Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Vrijdag  14  en  Zaterdag  15  April  1911,  n°.  89. 


N#.  2800. 


Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Langweer. 


Heden,  9  Maart  1911,  verschenen  voor  mij,  Anna  Faber, 
notaris  te  Langweer,  in  tegenwoordigheid  van  de  na  te 
noemen  getuigen,  de  lieeren: 

Arj  en  Klazes  Rienks,  directeur  eener  coöperatieve  zuivel¬ 
fabriek,  te  Langweer ; 

Dirk  Tjebbes  Hepkema,  zonder  beroep,  aldaar  ; 

Alle  van  der  Sluis,  veehouder,  aldaar; 

Hendrik  Beuving,  smid,  aldaar ; 

Jan  Bast,  tuinman,  aldaar; 

Klaas  van  Dijk,  veehouder,  aldaar; 

Rinke  Attes  Dijkstra,  veehouder,  aldaar; 

xAnne  Klazes  Zandstra,  herbergier  en  veehouder,  aldaar; 

Tjalling  van  der  Ley,  veehouder,  aldaar; 

Freerk  Klazes  Zandstra,  veehouder,  te  Boornzwaag; 

Bouwe  Dirks  Dijkstra,  veehouder,  aldaar; 

Freerk  Bokma,  veehouder,  aldaar; 

Lammert  Dirks  Hepkema,  veehouder,  te  Dijken ; 

Eele  Alberts  van  der  Gaast,  veehouder,  aldaar; 

Wiebe  de  Boer,  veehouder,  te  Kijega, 
en  Pier  Jans  Haven,  veehouder,  te  Zaskenhuizen, 
welke  verschenen  personen,  mij  notaris  bekend,  verklaar¬ 
den  bij  deze  op  te  richten  eene  Coöperatieve  Boerenleenbank, 
aan  te'  sluiten  bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank  te 
Utrecht  en  daarvoor  vast  te  stellen  de  volgende  statuten: 


Kaam  en  zetel. 


xArt.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Langweer. 


Doel. 


2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 


t  landbouwbedrij  f 
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Zij  traclit  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  liet  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 

b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 

gedeponeerde  gelden.  # 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit"  doel 

in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 

aangenomen:  . 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Doniawerstal  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 

vergadering.  _  ,  .  ,  1 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 

teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 


Art.  4. 

1  door 

2.  door 

3.  door 

4.  door 

5.  door 
gemeenten 

6.  door 
taling  van 


Uittreding. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 
opzegging ; 
ontzetting ; 

faillissement  of  curateele;  .  . 

verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  dj 
in  art.  3,  letter  d,  aangegeven; 
gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugU 
een  verleend  voorschot. 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 

Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  ot'  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte  in 
afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  ( Staats¬ 
blad  n'°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  afgelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  evenge- 
noemde  wet. 

Art.  6,  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  \  an 
het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gegeven 
aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  moo-en  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver- 
'  gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bediag  dooi 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga- 
-  dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeïen, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  cl 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

3 


2800 


COÖPERATIEVE  VEREEJS1GINGEN. 


Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  bunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  bunne  vrijwillige  uittreding  f5.  .  .... 

Art.  9.  Indien  bij  gerecbteiijke  of  buitengereclitelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  bare 
o’oederen  ontoereikend  zijn  om  aan  bare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  m  bet 
jaar  daaraan  voorafgaande  bebben  opgebouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  bet  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  Be  vereeniging  regelt  en  bestuurt  bare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  bet  bestuur; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

o.  de  algemeen e  vergadering. 

Bestuur. 

Art  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en  wordt 
o-ekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
(of  directeur),  een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  iare  treedt  één  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 

herkiesbaar.  .  i 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 

bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der 
eerstvolgende,  bij  art.  2T  bedoelde  algemeene  vergadering. 
Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op  en  blijft  deze  m 
functie  tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  ol  tot  het 
tijdstip  waarop  bet  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heelt 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  bet 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 

kan  door  “dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogeiij  k 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 

zaken  handelt. 
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Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
te  allen  tijde  door  eene  algemeens  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand.  ' 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  op  geschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blij  ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder 
teekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur 

Art.  1T.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen ; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
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de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

h  .  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleen  en 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeen©  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht  '  waaronder  de  zetel  der  vereenigmg  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 


Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art,  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  vier¬ 
maal  per  jaar.  _  . 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  ouiten- 
«ewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
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genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

^  Bij  staking  van  stemming  geldt  een  voorstel  voor  ver¬ 
worpen.  , 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre- 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blij  ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 

teekend . 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver- 
rdichtmgen : 

a.  te&  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  m  art.  32,  sub  o. 

c.  de  bezwaren,  ingediend  wegens  het  weigeren  van  vooi- 
schotten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen, 

cl  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen  , 

e  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier,  dezen  worden  vervangen, 

ƒ  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den 
kassier  «eregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en  na 
te  gaan  of  het  bestuur  zich  daarvan  voortdurend  op  de  hoogte 

n  bii  eebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
behangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in 
tnsschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  alB 

nadering  op  te  roepen.  . 

Bik  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommi 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  p 

nemen. 


Kassier. 

Art  23  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren >  behoudens  de 
bevoegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  ^jde .te  ontdaan. 
Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 

t0Hi|hkan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
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In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  hou¬ 
den  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  admini¬ 
stratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten, 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen 
en  uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  uan  hetgeen  iie 
bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1  April 
aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afgeloopen  paai 
met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke 
of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 

bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  veigadermg 

bepaald. 

De  algemeene  vergadering. 

Art,  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij- 
wonen  op  straffe  der  boete,  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekencle  volmacht,  i 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd.  Niemand  kan  ais 
gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Heen  lid 
brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art,  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
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regel  opgeroepen  door  liet  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1 
Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni- 
gmg  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroep ing  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
o’een  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen- 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk.  . 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  met 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid, 
door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 

mondeling.  _  .  _  .  ,  , 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereiscnt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 

het  lot.  ..  . 

Besluiten  over  zaken  wurden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verwoipen. 
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Art.  32.  Aan  de  algemeens  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  liet  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 
en  te  ontslaan; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitie!  goed  te 

.4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens  of  in  termijnen  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge- 

deponee^^oe^  prov-— e  0£  V00rwaarden  vast  te  stellen* 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  ot  in 

depot  worden  aangenomen ;  , 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bediag  "van 
het  fonds,  bij  art.  39  bedoeld,  vast  te  stellen, 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden,  die  zon¬ 
der  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om 
den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbe¬ 
teren 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  wer- 
ke lijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  wor¬ 
den.  Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld 
wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
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opgenomen:  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 
Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte- gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn 
na  eente  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men,  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te.  verleenen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1911. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  vooraf¬ 
gegane  jaren  noodig*  v  as  om  alle  voorschotten  te  doen. 

Telkenmale  dat  zulks-  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering*  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
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belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40,  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  'tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder 
zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 
opgemaakt. 

Huur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  He  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aan  vang  nemende  den  dag  van  openbaarmaking* 
der  akte  van  oprichting  in  de  N ederl and sche  Staatscourant. 

TJiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  1940  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  He  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan  $  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Heze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisen- 
bank,  gevestigd  te  TJtrecht. 

Yoor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 
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d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Langweer,  ten  dage  in  het  hoofd 
vermeld,  in  tegenwoordigheid  van  den  heer  Onno  Greebe, 
burgemeester  van  Sloten,  wonende  aldaar,  en  Jan  Dijkstra, 
schipper,  wonende  te  Langweer,  als  getuigen,  die  deze,  met 
de  verschenen  personen  en  mij  notaris,  onmiddellijk  na  voor¬ 
lezing,  hebben  onderteekend. 

(Geteekend:)  A.  K.  Rienks,  D.  T.  Hepkema,  A.  v.  d. 
Sluis  J.-Wz.,  EL  Beuving,  J.  Bast,  K.  v.  Dijk,  R.  Dijkstra, 
F.  Bokma,  A.  Zandstra,  T.  S.  v.  d.  Ley,  F.  K.  Zandstra,  B. 
D.  Dijkstra,  L.  D.  Hepkema,  E.  A.  v.  d.  Gaast,  W.  W.  de 
Boer,  P.  J.  Haven;  Onno  Greebe,  J.  Dijkstra,  A.  Faber, 
notaris. 

Geregistreerd  te  Lemmer  15  Maart  1911,  deel  54,  folio 
67  recto,  vak  2. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  14  en  Zaterdag  15  April  1911,  n°.  89. 


N#.  2801. 


Coöperatieve  Verbrmks  en  Productie  Vereeniging 
,,De  Eendracht”,  te  Velsen. 

Voor  mij,  Gerrit  Daniël  Boerlage,  notaris  ter  standplaats 
de  gemeente  Velsen,  arrondissement  Haarlem,  compa¬ 
reerden  : 

de  heeren  Frans  de  Vos,  Willem  van  Citters,  Willem 
Davidson,  Pieter  Rem  en  Petrus  Jacobus  Piepers,  allen 
fabrieksarbeider  en  allen  wonende  te  Velsen  ; 

die  verklaarden,  overeenkomstig  de  wet  van  1T  November 
1876  (Staatsblad  n°.  227)  tot  regeling*  der  coöperatieve  ver- 
eenigingen,  aangevuld  bij  de  wet  van  7  Mei  1878  ( Staatsblad 
n°.  41),  bij  deze  op  te  richten  en  als  leden  deel  te  nemen 
in  eene  Coöperatieve  Verbruiks  en  Productie  Vereeniging 
,,De  Eendracht”,  welke  zal  gevestigd  zijn  te  Velsen  en 
daarvoor  vast  te  stellen  de  volgende  statuten  : 

Hoofdstuk  I. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera¬ 
tieve  Verbruiks  en  Productie  Vereeniging  ,,De  Eendracht”, 
en  is  gevestigd  te  Velsen. 

Art.  2.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  dat  van  hare 
leden  buiten  de  gemeente  wonende,  is  teii  kantore  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  om  aan  hare  leden 
onvervalschte  benoodigdheden  van  eiken  aard  en  van  goede 
hoedanigheid  te  verschaffen,  alsmede  om  de  algemeene  be¬ 
langen  der  leden  te  bevorderen. 

Zij  houdt  zich  echter  buiten  alle  politiek  en  godsdienst. 

Art.  4.  Om  dat  doel  te  bereiken  treft  de  vereenigin 
zoodanige  maatregelen  en  roept  zij  zulke  inrichtingen  i 

1 


P  crq 


2801 


COÖPERATIEVE  VEREEN1GINGEN. 


liet  leven,  als  de  omstandigheden  wensckelijk  maken  en  de 
geldmiddelen  veroorloven. 

Deze  inrichtingen^  kunnen  zijn  zoowel  bedrijven  die  vóórt¬ 
brengen,  als  wel  die  welke  alleen  den  verkoop  van  artikelen 
beoogen. 

Art.  5.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren,  aan  vangende  met  den  datum  van  de  Staats¬ 
courant,  waarin  de  akte  van  oprichting  zal  zijn  opgenomen. 

Uiterlijk  in  de  gewone  algemeene  vergadering  van'  1939 
wordt  over  het  voortbestaan  der  vereeniging  beslist. 

Art.  6.  Zooveel  mogelijk  geschiedt  de  verkoop  met  eene 
matige  winst,  tegen  door  het  bestuur  vastgestelde  prijzen. 

De  verkoop  heeft  ook  aan  niet-leden  plaats,  zonder  dat 
zij  echter  aanspraak  kunnen  maken  op  eenige  uitkeering 
van  de  winst. 

Art.  T.  De  verkoop  heeft  plaats  tegen  contante  betaling. 

Art.  8.  Inkoopen  door  de  vereeniging  geschieden  tegen 
contante  betaling,  tenzij  het  handelsgebruik  ter  plaatse  van 
den  inkoop  latere  betaling  medebrengt  of  voor  contante  be¬ 
taling  geene  korting  kan  bedongen  worden. 

Art.  9.  Het  bestuur  beschikt,  om  de  zaken  der  vereeni¬ 
ging  te  drijven,  over  de  inleggelden  der  leden  en  over  de 
reservekas. 

Gelden  die  niet  voor  onmiddellijke  betaling  rioodig  zijn, 
worden  bij  eene  solide  instelling  rentegevend  belegd. 

Zijn  de  voorhanden  gelden  niet  voldoende,  dan  kan  het 
bestuur,  met  toestemming  der  algemeene  vergadering,  geld 
opnemen. 

Art.  10.  Op  het  kantoor  der  vereeniging  wordt  een  door 
den  kantonrechter  vooraf  gewaarmerkt  ongezegeld  register 
gehouden,  behelzende : 

1.  de  statuten  der  vereeniging ; 

2.  eene  voldoende  aanwijzing  van  raam  en  woonplaats 
der  leden  van  het  bestuur  en  van'  de  commissarissen  van 
toezicht ; 

3.  het  tijdstip  van  toetreding  tot  en  uittreding  of  ont¬ 
zetting  uit  het  lidmaatschap  der  vereeniging; 

4.  het  bedrag  der  door  elk  lid  gestorte  en  aan  hem  terug¬ 
betaalde  gelden. 

Voor  het  dagelijks  nauwkeurig  bij  houden  van  dit  register 
(dat  gedurende  de  kantooruren  voor  een  ieder  ter  inzage  ligt 
en  waarvan  een  ieder  voor  zijne  rekening  afschrift  of  uit¬ 
treksel  kan  bekomen)  is  het  bestuur  jegens  de  vereeniging 
aansprakelijk. 
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Hoofdstuk  II. 

Lidmaatschap. 

Art.  11.  Ieder  die  bevoegd  is  tot  het  aangaan  van  ver¬ 
bintenissen,  kan  tot  lid  der  vereeniging  worden  aangenomen. 

Wie  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden,  meldt  zich 
aan  hij  het  bestuur,  dat  zoo  spoedig  mogelijk  over  de  toe¬ 
lating  beslist  en  den  belanghebbende  de  genomen,  beslissing 
schriftelijk  mededeelt.  Afgewezenen  kunnen'  in  beroep 

komen  bij  de  algemeene  vergadering. 

Art.  12.  De  toetreding  tot  de  vereeniging  wordt,  ten 
aanzien  van  de  leden  en  van  derden,  alleen  bewezen  dooi 
de  gedagteekende  onderteekening  van  liet  in  art.  10  bedoel¬ 
de  register  of  door  eene  notarieele  akte,  in  afschrift  aan  dat 
register  gehecht. 

Wanneer  binnen  3  maanden  na  den  dood  van  een  lid  zijn 
weduwe  of,  bij  ontstentenis  van  deze,  eene  ongehuwde  doch¬ 
ter  lid  wordt,  wordt  zij  beschouwd  als  lid  te  zijn  toegetreden 
op  den  dag  nd  dien,  waarop  haar  echtgenoot,  vader  of  moe¬ 
der  is  overleden. 

De  bewijzen  van  de  inleggelden,  welke  ten  name  van  net 
overleden  lid  staan,  moeten  dan  worden  ingeleverd  en  aan 
het  nieuwe  lid  nieuwe  bewijzen  worden  af  gegeven  vóór  of 
gelijktijdig  met  de  onderteekening  van  het  in  art.  10  be¬ 
doelde  register. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  toetreding  een  exemplaar  der 
statuten,  een  kasboekje  en  eene  kaart  van  lidmaatschap. 

Het  kasboekje  wordt  voorzien  van  het  volgnummer,  dat 
aan  het  lid  in 'het  bij  art.  10  bedoelde  register  is  gegeven. 
Daarin  wordt  als  quitantie  voer  elk  lid  elke  overschrijving 
van  winst  en  elke  storting  op  de  verplichte  inleggelden 
door  een  daartoe  aangewezen  bestuurslid  met  dag-  en  hand- 

teekening  aangeteekend.  _  _  ... 

Art.  13.  Elk  lid  is  bevoegd  om  zijne  klachten  schriftelijk 
of  mondeling  aan  het  bestuur  mede  te  deelen. 

Het  bestuur  onderzoekt  zoodra  mogelijk  de  klachten  en 
voorziet  in'  de  naar  aanleiding  daarvan  gebleken  leemten 
en  gebreken.  Nopens  klachten  door  ten  minste  3  leden  onder- 
teekend,  deelt  het  bestuur  den  klagers  den  uitslag  van  het 
onderzoek  schriftelijk  mede. 

Art.  14.  Elk  lid  brengt  in  de  algemeene  vergadering* 
1  stem  uit. 

Die  stem  kan  niet  aan  een  ander  worden  overgedragen. 

Art.  15.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

1.  door  overlijden; 
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2.  door  opzegging'  en  o n derteeken in g  van  liet  registei 
bedoeld  bij  art.  10; 

3.  door  ontzetting.  . 

Art  16.  Wanneer  bet  lidmaatschap  ophoudt  m  de 

vallen  sub  1  en  2  genoemd  van  art  15,  wordt  80  Pa¬ 
llet  gestorte  aandeel  terugbetaald,  de  overige  20  pet.  worrlt 

aan  de  reservekas  toegevoegd. 

Art.  17.  Onverminderd  liet  in  art.  12  bepaalde,  ten  aan¬ 
zien  van  weduwen  en  ongehuwde  dochters  van  overleden 
leden  geldt  als  datum  van  uittreding  van  laatstgenoemden 
de  dag  waarop  het  overlijden,  door  of  vanwege  de  erfge¬ 
namen,  schriftelijk  is  bekend  gemaakt  aan  het  bestuui,  dat 
hiervan  onmiddellijk  melding  maakt  in  het  reeds  meermalen 

genoemde  register.  .  .  Q 

Geschiedt  die  kennisgeving  met  binnen  3  maanden,  clan 
kan  het  bestuur  van  de  uittreding  doen  blijken  dooi  eene 
verklaring  van  overlijden  in  dat  register,  in  welk  gevai  c e 
dagteekening  van  die  verklaring  als  datum  van  uittreding 

gelfrt  18  Het  bestuur  geeft  aan  de  aanvragen  om  ontslag 
in*  volgorde  van  de  data  der  aanvragen  gevolg,  met  dien 
verstande,  dat  in  het  tijdsbestek  van  3  maanden  met  mem 
dan  1  op  de  25  leden  de  vereenigmg  kunnen  rei  laten.  Aa. 
vragen  om  ontslag,  gegrond  op  vertrek  naar  eenfe  andere 
gemeente,  hebben  den  voorrang.  Het  bestuur  geeft -van  zijn 
besluit  aangaande  bet  aangevraagde  ontslag  aan  den  belan^ 

hebbende  scbriftelijk  kerinis.  ,,  .  +  bemaiW 

Elk  lid  kan  wegens  bandelingen  strekkende  tot  benadee 

lino-  der  vereeniging,  wegens  opzettelijke  of  herhaalde  over- 
trefing  kT  deze  statuten,  of  wegens  liet  verlies  der  be¬ 
voegdheid  tot  het  aangaan  van  verbintenissen,  of  ^  hm 
o-eval  van  het  bepaalde  in  liet  laatste  lid  iaii  a  •  ’ 

het  bestuur  van  het  lidmaatschap  ontzet  worden,  .behoudens 
ziin  recht  van  beroep  op  de  algemeen©  vergadering. 

Z1JEen  uit  het  lidmaatschap  ontzet  lid  heeft  geen  recht  op 

„it„  L  5.  nS.  “n  ™.  a»*»  ■1>~  XS.  S\et 

inscliriivino*  van  eene  daartoe  strekkende  verklaring  in  1 
bij  art  12" dezer  statuten  bedoelde  register.  De  verklarm 
wordt  gedagteekend  en  door  het  nittredende  lid  en  liet  be- 

^Art  °  20@r^  De^erugbetaling  van  de  geheel  of  gedeeltelijk 
volo-esto'rte  inleggelden,  voor  zoover  daarop  ten  gevolge  van 
d$?  de vereniging  geleden  verliezen  geene  afschrijving 
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Leeft  plaats  gehad  en  het  betrokken  lid  geene  schuld  aan  de 
vereeniging  heeft,  kan  eerst  gevorderd  worden  bij  uittreding. 

Bij  uittreding  van  bet  lidmaatschap  geschiedt  de  terug¬ 
betaling  van  de  als  inleggeld  gestorte  gelden  zoo  spoedig 
mogelijk  en  uiterlijk  binnen  3  maanden  na  de  uittreding. 
In  geval  van  overlijden  of  verlies  van  de  bekwaamheid  tot 
het  aangaan  van  overeenkomsten,  kan  door  de  rechthebben¬ 
de  de  terugbetaling  van  die  gelden  binnen  eene  maand  ge¬ 
vorderd  worden. 

Een  en  ander  met  inachtname  van  het  bepaalde  in 

art.  16. 

Art.  21.  TJitkeering  van  winst  over  het  dienstjaar  waarin 
net  lidmaatschap  is  verloren,  heeft  alleen  plaats  bij  over¬ 
lijden  en  bij  opzegging  van  het  lidmaatschap  wegens  vertrek 
naar  eene  andere  gemeente. 

Hoofdstuk  III. 

Geldmiddelen. 

Art.  22.  He  vereeniging  drijft  hare  zaken: 

1.  met  de  stortingen  op  het  verplichte  aandeel  der  leden; 

2.  met  gelden  verkregen  uit  leerlingen; 

3.  met  gelden  verkregen  door  schenkingen  of  legaten. 

Elk  lid  is  verplicht  f  2,50  als  inleggeld  te  storten. 

Vóór  de  onderteekening  van  liet  in  art.  10  bedoelde 

register  moet  hiervan  ten  minste  f  1  gestort  worden. 

He  overige  verplichte  mleggelden  kunnen  gestort  worden 
in  maandelijksche  termijnen  van  ten  minste  f  0,25. 

Van  elke  storting  wordt  bewijs  verstrekt. 

Een  lid,  dat  gedurende  2  achtereenvolgende  maanden  deze 
gedeeltelijke  stortingen  niet  doet,  ontvangt  van  liet  bestuur 
eene  schriftelijke  waarschuwing  met  bepaling  van  een  uiter¬ 
sten  termijn  van  ééne  maand. 

Verloopt  ook  deze  termijn  zonder  betaling,  dan  kan  hij 
door  het  bestuur  van  zijn  lidmaatschap  ontzet  worden. 

Elke  afstand,  verpanding  of  andere  bezwaring  van  de 
inleggelden  is  voor  de  vereeniging  van  onwaarde. 

Art.  23.  He  reservekas  wordt  gevormd  uit  liet  bij  art.  36 
daartoe  aangewezen  gedeelte  der  zuivere  winst,  20  pet.  der 
terug  te  betalen  inleggelden  en  uit  de  inleggelden  der  uit 
hun  lidmaatschap  on  zette  leden.  .  . 

He  reservekas  kan  gedurende  het  bestaan  der  vereeniging 
noch  geheel  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  verdeeld  wor¬ 
den ;  zij  dient  ten  eerste  tot  dekking  van  eventueele  verliezen, 
ten  tweede  voor  uitbreiding  der  zaken  der  vereeniging.  Zij 
wordt  rentegevend  belegd ;  hare  rente  komt  te  haren  bate. 
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Hoofdstuk  IY. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  24.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  getal  per¬ 
sonen,  ten  minste  5,  die  uit  en  door  de  leden  op  de  gewone 
aigemeene  vergadering  worden  gekozen. 

Beambten,  leveranciers  en  concurrenten  der  vereeniging 
mogen  geene  zitting  hebben  in  het  bestuur. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  pen¬ 
ningmeester  en  een  secretaris.  Elk  hunner  wordt  bij  tijdelijke 
verhindering  door  een  ander  bestuurslid  vervangen. 

Art.  25.  Het  bestuur  benoemt,  schorst  en  ontslaat  het 
dienstpersoneel,  het  regelt  zijn  werkkring  en  doet  “des¬ 
gevraagd  mededeeling  aan  de  aigemeene  vergadering. 

Art.  26.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  om  de  14  dagen 
en  verder  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  2  der  overige  bestuurs¬ 
leden  het  noodig  achten. 

In  zijne  vergadering  mag  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  in  dringende  gevallen,  dan  bij  aanwezigheid  van  de 
meerderheid  der  leden,  waaruit  het  bestaat. 

Alle  van  de  vereeniging  uitgaande  stukken  worden  -door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Stukken  betreffende  geldelijke  aangelegenheden  worden 
ook  door  den  penningmeester  onderteekend. 

Art.  2T.  Aan  het  bestuur  wordt  elk  jaar  als  schadeloos¬ 
stelling  gegeven  eene  som,  welke  echter  niet  hooger  mag  zijn 
dan  f  20  per  bestuurslid. 

De  helft  dier  som  wordt  als  schadeloosstelling  genoten;  de 
andere  helft  verdeden  de  bestuursleden  naar  gelang  van  het 
getal  vergaderingen,  door  elk  hunner  in  den  loop  van  het 
dienstjaar  bijgewoond,  bijzondere  omstandigheden  buiten- 
gesloten . 

*  De  secretaris  houdt  aanteekening  van  het  verhandelde  in 
de  bestiiu rs-  en  aigemeene  vergaderingen.  Zijne  verdere 
werkzaamh  eden  worden  door  het  bestuur  bepaald, 
aigemeene  vergadering  kan  hem  eene  bijzondere  toelage  ver¬ 
strekken.  . 

Art.  28.  Het  bestuur  is  bevoegd  iemand  aan  te  wijzen, 
die  onder  den  titel  van  „administrateur”,  en  met  inacht¬ 
neming  der  bestuursbesluiten,  met  de  dagelijksche  leiding 
der  zaak  in  haren  geheelen  omvang  belast  wordt. 

Aan  den  administrateur  wordt  door  het  bestuur  een  jaar¬ 
lijks  vast  te  stellen  honorarium  toegekend. 
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De  aard  en  liet  bedrag'  van  de  door  den  administrateur  en 
den  winkelhouder  of  -houdster  te  stellen  zekerheid  worden 
door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  29.  Met  het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  be¬ 
stuur  zijn  minstens  3  commissarissen  belast. 

Zij  worden  door  de  leden  gekozen  en  zij  kiezen  uit  hun 
midden  een  voorzitter  en  een  secretaris. 

Zij  zijn  ten  allen  tijde  bevoegd: 

1.  alle  inlichtingen  en  inzage  van  alle  bescheiden  te  vor¬ 
deren,  welke  zij  voor  hun  toezicht  noodig  hebben,  zonder  den 
joop  der  zaken  hinderlijk  te  zijn,  en,  als  aan  hunne  uitnoo- 
diging  niet  wordt  voldaan,  eene  algemeene  vergadering 
bijeen  te  roepen; 

2.  bij  een  met  meerderheid  van  stemmen  genomen  be¬ 
sluit,  een  of  meer  leden  van  het  bestuur  te  schorsen,  totdat 
eene  binnen  14  dagen  door  hen  te  beleggen  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  hebben  beslist  of  al  dan  niet  ontslag  zal  moeten 
worden  verleend. 

Art.  30.  Jaarlijks  treedt  van  het  bestuur  het  eene  jaar  de 
grootste  helft,  liet  volgende  jaar  de  overigen  af. 

Yan  de  commissarissen  treedt  jaarlijks  één  af.  De  aftre¬ 
dende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar,  de  aftredende 
commissarissen  eerst  na  een  jaar.  De  aftreding  wordt  vooraf 
volgens  rooster  bepaald. 

Bij  tusschentij  ds  ontstane  vacature  in  het  bestuur  of  bij 
commissarissen  wordt,  zoo  beide  colleg'es  het  noodig  achten, 
binnen  eene  maand  eene  algemeene  vergadering  bijeen¬ 
geroepen. 

Een  tusschentij  ds  gekozen  bestuurder  of  commissaris  treedt 
af  op  den  tijd,  waarop  hij,  wiens  plaatsvervanger  hij  is,  had 
moeten  aftreden. 

Art.  31.  liet  bestuur  zorgt,  in  overleg  met  commissaris¬ 
sen,  dat  alle  roerende  en  onroerende  goederen  der  vereeniging 
behoorlijk  tegen  brandschade  verzekerd  zijn. 

Art.  32.  Het  bestuur  heeft  de  voorafgaande  goedkeuring 
van  de  algemeene  vergadering  noodig  voor  het  koopen,  ver- 
koopen  of  bezwaren  van  onroerende  goederen  en  voor  het 
oprichten  van  nieuwe  of  het  verbouwen  van  bestaande  ge¬ 
bouwen  . 

Art.  33.  De  bestuursleden  zijn  persoonlijk  aan  de  ver¬ 
eeniging  verantwoordelijk  voor  schade  of  verlies,  blijkbaar 
ontstaan  ten  gevolge  van  kwade  trouw,  nalatigheid  of  onvoor¬ 
zichtigheid  van  liet  bestuur  of  een  zijner  leden. 

De  verantwoordelijkheid  houdt  op  voor  dat  bestuurslid,  dat 
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bewijst  al  liet  zijne  te  hebben  gedaan  of  in  de  onmogelijkheid 
geweest  te  zijn,  om  de  schade  of  verlies  te  voorkomen. 

Hoofdstuk  Ah 

Rekening  en  verantwoording. 

Art.  34.  Het  dienstjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar; 
het  eerste  dienstjaar  loopt  van  1  April  aanstaande  tot  31 
December  1911.  De  boekhouding  geschiedt  volgens  handels¬ 
gebruik  op  de  wijze  door  het  bestuur  vast  te  stellen. 

De  boeken  worden  op  den  laatsten  dag  van  elk  boekjaar 
afgesloten.  Binnen  3  maanden  na  het  einde  van  het  dienst¬ 
jaar  legt  het  bestuur  aan  commissarissen  een  beredeneerd 
verslag  over  het  afgeloopen  jaar  over,  benevens  de  rekening 
en  verantwoording  van  zijn  beheer.  De  rekening  en  verant¬ 
woording  bestaat  uit  eene  exploitatie-rekening,  eene  balans 
met  de  noodige  bescheiden,  eene  winst-en-verliesrekening  en 
een  volledigen  inventaris  van  de  roerende  goederen  van  de 
vereeniging. 

Art.  35.  Commissarissen  onderzoeken  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording*,  en  brengen  omtrent  hunne  bevinding*  verslag 
uit  in  de  algemeene  vergadering,  waarna  deze  die  rekening 
en  verantwoording,  welke  14  dagen  te  voren  ten  kantore 
der  vereeniging  ter  inzage  moet  worden  gelegd,  al  dan  niet 
gewijzigd  zal  goedkeuren. 

De  rekening  en  verantwoording  moet  door  het  bestuur 
binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  der  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  nedergelegd  in  afschrift  geregistreerd,  ter 
griffie  van  het  kantongerecht  te  Haarlem. 

Art.  36.  De  zuivere  winst  bestaat  uit  alle  ontvangsten 
gedurende  het  dienstjaar,  na  aftrek  van  alle  kosten,  lasten 
en  noodige  afschrijvingen;  jaarlijks  worden  van  den  lossen 
inventaris  ten  minste  10  procent  en  van  de  oorspronkelijke 
waarde  der  vaste  goederen  ten  hoogste  3  procent  voor  waarde¬ 
vermindering  af  geschreven . 

Bij  de  berekening  van  de  waren  worden  deze  gesteld  op  de 
inkoopprijzen,  tenzij  de  marktwaarde  op  den  laatsten  dag  van 
het  dienstjaar  lager  is,  in  welk  geval  zij  op  die  marktwaarde 
worden  gesteld.  Waren  die  in  waarde  verminderd  zijn,  of 
om  andere  redenen  niet  meer  voor  den  gestelden  prijs  ver¬ 
kocht  kunnen  worden,  worden  zoo  goed  mogelijk  geschat. 

Onverkoopbare  artikelen  worden  niet  medegerekend. 

Van  de  zuivere  winst  wordt: 

1.  15  procent  besteed  tot  vorming  van  eene  reservekas; 

2.  2  procent  toegekend  aan  het  personeel; 
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3.  2  procent  toegekend  aan  liet  ondersteuningsfonds  voor 

de  beambten,  voor  welk  fonds  door  het  bestuur  een  reglement 
wordt  vastgesteld. 

Het  daarna  overschietende  komt  ten  goede  aan  de  leden, 
naar  evenredigheid  van  de  som  van  elks  verbruik  in  het  af'ge- 
loopen  dienstjaar.  He  uitbetaling  hiervan  kan  gevorderd 
worden  ééne  maand  na  de  goedkeuring  van  de  rekening  en 
verantwoording  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  37.  Sluit  de  rekening  en  verantwoording  met  een 
verlies,  dan  wordt  dit  gedekt  door  het  reservefonds.  Is  dit 
fonds  daartoe  niet  toereikend,  dan  beslist  de  algemeene  ver¬ 
gadering  omtrent  de  wijze  waarop  het  verlies  zal  worden 
gedekt.  Beslist  deze  tot  dekking  door  middel  van  hoof delij ken 
omslag  over  de  leden,  dan  heeft  deze  voor  gelijke  deelen 
plaats  over  allen,  die  op  den  laatsten  dag  van  het  afgesloten 
dienstjaar  lid  waren  of  hun  lidmaatschap  binnen  de  laatste 
6  maanden  van  dat  ja  ar  hebben  opgezegd.  He  persoonlijke 
aansprakelijkheid  van  eenig  lid  voor  de  verbintenissen  der 
vereeniging  strekt  zich  in  geen  geval  verder  uit  dan  het 
bedrag,  dat  ieder  lid  moet  volstorten  volgens  art.  22  dezer 
statuten. 

Art.  38.  -  Aan  de  vereeniging  kunnen  worden  verbonden 
fondsen  van  verschillenden  aard,  waarvan  de  wenschelijkheid 
gedurende  het  bestaan  der  vereeniging  mocht  blijken. 

Hie  fondsen  worden  beheerd  volgens  door  het  bestuur 
oppgemaakte  en  door  de  algemeene  vergadering  goedgekeurde 
reglementen. 

Hoofdstuk  VI. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  39.  He  gewone  algemeene  vergadering,  in  de  maand 
Maart  te  houden,  wordt  door  het  bestuur  belegd  en  ten  minste 
8  dagen  te  voren,  met  opgaaf  van  de  te  behandelen  onder¬ 
werpen,  door  oproepingsbriefjes  aan  alle  leden  bekend  ge¬ 
maakt. 

Art.  40.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
belegd  zoo  dikwijls  liet  bestuur  of  commissarissen  dit  noodig 
achten,  of  op  schriftelijk  verzoek  van  ten  minste  20  leden, 
tenzij  het  ledental  kleiner  is  dan  100,  in  welk  geval  het 
verzoek  door  1/5  der  leden  kan  gedaan . worden. 

Indien  aan  het  verzoek  dezer  leden  binnen  14  dagen  geen 
gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  de  aanvragers  zelf  tot  eene 
bijeenroeping  overgaan  en  moet  het  bestuur  hen  daarbij 
behulpzaam  zij n . 
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Art.  41.  De  agenda  voor  de  gewone  en  buitengewone  alge¬ 
meene  vergaderingen  wordt  vastgesteld  door  het  bestuur ;  dit 
moet  daarin  opnenien  alle  voorstellen,  die  ten  minste  14  dagen 
voor  de  algemeene  vergadering  door  commissarissen  of  door 
ten  minste  10  leden  schril telijk  bij  het  bestuur  zijn  inge¬ 
diend.  Aangaande  onderwerpen,  die  niet  op  den  oproepings¬ 
brief'  tot  eenige  algemeene  vergadering  voorkomen,  mag  in 
die  vergadering  geen  besluit  genomen  worden. 

Art.  42.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  bij 
gewone  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd: 

1.  de  besluiten  tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  den 
vastgestelden  termijn; 

2.  besluiten  tot  afschrijving  op  de  inleggelden  voor  ge¬ 
leden  verliezen ; 

3.  besluiten  tot  ontslag  en  gerechtelijke  vervolging  van 
bestuursleden ; 

4.  besluiten  tot  wijziging  van  de  statuten. 

Yoor  al  die  besluiten  is  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige 
leden  noodig. 

Is  dat  2/3  der  stemmen  op  de  eerste  algemeene  vergadering 
daartoe  bijeengeroepen,  niet  verkregen,  dan  wordt  er  in  eene 
binnen  eene  maand  te  houden  tweede  algenieene  vergadering' 
met  meerderheid  van  stemmen  over  beslist. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Art.  43.  Stemming  over  personen  geschiedt  met  van  den 
stempel  der  vereeniging  voorziene  ongeteekende  briefjes  en 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Wordt  terstond  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats  en  wordt  ook 
daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene 
herstemming  plaats  tusschen  hen.,  die  de  meeste  stemmen  op 
zich  hebben  vereenigd  en  wel  ten  bedrage  van  het  dubbel 
getal  der  te  verkiezen  personen.  Bij  deze  herstemming  beslist 
de  gewone  meerderheid  en  zoo  hierbij  de  stemmen  mochten 
staken,  beslist  het  lot. 

Hoofdstuk  VII. 

Slotbepalingen. 

Art.  44.  De  algemeene  vergadering  heeft  de  eindbeslis¬ 
sing  over  alle  aangelegenheden  der  vereeniging.  Zij  houdt 
in  het  hoogste  ressort  toezicht  op  alle  handelingen  van  be¬ 
stuur  en  commissarissen. 
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Art.  45.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  door  bestuur 
of  commissarissen  in  eene  algemeene  vergadering  een  voor¬ 
stel  worden  gedaan;  een  dergelijk  voorstel  kan  ook  door  ten 
minste  10  leden  worden  ingediend. 

Art.  46.  De  huishoudelijke  reglementen  welke  uit  deze 
statuten  voortvloeien,  moeten  zoo  spoedig  mogelijk  door  de 
algemeene  vergadering  worden  goedgekeurd. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Velsen,  ten  kantore  van  mij,  nota¬ 
ris,  op  14  Maart  1911,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren 
Justus  van  Wely,  candidaat-notaris,  en  Willem  Pannekoek, 
notarisklerk,  beiden  wonende  te  Velsen,  als  getuigen. 

De  comparanten  hebben,  met  de  getuigen  en  mij,  notaris, 
onmiddellijk  na  voorlezing  deze  minuut  onderteekend. 

(Geteekend:)  P.  de  Vos,  W.  van  Citters,  W.  Davidson, 
P.  Rem,  P.  J.  Piepers;  Justus  van  Wely,  W.  Pannekoek, 
G.  D.  Boerlage,  notaris. 

Geregistreerd  te  Zaandam  16  Maart  1911,  deel  130,  folio 
189  verso,  vak  3. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  14  en  Zaterdag  15  April  1911,  n°.  89. 


N#.  2802. 


Coöperatieve  Middenstands  Credietbank  voor  Gouda 
en  omstreken,  te  Gouda. 

Op  heden,  22  Maart  1911,  verschenen  voor  mij,  Rutger 
Willem  Herman  Pitlo,  notaris  binnen  het  arrondissement 
Rotterdam,  ter  standplaats  Gouda,  in  tegenwoordigheid  der 
na  te  noemen  getuigen: 

1.  de  heer  Leendert  van  der  Beek  jr.,  winkelier  en  gros¬ 
sier  : 

2.  de  heer  Tiddo  Crebas,  winkelier; 

3'.  de  lieer  Anton  Daniël  van  Vreumingen,  sigarenfabri¬ 
kant, 

allen  wonende  te  Gouda, 

de  laatste  mede  als  gemachtigde  van  de  heeren: 
Engelbertus  Arends,  koek-  en  banketbakker; 

Tjasse  Biewenga  jr.,  grossier  in  koloniale  waren, 

Gijsbert  Johannes  Bik,  winkelier; 

Wouter  den  Boer,  winkelier ; 

Lucas  Boogaerdt,  banketbakker; 

Hendrik  Adrianus  Cornelis  Brinkman,  uitgever; 

Izak  van  Dantzig,  koopman  ; 

Hendrik  Antonius  Mari  Duynstee,  wijnhandelaar; 
Theodorus  de  Graaf  ,  koopman ; 

Bastiaan  Dirk  Grootendorst,  koopman ; 

Johannes  Gerardus  van  Hofwegen,  fabrikant; 

Jan  Lambertus  Hulleman,  zadelmaker; 

Jacobus  van  der  Jagt,  sigarenfabrikant; 

Jacobus  Gerardus  Cornelis  Kamphuizen,  banketbakker; 
Petrus  Adrianus  Klaverveld,  koopman ; 

Cornelis  Catharinus  Krom,  in  verfwaren,  glas  en  dro¬ 
gerijen  ; 

Willem  Jacobus  Maria  van  Leeuwen,  loodgieter; 
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Johannes  Mulder,  boekdrukker; 

Johannes  Gerardus  Potharst,  winkelier; 

Adriaan  van  Reedt  Portland,  kassier; 

Albertns  Rietkerk,  rijwielhandelaar; 

mr.  Manta  Meindert  Schim  van  der  Loeft,  advocaat  en 
procureur ; 

Cornelis  Teekens,  vleeschhouwer ; 

Josef  Joannes  Verhuist,  uitgever; 

Johannes  Lieve  Vermey,  banketbakker; 

Teunis  van  Vliet,  vleeschhouwer; 

Isak  IJssel  de  Schepper,  directeur  der  Koninklijke  Stea¬ 
rine  Kaarsenfabriek  ,, Gouda”*,  en 

Hendrik  Zandvoort,  koopman, 

allen  wonende  te  Gouda, 

blijkende  van  die  lastgevingen  uit  eene  onderkandscke  akte 
van  volmacht,  welke,  na  vooraf  door  den  lasthebber  in  tegen¬ 
woordigheid  van  mij  notaris  en  de  getuigen  voor  echt  erkend 
en  ten  blijke  daarvan  door  allen  geteekend  te  zijn,  aan  deze 
akte  is  vastgehecht ; 

welke  comparanten  verklaarden  zoo  voor  ziclr,  als  in 
gemelde  hoedanigheid,  te  hebben  opgericht  eene  coöperatieve 
vereeniging  onder  de  navolgende  bepalingen: 

Kaam  en  zetel. 

Art.  1.  He  vereeniging’  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Middenstands  Credietbank  voor  Gouda  en  omstreken,  en  is 
gevestigd  te  Gouda. 


Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  den  stof felij  ken  toe¬ 
stand  der  leden  te  verbeteren : 

a.  door  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden ; 

b.  door  het  beleggen  van  de  bij  haar  gedeponeerde 
gelden ; 

c.  door  de  bevordering  van  de  belangen  harer  leden  in 
het  algemeen. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  niet  alleen  van  leden,  doch  ook  van 
niet-leden  gelden  in  ontvangst  te  nemen. 

Eischen  lidmaatschap,  toetreding. 

.  Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen: 
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I.  personen,  die  voldoen  aan  de  volgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  'en  faam  be¬ 
kend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  verbintenissen  aan  te  gaan; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen  mits 
voldoende  aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene 
notarieele  akte  in  afschrift  aan  dit  register  gehecht.  De  leden 
wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar  de  vereeni¬ 
ging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren  kantore  woon¬ 
plaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele; 

5.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terug- 
betaiing  van  een  verleend  voorschot. 

Art.  5.  De  opzeggnng  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  voor  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar,  wie  haar  later  doet,  blijft  nogv  lid  gedurende 
het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
nog  niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast 
den  naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven,  en  door 
liet  uittredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele 
akte  in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij 
weigering  van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking 
te  verleenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876 
( Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is 
afgelegd,  zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  ge¬ 
schied,  alles  onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der 
evengenoemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  ^dge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  booge  mate  de  belangen 
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der  vereeniging*  schaadt,  alsmede  in  die  gevallen,  waarin  de 
algemeene  vergadering*  ontzetting  wenschelijk  acht. 

Yan  het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis 
gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden,  die  aan  hunne  stortingsverplichting, 
ingevolge  art.  33,  hebben  voldaan,  hebben  het  recht  deel  te 
nemen  aan  de  algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats¬ 
hebbende  besprekingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording 
en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag 
door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel 
vorderen. 

Alleen  de  leden  kunnen  van  de  vereeniging  voorschotten 
ontvangen  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring*  vast  te  stellen  reglement. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan.  Zij  betalen  aan 
de  vereeniging  bij  hunne  toetreding*  een  entrée-geld,  waar¬ 
van  het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bedoeld  in  art.  27  wordt  vastgesteld. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  haar 
vermogen  ontoereikend  is  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zal  worden  gehandeld  als  bepaald  is  in  art.  19  der 
wet  van  17  November  1876  (Staatsblad  n°.  227),  met  dien 
verstande  evenwel,  dat  de  bij  dit  artikel  bedoelde  aansprake¬ 
lijkheid  voor  eenig  lid  zich  niet  verder  uitstrekt  dan  tot  een 
bedrag  van  f  100,  voor  elk  aandeel  dat  hij  heeft,  boven  het 
bedrag  van  dat  aandeel  zelf. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging*  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en 
wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  een© 
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algemeene  vergadering.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voor¬ 
zitter  (directeur),  een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  He  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

He  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  twee  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  liet  einde  van 
den  dag  der  eerstvolgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene 
vergadering.  Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers  bedoeld  in  art.  11,  alinea  4,  op,  en  blijft  deze  in 
functie  tot  het  einde  van  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  of  tot  het  tijdstip  waarop  het  betrokken  lid  zijne 
werkzaamheden  heeft  hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  He  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging.  . 

Art.  15.  Het  bestuur  vergudert  minstens  eenmaal  in  de 

maand. 

He  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeengeroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  is 
een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  He  notulen  worden  op  de  volg'ende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  boekhouder  (zie  art.  23) 
schriftelijk  te  machtigen  namens  de  vereeniging  te  teeltenen 
voor  ontvangst  van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder 
hem  mocht  opdragen. 
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De  boekhouder  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk 
tegenover  liet  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bijgehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden ; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeen? 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald: 

d.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  g*eld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

e.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

ƒ.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  : 

g.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  boekhouder,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening 
en  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te  doen 
blijken  door  eene  onderteekende  verklaring: 

h.  te  eischen.  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd: 

i.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  niet  vallende  onder  zuiver 
beheer,  en  het  aangaan  van  vervolgingen  of  processen,  voor 
zoover  het  daartoe  niet  volgens  letter  c.  en  h .  is  bevoegd  ver¬ 
klaard,  alsmede  voor  het  verleenen  van  voorschotten  aan  en 
het  aannemen  als  borgen  van  bestuursleden ; 

j.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt; 

Je.  onder  goedkeuring  van  de  algemeene  vergadering  het 
salaris  van  den  boekhouder  vast  te  stellen. 

Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  noch  plaatsvervangend  lid  zijn. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 
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Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

Tn  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten  geene 

bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  4  maal 
per  3 aar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 
Bij  staking  van  stemming  geldt  een  voorstel  als  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  op  geschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

o.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  boekhouder  nageleefd  worden : 

b.  te  beslissen  omtrent  liet  verleen  en  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  i ,  en  in  art.  32,  sub  5; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van.  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  boekhouder  te 
schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  boekhouder  dezen  worden  vervangen  ; 

ƒ.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  3  maanden  en  op  ongezette  tijden  te  overtuigen 
of  de  boeken  van  den  boekhouder  geregeld  worden  gehouden, 
diens  kas  uitkomt,  en  na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voort¬ 
durend  daarvan  op  de  hoogte  houdt; 

.  g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  vereen i ging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit- 
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teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken,  en  hare  bezittingen  op  te 

nemen. 

Boekhouder. 

Art.  23.  De  boekhouder  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  uit  eene  voordracht  van  3  personen,  door  het  be¬ 
stuur  op  te  maken,  voor  een  termijn  van  4  ] aren,  behoudens 
de  bevoegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  on, 

S 1  cl  i 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 

t0<Hh  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 

In'  o'eval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doen  Lijk  te 
houden  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  be- 

slissen 

4rt  24  De  boekhouder  is  gehouden  bij  schorsing  of 
ontslag  onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden  de  kas  en  wat 
hij  verder  van  de  vereenigmg  onder  zich  heett,  aan  het 

schorsende  college  af  te  geven.  *  .  ,  j 

Art.  25.  De  boekhouder  is  belast  met  de  fmancieele  admi¬ 
nistratie  der  vereeniging.  Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van 
waarde  en  alle  akten,  de  vereeniging  betreffende,  zoigMilc  n 

bewaïem^  ^  ^em  ^oor  pet  bestuur  gedane  opdrachten  hebben 
na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheer  en,  innen  en 
uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  beatuu* 

hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen.  ... 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 

registers  bil  honden.  .  . 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  voor  1  Apiil 
daaropvolgende  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van 
het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantien  over- 

%e  boekhouder  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  al¬ 
vorens  lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoon¬ 
lijke  of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  |enoe^n 
van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht  Ondei  „oed 
keuring  van  de  algemeene  vergadering  wordt  zijn  satans 
door  het  bestuur  vastgesteld. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
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schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering 
bij  won  en  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  8,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  vergadering  verschijnen  bij  een 
afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  bestuur  geteekende 
volmacht.  De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der 
vergadering  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd,  niemand 
kan  als  gevolmachtigde  van  meer  dan  een  persoon  optreden. 
Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 
Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plichten 
gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den  regel 
opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  vóór  het  einde  der 
maand  Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni- 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  liet  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  verga¬ 
dering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  van  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  Dij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft,  en 
bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid, 
door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een  secre¬ 
taris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen,  en  zoo  noodig  2 
stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten.  Zij  worden  op  de.  eerstvolgende  alge¬ 
meene  vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastge¬ 
steld  en  daarna  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering  ge- 
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sollieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 
Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt  eene 
herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen,  die  de  meevste 
stemmen  hadden. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn ; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur, 
de  plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  boekhouder  te 
kiezen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 

keuren :  . 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 

te  treden : 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht  aan  één 
lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in  eens  of  in  ter¬ 
mijnen  of  in  loopende  rekening ^ 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

T.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd : 

8.  vast  te  stellen  de  boete  voor  den  boekhouder  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

9.  het  entrée-geld  voor  nieuwe  leden  ‘te  bepalen. 

Aandeelen. 

Art.  33.  Ieder  lid  is  verplicht  minstens  een  aandeel  te 
nemen  van  f  100.  Deze  aandeelen  kunnen  met  rechtsgeldig 
worden  vervreemd  en  tijdens  het  lidmaatschap  dezei  vereem- 
ging  niet  door  deze  worden  teruggenomen. 

Op  elk  aandeel  moet  minstens  f  50  worden  gestort.  Deze 
storting  en  ook  verdere  stortingen  kunnen  echter  plaats  heb¬ 
ben  in  maandelijksche  termijnen,  bij  huishoudelijk  reglement 
nader  vast  te  stellen.  De  stortingen  worden  op  de  voor  dit 
doel  verstrekte  aandeelenboekjes  aangeteekend. 
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Reservefonds. 

Art.  34.  Tot  dekking  van  eventueele,  uit  de  balans  blij¬ 
kende  verliezen,  wordt  een  reservefonds  gevormd: 

a,  door  entrée-gelden  van  nieuwe  leden,  als  bedoeld  in 
art.  8; 

b.  door  baten  daaraan  toegewezen,  als  bedoeld  in  art.  39, 
alinea  3. 

Het  reservefonds  blijft  bet  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  als  bedrijfskapitaal  gebruikt.  Gedurende  bet  bestaan 
der  vereeniging  mag  bet  reesrvefonds  nocb  gelieel,  nocli  ge¬ 
deeltelijk  onder  de  leden  worden  verdeeld. 

Het' reservefonds  zal  tot  hoogstens  50  procent  van  liet  ge¬ 
plaatste  aandeelenkapitaal  worden  gebracht. 

Bedrijf. 

Art.  35.  Alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  verbon¬ 
den  is,  is  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien,  dat 
de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke 
verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het 
moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  moet  gebruikt 
worden  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  verbonden  is,  is 
volstrekt  verboden.  Het  bestuur  moet  toezien,  dat  de  voor¬ 
schotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  ver¬ 
betering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het 
moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  moet  gebruikt 
worden,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  36.  Voorschotten  kunnen  niet  worden  gegeven  voor 
langer  dan  één  jaar,  behoudens  de  bevoegdheid  van  het  be¬ 
stuur  om  verlenging  toe  te  staan. 

Art.  3T.  Het  geven  van  voorschotten  zal  plaats  hebben: 

1°.  onder  borgstelling  van  een  of  meer  solide  personen ; 

2°.  tegen  zakelijke  zekerheid,  als:  eerste  of  tweede  hypo¬ 
theek,  courante  en  incourante  fondsen,  wissels,  schuldbeken¬ 
tenissen  en  zoo  voort : 

3°.  in  blanco: 

a.  aan  solide  personen,  aan  het  hoofd  staande  van  be¬ 
hoorlijk  rendeerende  ondernemingen,  na  ingesteld  boeken¬ 
onderzoek; 

b.  aan  coöperatieve  vereenigingen,  waarvan  de  leden  vol¬ 
doende  waarborgen  opleveren  en  na  ingesteld  boekenonder¬ 
zoek. 
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Rekening  en  verantwoording  en  verdeel  ing  der  baten. 

Art.  38.  Het  boekjaar  valt  met  liet  kalenderjaar  samen. 
Het  bestuur  doet  vóór  15  April  van  elk  boekjaar  aan  den 
raad  van  toezicht  toekomen  een  verslag  van  zijne  werkzaam¬ 
heden  over  het  vorige  boekjaar,  en  legt  daarbij  over  de 
rekening  en  verantwoording  van  zijn  gevoerd  beheer. 

Op  welke  wijze  die  rekening  en  verantwoording  moet  wor¬ 
den  gedaan,  welke  stukken  daarbij  moeten  worden  overge¬ 
legd,  en  hoe  destukken,  waaronder  eene  balans  en  eene  winst- 
en-verliesrekening,  zullen  worden  onderzocht,  wordt  bepaald 
bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  39.  Van  de  zuivere  winst  wordt,  voor  zoover  mogelijk, 
eerst  4  procent  dividend  over  het  gestorte  kapitaal  aan  aan¬ 
deelhouders  uitgekeerd,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  40. 

Het  dan  nog  overblijvend  bedrag  wordt  als  volgt  verdeeld: 

90  procent  aan  het  reservefonds,  en 

10  procent  aan  den  boekhouder. 

Wanneer  het  reservefonds  tot  50  procent  van  het  geplaatste 
aandeel enkapitaal  is  gestegen,  zal  het  vrijkomende  winstaan¬ 
deel  ter  beschikking  komen  van  de  algemeene  vergadering  tot 
het  bevorderen  van  middenstandsbelang'en  in  het  algemeen, 
doch  nimmer  tot  verhooging  van  het  dividend. 

Art.  40.  Aan  de  leden,  die  hun  aandeel  nog  niet  hebben 
volgestort,  wordt  de  hun  toekomende  winst  niet  in  geld  uit¬ 
betaald,  maar  op  hunne  aandeelenboekjes  te  goed  geschreven. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
ruim  29  jaren  en  eindigt  31  December  1940.  Uiterlijk  in  de 
bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering*  van  het  jaar 
1940,  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der  vereeniging 
worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering*  ; 

3.  door  faillissement; 

4.  wanneer  het  aantal  leden  minder  is  dan  7. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen 
worden  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten 
minste  2/3  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn,  en 
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clan  nog  alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  eene  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
gehouden  na  voorafgaande  oproeping  volgens  de  voren¬ 
staande  artikels,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  44.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen 
alleen  worden  genomen  met  ten  minste  3/4  van  de  uit- 
gebraelite  geldige  stemmen  der  op  de  daartoe  te  beleggen  al¬ 
gemeene  vergadering  tegenwoordige  en  vertegenwoordigde 
leden. 

De  vergadering  moet  zijn  samengesteld  op  de  wijze,  als  in 
art.  43  aangegeven. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  eene  centrale  kredietbank  en  richt  zich,  behoudens  de 
bepalingen  der  wet  en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

De  voorzitter  van  deze  vereeniging  of  zijn  plaatsvervanger 
zal  haar  op  de  algeme^ne  vergaderingen  van  de  centrale 
kredietbank  vertegenwoordigen. 

Art.  46.  Indien  deze  statuten  niet  in  elk  opzicht  geheel 
mochten  voldoen  aan  de  eischen,  op  straffe  van  nietigheid 
in  art.  7  der  Coöperatiewet  voorgeschreven,  doet  de  vereeni¬ 
ging  reeds  bij  voorbaat  afstand  van  haar  recht  om  tegenover 
derden  eene  exceptie  van  nietigheid  op  te  werpen. 

Waarvan  akte  in  minuut,  verleden  te  Gouda,  ten  dage  in 
het  hoofd  dezer  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  den  heer 
Gerard  Dirk  Boswijk,  candidaat-notaris,  en  Gerrit  Schiedon, 
zonder  beroep,  beiden  wonende  te  Gouda,  als  getuigen. 

En  hebben  de  comparanten,  mij  notaris  bekend,  met  de 
getuigen  en  mij  notaris,  deze  akte,  onmiddellijk  na  voor¬ 
lezing,  onderteekend. 

(Geteekend:)  L.  v.  d.  Beek,  T.  Crebas,  A.  D.  van  Yreu- 
mingen;  G.  D.  Boswijk,  G.  Schiedon,  R.  W.  H.  Pitlo, 
notaris. 

Geregistreerd  te  Gouda  23  Maart  1911,  deel  165,  folio 
130  recto,  vak  6. 
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Vrijdag 


tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
14  en  Zaterdag  15  April  1911,  n°.  89. 


N°.  2803. 


N oordwij ksche  Coöperatieve  Broodbakkerij  en  Verbruiks- 
vereeniging  ,,De  Verbetering”,  te  Noordwijk. 

Heden,  20  Maart  1911,  zijn  voor  mij,  Lubertus  Agatkus 
Teunis  Binnendijk,  notaris  ter  standplaats  Noordwijk,  in 
tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen,  verschenen: 
de  lieer  Theodoriis  van  Dam,  caféhouder ; 
de  heer  Engelbertus  Smit,  arbeider ; 
de  heer  Arie  Caspers  Janszoon, '  arbeider ; 
de  heer  Arie  de  Haas,  arbeider,  en 
de  lieer  Hendrik  Salman,  arbeider, 
allen  wonende  te  Noordwijk. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  de 
hierna  te  omschrijven  coöperatieve  vereeniging,  daarin  als 
lid  deel  te  nemen  en  voor  die  vereeniging  te  hebben  vast¬ 
gesteld  de  navolgende  statuten. 

Haam,  zetel,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Noord- 
wijksche  Coöperatieve  Broodbakkerij  en  Verbruiksvereeniging 
„De  V  erbetering”,  en  is  gevestigd  te  Noordwijk. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  aan  hare  leden  en  ver¬ 
bruikers  brood  en  andere  waren  van  goede  qualiteit  te  ver¬ 
schaffen.  In  geval  van  werkloosheid  der  leden  mag  het 
bestuur,  na  goedkeuring1  der  algemeene  vergadering*,  tot 
leniging  van  nood  bemiddelend  optreden. 

Art.  3.  Om  deze* doeleinden  te  bereiken  drijft  de  vereeni¬ 
ging  voor  eigen  rekening  eene  broodbakkerij  en,  zoo  moge¬ 
lijk,  eene  winkelnering  van  alle  benoodigdheden  van  welbe¬ 
de  verkoop  door  omstandigheden  wenschelijk  zal  zijn. 

Art.  4.  De  verkoop  heeft  plaats  tegen  contante  betaling. 
Ook  kan  op  verzoek  wekelij  ksche  betaling  worden  toegestaan. 
Het  bedrag  van  dit  weekkrediet  mag  echter  het  door  het  lid 
op  zijn  aandeel  gestorte  bedrag  niet  te  boven  gaan. 
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Inclien  een  lid  in  gebreke  blijft  bet  gekochte  op  den 
bepaalden  tijd  in  zijn  geheel  te  voldoen,  zal  liet  bestuur  het 
te  weinig  betaalde,  in  zooverre  dit  mogelijk  is,  van  het  op 
zijn  aandeel  gestorte  bedrag  afhouden  en  is  hij  gehouden  dit 
binnen  eene  maand  nadat  geleverd  is  aan  te  vullen.  Blijft  hij 
in  gebreke  aan  deze  bepaling  te  voldoen,  dan  verbeurt  hij 
zijn  lidmaatschap  en  vervallen  de  door  hem  gestorte  gelden 
aan  de  reservekas. 

In  geval  van  ernstige  ziekte  of  werkloosheid  der  leden  kan, 
op  verzoek  van  dezen,  door  het  bestuur  worden  toegestaan, 
dat  de  gekochte  waren  zonder  betaling  worden  ontvangen, 
tot  een  bedrag  gelijkstaande  met  het  door  het  lid  op  de  aan- 
deelen  en  winstspaarbank  gestorte  bedrag,  in  zooverre  dit 
meer  bedraagt  dan  een  vol  aandeel. 

Niet-leden  betalen  uitsluitend  contant  en  hebben  geen 
recht  op  winstuitkeering.  De  verkoop  geschiedt  tegen  con- 
curreerende  prijzen,  door  het  bestuur  vast  te  stellen. 

Art.  5.  Ook  voor  inkoopen  door  de  vereeniging  geldt 
contante  betaling  als  beginsel. 

Art.  6.  De  vereeniging  drijft  hare  zaken  met  de  inleg- 
gelden  der  leden  en  met  de  daarvoor  eventueel  op  te  nemen 
gelden. 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December  daaraanvolgende.  Het  eerste  dienstjaar  vangt  aan 
met  den  datum  der  Staatscourant  waarin  deze  statuten  zullen 
worden  opgenomen. 

Art.  8.  Het  domicilie  der  vereeniging,  alsmede  dat  van 
leden  buiten  de  gemeente  Noord  wij  k  wonende,  is  ten  kantore 
der  vereeniging  te  Noordwijk. 

Lidmaatschap  en  daaraan  verbonden 
rechten  en  plichten. 

Art.  9.  Lid  der  vereeniging  kan  worden  ieder  die  volgens 
de  wet  bevoegd  is  tot  het  aangaan  van  verbintenissen. 

Zij  die  als  lid  wenschen  aangenomen  te  worden  melden  zich 
aan  bij  het  bestuur,  hetwelk  zoo  spoedig  mogelijk  over  de  al 
of  niet  toelating  beslist. 

Wordt  iemand,  in  overleg  met  de  commissarissen  van  toe¬ 
zicht,  geweigerd,  dan  heeft  hij  recht  van  beroep  op  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering. 

Art.  10.  Elk  nieuw  lid  moet  binnen  8  dagen  na  ontvangen 
kennisgeving  zijner  aanneming  het  bij  art.  11  der  wet  van 
17  November  1876  (Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  register 
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der  vereeniging  teekenen  en  minstens  f  1  storten  op  zijn  aan¬ 
deel,  waarvoor  iiij  dan  een  bewijs  ontvangt.  Indien  aan  boven¬ 
genoemd  vereisclite  binnen  den  gestelden  tijd  niet  is  voldaan, 
wordt  men  g*eacht  niet  tot  de  vereeniging  te  zijn  toegetreden. 

Ieder  lid  ontvangt  bij  zijne  toetreding  een  exemplaar  der 
statuten  en  van  liet  huishoudelijk  reglement,  een  kasboekje 
en  een  bewijs  van  lidmaatschap.  In  het  kasboek  wordt  als 
Cjuitantie  voor  ieder  lid  elke  bijschrijving  van  rente  en  winst 
en  elke  storting  op  het  aandeel  aang'eteekend  door  een  daartoe 
aangewezen  bestuurslid,  met  datum  en  handteekening. 

Bij  overlijden  kan  de  weduwe  het  lidmaatschap  overnemen 
en  wordt  haar  hiervan  kennis  gegeven.  Zij  is  verpicht  binnen 
eene  maand  na  die  kennisgeving  van  haar  verlangen  tot  over¬ 
name  mededeeling  te  doen  aan  liet  bestuur,  bij  gebreke  waar¬ 
van  zij  zal  geacht  worden  daarvan  te  hebben  af  gezien. 

Art.  11.  Ieder  lid  moet  1  aandeel  in  het  bij  art.  19  be¬ 
doelde  kapitaal  verwerven. 

Hiertoe  wordt  jaarlijks  minstens  de  helft  van  het  hem 
toekomende  deel  der  winst  op  zijn  aandeel  afgeschreven,  tot 
het  bedrag  van  f  5  is  bereikt.  Is  dat  gedeelte  der  winst  minder 
dan  f  1,  zoo  is  hij  gehouden  te  zorgen  dat  binnen  2  maanden 
minstens  f  1  bij  het  gedeelte  van  zijn  aandeel  wordt  bij  ge¬ 
schreven.  Bij  niet-nakoming  dezer  verplichting  verbeurt  hij 
zijn  lidmaatschap  en  vervallen  de  door  hem  gestorte  gelden 
aan  de  reservekas. 

Men  1  van  ook  zijn  aandeel  in  eens  volstorten.  Ook  kan  men 
meer  dan  1  aandeel  verwerven. 

Art.  12.  T  en  kantore  der  vereeniging  wordt  het  bij  art.  11 
der  Coöperatiewet  bedoelde  register  gehouden.  In  het  kantoor 
moet  een  klachtenboek  aanwezig  zijn  ter  inschrijving  van 
gedane  klachten. 

Art.  13.  Ieder  lid  heeft  toegang  tot  de  algemeene  ver¬ 
gadering  en  heeft  stem-  en  kiesrecht. 

Stemming  bij  gemachtigde  is  uitgesloten. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

(i.  door  opzegging ; 

().  door  ontzetting; 

c .  door  overlijden,  en 

d.  door  het  zich  metterwoon  vestigen  buiten  den  aange¬ 
wezen  kring,  omschreven  in  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  15.  Ieder  lid  dat  uit  de  vereeniging  wenscht  te 
treden  op  grond  van  art/14,  sub.  a  en  cl ,  geeft  hiervan  kennis 
aan  het  bestuur. 

Het  lid  dat  de  vereeniging  verlaat  door  opzegging  zonder 
ziel)  buiten  den  kring  der  vereeniging  te  vestigen,  of  van  het 
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lidmaatschap  ontzet  wordt,  verbeurt  alle  door  hem  gestorte 
gelden  en  gedane  afschrijvingen,  ten  behoeve  van  de  reserve¬ 
kas.  Terugbetaling  geschiedt  alleen  wanneer  de  uittreding 
liet  gevolg  is  van  de  in  art.  14,  sub  c  en  cl  bedoelde  gevallen. 

De  terugbetaling  van  het  bij  art.  11  als  aandeel  gestorte 
bedrag,  voor  zooverre  daarop  ten  gevolge  van  de  door  de  ver¬ 
een  i  ging  geleden  verliezen  geen  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring”  bepaalde  afschrijving  heeft  plaats  gehad,  kan  eerst 
gevorderd  worden  1  maand  na  de  goedkeuring  door  de  alge- 
meene  vergadering'  van  de  rekening  en  verantwoording  over 
het  betreffende  dienstjaar. 

Nabestaanden  van  overleden  leden  kunnen  de  ïnleggelden 
direct  terugontvangen,  zoodra  zij  zulks  verlangen.  De  opzeg¬ 
ging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van  leden  en 
van”  derden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving  van  eene 
daartoe  strekkende  verklaring  op  den  kant  van  het  bij  ait.  12 
dezer  statuten  bedoelde  register,  naast  den  naam  van  het  uit¬ 
tredende  lid,  of  door  het  afschrift  eener  notarieel e  akte  aan 
liet  register  gehecht.  De  verklaring  wordt  gedagteekend  en 
door  het  uittredend  lid  en  door  het  bestuur  onderteekend. 

De  ontzetting  heeft  geen  gevolg  voor  hare  inschrijving  als 

voren  gedaan  door  het  bestuur.  _  .  , 

Art.  16.  Elk  lid  kan  wegens  verlies  van  de  bekwaamheid 

om  verbintenissen  aan  te  gaan  of  overtreding  dezer  statuten 
en  benadeeling  der  vereeniging  door  het  bestuur,  m  o’veileg 
met  commissarissen  van  toezicht,  uit  zijn  lidmaatschap 
worden  ontzet,  behoudens  recht  van  beroep  op  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering.  .  _  ,  . 

Art.  1T.  Een  uittredend  lid  heeft  m  geen  geval  recht  op 

p-f  t»  p  cppY  p  T  O  Tl  Cl  S 

Art!  18.  Wanneer  liet  uittreden  liet  gevolg-  is  van  de 
omvallen  bedoeld  in  art.  14,  sub  c  en  d,  voidt  het  recht  op 

uitkeering  van  het  dividend  over  het  loopende  boek,] aar 

behouden.  Hitbetaling  geschiedt  op  de  in  art.  15  omschreven 
wijze,  terwijl  na  afloop  van  het  volgend  dienstjaar  de  alsdan 
nog  niet  opgevorderde  winst  vervalt  aan  de  reservekas  der 

ver  eeni  ging. 

Geldmiddelen  der  vereeniging. 

Art.  19.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  de  mleg- 
o*elden  der  leden.  De  volgestorte  inleggelden  geven  recht  op 
eene  rente  van  3  percent  ’s  jaars.  De.  rente  gaat  in  op  den 
eersten  dag  der  maand  volgende  op  dien  der  volstorting. 

Het  verplichte  aandeel  is  f  5. 
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xVrt.  20.  De  reservekas  wordt  gevormd  uit  1/4  gedeelte  der 
zuivere  winst,  totdat  zij  liet  bedrag  beeft  bereikt  van  20 
percent  van  bet  bedrijfskapitaal  der  vereeniging.  Bovendien 
worden  in  de  reservekas  gestort  de  gelden  bedoeld  in  artt.  4, 
11,  15  en  18.  Zij  zijn  uitsluitend  bestemd  voor  mogelijke 
verliezen  en  voor  een  gedeelte  tot  aankoop  van  onroerend 
goed. 

Zij  kan  gedurende  bet  bestaan  der  vereeniging  niet  onder 
de  leden  ter  verdeeling*  komen,  of  gebeel  of  gedeeltelijk 
worden  aangewend  voor  doeleinden  die  niet  belmoren  tot  bet 
belang  der  vereeniging,  alzoo  van  alle  leden,  noch  ter  ver¬ 
sterking  van  strijdkassen  of  dergelijke  fondsen. 

Ingeval  tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  overgegaan 
wordt  bet  batig  saldo  onder  de  leden  verdeeld  of  kan  daar¬ 
over  op  andere  wijze  door  de  algemeene  vergadering  worden 
beschikt . 

Art.  21.  De  beschikbare  gelden  der  vereeniging,  alsook 
de  reservekas  in  zijn  gebeel,  worden  door  bet  bestuur,  bij 
vaststelling  der  algemeene  vergadering,  zooveel  mogelijk  bij 
eene  solide  instelling1  winstgevend  belegd.  De  aan  de  vereeni¬ 
ging  verbonden  winstspaarbank  wordt  beheerd  door  bet 
bestuur,  volgens  regelen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  22.  liet  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  die 
uit  en  door  de  leden  op  de  gewone  jaarlijksche  vergadering 
worden  gekozen.  De  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester 
vormen  bet  dagelijkscb  bestuur  en  leiden  als  zoodanig,  onder 
toezicht  van  commissarissen,  de  vereenigingszaken. 

De  aan  bet  bestuur  opgedragen  last  is  te  allen  tijde  her¬ 
roepelijk. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten . 

Art.  23.  Met  het  toezicht  op  de  handelingen  van  het 
bestuur  zijn  5  commissarissen  belast.  Zij  wmrden  gekozen  als 
bij  art.  22  voor  bestuursleden  is  bepaald  en  kiezen  uit  hun 
midden  een  voorzitter  en  secretaris. 

Art.  24.  De  commissarissen  van  toezicht  zijn  te  allen  tijde 
bevoegd  de  vergadering  van  het  bestuur  bij  te  wonen  en  alle 
inlichtingen  en  inzage  van  alle  bescheiden  te  vorderen,  welke 
zij  voor  hun  toezicht  noodig  hebben,  zonder  den  loop  der 
zaken  hinderlijk  te  zijn.  „ 

Art.  25.  De  commissarissen  van  toezicht  zijn  te  allen  tijde 
bevoegd,  bij  een  met  meerderheid  van  stemmen  genomen 
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besluit,  één  of  meer  bestuursleden  te  schorsen,  totdat  eene 
binnen  14  dagen  door  hen  te  beleggen  algemeene  vergadering 
zal  hebben  beslist  of  al  dan  niet  ontslag  zal  moeten  worden 
verleend. 

Art.  26.  Het  bestuur  benoemt,  schorst  en  ontslaat,  onder 
toezicht  van  commissarissen,  het  dienstpersoneel  en  regelt 
zijn  werkkring  en  geeft  daarvan  desverlangd  rapport  aan  de 
algemeene  vergadering. 

Art.  27.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  per 
maand  en  verder  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  3  der  overige 
bestuursleden  dit  noodig  achten.  In  zijne  vergadering  mag, 
met  uitzondering  van  spoedeischende  gevallen,  geen  besluit 
genomen  worden  dan  bij  aanwezigheid  van  de  meerderheid 
der  leden  waaruit  het  bestuur  bestaat.  Alle  van  de  vereeni- 
ging  of  van  het  bestuur  uitgaande  stukken  worden  onder¬ 
teek  end  door  den  voorzitter  en  secretaris.  Stukken  betreffende 
geldelijke  aangelegenheden  worden  mede  door  den  penning¬ 
meester  onderteekend. 

Art.  28.  Aan  de  gezamenlijke  bestuursleden  wordt  naar 
gelang  van  ieders  werkzaamheden  eene  vergoeding  toegekend 
door  de  algemeene  vergadering,  te  bepalen  bij  het  einde  van 

ieder  boekjaar.  _  ' 

Art.  29.  Het  bestuur  heeft  zitting  voor  5  jaren  en  is  bij 
periodieke  aftreden  direct  herkiesbaar. 

Deze  bepaling  geldt  evenzoo  voor  commissarissen  van  toe¬ 
zicht.  In  het  huishoudelijk  reglement  wordt  de  aftreding 
nader  geregeld  bij  rooster  van  aftreding,  door  het  bestuur 
onderling  op  te  maken. 

Voor  eene  vacature  benoemt  het  bestuur  2  candidaten, 
terwijl  10  leden  schriftelijk  of  staande  de  vergadering  het 
recht  hebben  een  candidaat  voor  te  stellen. 

Art.  30.  Bij  tusschentijds  ontstane  vacature  in  het  be¬ 
stuur  of  bij  commissarissen,  wordt,  zoo  beide  colleges  dit 
noodig  achten,  binnen  eene  maand  eêne  algemeene  verga¬ 
dering  bijeengeroepen. 

Een  tusschentijds  verkozene  treedt  af  op  den  tijd  waarop 
degene  wiens  plaats  hij  vervangt  had  moeten  aftreden.. 
Beambten,  leveranciers  en  concurrenten  der  vereeniging 
mogen  geen  zitting  hebben  in  het  bestuur. 

Art.  31.  De  leden  van  het  bestuur  zijn,  ieder  voor  zoover 
zijne  betrekking  aangaat,  persoonlijk  verantwoordelijk  voor 
het  door  hem  gevoerde  beheer. 

Yoor  schade  in  het  bh d rij f  zijn  bestuursleden  niet  aan¬ 
sprakelijk,  in  zooverre  zij  bewijzen  kunnen  dat  zulks  buiten 
hunne  schuld  is  geschied. 
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Art.  32.  Het  bestuur  zorg’t  dat  alle  eigendommen  der 
vereeniging  behoorlijk  tegen  brand-  en  zoo  mogelijk  tegen 
andere  schaden  verzekerd  zijn. 

Art.  33.  Het  bestuur  der  vereeniging  kan  de  boete  die 
liet  heeft  moeten  betalen,  wegens  veroordeeling  uit  hoofde 
van  niet-voldoening.  aan  de  voorschriften  der  Coöperatiewet 
niet  op  de  vereenig’ing  verhalen. 

Rekening’  en  verantwoording. 

Art.  34.  De  boeken  worden  op  den  laatsten  dag’  van  elk 
boekjaar  afgesloten,  terwijl  de  balans,  de  inventaris  der 
goederen  en  de  winst-en-verliesrekening  zoo  mogelijk  vóór 
het  einde  der  maand  J anuari  door  het  bestuur  aan  commis¬ 
sarissen  van  toezicht  worden  voorgelegd. 

Sluit  de  balans  met  verlies  en  kan  dat  niet  door  het 
reservefonds  gedekt  worden,  dan  besluit  de  algemeene  ver¬ 
gadering  of  het  verlies  zal  worden  gedekt  door  hoof delij  ken 
omslag  of  door  andere  middelen,  of  dat,  met  inachtneming 
van  art.  44,  tot  ontbinding  der  vereeniging  moet  worden 
overgegaan. 

Art.  35.  Commissarissen  van  toezicht  onderzoeken  de 
rekening’  en  verantwoording,  benevens  de  balans  en  doen 
omtrent  hunne  bevinding*  verslag’  in  de  algemeene  verga¬ 
dering  van  Februari,  waarna  de  algemeene  vergadering  de 
jaarlijksehe  rekening  en  verantwoording,  welke  14  dagen  te 
voren  ten  kantore  der  vereeniging  ter  inzage  zal  liggen,  al 
dan  niet  gewijzigd  zal  goedkeuren. 

Art.  36.  De  zuivere  winst  bestaat  uit  alle  ontvangsten 
gedurende  het  dienstjaar  na  aftrek  van  alle  kosten  en  lasten 
en  van  noodige  afschrijving  op  de  goederen  der  vereeniging. 
Jaarlijks  wordt  op  de  losse  g’oederen  minstens  10  %  en  op 
de  vaste  goederen  minstens  4  %  voor  waardevermindering 
af  geschreven.  Na  aftrek  van  hetgeen  volgens  art.  20  dezer 
statuten  aan  de  reservekas  vervalt,  wordt  het  overige  pro- 
centsgewijs  naar  de  hoeveelheid  van  ieders  gebruik  onder 
de  leden  verdeeld. 

Art.  37.  De  aansprakelijkheid  der  leden  voor  de  ver¬ 
bintenissen  der  vereeniging  strekt  zich  niet  verder  uit  dan 
tot  het  bedrag’  van  hunne  volgestorte  aandeelen  en  bij¬ 
schrijvingen  in  hun  kasboekje  gedaan. 

Alg’emeene  vergaderingen . 

Art.  38.  De  gewone  algemeene  vergadering  wordt  door 
het  bestuur  in  de  maand  F ebruari  belegd  en  minstens  3  dagen 
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te  voren,  met  opgave  van  de  te  behandelen  onderwerpen, 
door  oproepingsbriefjes  onder  alle  leden  bekend  gemaakt. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
belegd  zoo  dikwijls  het  bestuur  of  commissarissen  dit  noodig 
achten,  of  op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der  leden. 

Art.  40.  De  agenda  voor  de  gewone  en  buitengewone 
algemeene  vergadering  wordt  vastgesteld  dooi  het  bestuui. 
Dit  moet  daarin  opnemen  alle  voorstellen,  die  minstens 
14  dagen  van  te  voren  door  de  commissarissen  of  door  min¬ 
stens  °10  leden  schriftelijk  bij  het  bestuur  zijn  ingediend 
Onderwerpen  welke  met  op  de  agenda  staan,  omdat  zij  me 
bijtijds  inkwamen  kunnen  wel  worden  besproken,  maar 
daaromtrent  mogen  geene  besluiten  worden  genomen,  dan 
alleen  bij  dringende  zaken. 

xkrt.  41.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  bij 
eenvoudige  meerderheid  beslist. 

Twee  derden  der  aanwezige  stemmen  zijn  noodig  voor  be¬ 
sluiten  betreffende:  . 

a.  afschrijvingen  op  inleggelden  voor  geleden  verliezen, 

b.  ontslag  en  gerechtelijke  vervolging  van  bestuursleden. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  ver¬ 
worpen  te  zijn.  ,  ,  , 

Art.  42.  Stemmingen  over  personen  geschieden  met  liet 

stempel  der  vereeniging  voorziene  ongeteekende  briefjes  en 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Het  stempel  biijlt 
steeds  in  bewaring  bij  den  secretaris.  Wordt  bij  eerste  stem¬ 
ming  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heelt  eene 

nieuwe  vrije  stemming  plaats. 

Bereikt  men  ook  hierdoor  niet  dat  er  volstrekte  meerder¬ 
heid  wordt  verkregen,  dan  heeft  er  herstemming  plaats 
tusschen  de  twee  die  de  meeste  stemmen  op  zich  ver eenigden. 

Wordt  alsdan  nog  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 

beslist  het  lot.  .  .. 

Art  43  Alle  strijd  over  de  beteekenis  van  de  bepalingen 

dezer  *  statuten  of  de  besluiten  der  vereeniging,  wordt  door 
de  algemeene  vergadering  in  het  hoogste  ressort  beslist, 
zonder"  dat  één  lid  den  rechtsweg  mag  betreden. 

Aankoop,  verkoop  en  bezwaring  van  onroerende  goederen 
heeft  alleen  plaats  volgens  besluit  der  algemeene  vergade- 

Het  uit  deze  statuten  voortvloeiend  huishoudelijk,  regle¬ 
ment  behoeft  de  goedkeuring  der  algemeene  vergadering 

44  Tot  wijziging  dezer  statuten  of  ontbinding  der 
vereeniging  kan  door  het  bestuur  of  commissarissen  een 
voorstel  worden  gedaan  aan  de  algemeene  vergadering.  Ben 
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dergelijk  voorstel  kan  ook  door  minstens  de  helft  der  leden 
worden  ingediend.  Statutenwijziging  en  ontbinding  der  ver- 
eeniging  kan  slechts  geschieden  bij  een  besluit  genomen  met 
eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  van  de 
aanwezige  leden,  in  eene  algemeene  vergadering  die  door  3/4 
der  leden  wordt  bij  gewoond. 

Waarvan  akte. 

Verleden  te  Noordwijk,  op  dato  als  boven,  in  tegenwoordig¬ 
heid  van  Tennis  Breedveld,  candidaat-notaris,  en  Jacob 
David  Pieter  Vermeulen,  registratieklerk,  beiden  te  Noord¬ 
wijk,  als  getuigen,  evenals  de  comparanten  mij  notaris 
bekend. 

En  onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  minute  alhier  ge- 
teekend  door  de  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris. 

(Geteekend:)  Th.  van  Dam,  E.  Smit,  A.  Casgpers,  A.  de 
Haas,  H.  Salman ;  Breedveld,  J.  Vermeulen,  Binnendijk, 
notaris. 

Geregistreerd  te  Noordwijk  21  Maart  1911,  deel  102,  folio 
155  verso,  vak  6. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  14  en  Zaterdag  15  April  1911,  n°.  89. 


N°.  2804. 


Coöperatieve  Roomboterfabriek  ,,De  Hoop",  te 
Susteren. 

Voor  mij,  Louis  Philip  Hendrik  Lienaerts,  notaris  ter 
standplaats  Susteren,  verschenen: 

1.  Johan  Frans  Joseph  Evertz,  burgemeester  van  Suste¬ 
ren  en  Nieuwstad,  wonende  te  Susteren; 

2.  Peter  Busch,  landbouwer,  wonende  aldaar; 

3.  Leonard  Horens,  landbouwer,  wonende  aldaar; 

4.  Hubert  Meuffels,  landbouwer,  wonende  aldaar; 

5.  Hubert  van  Sloun,  landbouwer,  wonende  aldaar; 

6.  Jan  Janssen,  landbouwer,  wonende  aldaar; 

7.  Willem  Meuffels,  landbouwer,  wonende  aldaar; 

8.  Jan  Schumers,  landbouwer,  wonende  aldaar; 

9.  Mathieu  Esser,  landbouwer,  wonende  aldaar,  en 

10.  Adolf  Sclirij namakers,  landbouwer,  wonende  aldaar. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene 
coöperatieve  vereeniging  en  daarvoor  vast  te  stellen  de  navol¬ 
gende  statuten: 

Naam,  zetel,  duur  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Roomboterfabriek  ,,De  Hoop”,  en  is  gevestigd  te  Susteren. 

Art.  2.  De  vereeniging  begint  op  den  dag,  waarop  zij 
rechtspersoonlijkheid  verkrijgt,  en  eindigt  met  klokslag  mid¬ 
dernacht  tusschen  31  December  1940  en  1  Januari  1941. 

Art.  3.  Zij  beoogt  gemeenschappelijke  boterbereiding  en 
gemeenschappelijken  boterverkoop  door  exploitatie  eener 
roomboterfabriek  te  Susteren. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij, 
die  naderhand  als  lid  worden  aangenomen. 
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Art.  5.  Hij  die  lid  wensclit  te  worden,  riclit  daartoe  sclirif- 
t èl ijk  zijn  verzoek  tot  den  voorzitter  der  vereeniging. 

In  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  wordt  met  2/3 
der  stemmen  der  aanwezige  leden  over  dit  verzoek  beslist. 
Van  de  toelating  of  afwijzing  geeft  de  voorzitter  den  belang¬ 
hebbende  zoo  spoedig  mogelijk  kennis. 

Art.  6.  Zij  die  voor  1  Januari  1913  als  lid  toetreden,  be¬ 
talen  geen  entreegeld. 

Bij  toetreding  na  dien  tijd  wordt  een  entreegeld  betaald 
ten  bedrage  van  de  waarde  der  gemiddelde  uitkeering,  waarop 
een  lid  bij  uittreding  om  geldige  redenen  uit  de  vereeniging 
ten  tijde  der  toetreding  recht  zou  hebben. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  uittreding, 
door  ontzetting  uit  de  vereeniging  en  behoudens  het  hierna 
vermelde,  door  den  dood. 

Art.  8.  De  uittreding  kan  slechts  geschieden,  wanneer  het 
lid  van  zijn  voornemen  minstens  eene  maand  vóór  den  afloop 
van  het  dienstjaar  aan  den  voorzitter  schriftelijk  heeft  ken¬ 
nis  gegeven. 

Art.  9.  Hij  die  om  geldige  redenen,  ter  beoordeeling  van 
liet  bestuur,  uit  de  vereeniging  treedt,  ontvangt  binnen  de 
8  dagen  na  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  van 
het  laatste  dienstjaar  van  zijn  lidmaatschap,  zijn  aandeel  in 
liet  bij  die  rekening  en  verantwoording  vastgesteld  batig  saldo 
der  vereeniging. 

Dit  aandeel  wordt  bepaald  in  evenredigheid  als  de  voor 
het  lid  in  het  laatste  dienstjaar  van  zijn  lidmaatschap  ver¬ 
kochte  boter  staat  tot  den  totalen  boterverkoop  der  vereeni¬ 
ging  in  dat  jaar. 

Art.  10.  Bij  overlijden  van  een  lid  wijzen  deszelfs  erfge¬ 
namen  en  overblijvende  echtgenoot  een  hunner  aan,  die  liet 
overleden  lid  in  zijn  lidmaatschap  zal  opvolgen. 

Deze  aanwijzing  zijn  zij  verplicht  te  doen  en  schriftelijk  ter 
kennis  te  brengen  van  den  voorzitter  binnen  de  3  maanden 
na  het  overlijden,  bij  gebreke  waarvan  het  lidmaatschap 
wordt  geacht  met  het  overlijden  een  einde  te  hebben  genomen. 

Is  het  lidmaatschap  met  den  dood  geëindigd,  dan  hebben 
erfgenamen  en  rechtverkrijgenden  van  den  overledene  recht 
op  eene  uitkeering  als  in  het  vorig  artikel  is  bepaald. 

Art.  11.  Ontzetting  uit  liet  lidmaatschap  kan  slechts  ge¬ 
schieden  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering,  ge¬ 
nomen  met  3'4  der  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Ontzetting  kan  slechts  uitgesproken  worden  wegens  het  niet 
leveren  van  melk  gedurende  een  geheel  dienstjaar  en  over- 
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tredingen  van  de  statuten  en  liet  huishoudelijk  reglement. 

Art.  12.  Hij,  die  uit  het  lidmaatschap  ontzet  is  of  uit 
de  vereeniging  is  getreden  zonder  geldige  redenen,  heeft  geen 
aanspraak  op  eenige  uitkeering  der  vereeniging. 

Art.  13.  De  buiten  de  gemeente  Susteren  wonende  leden 
hebben  domicilie  ten  kantore  der  vereeniging  te  Susteren. 

Bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  1  voorzitter, 
ondervoorzitter  .en  5  gewone  leden. 

De  functiën  van  voorzitter  en  onder-voorzitter  worden  door 
de  bestuursleden  onderling  verdeeld. 

Art.  15.  Tot  bestuursleden  kunnen  ook  niet-leden  gekozen 
worden ;  dezen  hebben  geen  stemrecht  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  16.  De  bestuursleden  worden  door  de  leden,  ter  alge- 
meene  vergadering  vereenigd,  gekozen. 

Zij  hebben  1  ja  ar  zitting. 

Afwisselend  treden  jaarlijks  4  en  3  leden  van  liet  bestuur 
af,  die  terstond  herkiesbaar  zijn. 

Art.  17.  De  verkiezing  en  aftreding  der  bestuursleden 
heeft  jaarlijks  plaats  in  de  algemeene  vergadering,  bedoeld 
bij  art.  25. 

Art.  18.  Yoor  het  eerst  zal  het  bestuur  bestaan  uit  de 
comparanten  in  hoofde  onder  de  nommers  1,  2,  3,  4,  5,  6  en 
7  genoemd,  waarvan  4  leden,  door  hen  aan  te  wijzen,  zullen 
aftreden  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering,  in  de 
maand  Februari  en  de  3  overige  in  die  in  de  maand  Februari 
van  het  dienstjaar  1913. 

Art.  19.  Tot  het  aangaan  van  leeningen,  aankoopen  van 
machinerieën,  koopen  en  huren  van  gebouwen,  aannemen 
van  schenkingen,  legaten  of  erfstellingen,  behoeft  liet  bestuur 
machtiging  der  algemeene  vergadering. 

Art.  20.  De  voorzitter  belegt,  opent,  sluit  en  leidt  alle 
vergaderingen.  Hij  opent  alle  stukken  aan  de  vereeniging 
gericht  en  geeft  daarvan  kennis  aan  de  overige  bestuursleden. 

Bij  verhindering  wordt  hij  vervangen  door  den  onder-voor¬ 
zitter  en  bij  verhindering  ook  van  dezen,  door  het  oudste 
bestuurslid. 


Secretaris-penningmeester. 

Aid.  21.  Het  bestuur  benoemt,  tot  wederopzegging  toe, 
een  secretaris-penningmeester,  die  onder  verantwoordelijk- 
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heid  en  toezicht  van  het  bestuur,  belast  is  met  het  bij  honden 
van  het  register,  bedoeld  bij  art.  3o  en  der  a  eideie  boeken  dei 
vereenig‘iiig ;  het  opmaken  der  jaarlijksche  rekening  en  ver¬ 
antwoording;  het  berekenen  van  ieders  aandeel  in  de  op¬ 
brengst  der  verkochte  boter;  het  opmaken  dei  notulen  der 
vergaderingen ;  het  vaststellen  der  waarden,  bedoeld  bij  de 
artt.  6  en  9 ;  het  ontvangen  en  doen  van  alle  betalingen  en 
het  verrichten  van  alle  schrijfwerk.  Het  salaris  van  den 
secretaris-penningmeester  wordt  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  bepaald. 


Vergaderingen,  stemrecht,  rekening  en  verantv  ooi  ding . 

r>  O 

Art.  22.  Minstens  eenmaal  per  jaar  of  zoo  dikwijls  het 
bestuur  zulks  noodig  acht  of  daartoe  door  1/5  der  leden,  met 
opgave  van  redenen  en  te  behandelen  punten  is  verzocht,  zal 
eene  algemeene  vergadering  gehouden  worden. 

Wordt  aan  laatstgemeld  verzoek  binnen  de  8  dagen  niet 
voldaan,  dan  kunnen  de  verzoekers  zelf  wettig  eene  algemeene 
vergadering  beleggen. 

Art.  23.  Geen  vergadering,  waarin  niet  meer  dan  de 
helft  der  leden  tegenwoordig  zijn,  kan  rechtsgeldige  besluiten 
nemen. 

Art.  24.  De  oproeping  ter  vergadering  geschiedt  door 
ten  minste  2  dagen  van  te  voren  in  de  fabriek  een  biljet  aan 
te  plakken,  door  den  voorzitter  onderteekend,  en  bevattende 
in  het  kort  de  te  behandelen  punten. 

Geschiedt  de  oproeping  krachtens  het  2de  lid  van  art.  -2, 
dan  onderteekenen  de  oproepers  het  biljet. 

In  spoedeischende  gevallen  kan  van  een  en  ander  worden 

af  geweken . 

Art.  25.  In  de  maand  Februari  van  elk  dienstjaar  wordt 
eene  algemeene  vergadering  gehouden,  waarin  door  het  be¬ 
stuur  verslag  en  rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan 
van  het  afgeloopen  dienstjaar. 

In  deze  rekening  en  verantwoording  is  het  actief  en  passief 
der  vereeniging  zoo  gedetailleerd  mogelijk  aangegeven  en  het 
batig  saldo  der  vereeniging  vastgesteld. 

De  rekening  en  verantwoording  wordt  door  het  bestuur  ten 
minste  14  dagen  voor  de  vergadering  ten  kantore  der  vereeni- 
ging’,  ter  inzage  van  een  ieder  neergelegd. 

Eene  commissie  van  3  leden,  door  en  uit  de  vergadering  te 
benoemen,  onderzoekt  de  rekening  en  verantwoording  en 
brengt  van  hare  bevinding  verslag  uit. 
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In  dezelfde  vergadering  wordt  door  de  leden  de  rekening 
en  verantwoording  goed-  of  af  gekeurd. 

Bij  goedkeuring  derzelve  wordt  ze  door  de  commissie  van 
onderzoek  geteekend,  waardoor  het  bestuur  alsdan  ten  volle 
is  gequiteerd  en  gedechargeerd. 

Art.  26.  Elk  lid  kan  zich  door  een  ander  lid  bij  schrifte¬ 
lijke  volmacht  ter  vergadering  doen  vertegenwoordigen. 

Een  bestuurslid  mag  niet  als  lasthebber  optreden. 

Art.  27.  Elk  lid  heeft  1  stem.  Voor  zooverre  niet  uitdruk¬ 
kelijk  in  deze  anders  is  bepaald,  worden  alle  besluiten  met 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  genomen. 

De  stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling  bij  hoofde¬ 
lijke  oproeping;  over  personen  bij  besloten  en  ongeteekende 
briefjes. 

Bij  staking  der  stemmen  is  het  voorstel  vervallen. 

Is  evenwel  bij  benoeming  van  personen  geen  vereischte 
meerderheid  verkregen,  dan  wordt  terstond  tot  eene  nieuwe 
stemming  overgegaan  tusschen  het  tweetal,  dat  de  meeste 
stemmen  verwierf,  en  wanneer  allen  evenveel  stemmen  ver¬ 
kregen,  tusschen  hen  allen. 

Wordt  in  tweede  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen  of  staken  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Art.  28.  De  notulen  der  vergadering  door  den  secretaris¬ 
penningmeester  opgemaakt,  worden  aan  de  vergadering  voor¬ 
gelezen  en  na  goedkeuring  door  de  vergadering  door  den  voor¬ 
zitter  onderteekend. 

Middelen,  beheer  en  exploitatie. 

Art.  29.  De  leden  zijn  verplicht  de  melk  van  al  hun  koeien 
aan  de  fabriek  af  te  leveren,  met  uitzondering  van  die,  welke 
zij  voor  eigen  gebruik  of  voor  het  fokken  van  eigen  kalveren 
of  varkens  noodig  hebben. 

Art.  30.  Het  voor  het  oprichten  der  vereeniging,  aankoo- 
pen  en  huren  van  terrein  of  gebouwen,  aanschaffen  van  ma¬ 
chines,  werktuigen  en  gereedschappen,  vereischte  kapitaal, 
zoomede  liet  geld,  dienende  voor  kasgeld,  wordt  verkregen 
door  het  sluiten  eener  leening. 

Art.  31.  Het  bestuur  oefent  toezicht  uit  over  alles,  wat  de 
exploitatie  der  fabriek  betreft  en  vertegenwoordigt  de  veree¬ 
niging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  32.  Met  uitzondering  van  het  eerste  dienstjaar,  het¬ 
welk  loopen  zal  van  den  dag,  dat  de  vereeniging  rechtsper¬ 
soonlijkheid  bezit  tot  en  met  31  December  1911,  loopt  elk 
dienstjaar  van  1  Januari  tot  en  met  31  December. 

5 


2804 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN . 


Art.  33.  De  zuivere  opbrengst  der  boter  wordt,  na  inhou¬ 
ding  daarvan  van  een  door  de  deelnemers  vast  te  stellen  be¬ 
drag  per  100  kilogram  geleverde  melk  ter  bestrijding  der 
onkosten  der  vereeniging,  onder  de  leden  verdeeld  naar  ver¬ 
houding  van  de  hoeveelheid  en  het  vetgehalte  der  dooi  ïedei 
geleverde  melk. 

De  ondermelk,  benevens  karnemelk,  wordt  dooi  de  leden 
teruggenomen. 

Art.  34.  De  leden  zijn  aansprakelijk  voor  de  verbinte¬ 
nissen  der  vereeniging  naar  verhouding  der  voor  hen  in  het 
laatste  dienstjaar  verkochte  boter. 

Art.  35.  In  het  kantoor  der  vereeniging  wordt  een  door 
den  kantonrechter  vooraf  gekantteekend  en  gewaarmerkt 
ongezegeld  register  gehouden,  behelzende: 

1.  de  statuten  der  vereeniging ; 

2.  eene  voldoende  aanwijzing  van  naam  en  woonplaatsen 
der  leden  en  bestuurders; 

3.  het  tijdstip  van  de  toetreding  tot  en  de  uittreding  ol 
ontzetting  uit  het  lidmaatschap  der  vereeniging ; 

4.  het  bedrag  der  door  ieder  lid  gestorte  en  der  aan  hen 

terugbetaalde  gelden ; 

5°.  de  aanwijzing  voor  elders  wonende  leden  van  een  ge¬ 
kozen  domicilie  binnen  de  gemeente,  waar  de  vereeniging 
haren  zetel  vestigt. 

Dit  register  wordt  dagelijks  bij  gehouden. 

Ieder  heeft,  gedurende  den  tijd,  dat  liet  kantoor  geopend 
is,  recht  op  kostelooze  inzage  van  liet  register  en  kan  daarvan 
voor  zijne  rekening  afschrift  of  uittreksel  bekomen. 

Art.  36.  Bij  huishoudelijk  reglement,  op  te  stellen  door 
het  bestuur  en  te  bekrachtigen  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring,  worden  bepalingen  gemaakt,  betreffende: 
het  afleveren  der  melk  aan  de  fabriek ; 
de  redenen,  waarom  de  melk  geweigerd  kan  worden ; 
het  f  abriceeren  en  afleveren  der  boter ; 
liet  terughalen  der  ondermelk  en  karnemelk ; 
de  uitbetaling  aan  de  leden;  , 

in  liet  algemeen  omtrent  alles,  wat  voor  eene  deugdelijke 

exploitatie  der  fabriek  noodig  is.  _  .  ..  , 

Het  reglement  mag  geene  bepalingen  inhouden  in  stiijci 

met  de  statuten.  .  .  .  , 

Art.  37.  Het  aandeel  der  leden  m  de  opbrengst  der  ver¬ 
kochte  boter,  wordt  minstens  om  de  2  weken  vastgesteld. 

Aan  deze  uitrekening,  goedgekeurd  en  onderteekend  door 
den  voorzitter,  hebben  de  leden  zich  te  houden. 
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Ontbindin  g  en  vereffening. 

Art.  38.  Geen  besluit  tot  ontbinding  kan  genomen  worden 
dan  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering. 

Ten  minste  14  dagen  van  te  voren  worden  de  leden  tot  deze 
vergadering  per  briefkaart  en  per  advertentie  in  de  plaatse¬ 
lijke  courant  of  bij  gebreke  daarvan,  in  de  courant  eener 
naburige  plaats,  opgeroepen. 

Tot  ontbinding  kan  slechts  besloten  worden  met  3/4  der 
stemmen  der  ter  vergadering  opgekomen  leden. 

Art.  39.  Met  de  vereffening  der  vereeniging  bij  hare  ont¬ 
binding  of  bij  het  eindigen  der  vereeniging  door  het  verloop 
van  den  tijd,  waarvoor  zij  is  aangegaan,  is  het  bestuur  belast. 

Slotbepalingen. 

Art.  40.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  slechts  besloten 
worden  met  3/4  der  stemmen  der  ter  vergadering  aanwezige 

-i  -|  ^  ”  ö 

leden. 

Art.  41.  Alle  geschillen  aangaande  de  uitlegging  en  de 
toepassing  der  statuten,  worden  door  het  bestuur  beslist. 

De  comparanten  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte,  gedaan  en  verleden  te  Susteren,  2T  Februari 
1911,  in  tegenwoordigheid  van  Jean  Savelkoul,  notarisklerk, 
en  van  Peter  Tijssen,  candidaat-notaris,  eerstgenoemde  wo¬ 
nende  te  Susteren,  en  laatstgenoemde  woonachtig  te  Roer¬ 
mond,  als  getuigen,  die  met  de  comparanten  en  mij  notaris 
deze  minute  onmiddellijk  na  gedane  voorlezing  hebben  onder- 
teekend. 

(Geteekend:)  Fr.  Evertz,  J.  Janssen,  H.  van  Sloun,  M. 
Esser,  P.  Buscli,  W.  Meuffels,  II.  Meuffels,  A.  Schrijne- 
makers,  L.  Horens,  Jean  Schumers ;  J.  Savelkoul,  Peter 
Tijssen,  L.  Ph .  H.  Lienaerts,  notaris. 

Geregistreerd  te  Sittard  6  Maart  1911,  deel  138,  folio  73 
verso,  vak  5. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  April  1911,  n°.  88. 
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Coöperatieve  Yereeniging  tot  Let  oprichten  en 
drijven  van  eene  Stoomzuivelfabriek  te  Winsum, 
gemeente  Baardera  deel . 

Yoor  mij,  Klaas  Gorter,  notaris  te  Wommels,  zijn  ver¬ 
schenen,  de  heer  en: 

Pier  Baukes  Lettinga ; 

Svbren  Klazes  Miedema,  en 

Gerrit  Sybrens  Bakker, 

allen  veehouder,  wonende  te  Winsum,  ten  deze  hande¬ 
lende  als  te  zamen  uitmakende  het  bestuur  van  de  Coöpe¬ 
ratieve  Yereeniging  tot  het  oprichten  en  drijven  van  eene 
Stoomzuivelfabriek  te  Winsum,  gevestigd  te  Winsum,  ge¬ 
meente  Baarderadeel. 

De  comparanten,  aan  mij  notaiis  bekend,  gaven  te  kennen: 

dat  in  de  statuten  van  de  Coöperatieve  Yereeniging  tot 
het  oprichten  en  drijven  van  eene  stoomzuivelfabriek  te 
Winsum  voormeld,  opgericht  bij  akte,  1T  Februari  1897 
verleden  voor  den  notaris  Potter  van  Loon,  te  Dronrijp, 
veranderingen  zijn  aangebracht  bij  besluit  van  de  leden  dier 
vereeniging,  genomen  in  eene  bijzondere  daartoe  bijeenge¬ 
roepen  vergadering  van  leden  gehouden  10  Januari  1911 ; 

dat  bij  besluit  van  die  vergadering  het  bestuur  voormeld 
is  gemachtigd  om  de  voor  deze  veranderingen  noodzakelijke 
notarieele  akte  te  verlijden ; 

en  dat  zij  alsnu,  ter  uitvoering  van  gemeld  besluit  der 
leden,  bij  deze  de  voor  de  wijziging  of  verandering  dier 
statuten  vereischte  notarieele  akte  willen  doen  opmaken. 

En  verklaarden  de  comparanten,  dat  de  statuten  van  ge¬ 
melde  coöperatieve  vereen iging  ten  gevolge  voorschreven 
besluit  tot  wijziging  of  verandering  thans  na  het  onveranderd 
gelaten  eerste  artikel,  met  deszelfs  opschrift  ,,Naam,  zetel, 
doel  en  duur”,  moeten  worden  gelezen  als  volgt: 
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,,Art.  2.  Als  domicilie  van  de  buiten  deze  gemeente 
woonachtige  leden  wordt  het  kantoor  der  vereeniging  aan¬ 
gewezen. 

Art.  3.  Het  doel  van  de  vereeniging  en  het  voorwerp 
van  hare  onderneming*  is  in  eene  door  haar  te  drijven  zuivel¬ 
fabriek  melk,  afkomstig  van  koeien  van  hare  leden,  gemeen¬ 
schappelijk  te  verwerken  en  de  daaruit  verkregen  producten 
te  verkoop  en. 

Ook  kan  het  verkoopen  van  melk  en  van  bijproducten  van 
de  zuivelbereiding*  voorwerp  harer  onderneming  zijn. 

Yerder  kan  voor  rekening  der  vereenigdng  melk  van  an¬ 
deren  ter  verwerking  worden  bij  gekocht. 

Art.  4.  He  vereenigiiig  zal,  behoudens  hare  verlenging 
na  het  verloop  van  dien  tijd,  overeenkomstig  hetgeen  be¬ 
paald  is  bij  de  akte  van  oprichting  op  1T  Februari  1897  ver¬ 
leden  voor  den  notaris  Potter  van  Loon  te  Hronrijp,  eindigen 
op  2  April  1927. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  vangt  telken  jare  aan  op  12  Mei, 
des  middags. 


Van  de  leden. 

Art.  6.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  alleen  zijn 
veehouders  en  veehoudsters  die  de  bekwaamheid  hebben  ver¬ 
bintenissen  aan  te  g*aan. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en,  behoudens 
de  bepalingen  van  de  artt.  16,  17  en  19,  verbindend  tot  aan 
het  einde  van  een  dienstjaar. 

Art.  8.  Wie  als  lid  der  vereeniging  wenscht  toe  te 
treden,  richt  daartoe  een  schriftelijk  verzoek  tot  het  bestuur. 

Over  dat  verzoek  wordt  in  de  eerstvolgende  ledenverga¬ 
dering  beslist. 

Wordt  het  toegestaan,  dan  wordt  den  aanvrager  daarvan 
schriftelijk  kennis  gegeven.  Hij  is  verplicht  terstond  het 
register  der  vereeniging  te  onderteekenen ;  zijn  lidmaatschap 
vangt  eerst  aan  op  den  dag  dat  hieraan  voldaan  is. 

Art.  9.  Een  lid  dat  overeenkomstig  art.  8  als  zoodanig 
is  aangenomen,  is,  behoudens  de  bepaling  van  art.  10,  ver¬ 
plicht  tot  betaling  van  een  entrée-geld. 

Hit  entrée-geld  voor  nieuwe  leden  wordt  in  de  ledenver¬ 
gadering*  in  de  maand  Mei  telkens  voor  het  volgende  dienst¬ 
jaar  bepaald. 

Ook  kan  de  ledenvergadering  bepalen  dat  er  in  het  vol¬ 
gende  dienstjaar  geen  entrée-geld  van  nieuwe  leden  geheven 
zal  worden. 
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Verder  is  liet  nieuwe  lid  verplicht  al  die  verbintenissen 
mede  op  zich  te  nemen,  als  waartoe  de  leden  zich  verbonden 
hebben. 

Art.  10.  Indien  op  den  naam  van  een  nieuw  lid  krachtens 
het  bepaalde  in  een  van  de  artt.  21  en  22  het  aandeel  in  de 
aflossing  van  een  lid,  wiens  lidmaatschap  eindigde,  wordt 
overgeschreven,  is  dit  nieuwe  lid  vrijgesteld  van  de  betaling 
van  het  in  art.  9  bedoelde  entree -geld. 

Art.  11.  Ingeval  blijkt,  dat  de  baten  der  vereeniging 
ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  voldoen, 
onverschillig  of  de  vereeniging  al  dan  niet  geliquideerd 
wordt,  zijn  alle  leden  en  zij  wier  lidmaatschap  nog  geen  jaar 
geëindigd  is,  persoonlijk  aansprakelijk  voor  de  verbintenis¬ 
sen  der  vereeniging’,  met  dien  verstande,  dat  ieders  deel  in 
een  tekort  wordt  berekend  naar  verhouding  van  de  hoeveel¬ 
heid  melk  door  ieder  gedurende  de  laatste  5  jaren  of,  bij 
korter  lidmaatschap,  gedurende  dat  lidmaatschap  geleverd. 

Indien  bij  vereffening  een  overschot  blijkt  te  zijn  wordt 
dit  op  de  bovenvermelde  wijze  verdeeld. 

Art.  12.  Alle  leden  zijn  verplicht  de  melk  van  hunne 
gezonde  koeien  aan  de  vereeniging  ter  verwerking  te  geven, 
uitgezonderd  alleen  de  hoeveelheid  die  zij  voor  eigen  ge¬ 
bruik  noodig  hebben. 

Het  bestuur  kan  aan  de  leden  toestaan  melk  voor  huiselijk 
gebruik  aan  derden  af  te  staan. 

De  leden  zijn  niet  verplicht  des  Zondags  de  melk  aan  de 
fabriek  te  leveren. 

Art.  13.  De  leden  geven  bij  hunne  toetreding,  en  verder 
jaarlijks  vóór  12  Mei,  liet  getal  van  de  melkkoeien  die  zij 
dan  zullen  houden  op.  Het  bestuur  heeft  liet  recht  de  juist¬ 
heid  van  de  opgaven  te  onderzoeken  en  deze  te  verbeteren. 

Ieder  lid  heeft  als  zoodanig  in  de  ledenvergadering  1  stem, 
terwijl  ieder  vol  vijftal  melkkoeien,  door  hem  gehouden  vol¬ 
gens  de  laatste  als  juist  erkende  opgave,  hem  recht  geeft 
op  1  stem. 

Art.  14.  Alle  leden  hebben  het  recht  zich  in  de  leden¬ 
vergadering  te  laten  vertegenwoordigen  door  een  medelid 
of  een  inwonenden  meerderjarigen  zoon,  en  als  vertegen¬ 
woordiger  van  een  medelid  op  te  treden. 

Vrouwelijke  leden  hebben  tevens  het  recht  zich  door  een 
meerderjarig  inwonend  mannelijk  persoon,  geen  lid  zijnde, 
te  doen  vertegenwoordigen. 

Geene  vertegenwoordiging  wordt  als  wettig  erkend,  dan 
wanneer  zij  geschiedt  bij  schriftelijke  volmacht,  hetzij  door- 
loopend  of  voor  ééne  vergadering. 
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Art.  15.  Het  lidmaatschap  eindigt *. 

a.  door  overlijden  van  het  lid; 

b.  door  besluit  ian  de  ledenvergadering  op  schriftelijk 
met  redenen  omkleed  verzoek  van  het  lid ; 

c.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  door  het  lid; 

d.  door  ontzetting  van  het  lid  uit  zijn  lidmaatschap  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering. 

Art.  16.  Het  lidmaatschap  van  een  overleden  lid  wordt 
geacht  te  eindigen  na  verloop  van  een  tijdvak  van  13  weken 
na  den  sterfdag  of  zooveel  vroeger  als  zijne  rechtverkrijgen¬ 
den  volgens  hunne  schriftelijke  mededeeling  aan  het  bestuur 
zulks  wenscken. 

Gedurende  bet  tijdvak  worden  de  rechtverkrijgenden  ge¬ 
acht  alle  rechten  en  verplichtingen  te  hebben  overgenomen 
die  voor  den  overledene  aan  zijn  lidmaatschap  verbonden 
zouden  zijn  indien  hij  nog  leefde. 

Art.  17.  kien  lid  dat  zijn  lidmaatschap  door  besluit  van 
de  ledenvergadering  wenscht  te  doen  eindigen,  richt  een 
daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur,  met 
opgaaf  van  de  redenen. 

Hit  verzoek  wordt  tijdig  aan  de  beslissing  van  de  leden¬ 
vergadering*  onderworpen  en,  indien  het  verzoek  wordt  toe¬ 
gestaan,  bij  de  beslissing  de  dag  bepaald,  waarop  het  lid¬ 
maatschap  zal  eindigen. 

Van  de  genomen  beslissing  wordt  den  verzoeker  dadelijk 
schriftelijk  kennis  gegeven. 

Art.  18.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  door  een  lid 
geschiedt  door  schriftelijke  kennisgeving  daarvan  aan  het 

bestuur.  .  . 

Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging  alleen  eindigen  aan 

het  einde  van  een  dienstjaar  en  niet  eerder  dan  2  maanden 
nadat  de  kennisgeving  van  de  opzegging*  bij  het  bestuur  of 
ten  kantore  van  de  vereeniging  is  ingekomen.  . 

Art.  19.  Ontzetting  van  een  lid  uit  zijn  lidmaatschap 
bij  besluit  van  de  ledenvergadering  kan  alleen  geschieden 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  van.  minstens  1/5  deel  der 
leden  en  wanneer  de  ledenvergadering,  .nadat  het  voorstel 
is  toegelicht,  met  minstens  2/3  van  de  uitgebrachte  geldige 
stemmen  daartoe  besluit. 

Het  lidmaatschap  van  het  betrokken  lid  eindigt  op  het 
tijdstip  waarop  de  ledenvergadering  tot  zijne  ontzetting 
daaruit  beslist.  Van  het  genomen  besluit  geeft  het  bestuur 
onmiddellijk  schriftelijk  kennis  aan  het  betrokken  lid. 

Art.  20.  Degene  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd,  of 
diens  rechtverkrijgenden  hebben  van  de  vereeniging  te  vor- 
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deren  uitkeer ing  van  de  waarde  van  zijn  aandeel  in  liet 
ledenkapitaal. 

De  vereeniging  is  niet  verplicht,  deze  vorderingen  te  vol¬ 
doen  voordat  de  rekening  en  verantwoording  over  het  dienst¬ 
jaar  waarin  of  waarmee  het  lidmaatschap  eindigde,  door 
de  ledenvergadering  is  goedgekeurd. 

De  vereeniging  heeft  het  recht,  op  deze  en  andere  vorderin¬ 
gen  in  mindering  te  brengen  hetgeen  het  lid  wiens  lidmaat¬ 
schap  eindigde  uit  welken  hoofde  ook  aan  de  vereeniging 
schuldig  bleef,  of  in  het  geval  bij  art.  23  omschreven  schul¬ 
dig  wordt. 

Art.  21.  Indien  het  bedrijf  van  een  overleden  lid 
door  diens  rechtverkrijgenden  wordt  voortgezet  en  één 
hunner  heeft  binnen  13  weken  na  den  sterfdag  een  schrif¬ 
telijk  verzoek  tot  toetreding  als  lid  tot  het  bestuur  gericht 
wordt  over  dat  verzoek  beslist  in  de  eerstvolgende  ledenver¬ 


gadering. 

Het  aandeel  in  liet  ledenkapitaal  van  het  overleden  lid 
kan,  nadat  een  schriftelijk  bewijs  van  toestemming  van  al 
zijne  erfgenamen  aan  het  bestuur  is  overgelegd,  op  het 
nieuwe  lid  worden  overgeschreven. 

Art.  22.  Het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  een  lid 
wiens  lidmaatschap  eindigt  op  de  wijze,  genoemd  in  art.  15, 
letter  6,  kan  met  toestemming  van  de  ledenvergadering  op 
een  nieuw  lid  worden  overgeschreven,  indien  de  betrokken 
personen  een  door  hen  beiden  onderteekend  schriftelijk  ver¬ 
zoek  tot  overschrijving  van  het  aandeel  richten  aan  het  be¬ 


stuur. 

Art.  23.  Hij  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  op  eene 
der  wijzen  genoemd  in  art.  15,  letters  c  en  d,  is  verplicht, 
op  eerste  isch rif telijke  aanmaning  van  het  bestuur  aan  de 
vereeniging  te  betalen,  zooveel  malen  f  50,  als  het  .1  aarlr] k- 
sche  gemiddeld  bedraagt  van  het  aantal  melkkoeien  dat  door 
hem  gedurende  de  laatste  5  ] aren  van  zijn  lidmaatschap  ot 
gedurende  zijn  geheele  lidmaatschap,  indien  dit  minder  dan 
5  jaren  duurde,  werd  gemolken  volgens  de  opgaven  bedoeld 
in  art.  13. 

Art.  24.  Onverminderd  hetgeen  bepaald  is  in  art.  20 
is  de  vereeniging  gerechtigd  aan  hem  wiens  lidmaatschap 
eindigde  op  eene  der  wijzen  genoemd  in  art.  15,  letters  c  en 
d ,  het  hem  toekomende  voor  ter  verwerking  gegeven  melk 
niet  uit  te  betalen  voordat  de  rekening  en  verantwoording 
over  het  dienstjaar,  waarin  of  waarmee  zijn  lidmaatschap 
eindigde,  door  de  ledenvergadering  is  vastgesteld. 
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Van  liet  bestuur  en  de  commissarissen. 

Art.  25.  De  vereen iging  wordt  in  en  buiten  rechten 
vertegenwoordigd  door  het  bestuur,  dat  bestaat  uit  5  per¬ 
sonen,  die  door  de  ledenvergadering  uit  de  leden  worden 
gekozen. 

Art.  26.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor 
3  achtereenvolgende  dienstjaren,  evenwel  met  dien  verstande, 
dat  hun  last  te  allen  tijde  door  de  ledenvergadering  kan 
worden  lïerr o ep en . 

Yolgens  een  daarvoor  op  te  maken  rooster  treden  aan  het 
einde  van  elk  dienstjaar  een  of  twee  hunner  af.  De  aftre¬ 
denden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  2T.  De  ledenvergadering  kiest  uit  de  leden  een 
persoon,  die  bij  verhindering  of  ontstentenis  van  één  van 
de  loden  van  het  bestuur  tijdelijk  deel  neemt  aan  de  bestuurs- 
ver  ga  d  er  in  gen . 

Dit  plaatsvervangend  bestuurslid  wordt  gekozen  voor  den 
tijd  van  1  dienstjaar. 

Art.  28.  Bij  aftreding  van  een  lid  van  het  bestuur  of 
van  een  plaatsvervangend  bestuurslid,  anders  dan  volgens 
den  rooster  van  aftreding,  wordt  in  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering,  nadat  het  bestuur  er  kennis  van  kreeg,  in  de 
vacature  voorzien.  Degene  die  ter  vervulling  van  de  vaca¬ 
ture  wordt  benoemd,  neemt  op  den  rooster  van  aftreding' 
de  plaats  van  den  af  getreden  e  in. 

Art.  29.  De  ledenvergadering  kiest  verder  3  commissa¬ 
rissen  en  wel  2  uit  de  leden  en  1  uit  de  obligatiehouders  en 
1  plaatsvervangend  commissaris  uit  de  leden  of  uit  de  obli¬ 
gatiehouders.  Op  hen  zijn  de  bepalingen  van  toepassing,  die 
krachtens  de  artt.  26,  2T  en  28  gelden  voor  de  leden  van 
het  bestuur  en  het  plaatsvervangend  bestuurslid. 

Zoodra  de  obligatieleening  is  afgelost,  worden  de  com¬ 
missarissen  uit  de  leden  benoemd. 

Art.  30.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  per 
maand  ten  kantore  van  de  vereeniging,  in  welke  vergade¬ 
ring  ieder  lid  1  stem  heeft. 

In  zijne  eerste  vergadering  in  een  dienstjaar  verdoelen  de 
leden  onderling  de  functiën  van  voorzitter,  ondervoorzitter 
en  secretaris. 

De  voorzitter  leidt  de  vergadering'  van  het  bestuur  en 
van  de  leden  en  heeft  in  de  bestuursvergadering  bij  staking 
van  stemmen  de  beslissende  stem,  behoudens  bevoegdheid 
van  het  bestuur  om  de  beslissing  tot  eene  volgende  vergade¬ 
ring  uit  te  stellen.  Bij  zijne  afwezigheid  neemt  de  onder- 
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voorzitter  deze  functie  waar.  Is  deze  ook  afwezig,  dan  be¬ 
rust  de  leiding  der  vergadering  bij  bet  oudst  aanwezige 
bestuurslid.  De  secretaris  voert  de  correspondentie  van  de 
vereenigin'g  en  maakt  de  notulen  van  alle  bestuurs-  en 
ledenvergaderingen,  voor  zoover  dit  niet  aan  den  bekeerder 
is  opgedragen. 

Art.  31.  Aan  liet  bestuur  is  opgedragen  liet  bekeer  en 
de  dagelijksche  leiding  van  de  door  de  vereeniging  te  drij¬ 
ven  zuivelfabriek  en  de  uitvoering  van  de  besluiten  van  de 
ledenvergadering . 

Art.  32.  Het  bestuur  is  voor  zijne  kandelingen  verant¬ 
woordelijk  tegenover  de  ledenvergadering. 

Deze  verantwoordelijkheid  geldt  voor  alle  leden  van  liet 
bestuur  gelijkelijk,  evenwel  met  dien  verstande,  dat  een  lid 
niet  verantwoordelijk  is  voor  eene  kandeling  waar  liet  ziek 
in  de  bestuursvergadering  tegen  verklaarde  en  waartegen 
liet  schriftelijk  in  verzet  kwam  bij  de  commissarissen. 

Een  plaatsvervangend  bestuurslid  is,  met  toepassing  van 
hetgeen  in  de  vorige  alinea  is  bepaald,  verantwoordelijk 
voor  de  handelingen,  voortvloeiende  uit  besluiten  van  be¬ 
stuursvergaderingen  waarvan  het  als  stemhebbend  lid  deel 
uitmaakte. 

Art.  33.  De  commissarissen  vergaderen  zoo  dikwijls  zij 
dit  noodig  oordeel  en,  in  liet  kantoor  der  vereeniging,  in 
welker  vergaderingen  ieder  hunner  1  stern  heeft. 

In  hunne  eerste  vergadering  in  een  dienstjaar  yerdeelen  zij 
onderling  de  functiën  van  voorzitter  en  secretaris. 

Art.  34.  De  commissarissen  hebben  liet  recht  en  de  ver¬ 
plichting  toezicht  uit  te  oefenen  op  de  handelingen  van  liet 
bestuur  en  kunnen  daartoe  steeds  de  bestuursvergaderingen 
bij  wonen,  in  welke  zij  dan  eene  raadgevende  stem  hebben. 

In  de  vergaderingen  van  commissarissen  moeten  steeds 
de  notulen  van  de  bestuursvergaderingen  te  hunner  beschik¬ 
king  staan  en,  zoo  zij  dit  verlangen,  een  bestuurslid  aan¬ 
wezig  zijn  om  de  handelingen  van  het  bestuur  toe  te  lichten. 

Art.  35.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap  tot  den  der¬ 
den  graad  ingesloten  mag  niet  bestaan'  tusschen  de  perso¬ 
nen  die  de  functiën  van  lid  van  het  bestuur,  commissaris, 
plaatsvervangend  bestuurslid  en  plaatsvervangend  commis¬ 
saris  bekleeden. 

Bestuursleden  en  commissarissen  genieten  eene  schade¬ 
loosstelling,  door  de  leden  vast  te  stellen. 

Van  de  ledenvergadering. 

Art.  36.  De  ledenvergadering  wordt  jaarlijks  minstens 
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tweemaal  bijeengeroepen  en  wel  eenmaal  in  de  eerste  week 
van  Mei  en  eenmaal  in  de  maand  Juli. 

Voorts  wordt  de  leden  vergadering’  zoo  dikwijls  bijeenge¬ 
roepen  door  liet  bestuur  als  liet  dit  noodig  acht  of  op  schrif- 
telijk  verzoek  van  minstens  1/5  der  leden. 

Indien  aan  zulk  een  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg’ 
wordt  gegeven  ,  kunnen  de  leden  zei  ven  tot  die  bijeen  roeping* 
o  vergaan  op  kosten  van  de  vereeniging. 

Art.  37.  Alle  ledenvergaderingen  worden  minstens  3 
dag*en  te  voren  bijeengeroepen  bij  briefjes,  waarop  zooveel 
mogelijk  de  te  behandelen  punten  vermeld  staan. 

Art.  38.  In  spoedeischende  gevallen  kan  de  ledenverga¬ 
dering  op  korter  en  termijn  worden  bijeengeroepen. 

Hare  besluiten  zullen  dan  ecbter  niet  geldig  zijn',  wanneer 
in  de  vergadering  niet  minstens  de  helft  van  de  leden,  met 
minstens  de  helft  van  alle  stemmen  tegenwoordig  of  ver¬ 
tegenwoordigd  is  of  minstens  1/5  van  de  leden  binnen  8 
dagen  na  de  bijeen  roe  pi  Pg  hiertegen  bij  het  bestuur  of  ten 
kantore  van  de  vereeniging  schriftelijk  verzet  ’aanteekent. 

Art.  39.  Besluiten  worden  door  mondeling  vóór  en  tegen 
stemmen,  behoudens  de  in  de  artt.  19,  57  en  60  genoemde 
uitzonderingen,  genomen  bij  meerderheid  van  de  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 

.Bij  staking  van  de  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te 
zij  n  verworpen . 

Wanneer  geen  der  aanwezigen  zich  daartegen  verzet,  kun¬ 
nen!  besluiten  ook  zonder  hoofdelijke  stemming'  worden  ge¬ 
nomen. 

Art.  40.  De  keuze  van  personen  geschiedt  bij  ongetee- 
kende  briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  de  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen.  Hierbij  kunnen  achtereenvolgens 
de  volgende  stemmingen  plaats  hebben :  eerste  vrije  stem¬ 
ming,  tweede  vrije  stemming*,  herstemming  tusschen  de  2  of 
meer  personen  die  de  beide  hoogste  aantallen  stemmen  op 
zich  vereenigden,  totdat  een  persoon  meer  dan  de  helft  van 
de  stemmen'  verkrijgt  of  de  stemmen  staken,  in  welk  laatste 
geval  het  lot  beslist. 

Keuze  van  leden  van  het  bestuur,  van  commissarissen  en 
van  plaatsvervangende  bestuursleden  en  commissarissen  bij 
acclamatie  is  verboden. 

Art.  41.  In  de  ledenvergadering,  in  de  maand  Mei,  wor¬ 
den  gekozen  1  of  2  bestuursleden,  een  commissaris,  een 
plaatsvervangend  bestuurslid  en  een  plaatsvervangend  com¬ 
missaris  ter  vervanging  van  de  volgens  rooster  aftredenden. 
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Yerder  wordt  liet  entrée-geld,  bedoeld  in  art.  9,  vastgesteld 
en  beeft  de  bij  art.  46  bepaalde  uitloting  plaats. 

In  de  ledenvergadering,  in'  de  maand  Juli,  doet  bet  be¬ 
stuur  rekening  en  verantwoording  van  bet  belleer  over  bet 
laatst  verloopen  dienstjaar. 

Van  den  beheerder  en  bet  personeel. 

Art.  42.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  eeri  beheer¬ 
der,  die  benoemd  wordt  door  de  ledenvergadering  uit  eene 
voordracht  van  3  personen,  opgemaakt  door  bet  bestuur  en 
de  commissarissen. 

Zijne  belooning  en  zijne  verplichtingen  worden  bij  instruc¬ 
tie,  vast  te  stellen  door  de  ledenvergadering,  nader  g*eregeld. 

De  beheerder  stelt  persoonlijke  of  zakelijke  zekerheid  tot 
een  door  de  ledenvergadering  te  bepalen  bedrag  en  op  eene 
wijze  als  bestuur  en  commissarissen  goedkeuren. 

De  van  de  zekerheidstelling'  op  te  maken  akte  wordt  op 
kosten  van  de  vereeniging  notarieel  verleden. 

Art.  43.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap  tot  den  der¬ 
den  graad  ingesloten  mag  niet  bestaan  tussehen  den  beheer¬ 
der  en  de  in  art.  35  genoemde  personsen. 

Art.  44.  Het  verdere  personeel  van  de  vereeniging  wordt 
benoemd  door  liet  bestuur,  uit  eene  aanbeveling  van  3  per¬ 
sonen  voor  elke  te  vervullen  plaats,  door  den  beheerder  inv 
te  dienen. 

De  bezoldiging  en  de  instructie  van  dit  personeel  worden 
door  het  bestuur  vastgesteld. 

Art.  45.  De  beheerder  kan  alleen  ontslagen  worden  door 
de  ledenvergadering*  en  het  personeel  door  liet  bestuur. 

Een  ongevraagd  ontslag  wordt  alleen  gegeven  op  een  met 
redenen  omkleed  voorstel. 

Geldmiddelen. 

Art.  46.  Het  kapitaal  benoodigd  voor  den  aankoop  van 
het  vereischte  terrein  en  de  stichting  van  het  fabrieksge¬ 
bouw  met  machines  en  toebehooren,  zal  gevonden  worden 
zooveel  mogelijk  door  eene  obligatieleenirtg,  in  aandeel  en 
van  f  200  of  veelvouden  daarvan,  benevens  onderdeelen  van 
f  100,  rentende  naar  4  ten  100  in  het  jaar  en,  behalve  de 
aandeelen  die  jaarlijks  worden  uitgeloot  en  betaalbaar  ge¬ 
steld,  van  de  zijde  der  crediteuren  niet  vroeger  opeischbaar 
dan  12  Mei  1927,  en  voor  het  ontbrekende  door  leening  met 
of  zonder  hypotheek. 
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Behalve  volgens  liet  bepaalde  bij  art.  48,  zullen  jaarlijks 
bovendien  nog  minstens  3  aandeelen  van  de  obligatieleening 
bij  uitloting  worden  af  gelost. 

De  onderdeelen  ad  f  100  worden  uitgegeven  ter  beoordee- 
ling  van  het  bestuur. 

De  verdere  bedingen  dezer  leeningen  worden  door  het  be¬ 
stuur  met  de  geldschieters  geregeld  en,  voor  zoover  de  obli¬ 
gatie]  eening'  betreft,  uitgedrukt  in  de  af  te  geven  obligatiën, 
waarin  ook  vermeld  worden  de  voordeelen  en  bevoegdheden 
in  de  artt.  21,  29,  46,  4T,  48  en  56  aan  de  geldschieters 
toegekend. 

Op  obligatieleeningen  na  het  verlijden  dezer  akte  aan  te 
gaan,  zijn  deze  voorschriften  mede  toepasselijk. 

Art.  47.  Voor  het  opnemen  van  gelden,  anders  dan  in 
art.  46  bedoeld,  liet  aankoopen,  vervreemden  en  bezwaren 
van  onroerende  goederen  en  liet  doen  uitvoeren  der  werken, 
bedoeld  bij  art.  48,  wordt  een  voorafgaand  besluit  der  verga¬ 
dering  van  leden  gevorderd,  dat,  om  van  waarde  te  zijn,  de 
bekrachtiging  behoeft  van  de  obligatiehouders  in  art.  46 
bedoeld. 

Deze  laatsten  worden  daartoe  in  elk  zoodanig  geval  tot 
eene  vergadering  te  Winsum  samengeroepen  bij  advertentie, 
te  plaatsen  tweemaal  met  eene  tusschenruimte  van  minstens 
8  dagen,  in  de  Leeuwarder  Courant. 

Het  bestuur,  althans  2  leden  van  het  bestuur  der  vereeni- 
ging%  moet  in  deze  vergadering  tegenwoordig  zijn  en  de 
gevraagde  inlichtingen  zooveel  niogelijk  verschaifen. 

In  spoedeischende  gevallen,  ter  beoordeeling  van  de  ver¬ 
gadering*  der  leden,  kan  het  samenroepen  der  obligatiehou¬ 
ders  geschieden  op  zoodanigen  korteren  termijn  en  door  zulke 
middelen  als  die  vergadering  mocht  besluiten. 

De  obligatiehouders  stemmen  in  de  vergadering  naar 
deze  verhouding,  dat  iedere  obligatie  van  f  200  recht  geeft 
op  1  stem,  met  dien  verstande,  dat  één  persoon  niet  meer  dan 
5  stemmen  mag  uitbrengen. 

Zij  kunnen  zich  bij  gezegelde,  door  de  vergadering  erkende 
volmacht,  in  de  vergadering  doen  vertegenwoordigen  door 
een  lid  ol  een  ander  obligatiehouder,  des,  dat  een  en  dezelfde 
persoon  slechts  één  obligatiehouder  mag  vertegenwoordigen. 

Wegens  dezelfde  obligatiën  die  aan  meer  dan  één  persoon 
gemeenschappelijk  toebehooren,  kan  worden  opgetreden  door 
of  namens  een  der  mede-eigenaren,  in  het  volle  genot  der 
burgerlijke  rechten. 

Curators  en  voogden  komen  op  voor  de  obligatiehouders 
wier  belangen  zij  waarnemen,  een  of  meer  bestuurders  van 
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corporatiën,  vereen  igingen  en  zedelijke  lichamen,  tevens 
obligatiehoudera,  treden  voor  deze  op,  terwijl  getrouwde 
vrouwen  worden  vertegenwoordigd  door  hare  mannen. 

Blijkt  het,  dat  er  tusschen  de  verschillende  eigenaren  van 
dezelfde  obligatie  of  obligatiën  verschil  bestaat,  dan  geeft 
of  geven  deze  geen  vergader-  of  stemrecht. 

Reservefonds. 

Art.  48.  Er  wordt  een  reservefonds  gevormd: 

a.  door  ten  bate  hiervan  jaarlijks  de  exploitatierekening 
te  belasten  met  een  bedrag  van  minstens  f  500,  totdat  het 
fonds  eene  hoogte  van  f  3000  heeft  bereikt ; 

b.  door  de  ontvangsten  krachtens  de  artt.  9  en  23  te 
boeken  ten  bate  van  dit  fonds ; 

c.  door  andere  ontvangsten,  overeenkomstig  bepalingen 
in  deze  statuten  en  in  het  huishoudelijk  reglement  en  over¬ 
eenkomstig  te  nemen  besluiten,  te  boeken  ten  bate  van  dit 
fonds. 

Uit  dit  fonds  zullen  worden  bestreden  de  kosten  van  bui¬ 
tengewoon  onderhoud  en  van  vernieuwing  van  de  gebouwen 
en  andere  voorwerpen  van  de  vereeniging. 

Wanneer  en  zoolang  het  fonds  f  3000  groot  is,  worden  de 
interesten  er  van  uitsluitend  aangewend  tot  aflossing  door 
uitloting  van  de  obligatieleening,  in  art.  46  bedoeld. 

Van  afschrijving  en  ledenkapitaal. 

Art.  49.  Er  zal  jaarlijks  op  de  bezittingen  van  de  vereeni¬ 
ging  minstens  2  pet.  van  de  kosten  van  stichting  en  aanschaf¬ 
fing  en  van  de  kosten  van  uitbreiding  voor  zoover  hiervoor 
de  bezittingen  werden  gedebiteerd,  als  waardevermindering 
worden  af  geschreven,  totdat  de  balanswaarde  dier  bezittin¬ 
gen  nog  hoogstens  50  pet.  van  de  oorspronkelijke  kosten  van 
stichting,  aanschaffing*  en  uitbreiding  bedraagt. 

Art.  50.  Er  zal  jaarlijks  ten  laste  van  de  exploitatie¬ 
rekening*  onder  het  hoofd  ,, Ledenkapitaal”  den  leden  zulk 
een  bedrag  tegoed  worden  geschreven,  als  het  bedrag  dat 
voor  aflossing  bestemd  is  meer  bedraagt  dan  de  afschrijving. 

Art.  51.  In  het  daarvoor  bestemd  register  wordt  telkens 
na  de  goedkeuring  der  balans  het  aandeel  van  ieder  lid  in 
de  vermeerdering  of  vermindering  van  den  post  ,, Leden¬ 
kapitaal’ ’  ingeschreven.  Het  saldo  van  de  jaarlijks  in  dit 
register  geboekte  sommen  is  het  aandeel  van  elk  lid  in  het 
lcdenkapitaal.  De  jaarlijksche  verdeeling  geschiedt  in  even- 
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ledigheid  van  de  hoeveelheid  melk  door  ieder  lid  m  liet  jaar, 
waarvoor  de  betrekkelijke  balans  loopt,  geleverd. 

Art.  52.  Bij  liet  opmaken  van  de  eerste  balans  na  inwer¬ 
kingtreding  van  deze  gewijzigde  statuten  zal  op  voorstel  van 
liet  bestuur  door  de  ledenvergadering  worden  bepaald,  met 
welke  waarde  de  bezittingen  van  de  yereeniging  en  welke 
waarde  onder  het  hoofd  ,, Ledenkapitaal  op  de  balans  zullen 
worden  gebracht  en  hoeveel  van  deze  laatste  waarde  ieder  lid 
in  het  register,  genoemd  in  liet  vorig  artikel,  als  zijn  aandeel 
zal  worden  tegoed  geschreven. 

Art.  53.  Een  lid  zal  voor  zijn  aandeel  in  het  ledenkapitaal 
eene  rente  van  4  pet.  per  jaar  genieten. 

Het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  een  lid  is  gedurende 
zijn  lidmaatschap  niet  op  vorderbaar,  terwijl  hem  daarvan 
niet  verder  rente  zal  worden  uitbetaald,  dan  tot  aan  het  einde 
van  liet  boekjaar  waarin  of  waarmee  zijn  lidmaatschap 
eindigt. 

Van  de  verdeeling  der  melkgelden. 

i 

Art.  54.  Op  de  wijze  als  bij  huishoudelijk  reglement  zal 
worden  bepaald,  wordt  telkens  over  daarbij  te  bepalen  tijd¬ 
vakken,  onder  de  leden  verdeeld  de  verkoopwaarde  van  de 
verkregen  producten,  verminderd  met  een  vast  bedrag  voor 
exploitatiekosten  per  kilogram  verwerkte  melk,  waaruit  die 
producten  verkregen  werden. 

Dit  vast  bedrag  voor  exploitatiekosten  per  kilogram  ver¬ 
werkte  melk  wordt  telkens  door  het  bestuur  voor  een  geheel 
dienstjaar  bepaald. 

Na  het  vaststellen  van  de  balans  wordt  in  verhouding  tot 
het  door  ieder  in  dat  dienstjaar  ter  verwerking  gegeven 
aantal  kilogrammen  melk  over  de  leden  en  degene  wier  lid¬ 
maatschap  in  of  met  dat  dienstjaar  eindigde,  omgeslagen  en 
met  hen  verrekend  liet  bedrag  dat  de  zuivere  opbrengst  meer 
of  minder  is  dan  hetgeen  aan  hen  krachtens  alinea  1  van  dit 
artikel  werd  uitgekeerd. 

Van  de  rekening  en  verantwoording. 

Art.  55.  Het  bestuur  doet  telkens  na  afloop  van  het 
dienstjaar  rekening  en  verantwoording  aan  de  ledenver¬ 
gadering.  .  .  ' 

Daartoe  sluit  het  aan  het  einde  van  elk  dienstjaar  de 
boeken  van  de  vereeniging  af.  Het  maakt  dan  vóór  15  Juni 
daarna  de  balans  aan  het  einde  van  en  de  exploitatierekening 
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over  liet  dienstjaar  op  en  stelt  deze  stukken,  met  de  noodige 
bescheiden,  ten  kantore  van  de  vereeniging  ter  beschikking 
van  de  commissarissen.  De  ledenvergadering  kan  aan  de 
commissarissen  een  deskundige  toevoegen  of  aan  de  commis¬ 
sarissen  het  recht  geven,  zich  door  een  deskundige  te  laten 
bij  staan. 

De  commissarissen  onderzoeken  de  balans  en  de  exploitatie¬ 
rekening  en  de  boekhouding  over  dat  dienstjaar  en  leggen 
haar  verslag  daarover  met  voorstel  tot  al  of  niet  onveranderde 
vaststelling  van  de  balans  en  de  exploitatierekening  en  de 
haar  in  handen  gestelde  stukken  vóór  1  Juli  ten  kantore  van 
de  vereeniging  neer. 

Art.  56.  De  balans  en  de  exploitatierekening  met  de 
bijbehoorende  bescheiden  en  het  verslag  van  de  commissie 
worden  minstens  8  dagen  vóór  de  ledenvergadering,  waarin 
liet  bestuur  ze  voor  het  doen  van  rekening  en  verantwoording 
aan  het  oordeel  van  de  ledenvergadering  zal  onderwerpen, 
ten  kantore  van  de  vereeniging  ter  inzage  van  de  leden  en  de 
obligatiehouders  neergelegd. 

De  goedkeuring  van  de  balans  en  de  exploitatierekening 
door  de  ledenvergadering  strekt  het  bestuur  en  den  beheerder 
tot  volkomen  kwijting  en  ontheffing  van  het  gehouden 
beheer. 

Slotbepalingen. 

Art.  57.  Wijziging  van  de  statuten  van  de  vereeniging, 
waaronder  ook  begrepen  wordt  eene  verlenging  van  haren 
duur,  kan,  behoudens  het  in  art.  58  bepaalde,  alleen  geschie¬ 
den  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergade¬ 
ring,  waarin  minstens  2/3  van  de  leden  tegenwoordig  of  ver¬ 
tegenwoordigd  zijn,  te  zamen  beschikkende  over  minstens  2/3 
van  alle  stemmen  van  de  gezamenlijke  leden. 

Deze  vergadering  wordt  minstens  14  dagen  te  voren  bij 
briefjes,  waarop  of  waarmee  de  leden  tevens  de  voorgestelde 
wijzigingen  worden  toeg*ezonden,  bijeengeroepen;  de  leden 
hebben  liet  recht  in  de  vergadering  nog  wijzigingen  in  de 
statuten  of  amendementen  op  de  voorgestelde  wijzigingen 
voor  te  stellen. 

Elke  wijziging  behoeft,  om  aangenomen  te  worden, 
minstens  3/4  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  58.  Is  de  overeenkomstig  het  vorig*  artikel  opgeroe¬ 
pen  ledenvergadering  door  onvoldoende  opkomst  van  de 
leden  onbevoegd  tot  wijziging  van  de  statuten,  dan  roept  het 
bestuur  binnen  14  dagen  eene  ledenvergadering  overeen¬ 
komstig  art.  37  op,  met  verwijzing  naar  de  agenda  van  de 
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eerste  vergadering*,  wat  de  te  beliandelen  voorstellen  betreft. 

Deze  tweede  ledenvergadering*  is  in  elk  geval  bevoegd  tot 
wijziging  van  de  statuten. 

Art.  59.  De  notarieele  akte,  door  de  wet  op  de  coöpera¬ 
tieve  vereenigingen  gevorderd,  houdende  de  veranderingen 
in  de  voorwaarden  van  de  vereen iging* ,  wordt  door  liet  bestuur 
namens  de  vereeniging  zonder  eenige  medewerking  van  de 
leden  of  van  de  commissarissen  verleden. 

Art.  60.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  wordt  alleen 
overgegaan,  wanneer  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeengeioe- 
pen  ledenvergadering  zich  minstens  2/3  van  de  leden  met 
minstens  2/3  van  de  stemmen  van  alle  leden  er  voor  verklaren. 

Bij  het  eindigen  van  de  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  van  hare  zaken  volgens  de  wettelijke  voorschriften. 

Art.  61.  Bij  huishoudelijk  reglement  in  de  ledenvergade¬ 
ring  vast  te  stellen,  wordt  het  beheer  en  de  exploitatie  van 
het  bedrijf  der  vereeniging  nader  geregeld.” 

Waarvan  akte. 

Verleden  te  Wommels,  8  Maart  1911,  in  tegenwoordigheid 
van  Jelle  Wijtzes  Hoekstra,  zonder  beroep,  en  Eelke  Wijnia, 
notarisklerk,  beiden  wonende  te  At  ommels,  als  getuigen, 
evenals  de  comparanten  aan  mij  notaris  bekend. 

Deze  akte  werd,  onmiddellijk  na  voorlezing,  onderteekend 
door  de  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris. 

( Giet  eek  end : )  P.  B.  Lettinga,  S.  Miedema,  Gr.  Bakker  Szn.  , 
J.  AAT.  Hoekstra,  E.  AVijnia,  K.  Gorter. 

Geregistreerd  te  Bols  wand  11  Maart  1911,  deel  122,  folio 
165  recto,  vak  5. 
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Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Emmen. 

Op  beden,  te  Emmen,  23  Maart  1911,  zijn  voor  mij,  Hen¬ 
drik  Jan  Üosting,  notaris  ter  standplaats  Emmen,  provincie 
Drenthe,  in  de  tegenwoordihgedd  der  2  na  te  noemen  getui¬ 
gen,  verschenen: 

Hendrik  Huizing  Azoon,  landbouwer,  wonende  te  Koord  - 
barge,  gemeente  Emmen;  Roelof  IJken  Jzoon,  landbouwer; 
Hendrikus  Haasken  bladders,  landbouwer,  beiden  wonende 
te  Emmen ;  Luchten  Strating,  landbouwer,  en  Egbert  Hor- 
ring',  landbouwer  en  vervener,  beiden  wonende  te  Westen- 
esch,  gemeente  Emmen,  voor  zich  en  als  gemachtigde  van: 
Ja ns  Kuipers,  timmerman;  Willem  Jonker,  landbouwer; 
Koelof  Kroeze,  smid;  Jan  van  Loo,  schoenmaker;  Johannes 
Horring,  landbouwer;  Hendrik  Albers,  landbouwer;  Andries 
Boer,  veehouder;  Geert  Aikes,  landbouwer;  Hendrik  Dijks, 
landbouwer ;  Hendrik  Reinders,  landbouwer ;  Lambertus 
Aikes,  landbouwer;  allen  wonende  te  Emmen;  Jan  Kuipers, 
landbouwer;  Hendrik  Schotten,  timmerman;  Johannes  Haas¬ 
ken,  landbouwer,  allen  wonende  te  Hoordbarge,  gemeld ; 

*  Koop  Rabbers,  landbouwer;  Kars  Strating,  landbouwer; 
Klaas  V  ij  me  ij  er,  landbouwer;  Jan  E  venhuis,  landbouwer, 
allen  wonende  te  Westeneseb,  gemeld;  Albert  Derks,  land¬ 
bouwer,  wonende  te  Angelsloërdijk,  gemeente  Emmen,  en 
Evert  Langius,  landbouwer,  wonende  te  Angelsloo,  gemeente 
Emmen,  krachtens  onderhandsche  akte  van  procuratie,  ge- 
teekend  in  de  maand  Februari  1911,  welke,  na  alvorens  door 
de  lasthebbers,  in  bijzijn  van  de  getuigen  en  mij  notaris, 
voor  echt  erkend  en,  ten  blijke  daarvan,  door  allen  geteekend 
te  zijn,  aan  deze  minu  te  is  vastgehecht. 

De  comparanten  verklaarden,  dat  zij  en  hunne  gemelde 
lastgevers  zijn  overeengekomen,  om  eene  coöperatieve  ver- 
eeniging  op  te  richten,  op  de  volgende  voorwaarden  en  be¬ 
palingen: 
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Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naain:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  . is  gevestigd  te  Emnien. 

Doel. 


Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 

h et  landbou  wbedrij f . 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 

b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  brj  haar 

gedeponeerde  gelden.  .  _  , 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 

in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  .  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eisehen  lidmaatschap.  Toetreding. 


Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen: 

I.  Bersonen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eiscnen. 

ei.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 

bekend  zijn;  ;  1  .  ,  .  , 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan, 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettige  woonplaats  hebben  binnen  de  gemeente 
Emnien  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten;  _ 

II.  Rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  wel¬ 
ker  doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  vol¬ 
doende  aan  de  hiervoor  opgenoemde  eisehen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene  vei- 

o’aderm°\ 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden,  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar  de 
vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren  kan¬ 
tore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid ; 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting ; 
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4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven ; 

6.  door  gerecli telijke  veroordeeling*  wegens  niet-terugbe: 
taling  van  een  verleend  voorschot. 

Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

W  ie  4  weken  of  eerder  vóór  liet  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar,  wie  haar  later  doet  blijft  nog  lid  gedu¬ 
rende  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend,  of  eene  betreffende  notarieele  akte  in 
afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  verke¬ 
nen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  ( Staats¬ 
blad  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  af  gelegd,  zal 
eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles  onver¬ 
minderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  evengenoemde 
wet. 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen,  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  Yan 
het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gege 
ven  aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording, 
en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag 
door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vor¬ 
deren. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  verschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het 
bestuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  reglement.. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 
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Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechtsgel¬ 
dige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare 
belangen  naar  vermogen  voor  te  staan.  . 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,0(3, 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f5.  . 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  be¬ 
taling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belan¬ 
gen  door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en 
wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 

algemeene  vergadering.  . 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur), 

een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 

~|  |  0  ji |r  0  g|^  J* 

Op  dezelfde  wujze  worden  jaarlijks  twee  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  vuer  last  eindigt  op  den  dag  _ o c i 
eerstvolgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering. 
Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar.  _ 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijd¬ 
stip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 

hervat  en  mogen  hervatten.  _ 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  moge  Lijk 
eene  algemeene  vergadering'  oproepen,  die  naar  bevind  ian 

zaken  handelt. 
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Een  lid  van  liet  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en, 
ten  blijke  daarvan,  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
onderteekend . 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst  van 
geïnde  gelden,  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op- 
dra^en. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  1T.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  -  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgeyoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  liet  verme¬ 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  ongebruikte  kas¬ 
gelden  : 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
jaarlijksche  verantwoording,  en  telkenmale  daarvan  te  doen 
blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 
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h.  toestemming1  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
voor  het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van 
vervolgingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  vol¬ 
gens  letters  c.  en  g.  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het 
verleenen  van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen 
van  bestuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  beschei¬ 
den,  aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording 
te  doen,  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door 
de  algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van 
het  kantongerecht  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt 
en  daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 

Baad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering. 

Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  niet  tevens  bestuurs¬ 
lid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid.  Zoolang  hij  als  plaats¬ 
vervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet  optreden  als  lid  van  den 
raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris.  _  = 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  4  maal 
per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buitenge¬ 
wone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemming  geldt  een  voorstel  voor  ver¬ 
worpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek. 
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De  notulen  worden  op  de  volgende  vergadering  voorge¬ 
lezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en  ten  blijke  daarvan 
door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  22.  De  raad  van  toeziclit  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

l).  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier  dezen  worden  vervangen ; 

ƒ.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den 
kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en  na 
te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de  hoogte 
houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  verga¬ 
dering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 


Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de 
bevoegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad 
van  toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 

In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te 
houden  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  be¬ 
slissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij  ver¬ 
der  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft  aan  het  schorsende 
eollege  af  te  geven. 
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Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  admini¬ 
stratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  liem  door  liet  bestuur  gedane  opdrachten  hebben 
na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen  en 
uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur 
hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1 
April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afgeloo- 
pen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke  of 
zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld,  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij  - 
wonen,  op  straffe  der  boete  bij  art,  32,  sub  9,  bedoeld. 

Tereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  ver- 
schijnen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar 
bestuur  geteekende  volmacht.  De  volmachten  moeten  dadelijk 
bij  het  begin  der  vergadering  aan  den  voorzitter  worden 
overgelegd. 

Niemand  kan  als  gevolmachtigde  van  meer  dan  een  per¬ 
soon  optreden.  . 

Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plichten 
gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  2T.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den  regel 
opgeroepen  door  het  bestuur. 

Telken  jare  omtrent  1  Mei  wordt  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht. 
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Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt 
gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  verga¬ 
dering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
liet  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  worden  ge¬ 
nomen,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zoo  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 
Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft, 
en  bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger,  of  een  ander 
lid,  door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een  secre¬ 
taris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig  2  stem- 
opnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onder teekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
schieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  van  de 
aanwezige  leden  vereiseht. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot.. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van. het  bestuur 
en  plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 
en  te  ontslaan ; 
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3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusscken- 
beide  te  treden; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen 
en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen;  _  . 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  m 
eens,  hetzij  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

T.  rentevoet,  provisie  of  voorw’aarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of 
in  depot  mag  worden  aangenomen; 

8.  de  wij  ze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen; 

9.  •  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,,  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden,  die 
zonder  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 


Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  liet  opnemen  en  uitleenon  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om 
den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  ver¬ 
beteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en 
tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed 
worden. 

Het  moet  dus  wmten  tot  wTelk  doel  het  geleende  geld  wordt 
gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 
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Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de 
ter  leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen 
zijn  na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3 
maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeenge¬ 
komen  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo- 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering,  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  per¬ 
soonlijke  of  zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde 
zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  der  Centrale  Bank  te  Utrecht 
worden  onderworpen. 

Art,  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar.  Balans.  Winstverdeeling. 

Art,  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1911. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt 
overeenkomstig  de  voorschriften  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de  ge¬ 
leden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  voorafge¬ 
gane  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de  zui¬ 
vere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring 
der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut- 
tip’e  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 
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Art.  40.  Het  fonds  blijft  bet  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  verga¬ 
dering  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  bepaald, 
boe  bet  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn  tot  voldoe¬ 
ning  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder  zal  wor¬ 
den  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden  onge¬ 
maakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  ja ren,  aanvang  nemende  op  den  dag  van  openbaarmaking 
in  de  Staatscourant . 

Hiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  1940  moet  over  de  verlenging  van  den  ('uur 
der  vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  , 

Art.  4-3.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  eene  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeenroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig  be¬ 
sluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  4-4.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds  worden 
gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeuring 
van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank, 
gevestigd  te  Dtrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

h.  het  niet  bezoldigen  in  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
liet  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 
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d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46 ; 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten  naar  hare  voorschriften. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  op  tijd  en  plaats  als  in  het  hoofd  dezes 
is  gemeld,  in  de  tegenwoordigheid  van  Hendrik  Wielens, 
notarisklerk,  en  Reinder  Hilbrands,  klerk,  beiden  wonende 
te  Emmen,  als  getuigen,  aan  mij  notaris  bekend. 

En  hebben  de  comparanten,  met  de  getuigen  en  mij  notaris, 
onmiddellijk  na  gedane  voorlezing,  deze  akte  onderteekend. 

(Geteekend:)  H.  Huizing  Azn.,  R.  LJken  Jzn.,  H.  H. 
Hadders,  L.  Strating',  E.  Herring;  H.  Wielens,  R. 
Hilbrands,  H.  J.  Oosting*. 

Geregistreerd  te  Emmen  27  Maart  1911,  deel  6,  folio  78 
verso,  vak  2. 
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Lissesche  Protestantsclie  Coöperatieve  Broodbakkerij 
en  Y erbru ik sv ereen iging  ,,0ns  Belang”,  te  Lisse. 

Den  23sten  Maart  1911  compareerden  voor  mij,  Johannes 
Tuymelaar,  notaris  te  Lisse,  in  tegenwoordigheid  van  de  na 
te  noemen  getuigen,  de  heeren: 

Willem  Willemsen,  gemeenteveldwachter,  wonende  te 
Lisse ; 

Pieter  Zonderwijk,  bloemistknecht,  wonende  te  Lisse; 

Cornelis  van  Loon,  werkman,  wonende  te  Lisse; 

dan  Kuipers,  bloemistknecht,  wonende  te  Lisse; 

Mannus  Johanties  de  Blieck,  bloemistknecht,  wonende 
te  Lisse; 

Johannes  Balkenende  Pietspon,  bloemistknecht,  wonende 
te  Lisse: 

Hugo  van  Biezen,  schildersknecht,  wonende  te  Lisse; 

dacobus  de  Graaf,  arbeider,  wonende  te  Haarlemmermeer; 

Adrianus  Visser,  bloemistknecht,  wonende  te  Lisse. 

De  comparanten  zijn  aan  mij  notaris  bekend  en  verklaar¬ 
den  te  willen  oprichten  eene  coöperatieve  vereeniging,  ten 
doel  hebbende  haren  leden  goed  en  goedkoop  brood  en  andere 
bakkers  war  en  te  verschaffen,  onder  den  naam  van:  Lissesche 
Protestantsclie  Coöperatieve  Broodbakkerij  en  Verbruiksver- 
eeniging  ,,0ns  Belang”,  en  is  gevestigd  te  Lisse,  en  zulks 
onder  de  navolgende  statuten. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Lissesche 
Protestantsche  Coöperatieve  Broodbakkerij  en  Verbruiksver- 
eeniging  ,,Ons  Belang”,  en  is  gevestigd  te  Lisse. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  aan  hare  leden  en 
verbruikers  brood  en  andere  waren  van  goede  en  onvervalschte 
qualiteit  te  verschaffen,  alsook  door  de  meerdere  verspreiding 
en  toepassing  der  coöperatieve  beginselen,  de  maatschappe¬ 
lijke  belangen  der  leden  te  bevorderen.  De  vereeniging  houdt 
zich  strikt  buiten  alle  maatschappelijke  bewegingen  welke 
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buiten  ïiaar  omgaan  en  zal  nimmer  de  coöperatie  gebruiken 
als  strijdmiddel  in  politieke  of  maatschappelijke  quaesties. 

In  gevallen  van  werkloosheid  der  leden  mag  het  bestuur, 
na  goedkeuring  der  algemeene  ledenvergadering,  tot  leniging 
van  nood  bemiddelend  optreden. 

Art.  3.  Om  deze  doeleinden  te  bereiken  drijft  de  vereeni- 
ging  voor  eigen  rekening  eene  bakkerij  en  zoo  mogelijk  eene 
winkelnering  en  zoo  voort. 

Art.  4.  De  verkoop  heeft  plaats  tegen  contante  betaling. 
Ook  kan  op  verzoek  wekelijksche  betaling  worden  toegestaan. 
Het  bedrag  van  dit  weekkrediet  mag  echter  het  door  het  lid 
op  zijn  aandeel  gestorte  bedrag  niet  te  boven  gaan. 

Indien  een  lid  in  gebreke  blijft  het  gekochte  op  den  be¬ 
paalden  tijd  in  zijn  geheel  te  voldoen,  zal  het  bestuur  het  te 
weinig  betaalde,  in  zooverre  dit  mogelijk  is,  van  het  op  zijn 
aandeel  gestorte  bedrag  afhouden  en  is  hij  gehouden  dit 
binnen  ééne  maand  aan  te  vullen.  Blijft  hij  in  gebreke  aan 
deze  bepaling  te  voldoen,  dan  verbeurt  hij  zijn  lidmaatschap 
en  vervallen  de  door  hem  gestorte  gelden  aan  de  reservekas. 

In  geval  van  ernstige  ziekte  of  werkloosheid  der  leden  kan  , 
op  verzoek  van  dezen,  door  het  bestuur  worden  toegestaan,  dat 
de  gekochte  waren  zonder  betaling  worden  ontvangen,  tot  een 
bedrag,  gelijkstaande  met  door  het  lid  op  aandeel  en  en  winst- 
spaarbank  gestorte  bedrag,  in  zooverre  dit  meer  bedraagt 
dan  een  vol  aandeel. 

Niet-leden  betalen  uitsluitend  a  contant. 

De  verkoop  geschiedt  tegen  concurreerende  prijzen,  door 
het  bestuur  vast  te  stellen. 

Art.  5.  Ook  voor  inkoopen  door  de  vereeniging  geldt  con¬ 
tante  betaling,  maar  niet  als  beginsel. 

Art.  6.  De  vereeniging  drijft  hare  zaken  met  de  inleg- 
gelden  der  leden  en  met  de  daarvoor  eventueel  op  te  nemen 
gelden,  ter  beslissing  van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren.  Het  dienstjaar  loopt  van  I  Januari  tot  en  met 
31  December  daaraanvolgende. 

Het  eerste  dienstjaar  vangt  aan  met  den  datum  der  Staats¬ 
courant  waarin  deze  statuten  zijn  opgenomen. 

Art.  8.  Het  domicilie  der  vereeniging,  alsmede  dat  van 
leden,  buiten  de  gemeente  Lisse  wonende,  is  ten  kantore  der 
vereeniging  te  Lisse. 

Het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden 
rechten  en  verplichtingen. 

Art.  9.  Lid  der  vereeniging  kan  worden  ieder  die  volgens 

9 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEX . 


2807 


de  wet  bevoegd  is  tot  het  aangaan  van  verbintenissen  en  niet 
behoort  tot  de  sociaal -democratische  en  Itoomsch -Katholieke 
partij . 

Zij  die  ^als  lid  wenschen  aangenomen  te  worden  melden 
zich  aan  bij  het  bestuur,  hetwelk  zoo  spoedig  mogelijk  over 
de  al  of  niet  toelating  beslist. 

Wordt  iemand  in  overleg  met  de  commissie  van  toezicht 
geweigerd,  dan  heeft  hij  recht  van  beroep  op  de  eerstvol¬ 
gende  algemeene  ledenvergadering. 

Art,  10  Elk  nieuw  lid  moet  binnen  8  dagen  na  ontvan¬ 
gen  kennisgeving  zijner  aanneming  het  bij  art.  11  der  wet 
van  17  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  register 
der  vereeniging  teekenen  en  minstens  f  1  inleggeld  storten, 
waarvoor  men  een  bewijs  ontvangt. 

Indien  aan  bovengenoemde  eisehen  binnen  den  gestelden 
termijn  niet  is  voldaan,  wordt  men  geacht  niet  te  zijn  toe¬ 
getreden  tot  de  vereeniging. 

Ieder  lid  ontvangt  bij  zijn  toetreden  een  exemplaar  der 
statuten  en  van  het  huishoudelijk  reglement,  een  kasboekje 
en  een  bewijs  van  lidmaatschap.  In  het  kasboekje  wordt  als 
cjuitantie  voor  ieder  lid  elke  beschrijving  van  rente  en  winst 
en  elke  storting  op  het  aandeel  gelee  ken  d  door  een  daar¬ 
toe  aangewezen  bestuurslid,  met  datum  en  handteekening. 
Bij  overlijden  van  een  lid  kan  eene  weduwe  het  lidmaatschap 
overnemen.  Zij  is  verplicht  binnen  eene  maand  van  dit  ver¬ 
langen  tot  overname  kennis  te  geven  aan  het  bestuur.  Is  deze 
termijn  verstreken,  dan  is  ook  zij  verplicht  het  verschuldigde 
inleggeld  te  storten.  Van  deze  bepaling  wordt  de  weduwe 
door  liet  bestuur  kennis  gegeven. 

Art,  11.  Ieder  lid  is  verplicht  een  aandeel  in  het  bij 
art.  19  bedoelde  kapitaal  te  verwerven. 

Hiertoe  wordt  jaarlijks  minstens  de  helft  van  het  hem  toe¬ 
komende  deel  der  winst  op  zijn  aandeel  overgeschreven,  tot 
een  bedrag  van  f  5  bereikt  is. 

Mocht  dit  hem  toekomende  deel  der  winst  minder  dan  f  1 
bedragen,  dan  is  hij  verplicht  het  tekort  binnen  2  maanden 
nadat  het  bestuur  hem  hiervan  kennis  zal  hebben  gegeven, 
aan  te  zuiveren.  Bij  niet-nakoming  dezer  verplichting  ver¬ 
beurt  hij  zijn  lidmaatschap  en  vervallen  de  gestorte  gelden 
aan  de  reservekas.  Men  kan  ook  zijn  aandeel  in  eens  vol¬ 
storten.  Ook  kan  men  meer  dan  1  aandeel  verwerven,  doch 
hoogstens  20. 

Art.  12.  Ten  kantore  der  vereeniging  wordt  het  bij  art, 
11  der  Coöperatiewet  bedoelde  register  gehouden.  In  het 
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kantoor  moet  een  klachtenboek  aanwezig  zijn  ter  inschrij¬ 
ving  van  gedane  klachten. 

Art.  13.  leder  lid  heeft  toegang  tot  de  algemeene  verga¬ 
dering  en  heeft  kies-  en  stemrecht. 

Elk  lid  heeft  slechts  1  stem,  die  niet  aan  een  ander  kan 
worden  overgedragen. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  houdt  op:  a.  door  overlijden; 
b.  door  uittreding;  c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap; 
d.  door  het  zich  metterwoon  vestigen  buiten  den  aangegeven 
ring  omschreven  in  het  huishoudelijk  reglement;  e.  wanneer 
het  lid  niet  voldoet  aan  art.  9  dezer  statuten;  ƒ.  voor  een 
vrouwelijk  lid  bij  het  aangaan  van  een  huwelijk. 

Art.  15.  Gedurende  het  eerste  jaar  van  het  lidmaatschap 
kan  door  een  lid  geen  aanvrage  om  ontslag  worden  gedaan, 
dan  alleen,  wanneer  dit  verzoek  gegrond  is  op  art.  14  sub 
d  en  ƒ. 

Ieder  lid  dat  uit  de  vereeniging  wenseht  te  treden  geeft 
daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur.  Het  bestuur 
moet  in  zijne  eerste  vergadering  van  elk  nieuw  ingetreden 
kwartaal  aan  de  aanvragen  om  ontslag  ingediend  vóór  den 
aanvang  van  dat  kwartaal,  in  volgorde  van  de  datums  der 
aanvragen  gevolg  geven,  met  dien  verstande  dat  in  elk  kwar¬ 
taal  slechts  aan  1  op  elk  25-tal  leden  ontslag  mag  worden 
verleend.  Het  geeft  van  zijn  besluiten  aan  de  belanghebben¬ 
den  kennis.  Aan  de  aanvragen,  gegrond  op  vertrek  uit  de 
gemeente  Lisse,  wordt  hierbij  de  voorkeur  gegeven. 

De  terugbetaling  van  het  bij  art.  11  bedoelde,  als  aandeel 
gestorte  geld,  voor  zoover  daarop  ten  gevolge  van  door  de 
vereeniging  geleden  verliezen  geene  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bepaalde  afschrijving  heeft  plaats  gehad,  kan  eerst 
gevorderd  worden  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering  van  de  rekening  en  verantwoording 
over  het  betreffende  dienstjaar.  Nabestaanden  van  overleden 
leden  en  leden  die  bedanken  wegens  vertrek  naar  elders, 
kunnen  de  inleggelden  direct  terugontvangen,  zoodra  het 
bestuur  zich  overtuigd  heeft  van  het  vertrek.  Het  bestuur 
stelt  regelen  vast,  krachtens  welke  aan  de  erfgenamen  van 
leden  wier  lidmaatschap  door  den  dood  is  geëindigd,  als 
tegemoetkoming  van  hetgeen  geacht  kan  worden  door  die 
leden  te  veel  te  zijn  bijgedragen  voor  de  afschrijving  op  de 
vaste  goederen  der  vereeniging  eene  uitkeering  kan  worden 
toegekend  in  verhouding  van  het  bedrag  waarvoor  die  leden 
gedurende  hun  lidmaatschap  bij  de  vereeniging  hebben  ge¬ 
kocht.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien 
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van  de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  inschrij¬ 
ving  van  eene  daartoe  strekkende  verklaring  op  den  kant  van 
het  bij  art.  12  dezer  statuten  bedoelde  register,  naast  den 
naam  van  het  uitt redende  lid  of  door  eene  notarieele  akte, 
in  afschrift  aan  het  register  gehecht.  De  verklaring  wordt 
gedagteekend  en  door  het  uittredende  lid  en  het  bestuur 
onderteekend. 

Art.  16.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  der  statuten  of 
benadeeling  der  vereeniging  door  het  bestuur,  in  overleg  met 
de  commissie  van  toezicht,  uit  zijn  lidmaatschap  worden 
ontzet,  behoudens  zijn  recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering. 

Art.  17.  Een  uittredend  lid  heeft  in  geen  geval  recht 
op  uitkeering  van  het  reservefonds. 

Art.  18.  Een  uittredend  lid  behoudt  na  zijn  ontslag  even¬ 
wel  het  recht  op  uitkeering  van  het  dividend  over  het  loo- 
pende  boekjaar,  alsook  op  de  inleggelden  ;  evenwel  geschiedt 
de  uitbetaling  hiervan  op  de  in  art.  15  omschreven  wijze. 
De  uitbetaling  daarvan  kan  gevorderd  worden  eene  maand 
na  de  goedkeuring  door  de  algemeene  vergadering  van  de 
rekening  en  verantwoording  over  dat  dienstjaar.  Na  afloop 
van  het  volgend  dienstjaar  vervalt  de  alsdan  nog  niet  opge¬ 
vorderde  winst  aan  de  reservekas  der  vereeniging. 

Geldmiddelen  der  vereeniging. 

Art.  19.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  de  in 
art.  11  bedoelde  volgestorte  inleggelden  der  leden.  De  volge¬ 
storte  inleggelden  geven  recht  op  eene  rente  van  34  ten  100 
in  het  jaar.  De  rente  gaat  in  op  den  eersten  dag  der  maand 
volgende  op  die  der  volstorting. 

De  verplichte  inleggelden  mogen  niet  worden  verhoogd 
dan  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering.  Elk  aandeel 
bedraagt  f5. 

Art.  20.  De  reservekas  wordt  gevormd  uit  1/3  gedeelte 
der  zuivere  winst,  tot  zij  het  bedrag  heeft  bereikt  door  de 
algemeene  vergadering  naar  omstandigheden  vast  te  stellen. 

Bovendien  worden  in  de  reservekas  gestort  de  gelden, 
bedoeld  bij  de  artt.  4,  11  en  18.  Zij  is  uitsluitend  bestemd 
tot  dekking  van  mogelijke  verliezen  en  voor  een  gedeelte  tot 
aankoop  van  onroerend  goed.  Zij  kan  gedurende  het  bestaan 
der  vereeniging  niet  onder  de  leden  ter  verdeeling  komen 
of  geheel  of  gedeeltelijk  voor  doeleinden  worden  aangewend 
die  niet  behooren  tot  de  belangen  van  alle  leden,  noch  ter 
versterking  van  strijdkassen  of  dergelijke  fondsen.  Ingeval 

6 


2807 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN . 


tot  ontbinding*  der  vereeniging  wordt  overgegaan,  wordt  liet 
batig  saldo  onder  de  leden  verdeeld  of  kan  daarover  op  andere 
wijze  door  de  algemeene  vergadering  worden  beschikt. 

Art.  21.  De  beschikbare  gelden  der  vereeniging,  waar¬ 
onder  ook  de  reservekas,  worden  zooveel  mogelijk  bij  eene 
solide  instelling,  door  het  bestuur,  in  overleg  met  de  alge¬ 
meene  vergadering,  winstgevend  belegd.  Alle  voor  dagelijk- 
schen  gang  van  zaken  noodig  zijnde  gelden  en  de  geldswaar¬ 
dige  papieren  en  bescheiden  worden  geborgen  in  eene  brand¬ 
vrije  kast  met  minstens  2  ongelijk  werkende  sleutels,  waar¬ 
aan  bij  2  bestuursleden,  door  het  bestuur  aan  te  wijzen, 
ieder  een  sleutel  berust. 

De  winstspaarbank  wordt  beheerd  door  het  bestuur,  vol¬ 
gens  regelen  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen. 

Bestuur  en'  toezicht. 

Art.  22.  Het  bestuur  der  vereeniging'  bestaat  uit  min¬ 
stens  6  leden,  die  uit  en  door  de  leden  op  de  gewone  jaar- 
lijksche  algemeene  vergadering  worden  gekozen.  Het  be¬ 
stuur  kiest  uit  zijn  midden  een  Iste-voorzitter,  een  lste-secre- 
taris,  een  lste-penningmeester,  verder  eeri  2de-voorzitter, 
een  2de-secretaris  en  een  2de-penningmeester  en  3  contro¬ 
leurs.  De  lste- voorzitter,  de  lste-secretaris  en  de  lste-pen- 
ningmeester  vormen  het  dagelijksch  bestuur  en  leiden  als 
zoodanig  de  vereeniginigszaken.  De  aan  het  bestuur  opge¬ 
dragen  last  is  te  allen  tijde  herroepelijk.  Het  bestuur  ver¬ 
tegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  23.  Het  bestuur  benoemt,  schorst  en  ontslaat  het 
dienstpersoneel  en  regelt  zijn  werkkring1  en  geeft  daarvan, 
desgevraagd,  rapport  aan  de  algemeene  vergadering.  Het 
bestuur  stelt  bij  het  einde  van  ieder  boekjaar  een  bedrag 
beschikbaar,  om  bij  goed  gedrag  als  gratificatie  onder  het 
personeel  te  verdeelen.  De  uitkeering  hiervan  behoeft  de 
goedkeuring  der  algemeene  vergadering. 

Art.  24.  Het  bestuur  vergadert  minstens  een'maal  in  de 
maand  en  verder  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  3  der  overige 
bestuursleden  dat  noodig  achten. 

In  zijne  vergadering  mag,  met  uitzondering  van  spoed.- 
eischende  gevallen,  geen  besluit  genomen  worden,  dan  bij 
aanwezigheid  van  de  meerderheid  der  leden  waaruit  het 
bestuur  bestaat. 

Alle  van  de  vereeniging  of  van  het  bestuur  uitgaande 
stukken  worden  onderteekend  door  den  Iste-voorzitter  en 
den  lste-secretaris. 
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Stukken  betreffende  geldelijke  aangelegenheden  worden 
«ook  door  den  lste-penningmeester  onderteekend. 

Art.  25  Aan  de  gezamenlijke  bestuursleden  wordt  elk 
jaar  eene  schadeloosstelling  loegekend,  waarvan  50  pet. 
toekomt  aan  het  dagelijksch  bestuur,  20  pet.  aan  het  vice- 
b  es  tuur  en  30  pet.  aan  de  controleurs.  De  uitkeer  ing  aan 
het  vice-bestuur  en  de  controleurs  geschiedt  naar  gelang 
van  het  getal  vergaderingen  door  ieder  van  hen  in  den  loop 
van  het  dienstjaar  bijgewoond. 

De  hoegrootheid  van  het  winstprocent  voor  schadeloos¬ 
stelling  aan!  het  bestuur  toe  te  kennen  wordt  door  de  alge¬ 
meene  goedkeuring  bij  de  goedkeuring  van  de  rekening  en 
verantwoording  over  het  afgelbopen  dienstjaar  vast  gesteld. 

Art.  26.  Met  het  toezicht  op  de  handelingen  van  het 
bestuur  zijn  5  commissarissen  belast.  Zij  worden  gekozen 
op  de  wijze  als  bij  art.  22  voor  de  bestuursleden  is  bepaald 
en  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter  .en  een  secretaris. 

Art.  27.  De  commissarissen  van  toezicht  zijn  bevoegd 
de  vergaderingen  van  het  bestuur  bij  te  wonen  en  alle 
inlichtingen  en  inzage  van  alle  bescheiden  te  vorderen 
welke  zij  voor  hun  toezicht  noodig  hebben,  zonder  den  loop 
der  zaken  hinderlijk  te  zijn.  Wordt  aan  den  inhoud  van  dit 
artikel  niet  voldaan,  dan  hebben  zij  het  recht  eene  algemeene 
vergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  28.  De  commissarissen  van  toezicht  zijn  ten  allen 
tijde  bevoegd,  bij  een  met  meerderheid  van  stemmen  ge¬ 
nomen  besluit,  1  of  meer  leden  van  het  bestuur  te  schorsen, 
totdat  eene  binnen  14  dagen  door  hen  te  beleggen  alge¬ 
meene  vergadering  zal  hebben  beslist  of  al  daiï  niet  ontslag 
zal  moeten  worden  verleend. 

Art.  29.  Jaarlijks  treden  1/3  van  het  bestuur  en  2  der 
commissarissen1  van  toezicht  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 
De  aftreding  wordt  bij  rooster  bepaald.  Nieuw  gekozen 
bestuursleden  en  commissarissen  treden  den  eersten  der 
volgende  maand  in  functie.  Voor  iedere  vacature  benoemt 
het  bestuur  2  candidaten,  terwijl  10  leden!  schriftelijk  of 
staande, ter  vergadering  het  recht  hebben  een  derden  eandi- 
daat  op  te  geven. 

Art.  30.  Bij  tusschentijds  ontstane  vacature  in  het  bestuur 
of  bij  commissarissen  wordt,  zoo  beide  colleges  het  noodig 
achten,  binnen  eene  maand  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen.  Een  tusschentijds  verkozen  bestuurder  of 
commissaris  treedt  af  op  den  tijd  waarop  degene,  v  iens 
plaats  hij  vervangt,  had  moeten  aftreden.  Beambten,  lever an- 
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ciers  en  concurrenten  der  vereeniging  mogen  geene  zitting 
hebben  in  het  bestuur. 

Art.  31.  De  leden'  van  het  bestuur  zijn,  ieder  voor 
zooverre  zijn  betrekking  aangaat,  persoonlijk  aansprakelijk 
voor  het  door  hen  gevoerde  beheer. 

Art.  32.  Het  bestuur  zorgt  dat  alle  eigendommen  en 
goederen  der  vereeniging  behoorlijk  tegen  brand  en  zoo 
mogelijk  ook  tegen  andere  schade  verzekerd  zijn. 

Art.  33.  Indien  het  door  de  leden  gestorte  kapitaal  der 
vereeniging  door  eventueele  verliezen  met  25  pet.  mocht  zijn 
verminderd,  zal  het  bestuur  eene  buitengewone  vergadering 
beleggen,  waarop  tot  ontbinding  kan  worden  besloten. 

Art.  34.  Het  bestuur  kan  de  boeten,  die  het  heeft  moeten 
betalen  wegens  veroordeeling  uit  hoofde  van  niet-voldoening 
aan  de  voorschriften  der  Coöperatiewet  niet  op  de  vereeniging 
verhalen. 


Rekening  en  verantwoording. 

±crt.  35.  De  boeken  worden  op  den  laatsten  dag  van  elk 
boekjaar  afgesloten,  terwijl  de  balans,  de  inventaris  der 
goederen  en  de  winst-en-verliesrekening  vóór  het  einde 
der  maand  December  door  het  bestuur  aan  commissarissen 
van  toezicht  worden  voorgelegd. 

Sluit  de  balans  met  verlies  en  kan  dat  niet  door  het 
reservefonds  gedekt  worden,  dan  beslist  de  algemeen e  ver¬ 
gadering  of  het  verlies  zal  worden  gedekt  door  hoofdelijken 
omslag  of  door  andere  middelen. 

Art.  36.  De  commissarissen  van  toezicht  onderzoeken  de 
rekening  en  verantwoording,  benevens  de  balans  en  doen 
omtrent  hunne  bevinding  verslag  in  de  algemeen  e  vergade¬ 
ring  van  Januari,  waarna  die  algemeene  vergadering  de 
jaarlijksche  rekening  en  verantwoording,  welke  14  dagen 
te  voren  ten  kantore  der  vereeniging  ter  inzage  zal  liggen, 
al  dan  niet  gewijzigd,  zal  goedkeuren. 

Art.  37.  De  zuivere  winst  bestaat  uit  alle  ontvangsten 
gedurende  het  dienstjaar  na  aftrek  van'  alle  kosten  en  lasten 
en  van  de  noodige  afschrijvingen  op  de  goederen  dezer 
vereeniging.  Jaarlijks  wordt  op  de  losse  goederen  minstens 
4  pet.,  en  op  de  vaste  goederen  minstens  3  pet.  voor  waarde¬ 
vermindering  af  geschreven.  Na  aftrek  van  hetgeen  volgens 
art.  20  aan  de  reservekas  vervalt,  wordt  het  overige  percents¬ 
gewijze  naar  de  hoeveelheid  van  ieders  verbruik  onder  de 
leden  verdeeld. 

Art.  38.  Behoudens  het  bepaalde  in  art.  19  der  Coöpe- 
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ratiewet  zijn  de  loden  voor  de  verbintenissen  der  vereeniging 
niet  aansprakelijk. 

Algemeene  vergaderingen . 

Art.  39.  De  gewone  algemeene  vergadering  in  Januari 
wordt  d(K)i*  het  bestuur  belegd  en  minstens  3  dagen  te  voren, 
met  opgave  van  de  te  behandelen  onderwerpen,  door  oproe¬ 
pingsbriefjes  aan  alle  leden  bekend  gemaakt. 

Art.  40.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden, 
belegd,  zoo  dikwijls  het  bestuur  of  de  commissarissen  dit 
noodig  achten,  of  op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5 
der  leden. 

Indien  aan  liet  verzoek  dezer  leden  binnen  14  dagen  geen 
gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  de  aanvragers  zelf  tot  eene 
bijeenroeping  overgnan  en  is  het  bestuur  verplicht  hen 
daartoe  behulpzaam  te  zijn. 

Art.  41 .  De  agenda  voor  de  gewone  en  buitengewone 
algemeene  vergaderingen  wordt  vastgesteld  door  het  bestuur. 
Dit  moet  daarin  opnemen  alle  voorstellen  die  minstens  14 
dagen  vóór  de  algemeene  vergadering  door  de  commissa¬ 
rissen  of  door  minstens  10  leden,  schriftelijk  bij  het  bestuur 
zijn  ingediend. 

Onderwerpen  die  niet  op  de  agenda  zijn  geplaatst  omdat 
zij  niet  bijtijds  inkwamen,  kunnen  wel  door  de  algemeene 
vergadering  worden  besproken,  maar  daaromtrent  mogen 
geen  besluiten  genomen  worden. 

Art.  42.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  bij 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Hiervan  zijn  uitgezonderd : 

1.  de  besluiten  tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  de 
vastgestelde  termijn  verstreken  is ; 

2.  de  besluiten  tot  afschrijving  op  de  inleggehlen  Voor 
geleden  verliezen  ; 

3.  besluiten  tot  het  ontslag  en  gerechtelijke  vervolging 
van  bestuursleden : 

4.  wijzigingen  in  de  statuten,  waartoe  2/3  der  stemmen 
van  alle  aanwezige  leden  noodig  is.  Bij  staking  van  stem¬ 
men  wordt  een  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn. 

Art.  43.  Stemmingen  over  personen  geschieden  met  van 
het  stempel  der  vereeniging  voorziene  ongeteekende  brief¬ 
jes  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Het  stempel  blijft  steeds  in  bewaring  bij  den  secretaris  of 
den  penningmeester.  Wordt  terstond  geen  volstrekte  meer¬ 
derheid  verkregen,  dan  heeft  eente  herstemming  plaats  tus- 
sehen  de  beide  candidaten  die  het  grootst  aantal  stemmen 
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op  zicli  liebben  vereenigd  of  —  zijn  de  meeste  stemmen  tus- 
sohen  meer  candidaten  verdeeld  —  tusschen  allen  die  alsdan 
de  meeste  ‘stemmen  hebben  verkregen.  Bij  staking  van  stem¬ 
men  in  dat  laatste  geval  beslist  het  lot. 

Art.  44.  Alle  strijd  over  de  beteekenis  van  de  bepalin¬ 
gen  dezer  statuten  of  van  latere  besluiten  der  vereeniging 
wordt  door  de  algemeene  vergadering  in  het  hoogste  ressort 
beslist,  zonder  dat  een  lid  den  rechtsweg  mag  betreden. 

Verder  heeft  de  algemeene  vergadering  de  beslissing  over 
alle  aangelegenheden  der  vereeniging ;  zij  houdt  iil  het  hoog¬ 
ste  ressort  toezicht  op  alle  handelingen  van  het  bestuur  en 
commissarissen. 

Art.  45.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  door  liet  be¬ 
stuur  of  commissarissen  in  eene  algemeene  vergadering  een 
voorstel  worden  gedaan. 

Een  dergelijk  voorstel  kan  door  minstens  de  helft  der 
leden  worden  ingediend. 

Statutenwijziging  kan  slechts  geschieden  bij  eene  meer¬ 
derheid  van  2/3  der  aanwezige  leden,  op  eene  algemeene 
vergadering  die  door  3/4  der  leden  wordt  bijgewoond. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Lisse,  ten  dage  voormeld,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  Hendrik  Jacobus  Kruyff,  afslager,  en 
Hugo  Schotten,  bloembollenkweeker,  beiden  wonende  te 
Lisse,  als  getuigen. 

De  comparanten  hebben,  met  mij  notaris  en  de  getuigen, 
deze  minute,  onmiddellijk  na  voorlezing,  onderteekend. 

(Geteekend :)  W.  Willemsen,  P.  Zonderwijk,  C.  van  Loon, 
L  Kuipers,  M.  J.  de  Blieck,  J.  Balkenende  Pz.,  H.  van 
Biezen,  Jac.  de  Graaf,  A.  Visser;  H.  J.  Kruyff,  Hugo 
Schotten,  4.  Tuymelaar,  notaris. 

Geregistreerd  te  Noord  wijk  27  Maart  1911,  deel  102,  folio 
158  verso,  vak  1. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  22  April  1911,  n°.  94. 


N#.  2808. 


Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Ilpendain. 

Voor  mij,  Christiaan  Nolet,  notaris  te  de  Rijp,  in  tegen¬ 
woordigheid  der  na  te  noemen  getuigen,  zijn  verschenen : 

1.  de  lieer  Nico  laas  Jonk,  voor  zich  en  als  mondeling 
lasthebber  van  de  heeren:  a.  Thomas  Petrus  Nelis ;  b .  Jan 
Nieuweboer;  c.  Nicolaas  Johannes  Dekker;  d.  Jacob  Kra¬ 
mer,  allen  veehouders  en  landlieden,  wonende  te  Ilpendam  ; 

2.  de  heer  Klaas  Bijvoet,  veehouder,  wonende  te  Ilpen- 
dam, 

welke  comparanten  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene 
coöperatieve  vereeniging,  welke,  behoudens  door  de  wette¬ 
lijke  bepalingen,  geregeld  wordt  door  de  navolgende  door 
partijen  vastgestelde  statuten,  te  weten: 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera¬ 
tieve  Boerenleenbank.  Zij  is  gevestigd  te  Ilpendam  en  strekt 
zich  uit  uitsluitend  over  die  gemeente. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  mede-leden  het  noodige  geld  voor  te 
•schieten ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen  ; 

c.  een  fonds  te  vormen  en  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Aroor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
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Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  re  ge  le ; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4Ó.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging',  aangeduid  in  art.  1 ; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Yereenigingen  ten  bate  van  den.  landbouw  opge¬ 
richt  kunnen,  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten,  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Be  naarn  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het 
register  der  vereen iging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagtee- 
kende  onderteekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  be¬ 
stuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  f  0,50. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

xVrt.  T-  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  geen  der 
rechten  daaruit  voortvloeiende  vatbaar  zijn  voor  overgang  of 
overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

x4rt.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  en  bij  ontzet¬ 
ting  f  5  aan  de  ka?  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerech¬ 
telijke  of  buitengerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag 
vallende  komen  ten  laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet ; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 
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3°.  als  liet  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
moet  gedwongen  worden ; 

4C.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  vermelde  gevallen  aanwezig  is  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  33,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk 
geschieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register  bedoeld  in 
art.  5  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden  ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  liet  recht  het  protocollenboek  der  alge¬ 
meene  vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche 
rekening'  en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan 
op  eigen  kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  viagen.  Het 
bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen,  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken:  Dit  geldt  ook  voor  een  lid,  dat  uitgetre¬ 
den  is  in  het  ja  ar  vóór  de  ontbinding.  De  gezamenlijke 
erfgenamen  van  een  lid  zijn  gehouden  tot  dezelfde  verplich¬ 
tingen  als  het  overleden  lid. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  beslui¬ 
ten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen 
naar  vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Art.  14.  De  bestuursleden,  de  raad  van  toezicht  en  de 
kassier  worden  op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de 
leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen  voor  3  jaar. 

Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  15.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 
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Art.  16.  Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening 
totdat  hunne  opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na 
behoorlijke  verantwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden 
moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en.  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
teekend. 

Art.  17.  Be  bestuursleden  en  de  toezieners  belmoren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  ge¬ 
wone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  ge¬ 
houden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of 
1/3  der  leden  het  vordert 

Art.  19.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  meerderheid  van  .stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Yierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke 
een  directeur  en  een  onderdirecteur. 

Elk  jaar  moet  een  lid  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirec¬ 
teur,  dan  de  directeur  en  in  het  derde  jaar  het  gewone  lid. 

Art.  21.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  wordt  door  den  raad  van  toe¬ 
zicht  voor  zooveel  noodig*  in  den  geregelden  gang  van  zaken 
voorzien.  Wanneer  bestuursleden  of  de  kassier  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk 
vervullen,  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk  eene 
algemeene  vergadering  oproepen  die  naar  bevind  van  zaken 
beslist. 

Art.  22.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 
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Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  m 
en  buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid 
teekent  alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  24.  Het  bestuur  schorst  den  kassier  als  het  zulks 
noo dig  oordeelt  en  geeft  hiervan  onmiddellijk  kennis  aan 
den  raad  van  toezicht.  De  directeur  zorgt  inmiddels  voor 

den  gang  van  zaken'. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden; 

2°.  te1  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 
3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver¬ 
kenen  van  voorschotten  biunen  de  grenzen  door  de  alge- 

ïneene  vergadering  bepaald  ;  . 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging- van  de  ongebruikte 

gelden  der  kas ;  #  ,  , 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  ver¬ 
vaardigen  " 

6°  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kas¬ 
sier,*  vooral  op  de  maandelij ksche  afrekening  en  jaarlijksche 

verantwoording ;  .  . 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 

voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
der  plaatselijke  en  centrale  bank  voor  het  sluiten  van  de 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  en  het  aangaan  van 
processen,  behalve  in  het  geval  hiervoor  sub  *  .  bedoeld , 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad.  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeen© 
vero>aderin°'  voor  te  leggen  en  daarna  officieel  afschrift  te 
zenden  aan  de  Centrale  Leenbank. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  26.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeen©  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur,  noch  van  den  raad 
van  toezicht  maar  kan  in  de  vergadering  worden  toegelaten 
om  zijné  gevoelens  te  zeggen  over  het  verleenen  van  voor¬ 
schotten  . 
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Art.  27.  De  vergadering*  kan  hem  te  allen  tijde  van  zijne 
betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te  voren  daar¬ 
van  kennis  geeft  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de  kassier 
zijne  betrekking  nederleggen. 

In  geval  van  gebleken  ontrouw  of  verwarring  of  wanorde 
in  zijn  beheer  kan  de  algemeene  vergadering'  hem  onmiddel¬ 
lijk  ontslaan. 

Art.  28.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  over¬ 
eenkomstig  een  verdrag,  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en 
de  raad  goedkeurt ; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  het  bestuur  boek  te 
houden,  lijsten  en  registers  bij  te  houden: 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 
kenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  voor 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitan- 
tiën  voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 


De  raad  van  toezicht. 

Art.  29.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  lid. 

Telken  jare  treedt  een  hunner  af  volgens  eehe  door  het 
lot  te  bepalen  orde. 

Art.  30.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn. 

Art.  31.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  2/3  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhin¬ 
dering  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering 
worden  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  32.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal,  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen. 
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Art.  33.  De  raad  van  toezicht  hoeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  de  overeen¬ 
komsten,  bedoeld  in  art.  25,  8°; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten ; 

3°.  te  beslissen  of  krediet  mag  worden  toegestaan  in  de 
gevallen,  bedoeld  in  artt.  42,  sub  5°.,  en  45,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
liet  afwijzen  of  de  ontzetting'  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten  ,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen  ; 

5°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

6°.  hij  heeft  toe  te  zien  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hrj  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien  ; 

7°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
is  hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
al  ge  meen  e  vergadering  op  te  roepen. 

Zeven  de  h  oof  dstuk . 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  34.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene 
vergader  in  g  bij  wonen . 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in 
art.  4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals 
elk  ander  lid,  1  stem  heeft.  De  volmacht  moet  zijn  schrif¬ 
telijk  en  ten  genoegen  van  den  voorzitter. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  35.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  36.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  37.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  liet  bestuur  of  door  den  raad  van 
toezicht  of  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven  of  de 
vergadering  door  het  bestuur  bepaald  wordt  meer  dan  14 
dagen  na  de  dagteekening  der  oproeping. 
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Art.  38.  Iedere  oproeping'  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping 
in  het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  wor¬ 
den,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  39.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en, 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  4Ü.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  41.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  werden,  wan¬ 
neer.  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes,  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert, 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  42.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen,  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden  ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen,  boven  welke  het  bestuur 
alleen  en  boven  welke  het  met  toestemming*  van  den  raad 
geen  geld  mag  opnemen  noch  aan  een  of  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen ; 
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6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen ; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen  waarop  de  overschietende  gelden 
moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  alsmede 
de  boete  voor  beheerders,  die  hunne  ambtsgeheimen  open¬ 
baren  en  voor  de  leden,  die  zonder  geldige  redenen  de  verga¬ 
dering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inbond  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  te  Alkmaar 
onderworpen  worden. 

% 

Achtste  h  oof d stuk . 

De  werking. 

Art.  43.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijf  ska  pitalal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof felij  ken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waai  aan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbou¬ 
wers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven 
en  besteed  worden. 

Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt 
gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  44.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering,  bepaald. 

Art.  45.  liet  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°,  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
2de  jaar,  maar  niet  verder  verlengd  worden ; 

9 


2808 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGE^N . 


2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  met  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hooid- 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  j  aarlij  ksc he  ot 
kortere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij 
wijze  van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoodat  door  het  jaar¬ 
lijks  betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  be¬ 
grepen  zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  t ei  mijn 

is  afbetaald ;  .  ,  , 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 

tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  liet  recht  verkrijgen  om  ten  allen  tijde  in  de  Leen¬ 
bank  geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag, 
dat  door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald. 

Wanneer  zij  echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  1  ja  ar 
onveranderd  laten  staan  verliezen  zij  het  voorrecht. 
Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  46.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekee- 
ren  goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en 

lasten,  1/3  overwaarde  bezitten.  .  .  , 

Art.  47.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd.  .  . 

Art.  48.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt 

31  December.  .  , 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 

behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December;  . 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn, 

volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ;  ^ 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de 
loopende  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 
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5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  liet  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  liet  fonds  sub  13,  5°.,  afgetrokken; 

B.  liet  passief: 

1°.  liet  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten)  ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  49.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
nieene  verliezen  tot  een  fonds  op  gehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht 
der  Centrale  Bank  wordt  nopdig  geoordeeld. 

Art.  50.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden. 

Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering'  de 
provisie,  bedoeld  in  art.  42,  sub  7,  en  art.  45,  worden  af  ge¬ 
schaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  worden  aige- 
kocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden 
betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woekeraars 
worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken  ondernomen 

tot  algemeen  nut.  .  . 

Art.  51.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereenigmg 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 


Hegende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  52.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  denktijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
29  Maart  1911. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring'  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 
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Xa  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en 


voor 


weken  plaats  hebben.  Heeft  liet  bestuur  zulke  oproepin 
nagelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene 
maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd . 

Art.  40  is  van  toepassing. 

Art.  53.  De  vereeniging  eindigt,  behalve  in  de  door  de 
wet  genoemde  gevallen,  wanneer  op  de  algemeene  verga - 
deringj  met  dat  doel  behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden 
vóór  het  voortbestaan  der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blijke. 

Art.  54.  Wanneer  volgens  art.  53  niet  tot  ontbinding 
besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verkla.ren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  55.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  •  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen  die  hierna  in  art.  5T,  sub  3°.,. 
zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen 


Art.  56.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  21,  33,  sub  7°,  37,  39,  52  en 
54,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
op  roept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang*  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  5  i .  Deze  statuten  kunnen  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  te  Alkmaar  door 
de  algemeene  vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden, 
wanneer  het  volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2  .  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 
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3°.  voor  de  verandering*  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  liet  niet  bezoldigen  in  art.  1T ; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  49,  50,  51 
en  55 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in 
artt.  .52,  53,  54  en  55 : 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren  als  in  art.  53  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Art.  58.  De  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Christelijke  Boerenleenbank  te 
Alkmaar. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  volgens  een  aan  mij 
notaris  aangeboden  ontwerp,  is  verleden  te  de  Pijp  op  heden, 
29  Maart  1911,  in  tegenwoordigheid  van  Leendert  Hout¬ 
man,  gemeenteveldwachter,  en  Johannes  Fredericus  Pegt, 
notarisklerk,  beiden  wonende  te  de  Pijp,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing*  is  deze  akte  onderteekend  door 
de  comparanten,  de  getuigen,  die  allen  aan  mij  notaris  be¬ 
kend  zijn,  en  mij  notaris. 

(Geteekend:)  K.  Bijvoet,  N.  Jonk;  L.  Houtman,  J.  F. 
Pegt,  C.  Nolet. 

Geregistreerd  te  Purmerend  30  Maart  1911,  deel  143,  folio 
113  verso,  vak  4. 


B  ij  voegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Vrijdag  14  en  Zaterdag  15  April  1911,  n°.  89. 


N\  2809. 


Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Lippenhuizen,  ge- 
meente  Opsterland. 

Op  18  Maart  1911  compareerden  voor  mij,  Martinus 
Leonardus  Spruyt,  notaris  in  het  arrondissement  Heeren- 
veen,  ter  standplaats  Gorredijk,  in  tegenwoordigheid  der  na 
te  noemen  getuigen: 

1.  Lambertus  Ïïarmsma,  landbouwer  ; 

2.  Meinte  Simons  J elsma,  koemelker; 

3.  Harm  Gerrits  Hofman,  arbeider; 

4.  Ubbele  Hendriks  Dijkstra,  landbouwer; 

5.  Jacob  IJpes  Velde,  landbouwer; 

6.  Karei  Biesma,  onderwijzer; 

7.  Simon  Meintes  J elsma,  herbergier  en  landbouwer  ;  _ 

8.  Klaas  Keuning,  smid  ; 

9.  Sietze  Klazema,  arbeider; 

10.  Wiebe  Hendriks  Jonker,  landbouwer; 

11.  Hurk  Klazes  Hes,  koffiehuishouder; 

12.  Binne  Jans  Eppenga,  koopman/; 

13.  Kornelis  Tjeerds  Lingsma,  verver; 

14.  Anne  Sijtzes  de  Groot,  kuiper; 

15.  Popke  Elardus  Rudolphij,  zonder  beroep; 

16.  Pieter  IJmes  Veenland,  landbouwer; 

17.  Uilke  Jans  Bosma,  zonder  beroep; 

18.  Gerrit  Jans  Eppinga,  timmerman; 

19.  Jippe  Jacobus  Hoogeveen,  landbouwer; 

20.  Sietze  Jans  Heida,  landbouwer; 

21.  Sierd  TJilkes  de  Jong,  koopman; 

22.  Albert  Gosses  Zandstra,  arbeider; 

23.  Fedde  Pinzes  Rinsma,  arbeider; 

24.  Gerrit  Geerts  de  Vries,  landbouwer; 

25.  Jacobus  Jippes  Hoogeveen,  bakker; 

26.  Tjibbe  Jippes  Hoogeveen,  landbouwer; 

27.  Doiiwe  Bjintzes  Bosscher,  landbouwer; 
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2-8.  (ios.se  Lubberts  Eppinga,  timmerman  en  aannemer; 

29.  Albertus  Tliaes  Alberda,  onderwijzer; 

80.  Fedde  Kornelis  Walstra,  timmerman  en  aannemer; 

31.  IJpe  1  buik  es  Dijkstra,  landbouwer; 

32.  Metze  Klazes  Klazema,  arbeider; 

33.  Hendrik  IJ  mes  Yeenland,  zonder  beroep  ; 

34.  Tjalling  Ottes  J elsma,  landbouwer; 

35.  Klaas  de  Boer,  arbeiden; 

36.  Gosse  dans  Eppinga,  timmerman; 

37.  Jan  Lubberts  Eppenga,  timmerman  en  aannemer; 

38.  Jakob  Klazes  Klazema,  arbeider; 

39.  Jeen  Tlieunis  Broekstra,  arbeider; 

40.  Tjietze  Dijk,  koemelker; 

41.  Alderdt  Roels  van  der  Wijk,  timmerman  en  aan¬ 
nemer, 

allen  wonende  te  Lippenhuizen,  gemeente  Opsterland; 

welke  comparanten,  mij  notaris  bekend,  bij  deze  verklaar¬ 
den  op  te  richten  de  coöperatieve  vereeniging  Boerenleen¬ 
bank  te  Lippenhuizen,  gemeente  Opsterland. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam;  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Lippenhuizen,  gemeente 
Opsterland. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 

b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  lot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen : 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zijn ; 
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b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan: 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

cl.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Opsterland  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder  - 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

TTittredirfg. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 

gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven ; 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot. 

Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte  in 
afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij.  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver¬ 
leunen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  1T  Hovember  18  i 6  ( Staats¬ 
blad  n*.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  afgelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  evenge- 
noemde  wet. 
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Art.  6.  Ontzetting-  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  Van 
het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gegeven 
aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  er~ 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vnj willige  uittreding  f  5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  w^aren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

b .  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 
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Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en  wordt 
gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  alge- 
meene  vergadering.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
(of  directeur),  een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  één  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der 
eerstvolgende,  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering. 
Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op  en  blijft  deze  in 
functie  tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het 
tijdstip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
te  allen  tijde  door  eene  algemeen»  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  oude?* 

teekend.  .  ... 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 

en  buiten  rechten. 
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Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

He  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur 
* 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar-» 
digen ;  . 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksehe  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring ; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening*  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 
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Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering’  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  vier¬ 
maal  per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  ver¬ 
worpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

ci.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
-en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5. 

c.  de  bezwaren,  ingediend  wegens  het  weigeren  van  vooi- 
schotten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

cl.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 
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e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval, 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier,  dezen  worden  vervangen ; 

ƒ.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den 
kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en  na 
te  gaan  of  het  bestuur  zich  daarvan  voortdurend  op  de  hoogte 
houdt ; 

9 •  hij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belang*en  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Lik  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de 
bevoegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  hou¬ 
den  algemeene  vergadering'  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wrat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieel  e  admini¬ 
stratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten,, 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen 
en  uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het 
bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
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het  einde  van  liet  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1  April 
aan  het  bestuur  de  rekening*  en  balans  van  het  afgeloopen  jaar 
met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke 
of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering* 
bepaald. 


De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij- 
wonen  op  straffe  der  boete,  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd.  Niemand  kan  als 
gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Geen  lid 
brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Aid.  2T.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
regel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1 
Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  hef  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade- 
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ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid, 
door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 

mondeling.  .  .  ,  , 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereiscnt. 

Is' deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 

het  lot.  ,  ,  . , 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 

en  te  ontslaan;  ,  , 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitie!  goed  te 


4.  omtrent  g'esckillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden : 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen;  . 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  m 
eens  of  in  termijnen  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  wrelke  kan  worden  ge¬ 


deponeerd  ; 
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7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag'  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds,  bij  art.  39  bedoeld,  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden,  die  zon¬ 
der  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om 
den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbe¬ 
teren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  wer¬ 
kelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  wor¬ 
den.  Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld 
wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 
Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn 
na  eente  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men,  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling'  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht  worden  onderworpen. 
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Art.  37.  Het  bestuur  beeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1911. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  ^bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  vooraf¬ 
gegane  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  w'inst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereenigmg 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder 
zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 
opgemaakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  1  April  aanstaande. 

tri  terlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  1940  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

*  Art.  42.  De  vereeniging  eindigt:  ..  . 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zi]  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 
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Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  het  yereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisen- 
bank,  gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds,  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d .  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Lippenhuizen,  ten  dage  als  boven, 
in  tegenwoordigheid  van  Hauke  Bijlsma,  oproeper,  wonende 
te  Kortezwaag,  en  Kornelis  de  Jong,  voerman,  wonende  te 
Gorredijk,  beiden  mij  notaris  bekend,  als  getuigen. 

En  is  deze  minute  onmiddellijk  na  voorlezing  door  de 
comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  L.  Harmsma,  M.  S.  Jelsma,  H.  G.  Hofman, 
L.  H.  Dijkstra,  J.  IJ.  Velde,  K.  Biesma,  S.  M.  Jelsma,  K. 
Leuning,  S.  Klazema,  W.  Jonker,  D.  Hes,  B.  J.  Eppenga, 
K.  Lingsma,  A.  de  Groot,  P.  Rudolphij,  P.  IJ.  Veen  land, 
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IT.  Bosma,  Gerrit  Eppinga,  J.  Hoogeveen,  S.  Heida,  S.  de 
Jong,  A.  G.  Zandstra,  F.  E.  Einsma,  G.  G.  de  Vries,  Jac. 
Hoogeveen,  Tj.  Hoogeveen,  D.  B.  Bosscher,  G.  L.  Eppinga, 
A.  Alberda,  F.  AA  alstra,  IJ.  Dijkstra,  M.  Klazema,  H. 
A'  een  land,  T.  Jelsma,  K.  de  Boer,  Gosse  J.  Eppinga,  J.  L. 
Ëppenga,  J.  Klazema,  J.  Broekstra,  Tj.  Dijk,  A.  E.  v.  d. 

AA  ijk;  H.  Bijlsma,  K.  J.  de  Jong,  M.  L.  Spruyt,  notaris. 

/ 

Geregistreerd  te.  Beetsterzwaag  30  Maart  1911,  deel  97, 
folio  83  recto,  vak  1. 
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Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Sloten,  provincie 
Friesland. 

Op  25  Maart  1911  compareerden  voor  mij  Martinus  Leo- 
nardus  Spruyt,  notaris  in  liet  arrondissement  Heerenveen, 
ter  standplaats  Gorredijk,  in  tegenwoordigheid  der  na  te 
noemen  getuigen : 

1.  Eelke  Haagsma,  directeur  eener  boterfabriek,  wonende 
te  Sloten,  provincie  Friesland; 

2.  Gerrit  Tjalma,  veehouder,  wonende  aldaar; 

3.  Stoffel  Jans  Boersma,  veehouder,  wonende  te  Tjerk- 
gaast ; 

4.  Bommert  Semplonius,  veehouder,  wonende  te  Tacozijl; 

5.  Michiel  Galama,  veehouder,  wonende  te  Tjerkgaast; 

6.  Jacob  Wierstra,  logementhouder,  wonende  te  Sloten, 
provincie  Friesland; 

T.  Jelte  Hornstra,  veehouder,  wonende  aldaar; 

8.  Jacob  Visser,  slager  en  veehouder,  wonende  aldaar; 

9.  Stoffel  Sibbles  Boersma,  veehouder,  wonende  aldaar; 

10.  Gerrit  van  den  Hoff,  veehouder,  wonende  aldaar; 

11.  Bintje  van  Dijk,  dijkgedeputeerde  van  het  water¬ 
schap  de  zeven  Grietenijen  en  stad  Sloten,  wethouder  der  ge¬ 
meente  Sloten,  wonende  aldaar ; 

12.  Gurbe  Wiarda,  veehouder,  wonende  te  Sloten,  pro¬ 
vincie  Friesland; 

13.  Tjeerd  Pekes  Hofman,  visscher  en  veehandelaar, 
w'onende  aldaar ; 

14.  Willem  van  Dijk,  veehouder,  wonende  te  Tjerkgaast; 

15.  Arjen  Bijpkema,  veehouder,  wonende  te  Follega; 

KJ.  Johannes  Wierda,  veehoudep,  wonende  te  Tjerk¬ 
gaast  ; 

17.  Pier  Koopmans,  veehouder,  wonende  te  Follega. 

Welke  comparanten,  mij  notaris  bekend,  bij  deze  ver¬ 
klaarden  op  te  richten  de  Coöperatieve  Vereeniging  ^Boeren¬ 
leenbank”,  te  Sloten,'  provincie  Friesland. 
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Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Sloten,  provincie  Fries¬ 
land. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 

bet  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  liet  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 

b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 

gedeponeerde  gelden.  .  ,  _  _  ,,  , 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 

in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 

aangenomen:  . 

I.  Personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  .goeder  naam  en  faam 

bekend  zijn;  1  . .  . 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettige  woonplaats  hebben  binnen  de  gemeente 
Sloten  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten. 

II.  Rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigmgen,  wel¬ 
ker  doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  vol¬ 
doende  aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering.  J  , 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden,  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar  de 
vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren  kan¬ 
tore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  ontzetting ; 
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4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven; 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-teriigbe7 
taling  van  een  verleend  voorschot. 

Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar,  wie  haar  later  doet  blijft  nog  lid  gedu¬ 
rende  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend,  of  eene  betreffende  notarieele  akte  in 
afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  verlee- 
nen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  ( Staats¬ 
blad  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  afgelegd,  zal 
eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles  onver¬ 
minderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  evengenoemde 


wet. 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen,  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wensehelijk  acht.  Van 
het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gege¬ 
ven  aan  het  betrokken  lid. 


Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zi]  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording, 
en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag 
door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vor¬ 
deren. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  verschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  her 
bestuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 
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Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechtsgel¬ 
dige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare 
belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50, 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
-  voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  be¬ 
taling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belan¬ 
gen  door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur ; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en 
wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur), 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  twee  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der 
eerstvolgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering. 
Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijd¬ 
stip  waarop  het-  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 
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Een  lid  van  liet  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van.  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en, 
ten^  blijke  daarvan,  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 

onderteekend.  ... 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereenigmg  in 

en  buiten  rechten.  .  .  ,,  , 

Om  de  vereenigmg  te  verbinden  wordt  de  handteekening 

van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst  van 
geïnde  gelden,  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op- 
drfiö’Gii  • 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art,  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

G.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageieeicl,  ie 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  v  ettig 
genomen  besluiten  worden  uitgeyoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verme¬ 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald , 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  ongebruikte  kas¬ 
gelden  ;  , 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  veivaai- 

/6I1  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
jaarlijksche  verantwoording,  en  telkenmale  daarvan  te  doen 
blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  .  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd , 
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h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
voor  het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van 
vervolgingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  vol¬ 
gens  letters  c.  en  g.  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het 
verleenen  van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen 
van  bestuursleden ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  beschei¬ 
den,  aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording 
te  doen,  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door 
de  algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van 
het  kantongerecht  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt 
en  daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 

Baad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering. 

Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  niet  tevens  bestuurs¬ 
lid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid.  Zoolang  hij  als  plaats¬ 
vervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet  optreden  als  lid  van  den 
raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen*. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De- raad  van  toezicht  vergadert  minstens  4  m^al 
per  ja  ar. 

Eik  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buitenge¬ 
wone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  ver¬ 
worpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek. 
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De  notulen  worden  op  de  ,vol^^e  e^ten' bfijke  daarvan 

Y“Bd*,!,0'o«2.ra2»' 'SSSSCaXiid. 

1  Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verp  ie  i 
^^“te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 

Verleenen  van  toeging 

Z  b1°eeïe^aarren  iJgeS  "wegen^het  wieren  vkn  voor- 

van  ontetenteni " rftijde|jke  be8tUUM' 

lid  of  van  den  na  te  zien 

o/zicHl  ?3  Zanden  tl  teSige/of  de  ^ken  d 

S* 

h°T  'bij  gebleken  .  o-egelmatigheden  ^n  « 

SZZeidVteeZdgengen  Too  noodig  eene  algemeene  verga- 
dering  op  te  roepen.  ■  ••ij.  rioor  dezen  gecommit- 

nemen. 

Kassier. 

J&X 

Stkxtr/»sï»ta»i  a  v»  to»  ~d 

V‘Hs“’a"hte  allen  tijde  de»  het  be.U.nt  worden  ge.ebor.t. 

In  „eval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te 
houden  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  be- 

SlArt  '  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 

rSÏÏÏ1 ^tSZSZS^t  aan  liet  schZendl 
college  af  te  geven. 
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kassier  is  belast  met  de  financieele  admini¬ 
stratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten 
ae-^P.reeni£?iri8“  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  liem  door  liet  bestuur  gedane  opdrachten  hebben 
na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen  en 
uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur 
hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1 
April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afgeloo- 
pen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 
r,^e  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
iid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke  of 
zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld,  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald.  "  ° 

He  al  gemeene  vergadering. 

?■?;  Alle,  leden  moeten>  betzij  in  persoon  hetzij  bij 
schnitelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij¬ 
wonen,  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

V  ereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  ver¬ 
schijnen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar 
bestuur  geteekende  volmacht.  He  volmachten  moeten  dadelijk 

bij  liet  begin  der  vergadering  aan  den  voorzitter  worden 
overgelegd. 

Niemand  kan  als  gevolmachtigde  van  meer  dan  een  per¬ 
soon  optreden. 

Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plichten 
gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  2*.  He  algemeene  vergaderingen  worden  in  den  re^el 
opgeroepen  door  het  bestuur. 

.  Telken  jare  omtient  1  Hei  wordt  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  gehouden.  ° 

.  Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni- 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

i  iAld'-  Pb  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  liet  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht. 
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Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt 
gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  verga¬ 
dering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  worden  ge¬ 
nomen,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zoo  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 
Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft, 
en  bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger,  of  een  ander 
lid,  door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een  secre¬ 
taris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig  2  steru- 
opnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
schieden  OArer  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  van  de 
aanwezige  leden  vereiseht. 

Is  deze  bij  de  eerste'  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 

vereeniging  noodig  zijn;  g 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur 
en  plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 
en  te  ontslaan ; 
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3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen 
en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  hetzij  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of 
in  depot  mag  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden,  die 
zonder  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  geiden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om 
den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  ver¬ 
beteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en 
tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed 
worden. 

Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt 
gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 
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Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de 
ter  leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeisclibaar  zullen 
zijn  na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3 
maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeenge¬ 
komen  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo- 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering,  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  per¬ 
soonlijke  of  zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde 

zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  der  Centrale  Bank  te  Utrecht 
worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  pnder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar.  Balans.  Winstverdeeling. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1911. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt 
overeenkomstig  de  voorschriften  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de  ge¬ 
leden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  voorafge¬ 
gane  laren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de  zui¬ 
vere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  liet  algemeen  welzijn  binnen  den  kring 
der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  ce 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 
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Art.  40.  Het  fonds  blijft  liet  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  verga¬ 
dering’  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  bepaald, 
boe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn  tot  voldoe¬ 
ning’  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder  zal  wor¬ 
den  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden  opge¬ 
maakt. 


Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  1  Mei  aanstaande. 

Ui  terlijk  in  de  bij  art.  2T  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  1940  moet  over  de  verlenging  van  den  cunr 
der  vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  , 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  eene  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeenroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig  be¬ 
sluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds  worden 
gevoegd. 


Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeuring- 
van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Baiffeisenbank, 
gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9 ; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 
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d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46; 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor- 
gescli  reven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zicli  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten  naar  hare  voorschriften. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Sloten,  provincie  Friesland,  ten 
dage  als  boven,  in  tegenwoordigheid  van  den  heer  Harke  van 
der  Sluis,  gemeen  te-secretaris  der  stad  Sloten,  wonende  al¬ 
daar,  en  Dirk  Feenstra,  agent  van  politie,  mede  aldaar  woon¬ 
achtig,  beiden  mij  notaris  bekend,  als  getuigen.  En  is  deze 
minute,  onmiddellijk  na.  voorlezing,  door  de  comparanten,  de 
getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  E.  Haagsma,  G.  Tjalma,  S.  J.  Boersma,  R. 
Semplonius,  M.  K.  Galama,  J.  Wierstra,  J.  J.  Hornstra,  J. 
Visser,  S.  S.  Boersma,  G.  v.  d.  Hoff,  R.  van  Dijk,  G.  J. 
Wiarda,  T.  P.  Hofman,  W.  v.  Dijk,  A.  Rijpkema,  J. 
Wierda,  P.  Koopmans ;  v.  cl.  Sluis,  D.  Feenstra,  M.  L.  Spruyt, 
notaris. 

Geregistreerd  te  Beesterzwaag  30  Maart  1911,  deel  9T,  folio 
83  recto,  vak  3. 
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Coöperatieve  Boerenleenbank  te  Mossel,  gemeente 
( Instwedde. 


Voor  mij,  Adolphus  Johannes  Maria  Jansen,  candidaat- 
notaris,  wonende  te  Stadskanaal,  gemeente  Onstwedde, 
plaatsvervanger  van  den  notaris  Poppe  Engwirda  aldaar, 
verschenen  de  heeren : 

1.  Jozef  Becker,  landbouwer,  wonende  te  Oomsberg, 
gemeente  Onstwedde ; 

2.  Andries  Benderd  Borgeld,  landbouwer,  wonende  te 
Kopstukken,  gemeente  Onstwedde; 

3.  Eiso  Dik,  hoofd  der  school,  wonende  te  Mussel,  ge¬ 
meente  Onstwedde  ; 

4.  Jan  Berend  Feije,  landbouwer,  wonende  te  Mussel, 
ge  meen  te  Onstwedde ; 

5.  Jan  Hendrik  Jasken,  landbouwer,  wonende  te  Kop¬ 
stukken,  gemeente  Onstwedde ; 

15.  Hendrik  Kruizinga,  landbouwer,  wonende  te  Mussel, 
gemeente  OnJstwedde ; 

7.  Jozef  Mestemaker,  landbouwer,  wonende  te  Kopstuk¬ 
ken,  gemeente  Onstwedde. 

Welke  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  rich¬ 
ten  eene  coöperatieve  vereeniging  en  daarvoor  vast  te  stellen 
de  navolgende  statuten : 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Mussel,  gemeente  Onst¬ 
wedde. 
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Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden ; 

b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

.  Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen: 

I.  Personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c .  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettige  woonplaats  hebben  binnen  de  gemeente 
Onstwedde  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten. 

II.  Itech tspersoonlij klieid  hebbende  vereenigingen,  wel¬ 
ker  doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  vol¬ 
doende  aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden,  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar  de 
vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren  kan¬ 
tore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

TTittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting ; 

4.  door  faillissement  of  curateele; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven ; 
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G.  door  gerecht  el  ij  ke  veroordeel  ing  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot. 

Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden . 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  liet  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar,  wie  haar  later  doet  blijft  nog  lid  gedu¬ 
rende  het  geheel e  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend,  of  eene  betreffende  notarieele  akte  in 
afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  verlee- 
nen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  ( Staats¬ 
blad  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffiers  afgelegd,  zal 
eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles  onver¬ 
minderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  ovengenoemde 
wet.  * 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge¬ 
meene  vergadering',  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  die  gevallen,  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  Van 
het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gege¬ 
ven  aan  het  betrokken  lid. 

E  echten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording, 
en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag 
door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vor¬ 
deren. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  verschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  her 
bestuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren. 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 
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Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechtsgel¬ 
dige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare 
belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50, 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f5.  < 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  be¬ 
taling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belan¬ 
gen  door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

b.  den  raad  van  toezicht  ;  • 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en 
wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur), 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 

herkiesbaar.  ...  .  , 

Op  dezelfde  wdjze  worden  jaarlijks  twree  plaatsvervangende 

bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  oer 
eerstvolgende  bij  art.  2»  bedoelde  algemeene  veigadermg. 
Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar.  t  ..  ... 

'Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijd¬ 
stip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 

hervat  en  mogen  hervatten.  _ 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  liet 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 

kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogetijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 
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Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en, 
ten  blijke  daarvan,  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
onderteekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst  van 
geïnde  gelden,  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig, 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  ongebruikte  kas¬ 
gelden  ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

/.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
jaarlijksche  verantwoording,  en  telkenmale  daarvan  te  doen 
blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 


o 


2811 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN . 


h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
voor  I  ?t  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van 
vervolgingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  vol¬ 
gens  letters  c.  en  g.  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het 
verleenen  van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen 
van  bestuursleden ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  beschei¬ 
den,  aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording 
te  doen,  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door 
de  algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van 
het  kantongerecht  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt 
en  daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 


Baad  van  toezicht. 

:.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering. 

Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  niet  tevens  bestuurs¬ 
lid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid.  Zoolang  hij  als  plaats¬ 
vervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet  optreden  als  lid  van  den 
raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 

geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  4  maal 
per  jaar. 

Eik  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buitenge¬ 
wone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemming  geldt  een  voorstel  voor  ver¬ 
worpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek. 
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De  notulen  worden  op  de  volgende  vergadering  voorge¬ 
lezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en  ten  blij ke  daarvan 
door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  1T,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier  dezen  worden  vervangen  ; 

ƒ.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den 
kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en  na 
te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de  hoogte 
houdt : 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  verga¬ 
dering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 


Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de 
bevoegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad 
van  toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 

In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te 
houden  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  be¬ 
slissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij  ver¬ 
der  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft  aan  het  schorsende 
college  af  te  geven. 
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Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  admini¬ 
stratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  liem  door  liet  bestuur  gedane  opdrachten  hebben 
na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen  en 
uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur 
hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1 
April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afgeloo- 
pen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke  of 
zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld,  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij  - 
wonen,  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereen iging'en  kunnen  ter  algemeene  vergadering  ver¬ 
schijnen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar 
bestuur  geteekende  volmacht.  De  volmachten  moeten  dadelijk 
bij  het  begin  der  vergadering  aan  den  voorzitter  worden 
overgelegd . 

Niemand  kan  als  gevolmachtigde  van  meer  dan  een  per¬ 
soon  optreden. 

Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plichten 
gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  2T.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den  regel 
opgeroepen  door  liet  bestuur. 

Telken  jare  omtrent  1  Mei  wordt  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bij  eenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht. 
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Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt 
gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  verga¬ 
dering  geschiedt  sclirif telijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  worden  ge¬ 
nomen,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zoo  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 
Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft, 
en  bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger,  of  een  ander 
lid,  door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een  secre¬ 
taris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig  2  stem- 
opnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
schieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  van  de 
aanwezige  3  eden  vereiseht. 

Is  deze  bij  de  eerste'  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  .  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur 
en  plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 
en  te  ontslaan ; 
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3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  bet  bestuur  alleen 
en  welke  bet  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  hetzij  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

T.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of 
in  depot  mag  worden  aangenomen; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden,  die 
zonder  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 


Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  geiden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om 
den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  ver¬ 
beteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en 
tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed 
worden . 

Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt 
gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 
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Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de 
ter  leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen 
zijn  na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3 
maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeenge¬ 
komen  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo- 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering,  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  per¬ 
soonlijke  of  zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde 

zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  liet 
te  verleen  en  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  der  Centrale  Bank  te  Utrecht 
word  en  ond  erworp  en . 

Art.  3T.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 


Boekjaar.  Balans.  Winstverdeeling. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1911. 

Yan  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt 
overeenkomstig  de  voorschriften  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de  ge¬ 
leden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  voorafge¬ 
gane  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de  zui¬ 
vere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring 
der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  dér 
algemeen e  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzak elijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belano’en  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 
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Art.  40.  Het  fonds  blijft  liet  eigendom  der  vereeniging* 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  verga¬ 
dering  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  bepaald, 
hoe  liet  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn  tot  voldoe¬ 
ning  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder  zal  wor¬ 
den  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden  opge¬ 
maakt. 


Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  15  April  1911. 

Ü4  ter  lijk  in  de  bij  art.  2T  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  liet  jaar  1940  moet  over  de  verlenging  van  den  o  uur 
der  vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  , 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  eene  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeenroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig  be¬ 
sluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds  worden 
gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeuring 
van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Baiffeisenbank, 
gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9 ; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  artt.  14  en  20: 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 
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d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46 ; 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten  naar  hare  voorschriften. 

De  comparanten  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte  in  minuut,  is  verleden  te  Stadskanaal,  ge¬ 
meente  Onstwedde,  1  April  1911,  in  tegenwoordigheid  van 
Egbert  Srnitli,  notarisklerk,  en  Harm  Ninteman,  uitveiler, 
beiden  wonende  te  Stadskanaal  vermeld,  als  getuigen. 

Terstond  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparanten, 
de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Gleteekend :)  T.  Becker,  A.  R.  Borgeld,  E.  Dik,  J.  B. 
Eeije,  J.  H.  Jasken,  H.  Kruizinga,  J.  Mestemaker;  H.  Nin¬ 
teman,  E.  Smith,  Jansen,  fd.  notaris. 

Geregistreerd  te  Winschoten  3  April  1911,  deel  155,  folio 
154  verso,  vak  4. 
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Coöperatieve  Landbouwersbank  en  Handelsvereeniging 
te  Steen  wij  kerwold . 


Op  3  April  1911  verschenen  voor  Willem  Hoender,  notaris, 
standplaats  hebbende  te  Steen  wijk,  de  lieeren: 

I.  Gêorge  Willem  Stroink,  burgemeester  der  gemeente 
Steenwij  kerwold,  wonende  te  Steenwij  kerwold  ; 

II.  Pieter  Boonstra,  veearts,  wonende  te  Steenwij k; 

III.  Johannes  Otto  Boelens,  zonder  beroep  of  maat¬ 
schappelijke  betrekking  ,  wonen  de  te  Steenwij  kerwold ; 

I Y.  T  iemen  van  Essen  Berendszoon,  veehouder,  wonende 
aldaar ; 

V.  Reijer  Honing-,  onderdirecteur  der  Maatschappij  van 
Weldadigheid,  wonende  te  Willemsoord,  gemeente  Steen- 
v  ij  kerwold  ; 

de  eerste  als  voorzitter,  de  tweede  als  secretaris,  de  overigen 
allen  als  lid  van  en  te  zanien  uitmakende  den  raad  van  beheer 
van  de  Coöperatieve  Landbouwersbank  en  Handelsvereeni¬ 
ging  te  Steen  wij  kerwold,  gevestigd  te  Steenwij  kerwold,  op¬ 
gericht  blijkens  akte  van  25  April  1901,  in  minuut  verleden 
voor  den  ondergeteekenden  notaris,  onder  n°.  93T  opgenomen 
in  het  bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van  15 
Mei  1901,  n°.  112,  en  overgeschreven  in  het  daartoe  bestemde 
register,  berustende  ter  griffie  van  het  kantongerecht  te 
Steenwijk,  G  Mei  1901,  onder  n°.  10,  gewijzigd  blijkens  akte. 
van  3  Augustus  1903,  in  minuut  verleden  voor  notaris  Henrik 
Kamp,  te  Steenwijk,  onder  n°.  1263  opgenomen  in  het 
bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van  18  Augus¬ 
tus  1903,  n°.  192,  en  overgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
register,  berustende  ter  griffie  van  het  kantongerecht  te 
Steenwijk,  T  Augustus  1903  onder  n°.  12. 

De  comparanten  verklaarden: 

1 


2812 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


dat,  met  inachtneming'  van  art.  15  der  statuten  van  voor¬ 
melde  Coöperatieve  Landbouwersbank  en  Handelsvereeni- 
ging  te  Steenwijkerwold,  in  de  algemeene  ledenvergadering 
van  2 (  Maart  laatstleden  is  besloten,  om  art.  3  dier  statuten 
te  wijzigen,  en  dat  aan  den  raad  van  beheer  is  opgedragen  die 
wijziging’  op  wettige  wijze  te  constateeren  en  ter  openbare 
kennis  te  brengen ; 

dat  in  art.  3  dier  statuten  achter  het  woord  ,  ,Noordwolde” 
/al  worden  ingevoegd:  ,, voorts:  de  gemeenten  Blokzijl,  Blan¬ 
kenham  en  Kuinre,  en  de  buurtschappen  Duin,  Baarlo  en 
Rietvink  van  de  gemeente  Ambt-Vollenhoven”. 

TV  aarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Steen- 
wijk,  _  op  datum  als  voormeld,  in  tegenwoordigheid  van 
Machiel  Koster,  notarisklerk,  wonende  te  Steenwijkerwold, 
ea  Herin  anus  Kalthoff,  kleermaker,  wonende  te  Steenwijk, 
als  getuigen,  en  evenals  de  verschenen  personen,  aan  den 
ondergeteekenden  notaris  bekend. 

Na  voorlezing  is  deze  akte  onderteekend  door  de  verschenen 
personen,  door  de  getuigen  en  door  den  notaris. 

(Geteekend:)  G.  TV.  Stroink,  P.  Boonstra,  J.  O.  Boelens, 
T.  van  Essen  Bz.,  R.  Koning;  M.  Koster,  H.  Kalthoff,  W. 
Huender,  notaris. 

Geregistreerd  te  Steenwijk  4  April  1911,  deel  110,  folio  140 
verso,  vak  8. 
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Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Donkerbroek,  ge¬ 
meente  Ooststell  ingwer  f . 

Heden,  16  Maart  1911,  compareerden  in  het  logement  van 
Jan  Gerrits  Dokter  te  Donnerbroek,  voor  mij,  Kornelis  Bak¬ 
ker,  notaris  in  het  arrondissement  Heerenveen,  ter  stand¬ 
plaats  Oosterwolde,  in  tegenwoordigheid  van  de  na  te  noemen 
en  mij  bekende  getuigen:  ; 

Jelle  IJmkes  Heida ;  Wijtze  Jeens  Mulder;  Durk  Tjibbes 
de  Jong',  allen  veehouder,  wonende  te  Hoornsterzwaag ;  Mar- 
tinus  Hartmans,  directeur  der  boterfabriek,  wonende  te  Don¬ 
kerbroek ;  Geert  Wolters  Smit,  zonder  beroep,  wonende 
aldaar;  Johannes  de  Groen;  Wiebe  Hebers,  Hendrikus 
Yochteloo;  Hendrik  Alberts  de  Boer;  Jacob  Willems  Wemer ; 
Anne  de  Vries;  Hendrik  Marlens  Mulder;  Albert  Tietema ; 
An dries  Jans  van  Loon;  Jannes  Jans  Gorter;  Jan  van  der 
Heide;  Olchert  Hartholt ;  Wijtze  Fokkes  Stoker;  Barteld 
Jansma  :  Jan  Witteveen  ;  Pieter  Russchen ;  Karst  Dragstra  ; 
Jan  Gerrits  Dokter;  Foppe  Terpstra;  Rinze  Jacobs  Bergsma ; 
Lenze  Hoekstra,  allen  veehouder,  wonende  te  Donkerbroek; 
Hendrik  Jans  Westerhof;  Jan  Hemkes  Stelling;  Thijs  Hem- 
kes  Stelling,  allen  veehouder,  wonende  te  Haule ; 

welke  comparanten,  mij  notaris  bekend,  bij  deze  verklaar¬ 
den  op  te  richten  dF  coöperatieve  vereeniging:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  gevestigd  te  Donkerbroek,  gemeente  Oost- 
stellingwerf,  en  daarvoor  vast  te  stellen  de  navolgende 
«statuten:  !  -  •• 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Donkerbroek,  gemeente 
Ooststell  ingwer  f . 
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Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering'  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 

b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  liet  vormen  van  een  reservefonds. 

* 

Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen : 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naarn  en  faam  be¬ 
kend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan: 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

cl.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  onder  het  behoor 

van  de  dorpen  Donkerbroek,  Hoornsterzwaag  en  Haule; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  liet  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

ö.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  het 
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behoor  van  de  dorpen  Donkerbroek,  Hoorn  sterz  waag  en 
Hau  le ; 

b.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-teru«be- 
taling  van  een  verleend  voorschot. 

Art.  5.  .De  opzegging’  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

\\  ie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar 5  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  g*eduren- 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  reg’ister  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte  in 
afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
1  een  en.  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  (Staats¬ 
blad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  afgelegd 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  evenge- 
noemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  Van 
het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gegeven 
aan  het  betrokken  lid. 

'Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechte 
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geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  es- 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging*  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  viqwillige  uittreding  f  5. 

Art.  9.  Indien  bij  gereehteiijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  liet 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len.  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en  wordt 
gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
(of  directeur),  een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  één  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  .last  eindigt  op  den  dag  der 
eerstvolgende,  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering. 
Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op  en  blijft  deze  in 
functie  tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het 
tijdstip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 
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Een  lid  van  bet  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
te  allen  tijde  door  eene  algemeens  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blij  ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald  ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging’  van  de  ongebruikte 
kasgelden : 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 
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g.  te  ei sch en,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleen  en 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  tc 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering',  neder  te  iegg'en  ter  griffie  van  het 
kantongerecht  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 


Baad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  -volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging'. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  vier¬ 
maal  per  ja  ar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
gr  nomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  v-** 
worpen. 
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Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre- 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

o.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  liet  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h ,  en  in  art.  32,  sub  5. 

c.  de  bezwaren,  ingediend  wegens  het  weigeren  van  vooi- 
schotten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier,  dezen  worden  vervangen ; 

/*.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den 
kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en  na 
te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de  hoogte 
houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  onbepaalden  tijd  met  een  opzeggingstermijn 
wederzijds  van  3  maanden,  behoudens  de  bevoegdheid  der 
vergadering  hem.  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  liet  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  hou¬ 
den  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 
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Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
vérder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  admini¬ 
stratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten, 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen 
en  uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het 
bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1  April 
aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afgeloopen  jaar 
met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke 
of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 


De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij¬ 
wonen  op  straffe  der  boete,  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd.  Niemand  kan  als 
gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Geen  lid 
brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
regel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1 
Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 
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Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni- 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/6  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
liet  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  d.at 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid', 
door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  vermelding  van  alle  genomen 
besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Aid.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 

het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

9 


2813 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 
en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
e-ens  of  in  termijnen  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds,  bij  art.  39  bedoeld,  vast  te  stellen; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden,  die  zon¬ 
der  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om 
den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbe¬ 
teren  . 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  wer¬ 
kelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  wor¬ 
den.  Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld 
wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 
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Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

V  roegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men,  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1911. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  vooraf¬ 
gegane  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  .noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 
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Art.  40.  Het  fonds  blijft  bet  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zrjn 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder 
zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 
opgemaakt. 

Huur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  He  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
e30  jaren,  aan  vang  nemende  1  April  eerstkomende. 

IJiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  1940  moet  over  de  verlenging'  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42i:  ' He  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Heze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisen- 
bank,  gevestigd  te  Utrecht. 

Yoor  de  verandering'  der  bepalingen  omtrent: 

а.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

б.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40 ; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46. 
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gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan  akte  in  minuut  opgemaakt,  is  gepasseerd  op  dag 
en  plaats  voormeld,  in  tegenwoordigheid  van  Ludwig  Westra, 
eandidaat-notaris,  en  Jan  Jonkman,  notarisklerk,  beiden  wo¬ 
nende  te  Oosterwolde,  als  getuigen,  die  met  de  comparanten 
en  mij,  notaris,  deze  akte,  onmiddellijk  na  voorlezing,  hebben 
onderteekend. 

(Geteekend:)  J.  IJ.  Ïïeida,  W.  J.  Mulder,  D.  Tj.  de  Jong, 
M.  Hartmans,  G.  W.  Smit,  Jobs.  de  Groen,  H.  de  Boer, 
W.  Hebers,  H.  Yochteloo,  Jac.  W.  Wem  er,  A.  S.  de  Vries, 
H.  Mulder,  A.  Tietema,  A.  van  Loon,  Js.  Gorter,  J.  v.  d. 
Heide,  0.  Hartholt,  W.  Stoker,  B.  Jansma,  J.  Witteveen, 
P,  P.  Rusken,  K.  Dragstra,  J.  G.  Dokter,  F.  Terpstra,  R.  J. 
Bergsma,  L.  Hoekstra,  H.  Westerhof,  J.  H.  Stelling,  T. 
Stelling;  L.  Westra,  J.  H.  Jonkman,  K.  Bakker. 

Geregistreerd  te  Oldeberkoop  21  Maart  1911,  deel  50,  folio 
17  verso,  vak  1. 
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I  tij  voegsel  tot  Je  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  22  April  1911,  n°.  94. 


N°.  2814. 


Coöperatieve  vereeniging  tot  liet  oprichten  en 
drijven  van  eene  stoomzuivelfabriek  ,,Dokkum 
en  omstreken”,  te  Betterwird. 

Voor  mij  ,  Dominicus  Geertruidus  W estra,  notaris  te  Dok- 
kum,  zijn,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen, 
verschenen,  de  heeren: 

Pieter  Douwes  Bosch,  landbouwer,  wonende  te  Foudgum; 

Meindert  Lieuwes  de  Vries,  landbouwer,  wonende  te 
Licht  aard,  en 

Yeb.  Ypma,  landbouwer,  wonende  onder  Dantumawoude, 

te  zamen  uitmakende  het  bestuur  van  de  Coöperatieve 
vereeniging  tot  het  oprichten  en  drijven  van  eene  stoom¬ 
zuivelfabriek  ,  ,Dokkum  en  omstreken”,  gevestigd  te  Better¬ 
wird,  en  als  zoodanig  tot  het  verlijden  dezer  akte  gemachtigd 
in  de  ledenvergadering  dier  vereeniging,  gehouden  10  Decem¬ 
ber  des  vorigen  jaars. 

De  comparanten  verklaarden: 

dat  blijkens  akte,  5  Januari  1898  verleden  voor  mij  notaris 
en  welke  akte  is  ingeschreven  ter  griffie  van  het  kantonge¬ 
recht  te  Dokkum  21  Januari  daaraanvolgende,  de  voormelde 
vereeniging  is  opgericht ; 

dat  in  voormelde  ledenvergadering,  waarin  van  de  93 
leden  T8  aanwezig  of  vertegenwoordigd  waren,  met  de  bij 
art.  46  der  statuten  bepaalde  meerderheid  van  stemmen  is 
besloten,  in  de  statuten  der  voormelde  vereeniging*  de  navol¬ 
gende  wijzigingen  aan  te  brengen: 

De  artt.  4,  5,  6,  13,  14  en  17  zullen  vervolgens  worden 
gelezen  als  volgt: 

,, Art.  4.  Op  Zondagen  zal  zoo  weinig  mogelijk  van 
’s  morgens  8  tot  ’s  middags  4  uur  in  of  aan  de  fabriek  wor¬ 
den  gewerkt,  terwijl  op  de  andere  uren  dier  dagen  zulks 
alleen  in  noodzakelijke  gevallen  mag  geschieden. 
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Art.  o.  De  vereeniging  verkoopt  de  verkregen  boter  en 
kaas.  De  zuivere  opbrengst  daarvan,  zoomede  de  afgewerkte 
overblijvende  producten  worden  onder  de  leden  verdeeld,  naar 
verhouding  der  door  elk  geleverde  melk,  berekend  per  kilo. 

Art.  6.  Onder  zuivere  opbrengst  wordt  verstaan  de  ver¬ 
koopprijs  der  producten,  na  aftrek  van  minstens  1/2  en 
hoogstens  11  cent,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur,  van 
iedere  ingébrachte  kilo  melk. 

Het  door  evengenoemden  aftrek  verkregen  bedrag  strekt 
ter  bestrijding'  der  in  art.  14  bedoelde  uitgaven  en  tot  vor¬ 
ming  van  een  reservefonds,  terwijl  voor  het  geval  het  volle 
bedrag  daarvoor  niet  noodig  mocht  zijn,  liet  overblijvende 
onder  de  leden  op  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen 
tijdstippen  zal  worden  verdeeld,  naar  gelang  van  de  door 
ieder  gedurende  het  tijdvak  waarover  de  verdeeling  loopt, 
ingebrachte  hoeveelheid  melk. 

Art.  13.  Ten  einde  een  reservefonds  te  vormen  zal,  tot¬ 
dat  hetzelve  met  inbegrip  van  de  door  belegging  verkregen 
revenuen  en  de  bij  art.  17  bedoelde  extra  inlagen  een  bedrag 
van  f  4000  heeft  bereikt,  in  de  rekening  van  elk  boekjaar 
een  bedrag  van  f  400  of  zooveel  minder  als  noodig  mocht- zijn 
om  hetzelve  op  f  4000  te  brengen  ,  als  vaste  post  van  uitgaaf 
worden  aangebracht. 

Wanneer  en  zoo  dikwijls  dit  fonds  later  weder  beneden 
de  f4000  daalt,  zal  hetzelve  op  gelijke  wijze  weder  tot  dat 
bedrag  worden  aangevuld. 

Hit  dat  fonds  zullen  worden  betaald  de  buitengewone 
onkosten  welke  onverhoopt  worden  vereischt. 

Overtreft  eene  noodzakelijk  te  doene  uitgave  het  reserve¬ 
fonds,  dan  kan  eene  leening  tot  dekking  van  het  tekort 
worden  aangegaan,  onder  door  de  leden  te  bepalen  voor¬ 
waarden. 

Art.  14.  Op  de  jaarlijksche  rekening  der  vereeniging 
worden  in  uitgaaf  gebracht  de  termijnen  van  aflossing  der 
geldleeningen,  de  renten  der  geldleeningen  en  van  het  bij 
art.  21a  bedoelde  ledenkapitaal,  de  post  tot  vorming  van 
het  reservefonds,  de  belooning  van  het  dienstbaar  personeel, 
het  benoodigde  voor  onderhoud  van  gebouwen,  machines  en 
gereedschappen,  brandstoffen,  belastingen,  de  onkosten  der 
administratie,  assurantie  der  gebouwen  en  roerende  goede¬ 
ren  en  verdere  kosten  van  exploitatie,  benevens  het  terug 
te  betalen  ledenkapitaal. 

Art.  17.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  wor¬ 
den  toegelaten  meerderjarige  veehouders  en  veehoudsters, 
in  het  volle  genot  van  de  burgerlijke  rechten. 
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Zij  zullen  den  bij  art.  11  bedoelden  inleg1,  benevens  een 
door  de  leden  te  bepalen  extra  inleg  moeten  betalen,  terwijl 
zij  voor  het  bij  art.  12  bedoelde  kapitaal  solidair  aanspra¬ 
kelijk  zullen  zijn.” 

Tusschen  de  artt.  21  en  22  wordt  als  21a  een  nieuw  artikel 
ingelascht,  hetwelk  zal  luiden  als  volgt: 

,,Art.  21a.  Het  ledenkapitaal  bestaat  voor  ieder  lid  uit 
65  percent  van  het  bedrag  dat  ter  zake  de  melkleverantie 
door  hem  op  het  bij  art.  12  bedoelde  kapitaal  is  afgelost. 
Jaarlijks  wordt  hetzelve  bij  geschreven. 

Het  aan  uittredende  leden  dan  uit  te  keeren  bedrag  wordt 
gevoegd  bij  het  kapitaal  der  overige  leden,  tusschen  hen 
omgeslagen  naar  evenredigheid  van  de  door  ieder  hunner 
in  het  voorafgegane  jaar  geleverde  melk. 

Van  het  ledenkapitaal  wordt  eene  rente  naar  4  ten  hon¬ 
derd  in  het  jaar  betaald.'* 5 

Verder  zullen  de  artt.  22,  25,  26,  27,  36,  37  en  45  voortaan 
luiden  als  volgt: 

,,Art.  22.  Aan  de  rechtverkrijgenden  van  een  overleden 
lid,  met  uitzondering  van  het  geval  bedoeld  bij  art.  19, 
tweede  lid,  alsmede  aan  hem  die  naar  aanleiding  van  art.  20 
uit  de  vereeniging  treedt,  zal  worden  uitgekeerd  het  bij  het 
vorige  artikel  bedoelde  ledenkapitaal.,  met  de  daarop  dan 
nog  te  goede  rente,  de  gestorte  in  leggelden,  behalve  de  bij 
art.  .1 7  bedoelde  extra  inleg,  benevens  het  aandeel  in  de 
zuivere  opbrengst,  bedoeld  bij  art.  5  in  verband  met  art.  6, 
den  overledene  of  het  uittredend  lid  respectievelijk  toeko¬ 
mende  op  den  dag  der  laatst  gedane  melkleverantie  en  zon¬ 
der  dat  zij  eenige  andere  eigendomsrechten  op  de  zaken  der 
vereeniging  zullen  hebben. 

De  uitkeering  van  een  en  ander  zal  niet  eerder  kunnen 
worden  gevorderd  en  ook  niet  eerder  mogen  worden  gedaan 
dan  eene  maand  na  afloop  van  het  loopende  boekjaar. 

Art.  25.  Die  met  toestemming  der  leden,  ingevolge 
art.  20,  uit  de  vereeniging  is  getreden,  behoudt  het  recht 
cm,  zoolang  de  schuld,  bedoeld  bij  art.  12,  niet  geheel  is 
afgelost,  weder  tot  de  vereeniging  toe  te  treden,  onder  ver¬ 
plichting  om  10  dagen  vóór  de  eerste  melkleverantie  aan  het 
bestuur  schriftelijk  van  zijn  voornemen  kennis  te  geven,  met 
opgave  van  het  getal  koeien  waarvan  hij  de  melk  zal  wen- 
schen  te  leveren  en.  onder  verplichting  om  aan  de  vereeni¬ 
ging  binnen  8  dagen  na  de  nieuwe  toetreding  terug  te  be¬ 
talen  het  volgens  art.  22  door  hem  ontvangen  ledenkapitaal 
met  eene  rente  naar  44  ten  honderd  in  het  jaar  sedert  de 
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bedoelde  ontvangst  tot  aan  den  dag  der  nieuwe  toetreding. 

Op  hem  is  van  toepassing  het  bepaalde  bij  art.  1T. 

Art.  26.  De  leden  zijn  aansprakelijk  voor  de  verbinte¬ 
nissen  en  verplichtingen  der  vereeniging  gedurende  hun 
lidmaatschap  aangegaan,  ieder  in  evenredigheid  van  het 
getal  der  geleverde  kilo’s  melk. 

Die  zonder  toestemming  der  leden  de  vereeniging  verlaat 
heeft  gelijke  aansprakelijkheid  en  is  bovendien  verplicht  om 
op  de  eerste  aanmaning  in  de  kas  der  vereeniging  te  storten 
f  0,01  per  kilo  van  het  aantal  kilo’s  melk,  door  hem  gedu¬ 
rende  zijn  lidmaatschap  geleverd.  Deze  bepaling  is  mede 
toepasselijk  op  hem  die  naar  aanleiding  van  art.  24  van  zijn 
lidmaatschap  vervallen  wordt  verklaard. 

Art.  2T.  Degene  die  gedurende  eenig  tijdvak  ten  gevolge 
van  door  de  leden  gebillijkte  redenen  niet  in  de  gelegenheid 
is  om  melk  te  leveren,  behoudt  het  recht  op  rente  van  het 
ledenkapitaal  bedoeld  bij  art.  21  a.  Duurt  dit  tijdvak  langer 
dan  een  jaar,  dan  kan  dit  lid  op  voorstel  van  het  bestuur 
van  zijn  lidmaatschap  vervallen  worden  verklaard  en  ont¬ 
vangt  alsdan  zijn  ledenkapitaal. 

Art.  36.  De  boekhouder  stelt  persoonlijke  of  zakelijke 
zekerheid  tot  een  door  het  bestuur  te  bepalen  bedrag. 

Art.  37.  Het  bestuur  en  de  commissarissen  vergaderen 
gezamenlijk  ongeveer  om  de  4  weken  ten  kantore  der  ver¬ 
eeniging. 

Alsdan  worden  tevens  de  boeken  nagezien  en  de  kas  van 
den  boekhouder  opgenomen. 

Art.  45.  Elk  lid  kan  zich  ter  vergadering  doen  vertegen¬ 
woordigen  bij  schriftelijke  lastgeving  door  een  meerderjarig 
in  wonenden  zoon  of  een  medelid,  doch  niemand  kan  als  last¬ 
hebber  voor  meer  dan  één  lid  optreden.” 

De  comparanten  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte,  in  minuut,  verleden  te  Dokkum,  ten  kan¬ 
tore  van  mij  notaris,  op  heden,  5  April  1911,  in  tegen woor- 
digh  eid  van  Jacobus  Yicolaas  van  der  Werff,  notarisklerk, 
en  Wijtze  van  der  Pas,  politieagent,  beiden  wonende  te 
Dokkum,  als  getuigen,  mij  notaris  bekend. 

En  is  deze  akte,  onmiddellijk  na  voorlezing,  onderteekend 
geworden  door  de  comparanten,  de  getuigen  en  door  mij 
notaris. 

(Geteekend:)  P.  D.  Bosch,  M.  L.  de  Vries,  Y.  Ypma; 
J.  Y.  van  der  Werff,  W.  van  der  Pas,  D.  G.  Westra. 

Geregistreerd  te  Dokkum  6  April  1911,  deel  114,  folio 
73  recto,  vak  3. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  29  April  1911,  n°.  100. 


2815. 


Coöperatieve  Boerenleenbank  te  Luinjeberd,  ge¬ 
meente  ZEngwirden. 

lieden,  6  April  1911,  compareerden  voor  mij,  Marius 
Adrianus  Johannes  Verkouteren,  notaris  ter  standplaats 
Heerenveen,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen, 
de  lieeren: 

1.  Klaas  Jans  Visser,  directeur  eener  zuivelfabriek,  wonen¬ 
de  te  Luinjeberd ;  2.  Jan  Koelof s  Wind,  veehouder,  aldaar; 
3.  Siebren  Hendriks  Welles,  veehouder,  aldaar;  4.  Gerke 
Klazes  Hijlkema,  veehouder,  aldaar,  en  5.  Egbert  Klazes 
Schipper,  veehouder,  te  Tjalleberd  ;  volgens  hunne  verklaring 
te  dezen  handelende:  a.  in  eigen  naam  en  b.  in  hoedanig¬ 
heid  van  lasthebbers,  ingevolgd  eene  onderhandsche,  door 
hen,  in  tegenwoordigheid  van  mij  notaris  en  de  getuigen, 
voor  echt  erkende  en,  ten  blijke  daarvan,  door  die  allen 
onderteekende  akte  van  lastgeving,  van:  a.  Egbert  Heeringa, 
veehouder,  te  Terband ;  b.  Jan  Wuite  Janszoon,  veehouder, 
te  Tjalleberd;  c.  Jan  Wuite  junior,  vervener  en  lid  van  het 
polderbestuur  van  ZEngwirden,  aldaar;  d.  Hoede  Sjoerds 
Boersma,  veehouder,  aldaar;  e.  Tjamme  Siebrens  Woudstra, 
veehouder,  aldaar;  f.  Hamke  Hendriks  Meijer,  veehouder, 
aldaar;  g.  Ynse  Sipkes  Faber,  smid  en  veehouder,  aldaar; 
h.  Lute  Elles  Welles,  voerman  en  veehouder,  aldaar;  i.  Arjen 
Eetzes  Koopmans,  veehouder,  aldaar;  j.  Willem  Lammerts 
de  Vos,  veehouder,  aldaar;  k.  llarmen  Willems  Comello, 
arbeider,  aldaar;  7.  Jurrit  Joliannes  Sijtsema,  veehouder, 
aldaar;  m.  Tjeerd  Veldhuis,  veehouder,  aldaar:  n.  Jochem 
Koops  Klaren,  veehouder,  aldaar;  o.  Piet  Jans  Klaren, 
koopman  en  veehouder,  aldaar;  p.  Willem  Johannes  Comello, 
vervener  en  veehouder,  aldaar;  q.  Johannes  Willems  Comello, 
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koopman  en  veehouder,  te  Gersloot ;  r.  Albert  Smink,  vee¬ 
houder,  aldaar;  s.  Gerinen  Koop  mans,  veehouder,  aldaar; 
t .  Jacob  Oosterloo,  veehouder,  aldaar;  u.  Lammert  Ooster- 
loo,  veehouder,  aldaar;  v.  Tjibbe  de  "Vries,  veehouder, 
aldaar ;  w.  Hendrik  Minkes,  veehouder,  aldaar;  x.  Mins© 
Stuiver,  vervener,  te  Luinjeherd,  en  ij.  Pieter  Geerts  Otter, 
veehouder,  te  Tjalleberd. 

Welke  comparanten  verklaarden  hij  deze  akte  op  te  rich¬ 
ten  eene  coöperatieve  vereen  iging  en  daarvoor  vast  te  stellen 
de  navolgende  statuten: 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Luinjeherd,  gemeente 
yEngwirden . 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden ; 

b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen: 

I.  Personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  yEngwirden  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten  en 
woonachtig  zijn  aan  de  westkant  van  de  grenspaal  tusschen 
yEngwirden  en  Opsterland,  of  woonachtig  zijn  aan  den  Spit¬ 
sendij  k  tot  aan  den  Rijksstraatweg ; 
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II.  llechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  wel- 
ker  doel  is  bevordering*  van  het  landbouwbedrijf,  mits  vol¬ 
doende  aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgew  ezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  alg'emeene  ver¬ 
gadering. 

De  toetreding*  vindt  plaats  door  eene  g*edag*teekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden,  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar  de 
vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren  kan¬ 
tore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  ontzetting  ; 

4.  door  faillissement  of  curateele  ; 

5.  dooi  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
grenzen  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven ; 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot. 

Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

TV  ie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar,  wie  haar  later  doet  blijft  nog  lid  gedu¬ 
rende  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit- 
teredend  lid  is  geteekend,  of  eene  desbetreffende  notarieele 
akte  in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  wei¬ 
gering  van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te 
verleenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876 
( Staatsblad  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  afge¬ 
legd,  zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied, 
alles  onverminderd  liet  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  even- 
g'enoemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen,  waarin 
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de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  aclit.  Yan 
het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gege¬ 
ven  aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording, 
en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag 
door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vor¬ 
deren. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  heT 
bestuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  het  door  deze  gebruikt  kan  worden. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechtsgel¬ 
dige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare 
belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50, 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  be¬ 
taling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belan¬ 
gen  door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur ; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 
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Alt.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden  en 
wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging'  in  eene 
algemeene  vergadering. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur), 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  bet  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  twee  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  oer 
eerstvolgende  bij  art..  28  bedoelde  algemeene  vergadering. 
Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  treedt  een  der  beide'  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijd¬ 
stip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  liet  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  "kan 
te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  .worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en, 
ten  blijke  daarvan,  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
onderteekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 
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Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schrik telijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst  van 
geïnde  gelden,  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  33  bepaald  ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  ongebruikte  kas¬ 
gelden  ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelij ksehe  afrekening  en  de 
jaarlijksche  verantwoording,  en  telkenmale  daarvan  te  doen 
blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  ver¬ 
volgingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  vol¬ 
gens  letters  c.  en  g.  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het 
verleenen  van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen 
van  bestuursleden ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  beschei¬ 
den,  aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording 
te  doen,  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door 
de  algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van 
het  kantongerecht  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt 
en  daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 


Baad  van  toezicht. 

.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering. 
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Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  niet  tevens  bestuurs¬ 
lid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid.  Zoolang  hij  als  plaats¬ 
vervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet  optreden  als  lid  van  den 
raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  4  maal 
per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buitenge¬ 
wone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemming  geldt  een  voorstel  voor  ver¬ 
worpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek. 

De  notulen  worden  op  de  volgende  vergadering  voorge¬ 
lezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en  ten  blijke  daarvan 
door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  33,  sub  5  ; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier  dezen  worden  vervangen ; 

/.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den 
kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en  na 
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te  gaan  of  liet  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de  hoogte 
houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  verga¬ 
dering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  onbepaalden  tijd  met  een  opzeggingstermijn 
wederzijds  van  3  maanden.  Indien  hij  ontslag  uit  zijne  betrek¬ 
king  wenscht  is  hij  verplicht  hiervan  minstens  3  maanden  te 
voren  schriftelijk  kennis  te  geven  aan  het  bestuur. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad 
van  toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 

In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te 
houden  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  be¬ 
slissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij  ver¬ 
der  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft  aan  het  schorsende 
college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  admini¬ 
stratie  der  vereeniging.  • 

Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  hebben 
na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheer,  innen  en 
uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur 
hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij.  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1 
April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afgeloo- 
pen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke  of 
zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld,  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 
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Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  veigadering 
bepaald. 

Geheimhouding. 

Art.  26.  De  leden  van  bet  bestuur,  van  den  raad  van  toe- 
zicht  en  de  kassier,  zijn  tegenover  leden  en  niet-leden  der 
Bank  te  allen  tijde  tot  stipte  geheimhouding-  der  behandelde 
onderwerpen,  inlagen  en  voorschotten  verplicht,  op  stratie 

van  een  bedrag  van  ten  hoogste  f  50  te  storten  in  de  kas  der 

•  • 

vereemonn01. 

Bij  herhaling  volgt  ontzetting  uit  het  lidmaatschap. 
Over  het  al  of  niet  aanwezig  zijn  van  het  feit  der  open¬ 
baarmaking  wordt  beslist  bij  geheime  stemming  in  ©ene  ge¬ 
combineerde  vergadering  van  bestuur  en  raad  van  toezien  , 
opgeroepen  door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht, 
of,  wanneer  het  den  voorzitter  zelf  betreft,  door  den  vice- 
voorzitter. 


De  algemeene  vergadering. 

Art  27.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij- 
wonen,  op  straffe  der  boete  bij  huishoudelijk  reglement 
bepaald. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  ver¬ 
schijnen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar 
bestuur  geteekende  volmacht.  De  volmachten  moeten  dadelijk 
bij  het  begin  der  vergadering  aan  den  voorzitter  worden 
over°*elegd. 

Niemand  kan  als  gevolmachtigde  van  meer  dan  een  per¬ 
soon  optreden.  _  . 

Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plichten 
gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  28.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den  regel- 
opgeroepen  door  liet  bestuur. 

Telken  jare  omtrent  1  Mei  wordt  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni- 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 

vergadering  bevoegd.  .  1  ._  , 

Art.  29.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht. 
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Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt 
gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  80.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  verga¬ 
dering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zoo  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergadering. 
Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  31.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft, 
en  bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger,  of  een  ander 
lid,  door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een  secre¬ 
taris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig  2  stem- 
opnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  vermelding'  van  alle  genomen  be¬ 
sluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  32.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergaderingen 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  33.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur 
en  plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 
en  te  ontslaan; 


10 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


2815 


3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  le 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen 
en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

T.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of 
in  depot  mag  worden  aangenomen; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  40  bedoeld  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  art.  25. 

Bedrijf. 

Art.  34.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om 
den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  ver¬ 
beteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en 
tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed 
worden. 

Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt 
gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Aid.  35.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ecditer  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  36.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de 
ter  leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen 
zijn  na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3 
maanden. 
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Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeenge¬ 
komen  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  37.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo- 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering,  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  per¬ 
soonlijke  of  zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde 
zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  der  Centrale  Bank  te  Utrecht 
worden  onderworpen. 

Art.  38.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 


Boekjaar.  Balans.  TVinstverdeeling. 

Art.  39.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1911. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt 
overeenkomstig  de  voorschriften  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  40.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de  ge¬ 
leden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  voorafge¬ 
gane  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  kan  de  zui¬ 
vere  winst  over  het  loo'pende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  bij  uitsluiting  tot  het  algemeen  welzijn  binnen 
den  kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oor¬ 
deel  der  algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voor¬ 
schotten  in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kun¬ 
nen  nuttige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor 
de  belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  41.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  verga¬ 
dering  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  bepaald, 
hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn  tot  voldoe- 
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ning  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder  zal  wor¬ 
den  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden  opge- 
maakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  42.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  met  den  dag  van  oprichting. 

Uiterlijk  in  de  bij  art.  28  bedoelde  alge  me  ene  vergadering 
van  het  jaar  1939  moet  over  de  verlenging  van  den  duur 
der  vereeniging  worden  beslist. 

Art.  43.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  42; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  , 

Art.  4-4.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  eene  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig  be¬ 
sluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  45.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  40  en  41  bedoelde  fonds  worden 
gevoegd. 


Slotbepalingen. 

Art.  46.  Deze  .statuten  kunnen  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeuring 
van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank, 
gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  40  en  41  ; 

cl.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  4T ; 

gelden  de  bepalingen  in  art.  44  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

Art.  47.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
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bij  de  Coöperatieve  Centrale  Baiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan  akte,  in  minuut  verleden  te  Heerenveen,  op  den 
in  het  hoofd  dezes  gemelden  datum,  in  tegenwoordigheid 
van  Wijbe  N ij  holt,  notarisklerk  te  Heerenveen,  en  Siebe 
Schoppen,  notarisklerk  te  het  Meer,  als  getuigen,  evenals 
de  verschenen  personen  aan  mij  notaris  bekend,  die  allen 
deze  akte,  na  voorlezing,  met  mij  notaris  hebben  onder- 
teekend. 

Geteekend:)  K.  -X.  Visser,  J.  B.  Wind,  S.  H.  Welles, 
G.  Hijlkema,  E.  K.  Schipper;  W.  INT  ij  holt,  S.  Schoppen, 
M.  Verkouteren. 

Geregistreerd  te  Heerenveen  7  April  1911,  deel  100,  folio 
194  verso,  vak  1. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  22  April  1911,  n°.  94. 


N#.  2816. 


Algemeene  Arbeiders-Coöperatie  ,, Eensgezindheid,  te 
Stompwijk. 

Heden,  3  April  1911,  verschenen  voor  mij,  Andreas  Antoon 
van  Straaten,  notaris  ter  standplaats  ’s  Gravenhage,  in  tegen¬ 
woordigheid  der  na  te  noemen,  mij  bekende,  getuigen: 

1°.  de  heer  Gijsbert  Janssen; 

2°.  de  heer  Cornelis  Johannes  Verschuur, 

en  3°.  de  heer  Antonius  Cornelis  Henniger, 

allen  van  beroep  treinbeambten  bij  de  Zuid-Hollandsche 
Electrische  Spoorwegmaatschappij,  wonende  te  Stompwijk, 
en  aan  mij,  notaris,  bekend. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
eene  coöperatieve  vereeniging,  waarvan  de  statuten  zullen 
luiden  als  volgt: 

Statuten  van  de  Algemeene  Arbeiders-Coöperatie 
,, Eensgezindheid” ,  te  Stompwijk. 

Statuten. 

Hoofdstuk  I. 

Van  naam,  doel,  middelen  en  grondbeginselen. 

Art.  1.  De  coöperatieve  vereeniging  draagt  den  naam  van: 
Algemeene  Arbeiders-Coöperatie  ,, Eensgezindheid” ,  en  is  ge¬ 
vestigd  te  Stompwijk. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

a .  aan  hare  leden  en  aan  anderen  levensbenoodigdheden 
van  goede  qualiteit  bij  zuivere  maat  en  gewicht  te  ver¬ 
schaffen  ; 

b.  met  een  deel  der  gemaakte  netto  winsten  de  arbeiders¬ 
beweging  te  steunen ; 
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c.  het  bevorderen  en  steunen  der  arbeiders-coöperatie, 
daaronder  te  verstaan  die  verbruiks-coöperaties,  die  een  deel 
der  winst  besteden  ten  bate  der  arbeidersbeweging  ; 

d.  den  levensstandaard  van  de  leden  te  verlioogen. 

Art.  3.  Om  dat  doel  te  bereiken,  oefent  de  vereeniging 
bedrijven  uit,  die  voortbrenging  of  verkoop  van  artikelen 
beoogen. 

Verder  kan  zij  fondsen  of  stichtingen  in  het  belang  der 
leden  in  het  leven  roepen  en  beheeren.  Alle  bedrijven,  fondsen 
en  stichtingen  dragen  in  deze  statuten  den  naam  van  af- 
deeling. 

Art.  4.  De  verkoop  geschiedt  tegen  contante  betaling  van 
de  door  het  bestuur  vastgestelde  prijzen. 

Bij  werkstaking,  uitsluiting  of  buitengewone  werkloosheid 
is  het  bestuur,  na  machtiging  der  ledenvergadering,  bevoegd 
hiervan  af  te  wijken. 

Art.  5.  Voor  inkoopen  door  de  vereeniging  geldt  het  stelsel 
van  contante  betaling  als  beginsel. 

Art.  6.  De  vereeniging  drijft  hare  zaken: 

<7.  met  de  stortingen  op  de  aandeel  en  der  leden  ; 

h.  met  gelden  verkregen  uit  leeningen ; 

c.  met  gelden,  bij  haar  gedeponeerd  door  hare  leden  en 
anderen ;  de  voorwaarden,  waaronder  zulks  zal  geschieden, 
door  de  ledenvergadering  nader  vast  te  stellen  bij  afzonder¬ 
lijk  reglement. 

Art.  T.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aanvangende  op  den  datum  van  openbaarmaking 
van  de  oorspronkelijke  statuten  in  de  Staatscourant ,  behou¬ 
dens  hare  verlenging  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  8.  Het  domicilie  der  vereeniging,  alsmede  dat  der 
leden  buiten  de  gemeente  Stomp  wijk  wonende,  is  ten  kantore 
van  de  vereeniging  te  Stomp  wijk.  In  het  ressort  van  andere 
coöperatieve  vereenigingen  van  arbeiders  worden  geen  leden 
aangenomen. 

Hoofdstuk  II. 

Van  het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden 
rechten  en  verplichtingen. 

Art.  9.  Alle  leden  moeten  volgens  de  wet  bevoegd  zijn  tot 
het  aangaan  van  verbintenissen;  ook  gehuwde  vrouwen  kun¬ 
nen  lid  worden,  mits  zij  daartoe  schriftelijke  toestemming 
van  den  echtgenoot  hebben. 
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W  ie  als  lid  wenscht  te  worden  aangenomen,  moet  zich  daar¬ 
toe  aanmelden  bij  liet  bestuur,  dat  in  zijn  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  over  de  al  of  niet  aanneming  beslist. 

Afgewezenen  hebben  recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende 
1  e  d  e  n  v  e  r  ga  d  er  i  n  g . 

Art.  10.  Elk  nieuw  lid  moet  binnen  8  dagen  na  ontvangen 
kennisgeving  zijner  (liarer)  aanneming,  het  bij  art.  11  der 
wet  van  17  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227)  bedoelde 
register  der  vereeniging  teekenen  en  10  cent  entrée-geld  be¬ 
talen,  waarvan  hem  of  haar  een  bewijs  wordt  uitgereikt. 

Indien  aan  een  en  ander  binnen  den  gestelden  termijn  niet 
is  voldaan,  wordt  men  geacht  niet  te  zijn  toegetreden  tot  het 
lidmaatschap  der  vereeniging. 

Bij  overlijden  van  dengene  der  echtgenooten  die  lid  van 
de  vereeniging  is,  kan  de  overblijvende  lid  worden  zonder 
entrée-geld  te  betalen.  Hij  (of  zij)  is  echter  verplicht  binnen 
den  tijd  van  ééne  maand  na  het  overlijden  van  zijn  (of  haar) 
echtgenoot  van  het  verlangen  om  lid  te  worden  schriftelijk 
kennis  te  geven  aan  het  bestuur.  Is  die  termijn  verstreken, 
dan  moet  het  bovenbedoelde  entrée-geld  op  bovengenoemde 
wijze  opnieuw  worden  betaald. 

Ieder  lid  ontvangt  bij  zijn  (haar)  toetreden  een  contröle- 
boekje  op  naam,  voorzien  van  het  volgnummer,  dat  aan  het 
lid  in  het  bij  art.  11  der  Coöperatiewet  bedoelde  register  is 
gegeven,  in  welk  boekje  de  door  het  lid  gedane  stortingen 
genoteerd  worden  en  dat  ook  bevat  de  statuten  der  vereeni¬ 
ging  en  een  bewijs  van  lidmaatschap. 

Voor  dat  boekje  wordt  10  centen  geheven. 

Art.  11.  Ieder  lid  is  verplicht  minstens  één  aandeel  in  het 
in  art.  20  bedoelde  aandeelenkapitaal  te  nemen.  De  storting 
van  het  bedrag  kan  geschieden  in  eens  of  in  wekelij  ksche 
termijnen  van  minstens  12 b  cent,  met  dien  verstande,  dat 
ieder  lid  bij  liet  teekenen  van  het  in  art.  10  bedoelde  register 
een  gulden  van  zijn  verplicht  aandeel  moet  storten. 

Van  elke  storting  wordt  quitantie  gesteld  in  het  contröle- 
boekje,  dat  aan  het  bewijs  van  lidmaatschap  wordt  vast¬ 
gehecht. 

Blijkt  na  één  jaar  liet  aandeel  nog  niet  te  zijn  volgestort, 
dan  wordt  het  betrokken  lid  door  of  vanwege  het  bestuur 
gewaarschuwd,  waarna  binnen  een  half  jaar  liet  bestuur  tot 
royement  kan  overgaan. 

Eerst  door  volstorting  van  het  bedrag  wordt  men  aandeel¬ 
houder  en  eerst  dan  ontvangt  men  èen  bewijs  van  aandeel. 
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Yoor  de  volstorting  heeft  men  geen  recht  op  rente,  aan  de 
aandeelhouders  uit  te  keeren. 

Art.  12.  In  het  kantoor  der  coöperatieve  vereeniging  wordt 
een  door  den  kantonrechter  vooraf  gekantteekend  en  gewaar¬ 
merkt  ongezegeld  register  gehouden,  behelzende: 

a.  de  statuten  der  vereeniging  ; 

b.  eene  voldoende  aanwijzing  van  naarn  en  woonplaats 
van  de  leden,  van  de  bestuurders  en  van  de  commissarissen 
van  toezicht; 

c.  het  tijdstip  van  de  toetreding  tot  en  de  uittreding  of 
ontzetting  uit  het  lidmaatschap  der  vereeniging ; 

d.  het  bedrag  der  door  elk  lid  gestorte  en  aan  hem  terug¬ 
betaalde  gelden. 

Voor  het  dagelijks  nauwkeurig  bij  houden  van  dit  register, 
dat  gedurende  de  kantooruren  voor  een  ieder  ter  inzage  ligt, 
is  het  bestuur  persoonlijk  jegens  de  vereeniging  aansprakelijk. 

Art.  13.  Ieder  lid  heeft  toegang  tot  de  algemeene  ver¬ 
gadering  op  vertoon  van  bewijs  van  lidmaatschap  en  stem¬ 
recht  na  de  betaling  van  het  entrée-geld.  Elk  lid  heeft  1  stem 
en  elke  stem  moet  persoonlijk  worden  uitgebracht. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  overlij  den  ; 

b.  door  uittreding ; 

c.  door  ontzetting. 

Art.  15.  Elk  lid,  dat  uit  de  vereeniging  wenscht  te  treden, 
geeft  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  moet  in  zijne  eerste. vergadering  van  elk  nieuw 
ingetreden  kwartaal  aan  de  aanvragen  om  ontslag,  ingediend 
vóór  den  aanvang  van  dat  kwartaal,  in  volgorde  van  de  data 
der  aanvragen,  gevolg  geven,  met  dien  verstande,  dat  in  elk 
kwartaal  slechts  aan  1  op  elk  25-tal  leden  ontslag  mag  worden 
verleend.  Uitzondering  hierop  is  toegelaten  voor  hen,  die 
hunne  aanvrage  tot  uittreding  gronden  op  vertrek  uit  de  ge¬ 
meente  Stompwijk. 

Het  bestuur  geeft  van  zijn  besluit  aan  de  belanghebbenden 
kennis. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving 
van  eene  daartoe  strekkende  verklaring  in  het  bij  art.  10 
bedoelde  register.  De  verklaring  wordt  gedagteekend  en  door 
het  uittredende  lid  en  het  bestuur  onderteekend. 

Art.  16.  Elk  lid  kan  door  het  bestuur  uit  zijn  (haar)  lid¬ 
maatschap  worden  ontzet,  indien  hij  (zij)  deze  statuten  over¬ 
treedt,  de  vereeniging  benadeelt,  of  voor  minder  dan  f  50 
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per  boekjaar  aan  waren  der  vereeniging  verbruikt,  behoudens 
zijn  (haar)  recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering. 

Art.  1T.  Bij  ophouding  van  het  lidmaatschap  wordt  het 
aandeel  terugbetaald  binnen  3  maanden  na  de  ophouding, 
maar  gaan  alle  aanspraken  en  rechten  op  dividend  van  het 
loopende  boekjaar  of  op  de  bezittingen  der  vereeniging  ver¬ 
loren,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  18. 

Art.  18.  Uitkeering  van  winst,  over  het  boekjaar  waarin 
het  lidmaatschap  is  verloren,  heeft  alleen  plaats  bij  opzeg¬ 
ging  van  het  lidmaatschap  wegens  vertrek  naar  eene  andere 
gemeente. 

De  uitbetaling  daarvan  kan  gevorderd  worden  eene  maand 
na  goedkeuring  door  de  algemeene  vergadering  van  de  balans, 
winst-en-verliesrekening  van  dat  boekjaar. 

Na  afloop  van  het  volgend  boekjaar  vervalt  de  alsdan  nog 
niet  opgevorderde  winst  en  rente  over  de  aandeelen  aan  het 
reservefonds  der  vereeniging. 

Art.  19.  De  leden  zijn  voor  de  verbintenissen  der  vereeni¬ 
ging  niet  verder  aansprakelijk,  dan  voor  het  bedrag  hunner 
aan  de  el  en. 


Hoofdstuk  III. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  20.  Het  aandeelenkapitaal  der  vereeniging  is  onbe¬ 
paald  en  is  verdeeld  in  aandeelen  van  f  5. 

In  dit  kapitaal  kan  worden  deelgenomen  door  leden ;  men 
wordt  deelhebber  in  dit  kapitaal  door  storting  van  het  bedrag 
en  ontvangt  daarvoor  een  genummerd  bewijs  van  aandeel. 

Het  deelgenootschap  in  het  aandeelenkapitaal  geeft  geener- 
lei  recht  op  de  bezittingen  der  vereeniging.  Echter  zal  in 
geval  van  hare  vereffening  het  aandeelenkapitaal  aan  de 
daarop  rechthebbenden  worden  gerestitueerd,  tegen  teruggave 
van  de  uitgereikte  bewijzen  van  aandeel. 

Is  er  verlies,  dat  niet  uit  het  reservefonds  of  de  andere 
bezittingen  der  vereeniging  kan  worden  gedekt, _  dan  geschiedt 
de  restitutie  naar  evenredigheid  van  het  beschikbare. 

Bij  vereffening  der  coöperatie  beslist  de  algemeene  ver¬ 
gadering  over  de  toewijzing  van  eventueele  overschotten  en 
bezittingen,  met  dien  verstande,  dat  de  goederen  nooit  onder 
de  leden  in  verdeeling  kunnen  komen. 

Art.  21.  Blijkt  bij  de  vaststelling  der  balans,  winst-en- 
verliesrekening,  dat  er  winst  is  behaald,  dan  wordt  deze  in  de 
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eerste  plaats  besteed  tot  betaling  van  rente  over  bet  aandee- 
lenkapitaal,  zijnde  4  percent.  De  renteberekening  over  ge¬ 
nomen  of  volgestorte  aandeelen  gaat  in  den  eersten  dag  van 
bet  kwartaal  volgende  op  den  dag  waarop  zij  aan  bet  bestuiiT 
ter  teekening  zijn  overgelegd ;  de  kwartalen  te  rekenen  naar 
bet  boekjaar. 

Bij  liet  opnemen  van  meerdere  aandeelen  blijft  bet  lidmaat¬ 
schap  behouden,  indien  één  aandeel  blijft  staan. 

Art.  22.  Er  is  een  reservefonds,  bestemd  in  de  eerste  plaats 
tot  bet  nakomen  der  verplichtingen  door  de  coöperatie  op 
zich  genomen  bij  bet  aangaan  van  geldleeningen  en  tot  dek¬ 
king  van  eventueele  verliezen. 

Het  reservefonds  wordt  gevormd  door  de  jaarlijkscke  stor¬ 
ting  van  bet  in  art.  40  bepaalde  gedeelte  der  zuivere  winst 
en  door  de  vervallen  aandeelen  in  dividend  bedoeld  in  artt. 
17  en  18. 

Zoo  alle  leeningen  zijn  af  betaald  en  daarna  bet  bedrag  van 
bet  reservefonds  meer  is  dan  een  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  vast  te  stellen  cijfer,  dat  bestemd  blijft  tot  dekking  van 
eventueele  verliezen,  kan  over  dit  meerdere  wTorden  beschikt, 
hetzij  tot  uitbreiding,  hetzij  tot  bet  in  art.  2  b  en  2  c  omsehre- 
ven  doel. 

De  bestemming  der  gelden  voor  liet  in  artt.  2  b  en  2  c  om¬ 
schreven  doel  kan,  behalve  door  de  algemeene  vergadering, 
ook  geschieden  door  bet  bestuur,  echter  niet  dan  tot  een 
hooger  dan  2/3  van  bet  bedrag,  met  een  maximum  van  f  100. 

Het  reservefonds  kan  onder  geen  omstandigheden,  zelfs 
niet  bij  vereffening  der  vereeniging  onder  de  leden  in  verdee- 
ling  komen.  De  gelden  der  vereeniging  worden  zooveel  mo¬ 
gelijk  bij  solide  instellingen,  door  bet  bestuur  in  overleg  met 
commissarissen  aan  te  wijzen,  gedeponeerd. 

Hoofdstuk  IV. 

Van  bestuur  en  toezicht. 

Art.  23.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden,  bet 
aantal,  op  voorstel  van  bet  bestuur,  in  de  jaarvergadering  te 
bepalen  en  wordt  door  de  algemeene  vergadering  gekozen.  De 
voorzitter,  de  secretaris  en  de  penningmeester  worden  in 
hunne  functie  gekozen  en  vormen  samen  bet  dagelijksch 
bestuur. 

Wanneer  er  eene  vacature  in  bet  bestuur  ontstaat,  wordt 
daarin  zoo  spoedig  mogelijk  door  de  ledenvergadering -voor¬ 
zien. 
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Elk  lid  heeft  liet  recht  minstens  14  dagen  vóór  bedoelde 
vergadering  bij  den  secretaris  de  namen  van  zooveel  candi- 
daten  op  te  geven  als  er  vacatures  zijn. 

Stemmen  op  andere  personen  uitgebracht  dan  vóór  de  ver¬ 
gadering  zijn  opgegeven,  zijn  van  onwaarde. 

De  candidaten  worden  als  verkozen  beschouwd,  indien  hun 
aantal  dat  der  vacatures  niet  te  boven  gaat. 

Art.  24.  Het  bestuur  benoemt,  bezoldigt,  schorst  en  ont¬ 
slaat  het  dienstpersoneel  en  stelt  eene  instructie  voor  dien 
werkkring  vast  en  geeft,  desgevraagd,  daarover  rapport  aan 
de  algemeene  vergadering.  De  regeling  van  loon  en  arbeids¬ 
duur  geschiedt  zooveel  mogelijk  in  overleg  met  de  besturen 
der  betreffende  vakvereenisdngen. 

Geschorst  of  ontslagen  personeel  heeft  recht  op  hooger  be¬ 
roep,  zooals  nader  is  omschreven  in  de  in  dit  artikel  bedoelde 
instructie. 

Art.  25.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand  en  verder  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter  of  3  der  overige 
bestuurders  dit  noodig  achten. 

In  zijne  vergadering  mag,  met  uitzondering  van  spoed- 
eisehende  gevallen,  geen  besluit  genomen  worden  dan  bij  de 
aanwezigheid  van  de  meerderheid  der  leden,  waaruit  het  be¬ 
stuur  is  samengesteld. 

Art.  26.  Alle  van  de  vereeniging  of  van  het  bestuur  uit¬ 
gaande  akten  en  stukken  worden  onderteekend  door  den  voor¬ 
zitter  en  den  secretaris.  Stukken  betreffende  geldelijke  aan¬ 
gelegenheden  worden  ook  door  den  penningmeester  onder¬ 
teekend. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  aan  een  of  meer  leden 
van  het  personeel  der  vereeniging  de  teekening  op  te  dragen 
van  door  het  bestuur  aangewezen  verbintenissen. 

Art.  27.  Met  het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  be¬ 
stuur  zijn  minstens  4  commissarissen  van  toezicht  belast.  Zij 
worden  door  de  algemeene  vergadering  gekozen  op  dezelfde 
wijze  als  voor  de  bestuurders  omschreven  in  art.  23. 

Art.  28.  De  commissarissen  van  toezicht  hebben  liet  recht 
van  toegang  tot  de  bestuursvergaderingen  en  zijn  bevoegd 
alle  inzagen  en  inlichtingen  te  vorderen,  welke  zij  voor  hun 
toezicht  vermeen  en  noodig  te  hebben.  Wordt  aan  hunne  uit- 
noodiging  niet  voldaan,  dan  hebben  zij  het  recht  eene  alge¬ 
meene  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  29.  De  commissarissen  van  toezicht  zijn  te  allen 
tijde  bevoegd,  bij  een  met  eenparige  stemmen  genomen  be¬ 
sluit,  een  of  meer  leden  van  het  bestuur  te  schorsen,  indien 
het  aantal  commissarissen  3  is  en  met  meerderheid  van 
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stemmen,  indien  dit  aantal  meer  dan  3  bedraagt  en  zoo  noodig’ 
de  leiding  der  zaken  in  banden  te  nemen,  totdat  eene  binnen 
14  dagen  door  commissarissen  te  beleggen  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  hebben  beslist  of  ontslag  moet  worden  verleend. 

Art.  30.  Geen  bestuurder  of  commissaris  kan  te  gelijk  lid 
van  het  personeel  of  beambte  zijn,  noch  als  leverancier  van 
grondstoffen  en  winkelwaren  optreden. 

Art.  31.  De  bestuurders  en  commissarissen  hebben 
zitting  voor  den  tijd  van  3  jaar  en  treden  volgens  rooster  af. 
Bij  de  aftredende  bestuurders  is  steeds  een  lid  van  het  dage- 
lijksch  bestuur.  De  leden  van  het  bestuur  zijn  steeds  en  de 
commissarissen  slechts  1  keer  terstond  herkiesbaar. 

Art.  32.  Wanneer  iemand  tusschentij ds  tot  lid  van  het 
bestuur  of  tot  commissaris  van  toezicht  wordt  verkozen,  treedt 
hij  (zij)  af  op  den  tijd  van  aftreding  van  hem  (haar)  tot 
wiens  (wier)  vervanging  hij  (zij)  is  gekozen. 

Art.  33.  De  leden  van  het  bestuur  zijn  ieder,  voor  zoover 
zijn  (haar)  betrekking  aangaat,  persoonlijk  aansprakelijk 
voor  het  door  hem  (haar)  gevoerde  beheer. 

Het  bestuur  is  niet  verantwoordelijk  voor  ongelukken  en 
verliezen,  buiten  zijn  schuld  ontstaan. 

Art.  34.  Het  bestuur  zorgt  dat  alle  eigendommen  en 
goederen  der  vereeniging  behoorlijk  tegen  brandschade  en 
zooveel  mogelijk  ook  tegen  andere  schaden  verzekerd  zijn. 

Art.  35.  Indien  door  eventueele  verliezen  het  aandeelen- 
kapitaal  der  vereeniging  tot  op  de  helft  mocht  zijn  ver¬ 
minderd,  zal  het  bestuur  eene  buitengewone  algemeene  ver¬ 
gadering  beleggen,  waarin  tot  voortzetting  of  tot  ontbinding 
zal  worden  besloten,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  in 

art.  20,  alinea  4  en  5.  . 

Art.  36.  Voor  daden,  vallende  buiten  het  gewoon  beheer,  in 
het  bijzonder  voor  het  aangaan  van  geldleeningen,  heeft  het 
bestuur  de  machtiging  der  algemeene  vergadering  noodig. 

Art.  3T.  Het  bestuur  kan  boeten,  die  het  heeft  moeten 
betalen  wegens  veroordeeling  uit  hoofde  van  niet-voldoening 
aan  de  voorschriften  der  Coöperatiewet,  niet  op.  de  vereeni¬ 
ging  verhalen,  tenzij  in  bijzondere  gevallen  de  jaarvergade¬ 
ring  de  boeten  voor  rekening  der  coöperatie  neemt. 

Hoofdstuk  Y. 

Yan  de  rekening  en  verantwoording. 

Art.  38.  De  boeken  worden  op  den  l.aatsten  dag  van  elk 
boekjaar  afgesloten,  terwijl  de  balans,  inventaris  en  winst¬ 
en  verliesrekening  vóór  het  einde  der  maand  I uni  door  liet 
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bestuur  aan  commissarissen  van  toezicht  worden  overgei egd. 
Het  boekjaar  begint  op  1  Mei. 

Art.  39.  De  commissarissen  van  toezicht  onderzoeken  en 
teekenen  de  balans,  winst-en-verliesrekening  en  doen  om¬ 
trent  hunne  bevinding  verslag  in  de  algemeene  vergadering, 
uiterlijk  3  maanden  na  het  afsluiten  van  het  boekjaar, 
waarna  de  algemeene  vergadering  die  balans,  winst-en- 
verliesrekening  al  dan  niet  gewijzigd  zal  goedkeuren. 

Het  bestuur  teekent  eveneens  de  balans,  winst-en-verlies¬ 
rekening  ;  wordt  deze  niet  goedgekeurd,  dan  wordt  binnen  1 
maand  eene  nieuwe  balans,  winst-en-verliesrekening  aan  de 
goedkeuring  der  algemeene  vergadering  onderworpen. 

De  balans,  winst-en-verliesrekening  liggen  gedurende  14 
dagen  vóór  de  algemeene  vergadering  ten  kantore  der  ver- 
eeniging  ter  inzage. 

Art.  40.  De  zuivere  winst  bestaat  uit  alle  ontvangsten 
gedurende  het  boekjaar  na  aftrek  van  alle  onkosten  (daar¬ 
onder  begrepen  eene  vergoeding  aan  bestuurders  en  commis¬ 
sarissen,  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering  vast  te 
stellen)  en  lasten,  renten  van  leeningen  en  van  de  noodige 
voldoende  afschrijvingen  op  de  goederen,  gebouwen  en  ge¬ 
reedschappen  der  vereeniging  en  verder  na  aftrek  der  op 
de  aandeelen  verschuldigde  rente. 

Van  de  zuivere  winst  wordt  bestemd:  _ 

a.  5  pet.  ter  voorziening  in  premiebetaling  voor  ver¬ 
schillende  uitkeeringen  aan  het  personeel,  nader  bij  arbeids¬ 
overeenkomst  te  omschrijven,  met  dien  verstande  echter,  dat 
deze  gelden  niet  gebruikt  mogen  worden  ter  voorziening  in 
de  premiebetaling  ten  behoeve  van  de  uitkeering  bij  ziekte ; 

b.  20  pet.  tot  vorming  of  versterking  van  liet  reservefonds. 

c.  10  pet.  tot  uitvoering  van  het  doel,  omschreven  in 
art.  2b; 

d.  65  pet.  tot  uitkeering  aan  de  leden,  in  verhouding  tot 
het  bedrag  hunner  aankoopen. 

De  winstuitkeeringen  aan  de  leden  worden  van  iedere  af- 
deeling  afzonderlijk  berekend. 

Voor  zoover  het  winstaandeel  der  leden  niet  meer  wordt 
vereischt  tot  het  volstorten  van  aandeelen,  geschiedt  de  uit¬ 
keering  daarvan  in  geld. 

Hoofdstuk  VI. 

Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  41.  De  algemeene  vergadering  wordt,  met  uit¬ 
zondering  van  de  gevallen  bedoeld  in  de  artt.  28  en  29  dezer 
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statuten,  door  liet  bestuur  belegd  en  minstens  1  week  te 
voren,  met  opgave  van  de  te  behandelen  punten,  door  op¬ 
roepingsbriefjes  per  advertentie  in  liet  partijblad  of  (zoo 
mogelijk)  in  het  maandblad  der  vereeniging  bekend  gemaakt. 

Art.  42.  Er  heeft  jaarlijks  eene  algemeene  vergadering 
plaats  en  wel  in  de  maand  Juli.  Buitengewone  vergade¬ 
ringen  worden  belegd  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig 
acht  of  op  behoorlijk  gemotiveerd  verzoek  van  minstens  1/10 
der  leden,  of  zoo  het  aantal  leden  meer  is  dan  250,  op  ver¬ 
zoek  van  minstens  25  leden,  met  duidelijke  opgaaf  van 
naam  en  adres  dier  leden. 

Weigert,  in  het  laatste  geval,  het  bestuur  de  vergadering 
te  beleggen,  dan  wordt  daarvan  bij  gemotiveerd  schrijven 
mededeeling  gedaan  aan  den  eersten  onderteekenaar  van  de 
aanvraag.  Volgt  daarop  eene  herhaalde  aanvraag  van 
minstens  50  leden,  met  duidelijke  opgaaf  van  naam  en  adres, 
dan  is  het  bestuur  verplicht  de  vergadering  binnen  14  dagen 
te  beleggen. 

Art.  43.  De  agenda  voor  de  algemeene  vergadering  wordt 
vastgesteld  door  het  bestuur ;  dit  moet  daarin  opnemen  alle 
voorstellen,  die  minstens  3  weken  vóór  de  algemeene  ver¬ 
gadering  door  commissarissen  van  toezicht  of  door  minstens 
10  leden  schriftelijk  bij  het  bestuur  zijn  ingediend. 

Onderwerpen,  die  niet  op  de  agenda  zijn  geplaatst,  kunnen 
in  de  algemeene  vergadering,  bij  de  rondvraag,  na  afhande¬ 
ling  van  de  agenda,  wel  worden  ingeleid,  doch  zonder  uit¬ 
drukkelijke  toestemming  van  de  meerderheid  der  vergadering 
kunnen  ze  niet  worden  besproken  en  mogen  er  daaromtrent 
geen  besluiten  worden  genomen. 

Art.  44.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  bij  een¬ 
voudige  meerderheid  beslist. 

Hiervan  is  uitgezonderd  het  besluit  tot  ontbinding  der 
vereeniging  vóór  den  vastgestelden  tijd,  waartoe  2/3  van  al 
de  leden  noodig  zijn. 

Zijn  deze  op  de  eerste  daartoe  bijeengeroepen  algemeene 
vergadering  niet  aanwezig,  dan  kan  op  eene  tweede  vergade¬ 
ring  met  2/3  der  aanwezige  stemmen  daaromtrent  worden 
besloten. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Art.  45.  Stemming  over  personen  geschiedt  met  van  den 
naam.  der  vereeniging  voorziene  ongeteekende  briefjes  en  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Wordt  terstond  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  herstemming 
plaats  tusschen  de  beide  candidaten,  die  het  grootste  aantal 
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stemmen  hebben  verkregen.  Wanneer  na  dengene,  die  de 
meeste  stemmen  heeft  bekomen,  op  2  of  meer  personen  een 
gelijk  aantal  stemmen  is  uit  gebracht,  dan  komen  deze  per¬ 
sonen  met  den  eersten  candidaat  in  herstemming. 

Bij  de  herstemming  heeft  deze  keuze  plaats  bij  gewone 
meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  46.  De  statuten  der  vereeniging  kunnen  worden  ge¬ 
wijzigd  door  een  besluit,  genomen  door  2/3  van  de  aanwezige 
stemmen  en  zulks  in  eene  wettig  opgeroepen  vergadering. 

Art.  47.  Bij  stemmingen  en  verkiezingen  zijn  blanco 
stemmen  en  briefjes  van  onwaarde. 

Slotbepaling. 

Art.  48.  Alle  twistvragen  over  de  beteekenis  van  de  be¬ 
palingen  dezer  statuten  of  van  latere  besluiten  der  vereeni¬ 
ging  worden  door  de  algemeene  vergadering  beslist,  zonder 
dat  een  lid  den  rechtsweg  mag  betreden. 

Waarvan  akte. 

Verleden  te  ’s  Gravenhage,  ten  dage  en  jare  in  het  hoofd 
dezer  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Jan  van 
Hellemont  en  Jan  van  Bellen,  beiden  zonder  beroep  en  beiden 
wonende  te  ’s  Gravenhage,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  minute  door  de  com¬ 
paranten,  de  getuigen  en  mij,  notaris,  onderteekend. 

(Geteekend:)  G.  Janssen,  C.  J.  Verschuur,  A.  C.  Henni- 
ger;  J.  van  Hellemont,  J.  van  Bellen,  v.  Straaten. 

Geregistreerd  te  ’s  Gravenhage  5  April  1911,  deel  318,  folio 
116  recto,  vak  4. 
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De  Coöperatieve  Stoomzuivelfabriek 
te  Eexterveen,  gemeente  Anloo. 


£ ter veen 


Heden,  20  Maart  1911,  ten  huize  van  Geert  Hoving,  te 
Eexterveen,  gemeente  Anloo,  compareerden  voor  mij,  Gerrit 
ten  Raa,  notaris  ter  standplaats  de  gemeente  Gieten,  arron¬ 
dissement  Assen,  provincie  Drenthe,  in  tegenwoordigheid 
en  voor  de  na  te  noemen  mede  ondergeteekende  en  aan  mij 
notaris  bekende  getuigen,  de  heeren  : 

1.  Jan  Hiddingh,  gemeente-ontvanger ; 

2.  Reinder  Speelman,  landgebruiker  ; 

3.  Jan  Julsing,  landgebruiker; 

4.  Jan  Hoving,  landgebruiker  ; 

5.  Berend  Hoving,  landgebruiker  ; 

6.  Geert  Hoving,  kastelein  en  landgebruiker; 

T.  Willem  Meinders  Roelofszoon,  landgebruiker,  en 

8.  Jan  HogenEsch  Evertszoon,  landgebruiker, 

allen  wonende  te  Eexterveen,  gemeente  Anloo,  te  zamen 
uitmakende  het  bestuur,  leden  en  commissarissen  der  coö¬ 
peratieve  handkracht  zuivelfabriek  , , Eexterveen  ,  thans 
stoomzuivelfabriek,  gevestigd  te  Eexterveen,  gemeente  An¬ 
loo,  de  eerste  in  hoedanigheid  van  voorzitter,  de  tweede  in 
hoedanigheid  van  secretaris,  de  derde  in  hoedanigheid  van 
penningmeester,  de  vierde  en  vijfde  in  hoedanigheid  van 
leden  en  de  zesde,  zevende  en  achtste  in  hoedanigheid  van 
commissarissen  van  gemeld  bestuur  en  voornoemd  bestuur 
wettelijk  vertegenwoordigende,  daartoe  krachtens  art.  42 
van  de  statuten,  bpgericht  bij  akte,  verleden  voor  den  te 
Gieten  gevestigden  notaris  ten  Raa  10  Februari  1896,  door 
de  aandeelhouders  tot  wijziging  van  gemelde  statuten  in  een 
daartoe  betrekkelijke  vergadering,  gehouden  13  Maart  1911, 
besloten  en  gemachtigd,  verklaren : 

dat  besloten  is  eenige  wijzigingen  te  brengen  in  de  statu- 
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ten  van  de  Coöperatieve  handkracht  Zuivelfabriek  ,,Eexter- 
' veen”,  opgericht  bij  akte,  verleden  voor  den  te  Gieten  ge- 
vestigden  notaris  ten  Raa  10  Februari  1896,  en  wel  als  volgt : 

,,I)e  duur  der  coöperatieve  vereeniging  wordt  verlengd 

met  15  jaren." 

Art.  1  te  wijzigen  als  volgt : 

,,Art.  1.  Te  Eexterveen,  gemeente  Anloo,  is  eene  ver- 
eeniging  gevestigd ,  genaamd :  de  Coöperatieve  Stoomzuivel- 
f abri ek  , , Eexterveen 

Art.  31  te  wijzigen  als  volgt : 

, ,  Art .  31.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  3  commissarissen,  door  de  leden  te 
kiezen.  Zij  oefenen  dit  toezicht  uit  volgens  de  regelen  in  het 
huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Bij  ontstentenis  van  een  of  meer  bestuursleden  kunnen  de 
commissarissen  uit  hun  midden  tijdelijke  plaatsvervangers 

aanwiizen.  #  . 

Telken  jare  treedt  een  der  commissarissen  af,  maar  is  her¬ 
kiesbaar.” 

Waarvan  akte. 

De  comparanten  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Aldus  gedaan  en  verleden,  alles  op  tijd  en  plaats  voor¬ 
schreven  en  alles  in  tegenwoordigheid  van  Lucas  Oosting, 
dienstknecht,  en  Henderikus  Winkelman,  notarisklerk, 
beiden  wonende  te  Gieten,  als  getuigen,  die  deze  akte,  welke 
als  miniite  in  bewaring  van  mij,  notaris,  zal  blijven  berusten, 
met  comparanten  en  mij,  notaris,  onmiddellijk  na  gedane 
voorlezing,  hebben  onderteekend. 

(Geteekend  :)  J.  Hiddingh  ,  R.  Speelman,  -I.  J ulsing,  T. 
Hoving,  B.  Hoving,  G.  Hoving,  W.  Meinders  Rzn.,  T. 
HogenEsch  Ez.  ;  L.  Oosting,  Hs.  Winkelman,  G.  ten  Raa. 

Geregistreerd  te  Assen  22  Maart  1911,  deel  155,  folio  6 
verso,  vak  6. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  vau 
Zaterdag  22  April  1911,  n°.  94. 


N°.  2818. 


Coöperatieve  Stoomzuivelfabriek  , , Gieten—  -Bonnen” , 
te  Gieten. 

Heden,  29  October  1909,  ten  huize  van  Harm  Hommes  te 
'Gieten,  compareerden  voor  mij,  Gerrit  ten  Raa,  notaris  ter 
standplaats  de  gemeente  Gieten,  arrondissement  Assen,  pro¬ 
vincie  Drenthe,  in  tegenwoordigheid  en  voor  de  na  te  noemen 
medeondergeteekende  en  aan  mij  notaris  bekende  2  getuigen, 
de  heeren: 

1.  Albert  Jan  Prins,  landgebruiker,  wonende  te  Gieten; 

2.  Harm  Ny onkuis,  lid  der  Staten  van  Drenthe,  wet¬ 
houder  der  gemeente  Gieten  en  landgebruiker,  wonende  te 
Gieten ; 

3.  Bernier  Lucas  Homan,  landgebruiker,  wonende  te 
Gieten  ; 

4.  Geert  Moek,  landgebruiker,  wonende  te  Bonnen,  ge¬ 
meente  Gieten  ; 

5.  Willem  Pepping,  landgebruiker,  wonende  te  Bonnen, 
gemeld, 

te  zamen  uitmakende  het  bestuur  dei  Coöperatieve  Stoom¬ 
zuivelfabriek  „Gieten — Bonnen”,  gevestigd  te  Gieten;  de 
eerste  in  hoedanigheid  van  voorzitter,  de  tweede  in  hoeda¬ 
nigheid  van  secretaris,  de  derde  in  hoedanigheid  van  pen¬ 
ningmeester  en  de  beide  laatsten  in  hoedanigheid  van  leden, 
en  gemeld  bestuur  te  zamen  wettelijk  vertegenwoordigende, 
die  verklaarden  de  statuten  der  Coöperatieve  Stoomzuivel¬ 
fabriek  „Gieten — Bonnen”,  gevestigd  te  Gieten  en  opgericht 
bi.i  akte,  30  Maart  1895  verleden  voor  den  te  Gieten  geves- 
tigden  notaris  ten  Raa,  gedeeltelijk  te  willen  wijzigen, 
zullende  de  akte  thans  luiden  als  volgt: 

Art.  1.  Te  Gieten  is  eene  vereeniging  gevestigd,  ge¬ 
naamd  de  Coöperatieve  Stoomzuivelfabriek  „Gieten— Bon¬ 
nen”. 
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Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  gemeenschappelijke 
boter  bereiding  door  de  exploitatie  eener  stoom  zuivel  fabriek 
en  den  verkoop  van  de  te  verkrijgen  producten. 

Art.  3.  Om  dit  doel  te  bereiken  sticht  de  vereeniging 
eene  stoomzuiveifabriek  te  Gieten. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  op  gericht  voor  den  tijd 
van  30  jaar,  neemt  een  aanvang  op  I  Mei  1895  en  eindigt 
op  1  Mei  1925,  behoudens  het  bepaalde  bij  de  artt.  23  en  27. 

Art.  5.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare 
leden  is  ten  kantore  der  vereeniging  te  Gieten. 

lieden  der  vereeniging  zijn  houders  van  een  of  meer  aan¬ 
deel  en. 

Art.  obis.  De  aanneming  van  leden  geschiedt  na  schrif¬ 
telijke  aanmelding  bij  het  bestuur,  door  het  bestuur,  op 
voorwaarden  in  de  ledenvergadering,  bedoeld  in  art.  21, 
telkens  voor  een  geheel  jaar  te  bepalen. 

Het  lidmaatschap  eindigt* 

a.  gloor  overlijden ; 

b.  Moor  besluit  van  de  ledenvergadering  op  schriftelijk 
met  redenen  omkleed  verzoek  van  het  lid  ; 

c.  door  opzegging*  van  het  lidmaatschap  door  het  lid ; 

d.  door  ontzetting  van  het  lid  uit  het  lidmaatschap  bij 
besluit  der  ledenvergadering ; 

e.  door  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Leden  waarvan  het  lidmaatschap  is  geëindigd  op  een  der 
wijzen  genoemd  onder  letter  a  en  6,  behouden  hun  recht 
op  uitbetaling  of  uitkeering. 

Leden  waarvan  het  lidmaatschap  eindigt  op  een  der  wijzen 
genoemd  onder  letter  c,  d  en  e  verliezen  alle  recht  op  uit¬ 
keering  of  mede-eigendom,  terwijl  de  verplichting  tot  het 
voldoen  van  eventueel  verbeurde  bedragen  blijft  bestaan. 

Art.  6,  Het  kapitaal  der  vereeniging  bedraagt  f  3000, 
verdeeld  in  300  aandeelen,  elk  ad  f  10. 

Art.  7.  De  rechten  der  leden  op  de  eigendommen  der 
vereenigdng  en  hunne  aansprakelijkheid  voor  hare  verbin¬ 
tenissen  en  schulden  wordt  bepaald  naar  verhouding  van  de 
aandeelen  welke  zij  in  de  vereeniging  bezitten. 

Art.  8.  Bij  de  storting  worden  aandeelen  op  naain  uit¬ 
gegeven.  De  overdracht  van  aandeelen  geschiedt  met  goed- 
keuirng  der  leden  door  eene  schriftelijke  verklaring  van  den 
overdragen  den  aandeelhouder  en  den  nieuwen  verkrijger. 

In  geval  van  vererving  of  toescheiding  is  voldoende  de 
onderteekening  van  den  nieuwen  verkrijger,  na  ten  genoegen 
van  het  bestuur  zijne  gerechtigdheid  te  hebben  aangetoond. 

De  overschrijving  van  aandeelen  moet  bewerkstelligd  wor- 
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den  binnen  8  dagen  na  de  ledenvergadering,  waarin  de  over¬ 
dracht  is  bewilligd.  Van  eiken  overgang  of  overdracht  wordt 
aanteekening  gedaan  op  het  aandeel,  geteekend  door  den 
Y'oorzitter  en  den  secretaris. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen,  te  kiezen 
door  en  uit  de  leden.  Drie  leden  van  liet  bestuur  moeten 
woonachtig  zijn  te  Gieten  en  2  te  Bonnen.  Een  van  hen 
fungeert  als  voorzitter,  een  als  secretaris  en  een  als  penning*- 
meester,  tenzij  het  bestuur  voor  deze  laatste  functie  een 
ander  persoon  aanwijst;  hunne  werkzaamheden  en  eventueel e 
vervanging  bij  ontstentenis  worden  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  bepaald. 

Elk  jaar  treedt  een  lid  af  volgens  op  te  maken  rooster ; 
hij  is  terstond  herkiesbaar. 

De  aftreding  heeft  plaats  1  Juli  van  elk  jaar. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  zoo  spoedig 
mogelijk  voorzien  en  de  nieuw  gekozene  treedt  af  op  het  tijd¬ 
stip  waarop  hij  had  moeten  aftreden  wiens  plaats  hij  ver¬ 
vangt. 

De  leden  van  het  bestuur  mogen  elkander  niet  nader  be¬ 
staan  dan  in  den  derden  graad  van  bloedverwantschap. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten  en  is  belast  met  alle  werkzaamheden  de 
vereeniging  betreffende. 

Het  wordt  in  de  administratie  bijgestaan  door  een  direc- 
teur-opzichter,  te  benoemen  en  te  ontslaan  door  de  leden. 

Zijne  werkzaamheden  worden  nader  bij  door  het  bestuur 
vast  te  stellen  instructie  geregeld  ;  zijne  belooning  wmrdt  door 
het  bestuur  vastgesteld  en  is  voor  verhooging  of  verlaging 
vatbaar. 

Ter  uitbreiding  der  fabriek,  het  aangaan  van  geldleenin- 
gen  en  het  koopen,  verkoopen  en  ruilen  van  vaste  goederen, 
het  voeren  van  rechtsgedingen  of  berusten  in  tegen  de  veree¬ 
niging  ingestelde  rechtsvorderingen,  heeft  het  bestuur  mach¬ 
tiging  noodig  van  de  vergadering  der  leden.  Het  is  evenwel 
bevoegd  om  den  noodigen  grond  aan  te  koopen  voor  stichting 
der  fabriek  en  verder  alle  maatregelen  te  nemen  en  werken 
te  doen  uitvoeren,  welke  noodig  mochten  zijn  om  de  fabriek 
te  stichten  en  in  exploitatie  te  brengen. 

Art;.  11.  Het  bestuur  geniet  geen  salaris,  doch  mag  in 
rekening  brengen  de  door  hen  in  het  belang  der  vereeniging 
gedane  uitschotten,  als  reis-  en  verteringskosten  en  dergelijke. 

Art.  12.  In  eene  bestuursvergadering  wordt  niet  besloten 
zoo  niet  meer  dan  de  helft  van  de  leden  tegenwoordig  is.  Is 
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dat  getal  niet  aanwezig  dan  wordt  de  behandeling  uitgesteld 
tot  eene  voor  hetzelfde  doel  uitgeschreven  vergadering,  waar 
alsdan  kan  beslist  worden  door  de  aanwezige  leden,  wanneer 
het  te  behandelen  punt  op  de  oproepingsbriefjes  vermeld 
staat. 

Art.  13.  De  leden  ontvangen  Jaarlijks  4  procent  van  de 
voor  de  aandeel  en  gestorte  gelden. 

Art.  14.  Tot  dekking  van  eventueel  e  verliezen  wordt  een 
reservefonds  gvormd.  Daarin  wordt  telken  jare  zoo  mogelijk 
ten  minste  f  150  gestort,  totdat  dit  fonds  door  storting  en 
bijschrijving  van  rente  f  1500  bereikt  heeft. 

Verder  hebben  geen  stortingen  of  bijschrijvingen  van  ren¬ 
ten  plaats  dan  voor  zoover  noodig  mochten  zijn  om  het  rey er¬ 
ve  fonds  weder  op  het  bedrag  te  brengen,  wanneer  het  daar 
ben  ed  en  was  ge  d  a  a  1  d . 

Zoo  mogelijk  zullen  uit  dat  fonds  betaald  worden  de  onder¬ 
houdskosten  of  daarstelling  van  gebouwen  en  machines, 
welker  bedrag  f  150  te  boven  gaat. 

Art.  15.  Ingeval  geldleeningen  gesloten  worden,  zal 
daarvan  jaarlijks,  te  beginnen  met  Mei  1898,  ten  minste  1/20 
deel  worden  af  gelost. 

Art.  16.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Mei 
tot  1  Mei,  met  dien  verstande  dat  het  eerste  dienstjaar  zal 
geacht  worden  heden  in  te  gaan  en  te  eindigen  1  Mei  1896. 

Art.  17.  Op  rekening  der  vereeniging  worden  jaarlijks 
gebracht  alle  uitgaven  voor  renten,  reservekapitaal,  aflos¬ 
singen,  salarissen  van  dienstdoend  personeel,  onderhoud  van 
gebouwen,  machines  en  gereedschappen,  brandstoffen,  belas¬ 
tingen,  administratiekosten,  assurantiepremiën,  aankoopsom¬ 
men  van  grondstoffen  en  verder  alle  kosten  van  exploitatie  in 
het  belang  der  vereeniging  gedaan. 

Art.  18.  Zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt*, 
wordt  eene  vergadering  van  leden  gehouden  of  binnen  14 
dagen  nadat  door  5  leden  daartoe  een  met  redenen  omkleed 
verzoek  gedaan  is  aan  den  voorzitter.  Het  verzoek  moet  in- 
h  oud  en  de  punten  waarvan  de  behandeling  gewenscht  wordt. 

De  leden  worden  ten  minste  3  dagen  te  voren,  met  opgave 
van  tijd  en  plaats,  tot  eene  vergadering  opgeroepen  bij  brief¬ 
jes,  vermeldende  de  punten  van  behandeling. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  leden  op  te 
roepen  ter  spoedeischende  vergadering,  waarop  niets  anders 
behandeld  mag  worden  dan  waarvoor  zij  is  belegd  en  op  de 
oproepingsbriefjes  vermeld  is.  De  oproepingsbriefjes  moeten 
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ten  minste  één  dag  voor  de  vergadering  aan  de  leden  gezon¬ 
den  worden  . 

Art.  19.  Leden  kunnen  zich  op  de  vergaderingen  doen 
vertegenwoordigen  bij  schriftelijke  ongezegelde  volmacht. 
Een  gevolmachtigde  mag  geen  bestuurslid  zijn  en  slechts 
voor  1  persoon  optreden. 

Art.  20.  Het  stemrecht  op  de  vergaderingen  der  leden 
wordt  uitgeoefend  als  volgt:  1  tot  en  met  3  aandeelen  geven 
recht  op  1  stem ;  4  tot  en  met  6  aandeelen  geven  recht  op 

2  stemmen ;  7  tot  en  met  10  aandeelen  geven  recht  op  3 
stemmen;  meer  dan  10  aandeelen  geven  recht  op  4  stemmen. 

Het.  bestuur  kan  bepalen  in  welke  gevallen  hoofdelijk 
gestemd  zal  worden. 

Art.  21.  In  de  *  jaarlijksche  ledenvergadering,  te  houden 
in  de  maand  Juni,  wordt: 

1.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toestand 
der  vereeniging  en  de  verschillende  handelingen  en  verrich¬ 
tingen  over  het  afgeloopen  jaar; 

2.  de  balans  aangeboden  met  rekening  en  verantwoording. 

De  balans  en  rekening  wordt  door  eene  commissie  van 

3  leden,  g>een  leden  van  het  bestuur  zijnde  en  door  de  ver¬ 
gadering  voorafgaande  aan  de  Juni-vergadering  aan  te 
wijzen,  onderzocht  en  geteekend  en  na  akkoordbevinding 
door  de  vergadering  goedgekeurd. 

Goedkeuring  in  de  vergadering  der  leden  zal  tot  décharge 
strekken  voor  liet  bestuur  van  hare  werkzaamheden  in  het 
afgeloopen  jaar. 

De  balans  en  verdere  bescheiden  moeten  aan  de  commissie 
ten  minste  14  dagen  voor  de  ledenvergadering  worden  toege¬ 
zonden  en  ten  minste  8  dagen  vóór  de  ledenvergadering  ten 
kantore  der  vereeniging  voor  de  leden  ter  inzage  liggen; 
hiervan  geschiedt  mededeeling  op  de  wijze  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen ; 

3.  voorzien  in  vacatures,  ontstaan  door  periodieke  aftre¬ 
ding  of  op  andere  wijze  ; 

4.  beraadslaagd  en  gesproken  over  alle  voorstellen  en 
onderwerpen  door  het  bestuur  of  een  of  meer  leden  ter  tafel 
gebracht. 

Art.  22.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen 
schriftelijk  gestemd. 

Benoeming  van  personen  geschiedt  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  uitgebrachte  stemmen.  Is  bij  eerste  stemming  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  volgt  eene  tweede 
vrije  stemming.  Geeft  ook  deze  geen  volstrekte  meerderheid, 
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dan  wordt  eene  herstemming  gehouden  tusschen  hen  die  de 
meeste  stemmen  op  zich  vereenigden  en  is  diegene  gekozen 
die  de  meeste  stemmen  behaalde. 

\  oor  het  geval  meer  dan  één  persoon  een  gelij  k  getal 
stemmen  krijgt  beslist  het  lot. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel 
geacht  verworpen  te  zijn. 

Art.  23.  Tot  vrijwillige  ontbinding  der  vereeniging  ius- 
schentijds  of  tot  verandering  in  de  statuten  of  het  huishou¬ 
delijk  reglement  kan  niet  worden  besloten  dan  met  ten  minste 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen  op  eene  daartoe  in  het  bijzon¬ 
der  opgeröepen  vergadering,  alwaar  tot  een  of  ander  het 
voorstel  wordt  gedaan,  alles  evenwel  met  inachtneming  oer 
wetteli.ike  bepalingen. 

Art.  24.  I  s  in  de  vergadering,  bedoeld  in  het  voorgaand 
artikel,  geen  2/3  der  leden  vertegenwoordigd,  dan  wordt 
door  het  bestuur  eene  tweede  vergadering  uitgeschreven, 
binnen  14  dagen  na  de  eerste  te  houden  en  kan  alsdan  wor¬ 
den  beslist  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  25.  De  wijze  van  exploitatie  der  fabriek,  de  Aderkoop 
van  producten,  de  verhouding  van  melkleveranciers,  geen 
leden  zijnde,  tegenover  de  vereeniging  en  verdere  huishou¬ 
delijke  zaken,  worden  door  de  leden  bepaald  bij  een  door 
hen,  op  te  maken  huishoudelijk  regiem  ent . 

Art.  26.  Elk  geschil  over  de  toepassing  van  eenig  artikel 
dezer  statuten  of  van  het  huishoudelijk  reglement  wordt 
beslist  door  het  bestuur,  behoudens  hooger  beroep  op  eene 
vergadering  van  leden,  die  alsdan  beslist  in  het  hoogste 
ressort,  evenals  bij  geschillen  tusschen  de  leden  van  het 
bestuur  onderling. 

Art.  27.  In  de  jaarlijksehe  vergadering,  te  houden  in 
-Juni  1924,  wordt  beraadslaagd  en  besloten  over  het  al  of  niet 
verlengen  van  den  duur  der  vereeniging. 

Ten  slotte  verklaarden  comparanten  nog’  dat  in  de  ver¬ 
gadering  van  9  April  1909  door  de  leden  tot  verandering 
van  de  statuten  is  besloten. 

Waarvan  akte. 

De  comparanten  zijn  aan  ons  notaris  bekend. 

Aldus  gedaan  en  verleden,  alles  op  tijd  en  plaats  voor¬ 
schreven  en  alles  in  tegenwoordigheid  van  Harm  Hommes., 
land  gebruiker,  en  Henderikus  Winkelman,  notarisklerk, 
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heiden  wonende  te  Gieten,  als  getuigen,  die  deze  akte,  welke 
als  minute  in  bewaring  van  ons  notaris  zal  blijven  berusten, 
met  comparanten  en  ons  notaris  opgemeld,  onmiddellijk  na 
gedane  voorlezing,  hebben  onderteekend. 

(Geteekend:)  A.  J.  Prins,  H.  Nijenhuis,  B.  L.  Homan, 
G.  Moek,  W.  Pepping;  H.  Hommes,  Hs.  "Winkelman,  G. 
ten  Paa. 

Geregistreerd  te  Assen  1  November  1909,  deel  151,  folio 
109  recto,  vak  5. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscke  Staatscourant  van 
Zaterdag  29  April  1911,  n°.  100. 


2819. 


Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Steenwij  kerwold, 
provincie  Overijssel. 

Heden,  21  Maart  1911,  verschenen  voor  mij,  Henrik  Kamp, 
notaris  ter  standplaats  Steenwij k,  de  lieeren: 

1.  Pieter  Beersma,  directeur  der  kweekschool  te  Steen¬ 
wij  kerwold,  wonende  aldaar; 

2.  Jan  van  Buiten,  veehouder,  wonende  aldaar; 

3.  Peter  Hendrik  Stakelbeek,  veehouder,  wonende  aldaar, 
voor  zich  en  in  hoedanigheid  van  gemachtigden  van  de 
lieeren:  Johannes  Tiel  Groenestege,  veehouder;  Andries  Mo¬ 
lenaar,  veehouder;  Tiemen  Hofman,  veehouder;  Jan  Pieters 
Groen,  veehouder ;  Hendrik  Mebius  Brandsma,  directeur 
eener  boterfabriek  ;  Titus  Odulphus  Tiel  Groenestege,  veehou¬ 
der  ;  Engelbertus  Groenestege,  veehouder;  Siebe  de  Vries, 
directeur  eener  boterfabriek ;  Arnoldus  ter  Scliure,  veehou¬ 
der ;  Chrysostomus  Spitzen,  veehouder;  Hendrik  Jan  Moster- 
man,  veehouder;  Hendrikus  Petrus  Bouma,  veehouder;  Mat- 
ihijs  Bennink,  veehouder;  Jan  Molleman,  landbouwer;  Jo¬ 
hannes  Eilers,  veehouder;  Gerrit  Plat,  veehouder  in  de  buurt¬ 
schap  Tij;  Arie  de  Jong,  kastelein;  Chrysostomus  Joachim 
Groenestege,  gemeente-ontvanger ;  Geert  Otten,  landbouwer 
te  de  Ehze ;  Jan  Wicherson,  landbouwer  te  de  Basse;  Johan 
nes  ten  Berge,  landbouwer;  Albertus  Josephus  Tiel  Groene¬ 
stege,  boekhandelaar, 

allen  wonende  in  de  gemeente  Steenwij  kerwold, 

en  zulks  blijkens  onderliandsche  akte  van  volmacht,  welke 
na  door  de  lasthebbers  in  tegenwoordigheid  van  mij  notaris 
en  der  getuigen  voor  echt  erkend  en  ten  blijke  daarvan  door 
hen  allen  geteekend  te  zijn,  ongeregistreerd  aan  deze  akte  is 
vastgehecht, 

welke  comparanten  voor  zich  en  in  gemelde  qualiteit  ver- 
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klaarden  bij  deze  akte  op  te  riekten  eene  coöperatieve  vereeni¬ 
ging  genaamd:  ,,de  Coöperatieve  Boerenleenbank”  te  Steen¬ 
wij  kerwold  en  daarvan  vast  te  stellen  de  navolgende  statuten. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
Boerenleenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Steenwij kerwold,  provincie  Overijssel, 
en  strekt  zich  uit  over  de  gemeenten  Steenwij  k  en  Steenwij  - 
kerwold. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Yoor  het  lidmaatschap  wmrdt  vereischt: 

1.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert;' 

4.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1 ; 

Art.  4.  Yereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen,  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten,  als  ge¬ 
wone  leden  tot  de  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden,  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  ge¬ 
meente,  waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie 
ter  plaatse  harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register 
der  vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende 
onderteekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 
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Art.  6.  Alleen  liet  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rech¬ 
ten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of 
overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerech¬ 
telijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende  komen  ten  laste 
van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet ; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

4C.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk 
geschieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register  bedoeld  in 
art.  5  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten : 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeen e  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 
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3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der.  alge¬ 
meene  vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche 
rekening  en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan 
op  eigen  kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Tiet 
bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen,  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  -door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den.  loop  van  het  jaar, 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijjie  deelen. 

Indien  door  eene  der  oorzaken!  in  art.  7,  sub  1,  3  en  4 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3 
laatste  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk¬ 
heid  nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aange¬ 
gaan  in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  beslui¬ 
ten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen 
naar  vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier ; 

3°.  een  raad  van  toezicht ; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de 
leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  belmoren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  1T.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 
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Bij  hunne  aftreding*  blijven  zij  in  bediening',  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
teekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Br[  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  ge¬ 
wone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  ge¬ 
houden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of 
de  helft  der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen,  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven,  voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  ondertee- 
kend.  Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet 
verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook 
in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden,  eerstmaal  de  onderdirecteur  en 
2  gewone  leden,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin¬ 
dering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  liet  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 
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De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen 
de  grenzen  door  de  algemeen e  vergadering  bepaald.  Zie  art. 
46,  sub  5,  6  en  7 ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  ver¬ 
vaardigen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kas¬ 
sier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  een  officieel  afschrift  te  zenden 
aan  de  Centrale  Leenbank  en  haar  binnen  eene  maand  ter 
griffie  te  leggen  van  het  kantongerecht. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
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eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde°en  teekent  of  stempelt  alle  stukken.  Bij  zijne  ontstentenis 
treedt  de  onderdirecteur  in  zijne  plaats.  Overigens  geldt  deze 
voor  een  gewoon  bestuurslid. 

V ij  f  de  hoof  ds tu k . 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vast  bepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur,  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver¬ 
leen  en  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  ten  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  over¬ 
eenkomstig  een  verdrag,  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en 
de  raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 

beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 

lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 

kenen ;  _ 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  voor 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitan- 
tiën  voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht, 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  een  lid. 
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Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een  derde  liunner  treedt  om  liet  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding’  wordt  door  liet  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn,  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  .plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als  lid 
van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhin¬ 
dering  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering 
worden  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten,  volgens  art.  26,  sub  8°. 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot¬ 
ten  of  zekerheidstelling  gevraagd- worden,  alsook  of  zulk  een 
lid  als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  kre¬ 
diet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in  artt. 
46,  sub  5°.,  en  49,  sub  2°.  ; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid,  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorliike  aanvulling1  te  zorgen  ; 
zie  art.  22; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien  ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  :n  gevaar  komen, 
is  hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 
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Zevende  hoofdstuk. 

De  al  genie  ene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene 
vergadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9.  . 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in 
art.  4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals 
elk  ander  lid,  1  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  een  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  3T.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 

geen  deel  nemen.  . 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 

omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  liet  bestuur  of  door  den  raad  van 
toezicht  öf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping 
in  het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  wor¬ 
den,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 

of  de  orde  der  te  behandelen  punten.  .  .  , 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en, 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen"  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Ha  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen.  < 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
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diegene  welke  de  oproeping  gedaan  lieeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  4  oor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereiseht,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  werden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes,  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend,  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge¬ 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder- 
teekend. 

Het  is  aan  te  bevelen  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen,  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen: 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen,  boven  welke  het  bestuur 
alleen  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad 
geen  geld  mag  opnemen  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen  ; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  beneden  welke  geene 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen ; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaardeü  vast  te  stellen,  waaronder 
voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  overschietende  gelden 
moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen ;  zie  artt.  53,  54  en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkom- 
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stig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden,  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inlioud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen 
worden . 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zekerheid, 
nit  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stof f'elij  ken  en  zede- 
lijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbou 
wers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven 
en  besteed  worden. 

Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt 
gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  mi 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 

voldaan  is:  . 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
2de  jaar,  maar  niet  verder  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  j aar  1  ij ks c he  of 
kortere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij 
wijze  van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoodat  door  het  jaar¬ 
lijks  betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  be¬ 
grepen  zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn 
is  afbetaald  * 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
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tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen  om  ten  allen  tijde  in  de  leen¬ 
bank  geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag, 
dat  door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald. 

Wanneer  zij  echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een 
half  jaar  onveranderd  laten  staan  moet  het  voorrecht  worden 
opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

x\rt.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo- 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekee- 
ren  goederen  moeten ,  na  aftrek  van  andere  schulden  en 
lasten,  1/3  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  liet  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt 
31  December. 

Yan  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December  ; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de 
loopende  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5C.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begTepen ; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten) ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 
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4°.  de-  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  bet 
beheer  als  anderszins ; 

50  bet  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  bet  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  He  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  boogte  bereikt  beeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht 
der  Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  bet  fonds  zijne  bepaalde  boogte  be¬ 
reikt  beeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  bet  fonds, 
tot  bet  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden. 

Han  kan  naar  bet  oordeel  der  algemeene  vergadering  de 
provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  1 ,  en  art.  49,  worden  afge¬ 
schaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  worden  afge¬ 
kocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden 
betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  banden  van  woekeraars 
worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken  ondernomen 

tot  algemeen  nut.  .  . 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het.  eigendom  der  vereeniging 

en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 


Hegende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den. .tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
de  dag  van  beden. 

Zes  maanden  vóór  bet  verloopen  van  dien  termijn  is  bet 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering .  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 

Ha  die  oproeping  moet  de  vergadering  ,0a  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  bet  bestuur  zulke  oproeping 
nagelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  eene 
maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter, 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  He  vereeniging  wordt  ontbonden: 
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1.  wanneer  de  termijn,  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering  met  dat  doel  be¬ 
koorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort¬ 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  sub  2,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  voor  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verkla¬ 
ren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlen¬ 
ging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

_  In  de^  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  subs  8°.,  39,  41, 
56  en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem,  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen  onder  goedkeuring'  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  door  de  algemeene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  liet 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
op  geroepen  zijn ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 
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c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  liet 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

cl.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59 ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel ; 

is  noodig,  dat  zicli  niet  zooveel  stemmen  daartegen  verkla¬ 
ren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge¬ 
schreven. 

W  aarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Steenwij kerwold,  op  tijd  gemeld,  in 
tegenwoordigheid  van  Jóhannes  Martinus  Blüm,  afslager, 
wonende  te  Steenwij  kerwold,  en  Klaas  van  Buiten,  koetsier, 
wonende  te  Steen  wijk,  als  getuigen,  met  de  comparanten  aan 
mij  notaris  bekend. 

En  onmiddellijk  na  voorlezing  hebben  de  comparanten  en 
de  getuigen  met  mij  notaris  deze  minuutakte  onderteekend. 

(Geteekend:)  P.  Beersma,  J.  van  Buiten,  P.  H.  Stakel- 
beek;  J.  M.  Blüm,  K.  van  Buiten,  H.  Kamp,  notaris. 

Geregistreerd  te  Steenwij k  23  Maart  1911,  deel  110,  folio 
133  verso,  vak  2. 
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Zaterdag  22  April  1911,  n°.  94. 


N°.  2820. 


Coöperatieve  vereeniging  Loppersum  en  omstreken,  te 
Loppersum. 

Op  heden  1  April  1911,  verschenen  voor  mij,  Abel  Hendrik 
Werumeus  Buning,  notaris  ter  standplaats  de  gemeente 
Loppersnm: 

ten  eerste:  de  heer  Garmt  Eling  Tichelaar,  landbouwer, 
wonende  te  Loppersum ; 

ten  tweede:  de  heer  Pieter  Heertjes  Yeendorp,  landbouwer, 
wonende  te  Westeremden ; 

ten  derde:  de  heer  Simon  Berk  Jensema,  burgemeester  der 
gemeente  Loppersum,  wonende  te  Loppersum, 

te  zamen  handelende  zoo  voor  zich  en  als  mondeling  ge¬ 
machtigden  van: 

1.  Jan  Wiersum,  landbouwer,  wonende  te  Loppersum; 

2.  Harmen  Klaassen  Glas- Janzoon,  landbouwer,  wonen¬ 
de  te  Loppersum ; 

3. #  Harmen  Klaassen  Glas-Gerhardzoon,  landbouwer, 
wonende  te  Loppersum ; 

4.  Albert  Doornbos,  landbouwer, wonende  te  Loppersum; 

5.  Cornelis  Eenkema,  landbouwer,  wonende  te  Lopper¬ 
sum  ; 

6.  Siert  Wiersema,  landbouwer,  wonende  te  Loppersum; 

T.  Jacob  Huizinga,  landbouwer,  wonende  te  Loppersum; 

8.  Frans  Hartsema,  landbouwer,  wonende  te  Loppersum  ; 

9.  Omge  van  Kalker,  koemelker,  wonende  te  Loppersum  ; 

10.  Arend  Bruining,  landbouwer,  wonende  te  Loppersum  ; 

11.  Derk  Bonthuis,  commissionnair,  wonende  te  Lop¬ 
persum  : 

12.  Simon  Doornbos,  landbouwer, wonende  te  Loppersum; 

13.  Agnatia  Muda,  weduwe  van  Eiko  Duursema,  land- 
bouwersche,  wonende  te  Loppersum; 

14.  Hendrik  Hoving,  koemelker,  wonende  te  Loppersum ; 
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15.  Jan  Nienhuis,  landbouwer,  wonende  te  Loppersum ; 

16.  Barteld  Goldhoorn,  landbouwer,  wonende  te  Lop- 
p er sum ; 

17.  AA  illein  Zuidliof,  landbouwer,  wonende  te  Lop¬ 
persum  ; 

18.  Ida  Burema,  weduwe  van  Luitje  Goldhoorn,  kaste- 
leinselie,  wonende  te  Loppersum ; 

19.  Harmannus  Huis,  landgebruiker,  wonende  te  Lop¬ 
persum  ; 

20.  Pieter  Oosterhuis,  landbouwer,  wonende  te  Lopper- 
sum ; 

21.  Evert  Boer,  tuinier,  wonende  te  Loppersum ; 

22.  AAGllem  Hofman,  landbouwer,  wonende  te  Juust,  ge¬ 
meente  Loppersum ; 

23.  Jan  Dallinga,  landbouwer,  wonende  te  Loppersum; 

24.  Tidde  Muda,  molenaar,  wonende  te  Loppersum; 

25.  Joliannes  Goldhoorn,  landbouwer,  wonende  te. Lop¬ 
persum  ; 

26.  Jan  AAGelsma,  landbouwer,  wonende  te  Loppersum; 

27.  Luitje  Eenkema,  landbouwer,  wonende  te  Lopper¬ 
sum  ; 

28.  Jan  Bouwsema,  landbouwer,  wonende  te  Loppersum; 

29.  Jan  Dirk  Jensema,  landbouwer,  wonende  te  Stedum; 

30.  Ekke  Pier,  landbouwer,  wonende  te  Stedum  ; 

31.  Eddo  Jensema,  landbouwer,  wonende  te  Stedum; 

32.  Joliannes  Jensema,  landbouwer,  wonende  te  Stedum; 

33.  Jan  Bartels  Kuipers, landbouwer, wonende  te  Stedum; 

34.  Otto  Boerema,  landbouwer,  wonende  te  Stedum ; 

35.  Gerrit  Toxopeus,  landbouwer,  wonende  te  Stedum; 

36.  Derk  AAGerenga,  landbouwer,  wonende  te  Stedum; 

37.  Onno  AAGerenga,  landbouwer,  wonende  te  Stedum ; 

38.  Hendrik  Bolwijn,  kastelein,  wonende  te  Stedum; 

39.  Menzo  Groenveld,  landbouwer,  wonende  te  Stedum; 

40.  Fiepko  Jurjens  Coolman,  landbouwer,  wonende  te 
AAGsteremden ; 

41.  Siewert  Derk  Huizinga,  landbouwer,  wonende  te 
AAGsteremden ; 

42.  Jan  Huizinga,  landbouwer,  wonende  te  AAGster- 
emden ; 

43.  Egge  Arkema,  landbouwer,  wonende  te  AAGsteremden  ; 

44.  Grietje  Pettinga,  w-eduw-e  van  Booije  Huizinga,  land- 
bouwersche,  wumende  te  AAGsteremden ; 

45.  Harm  Koolman,  landbouwer,  wonende  te  AAGster¬ 
emden  ; 
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46.  Kornelis  Smit,  landbouwer,  wonende  te  Westeremden  ; 

47.  Reinder  Doornbos,  landbouwer,  wonende  te  Wester¬ 
emden  ; 

48  Pieter  Zandt,  landbouwer,  wonende  te  Westeremden  ; 

49.  Jan  Kuipers,  landbouwer,  wonende  te  Westeremden; 

50.  Johannes  Hofman,  landbouwer,  wonende  te  Wester¬ 
emden  ; 

51.  Aries  de  Yries,  landgebruiker,  wonende  te  Wester¬ 
emden  ; 

52.  Wolbert  Huizinga,  schoenmaker,  wonende  te  Wester¬ 
emden  ; 

53.  Geert  Groenveld,  landbouwer,  wonende  te  Merum, 
gemeente  Loppersum ; 

54.  Wiclier  van  Zalen,  landbouwer,  wonende  te  Garrels- 
weer ; 

55.  Abel  Tuinier  Hofman,  landbouwer,  wonende  te  Gar- 
r  els  weer ; 

56.  Sebe  Bos,  landbouwer,  wonende  te  B  oven  dij  ks ; 

57.  Fokko  Groendijk,  landbouwer,  wonende  te  Garrels- 
weer ; 

58.  Tiemen  Popma,  landbouwer,  wonende  te  Garrelsweer; 

59.  Jan  Zuidveld,  landbouwer,  wonende  te  Garrelsweer; 

60.  Jan  Kraak,  landbouwer,  wonende  te  Enzelens ; 

61.  Hendrik  Kraak,  landbouwer, wonende  te  Garrelsweer; 

62.  Klaas  Schrage,  rentenier,  wonende  te  Garrelsweer; 

63.  Jan  Derk  Jensema,  landbouwer,  wonende  te  Eenum ; 

64.  Hendrik  Bos,  landbouwer,  wonende  te  Eenum; 

65.  Jacob  Ritsema,  landbouwer,,  wonende  te  Eenum; 

66.  Betje  Nijhof,  weduwe  van  Sibo  Haan,  zonder  beroep, 
wonende  te  Eenum ; 

67.  Jan  Hoving,  tuinier,  wonende  te  Eenum; 

68.  Reinder  Smedema,  landbouwer,  wonende  te  Eenum; 

69.  Hendrik  Koster,  landbouwer,  wonende  te  Wirdum; 

70.  Having  Steenhuis  Geertsema,  landbouwer,  wonende 
te  Wirdum ; 

71.  Willem  Bakker,  landbouwer,  wonende  te  Wirdum; 

72.  Jacob  Bulthuis,  landbouwer,  wonende  te  Wirdum: 

73.  Kornelis  Veenkamp,  landbouwer,  wonende  te 
Wirdum  ; 

74.  Roelf  Poelman,  landbouwer,  wonende  te  Wirdum; 

.  75.  Garbrand  Bakker,  landbouwer,  wonende  te  Wirdum  ; 

76.  Cato  TTilkens,  zonder  beroep,  wonende  te  Wirdum; 

77.  Thomas  Mittendorp,  landbouwer,  wonende  te 
W irdum ; 

78.  Geert  Bosker,  landbouwer,  wonende  te  Wirdum; 
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<9.  Klaas  A  egter,  landbouwer,  wonende  te  Zeerijp; 

80.  Onno  Bosman,  landbouwer,  wonende  te  Zeerijp; 

81.  Jan  Kiers,  landbouwer,  wonende  te  Lellens ; 

82.  G-armt  Tiessen,  landbouwer,  wonende  te  Lellens; 

83.  Derk  Bos,  landbouwer,  wonende  te  Lellens; 

84.  Berk  Maarbuis,  landbouwer,  wonende  te  Lellens ; 

85.  Lammecliien  Doornbos,  weduwe  van  Hendrik  Wiprt- 
sema,  landbouwerscbe,  wonende  te  Lellens; 

ö6.  Lambertus  van  X  ie  jenbuis,  landbouwer,  wonende  te 
Lellens ; 

87.  Berk  Knok  landbouwer,  wonende  te  Lellens; 

88.  jbi\  mr.  JA  illem  Alberda  van  Ekenstein,  rechter  in 
de  arrondissements-rechtbank  te  Groningen,  wonende  te 
Groningen ; 

89.  Hendrik  Bakker,  landbouwer,  wonende  te  Winne- 
weer  ; 

90.  Daniël  de  Jager,  landbouwer,  wonende  te  Witte- 
wierum  ; 

91.  Willem  Houwing,  landbouwer,  wonende  te  Hoeks- 
rneer ; 

92.  Klaas  Dam,  landbouwer,  wonende  te  Hoeksmeer,  en 

93.  Menko  Hopma,  landbouwer,  wonende  te  Stedum, 

welke  comparanten  verklaarden : 

dat  zij  en  genoemde  lastgevers  te  zamen  zijn  de  eenige 
leden  van  de  coöperatieve  vereeniging  ,,Loppersum  en  om¬ 
streken",  gevestigd  te.  Loppersum,  ten  doel  bobbende  door 
onderlinge  samenwerking  bet  aankoopen  van  landbouwbe- 
noodigdbeden  zoo  voordeelig  mogelijk  te  maken,  opgericbt 
bij  akte,  verleden  voor  mr.  Hajo  Albert  Spandaw,  notaris 
te  Loppersum,  5  September  1904; 

.dat  zij,  comparanten,  zoo  voor  zicb  en  in  gemelde  hoeda- 
ni  ff  beid  bij  deze  akte  de  navolgende  wijziging  maken  in  de 
statuten  der  gemelde  coöperatieve  vereenigrng : 

In  art.  5  van  gemelde  statuten  wordt  aan  bet  slot  bijge- 
voegd : 

,,In  geval  van  aankoop,  buur,  ruiling  of  aanerving  ran 
eene  boerderij  of  ander  gevestigd  bedrijf,  kan  de  nieuwe 
eigenaar  of  buurder  als  lid  worden  ingeschreven  zonder  be¬ 
taling  van  de  in  voorgaande  alinea  bedoelde  entree,  indien 
de  vorige  eigenaar  of  huurder  ophoudt  lid  te  zijn."; 

dat  tot  bedoelde  wijziging  is  besloten  in  eene  algemeene 
vergadering  van  de  leden  der  gemelde  coöperatieve  vereeni¬ 
ging,  gehouden  17  Juni  1909. 

De  comparanten  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 
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Waarvan  akte  gedaan  en  verleden  te  Loppersum,  op  datum 
in  liet  lioofd  dezer  akte  vermeld,  in  tegenwoordigheid  van 
den  lieer  Tjaart  AViersum,  commissionnair,  wonende  te  Lop¬ 
persum,  en  Arend  Bolhuis,  notarisklerk,  wonende  te  Appin- 
gedam,  als  getuigen,  die  deze  akte,  onmiddellijk  na  gedane 
voorlezing,  met  de  comparanten  en  mij  notaris  hebben  onder- 
teekend. 

(Geteekend :)  G.  Eling  Tichelaar,  S.  I).  Jensema,  P.  H. 
Yeendorp;  T.  Wiersum,  A.  Bolhuis,  Werumeus  Buning, 
notaris. 

Geregistreerd  te  Appingedam  6  April  1911 ,  deel  12T,  folio 
83  verso,  vak  2. 
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Zaterdag  29  April  1911.  n°.  100. 


N°.  2821. 


De  Coöperatieve  Stöomzuivelfabriek  ,,Tzum”,  te 

m 

lzuin. 

Voor  mij,  Meije  Frankena,  notaris  te  Tzum,  zijn  ver¬ 
schenen  de  heeren: 

1.  Nies  Lamnierts  Mulder,  landbouwer,  te  Tzum; 

2.  Douwe  Jans  Visser,  landbouwer,  te  Hitzum; 

3.  H armen  Tjerks  Fantin g,  landbouwer,  te  Tzum, 

te  zamen  uitmakende  het  bestuur  van  de  vereeniging  De 
Coöperatieve  Stöomzuivelfabriek  ,,Tzum”,  gevestigd  te 
Tzum,  gemeente  Franekeradeel  en  als  zoodanig  die  vereeni- 
ging  vertegenwoordigende, 

welke  comparanten  verklaarden: 

dat  in  de  buitengewone  vergadering  van  leden  der  ge¬ 
noemde  vereeniging,  gehouden  te  Tzum  4  Maart  1911,  des 
voormiddags  10  uur  —  zijnde  de  vergadering,  waarop  het  ver- 
eischte  aantal  leden  tegenwoordig  was,  overeenkomstig  de 
statuten  opgeroepen  —  met  algemeene  stemmen  werd  be¬ 
sloten  tot  wijziging  der  statuten  der  bovengemelde  vereeni¬ 
ging  en  wel  in  deze  voege,  dat  de  gewijzigde  statuten,  van 
art.  2  af,  thans  luiden  als  volgt: 

,,Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  en  het  voorwerp 
liarer  onderneming  bestaat  in  het  oprichten  eener  stoom- 
zuivel fabriek  en  liet  daarin  gemeenschappelijk  verwerken 
van  melk,  afkomstig  van  de  geschikte  en  gezonde  koeien  der 
leden,  en  den  verkoop  van  de  daaruit  verkregen  producten. 

Ook  kan  het  verkoopen  van  melk  en  van  bijproducten  van 
de  zuivelbereiding  voorwerp  liarer  onderneming  zijn.. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  verlenging*  na 
afloop  van  den  termijn,  aangegaan  voor  den  tijd  van  30 
achtereenvolgende  jaren,  die  gerekend  worden  aan  te  vangen 
op  den  dag  dat  de  akte,  waarbij-  de  vereeniging  werd  opge¬ 
richt,  is  openbaar  gemaakt  in  de  N ederlandsche  Staatscourant. 

1 


2821 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN . 


Het  dienst-  of  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  12  Mei 
lot  12  Mei  des  middags. 


Lidmaatschap. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  vee¬ 
houders  en  veehoudsters,  die  de  bekwaamheid  hebben  om 
verbintenissen  aan  te  gaan. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  • — -  behoudens  overlijden 
—  verbindend  voor  een  geheel  boekjaar. 

Indien  dezelfde  boerderij  door  meerdere  personen  in  ge¬ 
meenschap  gedreven  wordt,  kan  slechts  1  hunner  als  lid  der 
vereeniging  worden  aangenomen,  en  zal  deze  alle  rechten  en 
verplichtingen  van  de  leden  uitoefenen  en  hebben,  alsof  hij 
de  eenige  houder  ware  van  al  het  melkvee  op  die  boerderij 
gehouden,  terwijl  hij  tegenover  de  vereeniging  niet  alleen 
voor  zijne  eigene  daden  aansprakelijk  is,  maar  ook  voor  alle 
daden  van  degenen,  die  in  gemeenschap  met  hem  de  boerderij 
drij  ven . 

De  oprichters  der  vereeniging  worden,  zoo  spoedig  mogelijk 
na  de  optreding  dier  vereeniging'  als  rechtspersoon,  in  het 
register  der  vereeniging,  overeenkomstig  het  voorschrift  der 
wet,  ingeschreven,  g'even  daarbij  het  aantal  hunner  melk¬ 
koeien  op  en  storten,  vóór  hunne  eerste  melkleverantie,  als 
inleg  in  de  kas  der  vereeniging  f  5  voor  elk  dier  koeien. 

Art.  5.  Wie,  nadat  de  fabriek  in  werking  is  gebracht, 
als  lid  tot  de  vereeniging  wenscht  toe  te  treden,  richt  daartoe 
een  schriftelijk  verzoek,  met  opgave  van  het  aantal  melk¬ 
koeien  door  hem  gehouden  wordende,  aan  het  bestuur,  het¬ 
welk  dit  verzoek  met  zijn  advies  in  de  eerstvolgende  ver¬ 
gadering*  van  leden  brengt  om  daarover  te  beslissen  en  in 
geval  van  toelating  het  in  art.  6,  sub  c,  bedoelde  entrée-geld 
vast  te  stellen. 

Van  het  genomen  besluit  wordt  zoodra  mog'elijk  kennis 
gegeven  aan  den  verzoeker. 

Wordt  het  verzoek  toegestaan,  dan  heeft  terstond  hierop 
de  inschrijving  van  het  nieuwe  lid  plaats,  overeenkomstig 
het  voorschrift  der  wet. 

Art.  6.  Ieder  op  zoodanige  wijze  toetredend  lid  is,  door 
de  in  het  vorige  artikel  bedoelde  inschrijving,  gehouden: 

a.  om  al  die  persoonlijke  verbintenissen  mede  op  zich  te 
nemen  als  waartoe  de  reeds  bestaande  leden  zich  ten  opzichte 
der  vereeniging  hebben  verplicht; 

b.  om  als  inleg  in  de  kas  der  vereeniging  te  storten  f  5 
voor  elke  door  hem,  overeenkomstig  het  voorgaande  artikel, 
opgegeven  koe. 
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Het  bestuur  kan  echter  vrijstelling  verleunen  van  dezen 
inleg,  in  welk  geval  door  bet  betrokken  lid  jaarlijks  aan  de 
yereeniging  eene  rente  moet  worden  vergoed  naar  4  ten  100 
in  het  jaar  over  het  bedrag,  dat  door  hem  zou  moeten  worden 
ingelegd ; 

r.  om  des  verlangd  in  het  reservefonds  te  storten  een  door 
de  al  gemeene  vergadering  van  leden  te  bepalen  entrée-geld, 
dat  hoogstens  f  6  per  koe  zal  bedragen. 

Indien  op  den  naam  van  een  nieuw  lid,  krachtens  het  be¬ 
paalde  in  een  van  de  artt.  14  en  15,  het  aandeel  in  de  aflos¬ 
sing  van  een  lid,  wiens  lidmaatschap  eindigde,  wordt  over¬ 
geschreven,  is  dit  nieuwe  lid  vrijgesteld  van  de  betaling  van 
het  onder  c  van  dit  artikel  bedoelde  entrée-geld. 

Art.  T.  Vóór  25  April  van  elk  jaar  is  ieder  lid  verplicht 
aan  het  bestuur,  zoo  juist  mogelijk,  op  te  geven  hoeveel  melk¬ 
koeien  hij  in  het  jaar,  aanvangende  12  Mei  daarna,  voor¬ 
nemens  is  te  houden. 

Bij  verschil  met  het  vorig  jaar  wordt  de  bij  art.  4,  laatste 
alinea,  en  art.  6,  sub  letter  b,  vermelde  inleg  in  overeen¬ 
stemming  gebracht  met  het  juiste  aantal  melkkoeien  over 
het  loopend  boekjaar. 

In  den  loop  van  liet  jaar  kunnen  de  in  dit  artikel  bedoelde 
opgaven  zoowel  door  de  betrokken  leden  als  door  het  bestuur 
verhoogd  worden. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden  van  het  lid; 

b.  door  besluit  van  de  ledenvergadering,  op  schriftelijk 
met  redenen  omkleed  verzoek  van  het  lid ; 

c.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  door  het  lid  ; 

d.  door  ontzetting  van  het  lid  uit  zijn  lidmaatschap,  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  van  een  overleden  lid  wordt 
geacht  te  eindigen  na  verloop  van  een  tijdvak  van  13  weken 
na  den  sterfdag  of  zooveel  vroeger  als  zijne  rechtverkrijgen¬ 
den,  volgens  hunne  schriftelijke  mededeeling  aan  het  bestuur, 
zulks  wenschen. 

Gedurende  het  tijdvak  wordt  de  overeenkomstig  art.  4, 
al.  3,  aan  te  wijzen  persoon  geacht  alle  rechten  en  verplich¬ 
tingen  te  hebben  overgenomen,  die  voor  den  overledene  aan 
zijn  lidmaatschap  verbonden  zouden  zijn,  indien  hij  nog 

-\  n  -i  ti  j  tJ  ca 

leefde. 

Art.  10.  Een  lid,  dat  zijn  lidmaatschap  door  besluit  van 
de  ledenvergadering  wenscht  te  doen  eindigen,  richt  een  daar¬ 
toe  strekkend  schriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur,  met  opgaaf 
van  de  redenen. 
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Dit  verzoek  wordt  tijdig  aan  de  beslissing  van  de  leden¬ 
vergadering  onderworpen  en,  indien  liet  verzoek  wordt  toe¬ 
gestaan,  bil  de  beslissing  de  dag  bepaald,  waarop  liet  lid¬ 
maatschap  zal  eindigen. 

,VaJ'  i1.?,  genomen  beslissing  wordt  den  verzoeker  dadeliik 
Scnriitelrj k  kennis  gegeven. 

!  ( .vai1  ^iel  lidmaatschap  door  een  lid 
geschiedt  door  schriftelijke  kennisgeving  daarvan  aan  het 
bestuur. 


Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging  alleen  eindigen  aan 
het  einde  van  een  dienstjaar  en  niet  eerder  dan  2  maanden 
nadat  de  kennisgeving  van  de  opzegging  bij  het  bestuur  of 
ten  kantore  van  de. vereeniging  is  ingekomen. 
i  Ontzetting  van  een  lid  uit  zijn  lidmaatschap  bij 

besluit  van  de  ledenvergadering,  kan  alleen  geschieden  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  1/5  deel  der  leden 
en  wanneer  de.  ledenvergadering,  nadat  het  voorstel  is  toe- 
gelicht,  met  minstens  2/3  van  de  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men  daartoe  besluit. 

.  .?ef;  lidmaatschap  van  het  betrokken  lid  eindigt  op  het 
tijdstip,  waarop  de  ledenvergadering  tot  zijne  ontzetting 
daaruit  beslist.  ' 

Va»  het  genomen  besluit  geeft  het  bestuur  onmiddelliik 
schriftelijk  kennis  aan  het  betrokken  lid. 

Art.  13.  Degene,  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd,  of 
diens  rechtverkrijgenden  hebben  van  de  vereeniging  te  vor- 
deren  terugbetaling  van  hetgeen  hij  tot  vorming  van  het 
bedi ij f skapitaal  heeft  bijgedragen  en  uitkeering  van  de 
waarde  van  zijn  aandeel  in  het  ledenkapitaal. 

De  vereeniging  is  niet  verplicht  deze  vorderingen  te  vol¬ 
doen  vóórdat  de  rekening  en  verantwoording  over  het  dienst¬ 
jaar  waarin  of  waarmee  liet  lidmaatschap  eindigde,  door 
de  ledenvergadering  is  goedgekeurd. 

De  vereeniging  heeft  het  recht,  op  deze  en  andere  vor¬ 
deringen  in  mindering  te  brengen,  hetgeen  het  lid,  wiens 
lidmaatschap  eindigde,  uit  welken  hoofde  ook  aan  de  ver¬ 
eeniging  schuldig  bleef,  of  in  het  geval  bij  art.  16  omschre- 
ven,  schuldig*  wordt. 

Art.  14.  Ingeval  het  bedrijf  van  een  overleden  lid  door 
diens  i.echt  \  er  krijgenden  wordt  voortgezet  en  een  hunner 
heeft  binnen  13  weken  na  den  sterfdag  een  schriftelijk  ver¬ 
zoek  tot  toetreding  als.  lid  tot  liet  bestuur  gericht,  wordt 
o^  er  dat  verzoek  beslist  in  de  eerstvolgende  ledenvergadering. 

Het  aandeel  in  de  aflossing  van  het  overleden  lid  kan, 
nadat  een  schriftelijk  bewijs  van  toestemming  van  al  zijne 
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erfgenamen  aan  het  bestuur  is  overgelegd,  op  het  nieuwe  lid 

worden  over  geschreven.  .  V1 

In  15.  Het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  een  lid, 

wiens  lidmaatschap  eindigt  op  de  wijze  genoemd  m  art. 
letter  b,  kan  met  toestemming  van  de  ledenvergadering  op 
een  nieuw  lid  worden  overgeschreven,  indien  de  betrokken 
personen  een  door  hen  beiden  onderteekend  schriften] k  ver¬ 
zoek  tot  overschrijving  van  het  aandeel  richten  aan  liet 

bestuur.  , 

Art,  16.  Hij,  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  op  een  der 
wijzen,  genoemd  in  art.  8,  letters  c  en  d,  is  verplici  ,  op 
eerste  schriftelijke  aanmaning  van  het  bestuur  aan  de  ver- 
eeniging  te  betalen,  zooveel  malen  f50,  als  liet  ] aai lijksche 
o^emiddeld  bedraagt  van  het  aantal  melkkoeien,  dat  door  hem 
Gedurende  de  laatste  5  jaren  van  zijn  lidmaatschap  of  ge¬ 
durende  zijn  geheele  lidmaatschap,  mdien  dit  minder  dan 
5  jaren  duurde,  werd  gemolken  volgens  de  opgaven,  bedoeld 

in  art.  7.  .  .  ,  -,o 

Art  17.  Onverminderd  hetgeen  bepaald  is  m  art.  lo, 
alinea  2  en  3,  is  de  vereeniging  gerechtigd  aan  hem,  wiens 
lidmaatschap  eindigde  op  een  der  wijzen,  genoemd  m  art.  ö, 
letters  c  en  d,  het  hem  toekomende  voor  ter  verwerking  ge¬ 
geven  melk  niet  uit  te  betalen,  vóórdat  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording  over  het  dienstjaar  waarin  of  waarmee  zijn 
lidmaatschap  eindigde,  door  de  ledenvergadering  is 
CPAQTf^lcl  *  * 

"  Art  ’  18.  Ingeval  blijkt,  dat  de  baten  der  vereeniging 
ontoereikend  zijn,  om  aan  hare  verbintenissen  te  voldoen, 
onverschillig  of  de  vereeniging  al  dan  niet  geliquideerd 
wordt,  zijn  alle  leden  en  zij,  wier  lidmaatschap  nog  geen 
ja  ar  geëindigd  is,  persoonlijk  aansprakelijk  voor  de  verbin¬ 
tenissen  der  vereeniging,  met  dien  verstande,  dat  ieders  c  ee 
in  een  tekort  wordt  berekend  naar  verhouding  van  de  hoe¬ 
veelheid  melk  door  ieder  gedurende  de  laatste  o  jaren,  ol, 
bij  korter  lidmaatschap,  gedurende  dat  lidmaatschap  ge- 

le\ndien  bij  vereffening  een  overschot  blijkt  te  zijn,  wordt 

dit  op  de  bovenvermelde  wijze  verdeeld. 

a  rt,  19.  Ieder  lid  is  verplicht  al  de  melk  van  zijne  ge- 
zonde 'koeien  aan  de  fabriek  der  vereeniging  ter  verwerking 
te  weven,  uitgezonderd  alleen  de  hoeveelheid,  die  hr|  voor 
eigen  gebruik  noodig  heeft,  of  die,  om  welke  reden  ook,  ter 

verwerking  ongeschikt  is.  ,  ,  -n 

Zij  die  gemoedsbezwaren  hebben  des  Zondags  hunne  me  v 
te  brengen  of  te  doen  brengen,  zijn  daarvan  vrijgesteld. 
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Het  bestuur  kan  aan  de  leden  toestaan  om  kleine  hoeveel¬ 
heden  melk  voor  huiselijk  gebruik  aan  derden  af  te  staan. 

Geldmiddelen. 

Art.  20.  Het  kapitaal,  benoodigd  voor  den  aankoop  van 
het  vereischte  terrein  en  de  stichting  van  het  fabrieksgebouw 
met  machines  en  toebéhooren,  zal  gevonden  worden,  zooveel 
mogelijk  door  eene  obligatieleening,  in  stukken  van  f200  of 
veelvouden  daarvan,  rentende  naar  4  ten  100  in  het  jaar  en, 
behoudens  het  bepaalde  bij  de  derde  alinea  van  dit  artikel, 
van  de  zijde  der  crediteuren  niet  vroeger  opéischbaar  dan 
12  Mei  192T,  en  voor  het  ontbrekende  door  leening  met  of 
zonder  hypotheek,  onder  solidaire  borgstelling  der  leden. 

De  verdere  bedingen  dezer  leeningen  worden  door  het  be¬ 
stuur  met  de  geldschieters  geregeld,  en  voor  zoover  de  obli¬ 
gatieleening*  betreft,  uitgedrukt  in  de  af  te  geven  obligatiën, 
waarin  ook  vermeld  worden  de  voordeelen  en  bevoegdheden 
in  de  artt.  1T,  19,  25  en  26  van  de  statuten,  vastgesteld  bij 
akte  van  20  Januari  1904  en  opgenomen  in  de  Staatscourant 
van  13  Februari  1904  n°.  3T,  aan  de  geldschieters  toegekend. 

Van  bovengenoemde  obligatieleening  zullen  jaarlijks 
minstens  2  aandeelen  bij  uitloting  worden  afgelost.  Na  ge- 
beele  uitloting  dezer  obligatieleening  zullen  nieuwe  obli- 
gatie-leeningen  kunnen  worden  aangegaan  op  zoodanige 
voorwaarden  als  door  de  ledenvergadering  telkens  voor  iedere 
leening  zullen  worden  vastgesteld. 

Art.  21.  Het  bedrijfskapitaal  wordt  gevormd  door  de  in 
artt.  4  en  6  bedoelde  gezamenlijke  inleggelden. 

Art.  22.  Er  wordt  een  reservefonds  gevormd: 

a.  door  een  bedrag  van  minstens  f  300  jaarlijks  als  vaste 
post  van  uitgaaf  in  de  exploitatierekening  te  brengen  : 

b.  door  de  ontvangst  van  stortingen  krachtens  art.  6  sub 
letter  c  en  art.  16  : 

c.  door  de  overige  stortingen  ten  behoeve  van  dit  fonds 
overeenkomstig  bepalingen  in  deze  statuten  en  in  het  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

De  onder  a  bedoelde  jaarlijksche  stortingen  behoeven  niet 
te  geschieden  als  het  reservefonds  f  4000  bedraagt.  Hit  dit 
fonds  zullen  in  de  eerste  plaats  worden  bestreden  de  kosten 
van  buitengewoon  onderhoud  en  vernieuwing  der  gebouwen 
en  andere  voorwerpen  der  vereeniging. 

Dit  fonds  en  de  inkomsten  er  van  worden  ten  bate  van  het 
fonds  rentegevend  gemaakt. 

Art.  23.  Er  zal  jaarlijks  op  de  fabriekseig'endommen  der 
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vereeniging,  welker  onderhoud  en  vernieuwing  komen  ten 
laste,  van  de  exploitatierekening  en  liet  reservefonds,  f  900 
van  de  kosten  van  oprichting,  voor  zoover  die  fabriekseigen¬ 
dommen  daarvoor  gedebiteerd  werden,  worden  afgeschreven. 
Bij  eventueele  uitbreiding*  moet  de  jaarlijksebe  afschrijving 
worden  verhoogd  met  minstens  3  pet.  van  de  waarde,  waar¬ 
voor  de  fabriekseigendommen  werden  gedebiteerd  wegens 
die  uitbreiding. 

Het  bedrag,  dat  de  gezamenlijke  aflossingen  jaarlijks  meer 
beloop  en  dan  de  afschrijving  van  f  900  en  de  afschrijving, 
wegens  uitbreidingen,  op  de  fabriekseigendommen,  wordt  bij 
het  opmaken  van  de  balans  onder  het  hoofd  ,  ,Aandeelen- 
Leden”  den  leden  tegoed  geschreven. 

Het  aandeel  van  ieder  lid  in  het  bedrag,  dat  den  leden  over 
een  boekjaar  op  deze  wijze  tegoed  wordt  geschreven  en  in  het 
aandeel  van  een  uitgetreden  lid,  wanneer  dit  niet  door  een 
opvolgend  lid  wordt  overgenomen,  wordt  geacht  evenredig  te 
zijn  aan  de  door  ieder  in  dat  boekjaar  geleverde  hoeveelheid 
melk.  In  een  daarvoor  bestemd  register  wordt  aanteekening 
gehouden  van  het  aandeel,  dat  ieder  lid  jaarlijks  onder  ge¬ 
noemd  hoofd  in  de  fabriekseigendommen  der  vereeniging 
heeft  verkregen. 

De  som  der  bedragen  op  den  naam  van  een  lid  geboekt  in 
genoemd  register,  overeenkomstig  de  bepalingen  van  dit 
artikel  en  art.  14  en  15,  wordt  in  deze  statuten  genoemd: 
zijn  ,,  Aandeel  in  de  af  lossing”. 

De  leden  zullen  voor  hunne  aandeelen  in  de  aflossing  eene 
rente  van  4  procent  per  jaar  ontvangen. 

Het  aandeel  in  de  aflossing  van  een  lid  is  gedurende  zijn 
lidmaatschap  niet  opeischbaar,  terwijl  hem  niet  verder  rente 
van  zijn  aandeel  wordt  betaald  dan  tot  aan  het  einde  van 
het  boekjaar,  waarin  zijne  uittreding  plaats  vindt. 

Van  het  bestuur. 

Art.  24.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  het  bestuur,  dat  bestaat  uit  o  personen, 
die  door  de  ledenvergadering  uit  de  leden  worden  gekozen. 

Art.  25.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor 
5  achtereenvolgende  dienstjaren,  evenwel  met  dien  verstande, 
dat  hun  last  te  allen  tijde  door  de  ledenvergadering  kan 
worden  herroepen. 

Volgens  een  daarvoor  op  te  maken  rooster  treedt  aan  het 
einde  van  elk  dienstjaar  een  hunner  af. 

Art.  26.  Bij  aftreding  van  een  lid  van  het  bestuur  anders, 


r 


2821 


COÖPERA  riEVE  VEREENIGTNGE^. 


dan  volgens  den  rooster  van  aftreding,  wordt  in  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering,  nadat  liet  bestuur  er  kennis  van 
kreeg,  in  de  vacature  voorzien.  Degene,  die  ter  vervulling 
van  de  vacature  wordt  benoemd,  neemt  op  den  rooster  van 
aftreding  de  plaats  van  den  afgetredene  in. 

Art.  27.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  per 
maand  ten  kantore  van  de  vereenigmg,  in  welke  vergaderino* 
ieder  lid  1  stem  beeft. 

In  zijne  eerste  vergadering  in  een  dienstjaar  verdeelen  de 
leden  onderling  de  functiën  van  voorzitter,  ondervoorzitter  en 
secretaris. 

De  voorzitter  leidt  de  vergadering  van  liet  bestuur  en  van 
de  leden  en  heeft  in  de  bestuursvergadering  bij  staking  van 
stemmen  de  beslissende  stem.  Bij  zijne  afwezigheid  neemt  de 
ondervoorzitter  deze  functie  waar.  Is  deze  ook  afwezig,  dan 
berust  de  leiding  der  vergadering  bij  het  oudst  aanwezige 
bestuurslid.  De  secretaris  voert  de  correspondentie  van  de 
vereeniging  en  maakt  de  notulen  van  alle  bestuurs-  en  leden¬ 
vergaderingen,  voor  zoover  dit  niet  aan  den  beheerder  is 
opgedragen. 

Art.  28.  Aan  liet  bestuur  is  opgedragen  het  beheer  en  de 
dagelijksche  leiding  van  de  door  de  vereeniging  te  drijven 
zuivelfabriek  en  de  uitvoering  van  de  besluiten  van  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  29.  Het  bestuur  is  voor  zijne  handelingen  verant¬ 
woordelijk  tegenover  de  ledenvergadering. 

Deze  verantwoordelijkheid  geldt  voor  alle  leden  van  het 
bestuur  gelijkelijk,  evenwel  met  dien  verstande,  dat  een  lid 
niet  verantwoordelijk  is  voor  eene  handeling,  waar  het  zich 
in  de  bestuursvergadering  tegen  verklaarde  en  waartegen  het 
schriftelijk  in  verzet  kwam  bij  de  ledenvergadering  of  waar¬ 
toe  het  besluit  werd  genomen  in  eene  vergadering,  die  hij  niet 
bij  woonde. 

Art .  30.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap  tot  den  derden 
graad  ingesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  de  personen,  die 
de  functiën  van  lid  van  het  bestuur  bekleed  en. 

Art.  31.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  beheerder 
der  fabriek,  tevens  boekhouder,  te  benoemen  door  de  leden¬ 
vergadering,  uit  eene  voordracht  van  3  personen,  opgemaakt 
door  het  bestuur,  die  het  bestuur  en  de  leden  in  alles,  wat  de 
fabriek  en  hare  werken  betreft,  behulpzaam  is,  en  wiens  be- 
looning*  en  verplichtingen  bij  instructie,  door  de  vergadering 
van  leden  vast  te  stellen,  nader  worden  geregeld. 

De  beheerder-boekhouder  stelt  persoonlijke  of  zakelijke 
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zekerheid  tot  genoegen  van  het  bestuur  en  tot  een  door  de 
vergadering  van  leden  te  bepalen  bedrag.  De  deswege  op  te 
maken  akte  wordt  op  kosten  der  vereeniging  notarieel  ver¬ 
leden.  Het  verdere  fabriekspersoneel  wordt  door  het  bestuur 
benoemd  uit  eene  aanbeveling  van  3  personen,  ingediend  door 
den  beheerder  voor  elke  opengevallen  plaats,  terwijl  zijne 
bezoldiging  eveneens  door  het  bestuur  wordt  geregeld. 

Bloedverwantschap  of  zwagerschap,  tot  den  derden  graad 
ingesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  den  beheerder  en  het 
verdere  fabriekspersoneel. 

Het  gevraagd  of  ongevraagd  ontslag  der  in  dit  artikel  ver¬ 
melde  personen (  beheerder-boekhouder  en  verder  personeel) 
wordt  verleend  door  hen,  die  het  recht  hunner  benoeming 
hebben,  doch  het  ongevraagd  ontslag  niet  dan  op  een  met 
redenen  omkleed  voorstel. 

Art.  32.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  de  ledenvergadering,  die  daarvoor  een 
commissie  uit  haar  midden  kan  aanwijzen.  De  ledenvergade¬ 
ring  kan  aan  deze  commissie  een  deskundige  toevoegen. 

Art.  33.  De  bestuursleden  genieten  eene  schadeloosstelling 
door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen. 

Rekening  en  verantwoording. 

Art.  34.  De  vereeniging  verkoopt  de  melk,  of  de  uit  de 
ontvangen  melk  verkregen  producten,  en  verdeelt  zoo  nauw¬ 
keurig  mogelijk  de  zuivere  opbrengst  daarvan  onder  de  leden 
naar  verhouding  der  door  elk  ter  verwerking  geleverde  melk. 
Bij  huishoudelijk  reglement  zal  worden  bepaald  of  en  in  hoe¬ 
verre  bij  de  verdeeling  van  de  zuivere  opbrengst  der  pro¬ 
ducten  rekening  zal  worden  gehouden  met  het  vetgehalte  der 
geleverde  melk.  Onder  zuivere  opbrengst  wordt  verstaan  de 
verkoopwaarde  der  producten,  verminderd  met  alle  kosten 
over  een  boekjaar. 

Vóórdat  de  balans  aan  het  einde  van  een  boekjaar  is  opge-^ 
maakt,  wordt  onder  de  leden  op  bij  huishoudelijk  reglement 
nader  te  bepalen  tijden  verdeeld  de  verkoopwaarde  Aan  de 
reeds  verkregen  producten  na  aftrek  van  een  vast  vóór  den 
aanvang  van  dat  boekjaar  door  het  bestuur  bepaald  bedrag 
voor  onkosten  per  kilogram  melk,  waaruit  die  producten  Arer- 
kregen  werden. 

Ha  het  vaststellen  van  de  balans  wordt  over  de  leden,  in 
verhouding  tot  het  door  ieder  in  dat  boekjaar  ter  verwerking 
gegeven  aantal  kilogrammen  melk,  omgeslagen  en  met  hen 
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verrekend  liet  bedrag*,  dat  de  zuivere  opbrengst  meer  of  min¬ 
der  is  dan  hetgeen  aan  hen  werd  uitgekeerd. 

Art.  35.  Op  eiken  12den  Mei,  des  middags,  worden  de 
boeken  eer  vereeniging  afgesloten,  waarna  het  bestuur  vóór 
lo  Juni  daaraanvolgende  de  balans  en  de  exploitatierekening, 
met  inachtneming  van  de  artt.  20,  22  en  23  opgemaakt  en 
door.  liein  geteekend,  onder  overlegging  van  de  noodige  be¬ 
scheiden  in  handen  stelt  van  eene  commissie  van  3  personen, 
jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering,  die  gehouden  wordt 
in  Mei,  te  benoemen. 

De  commissie,  die  zich  door  een  deskundige  zal  laten  bij - 
staan,  onderzoekt  de  rekening  en  balans  en  doet  haar  verslag 
daarover  met  voorstel  tot  al  of  niet  onveranderde  vaststelling 
der  rekening  en  balans,  vergezeld  van  alle  daarbij  behooren- 
de  bescheiden,  vóór  15  Juli  aan  het  bestuur  toekomen. 

De  rekening  en  de  balans  met  de  daarbij  behoorende  be¬ 
scheiden  en  het  rapport  der  commissie  worden  tenminste 
8  dagen  voor  de  eerstvolgende  ledenvergadering  door  het  be¬ 
stuur  ten  kantore  der  vereeniging  ter  inzage  van  de  leden 
neergelegd. 

De  goedkeuring  door  de  ledenvergadering  strekt  het  be¬ 
stuur  en  den  beheerder  tot  volkomen  kwijting  en  ontheffing. 

Algemeene  vergadering,  stemrecht. 

Art.  36.  Jaarlijks,  in  de  eerste  week  van  Mei  en  in  de 
maand  Juli,  worden  de  gewone  jaarlijksche  algemeene  ver¬ 
gaderingen  gehouden  te  Tzum. 

In  de  Meivergadering  heeft  de  bij  art.  20  bepaalde  uit- 
loting  plaats  en  wordt  voorzien  in  de  vacatures  van  het  be¬ 
stuur  en  in  de  Julivergadering  worden  de  rekening  en 
balans,  in  art.  35  bedoeld,  ter  tafel  gebracht  en  aan  de  goed¬ 
keuring  der  ledenvergadering  onderworpen,  waarna  telkens 
de  voorstellen  zullen  worden  behandeld  die  op  de  agenda 

De  te  behandelen  punten  moeten  door  het  bestuur  zoo 
mogelijk  minstens  8  dagen  vóór  de  vergadering  schriftelijk 
aan  de  leden  worden  medegedeeld. 

Art.  3< .  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  vari 
leden  worden  door  het  bestuur  altijd  te  Tzum  bijeengeroepen 
zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht,  of  ten  minste  ï/5  der  leden 
zulks  schriftelijk  vordert. 

38.  .Alle  vergaderingen  van  leden  worden  uitgeschre¬ 
ven  bij  briefjes,  waarop  de  te  behandelen  punten  vermeld 
zijn  en  die,  voor  zoover  niet  anders  in  deze  statuten  bepaald, 
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zoo  mogelijk  minstens  3  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering 
aan  de  leden  worden  verzonden. 

Punten  die  niet  op  de  oproepingsbriefjes  voorkomen,  kun¬ 
nen  niet  in  behandeling  genomen  worden  dan  wanneer  een 
daartoe  strekkenkl  voorstel  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  is  aangenomen. 

Art.  39.  Van  het  behandelde  in  alle  vergaderingen,  zoo 
van  bestuur  als  van  de  leden,  wordt  door  den  secretaris  aan- 
teekening  gehouden. 

De  gehouden  aanteekeningen  worden  op  de  eerstvolgende 
vergadering  door  hem  voorgelezen  en  na  goedkeuring,  ten 
blijke  hiervan,  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
ieekend. 

Art.  40.  Ieder  lid  heeft  1  stern  en  verder  geeft  elk  vol 
5-tal  koeien,  volgens  artt.  5  en  7  opgegeven,  recht  op  1  stem. 

Alle  leden  hebben  het  recht  zich  in  de  ledenvergadering 
te  laten  vertegenwoordigen  door  een  medelid  en  als  verte¬ 
genwoordiger  van  een  medelid  op  te  treden. 

Vrouwelijke  leden  hebben  tevens  het  recht  zich  door  een 
meerderjarig  inwonend  mannelijk  persoon,  geen  lid  zijnde, 
te  doen  vertegenwoordigen. 

.  Geene  vertegenwoordiging  wordt  als  wettig  erkend,  dan 
wanneer  zij  geschiedt  bij  schriftelijke  volmacht. 

Echter  mag  een  en  dezelfde  persoon  slechts  als  lasthebber 
van  1  medelid  optreden. 

Art.  41.  Over  personen  wordt  bij  ongeteekende  briefjes, 
over  zaken  mondeling  gestemd,  tenzij  de  vergadering  schrif¬ 
telijke  stemming  verlangt. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Keuze  van  personen  geschiedt  bij  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  deze  meerderheid  bij  de  eerste  stemming  niet  verkre¬ 
gen,  dan  heeft  er  eene  tweede  vrije  stemming  plaats ;  wan¬ 
neer  ook  deze  geen  volstrekte  meerderheid  oplevert,  wordt 
er  herstemming  gehouden  tusschen  het  dubbeltal  dat  bij  de 
tweede  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  heeft  ver- 
eenigd  of,  hebben  meerdere  personen  evenveel  stemmen  ver¬ 
kregen1,  tusschen  deze  allen,  en  is  hij  die  dan  de  volstrekte 
meerderheid  erlangt,  de  gekozene. 

Staken  de  stemmen  dan  beslist  het  lot. 

Slotbepalingen. 

Aid.  42.  Geen  voorstel  tot  wijziging  der  bij  deze  vastge¬ 
stelde  statuten  wordt  in  overweging  genomen,  dan  in  eene 
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bijzondere  daartoe  bijeengeroepen  algemeene  vergadering 
van  leden,  waarin  ten  minste  2/3  hunner,  te  zamen  uitbren¬ 
gende  minstens  2/3  van  de  stemmen  van  de  gezamenlijke 
leden,  aanwezig  of  vertegenwoordigd  moeten  zijn;  tot  de 
aanneming  wordt  vereischt  3/4  van  het  aantal  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Indien  evenwel  de  beslissing  moet  worden  uitgesteld  op 
grond  van  liet  onvoldoend  aantal  der  opgekomen  of  verte¬ 
genwoordigde  leden,  kan  ze  in  de  onmiddellijk  daarna  op¬ 
nieuw  volgens  artt.  37  en  38  bijeengeroepen  vergadering,  in 
ieder  geval  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen  plaats 
hebben. 

Indien,  met  inachtneming  van  het  in  dit  artikel  bepaalde, 
de  statuten  gewijzigd  zijn,  zijn  alle  leden  gehouden  zich  aan 
de  bepalingen  der  gewijzigde  statuten  te  onderwerpen  zoodra 
deze  van  kracht  zijn. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  alleen 
dan  overgegaan,  wanneer  een  daartoe  strekkend  voorstel 
wordt  aangenomen  door  minstens  2/3  der  leden,  met  min¬ 
stens  2/3  der  stemmen  van  alle  leden. 

Eventueele  vereffening  geschiedt  volgens  de  wettelijke 
voorschriften,  in  eene  daartoe  bijzonder  bijeengeroepen  leden¬ 
vergadering. 

Art.  44.  De  notarieele  akte,  door  de  wet  op  de  coöpera¬ 
tieve  vereenigingingen  gevorderd,  houdende  de  veranderin¬ 
gen  in  de  voorwaarden  van  de  vereeniging,  wordt  door  het 
bestuur  namens  de  vereeniging  zonder  eenige  medewerking 
van  de  leden  verleden. 

Art.  45.  Bij  huishoudelijk  reglement,  door  de  ledenver¬ 
gadering  vast  te  stellen,  worden  de  bijzonderheden  van  be¬ 
heer  en  exploitatie  der  fabriek  nader  geregeld." 

De  comparanten  mij,  notaris,  bekend, 
w  aarvan  akte  in  minuut. 

verleden  te  Tzum  op  lieden,  4  April  1911,  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  Theunis  Oegema,  kaasmaker,  en  Wijbe  Klijns- 
ma,  melkcontroleur,  beiden  wonende  te  Tzum,  als  getuigen, 
mij,  notaris,  bekend. 

En  is  deze  akte,  onmiddellijk  na  voorlezing,  onderteekend 
door  de  comparanten,  de  getuigen  en  mij,  notaris. 

(Greteekend :)  N.  Mulder,  D.  J.  Visser,  H.  Tj.  Lanting; 
Th.  Oegema,  W.  Klijnsma,  Frankena. 

Geregistreerd  te  Harlingen  4  April  1911,  deel  88,  folio 
121  recto,  vak  6. 
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Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Jisp. 

Den  oden  April  1911,  verschenen  voor  mij,  (verhard  ïïen- 
ricus  Anne  Tjeenk  Willink,  notaris,  ter  standplaats  Wormer- 
veer,  de  lieeren: 

1 .  Gerrit  Korver ; 

2.  Flor  is  Wezel; 

3.  Ma  arten  Witkamp  ; 

4.  Pieter  Bot; 

5.  Hendrik  Koster; 

allen  veehouder  en  wonende  te  Jisp,  en 

6.  Cornelis  Wildschut,  koopman,  wonende  te  Jisp. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  te  willen  oprichten 
eene  coöperatieve  vereeniging,  waarvan  de  naam,  ere  plaats 
van  vestiging,  de  bepalingen  en  de  voorwaarden  in  de  vol¬ 
gende  artikelen  zijn  opgenomen. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Jisp. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 

b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 

gedeponeerde  gelden.  . 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 

in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 
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Eischen  lidmaatschap.  Toetreding1. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen : 

1.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zijn ; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan: 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Jisp  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  liet  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opg'enoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid: 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 

gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven ; 

B.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
raling  van  een  verleend  voorschot. 

Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit- 
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tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte  in 
afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  ( Staats¬ 
blad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  afgelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  ovenge¬ 
noemde  wet. 

x\rt.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belang'en 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  Van 
het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gegeven 
aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 


Art  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f5. 

Art.  9.  Indièn  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
•goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  liet 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 
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Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

а.  het  bestuur ; 

б.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeen e  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en  wordt 
gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  alge- 
meene  vergadering.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
(of  directeur),  een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  één  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der 
eerstvolgende,  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering. 
Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op  en  blijft  deze  in 
functie  tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het 
tijdstip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 
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Alle  besluiten  van  iedere  vergaderiug  worden  opgeschrevea 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 

teekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

а.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

б.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verke¬ 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig'  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorg’en  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

/.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksehe  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verkenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring’  door  de 
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algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 

Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  vier¬ 
maal  per  jaar.  ,  . 

Elk  der  leden  heeft  liet  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  ver¬ 
worpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre- 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering*  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 

teekend.  .  , 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heett  de  volgende  ver¬ 
plichtingen  : 

ü.  te  zorgen,  dat  de  wet  'en  de  statuten  door  het  bestuur 

en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

6.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h ,  en  in  art.  32,  sub  5. 
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c.  de  bezwaren,  ingediend  wegens  liet  weigeren  van  vooi- 
schotten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs- 
lid  of  van  den  kassier,  dezen  worden  vervangen ; 

ƒ.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den 
kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en  na 
te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de  hoogte 
houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken. en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Kassier. 

* 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering’  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur,  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  hou¬ 
den  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  admini¬ 
stratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten, 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen 
en  uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het 
bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 
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Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1  April 
aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afgeloopen  jaar 
met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke 
of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 


De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij- 
wonen  op  straffe  der  boete,  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Yereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd.  Niemand  kan  als 
gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Geen  lid 
brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  2T.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
regel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1 
Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk.  . 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
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minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid, 
door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 

genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 

het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 
en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 
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b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens  of  in  termijnen  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

T.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de’  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds,  bij  art.  39  bedoeld,  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden,  die  zon¬ 
der  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich  . 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om 
den  stof felij ken  en  zedelijken  toe, stand  der  leden  te  verbe¬ 
teren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  wer¬ 
kelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  wor¬ 
den.  Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld 
wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 
Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn 
na  een'e  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men,  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 
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Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1911. 

Tan  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  vooraf¬ 
gegane  jaren  noodig  w  as  om  alle  voorschotten  te  doen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  woorden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder 
zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 
opgemaakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  1  Mei  1911. 

Uiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
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van  liet  jaar  1940  moet  over  de  verlenging*  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  bet  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 


Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Baiffeisen- 
bank,  gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Baiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan  akte  in  minuut  opgemaakt  is  verleden  te  Jisp, 
ten  tijde  als  in  het  hoofd  dezer  gemeld,  in  tegenwoordigheid 
van  Arie  Kramer,  kastelein,  wonende  te  Jisp,  en  Dirk  Bakker, 
koetsier,  wonende  te  Wormerveer,  als  getuigen,  evenals  de 
comparanten  aan  mij  notaris  bekend. 
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Onmiddellijk  na  voorlezing  hebben  de  comparanten  en  de 
getuigen,  met  mij  notaris,  deze  akte  geteekend. 

(Geteekend:)  G.  Korver,  M.  Witkamp,  Fl.  Wezel,  H.  Kos¬ 
ter,  P.  Rot,  C.  Wildschut;  A.  Kramer,  1).  Bakker,  G.  H.  A. 
Tjeenk  Willink,  nots. 

Geregistreerd  te  Zaandam  10  April  1911,  deel  132,  folio 
1  recto,  vak  5. 
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Coöperatieve  Coevorder  Glasverzekeringmaatschappij , 
te  Coevorden. 

Op  31  Maart  1911  zijn1  voor  Gozewienus  Weys,  notaris 
binnen  liet  arrondissement  Assen,  ter  standplaats  Coevorden, 
verschenen  de  keeren  : 

a.  Mozes  Kan,  koopman; 

b.  Herman iis  Lambertus  Smeman,  koopman; 

c.  Jan  Hemmes  Janszoon,  goudsmid, 

allen  wonende  te  Coevorden  en  handelende  zoo  voor  eigen 
recht  als  in  hoedanigheid  van  gemachtigden,  zoo  te  zamen 
als  ieder  hunner  afzonderlijk,  van  de  navolgenden,  te  weten : 

1.  Theodoor  Thijssen,  gasfabrikant  en  winkelier; 

2.  Truida  Hendrika  Berends,  weduwe  uit  eerder  huwe¬ 
lijk  van  Gerrit  Schoften,  daarna  van  Hendrik  Hemmes, 
zonder  beroep ; 

3.  Hilbert  Beugeling',  bakker  en  winkelier; 

'  4.  Joliannes  Hommes,  varkensslager ; 

o.  Lambertus  Smeman,  koopman  en  winkelier; 

6.  Hendrikus  Josephus  Wie  rink,  koopman  en  winkelier; 

1  •  ci-  Ettina  Gezina  Baning,  weduwe  Jan  Gerrit  Kra¬ 
mer,  winkelierster ; 

6.  Berend  Willem  Hendrikus  Kramer; 

c .  Jan  Ettinus  Johannes  Kramer, 

beiden  meubelfabrikant  en  winkelier; 

cl.  Willemina  Kramer,  zonder  beroep, 

te  zamen  handel  drijvende  onder  de  firma  J.  G.  Kramer; 

8.  Jan  Hemmes  Hendrikszoon,  goudsmid; 

9.  Aaron  Kropveld,  koopman; 

10.  Johannes  Alberdinus  Abels,  caféhouder; 

11.  Asse  Heetebrij,  slager; 

12.  Jolian  Philip  Koos,  onderwijzer; 

13.  Jacob  Bulthuis,  koopman; 
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14.  Fier  man  Eduard  van  Duyn,  winkelier ; 

15.  -Jan  van  Berkum,  rijwielhandelaar; 

16.  Harm  G  nippen,  bakker; 

17.  Hendrikus  Crysostemus  Keep,  winkelier; 

18.  Salomon  Cohen,  slager; 

19.  Willem  Menkveld,  koperslager; 

20.  a.  Jan  Troost,  gemeente-ontvanger ; 
b.  Hendrikus  Troost,  zadelmaker; 

21.  Albert  van  Wely,  hotelhouder; 

22.  Roelof  Lottermarf,  bakker  ; 

23.  Bartholomëus  Schulte,  winkelier; 

24.  Gerson  Levie,  koopman; 

25.  Arie  van  Haeringen  Janszoon,  bakker; 

26.  Mozes  C oliën,  koopman; 

27.  Barend  Jan  van  Herpe,  boekhandelaar; 

28.  Maurits  Kropveld,  pettenfabrikant ; 

29.  Gerrit  Santman,  kuiper  en  winkelier; 

30.  Jacob  Bierman,  slager; 

31.  Louis  Vos,  slager  ; 

32.  Ma  u's  Bekman,  kleermaker; 

33.  Johannes  Diederik  Meppelink,  bouwkundige; 

34.  Willem  de  Graaf,  slager; 

35.  Jan  Steenwijk,  schoenmaker; 

36.  Jacob  Israël  Jakobs,  koopman; 

37.  Jonas  Coben  Lazaruszoon,  bakker; 

38.  Albertus  Hendrikus  van  Engen,  schilder; 

39.  Berend  Dommers,  zonder  beroep,  wonende  te  JNord- 

horn  (P missen) ; 

40.  a.  Willem  Jonker,  schoenmaker; 
b.  Klaas  Jonker,  schoenmaker; 

41.  Jan  Hoegeri,  koopman; 

42.  Fennegien  TV oltersom,  weduwe  J an  Harm  Ballast, 

caféhoudster ;  „•••.  •  j 

43.  Hillegien  Gruppen,  weduwe  Harm  V 13 huis,  zonder 

44. ^' Hermin  a  Gezina  Notting,  weduwe  Care]  Bitter, 
zonder  beroep ; 

45.  a.  Isaak  Hartogh  Frank; 

b.  Abraham  Hartogh  Frank; 

c.  Marcus  Hartogh  Frank,  , 

allen  koopman  en  handel  drijvende  onder  de  firma  Gebroe¬ 
ders  H.  Frank;  ., 

46.  Geertruida  Agatha  van  Engen,  weduwe  Hendrik 

van  Lintei,  zonder  beroep; 

47.  a.  Levie  Benjamin  van  Coevorden ; 
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b.  Bernard  van  Coevorden; 

c.  Ernst  van  Coevorden, 

allen  koopman  en  handel  drijvende  onder  de  firma  B.  J. 
van  Coevorden ; 

48.  Marinus  Hermanniis  T  o  hannes  Eduard  Meerstadt, 
barbier ; 

49 .  J osep h  Y os,  koop m a n  ; 

voor  zoover  niet  anders  is  vermeld  allen  wonende  te  Coe¬ 
vorden  ; 

blijkende  voormelde  lastgevingen  uit  eente  volmacht,  in 
onderhandschen  vorm  aan  deze  akte  vastgehecht,  na  vooraf 
door  de  lasthebbers,  in  tegenwoordigheid  van  den  notaris 
en  de  getuigen,  voor  echt  erkend  en,  ten  blijke  hiervan, 
door  dezen  allen  onderteekend  te  zijn. 

De  comparanten  verklaarden,  dat  zij  en  hunne  lastgevers 
zijn  overeengekomen,  met  inachtneming  der  bepalingen  van 
de  wet  van  17  November  18T6  ( Staatsblad  n°.  227),  zooals  die 
is  gewijzigd  bij  de  wetten  van  7  Mei  1878  ( Staatsblad  n°.  41), 
van  15  April  1886  (Staatsblad  n°.  64)  en  van  20  Januari  1896 
(Staatsblad  n°.  9),  bij  deze  akte  op  te  richten  eene  coöpera¬ 
tieve  vereeniging,  zulks  op  de  grondslagen  vervat  in  de 
navolgende  statuten,  welke  door  hen,  comparanten,  en  hunne 
lastgevers  in  onderling  overleg  zijn  ontworpen  en  thans 
worden  vastgesteld  als  volgt : 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  ïiaam  van:  Coöpera¬ 
tieve  Coevorder  Glasverzekeringmaatschappij,  en  is  geves- 
tigd  te  Coevorden. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  hare  leden  te  waar¬ 
borgen  tegen  schade,  veroorzaakt  door  het  breken  van  spie¬ 
gelruiten. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  30 
achtereenvolgende  jaren,  aanvangende  1  April  1911  en  zul¬ 
lende  eindigen  op  31  Maart  1941,  tenzij  in  eene  algemeene 
ledenvergadering  —  op  de  wijze  hierna  bepaald  —  reeds  vroe¬ 
ger  tot  ontbinding  mocht  zijn  besloten,  of  wel,  in  eene  alge¬ 
meene  ledenvergadering,  te  houden  binnen  de  eerste  3  maan¬ 
den  van  het  laatste  boekjaar,  op  de  wijze  in!  art.  31  aange¬ 
geven,  tot  verlenging  mocht  zijn  besloten. 

In  dat  geval  eindigt  de  vereeniging,  mits  de  alsdan  bij  de 
wet  voorgeschreven  formaliteiten  zijn  vervuld,  op  den  in  dat 
besluit  te  bepalen  tijd. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  de  tegenwoordige 
akte  van  oprichting  hebben  onderteekend  of  tot  hét  verlijden 
daarvan  machtiging  hebben  verleend ;  voorts  zij  die  —  na 
daartoe  gedaan  schriftelijk  verzoek  —  door  het  bestuur  als 
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leden  zijn  aangenomen,  en  eindelijk  zij  die  opgevolgd  zijn  in 
de  rechten  en  verplichtingen  van  overleden  of  uitgetreden 
leden  en  door  het  bestuur  als  lid  zijn  aangenomen. 

Alleen  zij  die  al  hunne  voor  verzekering  vatbare  ruiten  bij 
de  vereen i ging  doen  verzekeren  kunnen  daarvan  leden  zijn. 

Het  door  hen  verzekerd  spiegelglas  wordt  geacht  eene 
waarde  te  hebben  van  f  10  per  vierkante  meter  voor  ruiten 
van  3  vierkante  meter  en  daar  beneden ;  van  f  15  per  vier¬ 
kante  meter  voor  ruiten  van  3  tot  4  vierkante  meter,  van  f  20 
per  vierkante  meter  voor  ruiten  van  4  tot  5  vierkante  meter, 
van  f  30  per  vierkante  meter  voor  ruiten  van  meer  dan  5 
vierkante  meter. 

Het  bestuur  is  bevoegd  gebogen  ruiten,  geslepen  ruiten  of 
andere  bijzondere  glassoorten  ter  verzekering  aan  te  nemen 
voor  eene  waarde  van  10  tot  50  pet.  boven  de  straks  ge¬ 
noemde  waarden. 

Art.  5.  De  leden  betalen  bij  hunnte  toetreding  een  inleg- 
geld  van  4  pet.  van  de  door  hen  verzekerde  waarde. 

Zij  die  na  dagteekening  dezer  als  leden  tot  de  vereeniging 
zijn  toegetreden,  betalen  als  inlegg'eld  6  pet.  van  de  door 
hen  verzekerde  waarde. 

De  leden  hebben  in  evenredigheid  der  door  hen  verzeker¬ 
de  waarden  recht  op  de  eigendommen  der  vereeniging  en 
zijn  in  dezelfde  verhouding  aansprakelijk  voor  hare  schul¬ 
den  en  de  door  haar  aangegane  verbintenissen. 

Art.  6.  Zoowel  physieke  personen  als  maatschappijen, 
vennootschappen  en  vereenigingen,  welke  rechtspersoonlijk¬ 
heid  bezitten,  kunnen  leden  zijn. 

Zij  die  na  het  verlijden  der  akte  van  oprichting  als  lid  tot 
de  vereeniging  zijn  toegetreden,  moeten  eene  verklaring 
onderteekenen,  waarbij  zij  zich  verbinden  als  leden  der  ver¬ 
eeniging  op  dezelfde  wijze  %ls  de  oorspronkelijke  oprichters 
zijn  verbonden,  met  dezelfde  rechten  en  verplichtingen  als 
dezen. 

Art.  7.  Alle  leden  der  vereeniging  kiezen  domicilie  ten 
kantore  van  den  notaris,  bewaarder  dezer  minuut. 

Art.  8.  Deelgenomen  is  door  de  navolgenden,  allen  als 
oprichters  hiervoor  genoemd,  en  wel  voor  een  verzekerde 
waarde  als  achter  hunnie  namen  vermeld  : 

1.  Theodoor  Thijssen,  f450; 

2.  weduwe  Hendrik  Hemmes,  f214,19; 

3.  Hilbert  Beugeling,  f  159,50; 

4.  Johannes  Hommes,  f66,10; 

5.  Lambertus  Smeman,  f221,20; 

6.  Hendrikus  Josepkus  Wierink,  f63,70; 
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7.  firma  J.  G.  Kramer,  f2361,03; 

8.  Jan  Hemmes  Hendrikszoon,  f338,60; 

9.  Aaron  Kropveld,  f  103  ; 

10.  Johannes  Alberdinus  Abels,  f462,29; 

11.  xlsse  Heetebrij,  f  77,25; 

12.  Johan  Philip  Koos,  f  109,40; 

13.  Jacob  Bulthuis,  f469,60; 

14.  Fier  man  Eduard  van  Duyn,  f238,40; 

15.  Jan  van  Berkuin,  f  362,02; 

16.  Harrn  Gruppen,  f  173,41 ; 

17.  Hendrikus  Crysostemus  Neep,  f  196,51 ; 

18.  Salomon  Cohen!,  f45,60; 

19.  Willem  Menkveld,  f368,40; 

20.  Jan  en  Hendrikus  Troost,  f  696,96  ; 

21.  Albert  van  Wely,  f433,68; 

22.  Koelof  Lotterman,  f96,93; 

23.  Bartholomëus  Schulte,  f  181,80; 

24.  Gerson  Levie,  f  155,10; 

25.  Arie  van  Haeriitgen  Janszoon,  f321,61; 

26.  M  o  z  es  C  o  h  en ,  f228,12; 

27.  Barend  Jan  van  Herpe,  f84; 

28.  Maurits  Kropveld,  f219,33; 

29.  Gerrit  Santman,  f  223,46; 

30.  Jacob  Bierman,  f69,56; 

31.  Louis  Vos,  f94,70; 

32.  Mans  Bekman,  f  36,55; 

33.  Johannes  Diederik  Meppelink,  f31,20; 

34.  AVillem  de  Graaf,  f  175,13  ; 

35.  Jan  Steenwij k,  f  125,14; 

36.  Jacob  Israël  Jacobs,  f  163,33; 

37.  Jonas  Cohen  Lazaruszoon,  f  141,95; 

38.  Albertus  Hendrikus  van  En  gen,  f217,62; 

39.  Berend  Dommers,  f217,10; 

40.  Willem  en  Klaas  Jonker,  f  197,39 ; 

41.  Jan  Hoegen,  f  104,15  ; 

42.  weduwe  Jan  Harm  Ballast,  f  220,01 ; 

43.  weduwe  Harm  N ij  huis,  f  113  ; 

44.  weduwe  Carel  Bitter,  f  69,74; 

45.  gebroeders  H.  Frank,  f275,83; 

46.  weduwe  Hendrik  van  Lintei,  f226,70; 

47.  firma  B.  J.  van  Coevorden,  f476,29; 

48.  Marinus  Hermannüs  Johannes  Eduard  Meerstadt, 
f  108,70; 

49.  Joseph  Vos,  f  165,30; 

50.  Mozes  Kan,  f  302; 
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51.  Hermanus  Lambertus  Smeman,  f255,92; 

52.  Jan  Hemmes  Janszoon,  f  65,60. 

i  e  zamen  voor  f  12  964,10,  van  welke  verzekerde  waarden 
op  lieden  de  voorbeschreven  4  pet.  inleggeld  is  gestort 

Art.  9.  Het  bedrijfskapitaal  der  vereeniging  wordt  ver- 
viegen  uit  de  door  de  leden  betaalde  of  te  betalen  inleggelden 
en  int  de  van  hen  te  heffen  jaarlijksche  contributiën. 

Heze  jaarlijksche  contributiën,  door  de  leden  te  betalen, 
v  oi  c  £ui  telken  jaie  door  de  algemeene  ledenvergadering,  op 
voordracht  van  liet  bestuur,  opnieuw  vastgesteld  en  percents- 
gevijze  geheven  over  de  door  de  leden  verzekerde  waarde 

Art.  iO.  Yoor  zoover  de  inleggelden  en  jaarlijksche  con¬ 
tra  butien  niet  worden  vereischt.  tot  vergoeding  van  geleden 
schade  oi  andere  uitgaven  ten  dienste  der  vereenigin°“  of  van 

o!0!  i  •’  zal  llet  beschikbaar  kasgeld  aan  het  einde  van 
elk  boekjaar  worden  aangewend  tot  vorming  en  veroTootiim 
van  het  reservefonds  en  wel  zoolang,  totdat  dit  bedraagt  1  / 5 
van  net  totaal  der  verzekerde  waarde. 

•  Ingeval  uit  het  reservefonds  moet  worden  o-eput 
en  dit  is  gedaald  beneden  1/5  van  de  totaal  verzekerde 
waarde,  zal  dit  op  gelijke  wijze  als  bovengezegd  weder  moe¬ 
ten  worden  aangevuld. 


Het  reservefonds  zal  door  het  bestuur  ten  name  der  ver¬ 
eeniging  rentegevend  worden  belegd  op  de  meest  geraden 
voorkomende  wijze. 

He  hiervan  gekweekte  renten,  voor  zoover  niet  noodig  tot 
vergoeding  van  schade  of  tot  dekking  van  uitgaven  ten  dienste 
c  ei  eieenigmg,  zullen  ook  strekken  tot  vermeerderino*  van 
het  reservefonds 

Zoodra  de  voor  liet  reservefonds  gestelde  grens  is  bereikt 
en  daartoe  niet  meer  behoeft  te  worden  bijgedragen,  zijn  de 
leden  van  contributiebetaling  vrij  en  kunnen  eventueele 
batige  saldo  s  krachtens  besluit  der  algemeene  ledenvergade- 
ïmg  onder  de  leden  worden  verdeeld,  in  evenredigheid  der 
door  hen  verzekerde  waarden. 

.  Mocht  liet  bedrag  der  contributiën  over  eenio* 

jaar  en  de  rente  van  het  reservefonds  niet  toereikend  zijn 
tot  vergoeding  der  geleden  schaden  en  afbetaling  van  andere 
noodzakelijke  uitgaven,  zoo  zal  een  omslag  worden  geheven 
over  alle  leden,  tot  een  voldoende  bedrag,  ter  beoordeeling 
win  het  bestuur,  naar  den  maatstaf  van  de  waarden,  waar¬ 
voor  zij  verzekerd  zijn. 

Art.  13.  Eigenaren  van  ruiten  die  tijdens  het  in  werking¬ 
treden  dezer  vereeniging  hunne  bezittingen  bij  andere  maat¬ 
schappijen  hebben  verwaarborgd,  en  dientengevolge  niet  ter- 
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stond  definitief  tot  deze  vereeniging  kunnen  toetreden, 
kunnen  zich  als  voorloop ige  leden  laten  inschrijven. 

Zoolang  zij  niet  definitief  als  leden  zijn  aangenomen,  be¬ 
talen  zij  geene  inleggelden,  noch  contributiën,  doch  verkrij¬ 
gen  ook  geene  rechten  op  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  14.  De  deelneming  geschiedt  telkens  voor  den  tijd 
van  o  achtereenvolgende  jaren,  met  dien  verstande,  dat  het 
eerste  vijfjarig  tijdvak  zal  geacht  worden  te  zijn  afgeloopen 
4  jaren  na  31  December,  volgende  op  den  dag  waarop  de 
tegenwoordige  akte  is  verleden,  des  middags  te  12  uur. 

De  deelneming  wordt  geacht  na  afloop  van  elk  vijfjarig 
tijdvak,  telkens  voor  5  jaren  te  zijn  gecontinueerd,  indien 
niet  3  maanden  vóór  de  expiratie  van  dien  termijn  schrifte¬ 
lijke  opzegging  aan  liet  bestuur  is  gedaan. 

Art.  15.  Ten  bewijze  van  deelneming  zullen  voor  ieder 
lid  2  akten  worden  opgemaakt,  waarvan  ééne,  geteekend  door 
het  bestuur,  zal  worden  overhandigd  aan  den  ^deelnemer, 
en  de  andere,  geteekend  door  den  deelnemer,  bij  liet  bestuur 
iii  bewaring  wordt  gesteld. 

De  deelnemer  betaalt  voor  deze  akten  f  1  ten  bate  van  de 
kas  der  vereeniging,  benevens  de  kosten  van  opnemen  en 
desgevorderd  het  zegelrecht,  benevens  f  0,25  voor  het 
reglement. 

Art.  16.  De  verzekering  geschiedt  naar  den  maatstaf  in 
'art.  4  aangegeven,  doch  met  toezicht  door  of  vanwege  liet 
bestuur.  Het  bestuur  kan  zich  bij  het  opnemen  der  te  ver¬ 
zekeren  ruiten  of  te  vergoeden  schade  voor  rekening  der  ver¬ 
eeniging  door  een  deskundige  doen  bij  staan. 

De  formulieren  tot  aanvraag  der  verzekering  zijn  kosteloos 
verkrijgbaar  bij  den  secretaris  van  het  bestuur,  en  moeten 
bevatten  eene  volledige  omschrijving  van  den  aard,  de  waarde 
en  de  hoeveelheid  der  te  verzekeren  ruiten,  benevens  om¬ 
schrijving  der  plaats  of  plaatsen,  alwaar  ze  aanwezig  zijn. 

Art.  1T.  Het  bestuur  heeft  de  vrije  beschikking  over  de 
kosten,  welke  den  verzekerde  in  rekening  zijn  gebracht  wegens 
taxatie,  ten  bate  der  vereeniging. 

Art.  18.  De  uit  te  keeren  vergoeding  bepaalt  zich  tot  de 
door  de  leden  werkelijk  geleden  schade,  zooals  die  door  des¬ 
kundigen,  van  weerszijden  1  te  benoemen,  zal  zijn  vast¬ 
gesteld.  Iedere  partij  betaalt  de  door  hare  deskundige  ge¬ 
vorderde  belooning.  Voor  schade  aan  ruiten,  ten  gevolge  van 
brand  in  het  pand,  alwaar  de  verzekerde  ruiten  zich  bevin¬ 
den,  zal  geene  vergoeding  worden  gegeven. 

Art.  19.  De  verzekerde  zal  onmiddellijk  na  liet  ontstaan 
van  schade  daarvan  kennis  moeten  geven  aan  den  voorzitter 
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van  liet  bestuur,  met  opgaaf  van  de  stellige  of  vermoedelijke 
oorzaak  van  liet  ongeval. 

Het  bestuur  neemt  zonder  verwijl  de  noodige  maatregelen 
tot  herstel  der  geleden  schade,  door  plaatsing  van  eene  nieuwe 
ruit  van  dezelfde  afmeting  en  qualiteit  als  de  gebrokene. 

De  gebroken  of  beschadigde  ruiten  blijven  eigendom  der 
vereeniging. 

Met  goedvinden  van  den  verzekerde  kan  de  vervanging 
van  eene  beschadigde  ruit  achterwege  blijven,  tegen  betaling 
eener  door  partijen  in  onderling  overleg  te  bepalen  vergoe¬ 
ding  aan  den  verzekerde. 

Indien  aan  een  pand,  waarin  verzekerde  ruiten  zich  be- 
vonden,  verbouwing  of  nieuwe  aanbouw  moet  geschieden, 
geeft  de  verzekerde,  op  straffe  van  verlies  van  aanspraak  op 
schadevergoeding,  schriftelijk  aan  het  bestuur  hiervan  ken¬ 
nis,  welk  bestuur,  in  overleg  met  den  verzekerde,  alle  moge¬ 
lijke  maatregelen  neemt  tot  beveiliging  van  het  verzekerde. 

1  Art.  20.  Het  bestuur  heeft  te  allen  tijde  vrijen  toegang 
tot  de  plaatsen,  waar  de  verzekerde  ruiten  zich  bevinden. 
Het  is  bevoegd  gesloten  verzekeringen  te  royeeren,  indien 
moedwil  of  verregaande  onvoorzichtigheid  oorzaak  is  van 
geleden  schade,  of  indien  gebrekkig  onderhoud  of  gewijzigde 
toestanden  de  vrees  voor  schade  wettigen. 

In  geval  van  royement  verliest  de  verzekerde  alle  recht  en 
aanspraak  op  de  eigendommen  der  vereeniging  en  op  resti¬ 
tutie  van  inleggeld  of  contributie. 

Art.  21.  Indien  een  lid  zijn  lidmaatschap  opzegt  binnen 
liet  loopende  vijfjarig  tijdvak,  of  wel  in  gebreke  blijft  met 
de  betaling  der' jaarlijksche  contributie  of  van  zijn  verschul¬ 
digd  aandeel  in  geleden  schade  op  de  desbetreffende  quitantie 
(in  welke  beide  laatste  gevallen  hij  door  het  bestuur  als  lid 
wordt  geroyeerd),  verliest  hij  alle  recht  en  aanspraak  op  de 
eigendommen  der  vereeniging  en  op  restitutie  van  inleggeld 
of  contributie. 

Niettemin  blijft  hij  gedurende  het  loopende  boekjaar  aan¬ 
sprakelijk  voor  zijn  aandeel  in  verliezen  en  geleden  schade 
der  vereeniging,  evenals  of  hij  geene  opzegging’  van  lidmaat¬ 
schap  had  gedaan. 

Ook  indien  een  lid  zijn  lidmaatschap  opzegt  met  inacht¬ 
neming  van  het  bij  deze  statuten  bepaalde,  heeft  hij.  geen 
recht  noch  aanspraak  op  de  eigendommen  der  vereeniging, 
noch  op  teruggave  van  inleggelden  of  contributiën. 

Bij  eigendomsovergang  van  panden, waarin  verzekerde  rui¬ 
ten  aanwezig  zijn,  kan,  onder  goedkeuring  van  het  bestuur, 
de  nieuwe  eigenaar  alle  rechten  en  verplichtingen  des  ver- 
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koopers  jegens  deze  vereeniging  overnemen,  indien  partijen 
hun  verlangen  daartoe  binnen  30  dagen  nadat  de  eigendoms¬ 
overgang  heeft  plaats  gehad,  schriftelijk  aan  het  bestuur 
te  kennen  geven. 

Van  deze  overname  wordt  op  de  betrekkelijke  akten  van 
deelneming  aanteekening  gedaan  door  het  bestuur. 

Verkiest  de  nieuwe  eigenaar  deze  overname  niet,  dan  zal 
binnen  dienzelfden  termijn  van  30  dagen  de  vorige  eigenaar 
het  bestuur  hiervan  schriftelijk  moeten  verwittigen  en  wordt 
zijne  verzekering  geroyeerd  met  de  gevolgen  hiervoor  aan¬ 
gegeven  . 

Bij  eigendomsovergang  door  overlijden  zijn  de  rechtsop¬ 
volgers  van  den  verzekerde,  zoolang  geene  scheiding  of  ver¬ 
koop  heeft  plaats  gehad,  gehouden  de  verzekering  gestand 
te  doen  gedurende  het  loopende  vijfjarig  tijdvak. 

Zoodra  scheiding  of  verkoop  heeft  plaats  gehad,  zullen  de 
bepalingen  omtrent  eigendomsovergang,  hiervoor  genoemd, 
van  toepassing  zijn. 

Art.  22.  liet  bestuur  kan  nieuwe  deelnemers  aannemen 
of  afwijzen,  zonder  verplicht  te  zijn  redenen  op  te  geven. 

Een  afgewezene  heeft  evenwel  beroep  op  de  algemeene 
ledenvergadering. 

Xieuwe  deelnemers  betalen  de  jaarlijksche  contributie, 
naar  gelang  zij  in  het  eerste,  tweede,  derde  of  vierde  kwartaal 
zijn  toegetreden,  voor  het  geheel,  voor  3/4,  voor  de  helft  of 
voor  1/4. 

Art.  23.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  per¬ 
sonen,  door  en  uit  de  leden  gekozen,  voor  den  tijd  van  5  ach¬ 
tereenvolgende  jaren.  ' 

Zij  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  secretaris,  pen¬ 
ningmeester  en  2  commissarissen. 

Zij  treden  af  volgens  rooster,  bij  loting  vast  te  stellen. 

He  benoeming  en  aftreding  heeft  plaats  in  de  voorgeschre¬ 
ven  algemeene  ledenvergadering. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Bloedverwantschap  of  zwagerschap  in  den  eersten  en  twee¬ 
den  graad  mag  tusschen  de  leden  van  het  bestuur  niet  be¬ 
staan. 

Hij  die  na  zijne  benoeming  in  den  verboden  graad  van 
bloedverwantschap  of  zwagerschap  geraakt,  behoeft  niet  af  te 
treden  vóórdat  de  tijd,  waarvoor  hij  zitting  had,  verstreken  is. 

De  zwagerschap  wordt  geacht  op  te  houden  bij  overlijden 
van  de  vrouw,  die  ze  veroorzaakte. 

De  bestuursleden  kunnen  krachtens  besluit  der  algemeene 


9 


2823 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN . 


ledenvergadering  te  allen  tijde  worden  geschorst  of  ont¬ 
slagen.  Zij  genieten  geen  salaris. 

Art.  24.  Binnen  2  maanden  na  overlijden  of  tusschen- 
tijds  aftreden  van  bestuursleden,  wordt  door  eene  algemeene 
ledenvergadering  in  de  ontstane  vacature  voorzien.  De  nieuw 
'benoemde  treedt  terstond  in  functie  en  treedt  af  op  het  tijd¬ 
stip,  waarop  zijn  voorganger  zoude  zijn  af  getreden. 

De  betrekkingen,  in  welke  de  bestuursleden  zullen  fun- 
geeren,  worden  na  elke  verkiezing  van  bestuursleden,  op¬ 
nieuw  tusschen  hen  geregeld. 

Art.  25.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoo  in  als  buiten  rechten,  zorgt  dat  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering  met  bekwamen  spoed  worden  ten  uitvoer  ge¬ 
bracht  :  het  ziet  nauwkeurig  toe  of  de  ter  verzekering  aan¬ 
geboden  ruiten  zich  in  goeden  staat  bevinden,  draagt  zorg 
voor  den  aankoop  van  nieuwe  ruiten  in  plaats  van  beschadigde 
of  vernielde,  en  voor  het  te  gelde  maken  der  aan  de  vereeni¬ 
ging;  vervallen  ruiten  en  doet  verder  in  het  algemeen  wat  den 
bloei  der  vereeniging  en  het  voordeel  der  leden  kan  be¬ 
vorderen. 

Op  de  voorgeschreven  jaarlijksche  algemeene  vergadering, 
in  de  maand  April,  wordt  namens  het  bestuur  verslag  uitge¬ 
bracht  over  den  toestand  der  vereeniging,  en  door  den  pen¬ 
ningmeester  rekening  en  verantwoording  gedaan  van  zijn 
beheer  en  gehouden  administratie.  Deze  rekening  en  verant¬ 
woording  zal  vooraf  worden  na  gezien  door  eene  commissie 
van  3  personen,  geene  bestuursleden  zijnde,  uit  en  door  de 
leden  gekozen  op  eene  vorige  algemeene  ledenvergadering. 
Het  rapport  dezer  commissie  wordt  bij  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording  overgelegd.  Deze  stukken  zullen  minstens  14 
dagen  vóór  dien  waarop  ze  in  behandeling  zullen  worden 
gebracht,  voor  de  leden  ter  visie  moeten  liggen  ten  huize  van 
den  penningmeester. 

Art.  26.  De  voorzitter  van  liet  bestuur  belegt  de  be¬ 
stuursvergaderingen  en  algemeene  vergaderingen,  zoo  dik¬ 
wijls  hij  dit  noodig  oordeelt,  of  hem  dit  schriftelijk,  met 
opgaaf  der  te  behandelen  punten,  wordt  verzocht,  wat  be¬ 
stuursvergaderingen  betreft  door  de  meerderheid  van  het  ge¬ 
tal  leden  en  wat  algemeene  vergaderingen  betreft  door  ten 
minste  1/5  van  het  getal  leden  der  vereeniging. 

Wordt  aan  zoodanig  verzoek  binnen  14  dagen  nadat  het 
is  gedaan,  geen  gevolg  gegeven,  zoo  kunnen  de  aanvragers 
de  door  hen  gewenschte  vergadering  uitschrijven,  met  in¬ 
achtneming  der  in  deze  vastgestelde  voorschriften. 

Indien  op  zoodanige  vergadering  meer  dan  de  helft  van 
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liet  getal  leden  aanwezig  is,  zullen  de  aldaar  genomen  be¬ 
sluiten  wettig  en  voor  alle  leden  verbindend  zijn. 

Art.  27.  Alle  oproepingen  ter  vergadering  moeten  ge¬ 
schieden  sclirif telijk,  met  vermelding  der  te  behandelen 
punten  en  opgaaf  van  tijd  en  plaats  dei  samenkomst, 
minstens  24  uur  vóór  den  dag  in  de  oproeping  vermeld.  In 
spoedeischende  gevallen  kan  van  dezen  termijn  worden  ai- 
geweken. 

Over  onderwerpen,  niet  in  den  oproepingsbrief  vermeld, 

kan  geen  besluit  worden  genomen.  .  . 

Wanneer  in  eene  algemeene  vergadering  niet  alle  leden 
aanwezig  zijn,  zullen  niettemin  de  aldaar  genomen  besluiten 
voor  allen  verbindend  zijn,  iridien  1/5  of  meer  leden  aan¬ 
wezig  waren,  de  bestuursleden  inbegrepen. 

Was  dit  niet  het  geval,  dan  zal  in  de  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  rechtsgeldig  kunnen  worden  besloten  over  de  in 
de  eerste  vergadering  aan  de  orde  gestelde  punten,  na  eene 
nieuwe  oproeping,  ongeacht  het  g*etal  dan  aanwezige  leden. 

Wanneer  in  eene  bestuursvergadering  niet  alle  leden  aan¬ 
wezig  zijn,  zullen  de  aldaar  genomen  besluiten  vettig  zijn, 
indien  ze  zijn  genomen  met  eene  meerderheid,  welke  minstens 
is  de  meerderheid  van  stemmen  in  eene  voltallige  bestuurs¬ 
vergadering. 

Art.  28.  De  vergaderingen  worden  geleid  door  den  voor¬ 
zitter  van  het  bestuur.  Bij  niet  aanwezigheid  van  dezen  wordt 
door  en  uit  de  medeleden  van  het  college,  een  voorzittei 

g*ekozen.  1 

De  secretaris  houdt  notulen  van  het  verhandelde  zoowel 

in  de  bestuursvergaderingen,  als  in  de  algemeene  vergade¬ 
ringen.  De  notulen  worden  in  een  daartoe  aan  te .  leggen 
register  ingeschreven,  in  de  eerstvolgende  veigadeiing  ge 
lezen,  al  dan  niet  gewijzigd  of  aangevuld  vastgesteld,  en 
vervolgens  door  den  fungeerenden  voorzitter  en  secretaris 
onderteekend. 

De  secretaris  is  belast  met  het  opmaken  der  akten  van 
deelneming,  in  art.  15  bedoeld,  en  voert  de  correspondentie. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  van  de  gelden 
der  vereeniging,  meer  speciaal  ook  van  het  reservefonds.  Hij 
zorgt,  in  overleg*  met  de  beide  commissarissen,  ^  ooi  \eilige 
en  rentegevende  belegging  der  beschikbare  kasgelden  en  ^oor 
de  invordering*  der  inleggelden  en  jaarlijksche  conti  ïbutiën. 

Hij  houdt  nauwkeurig  boek  van  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven  ten  bate  en  ten  laste  der  vereeniging.  Alle  boeken  en 
bescheiden  der  vereeniging  zullen  op  daartoe  gedaan  verzoek 
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door  hem  aan  liet  bestuur  of  aan  beide  commissarissen  moeten 
worden  voorg'elegd. 

De  commissarissen  zullen  verplicht  zijn  ten  minste  2  keer 
per  jaar  de  kas  te  verifieeren  en  zich  de  beleggingsfondsen 
te  doen  vertoonen. 

Art.  29.  Alle  besluiten,  in  welke  vergadering  ook,  wor¬ 
den,  tenzij  hierna  uitdrukkelijk  anders  mocht  bepaald  zijn, 
genomen  brj  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Ieder  lid  brengt  1  stem  uit. 

Leden  die  de  vergadering  niet  bijwonen,  kunnen  zich  doen 
vertegenwoordigen  bij  schriftelijke  volmacht.  De  volmachten 
worden  in  het  archief  bewaard. 

De  lasthebber  - —  lid  zijnde  - —  stemt  voor  zich  en  zijn  last¬ 
gever  afzonderlijk. 

Niemand  mag  voor  meer  dan  1  persoon  of  meer  dan  eene 
vereeniging  van  personen'  als  lasthebber  optreden. 

Uver  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
gestemd. 

Bij  stemming  over  zaken  wordt,  ingeval  de  stemmen  sta¬ 
ken,  een  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn. 

Wanneer  bij  stemming  over  personen  bij  eerste  stemming 
geen  volstrekte  meerderheid  is  verkregen,  heeft  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats. 

Wordt  ook  hierbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  herstemming  plaats  over  de  2  personen,  die  bij  de 
tweede  stemming  het  grootst  aantal  stemmen  op  zich  hebben 
vereen  igd. 

Wanneer  bij  deze  herstemming  beide  personen  een  gelijk 
aantal  stemmen  hebben  bekomen,  beslist  tusschen  hen  het  lot. 

Indien  bij  de  hiervóór  bedoelde  tweede  vrije  stemming  meer 
dan  2  personen  voor  herstemming  in  aanmerking  komen,  dan 
heeft  er  eene  tusschenstemming  plaats  over  hen,  die  een 
gelijk  aantal  stemmen  op  zich  hadden  vereenigd. 

Blanco  stemmen,  of  stemmen,  welke  naar  oordeel  van  het 
bestuur  als  van  onwaarde  zijn  te  beschouwen,  worden  geacht 
niet  te  zijn  uitgebracht. 

Art.  30.  Het  boekjaar  loopt  van  1  April  tot  31  Maart ; 
liet  eerste  boekjaar  vangt  aan  met  den  dag,  waarop  de  tegen¬ 
woordige  akte  is  verleden  en  eindigt  31  Maart  1912. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  binnen  den  hier 
bij  overeengekomen  termijn,  tot  voortzetting  der  vereeni¬ 
ging  na  afloop  van  dien  termijn  en  tot  wijziging  dezer  statu¬ 
ten  kan  slechts  worden  besloten  in  eene  algemeene  ledenver¬ 
gadering,  alwaar  minstens  2/3  van  het  getal  leden  aanwezig 
of  vertegenwoordigd  is. 
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Om  deze  besluiten  geldig  te  doen  zijn,  wordt  yereischt  eene 
meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  moeten  minstens  14 
dagen  vóórdat  ze  in  behandeling  worden  gebracht  voor  de 

leden  ter  visie  worden  gelegd.  #  « 

Art  32  Indien  tot  ontbinding  der  vereemgmg  of  na 
afloop  van  den  termijn  waarvoor  de  vereeniging  is  aangegaan 
tot  niet  voortzetting  mocht  worden  besloten,  zullen  de  leden 
in  eene  algemeene  vergadering  eene  commissie,  benoemen, 
om  het  bestuur  ter  zijde  te  staan  bij  de  vereffening  der  top¬ 
pende  zaken  van  de  vereeniging.  De  wijze  waarop  en  den 
tijd  binnen  welken  de  vereffening  moet  geschieden  zullen 

tevens  daarbij  worden  bepaald.  , 

Art.  33.  Bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door 
de  algemeene  ledenvergadering,  worden  voor  zooveel  noodig 
nader  «‘eregeld  de  bevoegdheid  en  de  werkzaamheden  van  net 
bestuur  en  van  de  daarin  fungeerende  leden,  en  voorts  de 
noodige  voorzieningen  getroffen  voor  den  geregelden  gang 

Art.  34.  Alle  geschillen,  hetzij  over  de  uitlegging  en  toe¬ 
passing  van  de  bepalingen  der  akte  van  oprichting,  hetzij 
van  het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging,  hetzij  van 
«enigen  anderen  aard  —  deze  vereeniging  betreffende 
worden  door  het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  de  eeis  - 
volgende  algemeene  ledenvergadering :  deze  beslist  in  hoogste 

.ressort. 

De  verschenen  personen  zijn  den  notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 


Verleden  te  Coevorden,  ten  dage  als  in  het  hoofd  dezer  ge¬ 
meld,  in  tegenwoordigheid  van  Jacobus  Rijkse  en  Gerrit  Jan 
Westenbrink,  beiden  notarisklerk,  en  wonende  te  Coevorden, 

als  getuigen. 

Na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparanten,  de  getui¬ 
gen  en  den  notaris  onderteekend. 

(Cbeteekend:)  M.  Kan,  J.  Hemmes  Jz.,  H.  L.  Smeman; 
Rijkse,  Westenbrink,  G.  Weys,  notaris. 

Geregistreerd  te  Emmen  i  April  1911,  deel  6,  folio  83 
recto,  vak  3. 
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Bijv  oegsel  tot  de  NederlancLche  Staatscourant  van 

Zaterdag  29  April  1911.  n°.  100. 


N°.  2824. 


Coöperatieve  Middenstands, credietbank,  te  \  lissingen. 

Op  29  Maart  1911  compareerden  voor  mij,  Ian  Coenraad 
YYthacke,  notaris,  resideerende  te  Ylissingen,  arrondisse¬ 
ment  Middelburg,  in  tegenwoordigheid  der  beide  na  te  noe¬ 
men  getuigen!,  de  boeren : 

I.  Abraham  Everardus  Dudok  van  Heel,  directeur  der 
naamlooze  vennootschap :  Stoombierbrouwerij  en  mouterij 
,,de  Meiboom”,  gevestigd  te  Ylissingen; 

II.  Jacobus  Gerardus  van  Niftrik,  directeur  der  gas¬ 
fabriek  en  wethouder  der  gemeente  Ylissingen, 

beiden  wonende  te  Ylissingen,  en 

a.  voor  zich, 

b.  in  hoedanigheid  van  gevolmachtigden  van  de  heeren : 

1.  Francois  van  de  Yelde,  uitgever  ; 

2.  Johannes  Hendrikus  Houbaer,  koopman; 

3.  Jacobus  Pieter  Kousemaker,  mr.  broodbakker; 

4.  Nikolaas  Zandee,  koopman; 

5.  Jan  Mari  Stuart,  boekhandelaar  en  lid  van  den  ge¬ 
meenteraad  der  gemeente  Ylissingen; 

6.  Jacob  Hakker,  mr.  vleeschhouwer ; 

7.  Johan  Herrit  de  Jonge,  kassier; 

8.  Tennis  Manse,  koopman; 

9.  Abraham  van  de  Sande,  koopman; 

10.  Michiel  Marinus  Risseeuw,  mr.  broodbakker; 

11.  Paulus  Gerardus  Wijbrandus  Josephus  van  der  Aa, 

pastoor ;  ... 

12.  Anthonij  Huson,  koopman  en  lid  van  de  commissie 

woor  de  middenstands-enquête ; 

13.  Josephus  Johannes  Klijberg,  fabrikant; 

14.  Franciscus  Marinus  Josephus  Weijens,  koopman; 

15.  Pieter  Gillis  Laernoes  senior,  mr.  schilder; 

16.  Abraham  Hanewinkel,  aannemer; 
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17.  Adriaan  Anthonié  Marinus  Goote,  koopman; 

18.  Pieter Charles  Speckens,  mr.  brood-  en  banketbakker; 

19.  Andries  Hartog  Polak,  koopman; 

20.  Carl  Berlage,  koopman; 

21.  doos  Goetheer,  koopman; 

allen  wonende  te  Vlissingen, 

blijkende  deze  volmachtiging  uit  eene  onderhandsche  akte 
van  volmacht,  welke,  n'a  door  de  lasthebbers,  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  mij  notaris  en  der  na  te  noemen  getuigen,  voor 
echt  erkend  en,  ten  blijke  daarvan,  door  hen  allen  geteekend 
te  zijn,  aan  deze  minute  is  vastgehecht. 

De  comparanten,  beiden  aan  mij  notaris  bekend,  voor  zich 
en  in  qualiteit,  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene 
coöperatieve  kredietbank,  en  zulks  onder  de  navolgende  voor¬ 
waarden  : 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Middenstands  Credietbank,  en  is  gevestigd  te  Vlissingen. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  den  stof felij ken  toe¬ 
stand  der  leden  te  verbeteren: 

a.  door  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden ; 

b.  door  het  beleggen  van  de  bij  haar  gedeponeerde 
gelden ; 

c.  door  de  bevordering  van  de  belangen  harer  leden  in 
het  algemeen. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  niet  alleen  van  leden,  doch  ook  van 
niet-leden  gelden  in  ontvangst  te  nemen. 

Eischen  lidmaatschap,  toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen: 

I.  personen,  die  voldoen  aan  de  volgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  verbintenissen  aan  te  gaan; 

II.  rechtspersoonlijkheid  bezittende  yereenigingen,  mits 
voldoende  aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 
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De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  liet  register  der  vereeniging  of  door  eene 
notarieele  akte  in  afschrift  aan  dit  register  gehecht.  De  leden 
wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar  de  vereeni¬ 
ging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  ten  haren  kantore  woon¬ 
plaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terug- 
betaling  van  een  geleend  voorschot. 

Art.  5.  De  opzegging  kan  ten  allen  tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  voor  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar,  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  gedurende 
het  geheele  volgende  boekjaar.  Doch  nimmer  kan  geduren¬ 
de  een  jaar  het  lidmaatschap  eindigen  door  opzegging  van 
meer  dan  1/5  van  het  aantal  leden;  wanneer  een  grooter 
aantal  liet  lidmaatschap  opzegt,  zullen  diegenen!  voorgaan, 
wier  opzegging  het  eerst  is  ingekomen. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
nog  niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast 
den  naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door 
het  uittredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele 
akte  in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij 
weigering  van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking 
te  verleenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876 
(Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is 
af  gelegd,  zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  ge¬ 
schied,  alles  onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der 
evengenoemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  die  gevallen,  waarin  de 
algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht. 

Van  het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis 
gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Hechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden,  die  aan  hunne  stortingsverplichting 
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ingevolge  art.  33,  hebben  voldaan,  hebben  het  recht  de  alge- 
meene  vergadering  bij  te  wonen  en  deel  te  nemen  aan  de  daar 
plaatshebbende  besprekingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording 
en  van  een  en  ander  ten  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag 
door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel 
vorderen. 

Alleen  de  leden  kunnen  van  de  vereeniging  voorschotten 
ontvangen  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

x4_rt.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan.  Zij  betalen  aan 
de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  een  entrée-geld,  waar¬ 
van  het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bedoeld  in  art.  27  wordt  vastgesteld. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  haar 
vermogen  ontoereikend  is  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zal  worden  gehandeld  als  bepaald  is  in  art.  19  der 
wet  van  17  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227),  met  dien 
verstande  evenwel,  dat  de  bij  dit  artikel  bedoelde  aansprake¬ 
lijkheid  voor  eenig  lid  zich  niet  verder  uitstrekt  dan  tot  een 
bedrag  van  f  100,  voor  elk  aandeel  dat  hij  heeft,  boven  liet 
bedrag  van  dat  aandeel  zelf. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur ; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en 
wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voor¬ 
zitter  (directeur),  een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  twee  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst- 
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volgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering.  Zij  zijn 

dadelijk  herkiesbaar.  .  „ 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  wer- 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers  bedoeld  in  art.  11,  alinea  3,  op,  en  blijft  deze  in 
functie  tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  liet 
tijdstip  waarop  liet  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 


slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Voor  het  nemen  van  geldige  besluiten  zal  het  bestuur  door 
minstens  3  harer  leden  of  plaatsvervangende  leden  vertegen¬ 
woordigd  moeten  zijn.  _  iT-i 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  is 
een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blij  ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 

teekend.  t  ... 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  yereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de 
handteekening  van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  boekhouder  (zie  art.  23) 
schriftelijk  te  machtigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen 
voor  ontvangst  van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  hem 
verder  mocht  opdragen. 

De  boekhouder  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk 
tegenover  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 
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a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  liet 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  uitgevoerd  worden ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verl pe¬ 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald; 

d.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  «stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  aangenomen ; 

e.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

ƒ.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

g.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  boekhouder,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening 
en  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te  doen 
blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

/?.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

i.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c.  en  h.  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van 
bestuursleden ; 

j.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt; 

Jc.  het  salaris  van  den  boekhouder  vast  te  stellen  onder 
goedkeuring  van  de  algemeene  vergadering. 

Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 
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De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  ten  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  alge- 
meene  vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten  geene 

bezoldiging. 

Art.  21.^  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  4  maal 
per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  ten  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  v orden 
Senomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 
Si]  staking*  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blij  ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  boekhouder  nageleefd  worden; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  i,  en  in  art.  32,  sub  5  ; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen; 

cl.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  een  boekhouder  te 

schorsen ;  #  . 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg-  te _  dragen,  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  boekhouder  dezen  worden  vervangen; 

ƒ.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  3  maanden  en  op  ongezette  tijden  te  overtuigen 
of  de  boeken  van  den  boekhouder  geregeld  worden  gehouden, 
diens  kas  uitkomt,  en  na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voort¬ 
durend  daarvan  op  de  hoogte  houdt; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  d^or  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  ten  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken,  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen . 


2824 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


Boekhouder. 

Art.  23.  De  boekhouder  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering,  uit  eene  vcüiuracnx  van  3  personen,  door  het  be¬ 
stuur  op  te  maken,  voor  een  termijn  van  4  j aren,  behoudens 
de  bevoegdheid  der  vergadering  hem  ten  allen  tijde  te  ont¬ 
slaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  ten  allen  tijde  door  liet  bestuur  worden  geschorst. 

In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te 
houden  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zakeu  be¬ 
slissen. 

Art.  24.  De  boekhouder  is  gehouden  bij  schorsing  of 
ontslag  onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat 
hij  verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het 
schorsende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  boekhouder  is  belast  met  de  financieele  admi¬ 
nistratie  der  vereeniging.  Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van 
waarde  en  alle  akten,  de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig 
bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  hebben 
na  te  komen,  zoowrel  ten  aanzien  van  het  beheer  en,  innen  en 
uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur 
hem  verder  schriftelijk  mocht  op  dragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1  April 
aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afgeloopen 
jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  boekhouder  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  al¬ 
vorens  lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoon¬ 
lijke  of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen 
van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  door  het  bestuur  vastgesteld,  onder  goed¬ 
keuring  der  algemeene  vergadering. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering 
bij  wonen  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  8,  bedoeld. 

Yereenigingen  kunnen  ter  vergadering  verschijnen  bij  een 
afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  bestuur  geteekende 
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volmacht.  De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der 
vergadering  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd.  N iemand 
kan  a!c  gemachtigde  van  meer  dan  een  persoon  optreden. 
Geen  lid  brengt  veer  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 
Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plichten 
gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  2T.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den  regel 
opgeroepen  door  het  bestuur.  Minstens  eens  per  jaar  wordt 
eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni- 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  oijeenroeping  eener  algemeene  verga¬ 
dering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen- 
roeping  overgaan. 


Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  van  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk,  minstens  3  dagen  te  voren. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  8  dagen  te  voren  aan  het  bestuur  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft,  en 
bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid, 
door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  vermeld irig  van  alle  genomen 
besluiten. 


Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
schieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 
Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt  eene 
herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen,  die  de  meeste 
stemmen  hadden. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 
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1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  liet  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  liet  bestuur, 
de  plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  boekhouder  te 
kiezen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  en  het  voorstel  tot 
winstverdeeling  definitief  goed  te  keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht  aan  één 
lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in  eens  of  in  ter¬ 
mijnen  of  in  loopende  rekening: 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd ; 

8.  vast  te  stellen  de  boete  voor  den  boekhouder  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

9.  het  entrée-geld  voor  nieivwe  leden  te  bepalen. 

Aandeelen. 

Art.  33.  Ieder  lid  is  verplicht  minstens  een  aandeel  te 
nemen  van  f  100.  Deze  aandeelen  kunnen  niet  rechtsgeldig 
worden  vervreemd  en  tijdens  het  lidmaatschap  dezer  vereeni¬ 
ging  niet  door  deze  worden  teruggenomen. 

Op  elk  aandeel  moet  minstens  f  50  worden  gestort.  Deze 
storting  en  ook  verdere  stortingen  kunnen  echter  plaats  heb¬ 
ben  in  maand elijksche  termijnen,  bij  huishoudelijk  reglement 
nader  vast  te  stellen.  De  stortingen  worden  op  de  voor  dit 
doel  verstrekte  aandeelenboekjes  aangeteekend. 

Reservefonds. 

Art.  34.  Tot  dekking  van  eventueele,  uit  de  balans  blij¬ 
kende  verliezen,  wrordt  een  reservefonds  gevormd; 

a.  door  entrée-gelden  van  nieuwe  leden,  als  bedoeld  in 
art.  8; 

b.  door  baten  daaraan  toegewezen,  als  bedoeld  in  art.  39, 
alinea  3. 

Het  reservefonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  als  bedrijfskapitaal  gebruikt.  Gedurende  het  bestaan 
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der  vereeniging  mag  liet  reservefonds  noch  geheel,  noch  ge 

deeltelijk  onder  de  leden  worden  verdeeld. 

Het  reservefonds  zal  tot  hoogstens  50  ten  100  van  het 
plaatste  aandeelenkapitaal  worden  gebracht. 


ge- 


Bedrijf. 


Art.  35.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  iiitleenen  van  gelden  en  het  vormen  van 

een  reservefonds.  #  . 

Alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  verbonden  is,  is 
volstrekt  verboden,  en'  moet  het  bestuur  toezien,  dat  cle  voor¬ 
schotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  ver¬ 
betering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden  Het 
moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  moet  gebruikt 

en  op  dat  gebruik  toezicht  houden.  . 

Art.  36.  Voorschotten  kunnen  niet  worden  gegeven  voor 
langer  dan  één  jaar,  behoudens  de  bevoegdheid  van  het  be¬ 
stuur  om  verlenging  toe  te  staan. 

Art.  37.  Het  geven  van  voorschotten  zal  plaats  nebben. 

1°,  onder  borgstelling  van  een  of  meer  solide  personen ; 

2°.  tegen  zakelijke  zekerheid,  als:  eerste  of  tweede  hypo¬ 
theek,  courante  en  incourante  fondsen,  wissels,  schuldbeken¬ 
tenissen  en  zoo  voort ; 

3°.  in  blanco:  n  ■  _  .  , 

a.  aan  solide  personen,  aan  het  hoofd  #  staande  van  be¬ 

hoorlijk  rendeerende  ondernemingen,  na  mgesteid  boeken¬ 
onderzoek  ;  .  .  j  i  i 

b.  aan  coöperatieve  vereenigmgen,.  waarvan  de  leden  vol¬ 
doende  waarborgen  opleveren  en  na  ingesteld  boekenonder¬ 
zoek. 

Rekening  en  verantwoording  en  verdeeling  der  baten. 

Art.  38.  Het  boekjaar  valt  met  het  kalenderjaar  samen. 
Het  bestuur  doet  binnen  4  maanden  na  het  einde  van  elk 
boekjaar  aan  den  raad  van  toezicht  toekomen  een  verslag 
van  zijne  werkzaamheden  over  dat  boekjaar,  en  legt  daarbij 
over  de  rekening  en  verantwoording  van  zijn  gevoerd  beheer. 

Op  welke  wijze  die  rekening  en  verantwoording  moet  wor¬ 
den  gedaan,  welke  stukken  daarbij  moeten  worden  overge- 
le^d  "en  hoe  de  stukken,  waaronder  eene  balans  en  eene  winst- 
en-vèrliesrekening,  zullen  worden  onderzocht,  wordt  bepaald 
bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door  de  aigemeene 
vergadering. 
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Art.  39.  "V  an  de  zuivere  winst  wordt,  voor  zoover  mogelijk,, 
eerst  4  ten  100  dividend  over  het  gestorte  kapitaal  aan  aan¬ 
deelhouders  uitgekeerd,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  40. 
Het  dan  nog  overblijvend  bedrag  wordt  als  volgt 'verdeeld : 
60  ten  100  aan  het  reservefonds,  en 
30  ten  100  aan  de  deposanten,  en 
10  ten  100  aan  den  boekhouder. 

Wanneer  het  reservefonds  tot  50  ten  100  van  het  geplaatste 
aandeelkapitaal  is  gestegen,  zal  het  vrijkomende  winstaan¬ 
deel  ter  beschikking  komen  van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  40.  Aan  de  leden,  die  hun  aandeel  nog  niet  hebben 
volgestort,  wordt  het  hun  toekomende  dividend  niet  in  geld 
uitbetaald,  maar  op  hunne  aandeelenboekjes  tegoed  ge¬ 
schreven. 


Duur  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  ongeveer  25 
j aren  en  eindigt  1  April  1936.  Uiterlijk  in  de  bij  art.  2-7 
bedoelde  algemeene  vergadering  van  het  jaar  1935,  moet 
over  de  verlenging  van  den  duur  der  vereeniging  worden 
beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  ; 

3.  door  faillissement: 

4.  wanneer  het  aantal  leden  minder  is  dan  10. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen 
worden  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten 
minste  2/3  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn,  en 
dan  nog  alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  "wordt 
binnen  eene  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 


Wijziging  der  statuten. 

Art.  44.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen 
alleen  worden  _  genomen  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen  der  op  de  daartoe  te  beleggen  al¬ 
lo 
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gemeene  vergadering  tegenwoordi 
leden. 

De  vergadering  moet  zijn  samen 
art.  43  aangegeven. 


ge  en  vertegenwoordigde 
gesteld  op  de  wijze  als  in 


Slotbepalingen. 


Art.  45.  Het  bestuur  kan  te  zijner  tijd  de  leden  laten 
beslissen  over  aansluiting  bij  de  Centrale  Credietbank  te 
Breda,  en  om  zich,  behoudens  de  bepalingen  der  wet  en  dezer 
statuten,  naar  hare  voorschriften  te  richten. 

De  voorzitter  van  deze  vereeniging  of  zijn  plaatsvervanger 
zal  haar  op  de  algemeene  vergaderingen  van  de  Centrale 

Credietbank:  vertegenwoordigen.  >  . 

Art.  46.  Indien  deze  statuten  met  in  elk  opzicht  moch¬ 
ten  voldoen  aan  de  eischen,  op  straffe  van  nietigheid,  m 
art.  T  der  Coöperatiewet  voorgeschreven,  doet  de  vereeni¬ 
ging  reeds  bij  voorbaat  afstand  van  haar  recht  om  tegenover 
derden  een  exceptie  van  nietigheid  op  te  wei  pen. 

Waarvan  akte. 

Verleden  te  Vlissingen',  ten  dage  als  in  den  hoofde  dezer 
is  o*emeld,  in  tegenwoordigheid  van  de  lieeren  Klaas  de 
Kleine,  notarisklerk,  en  Theodorus  I osephus  Meurs,  parti¬ 
culier,  beiden  wonende  te  Vlissingen,  als  getuigen. 

En  onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  minute  door  de  hee- 
ren  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris  geteekend. 

(Geteekend:)  A.  E.  Dudok  v.  Heel,  J.  G.  van  Niftrik; 
K.  de  Kleine,  T.  J.  Meurs,  I.  C.  Vethacke. 

Geregistreerd  te  Middelburg  1  April  1911,  deel  156.  folio 
189  recto,  vak  1. 
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Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Wartena,  gemeente 
Idaarderadeel. 

Yoor  mij,  Anton  Philip  Greebe,  notaris  in  het  arrondisse¬ 
ment  Leeuwarden,  ter  standplaats  Warga,  zijn  in  tegen¬ 
woordigheid  der  na  te  noemen  getuigen  gecompareerd,  de 
heeren : 

Jacob  Dooitzes  Nauta,  veehouder,  wonende  te  Wartena; 

Mar  ten  Tiemens  de  Boer,  veehouder,  aldaar ; 

Wieger  Wartena,  veehouder,  aldaar; 

Pieter  Anema,  directeur  eener  stoomzuivelfabriek,  wonende 
te  Wartena ; 

Tjeerd  Kor  nel  is  de  Jong,  veehouder,  wonende  te  Eerne- 
woude ; 

Jelle  Abrahams  Kooistra,  veehouder,  wonende  te  Sua- 
woude ; 

Pieter  Tilma,  veehouder,  wonende  te  Wartena; 

Johannes  Steenbeek,  veehouder,  wonende  aldaar; 

Hendrik  Sipkes  Castelein,  veehouder,  wonende  aldaar; 

Haaye  Martens  Bergsma,  van  boerenbedrijf,  wonende  te 
Wartena; 

Anne  Hendriks  Langliout,  van  boerenbedrijf,  wonende 
aldaar : 

Johannes  Berends  IJsselstein,  veehouder,  wonende  aldaar; 

Jan  Hedzer  Kooistra  Abrahamszoon,  veehouder,  wonende 
te  Wartena ; 

Marten  Sipkes  Castelein,  veehouder,  wonende  aldaar, 

welke  comparanten  bij  deze  akte  verklaarden  op  te  richten 
eene  Coöperatieve  Vereeniging,  Boerenleenbank,  en  daar¬ 
voor  vast  te  stellen  de  volgende  statuten. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
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Boerenleenbank,  is  gevestigd  te  Wartena,  gemeente  Idaar- 
deradeel,  en  strekt  zicli  uit  over  Wartena,  gemeente  Idaar- 
deradeel,  en  over  Eernewoude  en  de  streek  Oude  Mieden 
onder  Suawoude  en  Tie tjerk,  in  de  gemeente  Tietjerkstera- 
deel. 


Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 

b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dB  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen : 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naarn  en  faam  be¬ 
kend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan: 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank  ; 

cl.  dat  zij  gevestigd  zijn  binnen  den  kring  der  vereeni¬ 
ging,  aangeduid  in  art.  1 ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigmgen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota¬ 
rieel©  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar 
de  vereeniging'  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 
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1, 

9 

3. 

4. 

5. 


door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 
door  opzegging; 
door  ontzetting; 

door  faillissement  of  curateele;  . 

door  zich  te  vestigen  buiten  den  kring  der  vereenigmg, 

aangeduid  in  art.  1;  .  ,  ,  , 

6.  door  gerechtelijke  veroordeelmg  wegens  niet-terug be¬ 
taling  van  een  verleend  voorschot. 

Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  liet 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereenigmg  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  desbetreffende  notaneele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  (Maats - 
blad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  met  ter  griffie  is  afgelegd, 
7a ]  pene  opzegging*  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  Ltg  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  evenge- 

noemde^we  kan  op  V00rdracht  van  het  bestuur  of 

van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  .vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  Van 
dit  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gegeven 
aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
al°’emeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  espie 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Z*ii  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  moo*en  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver- 
orderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zii  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorscliotten  t 
ontvingen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be- 
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stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechteiij ke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur ; 

b.  den  raad  van  toezicht 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en  wordt 
gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
(of  directeur),  een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  één  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
li  g  t*  lv  1 0  s 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der 
eerstvolgende,  bij  art.  2<  bedoelde  algemeene  vergadering. 
Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op  en  blijft  deze  in 
functie  tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het 
tijdstip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  het 
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oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 

kan  door  dien  raad  worden  geschorst.  _ 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 

zaken  handelt.  .  . 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 

te  allen  tijde  door  eene  algemeens  vergadering  worden  ont¬ 
slagen.  ,  ,  .  . 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging.  .  , ,  ^  -  j 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 

m ^3 e  Voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  \erwoipen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blij  ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 

teekend.  ..  ,  ,  .  •  • 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereenigmg  m 

en  buiten  rechten.  _  ,  ,,  , 

Qm  de  vereenigmg  te  verbinden  wordt  de  handteekenmg 

van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mac  i- 
tigen  namens  de  vereenigmg  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op- 

draden 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht:  1011  + 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleetd,  liet 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd , 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  veriee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald , 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikt© 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 
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ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tij  d ; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleen  en 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 


Baad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  vier¬ 
maal  per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten  - 
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gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  ver¬ 
worpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blij ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen  : 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  1T,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5. 

c.  de  bezwaren,  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs* 
lid  of  van  den  kassier,  dezen  worden  vervangen ; 

/.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den 
kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en  na 
te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de  hoogte 
houdt ; 

g .  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 


Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  alien  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
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In  geval  van  schorsing*  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  hou¬ 
den  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  admini¬ 
stratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten, 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen 
en  uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het 
bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht  op  dragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houd  en. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1  x4.pril 
aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afgeloopen  jaar 
met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke 
of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij- 
wonen  op  straffe  der  boete,  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Yereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

.  De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd.  Niemand  kan  als 
gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Geen  lid 
brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 
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Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
regel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1 
Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni- 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  en  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid, 
door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 
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Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 
en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens  of  in  termijnen  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  w^elke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

.7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds,  bij  art.  39  bedoeld,  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden,  die  zon¬ 
der  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om 
den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbe¬ 
teren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  wer¬ 
kelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  wor- 
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den.  Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld 
wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 
Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men,  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1911. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  vooraf¬ 
gegane  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  voldoen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
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algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  ynag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding*  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn 
■°f  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder 
zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 
opgemaakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
40  jaren,  aanvang  nemende  op  den  dag  waarop  de  akte  van 
oprichting  in  de  Staatscourant  is  opgenomen. 

TT iterlijk  in  de  bij  art.  2  7  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  1940  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

-Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding*  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor- 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  het  yereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  éene  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu- 
img  ian  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisen- 
bank,  gevestigd  te  Utrecht. 
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Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
bet  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Itaiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

De  verschenen  personen  zijn  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 

Aldus  gedaan  en  gepasseerd  te  Wartena,  heden,  25  Maart 
1911,  in  tegenwoordigheid  van  Johannes  Theunis  Zwart,  tim¬ 
merman,  en  Luitje  de  Boer,  notarisklerk,  beiden  wonende  te 
Warga,  als  aan  mij  notaris  bekende  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  minute  onderteekend 
door  de  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris. 

(Geteekend:)  J.  D.  Nauta,  M.  T.  de  Boer,  W.  W.  War¬ 
tena,  P.  Anema,  Tj.  K.  de  Jong,  J.  A.  Kooistra,  P.  L.  Tilma, 
J.  J.  Steenbeek,  H.  S.  Castelein,  H.  M.  Bergsma,  A.  H. 
Langkout,  J.  B.  IJsselstein,  J.  H.  Kooistra,  M.  S.  Caste¬ 
lein;  J.  T.  ZwTart,  L.  de  Boer,  Anton  Ph.  Greebe,  notaris. 

Geregistreerd  te  Leeuwarden  1  April  1911,  deel  224,  folio 
48  verso,  vak  5. 
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Coöperatieve  Middenstandscredietbank,  te  Hilversum. 

Heden,  T  April  1911  ver  schenen  voor  mij,  Jacob  Lasonder, 
notaris  in  het  arrondissement  Amsterdam,  ter  standplaats 
Hilversum,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen, 
de  heeren: 

Adrianus  van  Hooft,  boekdrukker  en  uitgever,  en 

Jan  Leonarduis  Spijker,  accountant, 

beiden  wonende  te  Hilversum,  en  mij  notaris  bekend. 

a.  voor  zich,  en 

b.  in  hoedanigheid  van  lasthebbers  van  de  heeren : 

1.  Jan  Cornelis  Gülcher,  burgemeester  der  gemeente 
Hilversum ; 

2.  Geert  van  Mesdag,  industrieel; 

3.  J ohannes  Hermanus  Marinus,  directeur  van  cultuur- 
ondernemingen ; 

J.  Cornelis  Jacob  Anton  Wijnaendts,  lid  van  den  ge¬ 
meenteraad  ; 

5.  mr.  Cornelis  Jan  Heemskerk,  advocaat  en  procureur; 

6.  mr.  Abraham  Adolph  van  Oven,  advocaat  en  procu¬ 
reur  ; 

*•  Fritz  Johannes  "Wilhelm  Julius  Hiep,  directeur  der 
Hipolinfabriek ; 

8.  Paulus  van  Eyk,  bankier  ; 

9.  Geert  J an«  Groeneveld,  apotheker; 

10.  Daniël  van  Oenen  en  Johan  Conrad  Manssen,  beiden 
sigarenfabrikant,  eenige  leden  der  handelsvennootschap  onder 
de  firma  van  Oenen  en  Manssen ; 

11.  Jacob  Ensink,  fabrikant; 

12.  Johannes  Boerhout,  slager; 

13.  Albertus  Cornelis  Vlaanderen,  winkelier: 

14.  Bients  Koopmans,  winkelier; 

15.  Johannes  Jacobus  Schogt  en  Hendrik  Johannes 
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Schogt,  beiden  winkelier,  eenige  leden  der  handelsvennoot- 
scliap  onder  de  firma  Gebroeders  Schogt; 

16.  Jozeph  Willerding,  hotelhouder ;; 

17.  Wessel  Ham,  directeur  der  Ililversumscbe  Tapijt- 
fabriek ; 

18.  Lourens  Cornelis  Keers,  winkelier; 

19.  Nicolas  Josepli  van  der  Yoort,  winkelier; 

20.  Iteinier  Mouw,  aannemer; 

21.  Jelle  Kuurdszoon  de  Jong,  aannemer  ; 

22.  Hendrik  Adriaan  van  Kee,  makelaar; 

23.  Gerret  Kroon  en  Pieter  Spoelstra,  beiden  grossier, 
eenige  leden  der  handelsvennootschap  onder  de  firma  G. 
Kroon  en  C°. ; 

24.  Adrianus  van  de  Weg,  winkelier; 

25.  Cornelis  Anthonius  Marie  Opmeer,  hotelhouder; 

26.  Lourens  van  den  Brink,  stalhouder; 

27.  Arend  Jan  Yrugte,  bloemist; 

28.  Willem  Meeuwis,  winkelier ; 

29.  Abraham  de  Leeuw  en  Emanuel  de  Leeuw,  beiden 
winkelier,  eenige  leden  der  handelsvennootschap  onder  de 
firma  B.  L  de  Leeuw; 

30.  Nicolaas  Flink,  loodgieter; 

.  31.  Jan  Motshagen,  schilder; 

32.  Hendrik  Klom,  zadelmaker; 

33.  Lambertus  Albers,  winkelier; 

34.  Nicolaas  de  Jager,  schoenmaker; 

35.  Dirk  van  Harten,  winkelier,  en 

36.  mevrouw  Bernhardina  Egbertha  Laurina  Muller, 
weduwe  van  den  heer  Carel  Hendrik  du  Bois,  winkelierster, 

allen  wonende  te  Hilversum, 

blijkende  van  de  op  de  comparanten  verstrekte  lastgeving 
uit  eene  onderhandsche  akte,  die,  na  vooraf  door  de  last¬ 
hebbers,  in  tegenwoordigheid  der  getuigen  en  van  mij  nota¬ 
ris,  voor  echt  erkend  en  ten  blijke  daarvan,  door  allen  getee- 
kend  te  zijn,  aan  deze  minute  zal  w'orden  vastgehecht. 

De  comparanten,  in  privé  en  qualiteit  gemeld,  verklaar¬ 
den  bij  deze  akte  op  te  richten  eene  coöperatieve  credietbank 
en  daarvoor  vast  te  stellen  de  navolgende  statuten. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Middenstandscredietbank,  en  is  gevestigd  te  Hilversum. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  den  stof felij ken  toe¬ 
stand  der  leden  te  verbeteren : 
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a.  door  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden ; 

b.  door  het  beleggen  van  de  bij  haar  gedeponeerde 

gelden ;  ' 

c.  door  de  bevordering  van  de  belangen  harer  leden  in 


het  algemeen.  ...  .  ,  ,  ,  . 

Zij  zal  bevoegd  zijn  niet  alleen  van  leden,  doch  ook  van 

niet-leden  gelden  in 'ontvangst  te  nemen. 


Eischen  lidmaatschap,  toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen: 

I.  personen,  die  voldoen  aan  de  volgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zijn;  ..  _  .  '  .  , 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  verbintenissen  aan  te  gaan; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  mits 
voldoende  aan  de  hiervoor  genoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene 
notarieele  akte  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht.  De  leden 
wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar  de  vereeni- 
oun0,  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  ten  haren  kantore  woon- 
plaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terug- 
betaling  van  een  verleend  voorschot. 

Art.  5.  De  opzegging  kan  ten  allen  tijde  geschieden. 

Hij,  die  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar 
de  opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  hij  die  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  gedu¬ 
rende  het  geheele  volgende  boekjaar.  Doch  nimmer  kan  ge¬ 
durende  dit  jaar  het  lidmaatschap  eindigen  door  opzegging 
van  meer  dan  1  /  5  van  liet  aantal  leden ;  wanneer  een  grooter 
aantal  het  lidmaatschap  opzegt,  zullen  diegeneri  voorgaan, 
wier  opzegging  het  eerst  is  ingekomen. 
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Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
nog  niet  op  den  kant  van  liet  register  der  vereenigmg  naast 
den  naam  van*  liet  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door 
het  nittredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieel e 
akte  in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of  bi] 
weigering  van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking 
te  verleen  en,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876 
( Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  grittie  is 
afgelegd,  zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  met  ge¬ 
schied,  alles  onverminderd  het  bepaalde  bij  de  artt.  ld  en  14 

der  ovengenoemde  wet.  _  ,  .  x  » 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  ot 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
m eene  vergadering,  indien  een  lid  in  liooge  mate  de  belangen 
der  vereenigmg  schaadt,  alsmede  in  die  gevallen,  waarin  de 
alo-emeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht 

Van  het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schnftelrj  k  kennis 
o>e°’even  aan  het  betrokken  lid. 

E  echten  en  plichten  der  leden. 

Art,  7.  De  leden,  die  aan  hunne  stortingsverplichting 
ingevolge  art.  33,  hebben  voldaan,,  hebben  het  recht  deel  te 
nemen  aan  de  algemeene  vergadering  en  de .  daar  plaatsheb¬ 
bende  besprekingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording 
en  van  een  en  ander  ten  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag 
door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel 

vorderen. 

Alleen  de  leden  kunnen  van  de  vereeniging  voorschotten 
ontvangen  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Art,  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan.  Zij  betalen  aan 
öe  vereeniging  bij  hunne  toetreding  een  entrée-geld,  waar¬ 
van  het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bedoeld  in  art.  27  wordt  vastgesteld. 

Art,  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  haai 
vermogen  ontoereikend  is  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen  zal  worden  gehandeld  als  bepaald  is  in  art.  19  der 
wet  van  17  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227),  met  dien 
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verstande  evenwel,  dat  de  bij  dit  artikel  bedoelde  aansprake¬ 
lijkheid  voor  eenig’  lid  zich  niet  verder  uitstrekt  dan  tot  een 
bedrag  van  £  100,  voor  elk  aandeel  dat  hij  heeft,  boven  het 
bedrag  van  dat  aandeel  zelf. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur ; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en 
wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voor¬ 
zitter,  een  ondervoorzitter  en  een  -secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  twee  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering.  Zij  zijn 
dadelij k  h erkiesbaar . 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers  bedoeld  in  art.  11,  alinea  3,  op,  en  blijft  deze  in 
functie  tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het 
tijdstip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 
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De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
ten  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  is 
een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blij ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de 
handteekening  van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  boekhouder  (zie  art.  23) 
schriftelijk  te  machtigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen 
voor  ontvangst  van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  hem 
verder  mocht  opdragen. 

De  boekhouder  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk 
tegenover  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  worden  nageleefd, 
het  register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de 
wettig  genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b. .  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden,  gehoord  de 
plaatsvervangende  bestuursleden ; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald; 

d.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  genomen ; 

e.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

ƒ.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

g.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  boekhouder,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening 
en  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te  doen 
blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

h.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

i.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
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letter  c  en  h  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van 
bestuursleden ; 

j.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt; 

Je.  het  salaris  van  den  boekhouder  vast  te  stellen  onder 
goedkeuring  der  algemeene  vergadering. 

Raad  van  toezicht 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  ten  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten  geene 
bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  4  maal 
per  jaar. 

Eik  der  leden  heeft  het  recht  ten  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 
Bij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blij ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  door  liet  bestuur 
en  den  boekhouder  nageleefd  worden; 
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b.  te  beslissen  omtrent  liet  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  i,  en  in  art.  32,  sub  5; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  liet  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen : 

d.  zoo  noodig*  een  bestuurslid  of  een  boekhouder  te 
schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  boekhouder  dezen  worden  vervangen; 

ƒ.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  3  maanden  en  op  ongezette  tijden  te  overtuigen 
of  de  boeken  van  den  boekhouder  geregeld  worden  gehouden, 
diens  kas  uitkomt,  en  na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voort¬ 
durend  daarvan  op  de  hoogte  houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver- 
•  gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken,  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Boekhouder. 

Art.  23.  De  boekhouder  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering,  uit  eene  voordracht  van  3  personen,  door  het  be¬ 
stuur  op  te  maken,  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens 
de  bevoegdheid  der  vergadering  hem  ten  allen  tijde  te  ont¬ 
slaan. 

Hij  mag'  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  ten  allen  tijde  door  liet  bestuur  worden  geschorst. 

In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig*  doenlijk  te 
houden  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  be¬ 
slissen. 

Art.  24.  De  boekhouder  is  gehouden  bij  schorsing  of 
ontslag  onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat 
hij  verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het 
schorsende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  boekhouder  is  belast  met  de  financieele  admi¬ 
nistratie  der  vereeniging.  Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van 
waarde  en  alle  akten,  de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig 
bewaren . 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  hebben 
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na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  liet  beheer  en,  innen  en 
uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur 
hem  verder  schriftelijk  mocht  op  dragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1  April 
aan  liet  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afgeloopen 
jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  boekhouder  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  al¬ 
vorens  lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoon¬ 
lijke  of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen 
van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  door  het  bestuur  vastgesteld,  onder  goed¬ 
keuring  der  algemeene  vergadering*. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering 
bij  wonen  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  8,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  vergadering  verschijnen  bij  een 
afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  bestuur  geteekende 
volmacht.  De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der 
vergadering  aan  den  voorzitter  voorden  overgelegd.  Niemand 
kan  als  gemachtigde  van  meer  dan  één  persoon  optreden. 
Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 
Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plichten 
gestemd  jvordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den  regel 
opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1  Mei 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  oijeenroeping  eener  algemeene  verga¬ 
dering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen- 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  van  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk,  minstens  8  dagen  te  voren. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  14  dagen  te  voren  aan  het  bestuur  zijn  medegedeeld, 
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kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  bet  college,  dat  de  oproeping  gedaan  beeft,  en 
bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid, 
door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  bet  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  vermelding  van  alle  genomen 
besluiten. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering  ge-, 
schieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereiseht. 
Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt  eene 
herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen,  die  de  meeste 
stemmen  hadden. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

'  1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur, 
de  plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  boekhouder  te 
kiezen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  en  het  voorstel  tot 
winstverdeeling  definitief  goed  te  keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen  beide 
te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  kan  toezicht  aan  één 
lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in  eens  of  in  ter¬ 
mijnen  of  in  loopende  rekening  ^ 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

T.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd ; 

8.  vast  te  stellen  de  boete  voor  den  boekhouder  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

9.  het  entrée-geld  voor  nieuwe  leden  te  bepalen. 
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Aandeelen. 

Art.  -33.  Ieder  lid  is  verplicht  minstens  een  aandeel  te 
nemen  van  f  100.  Deze  aandeelen  kunnen  niet  rechtsgeldig 
v  en  den  ^  ervreemd  en  tijdens  het  lidmaatschap  dezer  vereeni- 
gmg  niet  door  deze  worden  teruggenomen. 

Op  elk  aandeel  moet  minstens  f  50  worden  gestort.  Deze 
storting  en  ook  verdere  stortingen  kunnen  echter  plaats  heb¬ 
ben  in  maandelijksche  termijnen,  bij  huishoudelijk  reglement 
nader  vast  te  stellen.  De  stortingen  worden  op  de  voor  dit 
doel  verstrekte  aandeelenboekjes  aangeteekend. 

Reservefonds. 

Art.  34.  Tot  dekking  van  de  eventueele,  uit  de  balans  blij¬ 
kende  verliezen,  wordt  een  reservefonds  gevormd: 

a.  door  entrée-gelden  van  nieuwe  leden,  als  bedoeld  in 
art,  8 ; 

b.  door  baten  daaraan  toegewezen,  als  bedoeld  in  art.  39, 
alinea  3. 

Het  reservefonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
voidt  als  bedrijfskapitaal  gebruikt.  Gedurende  het  bestaan 
der  vereeniging  mag  het  reservefonds  noch  geheel,  noch  ge¬ 
deeltelijk  onder  de  leden  worden  verdeeld. 

Het  reservefonds  zal  tot  hoogstens  50  procent  van  het  ge¬ 
plaatste  aandeelenkapitaal  worden  gebracht. 

Bedrijf. 

Art.  35.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  bet  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  het  vormen  van 
een  reservefonds. 

Allé  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  verbonden  is,  is 
volstrekt  verboden,  en  moet  het  bestuur  toezien,  dat  de  voor¬ 
schotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  ver¬ 
betering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het 
moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  moet  gebruikt 
en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

AH-.  36.  "V  oorschotten  kunnen  niet  worden  gegeven  voor 
langer  dan  één  jaar,  behoudens  de  bevoegdheid  van  het  be¬ 
stuur  omjcerlenging  toe  te  staan. 

Art.  37.  Het  geven  van  voorschotten  zal  plaats  hebben: 

1q.  onder  borgstelling  van  een  of  meer  solide  personen; 

2°.  tegen  zakelijke  zekerheid,  als:  eerste  of  tweede  hypo¬ 
theek,  courante  en  incourante  fondsen,  wissels,  schuldbeken¬ 
tenissen  ; 
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3°.  in  blanco: 

a.  aan  solide  personen,  aan  liet  hoofd  staande  van  be¬ 
hoorlijk  rendeerende  ondernemingen,  na  ingesteld  boeken¬ 
onderzoek  ; 

b.  aan  coöperatieve  vereenigingen,  waarvan  de  leden  vol¬ 
doende  waarborgen  opleveren  en  na  ingesteld  boekenonder¬ 
zoek. 

Rekening  en  verantwoording  en  verdeeling  der  baten. 

Art.  38.  Het  boekjaar  valt  met  het  kalenderjaar  samen. 
Het  bestuur  doet  binnen  4  maanden  na  het  einde  van  elk 
boekjaar  aan  den  raad  van  toezicht  toekomen  een  verslag 
van  zijne  werkzaamheden  over  dat  boekjaar,  en  legt  daarbij 
over  de  rekening  en  verantwoording  van  zijn  gevoerd  beheer. 

Op  welke  wijze  die  rekening  en  verantwoording  moet  wor¬ 
den  gedaan,  welke  stukken  daarbij  moeten  worden  overge¬ 
legd,  en  hoe  de  stukken,  waaronder  eene  balans  en  eene  winst- 
en-verliesrekening,  zullen  worden  onderzocht,  wordt  bepaald 
bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  39.  Van  de  zuivere  winst  wordt  eerst  4  procent  divi¬ 
dend  over  het  gestorte  kapitaal  aan  aandeelhouders  uitge¬ 
keerd,  behoudens  liet  bepaalde  bij  art.  40. 

Mocht  die  zuivere  winst  in  eenig  jaar  niet  toereikend  zijn 
om  deze  4  percent  dividend  uit  te  keeren,  dan  zal  in  het 
daaropvolgend  jaar  tot  uitkeering  van  het  ontbrekende 
dividend  worden  overgegaan  vóór  en  aleer  opnieuw  dividend 
wordt  u  it gekeerd . 

Het  dan  nog  overblijvend  bedrag  wordt  als  volgt  verdeeld: 

60  percent  aan  het  reservefonds ; 

30  percent  aan  de  deposanten,  en 

10  percent  aan  den  boekhouder. 

Wanneer  het  reservefonds  tot  50  percent  van  het  geplaatste 
aandeelenkapitaal  is  gestegen,  zal  het  vrijkomende  winstaan¬ 
deel  ter  beschikking  komen  van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  40.  Aan  de  leden,  die  hun  aandeel  nog  niet  hebben 
volgestort,  wordt  liet  hun  toekomende  dividend  niet  in  geld 
uitbetaald,  maar  op  hunne  aandeelenboekjes  tegoed  ge¬ 
schreven. 


Duur  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  ongeveer  23 
jareii  en  6  maanden  en  eindigt  27  October  1934. 
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Uiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  1934,  moet  over  de  verlenging1  van  den  duur 
der  vereen iging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  ; 

3.  door  faillissement; 

4.  wanneer  het  aantal  leden  minder  is  dan  10. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen 
worden  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten 
minste  2/3  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn,  en 
dan  nog  alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  eene  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  44.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen 
alleen  worden  genomen  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen  der  op  de  daartoe  te  beleggen  al¬ 
gemeene  vergadering  tegenwoordige  en  vertegenwoordigde 
leden. 

De  vergadering  moet  zijn  samengesteld  op  de  wijze  als  in 
art.  43  aangegeven. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Het  bestuur  kan  te  zijner  tijd  de  leden  laten 
beslissen  over  aansluiting  bij  de  op  te  richten  Centrale  Cre- 
dietbank  en  om  zich,  behoudens  de  bepalingen  der  wet  en 
dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften  te  richten. 

De  voorzitter  van  deze  vereeniging  of  zijn  plaatsvervanger 
zal  haar  op  de  algemeene  vergaderingen  van  de  Centrale 
Credietbank  vertegenwoordigen . 

Art.  46.  Indien  deze  statuten  niet  in  elk  opzicht  moch¬ 
ten  voldoen  aan  de  eischen,  op  straffe  van  nietigheid,  in 
art.  7  der  Coöperatiewet  voorgeschreven,  doet  de  vereeni¬ 
ging  reeds  bij  voorbaat  afstand  van  haar  recht  om  tegenover 
derden  eene  exceptie  van  nietigheid  op  te  werpen. 
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Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Hilversum,  ten  dage  gemeld,  in 
tegenwoordigheid  van  de  lieeren  Pieter  Davelaar,  candidaat- 
notaris,  en  Jan  Buikenia,  kantoorbediende,  heiden  wonende 
te  Hilversum,  als  getuigen. 

Onnuddeliiik  na  ^  pot  lezing  is  deze  minute  onderteekend 
(P'or  de  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris. 

(Geteekend:)  A.  van  Hooft,  J.  L.  Spijker;  P.  Have  laar, 
J.  K.  Buikema,  J.  Lasonder,  notaris. 

Geregistreerd  te  Hilversum  11  April  1911,  deel  113,  folio 
69  recto,  vak  4. 
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Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Dirkshorn,  gemeente 
Harenkarspel. 

Heden,  13  April  1911,  compareerden  voor  mij,  Gerben 
Vrijburg,  notaris  te  Zijpe,  arrondissement  Alkmaar,  in 
tegenwoordigheid  der  2  na  te  noemen  getuigen,  de  lieeren: 

1.  Louris  Doekes,  landman; 

2.  Jacob  Dam,  gemeente-secretaris ; 

3.  Arie  Hoogvorst,  landman; 

4.  Jan  Groot  Pieterszoon,  landman; 

5.  Klaas  Wildeboer,  landman; 

6.  Arie  Kistemaker,  schilder,  en 

7.  Jan  Wartenhorst,  opzichter; 

allen  wonende  in  de  gemeente  Harenkarspel,  en  die  ver¬ 
klaarden  bij  deze  op  te  richten  eene  coöperatieve  boeren- 
spaar-  en  leenbank  te  Dirkshorn,  gemeente  Harenkarspel, 
op  de  volgende  grondslagen. 


Naam  en  zetel. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Dirkshorn,  gemeente 
Harenkarspel  en  strekt  zich  uit  over  de  buurtschappen  Dirks¬ 
horn,  Schagerwaard,  Woudmeer,  Koetenburg  en  de  Speketer 
in  de  gemeente  Harenkarspel,  en  de  Stroet,  gemeente  Sint 
Maarten. 
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Doel. 


Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  vaD 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 

b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dD  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen  ; 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan: 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  gevestigd  zijn  binnen  den  kring  der  vereeni¬ 
ging,  aangeduid  in  art.  1 ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 
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1  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting1: 

o  7 

4.  door  faillissement  of  curateele; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  den 
kring  der  vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

6.  dooi  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
raling  van  een  verleend  voorschot. 

Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar ,  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naani  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  «eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
1  een  en,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  (Staats¬ 
blad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  af  gelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  evenge- 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge¬ 
mene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  Van 
liet  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelrjk  kennis  gegeven 
aan  het  betrokken  lid. 


Hechten  en  plichten  der  leden. 

Art  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be- 
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stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechteiijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  D  e  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur ; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en  wordt 
gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
(of  directeur),  een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  één  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der 
eerstvolgende,  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering. 
Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op  en  blijft  deze  in 
functie  tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het 
tijdstip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  het 
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oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier,  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen - 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte» 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen; 
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ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd , 

li.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  boigen  "\an  e 

jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  grilt  ie  van  liet 
kantongerecht  waaronder  de  zetel  der  vereenigmg  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 

Utrecht. 


Raad  van  toezicht. 


Art  18  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,’  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereenigmg  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mao’  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

'  Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  o-eval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  gemeten 


geene  bezoldiging.  .  .  , 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  vier 


maal  per  jaar.  , 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  Duiten- 
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gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking*  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  ver¬ 
worpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blij  ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen  : 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuu?: 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art,  17,  letter  A,  en  in  art.  32,  sub  5. 

c.  de  bezwaren,  ingediend  wegens  het  weigeren  van  vooi- 
schotten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier,  dezen  worden  vervangen ; 

ƒ.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den 
kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en  na 
te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de  hoogte 
houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
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In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  hou¬ 
den  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  admini¬ 
stratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten, 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen 
en  uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het 
bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1  April 
aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afgeloopen  jaar 
met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke 
of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 


De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij¬ 
wonen  op  straffe  der  boete,  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  dep  voorzitter  worden  overgelegd.  Niemand  kan  als 
gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Geen  lid 
brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 
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Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
regel  opgeroepen  door  liet  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1 
Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni- 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid, 
door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 
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Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  bet  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  bet  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  bet  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 

en  te  ontslaan ;  A  . 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 

keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tussciien- 
beide  te  treden  * 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

а.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen; 

6.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen;  .  . 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 

eens  of  in  termijnen  of  in  loopende  rekening; 

б.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds,  bij  art.  39  bedoeld,  vast  te  stellen , 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden,  die  zon¬ 
der  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om 
den  stof felij  ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbe¬ 
teren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  wer¬ 
kelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  wor- 
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den.  Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld 
wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 
Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men,  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1911. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  vooraf¬ 
gegane  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  voldoen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moei  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
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algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut- 
tiffe  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belanden  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Artn  40  Het  fonds  blijft  bet  eigendom  der  vereenigmg 
en  mao>  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  hoe  bet  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zi]n 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereenigmg,  verder 
zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 

op  gemaakt. 

Buur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  Be  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  1  Mei  1911.  . 

Uiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  1940  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  Be  vereeniging  eindigt:  ... 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  , 

2  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver- 

gaArtm?3.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  ge  ig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 

worden  gevoegd. 


Slotbepalingen. 


Art.  45.  Beze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver 
nadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  ui 
Gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu 
ring  van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Kaïtieisen 

bank,  gevestigd  te  Utrecht. 
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Yoor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20 ; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
bet  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Baiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

.  Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te 
Schagen,  in  tegenwoordigheid  van  Henricus  Johannes 
Sleutel,  schilder  aan  liet  Zand  in  de  Zijpe,  en  Eyert  Holter- 
man,  polderbode  te  Sint  Maartensburg  in  de  Zijpe,  als  ge¬ 
tuigen,  en  evenals  de  comparanten  aan  mij  notaris  bekend. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  compa¬ 
ranten,  de  getuigen  en  door  mij  notaris  geteekend. 

(Geteekend:)  L.  Doekes,  J.  Dam,  A.  Hoogvorst,  J. 
Groot  Cz.,  K.  Wildeboer,  A.  Kistemaker,  J.  Wartenhorst ; 
ïï.  J.  Sleutel,  E.  Holterman,  G.  Vrijburg,  notaris. 

Geregistreerd  te  Schagen  15  April  1911,  deel  112,  folio  69 
verso,  vak  5. 


13 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  6  Mei  1911,  u°.  106. 


N°.  2828. 


Coöperatieve  Yereeniging  tot  liet  opricliten  en  drijven 
eener  Stoomzuivelfabriek  te  Grouw. 

Den  13den  April  1911  verschenen  voor*  mij,  Anne  Fol- 
kertsma,  notaris  ter  standplaats  Grouw : 

de  lieeren  Auke  Gosliks  Jelles,  Willem  Atsma  en  Yde  Reins 
Jonker,  allen  veehouders,  wonende  te  Grouw,  te  zamen  uit¬ 
makende  het  bestuur  der  Coöperatieve  Yereeniging  tot  het 
oprichten  en  drijven  eener  Stoomzuivelfabriek  te  Grouw. 

De  comparanten  verklaarden: 

dat  20  Maart  1911,  des  morgens  te  10  uur,  ten  huize  van 
Hendrik  van  Stralen,  te  Grouw,  was  bijeengeroepen  eene 
algemeene  vergadering  van  leden  van  bovengenoemde  ver- 
-eeniging,  ter  behandeling  onder  andere  van  een  voorstel  tot 
wijziging  der  statuten  dier  vereeniging,  vastgesteld  bij  de 
akte  van  oprichting,  2  Maart  1896  verleden  voor  den  toen  te 
Grouw  gevestigden  notaris  P.  Noordhoff,  en  gewijzigd: 
a.  blijkens  proces-verbaal  T  April  1897  door  dienzelfden  nota¬ 
ris  gehouden;  b.  blijkens  akte  18  Februari  1903  voor  mij 
notaris  verleden ; 

dat  in  die  vergadering  geen  3/4  der  leden  aanwezig  of  ver¬ 
tegenwoordigd  waren,  zoo  dat  ingevolge  art.  32  van  de  statu¬ 
ten  der  vereeniging  het  voorstel  niet  in  overweging  genomen 
kon  worden.  Dat  daarna  opnieuw  overeenkomstig  voormeld 
art.  32,  slotalinea,  en  met  inachtneming  van  het  bepaalde  in 
art.  28  der  statuten,  eene  vergadering  is  bijeengeroepen  3 
April  1911,  d  es  morgens  te  10  uur  ten  huize  van  de  weduwe 
Feike  Dokter  te  Grouw,  ter  behandeling  van  hetzelfde  voor¬ 
stel  tot  wijziging  en  dat  in  die  vergadering  met  algemeene 
stemmen  besloten  is  tot  het  maken  van  de  volgende  wijzigin¬ 
gen,  als: 

Aan  art.  1  wordt  toegevoegd  de  volgende  alinea: 

,,Alle  stukken  aan  de  vereeniging  of  aan  het  bestuur  der 
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vereeniging  gericht,  kunnen  worden  af  gegeven  of  geadres¬ 
seerd  aan  liet  kantoor  van  de  Coöperatieve  Zuivelfabriek  te 

Grouw.”  . 

Art.  2  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  ^ 

van  den  volgenden  inhoud: 

,,ïïet  doel  van  de  vereeniging  en  liet  voorwerp  van  hare 
onderneming  is,  in  een  door  haar  te  drijven  zuivelfabriek 
melk,  afkomstig  van  de  gezonde  koeien  der  leden,  voor  ge¬ 
meenschappelijke  rekening  te  verwerken  en  de  daaruit  ver¬ 
kregen  producten  te  verknopen,  hetgeen  in  vereeniging  met 
derden  mag  plaats  vinden. 

Het  verkoopen  van  melk  en  van  bijproducten  van  de  zui¬ 
velbereiding  wordt  ook  als  het  voorwerp  harer  onderneming 
beschouwd.” 

In  art.  5  wordt  voor  ,, bijzondere  algemeene  vergadering 
van  leden”  gelezen  ,, buitengewone  ledenvergadering” .  ^ 

In  art.  6  wordt  voor  ,, algemeene  vergadering  van  leden”  en 
i  oor  ,, vergadering  van  leden”  gelezen  , , ledenvergadering” . 

De  eerste  alinea  van  art.  8  vervalt  en  wordt  vervangen 

door  de  volgende:  e  . 

,,Het  dienst-  of  boekjaar  der  vereeniging  vangt  telken  jare 

aan  op  12  Mei  ’s  middags.” 

Art.  9  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  9r 
luidende  als  volgt: 

,  ,,Het  lidmaatschap  eindigt 

o.  door  overlijden  van  het  lid  ;  # 

b.  door  besluit  van  de  ledenvergadering  op  schriftelijk 
met  redenen  omkleed  verzoek  van  het  lid ; 

c.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  door  het  lid; 

d.  door  ontzetting  van  het  lid  uit  zijn  lidmaatschap  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering. 

Wanneer  het  lidmaatschap  eindigt  door  overlijden  van  het 
lid,  wordt  aan  de  rechtverkrijgenden  terugbetaald: 

a.  on  11  Mei  van  liet  loopende  boekjaar  de  door  het  over¬ 
leden  lid  gestorte  inleggelden,  bedoeld  bij  art.  4  en  art.  6,. 
sub  letter  a ; 

b.  na  afloop  der  eerstvolgende  in  de  maand  Juli  te  houden 
ledenvergadering,  bedoeld  bij  art.  26,  zijn  aandeel  in  de  af¬ 
lossing,  nader  omschreven  in  art.  12; 

c.  on  11  Mei  van  het  daarop  volgende  boekjaar  het  door 

het  bestuur  vast  te  stellen  aandeel  in  het  ledenfonds,  overeen¬ 
komstig1  art.  15.  _  ,  ,  , 

Een  Md,  dat  zijn  lidmaatschap  door  besluit  van  de  leden¬ 
vergadering  wenscht  te  doen  eindigen,  richt  vóór  15  April 
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«en  daartoe  strekkend  scliriftelijk  verzoek  aan  liet  bestuur 
met  opgaaf  van  de  redenen.  Dit  verzoek  wordt  in  de  Mei- 
vergadering  aan  de  beslissing  van  de  ledenvergadering  onder¬ 
worpen  en,  indien  liet  verzoek  wordt  toegestaan,  bij  de  be¬ 
slissing  de  dag  bepaald,  waarop  liet  lidmaatschap  zal  eindi¬ 
gen.  Bij  inwilliging  van  liet  verzoek  ontvangt  het  lid  zijn 
inleg,  zijn  aandeel  in  de  aflossing  en  zijn  aandeel  in  het 
ledenfonds  terug,  als  aangegeven  voor  de  rechtverkrijgenden 
van  een  overleden  lid. 

Opzegging  van  liet  lidmaatschap  door  een  lid  geschiedt 
door  eene  schriftelijke  kennisgeving  daarvan,  per  aangete-e- 
kenden  brief,  aan  het  bestuur  te  laten  toekomen. 

Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging  alleen  eindigen  aan 
het  einde  van  een  dienstjaar  en  niet  eerder  dan  2  maanden 
nadat  de  kennisgeving  van  de  opzegging  bij  liet  bestuur  is 
ihgekomen.  Het  bestuur  zorgt,  dat,  evenals  bij  ontzetting, 
gehandeld  wordt  overeenkomstig  het  voorschrift  der  wet. 

Het  aldus  vrijwillig  uitgetreden  lid  verbeurt  zijn  inleg, 
zijn  entrée-gelden,  zijn  aandeel  in  de  aflossing  en  zijn  aan¬ 
deel  in  het  ledenfonds,  geheel  ten  bate  der  vereeniging,  tenzij 
de  ledenvergadering  goedvindt  te  besluiten  tot  geheele  of 
g  e  d  ee  1  te  1  ij  ke  t  e  r  u  gbe  t  a  1  i  n  g . 

Ontzetting  van  een  lid  uit  zijn  lidmaatschap  bij  besluit  van 
de  ledenvergadering  kan  alleen  geschieden  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  van  minstens  1/5  deel  der  leden,  en  wanneer  de 
ledenvergadering,  nadat  liet  voorstel  is  toegelicht,  met  min¬ 
stens  2/3  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen  daartoe  be¬ 
sluit. 

Het  lidmaatschap  van  het  betrokken  lid  eindigt  op  het  tijd¬ 
stip,  waarop  de  ledenvergadering  tot  zijn  uitzetting  daaruit 
beslist. 

A  an  het  genomen  besluit  geeft  het  bestuur  onmiddellijk 
schriftelijk  kennis  aan  het  betrokken  lid.  Ontzetting  uit  het 
lidmaatschap  heeft  ten  gevolge,  dat  het  betrokken  lid  zijn 
inleg,  zijn  entrée-gelden,  zijn  aandeel  in  de  aflossing  en  zijn 
aandeel  in  het  ledenfonds  geheel  ten  bate  der  vereeniging 
heeft  verbeurd,  ongeacht  zijne  verplichting  tot  betaling  der 
door  hem  verschuldigde  schadevergoedingen.” 

De  tweede  alinea  van  art.  11  vervalt  en  wordt  vervangen 
door  de  volgende: 

,,Het  bestuur  kan  aan  de  leden  toestaan,  om  kleine  hoeveel¬ 
heden  melk  voor  huiselijk  gebruik  aan  derden  af  te  staan  of 
te  bezigen  voor  het  mesten  van  kalveren.” 

In  de  derde  alinea  van  art.  12  wordt  voor  ,,in  artt.  17,  19, 
24  en  26”  gelezen:  ,,in  artt.  16,  19,  24  en  26”. 
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In  de  derde  alinea  van  art.  14  wordt  voor  „f  3600  gelezen 
„f  4000”.  ,r  „  , 

De  eerste  en  tweede  alinea  van  art.  15  vervallen  en  worden 
vervangen  door  de  volgende  twee  alinea  s: 

,,Er  wordt  een  ledenfonds  gevormd: 

a.  door  bijdragen  uit  de  exploitatie-rekenmg ; 

b.  door  stortingen  van  nieuwe  leden  volgens  ait.  o,. 

letter  d. 

Indien  liet  ledenfonds  meer  dan  f  10  000  bedraagt,  mag 
zonder  een  daartoe  strekkend  besluit  van  de  ledenvergadering 
liet  onder  a  van  dit  artikel  genoemde  middel  niet  tot  verdere 
vorming  van  dat  fonds  worden  gebruikt.” 

Art.  16  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  16 

van  den  volgenden  inhoud:  _ 

,,ïïet  bestuur  der  vereemging  bestaat  uit  5  personen,  dooi 
de 5  ledenvergadering  te  kiezen  en  wel  4  uit  de  leden  en  I 

uit  de  obligatiehouders,  zoo  zij  er  zijn. 

De  ledenvergadering  wijst  een  plaatsvervangend  bestuur¬ 
der  aan,  die  bij  verhindering  of  ontstentenis  van  een  der  be¬ 
stuurders  voor  dezen  optreedt.  ,  T 

Bloedverwantschap  of  zwagerschap  tot  den  tweeden  graad 
ingesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  den  beheerder  dei 
fabriek  en  de  leden  van  het  bestuur,  noch  tusschen  de  leden 

van  het  bestuur  onderling.”  .  1T 

Art.  17  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  ait.  j.  < 

van  den  volgenden  inhoud:  ,  .  .  ,, 

,,Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur  wordt  uit- 
«•e  oef  end  door  de  ledenvergadering,  die  eene  commissie  uit 
haar  midden,  of  de  commissie  bedoeld  bij  art.  ~4,  daarmede 

kan  belasten. 

De  verantwoordelijkheid  tegenover  de  ledenvergadering 
o-eldt  voor  alle  leden  van  het  bestuur  gelijkelijk  evenwel  met 
dien  verstande,  dat  een  lid  niet  verantwoordelijk  is  voor  eene 
handeling,  waar  het  zich  in  de  bestuursvergadering  uitdruk¬ 
kelijk  tegen  verklaarde  met  gelijktijdig  verzoek  dit  uit  de 
notulen  te  doen  blijken  en  waartegen  het  bovendien  schrit- 
t  el  ijk  in  verzet  kwam  bij  de  ledenvergadering,  noch  ^ooi 
eene  handeling  waartoe  het  besluit  wrerd  genomen  in  eene 

vergadering,  die  het  niet  bij  woonde.  _ 

Een  plaatsvervangend  bestuurslid  is,  met  toepassing  van 
hetveen  in  de  vorige  alinea  is  bepaald,  verantwoordelijk  voor 
de  handelingen,  voortvloeiende  uit  besluiten  van  bestuur s 
vergaderingen,  waarvan  het  als  stemhebbend  lid  deel  uit¬ 
maakte.” 
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Art.  18  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  18 
van  den  volgenden  inhoud: 

,,De  leden  van  liet  bestuur  en  het  plaatsvervangende  be¬ 
stuurslid  worden  gekozen  voor  3  achtereenvolgende  dienst¬ 
jaren,  evenwxl  met  dien  verstande,  dat  hun  last  ten  allen  tijde 
door  de  ledenvergadering  kan  wonden  herroepen. 

Aan  het  einde  van  elk  dienstjaar  treden  2  bestuursleden  of 
1  bestuurslid  en  het  plaatsvervangende  bestuurslid  af,  vol- 
g'ens  een  daarvoor  op  te  maken  rooster ;  de  aftredenden  zijn 
herkiesbaar. 

Afgetreden  leden  van  het  bestuur  worden  door  het  be¬ 
stuur  in  de  gelegenheid  gesteld  om  bij  de  vaststelling  der 
balans,  bedoeld  bij  art.  24,  over  het  boekjaar  waarin  hunne 
uittreding  plaats  vond,  tegenwoordig  te  zijn. 

Wie  tusschentij  ds  in  de  plaats  van  een  ander  wordt  be¬ 
noemd,  treedt  af  op  het  tijdstip,  waarop  degene,  wiens  plaats 
hij  inneemt,  had  moeten  aftreden.” 

In  art.  19  vervallen  de  woorden  ,,aan  de  commissarissen” 
en  wordt  gelezen  in  de  tweede  alinea  voor  ,, besluit  der  leden”, 
,, besluit  der  ledenvergadering”  en  in  de  vijfde  alinea  voor 
,,  vergadering  van  leden”,  , ,  led  en  vergadering” . 

Art.  20  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  20 
van  den  volgenden  inlioud: 

,,Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  per  maand  ten 
kantore  der  vereeniging.  In  de  vergaderingen  van  het  be- 
bestuur  heeft  ieder  lid  1  stem.” 

Art.  21  vervalt  en  wrordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  21 
van  den  volgenden  inhoud: 

,,In  zijne  eerste  vergadering  in  een  dienstjaar  benoemt  het 
bestuur  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  onder-voorzitter 
en  een  secretaris. 

De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  van  het  bestuur  en 
van  de  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  in  de  bestuursvergaderingen  wor¬ 
den  voorstellen  geacht  te  zijn  verworpen,  terwijl  over  per¬ 
sonen  door  het  lot  wordt  beslist.” 

Art.  22  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  22 
van  den  volgenden  inhoud: 

,,Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  beheerder,  die  be¬ 
noemd  wordt  door  de  ledenvergadering  uit  eene  voordracht 
van  3  personen,  opgemaakt  door  het  bestuur. 

Zijne  belooning,  rechten  en  verplichtingen,  worden  bij  in¬ 
structie,  door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen,  nader  ge¬ 
regeld  . 
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De  beheerder  stelt  persoonlijke  of  zakelijke  zekerheid,  tot 
genoegen  van  liet  bestuur  en  tot  een  door  de  ledenvergadering 
te  bepalen  bedrag. 

De  deswege  op  te  maken  akte  wordt  ten  koste  der  vereem- 
ging  notarieel  verleden. 

Het  verdere  personeel  der  vereeniging  wordt  door  liet  be¬ 
stuur  benoemd  uit  eene  —  door  den  beheerder  in  te  dienen  - 
aanbeveling  van  3  personen  voor  elke  te  vervullen  plaats. 

De  bezoldiging  van  dit  personeel  wordt  door  het  bestuur 
geregeld,  alsmede  de  voorwaarden  waarop  het  personeel  finan¬ 
cieel  bij  de  vereeniging  kan  worden  betrokken. 

Bloedverwantschap  of  zwagerschap  tot  den  derden  graad 
ing  esloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  den  beheerder  en  het 

verdere  personeel  der  vereeniging. 

Het  gevraagd  of  ongevraagd  ontslag  der  in  dit  artikel  ver¬ 
melde  personen  wordt  verleend  door  hen,  die  liet  recht  hunner 
benoeming  hebben,  doch  niet  dan  op  een  met  redenen  om¬ 
kleed  voorstel.”  .  .  ,, 

In  art.  23  vervallen  de  woorden:  ,,en  de  commissarissen 
en  wordt  gelezen  voor  ,,door  de  leden’,  ,,door  de  ]  eden  \  ei  - 
cm  denim” 

In  de^  laatste  alinea  van  art.  24  wordt  voor  ,, leden  ge¬ 
lezen  ,, ledenvergadering”. 

In  art.  26  vervallen  de  eerste,  tweede  en  derde  alinea  en 
worden  vervangen  door  de  volgende  drie  alinea  s: 

,,De  ledenvergadering  wordt  jaarlijks  minstens  tweemaal 
bijeengeroepen  en  wel  eenmaal  in  de  eerste  week  van  de 
maand  Hei  en  eenmaal  in  de  maand  Juli. 

Deze  vergaderingen  worden  gehouden  te  Grouw  en  mogen 
worden  bij  gewoond  door  de  obligatiehouders  en  verdere  geld¬ 
schieters,  bij  art.  12  bedoeld.  , 

In  de  Mei-vergadering  heeft  de  bij  art.  12  bedoelde  uit- 
loting  plaats  5  wrordt  voorzien  in  de  vacatures  van  liet  ^bestuur 
en  wordt  benoemd  de  commissie  bedoeld  bij  art.  24  ^ 

In  de  laatste  alinea  van  art.  26  wordt  voor  ,,der  leden  ge¬ 
lezen  ,,  der  ledenvergadering” . 

In  art.  2T  wordt  voor  ,, buitengewone  algemeene  vergade¬ 
ringen  van  leden”  gelezen:  ,, buitengewone  ledenvergade¬ 


ringen 


In  art.  28  wordt  gelezen  voor:  „alle  vergaderingen  van 

leden”,  ,,alle  ledenvergaderingen” . 

In  de  eerste  alinea  van  art,  29  vervallen  de  woorden:  ,,en 

commissarissen”.  ? 

In  de  tweede  alinea  vair  art.  30  wordt  gelezen  voor:  „ver¬ 
gaderingen’  ’ ,  , , ledenvergaderingen’  ’ . 
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Art.  32  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art  32 
van  den  volgenden  inhoud: 

,,Geen  voorstel  tot  ontbinding,  tot  verlenging  van  den  duur 
der  vereeniging  of  tot  wijziging  der  statuten,  wordt  in  over- 
v eging  genomen,  dan  in  eene  daartoe  bijeengeroepen  buiten¬ 
gewone  ledenvergadering,  waarin  ten  minste  3/4  der  leden 
aanv  ezig  of  ^  eiteg’env  oordigd  moeten  zijn.  Tot  de  aanneming 
wordt  vereischt  de  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen” 
indien  evenvel  de  beslissing  moet  worden  uitgesteld  op  grond 
van  liet  onvoldoend  aantal  der  opgekomen  of  vertegenwoor¬ 
digde  leden,  kan  ze  in  de  onmiddellijk  daarna  opnieuw,  vol¬ 
gens  art.  28,  bijeengeroepen  vergadering  in  ieder  geval  plaats 
nebben. 

.  De  notarieele  akte,  door  de  wet  op  de  coöperatieve  vèreeni- 
gingen  gevorderd,  houdende  de  veranderingen  in  de  voor¬ 
waarden  van  de  vereeniging  of  waarbij  haar  duur  wordt  ver¬ 
lengd,  v  oi  dt  dooi  het  bestuur  namens  de  vereeniging  zonder 
eenige  medewerking  van  de  leden  verleden.” 

In  art.  34  wordt  voor  ,,de  algemeene  vergaderingen  van 
leden  ’  gelezen  ,,de  ledenvergadering’5. 

In  art.  35  wordt  voor  ,,door  de  leden”  gelezen:  ,,door  de 
ledenvergadering’  ’ . 

A5  aarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  ten  tijde 
gemeld  te  Grouw,  in  tegenwoordigheid  van  Joghum  Nieu¬ 
wenhuis,  boekhouder,  en  Gerben  Jonker,  telegrambesteller, 
wonende  beiden  te  Grouw,  als  getuigen,  evenals  de  comparan-  . 
ten  aan  mij,  notaris,  bekend. 

En  hebben  de  verschenen  personen,  de  getuigen  en  de 
notaris  deze  akte  onmiddellijk  na  voorlezing  onderteekend. 

(Geteekend:)  A.  G.  Jelles,  W.  D.  Atsma,  Y.  E.  Jonker; 
Jm.  Nieuwenhuis,  G.  Jonker,  A.  Folkertsma,  notaris. 

Geregistreerd  te  Leeuwarden  14  April  1911,  deel  224,  folio: 
63  verso,  vak  T. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  29  April  1911,  n°.  100. 


N°.  2829. 


(  oöperatieve  Boerenleenbank,  te  Zunderdorp,  gemeente 
Xieuwendam. 


Heden,  12  April  1911,  verschenen  voor  mij,  Alexander 
Johan  Berman,  notaris  ter  standplaats  Nieuwendam,  in 
tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen,  de  hoeren  : 

1.  Jan  Kok  Corneliszoon ; 

2.  Gerrit  Pauws  Albertszoon ; 

3.  Jacob  de  Goede; 

4.  Minne  Hoeve; 

5.  Jan  Hoeve; 

6.  Gerrit  Pauws  Sy menzoon  ; 

T.  Cornelis  Tensen, 

allen  veehouder  en  allen  wonende  te  Zunderdorp,  ge¬ 
meente  N  ieuwen  dam , 

welke  comparanten  verklaarden  bij  deze  te  hebben  opge- 
richt  eene  coöperatieve  vereeniging,  zijnde  eene  coöperatieve 
boerenleenbank,  en  daarvan  de  statuten  te  hebben  vastge¬ 
steld  als  volgt : 


Naam  en  zetel. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
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Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Znnderdorp,  zijnde  ge¬ 
meente  X  ieuwendam . 


Doel. 

Art.  2.  Het  voorwerp  of  doel  der  vereeniging  is  de  ver¬ 
betering  van  liet  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  te  bereiken  door : 

a.  bet  verleenen  van  krediet  aan  bare  leden ; 

b.  bet  rentegevend  en  «veilig  beleggen  van  de  bij  baar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 


Eiscben  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen: 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eiscben: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naarn  en  faam  be¬ 
kend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan: 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  Znnder¬ 
dorp,  zijnde  wijk  B  der  gemeente  X ieuwendam ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingeii,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eiscben. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

Uittreding. 

s 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 
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1  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging*; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 

gemeente  in  art.  3.,  letter  d,.  aangegeven ; 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot. 

Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

W  ie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  pene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  ( Staats¬ 
blad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  af  gelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  evenge- 
noemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging*  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  Van 
het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gegeven 
aan  het  betrokken  lid. 


Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be- 
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stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren. 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechteiijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

o .  het  bestuur; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en  wordt 
gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
(of  directeur),  een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  één  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der 
eerstvolgende,  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering. 
Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op  en  blijft  deze  in_ 
functie  tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het 
tijdstip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  het 
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oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreve~! 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  (le  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

_  Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig  - 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 
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ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be- 
stuiirslGd.011  * 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 

Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 

geene  bezoldiging.  '  . 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  vier¬ 
maal  per  jaar.  ,  ' 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  Duiten- 
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gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemming  geldt  een  voorstel  voor  ver¬ 
worpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blij  ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen  : 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  iiï  art.  32,  sub  5 ; 

c.  de  bezwaren,  ingediend  wegens  het  weigeren  van  vooi- 
schotten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

cl.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier,  dezen  worden  vervangen ; 

/.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den 
kassier  geregeld  wurden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en  na 
te  gaan  of  het  bestuur^zich  voortdurend  daarvan  op  de  hoogte 
houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
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In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  hon¬ 
den  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  admini¬ 
stratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten, 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen 
en  uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het 
bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht  op  dragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1  April 
aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afgeloopen  jaar 
met  de  bewdjzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke 
of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 


De  algemeene  vergadering. 


Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij  - 
wonen  op  straffe  der  boete,  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd.  Niemand  kan  als 
gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Geen  lid 
brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 
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Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
regel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1 
Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni- 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roeping*  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid, 
door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  vergadering  voorgelezen, 
al  of  met  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door  den  voorzitter 
en  den  secretaris  onderteekend. 

Alt.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 
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Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  bet  voorstel  verworpen. 
Art,  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  bet  belang  der 

vereeniging  noodig  zijn;  ,  ,  , 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  bet  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 

en  te  ontslaan;  , 

3.  de  rekening  en  verantwoording  detinitiet  goed  te 

keuren : 

4  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen 

beide  te  treden;  „ 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som  welke  het  bestuur  alleen  ©n 

welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 

eens  of  in  termijnen  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge- 

?.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  ot  in 

depot  worden  aangenomen;  , 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds,  bij  art.  39  bedoeld,  vast  te  stellen, 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeen  - 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden,  die  zon¬ 
der  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 


Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om 
den  stof felij  ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbe- 

teren 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  wer¬ 
kelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  wor- 
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den.  Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld 
wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 
Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men,  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht  wTorden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  loopt  van  den  datum  van  aan¬ 
vang  dezer  vereen iging  tot  en  met  31  December  van  dit  jaar. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegnan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  vooraf¬ 
gegane  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
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algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
ui  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art!  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder 
zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 
opgemaakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang'  nemende  op  den  datum  van  openbaarma¬ 
king  dezer  statuten  door  de  Staatscourant . 

Uiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  1940  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  de  verlenging  volgens  art.  41 : 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  .wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 


Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisen- 
bank,  gevestigd  te  Utrecht. 
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\  oor  de  verandering*  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
bet  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Paiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

De  comparanten  en  na  te  noemen  getuigen  zijn  aan  mij 
notaris  bekend. 

Ua  arvan  akte  in  minuut. 

Gedaan  en  verleden  te  Zunderdorp,  gemeld,  ten  dage, 
maand  en  jare  als  in  het  hoofd  dezer  akte  is  gemeld,  in 
tegenwoordigheid  van  de  heeren  Hendrik  Joh an nes  Brou¬ 
wer,  kantoorbediende,  wonende  te  Amsterdam,  en  Johannes 
van  der  Kruk,  veldwachter,  wonende  te  Nieuwendam,  als 
getuigen. 

Onmiddellijk  na  gedane  voorlezing  is  deze  minute  door  de 
comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend :)  dn.  Kok  Cz.,  G.  Pauws  Az.,  Jb.  de  Goede, 
M.  Hoeve,  >T.  Hoeve,  G.  Pauws  Sz.,  C.  Tensen;  H.  J. 
Brouwer,  J.  van  der  Kruk,  A.  J.  Berman,  notaris. 

Geregistreerd  te  Purmerend  14  April  1911,  deel  142,  folio 
146  recto,'  vak  6. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Zaterdag  6  Mei  1911,  n°.  106. 


N#.  2830. 


Coöperatieve  Vereeniging  voor  electrisclie  centrale 
verlichting,  te  Luinjeberd. 

Voor  mij ,  jhr.  Sijbrand  TVillem  Hendrik  Adriaan  van 
Bevma  thoe  Kingma,  notaris  ter  standplaats  Heerenveen,  in 
tegenwoordigheid  van  na  te  noemen  getuigen,  zijn  versche¬ 
nen  de  heeren:  .  .  . 

Klaas  Jans  Visser,  directeur  eener  zuivelfabriek  te  Luinje¬ 
berd  * 

Sijbren  Baukes  Woudstra,  wethouder  van  de  gemeente 
LEngwirden,  te  Tjalleberd; 

Johannes  Hendriks  Meyners,  vervener  en  veehouder  te 

Luinjeberd;  _ 

Hendrik  Jans  de  Wilde,  timmerman  te  Tjalleberd,  en 

Jan  Jans  Wuite  Janszoon,  veehouder  aldaar; 

allen  voor  zich  en  als  lasthebbers  van  de  heeren:  Gerke 
Hijlkema,  veehouder  te  Luinjeberd;  Jan  Hendriks  Krol  en 
Egbert  Klazes  Schipper,  veehouders  te  Tjalleberd ;  Hendrik 
Lutes  Pijlman,  Jacob  Alberts  Oogterloo,  Gerben  Koopmans, 
Eolkert  Sterkenburgh  en  Nanne  Watsema,  allen  veehouders 
te  Gersloot ;  Gerrit  Jacobs  Simons,.  timmerman,  Jacob 
Simons,  arbeider,  Thiese  Poutsma,  winkelier,  en  Johannes 
Hof,  bakker,  allen  te  Gersloot;  Jurrit  Johannes  Sijtsema, 
Piet  Everts  Wind  jr.  en  Arjen  Eetses  Koopmans,  veehou¬ 
ders  te  Tjalleberd ;  mejuffrouw  Geertje  Pieters  Otter,  weduwe 
Eetze  Arjens  Koopmans,  zonder  beroep,  aldaar;  de  heeren 
Koop  Harms  Puite,  Pieter  Geerts  Otter,  Jacob  Geerts  Otter, 
Homme  Lommes  Siebenga,  Tjamme  Woudstra,  Pieter  Roe- 
lofs  Krol,  Tiemen  Reinders  Krikke,  veehouders,  Lauwrens 
Krikke,  winkelier,  Hendrik  Jans  Piek,  arbeider,  Klaas  Bee- 
nen,  arbeider,  Roelof  Johannes  Oomello,  schilder,  Hanike 
Hendriks  Meijer,  Hendrik  Petter,  Jan  Roelofs  Krol  jr., 
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Arend  Hanzes  Bakker,  Hans  Geerts  de  Ruiter,  Willem  Jo¬ 
hannes  Comello,  arbeiders,  Fbele  Ymes  Yeenland,  Doopsge¬ 
zind  predikant,  Geert  de  Ruiter,  schipper,  en  Jan  Jans 
Wuite  j i‘ . ,  vervener,  allen  wonende  te  Tjalleberd  ;  mejuffrouw 
Aaltje  Pieters  Otter,  weduwe  Evert  Fiets  Wind,  zonder  be¬ 
roep’  te  Tjalleberd;  de  lieeren  Hendrik  Gerrits  Smit,  zonder 
beroep,  Hendrik  Gerrits  Simons,  zonder  beroep,  Jochem  Tie- 
mens  Krikke,  melktapper,  Thomas  Hendriks  Pijlman,  vee¬ 
houder,  Roelof  Wuite,  bakker,  Jacob  Wiegers  de  Jong,  arbei¬ 
der,  Abe  Klazes  Eppenga,  koopman,  Harm  Jans  de  Wilde, 
timmerman,  Lubbert  de  Boer,  hoofd  der  school,  Geert  Roelofs 
de  Jong,  veehouder,  Klaas  de  Jong,  arts,  Wiggele  de  Visser, 
boekhandelaar,  Gerrit  Jacobs  AVuite,  vervener,  Ynze  Sipkes 
Faber,  smid,  Tiemen  Hanzes  Krikke,  veehouder,  Hermanus 
Andreas  Ludwig,  Hervormd  predikant,  en  Lammert  J ohannes 
Comello,  verver,  allen  wonende  te  Tjalleberd;  Pieter  Jacobs 
Wuite,  veehouder,  Harm  Lutes  Pijlman,  veehouder,  Jacob 
Jans  Wuite,  veehouder,  Gerben  Piers  Epema,  botermaker, 
Evert  Kuiper,  arbeider,  Andries  van  den  Bosch,  smid,  Geert 
de  Wilde,  winkelier,  allen  te  Luinjeberd;  mejuffrouw  Eeke 
Jans  van  Dijk,  weduwe  Jan  Jeeps  Huisman,  verpleegster, 
aldaar,  de  lieeren  Johannes  Rienks  Post,  bakker,  Barteld  ten 
Boom,  timmerman,  Leonard  Verplanke,  Rijksveldwachter, 
Jan  Andries  de  Jong,  veehouder,  Johannes  Roelofs  Comello, 
verver,  Gerrit  Hendriks  Smit,  herbergier,  Jacobus  Rienstra, 
zonder  beroep,  Jan  Roelofs  WJnd,  veehouder,  Roelof  Everts 
Wind,  zonder  beroep,  Koop  van  den  Bosch,  smid,  Gerrit 
Koops  Bakker,  veehouder,  Feike  Hoekstra,  beurtschipper, 
Jan  Jacobs  de  Jong,  veehouder,  Geert  Hendriks  Meyners, 
veehouder,  Jan  Roelofs  Krol,  veehouder,  Hendrik  Popkema, 
timmerman,  Jan  Tuiten,  rijwielhandelaar,  Cornelis  Bilijam, 
veehouder  en  Pieter  Busstra,  scheepstimmerman,  allen  wo¬ 
nende  te  Luinjeberd;  Fokke  Toering,  veehouder  te  Terband, 
Hendrik  Jans  de  Vries,  arbeider,  Peter  Bouwes  Hofstee,  her¬ 
bergier,  en  Roelof  Hendriks  Smit,  voerman,  allen  te  Terband  ; 
Jan  de  With,  winkelier,  Ale  Hoekstra,  vrachtrijder,  Dirk 
Stap,  evangelist,  Jan  Pieter  Franx,  hoofd  der  school,  Leen- 
dert  Koers,  arbeider,  Jan  de  Jong  Janszoon,  veehouder,  Eg- 
bert  Otter,  arbeider,  Albert  de  With,  veehouder,  Marten 
Goffes  Cuperus,  machinist,  en  Jan  Jelles  Hofstra,  arbeider, 
allen  wonende  te  Luinjeberd;  Hamke  Maat,  zonder  beroep,  te 
Tjalleberd;  Kier  Prakken,  zonder  beroep,  Hans  ten  Boom, 
timmerman,  Jan  Klazes  Bakker,  scheepstimmerman,  Jan  van 
der  Wal,  arbeider.  Minze  Stuiver,  café-houder,  Matthijs 
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Zwier,  arbeider,  Siebren  Hendriks  Welles,  veehouder,  en  Jan 
Piets  Dam,  zonder  beroep,  allen  wonende  te  Luinjeberd; 
welke  last  is  verstrekt  bij  2  onder liandscbe  volmachten, 
geteekend  in  de  maand  Maart  jongstleden,  die  na  vooraf  door 
de  lasthebbers  in  tegenwoordigheid  van  mij  notaris  en  de  ge¬ 
tuigen  voor  echt  erkend  en  ten  blij ke  daarvan  door  die  allen 
geteekend  te  zijn,  aan  deze  minute  zijn  vastgehecht. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten  de 
hierna  te  noemen  coöperatieve  vereeniging  en  daarvoor  vast 
te  stellen  de  volgende  statuten,  als: 

Naam,  doel,  duur  en  dienstjaar. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  coöperatief;  zij  is  gevestigd  te 
Luinjeberd,  gemeente  iEngwirden,  en  draagt  den  naam: 
Coöperatieve  Vereeniging  voor  electrische  centrale  ver¬ 
lichting. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  en  het  voorwerp  harer 
onderneming  is  de  verlichting,  binnens-  en  buitenshuis,  door 
middel  van  electriciteit  en  zoo  mogelijk  het  leveren  van  elec- 
trischen  stroom  voor  krachtwerktuigen,  in  de  gemeente  iEng- 
wirden. 

Art.  3.  Ter  bereiking  van  het  doel  worden  door  de  ver¬ 
eeniging  aangeschaft  zoodanige  machines  met  toebehooren  als 
noodig  zijn  voor  het  opwekken  van  electriciteit,  zoomede  de 
leidingen  met  paalwerk  en  verdere  benoodigdheden,  welke 
noodig  zullen  blijken  voor  het  leiden  van  electriciteit  tot  in 
de  gebouwen,  waar  binnen  zij  wordt  verbruikt  en  naar  de 
lantaarns  welke  tot  verlichting  buitenshuis  dienen. 

Art.  4.  Ten  dienste  van  de  uitoefening  van  liet  bedrijf  en 
tot  berging  van  bedoelde  machines  met  toebehooren,  zal  door 
de  vereeniging  een  gebouw  worden  gesticht  op  het  terrein  van 
*  de  Coöperatieve  Stoomzuivelfabriek  ,,HCngwirden”,  te  Luin¬ 
jeberd,  waarvoor  deze  vereeniging  eene  jaarlijksche  pacht 
ontvangt  van  f  20.  De  te  plaatsen  machines  moeten  worden 
aangesloten  aan  die  der  zuivelfabriek,  met  dien  verstande, 
dat  bij  stagnatie  in  het  electrische  bedrijf  de  machines  der 
zuivelfabriek  dienst  kunnen  doen  en  omgekeerd. 

Art.  5.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  beginnende  met  den  datum  van  openbaarmaking  in 
de  N ederlandsche  Staatscourant,  behoudens  hare  verlenging 
na  het  verloop  van  dien  tijd. 

Art.  6.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare  leden 
is  te  Luinjeberd,  ten  kantore  der  vereeniging. 
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Art.  T.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Sep¬ 
tember  tot  1  September. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  Het  kapitaal,  benoodigd  voor  de  oprichting  en  voor 
de  verkrijging  van  een  gebouw,  de  machines,  leidingen  en 
meters,  zal  door  de  vereeniging  worden  geleend,  met  of  zon¬ 
der  hypothecair  verband  en  in  elk  geval  onder  hoofdelijke 
aansprakelijkheid  van  al  de  leden  der  vereeniging. 

Hit  kapitaal  wordt  aangeduid  onder  den  naam  „Stichtmgs- 

kapitaal”.  .  .  (on 

Yan  het  stichtingskapitaal  wordt  jaarlijks  ten  minste  1/oU 

gedeelte  afgelost. 

Art.  9.  Tot  dekking  van  de  gelden,  benoodigd  voor  de 
aflossing  en  renten  van  de  in  art.  8  bedoelde  leening,  het 
onderhoud  en  de  verzekering  tegen  brandschade  der  gebou¬ 
wen  en  werktuigen,  de  belastingen,  de  administratiekosten, 
de  bezoldiging  van  het  personeel  en  het  vormen  van  een 
reservefonds,  zal  een  omslag  geheven  worden  over  al  de  leden 
der  vereeniging,  berekend  naar  evenredigheid  van  ieders 

stroomverbruik.  . 

Art.  10.  In  het  reservefonds  moet  jaarlijks  eene  som  van 
ten  minste  f  1000  gestort  worden.  Op  een  met  redenen  om¬ 
kleed  voorstel  van  liet  bestuur  kan  de  algemeene  vergadering 

deze  som  verminderen. 

Het  reservefonds  wordt  afzonderlijk  belegd. 


Lidmaatschap,  rechten  en  verplichtingen. 

Art.  11.  Eigenaren  en  gebruikers  van  woonhuizen,  kan¬ 
toren  en  werkplaatsen  van  openbare  gebouwen  en  van  fabrie¬ 
ken  in  Hhigwirden,  kunnen  lid  der  vereeniging  zijn. 

Zij  moeten  zich  in  rechten  kunnen  verbinden. 

Leden  van  de  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij,  die  later 
als  lid  worden  aangenomen. 

Art.  12.  Wie  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  richt  daartoe 
een  schriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  beslist  op  dit  verzoek  en  stelt  het  bedrag  van 
het  entrée-geld  en  de  verdere  voorwaarden  van  intreding  vast. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  overlijden  of  liet 
zich  vestigen  buiten  het  gebied  der  centrale,  een  en  ander  te 

beoordeelen  door  het  bestuur.  ....  .  „ 

Verder  geschiedt  uittreding  vrijwillig  door  opzegging  oi 
gedwongen  door  ontzetting.  In  beide  deze  gevallen  moet  door 
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het  uit  tredend  lid  aan  de  vereeniging  eene  som  worden  ver- 
ooed  welke  door  de  algemeene  vergadering  voor  ieder  in  het 
bijzonder,  op  voorstel  van  het  bestuur,  wordt  bepaald  Deze 
som  mag  voor  niemand  hooger  worden  gesteld  dan  1 

Art.  14.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  geschiedt  door 
de  algemeene  vergadering’,  doch  niet  dan  op  een  met  i edenen 

omkleed  voorstel  van  het  bestuur.  .  .  . 

Zij  kan  plaats  hebben  ingeval  een  lid  eenige  verplichting 
niet’ nakomt,  of  in  strijd  handelt  met  de  statuten  of  hek 

huishoudelijk  reglement.  ,  ., 

Art.  15.  De  leden  hebben  in  verhouding  naar  de  a  ei  hi  ink¬ 
te  electriciteit  in  liet  afgeloopen  jaar,  recht  op  de  eigendom¬ 
men  der  vereeniging.  .  n  , 

Zij  zijn  echter  hoofdelijk  en  dus  ieder  hunner  voor  het  ge¬ 
heel  aansprakelijk  voor  de  schulden  en  verbintenissen  der 


vereeniging.  .......  ,  , 

Art  16  Ieder  nieuw  lid  moet  zich  bij  zijne  toetreding 
mede  ’hoofdelijk  aan  sprak  el  ijk  stellen  voor  de  schulden  en 
verbintenissen  der  vereeniging. 


Stroomverbruik . 

Art.  17.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  voor  de 
verlichting  van  de  door  hen  of  door  hunne  huurders  gebruikte 
woonhuizen,  kantoren  en  werkplaatsen  en  van  hunne  open¬ 
bare  gebouwen,  uitsluitend  gebruik  te  maken  van  de  door  de 
vereeniging  te  leveren  electriciteit. 

In  bijzondere  gevallen  kan  het  bestuur  vrijstelling  verlee- 

nen  van  deze  verplichting.  , 

Art  18.  Aan  de  gemeente  Ding wir den,  het  Kijk  en  de 
provincie  Friesland  kan  electrische  stroom  worden  geleverd, 
tegen  denzelfden  prijs,  die  door  de  leden  wordt  betaald. 

^Art.  19.  Alle  leidingen,  bij  de  leden  en  verbruikers  bin¬ 
nenshuis,  moeten  tot  genoegen  van  het  bestuur,  op  kosten  der 

huiseigenaren,  worden  ingericht. 

Aan  de  leden  van  het  bestuur,  den  boekhouder  en  de  be¬ 
ambten  der  vereeniging  mag  de  inspectie  van  en  toegang  tot 
de  meters  en  de  leidingen  binnenshuis  nimmer  worden  ge¬ 
weigerd,  indien  dit  op  behoorlijke  wijze  wordt  verzocht. 

Aig  20.  Aan  het  einde  van  iedere  maand  wordt  door  een 
door  het  bestuur  aan  te  wijzen  persoon,  de  hoeveelheid  ver¬ 
bruikte  stroom  opgenomen  en  het  bedrag  der  verbruikte  elec¬ 
triciteit  over  de  vorige  maand  geïnd. 

De  hoeveelheid  van  ieders  stroomverbruik  wordt  door  daar¬ 
voor  bestemde  meters  bepaald. 
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De  kosten  van  zoodanige  meters  en  de  kosten  van  de  controle 
daarop  zijn  voor  rekening  der  vereenigmg. 

Art  21.  De  hoeveelheid  elêctriciteit,  gebruikt  voor  kracht- 

werktuigen,  wordt  bepaald  door  daarvoor  in  te  richten  meters. 

De  eenheidsprijs  van  den  te  verbruiken  stroom  wordt  door 
het  bestuur  vastgesteld. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  22.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen,  door  de  alge¬ 
meen  e  vergadering  te  kiezen  uit  de  ieden  dei  reieemging. 

De  bestuursleden  mogen  onderling  tot  den  derden  graad 
niet  verwant  zijn. 

Zij  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  o  jaren.  . 

Jaarlijks,  1  Januari,  treedt  een  hunner  af.  De  aftredende  is 

terstond  herkiesbaar.  # 

De  bestuurders  benoemen  uit, hun  midden  een  voorzitter, 
een  vice-voorzitter,  een  secretaris  en  desverlangd  een  boek¬ 
houder.  , 

Art.  23.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereenigmg  m 

en  buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  handelingen,  die  tot 
het  doel  en  den  werkkring-  der  vereenigmg  behoorenden  met 
aan  de  algemeene  vergadering  geheel  of  ten  deele  zijn  voor¬ 
behouden'.  Het  is  verplicht  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering  uit  te  voeren.  Voor  het  aangaan  van  geldleeningen, 
het  aankoopen  en  vervreemden  van  onroerende  goederen,  het 
aangaan  van  dadingen,  liet  voeren  van  en  berusten  m 
rechtsgedingen  en  het  uitvoeren  van  werken  de  som  Aan  1  o 
te  boven  gaande,  wordt  een  voorafgaand  besluit  van  de  alge¬ 
meene  vergadering  gevorderd.  . 

Art.  24.  He  bestuurders  genieten  geene  bezoldiging,  niaar 
zij  ontvangen  vergoeding  van  verschotten,  reis-  en  a  ei  blij 
kosten,  in  het  belang  der  vereenigmg  gedaan. 

Deze  bepaling  geldt  niet  den  boekhouder. 

Art.  25.  Het  bestuur  kan  worden  bijgestaan  door  een 
boekhouder,  daartoe  door  het  bestuur  te  benoemen 

Art.  26.  He  instructiën  en  bezoldigingen  worden  vast¬ 
gesteld  door  het  bestuur. 


Algemeene  verga dering 

\rt  27  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  October,  de  alge¬ 
meene  vergadering  van  de  leden  gebonden.  In  deze  vergade¬ 
ring  doet  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  Aan  zijn. 
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beheer  over  het  afgeloopen  dienstjaar,  onder  overlegging 
van  alle  bescheiden  en  heeft  de  benoeming  van  een  bestuurs¬ 
lid  plaats. 

De  goedkeuring  der  jaarrekening  door  de  .algemeene  ver¬ 
gadering  strekt  het  bestuur  tot  ontheffing. 

Art.  28.  Door  het  bestuur  wordt  eene  bijzondere  alge- 
nieene  vergadering  belegd,  als  het  dit  noodig  oordeelt,  of 
minstens  30  leden  dit  schriftelijk,  met  opgave  van  de  te  be¬ 
handelen  punten,  verzoeken. 

Art.  29.  De  algemeen e  vergaderingen  worden  bekend 
gemaakt  per  advertentie,  waarin  de  te  behandelen  punten 
zijn  vermeld  en  welke  advertentie  minstens  8  dagen  te  voren 
moet  worden  geplaatst. 

In  spoedeischende  gevallen  kan  de  vergadering  op  korteren 
termijn  worden  opgeroepen. 

Stemmingen. 

Art.  30.  Al  de  leden  zijn  stemgerechtigd.  Een  stroom¬ 
verbruik  per  jaar  tot  f  10  geeft  recht  op  1  stern,  van  f  10  tot 
f  20  geeft  recht  op  2  stemmen,  van  f  20  tot  f  30  geeft  recht 
op  3  stemmen,  van  f  30  tot  f  40  geeft  recht  op  4  stemmen  en 
van  f  40  en  daarboven  5  stemmen. 

Rechtspersonen  brengen  hunne  stem  uit  door  een  hunner 
bestuurders,  daartoe  door  de  anderen  bij  volmacht  aange¬ 
wezen.  Wettelijk  bestaande  vennootschappen  onder  eene 
firma  worden  ten  deze  gelijkgesteld  met  rechtspersonen. 

Art.  31.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen 
bij  ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  bij  de  statuten  ge¬ 
maakte  uitzonderingen.  Bij  staking  der  stemmen  wordt  het 
in  stemming  gebrachte  geacht  te  zijn  verworpen. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  ten  overstaan  van 
het  bestuur  en  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen.  Is  deze  meerderheid  bij  de  eerste  stemming 
niet  verkregen,  dan  heeft  er  eene  tweede  vrije  stemming 
plaats;  wanneer  ook  deze  geen  volstrekte  meerderheid  op- 
levert,  wordt  er  herstemming  gehouden  tusschen  het  dubbel¬ 
tal,  dat  bij  de  tweede  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  op 
zich  heeft  vereenigd,  of,  hebben  meerdere  personen  de  meeste, 
doch  evenveel  stemmen  verkregen,  tusschen  dezen  allen  en  is 
hij,  die  dan  de  meeste  stemmen  erlangt,  de  benoemde,  tenzij 
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nog*  eene  tussohenherstemming  noodig  mocht  blijken.  Staken 
de  stemmen  dan  beslist  liet  lot. 

Slotbepalingen. 

Art.  32.  Geen  voorstel  tot  ontbinding  der  vereenigmg  of 
tot  wijziging  liarer  statuten  wordt  in  overuegmg  genomen, 
dan  in  eene  daartoe  in  liet  bijzonder  bijeengeioepen  alge- 
meene  vergadering  waarin  ten  minste  2/3  der  leden  tegen¬ 
woordig  of  vertegenwoordigd  moeten  zijn.  . 

Tot  de  aanneming  van  zoodanig  voorstel  tot  ontbinding  ot 
tot  wijziging  en  van  de  wijziging  in  baar  geheel,  worden  ver- 
eischt  3/4  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Indien  evenwel  de  beslissing  moet  worden  uitgeste! d  op 
grond  van  het  onvoldoend  aantal  der  opgekomenen  of  ^  er¬ 
tegen  woordigde  leden,  kan  ze  in  de  on  middellijk  daarna  op¬ 
nieuw  volgens  art.  29  bijeengeroepen  vergadering  in  elk  geval 

plaats  hebben.  .  .  .  ,  , 

Art.  33.  Bij  het  eindigen  der  vereenigmg  geschiedt  de  ver¬ 
effening  liarer  zaken  door  het  bestuur,  dat  daartoe  gerech¬ 
tigd  en  verplicht  is.  _  , 

De  zuivere  baten  der  vereenigmg  worden  dan  tussc  hen  de 

leden  verdeeld,  in  overeenstemming  met  art.  15. 

Indien  echter  bij  de  vereffening  de  goederen  der  vereeni- 
ging  ontoereikend  mochten  zijn  om  aan  hare  verbintenissen 
te  voldoen,  moet  het  tekort  door  de  daarvoor  aansprakelijke 
personen  worden  gedekt  volgens  art.  15. 

Art.  34.  Alle  geschillen  over  de  uitlegging  en  toepassing 
dezer  statuten  te  ontstaan,  worden  beslist  door  liet  bestuur, 
behoudens  recht  van  hooger  beroep  op  de  algemeen e  vergade¬ 
ring,  die  dan  in  het  hoogste  ressort  uitspraak  doet. 

Art.  35.  Bij  huishoudelijk  reglement  door  de  algemeene 
vergadering  vast  te  stellen,  zullen  boven  hetgeen  hiervoor  is 
gemeld,  nog  worden  bepaald:  regelen  omtrent  de  vergade¬ 
ringen  van  Tiet  bestuur,  de  bijzonderheden  van  het  beheer  en 
de  exploitatie,  de  verdere  rechten  en  verplichtingen  der  leden, 
zoomede  bijzondere  strafbepalingen  in  geval  van  overtreding 
of  nalatigheid. 

Art.  36.  Indien  deze  statuten  niet  m  elk  opzicht  geheet 
mochten  voldoen  aan  de  eischen,  op  straffe  van  nietigheid  m 
art.  T  der  wet  voorgeschreven,  doet  de  vereenigmg  reeds  bij 
voorbaat  afstand  van  haar  recht,  om  tegenover  bestuurders 
of  derden  eene  exceptie  van  nietigheid  op  te  werpen. 

Art,  3T.  Onder  de  benaming  „wet”  wordt  in  deze  statu- 
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ten  verstaan  de  wet  van  17  November  1876  (Staatsblad 
n°.  227),  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen.  De 
bepalingen  dier  wet  zijn  op  de  vereeniging  van  toepassing,, 
voor  zooveel  er  bij  deze  statuten  niet  van  af  geweken  is. 

Eindbepaling. 

Art.  38.  Als  bestuurders  der  vereeniging  zullen  voor  de 
eerste  maal  optreden  de  lieeren:  Klaas  Jans  Visser,  Jan  Jans 
Wuite  Janszoon,  Sijbren  Baukes  Woudstra,  Hendrik  Jans 
de  Wilde  en  Johannes  Hendriks  Meyners. 

Gedaan  en  verleden  te  Heerenveen  8  April  1911,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  Ids  Mulder,  notarisklerk  te  Heerenveen,  en 
Harmen  Gortmaker,  veldwachter  aldaar,  als  getuigen. 

En  hebben  de  comparanten  en  de  getuigen,  allen  aan  mij, 
notaris,  bekend,  deze  akte,  onmiddellijk  na  voorlezing,  met 
mij,  notaris,  onderteekend. 

(Geteekend:)  K.  J.  Visser,  S.  B.  Woudstra,  Joh.  H.  Mey¬ 
ners,  Hk.  J.  de  Wilde,  J.  J.  Wuite  Jzn.;  H.  Gortmaker, 
I.  Mulder,  S.  van  Beyma  thoe  Kingma. 

Geregistreerd  te  Heerenveen  10  April  1911,  deel  100,  folio 
195  verso,  vak  8. 
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B  ij  voegsel 


tot  de  N ederlandsche  Staatscourant 
Zaterdag  6  Mei  1911,  n°.  10G. 


van 


N°.  2831 


Boomsch  Katholieke  Verbruiksvereeniging  ,,Ons  doel", 
te  Alkmaar. 


Voor  Mattheus  Gouverne,  notaris  ter  standplaats  Alkmaar, 
compareerden : 

Antoon  Kaandorp,  werkman ; 

Pieter  Oudejans,  sigarenmaker; 

Hendricus  Evert  Bosman,  sigarenmaker; 

Hendrik  Bek,  timmerman ; 

Frans  Dingerdis,  metselaar; 

•Tohannes  Telleman,  kistenmaker; 

Johannes  Vlaming,  timmerman, 

allen  wonende  te  Alkmaar. 

De  comparanten,  aan  den  notaris  bekend,  verklaarden  eene 
coöperatieve  vereeniging  op  te  richten,  onder  de  volgende 
ook  voor  latere  deelnemers  bindende  bedingen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naarn  van:  Boomsch 
Katholieke  Verbruiksvereeniging  ,,Ons  doel”,  en  is  geves¬ 
tigd  te  Alkmaar,  alwaar  zij  domicilie  heeft. 

Art.  2.  De  leden,  buiten  de  gemeente  Alkmaar  wonende, 
worden  geacht  domicilie  te  hebben  gekozen  ten  kantore  van 
de  vereeniging. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  om  aan  hare  leden 
onvervalschte  benoodigdheden  van  g’oede  hoedanigheid  te 
verschaffen  en  de  belangen  der  leden  te  bevorderen. 

Art.  4.  Om  dat  doel  te  bereiken  drijft  de  vereeniging 
voor  eigen  rekening  eene  broodbakkerij,  eene  winkelnering 
en  den  handel  van  die  benoodigdheden,  welker  verkoop  zullen 
gewenscht  blijken. 

Art.  5.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
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29  jaren  en  zal  aanvang  nemen  den  dag  waarna  de  openbaar¬ 
making  dezer  akte  heeft  plaats  gehad. 

Art.*  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  en  met 

30  April  daaraanvolgend ;  alzoo  het  eerste  jaar  eindigt  op 
30  April  1912. 

TTiterlijk  in  de  algemeen  e  jaarvergadering  van  1939  wordt 
over  het  voortbestaan  der  vereeniging'  beslist. 

Art.  T.  De  verkoop  heeft  plaats  tegen  contante  betaling;; 
ook  aan  hen  die  geen  lid  zijn  kan  worden  verkocht,  doch  zij 
kunnen  geen  aanspraak  maken  op  winstuitkeering. 

Art.  8.  Als  beginsel  geldt,  dat  ook  de  inkoopen  zoo  moge¬ 
lijk  a  contant  zullen  geschieden. 

Art.  9.  Om  de  zaken  te  drijven  beschikt  het  bestuur  over 
de  inleggelden  der  leden. 

Gelden  die  niet  voor  onmiddellijke  betaling  noodig  zijn, 
worden  bij  eene  solide  instelling  rentegevend  belegd. 

Zijn  de  voorhanden  gelden  niet  voldoende,  dan  kan  het 
bestuur,  met  toestemming  van  commissarissen,  geld  opnemen. 

Art.  10.  Op  het  kantoor  der  vereeniging  wordt  een  door 
den  kantonrechter  vooraf  gewaarmerkt  ongezegeld  register 
gehouden,  behelzende: 

a.  de  statuten  der  vereeniging  ; 

b.  eene  voldoende  aanwijzing  van  voornamen,  naam  en 
woonplaats  van  de  bestuursleden  en  van  de  commissarissen ; 

c.  het  tijdstip  van  toetreding  tot  en  uittreding  of  ont¬ 
zetting  uit  het  lidmaatschap  ; 

d.  het  bedrag  van  het  gestorte  door  en  het  terugbetaalde 

bedrag  aan  de  leden. 

Yoor  het  dagelijks  nauwkeurig  bij  houden  van  dit  register 
is  het  bestuur  jegens  de  vereeniging  aansprakelijk;  het  ligt 
ter  inzage  gedurende  de  kantooruren  en  ieder  lid  kan  voor 
zijne  rekening  daarvan  een  afschrift  of  uittreksel  bekomen. 

Lidmaatschap. 

Art.  11.  Ieder  Roomsch-Katholiek  die  bevoegd  is  tot  het 
aangaan  van  verbintenissen,  kan  tot  lid  der  vereeniging  wor¬ 
den  aangenomen. 

Wie  lid  wenscht  te  worden,  meldt  zich  aan  bij  het  bestuur, 
dat  zoo  spoedig  mogelijk  over  de  toelating  beslist  en  den 
belanghebbende  de  genomen  beslissing  schriftelijk  bericht. 
Afgewezenen  kunnen  in  beroep  komen  bij  de  commissarissen. 

Art.  12.  De  toetreding  tot  de  vereeniging  als  lid  wordt 
bewezen  door  de  gedagteekende  onderteekening  van  het  in 
art.  10  vermelde  register  of  door  een  afschrift  eener  notarieel© 
akte  daaraan  gehecht. 
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Elk  lid  ontvangt  bij  toetreding*  een  exemplaar  der  statuten, 
een  kasboekje  en  een©  kaart  van  lidmaatschap.  Het  kasboekje 
wordt  voorzien  van  het  nummer  dat  aan  het  lid  in  het  bij 
art.  10  vermeld  register  is  geg*even  ;  daarin  worden  als  qui- 
tantie  de  inleggelden,  stortingen,  bij-  en  afschrijvingen  door 
een  daartoe  aangewezen  bestuurslid  met  de  dag-  en  hand- 
teekening*  aangeteekend. 

Art.  13.  Ieder  afnemer  ontvangt  een  verbruiksboekje.  Bij 
wijziging'  van  de  prijken  wordt  daarvan  ten  spoedigste  mede¬ 
deel  ing  gedaan. 

Art.  14.  Elk  lid  is  bevoegd  om  zijne  klachten  schriftelijk 
kenbaar  te  maken  aan  het  bestuur,  dat  gehouden  is  na  onder¬ 
zoek  zoo  mogelijk  de  oorzaak  weg  te  nemen. 

X opens  klachten,  door  ten  minste  3  leden  onderteekend, 
deelt  het  bestuur  aan  een  hunner  den  uitslag  van  het  onder¬ 
zoek  schriftelijk  mede,  binnen  14  dagen. 

Art.  15.  Elk  lid  brengt  in  de  algemeen©  vergadering  1 
stem  uit,  welke  niet  aan  een  ander  kan  overgedragen  worden. 

Art.  16.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

door  overlij  den ; 

door  onderteekening  van  het  register  na  opzegging; 

door  ontzetting. 

Art.  1T.  Bij  overlijden  van  een  lid  zijn  diens  erfgenamen 
gehouden  om  daarvan  schriftelijk  kennis  te  geven  aan  het 
bestuur,  dat  terstond  zorg  draagt  voor  de  vereischte  aan- 
teekening  in  het  register.  Zoo  die  kennisgeving  niet  binnen 
3  maanden  mocht  ingekomen  zijn,  kan  het  bestuur  ten  koste 
van  den  overledene  van  de  uittreding  doen  blijken  door  eene 
verklaring  van  overlijden. 

Art.  18.  Het  bestuur  geeft  aan  ontslagaanvragen,  in  volg¬ 
orde  van  de  data,  uitvoering;  echter  hebben  die  aanvragers 
voorrang  welke  naar  eene  andere  gemeente  vertrekken.  Het 
bestuur  geeft  van  zijn  besluit  schriftelijk  kennis. 

Art.  19.  Elk  lid  kan  wegens  handelingen,  strekkende  tot 
benadeel  ing  der  vereeniging,  wegens  opzettelijke  of  herhaalde 
overtreding  der  statuten,  of  wegens  het  verlies  der  bevoegd¬ 
heid  tot  het  aangaan  van  verbintenissen,  of  in  geval  van 
niet  betaling,  door  het  bestuur  van  het  lidmaatschap  ontzet 
worden,  behoudens  zijn  recht  van  beroep  op  de  algemeen e 
vergadering. 

Art.  20.  De  opzeg*ging  van  het  lidmaatschap  wordt  alleen 
bewezen  door  de  inschrijving  van  eene  gedagteekende,  door 
het  uittredend  lid  en  het  bestuur  onderteekend©,  verklaring 
in  het  register. 

Art.  21.  De  terugbetaling  van  gelden  kan  gevorderd  wor- 
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den  bij  uittreding,  ontzetting,  overlijden  en  bij  verlies  van 
de  bekwaamheid  om  verbintenissen  aan  te  gaan.  De  teruggaaf 
zal  geschieden  binnen  3  maanden,  zoo  de  kas  der  vereeniging 
het  toelaat,  hetgeen  ter  beoordeeling  blijft  aan  het  bestuur 
met  commissarissen. 

Art.  22.  TTitkeering  van  winst  over  het  dienstjaar  waarin 
liet  lidmaatschap  is  verloren,  heeft  niet  plaats ;  zoo  het  echter 
ten  gevolge  van  overlijden  is  ontstaan  en  de  weduwe  van  het 
lid  zich  binnen  eene  maand  mocht  verklaren  lid  der  vereeni¬ 
ging  te  worden,  zal  in  dat  geval  geen  entrée-geld  worden 
gevorderd  en  zij  aanspraak  hebben  op  de  winstuitkeering. 

Geldmiddelen. 

Art.  23.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  entrée-gelden,  waarvan  liet  bedrag,  door  de  algemeene 
vergadering  vastgesteld,  dadelijk  bij  toetreding  moet  betaald 
worden  en  valt  ten  bate  der  vereeniging ; 

/;.  verplichte  inleggelden,  ten  bedrage  van  f5,  waarvan 
bij  volstorting  ieder  lid  een  bewijs  ontvangt. 

Bij  uitzondering  kan  in  overleg  met  liet  bestuur  worden 
toegestaan  dat  de  volstorting  binnen  een  jaar  plaats  hebbe, 
door  wekelijks  10  cents  te  betalen. 

Elke  afstand,  verpanding  of  andere  bezwaring  van  die 
verplichte  inleggelden  is  voor  de  vereeniging  van  onwaarde ; 

c.  vrijwillige  inleggelden,  waarvan  tot  bedragen  van  f  5 
obligaties  uitgereikt  worden,  welke  jaarlijks  5  pet.  rente  doen. 

De  aflossing  van  die  obligatiën  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Art.  24.  Hit  het  bij  art.  39  aangewezen  gedeelte  der  winst 
wordt  een  reservefonds  gevormd,  dat  bestemd  wordt  tot  dek¬ 
king  van  mogelijke  verliezen. 

Het  reservefonds  wordt  rentegevend  belegd  en  de  rente 
komt  te  haren  bate. 

Art.  25.  Gedurende  het  bestaan  der  vereeniging  mag  het 
reservefonds  noch  geheel,  noch  gedeeltelijk,  onder  de  leden 
verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  uit  het  reservefonds 
zoo  mogelijk  terugbetaald  worden  de  gestorte  inleggelden  en 
liet  overschot,  in  overleg  met  de  plaatselijke  kerkelijke  over¬ 
heid  te  Alkmaar,  worden  afgedragen  aan  Katholieke  instel¬ 
lingen,  welke  maatschappelijke  belangen  bevorderen,  in  die 
gemeente. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  26.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een 
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oneven  getal  personen,  ten  minste  o,  die  uit  en  door  de  alge- 
meene  vergadering  worden  gekozen.  Hun  last  is  te  allen  tijde 
herroepelijk. 

Door  liet  bestuur,  door  den  raad  van  commissarissen  en 
door  5  leden  kunnen  candidaten  gesteld  worden,  welke  min¬ 
stens  ld  dagen  vóór  de  stemming  moeten  opgegeven  zijn. 

Geene  beambten,  bedienden  en  werklieden  der  vereeniging, 
noch  leveranciers  en  concurrenten,  mogen  in  het  bestuur  zit¬ 
ting  hebben. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten,  voor  zoover  zijne  macht  niet  door  deze  statuten  of 
krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering  beperkt  is. 

Het  kiest  uit  zijn.  midden  een  voorzitter,  .een  penning¬ 
meester  en  een  secretaris.  Deze  zijn  belast  met  de  dagelijk- 
sche  leiding  der  zaken  en  met  de  uitvoering  der  genomen 
besluiten.  Bij  tijdelijke  verhindering  wordt  elk  hunner  zoo 
noodig  door  een  ander  bestuurslid  vervangen. 

Art.  27.  Het  bestuur  benoemt,  schorst  en  ontslaat  het 
dienstpersoneel;  het  regelt  zijn  werkkring  en  loon,  en  doet 
daarvan  desgevraagd  mededeeling  aan  de  algemeene  verga¬ 
dering. 

Art.  28.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  dit  noodig 
oordeelt,  doch  ten  minste  om  de  14  dagen. 

In  zijne  vergadering  mag  geen  besluit  genomen  worden 
dan  bij  aanwezigheid  van  de  meerderheid  der  leden  waaruit 
het  bestaat. 

Alle  uitgaande  stukken,  zoo  van  de  vereeniging  als  van 
het  bestuur,  worden  onderteekend  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris,  doch  bij  geldelijke  aangelegenheden  moet  de  pen¬ 
ningmeester  mede  onder teekenen. 

Van  het  verhandelde  in  eene  vergadering  wordt  door  den 
secretaris  notulen  opgemaakt  en  met  den  voorzitter  onder¬ 
teekend. 

Art.  29.  De  penningmeester  moet  behoorlijk  boekhouden 
en  wekelijks  verantwoording  doen  aan  het  bestuur. 

Hij  mag  geene  betalingen  doen  zonder  goedkeuring  van 
den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Art.  30.  Het  bestuur  heeft  de  goedkeuring  van  de  alge¬ 
meene  vergadering  noodig  voor  het  koopen,  verkoppen*  of  be¬ 
zwaren  van  onroerende  goederen;  voor  het  oprichten  van 
nieuwe  of  het  verbouwen  en  verruilen  van  gebouwen ;  voor 
het  sluiten  en  opzeggen  van  overeenkomsten  van  huur  en 
verhuur  en  het  verpanden  van  de  goederen  en  fondsen  der 
vereeniging. 

Art.  31.  De  bestuursleden  zijn  persoonlijk  verantwoord e- 
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lijk  voor  schade  en  verlies  ten  gevolge  van  kwade  trouw, 
nalatigheid  of  onvoorzichtigheid  ontstaan. 

Art.  32.  Met  liet  toezicht  op  de  handelingen  van  het 
bestuur  zijn  belast  5  commissarissen. 

Zij  worden  door  de  leden  gekozen  en  kiezen  uit  hun  midden 
een  voorzitter  en  een  secretaris. 

Zij  zijn  te  allen  tijde  bevoegd: 

ei .  zonder  den  loop  der  zaken  hinderlijk  te  zijn,  alle  inlich¬ 
tingen  en  inzage  van  bescheiden  te  vorderen  welke  zij  noodig 
oordeelen. 

Wordt  aan  hunne  uitnoodiging  daartoe  niet  voldaan,  dan 
gaan  zij  dadelijk  over  tot  het  bijeenroepen  eener  algemeene 
vergadering ; 

h.  bij  een  met  meerderheid  van  stemmen  genomen  besluit 
bestuursleden  te  schorsen,  totdat  eene  binnen  8  dagen  door 
hen  te  beleggen  algemeene  vergadering  zal  hebben  beslist 
of  al  dan  niet  ontslag  zal  worden  verleend. 

Art.  33.  De  commissarissen  vergaderen  zoo  dikwijls  zij 
dit  noodig  oordeelen,  doch  ten  minste  eenmaal  per  maand. 

Van  het  verhandelde  worden  notulen  gehouden,  welke  door 
den  voorzitter  en  een  der  mede-commissarissen  onderteekend 
worden. 

Art.  34.  Van  het  bestuur  en  van  commissarissen  treden 
jaarlijks  af  2  leden,  volgens  door  ieder  hunner  te  maken 
rooster. 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar, 
doch  de  aftredende  commissarissen  niet. 

Bij  tusschentij  ds  ontstane  vacature  in  het  bestuur  of  van 
commissarissen  wordt,  zoo  beide  colleges  het  noodig  achten, 
binnen  eene  maand  eene  algemeene  vergadering  bijeenge¬ 
roepen. 

Een  tusschentij ds  gekozen  bestuurder  of  commissaris  treedt 
af  op  den  tijd  waarop  zijn  plaatsvervanger  had  moeten 

aftreden.  ... 

Art.  35.  Het  bestuur  zorgt,  in  overleg  met  commissaris¬ 
sen,  dat  de  roerende  en  onroerende  goederen  der  vereeniging 
behoorlijk  tegen  brandschade  verzekerd  zijn. 

Art.  36.  De  werkuren,  Welke  ten  faveure  der  vereeniging 
zijn  verricht,  worden  door  liet  bestuur,  ten  koste  der  vereeni¬ 
ging,  vereffend. 

Rekening  en  verantwoording. 

Art.  3T.  De  boeken  worden  op  den  laatsten  April  van 
elk  boekjaar  afgesloten. 

Binnen  ééne  maand  na  het  einde  van  het  dienstjaar  legt 
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liet  bestuur  aan  commissarissen  een  beredeneerd  verslag  van 
liet  afgeloopen  jaar  over,  met  de  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  beheer. 

De  rekening  en  verantwoording  bestaat  uit  eene  exploitatie¬ 
rekening,  eene  balans,  met  de  noodige  bescheiden,  eene 
winst-en-verliesrekening  en  een  volledigen  inventaris  van  de 
roerende  goederen. 

Art.  38.  Commissarissen  onderzoeken  een  en  ander  en 
kunnen  zicli  daarbij  door  een  deskundige  doen  bij  staan.  Zij 
brengen  omtrent  de  bevinding  verslag  uit  in  de  algemeene 
vergadering,  waarna  deze  de  rekening  en  verantwoording, 
welke  14  dagen  te  voren  ten  kantore  der  vereeniging  ter 
inzage  moet  liggen,  al  dan  niet  gewijzigd  zal  goedkeuren. 

De  rekening  en  verantwoording  moet  door  het  bestuur, 
binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de  algemeene 
vergadering,  geregistreerd  bij  afschrift  door  het  bestuur  en 
commissarissen  onderteekend,  ter  griffie  van  het  kantonge¬ 
recht  worden  nedergelegd.  _ni 

Art.  39.  De  winst  bestaat  uit  alle  ontvangsten,  na  aftrek 
van  kosten,  lasten,  rente  en  afschrijvingen. 

Jaarlijks  worden  van  den  lossen  inventaris  10  pet.  en  van 
de  oorspronkelijke  waarde  -der  onroerende  goederen  3  pet. 
af  geschreven. 

Bij  de  berekening  der  waarde  van  de  waren  worden  deze 
gestéld  op  de  inkoopprijzen,  tenzij  de  marktwaarde  in  de 
laatste  week  van  het  dienstjaar  lager  zijn  mocht,  in  welk 
geval  zij  op  de  marktwaarde  worden  gesteld. 

Waren  die  in  waarde  verminderd  zijn  of  om  andere  redenen 
niet  voor  voldoenden  prijs  verkocht  kunnen  worden,  moeten 
zoo  goed  mogelijk  geschat  en  liet  onverkoopbare  niet  rnede- 
gerekend  worden. 

Vóór  eenige  winstverdeeling  wordt  zoo  mogelijk  4  pet.  be¬ 
taald  op  de  verplichte  inleggelden,  waarna  verders  van  de 
winst  wordt: 

a.  gestort  10  pet.  in  het  reservefonds; 

b.  verstrekt  8  pet.  aan  het  bestuur  en  5  pet.  welke  zij 
moeten  verdeelen  onder  het  personeel ; 

c .  verdeeld  77  pet.  onder  de  leden,  naar  evenredigheid 
van  de  som  van  elks  verbruikte,  in  het  afgeloopen  dienstjaar. 

Echter  is  aan  de  algemeene  vergadering  voorbehouden  om 
in  de  storting  en  uitkeeringen  wijziging  te  brengen. 

De  uitbetalingen  van  een  en  ander  zal  geschieden  eene 
maand  na  de  goedkeuring  van  de  rekening  en  verantwoording 
door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  40.  Sluit  de  rekening  en  verantwoording  met  een 
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verlies,  dan  wordt  dit  zoo  mogelijk  gedekt  door  liet  reserve¬ 
fonds.  Is  dit  fonds  niet  toereikend,  dan  beslist  de  algemeene 
vergadering  omtrent  de  wijze  waarop  liet  verlies  zal  worden 
aangezuiverd,  en  zoo  deze  beslist,  dat  de  dekking  door  middel 
van  hoof delij ken  omslag  over  de  leden  geschieden  moet,  zal 
die  omslag  plaats  hebben  voor  gelijke  deelen  over  allen,  die 
op  den  laatsten  dag  van  liet  afgeloopen  dienstjaar  lid  waren 
en  over  die  hun  lidmaatschap  binnen  de  laatste  6  maanden 

van  dat  jaar  hebben  opgezegd.  .  ...  , 

De  persoonlijke  aansprakelijkheid  van  eenig  lid  voor  de 
verbintenissen  der  vereeniging  strekt  zich  in  geen  geval  \  ei- 
der  uit  dan  tot  eene  som  van  f  5  boven  en  behalve  het  bedrag 
der  verplichte  inleggelden. 


Algemeene  vergaderingen . 

Art  41  De  gewone  algemeene  vergadering,  jaarlijks  in 
de  maand’ Juni  te  houden,  wordt  door  het  bestuur  belegd  en 
ten  minste  3  dagen  te  voren,  met  opgave  van  de  te  behandelen 
onderwerpen,  door  oproepingsbriefjes  aan  de  leden  bekend 

gemaakt.  . 

Art  42.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 

belegd  zoo  dikwijls  het  bestuur  of  commissarissen  dit  noodig 
achten  of  op  schriftelijk  verzoek  van  ten  minste  15  leden. 

Wordt  aan  dat  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  ge¬ 
geven,  dan  kunnen  de  aanvragers  zelf  tot  de  biieenroeping 
o  verbaan  en  moet  het  bestuur  desgewenscht  daarbij  behulp¬ 
zaam  zijn;  echter  kan  een  der  verzoekers  desgewenscht  presi- 
deeren  en  uit  de  vergadering  een  der  leden  aanwijzen  tot  net 
houden  van  de  notulen.  Het  dan  te  nemen  besluit gevallen 
bij  2/3  der  stemmende  leden,  zal  worden  geacht  wettig  te  zijn. 

'  Art  43  De  agenda  voor  de  gewone  en  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  worden  vastgesteld  door  het  bestuur  en  m  het 
geval,  bij  het  vorig  artikel  alinea  2  bepaald,  door  de  ver¬ 
zoekers.  De  agenda  moet  bevatten  alle  voorstellen  die,  ten 
minste  8  dagen  vóór  de  vergadering,  door  commissarissen  oi 
door  ten  minste  10  leden,  schriftelijk  brj  het  bestuur  zijn 

ingekomen.  f 

Aangaande  onderwerpen,  die  niet  op  den  oproepingsbrief 
tot  de  vergadering  voorkomen,  mag  in  die  vergadering  geen 

besluit  genomen  worden.  . 

Art.  44.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  bij 

meerderheid  van  de  uitgebrachte  stemmen  beslist. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  besluiten: 
a.  tot  wijziging  der  statuten; 
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l).  tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  den  vastgestelden 
tl]  d  ; 

c.  tot  ontslag  en  gerechtelijke  vervolging  van  bestuurs¬ 
leden. 

Voor  die  besluiten  is  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige 
leden  noodig. 

Is  dat  2/3  der  stemmen  op  de  eerste  bijeengeroepen  ver¬ 
gadering  niet  verkregen,  dan  wordt  er  in  eene  binnen  14 
dagen  te  houden  tweede  algemeene  vergadering  met  meer¬ 
derheid  van  de  uitgebrachte  stemmen  over  beslist. 

Art.  45.  Stemming  over  personen  geschiedt  met  onge- 
teekende  briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen; 
wordt  terstond  g*e»en  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan 
heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats  en  wordt  ook  daarbij 
geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  her¬ 
stemming  plaats  tusschen  hen,  die  de  meeste  stemmen  op 
zich  hebben  vereenigd,  en  wel,  ten  bedrage  van  het  dubbel 
getal  der  te  verkiezen  personen.  Bij  deze  stemming  beslist 
de  meerderheid  en  zoo  de  stemmen  mochten  staken,  beslist 

het  lot.  .  * 

Art.  46.  De  algemeene  vergaderingen  worden  gepresi¬ 
deerd  door  den  voorzitter  van  commissarissen,  en  bij  ont-' 
stentenis  door  een  der  andere  commissarissen,  behoudens  in 

het  geval  van  art.  42,  alinea  2. 

Art.  47.  De  huishoudelijke  reglementen,  welke  uit  de 
statuten  voortvloeien,  zullen  zoo  spoedig  mogelijk  door  de 
algemeene  vergadering  worden  vastgesteld. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Alk¬ 
maar,  19  April  1911,  in  tegenwoordigheid  van  Anthonius 
Bernardus  van  Geenhuysen,  notarisklerk,  en  Piet  er  Berk¬ 
hout,  koetsier,  wonende  beiden  te  Alkmaar,  als  getuigen. 

Aa  voorlezing  hebben  de  comparanten,  de  notaris  en  de 
getuigen  de  akte  onderteek  end. 

(Geteekend:)  A.  Kaandorp,  P.  Oudejans,  H.  E  Bosman, 
H.  1.  Bek,  F.  Dingerdis,  J.  Telleman,  J. Vlaming;  Gouverne, 
notaris,  A.  B.  v.  Geenhuysen,  P.  Berkhout. 

Geregistreerd  te  Alkmaar  20  April  1911,  deel  157,  folio 
54  recto,  vak  6. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  6  Mei  1911,  nc.  106. 


De  Coöperatieve  Inkoopvereeiiiging :  Amsterdamsche 
Banketbakkers  Coöperatie,  te  Amsterdam. 

Heden,  27  Februari  1911,  verschenen  voor  mij,  Johannes 
Theodorus  Brugman,  notaris  te  Amsterdam,  in  tegenwoor¬ 
digheid  der  na  te  noemen  getuigen,  de  lieeren: 

Izaac  Colien ; 

Tan  Zegers  Kamphuis; 

Hendricus  Adrianus  Aalders ; 

Gijsbertus  van  Leeuwen; 

en  Theodorus  Hendricus  Hermanus  Maasmann, 

allen  banketbakker  en  wonende  te  Amsterdam,  de  eerste 
Ferdinand  Bolstraat  67,  de  tweede  Nieuwe  Leliestraat  27,  de 
derde  Kalverstraat  212,  de  vierde  Reestraat  17  en  de  vijfde 
Bosboom  Toussaintstraat  24, 

en  handelende  de  eerste  als  voorzitter,  de  tweede  als  secre¬ 
taris,  de  derde  als  penningmeester  en  de  vierde  en  vijfde  als 
commissarissen  der  Amsterdamsclie  inkoopvereeiiiging’,  ge¬ 
vestigd  te  Amsterdam. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
eene  coöperatieve  vereeniging  en  daarvoor  te  hebben  vastge¬ 
steld  de  volgende  statuten. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  De  Coöpera¬ 
tieve  Inkoopvereeiiiging :  Amsterdamsclie  Banketbakkers 
Coöperatie,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 


Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging .  heeft  ten  doel  het  in  het  groot 
inkoopen  van  waren,  benoodigd  voor  het  banketbakkersbedrijf 
en  het  verkoopen  dier  waren  aan  leden  en  anderen. 
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Duur. 

Art.  3.  Zij  is  opgericht  voor  den  tijd  van  30  jaren,  "be¬ 
houdens 'eventueel©  verlenging  volgens  een  besluit  van  de 
al^emeene  vergadering  der  leden.  Zij  vangt  aan  op  den  dag 
van  het  verlijden  der  akte  van  oprichting,  behoudens  het  be¬ 
paalde  in  art.  6  der  wet  van  17  November  1876,  Staatsblad 


n°.  227 


In-  en  verkoop. 

Art.  4.  Inkoopen  door  de  vereeniging  geschiedt  tegen 
gereed e  betaling,  tenzij  het  handelsgebruik  ter  plaatse  van 
den  inkoop  latere  betaling  medebrengt  en  voor  gereede  be¬ 
taling  geene  korting  kan  bedongen  worden.  Brengt  liet 
handelsgebruik  ter  plaatse  van  den  inkoop  zulks  met  mede 
dan  kan  alleen  dan  op  krediet  gekocht  worden,  indien  het 
bestuur  der  vereeniging  daarvoor  gewichtige  redenen  heelt . 

Art.  5.  De  vereeniging  drijft  hare  zaken  met  haar  kapi¬ 
taal  verkregen  door: 

1  de  stortingen  op  de  aandoelen  der  leden , 

2*.  het  sluiten  van  geldleeningen ; 

3  het  in  deposito  nemen  van  gelden  der  leden  ot  anderen. 

Art.  6.  De  verkoop  heeft  plaats  tegen  gereede  betaling. 

De  leden  der  vereeniging  zijn  bevoegd,  met  toestemming 
van  het  bestuur  der  vereeniging,  gelden  bij  haar  te  depo- 
neeren;  de  prijs  der  door  die  leden  betrokken  waren  zal* 
alsdan  door  de  vereeniging  van  de  gedeponeerde  gelden 
worden  genomen  ter  voldoening  van  dien  prijs. 

Art.  7  De  verkoop  vangt  aan  op  1  April  1911,  tegen  door 
het  bestuur  der  vereeniging  vast  te  stellen  prijzen.  Bij  deze 
vaststelling  der  verkoopsprijzen  zullen  de  inkoopsprijzen  met 
een  matigen  bijslag  worden  verhoogd  ter  bestrijding  van  het 
verlies  door  indrogen  en  uitmeten  der  waren  en  van  verdere 
onkosten.  Ten  kantore  der  vereeniging  zal  van  1  April  Uil  al 
steeds  eene  prijscourant  der  voorradige  waren  aanwezig  zijn. 

Behalve  aan  de  leden  der  vereeniging  mag  aan  niemand 
anders  worden  verkocht  dan  aan  leden  der  jNedeilandsc  ie 
Ba  n  ket  ba  k  k  e  r  s  vereen  i  gin  g . 

Art.  8.  Bij  het  inkoopen  moet  desverlangd  het  bewijs 
van  lidmaatschap  dezer  vereeniging  of  van  dat  der  Neder- 
landsche  Banketbakkersvereeniging  door  den  mkooper  ot 
diens  gemachtigde  worden  vertoond.  , 

Art.  9.  De  vereeniging  neemt,  tegen  verplichting  tot  be¬ 
taling  van  alle  schulden,  van  de  Amsterdamsehe  mkoopvei- 
eeniging  over  alle  vorderingen  dier  vereeniging. 
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Het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden 
rechten  en  verplichtingen. 

Art.  10.  Als  lid  der  vereeniging  kunnen  toetreden  zij, 
die  het  banketbakkersbedrijf  voor  eigen  rekening  uitoefenen 
en  tevens  lid  zijn  der  A  ederlandsche  Banketbakkersver- 

eeniging.  ..  _  .  J  .  , 

Zij,  die  onbekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan, 
daaronder  begrepen  gehuwde  vrouwen,  kunnen  geen  lid  der 
vereenigm g*  zijn,  evenmin  kunnen  lid  zijn  die  leden  dei 
Aederlandsche  Banketbakkersvereeniging  die  buiten  Amster¬ 
dam  in  plaatsen  wonen  waar  eene  coöperatieve  inkoopver- 
eeniging  van  banketbakkersartikelen  bestaat. 

Art.  11.  Hij,  die  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden, 
geeft  zich,  met  duidelijke  vermelding  van  naani,  voornamen, 
woonplaats  en  zaak,  op  bij  een  der  leden  van  het  bestuur  der 
vereeniging.  Heeft  deze  opgave  plaats  gehad  minstens  10 
dagen  vóór  eene  algemeene  vergadering,  dan  wordt  hij  op 
deze  vergadering  nog  geballoteerd,  anders  op  de  daarop¬ 
volgende  vergadering. 

leder  lid  heeft  liet  recht  bezwaren  tegen  liet  candidaat-lid 
in  te  brengen,  waarna  over  de  toelating  wordt  beraadslaagd 
en  beslist. 

Om  als  lid  te  worden  toegelaten  moet  de  candidaat  met 
minstens  3/4  gedeelte  der  uitgebrachte  stemmen  zijn  aan¬ 
genomen. 

Een  zelfde  candidaat  kan  slechts  eenmaal  in  hetzelfde  jaai 
worden  voorgesteld.  De  leden  van  de  Amsterdamsche  mkoop- 
vereeniging  kunnen  echter  als  lid  dezer  vereeniging*  toetreden, 
zonder  de  formaliteiten  na  te  komen  in  de  voorafgaande  leden 
van  dit  artikel  vermeld,  mits  zij  toetreden  binnen  8  dagen  na 
ontvangst  van  het  bericht  van  het  verlijden  dezer  akte. 

Art.  12.  Wanneer  eene  weduwe,  die  de  zaak  door  wijlen 
haren  echtgenoot,  die  lid  der  vereeniging  was,  gedic\en, 
voortzet,  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden,  kan  zij 
zonder  ballotage  worden  aangenomen  en  behoeft  zij  geen 
entrée-geld  te  storten,  mits  zij  binnen  6  weken  na  het  over¬ 
lijden  van  haar  echtgenoot  zich  daaromtrent  schriftelijk  aan 
het  bestuur  der  vereeniging  verklare  en  zij  evenveel  aandee- 
len  neemt  als  wijlen  haar  echtgenoot  had. 

Indien  aan  het  eerste  lid  van  dit  artikel  is  voldaan  w  oidt 
de  weduwe  geacht  ingetreden  te  zijn  een  dag  na  het  overlijden 
van  haren  echtgenoot. 

Art.  13.  De  leden  der  vereeniging  zijn  voor  de  verbmte- 
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nissen  der  vereeniging  niet  verder  aansprakelijk  dag  voor 
het  bedrag  van  hunne  aandeel  en. 

Art.  14.  De  leden  der  vereeniging  moeten  elkander  zoo¬ 
veel  mogelijk  behulpzaam  zijn  door  liet  leenen  of  tegen  in¬ 
koopsprijs  leveren  van  goederen,  welke  tijdelijk  niet  in  het 
depot  der  vereeniging  voorhanden  zijn. 

Art.  15.  Ieder  lid  ontvangt  dadelijk  bij  zijn  toetreden  een 
exemplaar  der  statuten  en  eene  kaart  van  lidmaatschap,  voor¬ 
zien  van  het  volgnummer,  dat  aan  het  lid  in  het  bij  art.  11 
der  wet  van  17  Xovember  1876  (Staatsblad  n°.  227)  bedoelde 
register  is  gegeven. 

Art.  16.  Elk  lid  brengt  m  de  algemeene  vergaderingen 
slechts  1  stem  uit.  Vertegenwoordiging  op  die  vergadering  is 
uitgesloten. 

Art.  17.  Indien  een  lid  in  gebreken  is  de  in  art.  22  om¬ 
schreven  stortingen  te  doen,  wordt  hij  vanwege  het  bestuur 
der  vereeniging  per  aangeteekenden  brief  gewaarschuwd 
uiterlijk  binnen  14  dagen  na  dagteekening  van  den  brief  aan 
zijne  verplichtingen  te  voldoen.  Heeft  binnen  deze  14  dagen 
geene  betaling  plaats,  dan  vervalt  het  lidmaatschap  van  den 
betrokkene  van  rechtswege  en  kunnen  de  reeds  door  hem  be¬ 
taalde  termijnen  van  storting  en  het  entrée-geld  door  het 
bestuur  der  vereeniging  ten  behoeve  der  kas  verbeurd  wor¬ 
den  verklaard. 

Art.  18.  De  leden  mogen  alleen  verkoopen  tegen  de  daar¬ 
voor  vastgestelde  prijzen.  Indien  zij  bij  overtreding  daarvan, 
na  eenmaal  door  het  bestuur  aangemaand  te  zijn,  daarmede 
voortgaan,  kunnen  zij  in  eene  algemeene  vergadering  van 
hun  lidmaatschap  worden  ontzet.  Elk  lid  kan,  behalve  in  de 
genoemde  gevallen,  wegens  elke  overtreding'  der  statuten  of 
elke  benadeeling  der  vereeniging  op  voorstel  van  het  bestuur 
in  eene  algemeene  vergadering  van  zijn  lidmaatschap  worden 
ontzet,  of  eene  boete  worden  opgelegd,  waarvan  het  bedrag 
voor  elke  overtreding  zal  worden  vastgesteld  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  bij  huishoudelijk  reglement. 

In  geval  van  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kunnen  de 
door  het  ontzette  lid  betaalde  stortingen  en  het  entrée-geld 
door  het  bestuur  der  vereeniging  ten  behoeve  der  kas  ver¬ 
beurd  verklaard  worden. 

Yan  het  voorstel  tot  ontzetting  of  oplegging  van  boete  en 
van  den  dag  der  vergadering,  waarin  dit  zal  worden  behan¬ 
deld,  moet  aan  het  betrokken  lid  per  aangeteekenden  brief 
worden  kennis  gegeven  minstens  8  dagen  vóór  de  vergadering. 

Art.  19.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

1°.  door  opzegging. 
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De  opzegging  moet  geschieden  aan  het  bestuur,  minstens 
3  maanden  vóór  het  eindigen  van  het  dienstjaar. 

De  opzegging  moet  schriftelijk  plaats  hebben  en  heeft  voor 
de  vereen ïging  en  voor  derden  geen  verbindende  kracht, 
tenzij  zij  is" geschied  met  inachtneming  van’  art.  13  der  wet 
van  17  November  1876; 

2°.  door  het  vervallen  van  het  lidmaatschap  volgens 
art.  17  en  het  ontzetten  uit  het  lidmaatschap  volgens  art.  18. 

Het  vervallen  of  de  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  heeft 
geen  gevolg,  zoolang'  niet  het  verlies  van  liet  lidmaatschap 
door  het  bestuur  der  vereeniging  in  het  bij  art.  11  der  vet 
van  17  November  1876  ( Staatsblad  nu.  22»  )  bedoelde  ïegistei 
is  ingeschreven,  met  inachtneming  van  het  bij  n°.  3  van  dat 
artikel  bepaalde ; 

3°.  door  het  verlies  der  bekwaamheid  om  overeenkomsten 

aan  te  gaan ;  '  ,  AT  -»  i  .i 

4°.  door  het  verlies  van  het  lidmaatschap  der  i\  edeiTand- 

sclie  Banketbakkersvereeniging : 

5°.  door  het  huwelijk  van  de  vrouwen-leden ; 

6°.  door  den  dood. 

Art.  20.  Bij  het  verlies  van  het  lidmaatschap  ontvangt 
het  gewezen  lid  of  diens  erfgenamen,  behalve  in  de  gevallen, 
waarin  volgens  de  artt.  17  en  18  geene  terugbetaling  plaats 
heeft,  de  door  hem  gestorte  gelden  terug,  voor  zoover  op  liet 
daarvoor  ontvangen  aandeel  geen  verlies  is  af  geschrei  en, 
uiterlijk  binnen  6  maanden  na  het  eindigen  van  het  boekjaar, 
waarin  het  verlies  van  liet  lidmaatschap  heeft  plaats  gehad. 

TJitkeering  van  winst  en  rente  over  het  dienstjaar,  waarin 
het  lidmaatschap  is  verloren,  heeft  alleen  plaats  in  geral  ^  an 
verlies  van  het  lidmaatschap  als  omschreven  in  art.  19,  sub 

1°.,  3°.,  5°.  en  6°.  ,  , 

De  uitbetaling  daarvan  kan  dan  te  gelijk  met  de  terugbe¬ 
taling  der  gestorte  gelden  worden  gevorderd. 

Art.  21.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  De  aandeelen 
zijn  op  naarn.  Iedere  afstand,  verpanding  of  overdracht  daar¬ 
van  is  tegenover  de  vereeniging  van  geen  waarde.  Deze  be¬ 
paling  zal  op  de  aandeelen  worden  afgedrukt. 

Geldmiddelen  en  winst-en-verliesrekening. 

Art.  22.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen:  door  storting 
eener  som  van  f25,  waarvoor  aan  het  lid  een  aandeel  wordt 
uitgereikt,  benevens  door  eene  gedagteekende  onderteekenmg 
van  het  register,  bedoeld  bij  art.  11  der  wet  van  17  Novem¬ 
ber  1876  of  door  aanhechting  aan  dat  register  eener  notarieele 

akte  van  toetreding. 
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De  storting*  der  f  25  kan  echter  met  toestemming  van  liet 
bestuur  der  vereeniging  ook  in  5  achtereenvolgende  maande- 
lijksche  termijnen  geschieden. 

De  eerste  f  o  moeten  dan  worden  gestort  bij  het  verkrijgen 
van  het  lidmaatschap. 

Bij  het  verkrijgen  van  het  lidmaatschap  moet  tevens  de  som 
van  f2,50  als  entrée-geld  worden  betaald. 

De  leden  kunnen  ook  meerdere  aandeelen  nemen  onder 
voorwaarden,  door  de  algemeene  vergadering  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement  vast  te  stellen. 

Art.  23.  De  leden  der  vereeniging  genieten  uit  de  winst 
van  hun  verplicht  aandeel  eene  rente  van  5  percent  per  jaar. 

Is  de  winst  over  een ig  boekjaar  niet  toereikend  dan  wordt 
het  percentage  voor  dat  jaar  door  de  algemeene  vergadering 
vast  gesteld. 

Die  vaststelling  geschiedt  in  dier  voege,  dat  wanneer  er 
geen  voldoende  winst  is  gemaakt  om  5  percent  uit  te  keeren 
en  44  percent  worden  uitgekeerd;  wanneer  ook  daarvoor  geen 
voldoende  winst  is  gemaakt  dan  -I  percent  en  zoo  verder. 

Die  leute  gaat  in  op  den  eersten  dag  der  maand  volgende 
op  die  waarop  het  bedrag  van  het  aandeel  is  gestort  en  bij 
storting  in  termijnen  op  den  eersten  dag  van  de  maand  vol¬ 
gende  op  die  waarin  de  laatste  termijn  van  het  aandeel  be¬ 
taald  is. 

Het  restant  der  winst  wordt  aan  de  leden  der  vereeniging 
toegekend  in  evenredigheid  van  hetgeen  door  elk  van  hen 
gedurende  het  dienstjaar  bij  de  vereeniging  is  gekocht. 

Is  echter  de  algemeene  vergadering,  die  over  de  balans  en 
winst-en-verliesrekening  geoordeeld  heeft,  van  meening,  dat 
het  restant  der  winst  te  klein  is,  om  volgens  het  vorige  lid 
van  dit  artikel  tusschen  de  leden  verdeeld  te  worden,  dan 
kan  zij  besluiten,  dat  restant  der  winst  over  te  brengen  op  de 
rekening  van  het  loopend  boekjaar. 

Is  er  een  tekort,  dan  kan  de  algemeene  vergadering  omtrent 
de  wijze,  waarop  het  tekort  zal  worden  gedeeld,  beslissen. 

Beslist  zij  tot  dekking  van  het  tekort  door  middel  van  hoof- 
delijken  omslag  over  de  leden,  dan  heeft  deze  voor  gelijke  dee- 
len  plaats  over  allen,  die  op  den  laatsten  dag  van  het  afge- 
loopen  boekjaar  lid  waren. 

Art.  21.  De  gelden,  die  volgens  het  oordeel  van  het  be¬ 
stuur  niet  noodig  zijn  tot  het  doen  van  betalingen,  moeten  bij 
eene  of  meer  bankinstellingen  wordeil  belegd .  De  eerste  ge¬ 
wone  algemeene  vergadering  van  het  jaar  wijst  telkens  voor 
dat  jaar  die  bankinstellingen  aan. 
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Bestuur  en  toezicht. 

Art.  25.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden:  een 
voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  2  commis' 
sarissen.  Het  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen . 

CD 

Elk  bestuurder  kan  op  eene  daartoe  belegde  buitengewone 
algemeene  vergadering  uit  zijne  functie  worden  ontzet  of  voor 
een  door  die  vergadering  te  bepalen  tijd  worden  geschorst; 
het  voorstel  daartoe  en  plaats  en  tijd  der  vergadering  wordt 
hem  minstens  8  dagen  te  voren  per  aangeteekenden  brief 
medegedeeld  door  den  secretaris,  en  wanneer  het  den  secre¬ 
taris  betreft  door  den  voorzitter. 

Op  de  eerste  gewone  algemeene  vergadering  na  afloop  van 
liet  eerste  boekjaar  treedt  de  kleinste  helft  der  bestuurders 
door  liet  lot  aan  te  wijzen  af. 

( )p  de  eerste  gewone  algemeene  vergadering  na  afloop  van 
het  tweede  boekjaar  treedt  de  andere  helft  af,  vervolgens 
heeft  elk  bestuurder,  te  rekenen  van  af  zijne  benoeming,  2 
jaren  zitting  en  geschiedt  de  benoeming  uit  hoofde  dier  aftre¬ 
ding  telken  jare  op  de  eerste  gewone  algemeene  vergadering. 

De  bestuurders  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentij ds  ontstane  vacaturen  wordt  voorzien  zoo 
mogelijk  in  de  eerstvolgende  gewone  algemeene  vergadering. 

De  tusschentij  ds  gekozen  bestuurder  treedt  af  op  den  tijd 
waarop  degene,  wiens  plaats  hij  heeft  ingenomen,  had  moeten 
aftreden. 

Art.  26.  De  bestuursleden  verdeden  onderling  de  functiën 
van  secretaris,  penningmeester  en  2  commissarissen.  De  voor¬ 
zitter  wordt  door  de  algemeene  vergadering  gekozen.  Deze 
functies  eindigen  bij  periodieke  of  tusschentijdsche  aftreding 
eïi  bij  ontzetting  of  schorsing. 

Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  wordt  zijne  functie 
waargenomen  door  een  der  andere  bestuursleden. 

De  voorzitter  is  met  de  leiding,  de  secretaris  met  het  secre¬ 
tariaat  van  bestuurs-  en  algemeene  vergaderingen  belast,  de 
penningmeester  met  het  beheer  der  geldmiddelen. 

De  commissarissen  houden  toezicht  op  den  goeden  gang  van 
zakeu  in  liet  depot  en  coiitroleeren  minstens  tweemaal  per 
maand  de  voorraden  in  het  depot  met  voorraadstaten.  Bij 
tijdelijke  verhindering  worden  zij  vervangen  door  een  der 
andere  bestuursleden  of  gewone  leden,  daartoe  door  liet 
bes  t u  u  r  u  i  t ge n  ood  i gd . 

Art.  27.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  eenmaal 
's  maands  en  verder  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter  of  2  der 
overige  bestuurders  dit  noodig  achten.  In  hunne  verga  derin- 
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gen  mag  geen  besluit  worden  genomen,  dan  bij  aanwezigheid 
van  de  meerderheid  der  leden  waaruit  het  bestuur  bestaat. 

Indien  in  eene  vergadering  van  het  bestuur  de  stemmen 
staken,  heeft  bij  stemming  over  zaken  de  voorzitter  eene  be¬ 
slissende  stem,  bij  die  over  personen  beslist  het  lot. 

Art.  28.  liet  bestuur  treedt  zelfstandig  op  voor  de  belan¬ 
gen  der  yereeniging,  voor  zooverre  zijn  macht  niet  door  deze 
statuten  is  beperkt.  Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Bestuurderen  mogen  geene  gesalarieerde 
functie  der  vereeniging  waarnemen. 

Art.  29.  Het  bestuur  is  bevoegd  om,  onder  goedkeuring 
tier  algemeene  vergadering',  een  der  leden  of  iemand  anders, 
te  benoemen,  die  onder  den  titel  van  depothouder,  en  met 
inachtneming  der  bestuursbesluiten,  met  de  dagelijkse!)  e  lei¬ 
ding  van  het  depot  in  haren  geheelen  omvang  kan  belast 
worden. 

Voor  zijne  handelingen,  niet  overeenstemmende  met  deze 
statuten  of  de  besluiten  van  liet  bestuur,  is  de  depothouder 
alleen  ver antwoor delij  k . 

Aan  den  depothouder  wordt  eene  onder  goedkeuring  der 
algemeene  vergadering  vast  te  stellen  bezoldiging  toegekend. 
He  instructie  voor  den  depothouder  wordt  bij  afzonderlijk 
reglement  onder _  goedkeuring  der  algemeene  vergadering 
vastgesteld.  In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voor¬ 
komen  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  80.  Behoudens  de  bepaling  van  het  voorgaand  arti¬ 
kel  moeten  alle  van  de  vereeniging  of  van  het  bestuur  uit¬ 
gaande  akten  en  stukken  door  den  voorzitter  en  secretaris 
worden  onderteekend .  Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  gewone 
dagelijkse he  correspondentie  en  het  geven  van  inlichtingen, 
welke  stukken  alleen  door  den  depothouder  of  den  secretaris 
behoeven  onderteekend  te  worden.  Het  geven  van  kwijtingen 
voor  de  van  Het  magazijn  gekochte  waren  en  het  teekenen 
van  ontvangbewijzen  voor  aangeteekende  brieven,  pakketten 
of  goederen,  kan  door  het  bestuur  aan  den  depothouder  wor¬ 
den  opgedragen.  Het  bestuur  geeft  alsdan  daarvan  kennis 
aan  de  betrokken  administraties  en  personen. 

Art.  31.  Het  bestuur  benoemt  en  ontslaat  onder  goed¬ 
keuring  van  de  algemeene  vergadering  de  personen,  die  onder 
zijne  verantwoordelijkheid  met  den  verkoop  en  de  boek- 
houding  zijn  belast  en  stélt  onder  gelijke  goedkeuring  hunne 
bezoldiging  en  instructie  vast.  De  beambten  zijn,  voor  zoo¬ 
verre  zij  in  de  uitoefening  hunner  betrekking  met  de  be¬ 
waring  van  gelden  of  goederen  der  vereeniging  zijn  belast, 
verplicht  tot  het  stellen  van  persoonlijke  of  zakelijke  zeker- 
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heid  of  tot  deelneming  in  het  kapitaal  der  vereeniging,  ten 

genoegen  van  het  bestuur.  _  _  _ 

Art.  32.  Het  bestuur  is  verplicht  eens  in  de  o  maanden 
de  boeken  en  kas  der  vereeniging  te  doen  onderzoeken  en 
opnemen  door  minstens  3  zijner  leden. 

Elk  bestuurder  is  bovendien  te  allen  tijde  bevoegd  inzage 
te  vorderen  van  alle  boeken,  bescheiden  en  andere  stukken  der 
vereeniging,  berustend  onder  zijne  medebestuuideis  of  ge- 
houden°door  de  in  de  artt.  29  en  31  dezer  bedoelde  personen. 

Art.  33.  Het  bestuur  zorgt,  dat  alle  eigendommen  en 
goederen  der  vereeniging  behoorlijk  tegen  brand,  mbraak- 
en  waterschade  verzekerd  worden. 

Art.  34.  Het  bestuur  heeft  de  machtiging  van  de  alge- 
meene  vergadering  noodig  tot  het  koopen,  vervreemden  en 
bezwaren  van  onroerende  zaken  en  liet  aangaan  van  geld- 
le  en  in  gen  boven  een  bedrag  van  f  1000.  ..  ,  , 

Art.  35.  Het  bestuur  is  te  allen  tijde  bevoegd,  bij  gebleken 
ernstige  gevallen,  bij  een  met  eenparige  stemmen  genomen 
besluit,  den  depothouder  en  andere  employé’ s  te  schorsen, 
totdat  eene,  binnen  14  dagen  door  hen  te  beleggen  buiten¬ 
gewone  algemeene  vergadering  zal  hebben  beslist  ot  ontslag 
moet  worden  verleend.  Het  bestuur  is  alsdan  verplicht  de 
noodige  maatregelen  te  nemen,  dat  zoo  weinig  mogelijk 
stremming  in  de  zaken  plaats  vinde.  He  leden  van  het  bestuur 
zijn  ieder,  voor  zoover  zijne  betrekking  aangaat,  peisooniijk 
aansprakelijk  voor  het  door  hen  gevoerde  beheer. 

Het  bestuur  is  niet  verantwoordelijk  voor  verliezen  ot 

anderszins  buiten  zijn  schuld  ontstaan. 

Art.  36.  He  algemeene  vergadering  houdt  toezicht  op  liet 

bestuur. 

Boekjaar. 

Art.  37.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Ja¬ 
nuari  tot  ultimo  December. 

He  balans  en  winst-en-verliesrekenmg  worden  door  liet.  be¬ 
stuur  binnen  de  eerste  6  maanden  na  afloop  van  liet  boekjaar 
aan  de  algemeene  vergadering  ter  goedkeuring  over  gelegd. 

hrt  38  He  algemeene  vergadering  kan  elk  jaar,  m  de 
maand  November  of  December,  2  oï  meer  personen  uit  de 
leden  der  vereeniging  aanwijzen,  die  op  1  Januari  daaraan¬ 
volgende  met  2  of  meer  bestuursleden'  oenen  inventaris  van 
de  voorradige  goederen  moeten  opmaken  en  over  de  balans 
en  winst-em verliesrekening  op  de  algemeene  vergadering, 
waarop  deze  behandeld  worden,  hunne  bevinding  en  verslag 
zullen  moeten  uitbrengen. 
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Deze  inventaris  moet  te  gelijk  niet  de  balans  en  winst-en- 
verliesrekening  aan  de  algemeene  vergadering  door  liet  be¬ 
stuur  der  vereeniging  worden  overgelegd. 

Is  door  de  algemeene  vergadering  de  balans  en  winst-en- 
verliesrekening  afgekeurd,  dan  moet  door  liet  bestuur  der 
vereeniging  binnen  eene  maand  eene  nieuwe  balans  en  winst- 
en-^ verliesrekening  worden  opgemaakt,  die  alsdan  onmiddellijk 
aan  bet  oordeel  van  de  algemeene  vergadering  moet  worden 
onderworpen. 

De  goedkeuring  der  balans  en  winst-en -verliesrekening* 
strekt  bet  bestuur  tot  décharge  voor  gevoerd  belleer. 

Algemeene  vergaderingen. 

xkrt.  39.  Er  bestaan  gewone  en  buitengewone  algemeene 
vergaderingen. 

De  gewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden 
eens  per  maand,  zooveel  mogelijk  op  eenen  vasten  datum. 

De  buitengewone  algemeene  vergaderingen  in  de  gevallen 
bij  dit  reglement  voorgeschreven  en  verder  zoo  vaak  het  be¬ 
stuur  zulks  noodig  acht  ot'  bet  verzoek  daartoe,  met  opgave 
der  te  behandelen  onderwerpen,  schriftelbk  worde  gedaan 
door  1/5  gedeelte  van  de  leden  der  vereeniging. 

Indien  aan  zoodanig  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
is  gegeven,  kunnen  zij  door  wie  bet  verz'oek  is  gedaan,  zelf 
tot  de  bij  een  roeping  overgaan. 

Art.  40.  De  algemeene  vergaderingen  worden  uit  geschre¬ 
ven  door  bet  bestuur  minstens  5  dagen  te  voren  met  opgave 
van  de  te  behandelen  onderwerpen  ter  keuze  van  het  bestuur, 
bij  oproepingsbriefjes  of  in  liet  officieel  orgaan  der  Xeder- 
landsche  Banketbakkersvereeniging. 

In  het  geval,  bedoeld  bij  het  derde  lid  van  het  voorgaande 
artikel,  geschiedt  de  oproeping  op  dezelfde  wijze  door  de  per¬ 
sonen  in  bet  lid  bedoeld.  De  oproepingen  ter  algemeene  ver¬ 
gadering  vermelden  of  het  eene  gewone  of  buitengewone 
algemeene  vergadering  is. 

Art.  41.  De  agenda  der  te  behandelen  onderwerpen  wordt 
vastgesteld  door  bet  bestuur.  In  de  agenda  moeten  worden 
opgenomen  alle  voorstellen,  die  minstens  14  dagen  vóór  de 
algemeene  vergadering  door  minstens  10  leden  schriftelijk 
bij  het  bestuur  zijn  ingediend. 

In  het  geval  bedoeld  bij  alinea  3  van  art.  39  wordt  de 
agenda  vastgesteld  door  de  personen  in  die  alinea  bedoeld, 
overeenkomstig  de  opgave  der  te  behandelen  onderwerpen, 
welke  te  voren  bij  het  verzoek  aan  het  bestuur  tot  het  uit¬ 
schrijven  der  vergadering  is  gevoegd. 
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Art.  42.  Onderwerpen,  niet  op  de  bekend  gemaakte  agenda 
o'eplaatst,  mogen  in  de  vergadering  wel  besproken  worden, 
maar  daaromtrent  mogen  geene  besluiten  worden  genomen. 
De  vergadering  besluit  bij  meerderheid  der  uitgebraclne 
stemmen  of  die  bespreking  zal  geschieden.  _ 

Art.  43.  Zoodra  het  blijkt,  dat  de  vereenigmg  met  verlies 
werkt,  geeft  het  bestuur  daarvan  kennis  in  eene  buitenge¬ 
wone  algemeene  vergadering  en  doet  het  zoodanige  voorstel¬ 
len  als  liet  in  het  belang  der  vereeniging  noodig  acht.  \\  ordt 
tot  ontbinding  besloten,  dan  worden  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  minstens  3  leden  gekozen,  die  zich  met  de  liquidatie 

zullen  belasten.  . 

Art.  44.  Op  elke  algemeene  vergadering  moet  eene  pre¬ 
sentielijst  ter  teekening  liggen.  . 

Art.  45.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid 

der  uitgebrachte  stemmen . 

Van  de  bepaling  van  alinea  1  zijn  uitgezonderd: 

1.  besluiten  tot  wijziging  der  statuten,  tot  ontslag  en 
gerechtelijke  vervolging  van  bestuurders. 

Deze  besluiten  moeten  worden  genomen  met  minstens  2/3 

van  het  getal  uitgebrachte  stemmen  ;  .  .  , , 

2.  het  besluit  tot  ontbinding  der  vereenigmg  voor  den 
vastgestelden  tijd,  dat  genomen  moet  worden  met  minstens 
3/4  der  stemmen  op  eene  algemeene  vergadering,  waarop  de 
grootste  helft  der  leden  van  de  vereeniging  tegenwoordig  is. 

Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling,  o'ver  pei- 
sonen  schriftelijk. 

Art.  46.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  net 

voorstel  geacht  verworpen  te  zijn. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  heeft  eene  herstem¬ 
ming  plaats;  wanneer  bij  de  herstemming  de  stemmen  staken 

beslist  het  lot. 


Slotbepaling. 

Art.  47.  Alle  geschillen  over  de  beteekenis  van  de  bepa¬ 
lingen  dezer  statuten,  zoomede  over  de  besluiten  en  regle¬ 
menten  der  vergadering,  worden  door  het  bestuur  der  veree¬ 
niging  beslist,  behoudens  beroep  op  de  algemeene  vergade¬ 
ring,  die  uitspraak  doet  in  het  hoogste  ressort. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 

Deze  akte  is  verleden  te  Amsterdam,  op  den  datum  in  het 
hoofd  dezer  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  Cornelis  Anto- 
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mus  -Tohannes  Siebelink,  kantoorbediende,  en  Johannes  AA  a- 
gem  akers,  hoedenmaker,  beiden  wonende  te  Amsterdam,  en 
aan  mij  notaris  bekend,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  hebben  de  comparanten,  de 
getuigen  en  ik  notaris  deze  minute  onderteekend. 

(Geteekend:)  I.  Cohen,  J.  Z.  Kamphuis,  H.  Aalders,  G. 
van  Leeuwen,  Th.  H.  H.  Maasmann ;  C.  A.  J.  Siebelink,  J. 
Wagemakers,  Brugman,  notaris. 

Geregistreerd  te  Amsterdam  1  Maart  1911,  deel  2T4  folio 
80  verso,  vak  8. 
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Coöperatieve  Vereeniging  tot  liet  stichten  en  exploi¬ 
teer  en  van  een  gasfabriek  voor  de  dorpen  Holwerd, 
Ternaard  en  Hantum,  te  Ternaard,  gemeente  West- 
dongeradeel. 

Voor  mij,  mr.  Pier  Daniël  Poelstra,  notaris  in  liet  arron¬ 
dissement  Leeuwarden,  ter  standplaats  Holwerd,  is,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  na  te  noemen  en  aan  mij  bekende  getuigen, 
verschenen  : 

de  heer  Douwe  dans  Heeringa,  administrateur,  wonende 
te  Holwerd,  voor  zich  en  als  gelastigde  van : 

1.  Jan  Romkes  Bergmans,  winkelier; 

2.  Lieuwe  Öeges  Hiddema,  graanhandelaar; 

3.  TV illem  Abes  Hiddema,  landbouwer; 

4.  Sjoerd  Sjoerds  Posthuma,  landbouwer; 

5.  Pintje  Bleinsma,  landbouwer; 

6.  Feike  Tilstra,  rijwielhandelaar; 

T.  Jacob  van  der  Jas,  gardenier; 

8.  Klaas  Jongedijk,  kastelein; 

9.  Jan  Jelgers  de  Bruin,  winkelier; 

10.  Andries  Dijkman,  commissionnair ; 

11.  Jan  Roede,  gemeente- veldwachter ; 

12.  Sierk  van  der  Woud,  logementhouder; 

13.  Georgius  Sleifer,  koperslager; 

14.  Keimpe  Jans  Sinnema,  koopman; 

15.  Illbe  Jans  Postma,  bakker; 

16.  Geert  Geerts  Bijlstra  jr.,  schoenmaker; 

17.  Hans  Klazes  Koopmans,  winkelier  ; 

18.  Karst  Taekes  Huitema,  timmerman; 

19.  Nicolaas  Eelhart,  handelaar  in  brandstoffen; 

20.  Berend  Dirks  Gerritsen,  winkelier; 

21.  Klaas  Dirks  Posthumus,  winkelier; 
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22.  Johannes  Feddes  de  Vries,  telephonist ; 

23.  Willem  Harmens  Kuipers,  arts; 

24.  Heine  Siegers  Geertsma,  koemelker; 

25.  Klaas  Annes  Stielstra,  gardenier; 

26.  Wadner  Everts  Colmer,  timmerman  ; 

2T.  Maria  F erwerda,  weduwe  Adolf  Huizinga,  bakkerin  ; 

28.  Antje  Lieuwes  Hesseling,  weduwe  Oege  Pieters 

Hiddema,  zonder  beroep; 

29.  Ids  Marcus  van  der  Meulen,  gardenier; 

30.  Tlieunis  Kornelis  Jensma,  zonder  beroep; 

31.  Krenk  Rinderts  van  der  Ploeg,  timmerman  en 

winkelier ; 

32.  Ro-elof  van  der  Mey,  bakker; 

33.  Tjitske  Geerts  Elzinga,  weduwe  Gosse  Klazes. 

Stielstra,  winkeliersclie ; 

34.  Antje  Simons  Holwerda,  weduwe  Jan  Tjipkes. 

Heeringa,  winkeliersclie ; 

35.  Lieuwe  Jans  Wiersma,  gardenier; 

36.  Anne  Rinderts  van  der  Ploeg,  timmerman; 

3T.  Geertje  Douwes  Noordenbos,  weduwe  Jan  Keimpes 
Sinnema,  zonder  beroep ; 

38.  Hemke  Geerts  Elzinga,  gardenier; 

39.  Sipke  Berends  Veldema,  bakker; 

40.  Gerben  Wybrens  Epema,  timmerman; 

41.  Jan  Gosses  Stienstra,  grofsmid; 

42.  Jan  Tjeerds  Boomsma,  commissionnair  en  voerman; 

43.  Eit  Houtsma,  verver; 

44.  Taekele  iVlberts  Miedema,  timmerman; 

45.  Gerrit  Atzes  van  der  Bos,  grofsmid; 

46.  Lieuwe  Wikkes  Bouma,  gardenier; 

4T.  Geert  Geerts  Bijlstra  juniorzoon,  winkelier  en 

postbode ; 

48.  Jan  Siedzes  Postrna,  koopman  en  winkelier; 

49.  Pieter  Jacobs  Tilstra,  bakker; 

50.  Klaas  Reitzes  Koopmans,  bakker; 

51.  Jan  Heins  Boonstra,  kandelaar  in  brandstoffen; 

52.  Klaas  Geerts  Bijlstra,  schoenmaker; 

53.  Ids  Jans  de  Vries,  gisthandelaar; 

54.  Gouwe  Sjoerds  Dijkman,  verver; 

55.  Gooitzen  Peenstra,  slager; 

56.  ïlotze  Jitzes  Zaturdag,  gardenier; 

57.  Jan  Jans  Posthumus,  gardenier; 

58.  EveG  Cornelis  Colmer,  zonder  beroep, 
allen  wonende  te  Holwerd ; 

59.  Hendrik  Daan,  secretarie-beambte ; 
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60.  Jetze  Willems  Idzardi,  landbouwer; 

61.  Jan  Berends  Hannema,  landbouwer; 

62.  Johannes  Luitzen  Oosterhoff,  burgemeester; 

63.  Iebe  Lijkeles  Bonga,  bakker; 

64.  Jelger  de  Bruin,  winkelier; 

65.  Harmen  Meinema,  secretarie-beambte ; 

66.  Gerlof  Idzes  Bierma,  gemeentesecretaris; 

67.  Jouwert  Annes  de  Vries,  gemeenteveldwachter ; 

68.  Dirk  Sikkes  Broekens,  brievengaarder ; 

69.  Pieter  de  Boer,  kastelein; 

70.  Sybrigje  Huizinga,  weduwe  Pieter  van  der  Ploeg, 
winkeliersche ; 

71.  Kla  as  Meinema,  gardenier; 

72.  Johan  Gerard  Frericbs,  predikant; 

73.  Jan  Elzinga,  schoenmaker; 

<4.  Pieter  Walda,  timmerman; 

75.  Albert  Gerrits  Oosterhuis,  predikant; 

76.  Jacob  Swart,  smid; 

77.  Dieuwke  Broeijer,  weduwe  Ynse  Bonga,  zonder 
beroep ; 

78.  Tjerk  Terpstra,  logementhouder ; 

79.  Johannes  Keuning,  timmerman  , 

80.  Zwaantje  Keuning,  zonder  beroep ; 

81.  Gerben  Bierma,  gemeente-ontvanger  ; 

82.  Karst  Keuning,  timmerman ; 

83.  Pieter  Boomsma,  voerman; 

84.  Tane  Vogel,  smid; 

85.  Anne  Pieters  Machiela,  gardenier; 

86.  Jan  Martens  Pollingswier,  landbouwer; 

87.  Tjalling  Keltjes  Halbertsma,  zonder  beroep; 

88.  An'tje  Krol,  weduwe  Albertus  Nauta,  winkeliersche; 

89.  Dirk  Gerritzen,  slager; 

90.  Dirk  Gerrits  van  Dijk,  bakker  ; 

91.  Willem  Meinema,  beurtschipper; 

92.  Jelle  Martens  van  Sinderen,  veehandelaar; 

93.  Klaas  Gerbens  Bierma,  armvoogd  en  handelaar  in 
bakkerswaren ; 

94.  Hiske  de  Jong,  weduwe  Biense  Bierma,  zonder 
beroep ; 

95.  Klaas  Wybrens  Elgersma,  tuinman; 

96.  Kornelis  Pieters  Kensma,  landbouwer; 

97.  Evert  Krol,  onderwijzer; 

98.  Sytze  Kloosterman,  bakker; 

99.  Gjalt  Keuning,  timmerman; 

100.  Ale  Sjoerds  Heeringa,  gardenier; 
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101.  Sierk  Halma,  verver; 

102.  Jitze  de  Jon'g,  bakker; 

103.  Pieter  Wiggers  Dijkstra,  graanhandelaar; 

104.  Taeke  Tjallings  Kampstra,  graanhandelaar; 

105.  Johannes  van  der  Weg,  gardenier; 

106.  Herben  van  der  Weg,  gardenier; 

10T.  Herrit  Krol,  hoofdonderwijzer; 

108.  Herrit  Terpstra  Anneszoon,  hoofd  eener  school ; 

109.  Pieter  van  der  Kooi,  commissionnair; 

110.  Hibbe  Bakker,  commissionnair; 

111.  Hijsbert  Hendriks  Heeringa,  gardenier, 

de  snb  59  tot  en  met  111  genoemden,  allen  wonende  te 
Ter  haard ; 

112.  Hidde  Siegertj  molenaar; 

113.  Albert  Kingma,  timmerman; 

114.  J ur jen  Postma,  timmerman; 

115.  Klaas  Bote  Hendrikus  Yelink,  bakker; 

116.  Jan  Ates  de  Yries,  kleermaker; 

117.  Hermanus  Everts  Hlas,  winkelier; 

118.  Jan  Bouma,  gardenier; 

119.  Klaas  Sjoerds  Yelink,  voerman; 

120.  Pieter  Jans  Hoekstra,  kleermaker; 

121.  Douwe  Jenzes  Terpstra,  gardenier; 

122.  Schelle  van  der  Lijn,  brievengaarder; 

123.  Jan  Baukes  Stelma,  gardenier; 

124.  Jacob  Meinderts  Bottema,  bakker; 

125.  Jan  Romkes  Yisser,  gardenier; 

126.  Harmen  Kingma,  timmerman; 

127.  Jelle  Jans  de  Yries,  gardenier; 

128.  Haaije  Jans  van  Dijk,  bakkersknecht; 

129.  Reinder  Pieters  de  Beer,  gardenier; 

130.  Jitze  Sytzes  Hrijpstra,  koopman; 

131.  Jan  van  der  Meer  junior,  gardenier; 

132.  Ype  Stienstra,  smid; 

133.  Haele  Wibbes  Posthuma,  smid; 

134.  Wybren  Abes  van  Duinen,  kastelein ; 

135.  Tjomme  Romkes  Yisser,  gardenier; 

136.  Pier  Pieters  Bosch,  landbouwer; 

137.  Thijs  Wybrens  Poutsma  van  Duinen,  zonder  beroep; 

138.  Jan  Piers  de  Hraaf,  kastelein; 

139.  vSeaske  Halma,  onderwijzeres ; 

140.  Anne  Beima,  hoofd  der  school; 

141.  Douwe  de  Yries,  gardenier; 

142.  Klaas  Kloosterman,  predikant, 
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de  sub  112  tot  en  met  142  genoemden  allen  wonende  te 
Hantum ; 

143.  Johannes  Luitzen  Oosterhoff,  burgemeester  der  ge¬ 
meente  Westdongeradeel,  voornoemd,  als  vertegenwoordi¬ 
gende  bet  college  van  burgemeester  en  wethouders,  dat 
namens  die  gemeente  handelt,  ter  uitvoering  van  hetgeen' 
door  den  raad  dier  gemeente  besloten  is,  19  Januari  laatst¬ 
leden  en  den  -secretaris  dier  gemeente  Gerlof  Idzes  Bierma, 
voornoemd ; 

144.  -Jan  Berends  Yeldema,  gardenier  te  Holwerd,  Bintje 
Bleinsma  en  Klaas  Dirks  Posthumus,  beiden  voornoemd, 
te  zamen  uitmakende  het  college  van  kerkvoogden  der  Neder- 
landsch-Hervormde  gemeente  te  Holwerd  en  als  zoodanig 
vertegenwoordigende  de  kerkvoogdij  der  Nederlandseh-Her- 
vormde  gemeente  te  Holwerd ; 

145.  Anne  Jetzes  Idzardi,  landbouwer  te  'Ternaard,  Jo- 
hannes  Luitzen  Oosterhoff  en  Komfelis  Piet  er  s  Bensma,  bei¬ 
den  voornoemd,  te  zamen  uitmakende  het  college  van  kerk¬ 
voogden  der  Kederlandsch-Hervormde  gemeente  te  Ternaard 
en  als  zoodanig  vertegenwoordigende  de  kerkvoogdij  der 
N  ederl  a  n  ds  cli  -  He  r  vor  m  de  gemeente  te  Tern'aard  ; 

146.  Gerard  Becking,  Gerben  Yellema  en  Jan  van  der 
Meer  sr.,  allen  landbouwers  en  wonende  te  Hantum,  te  zamen 
uitmakende  het  college  van  kerkvoogden  der  Nederlandsch- 
Hervormde  gemeente  te  Hantum  en  als  zoodanig  vertegen¬ 
woordigende  de  kerkvoogdij  der  Nederlandsch-Hervormde 
gemeente  te  Hantum  ; 

147.  Lieuwe  Wikkes  Bouma  en  Hendrik  Daan,  beiden 
voornoemd,  de  eerstgenoemde  als  voorzitter  en  laatstge¬ 
noemde  als  secretaris  van  het  algemeen  burgerlijk  armbe¬ 
stuur  van  Westdongeradeel  en  als  zoodanig  dat  bestuur  ver¬ 
tegenwoordigende,  en  ter  uitvoering  van  hetgeen  door  ge¬ 
meld  bestuur  is  besloten  op  2  Maart  laatstleden,  goedge¬ 
keurd  door  den  raad  der  gemeente  Westdongeradeel  op  6 
April  laatstleden, 

blijkende  deze  lastgevingen  uit  2  onderhand sc he  akten 
van  lastgeving,  beiden  geteekend  in  de  maand  April  1911, 
welke  stukken  ongeregistreerd  aan  deze  akte  zijn  vastge- 
kecht,  nadat  ze  door  den  comparant-lasthebber,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  mij  notaris  en  na  te  noemen  getuigen,  voor 
echt  erkend  en,  ten  blijke  daarvan,  door  ons  allen  waren  ge¬ 
teekend  geworden. 

Welke  comparant,  aan  mij  notaris  bekend,  verklaarde, 
zoo  voor  zich  als  namens  zijne  lastgevers,  bij  deze  akte  op  te 
richten  de  Coöperatieve  Yereeniging  tot  het  stichten  en 
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exploiteeren  van  een  gasfabriek  voor  cle  dorpen  Holwerd, 
Ternaard  en  Hantum,  en  daarvoor  vast  te  stellen  de  navol¬ 
gende  statuten : 


Vaiï  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera¬ 
tieve  Vereeniging  tot  bet  stichten  en  exploiteeren  van  een 
gasfabriek  voor  de  dorpen  Holwerd,  Ternaard  en  Hantum. 

Art.  2.  Zij  heeft  haren  zetel  te  Ternaard,  gemeente  W  est- 
dongeradeel. 

Het  domicilie  der  vereeniging'  en  van  al  hare  leden,  zon¬ 
der  uitzondering,  is  te  haren  kantore  te  Ternaard,  gemeente 
Westdongeradeel. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  in  eene  door  haar 
te  drijven  fabriek,  gas  te  bereiden  en  dit  te  verstrekken  aan 
hare  leden  en,  zoo  noodig,  aan  derden. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  eventueele  ver¬ 
lenging,  aangegaan  voor  den  tijd  van  30  jaren,  aanvan'gende 
met  den  dag  waarop  de  akte  van  oprichting  in  de  Staats¬ 
courant  zal  zijn  geplaatst.  TT iterlij k  in  de  algemeen e  vergade¬ 
ring  van  September  1940  moet  over  de  verlenging  van  den 
duur  der  vereeniging'  worden  beslist. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  vangt  aan  en  eindigt  telkens  12 

Mei  des  middags. 

Het  eerste  dienstjaar  begint  met  den  dag  waarop  de  ver¬ 
eeniging  een  aanvang  neemt  en  eindigt  op  12  Mei  daaraan¬ 
volgende. 


Yan  de  leden. 

Art.  6.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  zijn  personen, 
ver  e  en  i  gin  gen  en  lichamen,  bekwaam  om  verbintenissen  aan 
te  gaan. 

Zij  worden  onderscheiden  in  : 

a.  eigendomsleden; 

b.  verbruiksleden. 

Een  zelfde  lid  kan  in  beide  groepen  opgenomen  worden 
en  heeft  dan  de  verplichtingen  en!  rechten  als  in  de  statuten 
voor  beide  groepen  bepaald. 

Art.  T.  Eigendomsleden  zijn  zij  die  ten  opzichte  van 
hunne  eigendommen  te  Holwerd,  Ternaard  en  Hantum,  na 
te  melden  plichten  op  zich  nemen,  terwijl  verbruiksleden 
zijn  zij  die  zich  verbinden  na  te  melden  bepalingen  beti ef¬ 
fende  gasverbruik  na  te  komen. 
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Voor  zoover  in  deze  statuten  eene  der  beide  groepen  niet 
afzonderlijk  wordt  vermeld,  zijn  alle  bepalingen  voor  beide 
groep  en  b  i  n  de  n  d . 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is,  behoudens  de  bepalingen 
van  de  artt.  19,  20  en  22,  verbindend  tot  aan'  het  einde  van 
-een  dienstjaar. 

Art.  9.  De  in  art.  6  aangeduide  personen,  vereenigingen 
en  lichamen,  kunnen,  behoudens  liet  bepaalde  in  art.  12 
van  de  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen  van 
17  November  1876  ( Staatsblad  n°.  277),  lid  worden  van  deze 
vereeniging : 

a.  als  oprichter  bij  de  akte  van  oprichting; 

b.  op  hun  schriftelijk  verzoek,  bij  besluit  van'  de  best  uur  s- 
of  ledenvergadering . 

Art.  10.  Een  verzoek  om  lid  te  worden  moet  worden  in¬ 
gediend  bij  het  bestuur.  Het  bestuur  beslist  in  zijne  eerst¬ 
volgende  vergadering  over  dat  verzoek,  tenzij  de  aanvraag 
betrekking  heeft  op  aansluiting  op  verderen  afstand  dan  30 
meter  van  de  grondleiding.  In  dat  geval  beslist  de  ledenver¬ 
gadering. 

Woont  het  voorgedragen  verbruikslid  verder  dan  30  meter 
verwijderd  van  de  grondleiding,  dan  zijn  de  kosten  van  aan¬ 
sluiting  geheel  voor  zijne  rekening.  De  coöperatieve  vereeni¬ 
ging  bekostigt  dan  slechts  bedoelde  30  meter  leiding. 

Den  verzoeker  wordt  van  de  genomen  beslissing  onmiddel¬ 
lijk  kennis  gegeven  door  den  boekhouder. 

Art.  11.  Zij  die  eigendoms-  of  verbruikslid  worden  na 
1  Juli  1911,  moeten  een  entrée-geld  betalen: 

a.  voor  perceel  en  met  minder  huurwaarde  voor  de  perso- 
n'eele  belasting  dan  f  60,  f  5  ; 

b.  voor  perceelen  met  eene  huurwaarde  van  f60  en  min¬ 
der  dan  f  100,  f  10  ; 

c.  voor  perceelen  met  eene  huurwaarde  van  f  100  en  hoo- 
ger  ,  f  25. 

Deze  bepaling  is  alleen  van  toepassing  voor  perceelen, 
tijdens  de  oprichting  dezer  vereeniging  bewoond  door  den 
eigenaar  en  waarvan  de  aanvrager  lid  had  kunnen  worden 
vóór  den  in  dit  artikel  genoemden  datum. 

Art.  12.  Het  lidmaatschap  wordt  eerst  verkregen  na  ge- 
dagteekende  onderteekening  van  het  daarvoor  op  het  kantoor 
der  vereeniging  voorhanden  register,  bedoeld  bij  art.  11  der 
wet  van  17  November  1876  ( Staatsblad  n°.  277),  of  van  een 
aan  dat  register  gehecht  afschrift  der  notarieele  akte  van 
oprichting. 

Art.  13.  Alle  leden  en  zij  wier  lidmaatschap  nog  geen 
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18  maanden  geleden  is  geëindigd,  zijn  hoofdelijk  aansprake¬ 
lijk  voor  de  verbintenissen  van  de  vereeniging. 

Art.  14.  Alle  verbruiksleden  zijn  verplicht  of  in  hunne 
woonkamer  geen  andere  verlichting  te  gebruiken  dan  de 
door  de  vereeniging  aangevoerde  gasverlichting,  öf  een  jaar- 
lijksch  gasverbruik  van  40  kubieke  meter  te  garandeer  en. 

Art.  15.  Alle  leden  zijn'  verplicht  te  allen  tijde  te  ge- 
doogen  : 

a.  dat  op  last  van  het  bestuur  graving,  aanleg  of  weg¬ 
neming  van  gasleiding  plaats  hebbe  in  aan  hen  toebe¬ 
hoorenden  of  bij  hen  in  gebruik  zijnden'  grond ; 

b.  dat  een  gemachtigde  van  het  bestuur  opname  doet,, 
leidingen  aanlegt,  wegneemt  of  andere  werkzaamheden  ver¬ 
richt  in  een  aan  hen  behoorend  of  bij  hen  in  gebruik  zijnd 
gebouw. 

Art,  16.  Het  stemrecht  wordt  op  de  algemeene  verga¬ 
dering  op  de  volgende  wijze  toegekend  : 

eigendomsleden  1  stern ; 

eigendom  sleden,  tevens  verbruiksleden,  2  stemmen ; 

verbruiksleden  1  stem. 

Art,  1T.  Alle  leden  hebben  het  recht  zich  in  de  leden¬ 
vergadering  te  laten  vertegenwoordigen  bij  schriftelijke  vol¬ 
macht,  voor  eene  vergadering. 

Niemand  mag  voor  meer  dan  1  lid  optreden. 

Art,  18.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a .  voor  eigendomsleden  : 

1 .  door  den  dood  ; 

2.  door  vervreemding  van  ingeschreven  gebouwen; 

3.  door  opzegging; 

4.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  ; 

b.  voor  verbruiksleden  : 

1 .  door  den  dood  ; 

2.  door  het  einde  van  gebruik  of  bewoning  van  inge¬ 
schreven  gebouwen  ; 

3.  door  opzegging; 

4.  door  ontzetting  uit  liet  lidmaatschap. 

Art,  19.  Het  lidmaatschap  van  een  overleden  lid  wordt 
geacht  eerst  te  eindigen  13  weken  na  den  sterfdag  of  zoo¬ 
veel  vroeger  als  zijn  erfgenamen  of  rechtverkrijgenden,  vol¬ 
gens  hunne  schriftelijke  mededeeling  aan  het  bestuur,  zulks, 
wenschen. 

Overigens  gaan  de  rechten  en  plichten  van  den  oveiledene* 
over  op  zijne  erven  of  rechtverkrijgenden. 

Art.  20.  Het  lidmaatschap  eindigt  in  de  gevallen  van 

art.  18,  sub  a, 2  en  b, 2: 
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a.  voor  ei  gen  d  om  sl  ed  en  met  den  dag*  waarop  de  nieuwe 
eigenaar  liet  ingeschreven  perceel  aanvaardt. 

Ieder  eigendomslid  is  verplicht  zoo  spoedig  mogelijk  aan 
den  boekhouder  der  vereeniging  kennis  te  geven  van  den 
eigendomsovergang ,  onder  opgaaf  van  den  nieuwen  eige¬ 
naar  en  den  datum  van'  aanvaarding. 

Eventueel e  schade  voor  de  vereeniging  ontstaande  door 
niet  of  niet  tijdige  kennisgeving,  in  deze  door  een  eigen¬ 
domslid  of  door  mogelijke  tegenwerking,  hoe  ook,  door  of 
vanwege  den  nieuwen  eigenaar,  hij  het  wegnemen  van  lei¬ 
dingen,  komt  voor  rekening  van  hem  die  de  schade  veroor¬ 
zaakt  ;  .. 

b.  voor  verbruiksl eden ,  met  den  dag  waarop  zij  ophouden 
bewoner  of  gebruiker  van  een  ingeschreven  gebouw  te.  zijn. 

Art.  21.  Wie  2  maanden  vóór  het  einde  van  het  dienst¬ 
jaar  zijn  lidmaatschap  opzegt,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het 
begin  van  het  nieuwe  dienstjaar. 

Wie  zijni  lidmaatschap  later  opzegt,  blijft  nog  lid  gedu¬ 
rende  het  geheele  volgende  dienstjaar. 

Het  uittredend  lid  is  verplicht  eene  verklaring  te  teeke- 
n en  op  den  kant  van  het  daarvoor  bestemde  register,  .  naast 
zijnen  daarin  voorkomenden  naam,  of  wel  daaraan  in  af¬ 
schrift  te  doen  hechten  eene  notarieele  akte  van  opzegging. 

Elke  verklaring  van  toetreding  en  uittreding  moet  boven¬ 
dien  door  het  bestuur  worden  onderteekend . 

^irt.  22.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  alleen  ge¬ 
schieden  bij  besluit  van  de  ledenvergadering,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  na  toelichting  van  dat  voorstel  door  liet 
bestuur,  met  minstens  2/3  van  de  uitgebrachte  geldige 

stemmen.  .  .  . 

Het  lidmaatschap  van  het  betrokken  lid  eindigt  op  het 
tijdstip  door  de  ledenvergadering  aangewezen. 

Van  het  genomen  besluit  geeft  het  bestuur  onmiddellrk 
schriftelijk  kennis  aan  het  betrokken  lid. 

Degene  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  of  diens  erven  of 
rechtverkrijgenden,  hebben  van  de  vereeniging  te  vorderen 
uitkeering  van  de  waarde  van  zijn  aandeel  in  het  leden¬ 
kapitaal,  bedoeld  bij  art.  49. 

Art.  23.  Hij  wiens  lidmaatschap  eindigde  naar  art. 
18,  a,  2,  is  verplicht  de  kosten  van  aanleg  van  de  binnenlei¬ 
ding,  in  de  in  eigendom  hebbende  gebouwen,  indien  de  ver¬ 
eeniging  deze  aanbracht  voor  hare  rekening,  aan  de  yeieeni- 
ging  te  vergoeden,  tenzij  de  opvolgende  eigenaar  lid  is  ot 

wordt.  .  -i 

Art.  24.  Hij  wiens  lidmaatschap  eindigde  op  eene  clei 
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wijzen,  genoemd  in  art.  18,  sub  a, 3,  a, 4,  b,3  en  b, 4,  is  ver¬ 
plicht  aan  de  vereeniging  eene  som  te  vergoeden,  welke  door 
de  algemeene  vergadering  voor  ieder  in  liet  bijzonder,  op 
voorstel  van  bet  bestuur  wordt  bepaald.  Deze  som  mag  voor 
niemand  liooger  worden  gesteld  dan  f  200. 

Van  liet  bestuur. 

Art.  25.-  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  liet  bestuur,  dat  bestaat  uit  T  leden,  die 
door  de  algemeene  vergadering  worden  gekozen. 

Van  deze  bestuursleden  moeten  wonen  te  Hol  werd  3,  te 
Ternaard  2  en  te  Hantuin  2. 

Art.  26.  De  leden  van  liet  bestuur  worden  gekozen  voor 
o  achtereenvolgende  jaren,  evenwel  met  dien  verstande,  dat 
hun  last  te  allen  tijde  door  de  ledenvergadering  kan  worden 
h  er  roep  en. 

Volgens  een  daarvan  op  te  maken  rooster  treedt  aan  het 
eind  van  de  maand  September  van  elk  dienstjaar  1/3  van 
hen  af. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  27.  Bij  aftreding  van  een  lid  van  liet  bestuur,  anders 
aan  volgens  den  rooster  van  aftreding,  wordt  in  de  eerstvol¬ 
gende  ledenvergadering,  nadat  liet  bestuur  er  kennis  van 
kreeg,  in  de  vacature  voorzien.  Degene  die  ter  vervulling 
van  die  vacature  wordt  benoemd,  neemt  op  den  rooster  van 
aftreding  de  plaats  van  den  afgetredene  in. 

Art.  28.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
3  maanden,  in  welke  vergadering  ieder  lid  1  stern  heeft. 
In  hunne  eerste  vergadering  in  een  dienstjaar  verdeelen  de 
leden  onderling  de  functiën  van  voorzitter  en  ondervoorzitter. 

De  boekhouder  heeft  in  deze  vergadering  eene  adviseerende 
stem. 

Art.  29.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  liet  beheer  en 
dagelijksche  leiding  van  de  door  de  vereeniging  te  drijven 
gasfabriek  en  de  uitvoering  van  de  besluiten  van  de  leden¬ 
vergadering. 

Alle  verbintenissen  door  het  bestuur  aan  te  gaan,  worden 
onderteekend  door  den  voorzitter,  den  ondervoorzitter  en  den 
boekhouder. 

Art.  30.  Het  bestuur  is  voor  zijne  handelingen  verant¬ 
woordelijk  tegenover  de  ledenvergadering.  Deze  verantwoor¬ 
delijkheid  geldt  voor  alle  leden  van  het  bestuur  gelijkelijk, 
evenwel  met  dien  verstande,  dat  een  lid  niet  verantwoordelijk 
is  voor  eene  handeling  waar  liet  zich  in  de  bestuursver- 
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o«a dering  tegen  verklaarde  en  waartegen  liet  schriftelijk  in 
verzet  kwam  in  de  ledenvergadering  of  waartoe  liet  besluit 
kwam  in  eene  vergadering  van  liet  bestuur,  die  bij  niet  be¬ 
woonde. 

Art.  31.  Het  toezicht  op  liet  bestuur  wordt  uitgeoeiend 
door  3  commissarissen,  door  de  leden  uit  bun  midden  te 
kiezen.  Dezen  oefenen  dit  toezicht  uit  volgens  regelen,  in  liet 
huishoudelijk  reglement  te  bepalen.  Jaarlijks  treedt  1  dei 
commissarissen  volgens  rooster  af,  doch  is  herkiesbaar. 

Art.  32.  De  ledenvergadering  wordt  jaarlijks  minstens 
1  maal  bijeengeroepen  en  wel  in  de  maand  September. 

Voorts  wordt  de  ledenvergadering  zoo  dikwijls  bijeenge¬ 
roepen  door  het  bestuur,  als  het  dit  noodig  acht  of  op  sclirii- 
telijk  verzoek  van  minstens  1/5  der  leden. 

Indien  aan  zulk  een  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
wordt  gegeven,  kunnen  dezeii  zelf  tot  de  bijeenroeping 

over  gaan.  .  .  ,  r 

Art.  33.  Alle  ledenvergaderingen  worden  minstens  o 

dagen  te  voren  bijeengeroepen  bij  briefjes,  waarop  zooveel 
modelij k  de  te  behandelen  punten  vermeld  staan.  Alleen 
punten  die  niet  meer  op  de  oproepingsbriefjes  vermeld 
konden  worden,  kunnen  nog  in  behandeling  worden  ge¬ 
nomen,  wanneer  een  daartoe  strekkend  voorstel  met  minstens 
3/4  van  de  uitgebrachte  stemmen  wordt  aangenomen.  _ 

Art  34.  In  spoedeischende  gevallen  kan  de  vergadering 
op  korteren  termijn  worden  bijeengeroepen.  Hare  besluiten 
zullen  dan  echter  niet  geldig  zijn,  wanneer  m  de  vergadering 
niet  minstens  de  helft  van  de  leden  met  minstens  ae  hellt  van 
alle  stemmen  tegenwoordig  of  vertegenwoordigd  is. 

Art.  35.  De  ledenvergadering  wordt  geleid  door  den  be¬ 
stuursvoorzitter.  Bij  afwezigheid  of  ontstentenis  wordt  hij 
vervangen  door  den  ondervoorzitter  van  liet  bestuui . 

Art  36.  Besluiten  kunnen,  ter  beslissing  van  het  bestuur, 
genomen  worden  bjj  mondelinge  of  bij  schriftelijke  stem¬ 
ming,  die  dan  geschiedt  bij  ongeteekende  briefjes. 

Art  37.  Besluiten  worden  door  ,,voor  o±  ,, tegen 
stemmen,  behoudens  de  in  artt.  22,  33,  55,  56  en  ö8  genoemde 
uitzonderingen,  genomen  bij  meerderheid  van  de  uit  ge¬ 
brachte  stemmen.  . . 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 

'  T”  38  ^ '  De  keuze  van  personen  geschiedt  bij  ongeteekende 
briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  de  uitgebrachte 

neldme  stemmen.  ,  _  ,  , 

Hierbij  kunnen  achtereenvolgens  de  volgende  stemmingen 
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plaats  hebben:  eerste  vrije  stemming’,  tweede  vrije  stemming, 
herstemming  tusschen  de  2  of  meer  personen  die  de  beide 
hoogste  aantallen  stemmen  op  zich  vereenigen,  totdat  een 
persoon  meer  dan  de  helft  van  de  stemmen  verkrijgt.  Bij 
staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 

Keuze  van  de  leden  van  het  bestuur  bij  acclamatie  is 
verboden. 

Art.  39.  In  de  ledenvergadering  in  de  maand  September, 
worden  gekozen  2  of  3  bestuursleden,  1  commissaris  en  eene 
commissie  tot  het  nazien  der  rekening  en  verantwoording, 
bedoeld  in  art.  53.  Tevens  doet  het  bestuur  dan  rekening  en 
verantwoording  van  het  beheer  over  het  laatstverloopen 
dienstjaar,  terwijl  bovendien  worden  bepaald  de  bedragen, 
die  overeenkomstig  deze  statuten  moeten  worden  vastgesteld. 

Van  het  personeel. 

Art.  40.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  boekhou¬ 
der,  die  door  liet  bestuur  wordt  benoemd. 

De  boekhouder  kan  tevens  secretaris  bij  de  vereeniging  zijn. 

Voorts  wordt  door  het  bestuur  liet  personeel  aangesteld, 
noodig  bij  de  fabriek. 

De  bezoldiging  van  alle  personeel  wordt  door  het  bestuur 
geregeld. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  41.  Het  kapitaal,  benoodigd  voor  de  stichting  en 
in/richting  van  eene  gasfabriek,  het  aanleggen  van  buizen, 
zoowel  binnens-  als  buitenshuis,  het  aanschaffen  van  gas¬ 
meters,  zoomede  het  kapitaal,  dienende  tot  dekking  der  eerste 
behoefte  aan  kasgelden,  zal  worden  gevonden,  zoo  mogelijk, 
door  eene  obligatieleening  en  voor  het  resteerende  door  eene 
leening,  met  of  zonder  hypothecair  verband. 

Van  deze  leening  wordt  jaarlijks  ten  minste  1/30  gedeelte 
af  gelost. 

Art.  42.  Eigendomsleden  die  de  binnenshuisleidingen 
voor  eigen  rekening  wenschen  aan  te  schaffen  en  aan  te 
leg’gen,  wordt  zulks  toegestaan. 

Art.  43.  Zij  die  bij  de  vaststelling  dezer  statuten  eigenaar 
zijn  van  de  door  hen  bewoonde  woningen  en  niet  vóór  1  Juli 
1911  als  lid  der  vereeniging  zijn  toegetreden,  moeten  bij 
latere  toetreding  de  kosten  van  aansluiting  dier  perceelen, 
g*eheel  voor  hunne  rekening  nemen. 

Art.  44.  De  eigendomsleden  betalen  eene  door  het  bestuur 
te  bepalen  jaarlijksche  rente  van  de  kosten  door  de  vereeni- 
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ging  gemaakt,  voor  de  bij  ieder  in  eigendom  zijnde  en  aan¬ 
gesloten  per  ceel  en. 

Art.  45.  De  verbruiksleden  betalen  jaarlijks  eene  door 
het  bestuur  te  bepalen  huur  voor  de  aangebrachte  gasmeters. 

De  kosten  van  onderhoud  van  deze  meters  zijn  ten  laste  der 
vereeniging. 

Art.  46.  Voor  het  aangaan  van  andere  dan  in  art.  41 
genoemde  leeningen,  voor  het  koopen,  vervreemden  en  bezwa¬ 
ren  van  onroerende  goederen,  het  uitbreiden  van  het  fabrieks¬ 
gebouw  of  het  stichten  van  nieuwe  gebouwen,  wordt  een 
voorafgaand  besluit  van  de  ledenvergadering  gevorderd. 

Van  het  beheer. 

Art.  47.  Er  wordt  een  reservefonds  gevormd: 

а.  door  ten  bate  hiervan  jaarlijks  de  exploitatie-rekening 
te  belasten  met  een  bedrag  van  minstens  f  150,  doch  telken 
jare  door  de  ledenvergadering  te  bepalen ; 

б.  door  de  ontvangsten,  krachtens  artt.  11,  23  en  24,  te 
boeken  ten  bate  van  dit  fonds ; 

c.  door  toevallige  baten  te  boeken  ten  bate  van  dit  fonds. 

Art.  48.  Dit  fonds  wordt  ten  bate  van  de  exploitatie¬ 
rekening  rentegevend  gemaakt.  . 

Dit  dit  fonds  kunnen  worden  bestreden,  bij  besluit  der 
ledenvergadering,  liet  buitengewoon  onderhoud  en  ver¬ 
nieuwing  van  bestaande  gebouwen  en  andere  voorwerpen  der 

vereeniging.  .  . 

Het  reservefonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging; 
uittredende  leden  en  de  erfgenamen  of  rechtverkrijgenden 
van  overleden  leden  hebben  daarop  geen  aanspraak. 

Art.  49.  Telken  jare  bij  het  opmaken  van  de  balans, 
wordt,  in  een  daarvoor  bestemd  register,  onder  het  hoofd 
, ,  Ledenkapitaal” ,  eene  som  ten  name  van  de  leden  af  geschre¬ 
ven,  bedragende  minstens  f  300. 

Dit  bedrag  zal  zoodanig  worden  te  goed  geschreven,  dat 
1/4  deel  komt  op  naam  der  eigendomsleden  en  3/4  deel  op 
raam  der  verbruiksleden  en  wel  in  dier  voege,  dat  dit  even¬ 
redig  wordt  geacht  te  zijn: 

a.  voor  eigendomsleden  aan  het  in  ieders  ingeschreven 
gebouwen  in  dat  dienstjaar  verbruikte  aantal  kubieke 

meters  gas;  .  . 

b.  voor  verbruiksleden  aan  het  door  ieder  in  dat  dienst¬ 
jaar  verbruikte  aantal  kubieke  meters  gas.  . 

Het  aandeel  in  liet  ledenkapitaal  van  een  lid  is  gedurende 

zijn  lidmaatschap  niet  opvorderbaar. 
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Art.  50.  De  kosten  van  de  grondstoffen  voor  de  bereiding 
van  gas,  met  inbegrip  van  alle  exploitatie-kosten,  alsmede  cle 
o*©lden  benoodigd  voor  rente  en  aflossing  van  de  in  de  artt, 
41  en  46  bedoelde  leening  en  bet  vormen  van  een  reserve¬ 
fonds,  worden  omgeslagen  over  de  verbruiksleden,  naar 
verkonding  van  de  aantallen  kubieke  meters  gas,  door  eik 

verbruikt.  _  ,  .  ,  , 

Art.  51.  Voordat  de  balans  aan  het  einde  van  een  dienst¬ 
jaar  is  vastgesteld,  wordt  telkens,  over  bij  huishoudelijk 
re°jernent  te  bepalen  tijdvakken,  door  de  verbruiksleden 
betaald  de  waarde  van  liet  verkregen  gas  vermeerderd  met 
een  bedrag  voor  exploitatiekosten  per  kubieken  meter  vei- 
bruikt  gas.  Dit  bedrag  per  kubieken  meter  gas  wordt  door 

liet  bestuur  bepaald.  ,  . 

Art.  52.  Na  liet  vaststellen  van  de  balans  wordt,  m  ver¬ 
konding  tot  liet  door  ieder  in  dat  dienstjaar  verbruikt  aantal 
kubieke  meters  gas,  over  de  verbruiksleden  omgeslagen  en 
met  ken  verrekend  liet  bedrag,  dat  de  werkelijke  kosten  meer 
of  minder  kebben  bedragen,  dan  gedurende  bet  atgeloopen 
dienstjaar  door  ken  werd  betaald,  krachtens  art.  51. 

Yan  de  rekening  en  verantwoording. 

Art.  53.  Het  bestuur  doet  telkens  na  afloop  van  liet 
dienstjaar  rekening  en  verantwoording  aan  de  ledenver- 

~  ^Daartoe  sluit  bet  aan  bet  einde  van  elk  dienstjaar,  de 
boeken  van  de  vereeniging  af.  Het  maakt  dan  voor  15  Juni 
daarna  de  balans  aan  bet  einde  van  en  de  exploitatie-rekening 
over  bet  dienstjaar  op  en  stelt  deze  stukken,  met  de  noodige 
bescheiden,  ter  beschikking  van  eene  commissie  van  ó  per¬ 
sonen,  door  de  ledenvergadering  uit  de  leden  gekozen. 

De  ledenvergadering  kan  aan  deze  commissie  een  deskun¬ 
dige  toevoegen  of  aan  de  commissie  bet  recht  geven  zich  door 

een  deskundige  te  laten  bij  staan. 

De  commissie  onderzoekt  de  balans  en  de  exploitatie¬ 
rekening  en  de  boekhouding  over  dat  dienstjaar  en  legt  baar 
verslag  daarover,  met  voorstel  tot  al  of  niet  goedkeuring  van 
de  balans  en  exploitatie-rekenmg  met  de  baar  in  banden 
gestelde  stukken,  vóór  15  Augustus  ten  kantore  van  de  ver- 


eenigm|  neem  e  ^  en  de  expl0itatWkening  met  de 

biibehoorende  bescheiden  en  bet  verslag  van  de  commissie, 
worden  minstens  8  dagen  vóór  de  ledenvergadering,  waarin 
bet  bestuur  ze  voor  bet  doen  van  rekening  en  verantwoording 
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aan  liet  oordeel  van  de  ledenvergadering  zal  onderwerpen, 
ter  inzage  van  de  leden  gelegd. 

De  goedkeuring  van  de  balans  en  de  exploitatie-rekening 
door  de  ledenvergadering,  strekt  liet  bestuur  en  den  boek¬ 
houder  tot  volkomen  kwijting  en  ontheffing  voor  liet  gehou¬ 
den  beheer. 


Slotbepalingen. 

Art.  55.  Wijziging  van  de  statuten  van  de  vereeniging, 
waaronder  ook  begrepen  wordt  verlenging  van  haren  duur, 
kan  alleen  geschieden  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeengeroe¬ 
pen  ledenvergadering,  waarin  minstens  2/3  van  de  leden 
tegenwoordig  of  vertegenwoordigd  is,  te  zamen  beschikkende 
over  minstens  2/3  van  alle  stemmen  van  de  gezamenlijke 
leden. 

De  vergadering  wordt  minstens  14  dagen  van  te  voren  bij 
briefjes,  waarop  of  waarmede  den  leden  tevens  de  voor  gestelde 
wijzigingen  worden  toegezonden,  bijeengeroepen;  de  leden 
hebben  het  recht  in  de  vergadering  nog  wijziging  in  de 
statuten  of  amendementen  op  de  voorgestelde  wijzigingen 
voor  te  stellen. 

Elke  wijziging  behoeft,  om  aangenomen  te  worden, 
minstens  2/3  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

De  stemmingen  geschieden  mondeling. 

Art.  56.  Is  de  overeenkomstig  het  vorige  artikel  opgeroe¬ 
pen  ledenvergadering  door  onvoldoende  opkomst  van  de  , 
leden,  onbevoegd  tot  wijziging  van  de  statuten,  dan  roept 
het  bestuur  binnen  14  dagen  eene  ledenvergadering,  over¬ 
eenkomstig  art.  32  op,  met  verwijzing  naar  de  agenda  van  de 
eerste  vergadering,  wat  de  te  behandelen  voorstellen  betreft. 

Deze  tweede  vergadering  is  in  elk  geval  bevoegd  tot  wijzi¬ 
ging  van  de  statuten,  doch  bij  3/4  van  de  uitgebrachte  gel¬ 
dige  stemmen. 

Art.  57.  De  notarieele  akte  die  door  de  wet  op  de  coöpera¬ 
tieve  vereenigingen  gevorderd  wordt  tot  staving  van  de 
veranderingen  in  de  voorwaarden  van  de  vereeniging,  wordt 
door  het  bestuur  namens  de  vereeniging,  zonder  medewer¬ 
king  van  de  leden,  verleden. 

Art.  58.  Indien,  met  inachtneming  van  hetgeen  daar¬ 
omtrent  in  deze  statuten  is  bepaald,  de  statuten  zijn  gewij¬ 
zigd,  zijn  alle  leden  gehouden  zich  aan  de  bepalingen  van 
de  gewijzigde  statuten  te  onderwerpen,  zoodra  deze  van 
kracht  zijn. 

Art.  59.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  alleen 
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overgegaan,  wanneer  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeengeroe¬ 
pen  ledenvergadering,  minstens  2/3  van  de  leden,  met 
minstens  2/3  van  de  stemmen  van  alle  leden,  er  zicli  voor 
verklaren. 

Bij  liet  eindigen  dezer  vereeniging  geschiedt  de  vereffe¬ 
ning  van  hare  zaken  volgens  de  wettelijke  voorschriften. 

Art.  60.  Door  de  ledenvergadering'  worden  in  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  bijzondere  bepalingen  vastgesteld  die  in 
geen  enkel  opzicht  in  strijd  mogen  zijn  met  de  bepalingen 
van  de  statuten  of  met  eenige  wet. 

De  bepalingen  in  het  huishoudelijk  reglement  worden  bij 
gewone  meerderheid  van  stemmen  vastgesteld  en  zijn  voor 
de  leden  bindend. 

Art.  61.  Indien  deze  statuten  niet  in  elk  opzicht  geheel 
mochten  voldoen  aan  de  eischen,  op  straffe  van  nietigheid, 
bij  meergemelde  wet  van  17  November  1876  voorgeschreven, 
doet  de  vereeniging  reeds  bij  voorbaat  afstand  van  haar 
recht,  om  tegenover  derden  eene  exceptie  van  nietigheid  op 
te  werpen. 

Art.  62.  Ingeval  over  den  inhoud  en  de  beteekenis  der 
statuten  verschil  van  gevoelen  ontstaat,  wordt  daarover  in 
de  algemeene  vergadering  door  een  besluit  van  de  leden 
beslist. 

Waarvan  akte,  in  minuut,  is  verleden  te  Ternaard,  op  13 
April  1911,  in  tegenwoordigheid  van  Gerben  Wierenga, 
stalknecht  te  Ternaard,  en  Willem  de  Jong,  notarisklerk,  te 
Holwerd  woonachtig,  als  getuigen,  die  deze  akte,  onmiddel¬ 
lijk  na  voorlezing,  hebben  onderteekend  met  den  comparant 
en  mij,  notaris. 

(Geteekend:)  D.  J.  Heeringa ;  G.  Wierenga,  W.  de  Jong, 
P.  D.  Poelstra. 

Geregistreerd  te  Holwerd  14  April  1911,  deel  39,  folio  12 
verso,  vak  3. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  6  Mei  1911,  n°.  106. 


Eerste  N ederlandsche  Coöperatie  voor  liet  vervaar¬ 
digen  en  repareeren  van  rijwielen,  te  ’s  Gra  ven  - 

liage. 


Heden,  20  April  1911,  compareerden  voor  mij,  mr.  Simon 
Comelis  van  Appeltere,  notaris  ter  standplaats  ’s  Graven- 
liage,  in  tegenwoordigheid  van  de  beide  na  te  noemen,  aan 
mij,  notaris,  bekende  getuigen,  de  heeren: 
a,.  Gerrit  Zoon  Adrianusroon,  onderwijzer; 

h.  J  o  hannes  Franciscus  Kuijer,  sigarenmaker; 
c.  Theodorus  Muller,  barbier  ; 

cl.  Willem  van  den  Burg,  schilder; 
e.  Leonardus  van  Oorschot,  boterhandelaar ; 
ƒ.  Hendrikus  Marinus  lleyke,  marinier ; 
g.  Louis  Willem  Frederik  Jacobus  Peers,  gemeente¬ 
ambtenaar  ; 

//...  Pieter  Mulder,  stukadoor; 

i.  Hendrik  Lodewijk  van  Broeckhuysen,  bode; 

j.  Hermanus  van  Dijk,  winkelier; 

k.  Isaak  van  Leut,  sigarenmaker; 

/.  Willem  Frederik  Mirande,  kleermaker, 
allen  te  ’s  Gravenhage  woonachtig. 

De  comparanten  zijn  aan  mij,  notaris,  bekend, 
welke  comparanten  verklaarden  te  hebben  opgericht  eene 
coöperatieve  vereeniging,  genaamd:  Eerste  Nedeiiandsche 
Coöperatie  voor  het  vervaardigen  en  repareeren  van  rijwie¬ 
len,  en  bij  deze  akte  te  willen  vaststellen  de  voorwaarden 
dier  vereeniging,  wrelke  zij  vooraf  buiten  de  tegenwoordig¬ 
heid  der  getuigen,  aan  mij,  notaris,  hebben  opgegeven  en 
welke  voorwaarden  ik,  notaris,  overeenkomstig'  die  opgave  in 
geschrift  heb  doen  brengen  als  volgt: 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


Hoofdstuk  1. 

Naam,  doel,  middelen  en  grondbeginselen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Eerste  Ne- 
derlandsclie  Coöperatie  voor  het  vervaardigen  en  repareeren 
van  rijwielen. 

Art.  2.  Het  doel  van  deze  vereeniging  is: 

a.  aan  hare  leden,  tegen  vooraf  vast  te  stellen  prijzen, 
rijwielen,  onderdeelen  en  alles  wat  verder  niet  genoemd  be¬ 
drijf  verband  houdt,  van  uitstekende  qualiteit  te  verschaffen ; 

b.  de  leden  in  de  gelegenheid  te.  stellen  hunne  rijwielen 
te  verzekeren  tegen  reparatie,  een  en  ander  nader  te  regelen 
bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door  de  algemeene 
vergadering; 

c.  door  het  instellen  van  eene  spaarkas,  den  leden  gemak¬ 
kelijk  een  rijwiel  te  verschaffen; 

</.  door  het  instellen  van  eene  spaarkas,  den  leden  gemak- 
kelijk. nieuwe  onderdeelen  te  verschaffen: 

e.  de  rijwielen  der  leden  te  verzekeren  tegen  diefstal. 

Art.  3.  Om  dat  doel  te  bereiken  drijft  de  vereeniging  voor 
eigen  rekening*  eene  rijwielfabriek  en  reparatie-inrichting, 
alsmede  die  fabrieken  en  winkels,  tot  welker  oprichting  door 
de  algemeene  vergadering*  wordt  besloten. 

In  deze  voorwaarden  worden  reparatie-inrichting,  fabrie¬ 
ken  of  winkels  als  bovenbedoeld,  aangeduid  onder  de  bena¬ 
ming  ,  ,afdeeling”. 

Art.  4.  De  verkoop  heeft  plaats  tegen  gereede  betaling. 

Ook  aan  niet-leden  kan  verkocht  worden,  zonder  dat  die 
echter  eenige  aanspraak  kunnen  maken  op  win s tui tkee ring. 

Bij  inkoopen  door  de  vereeniging  geldt  hetzelfde  beginsel. 

Art.  5.  Om  de  zaken  der  vereeniging  te  drijven  beschikt 
het  bestuur  over  de  inleggelden  der  leden. 

Zijn  die  niet  voldoende,  dan  kan  het  bestuur,  met  toestem¬ 
ming*  der  commissarissen,  doch  behoudens  nadere  goedkeu¬ 
ring  door  de  algemeene  vergadering  de  noodige  gelden  op¬ 
nemen. 

Art.  6.  De  verschillende  onderdeelen  van  de  werkzaam¬ 
heden  der  vereeniging  worden  nader  geregld  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement,  vast  te  stellen  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  T.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  een  tijdvak  van 

29  jareh. 

Hiterlijk  in  de  laatste  vergadering  van  het  jaar  1938  wordt 
met  gewone  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden 
omtrent  het  voortbestaan  der  vereeniging  een  besluit  ge¬ 
nomen. 
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Art.  8.  Het  domicilie  der  vereeniging  alsmede  van  al  hare 
leden  is  ten  kantore  der  vereeniging  te  ’s  Gravenha  ge. 


Hoofdstuk  2. 

Het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden 
rechten  en  verplichtingen. 

Art.  9.  Lid  der  vereeniging  kan  worden  ieder,  die  volgens 
de  wet  bevoegd  is  tot  het  aangaan  van  verbintenissen. 

Art.  10.  Die  als  lid  wensclit  te  worden  opgenomen  moet 
zich  daartoe  aanmelden  bij  liet  bestuur,  hetwelk  in  zijne 
eerstvolgende  vergadering  over  de  al  of  niet  opneming  be¬ 
slist  en  in  geval  van  afwijzing,  kennis  geeft  in  de  eerstvol¬ 
gende  algemeene  vergadering. 

Art.  11.  Na  de  ontvangst  van  de  kennisgeving  der  aan¬ 
neming,  moet  het  bij  art.  11  der  wet  van  17  November  1876 
(Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  register  der  vereeniging  wor¬ 
den  geteekend  en  f  1  entrée-geld  betaald.  Indien  de  leden 
dit  wensehen,  kan  dit  geld  betaald  worden  in  10  wekelij ksche 
termijnen  a  10  cents.  Zoodra  het  ledenregister  is  geteekend 
en  het  entrée-geld  betaald,  ontvangen  de  leden,  tegen  beta¬ 
ling  van  10  cents,  een  exemplaar  der  voorwaarden  van  de  ver¬ 
eeniging,  voorzien  van  het  volgnummer,  dat  aan  elk  lid  in 
het  bij  art.  11  der  Coöperatiewet  bedoelde  register  is  ge¬ 
geven.  In  dit  register  worden  door  of  namens  het  bestuur 
elke  afschrijving  en  bijschrijving  van  winst  en  verlies  en  elke 
storting  aangeteekend  met  dag-  en  handteekening. 

Deze  aanteekeningen  gelden  tevens  als  quitantiën. 
Bovendien  ontvangen  de  leden  het  bewijs  van  lidmaat¬ 
schap,  voorzien  van  hetzelfde  volgnummer,  waardoor  recht 
wordt  verkregen  tot  bijwoning  der  algemeene  vergaderingen. 

Art.  12.  Indien  de  weduwe  van  een  als  lid  ingeschreven 
persoon  na  den  dood  van  haren  echtgenoot  lid  wordt,  betaalt 
zij  of  geen  entrée-geld  óf  slechts  een  bedrag  als  door  haar 
overleden  echtgenoot  minder  dan  f  1  is  betaald. 

Art.  13.  Het  in  art.  11  der  Coöperatiewet  bedoelde  regis¬ 
ter  lierust  ten  kantore  der  vereeniging  en  bevat: 
ten  eerste :  de  statuten  der  vereeniging ; 

ten  tweede:  eene  voldoende  aanwijzing  van  naam  en  woon¬ 
plaats  der  leden,  bestuurders  en  commissarissen; 

ten  derde:  vermelding  der  tijdstippen  van  toetreding  tot  en 
-uittreding  of  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  der  vereeni¬ 
ging  ;  .  • 

ten  vierde:  aanteekening  van  liet  bedrag  der  door  ieder  lid 
gestorte  en  der  aan  hem  of  haar  terugbetaalde  gelden. 
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Dit  register  wordt  dagelijks  bij  gehouden. 

Ieder  heeft  gedurende  den  tijd,  dat  het  kantoor  geopend  is, 
recht  op  kostelooze  inzage  van  het  register  en  kan  daarvan 
voor  zijne  rekening  afschrift  of  uittreksel  bekomen. 

Art.  14.  Elk  lid  heeft  in  de  algemeene  vergaderingen 
stem-  en  kiesrecht  en  brengt  slechts  1  stem  uit,  welke  aan 
geen  ander  kan  worden  overgedragen , 

Art.  15.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

a.  door  opzegging. 

Het  bestuur  moet  in  zijne  eerste  vergadering  van  elk  kwar¬ 
taal  aan  de  aanvragen  om  ontslag,  ingediend  vóór  den  aan¬ 
vang  van  dat  kwartaal,  in  volgorde  van  datum,  gevolg  geven, 
met  dién  verstande,  dat  in  elk  kwartaal  slechts  aan  1  op 
elke  25  leden  ontslag  mag  worden  verleend.  Het  geeft  van 
zijn  besluit  zoodra  mogelijk  aan  de  belanghebbenden  kennis. 
Aanvragen  gegrond  op  vertrek  naar  het  buitenland  hebben 
hierbij  den  voorrang. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving 
van  eene  daartoe  strekkende  verklaring  op  den  kant  van  het 
in  art.  11  der  Coöperatiewet  bedoelde  register,  naast  den 
naani  van  het  uittredend  lid  of  door  eene  notarieele  akte  in 
afschrift  aan  het  register  gehecht.  Deze  inschrijving  wordt 
gedagteekend  en  door  het  uittredend  lid  en  het  bestuur  onder- 
teekend  ; 

/>.  door  ontzetting  in  de  gevallen,  omschreven  bij  art.  18 
der  voorwaarden ; 

c.  door  het  verlies  der  bekwaamheid  om  overeenkomsten 
te  sluiten ; 

cl.  door  overlijden. 

Art.  16.  Onverminderd  het  bepaalde  in  art.  15,  gaat  het 
lidmaatschap  eener  vrouw  verloren  door  haar  huwelijk. 

Art.  17.  De  terugbetaling  van  het  bij  art.  24  bedoelde 
inleggeld,  voor  zooverre  daarop  ten  gevolge  van  door  de  ver- 
eeniging  geleden  verliezen  geene  afschrijving  heeft  plaats 
gehad,  kan  eerst  gevorderd  worden  bij  overlijden,  bij  vertrek 
naar  het  buitenland  en  bij  aan  het  bestuur  gebleken  onmo¬ 
gelijkheid  van  den  aanvrager  om  verder  waren  van  de  ver- 
eeniging  te  betrekken. 

Art.  18.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  dezer  voorwaar- 
den  of  benadeeling  der  vereeniging  door  het  bestuur  worden 
ontzet,  behoudens  recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende  alge¬ 
meene  vergadering. 

Art.  19.  Bij  opzegging  van  of  ontzetting  uit  het  lidmaat- 
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schap  komen  de  gestorte  gelden,  behalve  in  de  gevallen,  be¬ 
doeld  in  art.  1T,  aan  de  reservekas. 

Art.  20.  Een  uittredend  lid  heeft  geen  recht  op  uitkee- 
ring  uit  de  reservekas. 

Art.  21.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  De  inleggelden 
zijn  O})  na a m. 

Iedere  afstand,  verpanding  of  andere  beswaring  daarvan 
is  voor  de  vereeniging  van  nul  en  geenerlei  waarde. 

Art.  22.  Uitkeering  van  de  winst  over  het  dienstjaar, 
waarin  het  lidmaatschap  ophield,  heeft  plaats  door  opzeg¬ 
ging,  door  vertrek  naar  het  buitenland,  door  het  verlies  der 
bekwaamheid  om  overeenkomsten  te  sluiten,  bij  gebleken 
onmogelijkheid  van  een  lid  om  verder  waren  der  vereeniging 
te  betrekken  en  bij  overlijden. 

De  uitbetaling  geschiedt  binnen  eene  maand  na  de  goed¬ 
keuring  der  rekening  en  verantwoording. 

Niet  opgevorderde  winst  vervalt  na  het  loopende  boekjaar 
aan  de  reservekas. 

Hoofdstuk  3. 

Geldmiddelen  der  vereeniging. 

Art.  23.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  inleggelden  der  leden; 

b.  de  reservefondsen. 

Art.  24.  Elk  lid  der  vereeniging  moet  f  5  inleggeld  stor¬ 
ten.  Jaarlijks  wordt  daartoe  van  het  hem  toekomende  deel  der 
winst  f  1  op  zijn  kasboekje  ingeschreven.  Bedraagt  zijn 
winstaandeel  minder  dan  f  1,  zoo  is  het  lid  verplicht  na  ken¬ 
nisgeving'  door  het  bestuur,  binnen  3  maanden  het  tekort  bij 
te  betalen. 

Bij  niet  nakoming  van  deze  bepaling  vervalt  het  lidmaat¬ 
schap  en  komen  de  gestorte  gelden  aan  de  reservekas. 

Het  volgestorte  inleggeld  geniet  eene  rente  van  4  ten  100 
’s  j aar sr,  welke  ingaat  op  den  eersten  dag  der  maand,  volgende 
op  die  der  volstorting. 

Art.  25.  De  reservefondsen  worden  gevormd  door  de  af- 
deelingen,  voor  elk  afzonderlijk. 

Art.  26.  De  reservefondsen  der  afdeelingen  worden  ge¬ 
vormd  door: 

a.  ten  minste  15  en  ten  hoogste  25  pet.  van  de  jaarlijks 
in  die  afdeelingen  behaalde  zuivere  winst,  op  voorstel  van 
het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering  voor  elke  afdee- 
ling  nader  te  bepalen ; 
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b.  de  gelden,  bedoeld  in  art.  19,  in  liet  laatste  lid  van 

art  22  en  in  bet  tweede  lid  van  art.  24.  ..  , 

Art.  2T.  De  reservefondsen  der  afdeelmgen  zijn  bestemd 
tot  dekking  van  mogelijke  verliezen  en  kunnen  gedurende 
liet  bestaan  der  vereeniging  nocli  geheel,  noch  gedeeltelijn 

onder  de  leden  worden  verdeeld.  , 

Art.  .28.  De  gelden  die,  volgens  het  oordeel  van  liet  be¬ 
stuur,  niet  binnen  de  eerstvolgende  8  dagen  noodig  zijn  tot 
het  uitbetalen  van  loonen  of  het  doen  van  kleine  uitgaven, 
moeten  op  solide  wijze  worden  belegd. 

Hoofdstuk  4. 

Bestuur  en  toezicht. 


Art.  29.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  9  leden,  die  de 
vereenigdng  beheeren,  zoowel  te  zamen  als  in  commissiën  en 
hunne  werkzaamheden  bij  huishoudelijk  reglement  regelen. 

De  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  worden  door  de 
ak'emeene  vergadering  direct  in  hunne  functiën  gekozen. 

Art.  30.  Het  bestuur  zal  zoo  noodig  worden  ter  zijde  ge¬ 
staan  *  in  de  technische  leiding  der  afdeelmgen  door  een 
sec  ret  aris-a  mb  ten  aar  en  door  vakkundige  adviseurs,  door  he 
bestuur  te  benoemen,  die  zoo  noodig  de  bestuursvergaderin¬ 
gen  bij  wonen,  maar  geen  stemrecht  hebbea. 
n  Art.'  31.  Met  het  toezicht  op  de  werkzaamheden  van  net 
bestuur  zijn  minstens  3  commissarissen  belast. 

Zij  regelen  onderling  hunne  werkzaamheden. 

Art.  32.  Als  bestuursleden  en  commissarissen  mogen  met 
gekozen  worden  en  vroeger  gekozen  zijnde  vervallen  pan 
hunne  betrekkingen:  geëmployeerden,  coneurrent-nering- 
doendën  en  leveranciers  van  de  coöperatie;  verder  bordeel¬ 
houders  en  houders  van  pandjeshuizen. 

Art.  33.  Het  vervullen  van  betrekkingen  bij  werken,  die 
door  de  vereeniging  worden  uitgevoerd,  mag  niet  aan  be¬ 
stuursleden  of  commissarissen  worden  opgedragen. 

Ook  is  hun  verboden,  hetzij  persoonlijk  of  door  tussen en- 
komst  van  derden  bij  aanbestedingen  en  levermgen  voor  de 
vereeniging  mede  te  dingen. 

Art.  34.  Het  bestuur  vergadert  tweemaal  per  maand  en 

verder  zoo  vaak  het  noodig  oordeelt.  _ 

Gleene  bestuursvergadering  is  wettig,  indien  niet  de  mee  - 

fierheid  der  bestuursleden  aanwezig  is.  .  ,  , 

Art  35.  Het  bestuur  benoemt,  schorst  en  ontslaat  net 
personeel,  regelt  zijn  werkkring,  met  inachtneming  van  ie  - 
heen  in  art.  56  dezer  voorwaarden  is  voorgeschreven  en  geeft 
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daarvan  verslag  aan  de  algemeene  vergadering.  Geschorsten 
en  ontslagenen  behouden  het  recht  tot  beroep,  omsc.hr  oa en  in 

art  G1  der  voorwaarden.  . 

Art.  36.  Alle  van'  het  bestuur  uitgaande  akten  en  stukken 
worden  namens  de  vereeniging  onderteekend  door  den  voor¬ 
zitter  en  den  secretaris. 

Voor  het  opnemen  van  gelden  wordt  bovendien  de  liand- 
teekening  van  den  penningmeester  en  die  van  een  commis¬ 
saris  vereischt.  _ 

Art.  37.  Commissarissen  hebben  ten  allen  tijde  net  recht 
eene  algemeene  vergadering  te  beleggen.  Zij  zijn  bevoegd  bij 
meerderheid  van  stemmen  de  uitvoering  van  bestuursbes;  ui¬ 
ten  op  te  schorten  en  zijn  tevens  gerechtigd  een  of  meer  be¬ 
stuursleden  te  schorsen,  totdat  in  beide  gevallen  eene  bin¬ 
nen  14  dagen  te  houden  algemeene  vergadering  uitspraak  zal 
hebben  gedaan. 

Art.  38.  De  schadeloosstelling  voor  het  beheer  der  zaken 
door  het  bestuur  en  voor  het  toezicht  der  commissarissen  zal 
worden  geregeld  door  de  algemeene'  vergadering. 

Art.  39.  Het  bestuur  heeft  de  voorafgaande  goedkeuring 
der  algemeene  vergadering  noodig  voor  de  oprichting  van 
nieuwe  of  het  verbouwen  van  bestaande  gebouwen  der  a  er- 
eeniging,  voor  zoover  de  kosten  daarvan  de  som  van  f  500 
te  boven  gaan,  zoomede  voor  het  aankoopen  en  ver  koop  en 
van  onroerende  goederen.  W  erkzaamheden  ten  behoeve  der 
vereeniging,  waarvan  de  begrooting  meer  dan  f  100  be¬ 
draagt,  worden  openbaar  aanbesteed  en  door  het  bestuur  ge¬ 
gund.  t  ..  . 

Bij  aanbestedingen  genieten,  onder  gelijke  omstandighe¬ 
den,  leden  der  vereeniging  de  voorkeur. 

Art.  40.  De  leden  van  het  bestuur  en  de  commissarissen 
zijn  ieder,  voor  zoover  zijne  functie  aangaat,  persoonlijk  aan¬ 
sprakelijk  voor  liet  door  hen  gevoerde  beheer  of  gehouden 
toezicht’.  Het  bestuur  zorgt,  dat  alle  eigendommen  en  goede¬ 
ren  der  vereeniging  behoorlijk  tegen  brandschade  en  zooveel 
mogelijk  tegen  andere  schade  verzekerd  zijn. 

Art.  41.  De  leden  van  het  bestuur  en  de  commissarissen 
worden  op  eene  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden 
gekozen . 

Yoor  de  eerste  maal  treden  als  zoodanig  op:  als  voorzitter 
de  heer  Herrit  Zoon  Adrianuszoon ;  als  secretaris  de  heer  Jo- 
hannes  Francisciis  Kuijer ;  als  penningmeester  de  heer  Theo- 
dorus  Muller;  als  gewone  bestuursleden  de  heeren  Willem 
Tan  den  Burg,  Leonardus  van  Oorschot,  Hendrik  Marinus 
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Revke ,  Louis  Willem  Frederik  Jacobus  Peers,  Pieter  Mulder 
en '  Hendrik  bodewijk  van  Broeckhuysen,  en  als  commissa¬ 
rissen  de  lieeren  Hermanus  van  Dijk,  Isaak  van  Lent  en  il- 
lem  Frederik  Mirande;  allen  hierboven  genoemd. 

Om  verkiesbaar  te  zijn  tot  bestuurslid  of  commissaris  moet 
men  minstens  één  jaar  lid  van  de  vereeniging  zijn.  . 

Art.  42.  Verkiezing  van  bestuursleden  en  commissarissen 
beeft  plaats  met  gewaarmerkte  ongeteekende  briefjes  en  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Wordt  bij  de  eerste 
stemming  geene  meerderheid  verworven,  zoo  heeft  eene 
tweede  vrije  stemming  plaats.  Indien  daarbij  vedei om  geene 
volstrekte  meerderheid  verkregen  wordt,  zal  eene  herstem- 
mino*  volgen  tusschen  de  personen  op  wie  liet  grootste  aantal 
stemmen  werd  uitgebracht  en  wel  tweemaal  zooveel  personen 

als  er  plaatsen  te  vervullen  zijn. 

Staken  de  stemmen,  dan  zal  binnen  eene  maand,  in  eene 
daartoe  te  beleggen  algemeene  vergadering  opnieuw  eene  her¬ 
stemming  worden  gehouden  tusschen  de  candidaten  die  een 

t>eliik  aantal  stemmen  verwierven.  . 

^  Art.  43.  Jaarlijks  heeft,  in  de  algemeene  vergadering  van 
Maart,  de  verkiezing  plaats  van  bestuurders  en  commissaris¬ 
sen,  waarvan  1/3  volgens  rooster  aftreedt. 

De  aftredenden  zijn  herkiesbaar  met  minstens  2/3  van  het 

aantal  uitgebrachte  stemmen.  , 

Art  44.  In  tusschentijdsche  vacature  wordt  voorzien  in  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering,  tenzij  het  bestuur  oi 
de  commissarissen  eene  onmiddellijke  vervulling  noodig 

achten.  ..  .  .  10  . 

Deze  verkiezing  geschiedt  op  de  wijze,  die  in  art  4  is  ver¬ 
meld.  De  tusschentij ds  gekozene  treedt  af  op  den  tijd,  waar¬ 
op  degene,  wiens  plaats  hij  vervangt,  had  moeten  aftreden. 

Hoofdstuk  5. 

/Rekening'  en  verantwoording,  jaarverslag  en 
de  verdeeling  der  baten. 

Art.  45.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  bij  het  teekenen 
dezer  akte  en  het  boekjaar  eveneens,  welk  laatste  voortduurt 
tot  1  November  aanstaande,  op  welk  tijdstip  het  in  het  ver¬ 
volg  aanvangt.  .  n  X1 

Art.  46.  De  boekhouding'  geschiedt,  voor  elke  aideeimg 

afzonderlijk,  volgens  handelsgebruik,  en  op  de  wijze,  door  het 

bestuur  vast  te  stellen.  _ 

Art.  47.  Jaarlijks  worden  van  onroerende  goederen  min- 
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stens  1  procent;  van!  werktuigen,  inboedel  en  gereedschap¬ 
pen  minstens  10  procent  voor  waardevermindering  op  de  oor¬ 
spronkelijke  boekwaarde  af  geschreven. 

Art.  48.  Van  elke  afdeel ing  worden  op  het  einde  van  het 
boekjaar  de  goederen  voor  bewerking  of  verkoop  bestemd,  op¬ 
genomen  en  de  waarde  tegen  inkoopprijs  bepaald. 

Art.  49.  De  rekening  en  verantwoording,  benevens  een 
afschrift  van  de  bezittingen  der  vereeniging  op  den  laatst  en 
dag  van  het  afgeloopen  dienstjaar,  worden  door  liet  bestuur 
zoo  spoedig  mogelijk  en  voor  liet  einde  November,  overgelegd 
aan  commissarissen,  die,  na  onderzoek,  de  ontvangen  stukken 
binnen  10  dagen  aan  het  bestuur  teruggeven. 

Art.  50.  De  rekening  en  verantwoording  moet  bevatten: 

a.  een  staat  van  bezittingen  en  schulden  op  het  einde  van 
liet  dienstjaar; 

5.  eene  afzonderlijke  winst-en-verliesrekening ; 

0 •  een  overzicht  der  exploitatie  gedurende  het  dienstjaar. 

Art.  51.  Na  onderzoek  door  commissarissen  wordt  in  de 
maand  December  de  rekening  en  verantwoording  aan  de  alge- 
meene  vergadering  voorgelegd.  Vooraf,  minstens  T  dagen, 
wordt  aan  alle  leden  een  afdruk  der  rekening  ter  hand  ge¬ 
steld.  Op  deze  algemeene  vergadering  maken  de  commissaris¬ 
sen  de  leden  bekend  met  de  bevindingen  van  hun  onderzoek: 

Art.  52.  Vóór  het  einde  der  maand  Januari  wordt  door 
het  bestuur  aan  alle  leden  toegezonden  een  exemplaar  van 
het  jaarverslag,  inhoudende: 

a.  een  verslag  der  werkzaamheden  van  de  vereeniging  ge¬ 
durende  het  afgeloopen  dienstjaar; 

b.  de  rekening  en  verantwoording  van  alle  afdeelingen 
met  uitvoerige  toelichting ; 

c.  een  rapport  van  commissarissen  betreffende  den  gang 
van  zaken  in  de  vereeniging. 

Art.  53.  Het  voordeelig  verschil  tusschen  de  som  der  ont¬ 
vangsten  en  het  bedrag  van  alle  kosten  en  lasten,  met  inbe¬ 
grip  van  de  noodige  afschrijvingen  op  de  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging  vormt  de  zuivere  winst. 

Nadat  in  de  algemeene  vergadering  de  rekening  is  goed¬ 
gekeurd,  al  dan  niet  gewijzigd,  en  het  winstcijfer  vastgesteld, 
zal,  na  aftrek  van  hetgeen  volgens  liet  bepaalde  in  art.  26 
voor  de  reservefondsen  wordt  bestemd,  de  winst  der  afdeelin¬ 
gen  worden  verdeeld  als  volgt: 

4  procent  aan  liet  gezamenlijke  personeel  dier  afdeelingen  ; 

minstens  10  procent  aan  een  door  het  bestuur  te  beheeren 
fonds  tot  liet  steunen  der  arbeiders  in  den  economisch  en 
strij  d . 
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Het  overblijvende  wordt  aan  de  leden  toegekend,  naar 
evenredigheid  van  hetgeen  door  elk  hunner  in  de  afdeelingen 
werd  besteed. 

Art.  54.  De  rekening  en  verantwoording  wordt  dóór  het 
bestuur,  binnen  eene  maand  na  hare  goedkeuring,  neergelegd 
ter  griffie  van  het  kantongerecht,  in  welks  gebied  de  zetel 
der  vereeniging  is  gevestigd. 

Hoofdstuk  6. 

Aansprakelijkheid  van  de  leden  voor  de 
schulden  der  vereeniging. 

Art.  55.  Indien  bij  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  vol¬ 
doen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  lid  waren,  of  in  het  jaar, 
daaraan  voorafgaand,  zijn  uitgetreden,  tot  dekking  van  het 
tekort,  en  wel  voor  gelijke  deelen  verplicht,  met  dien  ver¬ 
stande,'  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  ieders  aandeel  in  den 
omslag  borg  blijven.  De  aansprakelijke  personen  zijn  gehou¬ 
den  tot  onmiddellijke  betaling  van  hun  aandeel  in  den  om¬ 
slag,  vermeerderd  met  50  procent  of  zooveel  minder  als  cle 
vereffenaar  of  curator  voldoende  acht  tot  voorloopige  dek¬ 
king  van  een  naderen  omslag  voor  de  kosten  van  invordering 
en  voor  het  aandeel  van  hen,  die  in  gebreke  mochten  blijven 
aan  hunne  verplichting  te  voldoen.  In  geen  geval  echter 
strekt  de  persoonlijke  aansprakelijkheid  van  eenig  lid  zich 
verder  uit  dan  tot  eene  som  van  f  5  boven  en  behalve  het 
bedrag  der  inleggelden. 

Hoofdstuk  7. 

Van  liet  personeel. 

Art.  56.  De  arbeidsvoorwaarden  van  liet  personeel  der 
vereeniging  worden,  in  onderling  overleg,  tusschen  het  be¬ 
stuur  en  het  personeel  geregeld. 

Art.  57.  Bij  aanstelling  van  personeel  genieten  bij  gelijke 
geschiktheid  de  leden  der  vereeniging  de  voorkeur. 

Art.  58.  De  vereeniging  stort  jaarlijks  eene  som,  gelijk¬ 
staande  aan  5  procent  van  het  loon  van  het  vaste  personeel 
boven  de  20  jaar,  in  het  pensioen-  en  invaliditeitsfonds  van 
het  personeel. 

Allen,  voor  wie  deze.  storting  door  de  vereeniging  geschiedt, 
moeten  van  hunne  zijde  2  procent  van  het  loon  in  het  fonds 
bij  dragen . 
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Het  fonds  is  liet  eigendom  van  en  wordt  beheerd  door  het 
personeel  zelf,  onder  toezicht  van  en  verantwoording  aan  liet 
bestuur  der  vereeniging. 

De  voorwaarden  van  het  fonds  zijn  vastgesteld  door  de  al- 
gemeene  vergadering  en  kunnen  alleen  door  de  algemeene 
vergadering  worden  gewijzigd. 

Art.  59.  Leden  van  het  personeel,  die  met  een  rekenplich- 
tig  beheer  zijn  belast, moeten  een  zakelijken  borgtocht  stellen. 

Art.  60.  Indien  een  lid  van  het  tijdelijk  personeel  in  een 
dienstjaar  30  dagen  of  meer  bij  de  vereeniging  in  dienst  is 
geweest,  deelt  hij  mede  in  de  uit  te  keeren  winst,  bedoeld  in' 
art.  53,  en  wel  in  evenredigheid  van  het  aantal  dagen,  dat 
hij  in  een  dienstjaar  heeft  gewerkt. 

Art.  61.  Wanneer  een  lid  van  het  personeel  door  schor¬ 
sing  of  ontslag  is  getroffen,  of  wanneer  ten  aanzien  der 
arbeidsvoorwaarden  geene  overeenstemming  tusschen  het  be¬ 
stuur  en  het  personeel  kan  worden  verkregen,  moet,  indien 
een  der  beide  partijen  dit  verlangt,  een  raad  van  arbitrage 
worden  samengesteld . 

Deze  raad  bestaat  uit: 

a.  2  personen  door  het  bestuur  der  vereeniging  aan  te 
wij  zen  : 

b.  2  door  het  personeel  aan  te  wijzen; 

c.  3  door  de  algemeene  vergadering  te  benoemen. 

De  leden  van  dezen  raad  behoeven  geen  lid  der  vereeni¬ 
ging  te  zijn. 

Beide  partijen  zijn  verplicht  de  beslissing  van  dezen  ^aad, 
zonder  hooger  beroep,  te  aanvaarden,  en  zich  diensvolgens  te 
gedragen. 

Hoofdstuk  8. 

Vergaderingen  • 

Art.  62.  De  ledenvergaderingen  worden,  met  uitzondering’ 
van  de  gevallen,  bedoeld  in  art.  3T  en  in  de  laatste  alinea  van 
art.  63  dezer  statuten,  door  het  bestuur  belegd  en  minstens 
5  dagen  te  voren  met  opgave  van  de  te  behandelen  onder¬ 
werpen,  door  convocatiebiljetten,  aan  de  leden  bekend  ge¬ 
maakt. 

Art.  63.  Jaarlijks  hebben  minstens  4  algemeene  vergade¬ 
ringen  plaats  en  wel  in  de  maanden  Maart,  Juni,  September 
en  December. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  belegd  zoe 
dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  acht  of  wanneer  10  procent 
van  het  totaal  aantal  leden,  doch  niet  meer  dan  100  is  noodig, 

11 


2834 


COOTER  ATIEVE  VEREEN  Kil  N(tEN  . 


daartoe  schriftelijk,  met  opgave  der  te  behandelen  onderwer¬ 
pen,  het  verzoek  tot  liet  bestuur  richten. 

Geeft  het  bestuur  binnen  14  dagen  aan  een  dergelijk  ver-  . 
zoek  geen  gevolg,  zoo  zijn  commissarissen  verplicht  de  aan¬ 
gevraagde  vergadering  uit  te  schrijven. 

Art.  64.  De  agenda  voor  de  algemeene  vergaderingen 
wordt  vastgesteld  door  het  bestuur,  dat  daarin  moet  opnemen 
alle  voorstellen,  de  belangen  der  vereeniging  betreffende, 
die  minstens  14  dagen,  vóór  de  vergadering  door  25  of  moer 
leden  schriftelijk  bij  het  bestuur  zijn  ingediend. 

Over  onderwerpen,  die  niet  in  de  dagorde  vermeld  staan, 
mag  wel  gesproken,  maar  niet  gestemd  worden. 

Art.  65.  Geen  besluit  is  geldig,  dat  niet  met  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  leden  genomen  wordt. 

Twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen  zijn  noodig  voor 
het  nemen  van: 

a.  besluiten  tot  afschrijving  van  geleden  verliezen  op  de 
inleggelden  der  leden ; 

b.  besluiten  tot  wijziging  der  statuten  ; 

c.  besluiten  tot  ontslag  en  gerechtelijke  vervolging  van 
bestuursleden  en  commissarissen. 

Art.  66.  Het  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór 
den  vastgestèlden  tijd  moet  genomen  worden  met  3/4  gedeelte 
der  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Art.  67.  Wanneer  niet  bij  acclamatie  of  op  andere  ondub¬ 
belzinnige  wijze  van  voldoende  meerderheid  blijkt,  wordt 
over  zaken  mondeling  gestemd,  behalve  indien  minstens  1/4 
der  aanwezige  leden  schriftelijke  stemming  verlangen.  Bij 
staking  van  stemmen  over  zaken  is  het  voorstel  verworpen. 
Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk  volgens  de 
voorschriften,  gegeven  in  art.  42  dezer  voorwaarden. 

Slotbepalingen . 

Art.  68.  Alle  geschillen  over  de  beteekenis  van  de  be¬ 
palingen  dezer  voorwaarden  of  van  besluiten  der  vereeniging 
worden  door  de  algemeene  vergadering  beslecht. 

Art.  69.  Wanneer  tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt 
overgegaan,  is  het  bestuur  belast  met  de  liquidatie. 

Art.  70.  Alle  kosten  door  de  comparanten  voor  de  oprich¬ 
ting  dezer  gemaakt,  komen  ten  laste  der  vereeniging. 

Na  voorlezing  van  bovenstaand^  voorwaarden  aan  de  com¬ 
paranten  is  door  mij,  notaris,  aan  hun  af  gevraagd  of  het 
voorgelezene  bevat  de  voorwaarden  der  bij  deze  akte  opge- 
rich te  .coöperatieve  vereeniging,  waarop  zij  terstond  toestem¬ 
mend  hebben  geantwoord. 
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Aki us  gedaan  en  verleden  te  ’s  Gravenhage  ten  kantore  van 
mij,  notaris  van  Appeltere,  Anna  Paulowna straat  26,  ten 
dage,  maand  en  jare  als  in  het  hoofd  dezer  is  gemeld,  in 
tegenwoordigheid  van  de  heeren  Henri  Jolian  Sluis,  candi- 
daat-notaris,  en  Joh  an  nes  Hermanus  Brinkman,  boekhouder, 
beiden  wonende  te  ‘s  Gravenhage,  als  getuigen,  en  onmid¬ 
dellijk  na  voorlezing  is  deze  akte,  die  in  de  minuten  van  mij, 
notaris,  zal  blijven  berusten,  geteekend  door  de  comparanten, 
de  beide  getuigen  en  mij,  notaris,  van  Appeltere. 

(Geteekend:)  G.  Zoon  Az.,  J.  F.  Kuijer,  Th.  Muller  jr., 
W.  v.  d.  Burg,  L.  v.  Oorschot,  H.  M.  Reyke,  L.  W.  F.  J. 
Peers,  P.  Mulder,  H.  L.  v.  Broeckhuysen,  H.  v.  Dijk,  I.  v. 
Lent,  W.  F.  Mirande ;  H.  J.  Sluis,  Brinkman,  mr.  S.  C.  v. 
Appeltere,  notaris. 

Geregistreerd  te  's  Gravenhage  21  April  1911,  deel  31T, 
folio  196  verso,  vak  3. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland  sche  Staatscourant  van 
Zaterdag  6  Mei  1911,  n°.  106. 


N°.  2835. 


Roomsch-Katholieke  Coöperatieve  vereeniging  Sint 
Joseph,  tot  exploitatie  van  onroerende  goederen 
,, Onderling  Belang”,  te  Rotterdam. 

Op  21  April  1911  verschenen  voor  mij,  Petrus  Joris  Marie 
Bolk,  notaris  ter  standplaats  Rotterdam,  in  tegenwoordig¬ 
heid  der  na  te  noemen  getuigen,  de  heer  en  : 

Borchard  Arnold  Edzard  Willem  Ansingh,  corrector ; 
Petrus  Norbertus  van  Beelen,  loodgieter; 

Dirk  Carlier,  winkelier ; 

Hendrikus  J acobus  Maria  van  Borst,  vertegenwoordiger 
van  de  naamlooze  vennootschap  de  courant  Maasbode ; 
Wilhelmus  Antonius  van  Eyck,  kolenhandelaar; 

Nicolaas  Johannes  van  Eyck,  kolenhandelaar; 

Johannes  Hendrikus  van  de  Kamp,  smid; 

Adrianus  Wilhelmus  van  Keulen,  grossier  in  eieren ; 
Eduardus  Joseph  Maria  van  Keulen,  grossier  in  eieren; 
Johannes  Hendrik  Klaverkamp,  magazijnknecht ; 
Bartholomeus  Leonardus  Marinus  Koek,  electricien ; 
Jacobus  Anthonius  W il  1  eb r o r du s  Kool,  handelsdrukker; 
Reinerus  Lambertus  Hermanus  Lops,  loodgieter ; 
Johannes  Marinus  van  Maren,  loodgieter; 

Josephus  Gaspar  Mosmans,  boekhouder; 

Johannes  Nicolaas  Munnikhuis,  spekslager; 

Petrus  Johannes  Adrianus  van  der  Poel,  matroos; 
Anthonius  Eduard  Aloysius  Roth,  winkelier ; 

Bernard  Clemens  Schragen,  melkverkooper ; 

Johannes  Hendrikus  Steeman,  bakker; 

Franeiscus  Johannes  Tiggeloven,  schilder; 

Hermanus  Johannes  Tiggeloven,  schilder; 

Arnoldus  Jozefus  de  Vette,  melkverkooper; 

Tjeonardus  Johannes  Christianus  Vollegraaf  junior,  zadel¬ 
maker  ; 
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Leonardus  Johannes  van  Yugt,  kleermaker; 

Petrus  J ohannes  Engelman,  kleermaker,  en 
Arthur  Leonardus  Ge  r  ar  dus  Schuurs,  bedienaar, 
allen  wonende  te  Rotterdam. 

De  comparanten,  allen  aan  mij,  notaris,  bekend,  verklaar¬ 
den  bij  deze  op  te  richten  eene  coöperatieve  vereeniging, 
welke  zal  worden  beheersclit  door  de  volgende  statuten  : 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Roomsch- 
Katholieke  Coöperatieve  vereeniging  Sint  Joseph,  tot  exploi¬ 
tatie  van  onroerende  goederen  ,, Onderling  Belang”,  en  is 
gevestigd  te  Rotterdam. 


Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stoffelijke  belan¬ 
gen  harer  leden  te  bevorderen,  door  het  voor  gemeenschap¬ 
pelijke  rekening  exploiteeren  van  onroerende  g'oederen ;  zij 
heeft  ook  de  bevoegdheid  haren  werkkring  tot  derden  uit 
te  strekken .  # 


Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  hoogstens  30  leden  en 
40  aandeelen. 

Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen,  moet. men  zijn: 

a.  Roomsch-Katholiek ; 

b.  meerderjarig; 

c.  in  het  volle  genot  van  zijne  burgerschapsrechten; 

d.  van  voldoend  godsdienstig  en  zedelijk  gedrag, 

e.  en  daartoe  eene  schriftelijke  aanvrage  bij  het  bestuur 
indienen. 

De  aanvragen  van  nieuwe  leden  worden  door  liet  bestuur 
aan  de  leden  14  dagen  vóór  de  ledenvergadering  kenbaar  ge¬ 
maakt  en  op  de  eerste  ledenvergadering,  daarna  te  houden, 
wordt  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezi¬ 
gen  over  de  al  of  niet  aanneming  beslist;  bij  staking  van 
stemmen  weidt  de  candidaat  geacht  niet  te  zijn  aangenomen. 
De  toetreding  tot  de  vereeniging  wordt  zoo  ten  aanzien  van 
de  leden  als  van  derden  bewezen  door  de  onderteekende  ver¬ 
klaring-  in  het  register  in  art.  14  bedoeld,  of  door  een te  nota¬ 
rieel  e  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

Art.  4.  Leden,  die  van  wm  on  plaats  veranderen,  zijn  ver- 
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plicht  binnen  14  dagen  daarvan  aan  den  secretaris  kennis  te 
geven,  op  verbeurte  van  eene  boete  van  25  cent. 

Leden,  die  niet  te  Rotterdam  woonachtig  zijn,  hebben 
domicilie  ten  kantore  der  vereenigin'g. 

Art.  5.  Leden,  die  na  het  passeeren  dezer  akte  toetreden, 
betalen  voor  elk  aandeel  f  10  als  entrée-geld. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  opzegging  ; 

b.  door  ontzetting  krachtens  besluit  eener  ledenverga¬ 
dering  ; 

c.  door  den  dood  ; 

d.  door  onder-curateele-stelling,  faillissement  of  boedel- 
af  stand . 

Art.  7.  He  opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  alleen 
geschieden  tegen  1  April  van  ieder  jaar  en  moet  hebben 
plaats  gehad  vóór  of  op  1  Januari. 

He  opzegging  wordt  ten  aanzien  van  de  leden  en  van  der¬ 
den  alleen  bewezen  door  de  inschrijving  eener  daartoe  strek¬ 
kende  verklaring  op  den  kant  van  het  in  art.  14  bedoelde 
register,  naast  den  naam  van  het  uittredende  lid  of  door 
eene  notarieele  akte,  in  afschrift  aan'  dat  register  gehecht. 

He  inschrijving  wordt  gedagteekend,  door  het  uittredend 
lid  en  het  bestuur  onderteekend. 

Art.  8.  Bij  overtreding  der  statuten  kan  een  lid  uit  zijn 
lidmaatschap  worden  ontzet. 

Het  voorstel  tot  ontzetting  van  het  lidmaatschap  wordt 
door  liet  bestuur,  na  in  eene  bestuursvergadering  behandeld 
te  zijn,  in  eene  ledenvergadering1  ter  tafel  gebracht. 

Van  het  voorstel  tot  ontzetting  wordt  het  betrokken  lid, 
ten  minste  14  dagen  vóór  het  houden  der  ledenvergadering, 
door  liet  bestuur  schriftelijk  kennis  gegeven. 

Bestuur. 

Art.  9.  Hét  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
7  personen,  uit  en  door  de  leden  te  kiezen,  en  wel :  een  voor¬ 
zitter,  een  lste-secretaris,  een  2de-secretaris,  een  penning¬ 
meester  en  3  commissarissen. 

Voor  de  eerste  maal  zijn  benoemd:  Adrianus  Wilhelmus 
van  Keulen,  voorzitter;  Franciscus  Johannes  Tiggeloven, 
secretaris ;  Bartholomeus  Leonardus  Marinus  Koek,  2de- 
secretaris. ;  Josephus  Caspar  Mosmans,  penningmeester; 
Johannes  Marinus  van  Maren,  Leonardus  Johannes 
Christianus  Vollegraaf  en  Leonardus  Johannes  van  Vugt, 
commissarissen. 

Jaarlijks,  op  de  eerste  vergadering,  te  beginnen  met  1912, 
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treden  2  bestuursleden  af,  volgens  op  te  maken  rooster.  De 
aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  en  den  lsie-seeretaris 
treden  een'  der  commissarissen  en  de  2de-secretaris  in  hunne 
plaats. 

Tusschentijds  ontstane  vacatures  worden  zoo  spoedig  moge¬ 
lijk,  uiterlijk  binnen  4  weken  daarna,  in  eene  te  beleggen 
vergadering  aangevuld. 

De  tusschentijds  benoemde  treedt  af  op  het  tijdstip,  waarop 
het  lid,  wiens  plaats  men  vervult,  moest  aftreden. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoo  in  als  buiten  rechten. 

De  machtiging  van  de  algemeene  ledenvergadering  is 
noodig  tot  het  aangaan  van  geld  leerlingen,  het  koopen,  ver- 
koopen,  ruilen,  met  erfdienstbaarheden  bezwaren  of  verhy- 
pothekeeren  van  onroerende  goederen,  liet  doen  van  aanbe¬ 
stedingen  of  reparatiën  de  som  van  f  200  te  boven  gaande, 
het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfenissen  of  legaten,  het 
aannemen  van  schenkingen  en  het  treffen  van  dadingen.  _ 

Art.  11.  Het  bestuur  is  verplicht  ten  minste  eenmaal  in 
de  3  maanden  eene  algemeene  vergadering  te  houden  en  wel 
in  de  maanden'  Mei,  Augustus,  November  en  Februari,  des 
avonds  ten  9  uur,  op  dag  en  plaats  te  bepalen,  door  den 
voorzitter,  uitgezonderd  des  Zaterdags. 

Vóór  elke  algemeene  vergadering  moet  er  eene  bestuurs¬ 
vergadering  geweest  zijn. 

Het  bestuur  heeft  liet  recht  zooveel  vergaderingen  te  be¬ 
leggen  als  in  het  belang  der  vereeniging  noodig  wordt  ge¬ 
acht  en  daarvan  den  leden  tijdig  kennis  te  geven. 

Ieder  lid  dat  de  vergaderingen  niet  bij  woont,  verbeurt 
eene  boete  van  25  cents,  te  voldoen  gelijk  met  de  eerstvol¬ 
gende  contributie. 

Art.  12.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
berust  bij  de  algemeene  vergadering. 

Ieder  lid  brengt  1  stem  uit,  ongeacht  hoeveel  aandeelen 

hij  heeft.  _  . 

Art.  13.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen,  bepaalt 
plaats  daarvan,  regelt  de  werkzaamheden  en  houdt  voortdu¬ 
rend  toezicht  op  den  gang  van  zaken ;  hij  benoemt  en  ont¬ 
slaat  de  beambten  en  bedienden  der  vereeniging  en  is  be¬ 
last  met  de  geheele  dagelijksche  leiding. 

De  Iste-secretaris  maakt  notulen  van  de  ledenvergaderin¬ 
gen.  Hij  voert  de  correspondentie,  schrijft  de  vergaderingen 
uit  en  zorgt  voor  de  aanlegging  en  het  dagelijks  bijhouden 
van  het  register  bedoeld  in  art.  14. 
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De  2de-secretaris  houdt  notulen  van  de  bestuursvergade¬ 
ringen. 

De  penningmeester  voert  de  financieel©  administratie, 
ontvangt  alle  coiitributiën,  entrée-gelden  en  boeten  en 
regelt,  met  den  voorzitter,  alle  ontvangsten  en  uitgaven, 
voor  zoover  tot  een  en  ander  geen  besluit  ©ener  ledenverga¬ 
dering  wordt  geëischt.  Hij  zorgt  dat  de  eigendommen  der 
vereeniging  tegen  brandschade  worden  verzekerd  en  doet 
jaarlijks  op  de  algemeen©  vergadering  aan  de  leden  rekening 
en  verantwoording  van  zijn  bekeer,  onder  overlegging  van 
de  noodige  bescheiden. 

De  door  den  penningmeester  te  ontvangen  gelden  worden 
elke  week,  Woensdags,  ten  name  van  den  voorzitter,  secre¬ 
taris  en  penningmeester,  belegd  bij  eene  bankinstelling  te 
Rotterdam,  tenzij  de  algemeen©  vergadering  van  leden  eene 
andere  wijze  van  belegging  bepaalt. 

De  commissarissen  zijn  belast  met  het  toezicht  op  de  han¬ 
delingen  van  den  penningmeester;  zij  zijn  verplicht  zich  om 
de  3  maanden  van  den  stand  der  kas  en  boekhouding*  te 
overtuigen  en  daarvan  eerst  aan  het  bestuur  en  daarna  op 
de  algemeen©  vergadering  verslag  te  doen. 

Algemeen©  bepalingen . 

Art.  14.  In  het  kantoor  der  vereeniging*  wordt  een  door 
den  kantonrechter  gekantteekend  en  gewaarmerkt  register 
gehouden,  bevattende : 

1.  de  statuten  der  vereeniging; 

2.  de  namen,  voornamen  en  woonplaatsen  der  leden,  met 
vermelding  van  het  bestuur; 

3.  het  tijdstip  van  de  toetreding  en  de  uittreding  of  ont¬ 
zetting  uit  het  lidmaatschap  der  vereeniging; 

4.  het  bedrag  der  door  ieder  lid  gestorte  en  der  aan 
hem  terugbetaalde  gelden. 

Ieder  heeft  gedurende  den  tijd  dat  het  kantoor  geopend 
is,  eiken  werkdag  des  namiddags  van  4  tot  5  uur,  recht  op 
kostelooze  inzage  van  het  register,  en  kan'  daarvan  voor 
zijne  rekening  afschrift  of  uittreksel  bekomen. 

Art.  15.  De  aandeel  en  der  vereeniging  staan  op  naam, 
worden  genummerd  van  1  tot  40  en  geteekend  door  den  voor¬ 
zitter,  secretaris  en  penningmeester. 

Afstand,*  verpanding  of  bezwaring  der  aandeelen  is  voor 
de  vereeniging  niet  verbindend. 

Ieder  lid  mag  bij  de  oprichting  niet  meer  dan  2  aandeelen 
hebben. 

De  aandeelen  van  hen  die,  overeenkomstig  het  bepaalde 
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bij  art.  i ,  hun  lidmaatschap  hebben  opgezegd,  worden  op 
de  eerstvolgende  algemeen©  vergadering,  ten  genoegen  van 
het  betrokken  lid,  aan  den  meestbiedende  verkocht. 

Men  kan  lid  blij  ven  totdat  zijne  aandeel  en  verkocht  zijn. 

Art.  16.  De  contributie  der  leden  bedraagt  fl  per  aan¬ 
deel  per  week,  te  voldoen  aan  den  penningmeester  vóór 
Woensdagmiddag  12  uur,  uitgezonderd  Zondags,  op  ver¬ 
beurte  van  10  cents  boete,  te  voldoen  bil  eerstvolgende  be¬ 
taling. 

De  contributie  wordt  tegen  quitantie  van  den  penning¬ 
meester  gestort. 

T\  anneer  een  lid  4  achtereenvolgende  weken  met  betaling 
zijner  contributie  iu  gebreke  is, 'zonder  daarvoor  geldige 
redenen  aan  het  bestuur  op  te  geven,  en  welk  bestuur  om¬ 
trent  de  geldigheid  dier  redenen  beslist,  zal  hij  door  den 
penningmeester  schriftelijk  worden  aangemaand  binnen  8 
dagen  het  door  hem  verschuldigde  te  voldoen,  onder  méde- 
deeling  dat  anders  een  voorstel  tot  ontzetting  uit  zijn  lid¬ 
maatschap  zal  worden  gedaan. 

Art.  17.  Een  lid  dat  aantoont  door  ziekte  of  andere  gel¬ 
dige  redenen,  ter  beoordeeling  van'  het  bestuur,  niet  in  staat 
te  zijn  zijne  contributie  te  voldoen,  kan  zijn  aandeel  aan  een 
derde  overdragen,  mits  hiervan  aan  liet  bestuur  kennis 
gevende,  met  opgaaf  van'  naam,  voornamen  en  woonplaats 
van  dengene  aan  wien  hij  zijn  aandeel  verlangt  over  te  dra¬ 
gen  en  die  persoon  op  de  wijze  in  art.  3  bepaald,  vooraf  als 
lid  der  vereeniging  is  aangenomen. 

In  dat  geval  moet  5  pet.  van  de  waarde  van  het  aandeel, 
volgens  de  laatst  opgemaakte  balans  of  volgens  taxatie  van 
deskundigen,  zooals  in  art.  22  is  bepaald,  in  de  kas  der  ver¬ 
eeniging  worden  gestort.  Bij  overdracht  van'  aandeelen  ge¬ 
nieten  die  leden  de  voorkeur,  welke  het  minst,  aantal  aan¬ 
deelen  bezitten ;  bij  meerdere  reflectanten  geniet  de  hoogste 
bieder  de  voorkeur. 

Art.  18.  Indien  bij  eventueel  e  vereffening  van  den  boedel 
der  vereeniging  blijkt,  dat  hare  goederen  ontoereikend  zijn, 
om  aan  hare  verbintenissen  te  voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de 
ontbinding  leden  waren  of  in  liet  daaraan  voorafgaande  jaar 
zijn  uitgetreden,  ieder  in  verhouding  tot  het  getal  aandeelen 
dat  hij  bezit  of  bij  die  uittreding  bezat,  tot  dekking  van  het 
tekort  verplicht,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk 
voor  de  betaling  van  ieder  aandeel  in;  den  omslag  borg 
blijven.  ; 

De  aansprakelijke  personen  zijn  gehouden  tot  onmiddel- 
]ijke  betaling  van  hun  aandeel  in  den  omslag,  vermeerderd 
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met  50  ten  100,  of  zooveel  minder  als  de  vereffenaar  of 
curator  voldoende  acht  tot  voorloopige  dekking  van  een 
naderen  omslag,  voor  de  kosten  van  invordering  en  voor  het 
aandeel  van  hen,  die  in  gebreke  mochten  blijven  aan  hunne 
verplichtingen  te  voldoen. 

De  persoonlijke  aansprakelijkheid  strekt  zich  in  geen  ge¬ 
val  verder  uit  dan  tot  eene  som  van  f  100  boven  elk  aandeel, 
dat  ieder  lid  verplicht  is  te  hebben  krachtens  deze  statuten 
of  bovendien  meerdere  mocht  bezitten. 

Art.  19.  Alle  voordeelen,  voortvloeiende  uit  koopen  of 
verkoopen  van  waarden  van  of  ten  behoeve  van  de  vereeni- 
ging*,  vervallen  ten  voordeele  der  kas,  zonder  eenig  voorbe¬ 
houd.  Het  lid,  dat  hieraan  niet  voldoet,  wordt  geroyeerd 
en  verliest  10  pet.  van  het  door  hem  gestorte  bedrag. 

Art.  20.  Onverminderd  de  verantwoordelijkheid  der  leden, 
ook  na  ontzetting,  heeft  het  uit  het  lidmaatschap  ontzette 
lid  slechts  aanspraak  op  liet  bedrag  van  zijn  aandeel  volgens 
de  laatste  opgemaakte  balans  of  volgens  taxatie  van  deskun¬ 
digen.  zooals  in  het  art.  22  is  bepaald,  voor  zoover  ten  ge¬ 
volge  van  geleden  verliezen  daarop  geene  afschrijving  heeft 
plaats  gehad,  onder  aftrek  van  een  bedrag  van  5  pet.  daar¬ 
van,  aan  hem  te  voldoen  binnen  3  maanden  na  de  uittreding 
of  ontzetting  uit  het  lidmaatschap. 

Art.  21.  Bij  overlijden  van  een  lid  hebben  zijne  erfge¬ 
namen  of  rechtverkrijgenden  het  recht  op  het  volle  bedrag 
van  het  aandeel  van  den  overledene,  onder  aftrek  van  even- 
tueele  afschrijving  van  geleden  verliezen ;  een  en  ander  vol¬ 
gens  de  laatst  opgemaakte  balans  of  volgens  taxatie  van 
deskundigen,  zooals  in  art.  22  is  bepaald. 

Art.  22.  Ieder  na  het  passeeren  dezer  akte  toetredend  lid 
is  verplicht  binnen!  8  dagen  na  zijne  toetreding  tot  de  ver- 
ning,  aan  den  penningmeester  te  voldoen  voor  ieder  aandeel 
waarvoor  hij  toetreedt,  een  bedrag  gelijkstaande  met  de 
waarde  van  de  eigendommen  en  bezittingen  der  vereeniging, 
gerekend  naar  den  koers  van  de  laatst  opg’emaakte  balans, 
vermeerderd  met  de  waarde  van  het  sedert  dien  door  de  ver¬ 
eeniging  verkregene,  onder  aftrek  van  de  schulden  en  lasten 
en  gedeeld  door  het  aantal  aandeelen.  Zoolang  nog  geene 
balans  is  opgemaakt,  zal  de  waarde  door  3  deskundigen, 
waarvan  een  benoemd  wordt  door  het  bestuur,  een  door  den 
betrokkene  en  de  derde  door  deze  2  alzoo  benoemden,  moe¬ 
ten  worden  geschat. 

De  aanwezige  gelden  mogen  nimmer  speculatief  worden 
aangewend. 

o 

Art.  23.  Jaarlijks,  op  de  Meivergadering,  te  beginnen 
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met  1912,  zal  door  den  secretaris  verslag  worden  uitgebracht 
van  de  werkzaamheden  en  handelingen  van  het  bestuur  m 

het  afgeloopen  jaar.  .  > 

Door  het  bestaur  wordt  m  die  vergadering  de  rekening 
en  verantwoording  en  balans  en  wihst-en-verliesrekening 

overgelegd.  .  ,  ...... 

De  waarde  van  de  aandeelen  zal  ieder  jaar  m  deze  \ ei^a- 

dering*  vastgesteld  en  op  de  balans  aangeteekend  volden. 

Ieder  lid  die  deze  vergadering  niet  bij  woont,  verbeurt  eene 
boete  van  50  cent,  te  voldoen  te  gelijk  met  de  eerstvolgende 
contributie. 

Art.  24.  Na  verloop  van  den  voormelden  tijd  kan  ieder 
lid  de  rekening  en  verantwoording  in  rechten  eisehen. 

Binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  moet  de  rekening 
en  verantwoording  worden  gedeponeerd  ter  gnitie  van  liet 
kantongerecht  en  ten  kantore  der  vereeniging. 

De  entrée-gelden  van  nieuwe  leden,  de  van  de  leden  ïiigc- 
vol^e  de  bepaling  dezer  akte  te  ontvangen  boeten  en  stor¬ 
tingen  op  de  aandeelen  van  de  uitgetreden  leden,  worden  m 
de  kas  gestort. 

Art  25.  Als  winst  wordt  beschouwd:  interesten  van  gei¬ 
den  en  huren  van  on’roerende  goederen  der  vereeniging, 
onder  aftrek  van  grondlasten,  assurantie-premiën,  waterlei¬ 
ding,  contributiën,  reparatiën  en  onderhoudskosten,  als¬ 
mede  van  renten  van  hypothecaire  schuldvorderingen. 

Als  verlies:  de  uitgaven,  die  de  inkomsten  te  boven  gaan. 
Art.  26.  In  de  eerstvolgende  5  jaren  heeft  geen©  winst¬ 
uitkering1  plaats.  Daarna  wordt  de  verder  te  maken  winst, 
voor  zoover  die  winst  niet  noodig  is  ter  betaling  van  atios- 
sing  op  hypothecaire  schuldvorderingen,  aan  de  leden  uit¬ 
gekeerd.  .  , 

Geroyeerde  leden  hebben  geen  recht  op  een  aandeel  in  de 
winst  van  het  loopende  jaar  waarin  hun  lidmaatschap  is 

geëindigd.  .  ...  i  x  i  + 

Art.  27.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte 

meerderheid  van  stemmen. 

Bii  staking  van  stemmen  in  eene  bestuursvergadering  be- 
slist  de  stem  van  den  voorzitter,  bij  staking  van  stemmen  in 
eene  ledenvergadering  wordt  ten  aanzien  van  zaken  het  vooi- 
stel  geacht  te  zijn  verworpen,  terwijl  ten  aanzien  van  perso¬ 
nen  het  lot  beslist,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  ó. 

Over  persohen  wordt  met  gesloten  briefjes  gestemd,  over 

zaken  mondeling.  .  .  ,  . 

Yoorstellen  tot  ontbinding  der  vereeniging,  tot  wijziging 
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in  de  bepaling*  dezer  akte  of  tot  ontzetting*  uit  bet  lidmaat¬ 
schap,  vereisclien  eene  meerderheid  van  2/3  der  leden. 

Is  op  eene  vergadering  het  vereischte  getal  niet  aanwezig, 
dan  wordt  binnen  14  dagen  daarna  eene  nieuwe  vergadering 
belegd,  waarin  met  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige 
leden  zal  worden  heslist. 

Alle  besluiten  zijn  geldig,  zoowel  voor  de  tegenwoordig 
zijnde  als  voor  de  niet  aanwezige  leden. 

Art.  28.  Op  *  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  bet  bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  te 
bele°*°en. 

Is  binnen  14  dagen  aan  dat  verzoek  nier  voldaan,  dan 
kunnen!  de  leden  zelven  tot  de  bijeenroeping  een  er  algemeene 
vergadering  overgaan. 

Art.  29."  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  aan  vangende  lieden. 

In  eene  ledenvergadering  in  het  jaar  1939  zal  worden 
beslist  over  liet  al  of  niet  verlengen  der  vereeniging. 

Het  boekjaar  der  vereeniging  vangt  aan  1  April  en  eindigt 

31  Maart.  .  . 

Het  eerste  boekjaar  loopt  van  den  aanlang  der  vereeniging 

tot  31  Maart  1912. 

Art.  30.  De  vereeniging  eindigt:  1.  door  het  verstrijken 
van  den  tijd  waarvoor  zij  is  aangegaan,  2.  door  hare  ont¬ 
binding  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering  van 
leden  ;  3.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Reservefonds. 

Art.  31.  Yan  de  netto  winst  wordt  jaarlijks  5  pet.  in 
het  reservefonds  gestort.  Dit  fonds  wordt  afzonderlijk  belegd 
en  de  daardoor  gemaakte  winst  of  rente  komt  jaarlijks  ten 
goede  aan  de  leden. 

Zoodra  het  reservefonds  tot  f  2500  gestegen  is,  vervalt  de 
jaarlijksche  storting  van  5  pet.  van  de  winst. 

Indien  de  gemaakte  winst  niet  toereikend  is  om  5  pet. 
rente  aan  de  leden  uit  te  betalen,  wordt  het  tekort  komende 
uit  het  reservefonds  bijgepast. 

W  aai  van  akte. 

Verleden  te  Rotterdam,  ten  dage  voormeld,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  Wilhelmus  Bohl,  particulier,  en  45  illem 
Adrianus  van  Tiel,  winkelknecht,  beiden  wonende  te  Rotter¬ 
dam,  als  getuigen. 
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Onmiddellijk  n&  voorlezing  is  deze  minnte  door  de  compa¬ 
ranten,  de  getuigen  en  mij,  notaris,  onderteekend. 

(Geteekend:)  B.  Ansingli,  P.  N.  van  Beelen,  D.  Carlier, 
H.  van  Dorst,  P.  J.  Engelman,  N.  J.  v.  Eyck,  W.  A. 
v  Eyck,  A.  W.  v.  Keulen,  E.  J.  M.  v.  Keulen,  J.  H.  Klaver- 
kamp,  B.  L.  M.  Koek,  Jac.  Kool,  R,  L.  H  Lops,  Joh. 
v*  Maren,  J.  C.  Mosmans,  J.>  N.  Munnikhuis,  1  .  v.  d.  Poel, 
A.  E.  Roth,  B.  C.  Schrage,  J.  H.  v.  d.  Kamp,  A.  L.  G. 
Schuurs,  J.  H.  Steeman,  E.  J.  Tiggeloven,  H  J  Tiggeloven, 
A.  J.  de  Vette,  L.  J.  C.  Vollegraaf  jr.,  L.  J.  v.  Vugt ; 
W.  Bohl,  W.  A.  van  Tiel,  P.  J.  M.  Dolk,  notaris. 

Geregistreerd  te  Rotterdam  22  April  1911,  deel  424, 
folio  2  verso,  vak  6. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  6  Mei  1911,  n°.  106. 


N#.  283(>. 


Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Noorddijk. 

Heden,  19  April  1911,  zijn  voor  mij  Klaas  Poelstra,  notaris 
ter  standplaats  Slocliteren,  verschenen  de  beeren: 

1.  Evert  Marenia,  hoofd  der  school  te  Engelbert; 

'  2.  Berend  van  Koenen,  landbouwer,  te  Ruyschebrug, 
onder  Noorddijk; 

3.  Cornelis  Jan  Kruijer,  landbouwer,  te  Kuyschebrug, 
onder  Middelbert; 

4.  Kornelis  Kruijer,  landbouwer,  te  Middelbert; 

5.  Klaas  Meijer,  landbouwer,  te  Middelbert; 

6.  Grerardus  Post,  landbouwer,  te  Middelbert,  en 

T.  Wobbe  Knollema,  landbouwer,  wonende  te  Engelbert. 
He  comparanten  verklaarden  te  hebben  opgericht  eene 
coöperatieve  boerenleenbank,  waarvoor  zij  hebben  vastge¬ 
steld  de  volgende  statuten. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  He  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  in  de  gemeente  Noorddijk. 

Hoel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 

het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 
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b.  liet  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  baar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen; 

c.  bet  vormen  van  een  reservefonds. 

Eiscben  van  bet  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen: 

I.  Personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eiscben: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naarn  en  faam 
bekend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

•  (^af  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Aoorddijk  of  de  baar  aangrenzende  g'emeenten. 

II.  Pechtspersoonlfikheid  hebbende  vereenigingen,  wel¬ 
ker  doel  is  bevordering  van  bet  landbouwbedrijf,  'mits  vol¬ 
doende  aan  de  hiervoor  opgenoemde  eiscben. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  bet  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  beeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  bet  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden,  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar  de 
vereeniging  baar  zetel  heeft,  worden  geacTit  te  baren  kan¬ 
tore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

A  door  opzegging ; 

3.  door  ontzetting  ; 

4.  door  faillissement  of  curateele  ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d ,  aangegeven ; 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot. 

^ *  ?e  °Pzeo8‘in§'  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

W  ie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging1  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar. 
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Wie  haar  later  doet  blijft  nog  lid  gedurende  liet  geheel e 
volgend  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit- 
teredend  lid  is  geteekend,  of  eene  desbetreffende  notarieele 
akte  in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  wei¬ 
gering  van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te 
ver  le  en  en,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876 
( Staatsblad  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  afge- 
legd,  zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied, 
alles  onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  lei  oven¬ 
genoemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting’  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen,  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  Yan 
het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gege¬ 
ven  aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording, 
en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag 
door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vor¬ 
deren. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  her 
bestuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechtsgel¬ 
dige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare 
belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50, 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  5. 
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Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  bare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  bare  verbintenissen  te 
Voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  bet 
jaar  daaraan  voorafgaande  bebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  bet  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  be¬ 
taling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 


Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  bare  belan¬ 
gen  door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  liet  bestuur; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c .  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en 
wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur), 
■een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  bet  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der 
eerstvolgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering. 
Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  in  deze  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  bet  tijd¬ 
stip  waarop  bet  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  beeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  bet 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  liet  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
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te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
sla  o*  en . 

De  bestuursleden  en  hunne  plaatsverv angeis  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging.  .  •  -i 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 

11UDe  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten"  blij ke  daarvan,  door  den  voorzitter  en  den  secretans 

Art  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 

611  Om1  dn  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekenmg 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd.  , 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst  va. 
o’ einde  gelden,  en  voor  hetgeen  het  bestuur  hem  a  ei  der  mocht 

DeAassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen- 
over  het  bestuur. 

Art.  1T.  Het  bestuur  is  verplicht:  ,  ■ 

a  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  he 
register  der  .  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  uitge\oerd  woiden, 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  liet  veilee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 

vergadering  overeenkomstig  art.  bepaa  c  , 

cl.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 

Vl  T.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar- 

dl?6n  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  e n  < e 
jaarlijksche  verantwoording,  en  telkenmale  daarvan  te  doen 
blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

a.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijc  »  .  , 

fi.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  ao 
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liet  sluiten  van  overeenkomsten  en  liet  aangaan  van  ver¬ 
volgingen  of  processen,  voor  zoover  liet  daartoe  niet  vol¬ 
gens  letters  c.  en  g.  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  bet 
verleenen  van  voorschotten  aan  en  liet  aannemen  als  borgen 
van  bestuursleden ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  beschei¬ 
den,  aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording 
te  doen,  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door 
de  algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van 
het  kantongerecht  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt 
en  daarvan  een  afschrift  te  zenden  aa*  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 


Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering. 

Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  niet  tevens  bestuurs¬ 
lid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid.  Zoolang  hij  als  plaats¬ 
vervangend  lid  in  functie  is,  zal  hij  niet  optreden  als  lid  van 
den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.-  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering . worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  4  maal 
per  ja  ar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buitenge¬ 
wone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek. 

De  notulen  worden  op  de  volgende  vergadering  voorge- 
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lezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en  ten  blij  v 
door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplicn- 

tmfente  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 

VJSii  &1S5  ™  ^  • 

schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doe  , 

cl  zoo  nood i, O'  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schoisen, 

f  toe  te  “en  en  zoo  noodiS  zorS  te  dra°en’  dat  “  /eval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier  deze  wordt  vervangen  ; 

t  -jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  en 
]-assier  cereo-eld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en 
te  taan  of  liet  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de  hooHte 

houd  o'ebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 

beiancen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
Sclfenbefde  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  verga- 

de^fkg  vtikdenhaad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 

neiiieu . 

Kassier. 

Art  23  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 

vetadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad 

^Hif  kantte  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 

In’ geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doeniji 
houden  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zake 

Sllïrt  '24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij  ver¬ 
der  van  dé  vereeniging  onder  zich  heeft  aan  het  schorsen 

coilege  af te  ^kassier  is  belast  met  de  financieele  admini- 
stratie  der  vereeniging. 
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Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig*  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  liet  bestuur  gedane  opdrachten  hebben 
na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen  en 
uitkeeren  ^an  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetg’een  het  bestuur 
hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1 
April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afgeloo- 
pen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

He  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke  of 
zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld,  ten  genoeg’en  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 


He  algemeene  vergadering. 

26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon  hetzij  bij 
schriftelijk  gemachtigde,  de  algemeene  vergadering*  bij  - 
wonen  op>  straffe  der  boeten  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

4  ereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  ver¬ 
schijnen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar 
bestuur  geteekende  volmacht.  He  volmachten  moeten  dadelijk 

bij  het  begin  der  vergadering’  aan  den  voorzitter  worden 
overgelegd. 

Niemand  kan  als  gemachtigde  van  meer  dan  één  persoon 
optreden. 

Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plichten 
gestemd  j\  ordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27  .  He  algemeene  vergaderingen  worden  in  den  regel 
opgeroepen  door  het  bestuur. 

.  Telken  jaie  omtrent  1  Mei  wordt  eene  algemeene  ver°adp- 
rmg  gehouden. 

. Indien  de  laad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereenr- 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

23.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1  5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht. 

Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt 

8 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN . 


283<> 


gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeen e  verga¬ 
dering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zoo  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  de  helft  eener  voltallige  vergadering.  Hier¬ 
van  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve  of  de 
orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft, 
en  bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger,  of  een  ander 
lid,  door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een  secre¬ 
taris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig  2  stem- 
opnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergaderingen 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden. 

Bij.  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Bes]  uiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur 
en  de  plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te 
kiezen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 
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4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusscben- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  bet  bestuur  alleen 
en  welke  bet  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

h.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

T.  rentevoet,  provisie  en  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of 
in  depot  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  bet  hoogste  bedrag  van 
bet  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stelleto ; 

9.  liet  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  bet  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
bun  ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden,  die  zonder 
geldige  redenen  de  vergadering  verzuimen. 


Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  bet  opnemen  en  uiileenen  van  geiden  en  tot  bet  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om 
den  stof felij  ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  ver¬ 
beteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  bet  bestuur  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en 
tot  werkelijke  verbetering  van  bun  bedrijf  gegeven  en  besteed 
worden. 

Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  bet  geleende  geld  wordt 
gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeen©  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de 
ter  leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen 
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zijn  na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3 
maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leenmg  is  overeenge¬ 
komen  Is  altijd  geoorloofd.  .  , 

Art,  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  m  ioo- 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  per¬ 
soonlijke  "of  zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde 

zekerheid . 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleen  en  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te 

Utrecht  worden  onderworpen.  . 

Art,  3T.  Het  bestuur  heeft  .onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nooa,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 

heeft  opgezegd. 

Boekjaar.  Balans.  Winstverdeeling. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December  van  elk  jaar.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  De- 
O  QJT1  "bol?  JL  9 1 1 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt 
overeenkomstig  de  voorschriften  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd.  . 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  .bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  voorat ge- 
o>ane  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

&  Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn  moet  de 
zuivere  winst  over  het  ioopende  jaar,  inbegrepen  de  interes 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring 
der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  dei 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen 
nuttige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
bel an o* en  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art!  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereenigmg 
en  ma  o*  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  verga¬ 
dering  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  bepaald, 
hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn  tot  vouloe- 
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ning  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder  zal  wor¬ 
den  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden  opge¬ 
maakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  1  Mei  aanstaande. 

Uiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  1940  moet  over  de  verlenging  van  den  duur 
der  vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd,  waarvoor  zij  is  aan¬ 
gegaan,  behoudens,  verlenging  volgens  art.  41.; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  , 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  eene  maand  daarna  wederom  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een 
geldig  besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Arf.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening'  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds  worden 
gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeenen  verga¬ 
dering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeuring 
van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Daiffeisenbank, 
gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

cl.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46; 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
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bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten  naar  hare  voorschriften. 

Verleden  te  Engelbert,  ten  tijde  als  in  het  hoofd  dezer 
akte  is  vermeld,  in  tegenwoordigheid  van  Jacobus  Jan  Zijl, 
klerk,  en  Franciscus  Xaverius  Hubertus  Welters,  candidaat- 
notaris,  beiden  te  Slochteren,  als  getuigen,  evenals  de  com¬ 
paranten  mij,  notaris,  bekend. 

En  is  deze  minuutakte  onmiddellijk  na  voorlezing  door  de 
comparanten,  de  getuigen  en.  mij,  notaris,  onderteekend. 

(Geteekend:)  E.  Marema,  B.  van  Loenen,  K.  J.  Kruijer, 
K.  Kruijer,  K.  Meijer,  G.  Post,  W.  Knollenia ;  Jac.  Jan 
Zijl  ,  Frans.  X.  EL  Welters,  K.  Poelstra,  notaris. 

Geregistreerd  te  Groningen  25  April  1911,  deel  295,  folio 
€7  verso,  vak  3. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  6  Mei  1911,  n°.  106. 


N°.  283T. 


Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Ezinge. 


Heden,  18  April  1911,  zijn  voor  mij,  Jan  Willem  Bolt, 
notaris  binnen  liet  arrondissement  Groningen,  ter  stand¬ 
plaats  de  gemeente  Ezinge,  in  tegenwoordigheid  van  de  2  na 
te  noemen  getuigen,  verschenen  de  hoeren: 

1.  Martinus  Theodorus  Brouwers,  landbouwer,  wonenda 
onder  Garnwerd ; 

2.  Frans  de  Boer,  landbouwer,  wonende  te  Feerwerd; 

3.  Tonnis  Wieringa  Berendszoon,  zonder  beroep,  wet¬ 
houder  der  gemeente  Ezinge,  wonende  te  Ezinge; 

4.  Piet  er  Datema,  landbouwer,  wonende  te  Eeerwerd; 

5.  W  illem  Zantinga,  landbouwer,  wonende  te  Ezinge  ; 

6.  Kornelis  Jacobus  Hammingh,  zonder  beroep,  wonende 
te  Ezinge. 

De  comparanten  verklaarden,  dat  zij  hadden  opgericht 
eene  coöperatieve  vereeniging  met  de  navolgende  statuten: 


Naam  en  zetel. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Ezinge. 
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Doel. 


Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
h et  landbouwbedrij  f . 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

ci.  liet  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden, 

b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 


Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen ; 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen. 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder,  naam  en  faam  be¬ 
kend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan. 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge- 
meente  Ezinge. 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wmrdt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 

vergadering.  , 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  oncler- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar  de 
vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren  kantore 
woonplaats  te  hebben  gekozen. 


Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

2 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


2837 


1  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid ; 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 

gemeente  in  art.  3,  Letter  cl,  aangegeven ; 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot. 

x4_rt.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  Tsovember  1876  ( Staats¬ 
blad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  afgelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  evenge- 
noemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  Van 
het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gegeven 
aan  het  betrokken  lid. 


K echten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be- 
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stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering’  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechteiijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  liet 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

b.  den  raad  van  toezicht 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11/  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en  wordt 
gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  m  eene  alge¬ 
meene  vergadering.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
(of  directeur),  een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  één  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der 
eerstvolgende,  bij  art.  2 i  bedoelde  algemeene  vergadeiing. 

Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar.  _  ..  .... 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op  en  blijft  deze  in 
functie  tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  ot  tot  het 
tijdstip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  het 
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oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blij  ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

w 
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ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 


Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  '20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  vier¬ 
maal  per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  Duiten- 
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gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Jlij  staking  van  stemming  geldt  een  voorstel  voor  ver¬ 
worpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blij  ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  li,  en  in!  art.  32,  sub  5 ; 

c.  de  bezwaren,  ingediend  weg’ens  het  weigeren  van  vooi- 
schotten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier,  dezen  worden  vervangen ; 

ƒ.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den 
kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en  na 
te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de  hoogte 
houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 


Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst.. 
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In  ge\  al  van  schorsing’  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  hou¬ 
den  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten, 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen 
en  uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het 
bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1  April 
aan  het  bestuur  de  rekening  mi  balans  van  het  afgeloopen  jaar 
met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke 
of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 


De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij  - 
wonen  op  straffe  der  boete,  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd.  Niemand  kan  als 
gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Geen  lid 
brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 
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Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
regel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1 
Mei,  voidt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

ndien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni- 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot.  bijeenroeping  eener  algemeene  ver- 
gadermg  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  da^en 

geen  ge\olg'  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  brjeen- 
roeping  overgaan. 

Alt.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 

et  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  d  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
v  orden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  ver^ade- 
rmg.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zen  e  ot  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
dij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid 
door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodio* 
c  stemopnemers.  ° 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten.  ' 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen  al  of  met  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  brief jes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 

heTlot  Stemmen  ^^den.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
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Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 
en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens  of  in  termijnen  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds,  bij  art.  39  bedoeld.,  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden,  die  zon¬ 
der  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om 
den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbe- 
teren 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  wer¬ 
kelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  wor- 
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den.  Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  liet  geleende  geld 
wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 

opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 
Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men,  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loop  end  e 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1911. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  vooraf¬ 
gegane  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  liet  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
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algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering’,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  met  zal.  noodig  zijii 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder 
zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  woiden 
opgemaakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan ^voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  1  Juni  dezes  jaars. 

Hit  er  lijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  1940  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt:  .  ... 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zi]  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 


Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisen- 
bank,  gevestigd  te  Htrecht. 
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Voor  de  verandering'  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20 ; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
bet  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  .46, 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven.  _ 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Baiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

De  verschenen  personen  zijn  met  de  getuigen  aan  mij 
notaris  bekend. 

Aldus  verleden  te  Ezinge,  ten  dage  voormeld,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  Aalf  Aalfs,  notarisklerk,  wonende  te 
Ezinge,  en  van  Olfert  Cleveringa,  grossier  en  uityeiler, 
wonende  mede  te  Ezinge,  als  getuigen,  en  onmiddellijk  na 
voorlezing,  is  deze  minuutakte  door  de  comparanten,  de  ge¬ 
tuigen  en  mij,  notaris,  geteekend. 

(Geteekend:)  M.  Th.  Brouwers,  E.  -J.  de  Boer,  T.  Wie- 
ringa  Bz.,  P.  Datema, -  W.  Zantinga  Jz.,  K.  J.  Hammingh ; 
A  D.  Aalfs,  O.  Cleveringa,  J.  W.  Bolt. 

Geregistreerd  te  Zuidhorn  19  April  1911,  deel  92,  folio  150 
verso,  vak  1. 
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N°.  2838. 


Coöperatieve  Zuivelfabriek  tot  bereiding  van  room¬ 
boter  onder  den  naam,, Gemeenschappelijk  Belang  , 
te  Gees,  gemeente  Oosterhesselen. 

Op  beden,  29  Maart  1911,  verseb  enen  voor  mij,  Cornelis 
Marinus  Hammes,  notaris  in  bet  arrondissement  Assen,  ter* 
standplaats  Oosterbesselen,  de  lieer  en : 

Hendrik  Bloeming ; 

Tan  Meijering; 

Berend  Kater  berg ; 

Jobannes  Jalving,  en 

Jan  Elving  H endrikszoon  ; 

allen  landbouwer  en  wonende  te  Gees,  gemeente  Ooster¬ 
besselen,  te  zamen  uitmakende  bet  bestuur  van  de  Coöpëra- 
tieve  zuivelfabriek  tot  bereiding  van  roomboter  onder  den 
naam:  „Gemeenschappelijk  Belang”  gevestigd  te  Gees, 
opmeen  te  Oosterbesselen,  opgericht  bij  akte,  o  Mei  loJo 
voor  den  te  Hoogeveen  gevestigden  notaris  van1  Andel  ver¬ 
leden,  ten  deze  die  vereeniging  vertegenwoordigende  krach¬ 
tens  art.  31  der  statuten; 

welke  comparanten  verklaarden:*:  , 

dat  de  voorschreven  coöperatieve  vereeniging  „Gemeen¬ 
schappelijk  Belang”,  gevestigd  te  Gees,  gemeente  Ooster¬ 
hesselen,  blijkens  art.  2  der  statuten  werd  aangegaan  voor 
den  tijd  van  15  achtereenvolgende  jaren,  welke  termijn 
1  Mei  aanstaande  verstrijkt,  en  dat  in  de  algemeene  verga¬ 
dering  varfc  leden,  gehouden  te  Gees  15  Februari  jongstleden, 
met  algemeene  stemmen  werd  besloten : 

1.  den  duur  der  vereeniging  met  29  jaren  te  verlengen, 
ingaande  1  Mei  dezes  jaars  en  eindigende  1  Mei  194-0,  en 

2.  de  volgende  wijzigingen  in  de  statuten  aan  te  brengen: 

a .  de  tweede  alinea  van  art.  4  zal  luiden  : 
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, , De  aandeelhouders  kunnen  hunne  aandeelen  bij  vertrek 
overdragen  aan  het  bestuur  tegen  95  pet.”,  en 

b.  de  tweede  alinea  van  art.  o : 

,, Mochten  de  erfgenamen  de  aandeelen  niet  willen  behou¬ 
den,  dan  kunn'en  zij  binnen  30  dagen  na  afloop  van  het  loo- 
pende  boekjaar  die  aandeelen  inruilen  tegen  95  pet." 

Waarvan  akte  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Gees, 
gemeente  Oosterhesselen,  ten  tijde  in  den  hoofde  gemeld,  in 
tegenwoordigheid  van  dans  Lomulder,  landbouwer  en  klom¬ 
penmaker,  en  Jan  Dolfing,  landbouwer,  beiden  wonende 
aldaar,  als  getuigen. 

De  comparanten  en  de  getuigen  zijn  aan  mij,  notaris,  be¬ 
kend  en  hebben  met  mij,  notaris,  deze  akte,  onmiddellijk  na 
voorlezing ,  onderteekend . 

(Geteekend:)  H.  Bloeming,  J.  Meijering,  B.  Katerberg, 
Joh.  Jalving,  J.  Elving  Hz.  ;  J.  Lomulder,  J.  Dolfing,  C. 
M.  Hammes,  notaris. 

Geregistreerd  te  Hoogeveen  4  April  1911,  deel  85,  folio 
79  recto,  vak  5. 


2 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  13  Mei  1911,  n°.  112. 


2839. 


Coöperatieve  Zuivelfabriek  ,,de  Eensgezindheid  ,  te 
Sint  Maartensbrug  in  de  gemeente  Zijpe  (Noord- 
holland). 

lieden,  28  April  1911,  compareerden  voor  mij,  Gerben 
y  rij  burg,  notaris  te  Zijpe,  arrondissement  Alkmaar,  in 
tegenwoordigheid  der  2  na  te  noemen  getuigen,  de  hoeren : 

1 .  Gerrit  van  der  Sluys  ; 

2.  Herin  anus  van  der  Sluys; 

3 .  A  da  m  W  ate  r t  o  r  ; 

4.  Gerrit  Blaauboer  Gerritszoon ; 

5.  Klaas  Kant; 

6.  Klaas  Francis  jr. ; 

7.  Jacob  Breed: 

8.  Hendrik  de  Graaf  ; 

9.  Pieter  Blaauw; 

10.  Klaas  Smit,  in  hoedanigheid  van  mondeling  gemach¬ 
tigde  van  mejuffrouw  Aaltje  Yader,  veehoudster  in  de  Zijpe, 
weduwe  van  den  heer  Ijsbrand  Bink; 

1 1 .  Gerrit  Gildemeij  er ; 

12.  Klaas  Brak ; 

13.  Arien  Pijper; 

14.  Jacob  Kooyman ; 

15.  Gerrit  Kos ; 

16.  Pieter  Kooy ; 

17.  Jan  Wit: 

18.  S  ij  vort  K 1  ij  n  ; 

19.  Jacob  Johan  Groenveld; 

20.  Dirk  Brommer; 

21.  Hendrik  Bakker  ; 

22.  Reijer  Biersteker: 

23.  Petrus  Biersteker  ; 

24.  Pieter  Mienis ; 
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25.  Jacob  Bruin  Simonszoon; 

26.  Jan  Marees  Pieterszoon; 

27.  Pens  Brouwer  ; 

28.  Klaas  Doorn  ; 

29.  Jacob  Zeeman; 

30.  Pieter  Gr  in  ; 

31.  Jacob  Hoogland ; 

32.  Sim  on  Brommer; 

33.  Jacob  Kramer  ; 

33.  Pens  Kooy ; 

35.  Gerrit  Bruin  Simonszoon; 

36.  Henri  Oosteiman;  . 

37.  Bruin  Appel,  in  hoedanigheid  van  mondeling  ge¬ 
machtigde  van  den  lieer  Adrianus  Appel,  landman  in  te 
Zijpe; 

38.  Pieter  Klerk ; 

39.  Jan  de  Groot; 

40.  Pieter  Breed; 

41.  Pieter  Dekker; 

42  Pieter  Kruiper ; 

43*.  Cornelis  Bos  ’  Willemszoon,  in  hoedanigheid  van 
mondeling  gemachtigde  van  mejuffrouw  Maantje  Schuyt, 
veehoudster  in  de  Zijpe,  weduwe  van  oen  heer  Willem  Bos, 

44.  Klaas  Schuyt,  en 

45.  Theodoor  Evert  Jan  Odendaal, 

allen  van  beroep  landman  en  wonende  in  de  gemeente 
Zijpe,  welke  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te 
richten7  onder  den  naam  van:  Coöperatieve  Zuivelfabriek 
,,de  Eensgezindheid' ’  aan  de  Sint  Maartensbrug  in  de  Zijpe, 
eene  coöperatieve  vereeniging,  waarvoor  zij  hebben  vastge¬ 
steld  de  volgende  statuten. 

Van  de  vereeniging. 

Art.  1.  Te  Sint  Maartensbrug  in  de  gemeente  Zijpe 
(Noordholland)  is  gevestigd  eene  coöperatieve  zuivelfabriek, 
genaamd  ,,de  Eensgezindheid5’ . 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  liet  oprichten  eener 
stoomzuivelf abriek ,  het  daarin  voor  gemeenschappelijke  reke¬ 
ning  verwerken  van  melk  tot  kaas  en  boter,  den  verkoop 
dezer  producten  en  de  bevordering  van  die  belangen  der 
leden,  welke  hiermede  in  direct  verband  staan.  Ook  kan  het 
verkoopen  van  melk  en  van  bijproducten  van  de  zuivelberei¬ 
ding  voorwerp  harer  onderneming  zijn. 

De  vereeniging  wordt,  behoudens  verlenging  na  afloop 
van  dit  tijdvak,  opgericht  voor  den  tijd  van  30  jaren,  aan- 
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vangende  met  deii  datum,  van  openbaarmaking  der  statuten 
in  de  Staatscourant. 

•  d.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  eindigt  op  30 
April  van  elk  jaar,  des  nachts  te  12  uur. 

Aan  de  leden. 


Art.  5.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  alleen  zijn 
veehouders  en  veehoudsters,  die-  de  bekwaamheid  hebben 
verbintenissen  aan  te  gaan. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en,  behoudens 
de  bepalingen  van  de  artt.  16,  17,  18  en  20,  verbindend  tot 
aan  het  einde  van  een  dienstjaar. 

Alt.  7.  De  in  art.  o  aangeduide  personen  kunnen,  be¬ 
houdens  het  bepaalde  in  art.  12  van  de  wet  op  de  coöperatieve 
vereen i g in g en  van  17  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227), 
lid  worden  van  deze  vereeniging,  door  als  oprichters  de  akte 
van  oprichting  te  onderteekenen. 

.Aft.  8.  Een  verzoek  om  lid  te  worden  moet  schriftelijk 
bij  het  bestuur  worden  ingediend. 

Uver  dat  verzoek  wordt  in  de  eerstvolgende  ledenverga¬ 
dering  beslist. 

Den  verzoeker  wordt  van  de  genomen  beslissing  onmiddel- 
lijk  schriftelijk  kennis  gegeven  door  den  secretaris. 

Art.  9.  Een  lid  heeft  het  recht  zijne  aandeelen  met  goed¬ 
vinden  der  ledenvergadering  over  te  dragen,  en  treedt  de 
opvolger  in  de  rechten  en  verplichtingen  van  het 
vroegere  lid. 


Alt.  10.  Alle  leden  worden  zoo  spoedig  mogelijk,  over¬ 
eenkomstig  het  voorschrift  van  de  wet  van  17  November  1876 
(Staatsblad  n°.  227),  in  het  register  van  de  vereeniging 
ingeschreven  en  in  de  gelegenheid  gesteld  hunne  inschrijving 
door  hunne  onderteekening  te  bekrachtigen. 

Art.  11.  Alle  leden  en  zij  wier  lidmaatschap  nog  geen 
jaar  geleden  is  geëindigd,  zijn  persoonlijk  aansprakelijk 
voor  de  verbintenissen  van  de  vereeniging,  met  dien  ver¬ 
stande^  dat  ieders  deel  in  het  tekort  of  een  overschot  bij 
mogelijke  vereffening  wordt  berekend  in  verhouding  tot 
zijn  aandeel  in  het  ledenkapitaal,  volgens  het  register  be¬ 
doeld  bij  art.  49. 

Art.  12.  Ieder  lid  is  verplicht  al  de  melk  van  zijne  ge¬ 
zonde  koeien  aan  de  fabriek  der  vereeniging  te  leveren,  uit¬ 
gezonderd  alleen  de  hoeveelheid  die  hij  voor  dagelijkseh 
gebruik  ten  behoeve  van  zijn  eigen  gezin  noodig  heeft,  die, 
om  welke  reden  ook,  ter  verwerking  ongeschikt  is,  of  die’ 
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welke  volgens  het  huishoudelijk  reglement  niet  behoeft 

geleverd  te  worden.  ,  ■,  ,  i 

Uitdrukkelijk  wordt  echter  verboden,  gedurende  den  tyd 
dat  er  slechts  één*  melkleverautie  per  dag  plaats  heeft, 
andere  melk  te  leveren  dan  die  van  het  vorige  maal  en  ge¬ 
durende  den  tijd  dat  er  2  melkleveranties  per  dag  plaats 
hebben,  andere  dan  die  van  hetzelfde  maal. 

Het  bestuur  kan  een  lid  wegens  ongeoorloofde  handelin¬ 
gen  of  wegen»  het  lierhaaTdelijk  ter  verwerking  geven  van 
ongeschikte  melk,  dit  recht  gedurende  hoogstens  1-1  aclitei- 

pp  ii  vol  °*  ende  dagen  ontnemen. 

Art  °  13  Alle  leden  hebben  het  recht  de  ledenvergade¬ 
ring.  bü  te  wonen  en  aan  de  beraadslagingen  en  de  stem¬ 
mingen'  deel  te  nemen.  Ieder  lid  heeft  krachtens  zyn  lid- 
maatschap  zooveel  stemmen  als  hij  aandeelen  .  nee  t. 

Art.  14.  Alle  leden  hebben  bet  recht  zich  in  de  leden- 
vergaderino*  te  laten  vertegenwoordigen  door  een  medelid  ot 
een  inwonenden  meerderjarigen  zoon  en  als  vertegenwoor¬ 
diger  van  een  medelid  op  te  treden 

Vrouwelijke  leden  hebben  tevens  liet  recht  zich  door  een 
meerderjarig  inwonend  mannelijk  persoon,  geen  lid  zijnde, 

te  doen' vertegenwoordigen.  1  , 

Geene  vertegenwoordiging  wordt  als  wettig  erkend  dc 
wanneer  zij  geschiedt  bij  schriftelijke  volmacht,  hetzij  door¬ 
loop  end  of  voor  eene  vergadering. 

'  Art.  15.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  liet  overlijden  van  het  lid  ; 

b.  door  gedwongen  opheffing  van  liet  bedrijf  ^an  melK- 

veehouder  door  bet  lid;  .  ,  ... 

c.  door  besluit  van  de  ledenvergadering.,  op  schril  telijk 

met  redenen  omkleed  verzoek  van  het  lid; 

d.  door  ontzetting  van  het  lid  uit  zijn  lidmaatschap  bij 

besluit  van  de  ledenvergadering. 

Art.  16.  Het  lidmaatschap  van  een  overleden  lid  wordt 
geacht  te  eindigen  na.  verloop  van  een  tijdvak  van  13  weken 
na  den  sterfdag,  of  zooveel  vroeger  als  zijn  rechtverkrijgen¬ 
den,  volgens  hunne  schriftelijk©  mede deeling  aan  het  be¬ 
stuur,  zulks  wenschen.  Gedurende  dat  tijdvak  worden  de 
rechtverkrijgenden  geacht  alle  rechten  en  verplichtingen  e 
hebben  overgenomen  die  voor  den  overledene  aan  zijn  lid¬ 
maatschap  verbonden  zouden  zijn  indien  bij  nog  leerde. 

Art.  17.  Het  lidmaatschap  van  een  lid,  dat  zijn  bedrijf 
van  melkveehouder  opheft,  eindigt  met  den  dag  waarop  die 
opheffing  voltooid  is. 
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Over  de  vraag  van  al  of  niet  opheffing  van  een  bedrijf 
beslist  de  ledenvergadering. 

Art.  18.  Een  lid  dat  zijn  lidmaatschap  door  besluit  van 
de  ledenvergadering  wenscht  te  doen  eindigen,  richt  een 
daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur,  met 

opgaaf  van  de  redenen.  .  1 

Dit  verzoek  wordt  tijdig  aan  de  beslissing  van  de  leden¬ 
vergadering  onderworpen,  en,  indien  het  verzoek  wordt  toe¬ 
gestaan,  bij  de  beslissing  de  dag  bepaald  waarop  liet  lid¬ 
maatschap  zal  eindigen.  ,... 

Van  de  genomen  beslissing  wordt  den  verzoeker  d adellik 

schriftelijk  kennis  gegeven.  #  _ 

Aid.  19.  Opzegging  van  liet  lidmaatschap  door  een  lid 
geschiedt  door  schriftelijke  kennisgeving  daarvan  aan  het 

bestuur.  .  .  . 

Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging  alleen  eindigen  aan 

het  einde  van  een  dienstjaar  en  niet  eerder  dan  2  maanden 
nadat  de  kennisgeving  van  de  opzegging  bij  liet  bestuur  of 
ten  kantore  van  de  vereeniging  is  ingekomen,  behoudens 
onvoorziene  omstandigheden,  ter  beoordeeling  van  de  al°e- 

meene  vergadering.  .  ..  .. 

Art.  20.  Ontzetting  van  een  lid  uit  zijn  lidmaatschap  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering,  kan  alleen  geschieden  op 
voorstel  van  het  bestuur  en  wanneer  de  ledenvergadering, 
nadat  het  bestuur  zijn  voorstel  heeft  toegelicht,  met  minstens 
2/3  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen  daartoe  besluit. 

Het  lidmaatschap  van  liet  betrokken  lid  eindigt  op  het 
tijdstip  waarop  de  ledenvergadering  tot  zijn  ontzetting 
daaruit  besluit. 

Van  het  genomen  besluit  geeft  het  bestuur  onmiddeHijk 
schriftelijk  kennis  aan  het  betrokken  lid. 

Art.  21.  Degene  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  of 
diens  rechtverkrijgenden  hebben  van  de  vereeniging  te  vor¬ 
deren  de  uitkeering  van  de  waarde  van  zijn  aandeel  in  het 
ledenkapitaal. 

De  vereeniging  is  niet  verplicht  deze  vordering  te  voldoen 
vóórdat  de  rekening  en  verantwoording  over  liet  dienstjaar, 
waarin  of  waarmee  het  lidmaatschap  eindigde,  door  de  leden¬ 
vergadering  is  goedgekeurd. 

De  vereeniging  heeft  het  recht  op  deze  en  andere  vorde¬ 
ringen  in  mindering  te  brengen  hetgeen  liet  lid,  wiens 
lidmaatschap  eindigde,  uit  welken  hoofde  ook,  aan  de  ver¬ 
eeniging  schuldig  bleef.  _ 

Art.  22.  Ingeval  het  bedrijf  van  een  overleden  lid  door 

diens  rechtverkrijgenden  wordt  voortgezet  en  één  hunner  is 
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binnen  13  weken  na  den  sterf  da#  tot  lid  van  de  vereeniging 
aangenomen,  wordt  liet  aandeel  van  het  ledenkapitaal  van 
het  overleden  lid  niet  aan  diens  rechtverkrijgenden  uitbe- 
taald,  maar  overgeschreven  op  den  naam  van  het  nieuwe  lid. 

Art.  23.  Het  aandeel  in  liet  ledenkapitaal  van  een  lid, 
wiens  lidmaatschap  eindigt  op  eene  der  wijzen  genoemd  in 
art.  15,  letters  b  en  c,  kan,  met  toestemming  van  de  leden¬ 
vergadering,  op  een  nieuw  lid  worden  overgeschreven  en 
wel  onder  de  volgende  voorwaarden: 

1.  dat  het  nieuwe  lid  liet  bedrijf  van  melkveehouder  zal 
uitoefenen ; 

2.  dat  de  betrokken  personen  een  door  hen  beiden  onder- 
teekend  schriftelijk  verzoek  tot  overschrijving*  van  het  aan¬ 
deel  richten  aan  liet  bestuur. 

Art.  24.  Hij  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  op  eene 
der  wijzen,  genoemd  in  art.  15,  letter  b  en  cl,  is  verplicht 
op  de  eerste  schriftelijke  aanmaning  van  het  bestuur  te 
betalen  f6  per  aandeel,  doch  voor  de  eerste  2  jaren  na  de 
oprichting  f  3  per  aandeel. 

Art.  25.  Onverminderd  hetgeen  bepaald  is  in  art.  21, 
alinea  2  en  3,  is  de  vereeniging  gerechtigd  aan  hem,  wiens 
lidmaatschap  eindigde  op  eene  der  wijzen  genoemd  in  art. 
15,  letters  b  en  d,  het  hem  toekomende  voor  ter  verwerking 
gegeven  melk  niet  uit  te  betalen,  vóórdat  de  rekening  en 
verantwoording  over  het  dienstjaar,  waarin  of  waarmee  zijn 
lidmaatschap  eindigde,  door  de  ledenvergadering  is  vast¬ 
gesteld. 

Van  het  bestuur. 

Art.  26.  He  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  liet  bestuur,  dat  bestaat  uit  5  personen, 
die  door  de  ledenvergadering  uit  de  leden  worden  gekozen. 

He  functiën  van  de  leden  van  het  bestuur  worden  door  de 
ledenvergadering  geregeld . 

Wordt  een  buiten  het  bestuur  of  de  vereeniging  staand 
persoon  tot  beheerder  of  tot  secretaris  of  boekhouder  ver¬ 
langd,  dan  geschiedt  diens  benoeming  ook  door  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  2T.  He  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor 
5  achtereenvolgende  jaren,  evenwel  met  dien  verstande,  dat 
hun  last  te  allen  tijde  door  de  ledenvergadering  kan  worden 
herroepen . 

Volgens  een  daarvoor  op  te  maken  rooster  treedt  aan  het 
einde  van  elk  dienstjaar  een  hunner  af  en  is  niet  direct 
herkiesbaar. 
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De  directeur,  de  penningmeester  en  de  secretaris  treden 
jaarlijks  af,  doch  zijn  lier  kiesbaar. 

Art.  28.  Bij  aftreding  van  een  lid  van  net  bestuur,  an¬ 
ders  dan  volgens  den  rooster  van  aftreding,  wordt  in  de 
eerstvolgende  ledenvergadering,  nadat  het  bestuur  er  kennis 
van  kreeg,  in  de  vacature  voorzien. 

Degene  die  ter  vervulling  van  de  vacature  werd  benoemd, 
neemt  op  den  rooster  van  aftreding  de  plaats  van  den  af  g  e- 

tredene  in.  , 

Art .  29.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  per 

maand  ten  kantore  van  de  vereeniging,  in  welke  vergadering 
ieder  lid  1  stem  heeft. 

Art.  30.  Aan  liet  bestuur  is  opgedragen  het  beheer  van 
de  door  de  vereeniging  te  drijven  zuivelfabriek  en  de  uit¬ 
voering  van  de  besluiten  van  de  ledenvergadering. 

Art.  31.  Het  bestuur  is  voor  zijne  . handelingen  verant¬ 
woordelijk  tegenover  de  ledenvergadering.  De  verantwoor¬ 
delijkheid  geldt  voor  alle  leden  van  het  bestuur  gelijkelijk, 
evenwel  met  dien  verstande,  dat  een  lid  niet  verantwoor¬ 
delijk  is  voor  een  besluit  van  eene  bestuursvergadering  welke 
hij  niet  bij  woonde  en  waartegen  hij  binnen  10  dagen  na  de 
vergadering  scb  rif  telijk  in  verzet  kwam. 

Yan  de  ledenvergadering. 

Art.  32.  De  ledenvergadering  wordt  jaarlijks  minstens 
tweemaal  bijeengeroepen  en  wel  éénmaal  in  de  maand 
Februari  en  éénmaal  in  de  maand  Juli. 

Yoorts  wordt  de  ledenvergadering  zoo  dikwijls  bijeenge¬ 
roepen  door  liet  bestuur  als  liet  dit  noodig  acht  of  op  sclirif- 
telijk  verzoek  van  minstens  1/5  der  leden.  Indien  aan  zulk 
een  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven, 
kunnen  de  leden  zei  ven  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  33.  Alle  ledenvergaderingen  _  worden  minstens  3 
dagen  te  voren  bijeengeroepen,  bij  briefjes,  waarop  zooveel 
niogelijk  de  te  behandelen  punten  < vermeld  staan. 

Alleen  punten,  uitgezonderd  die  over  samenstelling  of 
wijziging  van  liet  huishoudelijk  reglement,  die  niet  meer  op 
de  oproepingsbriefjes  vermeld  konden  worden,  kunnen  nog 
in  behandeling  worden  genomen,  wanneer  een  daartoe  strek¬ 
kend  voorstel  met  minstens  3/4  van  de  uitgebrachte  geldige 
stemmen  wordk  aangenomen. 

Art.  34.  In  spoedeischende  gevallen  kan  de  ledenverga¬ 
dering  op  korteren  termijn  worden  bijeengeroepen.  Hare  be¬ 
sluiten  zullen  dan  echter  niet  geldig  zijn,  wanneer  in  de 
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vergadering  niet  minstens  de  helft  van  de  leden,  met  min¬ 
stens  de  lielft  van  alle  stemmen,  tegenwoordig  of  vertegen¬ 
woordigd  is  en  minstens  1/5  van  de  leden  dan  binnen  3  dagen 
na  de  bijeenroeping  hiertegen  bij  liet  bestuur  of  ten  kantore 
van  de  vereeniging  schriftelijk  verzet  aanteekent. 

Art .  35.  De  ledenvergadering  wordt  geleid  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur,  terwijl  de  ondervoorzitter  en  de 
secretaris  van  het  bestuur  dezelfde  functiën  in  de  ledenver¬ 
gadering  bekleeden. 

Art.  36.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd,  tenzij  de 
ledenvergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  schriftelijke 
stemming  wonsckt.  Bij  mondelinge  stemmingen  worden  door 
vóór  en  tegen  stemmen,  behoudens  de  in  de  artt.  20,  33, 
55  en  59  genoemde  uitzonderingen,  besluiten  genomen  bij 
meerderheid  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Bij  sta¬ 
king  van  de  stemmen  wordt  een1  voorstel  geacht  te  zijn  ver¬ 
worpen. 

Art.  37.  Stemmingen  over  personen  geschieden  schrifte¬ 
lijk  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Ieder  lid 
brengt  zooveel  stemmen  uit  als  hij  aandeeien  heeft. 

Niet  of  niet  behoorlijk  ingevulde  stembriefjes  worden,  Ier 
bepaling  der  meerderheid,  afgetrokken  van  het  aantal  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

In  geval  van  twijfel  over  den  inbond  van  een  briefje 
beslist  het  bestuur. 

Wanneer  iemand  bij  de  eerste  stemming  de  volstrekte 
meerderheid  niet  heeft  verkregen,,  wordt  tot  eene  tweede 
vrije  stemming  overgegaan. 

Ontbreekt  ook  daarna  de  volstrekte  meerderheid,  dan  wordt 
de  stemming  bepaald  tusschen  de  2  personen,  die  bij  de 
tweede  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen, 
of,  zijn  de  meeste  stemmen  tusschen  meerdere  personen  ver¬ 
deeld,  tot  allen,  die  aldus  de  meeste  stemmen  hebben  ver¬ 
kregen  . 

Is  ook  hierdoor  geen  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
verkregen,  dan  heeft  er  eene  vierde  stemming  plaats1  over 
de  2  personen,  die  bij  de  derde  stemming  de  meeste  stemmen 
hebben. 

Art.  38.  In  de  ledenvergadering'  in  de  maand  Februari 
worden  de  bestuursverkiezingen  gehouden,  ter  vervanging 
van  de  volgens  rooster  aftredenden. 

Verder  wordt  benoemd  de  commissie,  bedoeld  in  art.  53. 

In  de  ledenvergadering  in  de  maand  Juli  doet  het  bestuur 
rekening  en  verantwoording  van  het  beheer  over  het  laatst- 
verloop en  d lenst j aar . 
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Van  cl©  notulen . 

Art.  39.  Van  alle  vergaderingen  van  het  bestuur  en  van 
de  leden  worden  door  den  secretaris  notulen  gemaakt  en  in 
de  volgende  dergelijke  vergadering  voorgelezen  en  vastge¬ 
steld. 

Van  den  beheerder,  den  secretaris,  boekhouder 

en  het  personeel. 

Art.  40.  Het  bestuur  kan  worden  bijgestaan  door  een 
bek  eerder  of  door  een  secretaris  of  boekhouder,  die  benoemd 
wordt  door  de  ledenvergadering.  Hiertoe  dient  het  bestuur 
eene  aanbeveling  van  3  personen  in. 

Zij  ne  belooning  en  zijne  verplichtingen  worden  bij  instruc¬ 
tie,  vast  te  stellen  door  de  ledenvergadering,  nader  geregeld. 

Art.  41.  Het  verdere  personeel  van  de  vereeniging  wordt 
benoemd  door  het  bestuur. 

De  bezoldiging  en  de  instructie  van  dit  personeel  worden 
eveneens  door  liet  bestuur  vastgesteld. 

Art.  42.  De  beheerder  of  de  secretaris-boekhouder  kan 
alleen  ontslagen  worden  door  de  ledenvergadering  en  het 
personeel  door  het  bestuur. 

Een  ongevraagd  ontslag  wordt  alleen  gegeven  op  een  met 
redenen  omkleed  voorstel. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  43.  Het  kapitaal,  benoodigd  voor  den  aankoop  of 
de  stichting  en  inrichting  van  eene  zuivelfabriek  zal  worden 
gevonden  door  eene  leening,  waarvan  het  bedrag  door  de 
algemeene  vergadering  zal  worden  vastgesteld. 

Deze  geld  leening  zal  gesloten  worden  onder  hoof  delijke 
aansprakelijkheid  van  de  leden  voor  kapitaal,  interesten  en 
kosten  en  moet  uiterlijk  na  29  jaren  geheel  zijn  af  gelost 
uit  eigen  middelen. 

Art.  44.  Voor  het  aangaan  van  andere  leeningen  dan  die 
in  art.  43  genoemd,  voor  het  aankoopen,  verknopen  en  be¬ 
zwaren  van  onroerende  goederen,  het  uitbreiden  van  de 
fabrieksgebouwen  of  het  stichten  van  nieuwe  gebouwen  wordt 
een  voorafgaand  besluit  van  de  ledenvergadering  gevorderd. 

Van  het  beheer. 

Art.  45.  Er  wordt  een  reservefonds  gevormd  : . 

a.  door  ten  bate  hiervan  jaarlijks  de  exploitatie-rekening 
te  belasten  met  een  bedrag  van  minstens  f  100 ; 
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b.  door  andere  ontvangsten,  overeenkomstig  bepalingen 
in  deze  statuten  en  in  bet  huishoudelijk'  reglement  en  over¬ 
eenkomstig  te  nemen  besluiten,  te  boeken  ten  bate  van  dit 
fonds. 

liet  onder  a  bepaalde  is  niet  bindend  wanneer  op  naam 
van  het  reservefonds  minstens  f  300  geboekt  staat. 

Dit  fonds  en  de  inkomsten  daarvan  worden  ten  bate  van 
het  fonds  rentegevend  gemaakt. 

Uit  dit  fonds  zullen  worden  bestreden  de  kosten  van  buiten¬ 
gewoon  onderhoud  en  van  vernieuwing  van  de  gebouwen 
en  andere  voorwerpen  van  de  vereeniging. 

Art.  46.  Er  zal  jaarlijks  op  de  bezittingen  van  de  veree¬ 
niging1  minstens  2  procent  van  de  kosten  van  stichting  en 
aanschaffing  en  van  de  kosten  van  uitbreiding,  voor  zoover 
hiervoor  de  bezittingen  werden  gedebiteerd,  als  waardever¬ 
mindering  worden  afgeschreven,  totdat  de  balanswaarde  dier 
bezittingen  nog*  hoogstens  60  procent  van  de  oorspronkelijke 
kosten  van  stichting,  aanschaffing  en  uitbreiding  bedraagt. 

Art.  47.  Er  zal  jaarlijks  ten  laste  van  de  exploitatie¬ 
rekening,  onder  het  hoofd  ,, Ledenkapitaal”,  den  leden  zulk 
een  bedrag  tegoed  worden  geschreven,  als  door  het  bestuur 
noodig  geacht  zal  worden  ter  verkrijging  van  de  benoodigde 
kasmiddelen  voor  de  aflossing  van  de  aangegane  leening, 
overeenkomstig  art.  43,  alinea  2,  en  voor  de  uitkeering  van 
de  aandeelen  in  bet  ledenkapitaal  van  leden,  wier  lidmaat¬ 
schap  eindigde. 

Art.  48.  Het  aandeel  van  ieder  lid  in  de  waarde,  die  in 
een  boekjaar  onder  het  hoofd  ,, Ledenkapitaal”  den  leden 
tegoed  wordt  geschreven,  wordt  geacht  evenredig  te  zijn  aan 
het  voor  ieder  in  dat  dienstjaar  verwerkt  aantal  kilogram¬ 
men  berekend  vet  of  melk. 

Art.  49.  In  een  daarvoor  bestemd  register  wordt,  telkens 
bij  het  opmaken  van  de  balans,  aangeteekend  het  bedrag, 
dat  ieder  lid,  krachtens  art.  47,  tegoed  moet  worden  ge¬ 
schreven. 

De  som  van  deze  bedragen  op  den  naam  van  een  lid  in 
dit  register  geboekt,  wordt  in  deze  statuten  genoemd  zijn 
aandeel  in  het  ledenkapitaal. 

Art.  50.  Alle  bepalingen  welke  ten  aanzien  van  de  leve- 
ring  der  melk  en  de  uitdeelingen  voor  de  leden  worden 
vastgesteld,  zijn  ook  verbindend  voor  niet-leden  die  tot  de 
levering  van  melk  worden  toegelaten. 

Teruggave  van  krachtens  dit  artikel  en  art.  52  ingehouden 
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en  betaalde  gelden  van  en  door  niet-leden  heeft  nimmer 
plaats. 

Art.  51.  De  vereeniging  verkoopt  de  producten  verkregen 
uit  de  ter  verwerking  ontvangen  melk  en  verdeelt  de  zuivere 
opbrengst  daarvan  onder  de  loden,  naar  verhouding  van  de 
voor  ieder  verwerkte  aantallen  kilogrammen  berekend  vet 
of  melk. 

Onder  zuivere  opbrengst  wordt  verstaan  de  verkoopwaarde 
van  de  producten,  verminderd  met  alle  exploitatie-kosten 
over  het  dienstjaar,  waaronder  begrepen  zijn  de  in  art.  47 
bedoelde  bijschrijving  op  het  hoofd  ,, Ledenkapitaal”,  de 
mogelijke  kosten  van  het  verVoer  van  de  melk  van  de  boer¬ 
derijen  naar  de  fabriek  en  van  de  wei  van  de  fabriek  naar 
de  boerderij  en  mogelijke  premiën,  die  den  leden,  onder 
welken  vorm  ook,  worden  toegekend  ter  bevordering  van  het 
melken  in  den  winter. 

Art.  52.  Yóórdat  de  balans  aan  het  einde  van  een  dienst¬ 
jaar  is  vastgesteld,  wordt  telkens  over  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen  tijdvakken  onder  de  leden  verdeeld  de 
verkoopwaarde  van  de  verkregen  producten,  verminderd  met 
een  vast  bedrag  voor  exploitatie-kosten  per  kilogram  ver¬ 
werkt  berekend  vet  of  melk,  waaruit  die  produkten  verkre¬ 
gen  worden. 

Dit  vast  bedrag  voor  exploitatiekosten  per  kilogram  ver¬ 
werkt  berekend  vet  of  melk,  wordt  telkens  door  het  bestuur 
voor  een  geheel  dienstjaar  bepaald. 

Na  het  vaststellen  van  de  balans  wordt,  in  verhouding 
tot  het  door  ieder  in  dat  dienstjaar  verwerkt  aantal  kilo¬ 
grammen  berekend  vet  of  melk,  over  de  leden  en  degenen 
wier  lidmaatschap  in  of  met  dat  dienstjaar  eindigde,  om  ge¬ 
slagen  en  met  hen  verrekend  het  bedrag  dat  de  zuivere 
opbrengst  meer  of  minder  is  dan  hetgeen  aan  hen  krachtens 
alinea  1  van  dit  artikel  werd  uitgekeerd. 

Van  de  rekening  en  verantwoording. 

Art.  53.  Het  bestuur  doet  telkens,  na  afloop  van  het 
dienstjaar,  rekening  en  verantwoording  aan  de  ledenver¬ 
gadering. 

Daartoe  sluit  het  aan  het  einde  van  elk  dienstjaar  de 
boeken  van  de  vereeniging  af.  Het  maakt  dan  vóór  1  Juni 
daarna  de  balans  aan  het  einde  van  en  de  exploitatie-reke- 
ning  over  het  dienstjaar  op  en  stelt  deze  stukken,  met  de 
noodige  bescheiden,  ten  kantore  van  de  vereeniging,  ter  he¬ 
il 
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schikking  van  eene  commissie  van  3  personen,  door  de  leden¬ 
vergadering  in  de  maand  Februari  uit  de  leden  gekozen. 

De  ledenvergadering  kan  aan  deze  commissie  een  deskun¬ 
dige  toevoegen  of  aan  de  commissie  het  recht  geven  zich  door 
een  deskundige  te  laten  bijstaan. 

De  commissie  onderzoekt  de  balans  en  de  exploitatie-reke- 
ning  en  de  boekhouding  over  dat  dienstjaar  en  legt  haar  ver¬ 
slag  daarover,  met  voorstel  tot  al  of  niet  onveranderde  vast¬ 
stelling-  van  de  balans  en  exploitatie-rekening  en  de  haar  in 
handen  gestelde  stukken,  vóór  1  Juli  ten  kantore  van  de  ver- 
eeniging  neer. 

Art.  54.  De  balans  en  de  exploitatie-rekening,  met  de 
bij  beboerende  bescheiden  en  het  verslag  van  de  commissie, 
worden  minstens  8  dagen  vóór  de  ledenvergadering,  waarin 
het  bestuur  ze  voor  liet  doen  van  rekening  en  verantwoording 
aan  het  oordeel  van  de  ledenvergadering'  zal  onderwerpen, 
ten  kantore  van  de  vereeniging  ter  inzage  van  de  leden  neder- 
gelegd. 

De  goedkeuring  van  de  balans  en  exploitatie-rekening 
door  de  ledenvergadering  strekt  het  bestuur  en  den  beheerder 
of  den  boekhouder  tot  volkomen  kwijting  en  ontheffing  van 
liet  gehouden  beheer. 


Slotbepalingen. 


Art.  55.  Wijziging  van  de  statuten  van  de  vereeniging,. 
waaronder  ook  begrepen  wordt  eene  verlenging  van  haren 
duur,  kan,  behoudens  het  in  art.  56  bepaalde,  alleen  geschie¬ 
den  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeengeroepen  ledenverga¬ 
dering,  waarin  minstens  2/3  van  de  leden  tegenwoordig  of 
vertegenwoordigd  zijn,  te  zaïnen  beschikkende  over  minstens 
2/3  van  alle  stemmen  van  de  gezamenlijke  leden. 

Deze  vergadering  wordt  minstens  14  dagen  te  voren  bij 
briefjes,  waarop  of  waarmee  den  leden  tevens  de  voorgestelde 
wijzigingen  worden  toegezonden,  bijeengeroepen;  de  leden 
hebben  het  recht  in  de  vergadering  nog  wijziging  in  de 
statuten  of  amendementen  op  de  voorgestelde  wijzigingen 
voor  te  stellen. 

Elke  wijziging  behoeft,  om  aangenomen  te  worden,  min¬ 
stens  3/4  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

De  stemmingen  geschieden  mondeling. 

Art.  56.  Is  de  overeenkomstig  het  vorig  artikel  opgeroepen 
ledenvergadering  door  onvoldoende  opkomst  van  de  leden 
onbevoegd  tot  wijziging  van  de  statuten,  dan  roept  het  be~ 
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stuur  binnen  14  dagen  eene  ledenvergadering  overeenkomstig 
art.  33  op,  met  verwijzing  naar  de  agenda  van  de  eerste  ver¬ 
gadering,  wat  de  te  behandelen  voorstellen  betreft. 

Deze  tweede  ledenvergadering  is  in  elk  geval  bevoegd  tot 
wijziging  van  de  statuten  en  wel  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen. 

Art.  57.  De  notarieel©  akte,  die  door  de  wet  op  de  coöpe¬ 
ratieve  vereeniging  gevorderd  wordt  tot  staving  van  de  ver¬ 
anderingen  in  de  voorwaarden  van  de  vereeniging,  wordt 
door  het  bestuur  namens  de  vereeniging,  zonder  eenige  mede¬ 
werking  van  de  leden,  verleden. 

Art.  58.  Indien,  met  inachtneming  van  hetgeen  daarom¬ 
trent  in  deze  statuten  is  bepaald,  de  statuten  gewijzigd  zijn, 
zijn  alle  leden  gehouden  zich  aan  de  bepalingen  van  de  ge¬ 
wijzigde  statuten  te  onderwerpen,  zoodra.  deze  van  kracht  zijn. 

Art.  59.  Tot  ontbinding'  van  de  vereeniging  wordt  alleen 
overgegaan,  wanneer  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeenge¬ 
roepen  ledenvergadering  zich  minstens  2/3  van  de  leden  met 
minstens  2/3  van  de  stemmen  van  alle  leden  der  vereeniging 
er  voor  verklaren. 

Bij  liet  einde  van  de  vereeniging  geschiedt  de  vereffening 
van  hare  zaken  volgens  de  wettelijke  voorschriften. 

Art.  60.  Door  de  ledenvergadering  worden  in  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  bijzondere  bepalingen  vastgesteld,  die  in 
geen  enkel  opzicht  in  strijd  mogen  zijn  met  de  bepalingen 
van  de  statuten  of  eenige  wet. 

De  bepalingen  in  het  huishoudelijk  reglement  worden  bij 
gewone  meerderheid  van  stemmen  vastgesteld  en  zijn  voor 
de  leden  bindend. 

Partijen  kiezen  voor  de  tenuitvoerlegging  dezer  overeen¬ 
komst  domicilie  in  den  meest  ruimen  zin  ten  kantore  van  den 
wettigen  bewaarder  dezer  akte. 

Wa  arvan  akte  in  minuut  opgemaakt  is  verleden  te  Zijpe, 
in  tegenwoordigheid  van  Jacob  Timinan,  stalhouder,  en 
Evert  Holterman,  polderbode,  beiden  wonende  in  de  Zijpe,  als 
getuigen,  evenals  de  comparanten  aan  mij,  notaris,  bekend. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparan¬ 
ten,  de  getuigen  en  door  mij  notaris  geteekend. 

(Geteekend:)  G.  v.  d.  Sluys,  H.  v.  d.  Sluys,  A.  Watertor, 
G.  Blaauboer  Gz.,  K.  Kant,  K.  Francis  jr.,  Jb.  Breed,  H.  de 
Graaf,  P.  Blaauw,  K.  Smit,  G.  Gildemeijer,  K.  Brak,  A. 
Pijper,  J.  Kooyman,  G.  Kois,  P.  Kooy,  J.  Wit,  S.  Klijn, 
Jb.  Groenveld,  D.  Brommer,  ïï.  Bakker,  P.  Biersteker,  P. 
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Biersteker,  P.  Mienis,  Jb.  Bruin,  J.  Marees  Pz.,  R.  Brou¬ 
wer,  K.  Doorn,  Jb.  Zeeman,  P.  Grin,  Jb.  Hoogland,  S. 
Brommer,  Jb.  Kramer,  11.  Kooy,  G.  Bruin,  H.  Ooster- 
man  Hz.,  B.  Appel  Adrz.,  P.  Klerk  Az.,  Jan  de  Groot,  P. 
Breed,  P.  Dekker  Pz.,  P.  Kuiper,  C.  Bos  Wz.,  K.  Scliuyt, 
Tli.  E.  J.  Odendaal;  J.  Timrnan,  E.  Holterman,  G.  Yrij- 
6urg,  notaris. 

Geregistreerd  te  Scliagen  1  Mei  1911,  deel  112,  folio  76 
recto,  vak  3. 
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.Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  17  Mei  1911,  n°.  117. 


N°.  2840. 


Coöperatieve  Spaar-  en  Voorschotbank  der  ’s-Graven- 
haagsche  Tuinböuwvereeniging  (Raiff  eisenbank) , 
te  ’s  Gravenhage. 


Voor  mij,  Johannes  Casparus  Theodorus  Groneman,  notaris 
ter  standplaats  ’s  Gravenhage,  zijn  verschenen: 

I.  de  lieer- Gerrit  Hartgrink,  bloemist,  wonende  te  ’s  Gra¬ 
venhage  ; 

II.  de  heer  Bartholomeus  Jacobus  Mulders,  bloemist, 
wonende  te  ’s  Gravenhage  ; 

III.  de  heer  Hendrik  Tennissen,  bloemist,  wonende  te 
’s  Gravenhage ; 

IV.  de  heer  Gerardus  David  Marcellus  de  Zwaan,  bloemist, 
wonende  te  ’s  Gravenhage, 

allen  volgens  hunne  verklaring  leden  der  ’s-Gravenhaagsche 
Tuinböuwvereeniging,  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
eene  coöperatieve  spaar-  en  voorschotbank  onder  leden  van 
de  ’s-Gravenhaagsche  Tuinböuwvereeniging,  en  daarvoor  bij 
deze  vast  te  stellen  de  volgende  statuten. 


Naam  en  zetel. 

I 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Spaar-  en  Voorschotbank  der  ’s-Gravenhaagsche  Tuinbouw- 
vereeniging  (Raiff  eisenbank),  en  is  gevestigd  te  ’s  Graven¬ 
hage. 
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Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
liet  tuinbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  liet  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden ; 

b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dü  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen: 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zijn ; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan: 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  coöperatieve 
leenbank ;  . 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  ’s  Gravenhage  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten. 

e.  dat  zij  lid  zijn  der  ’s  Gravenhaagsche  tuinbouwveree- 

niging. 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  tuinbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 

vergadering.  _ 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder  - 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar  de 
vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren  kantore 
woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 
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1  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 

gemeenten  in  art.  3,  letter  cl,  aangegeven,  of  doordat  men 
ophoudt  lid  te  zijn  der  VGravenhaagsche  Tuinbouwvereeni- 
ging ; 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot. 

Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  ( Staats¬ 
blad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  af  gelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  evenge- 
noemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  Van 
het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gegeven 
aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
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ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw'  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en  wordt 
gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter 
(of  directeur),  een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  één  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  wnrden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der 
eerstvolgende,  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering. 
Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in 
functie  tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het 
tijdstip  wTaarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 
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*  Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  bet 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging.  Zij  mogen  zich  niet  als  borg  voor 
krediettrekkende  leden  verbinden. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en.  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikt© 
kasgelden ; 


2840 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN . 


I 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar- 
digen  ; 

/.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijkscke  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

1l.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  bestuursleden ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 

Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
bezoldiging.  -Zij  mogen  zich  niet  als  borg  voor  krediet- 

trekkende  leden  verbinden.  . 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  vier¬ 
maal  per  ja ar. 
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Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten- 
gowone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

-Bij  staking  van  stemming  geldt  een  voorstel  voor  ver¬ 
worpen. 

AHe  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder¬ 
teek  end. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in'  art.  32,  sub  5 ; 

c.  de  bezwaren,  ingediend  wegens  het  weigeren  van  vooi- 
schotten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier,  dezen  worden  vervangen ; 

ƒ*.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den 
kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en  na 
te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de  hoogte 
houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  alien  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
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In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  hou¬ 
den  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten, 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen 
en  uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het 
bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht  op  dragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1  April 
aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afgeloopen  jaar 
met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke 
of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering" 
bepaald. 

De  algemeene  vergadering. 


Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij¬ 
wonen  op  straffe  der  boete,  hij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring*  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd ;  niemand  kan  als 
gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Geen  lid 
brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 
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Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
regel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1 
Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni- 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene, 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen.  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid, 
door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 
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Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  bet  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  bet  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  bet  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 
en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen;  ..  . 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
geus,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden,  die  zon¬ 
der  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om 
den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbe¬ 
teren  . 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  wer¬ 
kelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  wor- 
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den.  Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  liet  geleende  geld 
wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 

opo-enomea  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 
Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 

bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit- 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeisckbaar  zullen  zijn, 
na  eente  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men,  is  altijd  geoorloofd. 

Art  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoonlij  e 
of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  liet 

te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Bij’  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
Tan  de  Centrale  Bank  te  Utrecht  worden  onderworpen 
Art  37  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 

heeft  opgezegd. 


Boekjaar,  balans,  winstverdeeling. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1911. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 

geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd.  ,  . 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  vooraf- 
gegane  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

8  Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn  moet  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  mt<ysl 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
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algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art?  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereenigmg 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  met  zal  noodig  zijn 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereenigmg,  verder 
zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 

opgemaakt. 

Huur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  ^an 
30  jaren,  aanvang  nemende  op  1  Mei  1911.  . 

TJiterlijk  in  de  bij  art.  2T  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  1940  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt:  ..  . 

1  door  het  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41; 

2r  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver- 

gadering. 

Art  43  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor- 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen.. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  ge  ig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen.. 

Art  44  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in'  de  artt.  39  en  40  .  bedoelde  fonds 

worden  gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit- 
gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeise 
bank,  gevestigd  te  Utrecht. 
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Voor  de  verandering*  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

^Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Itaiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  w~et 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

V  aarvan  akte  in  minuut,  .  verleden  te  ’ s  Gravenh age ,  2T 
April  1911,  in  tegenwoordigheid  van  de  lieeren  Hendrik 
Johannes  Moonen,  notarisklerk,  en  Johannes  Lems,  zonder 
beroep,  beiden  wonende  te  ’s  Gravenhage,  als  getuigen. 

De  verschijnende  personen  en  de  getuigen,  allen  aan  mij, 
notaris,  bekend,  hebben  met  mij  deze  akte  onmiddellijk  na 
voorlezing,  onderteekend. 

^  (Geteekend:)  G.  Hartgrink,  B.  J.  Mulders,  H.  Teunissen, 
G.  de  Zwaan;  H.  J.  Moonen,  T .  Lems,  J.  C.  Th.  Groneman. 
folio  108  verso,  vak  T. 

Geregistreerd  te  ’s  Gravenhage  28  April  1911,  deel  319. 
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Coöperatieve  Stoomdorschvereeniging  Musselkanaal  en 
omstreken,  te  Musselkanaal,  gemeente  Onstwedde. 

Yc-or  mij,  Adolphus  Joh an nes  Maria  Jansen,  candidaat- 
notaris,  wonende  te  Stadskanaal,  gemeente  Onstwedde, 
plaatsvervanger  van  Poppe  Engwirda,  notaris  aldaar,  ver¬ 
schenen  de  heeren  : 

1.  Jacob  Spreen,  landbouwer,  wonende  te  Eerste-Exloër- 
mond,  gemeente  Odoorn ; 

2.  Harmans  Rosingh,  landbouwer,  wonende  te  Tweede- 
Exloërmond,  gemeente  Odoorn; 

3.  Iiarm  Braam,  landbouwer,  wonende  aldaar; 

4.  Ernst  Witkop,  landbouwer,  wonende  te  Musselkanaal, 
gemeente  Onstwedde,  en 

5.  Franls  Gerdes,  landbouwer,  wonende  te  Yalthermond, 
gemeente  Odoorn ; 

te  zamen  uitmakende  het  bestuur  van  en  vertegenwoor¬ 
digende  de  coöperatieve  vereeniging :  Coöperatieve  Stoom- 
dorschvereeniging  Musselkanaal  en  omstreken,  gevestigd  te 
Musselkanaal,  gemeente  Onstwedde; 

welke  comparanten  verklaarden:  # 

dat  gemelde  vereeniging  werd  opgericht  bij  akte,  28  Juli 
jongstleden  verleden  voor  Epke  van  Mesdag,  candidaat- 
notaris,  wonende  te  Assen,  destijds  plaatsvervanger  van  ge¬ 
noemden  notaris  Engwirda  ; 

dat  in  de  algemeens  vergadering  van  leden  der  gemelde 
coöperatieve  vereeniging,  gehouden  op  30  Januari  jongst¬ 
leden  en  belegd  overeenkomstig  art.  27  van  de  statuten  dier 
vereeniging,  —  welke  statuten  zijn  vervat  in  vorenbedoelde 
akte  van  oprichting  —  met  meer  dan  2/3  deel  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  overeenkomstig  art.  33  dier  statuten  is 
besloten  tot  wijziging  van  art,  ,7  van  gemelde  statuten,  m 
dier  voege,  dat  dit  artikel  zal  luiden : 
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„Be  leden  hebben  in  verhouding  tot  bet  getal  aandeel  en, 
hetwelk  zij  bezitten,  recht  op  de  eigendommen  der  vereeni- 
ging  en  zijn  in  diezelfde  verhouding  aansprakelijk  voor  hare 
schulden  en  de  door  haar  aangegane  verbintenissen.  Zij  zijn 
evenwel  hoofdelijk  en  met  onderlinge  vrijwaring  aansprake¬ 
lijk  voor  het  bedrag,  dat  mocht  blijken  niet  verhaald  te  kun¬ 
nen  worden  op  degenen  onder  hen  die  mochten  blijken'  niet 
solvabel  te  zijn.”; 

dat  zij  vorenstaande  wijziging  bij  deze  akte  wenschen  te 
constateeren. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Stads¬ 
kanaal,  gemeente  Önstwedde,  20  April  1911,  in  tegenwoor- 
*  digbeid  van  Willem  Ite  Poelma,  candidaat-notaris,  en  Eg- 
bert  Srnith,  notarisklerk,  beiden  wonende  aldaar,  als  ge¬ 
tuigen. 

Na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparanten,  de  getui¬ 
gen  en  door  mij,  notaris,  onderteekend. 

(Geteekend:)  J.  Spreen,  H.  liosingh,  Hm.  Braam,  E. 
Witkop,  E.  Gerdes;  E.  Srnith,  W.  I.  Poelsma,  Jansen,  fd. 
notaris. 

Geregistreerd  te  Winschoten  24  April  1911,  deel  156,  folio 
180  verso,  vak  5. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 

Zaterdag  13  Mei  1911,  n°.  112. 


N#.  2842. 


Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Oosterzee,  gemeente 
Lenisterland,  provincie  Friesland. 

Voor  mij,  Siebrand  Spannenburg,  notaris  binnen  liet 
arrondissement  Heerenveen,  ter  standplaats  Lemmer,  zijn, 
in  tegenwoordigheid  van  de  2  na  te  noemen  getuigen,  ver¬ 
schenen  de  lieeren: 

Jan  Eriks,  beheerder  eener  stoomzuivelfabriek ; 
ïïomme  de  Bruin,  brievengaarder  en  telephonist ; 

Tiemen  de  Boer,  koopman ; 

Uiltje  Koopmans,  timmerman  en  aannemer; 

Wiebren  Jaarsma,  veehouder, 
en  Gerke  van  der  Velde,  veehouder, 
allen  wonende  te  Oosterzee,  gemeente  Lenisterland, 
die  aan  mij  notaris  te  kennen  gaven,  dat  zij  bij  deze  ver¬ 
klaarden  op  te  richten  de  coöperatieve  vereeniging  Boeren¬ 
leenbank,  te  Oosterzee,  gemeente  Lenisterland. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Oosterzee,  gemeente  Lem- 
sterland,  provincie  Friesland. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 
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b.  liet  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  baar 

geZif  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 

in  ontvangst  te  nemen; 

c.  bet  vormen  van  een  reservefonds. 

Eiscben  van  liet  lidmaatschap .  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 

L  Personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eiscben. 
a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  taam 

Ij  d  zi’n 

e/je  datbii  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 
c’  dat  zi'i  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 
d  dat  zij  wettige  woonplaats  hebben  binnen  de  gemeente 
Lemsterland  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten. 

II.  Rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigmgen,  wel¬ 
ker  doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrii I ,  mits  vol¬ 
doende  aan  de  hiervoor  opgenoemde  eiscben . 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene  ver- 

°  De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden,  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar  de 
vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren  kan¬ 
tore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

i  _  t 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid ; 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting ; 

4.  door  faillissement  of  curateele ,  . 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 

gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven,  .  i 

6.  door  gerechtelijke  veroordeelmg  wegens  met-terug be¬ 
taling*  van  een  verleend  voorschot. 

Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

4Vie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  bet 

nieuwe  boekjaar. 
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Wie  haar  later  doet  blijft  nog  lid  gedurende  liet  geheele 
volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  bet  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  bet  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  bet  uit¬ 
tredend  lid  is  geteekend,  of  eene  desbetreffende  notarieele 
akte  in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  wei¬ 
gering  van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te 
verleenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876 
( Staatsblad  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  afge- 
legd,  zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied, 
alles  onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  oven¬ 
genoemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering*,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen,  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  Yan 
het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gege¬ 
ven  aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording, 
en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag 
door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vor¬ 
deren. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het 
bestuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeerenv 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechtsgel¬ 
dige  besluiten  der  vereeniging  getrouw*  na  te  komen  en  hare 
belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  5. 
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Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  bare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  bare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  bet 
jaar  daaraan  voorafgaande  bebben  opgebouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  bet  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  be¬ 
taling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  bare  belan¬ 
gen  door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  bet  bestuur; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

\  » 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en 
wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur), 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  bet  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der 
eerstvolgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering. 
Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  bet  tijd¬ 
stip  waarop  bet  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  beeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  bet 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  liet  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
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te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 


slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging.  # 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 

maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  nótulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en, 
ten"  blijke  daarvan,  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 

onderteekend.  .  .  .  ,  . 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereenigmg  in 

en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekenmg 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd.  . 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriften]  k  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst  van 
geïnde  gelden,  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op- 


dragen.  .  .... 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  1T.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleetd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verme¬ 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald; 

d .  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 

kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  * 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  de 
jaarlijksche  verantwoording,  en  telkenmale  daarvan  te  doen 
blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd , 

// .  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  ^oor 


o 


2842 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 

het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  ver¬ 
volgingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  vol¬ 
gens  letters  c.  en  g.  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het 
verleenen  van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen 
van  bestuursleden ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  beschei¬ 
den,  aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording 
te  doen,  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door 
de  algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van 
het  kantongerecht  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt 
en  daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 


Baad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging'  in  eene 
algemeene  vergadering. 

Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  niet  tevens  bestuurs¬ 
lid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid.  Zoolang  hij  als  plaats¬ 
vervangend  lid  in  functie  is,  zal  hij  niet  optreden  als  lid  van 
den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  4  maal 
per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buitenge¬ 
wone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  g'eldt  een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek. 

De  notulen  worden  op  de  volgende  vergadering  voorge- 

6 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


2842 


lezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en  ten  blij ke  daarvan 
door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen:  , 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 

en  den  kassier  nageleefd  worden; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5 ; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen  ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier  dezen  worden  vervangen; 

/.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zicïi  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den 
kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en  na 
te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de  hoogte 

houdt;  .  ,  _  TT 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en .  zoo  dikwijls  de 

belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  verga¬ 
dering  op  te  roepen.  . 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het 'recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  3  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad 

van  toezicht.  . 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 

In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te 
houden  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  be- 

slissen 

Art.’  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij  ver¬ 
der  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft  aan  het  schorsende 

college  af  te  geven.  ,  .  ..  ...  •  • 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  fmancieele  admini¬ 
stratie  der  vereeniging. 
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Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  bet  bestuur  gedane  opdrachten  hebben 
na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen  en 
uitkeer  en  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur 
hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1 
April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afgeloo- 
pen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke  of 
zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld,  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij  - 
wonen  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  ver¬ 
schijnen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar 
bestuur  geteekende  volmacht.  De  volmachten  moeten  dadelijk 
bij  het  begin  der  vergadering  aan  den  voorzitter  worden 
overgelegd. 

X iemand,  kan  als  gevolmachtigde  van  meer  dan  één  persoon 
optreden. 

Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plichten 
gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De 'algemeene  vergaderingen  worden  in  den  regel 
opgeroepen  door  het  bestuur. 

Telken  jare  omtrent  1  Mei  wordt  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht. 

Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt 
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gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  verga¬ 
dering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  worden  ge¬ 
nomen,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zoo  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  de  helft  eener  voltallige  vergadering.  Hier¬ 
van  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve  of  de 
orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft, 
en  bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger,  of  een  ander 
lid,  door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een  secre¬ 
taris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig  2  stem- 
opnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingén  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  van  de 
aanwezige  leden  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereenigiïig  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur 
en  plaatsvervangende' bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 
en  te  ontslaan  ; 

3V  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 
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4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden  ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen 
en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  een  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eensj  hetzij  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ;  ...  ,, 

T.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  op  genomen,  uitgeleend  of 
in  depot  mag  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hun  ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden,  die  zonder 
geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  Be  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  geiden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om 
den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  ver¬ 
beteren  . 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en 
tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed 

worden.  , 

Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt 

gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 

bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  un> 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de 
ter  leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zuilen 
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zijn  na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3 
maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeenge¬ 
komen  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo- 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering,  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  per¬ 
soonlijke  of  zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde 
zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleen  en  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar.  Balans.  Winstverdeeling. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1911. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt 
overeenkomstig  de  voorschriften  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  voorafge¬ 
gane  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  winst  over  het  ioopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring 
der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen 
nuttige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  verga¬ 
dering  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  bepaald, 
hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn  tot  voldoe- 
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ning  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder  zal  wor¬ 
den  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden  opge¬ 
maakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  15  Juni  1911. 

riterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  1940  moet  over  de  verlenging  van  den  duur 
der  vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  liet  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41  ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  , 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  eene  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is.  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds  worden 
gevoegd. 


Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeuring 
van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank, 
gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
liet  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40 ; 

tl.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46; 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

Art.  46.  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
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bij  de  Coöperatieve  Centrale  Baiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan  akte  in  minuut. 

Gedaan  en  verleden  te  Lemmer,  ten  kantore  van  mij 
notaris,  op  heden,  2  Mei  1911,  in  tegenwoordigheid  van  Gerrit 
Holverda,  notarisklerk,  en  Frederik  Wierda,  brugwachter, 
beiden  wonende  te  Lemmer,  als  getuigen. 

En  is  deze  minute,  onmiddellijk  na  voorlezing,  door  de 
verschenen  personen  en  de  getuigen,  allen  aan  mij  notaris 
bekend,  en  door  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  J.  Eriks,  H.  de  Bruin,  T.  de  Boer,  U.  Koop- 
mans,  W.  J  aarsma,  G.  v.  d.  Velde;  G.  Holverda^  F.  Wierda, 
S.  Spannenburg,  notaris. 

Geregistreerd  te  Lemmer  3  Mei  1911,  deel  54,  folio  82 
recto,  vak  8. 
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Bijvoegsel  tot  de  N.edérlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  17  Mei  1911,  n°.  115. 


N#.  2843. 


Roamsch-Katholieke  s  Coöperatieve  Broodbakkerij  en 
Yerbruiksvereeniging  „Ons  Belang”,  te  Gouda. 

Op  beden,  29  April  1911,  verschenen  voor  mij,  Rutger 
Willem  Herman  Pitlo,  notaris  binnen  liet  arrondissement 
Rotterdam,  ter  standplaats  Gouda,  in  tegenwoordigheid  der 
na  te  noemen  getuigen,  de  lieeren : 

1.  Joliannes  Theo  dor  us  Imbolz,  gaarder  en  markt¬ 
meester  , 

2.  Bernard  Joseph  van  Raay,  broodbakker, 

3.  Joliannes  Everardus  Anthonius  Agten,  machine¬ 
bankwerker,  ,  . 

4.  Leonardus  Bastianus  Nieuwenhuizen,  machinist, 

5.  Cornelis  van  Kooten,  tabaksbewerker  , 

6.  Jan  Bosman,  gepensionneerd  ambtenaar, 

T.  Machiel  Kastelein,  warmoezenier  ; 

8.  Jacobus  Janmaat,  agent  eener  levensverzekering¬ 
maatschappij  ; 

9.  Joliannes  van  der  Post,  oveninzetter , 

10.  Cornelis  Yerkley,  houtzager, 

11.  Eranciscus  Lambertus  van  de  Koolwijk,  gasfitter, 

12.  Arie  Heerkens,  tabaksbewerker, 

13.  Bastiaan  Lakerveld,  schoenmaker, 

14.  Wilhelm  van  der  Hoeven,  pakhuisknecht, 

allen  wonende  te  Gouda, 

welke  comparanten  verklaarden  te  hebben  opgericht  eene 
coöperatieve  vereeniging,  onder  de  navolgende  bepalingen : 

.  Naam,  zetel,  doel  èn  grondbeginselen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Roomsch- 
Kathoiieke  Coöperatieve  Broodbakkerij  en  Yerbruiksvereeni- 
ging  ,,Ons  Belang”.  Zij  is  eene  onderafdeeling  van  den  Ne- 
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derlandschen  Roomsch-Katholieken  Volksbond,  afdeeling 
Gouda  en  gevestigd  te  Gouda. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zicli  ten  doel  aan  bare  leden 
brood,  aardappelen,  brandstoffen  en  bij  voldoende  deelname 
en  Realiteit  ook  meerdere  levens-  en  andere  behoeften  van 
goede  qualiteit  en  juist  gewicht,  tegen  de  te  Gouda  geldende 
prijzen,  te  verschaffen,  alsmede  om  de  algemeens  belangen 
der  leden  te  bevorderen,  hetzij  die  van  zedelijken  of  maat- 
schappelijken  aard  zijn. 

Zij  drijft  om  haar  doel  te  kunnen  bereiken  eene  of  meer 
broodbakkerijen,  winkelneringen,  handel  in  benoodigdheden, 
waarvan  de  verkoop  wenschelijk  wordt  geacht  of  andere  met 
haar  doel  overeenkomende  zaken. 

De  vereen igihg  kan  haar  werkkring  ook  uitstrekken  tot 
derden. 

Art.  3.  Met  inachtneming  van  het  bij  reglement  te  be- 
palene,  geschiedt  de  verkoop  tegen  vooruitbetaling  van  door 
het  bestuur  vastgestelde  prijzen. 

Voor  inkoopen  door  de  vereeniging  gedaan,  geldt  het  stel¬ 
sel  van  contante  betaling  als  beginsel. 

De  vereeniging  drijft  hare  zaken  met  de  entree-  en  inleg- 
gelden,  met  te  ontvangen  baten  en  met  zoo  noodig  op  te 
nemen  gelden  van  anderen. 

Art.  4.  De  vereeniging  behartigt  de  zedelijke  en  maat¬ 
schappelijke  belangen  van  al  hare  ondergeschikten.  Zij  be¬ 
vordert  daarom  in  haren  eigen  dienstkring  zooveel  mogelijk  : 

a.  Zondagsrust  en  de  viering  van'  alle  feestdagen,  die  in  de 
Roomsch-Katholieke  Kerk  als.  Zondagen  worden  gevierd; 

b.  afschaffing  van  nachtarbeid  voor  bakkers;  geeft  zoo 
mogelijk  een  naar  de  plaatselijke  gebruiken  geregeld  loon 
met  genot  van  periodieke  verhoogingen  en  sticht  ten  behoeve 
van  al  de  bezoldigde  ondergeschikten  der  vereeniging,  hunne 
weduwen  en  weezen,  een  pensioenfonds.  Zoowel  de  regelin¬ 
gen  van  het  loon,  als  de  wijze  waarop  en  de  voorwaarden 
waaronder  pensioen  wordt  verleend,  worden  in  afzonderlijke 
reglementen  nader  omschreven. 

Art.  5.  Ter  uitvoering  van  het  bepaalde  in  het  vorig 
artikel,  wordt  van  af  den  eersten  dag  der  tijdelijke  of  defini¬ 
tieve  aanstelling  van  eiken  bezoldigden  ondergeschikte  der 
vereeniging  eene  verplichte  wekelijksohe,  maandelijksche, 
driemaandelijksche  of  jaarlijksche  bijdrage  aan  het  pensioen¬ 
fonds  der  vereeniging  op  zijn  of  haar  bezoldiging  ingehou¬ 
den,  ten  bedrage  van!  ten  hoogste  5  ten  100  van  het  week-, 
maand-,  kwartaal-  of  jaargeld  of  loon. 
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Het  pensioenfonds  is  en  blijft  het  eigendom  der  vereeni- 
ging  en  wordt  afzonderlijk  beheerd. 

Huur  en  domicilie. 

Art.  6.  He  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van!  29  jaren,  aanvangende  met  den  datum  van  de  Staats¬ 
courant,  waarin  de  akte  van  oprichting  der  vereeniging  zal 
worden  openbaar  gemaakt.  Uiterlijk  in  de  gewone  algemeene 
ledenvergadering .  der  vereeniging*  in  1940  wordt  over  haar 
voortbestaan  beslist. 

Art.  T.  Het  domicilie  der  vereeniging,  alsmede  dat  van 
buiten  de  gemeente  Gouda  wonende  leden,  is  ten  kantore 
der  vereeniging  te  Gouda. 

Ledenregister. 

Art.  8.  Ten  kantore  der  vereeniging  berust  een  door  den 
heer  kantonrechter  vooraf  gekantteekend  en  gewaarmerkt 
ongezegeld  register,  behelzende  : 

a.  de  statuten  der  vereeniging  ; 

b.  eene  voldoende  aanwijzing  van  naam,  woonplaats  en 
beroep  der  leden,  bestuurders  en  commissarissen ; 

c.  het  tijdstip  van  toetreding  tot  en  de  uittreding  of  ont¬ 
zetting  uit  het  lidmaatschap  der  vereeniging; 

cl.  het  bedrag  der  door  ieder  lid  gestorte,  ingehouden  of 
aan  hen  terugbetaalde  gelden. 

Voor  het  dagelijksch  en  geregeld  bij  houden  van  dit  regis¬ 
ter  is  het  bestuur  persoonlijk  aansprakelijk. 

Ieder  heeft  gedurende  den  tijd  dat  het  kantoor  geopend 
is,  recht  op  kostelooze  inzage  van  het  register  en  kan  daar¬ 
van!  voor  zijne  rekening  afschrift  of  uittreksel  bekomen. 

Lidmaatschap. 

Art.  9;  Lid  der  vereeniging'  kan  worden  ieder  praktizee- 
rend  Roomsch-Katholiek,  hetzij  man  of  vrouw,  binnen  de 
gemeente  Gouda  woonachtig,  die  volgens  de  wet  bevoegd  is 
tot  het  aangaan'  van  verbintenissen. 

Art.  10.  He  aanmelding  voor  het  lidmaatschap  —  en 
wanneer  derden  worden  toegelaten,  ook  voor  dezen  —  ge¬ 
schiedt  bij  het  bestuur,  dat  binnen  eene  maand,  zonder  hoo- 
ger  beroep,  beslist  over  de  al  of  niet  toelating  van  den  aan¬ 
vrager  of  de  aanvraagster.  Van  de  beslissing  wordt  den  be¬ 
trokkene  schriftelijk,  zonder  opgave  van  redenen,  mededee- 
ling  gedaan. 
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Deelname  aan  de  hoofdafdeeling  broodbakkerij  is  voor 
leden  en  derden  verplichtend;  voor  de  overige  afdeelmgen 
of  zaken  der  vereeniging  blijft  de  deelname  vrijwillig. 

Art.  11.  De  toetreding  tot  de  vereeniging  wordt  ten  aan¬ 
zien  van  leden  alleen  bewezen  door  eene  gedagteekende 
onderteekening  van  het  register,  bedoeld  in  art.  8  dezer  sta¬ 
tuten  of  door  eene  notarieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  regis¬ 
ter  g-ehecht. 

Deze  onderteekening  of  aanhechting  geschiedt  binnen  8 
dagen  na  kennisgeving  door  of  namens  het  bestuur  van  zijne 

of  hare  toelating. 

Elk  lid  voldoet  als  entrée-geld  f  1. 

Art.  12.  Tegen  betaling  van  15  cent  ontvangt  elk  lid  bij 
toetreding  tot  de  vereeniging  een'  exemplaar  der  statuten, 
een  bewijs  van  lidmaatschap,  tevens  dienende  om  daaiin 
aanteekening  te  houden  der  gestorte  gelden,  alsmede  een 
broodboekje,  alles  voorzien  van  het  nummer,  dat  aan  ieder 
lid  in  het  register,  bedoeld  bij  art.  8  der  statuten,  is  gegeven. 

Bij  overlijden  van  een  lid  kan  zijne  weduwe  het  gestorte 
•weid  op  haren  naain  doen  overschrijven  en  alle  fmancieeie 
voordeelen  der  vereeniging  blijven  genieten,  zonder  evenwel 
de  verdere  rechten  van  het  overleden  lid  over  te  nemen. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  vervalt  door: 

a .  overlijden ; 

b.  uittreding; 

c.  ontzetting  uit  het  lidmaatschap ; 

d.  door  het.  zich  metterwoon  vestigen  buiten  de  gemeente 
Gouda,  voor  zoover,  volgens  het  oordeel  van  het  bestuur,  de 
nieuwe  woonplaats  van  het  betrokken  lid  te  ver  buiten  de 

gemeente  Gouda  is  gevestigd ;  ,  x 

e.  wanneer  een  lid  niet  of  niet  meer  voldoet  aan  het  be¬ 
paalde  bii  art.  9;  1  A  , 

f.  wanneer  een  lid  gedurende  een  tijdvak  van  4  achter¬ 

eenvolgende  weken  zonder  noodzaak  geen  brood  van  de  ver¬ 
eeniging  heeft  betrokken.  .  .  ,  ,  , 

Art.  14.  Elk  lid  dat  uit  de  vereeniging  wenseht  te  tre- 
rvocdt  "h ïifvrva.Ti  schrifteliik  kennis  aan  het  bestuui. 


o*  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
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de  leden  en  van  derden  alleen  en  uitsluitend  bewezen  door 
de  inschrijving  van  eene  daartoe  strekkende  verklaring  in 
het  bij  art  8  dezer  statuten  bedoelde  register  der  vereeniging 
of  door  eene  notarieele  akte  in  afschrift  aan  het  register 
gehecht. 

De  verklaring  wordt  gedagteekend  en  door  het  uitgetreden 

lid  en  het  bestuur  onderteekend. 

Art.  15.  Elk  lid  kan  wegens  herhaalde  en  opzettelijke 
overtreding  dezer  statuten,  wegens  direct  of.  indirect, 
middellijk  of  onmiddellijk  benadeelen  der  vereeniging,  liet 
maken  van  propaganda  voor  anti-Roomsch-Katholieke  be¬ 
ginselen,  het  niet  voldoen  aan  de  bepaling  in  art.  18  vervat 
(in  welk  laatste  geval  de  gestorte  gelden  komen  ten  bate 
van  het  reservefonds),  wegens  verlies  der  bevoegdheid  tot 
het  aangaan  van  verbintenissen,  wegens  het  beleedigen  of 
belasteren  van  bestuurders  of  commissarissen,  uit  zijn  of 
haar  lidmaatschap  door  het  bestuur  worden  ontzet.  In  geval 
van  ontzetting  geeft  liet  bestuur  schriftelijk  kennis  aan  het 
betrokken  lid. 

Het  lid  dat  ontzet  is,  heeft  recht  van  beroep  op  eene 
commissie  van  5  leden.  Dit  beroep  moet  binnen  8  dagen 
na  da  glee  ken  in  g  van  het  besluit  tot  ontzetting  schriftelijk  bij 
het  bestuur  worden  ingesteld.  Bij  het  instellen  van  een  beroep 
wordt  het  betrokken  lid  geacht  niet  ontzet  te  zijn,  totdat  de 
gemelde  commissie  eene  uitspraak  heeft  gedaan. 

De  commissie  van  beroep  zal  bestaan  uit  een  bestuurder 
en  een  commissaris  van  toezicht  en  uit  het  dagelijksch 
bestuur  der  afdeeling  Gouda  van  den  Nederlandschen 
Roomsch-Katholieken  Volksbond  en  alzoo  bestaan  uit  5 
personen,  welke  in  hoogste  instantie  uitspraak  doet  omtrent 
de  ontzetting  van  een  lid. 

De  in  het  vorig  lid  bedoelde  bestuurder  en  commissaris 
van  toezicht  worden  aangewezen  door  en  bij  geheime  stem¬ 
ming'  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  uit  alle 
bestuurders  en  commissarissen  te  zamen. 

Aansprakelijkheid  der  leden.  Ontbinding. 

Art.  16.  Indien  bij  de  gerechtelijke  of  buiten  gerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  liet 
jaar  daaraan  voorafgaande  zijn  uitgetreden,  tot  dekking  van 
het  tekort  niet  verder  aansprakelijk  dan  voor  het  verplichte 
volle  inleggeld  van  f  10. 

Is  het  getal  leden!  tot  beneden  25  gedaald,  zoo  kan  op 
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voorstel  van  liet  bestuur  tot  ontbinding'  worden  over¬ 
gegaan  . 


Geldmiddelen. 


Art.  17.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 
cl.  de  entrée-geklen  der  leden  en  van  derden'; 

b.  de  door  leden  gestorte  of  van  leden  ingebonden  inleg- 
g  el  d  en ; 

c.  bet  van  derden  ingebonden  deel  der  gemaakte  winst ; 
cl.  bet  reservefonds ; 

e.  obligatiën  in  art.  19  genoemd ; 

f .  bet  pensioenfonds  der  vereeniging  voor  liet  dienst¬ 
personeel  ; 

g.  renten  en  andere  baten ; 

h.  opgenOmen  gelden  van  anderen. 


a.  In  leggeld. 

Art.  18.  Elk  lid  der  vereeniging  moet  f  10  inleggeld 
verwerven.  Voor  zoover  dit  vóór  bet  einde  van  bet  eerste 
boekjaar  niet  is  volgestort,  wordt  daartoe  jaarlijks  van  bet 
bem  of  baar  toekomende  deel  der  winst  f  1  ingebonden, 
totdat  voor  elk  lid  bet  bovengenoemde  inleggeld  van  f  10 
is  bereikt.  Mocht  bet  winstaandeel  van'  een  lid  evenwel 
minder  dan  f  1  bedragen,  zoo  is  liet  betrokken  lid  verplicht 
bet  te  kort  komende  binnen  2  maanden  aan  te  vullen,  nadat 
bet  bestuur  hiervan  zal  hebben'  kennis  gegeven. 

Het  inleggeld  mag  nimmer  worden  verlaagd,  doch  kan 
alleen  worden  verhoogd  bij  besluit  der  algemeene  leden¬ 
vergadering. 

Het  verwerven  van  meervonden  van  f  10  door  de  leden 
(kapitaalvorming)  kan  bij  afzonderlijk  reglement  nader 
worden  vastgesteld  en  geregeld. 

b.  Obligatiën. 

Art.  19.  Buiten  en  behalve  de  in  bet  vorig  artikel  bedoelde 
inleggelden  wordt  gedurende  5  jaren,  ter  keuze  van  bet 
bestuur,  van  af  de  toetreding  van  elk  lid  der  vereeniging 
ingehouden  al  wat  voor  dat  betrokken;  jaar  boven  de  10  pet. 
der  gemaakte  winst  zoude  moeten  worden  uitgekeerd.  Het 
ingebouden  geld,  bij  dit  artikel  bedoeld,  wordt  als  eene  obli¬ 
gatie  op  de  vereeniging  op  een  daartoe  bestemd  boekje  jaar¬ 
lijks  ingeschreven.  Van  leden,  die  bij  bet  eindigen  van  bet 
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dienstjaar  geen  6  maanden  lid  zijn,  worden  geen  gelden  voor 
obligatiën  ingebonden. 

Art.  20.  Van  alle  ingebonden  gelden  voor  obligatiën  of 
van  gestorte  of  ingebonden  inleggelden  wordt  jaarlijks  3  pet. 
rente  uitgekeerd. 

Art.  21.  Het  bestuur  maakt  tijdig  bekend,  waar  en 
wanneer  de  verschenen  rente  voor  gestorte  of  ingebonden 
inleggelden  of  voor  obligatiën  in  ontvangst  kan  worden 
genomen.  Drie  weken  na  deze  bekendmaking  vervalt  de 
niet  af  gebaalde  rente  aan  bet  reservefonds. 

c.  Reservefonds. 

Art.  22.  Het  reservefonds  wordt  gevormd  door: 

a.  een  gedeelte  der  zuivere  winst,  door  liet  bestnnr  en  de 
commissie  van  toezicht  naar  omstandigheden  vast  te  stellen 
tot  een  maximum  van  hoogstens  1/5  gedeelte  dier  winst; 

b.  de  gelden!,  bedoeld  in  de  artt.  18,  21  ©n  25  der  statuten ; 

c.  toevallige  baten. 

Het  reservefonds  wordt  alleen  aangewend  tot  dekking  van 
mogelijke  verliezen  en  kan,  evenals  het  kapitaal  der  ver- 
eeniging,  gedurende  baar  bestaan  nimmer  noch  geheel,  noch 
gedeeltelijk  onder  de  leden  worden  verdeeld. 

Zoodra  en  zoolang  liet  reservefonds  driemaal  zooveel 
guldens  bedraagt  als  liet  ledental  groot  is,  komt  de  van  bet 
reservefonds  gekweekte  rente,  alsmede  de  andere  voor  dat 
fonds  bestemde  baten,  bet  pensioenfonds  der  coöperatieve 
vereeniging  ten  goede. 

Art.  23.  De  gelden,  gevormd  door  de  inkomsten  uit  de 
artt.  18  en  19  bedoeld,  worden  gebezigd  voor  bet  aankoopen 
van  gebouwen  en  terreinen,  wanneer  zulks  in  bet  belang 
der  vereeniging  kan  plaats  hebben,  alsmede  voor  de  aan¬ 
schaffing'  van  de  eerste  gereedschappen  of  benoodigdheden 
at) or  de  uitoefening  der  zaken.  Alle  gelden  der  vereeniging, 
boe  ook  genaamd,  worden  zooveel  en  zoo  spoedig  mogelijk 
belegd  bij  de  spaarbank  van  den  Nederlandseben  Roomsph- 
Katbolieken  Volksbond,  afdeeling  Gouda,  of  ©ene  instelling 
door  liet  bestuur  aan  te  wijzen. 

Winstverdeeling . 

Art.  24.  De  zuivere  winst  bestaat  uit  alle  ontvangsten 
van  leden  en  van  derden  gedurende  liet  dienstjaar  —  evenwel 
met  uitzondering  van  de  gelden,  gestort  door  bet  dienst¬ 
personeel  voor  bet  pensioenfonds  der  vereeniging  —  na 
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aftrek  van  alle  kosten  hoe  ook  genaamd,  daaronder  begrepen 
de  noodige  afschrijvingen  op  de  goederen  der  vereeniging, 
welke  voor  den  inventaris  der  roerende  goederen  minstens 
5  pet.  en  voor  de  onroerende  goederen  minstens  2  pet.  zal 
moeten  bedragen,  alsmede  de  bijdrage  der  vereeniging,  welke 
als  bijslag  voor  pensioenen  noodzakelijk  mochten  zijn. 

Van  de  zuivere  winst  komt : 

a.  hoogstens  1/5  gedeelte  aan  het  reservefonds; 

b.  liet  overige  aan  de  leden  en  derden  naar  verhouding 
van  het  bedrag,  waarvoor  zij  goederen  of  waren  van  de  ver¬ 
eeniging  hebben  betrokken  of  gekocht  in  het  afgeloopen 
dienstjaar  en  wel  iiï  den  vorm  van  vrij  brood, .  met  dien  ven 
stande,  dat  aan  derden  eene  korting  of  inhouding  op  liet  hun 
toekomend  winstaandeel  wordt  opgelegd  van  ten  minste  1 
pet.  en  ten  hoogste  5  pet.  ten  bate  van  het  pensioenfonds  der 
vereeniging,  voor  ieder  komend  dienstjaar  door  het  bestuur 
naar  omstandigheden  te  bepalen. 

Is  na  een  broodverbruik  van  8  weken  liet  dividend  niet 
verbruikt,  dan  wordt  het  resteêrende  in  geld  uitgekeerd  eene 
maand  na  het  verstrijken  van  gemelde  achtste  week. 

Een  lid  behoudt  wegens  overlijden  of  vertrek  naar  eene 
andere  gemeente  liet  recht  op  de  winst  van  het  loopende 
dienstjaar,  uit  te  betalen  eene  maand  na  de  goedkeuring  der 
rekening  over  dat  dienstjaar,  aan'  hem  of  zijne  rechtverkrij¬ 
genden. 

Uittredingen  anders  dan  in  de  g'evallen  in  de  vorige  alinea 
genoemd,  of  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  beteekent 
tevens  verlies  van  de  helft  der  gemaakte  winst  over  dat 
dienstjaar. 

Aflossing  en  terugbetaling  obligatiën. 

Terugbetaling  inleggeld . 

Art.  25.  Het  bestuur  bepaalt  of,  en  zoo  ja,  hoeveel  obli¬ 
gaties  er  jaarlijks  worden  afgelost.  De  aflossing  geschiedt 
naar  volgorde  van  het  ledenregister,  te  begirinen  met  het 
eerste  lid. 

Terugbetaling  van  gestorte  of  ingehouden  gelden,  zoowel 
van  gedeeltelijk  of  geheel  volgestorte  inleggeld  en,  als  van  ge¬ 
deeltelijk  of  geheel  ingehouden  gelden  voor  obligaties,  ge¬ 
schiedt  bij  overlijden  of  vertrek  naar  eene  andere  gemeente. 

Leden  die  uit  de  vereeniging  treden  en  in  de  _  gemeente 
blijven,  of  leden  die  geroyeerd  of  ontzet  worden  uit  het  lid¬ 
maatschap,  moeten  hunne  beurt  van  aflossing  afwachten 
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wat  de  obligaties  betreffen  en  verliezen  alle  rechten  op  niet 
volgestorte  ïnleggeldeh,  welke  gelden  alsdan  gestort  worden 
in  bet  reservefonds. 

De  inleggelden,  welke  terugbetaald  worden,  worden  uit¬ 
gekeerd  eene  maand  nadat  liet  recht  op  de  terugbetaling  is 

u 

ontstaan. 


Bestuur  en  toezicht. 

Art.  26.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal  per¬ 
sonen,  ten  minste  9,  die  uit  en  door  de  leden  op  eene  alge- 
meene  ledenvergadering  of  bij  enkele  candidaatstelling  ge¬ 
kozen  worden. 

Het  mandaat  der  bestuursleden  en  commissarissen  duurt 
3  jaren,  doch  is  te  allen  tijde  herroepelijk. 

Elk  jaar  treden  minstens  3  bestuurders  en  1  of  2  commis¬ 
sarissen  volgens  vooraf  op  te  maken  roester  af,  doch  zijn 

terstond  herkiesbaar.  . 

In  tusschentijds  ontstane  vacaturen  in  het  bestuur  ot  bij 
commissarissen,  wordt  in  de  eerstvolgende  algemeene  leden¬ 
vergadering  voorzien ;  in  periodieke  vacaturen  voor  het  tijd¬ 
stip  van  aftreden. 

De  tusschentijds  gekozenen  treden  af  op  den  tijd  van  hem, 
in  wiens  plaats  zij  worden  benoemd. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  candidaten  te  stellen;  ook 
hebben  5  leden  te  zamen  het  recht  voor  iedere  vacature  1 
candidaat  te  stellen,  mits  dit  voorstel  schriftelijk  ingediend 
zij  bij  het  bestuur  binnen  den  tijd  voor  candidaatstelling 

bepaald.  , 

Zijn  door  het  bestuur  en  de  leden  met  meer  candidaten 
gesteld  dan  er  vacaturen  te  vervullen  zijn  of  vacatures  zullen 
ontstaan,  zoo  kunnen  in  dat  geval  de  gestelde  candidaten  - 
mits  overigens  aan  alle  eischen  voldoende  —  door  het  be¬ 
stuur  zonder  stemming  —  bij  enkele  candidaatstelling 

voor  gekozen  worden  verklaard. 

Art.  27.  De  bestuursfunctiën  worden  door  het  bestuur 
onderling  verdeeld  en  bestaan  uit:  1ste-  en  2de-vooizitter, 
lste-  en  °2  de  -  s  e  c  re  t  ar  i  s  en  1ste-  en  2de-penningmeester. 

Bij  afwezigheid  van  den  lste- voorzitter,  lste-secretaris  en 
lste-penningmeester  worden  dezen  achtereenvolgens  vervan¬ 
gen  door  den  2de-voörzitter,  2de-secretaris  en  -cde-penning- 

m ©ester.  *  , 

Bestuurders  en  commissarissen  van  toezicht  kunnen  alleen 

zijn  leden  van  de  afdeeling  Gouda  van  den  Nederlandschen 

itoomsch-K ath olieken  A  olksbond. 
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Het  person'eel  en  leveranciers  der  vereeniging  zijn  niet 
verkiesbaar  tot  bestuurder  of  commissaris. 

Houdt  een  bestuurder  of  commissaris  op  lid  van  den 
Nederlandschen  Roomsch-Katholieken  Volksbond  te  zijn, 
dan  vervalt  van  rechtswege  tevens  zijne  functie  in  de  coöpe¬ 
ratie  als  bestuurder  of  commissaris  van  toezicht. 

Het  is  aan  de  leden  van  het  bestuur  of  commissarissen 
verboden  giften  of  gaven  van  leveranciers,  onder  welken 
naam  ook,  aan  te  nemen  of  werken  of  leveranties  voor  de 
vereeniging  te  verrichten. 

Een  bestuurslid  of  commissaris  zal  als  bezoldigd  admini¬ 
strateur  kunnen  optreden. 

Art.  28.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

De  lste-voorzitter,  lste-secretaris  en  lste-penningmeester 
vormen  te  zamen  het  dagelijksch  bestuur  en  zijn  als  zoodanig 
bevoegd,  behoudens  het  hierna  in  art.  30  bepaalde,  tot  de 
handelingen  nader  bij  reglement  te  omschrijven. 

De  overige  bestuursleden  staan  het  dagelijksch  bestuur  in 
zijne  werkzaamheden  zooveel  mogelijk  bij. 

Art.  29.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  eens  per 
maand  en  verder  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter  of  2  der 
overige  bestuursleden  zulks  noodig  achten. 

Tot  het  nemen  van  een  besluit  is  de  aanwezigheid  ter  ver¬ 
gadering  van  de  meerderheid  der  bestuursleden  vereischt. 

Alle  stukken  van  het  bestuur  uitgaande,  worden  getee- 
kend  door  voorzitter  en  secretaris ;  zoo  het  geldelijke  aange¬ 
legenheden  betreft  tevens  door  den  penningmeester. 

Art.  30.  Het  dagelijksch  bestuur  houdt  speciaal  toezicht 
op  het  personeel,  is  gerechtigd  het  personeel  te  schorsen, 
regelt  zijn  werkkring  en  maakt  bij  benoemingen  eene  alplia- 
betische  voordracht  op  van  zoo  mogelijk  3  personen  voor  elke 
vacature. 

De  aanstelling,  bestraffing,  liet  al  of  niet  eervol  ontslag, 
alsmede  de  arbeidsovereenkomsten  met  het  dienstpersoneel 
ter  eenre  en  het  bestuur,  der  vereeniging  ter  andere,  de  be¬ 
zoldigingen,  verhoogingen,  en  zoo  voort,  alsmede  de  regeling 
van  het  uit  te  koeren  ziekengeld,  het  pensioen,  ook  voor  de 
weduwen  en  weezen,  worden  door  het  geheele  bestuur  vast¬ 
gesteld. 

Hit  de  door  het  dagelijksch  bestuur  op  te  maken  alpha- 
betische  voordracht  voor  het  personeel  zal  het  bestuur  zoo¬ 
veel  mogelijk  eene  benoeming  doen. 

Maakt  het  dagelijksch  bestuur  gebruik  van  zijn  schorsings- 
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recht  van  personeel,  zoo  geeft  het  hiervan  binnen  8  dagen 
kennis  aan  het  bestuur.  .... 

Ieder  lid  van  het  bestuur  is,  voor  zoover  het  zijne  functie 
betreft,  persoonlijk  aansprakelijk  en  verantwoordelijk  voor 
liet  door  hem  gevoerde  beheer. 

Het  bestuur  heeft  de  goedkeuring  der  algemeene  vergade¬ 
ring  noodig  voor  het  koopen,  vervreemden,  bezwaren,  huren 
en  verhuren  van  onroerende  goederen,  voor  liet  sluiten  van 
elke  overeenkomst,  die  eene  zekere  waarde,  nader  bij  regle¬ 
ment  te  bepalen,  te  boven  gaat. 

Art.  31.  Met  het  geregeld  en  voortdurend  toezicht  op  de 
naleving  der  statuten  en  de  handelingen  van  het  bestuur  zijn 
minstens  5  commissarissen  belast.  Zij  worden  gekozen  op  de 
wijze  en  hun  mandaat  loopt  over  denzelfden  tijd  als  voor  de 
bestuurders  bepaald. 

Zij  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter  en  secretaris, 
terwijl  ook  hun  mandaat  te  allen  tijde  herroepelijk  is. 

Commissarissen  zijn'  bevoegd  alle  inlichtingen  te  eischen 
en  inzage  te  vorderen  van  alle  boeken  en  bescheiden,  welke 
zij  voor  hun  toezicht  noodig  achten,  bij  een  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  genomen  besluit  de  leden  van  het 
bestuur  te  schorsen,  totdat  eene  binnen  4  weken  na  liet  be¬ 
sluit  tot  schorsing,  door  commissarissen  te  beleggen  buiten¬ 
gewone  algemeene  ledenvergadering  zal  hebben  beslist  of 
het  mandaat  zal  worden  herroepen  of  wel  de  uitgesproken 
schorsing  zal  vervallen. 

Algemeene  ledenvergaderingen . 

Art.  32.  Minstens  tweemaal  per  jaar,  zoo  mogelijk  in  de 
maanden  Mei  en  December,  en  verder  zoo  dikwijls  als  het 
bestuur  zulks  noodig  oordeelt  of  minstens  1/5  gedeelte  der 
leden  het  verlangen  daartoe  schriftelijk  te  kennen  geeft, 
doch  bij  voorkeur  niet  op  Zondagen  en  feestdagen,  die  in  de 
Roomsch-Katholieke  Kerk  als  Zondag  worden  gevierd,  wordt 
eene  algemeene  vergadering  der  leden  van  de  vereenigmg 

gehouden.  .  , 

De  algemeene  ledenvergaderingen  worden  door  het  be¬ 
stuur  belegd  en,  behoudens  spoedeisckende  gevallen,  min¬ 
stens  5  dagen  te  voren,  met  opgave  van  de  te  behandelen 
punten,  schriftelijk  aan  de  leden  bekend  gemaakt. 

Punten  ter  behandeling  kunnen  —  door  commissarissen 
of  door  minstens  10  leden  der  vereeniging  —  schriftelijk 
bij  het  bestuur  worden  ingediend. 

'Het  bestuur  is  verplicht  deze  punten  op  de  agenda  te 

plaatsen. 
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Deze  indiening  moet  geschieden  minstens  14  dagen  vóór 
de  algemeene  ledenvergadering  gehouden  wordt. 

Niet  op  de  agenda  geplaatste  onderwerpen  kunnen  wel 
worden  besproken,  doch  hieromtrent  mogen  geen  besluiten 
worden  genomen. 

In  geen  geval  mogen  onderwerpen  worden  besproken  die 
een  politiek  karakter  dragen  ;  strijdig'  zijn  met  het  doel  der 
vereeniging  of  eed  anti-godsdienstige  propaganda  betee- 
kenen. 

De  algemeene  ledenvergaderingen  zijn  alleen  en  uitslui¬ 
tend  toegankelijk  voor  leden  der  vereeniging  —  op  vertoon 
van  hun  bewijs  van'  lidmaatschap  —  en  voor  dengene,  over 
wiens  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  nog  niet  in  hoogste 
instantie  is  beslist. 

Ieder  lid  heeft  stemrecht  en  brengt  slechts  1  stem  uit, 
welke  niet  overgedragen  kan  worden. 

De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  geeft  aan  ieder  lid 
slechts  tweemaal  het  woord  over  hetzelfde  onderwerp. 

Stemming. 

Art.  33.  Over  zaken  wordt  mondeling  of  met  zitten  en 
opstaan  gestemd  en  beslist  de  eenvoudige  meerderheid  der 
aanwezige  leden,  met  uitzondering  van  liet  besluit  tot  ont¬ 
binding'  der  vereeniging,  waarvoor  minstens  2/3  der  stem¬ 
men  van  alle  ter  vergadering  aanwezige  leden  noodzakelijk 
zijn ;  hij  staking  der  stemmen  wordt  het  voorstel  aangehou¬ 
den  tot  de  volgende  algemeene  ledenvergadering,  waarin  de 
eindstemming  zal  plaats  hebben. 

Bij  staking  van  stemmen  op  deze  tweede  vergadering  wordt 
een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Over  personen  wordt  alleen'  gestemd  met  van  den  stempel 
der  vereeniging  of  eenig  ander  waarmerk  voorziene  onge- 
teekende  briefjes  en  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Wordt  hij  eerste  stemming  geen  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt  ook  dan 
geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  zoo  heeft  eene  her¬ 
stemming  plaats  tussehen  het  dubbeltal  der  personen  die  ge¬ 
kozen  moeten  worden  en  die  bij  de  tweede  stemming  de 
meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd.  Bij  deze  stem¬ 
ming  wordt  hij  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereen igt, 
geacht  gekozen  te  zijn'.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Worden  voor  eene  of  meerdere  vacaturen  meer  candidaten 
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met  volstrekte  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen 
gekozen  dan  er  plaatsen  te  vervullen  zijn,  dan  zijn  diegenen 
gekozen  welke  boven  en  behalve  de  volstrekte  meeideiheid  iet 
Grootst  aantal  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Winst-en-verliesrekening. 

Art.  34.  Het.  dienstjaar  der  vereeniging  begint  den  eer¬ 
sten  Dinsdag  in  October ;  voor  de  eerste  maal  loopt  liet  van 
af  den  dag  der  plaatsing  van  de  akte  van  oprichting  m  de 
Nederlandscii e  Staatscourant  tot  den  eersten  Dinsdag  m 

October  daaropvolgende.  , 

Aan  het  einde  van  ieder  dienstjaar  worden  de  boeken 
afgesloten,  terwijl  de  exploitatie-rekening,  de  balans,  inven¬ 
taris  en  winst-en-verliesrekening  vóór  den  derden  Dinsdag 
in  de  maand  November  door  liet  bestuur  aan  commissarissen 

wordt  aangeboden.  . 

Commissarissen  onderzoeken  voormelde  stukken,  bi]  veik 
onderzoek  zij  verplicht  zijn  zich  door  een  of  meer  deskundi¬ 
gen  te  hunner  keuze  te  doen  bij  staan. 

*  De  commissarissen  brengen  op  de  algemeene  ledenverga¬ 
dering  van  December  omtrent  hunne  bevindingen  rapport  uit, 
waarna  de  algemeene  ledenvergadering  de  jaarlijkse lie  reke- 
ii  in  o'  en  verantwoording'  al  of  niet  gewijzigd  kan  goedkeuren. 

Voer  en  aleer  de  algemeene  ledenvergadering  deze  reke¬ 
ning  behandelt,  wordt  ieder  lid  gedurende  14  dagen  in  de 
gelegenheid  gesteld  dezelve  na  te  zien  en  wordt  daartoe  ter 
inzage  gelegd  ten  kantore  der  vereeniging  of  m  liet  bonds- 
geboiiw,  welke  neerlegging  tijdig  aan  de  leden  schnttelijk 

wordt  bekend  gemaakt.  .  .  , 

Goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  sluit  m  ziek 
goedkeuring  van  alle  handelingen  gedurende  het  tijdvak 
waarover  deze  loopt. 


Slotbepalingen. 

Art.  35.  Wijziging  of  aanvulling  dezer  statuten  zal  alleen 
kunnen  plaats  hebben  in  eene  voor  dat  doel  speciaal  uitge¬ 
schreven  buitengewone  algemeene  ledenvergadering,  met 
minstens  2/3  van  de  ter  vergadering  geldig  uitgebrachte 
stemmen  der  leden.  Bovendien  behoeven  die  aanvullingen 
of  wijzigingen,  alvorens  van  kracht  te  zijn,  de  goedkeuring 
van  het  bestuur  der  afdeeling  Gouda  van  den  Nederland- 
schen  Roomsch-Katholieken  Volksbond. 

Art.  36.  Waar  in  de  statuten  wordt  gesproken  van  aidee- 
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ling*  Gouda  van  den  Nederlandschen  Koomsch-Katholiéken 
Volksbond,  van  afdelingsbestuur  of  andere  met  die  afdee- 
ling  verband  houdende  bepalingen,  zijn  deze  niet  of  niet 
meer  van  kracht  wanneer  die  afdeeling  Gouda  van  genoem¬ 
den  olksbond  mocht  ophouden  te  bestaan  of  te  niet  gaan, 
in  welk  geval  gemelde  bond  en  bestuur  vervangen  worden 
op  de  wijze  door  liet  bestuur  der  coöperatieve  vereen i ging* 
te  bepalen. 

De  coöperatieve  vereeniging,  als  zijnde  een  op  zich  zelf 
staand  afzonderlijk  lichaam,  zal  mitsdien  nimmer  aange¬ 
sproken  kunnen'  worden  voer  schulden,  bestaande  ten  laste 
van  voornoemden  bond  of  haar  afdeeling  Gouda. 

Art.  3T .  Alle  geschillen  over  de  beteekenis  van  de  bepa¬ 
lingen  der  statuten  of  van  latere  besluiten  der  vereeniging, 
worden  door  de  algemeene  ledenvergadering  iii  hoogste  res¬ 
sort  beslist. 

Waarvan  akte  in  minuut  verleden  te  Gouda,  ten  dage  in 
het  hoofd  dezer  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  den  heer 
Gerard  Dirk  Boswijk,  candidaat-notaris,  en  Gerrit  Schie- 
don,  zonder  beroep,  beiden  wonende  te  Gouda,  als  getuigen. 

En  hebben  de  comparanten,  mij,  notaris,  bekend,  met  de 
getuigen  en  mij,  notaris,  deze  akte,  onmiddellijk  na  voor¬ 
lezing,  onderteekend. 

(Geteekend :)  J.  Th.  Imkolz,  B.  J.  v.  Kaay,  J.  E.  A. 
Agten,  L.  B.  Nieuwenhuizen,  C.  van  Kooien,  J.  Bosman, 
J.  Janmaat,  J.  v.  d.  Post,  C.  Verkley,  F.  L.  van  de  Kool¬ 
wijk,  A.  Heerkens,  B.  Lakerveld,  W.  v.  d.  Hoeven,  M. 
Kastelein;  G.  D.  Boswijk,  G.  Schiedon,  K.  W.  H.  Pitlo, 
notaris. 

Geregistreerd  te  Gouda  3  Mei  1911,  deel  165,  folio  153 
verso,  vak  3. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Zaterdag  20  Mei  1911,  n°.  118. 


N°.  2844. 


Coöperatieve  Inkoop  svereeniging  van  Roomsch-Katho- 
lieke  Brood-,  Koek-  en  Banketbakkers-patroons 
,,St.  Hnbertns”,  onderaf deeling  der  Roomsch-Ka- 
tholieke  Middenstand-vereeniging  te  Rotterdam, 
af  deeling  van  ,,de  Hanze”  in  liet  Bisdom  Haarlem, 
te  Rotterdam. 


Od  25  April  1911  compareerden  voor  mij,  Petrus  «Torus 
Marie  Dolk,  notaris  ter  standplaats  Rotterdam,  in  tegenwoor- 
digbeid  der  na  te  noemen  ge  turnen,  de  lieeien. 

Johann  Scliulte ; 

Gerardus  Petrus  van  de  Kamp  ; 

Albertus  Gerardus  van  Haasteren , 

Hendrikus  Kranciscus  Maria  Wijsbroek; 

Johannes  de  Roos;  . 

Bernardus  Josephus  Marie  Kruitwagen; 

Bernardus  Carolus  Steens ; 

Petrus  Theodorus  van  de  Kamp  ; 

Tbeodorus  Engelbertus  van  de  Kamp ; 

Coenraad  J anmaat ; 

Jobannes  Hendrikus  de  -Jong; 

Hendrikus  Jobannes  Steeman; 

Jobannes  Prenciscus  van  Hal,  en 

Willem  van  der  Stroom,  ±  t>  , ,  , 

allen  van  beroep  meester  bakker,  wonende  te  Rotterdam. 
De  comparanten,  allen  aan  mij,  notaris,  bekend,  verk  aar¬ 
den  bij  deze  op  te  richten  eene  coöperatieve  vereenigmg, 
welke  zal  worden  beheerscht  door  de  volgende  statuten. 

Eerste  hoofdstuk. 

Algemeene  bepalingen. 

Art  1  He  vereeniging  draagt  den  naarn:  Coöperatieve  In- 
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koopsvereeniging  van  Roomsch-Katholieke  Brood-,  Koek-  en 
Banketbakkers-patroons  ,,St.  Hubertus”,  onderaf  deeling  der 
Roomsch-Katholieke  Middenstand-vereeniging  te  Rotterdam, 
afdeeling  van  ,,de  Hanze”,  in  liet  Bisdom  Haarlem.  Zij  is 
gevestigd  te  Rotterdam  en  aldaar  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  ingaande  op  den  dag  van  bet  ver¬ 
lijden  dezer  akte. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  den  gemeen  - 
scbappelijken  inkoop  van  goederen  benoodigd  in  liet  brood-, 
koek-  en  banketbakkersbedrijf,  alsmede  de  nauwere  aaneen¬ 
sluiting  bar  er  leden  en  de  verbreiding  onder  ben  van  meer¬ 
dere  vakkennis. 

Art.  3.  Zij  traclit  dit  doel  te  bereiken  door:. 

1.  den  inkoop  en  gros  van  artikelen,  benoodigd  in  de  ge¬ 
noemde  bedrijven,  en  den  verkoop  daarvan,  zooveel  mogelijk 
aan  hare  leden,  met  een  matigen  opslag  op  de  inkoopsprijzen; 

2.  bet  zoo  mogelijk  oprichten  van  eigen  magazijnen,  kan¬ 
toor  en  vergaderzaal ; 

3.  bet  zicb  aansluiten  bij  eene  kredietbank,  zoo  mogelijk, 
mits  onder  concurreerende  voorwaarden,  bij  de  Coöperatieve 
Centrale  Middenstandscredietbank.  in  bet  bisdom  Haarlem; 

4.  bet  bevorderen  van  eenheid  in  prijs,  gewicht  en  quali- 
teit  der  door  bare  leden  te  verknopen  artikelen  alsmede  van 
eenheid  in  de  door  ben  te  betalen  arbeidsloonen  ; 

5.  bet  aanschaf f en  en  onder  vast  te  stellen  voorwaarden 
aan  bare  leden  ten  gebruike  afstaan  van  bandkracbtmacbines, 
wagens  en  dergelijke  voorwerpen,  ten  dienste  van  hun 


6.  de  regeling  van  onderlinge  hulp  der  leden  bij  ziekte, 
brand,  verbouwing  en  dergelijke  storing  in  bun  bedrijf; 

T.  de  uitbreiding  in  overleg  met  bet  bestuur  der  Roomscb- 
Katliolieke  Middenstandvereeniging  te  Rotterdam  van  den 
door  baar  georganiseerden  cursus  in  handelsrekenen  en  boek¬ 
houden,  met  onderwijs  in  scheikunde,  warenkennis  en  han¬ 
delsconditiën  ; 

8.  de  instelling  van  eene  arbeidsbeurs; 

9.  alle  andere  wettige  middelen,  welke  bet  doel  bevorder¬ 
lijk  zijn. 

Art.  4.  Alle  leden  der  vereeniging,  onverschillig  of  zi]  te 
Rotterdam  of  elders  wonen,  worden  geacht  domicilie  te  heb¬ 
ben  gekozen  ten  kantore  der  vereeniging  te  Rotterdam. 

Art.  5.  Inkoopen  door  de  vereeniging  geschieden  met  in¬ 
achtneming  der  gesloten  overeenkomsten  en  zooveel  mogelijk 
met  inachtneming  der  behoeften,  welke  de  leden  minstens 
iedere  4  maanden  ter  kennis  brengen  van  het  bestuur. 
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Art.  G.  De  verkoop  geschiedt  uitsluitend  tegen  contante 
betaling.  Ieder  lid  is  gerechtigd  zijne  inkoopen  bij  de  ver- 
eeniging  te  doen,  voor  zoover  deze  de  gevraagde  artikelen  in 
voorraad  en  daarover  niet  reeds  contractueel  beschikt  heeft. 
De  bij  art.  3,  sub  1,  bedoelde  opslag  op  de  inkoopsprijzen 
wordt  door  het  bestuur  vastgesteld. 

De  verkoop  kan  ook  aan  niet-leden  plaats  vinden,  doch 
alleen  in  bijzondere  omstandigheden  en  onder  voorwaarden 
door  het  bestuur  vast  te  stellen. 

Art.  T.  Ten  kantore  der  vereeniging  bevindt  zich  steeds 
eene  prijscourant  der  voorradige  artikelen. 

Tweede  hoofdstuk. 

Lidmaatschap. 

Art.  8.  Als  gewoon  lid  der  vereeniging  kunnen  slechts 
worden  aangenomen  zij,  die: 

a.  Roomsch-Katholiek  en  van  voldoend  godsdienstig  en 
zedelijk  gedrag  zijn; 

b.  lid  zijn  van  de  Roomsch-Katholieke  Middenstandver- 
eeniging  te  Rotterdam,  afdeeling  van  ,,de  Hanze”  in  het 
bisdom  Haarlem  ; 

c.  brood-,  koek-  of  banketbakkerspatroon  zijn  of  als  meer¬ 
derjarig  plaatsvervanger  aan  het  hoofd  staan  van  dergelijk 
bedrijf ; 

d.  op  het  oogenblik  der  candidaatstelling  in  geene  finan- 
cieele  moeilijkheden  verkeeren ; 

e.  de  bevoegdheid  hebben  zich  zelfstandig  in  rechten  te 
verbinden. 

Zij  die  van  positief  Christelijke  beginselen  en  niet 
Roomsch-Katholiek  zijn,  doch  overigens  aan  de  bovenge¬ 
noemde  voorwaarden  voldoen,  kunnen  als  hospitant-leden 
worden  toegelaten. 

W  ie  aan  deze  voorwaarden  voldoet  en  gewoon  lid  of  hospi- 
tant-lid  wenscht  te  worden,  doet  daartoe  eene  schriftelijke 
aanvrage  bij  het  bestuur.  De  candidatuur  ligt  gedurende  30 
dagen  ten  kantore  der  vereeniging  ter  kennisname  van  de 
leden,  welke  gedurende  dien  tijd  hunne  gemotiveerde  bezwa¬ 
ren  tegen  aanname  schriftelijk  bij  het  bestuur  kunnen  indie¬ 
nen.  Binnen  14  dagen  na  het  verstrijken  van  dezen  termijn 
beslist  het  bestuur  over  de  aanname  van  den  candidaat,  waar¬ 
na  het  zijn  besluit  binnen  8  dagen  aan  den  aanvrager  mede¬ 
deelt.  De  namen  der  aangenomen  leden  worden  ter  eerstvol¬ 
gende  ledenvergadering  bekend  gemaakt. 

Art.  9.  De  hospitantleden  deelen  slechts  in  de  economische 
en  ideëele  voordeel  en  aan  het  lidmaatschap  verbonden.  Zij 
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bezitten  geen  der  andere  rechten  aan  de  leden  in  liet  alge¬ 
meen  toegekend,  dan  die  tot  bijwoning  der  ledenvergadering, 
doch  hebben  aldaar  geen  medezeggenschap,  kunnen  geen  be¬ 
stuurslid  worden  en  hebben  slechts  adviseerenden  stem. 

Art.  10.  De  toetreding  tot  de  vereeniging  wordt  ten  aan¬ 
zien  van  de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  ge- 
dagteekende  onderteekening  van  het  in  art.  44  bedoelde  regis¬ 
ter  der  vereeniging  of  door  eene  notarieel e  akte,  in  afschrift 
aan  dat  register  gehecht. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  De  daaruit 
voortvloeiende  rechten  kunnen  niet  worden  afgestaan,  ver¬ 
pand  of  op  eenige  wijze  worden  bezwaard. 

Art.  12.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

1.  door  opzegging; 

2.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  door  het  bestuur, 
ingeval  het  lid  ophoudt  te  voldoen  aan  een  der  voorwaarden 
bif  art.  8  gesteld,  alsmede  ingeval  het  lid  na  aanmaning  in 
verzuim  blijft  aan  zijne  verplichtingen  tegenover  de  vereeni¬ 
ging  te  voldoen  of  wanneer  hij  deze  statuten  of  het  huishou¬ 
delijk  reglement  overtreedt  of  de  vereeniging  benadeelt,  be¬ 
houdens  beroep  van  den  betrokkene  op  de  algemeen  e  verga¬ 
dering,  binnen  eene  maand  nadat  hem  een  desbetreffend  be¬ 
sluit  is  medegedeeld ; 

3.  door  royement  bij  besluit  van  de  algemeene  vergade¬ 


ring  der  leden  ; 

4.  door  den  dood ;  . 

5.  door  onder-cufateele-stelling,  faillissement  en  boedel- 
üif  st^n  d 

Art.  13.  De  opzegging  kan  alleen  geschieden  tegen  het 
einde  van  elk  boekjaar  en  moet  minstens  3  maanden  daarvóór 
plaats  hebben,  terwijl  zij  in  den  loop  van  ieder  boekjaar 
slechts  ten  aanzien  van  de  3  eerst-opzeggende  leden  van 
kracht  zal  zijn.  Zij  moet  schriftelijk  bij  het  bestuur  worden 
ing  ediend  en  wordt  ten  aanzien  van  de  leden  en  van  derden 
alleen  bewezen  door  de  inschrijving  eener  daartoe  strekkende 
verklaring  op  den  kant  van  het  in  art.  44  bedoelde  register 
naast  den  naain  van  het  uittredende  lid  of  door  eene  notarieel© 
akte,  in  afschrift  aan  het  register  gehecht.  Deze  inschrijving* 
wordt  gedagteekend  en  door  het  uittredend  lid  en  het  bestuur 
onderteekend. 

Art.  14.  Ontzetting  of  royement  van  liet  lidmaatschap 
heeft  geen  gevolg  vóór  hare  gedagteekende  inschrijving,  in 
het  bij  art.  44  bedoelde  register.  Het  besluit  tot  ontzetting 
of  royement  wordt  onverwijld  bij  aangeteekend  schrijven  of 
bij  exploot  aan  den  betrokkene  meegedeeld.  Het  bestuur 
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geeft  bovendien  van  baar  besluit  tot  ontzetting  kennis  aan 
de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 


Derde  hoofdstuk. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  T  leden  en  vel 
uit  eerste-  en  tweede-voorzitter,  eerste-  en  tweed.e-secretaris, 
penningmeester  en  2  of  meer  bestuurscommissarissen,  welke 
uit  en  door  de  leden  worden  gekozen,  behoudens  nadere  goed- 
keuring  door  het  bestuur  van  de  Roomse  h-Katholieke  Mrd- 
denstandvereeniging  te  Rotterdam. 

Hun  last  is  te  allen  tijde  herroepelijk.  Op  de  algemeene 
j aarsvergaderingen  der  leden,  te  beginnen  met  ldH,  treedt 
beurtelings  de  kleinste  en  de  andere  helft  der  bestuurders, 
volgens  een  door  het  bestuur  bij  loting  op  te  maken  rooster, 
af.TOe  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentij  ds  ontstane  vacatures  wordt  voorzien  dooi 
eene  binnen  4  weken  na  het  ontstaan  der  vacature  daartoe  te 
beleggen  algemeene  vergadering.  De  tusschentij  ds  gekozen 
bestuurder  treedt  af  op  den  tijd  waarop  degene,  dien  hij 

vervangt,  had  moeten  aftreden.  . 

Art.  16.  De  voorzitter  is  belast  met  voortdurend  toezicht 
op  den  gang  van  zaken,  de  leiding  der  vergaderingen  en  werk¬ 
zaamheden  en  de  handhaving  der  orde.  De  secretaris  houd 
notulen  van  de  algemeene  en  bestuursvergaderingen,  welke 
door  hem  en  den  voorzitter  moeten  onderteekend  worden ;  hrj 
voert  de  correspondentie  en  zorgt  voor  de  geregelde  bij  hou¬ 
ding  van  het  bij  art.  44  bedoeld  register. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  der  gelden  en 
de  boekhouding,  hij  int  de  ontvangsten  en  doet  de  uitgaven, 
de  laatste  na  goedkeuring,  daarvan  door  het  bestuur,  voor 
zooverre  daartoe  geen  besluit  der  ledenvergadering  wordt  vei- 
eischt ;  hij  belegt  de  ontvangen  gelden  ten  name  van  de  yer- 
eeniging  bij  de  spaarbank  van  de  Coöperatieve  Centrale  Mid- 
denstandscredietbank  in  het  bisdom  Haarlem,  voor  zoover 
de  algemeene  vergadering  niet  anders  besluit. 

Ieder  bestuurslid  heeft  te  allen  tijde  het  recht  inzage  te 
vorderen  van  de  brieven,  boeken,  quitantiën  en  verdere  be¬ 
scheiden  der  vereeniging  betreffende.. 

De  bestuurscommissarissen  zijn  speciaai  belast  met  net  toe¬ 
zicht  op  de  handelingen  van  den  penningmeester;  zij  zijn 
verplicht  zich  maandelijks  van  den  stand  dei  kas  en  dei 
boekhouding  te  overtuigen  en  daarvan  aan  het  bestuur  en 
aan  de  algemeene  vergaderingen  verslag  te  doen. 
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Bij  tijdelijke  verhindering  of  ontstentenis  van  den  voor¬ 
zitter,  secretaris  of  penningmeester  worden  deze  vervangen 
respectievelijk  door  den  tweede-voorzitter,  tweede-seeretaris 
en  oudsten  bestimrsconmiissaris. 

Art.  17.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  eenmaal  per 
maand  en  voorts  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  2  der  overige 
bestuursleden  dit  noodig  achten. 

In  zijne  vergadering  mag  geen  besluit  worden  genomen  dan 
bij  aanwezigheid  van  minstens  5  bestuursleden. 

Alle  besluiten  worden  aldaar  genomen  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  aanwezige  stemmen ;  bij  staking  heeft  de  voor¬ 
zitter  der  vergadering  eene  beslissende  stem.  In  alle  bestuurs¬ 
vergaderingen  doet  de  penningmeester  verslag  van  den  stand 
der  kas. 

Art.  18.  Een  door  het  bestuur  van  de  Roomsch-Katholieke 
Middenstandvereeniging  te  Botterdam  daartoe  gedelegeerd 
bestuurslid  dier  vereeniging  of  diens  schriftelijk  gelegiti¬ 
meerde  plaatsvervanger  heeft  toegang  tot  en  adviseerende 
stem  in  alle  vergaderingen  zoowel  van  het  bestuur  als  van 
de  leden,  hij  heeft  tevens  te  allen  tijde  recht  van  toegang 
tot  alle  lokalen  en  magazijnen  der  vereeniging  alsmede  recht 
van  inzage  van  alle  bescheiden  de  vereeniging  betreffende  en 
controle  op  de  boekhouding  en  het  beheer ;  ieder  der  bestuurs¬ 
leden  en  van  het  personeel  der  vereeniging  zal  hem  steeds  alle 
gewenschte  inlichtingen  moeten  verstrekken.  Yan  alle  te  hou¬ 
den  bestuurs-  en  ledenvergaderingen  moet  hem  minstens  3 
dagen  te  voren  schriftelijk  worden  kennis  gegeven. 

Art.  19.  Het  bestuur  treedt  zelfstandig  voor  de  belangen 
van  de  vereeniging  op,  voor  zoover  zijne  macht  niet  door  de 
statuten  of  krachtens  statutair  besluit  der  algemeene  verga¬ 
dering  is  beperkt. 

Het  voert  de  besluiten  der  algemeene  vergaderingen  uit 
en  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  20.  Het  bestuur  behoeft  machtiging  van  de  alge¬ 
meene  vergadering  der  leden  tot  het  sluiten  van  geldleenin- 
gen,  koopen,  verkoppen,  verwerven,  vervreemden  of  bezwa¬ 
ren  van  onroerende  goederen  of  zakelijke  rechten,  aanvaarden 
of  verwerpen  van  erfstellingen  of  legaten,  aannemen  van 
schenkingen,  treffen  van  dadingen,  voeren  van  procedures, 
aanbesteden  van  werken  of  levérantiën  betreffende  onroeren¬ 
de  goederen,  benevens  tot  alle  koopen  of  akten  betreffende 
roerende  goederen,  voor  zoover  het  object  dezer  laatste  trans¬ 
acties  de  waarde  van  f  10  000  te  boven  gaat. 

Art.  21.  Bestuursleden  genieten  geen  salaris  voor  hunne 
werkzaamheden  als  zoodanig,  behalve  de  eerste-voorzitter, 
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eerste-secretaris  en  penningmeester,  wier  belooning  door  de 
algemeene  jaarvergadering  telkens  over  bet  afgeloopen  boek¬ 
jaar  wordt  vastgesteld.  i .  -i  •  ,  , 

Art.  22.  Behoudens  afwijkende  bepalingen  hieromtrent 
moeten  aÜe  van  de  vereeniging  uitgaande  akten  en  stukken 
door  den  voorzitter  en  eerste-secretaris  worden  onderteekend. 
Hiervan  is  uitgezonderd  de  gewone  dagelijksclie  correspon¬ 
dentie,  door  den  secretaris  alleen  te  onderteekenen. 

Het  geven  van  kwijtingen  voor  de  van  liet  magazijn  ge¬ 
kochte  waren,  alsmede  de  onderteekening  van  met  name  aan 
te  duiden  stukken,  kan  door  het  bestuur  onder  zijne  verant¬ 
woord  el ïjkheid  aan  een  of  meerderen  zijner  leden  of  beambten 
der  vereeniging  worden  opgedragen. 

Art.  23.  Het  bestuur  benoemt  en  ontslaat  de  beambten  der 
vereeniging,  welke,  voor  zoover  zij  met  de  bewaring  van  gel¬ 
den  of  goederen  worden  belast,  ten  genoegen  van  liet  bestuur 
persoonlijke  of  zakelijke  zekerheid  stellen  of  in  liet  kapitaal 

der  vereeniging  deelnemen.  . 

Art.  24.  Het  bestuur  is  verplicht  jaarlijks  een  gedetaii- 
leerden  staat  van  zaken  ten  genoegen  van  het  bestuur  der 
Roomsch-Katholieke  Middenstandvereenigmg  te  Rotterdam 
aan  hetzelve  over  te  leggen. 

Art.  25.  Het  bestuur  zorgt  dat  alle  eigendommen  der  ver¬ 
eeniging  en  goederen  waarvoor  deze  verantwoordelijk  is,  be¬ 
hoorlijk  tegen  brand,  inbraak  en  voor  zoover  noodig  tegen 
waterieidingschade  verzekerd  worden,  zoo  mogelijk,  en  mits 
onder  concurreerende  voorwaarden,  bij  eene  instelling  van 
,,de  Hanze”  in  het  bisdom  Haarlem. 

Art.  26.  De  leden  van  het  bestuur  zijn  persoonlijk  aan  de 
vereeniging  verantwoordelijk  voor  schade  of  verlies,  blijkbaar 
ontstaan  ten  gevolge  van  kwade  trouw,  nalatigheid  of  onvoor¬ 
zichtigheid  van  het  bestuur  of  een  zijner  leden,  voor  zoover 
zij  niet  aantoonen  al  het  hunne  te  hebben  gedaan  of  in  de 
onmogelijkheid  te  zijn  geweest  om  de  schade  of  het  verlies 
te  voorkomen. 

Art.  27.  Door  het  bestuur  wordt  eene  instructie  vastge¬ 
steld,  houdende  verdeeling  zijner  werkzaamheden,  alsmede 
instructiën  voor  de  beambten,  waarbij  niet  mag  worden  afge¬ 
weken  van  de  bepalingen  dezer  statuten. 

Art.  28.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  den  geestelij¬ 
ken  adviseur  van  de  Roomsch-Katholieke  M i d d ens t a n d s ver¬ 
eeniging  te  Rotterdam  of  diens  plaatsvervanger.  Deze  advi¬ 
seur  of  plaatsvervanger  heeft  het  recht  deel  te  nemen  aan 
alle  vergaderingen  van  het  bestuur  en  van  de  leden  en  heeft 
daar  eene  raadgevende  stem.  Kan  de  geestelijke  adviseur  zich 
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met  de  op  de  vergadering  genomen  besluiten  niet  vereenigen, 
omdat  bij  deze  strijdig  acht  met  de  Katholieke  beginselen, 
zoo  moet  op  zijn  eiscb  de  uitvoering  dier  besluiten  worden 
opgescliort  en  de  beslissing  van  de  diocesane  overheid  worden 
aangevraagd,  welke  voor  de  vereeniging  alsdan  verbindend  is. 

Art.  29.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
is  opgedragen  aan  de  algemeene  vergadering,  welke  daartoe 
te  allen  tijde  een  of  meerdere  commissarissen  van  toezicht  kan 
benoemen.  Hun  last  is  te  allen  tijde  herroepelijk.  Iedere  com¬ 
missaris  van  toezicht  is  bevoegd  te  allen  tijde  de  openlegging* 
en  tijdelijke  overgave  van  alle  boeken  en  bescheiden  der  ver¬ 
eeniging,  alsmede  de  vertooning  van  de  gelden  der  vereeni¬ 
ging  te  vorderen.  Van  deze  overgave  is  uitgezonderd  het 
register  bedoeld  bij  art.  44. 

Zij  richten  hun  onderzoek  zoo  in,  dat  daardoor  de  minst 
mogelijke  hindernis  of  verstoring  der  werkzaamheden  plaats 
heeft. 

Bij  ernstig  vermoeden  van  onregelmatigheden  zijn  zij  ver¬ 
plicht  de  in  het  belang  der  vereeniging  gevorderde  maatrege¬ 
len  te  nemen,  en  alsdan  bevoegd,  wanneer  hunne  meerderheid 
dit  noodig  oordeelt,  bij  openbare  oproeping  eene  spoedver¬ 
gadering’  der  leden  te  beleggen,  welke  slechts  bevoegd  zal  zijne 
tot  het  treffen  van  voorloop ige  conservatoire  maatregelen. 

,  Vierde  hoofdstuk. 

Geldmiddelen  en  financieele  administratie. 

Art.  30.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  inleggelden ; 

b.  contributiën  der  leden  ; 

c.  stortingen  op  obligatie-aandeel ; 

d.  toevallige  baten ; 

e.  andere  opgenomen  gelden. 

Art.  31.  Elk  lid  stort  bij  zijne  intrede  in  de  vereeniging 
een  inleggeld  van  minstens  f  10  of  zooveel  meer  als  door  de 
algemeene  vergadering  zal  worden  vastgesteld. 

Art.  32.  Alle  leden  betalen  wekelijks  bij  vooruitbetaling 
ten  kantore  van  den  penningmeester  eene  contributie  van  f  1. 

Art.  33.  Tot  een  door  de  algemeene  vergadering  te  be¬ 
palen  aantal  kan  het  bestuur  obligatie-aandeelen  ten  name 
der  leden  en  ten  laste  der  vereeniging  uitgeven,  groot  f  10 
elk,  bij  uitgifte  vol  te  storten.  Deze  aand celen  zijn  slechts 
verhandelbaar  onder  de  leden  der  vereeniging,  hunne  levering 
geschiedt  door  eene  daartoe  strekkende  gedagteekende  ver¬ 
klaring,  door  vervreemder  en  verkrijger  onderteekend  op  het 
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aandeelbewijs  en  in  de  boeken  der  vereeniging  gesteld  en 
mede-onderteekend  door  den  penningmeester 

Aflossing  van  aandeelen  kan  plaats  vinden  bij  uitlot  „ 
krachtens  besluit  van  de  algemeene  vergadering  welke  de 
wijze  van  aflossing  en  de  daaruit  voortvloeiende  gevolgen 

Op  deze  aandeelen  wordt  vóór  eenige  andere  winstiiitkee- 
rin°'  eene  rente  vergoed  van  hoogstens  5  procent  per  j aar, 
ingaande  in  de  maand,  volgende  op  dien  waarin  de  mtgitte 

heeft  plaats  gehad.  ,  ,  ,  }  • 

Art.  34.  Er  wordt  eene  reservekas  gevormd  tot  dekking 

van  eventueele  tekorten,  tevens  ter.  bestrijding  c  ei  opiic 
tingskosten.  De  algemeene  vergadering  bepaalt  in  welke  ge¬ 
vallen  de  reserve  mag  worden  aangesproken.  Het  fonds  word 
afzonderlijk  ten  name  der  vereeniging  belegd. 

Art.  35*.  In  de  reservekas  worden  gestort: 

a.  de  inleggelden  der  leden; 

h.  10  procent  der  gestorte  contributiën  , 

c.  het  winstaandeel  bedoeld  bij  art.  4^ ; 

d.  de  gelden  bedoeld  bij  art.  48. 

"Wanneer  uit  eenige  balans  blijkt,  dat  het  reseirefons 
meer  guldens  bedraagt  dan  40  maal  het  aantal  leden,  kan  de 
algemeene  jaarvergadering  de  sub  b  en  c  genoemde  stoiting 
in  het  reservefonds  voor  telkens  hoogstens  1  boekjaar  op¬ 
heffen.  .  £ 

Art  36.  Het  eerste  dienst-  of  boekjaar  loopt  van  ai  den 
daS  der  oprichting  tot  en  met  31  December  1911  de  volgende 
telkens  van  1  Januari  tot  en  met  den  laatsten  December. 

Art.  3T.  De  boekhouding  geschiedt  volgens  handelsge¬ 
bruik 'op  de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  vast  te  stellen. 

Art.  38.  De  rekening  en  verantwoording  over  het  afge- 
loopen  dienstjaar,  benevens  een  inventaris  van  de  bezittingen 
der  vereeniging  op  den  laatsten  dag  vaüi  het  aigeloopen 
dienstjaar  en  een  beredeneerd  verslag  van  het  gebeurde  m 
dat  dienstjaar,  worden  door  het  bestuur  binnen  60  dagen  na 
het  einde  van  elk  dienstjaar,  doch  zooveer  mogelijk  in  de 
maand  Januari  van  het  nieuwe  dienstjaar  ter  kosteiooze 
inzage  voor  de  leden,  gedurende  minstens  14  dagen,  ten 
kantore  der  vereeniging  nedergelegd.  Yan  deze  neder  legging 
geschiedt  kennisgeving  aan  de  leden. 

Art.  39.  De  rekening  en  verantwoording  bevat: 

a.  een  staat  van  inkomsten  en  uitgaven  in  het  dienstjaar; 

b.  eene  afzonderlijke  winst-eii-verliesrekening , 
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c.  eene  balans  over  liet  dienstjaar  vergezeld  van  des¬ 
betreffende  bescheiden. 

Al  deze  stukken  worden  onderzocht  en  vergeleken  door 
eene  commissie  van  3  leden,  door  eene  voorafgaande  alge- 
meene  vergadering  daartoe  aangewezen. 

De  commissie  brengt  op  de  algemeene  jaarvergadering,  te 
houden  in  de  maand  Februari  of  uiterlijk  Maart  van  ieder 
jaar,  rapport  uit  over  haar  onderzoek,  waarna  de  algemeene 
vergadering  de  rekening  en  verantwoording,  al  dan  niet  ge- 
wij  zigd ,  goedkeurt . 

De  rekening  en  verantwoording  w'ordt  door  het  bestuur 
binnen  6  maanden  na  hare  goedkeuring  nedergelegd  ter 
griffie,  van  het  kantongerecht  in  welks  gebied  de  zetel  der 
vereeniging  is  gevestigd. 

Art.  40.  Wanneer  het  bestuur  binnen  6  maanden  na  af¬ 
loop  van  het  boekjaar  geene  rekening  en  verantwoording 
onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden  aan  de  alge¬ 
meene  vergadering  heeft  gedaan,  kan  ieder  lid  der  vereeni¬ 
ging  het  bestuur  daartoe  in  rechten  noodzaken. 

^'f.  41.  De  zuivere  winst  bestaat  uit  alle  ontvangsten 
gedurende  het  boekjaar,  behalve  die  tot  vorming  van  het 
kapitaal,  zooals  die  bedoeld  bij  art.  30,  a,  b,  d,  ene,  alles  na 
aftrek  van  alle  kosten,  aangegane  schulden  en  van  de 
noodige  afschrijving  op  de  goederen  der  vereeniging.  Bij  de 
berekening  der  waarde  van  de  voorradige  goederen  worden 
deze  gesteld  op  de  inkoopprijzen,  tenware  de  marktwaarde 
op  31  December  van  het  boekjaar  minder  bedroeg,  in  welk 
geval  zij  op  deze  marktwaarde  wordt  gesteld. 

Art.  42.  De  winst  wordt  verdeeld  in  de  navolgende  volg¬ 
orde: 

1.  intrest  op  obligatieaandeelen,  als  bedoeld  in  art.  33, 
tot  een  maximum  van  5  procent ; 

2.  intrest  tot  een  maximum  van  5  procent  over  het 
tegoed  van  elk  Ad.  Onder  dit  tegoed  is  te  verstaan  het  be¬ 
drag  door  elk.  lid  gestort  aan  gezamelijke  contributiën,  voor 
zoover  deze  niet  naar  het  reservefonds  zijn  overgebracht,  en 
daarop  niet  wegens  verlies  is  afgeschreven ; 

3.  aanvulling  van  vroege  afschrijvingen  op  het  tegoed 
der  leden. 

Het  hierna  overblijvende  wordt  voor  75  procent  aan  de 
leden  toebedeeld,  naar  evenredigheid  van  hetgeen  door  elk 
gedurende  het  dienst]  aar  van  de  vereeniging  is  af  gen  omen, 
v  aarna  liet  re  steurende  gestort  wordt  in  het  reservefonds,  be¬ 
houdens  het  bepaalde  bij  art.  35,  2de  lid,  in  welk  geval  de 
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algemeene  vergadering  over  de  bestemming  dezer  gelden 

^  Art  43.  Sluit  de  balans  met  een  verlies,  dan  wordt  dit 
na  evenredige  afschrijving  op  liet  tegoed  der  leden  door  het 

reservefonds  gedekt.  . 

Geene  afschrijving  zal,  onder  welken  vorm  ook,  kunnen 
plaats  vinden  op  het  bij  art,  33  bedoeld  obligatie-kapitaal. 

Is  de  reserve  niet  toereikend,  dan  beslist  de  algemeene 
vergadering  omtrent  de  wijze,  waardoor  liet  tekort  zal 
worden  gedekt.  Besluit  zij  tot  eene  dekking  door  middel  van 
hoof delij ken  omslag  over  de  leden,  dan  heeft  deze,  met  m-' 
achtneming  van  liet  bij  art.  45  bepaalde,  voor  gelijke  deelen 
plaats  over  allen,  die  in  liet  betreffende  boekjaar  lid  zijn 

geweest.  ,  .  .  i 

Art,  44.  In  het  kantoor  der  vereeniging  wordt  een  dooi 

den  kantonrechter  vooraf  gekantteekend  en  gewaarmerkt 

register  gehouden,  behelzende:. 

1 .  de  statuten  der  vereeniging  ; 

2.  eene  voldoende  aanwijzing  van  namen  en  woonplaats 
der  leden  en  bestuurders.  Ieder  lid  is  verplicht  bij  verande¬ 
ring  van  woonplaats  hiervan  binnen  8  dagen  aan  den  Iste- 

secretaris  kennis  te  geven ;  ?  , 

3.  het  tijdstip  van  toetreding  tot  en  uittreding  ot  ont¬ 
zetting  van  het  lidmaatschap  der  vereeniging, 

4.  ^het  bedrag  der  door  ieder  lid  gestorte  en  aan  hem 

terugbetaalde  gelden.  .  \  n 

Dit  register  wordt  door  den  eerste-secretaris  dagelijks  bijöe- 
houden.  Ieder  lid  heeft  gedurende  den  tijd  dat  liet  kantoor 
geopend  is  het  recht  op  kostelooze  inzage  van  het  register  en 
kan  daarvan  voor  zijne  rekening  afschrift  of  uittreksel 

bekomen. 

Vijfde  hoofdstuk. 

Geldelijke  rechten  en  verplichtingen  der  leden. 

Art.  45.  Indien  bij  eene  eventueel  e  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  vereffening  aan  den  boedel  der  vereeniging 
blijkt,  dat  hare  goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  ver¬ 
bintenissen  te  voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  i 
waren  of  in  het  jaar  daaraanvoorafgaande  het  lidmaatschap 
hebben  verloren,  tot  dekking  van  het  tekort  voor  gelijke 
deel  en  verplicht,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk 
voor  de  betaling  van  ieders  aandeel  m  dien  omslag  borg 

aansprakelijke  personen  zijn  gehouden  tot  oumiddel- 
lijke  betaling  van  hun  aandeel  in  den  omslag,  vermeerderd 
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met  50  procent  of  zooveel  minder  als  de  vereffenaar  of  curator 
voldoende  acht  tot  voorloopige  dekking  van  een  naderen  om¬ 
slag  voor  de  kosten  van  invordering  en  voor  het  aandeel  van 
hen,  die  in  gebreke  mochten  blijven  aan  hunne  verplichtin¬ 
gen  te  voldoen. 

In  geen  geval  echter  strekt  zich  de  persoonlijke  aansprake¬ 
lijkheid  van  eenig  lid  verder  uit,  dan  tot  eene  som  van  f  100, 
terwijl  ieder  lid  in  mindering  zijner  persoonlijke  aansprake¬ 
lijkheid  zal  kunnen  doen  gelden,  het  bedrag,  waarvoor  hij  te 
zijnen  name  deel  heeft  in  het  bij  art.  33  bedoelde  obligatie- 
kapitaal,  voor  zoover  hij  deze  aandeelen  ter  annuleering 
aanbiedt. 

Art.  46.  Onverminderd  de  verantwoordelijkheid  bij  art.  45 
bedoeld,  heeft  ieder  lid  na  verlies  van  het  lidmaatschap  in 
de  gevallen  bedoeld  bij  art.  12,  sub  1  en  5,  aanspraak  op 
eene  restitutie  van  85  procent  van  zijn  tegoed,  bedoeld  bij 
art.  42,  voor  zoover  daarop  ten  gevolge  van  de  -door  de  ver¬ 
een  i  ging  geleden  verliezen  geeine  afschrijving  plaats  heeft 
bij  vaststelling  van  de  rekening  en  verantwoording  over  het 
boekjaar,  waarin  bedoeld  verlies  van  het  lidmaatschap  plaats 
heeft.  Bij  verlies  van  het  lidmaatschap  in  het  geval  bij 
art.  12,  sub  2  en  3,  bedoeld,  zal  gelijke  restitutie  plaats 
vinden  doch  slechts  tot  een  bedrag  van  70  procent. 

Deze  uitkeeringen  zullen  eerst  3  maanden  na  vaststelling 
der  bedoelde  rekening  en  verantwoording  opvorderbaar  zijn. 

Bij  verlies  van  het  lidmaatschap  door  overlijden,  zullen  de 
erfgenamen  of  rechtverkrijgenden  van  het  lid  recht  hebben 
op  eene  uitkeering  van  zijn  tegoed,  naar  de  contante  waarde 
op  den  dag  van  het  overlijden,  vast  te  stellen  door  de  alge- 
meene  vergadering,  tenzij  ook  zij  er  de  voorkeur  aan  geven 
te  wachten  tot  3  maanden  na  de  rekening  en  verantwoording 
over  het  boekjaar,  waarin  het  overlijden  plaats  vond,  om 
alsdan  te  ontvangen  het  bedrag  waarop  bedoeld  tegoed  bij 
deze  rekening  en  verantwoording  zal  worden  vastgesteld. 

Art.  47.  Behalve  op  de  bij  het  vorig  artikel  genoemde  uit¬ 
keering  van  tegoed,  heeft  het  lid,  dat  zijn  lidmaatschap  heeft 
verloren,  of  diens  erfgenaam  tegenover  de  vereeniging  slechts 
aanspraak  op  eene  uitkeering  uit  het  reservefonds. 

Deze  uitkeering  zal  bedragen  het  bij  art.  46  genoemde  per¬ 
centage  over  een  aandeel,  berekend  naar  evenredigheid  van 
het  tegoed  van  het  betrokken  lid  tot  het  totaal  tegoed  der 
leden,  in  het  reservefonds  vast  te  stellen  op  de  wijze  en  ten 
tijde  als  bij  art.  46  omtrent  het  tegoed  bepaald.  De  uitkee¬ 
ring  zal  plaats  hebben  naar  het  bepaalde  bij  art.  46. 

Art.  48.  Alle  niet  binnen  één  jaar  na  hare  vaststelling 
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op  bevorderde  winst  of  uitkeeringen,  bedoeld  bij  art.  46,  yi- 
vaïïen  ten  bate  der  reservekas.  Eveneens  wordt  naai  bet 
reservefonds  overgebracht  liet  percentage  van  tegoed,  dat 
volgens  art.  46  niet  aan  de  leden  wordt  uitgekeerd,  wier  lid- 

maatschap  verloren  wordt.  .  .  -i  ,  ,  ± 

Art  49  Ieder  die  als  lid  der  vereemging  wenscht  toe  te 

treden  is  verplicht  binnen  8  dagen,  nadat  hrj  in  de  in  art.  8 
laatste  lid,  bedoelde  kennisgeving  zal  hebben  ontvangen,  te 
betalen  aan  den  penningmeester  der  vereenigmg  zijn  mleg- 
o-eld  alsmede  50  cent  voor  een  exemplaar  der  statuten.  Z,oo- 
dra  deze  betalingen  hebben  plaats  gehad  zal  hem  een  exem¬ 
plaar  der  statuten  worden  overhandigd.  Bij  gebreke  daarvan 
Sa  de  betrokkene  niet  als  lid  tot  de  teekemng  van  het  register 

"  °Bil 'verlies  van  het  lidmaatschap  moet  het  exemplaar  der 
statuten  in  ongeschonden  toestand  worden  uitgeleverd  of  hij 
gebreke  daarvan  een  bedrag  van  50  cent  aan  de  vereenigmg 
worden  vergoed. 

Zesde  hoofdstuk. 

Algemeene  vergaderingen . 

Art  50  De  algemeene  vergaderingen  der  leden  worden 
Belegd  door  het  bestuur  en  minstens  5  dagen  te  voren,  met 
opgave  der  te  behandelen  onderwerpen,  aan  de  leden  bekend 

g  Art.  51.  Gedurende  den  loop  van  het  boekjaar  worden 
minstens  6  algemeene  vergaderingen  belegd.  Het  bestuur  be¬ 
legt  de  vergaderingen,  zoo  vaak  het  zulks  noodig  acht  ot  liet 
verzoek  daartoe,  met  opgave  der  te  behandelen  onderwerpen, 
schrifteliik  wordt  gedaan  door  minstens  1/5  der  leden. 

Geeft  het  bestuur  binnen  14  dagen  na  zoodanig  verzoek 
daaraan  geen  gevolg  door  belegging  eener  algemeene  verga¬ 
dering  binnen  4  weken  na  dit  verzoek,  dan  kunnen  de  ver- 

zoekers  z  elven  tot  bijeenroeping  over  gaan. 

Art.  52.  De  agenda  der  te  behandelen  onderwerpen  wordt 
vastgesteld  door  het  bestuur,  dat  daarin  moet  opnemen  alle 
voorstellen,  die  minstens  14  dagen  vóór  de  algemeene  verga¬ 
dering  door  minstens  5  leden  schriftelijk  bij  het  bestuur  zijn 

i  bediend 

Omtrent  onderwerpen,  niet  op  de  bekend  gemaakte  agenda 
o-eplaatst,  kan  geene  beslissing  worden  genomen. 

Art.  53.  Op  elke  algemeene  vergadering  moet  eene  lijst 

der  leden  ter  inzage  liggen. 

Art.  54.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen 
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sclirif telijk  bij  gesloten,  ongeteekende  briefjes,  gestemd.  Alle- 
besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van  stemmen  der 
aanwezige  leden.  Hiervan  zijn  uitgezonderd: 

1.  besluiten  tot  wijziging  der  statuten,  tot  ontslag  en  tot 
gerechtelijke  vervolging  van  bestuurders,  alsmede  tot  roye¬ 
ment  uit  het  lidmaaschap,  welke  moeten  worden  genomen  met 
2/3  van  de  semmen  der  aanwezige  leden  ; 

2.  besluiten  tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  den  vast- 
gestelden  tijd,  welke  genomen  moeten  worden  met  minstens 
3/4  der  stemmen  op  eene  algemeene  vergadering,  waarop  min¬ 
stens  4/5  der  leden  van  de  vereeniging  tegenwoordig  zijn. 

Ingeval  het  vereischte  aantal  leden  alsdan  niet  aanwezig 
is,  wordt  binnen  14  dagen  eene  tweede  vergadering  tot  behan¬ 
deling  van  het  ontbindingsvoorstel  bijeengeroepen,  waarin 
met  gewone  meerderheid  van  stemmen,  ongeacht  het  aantal 
tegenwoordige  leden,  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  wor¬ 
den  besloten. 

Art.  55.  Bij.  staking  van  stemmen  over  personen  beslist 
het  lot,  bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  de  beslis¬ 
sing  opgeschort  tot  eene  volgende  algemeene  vergadering, 
waar  bij  hernieuwde  staking,  het  voorstel  wordt  geacht  te  zijn 
verworpen.  Verkrijgt  bij  eerste  stemming  over  personen  nie¬ 
mand  de  volstrekte  meerderheid,  dan  heeft  eene  herstemming 
plaats  tusschen  hen  die  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen, 
zoo  mogelijk  ten  bedrage  van  het  dubbel  aantal  der  te  verkie¬ 
zen  personen. 

.‘.Art.  56.  De  algemeene  vergadering  heeft  de  eindbeslis¬ 
sing  over  alle  aangelegenheden  der  vereeniging.  Zij  houdt 
in  het  hoogste  ressort  toezicht  op  alle  handelingen  van  het 
bestuur  en  van  alle  verdere  organen  der  vereeniging.  Alle 
geschillen  over  de  verplichtingen  en  rechten  uit  deze  statuten, 
uit  de  bijzondere  reglementen  der  vereeniging  of  uit  de  door 
haar  genomen  besluiten  voortvloeiende,  worden  in  hoogste 
ressort  door  haar  beslist. 

Zij  regelt  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene  be¬ 
palingen  mag  bevatten  in  strijd  met  de  wet  of  deze  statuten, 
alle.  onderwerpen,  welker  regeling  zij  in  het  belang  der  ver¬ 
eeniging  acht. 

Zevende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen . 

Art.  57.  De  vereeniging  eindigt: 

a.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  waarvoor  zij  is  aange¬ 
gaan,  behoudens  verlenging  volgens  de  wet; 
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h.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  overeenkomstig  deze  statuten ; 

c.  door  bare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  58.  Geen  besluit  tot  wijziging  dezer  statuten  zal  van 
kracht  zijn  voor  het  de  goedkeuring  heeft  verkregen  van  het 
bestuur  der  Boomsch  Katholieke  Middenstandvereeniging  te 
Botterdam,  zoolang  deze  vereeniging  bestaat .. 

Art.  59.  Wordt  tot  ontbinding  der  vereeniging  besloten, 
dan  geschiedt  de  vereffening  door  het  bestuur  ónder  leiding 
van  het  gedelegeerd  bestuurslid  bedoeld  bij  art.  18.  Ka  afloop 
worden  alle  boeken  en  bescheiden,  de  vereeniging  betreffen¬ 
de,  gesteld  in  handen  van  het  bestuur  der  Boomsch  Katho¬ 
lieke  Middenstandvereeniging  te  Botterdam. 

Art.  60.  Als  bestuursleden  der  vereeniging  zullen  voor  het 
eerst  optreden  de  heeren  Johann  Schutte,  Albertus  Gerardus 
van  Haasteren,  H  en  dn  kus  Franciscus  Maria  Wij  sbroek,  Jo¬ 
hann  es  de  Boos,  Bernardus  Carolus  Steens,  Gerardus  Petrus 
van  de  Kamp  en  Bernardus  Josephus  Marie  Kruitwagen. 

Waarvan  akte. 

Verleden  te  Botterdam,  ten  dage  voormeld,  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  den  we^edelgestrengen  heer  mr.  Egidius  Joannes 
Josephus  van  der  Ileyden,  advocaat  en  procureur,  en  V  il hel¬ 
mus  Bohl,  particulier,  beiden  wonende  te  Botterdam,  als  ge¬ 
tuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing,  is  deze  minu  te  door  de  compa¬ 
ranten,  de  getuigen  en  mij,  notaris,  onderteekend. 

(Geteekend: j  Joh.  Schutte,  G.  P.  v.  d.  Kamp,  A.  G.  y. 
Haasteren,  H.  F.  M.  Wijsbroek,  Joh.  de  Boos.  B.  J.  M. 
Kruitwa  gen,  B.  C.  Steens,  P.  Th.  v.  d.  Kamp  jr. ,  1.  K» 
van  de  Kamp,  C.  Janmaat,  J.  H.  de  Jong.  J.  H.  Steeman, 
J.  F.  v.  Hal,  W.  v.  d.  Stroom;  E.  J.  J.  v.  d.  Heyden, 
W.  Bohl,  P.  J.  M.  Dolk,  notaris. 

Geregistreerd  te  Botterdam  26  April  1911,  deel  424,  folio  5 
recto,  vak  T. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandschc  Staatscourant  van 
Zaterdag  20  Mei  1911,  n°.  118. 
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Coöperatieve  Sneeker  Middenstands  Credietbank,  te 
Sneek. 

Op  lieden,  26  April  1911,  verschenen  voor  mij,  Johannes 
Jan  Heringa,  notaris,  gevestigd  te  Sneek,  in  tegenwoordig¬ 
heid  van  de  twee  na  te  noemen,  mij  notaris,  bekende  ge¬ 
tuigen,  de  heeren: 

1.  Berend  Jan  Boerrigter,  apotheker; 

2.  Pieter  Ypes,  handelsagent; 

3.  Klaas  Zandhuizen,  tabaksfabrikant, 

allen  wonende  te  Sneek,  en  aan  mij,  notaris,  bekend, 

welke  comparanten  verklaarden  bij  deze,  met  ^inachtneming 
van  de  bepalingen  der  wet  van  1T  November  1876  (Staatsblad 
n°.  227),  op  te  richten  de  hierna  omschreven  coöperatieve 
vereeniging,  zulks  op  de  grondslagen,  vervat  in  de  statuten, 
door  hen,  als  oprichters,  hiermede  vastgesteld  wordende,  als 
volgt: 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Sneeker  Middenstands  Credietbank,  en  is  gevestigd  te  Sneek. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  den  stoffelijken  toe¬ 
stand  der  leden  te  verbeteren: 

a.  door  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 

b.  door  het  beleggen  van  de  bij  haar  gedeponeerde 

gelden ; 

c.  door  de  bevordering  van  de  belangen  harer  leden  in 
het  algemeen. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  niet  alleen  van  leden,  doch  ook  van 
niet-leden  gelden  in  ontvangst  te  nemen. 
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Lidmaatschap,  toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 

aangenomen:  .  .  , 

I.  personen,  die  voldoen  aan  de  volgende  eiseJien: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zijn;  ..  .  '.  , 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  lid  zijn  der  vereeniging  Middenstand,  te  Sneek, 
of  eener  vereeniging,  aangesloten  bij  de  Nederlandsche  of 
hl  oord-Nederlandsche  Middenstandsbond ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  mits 
voldoende  aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gpdagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene 
notarieele  akte  in  afschrift  aan  dit  register  gehecht,  De  leden 
wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar  de  vereeni¬ 
ging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren  kantore  woon¬ 
plaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terug- 
betaling  van  een  verleend  voorschot. 

Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar 
de  opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haan  later  doet,  blijft  nog  lid  gedu¬ 
rende  liet  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende .  verklaring 
nog  niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast 
den  naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door 
het  uittredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele 
akte  in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij 
weigering  van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking 
te  verleen  en,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876 
(Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is 
afgelegd,  zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  ge- 
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sollied,  alles  onverminderd  liet  bepaalde  bij  de  artt.  ld  en  14 

der  evengenoemde  wet.  „ 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  oi 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  die  gevallen,  waarin  de 
algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk.  acht. 

Van  het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis 
gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden,  die  aan  hunne  stortingsverplichting 
ingevolge  art.  33,  hebben  voldaan,  hebben  het  recht  deel  te 
nemen  aan  de  algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  heb¬ 
bende  besprekingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording 
en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag 
door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel 

vorderen. 

Alleen  de  leden  kunnen  van  de  vereeniging  voorschotten 
ontvangen  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  .te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan.  Zij  betalen  aan 
de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  een  entrée-geld,  waar¬ 
van  het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 

bedoeld  in  art.  27  wordt  vastgesteld.  x  .... 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  haar 
vermogen  ontoereikend  is  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zal  worden  gehandeld  als  bepaald  is  in  art.  19  der 
wet  van  17  November  187 6  (Staatsblad  n°.  227),  met  dien 
verstande  evenwel,  dat  de  bij  dit  artikel  bedoelde  aansprake¬ 
lijkheid  voor  eenig  lid  zich  niet  verder  uitstrekt  dan  tot  een 
bedrag  van  f  100,  voor  elk  aandeel  dat  hij  heeft,  boven  liet 
bedrag  van  dat  aandeel  zelf. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 
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coöperatieve  vereenigingen. 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en 
wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden 
een  voorzitter ,  een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  1  lid  af.  He  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

He  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende  bij  art.  2T  bedoelde  algemeene  vergadering.  Zij  zijn 
dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers  bedoeld  in  art.  11,  alinea  3,  op,  en  blijft  deze  in 
functie  tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het 
tijdstip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  mogen  hervatten.  .  ■ 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  He  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 

He  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  is 
een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  He  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blij ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 
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Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  yereeniging  in 
«en  buiten  rechten.  Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de 
handteekening  van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  boekhouder  (zie  art.  23) 
schriftelijk  te  machtigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen 
voor  ontvangst  van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder 

hem  mocht  opdragen.  > 

De  boekhouder  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk 

tegenover  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald; 

cl.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  aangenomen; 

e.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

f.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  : 

g.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  boekhouder,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening 
en  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te  doen 
blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

/?.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

i.  roestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  h  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van 
bestuursleden ; 

j.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
nan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt ; 

k.  het  salaris  van  den  boekhouder  vast  te  stellen  onder 
goedkeuring  van  den  raad  van  toezicht. 

r> 
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Raad  van  toezicht 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten  geene 
bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  4  maal 
per  jaar. 

Elk  der  leden  hoeft  het  recht  ie  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 
Bij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blij ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  boekhouder  nageleefd  worden; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  i,  en  in  art.  32.  sub  5 ; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen : 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  boekhouder  te 
schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tij  delijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  boekhouder  dezen  worden  vervangen; 
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ƒ.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening1  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  3  maanden  en  op  ongezette  tijden  te  overtuigen 
of  de  boeken  van  den  boekhouder  geregeld  worden  gehouden, 
diens  kas  uitkomt,  en  na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voort¬ 
durend  daarvan  op  de  hoogte  houdt; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen ; 

h.  de  voorstellen  van  het  bestuur  omtrent  de  salaris- 
regeling  van  den  boekhouder  al  of  niet  goed  te  keuren. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken,  en  hare  bezittingen  op  te 

nemen. 

Boekhouder. 


Art.  23.  De  boekhouder  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering,  uit  eene  voordracht  van  3  personen,  door  het  be¬ 
stuur  op  te  maken,  voor  een  termijn  van  4  j aren,  behoudens 
de  bevoegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ont- 

Slclclll 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst, 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te 
houden  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  be¬ 


slissen. 

Art.  24.  De  boekhouder  is  gehouden  bij  schorsing  of 
ontslag  onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat 
hij  verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het 

schorsende  college  af  te  geven.  . 

Art.  25.  De  boekhouder  is  belast  met  de  fmancieele  admi¬ 
nistratie  der  vereeniging.  Hij  zal  cle  kasgelden,  papieren  van 
waarde  en  alle  akten,  de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig 


bewaren.  .  . 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  hebben 

na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen  en 
uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur 
hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 

registers  bij  hou  den.  . 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 

het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1  April 


2845 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


aan  liet  bestuur  de  rekening  en  balans  van  bet  afgeloopen 
jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  boekhouder  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  al¬ 
vorens  lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoon¬ 
lijke  of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen 
van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  door  het  bestuur  vastgesteld,  onder  goed¬ 
keuring  van  den  raad  van  toezicht. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering 
bijwonen  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  8,  bedoeld. 

Yereenigingen  kunnen  ter  vergadering  verschijnen  bij  een 
afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  bestuur  geteeiende 
volmacht.  De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der 
vergadering  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd.  Niemand 
kan  als.  gevolmachtigde  van  meer  dan  één  persoon  optreden. 
Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit 
Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plichten 
gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den  regel 
opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  vóór  1  Juni,  wordt 
eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art..  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  oijeenroeping  eener  algemeene  verga¬ 
dering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen- 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  van  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft,  en 
bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid, 
door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 
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In  elke  algemeen©  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  liet  opmaken  der  notulen,  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  liet  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten.  Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld 
en  daarna  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
schieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 

mondeling.  . 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereisckt. 
Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt  eene 
herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen,  die  de  meeste 
stemmen  hadden. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  ver¬ 
worpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur, 
de  plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  boekhouder  te 
kiezen  en  te  ontslaan; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 

keuren  ;  ,  .  , 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusscnenbeide 

te  treden  ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  wrelke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht  aan  één 
lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in  eens  of  in  ter¬ 
mijnen  of  in  loopende  rekening  j 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

T.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd  \ 

8.  vast  te  stellen  de  boete  voor  den  boekhouder  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

9.  het  entrée-geld  voor  nieuwe  leden  te  bepalen. 
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Aandeelen. 

Art.  33.  Ieder  lid  is  verplicht  minstens  een  aandeel  te* 
nemen  van  f  100.  Deze  aandeelen  kunnen  niet  rechtsgeldig 
worden  vervreemd  en  tijdens  het  lidmaatschap  dezer  vereeni- 
ging  niet  door  deze  worden  teruggenomen. 

Op  elk  aandeel  moet  minstens  f  50  worden  gestort.  Deze 
storting  en  ook  verdere  stortingen  kunnen  echter  plaats  heb¬ 
ben  in  maandelijksche  termijnen,  bij  huishoudelijk  reglement 
nader  vast  te  stellen.  De  stortingen  worden  op  de  voor  dit 
doel  verstrekte  aandeelenboekjes  aangeteekend. 

Reservefonds. 

Art.  34.  Tot  dekking  van  de  eventueele,  uit  de  balans  blij¬ 
kende  verliezen,  wordt  een  reservefonds  gevormd: 

a.  door  entrée-gelden  van  nieuwe  leden,  als  bedoeld  in 
art.  8; 

b.  door  baten  daaraan  toegewezen,  als  bedoeld  in  art.  39, 
alinea  3. 

Het  reservefonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  als  bedrijfskapitaal  gebruikt.  Gedurende  het  bestaan 
der  vereeniging  mag  het  reservefonds  noch  geheel,  noch  ge¬ 
deeltelijk  onder  de  leden  worden  verdeeld. 

Het  reservefonds  zal  tot  hoogstens  50  procent  van  het  ge¬ 
plaatste  aandeelenkapitaal  worden  gebracht. 

Bedrijf. 

Art.  35.  Alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  verbon¬ 
den  is,  is  volstrekt  verboden.  Het  bestuur  zorgt,  dat  de  vooi- 
schotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijke  ver¬ 
betering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  worden.  Het 
moet  dus  weten  tot  welk  doel  liet  geleende  geld  zal  worden 
gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  36.  Voorschotten  kunnen  niet  worden  gegeven  voor 
langer  dan  één  jaar,  behoudens  de  bevoegdheid  van  het  be¬ 
stuur  om  verlenging  toe  te  staan. 

Art.  37.  Het  geven  van  voorschotten  zal  plaats  hebben: 

1°.  onder  borgstelling  van  een  of  meer  solide  personen ; 

2°.  tegen  zakelijke  zekerheid,  als:  eerste  of  tweede  hypo¬ 
theek,  courante  en  incourante  fondsen,  wissels,  schuldbeken¬ 
tenissen  en  zoo  voort ; 

3°.  in  blanco: 

a.  aan  solide  personen,  aan  het  hoofd  staande  van  be¬ 
hoorlijk  rendeerende  ondernemingen,  na  ingesteld  boeken¬ 
onderzoek  ; 
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b.  aan  coöperatieve  vereenigingen,  waarvan  de  leden  vol¬ 
doende  waarborgen  opleveren  en  na  ingesteld  boekenonder¬ 
zoek. 

Rekening  en  verantwoording  en  verdeeling  der  baten. 

Art.  38.  Het  boekjaar  valt  met  bet  kalenderjaar  samen. 
Het  bestuur  doet,  binnen  4  maanden  na  liet  einde  van  elk 
boekjaar,  aan  den  raad  van  toezicht  toekomen  een  verslag 
van  zijne  werkzaamheden  over  dat  boekjaar,  en  legt  daarbij 
over  de  rekening  en  verantwoording  van  zijn  gevoerd  beheer. 

Op  welke  wijze  die  rekening  en  verantwoording  moet  wor¬ 
den  gedaan,  welke  stukken  daarbij  moeten  worden  overge¬ 
legd,  en  hoe  de  stukken,  waaronder  eene  balans  en  eene  winst- 
en-verliesrekening,  zullen  worden  onderzocht,  wordt  bepaald 
bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  39.  Van  de  zuivere  winst  wordt,  voor  zoover  moge¬ 
lijk:  eerst  4  procent  dividend  over  het  gestorte  kapitaal  aan 
aandeelhouders  uitgekeerd,  behoudens  het  bepaalde  bij 
art.  40. 

Het  dan  nog  overblijvend  bedrag  wordt  als  volgt  verdeeld: 

90  procent  aan  het  reservefonds,  en 

10  procent  aan  den  boekhouder. 

Wanneer  het  reservefonds  tot  50  procent  van  liet  geplaatste 
aandelenkapitaal  is  gestegen,  zal  het  vrijkomende  winst¬ 
aandeel  ter  beschikking  komen  van  de  algemeene  vergade¬ 
ring  tot  het  bevorderen  van  middenstand sbelangen  in  het 
algemeen,  doch  nimmer  tot  verhooging  van  liet _  dividend. 

Art.  40.  Aan  de  leden,  die  hun  aandeel  nog  niet  hebben 
volgestort,  wordt  de  hun  toekomende  winst  niet  in  geld 
uitbetaald,  maar  op  hunne  aandeelenboekjes  tegoed  ge¬ 
schreven. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  29  jaren  en 
8  maanden  en  eindigt  31  December  1940. 

Hiterlijk  in  de  bij  art.  2T  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  1940,  moet  over  de  verlenging  van  den  duur 
der  vereeniging  worden  beslist.  _ 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt:  ..  . 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  ; 
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3.  door  faillissement : 

4.  wanneer  liet  aantal  leden  minder  is  dan  T. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen 
worden  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten 
minste  2/3  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn,  en 
dan  nog  alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Is  bet  vereiscbte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  eene  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebracbte  stemmen. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  44.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen 
alleen  worden  genomen  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebracbte  geldige  stemmen  der  op  de  daartoe  te  beleggen  al¬ 
gemeene  vergadering  tegenwoordige  en  vertegenwoordigde 
leden. 

De  vergadering  moet  zijn  samengesteld  op  de  wijze  als  in 
art.  43  aangegeven. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Centrale  Credietbank,  gevestigd  te  Groningen,  en 
richt  zich,  behoudens  de  bepalingen  der  wet  en  dezer  statu¬ 
ten,  naar  bare  voorschriften. 

De  voorzitter  van  deze  vereeniging  of  zijn  plaatsvervanger 
zal  haar  op  de  algemeene  vergaderingen  van  de  Centrale 
Credietban'k  vertegenwoordigen . 

Art.  46.  Indien  deze  statuten  niet  in  elk  opzicht  geheel 
mochten  voldoen  aan  de  eischen,  op  straffe  van  nietigheid, 
in  art.  7  der  Coóperatiewet  voor  geschreven,  doet  de  vereeni¬ 
ging  reeds  bij  voorbaat  afstand  van  haar  recht  om  tegenover 
derden  eene  exceptie  van  nietigheid  op  te  werpen. 

Waarvan  akte  in  minuut  is  verleden  te  Sneek,  op  den 
dag  in  liet  hoofd  der  akte  vermeld,  in  tegenwoordigheid 
Tan  Gabe  Eizer,  candidaat-notaris,  en  W  ij  brand  van  der 
Zee,  koster,  beiden  wonende  te  Sneek,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  onderteekend  door 
de  comparanten,  de  getuigen  en  mij,  notaris. 

(Geteekend:)  B.  J.  Boerrigter,  P.  Ypes  Jzn.,  K.  Zand- 
huizen;  G.  Elzer,  W.  van  der  Zee,  Heringa. 

Geregistreerd  te  Sneek  27  April  1911,  deel  82,  folio  120 
recto,  vak  2. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Zaterdag  27  Mei  1911,  n°.  123. 


N°.  2846. 


Coöperatieve  Zuivelfabriek  ,,de  Volharding”,  te  Sint 
Nicolaasga. 

Heden,  20  Maart  1911,  verschenen  voor  mij,  Anne  Faber, 
notaris  te  Langweer,  in  tegenwoordigheid  van  de  na  te 
noemen  getuigen,  de  lieeren  : 

Jetze  Lolkema  ; 

P  ie  t  e  r  Meijer,  handelende  hierbij  zoo  voor  zich  zelven  als 
krachtens  onderhandsche  volmacht  voor  en  namens  Maria 
Kramer,  weduwe  van  Jetze  Meijer; 

Herrit  Walta; 
ïïarmen  Rijpkema ; 

Herrit  Bouwhuis ; 

Age  de  Vries ; 

Hendrikus  Landman ; 

J odium  Dij  kstra  ; 

Anne  Hoogland ; 
lege  Romkes ; 

Hilbrand  Wesselius ; 

Douwe  Johannes  Osinga ; 

Ype  Kuiper ; 

Wouter  Kok ; 

Harmen  Klazes  Agricola; 

Jelle  Folkerts  Jellesma; 

Klaas  Grondsma ; 

Koelof  Pot ; 

Komke  Sietsma  ; 

Halbe  Waslander; 

Klaas  Ydes  Bosma; 

He ss el  de  Vries  ; 

J o u ke  Hossel s  Bouma ; 

Sjoerd  Landman ; 

J  o  b  a  n  n  es  B  oe  1  s  m  a ; 
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Joliannes  Koppenra  de ; 

P  ie  ter  Tjitskes  Rijpkema; 

Einze  Teiies  Agricola ; 

Siebe  Douwes  Zwaga ; 

Popke  van  der  Wey ; 

Jouke  Reins  Bouma ; 

Jouke  Giet  erna  ; 

allen  veehouders  en  wonende  te  Sint  Nicolaasga; 

Jan  Franken,  koperslager,  te  Sint  Nicolaasga,  handelen¬ 
de  hierbij  krachtens  onderhandsche  volmacht  voor  en  namens 
Jochem  Rijpkema,  veehouder,  wonende  te  Nijega  ; 

Fedde  Teernstra,  veehouder,  te  Scharren  onder Oldeouwer ; 

Huite  Zonderland ; 

Eelke  Bouwhuis ; 

Anthonius  van  der  Wey ; 

Doe  de  La  n  d  m  a  n  ; 

Klaas  Oenes  de  Jong; 

Douwe  Oenes  de  Jong; 

allen  veehouders  en  wonende  te  Doniaga ; 

S jouke  Bouma; 

Joliannes  Teijes  Agricola ; 

beiden  veehouders  en  wonende  te  Tjerkgaast; 

Murk  Hoekstra,  veehouder,  wonende  te  Follega, 

zijnde  de  onderhandsche  volmachten,  na  vooraf  door  de 
betrokken  lasthebbers,  in  tegenwoordigheid  van  mij  notaris 
en  de  getuigen,  voor  echt  erkend  en,  ten  blijke  daar¬ 
van,  door  allen  geteekend  te  zijn,  aan  deze  minute  is 
hecht. 

welke  verschenen  personen,  mij  notaris  bekend,  verklaar¬ 
den  bij  deze  op  te  richten  eene  coöperatieve  vereeniging  tot 
het  drijven  een  er  zuivelfabriek  te  Siiit  Nicolaasga  en  daar¬ 
voor  vast  te  stellen  de  volgende  statuten  : 

Van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Coöperatieve 
Zuivelfabriek  ,,de  Volharding”,  te  Sint  Nicolaasga. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  haren  zetel  te  Sint  Nico¬ 
laasga,  gemeente  Doniawerstal ;  als  domicilie  van  de  buiten 
deze  gemeente  woonachtige  leden  wordt  het  kantoor  der 
vereeniging  aangewezen . 

Art.  3.  Het  doel  van  de  vereeniging  en  het  voorwerp  van 
hare  onderneming  is,  in  eene  door  haar  te  drijven  zuivel¬ 
fabriek,  melk  afkomstig  van  koeien  van  hare  leden  gemeen¬ 
schappelijk  te  verwerken  en  de  daaruit  verkregen'  producten 
te  verkoop  en. 
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Ook  kan  het  verkoopen  van  melk  en  van  bijproducten  van 
de  zuivelbereiding  voorwerp  harer  onderneming  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  hare  verlen¬ 
ging  na  het  verloop  van  dien  tijd,  aangegaan  voor  den  tijd 
van  30  achtereenvolgende  jaren,  aanvangende  met  den  dag 
van  openbaarmaking  van  de  akte  van  oprichting  in  de 
Staatscourant . 

Art.  5.  Het  dienstjaar  vangt  telken  jare  aan  op  12  Mei 
des  middags. 

Yan  de  leden. 

Art.  6.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  alleen  zijn 
veehouders  en  veehoudsters,  die  de  bekwaamheid  hebben 
verbintenissen  aan  te  gaan. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en,  behoudens 
de  bepalingen  van  de  artt.  17,  ]8  en  20,  verbindend  tot  aan 
het  einde  van  een  dienstjaar. 

Indien  dezelfde  boerderij  door  meerdere  personen  in  ge¬ 
meenschap  gedreven  wordt,  kan  slechts  één  hunner  als  lid 
der  vereeniging  worden  aangenomen  en  zal  deze  alle  rechten 
en  verplichtingen  der  leden  uitoefenen  en  hebben  alsof  hij 
de  eenige  houder  ware  van  al  het  melkvee  op  die  boerderij 
gehouden,  terwijl  hij  tegenover  de  vereeniging  niet  alleen 
voor  zijne  eigene  daden  aansprakelijk  is,  maar  ook  voor  alle 
daden  van  degenen  die  in  gemeenschap  met  hem  de  boerderij 

drijven.  .... 

Art.  8.  De  oprichters  der  vereeniging  zijn  verplicht, 
onmiddellijk  na  het  tot  stand  komen  der  akte  van  oprich¬ 
ting,  liet  register  der  vereeniging  overeenkomstig  het  voor¬ 
schrift  der  wet,  te  onderteekenen. 

Art.  9.  Wie  als  lid  der  vereeniging  wenscht  toe  te  tre¬ 
den,  richt  daartoe  een  schriftelijk  verzoek  tot  het  bestuur. 

Over  dat  verzoek  wordt  in  de  eerstvolgende  bestuursver¬ 
gadering  beslist. 

Wordt  het  toegestaan,  dan  wordt  den  aanvrager  daarvan 
schriftelijk  kennis,  gegeven.  Hij  is  verplicht  terstond  het 
register  der  vereeniging  te  onderteekenen  5  zijn  lidmaatschap 
vangt  eerst  aan  op  den  dag  dat  hieraan  voldaan  is. 

Art.  10.  Een  lid,  dat  overeenkomstig  art.  9  als  zoodanig 
is  aangenomen,  is,  behoudens  de  bepalingen  van  de  derde 
alinea  en  van  art.  11,  verplicht  tot  betaliitg  van  een  entrée- 
geld,  dat  berekend  wordt  naar  het  aantal  melkkoeien  dat 
door'  hem  bij  zijne  toetreding  wordt  gehouden. 

Dit  entrée-geld  voor  nieuwe  leden  wordt  in  de  ledenver- 
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gadering’,  in  d-e  maand  April,  telkens  voor  liet  volgende 
dienstjaar  bepaald. 

Ook  kan  de  ledenvergadering  bepalen,  dat  er  in  liet  vol¬ 
gend  dienstjaar  geen  entrée-geld  van  nieuwe  leden  gelieven 
zal  worden. 

Verder  is  liet  nieuwe  lid  verplicht  al  die  verbintenissen 
mede  op  zicli  te  nemen  als  waartoe  de  overige  leden  zich  ver¬ 
bonden  hebben. 

Art.  11.  Indien  op  den  naam  van  een  nieuw  lid,  krach¬ 
tens  liet  bepaalde  in  een  van  de  artt.  22  en  23,  liet  aandeel 
in  de  aflossing  van  een  lid,  wiens  lidmaatschap  eindigde, 
wordt  overgeschreven,  is  dit  nieuwe  lid  vrijgesteld  van  de 
betaling  van  liet  in  art.  10  bedoelde  eritrée-geld. 

Art.  12.  Ingeval  blijkt,  dat  de  baten  der  vereeniging 
ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  voldoen, 
onverschillig  of  de  vereeniging  al  dan  niet  geliquideerd 
wordt,  zijn  alle  leden  en  zij  wier  lidmaatschap  nog  geen  ja  ar 
geëindigd  is,  persoonlijk  aansprakelijk  voor  de  verbintenis¬ 
sen  der  vereeniging,  met  dien  verstande,  dat  ieders  deel  in 
een  tekort  wordt  berekend  naar  verhouding  van  de  hoeveel¬ 
heid  melk,  door  ieder  gedurende  de  laatste  5  jaren,  of 
bij  korter  lidmaatschap  gedurende  dat  lidmaatschap  ge¬ 
leverd  . 

Indien  bij  vereffening  een  overschot  blijkt  te  zijn,  wordt 
dit  op  bovenvermelde  wijze  verdeeld. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  verplicht  de  melk  van  hunne 
gezonde  koeien  aan  de  vereeniging  ter  verwerking’  te  geven, 
uitgezonderd  alleen  de  hoeveelheid  die  zij  voor  eigen  gebruik 
noodig  hebben. 

Het  bestuur  kan  aan  de  leden  toestaan,  melk  voor  huise¬ 
lijk  gebruik  aan  derden  af  te  staan  of  te  bezigen  voor  het 
mesten  van  kalveren. 

Art.  14.  Ieder  lid  heeft  als  zoodanig’  in  de  ledenverga¬ 
dering  1  stem,  terwijl  verder  ieder  vol  5-tal  melkkoeien,  door 
hem  gehouden;  volgens  de  laatste  als  juist  erkende  opgave, 
hem  recht  geeft  op  1  stem,  evenwel  met  deze  beperking,  dat 
geen  lid  meer  dan  5  stemmen  mag  hebben. 

Bij  hunne  toetreding  en  verder  jaarlijks  vóór  1  Mei,  geven 
de  leden  het  getal  van  de  melkkoeien,  die  zij  dan  zullen 
houden,  op. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  de  juistheid  van  de  opgaven 
te  onderzoeken  en  deze  zoo  noodig  te  verbeteren. 

Art.  15.  Alle  leden  hebben  het  recht  zich  in  de  leden¬ 
vergadering  te  laten  vertegenwoordigen  door  een  mede-lid  of 
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een  inwonenden  meerderjarigen  zoon,  en  als  vertegenwoor¬ 
diger  van  een  medelid  op  te  treden. 

Vrouwelijke  leden  hebben  tevens  het  recht  zich  door  een 
meerderjarig  inwonend  mannelijk  persoon,  geen  lid  zijnde, 
te  doen  vertegenwoordigen. 

Geen  vertegenwoordiging  wordt  als  wettig  erkend,  dan 
wanneer  zij  geschiedt  bij  schriftelijke  volmacht,  hetzij  door- 
loopend  of  voor  eene  vergadering. 

Art.  16,  Het  lidmaatschap  eindigt : 

a.  door  overlijden  van  liet  lid; 

b.  door  besluit  van  de  ledenvergadering,  op  schriftelijk 
met  redenen  omkleed  verzoek  van  liet  lid ; 

c.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  door  het  lid ; 

d.  door  ontzetting  van  het  lid  uit  zijn  lidmaatschap  hij 
besluit  van  de  ledenvergadering. 

Art.  17.  Het  lidmaatschap  van  een  overleden  lid  wordt 
geacht  te  eindigen  na  verloop  van  een  tijdvak  van  13  weken 
na  den  sterfdag  of  zooveel  vroeger  als  zijn  rechtverkrijgen¬ 
den,  volgens  hunne  schriftelijke  mededeeling  aan  liet  be¬ 
stuur,  zulks  wenschen. 

Gedurende  dat  tijdvak  wordt  de  overeenkomstig1  art.  7, 
alinea  2,  aan  te  wijzen  persoon  geacht  alle  rechten  en  ver¬ 
plichtingen  te  hebben  overgenomen  die  voor  den  overledene 
aan  zijn  lidmaatschap  verbonden  zouden  zijn  indien  hij  nog 
leefde. 

Art.  18.  Een  lid  dat  zijn  lidmaatschap  door  besluit  van 
de  ledenvergadering  wenscht  te  doen  eindigen,  richt  een 
daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur,  met 
opgaaf  van  de  redenen. 

Dit  verzoek  wordt  tijdig  aan  de  beslissing  van  de  leden¬ 
vergadering  onderworpen  en,  indien  liet  verzoek  wordt  toe¬ 
gestaan,  bij  de  beslissing  de  dag  bepaald  waarop  liet  lidmaat¬ 
schap  zal  eindigen. 

Van  de  genomen  beslissing  wordt  den  verzoeker  dadelijk 
schriftelijk  kennis  gegeven. 

Art.  19.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  door  een  lid 
geschiedt  door  schriftelijke  kennisgeving  daarvan  aan  het 
bestuur. 

Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging  alleen  eindigen  aan 
het  einde  van  een  dienstjaar  en  niet  eerder  dan  2  maanden 
nadat  de  kennisgeving  van  de  opzegging  hij  het  bestuur  of 
ten  kantore  der  vereeniging  is  ingekomen. 

Art.  20.  Ontzetting  van  een  lid  uit  zijn  lidmaatschap  hij 
besluit  van  de  ledenvergadering,  kan  alleen  geschieden  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  1/5  deel  der  leden 

5 


2846 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


en  wanneer  de  ledenvergadering,  nadat  liet  voorstel  is  toe- 
gelicht,  met  minstens  2/3  van  de„  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men  daartoe  besluit.  .  . 

Het  lidmaatschap  van  liet  betrokken  lid  eindigt  op  het 
tijdstip,  waarop  de  ledenvergadering  tot  zijn  ontzetting  daar¬ 
uit  beslist.  . ..  ,  ...... 

Van  het  genomen  besluit  geeft  het  bestuur  onmiddeiiijk 

schriftelijk  kennis  aan  het  betrokken  lid.  _  . 

Art.  21.  D  egene  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd,  ot 
diens  rechtverkrijgenden,  hebben  van  de  vereeniging  te  vor¬ 
deren  uitkeering  van  dewaarde  van  zijn  aandeel  in  het  leden¬ 
kapitaal.  _  .  .  .  . 

De  vereeniging  is  niet  verplicht  deze  vordering  te  voldoen 

voordat  de  rekening  en  verantwoording  over  het  dienstjaar, 
waarin  of  waarmee  het  lidmaatschap  eindigde,  door  de  leden¬ 
vergadering  is  goedgekeurd. 

De  vereeniging  heeft  liet  recht  op  deze  en  andere  vorde¬ 
ringen  m  mindering  te  brengen  hetgeen  het  lid,  v  ïens  lid¬ 
maatschap  eindigde,  uit  welken  hoofde  ook  aan'  de  vereeni¬ 
ging  schuldig  bleef  of,  in  het  geval  bij  art.  24  omschreven, 

schuldig  wordt.  .  , 

Art.  22.  Ingeval  liet  bedrijf  van  een  overleden  lid  door 
diens  rechtverkrijgenden  wordt  voortgezet  en  één  hunner  is 
binnen  13  weken  na  den  sterfdag  tol  lid  van  de  vereeniging 
aangenomen,  wordt  het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  het 
overleden  lid  met  aan  drens  rechtverkrijgenden  uitbetaalc  , 
maar  overgeschreven  op  den  naain  van  het  nieuwe  lid. 

Art.  23.  Het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  een  lid, 
wiens  lidmaatschap  eindigt  op  de  wijze  genoemd  in  ait.  16, 
letter  b,  kan  met  toestemming  van  de  ledenvergadering  aan 
een  nieuw  lid  worden  overgedragen,  indien  het  nieuwe  lid 
een  schriftelijk  verzoek  tot  overdracht  richt  aan'  liet  bestuur. 

Ook  kan  de  ledenvergadering  een  nieuw  lid  tot  overname 
van  het  aandeel  van  een  lid,  wiens  lidmaatschap  eindigde, 

verplichten.  .  i 

Art.  24.  Hij  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  op  eene  der 
wijzen  genoemd  in  art.  16,  letters  c  en  d ,  is  verplicht,  op 
eerste  schriftelijke  aanmaning  van  het  bestuur,  aan  de  ver¬ 
eeniging  te  betalen  zooveel  malen  f  30  als  liet  jaarlijksc.be 
gemiddeld  bedraagt  van  het _  aantal  melkkoeien,  dat  door 
hem  gedurende  de  laatste  5  jaren  van  zijn  lidmaatschap  o 
gedurende  ziin  geheele  lidmaatschap,  indien  dit  minder  dan 
5  jaren  duurde,  werd  gemolken,  volgens  de  op  ga  \  en  bedoeld 

in  art.  14,  alinea  2.  .  .  Q1 

Art.  25.  Onverminderd  hetgeen  bepaald  is  in  art.  - 1, 
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alinea’s  2  en  3,  is  de  vereeniging  gerechtigd  aan  hem,  wiens 
lidmaatschap  eindigende  op  eene  der  wijzen  genoemd  in  art. 
16,  letters  c  en  d,  het  hem  toekomende  voor  ter  verwerking 
gegeven  melk  niet  uit  te  betalen  voordat  de  rekening  en 
verantwoording  over  het  dienstjaar,  waarin'  of  waarmede  zijn 
lidmaatschap  eindigde,  door  de  ledenvergadering  is  vastge¬ 
steld. 

Van  het  bestuur  en  het  toezicht. 

Art.  26.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  het  bestuur,  dat  bestaat  uit  5  personen, 
die  door  de  ledenvergadering  uit  de  leden  worden  gekozen. 

Art.  27.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor 
5  achtereenvolgende  dienstjaren,  evenwel  met  dien  verstan¬ 
de,  dat  hun  last  te  allen  tijde  door  de  ledenvergadering  kan 
worden  herroepen. 

Volgens  een  daarvoor  op  te  maken  rooster  treedt  aan  het 
einde  van  elk  dienstjaar  één  hunner  af. 

Art.  28.  Bij  aftreding  van  een  lid  van  het  bestuur  anders 
dan  volgens  den  rooster  van  aftreding,  wordt  in  de  eerstvol¬ 
gende  ledenvergadering,  nadat  het  bestuur  er  kennis  van 
kreeg,  in  de  vacature  voorzien.  Degene  die  ter  vervulling 
van  de  vacature  wordt  benoemd,  neemt  op  den  rooster  van 
aftreding  de  plaats  van  den  afgetredene  in. 

Art.  29.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  per 
maand,  ten  kantore  van  de  vereeniging,  in  welke  vergade¬ 
ring  ieder  lid  1  stem  heeft. 

In  zijne  eerste  vergadering  in  een  dienstjaar  verdoelen 
de  leden  onderling  de  functiën  van  voorzitter,  ondervoorzit¬ 
ter  en  secretaris. 

De  voorzitter  leidt  de  vergadering  van  het  bestuur  en  van 
de  leden.  Bij  zijne  afwezigheid  neemt  de  ondervoorzitter 
deze  functie  waar.  Is  ook  deze  afwezig,  dan  berust  de  lei¬ 
ding  der  vergadering  bij  het  oudst  aanwezige  bestuurslid. 
De  secretaris  voert  de  correspondentie  van  de  vereeniging  en 
maakt  de  notulen  van  alle  bestuurs-  en  ledenvergaderingen, 
voor  zoover  dit  niet  aan  den  beheerder  is  opgedragen. 

Art.  30.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  het  beheer  en 
de  dagelijksche  leiding  van  de  door  de  vereeniging  te  drijven 
zuivelfabriek  en  de  uitvoering  van  de  besluiten  van  de  leden¬ 
vergadering.  .  ..  ,  ,  , 

Art.  31.  Het  bestuur  is  voor  zijne  handelingen  verant¬ 
woordelijk  tegenover  de  ledenvergadering. 

Deze  "verantwoordelijkheid  geldt  voor  alle  leden  van  het 
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bestuur  gelijkelijk,  evenwel  met  dien  verstande,  dat  een  lid 
niet  verantwoordelijk  is  voor  eene  handeling,  waar  liet  zich 
in  de  bestuursvergadering  tegen  verklaarde  en  waartegen 
het  schriftelijk  in  verzet  kwam  bij  de  ledenvergadering  or 
waartoe  het  besluit  werd  genomen  in  eene  vergadering  die 

hij  niet  bij  woonde.  . 

'Art.  32."  De  ledenvergadering  oefent  toezicht  uit  op  de 

handelingen  van  het  bestuur.  Zij  kan  daartoe  eene  commissie 
uit  haar  midden  aanwijzen  en  desgewenscht  aan  die  commis¬ 
sie  een  of  meer  deskundigen  toevoegen. 

Art.  33.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap,  tot  den  der¬ 
den  graad  ingesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  de  perso¬ 
nen  die  de  functie  van  lid  van  het  bestuur  bekleeden. 

Van  de  ledenvergadering. 

Art.  34.  De  ledenvergadering  wordt  jaarlijks  minstens 
2  maal  bijeengeroepen  en  wel  eenmaal  in  de  maand  April  en 
eenmaal  in  de  maand  Augustus  of  September.  __ 

Voorts  wordt  de  ledenvergadering  zoo  dikwijls  bijeenge¬ 
roepen  door  het  bestuur  als  het  dit  noodig  acht  of  op  schrif¬ 
telijk  verzoek  van  minstens  1/5  der  leden. 

Indien  aan  zulk  een  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
wordt  gegeven',  kunnen  de  leden  zelven  tot  die  bijeenroeping 
overgaan  op  kosten  van  de  vereeniging.  # 

Art.  35.  Alle  ledenvergaderingen  worden  minstens  10 
dagen  te  voren  bijeengeroepen  bij  briefjes,  waarop  zooveel 
mogelijk  de  te  behandelen  punten  vermeld  staan.  _  _ 

Alleen  punten  die  niet  meer  op  de  oproepingsbriefjes  ver¬ 
nield  konden  worden,  kunnen  nog  in  behandeling  genomen 
worden  wanneer  een  daartoe  strekkend  voorstel  met  min¬ 
stens  3/4  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen  wordt  aan¬ 
genomen. 

Art.  36.  In  spoedeischende  gevallen  kan  de  ledenverga¬ 
dering *  op  kortoren  termijn  worden  bijeengeroepen. 

Hare  besluiten  zullen  dan  echter  niet  geldig  zijn,  vanneei 
in  de  vergadering  niet  minstens  de  helft  van  de  leden,  met 
minstens  de  helft  van  _  alle  stemmen,  tegenwoordig  of  ver¬ 
tegenwoordigd  is  of  minstens  1/5  van  de  leden  dan  binnen 
3  dagen  na  de  bijeenroeping  hiertegen  bij  het  bestuur  of  ten 
kantore  van  de  vereeniging  schriftelijk  verzet  aanteekent. 

Art  3T.  Besluiten  worden  door  mondeling  voor  en  tegen 
stemmen,  behoudens  de  in  de  artt.  20,  35,  54  en  5T  genoemde 
uitzonderingen,  genomen  bij  meerderheid  van  de  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 
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Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Wanneer  geen  der  aanwezigen  zich  daartegen  verzet,  kun¬ 
nen  besluiten  ook  zonder  hoofdelijke  stemming  worden  ge¬ 
nomen. 

Art.  38.  De  keuze  van  personen  geschiedt  hij  ongetee- 
kende  briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  de  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen.  Hierbij  kunnen  achtereenvolgens 
de  volgende  stemmingen  plaats  hebben :  eerste  vrije  stem¬ 
ming,  tweede  vrije  stemming,  herstemming  tusschen  de  2 
of  meer  personen  die  de  beide  hoogste  aantallen  stemmen 
op  zich  vereen'igden,  totdat  één  persoon  meer  dan  de  helft 
van  de  stemmen  verkrijgt  of  de  stemmen  staken,  in  welk 
laatste  geval  het  lot  beslist. 

Keuze  van  leden  van  het  bestuur  bij  acclamatie  is  ver¬ 
boden. 

Art.  39.  In  de  ledenvergadering,  in  de  maand  April, 
wordt  een  bestuurslid  gekozen  ter  vervanging  van  den  vol¬ 
gens  rooster  aftredende. 

Verder  wordt  benoemd  de  commissie  bedoeld  in  art.  52, 
en  het  entrée-geld,  bedoeld  in  art.  10,  vastgesteld. 

In  de  ledenvergadering,  in  de  maand  Augustus  of  Septem¬ 
ber,  doet  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  van  het 
beheer  over  het  laatst  verloopen  dienstjaar. 

Van  den  beheerder  en  hét  personeel. 

Art.  40.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  beheer¬ 
der,  die  benoemd  wordt  door  de  ledenvergadering  uit  eene 
voordracht  van  3  personen,  opgemaakt  door  het  bestuur. 

Zijne  belooning  en  zijne  verplichtingen  worden  bij  instruc¬ 
tie,  vast  te  stellen  door  de  ledenvergadering,  nader  geregeld. 

De  beheerder  stelt  persoonlijke  of  zakelijke  zekerheid  tot 
een  door  de  ledenvergadering  te  bepalen  bedrag  en  op  de 
wijze  als  het  bestuur  goedkeurt. 

De  van  de  zekerheidstelling  op  te.  maken  akte  wordt  op 
kosten  der  vereeniging  notarieel  verleden. 

Art.  41.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap,  tot  den  der¬ 
den  graad  ingesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  den  beheer¬ 
der  en  de  leden  van  het  bestuur. 

Art.  42.  Het  verdere  personeel  van  de  vereeniging  wordt 
benoemd  door  het  bestuur  uit  eene  aanbeveling  van  3  per¬ 
sonen  voor  elke  te  vervullen  plaats,  door  den  beheerder  in 
te  dienen. 

De  bezoldiging  en  de  instructie  van  dit  personeel  worden 
eveneens  door  het  bestuur  vastgesteld. 
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Art.  43.  De  beheerder  kan  alleen  ontslagen  worden  door 
de  ledenvergadering  en  liet  personeel  door  het  bestuur. 

Een  ongevraagd  ontslag  wordt  alleen  gegeven  op  een  met 
redenen  omkleed  voorstel. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art  44  Het  kapitaal,  benoodigd  voor  de  stichting  en 
inrichting  van  de  zuivelfabriek,  zal  gevonden  worden  zoo¬ 
veel  mogelijk  door  eene  obligatieleening,  in  stuk  ven  ym 
f  100  of  veelvouden  daarvan,  rentende  naar  4  ten  1UU  m  net 
jaar  en  behoudens  de  jaarlijksche  aflossing  met  vroeger 
opeischbaar  van  de  zijde  der  krediteuren  dan  12  Mei  1J3», 
en  voor  het  ontbrekende  door  leenmg  met  of  zonder  solidairen 
borgtocht  der  leden  en  met  of  zonder  hypotheek. 

Art.  45.  Voor  het  aangaan  van  nadere  obiigatie-Ieenm- 
o-en  voor  het  vervreemden  of  bezwaren  van  onroerende  goe¬ 
deren  en  voor  uitbreidingen  van  fabrieksgebouwen  ot  het 
stichten  van  andere  gebouwen,  waarvan  de  raming  i  iUUU 
overtreft,  wordt  een  voorafgaand  besluit  van  de  Ledenver¬ 
gadering  gevorderd. 

Vernieuwingsfonds . 

Art.  46.  Er  wordt  een  vernieuwingsfonds  gevormd:  _ 

a.  door  ten  bate  hiervan  jaarlijks  de  eHfl£itatiy:yken in g 
te  belasten  met  een  bedrag  van  minstens  t  5UU,  totdat  net 
fonds  eene  hoogte  van  f5000  heeft  bereikt; 

b.  door  de  ontvangsten  krachtens  de  artt.  10  en  -4  te 

boeken  ten  bate  van  dit  fonds ;  .  , . 

c.  door  andere  ontvangsten,  overeenkomstig  bepalingen 
in  deze  statuten  en  in  het  huishoudelijk  reglement  en  over¬ 
eenkomstig  te  nemen  besluiten,  te  boeken  ten  bate  van  di 

fonds 

Uit  dit  fonds  zullen  worden  bestreden  de  kosten  van  bui¬ 
tengewoon  onderhoud  en  van  vernieuwing  van  de  gebouwen 
en  andere  voorwerpen  van  de  vereeniging. 

Van  afschrijving  en  ledenkapitaal. 

Art.  47.  Er  zal  jaarlijks  op  de  bezittingen  van  dever- 
eeniging  minstens  3  ten  100  van  de  kosten  van  stichting 
en  aanschaffing  en  van  de  kosten  van  uitbreiding,  voor  zoo¬ 
ver  hiervoor  de  bezittingen  werden  gedebiteerd,  ais  waarde¬ 
vermindering  worden  af  geschreven,  totdat  de  balanswaarde 
dier  bezittingen  nog  hoogstens  50  ten  100  van  de  oorspron- 
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kelijke  kosten  van  stichting,  aanschaffing  en  uitbreiding 

bedraagt.  .,  . 

Art.  48.  Er  zal  jaarlijks  ten  laste  van  de  exploitatie¬ 
rekening,  onder  het  hoofd  „Ledenkapitaal”,  den  leden  min¬ 
stens  zulk  een  bedrag  tegoed  worden  geschreven,  als  het  be¬ 
drag  dat  voor  aflossing  bestemd  is  meer  bedraagt  dan  de 
afschrijving. 

Art.  49.  *  In  het  daarvoor  bestemde  register  wordt  telkens 
na  de  goedkeuring  der  balans,  het  aandeel  van  ieder  lid  in 
de  vermeerdering  of  vermindering  van  den  post  „Ledenkapi- 
taal  ’  ingeschreven.  Het  saldo  van  de  jaarlijks  in.  dit  register 
geboekte  sommen  is  het  aandeel  van  elk  lid  in  het  leden¬ 
kapitaal.  He  jaarhjksche  verdeeling  geschiedt  in  eyeni  enig¬ 
heid  van  de  hoeveelheid  melk  door  ieder  lid  in  het  jaar, 
waarover  de  betrekkelijke  balans  loopt,  geleverd 

Art.  50.  Een  lid  zal  voor  zijn  aandeel  in  hét  ledenkapi¬ 
taal  eeife  rente  van  4  ten  100  in  liet  jaar  genieten. 

Het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  een  lid  is  gedurende 
zijn  lidmaatschap  niet  op  vorderbaar,  terwijl  hem  daarvan 
niet  verder  rente  zal  worden  uitbetaald  dan  tot  aan  het  einde 
van  het  boekjaar,  waarin  of  waarmede  zijn  lidmaatschap 

eindigt. 

Van  de  verdeeling  der  melkgelden. 

Art.  51.  Op  de  wijze  als  bij  huishoudelijk  reglement  zal 
worden  bepaald,  wordt  telkens  over  daarbij  te  bepalen  tijd¬ 
vakken  onder  de  leden  verdeeld  de  verkoopwaarde  van  de 
verkregen  producten,  verminderd  met  een  vast  bedrag,  voor 
exploitatie-kosten  per  kilogram  verwerkte  melk,  waaruit  die 

producten  verkregen  werden. 

Hit  vast  bedrag  voor  exploitatie-kosten  per  kilogram  ver¬ 
werkte  melk  wordt  telkens  door  het  bestuur  voor  een  geheel 

dienstjaar  bepaald.  . 

Va  het  vaststellen  van  de  balans  wordt,  m' .  verhouding 
tot  het  door  ieder  in  dat  dienstjaar  ter  verwerking  gegeven 
aantal  kilogrammen  melk,  over  de  leden  en  degenen  v  ïei 
lidmaatschap  in  of  met  dat  dienstjaar  eindigde,  omgeslagen 
en  met  hen  verrekend  het  bedrag,  dat  de  zuivere  opbrengst 
meer  of  minder  is  dan  hetgeen  aan  hen  krachtens  alinea  1 

van  dit  artikel  werd  uitgekeerd.  . 

Bij  de  prijsbepaling  van  de  melk  zal  rekening  worden  ge¬ 
houden  met  het  vetgehalte  der  door  ieder  lid  geleverde  melk. 

Van  de  rekening  en  verantwoording. 

Art  52.  Het  bestuur  doet  telkens  na  afloop  van  het 
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dienstjaar  rekening  en  verantwoording  aan  de  leden\eiga 
dennen 

Daartoe  sluit  liet  aan  het  einde  van  elk  dienstjaar  de 
boeken  van  de  vereeniging  af.  Het  maakt  dan  vóór  15  Juni 
daarna  de  balans  aan  het  einde  en  de  exploitatierekening 
over  het  dienstjaar  op  en  stelt  deze  stukken  met  de  noodige 
bescheiden  ten  kantore  van  de  vereeniging  ter  beschikking 
van  eene  commissie  van  3  personen,  door  de  ledenvergade¬ 
ring  in  de  maand  April  uit  de  leden  gekozen.  De  leden  ver- 
gacfering  kan  aan  deze  commissie  een  deskundige  toevoegen 
of  aan  de  commissie  het  recht  geven  zich  door  een  deskundige 

te  laten  bij  staan.  .>  .  , 

De  commissie  onderzoekt  de  balans  en  de  exploitatie-reke- 
ning  en  de  boekhouding  over  dat  dienstjaar  en  legt  haar 
verslag  daarover,  met  voorstel  tot  al  of  niet  onveranderde 
vaststelling  van  de  balans  en  de  exploitatie-rekening  en  de 
haar  in  handen  gestelde  stukken,  vóór  15  Augustus  ten 

kantore  van  de  vereeniging  neer.  . 

Art.  53.  De  balans  en  de  exploitatie-rekening,  met  de 
bijbehoorende  bescheiden  en  het  verslag  van  de  commissie, 
worden  minstens  8  dagen  vóór  de  ledenvergadering,  waarin 
het  bestuur  ze  voer  liet  doen  van  rekening  en  verantvooi- 
ding  aan  het  oordeel  van  de  ledenvergadering  zal  onder¬ 
werpen,  ten  kantore  van  de  vereeniging  ter  inzage  van  de 
leden  neergelegd. 

De  goedkeuring  van  de  balans  en  de  exploitatie-rekening 
door  de  ledenvergadering  strekt  het  bestuur  en  den  beheer¬ 
der  tot  volkomen  kwijting  en  ontheffing  van  het  gehouden 
beheer. 

Slotbepalingen. 

Art.  54.  Wijziging  van  de  statuten  van  de  vereeniging, 
waaronder  ook  begrepen  wordt  eene  verlenging  van  haren 
•  duur,  kan,  behoudens  het  in  art.  55  bepaalde,  alleen  ge¬ 
schieden  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeengeroepen  leden¬ 
vergadering,  waarin  minstens  2/3  van  de  leden  tegenwoordig 
of  vertegenwoordigd  zijn,  te  zamen  beschikkende  over  min¬ 
stens  2/3  van  alle  stemmen  van  de  gezamenlijke  leden. 

Deze  vergadering  wordt  minstens  14  dagen  te  voren  brj 
briefjes,  waarop  of  waarmee  den  leden  tevens  de  voorgestelde 
wijzigingen  worden  toegezonden,  bijeengeroepen de  leden 
hebben  het  recht  in  de  vergadering  nog  wijziging  in  de 
statuten  of  amendementen  op  de  voorgestelde  wijzigingen 
voor  te  stellen. 

Elke  wijziging  behoeft,  om  aangenomen  te  worden,  min¬ 
stens  3/4  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 
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Art.  55.  Is  de  overeenkomstig  liet  vorige  artikel  opge¬ 
roepen  ledenvergadering  door  onvoldoende  opkomst  van  de 
leden  onbevoegd  tot  wijziging  van  de  statuten,  dan  roept  bet 
bestuur  binnen  14  dagen  eene  ledenvergadering  overeenkom¬ 
stig  art.  35  op,  met  verwijzing  naar  de  agenda  van  de  eerste 
vergadering,  wat  de  te  behandelen  voorstellen  betreft. 

De  tweede  ledenvergadering  is  in  elk  geval  bevoegd  tot 
wijziging  van  de  statuten. 

Art.  56.  De  notarieele  akte,  door  de  wet  op  de  coöpera¬ 
tieve  vereen'igingen  gevorderd,  houdende  de  veranderingen 
in  de  voorwaarden  van  de  vereeniging,  wordt  door  liet  be¬ 
stuur  namens  de  vereeniging  zonder  eenige  medewerking 
van  de  leden  verleden. 

Art.  5T.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  wordt  alleen 
overgegaan,  wanneer  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeenge¬ 
roepen  ledenvergadering  zich  minstens  2/3  van  de  leden 
met  minstens  2/3  van  de  stemmen  van  alle  leden  er  vóór 
verklaren. 

Bij  het  eindigen  van  de  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  van  hare  zaken  volgens  de  wettelijke  voorschriften. 

Art.  58.  Bij  huishoudelijk  reglement,  in  de  ledenverga¬ 
dering  vast  te  stellen,  wordt  het  beheer  en  de  exploitatie 
van  het  bedrijf  der  vereeniging  nader  geregeld. 

De  regeling  van  het  bedrijf  zal  zoodanig  moeten .  geschie¬ 
den,  dat  de  arbeid  op  den  Zondag  zooveel  mogelijk  wordt 
beperkt. 

Partijen  verklaarden  uitdrukkelijk  te  zijn  overeenge¬ 
komen.  dat  aan  deze  akte  van  oprichting  geen  verdere 
uitvoering  zal  worden  gegeven  en  alzoo  de  vereeniging 
alsdan  beschouwd  zal  worden  als  niet  te  zijn  opgericht, 
indien  niet  op  1  Mei  1911  is  verzekerd  de  levering  van  de 
melk  van  minstens  1000  koeien,  doch  in  het  tegenoverge¬ 
stelde  geval,  die  verdere  uitvoering  zoo  spoedig  mogelijk 
zal  worden  bevorderd  door  de  inachtneming  der  verder  bij 
de  wet  voorgeschreven  formaliteiten,  door  welker  uitvoering 
alleen  het  vereischte  aantal  koeien  zal  beschouwd  worden 
als  te  zijn  geconstateerd. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Sint  Nicolaasga,  ten  dage  in  het 
hoofd  vermeld,  in  tegenwoordigheid  van  Johannes  Rood- 
hoff,  logementhouder,  en  Tjitske  Johannes  Spijkerman, 
koopman,  beiden  wonende  te  Sint  Nicolaasga,  als  getuigen, 
die  deze  met  de  verschenen  personen  en  mij,  notaris,  on¬ 
middellijk  na  voorlezing,  hebben  onderteekend. 
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(Geteekend:)  J.  Sj.  Lolkema,  G.  J.  Walta,  II.  Rij pkeiiia 
G.  Bouwhuis,  P.  E.  Meijer,  A.  de  Yries,  H.  Landman,  J 
Dijkstra,  A.  Hoogland,  I.  Eomkes,  H  .  P  Wesselius  D 
J  o  lis .  Osinga,  Y.  Amper,  W.  Kok,  H.  K.  Agricola,  J.  I 
Jellesma,  K.  Grondsma,  R.  C.  Pot,  R,  J.  Srjtsema,  H.  A 
Wa  sl  ander,  K.  Bosma,  H.  R.  de  Yries,  Jouke^  H.  Bouma 
Si. Landman,  J.  Boelsma,  J.  Koppenrade,  P.  lp  Rijpkema 
R.  T.  Agricola,  S.  D.  Zwaga,  P.  van  der  Wey,  J.  R.  Bonma 
J.  Gietema,  J.  Franken,  F.  Teemstra,  H  Zonderland,  E.  E 
Bouwhuis,  D.  A.  Landman,  A.  van  der  Wey,  K.  O.  de  Jong, 
D.  O.  de  Jong,  S.  Bonma,  J.  T.  Agricola,  M.  J.  Hoekstra; 
J.  Roodliof,  Tj.  J.  Spijkerman,  A.  Faber,  notans. 

Geregistreerd  te  Lemmer  3  April  1911,  deel  54,  folio  69 
verso,  vak  3. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Dinsdag  23  Mei  1911,  n°.  120. 


N°.  2847 


Coöperatieve  Yereeniging  voor  elektrische  centrale 
verlichting  ,,  Witmarsum — Pingjnm — Aruin’  ’ ,  te 
Witmarsum,  gemeente  Wonseradeel. 

<  )p  Woensdag  3  Mei  1911  verschenen  voor  mij,  Thomas 
Boshuijer,  notaris  te  Sn  eek,  de  heeren: 

1.  Louwrens  Feddes  Reitsma,  gemeente-arehitect  in  Won- 
seradeel ; 

2.  Reinder  Johannes  LJpey,  koopman; 

3.  Roelof  Adrianns  Feenstra,  directeur  van  de  stoom- 
zuivelfabriek  te  Witmarsum ; 

4.  Lammert  Scheltes  Hilarides,  landbouwer; 

5.  Rommert  Haijes  Tacoma,  landbouwer; 

6.  -Tan  Auke  Rauwerda,  meester  bakker,  en 

7.  Sijtze  Gerrits  Schotman,  brievengaarder, 

de  sub  1,  2  en  3  genoemden  te  Witmarsum,  de  overigen  te 
Pingj um  woonachtig, 

te  zamen  uitmakende  het  bestuur  van  de  Coöperatieve 
Yereeniging  voor  elektrische  centrale  verlichting  ,,Witmar- 
suni — Pingjnm”,  gevestigd  te  Witmarsum,  als  zoodanige  die 
vereeniging  vertegenwoordigende  en  handelende  ter  uit¬ 
voering  van  een  besluit,  genomen  in  de  buitengewone  a'lge- 
meene  vergadering  van  leden  dier  vereeniging,  op  26  April  jl. 
gehouden,  overeenkomstig  liet  voorschrift  van  art.  32  van  de 
statuten  dier  vereeniging. 

!Te  comparanten,  die  aan  mij,  notaris,  bekend  zijn,  ver¬ 
klaarden,  dat,  overeenkomstig  een  ter  gemelde  vergadering 
gedaan  voorstel,  bij  deze  akte  in  de  statuten  van  gemelde 
vereeniging,  zooals  die  zijn  vastgesteld  bij  de  akte  van  op¬ 
richting,  25  -Tanuari  jl.  voor  mij  als  notaris  te  Witmarsum 
verleden,  welke  akte  is  ingeschreven  ter  griffie  van  het  kan¬ 
tongerecht  te  Bolsward  op  14  Februari  jl.  onder  nummer 
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152  en  openbaar  gemaakt  in  liet  bijvoegsel  tot  de  Neder- 
landsclie  Staatscourant  van  25  Februari  jl.,  nummer  48,  de 
volgende  wijzigingen  worden  aangebracht: 

De  artt.  1,  2,  4,  11,  18,  20,  22,  26  en  27  worden  ingetrok¬ 
ken  en  in  de  plaats  daarvan  worden  respectievelijk  vastgesteld 
en  ingelascht  de  volgende  artikelen: 

Art.  1.  De  vereeniging  is  coöperatief.  Ze  draagt  den 
naam:  Coöperatieve  Vereeniging  voor  electrisehe  centrale 
verlichting  „Witmarsum — Pingjum — Arunr’.  Ze  is  geves¬ 
tigd  te  Witmarsum,  gemeente  Wonseradeel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  en  het  voorwerp  harer 
onderneming  is  de  verlichting  binnens-  en  buitenshuis  door 
middel  van  electriciteit  en  het  leveren  van  electrischen  stroom 
voor  krachtwerktuigen . 

Art.  4.  Ten  dienste  van  de  uitoefening  van  het  bedrijf  en 
tot  berging  van  bedoelde  machines  met  toebehooren  zal  door 
de  vereeniging  een  woonhuis  met  machinegebouw  worden 
gesticht  op  een  door  haar  aan  te  koopen  terrein. 

Art.  11.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij 
die  later  als  lid  worden  aangenomen. 

Zij  moeten  zijn  eigenaren  of  gebruikers  van  woonhuizen, 
kantoren,  werkplaatsen,  fabrieken  of  andere  gebouwen. 

Zij  moeten  zich  in  rechten  kunnen  verbinden. 

Art.  18.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  die  deelen 
van  de  bij  hen  in  gebruik  zijnde  gebouwen,  welke  eenmaal 
electrisch  verlicht  zijn,  uitsluitend  op  die  wijze  te  verlichten. 
Afwijking  wordt  enkel  toegelaten  met  schriftelijke  toe¬ 
stemming  van  het  bestuur. 

Art.  20.  Alle  leidingen,  bij  de  leden  en  verbruikers  bin¬ 
nenshuis,  moeten,  tot  genoegen  van  het  bestuur,  op  kosten 
van  de  leden  worden  ingericht. 

Voor  ieder  lid  is  hiervan  uitgezonderd  de  leiding  voor  de 
aan  te  brengen  lamp  in  zijn  woonvertrek.  Deze  leiding  zal 
vanwege  de  vereeniging  en  op  hare  kosten  worden  aan¬ 
gebracht  . 

Aan  de  leden  van  het  bestuur  en  hun  schriftelijk  ge¬ 
machtigden  mag  de  inspectie  van  en  toegang  tot  .de  leidingen 
binnenshuis  nimmer  worden  geweigerd,  indien  dit  op  behoor¬ 
lijke  wijze  wordt  verzocht. 

Art.  22.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  0  per¬ 
sonen.  Zij  worden  gekozen  door  de  algemeene  vergadering 
uit  de  leden  der  vereeniging,  bij  huishoudelijk  reglement 
vast  te  stellen. 

De  bestuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter, 
een  viee-voorzitter  en  desverlangd  een  secretaris. 
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A  olgens  op  te  maken  rooster  treden  jaarlijks  3  bestuurs¬ 
leden  af. 

De  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

\\  ie  bij  buitengewone  vacature  tusschèntijds  wordt  ge¬ 
kozen,  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  zijn  voorganger  perio¬ 
diek  moest  aftreden. 

In  afwijking  van  het,  bij  het  eerste  lid  van  dit  artikel  be¬ 
paalde,  zullen  voor  de  eerste  maal  als  bestuurders  der  ver- 
eeniging  optreden  de  lieeren:  Louwrens  Feddes  Reitsma, 
Reinder  Johannes  LTpey,  Roelof  Adrianus  Feenstra,  Lam¬ 
mert  Scheltes  Hilarides,  Rommert  Haijes  Tacoma,  Jan  Auke 
Rauwerda  en  Sijtze  Gerrits  Schotman,  allen  voornoemd,  en 
3  andere  personen,  door  de  eerstvolgende  algemeene  verga¬ 
dering  te  kiezen.  Deze  bestuurders  treden  alleo  op  1  October 
1912  af. 

Art.  26.  De  plaats  waar  de  algemeene  vergaderingen 
zullen  worden  gehouden,  zullen  worden  vastgesteld  bij  liuis- 
houdelij k  reglement. 

Jaarlijks  in  de  maand  September  wordt  eene  gewone  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  belegd 
zoo  dikwijls  dit  door  liet  bestuur  noodig  geoordeeld  of  binnen 
14  dagen  nadat  dit  door  minstens  20  leden  schriftelijk  wordt 
gevorderd . 

De  algemeene  vergaderingen  worden  door  het  bestuur  uit¬ 
geschreven  bij  briefjes,  die  minstens  5  dagen  te  voren  aan 
de  leden  worden  verzonden. 

In  spoedeisehende  gevallen  kan  de  vergadering  op  korteren 
termijn  worden  opgeroepen. 

De  ter  algemeene  vergadering  aanwezige  leden,  onver¬ 
schillig  hoe  groot  of  klein  hun  aantal  zij,  zijn  bevoegd  be¬ 
sluiten  te  nemen,  waardoor,  mits  zij  niet  met  de  wet  of  deze 
akte  in  strijd  zijn,  ook  de  afwezigen  zijn  verbonden. 

Art.  27.  In  de  gewone  jaarlijksche  algemeene  verga¬ 
dering  doet  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
beheer  over  het  afgeloopen  dienstjaar,  onder  overlegging  der 
noodige  bescheiden,  en  heeft  de  benoeming  van  bestuursleden 
plaats. 

In  deze  vergadering  wordt  tevens  eene  commissie  van  3 
personen  benoemd  tot  het  nazien  van  en  liet  uitbrengen  van 
een  rapport  over  de  rekening  van  het  loopend  dienstjaar. 

Voor  het  overige  worden  de  punten  ter  behandeling  in  deze 
vergadering  door  het  bestuur  vastgesteld. 

Er  kan  slechts  worden  beraadslaagd  over  de  onderwerpen 
die  van  het  bestuur  uitgaan  of  minstens  3  dagen  te  voren 
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door  10  of  meer  leden  schriftelijk  aan  liet  bestuur  kenbaar 
zijn  gemaakt. 

Onderwerpen  die  van  liet  bestuur  uitgaan  moeten  op  de 
convoeatiebiljetten  zijn  vermeld. 

Waarvan  deze  minuut-akte  op  den  in  liet  hoofd  genoemden 
dag  is  verleden  te  Pingjum,  in  tegenwoordigheid  van  Gerrit 
Schaafsma,  tuinman,  en  Abe  Dijkstra,  stalhoudersknecht. 
beiden  wonende  te  Witmarsum  en  aan  mij,  notaris,  bekend, 
als  getuigen. 

> 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  onderteekend  door 
de  comparanten,  de  getuigen  en  mij,  notaris. 

(Geteekend:)  L.  Reitsma,  R.  IJpey,  R.  heemstra,  L.  S. 
ïïilarides,  R.  Tacoma,  J.  A.  Rauwerda  Kz.,  S.  Schotman: 
G.  Schaafsma,  A.  Dijkstra,  Th.  Boshuijer, 

Geregistreerd  te  Sneek  4  Mei  1911,  deel  82,  folio  12»  recto, 
vak  7. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Dinsdag  23  Mei  1911,  n°.  120. 


N°.  2848. 


Rotterdamsche  Rijksambtenaren  Coöperatieve  Yer- 
bruiksvereeniging,  te  Rotterdam. 

Heden,  18  April  1911,  zijn  voor  mij,  Abraham  Snoodijk, 
notaris  te  Rotterdam,  verschenen: 

1.  de  hoer  Johannes  van  Ey bergen,  kommies  eerste  klasse 
bij  ’s  Rijks  belastingen; 

2.  de  heer  Roel  van  der  Mei,  kommies  eerste  klasse  bij 
’s  Rijks  belastingen  ; 

3.  de  heer  Gerrit  Zuurman,  hoofdkommies  bij  ’s  Rijks 
belastingen ; 

4.  de  heer  Jan  Maas,  Rijksklerk  bij  ’s  Rijks  belastingen,  en 

5.  de  heer  Marinus  Goudswaard,  kommies  eerste  klasse 
hij  ’s  Rijks  belastingen, 

allen  wonende  te  Rotterdam, 

welke  comparanten,  aan  mij,  notaris,  bekend,  verklaarden 
bij  deze  akte  over  te  gaan  tot  het  oprichten  eener  coöperatieve 
vereeniging,  waarvan  het  doel  en  de  verdere  regelingen  zijn 
omschreven  in  de  volgende  statuten. 

Naam,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Rotterdamsche 
Rijksambtenaren  Coöperatieve  Yerbruiksvereeniging. 

Zij  is  gevestigd  te  Rotterdam  en  heeft,  evenals  hare  elders 
wonende  leden,  haar  domicilie  te  haren  kantore,  aldaar. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  30  achtereenvolgende 
jaren,  aanvangende  1  Mei  1911  of  —  ingeval  de  akte  liarer 
oprichting  later  wordt  bekend  gemaakt  —  met  den  dag  dier 
bekendmaking,  en  behoudens  latere  verlenging  of  vroegere 
ontbinding  bij  besluit  van  de  algemeene  vergadering. 
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Art.  2.  Het  dienstjaar  begint  met  1  November  en  eindigt 
met  31  October. 

Het  eerste  dienstjaar  vangt  aan  met  den  dag,  waarop  de 
vereeniging  een  aanvang  neemt  en  eindigt  met  31  October 
1911. 

Doel  en  middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  beeft  ten  doel: 

a.  bet  aan  bare  leden  verschaffen  van  verbruiksartikelen 
en  andere  1  e  vensb  eno o di n dh e den  van  goede  qualiteit  en  tegen 
billijke  prijzen, 

en  b.  liet  verrichten  van  alle  handelingen,  die  daarmede  in 
dadelijk  verband  staan  of  dienstig  kunnen  zijn  om  de  stoffe¬ 
lijke  belangen  harer  leden  te  bevorderen. 

Art.  4.  Tot  bereiking  van  het  in  art.  3  vermelde  doel 
drijft  de  vereeniging  voor  eigen  rekening  eene  winkelnering 
in  verschillende  verbruiksartikelen,  welke  uitsluitend  voor 
hare  leden  verkrijgbaar  zijn,  en  sluit  zij  met  verschillende 
leveranciers  contracten  tot  levering  van  artikelen,  die  niet 
bij  haar  verkrijgbaar  zijn. 

Art.  5.  Als  regel  geldt,  dat  in-  en  verkoop  vanwege  de- 
vereeniging  geschiedt  tegen  contante  betaling. 

Lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden  rechten 

en  verplichtingen. 

Art.  6.  Lid  der  vereeniging  kunnen  worden  alle  Hijks- 
ambtenaren,  die  volgens  het  burgerlijk  recht  bekwaam  zijn 
tot  het  aangaan  van  verbintenissen. 

Elk  lid  kan,  ook  wanneer  het  gepensionneerd  wordt,  het 
lidmaatschap  behouden. 

Art.  7.  De  weduwe  of  kinderen  van  een  overleden  lid 
treden  gedurende  het  loopende  vereenigingsjaar,  waarin  het 
lid  is  overleden,  in  de  rechten  van  dat  lid. 

Wanneer  binnen  3  maanden  na  het  overlijden  van  een  lid 
diens  weduwe  of  —  bij  ontstentenis  van  deze  -  eene  onge¬ 
huwde  dochter  lid  der  vereeniging  wordt,  wordt  zij  beschouwd 
als  lid  te  zijn  tqegetreden  op  den  dag  volgende  op  dien  waar¬ 
op  haar  echtgenoot  of  vader  is. overleden. 

Art.  8.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden,  meldt  men 

zich  schriftelijk  aan  bij  het  bestuur.  _  ,  ,. 

Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  toelating.  De  beslis¬ 
sing  wordt  den  belanghebbende  schriftelijk  medegedeeld. 
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In  geval  van  af wn zing*  kan  de  aanvrager  bij  de  eerstvol¬ 
gende  algemeene  ledenvergadering  in  beroep  komen. 

De  beslissing  dier  algemeene  vergadering  wordt  hem 
schriftelijk  medegedeeld. 

Art.  9.  Elk  lid  is  verplicht: 

a.  het  bij  art.  11  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve 
vereenigingen  bedoelde  register  te  teekenen ; 

b.  de  som  van  20  cent  te  betalen  voor  statuten,  huishou¬ 
delijk  reglement  en  bewijs  van  lidmaatschap, 

en  c .  een  aandeel  te  nemen  in  het  kapitaal  der  vereeniging. 

Art.  10.  Het  aandeel,  bedoeld  in  art.  9,  sub  c,  is  groot 
f  10  en  wordt  gestort  in  5  jaarlijksche  termijnen  van  f  2. 

De  eerste  termijn  wordt  gestort  na  afloop  van  het  dienst¬ 
jaar,  waarin  het  lid  is  toegetreden;  de  tweede  termijn  na 
afloop  van  het  tweede  jaar,  en  zoo  vervolgens  telken  jare  f  2. 

De  stortingen  kunnen  geschieden  door  ze  te  doen  afhouden 
van  het  aandeel  in  de  winst,  bedoeld  in  art.  52,  letter  b,  van 
welke  stortingen  aanteekening  wordt  gehouden  in  het  bij 
art.  9  bedoelde  register. 

Art.  11.  Wie  aan  de  geldelijke  verplichtingen  in  art.  9 
genoemd,  niet  voldoet,  mag  geene  rechten  in  en  tegen  de 
vereeniging  uitoefenen. 

Het  bestuur  kan,  indien  het  van  meening  is,  dat  daarvoor 
termen  bestaan,  daaromtrent  anders  beslissen. 

Art.  12.  Ieder  lid,  bij  het  einde  van  het  boekjaar  nog  als 
zoodanig  ingeschreven,  heeft  recht  op  aandeel  in  het  volgens 
art.  52  beschikbare  deel  van  de  winst,  behoudens  het  bepaalde 
bij  art.  49. 

Van  het  volgestorte  aandeel,  groot  f  10,  bedoeld  in  art.  10, 
wordt  3  percent  rente  uitgekeerd,  te  rekenen  van  1  November 
van  het  dienstjaar,  waarin  de  volstorting  heeft  plaats  gehad. 

Art.  13.  De  persoonlijke  aansprakelijkheid  van  de  leden 
en  van  hen,  die  nog  geen  jaar  geleden  zijn  uitgetreden,  sterkt 
zich  niet  verder  uit  dan  ten  bedrage  van  een  volgestort 
aandeel. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

1.  door  overlijden; 

2.  door  onder-curateele-stelling ; 

3.  door  vrijwillige  uittreding; 

4.  door  ontzetting. 

Art.  15.  Het  bestuur  moet  in  zijne  eerste  vergadering  van 
elk  kwartaal  aan  de  aanvragen  om  ontslag,  ingediend  vóór 
den  aanvang  van  dat  kwartaal,  in  volgorde  waarin  die  aan¬ 
vragen  zijn  ingekomen,  gevolg  geven,  met  dien  verstande, 
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dat  in  een  kwartaal  aan  niet  meer  dan  1  op  elk  40-tal  leden 
ontslag  wordt  verleend. 

Ontslagaanvragen  wegens  vertrek  naar  elders  hebben  den 
voorrang. 

Art.  16.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  dezer  statuten  of 
benadeeling  van  de  vereeniging,  door  bet  bestuur  uit  zijn  lid¬ 
maatschap  worden  ontzet,  behoudens  beroep  van  den  ontzette 
op  de  eerstvolgende  algemeene  ledenvergadering. 

Art.  17.  Bij  overlijden  van  een  lid  houdt  het  bestuur  hier¬ 
van  aanteekening  in  het  bij  art.  9  bedoelde  register. 

Het  aandeel  in  de  winst,  aan  den  overledene  toekomende 
over  het  dienstjaar,  waarin  deze  is  overleden  en  het  gestort 
aandeel  in  het  kapitaal  wordt,  na  aftrek  van  eventueel e- 
schulden  of  tekorten  der  vereeniging.  voor  een  evenredig 
deel,  aan  diens  wettige  erfgenamen  uitgekeerd. 

Iemand,  wien  het  lidmaatschap  ontzegd  is,  heeft  geen  recht 
op  eenig  winstaandeel  over  het  boekjaar,  waarin  het  lid¬ 
maatschap  heeft  opgehouden,  noch  op  'eenig  aandeel  in  de 
fondsen  der  vereeniging. 

Art.  18.  De  terugbetaling  van  de  geheel  of  gedeeltelijk 
vol  gestorte  aandeelen,  voor  zoover  daarop  ten  gevolge  van 
geleden  verliezen  geen  afschrijving  heeft  plaats  gehad,  kan 
eerst  gevorderd  worden  bij  het  ophouden  van  het  lidmaat¬ 
schap. 

Van  de  terugbetaalde  gelden  houdt  het  bestuur  aanteeke¬ 
ning  in  het  bij  art.  9  bedoelde  register. 

Toetreding,  opzegging  en  ontzetting  hebben  geen  gevolg, 
zoolang  zij  niet  overeenkomstig  de  artt.  12  tot  en  met  15  der 
wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen  zijn  ingeschreven  in  het 
in  art.  11  dier  wet  bedoelde  register. 

Bestuur. 

Art.  19.  Het  beheer  van  de  bedrijven  der  vereeniging,  de 
zorg  voor  de  naleving  van  hare  statuten  en  reglementen  en 
van  de  voorschriften  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigin¬ 
gen,  is  opgedragen  aan  een  bestuur,  bestaande  uit  5  leden, 
uit  en  door  de  leden  gekozen  op  eene  daarvoor  te  houden 
algemeene  ledenvergadering  met  aanwijzing  van  ieders 
functie,  als:  voorzitter,  secretaris,  penningmeester,  tweede- 
secretaris  en  tweede-penningmeester. 

Art.  20.  De  periodieke  verkiezing*  van  bestuursleden  heeft 
plaats  in  de  jaarvergadering. 

In  tussch ontij  ds  ontstane  vacaturen  wordt  voorzien  door  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

4 


COÖPERATIEVE  VEREEN IGÏNGEN. 


2848 


Art.  21.  Yan  liet  bestuur  treden  jaarlijks  bet  eerste  jaar 
1,  liet  tweede  jaar  2  en  bet  derde  jaar  2  leden  af  en  zoo  ver¬ 
volgens,  volgens  op  te  maken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  tusschentijds  gekozen  lid  neemt  op  den  rooster  de 
plaats  in  van  zijn  voorganger. 

Art.  22.  Het  bestuur  vergadert  zoo  menigmaal  bet  dat 
noodig  oordeelt. 

In  zijne  vergadering  wordt  geen  besluit  genomen  dan  bij 
aanwezigheid,  van  de  meerderheid  der  bestuursleden 

Art.  23.  Alle  van  de  vereeniging  of  van  bet  bestuur  uit¬ 
gaande  stukken  worden  onderteekend  door  den  voorzitter  en 
den  secretaris,  en  die  welke  geldelijke  aangelegenheden  be¬ 
treffen,  ook  door  den  penningmeester. 

Art.  24.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  bin¬ 
nen  den  werkkring  der  vereeniging. 

Alle  overeenkomsten  door  het  bestuur  te 'sluiten,  worden 
aangegaan  met  inachtneming  van  de  bepalingen  van  deze  sta¬ 
tuten  en  van  de  daaruit  voortspruitende  reglementen. 

Het  bestuur  zorgt  voor  verzekering  der  goederen  van  de 
vereeniging  tegen  brandschade  en  inbraak. 

Art.  25.  De  leden  van  het  bestuur  zijn,  ieder  voor  zoover 
zijn  beheer  aangaat,  aan  de  vereeniging  persoonlijk  verant¬ 
woordelijk  voor  het  door  hem  gevoerde  beheer. 

Art.  26.  Het  bestuur  benoemt  en  ontslaat  het  personeel, 
met  inachtneming  van  den  daarvoor  benoodigden  termijn, 
regelt  het  loon  en  stelt  de  instructie  voor  hen  vast. 

Het  brengt,  desgevraagd,  daarvan  rapport  uit  aan  de  alge- 
meene  vergadering. 

Door  het  bestuur  ontslagen  personeel  heeft  het  recht  van 
beroep  op  de  eerstvolgende  algemeene  ledenvergadering,  in¬ 
dien  het  binnen  8  dagen  na  de  kennisgeving  van  hun  ontslag, 
het  bestuur  schriftelijk  mededeelt,  dat  het  van  dat  recht  ge¬ 
bruik  wenscbt  te  maken. 

Op  de  algemeene  ledenvergadering  heeft  de  ontslagene  het 
recht  persoonlijk  zijne  belangen  te  verdedigen. 

Art.  2T.  Het  bestuur  zorgt,  dat  door  den  chef  der  winkel¬ 
nering  behoorlijk  borg  wordt  gesteld. 

bedrag  van  den  borgtocht  wordt  door  het  bestuur 
bepaald. 

Van  het  bedrag,  dat  als  borg  gesteld  is,  wordt  eene  door  het 
bestuur  vastgestelde  rente  aan  hem  uitgekeerd.  De  benoe¬ 
ming,  het  ontslag  en  het  bepaalde  bedrag  van  den  borgtocht 
vereischen  de  goedkeuring  van  den  raad  van  toezicht. 
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Kan  deze  zijne  goedkeuring  niet  hechten  aan  de  benoe¬ 
ming,  dan  heeft  er  eene  nieuwe  benoeming  plaats. 

Het  ontslag  heeft  zonder  die  goedkeuring  geen  gevolg  en 
mocht  die  raad  het  bedrag  van  den  borgtocht  niet  voldoende 
achten,  dan  wordt  dit  in  overleg  met  het  bestuur  nader  ge¬ 
regeld  . 

Art.  28.  Het  bestuur  heeft  de  machtiging  der  algemeene 
vergadering  noodig  voor: 

a.  het  koopen,  het  aanvaarden  of  vervreemden  of  af  staan 
van  zakelijke  rechten  op  onroerende  goederen; 

b.  het 'verbinden  van  eigendommen  der  vereenigmg ; 

c.  het  opnemen  van  gelden  voor  een  grooter  bedrag  dan 
f  1500. 

Art.  29.  Voor  het  sluiten  van  contracten  boven  een  be¬ 
drag  van  f  5000,  heeft  het  bestuur  de  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  noodig. 

Art.  30.  Het  bestuur  of  een  of  meer  zijner  leden  kan  of 
kunnen  door  den  raad  van  toezicht,  bij  meerderheid  van 
stemmen,  worden  geschorst. 

Op  eene  uiterlijk  binnen  14  dagen  na  de  schorsing  te 
houden  algemeene  vergadering,  wordt  aan  den  geschorste,  of 
aan  de  geschorsten  gelegenheid  gegeven  zich  mondeling 
of  schriftelijk  te  verantwoorden  en  over  het  al  of  niet  ontslag 
beslist. 

Ingeval  2  of  meer  bestuursleden  worden  geschorst,  voor¬ 
ziet  de  raad  van  toezicht  in  het  beheer  der  vereeniging. 

Kaad  van  toezicht. 

Art.  31.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
en  in  het  bijzonder  het  onderzoek  van  diens  rekening  en  ver¬ 
antwoording,  is  opgedragen  aan  een  raad  van  toezicht,  be¬ 
staande  uit  een  oneven  aantal  van  ten  minste  <  commis¬ 
sarissen.  . 

Art.  32.  He  commissarissen  worden  uit  en  door  de 

leden  op  eene  algemeene  vergadering;  gekozen. 

He  periodieke  verkiezing  van  commissarissen  heeft  plaats 
in  de  jaarvergadering. 

In  tusschentijds  ontstane  vacaturen  wordt  voorzien  door 
de  eerstvolgende  algemeene  vergadering.  _  .  .. 

Als  commissarissen  mogen  niet  optreden  zij,  die  lid  zijn 
van  het  bestuur. 

Art.  33.  Van  de  commissarissen  treden  het  eerste  ja  ar  3, 
het  tweede  jaar  2  en  het  derde  jaar  2  af,  en  zoo  vervolgens, 
volgens  op  te  maken  rooster. 
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Tussclientijds  gekozen  commissarissen  nemen  op  den 
rooster  de  plaats  in  van  hun  voorganger. 

Aftredende  commissarissen  zijn  niet  terstond  herkiesbaar. 

Art.  34.  De  commissarissen  hebben  het  recht  alle  be¬ 
stuursvergaderingen  bij  te  wonen. 

Zij  hebben  het  recht  van  discussie  en  dat  om  voorstellen 
te  doen,  doch  geen  stemrecht. 

Zij  hebben  toegang  tot  de  winkels,  werkplaatsen  en  berg¬ 
plaatsen  der  vereeniging  en  zijn  bevoegd  inzage  te  nemen 
van  alle  bescheiden,  welke  zij  voor  hun  toezicht  noodig 

hebben.  . 

Wordt  aan  hunne  uitnoodiging  om  overlegging  of  inzage 
van  bescheiden,  niet  voldaan,  of  worden  zij  in  hun  toezicht 
op  andere  wijze  belemmerd,  dan  hebben  zij  het  recht  eene 
algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Zij  zijn  bevoegd  bij  een  met  meerderheid  van  stemmen 
genomen  besluit,  in  eene  voltallige  vergadering,  een  of  meer 
leden  van  het  bestuur  te  schorsen. 

Art.  35.  De  commissarissen  kiezen  uit  hun  midden  een 
voorzitter  en  een  secretaris. 

Elk  lid  is  verplicht,  zonder  geldige  redenen  van  afwezig¬ 
heid,  de  vergaderingen  bij  te  wonen. 

De  commissarissen  vergaderen  minstens  eenmaal  in  de  3 
maanden  en  voorts  zoo  vaak  de  voorzitter  of  2  der  leden  van 
hen  dit  vragen. 

Art.  36.  De  voorzitter  der  commissarissen  kan  het  be¬ 
stuur,  zoo  dikwijls  hij  dit  noodig  oordeelt,  tot  eene  gecombi¬ 
neerde  vergadering  bijeenroepen. 

Deze  vergadering  wordt  door  den  voorzitter  der  commis¬ 
sarissen  geleid  en  de  secretaris  van  den  raad  van  toezicht  is 
belast  met  het  maken  der  notulen. 

Art.  37.  De  commissarissen  kunnen  allen,  of  een  of  meer 
van  hen,  door  eene  algemeene  ledenvergadering,  op  gemoti¬ 
veerd  voorstel  van  minstens  1/10  der  leden  van  de  vereeni¬ 
ging,  worden  ontslagen. 

Vergaderingen. 

Art.  38.  Alle  algemeene  vergaderingen  worden  door  het 
bestuur  belegd ;  tot  de  gewone  jaarlijksche  worden  de  leden 
minstens  eene  maand  te  voren,  en  tot  de  buitengewone  min¬ 
stens  8  dagen  te  voren  opgeroepen  bij  convocatiebiljetten. 

In  de  maand  December  van  elk  jaar  wordt  de  jaarvergade¬ 
ring  gehouden. 
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In  deze  vergadering  worden  de  volgende  punten  behandeld: 

a-  door  het  bestuur  wordt  verslag  uitgebracht  over  den 
toestand  der  vereeniging  en  hare  verrichtingen  in  het  af o*e- 
loopen  dienstjaar; 

b.  door  dep  penningmeester  wordt  rekening  en  verant¬ 
woording  van  zijn  beheer  gedaan ; 

c.  door  commissarissen  wordt  verslag  uitgebracht  over  het 
door  hen  gehouden  toezicht  en  van  hunne  bevindingen 

d.  verkiezing  van  bestuursleden  ; 

e.  verkiezing  van  commissarissen ; 

f-  andere  onderwerpen,  welke  door  het  bestuur  uit  eigen 
overweging  of  op  verzoek  van  commissarissen  of  van  minstens 
10  leden,  op  de  agenda  geplaatst  zijn. 

Art.  39.  De  onderwerpen,  welke  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering  behandeld  zullen  worden,  komen  in  volgorde,  zoo- 
als  deze  op  de  agenda  vermeld  zijn,  in  behandeling. 

De  te  behandelen  onderwerpen  worden  minstens^  8  dagen 
vóór  de  vergadering  schriftelijk  aan  de  leden  medegedeeld. 

40-  Buitengewone  vergaderingen  worden  belegd  zoo 
dikwijls  het  bestuur,  de  commissarissen  of  minstens  1/5  van 
het  aantal  leden  der  vereeniging  het  verlangen. 

Het  verzoek  tot  het  uitschrijven  eener  buitengewone  ver¬ 
gadering  wordt  schriftelijk  aan  het  bestuur  gedaan. 

Indien  binnen  14  dagen  aan  zoodanig  verzoek  geen  gevolg 
wordt  gegeven,  kunnen  de  verzoekers  zelven  tot  bijeenroep 
ping  overgaan. 

Art.  41.  Behoudens  het  bepaalde  bij  art.  53  wordt  over 
zaken  mondeling  en  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Bij  staking  van  stemmen  over  een  voorstel  wordt  dit  op 
de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  nogmaals  in  stem¬ 
ming  gebracht. 

Staken  de  stemmen  weder,  dan  wordt  het  voorstel  als  ver¬ 
worpen  beschouwd. 

Verkiezing  van  personen  geschiedt  schriftelijk,  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen. 

Voor  elke  verkiezing  wordt  de  gelegenheid  opengesteld  tot 
het  stellen  van  candidaten. 

Deze  opgaren  van  candidaten  moeten  door  minstens  1 0 
leden  geteekend  en  voorzien  zijn  van  eene  verklaring,  dat 
candidaten  bii  eventueele  verkiezing  hunne  benoeming  aan¬ 
vaarden,  minstens  14  dagen  voor  de  algemeene  vergadetui~,n’ 
schriftelijk  bii  t»o+  bestuur  zijn  ingekomen. 

Zoo  er  een  voldoend  aantal  candidaten  is  o^^teld. 
stemmen,  uitgebracht  op  andere  personen,  ongeldig. 

8 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


2848 


Blanco  ingeleverde  biljetten  tellen  niet  mee  voor  het  aan¬ 
tal  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  -12.  Verkrijgt  geen  der  candidaten  eene  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen,  dan  heeft  herstemming  plaats 
tusschen  de  2  personen,  die  de  meeste  stemmen  op  zich 
vereenigden.  Bij  gelijk  aantal  stemmen  beslist  het  lot. 

Geldmiddelen. 

Art.  43.  14e  vereeniging  drijft  hare  zaken: 

a.  met  eigen  kapitaal ; 

b.  zoo  noodig  met  kapitaal  door  leening  verkregen.  . 

Art.  44.  J4e  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  door  de  leden  op  hunne  aandeelen  gestorte  gelden; 

b.  tijdelijk  opgenomen  gelden; 

c.  rente  van  uitgezet  geld  en  andere  baten. 

Art.  45.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  algemeene 
regelen  gesteld  voor  de  wijze  van  belegging  van  geldmid¬ 
delen,  die  voor  het  bedrijf  niet  noodig  zijn.  > 

Art.  46.  Alle  niet  af  gehaalde  uitkeering  van  winst,  ot  bij 
uittreding  als  lid,  van  het  aandeel  in  het  kapitaal,  door  dat 
lid  gestort,  vervallen  na  2  jaar  aan  de  vereeniging  en 
worden  als  winst  geboekt. 

Art.  47.  Aan  het  einde  van  ieder  boekjaar  worden  de 
boeken  der  vereeniging  afgesloten  en  daaruit,  vóór  30  Novem¬ 
ber  daaraanvolgende,  eene  balans  en  eene  winst-en-verlies- 
rekening  door  het  bestuur  opgemaakt. 

Vóór  1  December  legt  het  bestuur  de  balans  en  de  rekening 
en  verantwoording,  onderteekend  en  vergezeld  van  de  noodige 
bescheiden,  aan  commissarissen  over.  .  . 

Deze  vergelijken  de  stukken  met  de  boeken  der  vereeniging 
en  zenden  ze.  voorzien  van  hunne  bevinding,  vóór  10  Decem¬ 
ber  aan  het  bestuur  terug. 

De  boeken  en  stukken  worden  daarna  gedurende  8  dagen 
ten  kantore  der  vereeniging  voor  de  leden  ter  inzage  gelegd. 

De  wijze  van  kennisgeving  en  de  uren,  gedurende  welke 
het  kantoor  geopend  is,  worden  bepaald  door  het  bestuur. 

De  algemeene  ledenvergadering  beslist  over  de  al  of  niet 
goedkeuring •  der  rekening  vóór  20  December. 

Art.  48."  De  uitbetaling  der  winstaandeel  en  geschiedt 
nadat  de  rekening  is  goedgekeurd  en  vóór  1  Januari. 

Art.  49.  Geene  uitbetaling  der  winstaandeelen  neeit 
plaats  aan  die  leden,  welke  gedurende  het  verstreken  dienst- 
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jaar  voor  een  kleiner  bedrag  dan  f  25  hebben  betrokken  uit 
de  winkelnering  der  vereeniging. 

Art.  50.  ])e  zuivere  winst  bestaat  uit  de  in  het  bedrijf 

der  vereeniging,  gedurende  het  dienstjaar  ontvangen  gelden, 
na  aftrek  van  alle  kosten,  lasten,  afschrijvingen,  uitkeerin- 
gen  van  rente  en  aflossingen. 

Onder  de  onkosten  zijn  mede  begrepen  alle  uitgaven  door 
het  bestuur  gedaan  in  liet  belang  der  vereeniging,  zonder  dat 

neivoor  bewijzen  van  uitgaven  of  quitantiën  kunnen  worden 

overgelegd. 

Pirt.  51.  ^  oor  de  in  de  laatste  alinea  van  art.  50  ver- 

melde  uitgaven,  kunnen  door  commissarissen  of  leden  geene 
quitantiën  gevorderd  worden,  doch  wordt  door  ieder  der 
bestuursleden  bij  het  einde  van  liet  boekjaar  eene  quitantie 
oyergelegd  bq  de  aanbieding  der  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  aan  de  commissarissen. 

iN  adat  deze  quitantiën  door  den  voorzitter  en  secretaris 
van  den  raad  van  toezicht  voor  gezien  zijn  geteekend,  worden 
aeze  door  den  penningmeester  uitbetaald  en  als  uitgaven  ge¬ 
boekt,  echter  met  dien  verstande,  dat  die  kleine,  niet  door 
quitantiën  gedekte  uitgaven,  niet  meer  mogen  bedragen  dan 

lbO  voor  den  voorzitter,  den  secretaris  en  den  penningmees¬ 
ter,  elky  afzonderlijk,  en  niet  meer  dan  f20  voor  den  2de- 
secretaris  en  den  2de-penningmeester  elk  afzonderlijk. 

Art.  o~.  Van  de  zuivere  winst  wordt  bestemd: 

°' .  1  percent  voor  het  personeel  of  zooveel  meer  tot  een 
maximum  van  2  percent,  als  door  het  bestuur  in  overleg  met 
commissarissen  zal  worden  overeengekomen ; 

b.  het  resteerende  bedrag  voor  de  leden,  naar  verhouding 
^  an  het  totale  bedrag  der  door  hen  van  de  winkelnering  be- 
trokken  goederen  gedurende  het  afgeloopen  dienstjaar.0 

Aan  net  personeel  wordt  geen  aandeel  in  de  winst  uitge¬ 
keerd,  wanneer  het  korter  dan  3  maanden  in  dienst  der  ver¬ 
eeniging  zijn  geweest  gedurende  het  afgeloopen  vereenigin°\s- 
jaar,  waarover  de  winst  loopt  of  daaraan  een  ongevraagd 
ontslag  wordt  gegeven. 

Slotbepalingen. 

53.  ^  Het  besluit  tot  ontbinding  der  vereenigmo*  vóór 
het  verstrijken  van  den  in  art.  1  bedoelden  tijd  is  aange¬ 
nomen,  wanneer  op  de  daarvoor  bijeengeroepen  algemeene 
ledenvergadering,  eene  meerderheid  van  2/3  der  stemmen 
Tah..a  (  e  Hden  der  vereeniging  zich  er  vóór  verklaart. 

Zijn  op  de  bovenbedoelde  vergadering  niet  zooveel  leden 
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aanwezig,  dan  kan  de  volgende  algemeene  vergadering  liet 
besluit  tot  ontbinding  nemen  met  eene  meerderheid  van  2/3 
der  aanwezige  leden. 

Het  stemmen  over  ontbinding  der  vereeniging  heeft  schrif¬ 
telijk  plaats. 

Art.  54.  Wijzigingen  in  de  statuten  zijn  aangenomen, 
wanneer  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen  zich  er 
vóór  verklaren  op  eene  daarvoor  te  houden  algemeene  leden¬ 
vergadering. 

Art.  55.  Aan  alle  bestuursbesluiten  bestaat  voor  de  leden 
hooger  beroep  bij  de  algemeene  ledenvergadering,  die  beslist. 

Art.  56.  In  gevallen,  waarin  de  statuten  of  het  huishou¬ 
delijk  reglement  niet  voorziet,  beslist  het  bestuur,  indien  het 
niet  in  de  gelegenheid  is  tijdig  eene  algemeene  vergadering 
bijeen  te  roepen. 

Het  legt  dan  zoo  spoedig  mogelijk  verantwoording  af. 

Waarvan  akte  in  minuut,  in  tegenwoordigheid  van  de  hee- 
ren  Frangois  Peter  Jacobus  van  Rhee,  directeur  eener  naam- 
looze  vennootschap,  en  Leendert  Dekker,  candidaat-notaris, 
beiden  wonende  te  Rotterdam,  als  getuigen,  —  verleden  te 
Rotterdam,  in  dato  aan  het  hoofd  daarvan  gemeld  en  onmid¬ 
dellijk  na  voorlezing  door  de  comparanten,  de  getuigen  en 
mij  notaris,  onderteekend. 

(Geteekend:)  J.  v.  Eybergen,  van  der  Mei,  G.  Zuurman, 
J.  Maas,  Goudswaard;  F.  P.  J.  van  Rhee,  L.  Dekker,  A. 
Snoodijk,  notaris. 

Geregistreerd  te  Rotterdam  20  April  1911,  deel  424,  folio 
1  recto,  vak  2.  , 
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Coöperatieve  Bouwvereeniging  Ons  Belang,  te 
Maastricht. 

Voor  mij,  Julius  Josephus  Adolphus  Bauduin,  notaris  ter 
standplaats  Maastriclit,  in  tegenwoordigheid  der  2  na  te 
noemen  getuigen,  compareerden  de  lieeren : 

Jan  Maria  Hubert  Reinards,  landmeter; 

Pierre  Jeröme  Minis,  handelsagent,  en 
Egidius  Joannes  Huveneers ,  boekhouder, 
allen  wonende  te  Maastricht,  handelende  in  hunne  hoe¬ 
danigheid  de  eerste  van  voorzitter,  de  tweede  van  lste-secre- 
taris  en  de  derde  van  lste-penningmeester  der  coöperatieve 
vereeniging :  Coöperatieve  Bouwvereeniging  Ons  Belang, 
gevestigd  te  Maastricht,  en  als  zoodanig  die  vereeniging 
vertegenwoordigende  en  tot  na  te  melden  rechtshandeling 
bevoegd  ingevolge  besluit  van  de  algemeene  vergadering 
van  leden  van  gemelde  vereeniging,  gehouden  op  1  Februari 
jongstleden,  uit  de  notulen  van  welke  vergadering  een 

extract  aan  deze  akte  is  vastgehecht.  . 

Welke  comparanten  verklaarden,  ter  uitvoering  van  liet 
besluit  van  de  algemeene  vergadering  van  leden  van  gemelde 
vereeniging,  gehouden  op  29  December  jongstleden,  uit  de 
notulen  van  welke  vergadering  een  extract  aan  deze  akte 
is  vastgehecht,  de  statuten  dier  vereeniging,  zooals  deze  zijn 
vast  gesteld  bij  akte,  verleden  voor  mij  notaris  op  11  Juli 

1903,  te  wijzigen  als  volgt:  ' 

Art,  1.  ïn  alinea  2  wordt  het  woord  ,, wordt  vervangen 

door  het  woord  ,,is”. 

Aan  alinea  3  wordt  toegevoegd : 

,, Uiterlijk  één  jaar  vóór  het  verstrijken  van  dezen  termiin 
wordt  in  eene  algemeene  vergadering,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  38,  omtrent  de  verlenging  van  den 
duur  der  vereeniging  een  besluit  genomen. ’ 
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Art.  2,  alinea  2,  te  lezen  als  volgt: 

.,  Alleen  personen  die  te  goeder  naam  en  faam  bekend 
staan,  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan  en  den 
leeftijd  van  60  jaar  nog  niet  hebben  overschreden,  kunnen 
als  leden  der  vereeniging  worden  aangenomen.” 

Alinea  4  te  lezen  als  volgt : 

Het  bestnnr  brengt  die  aanvraag  tot  lidmaatschap 
behandeling  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering .” 

De  alinea’s  6,  T,  8  en  9  van  art.  5  vervallen  en  worden 
vervangen  door  de  volgende  bepalingen : 

,,Een  lid,  voor  wien  eene  woning  gesticht  of  gekocht  is, 
kan  alleen  dan  vrijwillig  uittreden,  als  een  ander  lid  zijne 
rechten  en  verplichtingen  ten  opzichte  van  de  voor  hem  ge¬ 
stichte  of  gekochte  woning  overneemt. 

Een  lid,  voor  wien  geene  woning  gesticht  of  gekocht  is, 
kan  zijne  rechten  en  verplichtingen  overdragen  aan  een 
ander  lid,  doch  alleen  dan  wanneer  de  algemeene  vergade¬ 
ring  hem  toestemming  geeft  voor  de  overdracht. 

Wanneer  een  vrijwillig  uittreden d  lid,  voor  wien  geene 
woning  gesticht  of  gekocht  is,  van  de  bevoegdheid  tot  over¬ 
dracht  geen  gebruik  maakt,  of  wanneer  de  voorgenomen 
overdracht  buiten  gevolg  moet  blijven,  wordt  aan  hem  zijn 
geheel  saldo-tegoed  uitbetaald  op  de  wijze  als  bij  art.  9  is 
omschreven.” 

Alinea  4  van  art.  6  te  lezen  als  volgt : 

,,Bij  niet-aanneming  of  niet-goedkeuring  of  indien  geen 
der  hiervoor  genoemden  het  lidmaatschap  van  den  overleden© 
wenscht  voort  te  zetten,  wordt  zijn  saldo-tegoed  uitbetaald 
op  de  wijze,  als  bij  art.  9  is  omschreven. 

Indien  geen  der  rechtverkrijgenden  het  lidmaatschap  van 
den  overledene  wenscht  voort  te  zetten,  wordt  zijn  saldo- 
tegoed  nitbetaald  op  de  wijze,  als  bij  art.  9  is  omschreven, 
doch  verliezen  de  rechtverkrijgenden  alle  aanspraak  op  ver¬ 
goeding  wegens  eventueel  e  waardevermeerdering  van 
het  pand,  hetwelk  voor  het  overleden  lid  gesticht  of 
gekocht  is. 

Indien  de  voor  dat  lid  gestichte  of  gekochte  woning  om 
welke  reden  ook  in  waarde  mocht  zijn  gedaald,  wordt  de 
waardevermindering  van  zijn  saldo-tegoed  gekort  of  op  hem 

verhaald.  .  , 

De  voor  hem  gestichte  of  gekochte  woning  wordt  echter 
op  zijne  kosten  zoo  noodig  door  de  vereeniging  hersteld  en 
in  voldoenden  staat  van  onderhoud  gebracht,  zoo  en  vooi 
zooverre  liet  bestuur,  in  overleg  met  de  bouwcommissie, 
zulks  noodig  oordeelt. 
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Het  bestuur  beoordeelt  iu  overleg1  met  de  bouwcommissie, 
hoeveel  de  waardevermindering  bedraagt.” 

Art.  7.  In  alinea  3  worden  de  woorden  ,,door  hem  ge¬ 
huurde”  vervangen  door  de  woorden  ,,voor  hem  gestichte  of 
gekochte”. 

In  alinea’s  4  en  5  wordt  het  woord  ,, zijne”  vervangen  door 
de  woorden  ,,de  voor  hem  gestichte  of  gekochte”. 

In  alinea  10  worden  de  woorden  „indien'  hij  eene  woning 
der  vereeniging  in  huur  heeft”  vervangen  door  de  woorden 
,, indien  voor  hem  door  de  vereeniging  eene  woning  gesticht 

of  gekocht  is”.  .  . 

In  alinea  11  worden  de  woorden  ,, indien  de  woning  gedu¬ 
rende  den  huurtijd”  vervangen  door  de  woorden  ,, indien  de 
voor  hem  gekochte  of  gestichte”. 

Alinea  13  te  lezen  als  volgt: 

,,  Bovendien  vallen  ten  laste  van  liet  betrokken  lid  alle 
kosten,  door  zijn  ontzet  veroorzaakt.  Het  ontzette  lid  ver¬ 
liest  alle  rechten  op  eventueele  waardevermeerdering  van 
het  voor  hem  gestichte  of  gekochte  pand  en  kan  geenerlei 
vordering  doen  gelden  tot  restitutie  van  de  door  hem  aan  of 
ten  behoeve  van  dit  pand  bestede  kosten. 

Art.  8  zal  luiden:  # 

,,Bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  wegens  overlij¬ 
den  of  ontzetting  komen  alle  nadeel  en,  welke  wegens  het 
onderverhuren  van  eene  woning  door  het  overleden  of  ont¬ 
zette  lid  ten  laste  van  de  vereeniging  zouden  komen,  geheel 
voor  rekening  van  dit  lid.  . 

Het  bestuur  is  bevoegd  op  het  ingevolge  art.  9  uit  te  koe¬ 
ren  tegoed  een  bedrag  in  te  houden,  waaruit  de  geldelijke 
nadoelen,  in  alinea  1  bedoeld,  kunnen  worden  bestreden. 

De  artt.  8,  9  en  10  worden  artt.  9,  10  en  11. 

Art.  11  wordt  art.  12. 

De  laatste  zinsnede  van  alintea  1  te  lezen  als  volgt : 

„Bovendien  kunnen  de  leden  extra  bijdragen  storten  ten 

bedrage  van  f  10  of  meer.  1  , 

In  alinea  2  worden  de  woorden  ,,op  de  storting  volgenden 
lsten  April,  lsten  Juli  of  laten  October”  vervangen  door  de 
woorden  ,,dag  van  storting  . 

Art.  12  wordt  art.  13.  ... 

In  alinea  1  en  alinea  2  worden  de  woorden  ,,indien  zij 
geene  woning  van  de  vereeniging  in  huur  hebben  ’  vervan¬ 
gen  door  de  woorden  ,, indien  voor  hen  geene  woning  ge¬ 
sticht  of  gekocht  is”. 

Art.  14  zal  luiden : 

,  ,Het  bestuur  kan  een  lid,  voor  wien  geene  woning  ge- 
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sticht  of  gekocht  is  en  wiens  tegoed  minstens  f  100  bedraagt, 
teruggave  van  zijne  gestorte  gelden  verleenen  tot  een  maxi¬ 
mum  van  50  pet. 

Eveneens  kan  liet  bestuur  aan  een  lid,  voor  wien  eene 
woning  gesticht  of  gekocht  is  en  wiens  tegoed  minstens  f  200 
meer  bedraagt  dan  het  bij  de  statuten  bepaalde  minimum, 
teruggave  verleenen  tot  een  bedrag  van  50  pet.  van  de  ge¬ 
storte  gelden  boven'  dit  minimum. 

Het  totaal  bedrag  der  te  verleenen  terugbetalingen  aan 
de  gezamenlijke  leden  in  één  jaar  zal  het  bedrag  van  f  500 
niet  mogen  te  boven  gaan.” 

Art.  13  wordt  art.  15. 

Art.  14  wordt  art.  16. 

A 1  i  ne  a  6  verval  t . 

In  alinea  7  wordt  het  woord  ,, alleen'’  vervangen  door  de 
woorden  , , zooveel  mogelijk” . 

xllinea  8  zal  luiden  : 

„Er  zal  geene  woning  gesticht  of  aangekocht  worden  voor 
een  lid,  dat  korter  dan  1  jaar  lid  der  vereeniging  is.” 

Alinea  9  zal  luiden : 

,,Door  de  vereeniging  wordt  geene  woning  gesticht  of 
aangekocht,  welke  verder  dan  1  kilometer  van  de  grens  der 
gemeente  Maastricht  gelegen  is.” 

Alinea  8  wordt  alinea  10. 

Art.  15  wordt  art.  17. 

In  alinea  1,  achter  het  woord  „lid”,  bij  te  voegen  de 
woorden  '„voor  wien  eene  woning  gesticht  of  gekocht  is”. 

In!  alinea  2,  achter  het  woord  „huurcontract”,  bij  te  voe¬ 
gen  de  woorden  „als  bedoeld  in  art.  22”. 

Art.  16  wordt  art.  18. 

In  alinea  1  worden  de  woorden  „in  huur”  vervangen  door 
de  woorden  „gesticht  of  aangekocht”. 

In  alinea  2  wordt  het  woord  „worden”  vervangen  door  het 
woord  „zijn”. 

Art.  17  wordt  art.  19  en  zal  luiden : 

„Voor  geen  lid  zal  eene  woning  gesticht  of  aangekocht 
kunnen  worden,  wanneer  zijn  saldo-tegoed  minder  bedraagt 
dan  f  400. 

Indien  de  aanleg-  of  aankoopwaarde  van  een  huis  bedraagt 
f  6000  tot  f  6500,  wordt  vereischt  een  minimum-tegoed  van 
f500;  indien  die  waarde  bedraagt  f6500  tot  f7000,  wordt 
vereischt  een  minimum-tegoed  van  f  600 ;  bedraagt  die  waar¬ 
de  f  7 — f  8000,  dan  wordt  vereischt  een  minimum-tegoed 
van  f  750,  bij  eene  aanleg-  of  aankoopwaarde  van  f  8 — f  9000 
wordt  vereischt  een  .minimum-tegoed  van  f  1050,  en  bedraagt 
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die  waarde  f9 — f  10  000,  zoo  is  een  minimum-tegoed  van 
f  1500  vereisclit. 

Bij  aanleg  of  aankoop  van  kuizen  buiten  de  gemeente 
Maastricht  wordt  vereisclit  een  tegoed  van  25  pet.  boven  de 
hiervoor  bepaalde  minima. 

Huizen  van  eene  aanleg-  of  aankoopwaarde  kooger  dan 
f  10  000  worden  door  de  vereeniging  niet  gesticht  of  aan¬ 
gekocht.’ ' 

Art.  18  wordt  art.  20. 

Art.  19  wordt  art.  21. 

Alinea  2  te  lezen  als  volgt : 

,,Het  bestuur  stelt,  nadat  het  betrokken  lid  omtrent  de 
hem  vooraf  overgelegde  gedetailleerde  berekening  der  aan¬ 
leg-  of  aankoopwaarde  is  gehoord  of  behoorlijk  opgeroepen, 
in  overleg  met  de  bouwcommissie  die  aanleg-  of  aankoop¬ 
waarde  vast  uiterlijk  een  half  jaar  na  de  oplevering.” 

Art.  20  wmrdt  art.  22. 

In  alinea  1  worden  de  woorden  „dat  eene  woning  der  ver¬ 
eeniging  in  huur  krijgt”  vervangen  door  de  woorden  ,,voor 
wien  eene  woning  gesticht  of  aangekocht  is”. 

In  alinea  2  worden  de  woorden  ,,lid-huurder”  vervangen 
door  de  woorden  ,,lid,  voor  wien  die  woning  gesticht  of  ge¬ 
kocht  is”. 

Art.  21  wordt  art.  23. 

Art.  22  wordt  art.  24. 

Alinea.  1  te  lezen  als  volgt : 

,,De  zorg  voor  en  de  kosten  van  het  onderhoud  van  elke 
woning  komen  ten  laste  van  het  lid  voor  wien  die  woning 
gesticht  of  gekocht  is.” 

In  alinea  3  wordt  het  woord  ,, vereeniging”  vervangen  door 
de  woorden  ,,algemeene  vergadering”. 

Art.  23  wordt  art.  25. 

In  alinea  1  worden  de  woorden  ,,door  hen  gehuurde”  ver¬ 
vangen  door  de  woorden  ,,voor  hen  gestichte  of  gekochte”. 

Art.  24  wordt  art.  26. 

In  alinea  1  worden  de  woorden  ,,te  huren”  vervangen  door 
de  woorden  ,,te  doen  stichten  of  koopen”. 

Alinea,  3  te  lezen  als  volgt : 

,,Het  bestuur  kan  de  toestemming  tot  geheele  of  gedeelte¬ 
lijke  onderverhuring  van  eene  woning  niet  geven,  indien  het 
saldo-tegoed  van  liet  belanghebbende  lid  minder  bedraagt 
dan  10  pet.  van  de  aanleg-  of  aankoopwaarde  van  de 
woning.” 

De  artt.  25,  26,  27  en  28  worden  artt.  27,  28,  29  en  30. 

Art.  29  wordt  art.  31. 
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Achter  alinea  6  bij  te  voegen  de  woorden  ,,Met  uitzonde¬ 
ring  van  den  voorzitter  kan  geen  lid  der  bouwcommissie  lid 
zijn  van  het  bestuur.” 

Art.  30  wordt  art.  32. 

Art.  31  vervalt. 

Art.  32  wordt  art.  33. 

,,In  alinea  4,  vóór  de  woorden  ,,noch  lid  van  de  commissie 
van  toezicht”,  bij  te  voegen  de  woorden  ,,noch  lid  van  de 
bouwcommissie” . 

De  artt.  33,  34,  35  en  36  worden  artt.  34,  35,  36  en  3T. 

Art.  37  wordt  art.  38. 

Vóór  alinea  1  woorden  bijgevoegd  de  woorden  ,, Alleen  de 
algemeene  vergadering  heeft  de  bevoegdheid  over  wijziging, 
aanvulling  of  verandering  dezer  statuten  te  beslissen.” 

De  artt.  38,  39,  40  en  41  worden  artt.  39,  40,  41  en  42. 

Art.  42  wordt  art.  43. 

In  alinea  3  worden  de  woorden  ,,een  derde  gedeelte”  ver¬ 
vangen  door  de  woorden  ,,tien  leden”. 

In  alinea  4  worden  de  woorden  ,,een  tiende  gedeelte”  ver¬ 
vangen  door  de  woorden  ,  ,vijf  leden”. 

Art.  43  wordt  art.  44. 

Art.  44  wordt  art.  45. 

De  comparanten  en  getuigen  zijn  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte  in  minuut. 

Verleden  te  Maastricht  op  heden,  28  April  1911,  in  tegen- 
wocidigheid  van  Jan  Willem  Huynen,  candidaat- notaris, 
en  Johannes  Hendrik  Stam,  kantoorbediende,  beiden  wonen¬ 
de  te  Maastricht,  als  getuigen,  die  met  de  comparanten  en 
mij,  notaris,  deze  akte,  onmiddellijk  na  daarvan  gedane 
voorlezing,  onderteekend  hebben. 

(Geteekend:)  Jean  Rein'ards,  J.  Minisz,  E.  J.  Huveneers ; 
J.  W.  Huynen,  J.  H.  Stam,  J.  Bauduin,  notaris. 

Geregistreerd  te  Maastricht  1  Mei  1911,  deel  171,  folio 
125  recto,  vak  8. 
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Coöperatieve  Apothekers- Vereeniging  ,,De  Onderlinge 
Pliarmaceutische  Groothandel5  9 ,  te  Utrecht. 

Heden,  28  April  1911,  verschenen  voor  mij,  Philippus 
Johannea  Carel  Tissen,  notaris  te  Utrecht,  in  tegenwoordig¬ 
heid  van  de  na  te  noemen  mij  bekende  getuigen,  de  heeren: 

1.  Gerrit  Hendrik  van  der  Wal,  wonende  te  ’s  Graven¬ 
ha  ge,  voorzitter; 

2.  Anthony  Christiaan  van  den  Bijllaardt,  mede  wonende 
te  ’s  Gravenhage,  onder-voorzitter ; 

3.  Albertus  Gerardus  Hendrikus  van  Spanje,  wonende  te 
Utrecht,  secretaris- penningmeester ; 

4.  Jacob  Simon  de  Vries,  wonende  te  Hilversum,  en 

5.  Jan  Jacob us  Verniet,  wonende  te  Tiel, 

beide  laatstgenoemden  leden  van  het  bestuur,  ailen  van 
de  Coöperatieve  Apothekers-Vereeniging  ,  ,De  Onderlinge 
Pliarmaceutische  Groothandel”,  gevestigd  te  Utrecht,  te 
zanien  als  zoodanig  deze  coöperatieve  vereeniging  vertegen¬ 
woordigende  en  hierbij  handelende  ter  uitvoering  van  het 
besluit,  genomen  in  de  buitengewone  algemeen©  vergade¬ 
ring  van  de  leden  dier  coöperatieve  vereeniging,  gehouden 
te  Utrecht  18  April  1911,  blijkens  extract  der  notulen  van 
die  vergadering,  hetwelk  —  na  vooraf  door  de  comparanten, 
in  tegenwoordigheid  van  mij  notaris  en  van  de  getuigen, 
voor  echt  erkend  en,  ten  blijke  daarvan  door  ons  allen  ge- 
t'eekend  te  zijn  —  aan  deze  minute  is  vastgehecht. 

De  comparanten,  in  qualiteit  voormeld  en  allen  van  be¬ 
roep  apotheker,  verklaarden: 

dat  in  gezegde  buitengewone  algemeene  vergadering  van 
de  leden  der  gemelde  coöperatieve  vereeniging,  opgericht 
bij  akte,  verleden  voor  notaris  Boudewijn  Frans  Casten  dijk 
te  Arnhem  9  Februari  1899,  gewijzigd  bij  de  navolgende 
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alle  te  Utrecht  verleden  akten,  21  April  UW  en  ~t  Mei 
1904  beide  voor  notaris  Egbertus  Joliannes  Dwars,  en  •SU 
Vlei  1906  voor  notaris  Joliannes  Henricua  Huybers,  respec¬ 
tievelijk  geplaatst  in  de  Staatscouranten,  van  S  Maart  lbJJ 

n-  57  van  7  Mei  1903  n°.  106,  van  11  Juni  1904  n°.  135  en 
van  16  Juni  1906  n\  138  —  niet  algemeene  stemmen  is 
besloten  tot  wijziging  harer  statuten  mvoege  als  volgt: 

Art.  3.  De  eerste  zin  wordt  vervangen  door  den  navol- 

jenden:  .  , o r 

De  vereen  iging  was  aanvankelijk  aangegaan  rooi  óo 


?  5  ■ 


3  aren 


in  maande  op  9  Februari  1899,  welke  termijn  bij 
statutenwijziging  en  akte  van  30  Mei  1906,  verleden  voor 
notaris  J.  DL  Huybers  te  Utrecht,  is  verlengd  met  1~  3 aar, 
zoodat  die  termijn  eindigt  op  9  Februari  193b. 

Eerste  lid  van  art.  4  te  wijzigen  als  volgt: 

,, Alleen  zij  die  bekwaam  zijn  tot  liet  aangaan  van  over¬ 
eenkomsten  kunnen  lid  der  vereeni ging  worden  door  liet 
nemen  van  een  of  meer  nieuwe  aandeelen  of  dooi  ov  er 
sclirijving  van  oude  of  nieuwe  aandeelen. 

Behoudens  de  uitzondering  in  de  artt.  5  en  o  vermeid 
kunnen  alleen  zij  die  volgens  de  Nederlandsclie  wet  bet 
diploma  van  apotheker  bezitten,  als  lid  worden  toegelaten. 

Het  woord  ,, verkregen”  111  liet  derde  lid  van  art.  4  te 
wijzigen  in  , , verkregen  en  bewezen”. 

Art.  5  te  wijzigen  als  volgt: 

, ,Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

1°.  door  opzegging,  minstens  6  maanden  vóór  liet  einde 

van  bet  boekjaar;  _ 

2°.  door  ontzetting  bij  besluit  der  algemeene  vergade¬ 
ring,  indien  een  lid  deze  statuten  overtreedt  of  in  liet  alge¬ 
meen  bandelingen  pleegt  ten  nadeele  der  vereen  iging: 

3°.  door  bet  verlies  der  bekwaamheid  om  overeenkom¬ 
sten  aan  te  gaan ; 

4°.  door  den  dood. 

Opzegging  van  liet  lidmaatschap  minstens  6  maanden 
vóór  bei ° einde  van  liet  boekjaar  beeft  ten  gevolge,  dat  liet 
lidmaatschap  met  liet  einde  van  bet  boekjaar  eindigt. 

De  opzegging  van  liet  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien 
van  de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  inschrij¬ 
ving*  eener  daartoe  strekkende  verklaring  op  den  kant  van 
liet  in  art.  11  der  Ooöperatiewet  bedoeld  register  naast  den 
naarn  van  liet  uittredende  lid  of  door  eene  notarieele  akte 
in  afschrift  aan  liet  register  gehecht.  De  inschrijving  wordt 
gedagteekend  en  door  liet  uittredend  lid  en  door  liet  bestuur 
onderteekend. 
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Bij  weigering  van  liet  bestuur  om  tot  deze  inschrijving 
mede  te  werken  is  art.  14  der  wet  van  17  November  1876 
(Staatsblad  n°.  227)  van  toepassing. 

( hitzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  plaats  hebben  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  15  leden  in  eene 
algemeene  vergadering,  waarin  ten  minste  1/3  der  leden 
tegenwoordig  of  vertegenwoordigd  is,  niet  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen.  Deze  ontzetting  heeft  geen  gevolg  voor 
hare  inschrijving  in  het  bij  art.  11  der  Coöperatiewet  be¬ 
doelde  register,  met  inachtneming  van  liet  bij  n°.  3  van  dit 
artikel  bepaalde ;  onderteekening  van  het  bestuur  is  echter 
hiertoe  voldoende. 

Indien  een  lid  de  bekwaamheid  verliest  om  overeenkom¬ 
sten  aan  te  gaan,  zal  zijn  wet  tel  ijk  e  vertegenwoordiger  en 
indien  een  lid  overlijdt,  zal  zijne  weduwe  of  zijn  rechtver¬ 
krijgende  binnen  6  maanden  daarna  liet  verzoek  kunnen 
richten  tot  liet  bestuur  om  de  aandeelen  van  dat  lid  op  naam 
van  een  bij  dat  verzoek  aangewezen  persoon  over  te  schrijven. 
Bij  gebreke  van  zoodanig  verzoek  eindigt  het  lidmaatschap 
te  gelijk  met  het  einde  van  het  loopende  boekjaar,  waarin 
dat  verzoek  nog  had  kunnen  plaats  hebben.  Het  bestuur, 
zoodanig  verzoek  ontvangende,  zal  daarna  moeten  beslissen 
of  liet  aan  dit  verzoek  gevolg  wenscht  te  geven  en  geeft 
binnen  6  maanden  na-  inkoming  van  het  verzoek  den  aan¬ 
vrager  per  aangeteekenden  brief  kennis  van  zijne  beslissing. 
Wordt  bij  weigering  tot  overschrijving  binnen  30  dagen  na 
dien  geen  gebruik  gemaakt  van  het  bij  art.  26  toegestane 
beroep  op  de  algemeene  vergadering,  dan  is  de  beslissing 
van  liet  bestuur  onherroepelijk  en  wordt  het  lidmaatschap 
beschouwd  te  eindigen  bij  het  einde  van  het  boekjaar  waarin 
de  beslissing  onherroepelijk  is  geworden.  Indien  bij  beroep 
op  de  algemeene  vergadering  deze  zich  uitspreekt  voor  weige¬ 
ring  der  overschrijving,  dan  eindigt  het  lidmaatschap  met 
bet  einde  van  liet  boekjaar,  waarin  die  algemeene  verga¬ 
der  ing  wordt  gehouden. 

In  geval  van  beroep  is  het  bestuur  verplicht  het  verzoek 
op  de  eerstvolgende  vergadering  in  behandeling  te  nemen. 
Wordt  liet  aandeel  overgeschreven  op  naam  van  den  aan¬ 
genomen  persoon,  dan  treedt  deze  in  alle  rechten  en  ver¬ 
plichtingen  van  het  lid.” 

Art.  6  te  doen  vervallen. 

In  plaats  daarvan  wordt  het  tegenwoordige  art.  7  vervan¬ 
gen  door  de  boide  volgende  artt.  6  en  7: 

,,Art.  6.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  oude, 
nieuwe  aandeelen  en  aandeelen  A  en  B. 
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Oude  aandeelen  zijn  de  aandeelen  van  f  500,  die  vóór  deze 
statutenwijziging  zijn  uitgegeven ;  op  deze  aandeelen  is  bij 
liet  in  werking  treden  dezer  statuten  99,8  procent  af  ge¬ 
schreven. 

Nieuwe  aandeelen  zijn  de  aandeelen  van  f  100,  die  na  liet 
in  werking  treden  dezer  statutenwijziging  aan  leden  of  ter 
verkrijging  van  het  lidmaatschap  aan  apothekers  zijn  uit¬ 
gegeven. 

Alle  aandeelen  moeten  terstond  volgestort  worden. 

De  oude  en  nieuwe  aandeelen  zijn  op  naam  en  kunnen  bij 
overlijden  of  verlies  der  bekwaamheid  om  overeenkomsten 
aan  te  gaan,  met  goedkeuring  van  liet  bestuur,  volgens 
art.  5  ten  name  van  anderen  worden  overgeschreven. 

Aandeelen  A  zijn  de  aandeelen  die  vóór  het  in  werking 
treden  dezer  statutenwijziging  als  aandeelen,  cumulatief 
preferent  voor  5  procent  dividend,  groot  f  100,  zijn  geplaatst, 
waarvan  bij  het  in  werking'  treden  dezer  statutenwijziging 
voor  hen  die  daaromtrent  eene  verklaring  hebben  geteekend, 
25  procent  is  af  geschreven,  de  cumulatie  vervallen  is 
en  waarop  dividend  wordt  uitgekeerd  zooals  bepaald  bij 
art.  39. 

Aandeelen  B  zijn  de  aandeelen  die  vóór  het  in  werking 
treden  dezer  statutenwijziging  als  aandeelen  cumulatief 
preferent  voor  5  procent  dividend,  groot  f  100,  zijn  geplaatst, 
waarvan  de  bezitters  niet  hebben  toegestemd  in  het  vervallen 
der  cumulatie  en  wijziging  der  rente  en  waarop  dienten¬ 
gevolge  het  verlies,  berekend  over  het  geheele  aandeelen- 
kapitaal,  namelijk  8T  procent,  is  afgeschreven.  Deze  aan¬ 
deelen  zijn  cumulatief  preferent  voor  5  procent  dividend 
over  het  niet  af  geschreven  bedrag,  doch  deden  niet  in  de 
verdere  winstverdeeling  en  vervallen  niet  in  de  termen  voor 
uitloting  volgens  art.  39.  Voor  bijschrijving  volgens  art.  9 
worden  zij  gelijkgesteld  met  de  aandeelen  A.” 

Art.  8  der  thans  bestaande  statuten  wordt  art.  T  der  nieuwe 
statuten. 

Het  eerste  lid  van  dit  artikel  wordt  gewijzigd  als  volgt: 

,, Ieder  lid  ontvangt  een  boekje,  waarin  de  secretaris-pen- 
ningmeester  aanteekening  houdt  van  de  door  het  lid  gedane 
stortingen  en  van  de  af-  en  bijschrijving  op  diens  oude  en 
nieuwe  aandeelen.’ 5 

Het  bestaande  art  9  vervalt. 

Art.  8  luidt  als  volgt: 

,,Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  heeft  een  lid  aan¬ 
spraak  op  het  saldo,  op  zijn  boekje  voorkomend. 
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Een  geroyeerd  lid  heeft  gelijk  aanspraak,  maar  deelt  niet 
in  de  zuivere  winst  van  het  boekjaar,  waarin  zijn  lidmaat¬ 
schap  is  geëindigd. 

De  uitbetaling  kan  gevorderd  worden  6  weken  na  goed¬ 
keuring  der  balans  van  het  boekjaar,  waarin  het  lidmaat¬ 
schap  is  geëindigd. 

Een  uittredend  lid  heeft  in  geen  geval  aanspraak  op  uit- 
keering  van  de  reserve.” 

Art.  10  vervalt. 

Art.  9  luidt  als  volgt: 

,,Over  de  reserve.” 

De  reserve,  bedoeld  bij  de  artt.  34,  38  en  39,  dient  tot 
dekking  van  een  eventueel  nadeelig  saldo  van  de  winst-en- 
verliesrekening.  Zoo  dikwijls  de  reserve  een  bedrag  van 
f20  000  heeft  bereikt,  wordt  een  bedrag  van  f15  000  daar¬ 
aan  onttrokken  en  op  de  aandeelen  bijgeschreven  als  volgt : 

Indien  ten  gevolge  van  geleden  verlies  krachtens  art.  10 
eenige  afschrijving  op  nieuwe  aandeelen  en  aandeelen  A  en 
B  mocht  hebben  plaats  gehad,  zal  uit  deze  f  15  000  eerst  die 
afschrijving  weder  worden  bijgeschreven  en  het  eventueel 
alsdan  resteerende  worden  bij  geschreven  op  de  oude  aandee¬ 
len,  totdat  die  oude  aandeelen  weder  op  f  500  zijn  gekomen. 
Nadat  de  bijschrijving  op  alle  oude  aandeelen  tot  het  oor¬ 
spronkelijke  nomin’ale  bedrag’  op  deze  wijze  heeft  plaats  ge¬ 
had,  worden  de  bedragen,  welke  uit  de  reserve  ter  overboe¬ 
king’  beschikbaar  zijn,  besteed  om  gelijkelijk  bij  te  schrijven 
op  de  niet  uitgelote  aandeelen  A  en  B  totdat  deze  weder  op 
li et  oorspronkelijke  bedrag  zijn  teruggebracht.” 

,,Art.  10.  De  verliezen,  die  niet  uit  de  reserve  kunnen 
worden  gedekt,  zullen  worden  afgeschreven  op  de  aandeelen 
en  wel  als  volgt : 

Indien  op  de  oude  aandeelen  sedert  de  inwerkingtreding 
der  statutenwijziging  reeds  weder  iets  mocht  zijn  bij  geschre¬ 
ven,  zal  dat  bij  geschrevene  in  de  eerste  plaats  voor  weder- 
afschrijvin'g  in  aanmerking  komen.  Is  dat  niet  voldoende 
om  liet  verlies  af  te  schrijven,  dan  zal  het  restant  verlies 
percentsgewijze  worden  afgeschreven  op  de  gezamenlijke 
nieuwe  aandeelen  en  aandeelen  A  en  B.” 

Art.  11.  Eerste  lid,  tweeden  zin  te  wijzigen  als  volgt:  ,,De 
bestuurders  worden  op  de  algemeene  vergadering  door  de 
leden  g’ekozen.” 

Art.  12  aan  te  vullen  aan  het  slot:  ,,in  welk  geval  het  een 
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lid  kiest,  dat  tot  de  eerstvolgende  vergadering  als  bestuurs¬ 
lid  fungeert.”  . 

Art.  13.  Tweede  lid  te  wijzigen  als  volgt: 

,,Xa  liet  einde  van  liet  boekjaar  doet  liet  bestuur  binnen 
4  maanden,  onder  overlegging  van  de  door  den  accountant 
opgemaakte  balans,  winst-en-verliesrekenmg,  volledige  reke¬ 
ning  en  verantwoording  van  liet  gehouden  bekeer  aan  de 

algemeene  vergadering.  <  . 

Die  rekening  en  verantwoording  moet  door  liet  bestuur 
binnen  eene  maand  na  bare  goedkeuring  nedergelegd  wor¬ 
den  ter  griffie  van  liet  kantongerecht  in  welks  gebied  de 
zetel  der  vereeniging  is  gevestigd.” 

Art.  16  te  wijzigen  als  volgt :  .  . 

,JIet  bestuur  toekent  voor  en  namens  de  vereeniging. 

( ) m  de  vereeniging  aan  derden  te  verbinden,  wordt  min¬ 
stens  de  liandteekening  van  2  bestuursleden  of  van  een  der 
bestuursleden  en  den  daartoe  doer  het  bestuur  aan gen  e..  ■  n 
hoofdambtenaar  gevorderd . ’ ’ 

Art.  1 T,  tweede  lid,  vervalt. 

Art.  19  te  wijzigen  als  volgt:  _ 

..Het  bestuur  heeft  van  de  commissie  van  advies,  nadei 
genoemd  in  art.  36,  de  voorafgaande  goedkeuimg  noodig 
voor  het  aangaan  van  alle  overeenkomsten,  betreffende  eene 
geldleening,  borgtocht,  inkoop,  verkoop,  huur,  verhuur  of 
aanbesteding,  elk  eene  som  van  f  5000  te  boven  gaande  en 
eene  som  van  f  15  000  niet  overschrijdende. 

Overeenkomsten  omtrent  hoogere  bedragen  hebben  vooi  af¬ 
gaande  goedkeuring  eener  algemeene  vergadering  noodig. 

Zonder  toestemming  van  eene  commissie  uit  obligatiehou- 
ders  mag  geen  hypotheek  op  onroerende  eigendommen  wor¬ 


den  genomen. 


II  ai yj ± J-J.  -la  .  #  ..  .  i 

De  leden  van  liet  bestuur  mogen*  middellijk,  noch  onmiu- 
dellijk  aan  de  vereeniging  goederen  leveren,  zaken  inbren¬ 
gen 'of  octrooien  verkoppen.  Wat  de  levering  van  goederen 
betreft,  kan  de  algemeene  vergadering  aan  hoogstens  een 
lid  voor  een  bepaalden  tijd  ontheffing  van  dit  verbod  ver- 
leenen.” 

Art.  20  te  wijzigen  als  volgt : 

,,Het  bestuur  is  verplicht  eens  in  de  maand  de  kas  te  doen 
onderzoeken  en  opiïemen  door  2  zijner  leden,  die  daarvan 
door  hunne  handteekeningen  in  het  kasboek  zullen  doen 

blijken.  _  ,. 

Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  accountant,  die 

jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering  wordt  benoemd  en 
die  geregeld  controle  uitoefent  op  de  boekhouding  en  admi- 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN . 


2850 


iiistratie  der  vereeniging  en 
verricli  t. 


volledige  balans-verificatie 


Minstens  eenmaal  per  jaar  brengt  de  accountant  aan  de 
leden  verslag  uit  over  zijne  werkzaamheden  en  geeft  in  de 
gewone  jaarlijksche  vergadering  inlichtingen  over  de  balans, 
wi  nst-eii-verliesrekening. 

Art.  21  te  wijzigen  als  volgt: 

,  ,De  bestuursleden,  de  leden  der  commissie  van  advies  en 
bij  plaatsvervanging  de  plaatsvervangende  leden  dezer  com¬ 
missie,  genieten  voor  bet  bonden  hunner  vergaderingen  en 
de  uitoefening  van  het  toezicht  vergoeding  van  de  gemaakte 
reiskosten,  benevens  eene  vacatie  van  f8  voor  een  geheel  en 
en  van  f  5  voor  een  hal  ven  dag.  Indien  tusschen  de  tijdstip¬ 
pen  van  vertrek  en  terugkomst  6  uur  of  meer  is  verloopen, 
wordt  eene  vacatie  voor  een  geheelen  dag  in  rekening  ge¬ 
bracht,  bij  korter  tusschenruinite  eene  vacatie  voor  een  hal¬ 
ve  n  dag. 

Bovendien  genieten  de  bestuursleden  hun  aandeel  in  de 
overwinst  volgens  art.  39." 

In  art.  22,  eerste  lid,  aan  te  vullen  aan  het  eind  met  ,  ,in 
de  maand  Augustus”. 

Art.  23  te  wijzigen  als  volgt: 

, ,  Voorstellen  van  leden  kunnen  alleen  in  eene  algemeene 
vergadering  in  behandeling  komen,  wanneer  zij  minstens 
20  dagen  vóór  den  datum  dier  vergadering  bij  den  voorzitter 
van  het  bestuur  zijn  ingekomen,  welke  voorstellen  alsdan  op 
de  agenda  worden  geplaatst." 

Art.  24  te  wijzigen  als  volgt : 

, ,Elk  oud  of  nieuw  aandeel  geeft  recht  op  1  stern,  met  dien 
verstande,  dat  een  persoon  totaal  niet  meer  dan  6  stemmen 
kan  uitbrengen,  nóch  voor  zich,  nóch  voor  of  door  anderen. 
De  leden  kunnen  namens  andere  leden  stemrecht  uitoefenen, 
mits  voorzien  van  schriftelijke  volmachten,  welke  voor  den 
aanvang  der  vergadering*  bij  het  bestuur  moeten  zijn  inge¬ 
leverd.  * 

Toegang  tot  de  vergaderingen  hebben  de  leden  en  de  daar¬ 
toe  door  het  bestuur  of  door  15  leden  uitgenoodigde  per¬ 
sonen." 

Art.  29  aan  het  slot  aan  te  vullen  met: 

,, Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
wordt  gegeven,  zijn  de  aanvragers  bevoegd  tot  dezen  maat¬ 
regel  over  te  gaan." 

Art.  31  aan  te  vullen  aan  het  slot  met: 

,,De  algemeene  vergadering  bepaalt  jaarlijks,  op  voorste, 
van  het  bestuur,  op  welke  voorwaarden  aan  niet-leden-afne- 
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mers  verbruiksdividend  zal  kunnen  worden  toe  gekend." 

Art.  34  te  wijzigen  als  volgt : 

„Om  de  zaken  der  vereeniging  te  drijven,  beschikt  bet 
bestuur  over  de  als  oude,  nieuwe  aandeelen,  aandeelen  A  en 
13  en  de  als  obligatiën  gestorte  ,  respectievelijk  bij  geschreven 
gelden.  Zijn1  die  niet  voldoende,  dan  kan  het  bestuur,  met 
toestemming  van  de  algemeene  vergadering,  geld  opnemen. 

13ij  voldoende  bedrijfsmiddelen  is  het  bestuur  gerechtigd, 
in  overleg  met  den  accountant  van  de  vereeniging,  obliga¬ 
tiën  en  aandeelen  A  en  13,  mits  onder  pari,  in  te  koopen. 
De  hierdoor  bij  uitloting  ontstane  winst  komt  ten  bate  van 
de  reserve." 

Art.  36  wordt  gewijzigd  als  volgt: 

,  ,De  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen 
boekjaar  moet  het  bestuur  uiterdijk  op  31  Juli  van  elk  jaar 
overleggen  aan  eene  commissie  van  advies,  die  de  gewone 
jaarlijkscbe  algemeene  vergadering  adviseert  tot  goed-  of 
afkeuring  en  welke  laatste  daarop  aan  het  bestuur  décharge 
verleent  of  weigert. 

De  genoemde  commissie  van  advies  kan  zoowel  door  het 
bestuur  als  door  de  leden  worden  geconsulteerd  over  alle 
zaken  de  vereeniging  betreffende  en  bestaat  uit  3  leden  en 
3  plaatsvervangende  leden.  Telken  jare  treedt  in  de  alge¬ 
meene  vergadering  een  der  leden  en  een  der  plaatsvervan¬ 
gende  leden  af  volgens  een  rooster;  voor  de  eerste  maal  bij 
loting  vast  te  stellen ;  zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  rekening  en  verantwoording  wordt  door  liet  bestuur 
binnen  eene  maand  na  hare  goedkeuring  neergelegd  ter  grif¬ 
fie  van  het  kantongerecht,  in  welks  gebied  de  zetel  der  ver¬ 
eeniging  is  gevestigd. 

De  rekening  en  verantwoording  over  liet  afgeloopen  boek¬ 
jaar  moet  liet  bestuur,  voordat  liet  deze  aan  de  commissie 
van  advies  voorlegt,  aan  dé  commissie  uit  de  obligatie.]) ou¬ 
ders,  bedoeld  bij  art.  19,  ter  inzage  en  goedkeuring  over¬ 
leggen." 

Art.  38  te  wijzigen  als  volgt: 

,  ,Na  betaling  van  3  pet.  rente  aan  de  obligatiehouders, 
wordt  uit  de  winst  een  bedrag  van  f  5100  voor  uitloting  van 
obligatiën  a  102  pet.  afgezonderd,  of  zooveel  minder  in 
afgeronde  bedragen  van  f  510  als  het  beschikbare  saldo 
bedraagt. 

Het  bedrag  van  de  daardoor  ontstane  vermindering  der 
obligatieschuld  wordt  als  afschrijving  geboekt. 

Het  resteerende  winstsaldo  wordt  beschouwd  als  zuivere 
winst  en  wordt  verdeeld  als  volgt: 
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twee- vijfde  voor  de  obligatiehouders,  uit  te  keeren  in  afge¬ 
ronde  bedragen  van'  1/4  pet.  der  obligatiescliuld ; 

drie-vijfde  voor  de  vereeniging. 

Bedraagt  bet  aandeel  voor  de  obligatiehouders  meer  dan 
14  pet.  van  de  obligatiescliuld,  dan  wordt  bet  overige  besteed 
tot  uitloting  van  obligatiën  a  102  pet.  Het  bedrag  van  de 
daardoor  ontstane  vermindering  der  obligatiescliuld  wordt 
als  reserve  geboekt. 

Met  toestemming  van  de  commissie  uit  obligatiebouders, 
bedoeld  bij  art.  19,  aan!  welke,  volledig  inzage  van  den  stand 
van  zaken  wordt  gegeven,  kan  ook  een  hooger  bedrag  aan 
obligatiën  worden  uitgeloot." 

Art.  39  te  wijzigen  als  volgt : 

,,Het  aan  de  vereeniging  komende  deel  der  zuivere  winst 
wordt  na  betaling  van  liet  verschuldigde  dividend  over  bet 
in  art.  6,  laatste  lid,  buiten  onderstaande  winstverdeeling 
vallende  kapitaal  verdeeld  als  volgt : 

40  pet.  voor  verbruiksdividend  aan  leden  en  andere  daar¬ 
voor  volgens  art.  31  in  de  termen  vallende  afnemers; 

20  pet.  voor  de  aandeelen  A.  Bedraagt  dit  aandeel  meer 
dan  5  pet.  van  bet  gereduceerde  aandeelenkapitaal  A,  dan 
wordt  bet  meerdere  bestemd  tot  uitloting  van  aandeelen  A 
tegen  f  102.  Het  bedrag  der  daardoor  ontstane  vermindering 
van  schuld  wordt  als  reserve  geboekt ; 

20  pet.  voor  dividend  over  de  oude  en  nieuwe  aandeelen. 
Alle  aandeelen  hebben  recht  op  gelijk  dividend,  onverschillig’ 
of  het  oude  of  nieuwe  aandeelen  zijn  en  onafhankelijk  van 
het  bedrag  der  af-  en  bijschrijvingen. 

Voor  zoover  het  verbruiksdividend  en  dividend  over  oude 
en  nieuwe  aandeelen  toekomt  aan  leden  op  wier  aandeelen 
afschrijving  heeft  plaats  gehad,  beslist  jaarlijks  de  alge- 
meene  vergadering  of  het  hun  toekomende  bedrag  op  hunne 
aandeelen  zal  worden  bij  geschreven  of  wel  aan  hen  zal  wor¬ 
den  uitgekeerd  ; 

10  pet.  voor  het  bestuur; 

10  pet.  voor  het  personeel,  in  evenredigheid  met  het  in 
het  afg*eloopen  jaar  genoten  salaris. 

Wanneer  alle  aandeelen  zijn  bij  geschreven  of  alle  obliga¬ 
tiën  zijn  uitgeloot  of  af  gelost,  wordt  eene  nadere  regeling 
omtrent  reserve  en  winstverdeeling  gemaakt.” 

Art.  40.  Regel  2  van  boven  in  plaats  van  ,, uitgekeerd"  te 
plaatsen  ,, bij  geschreven  of  uitgekeerd". 

Art.  41  vervalt. 

Het  eerste  lid  van  art.  42  wordt  genummerd  art.  41.  De 
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beide  andere  leden  van  dit  artikel  vervallen  en  worden  ver¬ 
vangen  door  art.  42.  Dat  luidt  als  volgt: 

„De  aansprakelijke  personen  zijn  gehóuden  tot  onmiddel¬ 
lijke  betaling  van  bun  aandeel  in  den  omslag,  vermeerderd 
met  50  pet.  of  zooveel  minder  als  de  vereffenaar  of  curator 
voldoende  acht,  tot  voorloopige  dekking  van  een  naderen 
omslag  voor  de  kosten  van  invordering  en  voor  het  aandeel 
in  den  omslag  van  hen  die  in  gebreke  mochten  blijven  aan 
huiin'e  verplichting  te  voldoen. 

In  geen  geval  evenwel  is  een  lid  persoonlijk  voor  meer 
aansprakelijk  dan  tot  eene  som  van  f  20,  indien  zijn  aandeel 
reeds  is  volgestort,  onverminderd  zijne  verplichting  tot  vol- 
storting,  indien!  hij  daarin  mocht  nalatig  zijn." 

Art.  44  te  wijzigen  als  volgt : 

„Wanneer  blijkt,  dat  na  liet  in  werking  treden  dezer  sta¬ 
tutenwijziging  eene  som  van  f50  000  is  verloren,  wordt  door 
het  bestuur  terstond  eene  algemeene  vergadering  bijeenge¬ 
roepen  om  te  beslissen  over  de  al  of  niet  ontbinding  der  ver- 
eeniging." 

De  comparanten,  mij  notaris  bekend,  verklaarden  domi¬ 
cilie  te  kiezen  ten  kantore  van  meergemelde  coöperatieve 
vereeiiiging. 

Waarvan  akte. 

Verleden  te  Utrecht,  ten  kantore  der  vereeniging,  ten 
tijde  als  in  den  aanvang  dezer  akte  gemeld,  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  de  lieeren  Ary  Hendrikse,  administrateur,  en 
Wijnand  van  den  Hoven,  notarisklerk,  beiden  wonende  te 
Utrecht,  als  getuigen'. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  dezer  akte  is  die  door  de  ver¬ 
schenen  personen,  de  getuigen  en  mij,  notaris,  onderteekend. 

(Geteekend:)  G.  H.  van  der  Wal,  voorz.,  A.  C.  van  den 
Bijllaardt,  A.  G.  H.  van  Spanje,  sec.-p.,  J.  S.  de  Vries,  J.  J. 
Verniet:  A.  Hendrikse,  W.  van  den  Hoven,  Pb.  J.  C.  Tissen, 
notaris. 

Geregistreerd  te  Utrecht  1  Mei  1911,  deel  44,  folio  180 
verso,  vak  1. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
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Coöperatieve  Zuivelfabriek  ,,Sint-Franciscus”,  te 
Wijchen. 


Heden,  26  April  1911,  compareerden  voor  mij,  Willem 
Eduard  Roosenburg,  notaris,  ter  standplaats  Wijclien,  in 
tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen: 

1.  Lambertus  Janssen,  veehandelaar; 

2.  Adrianus  Hoogstraten,  landbouwer  ; 

3.  Christiaan  Wouters,  landbouwer, 

allen  wonende  te  Wijchen; 

4.  Petronella  Cornelissen,  weduwe  van  Michiel  Janssen, 
landbouwster,  wonende  te  Neerbosch,  gemeente  Nijmegen; 

5.  Helena  Gerrits,  weduwe  van  Gerardus  Hossen,  land¬ 
bouwster,  wonende  te  Wijchen; 

handelende  de  eerste  comparant:  a.  in  eigen  naam,  en  b. 
als  lasthebber  van  Antoon  Broekman,  Antoon  Gommers,  Jan 
Megens,  Gradus  Burgers,  Hendrikus  Burgers,  Gerardus 
Kniest,  Hendrikus  de  Haan,  Theodorus  van  Hout,  Antonius 
Johannes  de  Groot,  Petrus  Bos,  Jacobus  de  Groot,  Martinus 
van  Haren,  Arnoldus  Jacobus  Jansen,  Petrus  Kersten,  allen 
landbouwers,  wonende  te  Wijchen;  Willem  Burgers  Johan- 
neszoon,  Petrus  Peters,  allen  landbouwers,  wonende  te  Neer- 
bosch,  gemeente  Nijmegen;  Jan  Jansen,  spoorwegarbeider, 
wonende  te  Wijchen  ;  Gerardus  Thonen,  landbouwer,  wonende 
te  Hatert,  gemeente  Nijmegen,  en  Theodorus  Willems,  land¬ 
bouwer,  wonende  te  Wijchen, 

blijkende  deze  lastgeving  uit  eene  onderkandsche  akte  van 
volmacht,  geteekend  te  Wijchen  in  de  maand  April  dezes 
jaars  en  welke  volmacht,  na  vooraf  door  den  lasthebber,  in 
tegenwoordigheid  van  mij  notaris  en  de  na  te  noemen  ge¬ 
tuigen  te  zijn  voor  echt  erkend  en,  ten  blijke  daarvan,  door 
allen  geteekend  te  zijn,  aan  deze  minute  is  vastgehecht. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 

1 


2851 


COÖPERATIEVE  VEREENIG IM  GEN . 


de  hierna  te  omschrijven  coöperatieve  vereeniging  en  voor 
die  vereeniging  vast  te  stellen  de  navolgende  statuten. 

isr  aam,  doel,  middelen,  duur  en  grondbeginselen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
Zuivelfabriek  „Sint-l'ranciscus”,  en  is  gevestigd  te  Wijchen, 
aan  den  Musschenberg,  waar  het  kantoor  der  vereeniging 
wordt  gehouden. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  gemeenschappelijke 
zuivelbereiding  door  exploitatie  eener  zuivelfabriek  en  den 
verkoop  der  te  verkrijgen  producten. 

Art.  3.  Om  dit  doel  te  bereiken  sticht  de  vereeniging 
eene  zuivelfabriek  op  door  haar  aan  te  koopen  of  in  erfpacht 
of  opstal  te  verkrijgen  grond  te  Wijchen,  en  verbinden  zich 
de  leden  om  de  melk  van  alle  koeien  die  door  hen  worden 
gehouden  aan  de  fabriek  te  leveren,  met  uitzondering  van 
die  melk,  welke  benoodigd  is  voor  hun  eigen  gebruik  en  van 
die  welke,  met  goedkeuring  van  het  bestuur,  voor  andere 
doeleinden  mag  gebruikt  worden. 

Buiten  schriftelijke  toestemming  van  het  bestuur  is  het 
aan  de  leden,  op  verbeurte  eener  boete  van  f  10,  verboden 
om  melk  of  boter  ergens  anders  dan  aan  de  fabriek  te  leveren, 
alsmede  om  melk  te  koopen  tijdens  zij  aan  de  fabriek  leveren 
en  eindelijk  om  melk  te  gebruiken  tot  het  vetmesten  van 
kalveren,  van  welk  laatste  verbod  de  overtreding  met  eene 
boetn  van  f  25  wordt  gestraft. 

De  ondermelk  wordt  door  de  leden  naar  evenredigheid  der 
geleverde  melk  teruggenomen. 

Mocht  het  den  leden  onverhoopt  blijken,  dat  het  oorspron¬ 
kelijk  getal  opgegeven  koeien,  om  wat  voor  reden  ook,  mocht 
verminderen,  hetzij  door  deze  aan  anderen  zoogenaamd  over 
te  dragen  en  in  alle  gevallen,  waarin  kwade  trouw  in  het 
spel  is,  dan  zal  zoodanig  lid,  zoodra  dit  feit  bewezen  kan 
worden,  vervallen  in  eene  boete  van  f  200,  onverminderd  de 
voldoening  van  de  aan  de  vereeniging  daardoor  toegebrachte 
schade,  welke  door  het  bestuur  zal  worden  vastgesteld  en 
hetwelk  alsdan  dezelfde  kracht  zal  hebben  als  een  vonnis  in 
het  hoogste  ressort  gewezen. 

Art.  4.  Het  is  verboden  om  aan  de  fabriek  te  leveren: 

1.  melk  van  ongezonde  koeien; 

2.  melk  van  kalfkoeien  binnen  10  dagen  na  het  kalven; 

3.  melk  die  vervalscht,  vermengd  of  niet  behoorlijk  be¬ 
handeld  is  geworden  of  die  geen  2  pet.  vetgehalte  heeft; 

4.  melk  van  dragende  koeien  gedurende  de  laatste  6 
weken  van  de  dracht; 
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5.  melk  die  in  onreine  melktuiten  wordt  af  geleverd  of  die 
in  zoodanigen  toestand  is,  dat  zij  voor  de  bereiding  van  deug¬ 
delijke  boter  ongeschikt  wordt  geacht. 

Art.  5.  De  melk  die  in  onreine  tuiten  wordt  afgeleverd 
of  in  het  algemeen  de  melk  die  in  het  vorig  artikel  bedoeld 
wordt,  zal  door  het  dienstdoende  personeel  niet  worden  aan¬ 
genomen. 

De  leveranciers  der  geweigerde  melk  kunnen  daarop  in 
hooger  beroep  komen  bij  het  bestuur  der  vereeniging.  Het 
bestuur  stelt  zoo  spoedig  mogelijk  een  nauwkeurig  onderzoek 
in  en  doet  daaromtrent  onmiddellijk  uitspraak.  Die  uitspraak 
is  voor  geen  hooger  beroep  vatbaar  en  de  leveranciers  moeten 
zich  daaraan  onderwerpen.  . 

Art.  6.  De  melk  moet  worden  geleverd  zooals  zij  uit  de 
koe  komt,  nadat  zij  door  eene  goede  teems  is  doorgezegen ; 
voor  zoover  de  levering  niet  dadelijk  na  het  melken  geschiedt, 
moet  de  melk  terstond  door  middel  van  koud  water  voldoende 
worden  afgekoeld  en  voorts  in  een  koelen,  zuiveren  kelder 
worden  bewaard  in  deugdelijke  en  zuivere  melkvaten. 

De  melk  moet  minstens  eiken  morgen,  uitgezonderd  op 
Zon-  en  feestdagen,  op  een  uur  door  het  bestuur  te  bepalen, 
worden  af  geleverd  in  melktuiten,  die  door  het  bestuur  worden 
goedgekeurd  en  gemerkt.  Deze  tuiten  moeten  zorgvuldig 
zuiver  gehouden  en  zoo  noodig  in  de  fabriek  op  kosten  der 
leveranciers  gereinigd  worden.  De  kosten  daarvan  bedragen 
f  0,10  per  tuit. 

Art.  7.  Het  bestuur  is  bevoegd  om  een  onderzoek  te  doen 
omtrent  het  melkvee,  de  melk,  de  melkvaten,  de  kelders  en 
het  veevoeder  der  landbouwers  die  de  melk  leveren. 

Dezen  zijn  verplicht  dit  onderzoek  te.  gedongen,  den  daar¬ 
mede  belasten  persoon  de  gewenschte  inlichtingen  en  hulp 
te  verleen  en  en  zoo  noodig  iedere  melkkoe  in  zijne  tegen  - 
woordigheid  te  doen  melken  en  hem  een  monster  melk  te 
laten  nemen. 

Art.  8.  De  melkleveranciers  zijn  verplicht  om  de  voorge¬ 
schreven  maatregelen,  die  het  gevolg  zullen  zijn  van  bedoeld 
onderzoek  uit  te  voeren.  Zoo  zij  hieraan  niet  voldoen  of  indien 
zij  in  strijd  handelen  met  de  bepalingen  van  de  artt.  3  tot 
en  met  7,  kan  het  bestuur  de  aanneming  der  melk  aan  de 
fabriek  tijdelijk  weigeren.  Het  bestuur  kan  zelfs  die  aan¬ 
neming  gedurende  3  maanden  verbieden  en  dit  verbod  telkens 
met  3  maanden  verlengen  of  op  eiken  liter  te  leveren  melk 
eene  boete  toepassen  van  hoogstens  één  cent. 

Art.  9.  De  maat  der  melk  door  ieder  geleverd  wordt  met 
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haar  gehalte  aan  vet  op  iiaam  van  den  leverancier  in  een 
daartoe  bestemd  register  geboekt.  Het  onderzoek  naar  het 
vetgehalte  der  melk  heeft  ten  aanzien  van  ieder  leverancier 
minstens  éénmaal  per  14  dagen  plaats  met  de  daartoe  be¬ 
stemde  machine.  Naar  dat  gehalte  en  naar  de  hoeveelheid 
der  geleverde  melk  wordt  voor  elke  week  en  voor  ieder  leve¬ 
rancier  het  aandeel  in  de  verkregen  boter  berekend.  Dit  onder¬ 
zoek  geschiedt  in  het  gewoon  lokaal  en  kan  door  ieder  leveran¬ 
cier  worden  bij  gewoond. 

De  uitbetaling  der  te  gelde  gemaakte  boter  heeft  plaats 
alle  14  dagen,  in  de  fabriek,  op  aan  te  wijzen  tijdstippen. 
De  melk  wordt  uitbetaald  naar  den  prijs  waarvoor  de  boter 
is  verkocht  en  betaald  geworden,  na  aftrek  van  alle  onkosten. 

Art.  10.  Indien  het  bestuur  dit  wenschelijk  acht,  kan  het 
ook  melk  van  niet-leden  ter  verwerking  aannemen,  onder 
voorwaarden  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  verlenging  na 
afloop  van  liet  tijdvak,  opgericht  voor  den  tijd  van  30  ach¬ 
tereenvolgende  jaren,  aanvangende  met  den  datum  van  open¬ 
baarmaking  der  statuten  in  de  Staatscourant. 

Ten  minste  1  jaar  vóór  het  eindigen  van  genoemd  tijdvak 
wordt  het  al  of  niet  voortduren  der  vereeniging  beslist. 

Art.  12.  Het  domicilie  der  vereeniging,  alsmede  van  de 
leden  die  buiten  de  gemeente  Wijchen  woonachtig  zijn,  is 
ten  kantore  van  de  vereeniging. 

Art.  13.  Het  boek-  of  dienstjaar  der  vereeniging  loopt 
van  1  Januari  tot  en  met  31  December  daaraanvolgende.  Het 
eerste  boekjaar  loopt  van  af  de  oprichting  tot  en  met  31 
December  1911. 

Geldmiddelen. 

Art.  14.  Het  voor  de  oprichting  der  vereeniging,  den  aan¬ 
koop  of  het  verkrijgen  van  terrein,  de  stichting  der  fabriek 
en  het  aanschaffen  der  machinerieën,  werktuigen  en  gereed¬ 
schappen  vereischte  kapitaal  wordt  gevonden  door  eene  geld- 
leening,  waarvan  het  bedrag,  de  wijze  van  rentebetaling  en 
aflossing  zal  worden  vastgesteld  in  eene  algemeene  verga¬ 
dering’. 

Lidmaatschap,  rechten  en  verplichtingen. 

Art.  15.  Leden  der  vereeniging  zijn  houders  of  houdsters 
van  melkkoeien,  die  haar  hebben  opgericht  of  na  overeen¬ 
komstig  liet  bepaalde  bij  art.  16  te  zijn  toegelaten,  het  leden¬ 
register  bedoeld  in  art.  11  der  wet  tot  regeling  der  coöpera- 
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tieve  vereeniging  van  17  November  1876  hebben  geteekend. 
Zij  moeten  de  bevoegdheid  bezitten  tot  het  aangaan  van  ver¬ 
bintenissen. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en,  behoudens  het  be¬ 
paalde  in  art.  18,  bindend  voor  den  tijd  waarvoor  de  ver- 
eeniging  is  aangegaan. 

Art.  16.  AVie  als  lid  tot  de  vereenigin'g  wenscht  toe  te 
treden,  richt  een  daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek  aan 
het  bestuur  der  vereeniging,  welk  college  over  al  of  niet 
toelating  beslist.  Bij  toetreding'  wordt  door  het  bestuur  be¬ 
paald  voor  hoeveel  koeien  de  toetredende  bij  de  vereeniging 
wordt  ingeschreven.  Elk  lid  dat  tot  de  vereeniging  toe- 
treedt,  betaalt  een  entrée-geld  in  verhouding  van  het  aantal 
koeien  bedoeld  in  de  vorige  alinea  van  dit  artikel,  jaarlijks 
vast  te  stellen  in  de  eerste  algemeene  vergadering. 

Art.  17.  De  rechten  der  leden  op  de  baten  der  vereeni¬ 
ging  en  hunne  aansprakelijkheid  voor  hare  verbintenissen 
en  schulden,  zoowel  onderling  als  tegenover  derden,  worden 
bepaald  in  verhouding  tot  liet  bedrag  van  het  geld  van  de 
melk  door  hen  gedurende  den  tijd  van  hun  lidmaatschap  ge¬ 
middeld  per  jaar  geleverd. 

Art.  18.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

a.  door  overlijden  van  het  lid; 

h.  door  opheffing*  van  het  bedrijf  van  melkveehouder  of 
vertrek  van  het  lid  naar  elders ; 

c.  door  ontzetting  van  het  lid  uit  zijn  lidmaatschap  bij 
besluit  der  ledenvergadering ; 

cl.  door  besluit  van  de  ledenvergadering  op  een  schrifte¬ 
lijk  met  redenen  omkleed  verzoek  van  liet  lid  • 

e.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  door  het  lid. 

Art.  19.  Het  lidmaatschap  van  een  overleden  lid  wordt 
geacht  te  eindigen  3  maan'den  na  zijn  sterfdag.  Gedurende 
dit  tijdvak  zijn  alle  rechten  en  verplichtingen  welke  voor 
den  overledene  bindend  waren  zulks  ook  voor  diente  recht¬ 
verkrijgenden. 

De  rechtverkrijgenden  van  een  overleden  lid  hebben  de 
bevoegdheid  een  hunner  aan  te  wijzen  om  den  overledene  in 
zijn  lidmaatschap  op  te  volgen,  behoudens  goedkeuring  van 
liet  bestuur 

Art.  20.  Het  lidmaatschap  van  een  lid  dat  zijn  bedrijf 
van  melkveehouder  opheft  of  naar  elders  vertrekt,  ten  ge¬ 
volge  waarvan  hij,  naar  liet  oordeel  van  het  bestuur,  geene 
melk  meer  kan1  leveren,  eindigt  met  den  dag,  waarop  die 
opheffing  voltooid  is  of  het  vertrek  plaats  heeft.  Hij  is  ge¬ 
houden  zijne  financieele  verplichtingen  ten  aanzien  der  ver- 
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eeniging  na  te  komen  gedurende  het  loopende  en  het  daarop 
volgend  dienstjaar.  Indien  een  lid  zijn  bedrijf  van  melkvee¬ 
houder  heeft  opgeheven,  doch  binnen  het  in  de  vorige  alinea 
genoemd  tijdsverloop  weder  g*aat  uitoefenen,  blijft  hij  zonder 
meer  lid  der  vereeniging. 

Art.  21.  Een  lid  kan  wegens  overtredirig  der  statuten 
van  het  huishoudelijk  reglement  of  wegens  handelingen  ten 
nadeele  der  vereeniging  door  het  bestuur  worden  gestraft 
met  eene  geldboete  door  hetzelve  vast  te  stellen  en  w*.dk 
bedrag  bij  de  daaronvolgende  betalingen  wordt  ingebonden. 
Bij  herhaling  der  reden'en  van  beboeting,  kan  het  lid  op 
gemotiveerd  voorstel  van  het  bestuur  van  zijn  lidmaatschap 
worden  vervallen  verklaard  bij  besluit  van  de  ledenvergade¬ 
ring  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen.  Het  lid¬ 
maatschap  eindigt  dan  op  den  dag  der  ontzetting. 

Wie  van  zijn  lidmaatschap  is  ontzet  blijft  aansprakelijk 
voor  de  schulden  en  schaden  gedurende  zijn  lidmaatschap 
gemaakt  en  geleden.  Hij  verliest  echter  terstond  alle  aan¬ 
spraak  op  de  eigendommen  en  bezittingen  der  vereeniging, 
zoomede  het  recht  op  uitkeering  van  eenig  aandeel. 

Een  lid  dat  in  staat  van  faillissement  is  verklaard,  wordt 
geacht  door  de  verklaring  in  staat  van  faillissement,  van  af 
den  datum  dier  verklaring,  ontzet  te  zijn  van  zijn  lidmaat¬ 
schap. 

Art.  22.  Een  lid  wiens  lidmaatschap  op  eigen  verzoek 
door  een  besluit  der  ledenvergadering  eindigt,  is  gehouden 
zijne  financieel©  verplichtingen  gedurende  het  loopende  en 
het  daaropvolgend  dienstjaar  na,  te  komen.  Het  besluit  der 
ledenvergadering  vermeldt  tevens  den  datum  waarop  het  lid¬ 
maatschap  zal  ophouden  en  de  voorwaarden,  waaraan  het 
uittredend  lid  heeft  te  voldoen. 

Art.  23.  Opzegging*  van  het  lidmaatschap  door  een  lid 
geschiedt  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  liet  bestuur. 

Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging  alleen'  eindigen  aan 
het  einde  van  het  loopende  dienstjaar,  mits  die  opzegging 
minstens  3  maanden  te  voren  bij  liet  bestuur  is  ingekomen. 

Hij  verbeurt  van  den  dag  der  opzegging  alle  aanspraak 
op  de  eigendommen  en  bezittingen  der  vereeniging,  zoomede 
het  recht  op  de  uitkeering  van  eenig  aandeel,  doch  blijft 
aansprakelijk  voor  de  schulden  en  schaden  gedurende  zijrf 
lidmaatschap  gemaakt  en  geleden  en  is  verplicht  op  eerste 
aanmaning  van  het  bestuur  als  boete  in  de  kas  der  ver¬ 
eeniging  te  storten  f  50  per  koe  over  liet  grootste  getal  waar¬ 
mede  door  hem  werd  deelgenomen. 

Art.  24.  Zij  wier  lidmaatschap  is  geëindigd  ingevolge 
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art.  18,  b  of  d,  en  de  rechtverkrijgenden  van  een  overleden 
lid,  wanneer  zij  van  de  hen  toegestane  aanwijzing  geen 
gebruik  maken,  hebben  van  de  vereeniging  te  vorderen  2/3 
van  de  waarde  van  hun  aandeel,  berekend  volgens  de  laatst 
g  o  e  d  g  e  k  e  u  r  d  e  balans. 

Art.  25.  Een  lid  kan  zijn  lidmaatschap  aan'  een  ander 
overdragen,  mits  deze  aan  de  vereischten  voor  het  lidmaat¬ 
schap  voldoet  en  de  overeenkomst  door  het  bestuur  wordt 
goedgekeurd.  Deze  overdracht  moet  bij  een  door  beide  par¬ 
tijen  geteekend  en  door  het  bestuur  gewaarmerkt  contract, 
dat  in  liet  archief  der  vereeniging  wordt  gedeponeerd,  plaats 
vinden. 


Bestuur. 

Art.  26.  liet  beheer  der  vereeniging  berust  bij  het  be¬ 
stuur,  onder  toezicht  der  algemeene  vergadering. 

Art.  2T.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  gekozen  door 
de  algemeene  vergadering  en  bestaat  uit  5  leden. 

Het  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en  een  secre- 
taris-penningmeester.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen  ook 
buiten  de  leden  der  vereeniging  gekozen  worden . 

Art.  28.  De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  van  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  het  vervullen  van  tusschentijds 
ontstane  vacaturen,  benevens  de  verdeeling  hunner  werkzaam¬ 
heden,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  29.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten,  zorgt  voor  de  uitvoering  der  statuten, 
reglementen  en  besluiten  der  algemeene  vergadering,  voert 
het  beheer  over  de  door  de  vereeniging  gedreven  zuivelfabriek, 
regelt  den  gang  der  dagelijksche  werkzaamheden,  benoemt, 
schorst  en  ontslaat  beambten  en  werklieden  van  de  vereeni¬ 
ging,  stelt  instructiën  voor  hen  vast  en  zorgt  verder  voor 
alles  wat  bij  deze  statuten  of  bij  huishoudelijk  reglement  niet 
aa.n  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden.  Tot  het  aan¬ 
gaan  van  geldleeningen,  het  verkrijgen,  vervreemden  en  be¬ 
zwaren  van  onroerende  goederen  heeft  het  bestuur  echter  de 
machtiging  noodig  der  algemeene  vergadering. 

Vergaderingen. 

Art.  30.  De  algemeene  vergadering  bestaat  uit  alle  leden 
der  vereeniging.  De  algemeene  vergadering  wordt  geleid  door 
den  voorzitter  van  het  bestuur.  Alleen  over  punten  op  de 
agenda  vermeld,  kunnen  besluiten  genomen  worden,  tenzij 

7 


2851 


COÖPERATIEVE  VEREENIGING  E  .V . 


minstens  de  helft  der  aanwezige  leden  goedvinden,  dat  ook 
niet  opgegeven  onderwerpen  behandeld  worden.  Voor  elke 
vergadering  worden  de  leden  minstens  3  dagen  te  voren 
schriftelijk  ongeroepen  met  opgave  der  te  behandelen  zaken. 

Art.  31.  Yoor  1  of  2  koeien,  waarmede  aan  de  vereeniging 
wordt  deelgenomen,  hebben  de  leden  1  stem,  voor  3  of  4 
koeien  2  en  voor  5  of  meer  koeien  3  stemmen.  De  leden  der 
vereeniging  zijn  verplicht  het  getal  koeien  op  te  geven  welke 
door  hen  gehouden  worden  en  waarmede  zij  alzoo  deelnemen 
in  de  vereeniging,  waarvan  eene  lijst  wordt  opgemaakt. 

Art.  32.  Yoor  zoover  bij  de  statuten  of  bij  het  huishoudelijk 
reglement  niet  anders  is  bepaald,  worden  alle  besluiten  ge¬ 
nomen  zoowel  van  het  bestuur  als  van  de  algemeene  vergade¬ 
ring,  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Staken  de  stemmen  over  eenig  voorstel,  dan  wordt  het  aan¬ 
gehouden  tot  eene  volgende  vergadering ;  staken  in  deze 
wederom  de  stemmen,  zoo  wordt  het  geacht  te  zijn  verworpen. 
De  stemming*  over  zaken  geschiedt  mondeling,  die  over  per¬ 
sonen  of  over  persoonlijke  quaestiën,  ter  beoordeeling  van  het 
bestuur,  bij  ongeteekende  briefjes.  Is  bij  de  benoeming  van 
personen  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  zoo  volgt  eene  tweede  vrije  stemming;  geeft  ook 
deze  geen  volstrekte  meerderheid,  zoo  wordt  eene  herstem¬ 
ming  gehouden  tusschen  het  dubbeltal,  dat  bij  de  tweede 
vrije  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigde  of  voor 
het  geval  meer  personen  evenveel  stemmen  hebben  verkregen, 
cusschen  hen  allen  en  is  hij,  die  dan  de  meeste  stemmen  er¬ 
langt,  de  benoemde.  Indien  de  stemmen  bij  herstemming 
staken,  is  de  oudste  in  jaren  de  gekozene. 

Art.  33.  Jaarlijks,  binnen  2  maanden  na  het  eindigen  van 
het  boekjaar,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden, 
waarin  door  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
beheer  wordt  gedaan  over  hét  afgeloopen  vereenigingsjaar 
en  verslag  wordt  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeni¬ 
ging.  Bij  deze  rekening  wordt  overgelegd  een  inventaris  van 
de  goederen  en  schulden  der  vereeniging,  tevens  bevattende 
eene  begrooting  van  de  waarde  dier  goederen.  In  deze  of  in 
eene  volgende  algemeene  vergadering  worden  rekening  en 
inventaris  onderzocht  en  wordt  daaromtrent  beslist.  Wordt  in 
geen  dezer  vergaderingen  een  besluit  tot  afkeuring  genomen, 
dan  worden  rekening  en  inventaris  geacht  te  zijn  goedge¬ 
keurd. 

Art.  34.  Algemeene  vergaderingen  worden  verder  ge¬ 
houden: 

n.  wanneer  het  bestuur  dit  wenschelijk  oordeelt  ; 
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b.  wanneer  1/5  deel  der  leden  liet  verlangt,  bij  schrifte¬ 
lijke  kennisgeving  aan  den  voorzitter  van  liet  bestuur.  Indien 
de  voorzitter  de  algemeene  vergadering  die  op  wettige  wijze 
gevraagd  is,  niet  binnen  14  dagen  oproept,  kan  de  eerste 
onderteekenaar  van  bet  verzoek  de  vergadering  oproepen.  De 
vergadering  wordt  dan  geleid  door  den  persoon  van  wien  de 
oproeping  is  uitgegaan.  Wanneer  in  zulk  eene  vergadering 
meer  dan  de  helft  van  het  aantal  leden  aanwezig  is,  is  deze 
eene  wettige  vergadering. 

Art.  35.  Elk  lid  kan  zich  schriftelijk  ter  vergadering 
laten  vertegenwoordigen.  Niemand  kan  echter  als  lasthebber 
van  meer  dan  één  lid  optreden. 

Ontbinding  en  vereffening. 

Art.  36.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  slechts 
dan  overgegaan  wanneer  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeen¬ 
geroepen  ledenvergadering  zich  minstens  4/5  van  de  leden 
met  minstens  2/3  van  de  stemmen  van  al  de  leden  bij  schrif¬ 
telijke  stemming  vóór  de  ontbinding  verklaren. 

Art.  37.  Is  de  overeenkomstig  het  vorig  artikel  opgeroe¬ 
pen  ledenvergadering  door  onvoldoende  opkomst  van  leden 
onbevoegd  tot  ontbinding,  dan  roept  het  bestuur  binnen  14 
dagen  eene  ledenvergadering  op  met  verwijzing  naar  de 
agenda  der  eerste  vergadering  wat  de  te  behandelen  voorstel¬ 
len  betreft. 

Deze  tweede  ledenvergadering  is  in  elk  geval  bevoegd  tot 
ontbinding  der  vereeniging  en  wel  bij  gewone  meerderheid 
van  stemmen. 

Art.  38.  Bij  liquidatie  der  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  harer  zaken  volgens  de  wettelijke  voorschriften.  J 

Indien  bij  vrijwillige  of  gerechtelijke  liquidatie  de  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging  onvoldoende  zouden  blijken  om  aan 
hare  verplichtingen  te  voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding 
lid  zijn  en  zij  die  in  het  voorafgaande  jaar  zijn  uitgetreden 
of  ontzet,  verplicht  tot  dekking  van  het  tekort,  met  dien  ver¬ 
stande,  dat  zij  ook  voor  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg 
blijven. 

Bij  den  omslag  van  het  te  dekken  tekort  zal  als  maatstaf 
genomen  worden  het  bepaalde  bij  art.  17. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  39.  Geen  besluit  tot  wijziging  der  statuten,  waar¬ 
onder  ook  wordt  begrepen  eene  verlenging  van  den  duur  der 
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vereeniging,  kan  worden  genomen  dan  met  inachtneming  der 
bepalingen  welke  bij  de  artt.  36  en  37  voor  een  besluit  tot 
ontbinding  zijn  vastgesteld. 

Art.  40.  Alle  eventueele  geschillen  welke  mochten  ont¬ 
staan  over  de  toepassing  of  uitlegging  dezer  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement,  worden  beslist  door  het  bestuur,  be¬ 
houdens  het  recht  van  beroep  op  de  ledenvergadering,  die 
alsdan  in  hoogste  instantie  beslist. 

Ieder  lid  verbindt  zich  geen  geschil  in  deze  zaken  door  den 
burgerlijken  rechter  te  laten  beslissen. 

Art.  41.  Alle  zaken,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
worden  door  de  ledenvergadering  op  voorstel  van  het  bestuur 

geregeld.  .  . 

De  ledenvergadering  stelt  verder  in  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment  bijzondere  bepalingen  vast,  die  in  geen  enkel  opzicht  in 
strijd  mogen  zijn  met  die  van  deze  statuten. 

De  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement  zijn  voor 
de  leden  bindend. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  gepasseerd  te  Wijchen,  op  dato  als  boven,  in 
tegenwoordigheid  van  de  heeren  J ohannes  Hubertus  J osephus 
Pluymaekers,  candidaat-notaris,  wonende  te  Nijmegen en 
Jacobus  Rossen,  landbouwer,  wonende  te  Wijchen,  beiden 
als  getuigen  en  evenals  de  comparanten  aan  mij,  notaris, 
bekend. 

En  is  deze  minute,  onmiddellijk  na .  voorlezing,  door  de 
comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend,  met 
uitzondering  echter  van  de  comparanten  Christiaan  Wouters, 
Petronella  Cornelissen,  weduwe  van  Michiel  -Janssen,  en 
Helena  G  er  rits.,  weduwe  van  Gerardus  Rossen,  die  verklaard 
hebben  hunnen  naam  niet  te  kunnen  teekenen. 

(Geteekend:)  L.  Janssen,  A.  Hoogstraten;  J.  Rossen,  Pluy¬ 
maekers,  Roosenburg,  notaris. 

Geregistreerd  te  Nijmegen  1  Mei  1911,  deel  179,  folio  55 
recto,  vak  1. 
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Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Middelstum. 

•\ 

Heden,  8  Mei  des  jaars  1911,  des  avonds  7  uur,  zijn  te  Mid- 
delstum,  in  liet  koffiehuis  van  van  Lacum,  voor  mij,  Hendri- 
cus  Kooi,  notaris  binnen  liet  arrondissement  Groningen,  ter 
standplaats  de  gemeente  Middelstum,  in  tegenwoordigheid 
van  de  na  te  noemen  getuigen,  verschenen  de  heeren:  Jacob 
Hessel  Detipmers,  landbouwer,  te  Stitswerd ;  Melle  Gorter, 
grutter,  te  Middelstum,  en  Kornelis  Jan  Schuringa,  landbou¬ 
wer,  te  Toorn  werd. 

De  comparanten  verklaarden: 

dat  zij  zijn  leden  en  samen  uitmaken  het  bestuur  van  de 
coöperatieve  vereeniging,  genaamd:  Coöperatieve  Boerenleen¬ 
bank”,  gevestigd  te  Middelstum,  opgericht  bij  akte,  voor  mij 
verleden  4  Februari  jongstleden; 

dat  liet  bestuur,  overeenkomstig  de  statuten,  eene  alge- 
meene  ledenvergadering  heeft  opgeroepen  tegen  heden,  des 
avonds  7  uur,  in  het  koffiehuis  van  van  Lacum,  te  Middel- 
stum,  tot  behandeling  van  een  voorstel  tot  statutenwijziging, 
waarop  vooraf  is  verkregen  de  goedkeuring  van  het  bestuur 
der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht ; 

dat  de  voorgestelde  wijziging  hierin  bestaat,  dat  de  woor¬ 
den:  ..of  welker  bedrijf  verband  houdt  met  den  landbouw”, 
voorkomende  in  art.  3,  onder  II,  van  de  statuten,  vastgesteld 
in  de  oprichtingsakte,  worden  geschrapt;  zoodat  de  zinsnede 
aangeduid  door  II  van  art.  3  zal  luiden: 

„Rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen  en  naam- 
looze  vennootschappen,  welker  doel  is  bevordering  van  het 
landbouwbedrijf,  mits  voldoende  aan  de  hiervoor  opgenoemde 
eischen”. 

Te  ruim  7  uur  waren,  behalve  genoemde  bestuursleden,  ter 
vergadering  aanwezig  de  volgende  personen,  die  volgens  op- 
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gaaf  van  liet  bestuur  zijn  leden  der  vereeniging,  terwijl  later 
geen  meerdere  leden  verschenen,  te  weten,  de  lieeren: 

Joseph  Jakob  van  Haren,  vleesclihouwer,  te  Middelstum  ; 

Hendrik  Jan  Reitsema,  koopman,  aldaar; 

Willem  van  Lacum,  kastelein,  aldaar; 

Egge  Allersma,  landbouwer,  aldaar  ; 

Herk  Sikkema  Elema,  landbouwer,  te  Zandeweer. 

De  lieer  Detbmers,  voorzitter  der  vereeniging,  deed  na 
opening  der  vergadering  namens  liet  bestuur  liet  hiervoor  ge¬ 
formuleerde  voorstel,  dat  daarna  zonder  hoofdelijke  stemming- 
door  de  aanwezige  leden  werd  aangenomen. 

Zoodat  hiermede  de  voorgestelde  wijziging  is  tot  stand 
gekomen. 

e  * 

W  aarvan  de  comparanten  bestuurders  mij  verzochten  akte, 
die  in  minuut  is  opgemaakt  op  tijd  en  plaats  voormeld,  in 
tegenwoordigheid  van  Sinion  Ekema,  schoenmaker,  en  Pieter 
Zigterman,  stalknechts,  beiden  te  Middelstum,  als  getuigen. 

En  is  deze  akte  onmiddellijk  na  voorlezing  geteekend  door 
alle  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris. 

(Geteekend:)  J.  H.  Detbmers,  M.  Gorter,  K.  J.  Schuringa, 
J.  J.  van  Haren,  H.  J.  Reitsema,  W.  van  Lacum,  E. 
Allersma,  D.  Sikkema  Elema;  8.  Ekema,  P.  Zigterman,  H. 
Kooi,  notaris. 

Geregistreerd  te  Onderdendam  9  Mei  1911,  deel  97,  folio 
77  recto,  vak  8. 
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Coöperatieve  Spaar-  en  Voorschotbank  der  Vereeniging 
Bo  az,  afdeeling  ,,  Sneek”,  voor  Sneek  en  omstreken, 
te  Sneek. 

Op  lieden,  10  Mei  1911,  verscheen  voor  mij,  Johannes  Jan 
Heringa,  notaris,  gevestigd  te  Sneek,  in  tegenwoordigheid 
der  2  na  te  noemen,  mij  bekende  getuigen,  de  lieeren: 

1.  Fedde  Blok,  timmerman  en  aannemer; 

2.  Jan  Poppinga,  gemeentesecretaris  van  Wijmbritsera- 
deel ; 

J.  Albertus  Martein  Sustring  sr.,  goud-  en  zilversmid; 

4.  Klaas  van  der  Brug,  gemeente-ontvanger  van  Wijm- 
britseradeel,  en 

5.  Jan  Groeneveld  Fokkeszoon,  orgelhandelaar, 

allen  wonende  te  Sneek,  te  zamen  uitmakende  het  bestuur 
der  Coöperatieve  Spaar-  en  Voorschotbank  der  Vereeniging 
Boaz,  afdeeling  , , Sneek” ,  voor  Sneek  en  omstreken,  gevestigd 
te  Sneek,  opgericht  bij  akte,  40  December  1908  voor  den  can- 
didaat-notaris  Gabe  Elzer,  te  Sneek,  als  plaatsvervanger  van 
den  notaris  Sjoerd  Haagsma  aldaar  verleden,  opgenomen  in 
liet  bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van  13 
Februari  1909.  n°.  37. 

De  comparanten  verklaarden,  ter  uitvoering  van  hetgeen 
door  de  leden  van  genoemde  coöpeiatieve  vereeniging  in  de 
overeenkomstig  _  art.  21  der  statuten  bijeengeroepen,  alge- 
meene  vergadering  van  25  April  jongstleden,  in  overeen¬ 
stemming  met  art.  50  der  statuten  besloten  is,  bij  deze  akte 
in  die  statuten  aan  te  brengen  de  volgende  aanvullingen  en 
wijzigingen: 

In  art.  3  wordt  tusschen  de  eerste  en  de  tweede  alinea  eene 
nieuwe  alinea  ingevoegd,  luidende: 

,,Waar  in  dit  artikel  en  verder  in  deze  statuten  gesproken 
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wordt  van  leden  der  afdeeling  Sneek  en  omstreken  van  de 
Vereen  iging  yan  Xederlandsche  patroons  ,,Boaz”,  zijn  daar¬ 
onder  bepaaldelijk  de  buitengewone  leden  dier  afdeeling1 
mede  begrepen.” 

In  de  tegenwoordige  tweede  alinea  van  dat  artikel,  die  ten 
gevolge  ovengenoemde  aanvulling  de  derde  alinea  wordt,  ver¬ 
vallen  de  woorden  ,,en  de  raad  van  toezicht”  en  wordt  het 
woord  ,, beslissen”  veranderd  in  ,, beslist”. 

In  het  eerste  lid  van  art.  9  wordt  tussehen  de  woorden 
,, tevens”  en  ,,lid”  ingevoegd  het  woord  ,, gewoon”. 

V  aarvan  akte  in  minute,  verleden  te  Sneek,  op  den  dag  in 
het  hoofd  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  Wij  brand  van  der 
Zee,  koster,  en  Gabe  Flzer,  candidaat-notaris,  beiden  wonen¬ 
de  te  Sneek,  als  getuigen. 

Onmiddelijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparan¬ 
ten,  die  aan  mij,  notaris,  bekend  zijn,  de  getuigen  en  mij, 
notaris ,  onderteeken d . 

(Geteekend):  F.  Blok,  J.  Poppinga,  A.  M.  Sustring,  K. 
van  der  Brug,  J.  Groeneveld  Fz.  :  W.  van  der  Zee,  G.  Elzer, 
Heringa . 

Geregistreerd  te  Sneek  11  Mei  1911,  deel  82,  folio  135 
recto,  vak  7. 
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Coöperatieve  Landbouwvereeniging  ,,Ons  Belang”,  te 
de  Meern. 

Heden,  4  Mei  1911,  compareerde  voor  mij,  Franciskus 
Wilhelmus  Swane,  notaris  ter  standplaats  Utrecht: 

de  lieer  Jan  Catharinus  Gerlings,  administrateur,  wonende 
te  de  Bilt, 

in  hoedanigheid  van  lasthebber  van  de  hoeren  : 

1.  Herrit  Veldhuisen,  landbouwer,  wonende  te  Utrecht; 

2.  Jan  Oskam,  landbouwer,  wonende  te  Oudenrijn; 

3.  Gerardus  Albertus  van  Dorsten,  landbouwer,  wonende 
te  de  Meern ; 

4.  Cornelis  van  den  Oudenrijn,  landbouwer,  wonende  te 
Jutphaas  ; 

5.  Beijer  van  Woudenberg,  landbouwer,  wonende  te 
Oudenrijn ; 

6.  Jan  Andries  Oskam,  landbouwer,  wonende  te  Utrecht  ; 

7.  Gijsbertus  Willem  van  Vulpen,  landbouwer,  wonende 
te  Oudenrijn,  en 

8.  Antonius  Hamoen,  landbouwer,  wonende  te  Veld¬ 
huizen  (gemeente  Harmelen), 

die  sub  1  in  zijne  hoedanigheid  van  voorzitter  van  liet 
bestuur  der  Coöperatieve  Landbouwvereeniging  ,,Ons 
Belang”,  gevestigd  te  de  Meern,  die  sub  2  in  die  van  seere- 
t iris  van  dat  bestuur,  die  sub  3  in  die  van  penningmeester 
van  dat  bestuur  en  de  overigen  in  hunne  hoedanigheid  van 
leden  van  het  bestuur  der  gemelde  coöperatieve  vereeniging, 
te  zamen  uitmakende  het  geheele  bestuur  der  gemelde  ver¬ 
eeniging,  en  als  zoodanig  handelende  ter  uitvoering  van  het 
besluit  der  hierna  gemelde  algemeene  vergadering  der 
leden. 

Blijkende  van  de  bevoegdheid  van  den  lasthebber  uit  eene 
onderhandsche  volmacht,  welke,  na  vooraf  door  den  last- 
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liebber  in  tegenwoordigheid  van  mij  notaris  en  de  getuigen 
voor  ecbt  te  zijn  erkend  en  ten  blijke  daarvan  door  hem  met 
mij  notaris  en  die  getuigen  geteekend  te  zijn,  aan  deze  akte 

is  vastgeheeht.  <  ...  , 

De  comparant  Gerlings  verklaarde  in  zijne  gemelde  hoe¬ 
danigheid  van  lasthebber  dat  in  de  buitengewone  algemeene 
vergadering  der  leden  van  de  Coöperatieve  Landbouwyer- 
eeniging  ,,'Ons  Belang”,  gevestigd  te  de  Meern,  opgericht 
blijkens  akte  25  Juni  1904  verleden  voor  den  notaris  mr.  C. 
W.  van  der  Pot  te  Utrecht,  welke  algemeene  vergadering  is 
gehouden  op  Donderdag  13  April  dezes  jaars  te  Oudenrijn, 
volgens  uittreksel  der  notulen'  dier  algemeene  vergadering 
aan  deze  akte  vastgehecht,  de  statuten  dier  coöperatieve 
vereeniging  te  wijzigen  als  volgt: 

Aid.  3  laatste  alinea  te  lezen:  ,,Het  dienstjaar  loopt  van 

1  Mei  tot  30  April.” 

Art.  18,  lsten  zin,  te  lezen:  ,,De  gewone  algemeene  verga¬ 
dering  der  leden  wordt  gehouden  voor  1  Novemer  van  elk 

dienstjaar.”  . 

In  te  voegen  na  art.  25  en  de  slotbepaling  de  volgende: 

O  ver  ga  rigsb  ep  al  in  g . 

De  balans  over  het  boekjaar,  geëindigd  31  December  1910, 
zal  worden  overgelegd  gelijktijdig  met  de  balans  over  de 
eerste  4  maanden  van  het  jaar  1911,  alzoo  eindigende  op 
30  April  1911. 

Waarvan  akte  in  minuut  is  verleden  te  Utrecht,  ten  dage 
in  het  hoofd  dezer  akte  vermeld,  in  tegenwoordigheid  der 
}ieiereil  Wilhelmus  Augustinus  Theodorus  Warren  en  Petrus 
Anthonius  Maria  Koeken,  beiden  candidaat-notaris  en 
beiden  wonende  te  Utrecht,  als  getuigen,  met  den  comparant 
aan  mij  notaris  bekend. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  den  compa¬ 
rant  met  de  getuigen  en  mij,  notaris,  onderteekend. 

(Geteekend:)  J.  C.  Gerlings;  W.  Warren,  Koeken, 
Swane. 

Geregistreerd  te  Utrecht  5  Mei  1911,  deel  44,  folio  187 
recto,  vak  6. 
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Dedemsvaartsclie  Coöperatieve  Middenstands-Crediet- 
bank,  te  Avereest. 

Heden,  25  April  1911,  verschenen  voor  mij,  Jan  Albertus 
Herendsen,  notaris  te  Avereest,  in  het  hotel  Baving,  te 
Hedems vaart : 

1.  de  heer  Johannes  Gerhardus  Peters,  scheepsbouw-' 
meester,  te  Avereest ; 

2.  de  heer  Marten  Haitjema,  koopman,  te  Avereest ; 

3.  de  heer  Hendrikus  Johanlnes  Marinus  Jacobs,  bakker, 
te  Avereest; 

4.  de  heer  Jan  Mol,  scheepsbouwmeester,  te  Avereest; 

5.  de  heer  Gerhardus  Korte,  smid,  te  Lutten  (Ambt- 
Hardenberg) ; 

6.  de  heer  Lucas  Jonker,  banketbakker,  te  Avereest; 

T.  de  heer  Harm  Blokzijl,  koopman,  te  Lutten; 

8.  de  heer  Antonius  Hermannus  Scholten,  koopman,  te 
Avereest ; 

9.  de  heer  Herman  Heinen,  slager,  te  Dedemsvaart,  ge¬ 
meente  Avereest ; 

10.  de  heer  Pieter  Duinkerken,  koopman',  te  Avereest; 

11.  de  heer  Johannes  Bakker,  bakker,  te  Avereest; 

12.  de  heer  Hendrik  Jan  Kwant,  bakker,  te  Dedems¬ 
vaart  ; 

13.  de  heer  Simon  de  Bruin,  slager,  te  Dedemsvaart  ; 

14.  de  heer  Jan  Alteveer,  winkelier,  te  Dedemsvaart, 

die  verklaarden  op  te  richten  eene  coöperatieve  vereni¬ 
ging,  onder  den  naam  van :  Dedemsvaartsclie  Coöperatieve 
Middenstands-Credietbank,  voor  welke  vereniging  zullen 
gelden  de  hierna  volgende  statuten,  en  welke  vereniging 
haar  domicilie  zal  hebben  ten  kantore  van  den  secretaris 
van  het  bestuur  der  vereniging  te  Dedemsvaart,  gemeente 
Avereest. 
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De  comparanten  verklaarden,  dat-  voor  de  eerste  maal  als 
leden  van  liet  bestuur  der  vereeniging  zijn  gekozen  :  de  voor¬ 
melde  lieer  Peters,  als  voorzitter ;  de  voormelde  lieer  Hait- 
jema,  als  ondervoorzitter;  de  voormelde  lieer  Jacobs,  als 
secretaris  ;  de  voormelde  beer  Duinkerken  en  de  voormelde 
beer  Blokzijl,  terwijl  als  leden  van  den  raad  van  toezicht 
voor  de  eerste  maal  optreden:  1.  de  beer  Bernardus  Martinus 
Minke,  koopman,  te  Dedemsvaart;  2.  de  lieer  Jan  Mol, 
scheepsbouwmeester,  te  Dedemsvaart,  gemeente  Avereest ; 
3.  de  beer  Gerrit  Hendrik  Rooseboom,  bakker,  te  Dedems¬ 
vaart. 


Statuten. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Dedeins- 
vaartscbe  Coöperatieve  Middenstands-Credietbank,  en  is  ge¬ 
vestigd  te  Avereest. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  den  stoffelijken  toe¬ 
stand  der  leden  te  verbeteren  : 

a.  door  bet  verleenen  van  krediet  aan  bare  leden  tot  een 
maximum  van  f  1000. 

De  raad  van  toezicht  kan  dit  maximum  verboogen  tot 
f3000; 

b.  door  bet  beleggen  van  de  bij  baar  gedeporieerde  gelden; 

c.  door  de  bevordering  van  de  belangen  harer  leden  in 
bet  algemeen. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  niet  alleen  van  leden,  doch  ook  van 
niet-leden  geelden  in  ontvangst  te  nemen. 

Eischen  van  lidmaatschap,  toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereenigtng  kunnen  alleen  worden 
aangenomen  : 

I.  personen  die  voldoen1  aan  de  volgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zijn ; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  tot  bet  aangaan  van  verbinte¬ 
nissen  ; 

c.  dat  zij  lid  of  begunstiger  zijn  der  Middenstands  ver¬ 
eeniging  voor  Dedemsvaart  en  Omstreken  of  van  eene  op 
eene  andere  plaats  gevestigde  Middenstandsvereeniging ; 
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II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  mits 
voldoende  aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating*  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeen© 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekenm'g  van  het  register  der  vereeniging,  of  door  eene 
rotaiieele  akte,  waarvan  een  afschrift  aan  bedoeld  regis¬ 
ter  wordt  gehecht.  ° 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding*. 

Art.  4.  Bij  uittredin'g  als  lid  verliest  men  zijn  recht  op 
de  reserve  of  eventueele  winst,  terwijl  bij  uittreding  als  ge¬ 
volg  van  het  hierna  sub  5  genoemde  geval  slechts  50  pet. 
van  het  op  het  aandeel  gestorte  bedrag  wordt  uitbetaald. 

Het  lidmaatschap  eindigt : 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele; 

5.  door  gerechtelijke  veroordeelirtg  wregens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot. 

Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

Hij  die  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar 
de  opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  hij  die  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  ge¬ 
durende  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
nog  niet  op  den  kant  van  liet  register  der  vereeniging  naast 
den  naain  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door 
het  uittredend  lid  geteekend,  of  eene  desbetreffende  nota¬ 
bele  akte  in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht  of, 
bij  weigering  van  het  bestuur  om  tot  het  een  of  ander  mede¬ 
werking  te  ver  leen  en,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  Novem¬ 
ber  1876  (, Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter 
griffie  is  af  gelegd,  zal  eene  opzegging  geacht  wnrden  als 
niet  geschied,  alles  onverminderd  het  bepaalde  bij  de  artt. 
13  en  14  der  zooeven  genoemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  kan,  op  voorstel  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht,  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in'  hooge  mate  de  belan- 
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0*011  der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  die  gevallen  waarin 
de  algemeene  vergadering'  ontzetting'  wenschelijk  acht. 

Van  het  besluit  wordt  door  liet  bestuur  schriftelijk  kennis 
gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art,  T.  De  leden,  die  aan  hunne  stortingsverplichting 
ingevolge  art,  32  hebben  voldaan,  hebben  het  recht  deel  te 
nemen  aan  de  algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  heb¬ 
bende  besprekingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zr  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  dei  algemeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantv  ooi  ding 
en  kunnen  van  een  en  ander,  tegen  betaling  der  door  het 
bestuur  te  bepalen  kosten,  afschrift  of  uittreksel  veikiijgen. 

Alleen  de  leden  kunnen  van  de  vereeniging  voorschotten 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement.  , 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechtsgel¬ 
dige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  nh  te  komen  en  hare 
belangen  naar  vermogen  voor  te  staan.  Zij  betalen  aan  de 
vereeniging  bij  hunne  toetreding  een  entrée-geld,  v  aarvan 
het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering  wordt 

vastgesteld,  zooals  bedoeld  in  art.  31.  , 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  haar 
vermogen  ontoereikend  is  om  aan  hare  verbintenissen  e 
voldoen,  zal  worden  gehandeld  als  bepaald  is  m  art,  IJ  dei 
wet  van  17  November  1876  O Staatsblad  np.  22(),  met  dien 
verstande  evenwel,  dat  de  bij  dit  artikel  bedoelde  aanspiake- 
liikheid  voor  eenig  lid  zich  niet  verder  uitstrekt  dan  tot  een 
bedrag'  van  f  100  voor  elk  aandeel  dat  hij  heeft,  boven  het  e 
drag  van  dat  aandeel  zelf. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belan¬ 
gen  door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en 
wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging,  in  eene 
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algemeene  vergadering.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voor¬ 
zitter  (directeur),  een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  liet  lot  bepaald. 

Art.  12.  Een  bestuurslid  dat  zijne  betrekking,  naar  bet 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht,  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  kan  te  allen  tijde  door  eene  alge¬ 
meene  vergadering  worden  ontslagen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  genieten  geene  vaste  bezol¬ 
diging,  doch  de  algemeene  vergadering  kan  hun  eene  vacatie 
toekennen . 

Art.  14.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Voor  het  nemen  van  geldige  besluiten  zal  het  bestuur  door 
minstens  3  zijner  leden  of  plaatsvervangende  leden  vertegen¬ 
woordigd  moeten  zijn. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  elke  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
onderteekend. 

Art.  15.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd.  Het  bestuur  is  be¬ 
voegd  den  boekhouder  (zie  art.  22)  schriftelijk  te  machtigen 
namens  de  vereeniging  te  teek  enen  voor  ontvangst  van  ge¬ 
ïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  opdragen. 

De  boekhouder  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk 
tegenover  het  bestuur. 

Art.  16.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorg*en,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden ; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gveld  en  het  ver- 
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leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  overeenkomstig  art.  31  bepaald ; 

cl.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of 
in  depot  worden  aangenomen ; 

e.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden  en  reservefonds ; 

f.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  ver¬ 
vaardigen  ; 

g.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhou¬ 
ding  van  den  boekhouder,  vooral  op  de  maandelijksche  af¬ 
rekening  en  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale 
daarvan!  te  doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring ; 

h.  te  eisehen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling 
van  voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  ; 

i.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  h  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  aan'  bestuursleden ;  terwijl  de  bestuurs¬ 
leden  nimmer  als  borg  mogen  optreden ; 

j.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  beschei¬ 
den,  aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording 
te  doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door 
de  algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van 
het  kantongerecht  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt ; 

Jc.  het  salaris  van  den  boekhouder  vast  te  stellen. 

Raad  van  toezicht. 

Art.  17.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  door  en  zooveel  mogelijk  uit  de  leden  der 
vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering.  Ren  lid  van  den 
raad  van  toezicht  mag  niet  tevens  bestuurslid  of  plaatsver¬ 
vangend  lid  zijn. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  18.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering  door  een  ander  vervangen. 
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Art.  19.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geen  vaste  bezoldiging,  doch  de  algemeene  vergadering  kan 
hun  eene  vacatie  toekennen. 

Art.  20.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  4  maal 
per  jaar. 

Dik  dei  leden  heeft  het  recht  te  allen  tyde  eene  buitenge- 
wone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  ver¬ 
wonnen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre- 

en  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld 
en  ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
onderteekend. 

Ait.  21.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen  • 

ci.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  boekhouder  worden  nageleefd ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemmin01 
als  bedoeld  in  art.  16,  letter  i,  en  in  art.  31,  sub  5; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  liet  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  boekhouder  te 
schorsen  ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  boekhouder  dezen  worden  vervangen; 

f .  jaarlijks,  vóór  1  Mei,  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  3  maanden  en  op  ongezette  tijden  te  overtuigen 
of  de  boeken  van  den  boekhouder  geregeld  worden  bijgehou¬ 
den,  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  het  bestuur  zich 
voortdurend  daarvan1  op  de  hoogte  houdt ; 

9 •  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  die 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  liet  recht  te  allen  tijde  de  boeken1  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  haar  bezittingen  op  te 
nemen. 

Boekhouder. 

Art.  22.  De  boekhouder  wordt  benoemd  door  de  alge¬ 
meene  vergadering,  uit  eene  voordracht  van  2  personen, 
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door  liet  bestuur  o^te  maken,  voor  een  termijn  van  4  jarenr 
behoudens  de  bevoegdheid  der  vergadering  om  hem  te  allen 
tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 

In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te 
houden  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken 
beslissen. 

Art.  23.  De  boekhouder  is  verplicht  bij  schorsing  of  ont¬ 
slag  onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  liet  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  24.  De  boekhouder  is  belast  met  de  financieele 
administratie  der  vereeniging.  Hij  zal  de  kasgelden,  papie¬ 
ren  van  waarde  en  alle  akten,  de  vereeniging  betreffende, 
zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  liet  beheeren, 
innen  en  uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aan  zien  van  hetgeen 
het  bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bijhouden.' 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1 
April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  boekhouder  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvo¬ 
rens  lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoon¬ 
lijke  of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen 
van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  door  het  bestuur  vastgesteld. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  25.  Alle  leden  moeten  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij¬ 
wonen,  op  straffe  der  boete  bij  art.  31,  sub  8,  bedoeld. 

Yereenigingén  kunnen  ter  vergadering  verschijnen  bij  een 
afgevaardigde,  voorzien  van  een  door  haar  bestuur  getee- 
keride  volmacht.  De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  be¬ 
gin  der  vergadering  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd ; 
niemand  kan  als  gevol  machtigde  van  meer  dan  een  persoon 
optreden.  Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1 
stem  uit.  Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 

8 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


2855 


of  plichten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  niet 
deelnemen. 

Art.  26.  De  algemeen©  vergaderingen  worden  in  den 
regel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  vóór  1  Mei, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereen  i- 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  ©ener  alge¬ 
meene  vergadering  bevoegd. 

Art.  27.  Op  schriftelijk  verzoek  van'  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  ©ener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  28.  Iedere  bijeenroeping  van  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping 
in  het  kort  worden  medegedeeld. 

Over  onderwerpen,  die  niet  minstens  3  dagen  te  voren 
aan  de  leden  zijn  medegedeeld,  kan  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geen'  besluit  genomen  worden.  Hiervan  is  uitge¬ 
zonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve  of  de  orde  der  te 
behandelen  onderwerpen. 

Art.  29.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid, 
door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

De  n'otulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemd© 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten.  Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeen© 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
daarna  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  30.  De  stemmingen  in  de  algemeen©  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling.  Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerder¬ 
heid  vereischt.  Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkre¬ 
gen,  dan  wordt  ©ene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2 
personen  die  de  meeste  stemmen  hebben. 

Bij  staking  van'  stemmen  beslist  het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  is  liet  voorstel  verworpen. 
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Art.  31.  Aan  de  algemeene  vergadering’  is  opgedragen : 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn ; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur, 
de  plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  boekhouder  te 
kiezen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen 
en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht 
aan  een  lid  in  voorschot  mag'  verstrekken,  hetzij  ineens, 
of  in  termijnen  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

T.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd ; 

8.  vast  te  stellen  de  boete  voor  den  boekhouder  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunn'e  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die  zon¬ 
der  geldig'e  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

9.  het  entrée-geld  voor  nieuwe  leden  te  bepalen. 


Aandeelen. 

Art.  32.  Ieder  lid  is  verplicht  ten  minste  1  aandeel  te 
nemen  van  f  100.  Deze  aandeelen  kunnen  niet  rechtsgeldig 
worden  vervreemd  en  tijdens  liet  lidmaatschap  dezer  ver¬ 
eeniging  niet  door  deze  worden  teruggenomen.  Op  elk  aan¬ 
deel  moet  minstens  f  50  worden  gestort. 

Deze  storting  en  ook  verdere  stortingen  kunnen  een  ter 
plaats  hebben!  in  maandelijksche  termijnen,  bij  huishoudelijk 
reglement  nader  vast  te  stellen. 

De  stortingen  worden  op  de  voor  dit  doel  verstrekte  aan¬ 
deel  b  oek  j  es  a  a  n  ge  te  e  kend . 

Reservefonds . 

Art.  33.  Tot  dekking  van  eventueele  uit  de  balans  blij¬ 
kende  verliezen  wordt  een  reservefonds  gevormd : 

a.  door  entrée-gelden  van  nieuwe  leden,  als  bedoeld  in 
art.  8 ; 

b.  door  baten  daaraan  toegewezen,  als  bedoeld  in  art.  38. 

Het  reservefonds  blijft  het  eigendom  der  vereenig'ing  en 
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wordt  als  bedrijfskapitaal  gebruikt.  Gedurende  liet  bestaan 
der  vereeniging  mag  het  reservefonds  noch  geheel,  noch  ge¬ 
deeltelijk  onder  de  leden  worden  verdeeld. 

Het  reservefonds  zal  tot  hoogstens  50  pet.  van  het  geplaat¬ 
ste  aandeelenkapitaal  worden  gebracht. 

Bedrijf. 

Art.  34.  Alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  verbon¬ 
den  is,  is  volstrekt  verboden.  Het  bestuur  moet  toezien,  dat 
de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  werkelijk 
verbetering  van  hun  bedrijf  g*egeven  en  besteed  worden.  Het 
moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  moet  ge¬ 
bruikt  worden  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  35.  Voorschotten  kunnen  niet  worden  gegeven  voor 
langer  dan  één  jaar,  behoudens  de  bevoegdheid  van  het 
bestuur  om  verlenging  toe  te  staan. 

Art.  36.  Het  geven  van  voorschotten  zal  plaats  hebben : 

1 .  onder  borgstelling  van  1  of  meer  soliede  personen ; 

2.  tegen  zakelijke  zekerheid,  als :  eerste  of  tweede  hypo¬ 
theek,  courante  en  incourante  fondsen,  wissels,  schuldbe¬ 
kentenissen,  goederen,  enz. 

Rekening*  en  verantwoording  en  verdeeling 

der  baten. 

Art.  37.  Het  boekjaar  valt  met  het  kalenderjaar  samen. 

Het  bestuur  doet,  binnen  3  maanden  na  het  einde  van  elk 
boekjaar,  aan  den  raad  van  toezicht  toekomen  een  verslag 
van  zijne  werkzaamheden  over  dat  boekjaar  en  legt  daarbij 
over  de  rekening  en  verantwoording  van  zijn  gevoerd  beheer. 

Op  welke  wijze  die  rekening  en  verantwoording  moet 
worden  gedaan,  welke  stukken  daarbij  moeten  worden  over- 
g*elegdi,  en  hoe  de  stukken,  waaronder  eene  balans  en  eene 
v  inst-en-verliesrekening  zullen  worden  onderzocht,  wordt 
bepaald  bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door  de 
al  gemeen  e  vergadering*. 

Art.  38.  Van  de  zuivere  winst  wordt,  voor  zoover  moge- 
lijk,  eerst  4  pet.  dividend  over  het  gestorte  kapitaal  aan 
aandeelhouders  uitgekeerd,  behoudens  het  bepaalde  bij 
art.  39. 

Het  dan  nog  overblijvend  bedrag  wordt  als  volgt  verdeeld  : 

90  pet.  aan  het  reservefonds,  en 

10  pet.  aan  den  boekhouder. 

Wanneer  het  reservefonds  tot  50  pet.  van  het  geplaatste 
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aandeelkapitaal  is  gestegen,  zal  liet  vrijkomende  winst¬ 
aandeel  ter  beschikking  komen  van  de  algemeene  vergade¬ 
ring,  tot  het  bevorderen  van  middenstandsbelangen  in  het 
algemeen,  en  die  van  de  Middenstands  Vereeniging  voor 
Dedemsvaart  en  Omstreken  in  het  bijzonder,  doch  nimmer 
tot  verhoogung  van  het  dividend. 

Art.  39.  Aan  de  leden  die  hun  aandeel  nog  rii et  hebben 
volgestort,  wordt  de  hun  toekomende  winst  niet  in  geld 
uitbeatald,  maar  op  hunne  aandeelboekjes  te  goed  ge¬ 
schreven. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  40.  De  vereeniging  is  aangeg>aan,  tot  1  Mei  1935. 
Uiterlijk  in  de  bij  art.  26  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  1934  moet  over  de  verlenging  van  den  duur 
der  vereeniging  worden  beslist. 

Art.  41.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  dein  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  40 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  ; 

3.  door  faillissement; 

4.  wanneer  het  aantal  leden1  minder  is  dan  7. 

Art.  42.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen 
worden  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten 
minste  2/3  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn, 
en  dan  nog  alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte- 
geldige  stemmen. 

Is  liet  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  eene  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering' 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is,  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  43.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen 
alleen  worden  genomen  met  ten  minste  3/4  van  de  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen  der  op  de  daartoe  te  beleggen 
algemeene  vergadering  tegenwoordige  en  vertegenwoordigde 
leden. 

De  vergadering  moet  zijn  samengesteld  op  de  wijze  als  in 
art.  42  aangegeven. 


12 


COÖPERATIEVE  VEREEN  IGINGEN. 


2855 


Slotbepalingen. 

Art.  44.  Deze  vereeniging  sluit  zicli  zooclra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Midenstands  Credietbank  te 
Groningen,  en  richt  zich,  behoudens  de  bepalingen  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

De  voorzitter  van  deze  vereeniging  of  zijn  plaatsvervanger 
zal  haar  op  de  algemeene  vergaderingen  van  de  Centrale 
Credietbank  vertegenwoordigen. 

Art.  45.  Indien  deze  statuten  niet  in  elk  opzicht  geheel 
mochten  voldoen  aan  de  eisehen,  op  straffe  van  nietigheid, _  in 
art.  T  der  coöperatiewet  voorgeschreven,  doet  de  vereeniging 
reeds  bij  voorbaat  afstand  van  haar  recht  om  tegenover 
derden  eene  exceptie  van  nietigheid  op  te  werpen. 

Comparanten  zijn  mij,  notaris,  bekend. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  op  tijd 
en  plaats  voormeld,  in  tegenwoordigheid  van  Harm  Hoorn 
Prederikszoon,  manden'maker,  en  Arend  Tibben  Arendszoon, 
afslager,  beiden  wonende  teDedemsvaart,  als  getuigen,  die 
met  de  comparanten  en  mij  notaris  deze  akte,  na  voorlezing, 
hebben  onderteekend. 

(Geteekend  :)  J.  G..  Peters,  M.  Plaitjema,  H.  4.  M.  Jacobs, 
J.  Mol,  G.  Korte,  L.  Jonker,  H.  Blokzijl,  A.  H.  ^Schotten, 
H.  Heinen,  P.  Duinkerken,  J.  Bakker,  H.  J.  Kwant,  S. 
de  Bruin,  J.  Alteveer;  H.  Hoorn  Fzn. ,  A.  Tibben  Az., 
Berendsen. 

Geregistreerd  te  Zwolle  6  Mei  1911,  deel  161,  folio  126 
recto,  vak  6. 
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Coöperatieve  Leeuwarder  Credietbank  voor  den  Midden¬ 
stand,  te  Leeuwarden. 

Heden,  2  Mei  1911,  verschenen  voor  mij,  Jan  Harinannus 
Berghuis,  notaris  te  Leeuwarden,  provincie  Friesland,  in 
tegenwoordigheid  van  na  te  noemen,  mij  bekende,  getuigen, 
de  lieeren: 

1.  Hendrikus  Johannes  Peletier,  handelsagent,  voor  zich 
en  als  bij  monde  gelastigde  van  den  heer  Wijbe  Fransen, 
timmerman  en  aannemer,  en 

2.  Doeke  Hellema,  assuradeur,  in  hunne  hoedanigheid 
respectievelijk  van  voorzitter  (directeur),  ondervoorzitter  en 
secretaris  van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Leeuwarder  Cre¬ 
dietbank  voor  den  Middenstand,  gevestigd  te  Leeuwarden, 
en  de  lieeren  mr.  Ate  van  Giffen,  notaris,  Jacobus  Johannes 
S wildons,  koopman,  en  Johannes  Gijsbertus  Frehe,  confi- 
seur,  in  hunne  hoedanigheid  respectievelijk  van  voorzitter, 
ondervoorziter  en  secretaris  van  den  raad  van  toezicht  van 
voormelde  kredietbank,  allen  wonende  te  Leeuwarden,  te 
zamen  uitmakende  het  bestuur  en  den  raad  van  toezicht  van 
meergemelde  coöperatieve  vereeniging, 

welke  comparanten  verklaarden,  dat  in  de  buitengewone 
algeineene  ledenvergadering  van  bovengenoemde  vereeniging, 
12  April  1911  te  Leeuwarden  gehouden,  met  bijna  algemeene 
stemmen  is  besloten  tot  het  maken  van  de  navolgende  wijzi¬ 
ging  in  de  statuten  der  genoemde  vereeniging*,  vastgesteld 
bij  akte,  24  April  1908  verleden  voor  den  notaris  Allert 
Ottema,  te  Leeuwarden,  als: 

van  art.  2,  sub  a,  zullen  vervallen  de  woorden:  ,,tot  een 
maximum  van  duizend  gulden”. 

De  comparanten  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 
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Gedaan  en  verleden  te  Leeuwarden,  ten  dage  in  liet  lioofd 
dezer  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  mr.  Wiebrandus 
Tjeerd  van  der  Ley,  advocaat  en  procureur,  en  Roelof  Sijtze 
van  der  Kooy,  notarisklerk,  beiden  wonende  te  Leeuwarden, 
als  getuigen. 

En  is  deze  akte,  die  in  bewaring  van  mij  notaris  zal  blij¬ 
ven,  onmiddellijk  na  voorlezing  onderteekend  door  de  com¬ 
paranten,  de  getuigen  en  mij  notaris. 

(Geteekend:)  H.  J.  Peletier,  D.  Hellema,  A.  van  Giffen, 
J.  J.  Swildens,  J.  G.  Frelie;  W.  T.  van  der  Ley,  R.  S. 
v.  d.  Kooy,  Berghuis. 

Geregistreerd  te  Leeuwarden  3  Mei  1911,  deel  225,  folio 
TT  recto,  vak  T. 
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Coöperatieve  Zuivelfabriek  „Sint  Antonius”,  te 
Groessen . 

Heden,  8  April  1911,  verscheen  voor  mij,  Alphonsus  Maria 
Jacobus  Willems,  notaris  in  liet  arrondissement  Arnhem,  ter 
standplaats  Zevenaar,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen 
getuigen : 

Steven  Nieuwenhuis,  landbouwer,  wonende  te  Groessen, 
handelende:  a.  in  eigen  naam ;  b.  als  gemachtigde  —  blijkens 
onderhandsche  volmacht,  welke,  na  vooraf  door  den  lastheb¬ 
ber,  in  tegenwoordigheid  van  mij  notaris  en  de  getuigen  voor 
echt  te  zijn  erkend  en  ten  blijke  daarvan  door  hen  allen  te 
zijn  geteekend,  aan  deze  akte  is  vastgehecht,  van: 

1.  Gerardus  Diesfeldt,  landbouwer  ;  2.  Theodorus  Evers, 

fruithandelaar;  3.  Theodorus  Johannes  Lendering,  timmer¬ 
man  en  aannemer;  4.  Theodorus  Nass,  herbergier;  5.  Gerar¬ 
dus  Busink,  smid;  6.  Johannes  Stokman,  landbouwer;  7. 
Johannes  Dikker,  arbeider;  8,  Gerardus  van  de  Sandt,  land¬ 
bouwer;  9.  Bartkolomeus  Stinesen,  landbouwer;  10.  Theo¬ 
dorus  Hutten,  landbouwer;  11.  Bernardus  Nieuwenhuis, 
klompenmaker;  12.  Hermanus  Nieuwenhuis,  landbouwer; 
13.  Hendrikus  Berendsen,  zadelmaker;  14.  Bernardus 
Rieken,  landbouwer;  15.  Wilhelmus  Bloem,  arbeider;  16. 
Theodorus  Dikker,  arbeider;  17.  Hendrikus  Wiggers,  weg¬ 
werker;  18.  Johannes  Petrus  Vos,  arbeider;  19.  Hermanus 
Holland,  herbergier;  20.  Johannes  Nass,  landbouwer;  21. 
Theodorus  Bies,  herbergier;  22.  Franciseus  Berndsen,  land¬ 
bouwer;  23.  Hendrikus  Peters,  landbouwer;  24.  Gerardus 
Janssen,  landbouwer;  25.  Theodorus  Bernardus  Bloemberg, 
postbode;  26.  Petrus  Bernardus  Bloemberg,  schoenmaker; 
27.  Franciseus  Klappers,  metselaar  en  aannemer;  28.  Theo¬ 
dorus  Lucassen,  landbouwer;  29.  Theodorus  de  Hair,  arbei¬ 
der;  30.  Wilhelmus  Putten,  landbouwer;  31.  Theodorus 
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TJffing,  spoorwegwerker ;  32.  Franciscus  Meijer,  arbeider; 
33.  Andreas  de  Raab,  arbeider;  34.  Tlieodoriis  Yerweijen, 
landbouwer;  35.  Johannes  Bernardus  Florissen,  spoorweg¬ 
werker;  36.  Hendrikus  van  Haltenen,  arbeider;  37.  Jobannes 
Tlieodoriis  Derksen,  schoenmaker ;  38.  Theodorus  Helmes, 

arbeider;  39.  Gerardus  van  Ampting,  landbouwer;  40.  Hen- 
drikus  Antonius  Maat,  arbeider;  41.  Hendrikus  Driessen, 
landbouwer;  42.  Petrus  Smits,  arbeider;  43.  Arnoldus 
Janssen,  landbouwer;  44.  Tlieodoriis  Jobannes  Vermeulen, 
arbeider, 

allen  wonende  te  Groessen, 

welke  comparant  verklaarde  bij  deze  akte  op  te  ricbten 
de  hierna  te  omschrijven  coöperatieve  vereeniging  en  voor 
die  vereeniging  vast  te  stellen  de  navolgende  statuten. 

Naam,  doel,  middelen,  duur  en  grondbeginselen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
Zuivelfabriek  ,,Sint  Antonius”,  en  is  gevestigd  te  Groessen, 
waar  bet  kantoor  der  vereeniging  wordt  gehouden. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  gemeenschappelijke 
zuivelbereiding  door  exploitatie  eener  zuivelfabriek  en  den 
verkoop  der  te  verkrijgen  producten. 

Art.  3.  Om  dit  doel  te  bereiken  sticht  de  vereeniging 
eene  zuivelfabriek  op  door  haar  aan  te  koopen  of  in  erfpacht 
of  opstal  te  verkrijgen  grond  te  Groessen,  en  verbinden  zich 
de  leden  om  de  melk  van  alle  koeien,  die  door  hen  worden 
gehouden,  aan  de  fabriek  te  leveren,  met  uitzondering  van 
die  melk,  welke  benoodigd  is  voor  hun  eigen  gebruik  en  van 
die  welke,  met  goedkeuring  van  het  bestuur,  voor  andere 
doeleinden  mag  gebruikt  worden. 

Buiten  schriftelijke  toestemming  van  het  bestuur  is  het 
aan  de  leden,  op  verbeurte  eener  boete  van  f  10,  verboden 
om  melk  of  boter  ergens  anders  dan  aan  de  fabriek  te  leveren, 
alsmede  om  melk  te  koopen  tijdens  zij  aan  de  fabriek  leveren, 
en  eindelijk  om  melk  te  gebruiken  tot  het  vetmesten  van 
kalveren,  langer  dan  10  weken  na  de  geboorte,  doch  uitslui¬ 
tend  van  kalveren  van  eigen  vee,  van  welk  laatste  verbod  de 
overtreding  met  eene  boete  van  f  25  wordt  gestraft. 

De  ondermelk  wordt  door  de  leden  naar  evenredigheid  der 
geleverde  melk  teruggenomen. 

Mocht  het  den  leden  onverhoopt  blijken,  dat  het  oorspron¬ 
kelijk  getal  opgegeven  koeien,  om  wat  voor  reden  ook,  mocht 
verminderen,  hetzij  door  deze  aan  anderen  zoogenaamd  over 
te  dragen  en  in  alle  gevallen,  waarin  kwade  trouw  in  het 
spel  is,  dan  zal  zoodanig  lid,  zoodra  dit  feit  bewezen  kan 
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worden,  vervallen  in  eene  boete  van  f  200,  onverminderd  de 
voldoening  van  de  aan  de  vereeniging  daardoor  toegebrachte 
schade,  welke  door  liet  bestuur  zal  worden  vastgesteld,  en 
hetwelk  alsdan  dezelfde  kracht  zal  hebben  als  een  vonnis  in 
het  hoogste  ressort  gewezen. 

Art.  4.  Het  is  verboden  om  aan  de  fabriek  te  leveren: 

1 .  melk  van  ongezonde  koeien  ; 

2.  melk  van  kalfkoeien  binnen  10  dagen  na  het  kalven; 

3.  melk  die  vervalscht,  vermengd  of  niet  behoorlijk  be¬ 
handeld  is  geworden  of  die  geen  2  pet.  vetgehalte  heeft ; 

4.  melk  van  dragende  koeien  gedurende  de  laatste  6 
weken  van  de  dracht; 

5.  melk  die  in  onreine  melktuiten  wordt  af  geleverd  of  die 
in  zoodanigen  toestand  is,  dat  zij  voor  de  bereiding  van  deug¬ 
delijke  boter  ongeschikt  wordt  geacht. 

Art.  5.  De  melk  die  in  onreine  tuiten  wordt  af  geleverd 
of  in  het  algemeen  de  melk  die  in  het  vorig  artikel  bedoeld 
wordt,  zal  door  het  dienstdoende  personeel  niet  worden  aan¬ 
genomen. 

De  leveranciers  der  geweigerde  melk  kunnen  daarop  in 
hooger  beroep  komen  bij  het  bestuur  der  vereeniging.  Het 
bestuur  stelt  zoo  spoedig  mogelijk  een  nauwkeurig  onderzoek 
in  en  doet  daaromtrent  onmiddellijk  uitspraak.  Dip  uitspraak 
is  voor  geen  hooger  beroep  vatbaar  en  de  leveranciers  moeten 
zich  daaraan  onderwerpen. 

Art.  6.  De  melk  moet  worden  geleverd  zooals  zij  uit  de 
koe  komt,  nadat  zij  door  eene  goede  teems  is  doorgezegen ; 
voor  zoover  de  levering  niet  dadelijk  na  het  melken  geschiedt, 
moet  de  melk  terstond  door  middel  van  koud  water  worden 
af  gekoeld  en  voorts  in  een  koelen,  zuiveren  kelder  worden 
bewaard  in  deugdelijke  en  zuivere  melkvaten. 

Eiken  morgen  zal  de  melk  door  de  vereeniging  op  eene  door 
het  bestuur  te  bepalen  plaats  en  uur  worden  af  gehaald.  De 
melk  moet  worden  afgeleverd  in  melktuiten,  te  verstrekken 
door  het  bestuur  en  door  hetzelve  gemerkt.  Deze  tuiten  moe¬ 
ten  het  eigendom  worden  der  leveranciers,  die  dezelve  moeten 
overnemen  tegen  den  prijs  en  op  de  wijze  door  het  bestuur 
te  bepalen.  Deze  tuiten  moeten  zorgvuldig  zuiver  gehouden 
en  zoo  noodig  in  de  fabriek  op  kosten  der  leveranciers  ge¬ 
reinigd  worden.  De  kosten  daarvan  bedragen  10  cent  per  tuit. 

Art.  7.  Het  bestuur  is  bevoegd  om  een  onderzoek  te  doen 
omtrent  het  melkvee,  de  melk,  de  melkvaten,  de  kelders  en 
het  veevoeder  der  landbouwers,  die  de  melk  leveren. 

Dezen  zijn  verplicht  dit  onderzoek  te.  gedongen,  den  daar¬ 
mede  belasten  persoon  de  gewenschte  inlichtingen  en  hulp 
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te  yerleenen  en  zoo  noodig  iedere  melkkoe  in  zijne  tegen¬ 
woordigheid  te  doen  melken  en  hem  een  monster  melk  te 
laten  nemen. 

Art.  8.  De  melkleveranciers  zijn  verplicht  om  de  voorge¬ 
schreven  maatregelen,  die  het  gevolg  zullen  zijn  van  bedoeld 
onderzoek  uit  te  voeren.  Zoo  zij  hieraan  niet  voldoen  of  indien 
zij  in  strijd  handelen  met  de  bepalingen  van  de  artt.  3  tot 
en  met  7,  kan  het  bestuur  de  aanneming  der  melk  aan  de 
fabriek  tijdelijk  weigeren.  Het  bestuur  kan  zelfs  die  aan¬ 
neming  gedurende  3  maanden  verbieden  en  dit  verbod  telkens 
met  3  maanden  verlengen  of  op  eiken  liter  te  leveren  melk 
eene  boete  toepassen  van  hoogstens  één  cent. 

Art.  9.  De  maat  der  melk  door  ieder  geleverd  wordt  met 
haar  gehalte  aan  vet  op  naam  van  den  leverancier  in  een 
daartoe  bestemd  register  geboekt.  Het  onderzoek  naar  het 
vetgehalte  der  melk  heeft  ten  aanzien  van  ieder  leverancier 
minstens  éénmaal  per  14  dagen  plaats  met  de  daartoe  be¬ 
stemde  machine.  Aaar  dat  gehalte  en  naar  de  hoeveelheid 
der  geleverde  melk  wordt  voor  elke  week  en  voor  ieder  leve¬ 
rancier  het  aandeel  in  de  verkregen  boter  berekend.  Dit  onder¬ 
zoek  geschiedt  in  het  gewoon  lokaal  en  kan  door  ieder  leveran¬ 
cier  worden  bij  gewoond. 

De  uitbetaling  der  te  gelde  gemaakte  boter  heeft  plaats 
alle  14  dagen,  in  de  fabriek,  op  aan  te  wijzen  tijdstippen. 
De  melk  wordt  uitbetaald  naar  den  prijs  waarvoor  de  boter 
is  verkocht  en  betaald  geworden,  na  aftrek  van  alle  onkosten. 

Art.  10.  Indien  het  bestuur  dit  wenschelijk  acht,  kan  het 
ook  melk  van  niet-leden  ter  verwerking"  aannemen,  onder 
voorwaarden  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  verlenging  na 
afloop  van  liet  tijdvak,  opgericht  voor  den  tijd  van  30  ach¬ 
tereenvolgende  jaren,  aanvangende  met  den  datum  van  open¬ 
baarmaking  der  statuten  in  de  Staatscourant. 

Ten  minste  1  jaar  vóór  het  eindigen  van  genoemd  tijdvak 
wordt  het  al  of  niet  voortduren  der  vereeniging  beslist. 

Art.  12.  Het  domicilie  der  vereeniging,  alsmede  van  de 
leden  die  buiten  de  gemeente  Groessen  woonachtig  zijn,  is 
ten  kantore  van  de  vereeniging. 

Art.  13.  Het  boek-  of  dienstjaar  der  vereeniging  loopt 
van  1  Januari  tot  en  met  31  December  daaraanvolgende.  Het 
eerste  boekjaar  loopt  van  af  de  oprichting  tot  en  met  31 
December  1911. 

Geldmiddelen. 

Art.  14.  Het  voor  de  oprichting  der  vereeniging,  den  aan- 
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koop  of  het  verkrijgen  van  terrein,  de  stichting  der  fabriek 
en  liet  aanschaffen  der  machinerieën,  werktuigen  en  gereed¬ 
schappen  vereischte  kapitaal,  wordt  gevonden  door  eene  geld- 
leening,  waarvan  het  bedrag,  de  wijze  van  rentebetaling  en 
aflossing  zal  worden  vastgesteld  in  eene  algemeene  verga¬ 
dering. 

Lidmaatschap,  rechten  en  verplichtingen. 

Art.  15.  Leden  der  vereeniging  zijn  houders  of  houdsters 
van  melkkoeien,  die  haar  hebben  opgericht  of  na  overeen¬ 
komstig  het  bepaalde  bij  art.  16  te  zijn  toegelaten,  het  leden¬ 
register  bedoeld  in  art.  11  der  wet  tot  regeling  der  coöpera¬ 
tieve  vereeniging  van  17  November  1876  hebben  geteekend. 
Zij  moeten  de  bevoegdheid  bezitten  tot  het  aangaan  van  ver¬ 
bintenissen. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en,  behoudens  het  be¬ 
paalde  in  art.  18,  bindend  voor  den  tijd  waarvoor  de  ver¬ 
eeniging  is  aang’egaan. 

Art.  16.  Wie  als  lid  tot  de  vereenigin'g  wenscht  toe  te 
treden,  richt  een  daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek  aan 
het  bestuur  der  vereeniging,  welk  college  over  al  of  niet 
toelating  beslist.  Bij  toetreding  wordt  door  het  bestuur  be¬ 
paald  voor  hoeveel  koeien  de  toetredende  bij  de  vereeniging 
wordt  ingeschreven.  Elk  lid  dat  tot  de  vereeniging  toe¬ 
treedt,  betaalt  een  entrée-geld  in  verhouding  van  het  aantal 
koeien  bedoeld  in  de  vorige  alinea  van  dit  artikel,  jaarlijks 
vast  te  stellen  in  de  eerste  algemeene  vergadering. 

Art.  17.  De  rechten  der  leden  op  de  baten  der  vereeni¬ 
ging’  en  hunne  aansprakelijkheid  voor  hare  verbintenissen 
en  schulden,  zoowel  onderling  als  tegenover  derden,  worden 
bepaald  in  verhouding  tot  het  bedrag  van  het  geld  van  de 
melk  door  hen  gedurende  den  tijd  van  hun  lidmaatschap  ge¬ 
middeld  per  jaar  geleverd. 

Art.  18.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden  van  het  lid; 

b.  door  opheffing  van  het  bedrijf  van  melkveehouder  of 

vertrek  van  het  lid  naar  elders ; 

c.  door  ontzetting  van  het  lid  uit  zijn  lidmaatschap  bij 

besluit  der  ledenvergadering ;  . 

cl.  door  besluit  van  de  leden  vergadering  op  een  schnite- 
lijk  met  redenen  omkleed  verzoek  van  het  lid  * 

e.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  door  het  lid. 

Art.  19.  Het  lidmaatschap  van  een  overleden  lid  wordt 
geacht  te  eindigen  3  maanden  na  zijn  sterfdag.  Gedurende 
dit  tijdvak  zijn  alle  rechten  en  verplichtingen  welke  voor 
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den  overledene  bindend  waren  znlks  ook  voor  drenk  recht¬ 
verkrijgenden. 

De  rechtverkrijgenden  van  een  overleden  lid  hebben  de 
bevoegdheid  een  hunner  aan  te  wijzen  om  den  overledene  in 
zijn  lidmaatschap  op  te  volgen,  behoudens  goedkeuring  van 
het  bestuur. 

Art.  20.  Het  lidmaatschap  van  een  lid  dat  zijn  bedrijf 
van  melkveehouder  opheft  of  naar  elders  vertrekt,  ten  ge¬ 
volge  waarvan  hij,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  geene 
melk  meer  kan1  leveren,  eindigt  met  den  dag,  waarop  die 
opheffing  voltooid  is  of  het  vertrek  plaats  heeft.  Hij  is  ge¬ 
houden  zijne  financieel e  verplichtingen  ten  aanzien  der  ver¬ 
eeniging  na  te  komen  gedurende  het  loopende  en  het  daarop 
volgend  dienstjaar.  Indien  een  lid  zijn  bedrijf  van  melkvee¬ 
houder  heeft  opgeheven,  doch  binnen  het  in  de  vorige  alinea 
genoemd  tijdsverloop  veder  gaat  uitoefenen,  blijft  hij  zonder 
meer  lid  der  vereeniging. 

Art.  21.  Een  lid  kan  wegens  overtreding  der  statuten 
van  het  huishoudelijk  reglement  of  wegens  handelingen  ten 
nacleele  der  vereeniging  door  het  bestuur  worden  gestraft 
met  eene  geldboete  door  hetzelve  vast  te  stellen  en  welk 
bedrag  bij  de  daaropvolgende  betaling  wordt  ingehonden. 

Bij  herhaling  der  redenen  van  beboeting,  kan  het  lid  op 
gemotiveerd  voorstel  van  het  bestuur  van  zijn  lidmaatschap 
worden  vervallen  verklaard  bij  besluit  van  de  ledenvergade¬ 
ring  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen.  Het  lid¬ 
maatschap  eindigt  dan  op  den  dag  der  ontzetting. 

Wie  van  zijn  lidmaatschap  is  ontzet  blijft  aansprakelijk 
voor  de  schulden  en  schaden  gedurende  zijn  lidmaatschap 
gemaakt  en  geleden.  Hij  verliest  echter  terstond  alle  aan¬ 
spraak  op  de  eigendommen  en  bezittingen  der  vereeniging, 
zoomede  het  recht  op  uitkeer  in  ^  van  eenig  aandeel. 

Een  lid  dat  in  staat  van  faillissement  is  verklaard,  wordt 
geacht  door  de  verklaring  in  staat-  van  faillissement,  van  af 
den  datum  dier  verklaring,  ontzet  te  zijn  van  zijn  lidmaat¬ 
schap. 

Art.  22.  Een  lid  wiens  lidmaatschap  op  eigen  verzoek 
door  een  besluit  der  ledenvergadering  eindigt,  is  gehouden 
zijne  financieele  verplichtingen  gedurende  het  loopende  en 
het  daaropvolgend  dienstjaar  na  te  komen.  Het  besluit  der 
ledenvergadering  vermeldt  tevens  den  datum  waarop  het  lid¬ 
maatschap  zal  ophouden  en  de  voorwaarden,  waaraan  het 
uittredend  lid  heeft  te  voldoen. 

Art.  23.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  door  een  lid 
geschiedt  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur. 
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Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging  alleen'  eindigen  aan 
het  einde  van  liet  loopend  dienstjaar,  mits  die  opzegging 
minstens  3  maanden  te  voren  bij  het  bestuur  is  ingekomen. 

Hij  verbeurt  van  den  dag  der  opzegging  alle  aanspraak 
op  de  eigendommen  en  bezittingen  der  vereeniging,  zoomede 
bet  recht  op  de  uitkeering  van  eenig  aandeel,  doch  blijft 
aansprakelijk  voor  de  schulden  en  schaden  gedurende  zijri 
lidmaatschap  gemaakt  en  geleden,  en  is  verplicht  op  eerste 
aanmaning'  van  het  bestuur  als  boete  in  de  kas  der  ver¬ 
eeniging  te  storten  f  50  per  koe  over  het  grootste  getal  waar¬ 
mede  door  hem  werd  deelgenomen. 

Art.  24.  Zij  wier  lidmaatschap  is  geëindigd  ingevolge 
art.  18,  b  en  d,  en  de  rechtverkrijgenden  van  een  overleden 
lid,  wanneer  zij  van  de  hen  toegestane  aanwijzing  geen 
gebruik  maken,  hebben  van  de  vereeniging  te  vorderen  2/3 
van  de  waarde  van  hun  aandeel,  berekend  volgens  de  laatst 
goedgekeurde  balans. 

Art.  25.  Een  lid  kan  zijn  lidmaatschap  aan  een  ander 
overdragen,  mits  deze  aan  de  vereischten  voor  het  lidmaat¬ 
schap  voldoet  en  de  overeenkomst  door  het  bestuur  wordt 
goedgekeurd.  Deze  overdracht  moet  bij  een  door  beide  par¬ 
tijen  geteekend  en  door  het  bestuur  gewaarmerkt  contract, 
dat  in  het  archief  der  vereeniging  wordt  gedeponeerd,  plaats 
vinden. 

Bestuur. 

Art.  26.  Het  beheer  der  vereeniging  berust  uitsluitend 
bij  het  bestuur,  onder  toezicht  der  algemeene  vergadering. 

Art.  27.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  gekozen  door 
de  algemeene  vergadering  en  bestaat  uit  5  leden. 

Het  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en  een  secre- 
taris-penningmeester.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen  ook 
buiten  de  leden  der  vereeniging  gekozen  worden. 

Art.  28.  De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  van  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  het  vervullen  van  tusschentijds 
ontstane  vacaturen,  benevens  de  verdeeling  hunner  werkzaam¬ 
heden,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  29.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten,  zorgt  voor  de  uitvoering  der  statuten, 
reglementen  en  besluiten  der  algemeene  vergadering,  voert 
het  beheer  over  de  door  de  vereeniging  gedreven  zuivelfabriek, 
regelt  den  gang  der  dagelijksche  werkzaamheden,  benoemt, 
schorst  en  ontslaat  beambten  en  werklieden  van  de  vereeni¬ 
ging,  stelt  instructiën  voor  hen  vast  en  zorgt  verder  voor 
alles  wat  bij  deze  statuten  of  bij  huishoudelijk  reglement  niet 
aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden.  Tot  het  aan- 
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gaan  van  geldleeningen,  liet  verkrijgen,  vervreemden  en  be¬ 
zwaren  van  onroerende  goederen  beeft  het  bestuur  echter  de 
machtiging  noodig  der  algemeene  vergadering. 

Vergadering. 

Art.  30.  De  algemeene  vergadering  bestaat  uit  alle  leden 
der  vereeniging.  De  algemeene  vergadering  wordt  geleid  door 
den  voorzitter  van  het  bestuur.  Alleen  over  punten  op  de 
agenda  vermeld,  kunnen  besluiten  genomen  worden,  tenzij 
minstens  de  helft  der  aanwezige  leden  goedvinden,  dat  ook 
niet  opgegeven  onderwerpen  behandeld  worden.  Voor  elke 
vergadering  worden  de  leden  minstens  3  dagen  te  voren 
schriftelijk  opgeroepen  met  opgave  der  te  behandelen  zaken. 

Art.  31.  Voor  1  of  2  koeien,  waarmede  aan  de  vereeniging 
wordt  deelgenomen,  hebben  de  leden  1  stem,  voor  3  of  4 
koeien  2  en  voor  5  of  meer  koeien  3  stemmen.  De  leden  der 
vereeniging  zijn  verplicht  het  getal  koeien  op  te  geven  welke 
door  hen  gehouden  worden  en  waarmede  zij  alzoo  deelnemen 
in  de  vereeniging,  waarvan  eene  lijst  wordt  opgemaakt. 

Art.  32.  Voor  zoover  bij  de  statuten  of  bij  het  huishoudelijk 
reglement  niet  anders  is  bepaald,  worden  alle  besluiten  ge¬ 
nomen  zooweel  van  het  bestuur  als  van  de  algemeene  vergade¬ 
ring,  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Staken  de  stemmen  over  eenig  voorstel,  dan  wordt  het  aan¬ 
gehouden  tot  eene  volgende  vergadering ;  staken  in  deze 
wederom  de  stemmen,  zoo  wordt  het  geacht  te  zijn  verworpen. 
De  stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  die  over  per¬ 
sonen  of  over  persoonlijke  quaestiën,  ter  beoordeeling  van  het 
bestuur,  bij  ongeteekende  briefjes.  Is  bij  de  benoeming  van 
personen  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  zoo  volgt  eene  tweede  vrije  stemming;  geeft  ook 
deze  geen  volstrekte  meerderheid,  zoo  wordt  eene  herstem¬ 
ming  gehouden  tusschen  het  dubbeltal,  dat  bij.  de  tweede 
vrije  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigde  of  voor 
het  geval  meer  personen  evenveel  stemmen  hebben  verkregen, 
tusschen  hen  allen  en  is  hij ,  die  dan  de  meeste  stemmen  er¬ 
langt,  de  benoemde.  Indien  de  stemmen  bij  herstemming 
staken,  is  de  oudste  in  jaren  de  gekozene.  . 

Art.  33.  Jaarlijks,  binnen  2  maanden  na  het  eindigen  van 
het  boekjaar,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden, 
waarin  door  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
beheer  wordt  gedaan  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar 
en  verslag*  wordt  uitgebracht  over  den  toestand  der  \  ereem- 
ging.  Bij  deze  rekening  wordt  overgelegd®  een  inventaris  ian 
de  goederen  en  schulden  der  vereeniging,  tevens  bevattende 
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eene  begrooting  van  de  waarde  dier  goederen.  In  deze  of  m 
eene  volgende  algemeene  vergadering  worden  rekening  en 
inventaris  onderzocht  en  wordt  daaromtrent  beslist.  Wordt  in 
geen  dezer  vergaderingen  een  besluit  tot  afkeuring  genomen, 
dan  worden  rekening  en  inventaris  geacht  te  zijn  goedge¬ 
keurd. 

Art.  34.  Algemeene  vergaderingen  worden  verder  ge¬ 
houden:  , 

a.  wanneer  het  bestuur  dit  wenschelijk  oordeelt; 

b.  wanneer  1/5  deel  der  leden  het  verlangt,  bij  schrifte¬ 
lijke  kennisgeving  aan  den  voorzitter  van  het  bestuur.  Indien 
de  voorzitter  de  algemeene  vergadering  die  op  wettige  wij  ze 
gevraagd  is,  niet  binnen  14  dagen  oproept,  kan  de  eeiste 
onderteekenaar  van  het  verzoek  de  vergadering  oproepen.  11e 
vergadering  wordt  dan  geleid  door  den  persoon  van  wien.  de 
oproeping  is  uitgegaan.  TVAnneer  in  zulk  eene  vergadering 
meer  dan  de  helft  van  het  aantal  leden  aanwezig  is,  is  deze 

eene  wettige  vergadering.  • 

Art.  35.  Elk  lid  kan  zich  schriftelijk  ter  vergadering 
laten  vertegenwoordigen.  Niemand  kan  echter  als  lasthebber 
van  meer  dan  één  lid  optreden. 


Ontbinding  en  vereffening. 

Art.  36.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  slechts 
dan  overgegaan  wanneer  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeen¬ 
geroepen  ledenvergadering  zich  minstens  4/5  van  de  leden 
met  minstens  2/3  van  de  stemmen  van  al  de  leden,  bij  schiit- 
lelijke  stemming  vóór  de  ontbinding  verklaren. 

Art.  37.  Is  de  overeenkomstig  het  vorig  artikel  opgeroe¬ 
pen  ledenvergadering  door  onvoldoende  opkomst  van  leden 
onbevoegd  tot  ontbinding,  dan  roept  het  bestuur  binnen  14 
dagen  eene  ledenvergadering  op  met  verwijzing  naar  de 
agenda  der  eerste  vergadering  wat  de  te  behandelen  voorstel¬ 
len  betreft.  '  .  .  ,  ,  j  ,  , 

Deze  tweede  ledenvergadering  is  in  elk  geval  bevoegd  tot 
ontbinding  der  vereeniging  en  wel  bij  gewone  meerderheid 

van  stemmen.  .  .  ,  .  , 

Art.  38.  Bij  liquidatie  der  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  harer  zaken  volgens  de  wettelijke  voorschriften. 

Indien  bij  vrijwillige  of  gerechtelijke  liquidatie  de  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging  onvoldoende  zouden  blijken  om  aan 
hare  verplichtingen  te  voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding 
lid  zijn  en  zij  die  in  het  voorafgaande  jaar  zijn  uitgetreden 
of  ontzet,  verplicht  tot  dekking  van  het  tekort,  met  dien  ver¬ 
stande,  dat  zij  ook  voor  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg 

blijven. 
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Bij  den  omslag  van  liet  te  dekken  tekort  zal  als  maatstaf 
genomen  worden  liet  bepaalde  bij  art.  17. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  39.  Geen  besluit  tot  wijziging  der  statuten,  waar¬ 
onder  ook  wordt  begrepen  eene  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging,  kan  worden  genomen  clan  met  inachtneming 
der  bepalingen  welke  bij  de  artt.  36  en  37  voor  een  besluit 
tot  ontbinding  zijn  vastgesteld. 

Art.  40.  Alle  eventueele  geschillen  welke  mochten  ont¬ 
staan  over  de  toepassing  of  uitlegging  dezer  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement,  worden  beslist  door  het  bestuur,  be¬ 
houdens  het  recht  van  beroep  op  de  ledenvergadering,  die 
alsdan  in  hoogste  instantie  beslist. 

Ieder  lid  verbindt  zich  geen  geschil  in  deze  zaken  door  den 
burgerlijken  rechter  te  laten  beslissen. 

Art.  41.  Alle  zaken,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
worden  door  de  ledenvergadering  op  voorstel  van  het  bestuur 
geregeld. 

De  ledenvergadering  stelt  verder  in  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment  bijzondere  bepalingen  vast,  die  in  geen  enkel  opzicht  in 
strijd  mogen  zijn  met  die  van  deze  statuten. 

De  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement  zijn  voor 
de  leden  bindend. 

Waarvan  akte. 

Verleden  te  Zevenaar,  op  dagteekening  voorschreven,  in 
tegenwoordigheid  van  de  heeren  Marie  Joseph  Ferdinand 
Franciscus  Palmen,  candidaat-notaris,  en  Johannes  Diesveld, 
notarisklerk,  beiden  wonende  te  Zevenaar,  als  getuigen,  even¬ 
als  de  comparant  aan  mij  notaris  bekend. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  den  com¬ 
parant,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  S.  Nieuwenhuis;  M.  I.  F.  Ferd.  Palmen, 
Diesveld,  Willems. 

Geregistreerd  te  Zevenaar  14  April  1911,  deel  49,  folio 
65  recto,  vak  2. 
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2858. 


Coöperatieve  Stoonirooniboterfabriek  Vol  Verwachtina* 
te  Roosendaal. 

^  oor  mij ,  J oliannes  Josephus  Maria  Mertens,  notaris  in 
bet  arrondissement  Breda,  ter  standplaats  Roosendaal,  in 
tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen,  zijn  ver¬ 
schenen  de  heeren; 

1.  Jobannes  Marinus  Vos; 

2.  Petrus  van  Gastel; 

3.  Jacobus  Vos; 

4.  Cornelis  van  Eehelen  en 

5.  Wilhelmus  Timmermans; 

allen  landbouAver  en  wonende  te  Roosendaal,  met  uitzon¬ 
dering  van  den  comparant  sub  2  genoemd,  die  te  Wouw 
woonachtig  is,  te  zamen  uitmakende  het  bestuur  der  te 
Roosendaal  gevestigde  coöperatieve  vereeniging:  Coöpera¬ 
tieve  Stoomroomboterfabriek  Vol  Verwachting,  en  alzoo  die 
vereeniging  vertegenwoordigende,  die  sub  1  als  voorzitter; 
die  sub  2  als  ondervoorzitter;  die  sub  3  als  secretaris  en  die 
sub  4  en  5  als  led^n ; 

welke  comparanten  verklaarden  dat  bovengemelde  ver¬ 
eeniging  is  opgericht  bij  akte  verleden  voor  mij,  notaris, 
4  April  1903,  en  dat  in  eene  algemeene  ledenvergadering, 
gehouden  21  April  jongstleden,  met  algemeene  stemmen  der 
tegenwoordig  zijnde  49  leden,  verschillende  wijzigingen  in 
hare  statuten  zijn  gebracht,  alsmede  dat  zij  comparanten  in 
die  vergadering  zijn  gemachtigd  om  de  verschillende  wijzi¬ 
gingen  notarieel  te  doen  eoiistateeren,  zooals  blijkt  uit  een 
uittreksel  der  notulen  van  die  vergadering,  hetwelk  aan  deze 
minuut-akte  is  vastgehecht. 

Dientengevolge  verklaren  de  comparanten  dat  de  statuten 
der  genoemde  vereeniging  in  verband  met  de  aangebrachte 
wijzigingen,  thans  luiden  als  volgt: 
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Hoofdstuk  I. 

Van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  coöperatief,  en  draagt  den  naam 
van:  Coöperatieve  Stoomzuivelfabriek  Vol  Verwachting;  zij 
is  gevestigd  te  Roosendaal,  ter  plaatse  liet  Anker,  en  aldaar 
wordt  het  kantoor  der  vereeniging  gehouden. 

Art.  2.  Het  doel  van  de  vereeniging  en  het  voorwerp  van 
hare  onderneming  is,  in  eene  door  haar  te  drijven  zuivel¬ 
fabriek,  melk  afkomstig  van  koeien  van  hare  leden  gemeen¬ 
schappelijk  te  verwerken,  en  de  daaruit  verkregen  producten 
te  verkoopen. 

Ook  kan  het  verkoopen  van  melk  en  van  bijproducten  der 
zuivelbereiding  voorwerp  harer  onderneming  zijn. 

De  vereeniging  strekt  zich  ook  uit  tot  derden,  zoodat  ook 
melk  en  producten  van  niet-leden  kunnen  worden  bij  gekocht. 

Om  dit  doel  te  bereiken  verbinden  de  leden  zich: 

a.  tot  het  in  werking  brengen  eener  stoomzuivelfabriek 
en  b.  ten  behoeve  dier  fabriek  te  leveren  al  de  melk  van 
hunne  gezonde  koeien,  met  uitzondering  van  die  melk,  velke 
zij  volgens  het  oordeel  van  het  bestuur  voor  eigen  huishou¬ 
delijk  gebruik  en  voor  het  fokken  van  eigen  kalveren  noodig 

hebben.  .  .  J  .  ,  ,  ..  , 

Art.  4.  De  vereeniging  is  krachtens  art.  4  der  bij  de  op¬ 
richting  vastgestelde  statuten  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  achtereenvolgende  jaren;  volgens  gemeld  artikel  en 
met  inachtneming  van  de  bepalingen  der  Coöperatiewet 
een  aanvang  genomen  hebbende  op  1*  Juni  1903.  Minstens 
1  janr  vóór  het  eindigen  van  gemeld  tijdvak  wordt  over  het 
al  of  niet  voortduren  der  vereeniging  beslist. 

Art.  5.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare 
leden  als  zoodanig  is  ten  kantore  der  fabriek  te  Roosendaal. 

Art.  6.  Het  boek-  of  dienstjaar  vangt  aan  op  1  Januari 
van  elk  jaar;  het  eerste  boekjaar  volgende  op  deze  statuten¬ 
wijziging  loopt  van  1  October  tot  en  met  31  December  1911. 

Art.  T.  Het  kapitaal  benoodigd  voor  aankoop  van  terrein, 
stichting  van  gebouwen  en  aanschaffing  van  machinerieën, 
en  zoo  voorts,  alsmede  het  benoodigde  bedrijfskapitaal,  zal 
worden  verkregen  door  eene  obligatielening,  en  door  andere 
geldleeningen  met  of  zonder  hoofdelijke  borgstelling  van  de 
leden,  en  met  of  zonder  hypothecair  verband. 

Yoor  het  aangaan  van  alle  geldleeningen  is  de  goedkeuring 

der  ledenvergadering  vereischt.  .  ,  ,  , 

Yan  de  geldleeningen  zal  telken  pare  een  door  de  leden¬ 
vergadering  vast  te  stellen  bedrag  worden  afgelost. 
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Art  8.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij 
die  latei  als  lid  v  orden  aangenomen,  zoodra  zij  in  liet  regis¬ 
ter,  bedoeld  bij  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve  vereeni- 
gmgen ,  hebben  geteekend  of  zoodra  liet  afschrift  eener 
notaneele  akte  bij  gemeld  artikel  bedoeld  aan  dat  register 
is  vastgehecht. 

De  aanneming  van  leden  geschiedt  door  het  bestuur,  op 
voorwaarden  door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen. 

Als  leden  kunnen  alleen  worden  aangenomen  melkveehou¬ 
ders  of  melkveehoudsters,  die  volgens  de  wet  bekwaamheid 
hebben  overeenkomsten  aan  te  gaan. 

lidmaatschap  is  persoonlijk,  en  behoudens  bij  over¬ 
lijden,  bindend  voor  een  vol  boekjaar. 

Art.  9.  Indien  blijkt  dat  de  baten  der  vereeniging  niet 
toereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  voldoen,  on¬ 
verschillig  of  de  vereeniging  al  dan  niet  wordt  geliquideerd, 
zijn  alle  leden  en  zij  wier  lidmaatschap  nog  geen  voljaar 
geëindigd  is,  persoonlijk  aansprakelijk  voor  de  verbintenissen 
der  vereeniging  in  verhouding  van  de  hoeveelheid  melk 
gedurende  den  tijd  van  hun  lidmaatschap  geleverd. 

Indien  bij  vereffening  een  overschot  blijkt  te  zijn,  wordt 
dit  op  bovenvermelde  wijze  verdeeld. 

Art.  10.  Met  goedkeuring  van  het  bestuur  kan  het  lid¬ 
maatschap  van  een  uittredend  lid  door  een  nieuw  lid  worden 
ingenomen,  mits  in  acht  nemende  de  bepalingen  der 
Coöperatiewet : 

1.  bij  overlijden  waar  het  bedrijf  wordt  voortgezet; 

2.  bij  huwelijk  van  een  vrouwelijk  lid; 

8.  bij  ophouden  van  liet  bedrijf  van  melkveehouder; 

4.  bij  splitsing  van  het  bedrijf; 

5.  bij  verhuizing  buiten  den  kring  der  vereeniging. 

Het  nieuwe  lid  treedt  dan  in  alle  rechten  en  verplichtingen 

van  het  uitgetreden  lid ;  de  door  het  uitgetreden  lid  gele¬ 
verde  melk  en^  zij n  aandeel  in  het  ledenkapitaal,  bedoeld  bij 
artt.  36  en  3T  dezer  statuten,  wordt  dan  op  naam  van  het 
nieuwe  lid  overgeschreven. 

Art.  11.  Bij  huwelijk  van  een  vrouwelijk  lid  met  een  niet- 
lid  kan  liet  lidmaatschap  alleen  blijven  bestaan  met  goed¬ 
keuring  van  het  bestuur.  Het  lidmaatschap  w*ordt  alsdan  op 
naam  van  den  man  overgeschreven.  Bij  weigering  van  de 
goedkeuring  door  liet  bestuur  heeft  zij  aanspraak  op  eene 
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gelijke  uitkeering  als  voor  de  gevallen  in  art.  17  dezer 
statuten  is  geregeld. 

Bij  huwelijk  van  een  lid  met  een  vrouwelijk  lid  vervalt  het 
lidmaatschap  van  de  vrouw,  en  wordt  de  door  haar  gedurende 
haar  lidmaatschap  geleverde  melk  en  haar  aandeel  in  het 
ledenkapitaal  op  naam  van  haren  echtgenoot  overgeschreven. 

Art.  12.  De  uittreding  uit  de  vereeniging  geschiedt: 

a.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  zonder  geldige 
redenen  of  vrijwillig  ontslag; 

b.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  of  gedwongen 
ontslag' ; 

c.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  wegens  geldige 
redenen  of  onvrijwillig  ontslag; 

cl.  van  rechtswege  in  geval  van  overlijden,  onder-cura- 
teele-stelling  en  faillissement. 

Art.  13.  Wanneer  een  lid  uit  de  vereeniging  wil  treden 
zonder  geldige  redenen,  dit  is  bij  vrijwillig  ontslag,  dan 
g'eeft  hij  schriftelijk  van  zijn  voornemen  kennis  aan  het 
bestuur,  uiterlijk  3  maanden  vóór  het  eindigen  van  het  boek¬ 
jaar,  tot  welks  einde  het  lidmaatschap  nog  verbindend  blijft. 

Art.  14.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  of  gedwongen 
ontslag'  geschiedt  op  een  met  redenen  omkleed  voorstel  van 
het  bestuur,  door  besluit  der  ledenvergadering,  waarvoor 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen  noodig  zijn. 

Gedwongen  ontslag  kan  worden  gegeven  om  gewichtige 
redenen,  waaronder  te  verstaan  knoeierijen  en  overtreding 
der  statuten  of  van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  15.  Bij  vrijwillig  ontslag  zonder  geldige  redenen, 
en  ook  bij  gedwongen  ontslag,  bedoeld  in  art.  14,  is  het  uit- 
g'etreden  lid  niet  alleen  aansprakelijk  volgens  den  in  art.  9 
genoemde  maatstaf,  maar  is  bovendien  verplicht  binnen 
1  maand  na  de  uittreding  aan  de  vereeniging  te  betalen, 
zooveel  malen  f  30  als  liet  jaarlijksch  gemiddelde  bedraagt 
van  het  aantal  koeien  gedurende  de  laatste  vijf  jaren  van  zijn 
lidmaatschap,  of  gedurende  zijn  geheele  lidmaatschap  indien 
dit  korter  dan  5  jaren  duurde,  gemolken. 

Hij  verliest  bovendien  alle  aanspraak  op  zijn  aandeel  in 
het  ledenkapitaai  of  eenige  andere  uitkeering. 

Art.  16.  Gedwongen  ontslag  kan  ook  worden  gegeven 
door  het  bestuur  bij  verhuizing  buiten  den  kring  der  ver¬ 
eeniging'  ;  in  dit  geval  behoudt  het  uittredend  lid  evenwel 
zijn  recht  op  uitkeering  van  zijn  aandeel  in  het  ledenkapitaal. 

Art.  17.  Bij  overlijden,  bij  onvrijwillig  ontslag,  in  geval 
van  verhuizing  buiten  den  kring  der  vereeniging  ter  beoor- 
deeling  van  liet  bestuur,  van  faillissement  of  eene  andere 
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geldige  reden,  eveneens  ter  beoordeeling'  van  het  bestuur, 
zal  het  uitgetreden  lid,  zijn  curator  of  zijne  erven  en  recht¬ 
verkrijgenden,  binnen  3  maanden  na  het  eindigen  van  het 
boekjaar  waarin  de  uittreding  plaats  had,  ontvangen  het 
aan  het  uitgetreden  lid  toekomende  aandeel  in  het  leden¬ 
kapitaal,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  artt.  9 
en  10  dezer  statuten. 

Het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  wordt  steeds  berekend 
naar  de  eerstvolgende  volgens  art.  39  op  te  maken  balans. 

Hoofdstuk  III. 

Van  het  bestuur  en  de  commissarissen. 

Art.  18.  De  vereeniging  wrordt  in  en  buiten  rechten  ver- 
tegewoordigd  door  het  bestuur,  dat  bestaat  uit  5  leden,  door 
de  ledenvergadering  uit  de  leden  gekozen. 

Art.  19.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor 
3  achtereenvolgende  dienstjaren,  evenwel  met  dien  verstande 
dat  hun  last  ten  allen  tijde  door  de  ledenvergadering  kan 
worden  herroepen. 

Yolg'ens  een  daarvoor  op  te  maken  rooster  treedt  aan  het 
einde  van  ieder  dienstjaar  telkens  1/3  der  bestuursleden  af. 

Art.  20.  Bij  aftreding  van  een  lid  van  het  bestuur  anders 
dan  volgens  rooster  van  aftreding,  wordt  in  de  eerstvolgende 
ledenvergadering,  nadat  het  bestuur  er  kennis  van  kreeg,  in 
de  vacature  voorzien.  Degene  die  ter  vervulling'  van  de  vaca¬ 
ture  wordt  benoemd,  neemt  op  den  rooster  van  aftreding  de 
plaats  van  den  afgetredene  in. 

Art.  21.  Het  bestuur  beheert  de  eigendommen  en  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging,  zorgt  voor  de  naleving  der  statuten 
en  het  huishoudelijk  reglement,  en  is  belast  met  de  uit¬ 
voering  der  besluiten,  genomen  door  de  ledenvergadering. 

Art.  22.  Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën  van 
voorzitter,  ondervoorzitter  en  secretaris. 

De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  van  het  bestuur  en 
van  de  leden,  en  heeft  in  de  bestuursvergaderingen  bij  sta¬ 
king'  van  stemmen  de  beslissende  stem.  Bij  zijne  afwezigheid 
neemt  de  ondervoorzitter  deze  functie  waar ;  is  ook  deze 
afwezig'  dan  wijst  het  bestuur  zelf  een  plaatsvervanger  aan. 

De  secretaris  voert,  voor  zoover  dit  niet  aan  den  directeur 
is  opgedragen,  de  correspondentie  der  vereeniging  en  maakt 
de  notulen  der  gehouden  vergaderingen. 

Art.  23.  De  ledenvergadering  kiest  verder  uit  de  leden 
minstens  3  commissarissen  ;  voor  hunne  verkiezing  en  aftre¬ 
ding  gelden  dezelfde  bepalingen  als  krachtens  de  artt.  19 
en  20  voor  de  leden  van  het  bestuur  zijn  vastgesteld. 
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Art.  24.  De  commissarissen  hebben  bet  recht  en  de  ver¬ 
plichting  toezicht  uit  te  oefenen  op  de  handelingen  van  het 
bestuur,  en  kunnen  daartoe  steeds  de  bestuursvergaderingen 
bij  wonen,  in  welke  zij  dan  eene  raadgevende  stem  hebben. 

Verder  zijn  zij  verplicht  tot  alles  wat  hun  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  wordt  opgedragen. 

Zij  vergaderen  zoo  dikwijls  zij  dit  noodig  oordeelen ;  zoo 
zij  dit  wensclien  moet  in  hunne  vergadering  een  bestuurslid 
tegenwoordig  zijn  om  de  handelingen  van  liet  bestuur  toe 
te  lichten. 

Art.  25.  De  commissarissen  zijn  bevoegd: 

1.  de  leden  van  het  bestuur  en  de  beambten  der  vereeni- 
ging  te  schorsen  en  aan  de  vergadering  van  leden  tot  ontslag 

voor  te  dragen  ;  .  . 

2.  omtrent  alles  wat  zij  in  het  belang  der  vereenigmg 
achten,  de  beslissing  der  ledenvergadering  te  eischen ; 

3.  de  boeken  en  de  kas  der.  vereeniging  te  controleeren ; 

4.  zich  op  kosten  der  vereeniging  deskundige  voorlichting 
te  verschaffen  over  alles  wat  de  vereeniging  betreft. 

Art.  26.  Met  het  eigenlijk  beheer  der  fabriek  wordt 
belast  een  directeur. 

Deze  wordt  bij  besluit  der  ledenvergadering’  benoemd  v  ooi 
onbepaalden  tijd,  uit  eene  door  het  bestuur  opgemaakte 
voordracht  van  minstens  2  personen.  De  directeur  mag 
tevens  geen  lid  van  het  bestuur  zijn.  Zijne  werkzaamheden 
en  verplichtingen  worden  bij  eene  door  het .  bestuur  op  te 
maken  instructie  nader  geregeld.  Zijn  salaris  wordt  even¬ 
eens  door  het  bestuur  vastgesteld. 

Art.  2T.  De  directeur  heeft  ten  allen  tijde  het  recht,  mits 
het  bestuur  minstens  3  maanden  te  voren  kennis  gevende, 
zijn  ontslag  als  zoodanig  te  nemen.  De  ledenvergadering 
heeft  ten  allen  tijde  het  recht  op  een  met  redenen  omkleed 
voorstel  van  liet  bestuur  den  directeur  te  ontslaan. 

De  benoeming,  ontslag  en  salarieering*  van  het  overige 
personeel  der  fabriek  geschiedt  door  het  bestuur,  na  ïaad- 
pleging  van  den  directeur. 

Hoofdstuk  IY. 

Van  de  ledenvergaderingen. 

Art.  28.  De  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering 
wordt  gehouden  binnen  3  maanden  na  het  eindigen  van  ieder 
boekjaar. 
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Voorts  wordt  de  ledenvergadering  zoo  dikwijls  bijeenge¬ 
roepen  door  liet  bestuur  als  bet  dit  noodig  oordeelt,  of 
wanneer  bun  dit  door  de  commissarissen  of  door  1/5  der 
leden  sclirif telijk  met  opgaaf  der  te  behandelen  onderwerpen 
wordt  verzocht . 

V  ordt  aan  dit  veTzoek  binnen  14  dagen  geen  g'evolg  ge¬ 
geven,  dan  kunnen  de  verzoekers  zelf  tot  de  bijeenroeping 
overgaan . 

Art.  29.  De  alg'emeene  vergadering  bestaat  uit  de  leden 
of  hunne  erkende  vertegenwoordigers,  die  voor  niet  meer 
dan  één  lid  kunnen  optreden. 

Hij  die  als  vertegenwoordiger  wenscht  op  te  treden  mag 
geen  bestuurslid  zijn,  en  moet  door  zijn  lastgever  schriftelijk 
zijn  gemachtigd. 

Art.  30.  Alle  ledenvergaderingen  worden  minstens  5 
dagen  te  voren  bijeengeroepen;  op  de  oproepingsbriefjes 
moeten  zooveel  mogelijk  de  te  behandelen  punten  vermeld 
staan.  Alleen  over  punten  op  de  agenda  vermeld  kan  worden 
besloten,  tenzij  minstens  de  helft  der  aanwezige  en  vertegen¬ 
woordigde  leden  afwijking  hiervan  toestaat,  en  het  besluit 
met  minstens  evenveel  stemmen  wordt  genomen. 

Art.  31.  In  spoedeischende  gevalen  kan  de  ledenver¬ 
gadering  op  korteren  termijn  worden  bijeengeroepen. 

Hare  besluiten  zullen  dan  echter  niet  geldig  zijn,  wanneer 
in  de  vergadering  niet  minstens  de  helft  der  leden  met 
minstens  de  helft  van  alle  stemmen  aanwezig  of  vertegen¬ 
woordigd  is,  en  minstens  1/5  van  de  leden  binnen  3  dagen 
na  de  bijeenroeping  hiertegen  bij  het  bestuur  schriftelijk 
verzet  aanteekent. 

Art.  32.  Elk  vol  drietal  koeien,  volgens  het  huishoudelijk 
reglement  behoorlijk  opgegeven,  geeft  recht  op  1  stem,  in 
dier  voege,  dat  hij  die  minder  dan  3  koeien  bezit  toch  1  stem 
heeft. 

Behoudens  het  bepaalde  bij  artt.  41,  42  en  43  worden  alle 
besluiten  genomen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

De  stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  over  per¬ 
sonen  bij  ongeteekende  briefjes. 

De  ledenvergadering  beslist  in  hoogste  instantie  over  alle 
zaken  rakende  de  vereeniging. 

Art.  33.  Is  bij  de  keuze  van  personen  bij  de  eerste  stem¬ 
ming  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  kunnen 
achtereenvolgens  de  volgende  stemmingen  plaats  hebben: 
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eerste  vrije  stemming,  tweede  vrije  stemming,  herstemming 
tusschen  de  2  of  meer  personen  die  de  beide  hoogste  aantallen 
stemmen  op  zich  vereenigden,  totdat  een  persoon  meer  dan 
de  helft  van  de  stemmen  verkrijgt  of  de  stemmen  staken,  in 
welk  laatst  geval  het  lot  beslist. 

Hoofdstuk  Y. 

Yan  het  vernieuwingsfonds  en  het  ledenkapitaal. 

Art.  34.  Er  zal  een  vernieuwingsfonds  worden  gevormd: 

а.  door  ten  bate  hiervan  de  exploitatierekening  jaarlijks 
te  belasten  met  een  bedrag  van  minstens  f  500,  tot  het  fonds 
met  de  gekweekte  rente  de  som  van  f  5000  heeft  bereikt, 

б.  door  de  ontvangsten  krachtens  art.  15  dezer  statuten 
en  andere  buitengewone  ontvangsten  overeenkomstig  de  be¬ 
palingen  dezerstatuten  en  van  het  huishoudelijk  reglement 
en  overeenkomtsig  de  te  nemen  besluiten  te  boeken  ten  bate 

van  dit  fonds.  _ 

Uit  dit  fonds  zulen  worden  bestreden  de  buitengewone 
kosten  van  onderhoud  en  vernieuwing  van  gebouwen,  machi¬ 
nerieën,  enz.,  die  de  som  van  f  500  te  boven  gaan. 

Indien  het  fonds  beneden  f  5000  is  gedaald  zal  aanvulling 

tot  die  som  moeten  plaats  hebben. 

Het  vernieuwingsfonds  wordt  door  het  bestuur  beheerd 
en  belegd  en  kan  gedurende  het  bestaan  der  vereemgmg  niet 

onder  de  leden  worden  verdeeld.  #  .  , 

Art.  35.  Indien  de  exploitatierekening  aan  het  einde  van 
het  boekjaar,  na  de  noodige  afschrijvingen  en  reserve,  nog 
een  voordeelig  saldo  aanwijst,  zal  dit  den  leden  voiden 
tegoed  geschreven  onder  het  hoofd  ,, ledenkapitaal  . 

Een  eventueel  nadeelig  saldo  zal  eveneens  op  het  hooid 

,, ledenkapitaal”  worden  geboekt. 

Art.  36.  In  een  daarvoor  bestemd  register  wordt  telkens 
na  de  goedkeuring  van  de  balans  en  exploitatierekening 
het  aandeel  van  ieder  lid  in  de  vermeerdering  of  verminde¬ 
ring  van  het  hoofd  ,, ledenkapitaal”  ingeschreven,  m  even¬ 
redigheid  van  de  hoeveelheid  melk  door  ieder  lid  geleverd 
o1  e  duren  de  het  jaar  waarover  de  balans  loopt.  . 

Het  saldo  van  de  in  dit  register  geboekte  sommen  is  het 

aandeel  van  elk  lid  in  het  ledenkapitaal.  1  , 

Art.  3T.  Bij  het  opmaken  yan  de  eerste  balans  na  net 
in  werking  treden  dezer  gewijzigde  statuten,  zal  op  voorste 
van  het  bestuur  door  de  ledenvergadering  worden  bepaald 
met  welke  waarde  de  bezittingen  der  vereemgmg  en  het 
hoofd  ledenkapitaal  op  de  balans  zal  worden  gebracht,  en 
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hoeveel  van  deze  laatste  waarde  ieder  lid  in  het  register, 
bedoeld  bij  art.  36,  zal  worden  tegoed  geschreven. 

Art.  38.  Het  aandeel  van  een  lid  in  liet  ledenkapitaal  is 
gedurende  zijn  lidmaatschap  niet  opeischbaar.  Bij  besluit  der 
ledenvergadering  kan  worden  bepaald  dat  over  het  leden¬ 
kapitaal  eene  vaste  rente  of  dividend  zal  worden  .uitgekeerd. 

Hoofdstuk  TI. 

Van  de  rekening  en  verantwoording. 

Art.  39.  Het  bestuur  doet  telkens  na  afloop  van  het  dienst¬ 
jaar  rekening  en  verantwoording  in  de  volgens  art.  29  dezer 
statuten  te  houden  ledenvergadering. 

Hiertoe  zorgt  het  bestuur  dat  de  balans  aan  het  einde  van, 
en  de  exploitatierekening  over  dat  dienstjaar  worden  opge¬ 
maakt,  en  deze  stukken  met  de  noodige  bescheiden  ter  be¬ 
schikking  gesteld  van  de  commissarissen. 

De  commissarissen  onderzoeken  de  balans  met  exploitatie¬ 
rekening  en  de  boekhouding  over  dat  dienstjaar,  en  brengen 
daarover  rapport  uit  aan  de  ledenvergadering  met  een  voor¬ 
stel  tot  al  of  niet  onveranderde  vaststelling  der  balans  en 
exploitatierekening. 

Art.  40.  De  balans  en  exploitatierekening  met  de  bijbe- 
hoorende  bescheiden  en  het  rapport  van  de  commissarissen, 
moeten  minstens  5  dagen  vóór  de  ledenvergadering,  waarin 
het  bestuur  ze  voor  het  doen  van  rekening  en  verantwoording 
aan  het  oordeel  van  de  ledenvergadering  zal  onderwerpen, 
ten  kantore  der  vereeniging  ter  visie  van  de  leden  worden 
nedergeleegd. 

De  goedkeuring  van  de  balans  en  exploitatierekening  door 
de  ledenvergadering  strekt  het  bestuur  en  den  directeur  tot 
volkomen  kwijting  en  ontheffing  van  gehouden  beheer. 

Hoofdstuk  VIL 

Slotbepalingen. 

Art.  41.  Het  besluit  tot  ontbinding  of  liquidatie  der  ver¬ 
eeniging  binnen  het  gestelde  tijdvak  is  slechts  dan  geldig, 
iudien  het  genomen  wordt  door  minstens  2/3  van  het  aantal 
tegenwoordige  en  vertegenwoordigde  leden  in  2  opeen¬ 
volgende  vergaderingen,  met  eene  tuschenruimte  van  14 
dagen,  opzettelijk  tot  dat  doel  bijeengeroepen. 
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Art.  42.  In  geval  van  ontbinding  of  liquidatie  is  bet  be¬ 
stuur  met  de  vereffening  belast.  . 

De  bezittingen  der  vereeniging  worden  in  bet  openbaar 
verkocht,  tenzij  de  vergadering  met  minstens  3/4  der  uitge- 
brachte  stemmen  anders  beslisse,  en  de  opbrengst  na  aftrek 
van  alle  kosten  en  schulden  onder  de  leden  verdeeld  in  ver¬ 
houding  van  hunne  aansprakelijkheid  volgens  art.  9  dezer 
statuten 

In  de  gevallen  voorzien  in  artt.  10  en  11,  zal  de  Ttielk 
geleverd  door  het  uitgetreden  lid  of  door  het  vrouwelijk  lid, 

daarbij  worden  gerekend.  n  .  , 

Art.  43.  Tot  wijzig'ing  der  statuten  kan  worden  besloten 

met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  in  de  ver¬ 
gadering  uitgebrachte  stemmen.  De  notarieele  akte,  door  de 
wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen  gevorderd^  houdende 
de  verandering  in  de  voorwaarden  der  vereeniging,  wordt 
door  het  bestuur  namens  de  vereeniging  zonder  eenige  mede¬ 
werking  van  de  leden  of  van  de  commissarisen  verleden. 

Art.  44.  Ieder  lid  of  toetredend  lid  is  verplicht  zich  door 
teekening  van  het  register,  bedoeld  bij  art.  11  der  wet  op  de 
coöperatieve  vereenigingen,  voor  zoover  hem  betreft,  toe 
nakoming  der  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  45.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepa¬ 
lingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  wordt  dooi 
de  ledenvergadering'  vastgesteld.  Het  bepaalt  onder  meer  de 
werkzaamheden  en  het  salaris  van  het  bestuur ;  het  regelt  de 
bijzonderheden  omtrent  beheer  en  exploitatie  van  het  bedrijf 
der  vereeniging,  en  stelt  de  strafbepalingen  vast  op  het  niet- 
nakomen  van  de  verplichtingen  der  leden. 

Art.  46.  Alle  eventueele  geschillen  welke  ontstaan  over 
de  toepassing  en  uitlegging  dezer  statuten  worden  dooi  liet 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  de  ledenvergadering', 
welke  alsdan  zal  beslissen  in  hoogste  ressort. 

Art.  47.  Voor  de  eerste  maal  treden  als  bestuursleden 
op,  de  comparanten:  Johannes  Marinus  Vos,  als  voorzitter; 
Petrus  van  Gastel,  als  ondervoorzitter;  Jacobus  Vos,  ais 
secretaris ;  en  Cornelis  van  Eekelen  en  Wilhelmus  Timmer¬ 
mans  als  leden.  .... 

Alsnog  verklaarden  de  comparanten  dat  deze  wijzigingen 

der  statuten  beginnen  te  werken,  zoodra  aan  de  bepalingen 
der  wet  op  de  coöperatieve  vereeniging  zal  zijn  voldaan.  _ 

De  verschenen  personen  en  de  getuigen  zijn  aan  mij 
notaris  bekend. 

Waarvan  akte  opgemaakt  in  minuut,  is  verleden  te 
Roosendaal,  ten  kantore  van  mij,  notaris,  op  heden,  2  Mei 
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1911,  in  tegenwoordigheid  van  Petrus  Josephus  Daver- 
veldt,  candidaaGnotaris,  wonende  te  Heerle  gemeente 
Wouw,  en  Johannis  Staf,  notarisklerk,  wonende  te  Roosen¬ 
daal,  beiden  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  dezer  minuut-akte  is  dezelve 
onderteekend  door  de  comparanten,  de  getuigen  en  door  mij 
notaris. 

(Geteekend:)  J.  M.  Vos,  P.  van  Gastel,  Jac.  Vos  Antzn., 
C.  v.  Eekelen,  W.  Timmermans;  P.  Daverveldt,  J.  Staf,  J. 
J.  M.  Mertens,  notaris. 

Geregistreerd  te  Roosendaal,  5  Mei  1911,  deel  113,  folio 
173  recto,  vak  8. 


11 


Bijvoegsel  tot  de  Nederland sche  ■ Staatscourant  van 
Zaterdag  3  Juni  1911,  n°.  129. 


N°.  2859. 


Coöperatieve  Winkelvereeniging  y,an  liet  district 
R otterdam  en  omstreken  der  Vereeniging  ,, Eigen 
Hulp”,  te  11  otterdam. 

Op  12  Mei  1911  verschenen  voor  mij,  Aiiton  Pedro  Willem 
van  Meurs,  notaris  ter  standplaats  Rotterdam,  in  tegen¬ 
woordigheid  der  na  te  noemen  getuigen,  de  heer  en  : 

Nicolaas  Abraham  Plat  P.-zoon,  fabrikant; 

Nico  las  Cornelis  van  Abkoude,  boekhouder; 

Corneille  Jacques  Odillon  Dorren,  lste-luitenant  der 
mariniers ; 

Erederik  Casper  Evers,  administrateur,  en 

Hendrik  Marie  Kuyper,  oud-directeur  der  strafgevangenis 
te  Rotterdam  ; 

allen  wonende  te  Rotterdam, 

te  zamen  uitmakende  liet  bestuur  van  en  als  zoodanig 
vertegenwoordigende  de  te  Rotterdam  gevestigde  Coöpera¬ 
tieve  YVinkelvereeniging  van  het  district  Rotterdam  en 
omstreken  der  Vereeniging  „Eigen  Hulp”,  opgericht  bij 
akte,  op  29  J uni  1882  voor  den  te  Rotterdam  geresideerd 
hebbenden  notaris  Maronier  gepasseerd,  waarvan  de  statu¬ 
ten  zijn'  gewijzigd  bij  akte  op  26  April  1900  voor  den  te  Rot¬ 
terdam  geresideerd  hebbenden  notaris  Thooft  gepasseerd. 

De  comparanten  gaven  te  kennen  : 

dat  in  de  algemeene  vergadering  van  leden  der  voornoem¬ 
de  coöperatieve  vereeniging,  gehouden  te  Rotterdam  3  Mei 
1911,  het  voorstel  van  liet  bestuur  der  coöperatie  om  den 
duur  der  vereenigin'g  te  verlengen  met  een  tijdvak  van  29 
jaren  en  6  maanden,  met  algemeene  stemmen  is  aange¬ 
nomen,  blijkens  extract  notulen  aan  deze  minute  vastge¬ 
hecht, 

en  dat  deze  verlenging  overeenkomstig  de  bepalingen  der 
wet  bij  notarieel e  akte  dient  te  worden  geconstateerd. 
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Art.  2  wordt  gelezen : 

„De  vereeniging  draagt  den  naam :  De  Coöperatieve  Voor¬ 
schot-  en  Spaarbank  „Het  Bildt”,  en  is  gevestigd  te  Sint 
Annaparochie  (gemeente  het  Bildt).” 

Art.  3  wordt  gelezen : 

„Alleen  meerderjarige  ingezetenen  van  de  gemeente  het 
Bildt  kunnen  lid  worden  der  vereeniging. 

Het  bestuur  en  de  raad  van  toezicht  beslissen  over  de  al 
of  niet  toelating,  doch  in  geval  van  niet  toelating  heeft  de 
afgewezene  recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende  al  genree ne 
vergadering. 

Het  lidmaatschap  wordt  alleen  verkregen  door  eene  ge- 
dagteekende  onderteekening  van  het  daarvoor  op  het  kantoor 
der  vereeniging  voorhanden  register  of  door  eene  notarieele 
akte,  in  afschrift  aan  bedoeld  register  gehecht. 

Leden,  buiten  het  Bildt  woonachtig,  worden  geacht  domi¬ 
cilie  gekozen  te  hebben  ten  kantore  van  de  vereeniging  te 
Sint  Annaparochie.” 

Art.  9  wordt  gelezen : 

„Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden ;  zij  worden  gekozen 
door  en  uit  de  leden  der  vereeniging. 

De  leden  verdeelen  onderling  hunne  werkzaamheden, 
welke  nader  worden  geregeld  bij  reglement,  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  vast  te  stellen. 

De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  gedurende  9 

jaren.  . 

Telken  jare  treedt  één  af,  volgens  een  daarvan  bij  loting 
op  te  maken!  rooster.  De  tusschentijds  benoemde  treedt  af  op 
het  tijdstip  aangewezen  voor  de  aftreding  van  hem  wiens 
plaats  hij  inneemt. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Hun  last  is  te  allen  tijde  herroepelijk. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  bui¬ 
ten  rechten  en  heeft  de  geheele  leiding  der  zaak  in  handen, 
voor  zoover  deze  niet  uitdrukkelijk  aan  anderen  is  opge¬ 
dragen. 

Het  verleent  voorschotten  en  neemt  gelden  op.  Het  ver¬ 
gadert  zoo  dikwerf  het  dit  noodig  acht  en  houdt  van  elke 
vergadering  notulen,  onderteekend  door  den  voorzitter  en 

den  secretaris.  . 

Alle  verbintenissen,  akten  van  geldleen ingen,  ook  die  met 
hypothecair  verband,  toestemmingen  tot  doorhaling  van 
hypothecair  verband  en  .alle  andere  overeenkomsten,  door  de 
vereeniging  of  liet  bestuur  aan  te  gaan,  worden  ondertee¬ 
kend  door  den  voorzitter,  den  secretaris  en  een  der  overige 
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bestuursleden,  die  alsdan  geacht  worden  het  bestuur  der 
bank  te  vertegenwoordigen. 

l  ot  het  instellen  van  en  antwoorden  op  rechtsvorderingen 

kh'H  het  bestuur  de  toestemming  van  den  raad  van  toezicht 
noodig. 

Art.  10  wordt  gelezen  : 

,.Om  wettig  te  kunnen  vergaderen  moeten  minstens  5 
leden  tegenwoordig  zijn. 

Alle  besluiten  v  orden  bij  meerderheid  van  stemmen  oge¬ 
nomen.  n 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter,  behalve 
wanneer  het  geldt  eene  aanvraag  om  voorschot  of  om  ver¬ 
enging  daarvan,  in  welk  geval  staking  van  stemmen  afwij¬ 
zing  van  de  aanvrage  ten  gevolge  heeft.” 

Art.  14  wordt  gelezen  : 

,,l)e  kassier-boekhouder  is  belast  met  de  administratieve 
werkzaamheden  der  vereen'iging,  volgens  bepalingen  door  de 
algemeene  vergadering  op  voordracht  van  liet  bestuur  bij 
reglement  vast  te  steden.  Hij  wordt  door  de  algemeene  ver¬ 
gat  er  mg  vooi  onbepaalden  tijd  gekozen,  met  liet  recht  weder¬ 
keer  ig  op  een  3  maandelijkscben  termijn  van  opzegging  Hij 
kan  door  het  bestuur  te  allen  tijde  worden  geschorst,  behou¬ 
dens  de  beslissing  der  binnen  14  dagen  te  beleggen  alo*e- 
meene  vergadering.”  °  ö 

Art.  18  wordt  gelezen : 

,, De  werkzaamheden  van  den  raad  van  toezicht,  die  uit 
zijn  midden  een  voorzitter  en  een'  secretaris  benoemt,  wor¬ 
den  nader  geregeld  bij  reglement,  vast  te  stellen  door  de 
algemeene  vergadering .  ’ ’ 

Art.  20  wordt  gelezen  : 

,,Be  leden  oefenen  hunne  rechten  uit  m  de  algemeene 
vergadering. 

Ieder  lid  heeft  1  stem,  welke  aan  geen  ander  kan  worden 
o\  eigediagen  en  niet  bij  volmacht  kan  worden  uitgebracht.” 
Art.  30  wordt  gelezen  : 

,  oorschotten  kunn'en  worden  gegeven: 
a-  op  korten  termijn  tot  1  jaar.  Daarbij  kan  verlenging 
worden  toegestaan,  doch  de  duur  der  gezamenlijke  verlen¬ 
ging  mag  met  meer  bedragen  dan  1  jaar; 

b.  op  langen  termijn,  aflosbaar  in  regelmatige  jaarlijk- 
sehe  termijnen,  waarbij  echter  vroegere  aflossingen  geheel 
of  gedeeltelijk  te  allen  tijde  zijn  geoorloofd. 

Bij  afwijzing  van  het  verzoek  tot  het  verleenen  of  verlen- 
o  van  een  v  ooi  schot  wordt  geen©  reden  opgegeven  ” 
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De  verschenen  personen  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte,  in'  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Sint 
Annaparochie  13  Mei  1911,  in  tegenwoordigheid  van  Tjeerd 
Al  hert  s  Pot,  timmerknecht,  wonende  te  Sint  Annaparochie, 
en  Reinder  Wassenaar,  notarisklerk,  wonende  te  Wier,  als 
getuigen. 

Na  voorlezing  hebben  de  comparanten,  de  notaris  en  de 
getuigen  de  akte  onderteekend. 

(Geteekend :)  S.  Brandsma,  K.  van  Zandbergen,  G.  Smits, 
S.  A.  van  Dijk,  P.  Schat  Jzn.,  S.  de  Vries;  T.  A.  Pot,  R. 
Wassenaar,  A.  Tadema,  notaris. 

Geregistreerd  te  Leeuwarden  15  Mei  1911,  deel  225,  folio 
96  verso,  vak  8. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  10  Juni  1911,  n°.  134. 


N°.  2861. 


Coöperatieve  Stoomzuivelfabriek  ,, Dongen”,  te  Dongen. 

Heden,  12  Mei  1911,  verschenen  voor  mij,  GerarTl  Marie 
Aorbert  de  Ruyter,  notaris  ter  standplaats  Dongen,  in  tegen¬ 
woordigheid  der  beide  na  te  noemen  getuigen: 

1.  de  heer  Godefridiis  Daniels,  particulier; 

2.  de  heer  Thomas  Antonius  Maas,  leerlooier; 

3.  de  lieer  Hiibertus  de  Jong  Petruszoon,  landbouwer; 

4.  de  heer  Hubertus  Snoeren,  landbouwer; 

5.  de  heer  Johannes  van  den  Hoek,  landbouwer, 

allen  wonende  te  Dongen,  eerstgenoemde  in  hoedanigheid 
van  voorzitter,  de  sub  2  genoemde  in  hoedanigheid  van  onder¬ 
voorzitter,  de  sub  3  genoemde  in  hoedanigheid  van  secretaris- 
penningmeester  en  de  sub  4  en  5  genoemden  als  lid  van  en 
te  zamen  de  eenige  leden  van  het  bestuur  der  Vereeniging: 
Coöperatieve  Stoomzuivelfabriek  ,, Dongen”,  gevestigd  te 
Dongen,  opgericht  bij  akte  9  Juni  1899  verleden  voor  den 
destijds  te  Dongen  gevestigden  notaris  David  Christiaan  Jan 
van  Alphen,  bekend  gemaakt  onder  n°.  161  in  de  Nederland¬ 
sche  Staatscourant  van  12  Juli  1899. 

De  comparanten  verklaarden,  dat  zij  ter  uitvoering  der 
besluiten  der  algemeene  vergadering  der  leden  der  vereeni¬ 
ging  van  17  November  1910,  genomen  met  de  vereischte 
meerderheid  van  stemmen,  overeenkomstig  de  statuten  der 
vereeniging,  bij  deze  wenschen  over  te  gaan  tot  de  verlenging 
van  den  duur  der  vereeniging  en  tot  wijziging  harer  statuten, 
te  weten: 

I.  Den  duur  der  vereeniging  te  verlengen  voor  een  tijdvak 
van  12  achtereenvolgende  jaren,  zoodat  zij,  behoudens  even- 
tueele  latere  verlengingen,  zal  voortbestaan  tot  9  Juni  1923. 

Gedurende  deze  verlenging  zullen,  met  inachtneming  der 
daarin  aan  te  brengen  hierna  omschreven  wijzigingen,  van 
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kracht  blijven  de  bij  de  akte  van  oprichting  vastgestelde 
statuten  der  vereeniging 


II.  In  de  statuten  der  vereeniging 


aan  te  brengen  de 


navolgende  wijzigingen: 

In  liet  eerste  lid  van  art.  19  wordt  liet  woord  ,,twee  tus- 
schen  de  woorden  „of”  en  „hoofdelijk”  vervangen  door  liet 

woord  „meer”.  , 

Art.  26  vervalt  en  wordt  vervangen  door  liet  volgende 

art.  26: 

,,De  leden  verbinden  zieli  om  al  die  dagen,  dat  er  aan  de 
fabriek  gewerkt  wordt  ter  bereiding  af  te  leveren  al  de  melk 
hunner  koeien,  behalve  die  welke  voor  eigen  gebruik  en  voor 
het  aanfokken  en  mesten  van  kalveren  van  eigen  koeien  ge¬ 
trokken  noodig  is,  of  die  door  hen  met  goedvinden  van  het 
bestuut,  in  het  klein  aan  particulieren  wordt  verkocht.  Daar¬ 
entegen  verbindt  zich  de  vereeniging  om  die  melk  te  ont¬ 
vangen,  met  uitzondering  van  zoodanige,  die  naar  het  oordeel 
van  den  directeur  ongeschikt  wordt  bevonden. 

Op  Zondagen  en  algemeen  erkende  Christelijke  feestdagen, 
zoomede  op  Katholieke  feestdagen,  die  als  Zondagen  moeten 
o-evierd  worden,  zal  aan  de  fabriek  niet  worden  gewerkt, 
tenzij  volgens  bestaande  of  later  te  nemen  bisschoppelijke 
beslissingen . ,  ? 

In  het  tweede  lid  van  art.  32  wordt  voor  het  woord  „aan¬ 
tal”  ingelascht  het  eene  woord  „hoogste”. 

Het  derde  lid  van  art.  32  vervalt.  ,  ,  , 

Art.  43  vervalt  en  wordt  vervangen  door  het  volgende 

art.  43:  .  ,  .  .  ,  A 

Elk  lid  en  bestuurslid  heeft  eene  stem  en  kan  zien  op  de 

vergaderingen  schriftelijk  doen  vertegenwoordigen  door  een 
meerderjarigen  zoon  of  broeder,  of  door  een  zijner  medeleden, 
bij  dien  verstande,  dat  meerdere  leden  te  zamen  een  bedrijf 
uitoefenende,  ook  slechts  1  stem  hebben.  Geen  lid  mag  echter 
meer  dan  2  stemmen  als  gemachtigde  uitbrengen. 

In  art.  44  worden  in  het  eerste  lid  de  woorden  „over  zaken 
mondeling”  vervangen  door  de  woorden  „over  zaken  naar 
het  oordeel  van  het  bestuur”. 


De  comparanten  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte  in  minuut. 

Verleden  te  Dongen  op  dag,  maand  en  jaar  in  den  hoofde 
dezer  o*emeld,  in  tegenwoordigheid  van  Jacobus  Elaassen, 
schoenmaker, '  en  Paulus  Claassen,  schoenmaker,  beiden 
wone  nde  te  Dongen,  als  getuigen. 
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Onmiddellijk  na  gedane  voorlezing  is  deze  akte  door  de 
comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  G..Daniëls,  Tli.  A.  Maas,  H.  de  Jong,  H. 
Snoeren,  J.  van  den  Hoek;  J.  Klaassen,  P.  Claassen,  G.  de 
Ru y ter,  notaris. 

Geregistreerd  te  Tilburg  18  Mei  1911,  deel  97,  folio  163 
recto,  vak  8. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Woensdag  7  Juni  1911,  n°.  131. 


N°.  2862. 


Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Woudsend,  gemeente 
Wij  mbritseradeel. 

Heden,  13  Mei  1911,  verschenen  voor  mij,  Meinardus 
Mulder,  notaris  in  liet  arrondissement  Leeuwarden,  ter  stand¬ 
plaats  Heeg,  de  lieeren: 

1.  Diedert  Schilstra,  veehouder,  wonende  te  Woudsend; 

2.  Waling  Osinga,  veehouder,  wonende  te  Indijk; 

3.  Albertus  Aukes,  veehouder,  wonende  te  Indijk: 

I.  Kerst  Eppinga,  veehouder,  wonende  te  Teroele ; 

5.  Bendiks  W alter  Okma,  lid  van  de  Gedeputeerde  Staten 
der  provincie  Friesland  en  veehouder,  wonende  te  Ypeeolsga; 

6.  Tjeerd  Okma,  veehouder,  wonende  te  Woudsend; 

7.  Piebe  Zandstra,  veehouder,  wonende  te  Woudsend; 

8.  Hijlke  Jans  Tromp,  veehouder,  wonende  te  A'pecolsga; 

9.  Lambertus  Sieperda,  beheerder  eener  stoomzuivelfabriek, 
wonende  te  Woudsend, 

a.  voor  zich  zelf,  en 

b.  als  mondeling  lasthebber  van: 

I.  Evert  Schaap,  veehouder,  wonende  te  Tjerkgaast; 

II.  Berend  Durks  Okma,  veehouder,  wonende  te  Dijken 
bij  WToudsend, 

allen  aan  mij  notaris  bekend. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
eene  coöperatieve  boerenleenbank  en  daarvoor  vast  te  stellen 
de  navolgende  statuten. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Woudsend,  gemeente 
Wij  mbritseradeel . 
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Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
liet  landbouwbedrij  f . 

Zij  tracbt  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  liet  verleenen  van  krediet  aan  bare  leden ; 

b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen : 

1.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen  i 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan: 

c .  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Wij  mbritseradeel  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten  ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 

vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar  de 
vereeniging  haar  zetel  heeft,  woorden  geacht  te  haren  kantore 
woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art,  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting; 
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4.  door  faillissement  of  curateele; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven; 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot. 

Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar  ;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naarn  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  (Staats¬ 
blad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  afgelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  evenge- 
noemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  Van 
het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gegeven 
aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 
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irt  8  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  brj  hunne  toetreding  t  U,DU 

en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f5.  ...... 

Art  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
moederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  e 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 


Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 


Bestuur. 

Art  11  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en  wordt 
gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter 
(of  directeur),  een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

^  Telken  jare  treedt  één  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  bet  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 

^6(> n 6  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der 
eerstvolgende,  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering. 

Zii  ziin  dadelijk  herkiesbaar.  .  „ 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in 
functie  tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot 
tijdstip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  hee 

hervat  en  mogen  hervatten.  ..  i  i 

Art  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 
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In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blij ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
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van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksclie  afrekening1  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 

het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
fetter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ;  #  . 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 


Baad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 

geene  bezoldiging.  . 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  vier¬ 
maal  per  jaar.  ... 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  wurden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 
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Bij  staking  van  stemming  geldt  een  voorstel  voor  ver¬ 
worpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre- 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blij  ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  beeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  -en  in  art.  32,  sub  5 ; 

c.  de  bezwaren,  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs- 
lid  of  van  den  kassier,  dezen  worden  vervangen ; 

ƒ.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den 
kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en  na 
te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de  hoogte 
houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 


Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  hou¬ 
den  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
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onmiddelhjk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  bij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zicb  beeft,  aan  bet  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten, 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  bet  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  bet  bebeeren,  innen 
en  uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  bet 
bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1  April 
aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afgeloopen  jaar 
met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke 
of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

De  algemeene  vergadering. 


Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij¬ 
wonen  op  straffe  der  boete,  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Yereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd ;  niemand  kan  als 
gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Geen  lid 
brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
regel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1 
Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 
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Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni- 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid, 
door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen*. 
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1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  liet  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  bet  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 
en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden,  die  zon¬ 
der  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om 
den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbe¬ 
teren  . 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  wer¬ 
kelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  wor¬ 
den.  Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld, 
wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
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opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 
Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men,  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1911. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  vooraf¬ 
gegane  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 

algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
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belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder 
zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 
opgemaakt. 

Huur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  He  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  13  Mei  1911. 

TTiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  1940  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  He  vereeniging  eindigt:  . 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens,  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der*  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Heze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisen- 
bank,  gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 
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c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
bet  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor- 

gesclireven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zicb  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Itaiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

De  comparanten  en  na  te  noemen  getuigen  zijn  den  notaris 
bekend. 

Waarvan  akte,  opgemaakt  in  minuut,  is  verleden  te  Woud- 
send,  ten  tijde  bovengemeld,  in  tegenwoordigheid  van  den 
edelachtbaren  heer  Onno  Greebe,  burgemeester  der  gemeente 
Sloten,  wonende  aldaar,  en  Johannes  Petrus  Werumeus 
Buning,  assistent,  wonende  te  Woudsend,  als  getuigen. 

En  hebben  de  comparanten,  de  getuigen  en  de  notaris  deze 
akte,  onmiddellijk  na  voorlezing,  onderteekend. 

(Geteekend:)  D.  W.  Schilstra,  W.  P.  Osinga,  A.  Aukes, 
K.  Eppinga,  B.  W.  Okma,  T.  B.  Okma,  P.  Zandstra,  H.  -I. 
Tromp,  L.  Sieperda ;  Onno  Greebe,  J.  Werumeüs  Buning, 
K.  Mulder,  notaris. 

Geregistreerd  te  Sneek  16  Mei  1911,  deel  82,  folio  138 
recto,  vak  2. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant 
Zaterdag  10  Juni  1911,  n°.  134. 


N°.  2863. 


Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Hommerts,  gemeente 
Wij  mbritseradeel. 

Heden,  13  Mei  1911,  verschenen  voor  mij,  Meinardus 
Mulder,  notaris  in  het  arrondissement  Leeuwarden  ter 
standplaats  Heeg,  de  heeren: 

I.  Mieter  Hofstee,  landbouwer  te  Hommerts; 

rp  Hij lke  Oppedijk,  administrateur  te  Hommerts; 

3.  Ijitte  Bloksma,  kastelein  te  Hommerts; 

4  Johannes  Oppedijk,  landbouwer,  wonende  aan  den 
straatweg  brj  Hommerts  onder  Langweer ; 

5.  Minne  Boukema,  landbouwer  te  Hommerts; 

6.  Hanne  de  Boer,  landbouwer  te  Hommerts; 

C  The  wis  de  Boer,  landbouwer  te  Hommerts; 

8.  Pier  de  Haan,  landbouwer  te  Dijken  bij  Woudsend; 

J.  Jan  Posthuma,  landbouwer  te  Hommerts; 

19.  Feike  Douma,  landbouwer  te  Hommerts ; 

11.  Jan  Holkema,  landbouwer  te  Hommerts; 

P-L  W  iebe  Leenstra,  landbouwer  te  Hommerts; 

TL  Auke  Franckena,  landbouwer,  wonende  te  Hommerts; 

l-i.  Anne  Hoekstra,  timmerman  te  Hommerts. 

Al  .  de  hiervoren  genojemde  comparanten  zijn  aan  mij 
notaris  bekend. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
eene  coöperatieve  boerenleenbank  en  daarvoor  vast  te  stellen 
de  navolgende  statuten. 

Haam  en  zetel. 

Art  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Hommerts,  gemeente 
W  ij  mbritseradeel. 
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Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
bet  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 

b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  van  het  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen: 

I.  Personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

cl.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  W ij mbritseradeel  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten; 

II.  Hechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  wel¬ 
ker  doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  vol¬ 
doende  aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging1  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden,  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar  de 
vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren  kan¬ 
tore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting ; 

4.  door  faillissement  of  curateele; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven ; 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot. 
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Art.  5.  Be  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

A\  ie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar. 

W  ie  haar  later  doet  blijft  nog  lid  gedurende  het  geheele 
volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte  in 
at  sein  ïr  t  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
^  an  het  bestuur  tot  liet  een  of  ander  medewerking  te  ver¬ 
leen  en,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  (Staats¬ 
blad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  af  gelegd 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
om  ermmderd  het  bepaalde  bij  artt.  14  en  14  der  even°’enoem- 
de  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen,  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  Van 
het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schrifteliik  kennis  gege¬ 
ven  aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7 .  Be  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording, 
en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag 
door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vor- 
deren. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  her 
bestuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

t  Art.  8.  Be  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechtsgel¬ 
dige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare 
belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 
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Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
\oldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  be¬ 
taling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  _  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belan¬ 
gen  door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en 
wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur), 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wrordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  w- orden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der 
eerstvolgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering. 
Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijd¬ 
stip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
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te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en, 
ten  blij ke  daarvan,  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
onderteekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst  van 
geïnde  gelden,  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden  ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

/.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  de 
jaarlijksche  verantwoording,  en  telkenmale  daarvan  te  doen 
blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
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het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  ver¬ 
volgingen  of  processen,  -voor  zoover  het  daartoe  niet  vol* 
gens  letters  c  en  cj  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het 
verleenen  van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen 
van  bestuursleden ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodig’e  beschei¬ 
den,  aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording 
te  doen,  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door 
de  algemeen©  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van 
het  kantongerecht  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt 
en  daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 


Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering. 

Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  niet  tevens  bestuurs¬ 
lid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid.  Zoolang  hij  als  plaats¬ 
vervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet  optreden  als  lid  van 
den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  4  maal 
per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buitenge¬ 
wone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek. 

De  notulen  worden  op  de  volgende  vergadering  voorge- 
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lezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en  ten  blij ke  daarvan 
door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  22.  De  raad  van  toeziclit  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen : 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  liet  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  bet  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5 ; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  bet  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  lijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier  dezen  worden  vervangen ; 

/.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van.  den 
kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en  na 
te  gaan  of  het  bestuur  zich  daarvan  voortdurend  op  de  hoogte 
houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  verga¬ 
dering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad 
van  toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 

In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te 
houden  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  be¬ 
slissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij  ver¬ 
der  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft  aan  het  schorsende 
rollege  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  admini¬ 
stratie  der  vereeniging. 


7 


2863 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  bet  bestuur  gedane  opdrachten  hebben 
na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen  en 
uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur 
hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1 
April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afgeloo- 
pen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke  of 
zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld,  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 


De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij  - 
wonen  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Yereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  ver- 
schijnen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar 
bestuur  geteekende  volmacht.  De  volmachten  moeten  dadelijk 
bij  het  begin  der  vergadering  aan  den  voorzitter  worden 
overgelegd. 

Niemand  kan  als  gevolmachtigde  van  meer  dan  één  persoon 
optreden . 

Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plichten 
gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art,  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den  regel 
opgeroepen  door  het  bestuur. 

Telken  jare  omtrent  1  Mei  wordt  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art,  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht. 

Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt 
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gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  verga¬ 
dering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zoo  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft, 
en  bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger,  of  een  ander 
lid,  door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een  secre¬ 
taris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig  2  stem- 
opnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wrordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt. 

Is  deze  bij  de  eerste1  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur 
en  plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 
en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 
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4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 

beide  te  treden;  n 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  bet  bestuur  alleen 

en  welke  bet  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  een  persoon 
of  öezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen , 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen;  ... 

c.  aan  een  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  m 
eens  hetzij  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening, 

6. ’  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge- 

degoneer^^  provig*e  0f  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  ot 

in  depot  worden  aangenomen; 

8  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 

worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  bet  hoogste  bedrag  van 
bet  fonds  bii  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen, 

9  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  bet  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden,  die  zonder 
o-eldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  Be  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  geiden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om 
den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  ver- 

p  0^02’ 6X1.  . 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 

verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en 
tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed 

"  Hetmoet  dus  weten  tot  welk  doel  liet  geleende  geld  wordt 
o-ebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

"  Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opcenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 

^ 6 Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de 
ter  leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen 
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zijn  na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3 
maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeenge¬ 
komen  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo- 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering,  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  per¬ 
soonlijke  of  zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde 
zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezichtUiet  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar.  Balans.  Winstverdeeling. 

Art.  38.  Het  boekj  aar  begint  1  J anuari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1911. 

Aan  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt 
overeenkomstig  de  voorschriften  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  voorafge¬ 
gane  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  winst  over  het  ioopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring 
der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeen e  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen 
nuttige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  verga¬ 
dering  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  bepaald, 
hoe  het  fonds,  A~oor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn  tot  voidoe- 
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ning’  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder  zal  v  or¬ 
den^  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden  opge¬ 
maakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  13  Mei  1911. 

Uiterlijk  in  de  bij  art.  2T  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  1940  moet  over  de  verlenging  van  den  duur 
der  vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt:  ^  ..  . 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver- 

^s.d.Grm  o* 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  eene  maand  wederom  eene  algemeene  veigadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen 

Art  44  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is.  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds  worden 

gevoegd. 


Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uitge- 
brachte "^geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeuring 
van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Kaïtt  eisen  bank, 
gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent:  _ 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  J; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40 ; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art;  46; 
gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  vtooi- 

o*e  schreven. 

°  Art  46.  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
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bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

De  comparanten  en  na  te  noemen  getuigen  zijn  den  notaris 
bekend. 

Waarvan  akte,  opgemaakt  in  minuut,  is  verleden  te  Hom- 
merts,  ten  tijde  bovengemeld,  in  tegenwoordigheid  van  den 
edelachtbaren  heer  Onno  Greebe,  burgemeester  der  gemeente 
Sloten,  en  Martinus  de  Jong,  koetsier,  beiden  wonende  te 
Sloten,  als  getuigen. 

En  hebben  de  comparanten,  de  getuigen  en  de  notaris  deze 
akte,  onmiddellijk  na  voorlezing,  onderteekend. 

(Geteekend:)  P.  E.  Hofstee,  H.  Oppedijk,  Tj.  Bloksma, 
Jobs.  Oppedijk,  M.  Baukema,  N.  de  Boer,  Th.  de  Boer, 
P.  F.  de  Haan,  J.  T.  Posthuma,  E.  A.  Douma,  J.  Holkema, 
W.  Leenstra,  A.  Frankena,'  A.  Hoekstra;  Onno  Greebe,  M. 
de  Jong,  R.  Mulder,  notaris. 

Geregistreerd  te  Sneek  16  Mei  1911,  deel  82,  folio  138 
recto,  vak  3. 
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Bijvoegsel  tot  de  A' ede rlctnds olie  Staatscourant  van 
Zaterdag  17  Juni  1911,  n°.  140. 


N#.  2864. 


Coöperatieve  Zuivelfabriek  „Sint 
buurtschap  Woord. 


Jan”,  te  Wijchen, 


Heden,  13  Mei  1911,  compareerde  voor  mij,  Willem  Eduard 
Roosenburg,  notaris  ter  standplaats  Wijchen,  in  tegenwoor¬ 
digheid  der  na  te  noemen  getuigen: 

Joannes,  zich  ook  noemende  Jan  Hendriks,  landbouwer, 
wonende  te  Wijchen:  a.  in  eigen  naarn,  en  b.  als  lasthebber 
van  Theodorus  Beijer,  Antonius  Peters,  Joannes  Hoogstraten, 
Leonardus  Gradus  de  Bruyn,  Hendrikus  Hopman,  Maria 
P etronella  Hendriks,  weduwe  van  Antonius  Johannes  Bar¬ 
doel,  Petronella  Peters,  weduwe  van  Hendrikus  Sengers, 
Hendrika  Guppen,  weduwe  van  Cornelis  Yalks,  en  Hendrikus 
van  Haaren,  allen  landbouwers  en  wonende  te  Wijchen, 

blijkende  deze  lastgeving  uit  eene  onderhandsche  akte  van 
volmacht,  geteekend  te  Wijchen  in  de  maand  Mei  dezes 
jaars,  en  welke  volmacht,  na  vooraf  door  den  lasthebber,  in 
tegenwoordigheid  van  mij  notaris  en  de  na  te  noemen  ge¬ 
tuigen  te  zijn  voor  echt  erkend,  en  ten  blijke  daarvan  door 
allen  geteekend  te  zijn,  aan  deze  minute  is  vastgehecht. 

De  comparant,  zoo  in  privé  als  in  qualiteit  voornoemd,  ver¬ 
klaarde  bij  deze  akte  op  te  richten  de  hierna  te  omschrijven 
coöperatieve  vereeniging  en,  voor  die  vereeniging  vast  te 
stellen  de  navolgende  statuten. 

Naam,  doel,  middelen,  duur  en  grondbeginselen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
Zuivelfabriek  ,,Sint  Jan”,  en  is  gevestigd  te  Wijchen,  buurt¬ 
schap  Woord,  waar  het  kantoor  der  vereeniging*  wordt  ge- 

1  -|  O  O  o 

houden. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  gemeenschappelijke 
zuivelbereiding  door  exploitatie  eener  zuivelfabriek  en  den 
verkoop  der  te  verkrijgen  producten. 
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Art.  3.  Om  dit  doel  te  bereiken  sticht  de  vereeniging 
eene  zuivelfabriek  op  door  haar  aan  te  koopen  of  in  erfpacht 
of  opstal  te  verkrijgen  grond  te  Wijchen,  en  verbinden  zich 
de  leden  om  de  melk  van  alle  koeien,  die  door  hen  worden 
gehouden,  aan  de  fabriek  te  leveren,  met  uitzondering  van 
die  melk,  welke  benoodigd  is  voor  hun  eigen  gebruik  en  van 
die  welke,  met  goedkeuring  van  het  bestuur,  voor  andere 
doeleinden  mag  gebruikt  worden. 

Buiten  schriftelijke  toestemming  van  het  bestuur  is  het 
aan  de  leden,  op  verbeurte  eener  boete  van  f  10,  verboden 
om  melk  of  boter  ergens  anders  dan  aan  de  fabriek  te  leveren, 
alsmede  om  melk  te  koopen  tijdens  zij  aan  de  fabriek  leveren, 
en  eindelijk  om  melk  te  gebruiken  tot  het  vetmesten  van 
kalveren,  van  welk  laatste  verbod  de  overtreding  met  eene 
boete  van  f  25  wordt  gestraft. 

De  ondermelk  wordt  door  de  leden  naar  evenredigheid  der 
geleverde  melk  teruggenomen. 

Mocht  het  den  leden  onverhoopt  blijken,  dat  het  oorspron¬ 
kelijk  getal  opgegeven  koeien,  om  wat  voor  reden  ook,  mocht 
verminderen,  hetzij  door  deze  aan  anderen  zoogenaamd  over 
te  dragen  en  in  alle  gevallen,  waarin  kwade  trouwT  in  het 
spél  is,  dan  zal  zoodanig1  lid,  zoodra  dit  feit  bewezen  kan 
worden,  vervallen  in  eene  boete  van  f  200,  onverminderd  de 
voldoening  van  de  aan  de  vereeniging  daardoor  toegebrachte 
schade,  welke  door  het  bestuur  zal  worden  vastgesteld,  en 
hetwelk  alsdan  dezelfde  kracht  zal  hebben  als  een  vonnis  in 
het  hoogste  ressort  gewmzen. 

Art.  4.  Het  is  verboden  om  aan  de  fabriek  te  leveren: 

a.  melk  van  ongezonde  koeien; 

b.  melk  van  kalfkoeien  binnen  10  dagen  na  het  kalven; 

c.  melk  die  vervalscht,  vermengd  of  niet  behoorlijk  be¬ 
handeld  is  geworden  of  die  geen  2  pet.  vetgehalte  heeft , 

d.  melk  van  dragende  koeien  gedurende  de  laatste  6 
weken  van  de  dracht; 

e.  melk  die  in  onreine  melktuiten  wordt  af  geleverd  of  die 
in  zoodanigen  toestand  is,  dat  zij  voor  de  bereiding  van  deug¬ 
delijke  boter  ongeschikt  wordt  geacht. 

Art.  5.  De  melk  die  in  onreine  tuiten  wordt  afgeleverd 
of  in  het  algemeen  de  melk  die  in  het  vorig  _  artikel  bedoeld 
wordt,  zal  door  het  dienstdoende  personeel  niet  worden  aan¬ 
genomen. 

De  leveranciers  der  geweigerde  melk  kunnen  .  daarop  in 
hooger  beroep  komen  bij  het  bestuur  der  vereeniging.  Het 
bestuur  stelt  zoo  spoedig  mogeliik  een  nauwkeurig  onderzoek 
in  en  doet  daaromtrent  onmiddellijk  uitspraak.  Die  uitspraak 
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is  voor  geen  hooger  beroep  vatbaar  en  de  leveranciers  moeten 
zich  daaraan  onderwerpen. 

Art.  6.  De  melk  moet  worden  geleverd  zooals  zij  uit  de 
koe  komt,  nadat  zij  door  eene  goede  teems  is  doorgezegen ; 
voor  zoover  de  levering  niet  dadelijk  na  liet  melken  geschiedt, 
moet  de  melk  terstond  door  middel  van  koud  water  worden 
afgekoeld  en  voorts  in  een  koelen,  zuiveren  kelder  worden 
bewaard  in  deugdelijke  en  zuivere  melkvaten. 

De  melk  moet  minstens  eiken  morgen,  uitgezonderd  op 
Zon-  en  feestdagen,  op  een  uur,  door  het  bestuur  te  bepalen, 
worden  af  geleverd  in  melktuiten,  die  door  het  bestuur  wor¬ 
den  goedgekeurd  en  gemerkt. 

Die  tuiten  moeten  zorgvuldig  zuiver  gehouden  en  zoo  noo- 
dig  in  de  fabriek  op  kosten  der  leveranciers  gereinigd  worden. 
De  kosten  daarvan  bedragen  10  cent  per  tuit. 

Art.  7.  Het  bestuur  is  bevoegd  om  een  onderzoek  te  doen 
omtrent  het  melkvee,  de  melk,  de  melkvaten,  de  kelders  en 
het  veevoeder  der  landbouwers,  die  de  melk  leveren. 

Dezen  zijn  verplicht  dit  onderzoek  te  gedoogen,  den  daar¬ 
mede  belasten  persoon  de  gewenschte  inlichtingen  en  hulp 
te  verleenen  en  zoo  noodig  iedere  melkkoe  in  zijne  tegen¬ 
woordigheid  te  doen  melken  en  hem  een  monster  melk  te 
laten  nemen. 

Art.  8.  De  melkleveranciers  zijn  verplicht  om  de  voorge¬ 
schreven  maatregelen,  die  het  gevolg  zullen  zijn  van  bedoeld 
onderzoek  uit  te  voeren.  Zoo  zij  hieraan  niet  voldoen  of  indien 
zij  in  strijd  handelen  met  de  bepalingen  van  de  artt.  3  tot 
en  met  7,  kan  het  bestuur  de  aanneming  der  melk  aan  de 
fabriek  tijdelijk  weigeren.  Het  bestuur  kan  zelfs  die  aan¬ 
neming  gedurende  3  maanden  verbieden  en  dit  verbod  telkens 
met  3  maanden  verlengen  of  op  eiken  liter  te  leveren  melk 
eene  boete  toepassen  van  hoogstens  één  cent. 

Art.  9.  De  maat  der  melk  door  ieder  geleverd  wordt  met 
haar  gehalte  aan  vet  op  naam  van  den  leverancier  in  een 
daartoe  bestemd  register  geboekt.  Het  onderzoek  naar  het 
vetgehalte  der  melk  heeft  ten  aanzien  van  ieder  leverancier 
minstens  éénmaal  per  14  dagen  plaats  met  de  daartoe  be¬ 
stemde  machine.  Haar  dat  gehalte  en  naar  de  hoeveelheid 
der  geleverde  melk  wordt  voor  elke  week  en  voor  ieder  leve¬ 
rancier  het  aandeel  in  de  verkregen  boter  berekend.  Dit  onder¬ 
zoek  geschiedt  in  het  gewoon  lokaal  en  kan  door  ieder  leveran¬ 
cier  worden  bij  gewoond. 

De  uitbetaling  der  te  gelde  gemaakte  boter  heeft  plaats 
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alle  14  dagen,  in  de  fabriek,  op  aan  te  wijzen  tijdstippen. 
De  melk  wordt  uitbetaald  naar  den  prijs  waarvoor  de  boter 
is  verkocht  en  betaald  geworden,  na  aftrek  van  alle  onkosten. 

Art.  10.  Indien  liet  bestuur  dit  wenschelijk  acht,  kan  het 
ook  melk  van  niet-leden  ter  verwerking  aannemen,  onder 
voorwaarden  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  verlenging  na 
afloop  van  het  tijdvak,  opgericht  voor  den  tijd  van  30  ach¬ 
tereenvolgende  jaren,  aanvangende  met  den  datum  van  open¬ 
baarmaking  der  statuten  in  de  Staatscourant. 

Ten  minste  1  jaar  vóór  het  eindigen  van  genoemd  tijdvak 
wordt  het  al  of  niet  voortduren  der  vereeniging  beslist. 

Art.  12.  Het  domicilie  der  vereeniging,  alsmede  van  de 
leden  die  buiten  de  gemeente  Wijchen  woonachtig  zijn,  is 
ten  kantore  van  de  vereeniging. 

Art.  13.  Het  boek-  of  dienstjaar  der  vereeniging  loopt 
van  1  Januari  tot  en  met  31  December  daaraanvolgende.  Het 
eerste  boekjaar  loopt  van  af  de  oprichting  tot  en  met  31 
December  1911. 


Geldmiddelen. 

Art.  14.  Het  voor  de  oprichting  der  vereeniging,  den  aan¬ 
koop  of  het  verkrijgen  van  terrein,  de  stichting  der  fabriek 
en  het  aanschaffen  der  machinerieën,  werktuigen  en  gereed¬ 
schappen  vereischte  kapitaal,  wordt  gevonden  door  eene  geld- 
leening,  waarvan  het  bedrag,  de  wijze  van  rentebetaling  en 
aflossing  zal  worden  vastgesteld  in  eene  algemeene  verga¬ 
dering. 

Lidmaatschap,  rechten  en  verplichtingen. 

Art.  15.  Leden  der  vereeniging  zijn  houders  of  houdsters 
van  melkkoeien,  die  haar  hebben  opgericht  of  na  overeen¬ 
komstig  het  bepaalde  bij  art.  16  te  zijn  toegelaten,  het  leden¬ 
register  bedoeld  in  art.  11  der  wet  tot  regeling  der  coöpera¬ 
tieve  vereeniging  van  1T  November  1876  hebben  geteekend. 
Zij  moeten  de  bevoegdheid  bezitten  tot  het  aangaan  van  ver¬ 
bintenissen. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en,  behoudens  het  be¬ 
paalde  in  art.  18,  bindend  voor  den  tijd  waarvoor  de  ver¬ 
eeniging  is  aangegaan. 

Art.  16.  Wie  als  lid  tot  de  vereeniging  wenscht  toe  te 
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treden,  richt  een  daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek  aan 
liet  bestuur  der  vereeniging,  welk  college  over  de  al  of  niet 
toelating  beslist.  Bij  toetreding1  wordt  door  het  bestuur  be¬ 
paald  voor  hoeveel  koeien  de  toetredende  bij  de  vereeniging 
wordt  ingeschreven.  Elk  lid  dat  tot  de  vereeniging  toe¬ 
treedt,  betaalt  een  entrée-geld  in  verhouding  van  het  aantal 
koeien  bedoeld  in  de  vorige  alinea  van  dit  artikel,  jaarlijks 
vast  te  stellen  in  de  eerste  algemeene  vergadering. 

Art.  1  i.  Be  rechten  der  leden  op  de  baten  der  vereeni¬ 
ging'  en  hunne  aansprakelijkheid  voor  hare  verbintenissen 
en  schulden,  zoowel  onderling  als  tegenover  derden,  worden 
bepaald  in  verhouding  tot  het  bedrag  van  het  geld  van  de 
melk  door  hen  gedurende  den  tijd  van  hun  lidmaatschap  ge¬ 
middeld  per  jaar  geleverd. 

Art.  18.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden  van  het  lid; 

b.  door  opheffing  van  het  bedrijf  van  melkveehouder  oJl 
vertrek  van  het  lid  naar  elders ; 

c.  door  ontzetting  van  het  lid  uit  zijn  lidmaatschap  bij 
besluit  der  ledenvergadering ; 

d.  door  besluit  van  de  ledenvergadering  op  een  schrifte¬ 
lijk  met  redenen  omkleed  verzoek  van  liet  lid; 

e.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  door  het  lid. 

Art.  19.  Het  lidmaatschap  van  een  overleden  lid  wordt 
geacht  te  eindigen  3  maanden  na  zijn  sterfdag.  Gedurende 
dit  tijdvak  zijn  alle  rechten  en  verplichtingen  welke  voor 
den  overledene  bindend  waren  zulks  ook  voor  diens  recht¬ 
verkrijgenden. 

Be  rechtverkrijgenden  van  een  overleden  lid  hebben  de 
bevoegdheid  een  hunner  aan  te  wijzen  om  den  overledene  in 
zijn  lidmaatschap  op  te  volgen,  behoudens  goedkeuring  van 
het  bestuur 

Art.  20.  Het  lidmaatschap  van  een  lid  dat  zijn  bedrijf 
van  melkveehouder  opheft  oi  naar  elders  vertrekt,  ten  ge¬ 
volge  waarvan  hij,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  geene 
melk  meer  kan  leveren,  eindigt  met  den  dag,  waarop  die 
opheffing  voltooid  is  of  het  vertrek  plaats  heeft.  Hij  is  ge¬ 
houden  zijne  financieel  e  verplichtingen  ten  aanzien  der  ver¬ 
eeniging  na  te  komen  gedurende  het  loopende  en  het  daarop 
volgend  dienstjaar.  Indien  een  lid  zijn  bedrijf  van  melkvee¬ 
houder  heeft  opgeheven,  doch  binnen  het  in  de  vorige  alinea 
genoemd  tijdsverloop  weder  gaat  uitoefenen,  blijft  hij  zonder 
meer  lid  der  vereeniging. 
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Art.  21.  Een  lid  kan  wegens  overtreding  der  statuten 
van  liet  huishoudelijk  reglement  of  wegens  handelingen  ten 
nadeele  der  vereeniging  door  het  bestuur  worden  gestraft 
met  eene  geldboete  door  hetzelve  vast  te  stellen  en  welk 
bedrag  bij  de  daaropvolgende  betaling  wordt  ingehouden. 

Bij  ^herhaling  der  redenen  van  beboeting  kan  het  lid  op 
o'emótiveerd  voorstel  van  het  bestuur  van  zijn  lidmaatschap 
worden  vervallen  verklaard  bij  besluit  van  de  ledenveigade- 
nng  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen.  Het  lid¬ 
maatschap  eindigt  dan  op  den  dag  der  ontzetting. 

Wie  van  zijn  lidmaatschap  is  ontzet  blijft  aan  sprake  lijk 
voor  de  schulden  en  schaden  gedurende  zijn  lidmaatschap 
gemaakt  en  geleden.  Hij  verliest  echter  terstond  alle  aan¬ 
spraak  op  de  eigendommen  en  bezittingen  der  vereeniging  y 
zoomede  het  recht  op  de  uitkeer ing  van  eenig  aandeel. 

Een  lid  dat  in  staat  van  faillissement  is  verklaard,  wordt 
geacht  door  de  verklaring  in  staat  van  faillissement,  \an  af 
den  datum  dier  verklaring,  ontzet  te  zijn  van  zijn  lidmaat¬ 


schap. 

Art.  22.  Een  lid  wiens  lidmaatschap  op  eigen  verzoek 
door  een  besluit  der  ledenvergadering  eindigt,  is  gehouden 
zijne  financieele  verplichtingen  gedurende  het  loopende  en 
het  daaropvolgend  dienstjaar  na  te  komen.  Het  besluit  der 
ledenvergadering  vermeldt  tevens  den  datum  v  aar  op  liet  lid¬ 
maatschap  zal  ophouden  en'  de  voorwaarden,  waaraan  het 
uittredend  lid  heeft  te  voldoen. 


Art.  23.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  door  een  lid 
geschiedt  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur. 
°  Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging  alleen'  eindigen  aan 
het  einde  van  het  loopend  dienstjaar,  mits  die  opzegging 
minstens  3  maanden  te  voren  bij  het  bestuur  is  ingekomen. 

Hij  verbeurt  van  den  dan  der  opzegging  alle  aanspraak 
op  de  eigendommen  en  bezittingen  der  vereeniging’,  zoome  e 
het  recht  op  de  uitkeering  van  eenig  aandeel,  doch  blijft 
aansprakelijk  voor  de  schulden  en  schaden  gedurende  zijn' 
lidmaatschap  gemaakt  en  geleden  en  is.  verplicht  op  eerste 
aanmaning  van  het  bestuur  als  boete  m  de  kas  der  ver¬ 
eeniging  te  storten  f  50  per  koe  voor  het  grootste  getal  waar¬ 
mede  door  hem  werd  deelgenomen.  . 

Art,  24.  Zij  wier  lidmaatschap  is  geëindigd  ingevolge 
art.  18,  b  of  d,  en  de  rechtverkrijgenden  van  een  overleden 
lid,  wanneer  zij  van  de  hen  toegestane  aanwijzing  geen 
«nbruik  maken,  hebben  van  de  vereeniging  te  vorderen  ~/ó 
van  de  waarde  van  hun  aandeel,  berekend  volgens  de  laatst 
goedgekeurde  balans. 
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Art.  25.  Een  lid  kan  zijn  lidmaatschap  aan  een  ander 
overdragen,  mits  deze  aan  de  vereischten  voor  het  lidmaat¬ 
schap  voldoet  en  de  overeenkomst  door  het  bestuur  wordt 
goedgekeurd.  Deze  overdracht  moet  bij  een  door  beide  par¬ 
tijen  geteekend  en  door  het  bestuur  gewaarmerkt  contract, 
dat  in  het  archief  der  vereeniging  wordt  gedeponeerd,  plaats 
vinden. 


Bestuur. 

Art.  26.  Het  beheer  der  vereeniging  berust  bij  het  be¬ 
stuur,  onder  toezicht  der  algemeene  vergadering. 

Art.  2T.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  gekozen  door 
de  algemeene  vergadering  en  bestaat  uit  5  leden. 

Het  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en  een  secre- 
taris-penningmeester.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen  ook 
buiten  de  leden  der  vereeniging  gekozen  worden. 

Art.  28.  De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  van  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  het  vervullen  van  tusschentijds 
ontstane  vacaturen,  benevens  de  verdeeling  hunner  werkzaam¬ 
heden,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  29.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten,  zorgt  voor  de  uitvoering  der  statuten, 
reglementen  en  besluiten  der  algemeene  vergadering,  voert 
het  beheer  over  de  door  de  vereeniging  gedreven  zuivelfabriek, 
regelt  den  gang  der  dagelijksche  werkzaamheden,  benoemt, 
schorst  en  ontslaat  beambten  en  werklieden  van  de  vereeni¬ 
ging,  stelt  instructiën  voor  hen  vast  en  zorgt  verder  voor 
alles  wat  bij  deze  statuten  of  bij  huishoudelijk  reglement  niet 
aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden.  Tot  het  aan¬ 
gaan  van  geldleeningen,  het  verkrijgen,  vervreemden  en  be¬ 
zwaren  van  onroerende  goederen  heeft  het  bestuur  echter  de 
machtiging  noodig  der  algemeene  vergadering. 

Vergadering. 

Art.  30.  De  algemeene  vergadering  bestaat  uit  alle  leden 
der  vereeniging.  De  algemeene  vergadering  wordt  geleid  door 
den  voorzitter  van  het  bestuur.  Alleen  over  punten  op  de 
agenda  vermeld,  kunnen  besluiten  genomen  worden,  tenzij 
minstens  de  helft  der  aanwezige  leden  goedvinden,  dat  ook 
niet  opgegeven  onderwerpen  behandeld  worden.  Voor  elke 
vergadering  worden  de  leden  minstens  3  dagen  te  voren 
schriftelijk  opgeroepen  met  opgave  der  te  behandelen  zaken 
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Art.  31.  Voor  1  of  2  koeien,  waarmede  aan  de  vereeniging 
wordt  deelgenomen,  li ebben  de  leden  1  stem,  voor  3  ot 
koeien  2  en  voor  5  of  meer  koeien  3  stemmen.  De  leden  der 
vereeniging  zijn  verplicht  bet  getal  koeien  op  te  geven  welke 
door  ben  gehouden  worden  en  waarmede  zij  alzoo  deelnemen 
in  de  vereeniging,  waarvan  eene  lijst  wordt  opgemaakt. 

Art.  32.  Voor  zoover  bij  de  statuten  of  bij  liet  huishoudelijk 
reo'lement  niet  anders  is  bepaald,  worden  alle  besluiten  ge¬ 
nomen  zoowel  van  bet  bestuur  als  van  de  algemeene  vergade¬ 
ring  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Staken  de  stemmen  over  eenig  voorstel,  dan  wordt  bet  aan¬ 
gehouden  tot  eene  volgende  vergadering;  staken  in  deze 
wederom  de  stemmen,  zoo  wordt  bet  geacht  te  zijn  verworpen. 
De  stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  die  o\  er  per 
sonen  of  over  persoonlijke  quaestiën,  ter  beoordeelmg  van  ie 
bestuur,  bij  ongeteekende  briefjes.  Is  bij  de  benoeming  van 
personen  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  zoo  volgt  eene  tweede  vrije  stemming;  geeft  ook 
deze  geen  volstrekte  meerderheid,  zoo  wordt  eene  berstem- 
ming  gehouden  tusschen  bet  dubbeltal,  dat  bip  de  tweede 
vrije  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  yereenigde  of  voor 
bet  o’eval  meer  personen  evenveel  stemmen  hebben  verkregen, 
tusschen  hen  allen  en  is  hij,  die  dan  de  meeste  stemmen  er¬ 
langt,  de  benoemde.  Indien  de  stemmen  bij  herstemming 
staken,  is  de  oudste  in  jaren  de  gekozene. 

Art.  33.  Jaarlijks,  binnen  2  maanden  na  het  eindigen  van 
het  boekjaar,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden, 
waarin  door  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
beheer  wordt  gedaan  over  het  afgeloopen  vereenigmgsjaai 
en  verslag  wordt  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeni- 
cring  Bij  deze  rekening  wordt  overgelegd  een  inventaris  van 
de  Goederen  en  schulden  der  vereeniging,  tevens  bevattende 
eene  begrooting  van  de  waarde  dier  goederen.  I^  deze  ot  m 


uegruu  i/i-U-g  v  au  uv.  0~  . 

volgende  algemeene  vergadering  worden  rekening 


en 


eene  voigenue  r  'v,  • 

inventaris  onderzocht  en  wordt  daaromtrent  beslist.  ordt  m 
geen  dezer  vergaderingen  een  besluit  tot  afkeuring  genomen, 
dan  worden  rekening  en  inventaris  geacht  te  zijn  n  n 
keurd. 

Art.  34.  Algemeene  vergaderingen  worden  verder  ge- 

h°a.  6  wanneer  het  bestuur  dit  wenschelijk  oordeelt ; 

b.  wanneer  1/5  deel  der  leden  het  verlangt,  bij  schri 
lijke  kennisgeving  aan  den  voorzitter  van  ^et  be^uur  ln^  ien 
de  voorzitter  de  algemeene  vergadering  die  op  wettige  j 
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gevraagd  is,  niet  binnen  14  dagen  oproept,  kan  de  eerste 
onderteekenaar  van  liet  verzoek  de  vergadering  oproepen.  De 
vergadering  wordt  dan  geleid  door  den  persoon  van  wien  de 
oproeping  is  uitgegaan.  Wanneer  in  zulk  eene  vergadering 
meer  dan  de  helft  van  het  aantal  leden  aanwezig  is,  is  deze 
eene  wettige  vergadering. 

Art.  35.  Elk  lid  kan  zich  schriftelijk  ter  vergadering 
laten  vertegenwoordigen.  Niemand  kan  echter  als  lasthebber 
van  meer  dan  één  lid  optreden. 

Ontbinding  en  vereffening. 

Art.  36.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  wmrdt  slechts 
dan  overgegaan  wanneer  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeen¬ 
geroepen  ledenvergadering  zich  minstens  4/5  van  de  leden 
met  minstens  2/3  van  de  stemmen  van  al  de  leden,  bij  schrif¬ 
telijke  stemming  vóór  de  ontbinding  verklaren. 

Art.  37.  Is  de  overeenkomstig  het  vorig  artikel  opgeroe¬ 
pen  ledenvergadering  door  onvoldoende  opkomst  van  leden 
onbevoegd  tot  ontbinding,  dan  roept  het  bestuur  binnen  14 
dagen  eene  ledenvergadering  op  met  verwijzing  naar  de 
agenda  der  eerste  vergadering  wat  de  te  behandelen  voorstel¬ 
len  betreft. 

Deze  tweede  ledenvergadering  is  in  elk  geval  bevoegd  tot 
ontbinding  der  vereeniging  en  wel  bij  gewone  meerderheid 
van  stemmen. 

Art.  38.  Bij  liquidatie  der  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  harer  zaken  volgens  de  wettelijke  voorschriften. 

Indien  bij  vrijwillige  of  gerechtelijke  liquidatie  de  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging  onvoldoende  zouden  blijken  om  aan 
hare  verplichtingen  te  voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding 
lid  zijn  en  zij  die  in  het  voorafgaande  jaar  zijn  uitgetreden 
of  ontzet,  verplicht  tot  dekking  van  het  tekort,  met  dien  ver¬ 
stande,  dat  zij  ook  voor  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg 
blijven. 

Bij  den  omslag  van  het  te  dekken  tekort  zal  als  maatstaf 
genomen  worden  het  bepaalde  bij  art.  17. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  39.  Geen  besluit  tot  wijziging  der  statuten,  waar¬ 
onder  ook  wordt  begrepen  eene  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging,  kan  worden  genomen  dan  met  inachtneming 
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der  bepalingen  welke  bij  de  artt.  36  en  3T  voor  een  besluit 
tot  ontbinding  zijn  vastgesteld. 

Art.  40.  Alle  eventneele  geschillen  welke  mochten  ont¬ 
staan  over  de  toepassing  of  uitlegging  dezer  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement,  worden  beslist  door  het  bestuur,  be¬ 
houdens  het  recht  van  beroep  op  de  ledenvergadering,  die 
alsdan  in  hoogste  instantie  beslist. 

Ieder  lid  verbindt  zich  geen  geschil  in  deze  zaken  door  den 
burgerlijken  rechter  te  laten  beslissen. 

Art.  41.  Alle  zaken,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
worden  door  de  ledenvergadering  op  voorstel  van  het  bestuur 
geregeld. 

De  ledenvergadering  stelt  verder  in  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment  bijzondere  bepalingen  vast,  die  in  geen  enkel  opzicht  in 
strijd  mogen  zijn  met  die  van  deze  statuten. 

De  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement  zijn  voor 
de  leden  bindend. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  gepasseerd  te  Wijchen,  ten  kantore  van  mij 
notaris,  op  dato  als  boven,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren 
Johannes  Hubertus  Joseplius  Pluymaekers,  candidaat-notaris, 
wonende  te  Nijmegen,  en  August  Herman  Lambrecht,  ge- 
pensionneerd  onderofficier,  wonende  te  Wijchen,  als  getui¬ 
gen,  en,  evenals  de  comparant,  aan  mij  notaris  bekend. 

En  is  deze  minute,  onmiddellijk  na  voorlezing,  door  den 
comparant,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  J.  Hendriks;  Pluymaekers,  A.  Lambrecht, 
Poosenburg,  notaris. 

Geregistreerd  te  Nijmegen  15  Mei  1911,  deel  179,  folio  65 
recto,  vak  5. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche 
Zaterda g  1 7  J  un  i  1911, 


Staatscourant 

ii°.  L40. 


van 


Coöperatieve  vereeniging  tot  verkoop  van  in  de  Beem- 
ster  geteelde  augurken,  te  Beemster. 

Heden,  13  Mei  1911,  verschenen  voor  mij,  Dirk  Gerard 
van  Os,  notaris  ter  standplaats  Purmerend,  in  tegenwoordig¬ 
heid  der  na  te  noemen  getuigen,  de  heeren: 

1.  Pieter  Bakker  Wouterszoon,  warmoezier,  wonende  te 
Deemster ; 

2.  Gerard  Cornelis  Dekker,  sigarenwinkelier,  wonende  te 
Purmerend ; 

3.  Hendrik  Hagel,  warmoezier,  wonende  te  Purmerend; 

de  3  bestuurders  der  Coöperatieve  vereeniging  tot  ver¬ 
koop  van  in  de  Beemster  geteelde  augurken,  gevestigd  te 
Beemster,  opgericht  bij  akte  verleden  voor  nu  wijlen  notaris 
Dirk  van  Os,  te  Purmerend,  22  Juni  1878,  gewijzigd  bij  akte 
\  er  le  den  oor  notaris  Hicolaas  Doncan,  te  Purmerend, 
-d  April  1902  en  verlengd  bij  akte  voor  den  ondergeteekenden 
notaris  verleden  op  20  Juni  1908. 

De  comparanten  verklaarden: 

dat  in  de  op  heden  gehouden  algemeene  vergadering  van 
leden  dier  vereeniging,  waarbij  de  leden  allen  in  persoon  of 
(.oor  gemachtigden  tegenwoordig  waren,  werd  vastgesteld 
de  navolgende  wijziging  in  de  statuten  dier  vereeniging  aan 
te  brengen: 

Art;  3  te  doen  vervallen  en  daarvoor  in  de  plaats  Je  stellen 
ren  nieuw  art.  3,  aldus  luidende:  ,,De  leden  verbinden  zich 
om  alle  hunne  in  de  Beemster  geteelde  augurken  uitsluitend 
te  leveren  aan  genoemde  vereeniging ;  bij  besluit  eener  telken 
jare  in  de  maand  Juni  te  houden  algemeene  vergadering’ 
mogen  de  augurken  ook  worden  g’eveild  aan  de  afslagmarkt 
te  Purmerend  of  ter  elke  andere  plaats,  voor  eigen  rekening*. 

Indien  de  marktprijs  der  augurken  naar  het  oordeel  van 
het  bestuur,  voor  een  loonenden  verkoop  te  laag  wordt,  zullen 
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de  leden  zicli  verplichten  op  de  eerste  aanzegging  van  het 
bestuur  hunne  augurken  aan  het  gebouw  der  vereeniging 
te  leveren  ter  inkuiping. 

Minstens  2  dagen  te  voren  ontvangen  de  leden  hiervan  per 
post  bericht. 

Ter  voorkoming  van  verkeerde  praktijken  en  tot  vorming 
van  eenig  kapitaal,  kan  ieder  leverancier  verplicht  worden 
een  derde  gedeelte  der  volle  waarde  van  zijne  geleverde 
augurken  in  handen  te  laten  van  het  bestuur,  als  waarborg, 
tot  de  afrekening  van  het  dienstjaar  heeft  plaats  gehad  in 
eene  door  het  bestuur  te  bepalen  algemeene  vergadering. 

Onder  verkeerde  praktijken  worden  verstaan  zoodanige, 
waardoor  liet  doel  en  de  werking  dezer  vereeniging  wordt 
benadeeld  en  belemmerd.  Wie  in  strijd  handelt  met  dit  arti¬ 
kel,  verliest  alle  aanspraak  op  al  hetgeen  hij  van  de  vereeni¬ 
ging  te  goed  heeft.” 

Een  afschrift  uit  de  notulen  der  voormelde  vergadering 
is  aan  deze  minute  vastgehecht. 


Waarvan  akte  in  minuut  is  verleden  te  Purmerend,  in  het 
hotel  ,,de  Roskam”,  ten  tijde  in  het  hoofd  dezer  gemeld,  in 
tegenwoordigheid  van  de  heeren  Johan  Willem  Roem,  sur¬ 
numerair  der  registratie  en  domeinen,  wonende  te  Amster¬ 
dam,  tijdelijk  verblijf  houdende  te  Purmerend,  en  Popke  van 
der  Meuten,  eandidaat-notaris,  wonende  te  Purmerend,  als 
getuigen,  evenals  de  comparanten  aan  mij  notaris  bekend. 


En  is  deze  akte,  onmiddellijk  na  hare  voorlezing,  onder- 
teekend  door  de  comparanten,  de  getuigen  en  door  mij  notaris. 


(Geteekend:)  P.  Bakker  Wzn..  G.  C.  Dekker, 
Roem,  v.  d.  Meulen,  D.  G.  van  Os,  notaris. 

Geregistreerd  te  Purmerend  17  Mei  1911,  deel 
161  verso,  vak  5. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  17  Juni  1911,  n°.  140. 


N°.  2866. 


Coöperatieve  Stoomzuivelfabriek  Sint  Odulphus,  te 
Oirschöt. 

Heden,  7  Mei  1911,  zijn  voor  mij,  Cornelis  Adrianus  Maria 
Mertens,  notaris  ter  standplaats  Oirschöt,  verschenen : 

1 .  Adrianus  van  de  Y en  ; 

2.  Gerardus  van  der  Schoot  ; 

3.  Cornelis  Wouters; 

4.  Jacobus  van  den  Heuvel; 

5.  Adrianus  van  der  Vleuten, 

allen  landbouwers,  wonende  te  Oirschöt,  handelende  ieder 
uit  eigen  hoofde  en  gezamenlijk  als  lasthebbers  van  : 

Hendrik  Noijen,  wagenmaker;  Petrus  van  Beerendonk, 
Cornelis  van  Kerkoerle,  Adriaan  van  Kroonenburg,  Joseph 
van  Hoorn,  Antonius  van  Balsfoort,  Peter  Poefs  Cornelis- 
zoon,  Adrianus  van  de  Looy  Antoniezoon,  Hendrikus  Grerar¬ 
dus  Erven,  Henricus  Ketelaars,  Gijsbert  van  Erp,  Adriaan 
M atheeuwsen ,  Jan  van  der  Schoot  Corneliszoon,  Wilhelmus 
Bogers,  Cornelis  S  metsers  Lambertzoon,  Jan  de  Kroon  Adri- 
aanzoon,  Jan  van  Beerendonk,  Jan  Kooien,  Antonius  van 
der  Heyden,  Johannes  van  Rijswijk,  Hendrikus  van  Kroo¬ 
nenburg,  Lambert  Kemps  Antoniezoon,  Antoon  van  der 
Schoot  Janzoon,  Cornelis  van  Overbeek  Jacobuszoon,  Marti- 
nus  Johannes  van  der  Schoot,  Hendrik  van  de  Yen  Antoon- 
zoon,  Peter  van  Haaren  Egidiuszoon,  Wilhelmus  van  der 
Schoot  Corneliszoon,  Johannes  van  de  Wal,  Rogier  van  Kol¬ 
lenburg,  Hendrik  van  Kollenburg  Jacobuszoon,  Hendrik 
Willems  Jolianneszoon,  Adriaan  Bierkens,  Adriaan  Traa, 
Adriaan  Raaymakers,  Erancis  van  Krieken,  Gerardus  van 
der  Schoot  Hendrikzoon,  Johannes  van  Houtum  Adriaan- 
zoon,  Marinus  Piitmans,  Cornelis  van  der  Aa,  Antonius  der 
Kinderen  Corneliszoon,  Cornelis  Bosmans,  Jan  Matheeuw- 
Hendrikzoon,  Adrianus  Matkeeuwsen  Hendrikzoon, 
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Antonius  Cornelis  Kemps,  Hendrik  den  Dekker,  Jan  van 
den  Biggel  aar  Martinuszoon,  Antonius  van  Kroonenburg, 
Peter  van  der  Schoot  Hendrikzoon,  Hendrik  van  de  Sande 
Adriaanzoon,  Jacobus  Pijnen,  Jan  Snelders,  Henricus  van 
Beek,  Cornelis  Smetsers  Janzoon,  Antonius  van  Kollenburg 
Corneliszoon,  Cornelis  Erven,  Wilhelmus  van  den  Heuvel, 
Cornelis  van  Eert,  Adrianus  de  Kroon,  Wilhelmus  Kemps 
Lambertzoon,  Hendrikus  van  Hout,  V  ilkelmus  Hoppen¬ 
brouwers,  Cornelis  Legius,  J an  van  de  Laak,  Hendrikus 
Johannes  Erven,  Johannes  Habraken  Leonarduszoon,  Jan 
Timmermans,  Antonius  van  den  Heuvel  Hendrikzoon,  Petrus 
Johannes  de  Brouwer,  Hendrik  van  Rooy  Hendrikzoon, 
Petrus  Latijnhouwers,  Eranciscus  Hoppenbrouwers,  Gijsbert 
van  O verbeek,  Cornelis  Scheepens  Gerarduszoon,  Elisabeth 
van  der  Schoot,  Thomas  van  Rooy,  Gerardus  der  Kinderen 
Theodoruszoon,  Gerardus  van  der  Hey den,  Eranciscus  Smul¬ 
ders,  Cornelis  de  Kroon  Janzoon,  Hendrikus  de  Bresser, 
Adrianus  de  Rijk,  Cornelis  Willems,  Adriaan  van  den  Heu¬ 
vel,  Johannes  Machielsen,  Nicolaas  van  de  Spijker,  Hendrik 
van  Dijk,  Peter  Yeraa,  Francis  Smetsers  Adriaanzoon,  Hen¬ 
drik  van  de  Wal  Johanneszoon,  Jan  van  de  Vondevoort, 
Antoon  der  Kinderen  Janzoon,  Jan  de  Wert  Theodoruszoon, 
Jan  Smetsers  Adriaanzoon,  Adriaan  van  der  Heyden,  Hen¬ 
drik  van  Loon  Johanneszoon,  Peter  Franken,  Lambert 
Schoenmakers,  Antoon  van  Bommel,  Lambert  Megens,  Cor¬ 
nelis  Smetsers  Adriaanzoon,  Adriaan  Melis,  Hendrik  Bui¬ 
lens,  Peter  van  de  Yen,  Hendrik  van  de  Sande,  Peter  Theo- 
dorus  de  Brouwer,  Jacobus  Matheeuwsen,  Antonius  Maria 
Kemps,  Johannes  Roefs  Janzoon,  Petrus  van  Overbeek 
Theodoruszoon,  Hendrik  van  Overbeek,  Jan  van  Overbeek 
Jacobuszoon,  Petrus  van  der  Hamsvoort,  Antoon  van  Hout, 
Hendrikus  van  Hout,  Petrus  Hoppenbrouwers,  Johanna  van 
Hout,  Adriaan  Roefs,  Hendrik  de  Wert,  Adrianus  van  de 
Loo  Willemzoon,  Jan  van  Gerven,  Hendrik  Smits  Hendrik¬ 
zoon,  Hendrik  van  Yucht,  Jan  Johannes  van  Beek,  Marti- 
nus  van  de  Pol,  Adriaan  Raaymakers  Arnolduszoon,  Adri¬ 
aan  Berbin,  Jan  Verhoeven  Antoniezoon,  Martinus  Breckel- 
mans,  Simon  Peter  van  Heeswijk,  Cornelis  Beekmans,  W  il¬ 
lem  Adriaan  van  de  Loo,  Jacobus  W7iHems  Hendrikzoon, 
Jjambert  van  Oers,  Gijsbert  Vogels  Kicolaaszoon,  Antoon 
Merks  Theodoruszoon,  Adrianus  van  Rooy  Lambertzoon, 
Hubert  Snelders,  Gijsbert  van  Kollenburg,  Johannes  van  de 
Wiel,  Petrus  Builens,  Hendrik  van  de  Vondevoort,  Petrus 
Allemans,  Adriaan  van  Heerbeek.  Cornelis  Antoon  van  Hout, 
Adrianus  van  Gerven,  Petrus  Hems,  Hendrik  Adriaan  van 
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Straten,  Hendrik  de  Leest,  Tlieodorus  van  der  Vleuten, 
Antoon  van  Overdijk  Willemzoon,  Gerardus  Melis,  Jan  van 
de  Spijker,  Erancis  van  Diessen,  Jacobus  van  Hout,  Martinus 
S  ck  oen  maker  s ,  Gerardus  der  Kinderen  Martinuszoon,  Ge¬ 
rardus  Antonius  Joseplius  de  Goey,  Jan  van  de  Laar,  Cor- 
nelis  Hendrik  van  Loon,  Piet  van  den  Hurk,  Hermanus 
de  Kroon,  Antoon  van  Hersel  Dieluszoon,  Jan  Heinier  van 
Heerbeek,  Cornelis  van  Nunen,  Jan  van  Kollenburg, 
Johannes  Jacobus  van  de  Ven,  Hendrik  Adriaan  van  Beek, 
Johannes  Wilhelmus  van  de  Sande,  Jan  Adriaan  de  Brouwer, 
Adriaan  Swaans,  Jan'  van  Overdijk  Corneliszoon,  Lambert 
Johannes  Kemps,  Hendrik  Peter  van  Hout,  Adrianus  van 
de  Vondevoort,  Lambert  Verdonk,  Hendrik  van  den  Akker, 
Andreas  van  Diessen,  Cornelis  Schoenmakers,  Arnoldus  van 
Rooy,  Frans  van  Heyst,  Adrianus  Hems  Gerarduszoon, 
Lambert  Swaans,  Jan  Hoppenbrouwers  Peterzoon,  Hendrik 
de  Bie,  Teodorus  van  der  Struyk,  Wilhelmus  Willems, 
Tlieodorus  van  Vroonhoven,  Tlieodorus  van  der  Staak, 
Johannes  van  Heerbeek  Arnolduszoon,  Peter  Vlemminx, 
Adrianus  van  de  Kerkhof,  Hendrik  Huyskens,  Erancis  van 
de  Kerkhof,  Peter  Hendrik  van  Beers,  Adrian'us  Antoon 
van  der  Schoot,  Adrianus  S metsers  Hendrikzoon,  Christiaan 
van  der  Aa,  Petrus  van  de  Vondevoort,  Francis  van  Hout, 
Hendrik  Smits  Janzoon,  Martinus  Hems  Peterzoon,  Cornelis 
Eimbert  van  Cuyk,  Wilhelmus  de  Bie,  Hendrik  Allemans, 
Dielus  van  Haaren,  Jacobus  Adriaans,  Tlieodorus  van 
Gerven,  Hendrik  Jan  Roefs,  Cornelis  van  den  Hout, 
Joseph  van  Kroonenburg,  Petrus  Willem  Blankers,  Petrus 
van  Houtum,  Antonius  Hendrik  Merks,  Gerardus  de  Kroon, 
bierbrouwer,  Cornelis  Bierkens,  Hendrikus  van  den  Hout, 
Albert  van  Will,  Petrus  Karei  van  der  SchooL  Eranciscus 
van  Histelrode,  Godefridus  Beekmans,  Peter  Smits  Hendrik- 
Janzoon,  Cornelis  Erancis  van  der  Schoot,  Adriaan  Jacobus 
van  den  Bosch,  Jan  Kuypers,  smid,  jhr.  mr.  Theodore 
Emanuel  Serraris,  griffier  bij  het  kantongerecht,  Petrus 
van  Oudenhoven,  Jordanus  van  Hersel,  Lambert  Adriaan 
Kemps,  Johannes  Peter  van  Hout,  Peter  Jan  S metsers,  Jan 
An'tonie  van  der  Schoot,  Johannes  Peter  van  de  Looy, 
Erancis  van  Cuyck,  Paulus  van  Beerendonk,  Peter  van 
Gerwen,  Cornelis  van  Rijen,  Johannes  Cornelis  van  Overdijk, 
Petrus  van  den  Bosch,  Petrus  de  Wit,  Jordanus  Coppeiis, 
Adrianus  Antonie  Kemps,  Willem  van  den  Akker,  Jean 
Eymael,  Roomsch-Katoholiek  priester,  Cornelis  Gerardus 
der  Kinderen,  Jan  Erancis  van  der  Meyden,  Jan  van  Bree, 
Martinus  Hems,  Jacobus  van'  der  Hamsvoort,  Gijsbeid 
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van  den  Heuvel,  Adriaan  van  de  Loo,  Adrianus  Hendiik 
van  de  Wal,  Antoon  van  de  Pol,  Hendrik  Neggers,  Adriaan 
L inneinans,  Marinus  Bressers,  Adrianns  Pijnenburg,  Cor- 
nelis  Peter  van  Beers,  Cornelis  Toniës,  Gerardns  yan  Bei- 
jouw,  Engelina  Scheepens,  weduwe  Peter  Vogels,  llieodorus 
Bressers,  Jolianna  Builens,  weduwe  Piet  Kenips,  Jan  bnnts, 
Henrica  van  Nun'en,  weduwe  Peter  van  Cuyck,  Peter  van 
den  Heuvel,  Lambert  Huyskens,  Jan  Cornelis  van  Zeist, 
Henrica  van  der  Velden,  weduwe  Antonius  Versteden,  Lain- 
berdina  Habraken  weduwe  Andries  Traa,  Adrianus  ^  ou¬ 
wen  s,  Adrianus  Persoons,  Jan  Cornelis  Smetsers,  Hendiik 
van  den  Biggelaar,  Adriaan  Johannes  Smits,  W  outer  \  10- 
o^erhoets,  Jacobus  van  Bommel,  Jacobus  Neggers,  Jan  Cor¬ 
nelis  Smits,  Johannes  W  ïllem  van  Loon,  A\  illem  Joliannes 
van  Heerbeek,  Jacobus  van  de  Löoy,  Louisa  van  1) lessen, 
Carel  Cliristiaan  Soethout,  Petronella  Koevers  weduwe  Petei 
Cornelis  de  Brouwer,  Josepliina  van  de  Loo  weduwe  Cor- 
lis  van  Haaren,  Camelia  van  Haaren  weduwe  Jan  yan  Ha- 
mont,  Hendrik  Smetsers,  Maria  Quinten  weduwe  Hendrik 
van  Houtum,  Arnoldus  Kuypers,  Victor  van  Escli,  Jan  Cor- 
,  nelis  van  de  Sande,  Hendrik  Willems,  Peter  Bosmans,  Anto¬ 
nius  Pijnenburg,  Jolianna  van  Hout  weduwe  Jan  van  Heer¬ 
beek  Maria  van  der  Hamsvoort  weduwe  Hendrik  de  Kroon, 
Jan  van  den  Bors,  Maria  van  Bommel  weduwe  Erancis 
van  Beers,  Peter  Adriaan  Kenips,  Henrica  Hurkx,  we¬ 
duwe  Jan  van  Eseb,  Joliannes  van  den  Akker,  koopman; 
Adrianus  Megeiis,  voerman;  Anthony  Somers,  bierbrouwer ; 
Gerardus  Jan  Koets,  Herrit  Spanjers,  Adrianus  Verouden, 
Clasina  Bakx  weduwe  Cornelis  van  der  Schoot,  Maria  Cor¬ 
nelia  de  Koning  weduwe  Hendrik  Matbeeuwsen,  Jasper  yan 
Luvt  Dielus  van  Hersel,  Cornelis  de  Kort,  bakkei  ,  Coi- 
nelis  ’de  Wert,  Cliristiaan!  Sleegers,  Peter  Waltberus  van  de 
Kerkhof,  Peter  Willem  van  Loon,  Petronella  van  den  Lyn- 
den  weduwe  Jan  Scheepens,  Andreas  van  Oirschot,  Jan ;  yan 
Oudenhoven,  Johannes  van  de  Looy  Antoonzoon,  W  illem 
van  Erp,  Hendrik  van  Beerendonk  Corneliszoon, 

zijnde  alle  lastgevers  woonachtig  te  Oirschot  en  landbou¬ 
wers  van  beroep,  tenzij  anders  is  vermeld,  blijkende  van 
voormelde  lastgeving  uit  eene  onderhandsche  akte  van  "vol¬ 
macht,  welke,  na  vooraf  door  de  lasthebbers,  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  mij,  notaris,  en  de  getuigen  voor  echt  erkend 


em  ten  bliike  daarvan,  door  allen  geteekend  te  zijn,  aan 

x*,  nm.uau.u.cu  ~  bevordering  der  stofte- 

lijke  belangen  van  hen  en  hunne  genoemde  lastgevers,  bij 


deze  akte  is  vastgehecht. 
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deze  op  te  richten  eene  coöperatieve  vereeniging,  met  liet 
doel  en  onder  de  bepalingen  als  hierna  volgen : 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera¬ 
tieve  Stoomzuivelfabriek  Sint  Odulphus,  en  is  gevestigd  in 
de  gemeente  Oirschot. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  gemeenschappelijke 
zuivelbereiding'  door  exploitatie  eener  stoomzuivelfabriek 
en  verkoop  der  te  verkrijgen  producten. 

Art.  3.  Om  dat  doel  te  bereiken  verbinden  de  leden 
zich  tot : 

a.  het  in  werking  brengen  eener  stoomzuivelfabriek; 

b.  ten  behoeve  dier  fabriek  te  leveren  de  melk  van  al 
hunne  koeien,  behoudens  uitzonderingen,  in  het  huishoude¬ 
lijk  reglement  nader  te  omschrijven; 

c.  het  instellen  van  een  coöperatieven  aanvoer  dienst  der 
door  de  leden  te  leveren  melk,  volgens  plan  door  het  bestuur 
vast  te  stellen  en  zoo  noodig  te  wijzigen. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijd¬ 
vak  van  29  jaren,  aanvangende  zoodra  aan  de  voorschriften 
der  Coöperatiewet  van  17  November  1876  (, Staatsblad  n°. 
227)  zal  zijn  voldaan. 

Ten  minste  een!  jaar  vóór  het  eindigen  van  genoemd  tijd¬ 
vak  wordt  het  al  of  niet  voortduren  der  vereeniging  beslist. 

Art.  5.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare 
leden  als  zoodanig  is  ten  kantore  der  vereeniging  te  Oirschot  * 

Art.  6.  Het  boekjaar  vangt  aan  op  1  Januari  van  elk 
jaar  en  het  eerste  boekjaar  loopt  van  de  oprichting  tot  1 
J anuari  daaraanvolgende. 

Art.  7.  De  leden  zijn  voor  de  verbintenissen  der  vereeni¬ 
ging  persoonlijk  aansprakelijk  in'  verhouding  tot  het  aantal 
kilogrammen  melk,  door  hen  gedurende  den  tijd  van  hun 
lidmaatschap  gemiddeld  per  jaar  g'eleverd.  Het  eerste  jaar 
in  verhouding  tot  het  aantal  koeien.  Tevens  vormen  de  leden 
zich  volgens  dezen  maatstaf  een  aandeel  in  de  bezittingen 
der  vereeniging,  welk  aandeel  rentegevend  zal  zijn  en  niet 
opeischbaar.  De  waarde  der  aandeelen  wordt  jaarlijks  in  de 
algemeene  vergadering  vastgesteld,  waarvoor  naar  het  nomi¬ 
naal  bedrag  eene  rente  zal  worden  uitgekeerd,  gelijk  aan  die 
welke  voor  het  stichtingskapitaal  is  bedongen. 

Art.  8.  Leden  der  vereeniging  zijn : 

1 .  de  oprichters  ; 

2.  zij  die  later  door  de  algemeene  vergadering  als  lid 
zijn  aangenomen  en  voldoen  aan  de  algemeene  voorwaarden 
bepaald  bij  huishoudelijk  reglement  en  aan  de  bijzondere 
voorwaarden  door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen. 
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Zij  die  zich  voor  liet  lidmaatschap  aanbieden,  kunnen 
door  het  bestuur  voorloopig  als  melkleveranciers  aangeno¬ 
men  worden. 

Alle  leden  moeten  lid  zijn  van  den  Aoord-Brabantschen 
Christelijken  Boerenbond . 

Art.  9.  Behoudens  goedkeuring’  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  kan  het  bestuur  het  lidmaatschap  op  een  ander 
doen  overgaan  : 

1.  bij  overlijden  waar  het 

2.  bij  huwelijk  van  een  vn 

3.  bij  ophouden  van  het  bedrijf  van  melkveehouder; 

4.  bij  splitsing  van  het  bedrijf; 

5.  bij  verhuizing  buiten  den  kring  der  vereeniging. 

Art.  10.  Bij  huwelijk  van  een  vrouwelijk  lid  wanneer 

het  bedrijf  wordt  voortgezet,  moet  het  lidmaatschap  op 
naam  van  den  man  worden  overgedragen. 

Art.  11.  De  uittreding’  uit  de  vereeniging  geschiedt  : 

1.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  zonder  geldige 
redenen  of  vrijwillige  ontslagname ; 

2.  door  ontzetting’  uit  het  lidmaatschap  of  gedwongen 
ontslag ; 

3.  door  opzegging*  van  het  lidmaatschap  wegens  geldig’e 
redenen,  onvrijwillige  ontslagname; 

4.  van  rechtswege  in  geval  van  faillissement. 

Gedwongen  ontslag  kan  gegeven  worden  door  het  bestuur 

bij  vertrek  buiten  den  kring  der  vereeniging  en  staking*  van 
het  bedrijf.  Door  de  algemeene  vergadering  in  alle  andere 
gevallen. 

Vrijwillige  ontslagname  moet  uiterlijk  -3  maanden  vóór 
den  afloop  van  het  boekjaar  door  het  betrokken  lid  schrifte¬ 
lijk  worden  medegedeeld  aan  liet  bestuur.  Onvrijwillige  ont¬ 
slagname  zoo  spoedig  mogelijk. 

Art.  12.  Hij  die  wegens  gedwongen  ontslag,  wegens 
onvrijwillige  ontslagname  of  wegens  faillissement  ophoudt 
lid  te  zijn,  ontvangt  3  maanden  na  het  beëindigen  van  het 
boekjaar  waarin  zijn  ontslag  valt,  zijn  aandeel  in  de  winst 
der  vereeniging.  Dit  aandeel  wordt  berekend  naar  de  bij  art. 
34  dezer  statuten  bedoelde  balans,  in  verhouding  tot  het 
aantal  kilogrammen  melk  door  hem  gedurende  den  tijd  van 
zijn  lidmaatschap  gemiddeld  per  jaar  geleverd. 

Bij  vrijwillige  ontslagname  is  hij  die  uittreedt  niet  alleen 
aansprakelijk  naar  den  in  art.  7  bedoelden  maatstaf,  maar 
moet  hij  ook  genoegen  nemen  met  de  betaling  van  eene  som 
gelds,  naar  de  regelen  bij  huishoudelijk  reglement  daarvoor 
vastgesteld. 


bedrijf  wordt  voortgezet ; 
uwelijk  lid ; 
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Art.  13.  Hij  die  ophoudt  lid  te  zijn,  is  verplicht  binnen 
eene  maand  na  het  houden  der  vergadering,  bedoeld  in  art. 
34  der  statuten,  te  voldoen  de  door  hem  eventueel  verbeurde 
boete,  zoomede  zijn  aandeel  in  liet  bij  geval  bestaande  ver- 
liessaldo  over  liet  boekjaar,  in  den  loop  of  met  het  einde 
waarvan  de  uittreding  heeft  plaats  gehad. 

Vorderingen  van  uittredende  leden  zijn  2  jaren  na  de  uit¬ 
treding  niet  meer  geldig,  na  dien  tijd  vervallen  ze  aan  liet 
reservefonds. 

Art.  14.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding'  der  statuten 
of  van  het  huishoudelijk  reglement  bij  besluit  van  het  be¬ 
stuur  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  worden  verklaard. 

De  ontslagene  heeft  in  laatste  instantie,  binnen'  14  dagen 
nadat  het  ontslag  te  zijner  kennis  kwam,  beroep  op  de  alge¬ 
meene  vergadering.  Wie  ingevolge  dit  artikel  onherroepe¬ 
lijk  ontslagen  is,  verbeurt  alle  aanspraak  op  uitkeeringen 
en  mede-eigeodommen . 

Art.  15.  Met  goedkeuring  van  het  bestuur  kan  een  lid 
al  zijne  rechten  aan  een  ander  houder  van  melkvee  over  dra¬ 
gen  en  deze  zijne  plaats  in  de  vereeniging  innemen. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepa¬ 
lingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  wordt  door 
de  leden  vastgesteld. 

Het  bepaalt  onder  meer  de  werkzaamheden  en  het  salaris 
van  het  bestuur,  het  regelt  de  bijzonderheden  omtrent  be¬ 
heer  en  exploitatie  van  liet  bedrijf  en  stelt  de  strafbepalin¬ 
gen  vast  op  het  niet  nakomen  van  de  verplichtingen  van 
de  leden. 

Art.  17.  Zonder  schriftelijke  toestemming  van  het  be¬ 
stuur  is  het  den  leden,  op  eene  boete  van  f  10,  ten  bate 
van  het  reservefonds,  voor  elke  overtreding,  verboden  melk 
te  leveren  aan  eene  andere  zuivelfabriek  of  soortgelijke 
inrichting  of  melk  niet  uit  eigen  bedrijf  gewonnen  aan  de 
coöperatieve  zuivelfabriek  aan  te  bieden. 

Art.  18.  Het  beheer  der  vereeniging  berust: 

1.  bij  het  bestuur; 

2.  bij  den  raad  van  toezicht; 

3.  bij  de  algemeene  vergadering. 

Art.  19.  Het  bestuur  wordt  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  uit  de  leden  gekozen  en  bestaat  uit  5  leden. 

Art.  20.  De  wijze  van  aftreding  en  verkiezing  van  de 
leden  van  liet  bestuur,  benevens  de  verdeeling  hunner  werk¬ 
zaamheden,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  21.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten,  beheert  de  eigendommen  en  bezittin- 
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gen  der  vereeniging,  benoemt  en  ontslaat  het  personeel, 
zorgt  voor  de  naleving  der  statuten  en  het  reglement,  is  be¬ 
last  met  de  uitvoering  der  besluiten  der  algemeene  verga¬ 
dering  en  volbrengt  wat  bij  huishoudelijk  reglement  aan  hen 
wordt  opgedragen. 

Het  bestuur  doet  jaarlijks  in  eene  in  het  eerste  kwartaal 
des  jaars  te  houden  algemeene  vergadering  rekening  en  ver¬ 
antwoording  over  het  afgeloopen  jaar;  vóórdat  de  rekening 
en  verantwoording  kunnen'  goedgekeurd  worden,  moet  de 
raad  van  toezicht  daarover  rapport  uitbrengen. 

Art.  22.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
toezicht  genieten  vergoeding'  van  onkosten  gemaakt  ten  be¬ 
hoeve  der  vereeniging. 

Art.  23.  De  raad  van  toezicht,  die  benoemd  wordt  door 
het  bestuur  van  den  Noord-Brabantsehen  Christelijken  Boe¬ 
renbond,  afdeeling  Oirschot,  bestaat  uit  7  leden,  waarvan 
er  2  gekozen  worden  uit  voornoemd  bestuur.  De  overige  5 
leden  kunnen  ook  buiten  de  leden  der  coöperatieve  vereeni¬ 
ging  worden  benoemd.  Green  der  leden  van  den  raad  van 
toezicht  mag’  echter  tevens  bestuurslid  der  coöperatieve  ver¬ 
eeniging  zijn. 

Art.  24.  De  raad  van  toezicht  is  verplicht: 

1.  te  waken  voor  de  belangen  der  vereeniging; 

2.  de  rekening  en  verantwoording’  na  te  zien'  en  daar¬ 
over  rapport  aan  de  algemeene  vergadering  uit  te  brengen ; 

3.  tot  alles  wat  hem  bij  huishoudelijk  reglement  wordt 
opgedragen. 

Art.  25.  De  raad  van  toezicht  is  bevoegd: 

1.  de  leden  van  het  bestuur  of  de  beambten  der  vereeni¬ 
ging  te  schorsen  en  aan  de  algemeene  vergadering  tot  ont¬ 
slag  voor  te  dragen ; 

2.  omtrent  alles  wat  hij  in  het  belang  der  vereeüiging 
noodig  acht  de  beslissing  der  algemeene  vergadering*  te 
ei  sc  hen ; 

3.  de  boeken  en  de  kas  der  vereeniging  in  te  zien  en  te 
onderzoeken  of  dat  te  laten  doen ; 

4.  zich  op  kosten  der  vereeniging  deskundige  voorlich¬ 
ting’  te  verschaffen  over  alles  wat  de  vereeniging  betreft. 

Art.  26.  De  algemeene  vergadering  bestaat  uit  de  leden 
of  meerderjarige  schriftelijk  gemachtigden,  die  voor  niet 
meer  dan  een  lid  kunnen  optreden ;  ieder  lid  heeft  ééne  stem, 
maar  voor  iedere  volle  5000  kilogrammen  melk  in  het  vorig 
boekjaar  geleverd  ééne  stem  meer.  Tot  na  het  eerste  volle 
boekjaar  regelt  zich  het  aantal  stemmen  naar  het  aantal 
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koeien  in  art.  7  bedoeld  en  waarvan  de  lijst  door  liet  bestuur 
wordt  opgemaakt. 

Art.  27.  De  algemeelie  vergadering  kan  worden  belegd 
door  bet  bestuur,  door  den  raad  van  toezicht  of  door  min¬ 
stens  1/5  der  leden,  wanneer  bet  bestuur  niet  binnen  14 
dagen  na  schriftelijke  aanvraag  dezer  leden  de  algemeene 
vergadering  oproept.  De  algemeene  vergadering  wordt  min¬ 
stens  8  dagen  te  voren  beroepen  door  publicatie  in  bet  ont- 
vanglokaal  der  fabriek  en  aan  de  pui  van  het  raadhuis  der 
gemeente  Oir  schot. 

Art.  28.  De  algemeene  vergadering  beslist  in  laatste  in¬ 
stantie  over  alle  zaken  rakende  de  vereeniging.  Zij  beslist 
in  het  bijzonder  over : 

1 .  geldleening  ten  behoeve  der  vereeniging ; 

2.  het  ongevraagd  ontslag'  van  den  directeur; 

3.  het  voeren  van  rechtsgedingen ; 

4.  eventueel  het  batig  of  nadeelig  saldo. 

Art.  29.  De  algemeene  vergaderingen  worden  geleid  door 
den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht  of  diens  plaats¬ 
vervanger.  Alleen  over  punten  in  de  agenda  vermeld  kan 
besloten  worden,  tenzij  minstens  de  helft  der  aanwezige  leden 
met  goedvinden  van  het  bestuur,  hiervan  wenscht  af  te 
wijken. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  over  personen 
schriftelijk. 

Art.  30.  Het  besluit  tot  ontbinding'  of  liquidatie  der 
vereeniging  is  slechts  dan  geldig  indien  het  genomen  wordt 
door  3/4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  op  2  opvolgende 
vergaderingen,  met  tusschenruiinte  van  14  dagen,  opzette¬ 
lijk  daartoe  bijeengeroepen. 

Art.  31.  In  geval  van  ontbinding  of  liquidatie  is  het 
bestuur  met  de  vereffening  belast.  De  bezittingen  worden 
in  het  openbaar  verkocht,  tenzij  de  vergadering  met  3/4  der 
stemmen  anders  beslist  en  de  opbrengst  na  aftrek  van  alle 
kosten  en  schulden,  verdeeld  naar  verhouding  van  hunne 
aansprakelijkheid,  volgens  art.  7. 

Art.  32.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  besloten  worden 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  in  de  vergade¬ 
ring*  geldig'  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  33.  Alle  eventueel e  verschillen,  welke  mochten  ont¬ 
staan  over  de  toepassing  of  uitlegging  dezer  statuten,  wor¬ 
den  door  het  bestuur  beslist. 

Art.  34.  Het  boekjaar  eindigt  op  31  December.  Binnen 
3  maanden  daarna  wordt  eene  algemeene  vergadering  ge¬ 
houden,  waarin  door  het  bestuur  rekening  en  verantwoor- 
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ding  moet  worden  gedaan  over  het  afgeloopen  dienstjaar, 
eene  balans  wordt  overgelegd  en  tevens  de  inventaris  der 
vereeniging’  wordt  bekend  gemaakt,  zooals  verder  in  bet 
reglement  wordt  omschreven. 

Art.  35.  Ieder  lid  of  toetredend  lid  verplicht  zich  door 
teekening*  van  bet  register,  bedoeld  bij  de  wet  van  1<  Novem¬ 
ber  1876  ( Staatsblad  n°.  227),  voor  zooverre  hem  betreft  tot 
naleving  der  statuten  en  bet  huishoudelijk  reglement.  Voor 
zooverre  hiervan  bi]  deze  statuten  niet  uitdrukkelijk  is  afge¬ 
weken,  wordt  de  vereeniging  geregeerd  door  de  bepalingen 
der  wTet  van  17  November  1876  (, Staatsblad  n°.  22<),  zooals 
deze  is  gewijzigd  bij  de  aanvullingswetten. 

Waarvan  akte,  verleden  te  Oirschot,  op  datum  als  voor¬ 
meld,  in  tegenwoordigheid  van  Christiaan  Bogman's,  zonder 
beroep,  en  Petrus  Bogmans,  tuinman,  beiden  wonende  te 
Oirschot,  als  getuigen,  die  evenals  de  comparanten  aan  mij, 
notaris,  bekend  zijn. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  compa¬ 
ranten,  de  getuigen  en  mij,  notaris,  onderteekend. 

(Geteekend :)  Adr.  van  de  Yen,  Ger.  v.  d.  Schoot,  C. 
Wouters,  J.  v.  d.  Heuvel,  Adr.  v.  d.  Vleuten ;  C.  Bogmans, 
P.  Bogmans,  C.  A.  M.  Mertens,  notaris. 

Geregistreerd  te  Oirschot  11  Mei  1911,  deel  78,  folio  189 
verso,  vak  4. 
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Zaterdag  17  Juni  1911,  n°.  140. 


N°.  2867. 


Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Doornspijk. 


Voor  mij,  Dirk  Hoffmann,  notaris,  standplaats  hebbende 
te  Vunspeet,  verschenen,  in  tegenwoordigheid  der  na  te 
noemen,  mij  notaris  bekende  getuigen,  de  heeren: 

1°.  Dijk  van  den  Brink,  grondeigenaar ; 

2°.  Jan  van  Binsbergen,  directeur  der  zuivelfabriek 
,,  Altena”  ; 

3°.  Gerrit  Veldkamp  Hendrikuszoon,  landbouwer; 

4°.  Tij men  Rens  Janszoon,  landbouwer; 

5°.  Adriaan  Leonard  Seybel,  wagenmaker ; 

6°.  Eibert  Draaier,  houtzager  ; 

7°.  Lambertus  van  den  Bosch  Gerritszoon,  landbouwer, 

allen  wonende  te  Doornspijk, 

die  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene  coöperatieve 
vereeniging,  waartoe  zij  hebben  vastgesteld  de  volgende 
statuten. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Doornspijk. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 
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Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden ; 

b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  db  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen : 

1.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan: 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Doornspijk  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. . 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar  de 
vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren  kantore 
woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven ; 
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6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot. 

Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

Nv  ie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wue  haar  later  doet,  blijft  nog*  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naani  van  bet  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
1  een  en,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  (Staats¬ 
blad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  afgelegd 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
on~N  ermmderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  ovenge¬ 
noemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  Van 
het  besluit  wmrdt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gegeven 
aan  het  betrokken  lid. 


Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts- 
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geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  t  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechteiijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  Ie  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en  wordt 
gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter 
(of  directeur),  een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  één  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
li  orl\iGslt)8,  ar 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der 
eerstvolgende,  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  'vergadering. 
Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  ^ 
functie  tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  ot  tot  het 
tijdstip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 
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In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blij  ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  knssier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikt© 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
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van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijkscke  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

li.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  liet  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 

Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  vier¬ 
maal  per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 
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Bij  staking  van  stemming  geldt  een  voorstel  voor  ver¬ 
worpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blij  ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

d.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5; 

c.  de  bezwaren,  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier,  dezen  worden  vervangen ; 

/.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den 
kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en  na 
te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de  hoogte 
houdt; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 


Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te.  hou¬ 
den  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 

7 


2867 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEIN . 


onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten, 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen 
en  uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het 
bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  hou  den. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1  April 
aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afgeloopen  jaar 
met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke- 
of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 


De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij¬ 
wonen  op  straffe  der  boete,  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Yereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

.  De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd ;  niemand  kan  als 
gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Geen  lid 
brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
regel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1 
Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 
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Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni- 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
ge-en  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen-, 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid, 
door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 
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1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  liet  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 
en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25.  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden,  die  zon¬ 
der  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om 
den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbe¬ 
teren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  wer¬ 
kelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  wor¬ 
den.  Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld 
wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
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opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 
Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men,  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  dep 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 


Boekjaar,  balans,  winstverdeeling. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1911. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  vooraf¬ 
gegane  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  wdnst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  .de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
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belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  liet  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder 
zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 
opgemaakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  1  Mei  dezes  jaars. 

TJiterlij k  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  1941  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Haiffeisen- 
bank,  gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a .  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

12 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN . 


2867 


c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  eii  40; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor- 

geschreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Doorn¬ 
spijk,  19  April  1911,  in  tegenwoordigheid  van  Gerrit  Jan 
Nij holt,  notarisklerk,  en  Gerrit  Brummel,  afslager,  beiden 
wonende  te  Nunspeet,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  hebben  de  comparanten,  de 
notaris  en  de  getuigen  deze  akte  onderteekend. 

(Geteekend:)  R.  van  den  Brink,  J.  van  Binsbergen,  G. 
Veldkamp  Hzn.,  T.  Reus,  E.  Draaier,  A.  L.  Seybel,  L.  van 
den  Bosch;  G.  J.  Nijholt,  G.  Brummel,  D.  Hoffmann, 
notaris. 

Geregistreerd  te  Harderwijk  26  April  1911,  deel  86,  folio 
106  verso,  vak  4. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  17  Juni  1911,  n°.  140. 


N#.  2868. 


Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Balk,  gemeente 
Gaasterland. 


Op  lieden.  Woensdag  17  Mei  1911,  verschenen  voor  mij, 
Johannes  Hieronimus  Noordenbos,  notaris  te  Balk,  gemeente 
Gaasterland,  provincie  Friesland,  arrondissement  Heeren- 
veen,  in  tegenwoordigheid  van  de  2  hierna  te  noemen,  aan 
mij  notaris  bekende,  getuigen,  de  heeren: 

1.  Anne  Bokma,  landbouwer  en  veehouder,  wonende  te 
Harich,  in  de  gemeente  Gaasterland; 

2.  Abe  Keuning,  landbouwer  en  veehouder  en  wethouder 
der  gemeente  Gaasterland,  wonende  te  Rijs,  onder  Mirns  en 

Bakhuizen ; 

3.  Béant  Durks  Haarsma,  landbouwer  en  veehouder, 
wonende  te  Harich,  voormeld; 

4.  Yke  Atzes  Schaap,  veehouder  en  landbouwer,  wonende 
te  Harich,  voormeld, 

welke  aan  mij  bekende  comparanten  verklaarden  bij  deze 
akte  op  te  richten  de  hierna  te  melden  coöperatieve  vereeni- 
ging  en  daarvoor  te  hebben  vastgesteld  de  volgende  statuten. 

Naam  en  zetel. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Balk,  in  de  gemeente 
Gaasterland. 
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Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
bet  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  bet  verleenen  van  krediet  aan  bare  leden; 

b.  bet  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  baar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  bet  vormen  van  een  reservefonds. 

Eiscben  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen : 

I.  Personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eiscben: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Graasterland  of  de  baar  aangrenzende  gemeenten; 

II.  Rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  wel¬ 
ker  doel  is  bevordering  van  bet  landbouwbedrijf,  mits  vol¬ 
doende  aan  de  hiervoor  opgenoemde  eiscben. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  bet  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  beeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden,  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar  de 
vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren  kan¬ 
tore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting ; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven; 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot. 
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Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar. 

Wie  haar  later  doet  blijft  nog  lid  gedurende  het  geheele 
volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte  in 
afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering* 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  ( Staats¬ 
blad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  afgelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  evengenoem- 
de  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen,  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  Yan 
het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gege¬ 
ven  aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording, 
en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag 
door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vor¬ 
deren. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het 
bestuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechtsgel¬ 
dige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare 
belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 
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Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 

en  bij  bunne  vrijwillige  uittreding  f  5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  bare 
moederen  ontoereikend  zijn  om  aan  bare  verbintenissen  te 
■voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  ot  in  ne 
jaar  daaraan  voorafgaande  bebben  opgebouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  bet  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  be¬ 
taling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 


Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  bare  belan¬ 
gen  door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  bet  bestuur; 

b.  den  raad  van  toezicht  ; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 


Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en 
wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 

algemeene  vergadering.  .  x 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur), 

een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerst©  maal  door  bet  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelij 

herkiesbaar.  ....  n 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 

bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  oer 
eerstvolgende  bij  art.  2  (  bedoelde  algemeene  vergadering. 

Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar.  #  ........... 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  pp,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijd¬ 
stip  waarop  bet  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 

kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  moge  Lijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 

zaken  handelt.  ...  . 

Een  lid  van  bet  bestuur  en  een  plaatsvervangend  iid  kan 
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te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  kunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre- 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en, 
ten  blij ke  daarvan,  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
onderteekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst  van 
geïnde  gelden,  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  wettig 
g'enomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald : 

cl.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  ma.andelijksche  afrekening  en  de 
jaarlijksche  verantwoording,  en  telkenmale  daarvan  te  doen 
blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

//.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
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het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  ver¬ 
volgingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  vol¬ 
gens  letter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het 
verleenen  van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen 
van  bestuursleden ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  beschei¬ 
den,  aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording 
te  doen,  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door 
de  algemeene  vergadering,  neder' te  leggen  ter  griffie  van 
het  kantongerecht  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt 
en  daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 

Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering. 

Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  niet  tevens  bestuurs¬ 
lid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid.  Zoolang  hij  als  plaats¬ 
vervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet  optreden  als  lid  van 
den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  4  maal 
per  ja  ar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buitenge¬ 
wone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek. 

De  notulen  worden  op  de  volgende  vergadering  voorge- 
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lezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en  ten  blijke  daarvan 
door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  beeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleunen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  1T,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier  dezen  worden  vervangen ; 

/.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den 
kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en  na 
te  o-aan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de  hoogte 
houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  verga¬ 
dering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boekenden  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen . 


Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad 
van  toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 

In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te 
houden  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  be¬ 
slissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij  ver¬ 
der  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft  aan  het  schorsende 
rollege  af  te  geven.  .  _  * 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  admini¬ 
stratie  der  vereeniging. 
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Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  bet  bestuur  gedane  opdrachten  hebben 
na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen  en 
uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur 
hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1 
April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afgeloo- 
pen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

He  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke  of 
zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld,  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 


He  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij, in  persoon  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij¬ 
wonen  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

4' ereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  ver¬ 
schijnen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar 
bestuur  geteekende  volmacht.  He  volmachten  moeten  dadelijk 
bij  het  begin  der  vergadering  aan  den  voorzitter  worden 
overgelegd. 

A  iemand  kan  als  gevolmachtigde  van  meer  dan  één  persoon 
optreden . 

Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plichten 
gestemd  jvordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  He  algemeene  vergaderingen  worden  in  den  regel 
opgeroepen  door  het  bestuur. 

Telken  jare  omtrent  1  Mei  wordt  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art. .  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht. 

Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt 
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gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  verga¬ 
dering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zoo  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft, 
en  bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger,  of  een  ander 
lid,  door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een  secre¬ 
taris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig  2  stein- 
opnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onder teekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden. 

Bij.  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur 
en  plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 
en  te  ontslaan : 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 
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4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen 
en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

h.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  een  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  hetzij  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of 
in  depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden,  die  zonder 
geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om 
den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  ver¬ 
beteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en 
tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed 
worden. 

Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt 
gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art,  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene’ vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de 
ter  leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen 
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zijn  na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3 
maanden. 

Vroegere  terugbetaling'  dan  bij  de  leening  is  overeenge¬ 
komen  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo- 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering,  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  per¬ 
soonlijke  of  zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde 
zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar.  Balans.  Winstverdeeling. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1911. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt 
overeenkomstig  de  voorschriften  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  voorafge¬ 
gane  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  winst  over  het  ioopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  wTelzijn  binnen  den  kring 
der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  woorden  gewijzigd,  of  kunnen 
nuttige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  verga¬ 
dering  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  bepaald, 
hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn  tot  voldoe- 
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ning  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder  zal  wor¬ 
den  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden  opge¬ 
maakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  1T  Mei  1911. 

TT iterlij k  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  1940  moet  over  de  verlenging  van  den  duur 
der  vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  , 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  eene  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds  worden 
gevoegd . 


Slotbepalingen . 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeuring 
van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank, 
gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
liet  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40 ; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46; 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
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bij  de  Coöperatieve  Centrale  Baiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

W  aarvan  deze  akte,  op  den  in  het  hoofd  gemelden  dag', 
in  minuut  is  verleden,  ten  kantore  van  mij  notaris,  te  Balk, 
in  tegenwoordigheid  van  Hendrik  Stoffelsma,  notarisklerk, 
en  Klaas  van  Hout,  candidaat-secretaris  en  beambte  ter  secre¬ 
tarie,  beiden  wonende  te  Balk,  als  getuigen. 

Deze  akte  is,  onmiddellijk  na  voorlezing,  door  de  com¬ 
paranten,  mij  notaris  en  de  getuigen  onderteekend. 

(Geteekend:)  A.  Bokma,  A.  Keuning,  B.  Haarsma,  Yke 
A.  Schaap;  J.  H.  Koordenbos,  H.  Stoffelsma,  K.  van  Hout. 

Geregistreerd  te  Lemmer  18  Mei  1911,  deel  54,  folio  89 
recto,  vak  1. 


Bij  voegsel  tot  de  N eet erlandsclic  Staatscourant  van 
Zaterdag  17  Juni  1911,  n°.  140. 
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Coöperatieve  vereeniging  tot  liet  op  richten  en  drijven 
van  eene  roomboterfabriek  te  Buren  op  Ameland, 
te  Buren  onder  Nes,  gemeente  Ameland. 

Voor  mij,  Dominicus  Geertruidus  Westra,  notaris  te  Dok- 
kus,  zijn  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen, 
verschenen : 

Dirk  Jans  Brouwer,  Meindert  Pieters  de  Jong  en  Willem 
Theunis  Kiewiet,  landbouwers,  wonende  te  Buren,  onder  Nes 
op  Ameland,  voor  zich  en  als  gelastigden  krachtens  eene  te 
Buren  op  Ameland  geteekende  onderhandsche  akte  van  last¬ 
geving,  welke  aan  deze  akte  is  vastgehecht,  nadat  ze  vooraf 
door  de  lasthebbers,  in  tegenwoordigheid  van  mij  notaris  en 
der  na  te  noemen  getuigen  voor  echt  erkend  en  ten  blijke 
daarvan  door  hen  met  de  getuigen  en  mij  notaris  geteekend 
was,  van: 

1.  Dirk  Willems  Tieman ; 

2.  Jan  Sipkes  de  Jong; 

3.  Hendrikus  Jacobs  Kooiker; 

4.  Dirk  Jacobs  de  Jong; 

5.  Jan  Douwes  Brouwer; 

6.  Dirk  Gerbens  de  Jong; 

7.  vSipke  Pieters  de  Jong; 

8.  Jan  Hendriks  Mosterman  ; 

9.  Dirk  Foppes  Molenaar; 

10.  Gerardus  Tjeerds  Metz  ; 

11.  Paulus  Jans  Brouwer; 

12.  Jan  Hendriks  Mosterman  : 

13.  Foppe  Andries  Molenaar; 

14.  Dirk  Jacob  Metz; 

15.  Trientje  Hendriks  Molenaar,  weduwe  Pieter  Paulus 
Brouwer ; 
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16.  Tjeerd  Jacobs  Kooiker; 

17.  T  beun  is  Hendriks  Molenaar, 

18.  Willem  Jacobs  Molenaar; 

19.  Pieter  Bouwes  Molenaar; 

20.  Douwe  Jippes  Beijaard; 

21.  Janke  Jacobs  Molenaar,  weduwe  Gerrit  Willems 
Spoelstra ; 

22.  Boortje  Wouters  Metz,  weduwe  Andries  Foppes  Mo¬ 
lenaar  ; 

23.  Tjeerd  Jacobs  Metz  ; 

21.  Jacob  Jacobs  Molenaar; 

25.  Gerben  Jans  Boelens; 

26.  Jan  Thames  Oud; 

27.  Petrus  Pieters  Boelens; 

28.  Tiemen  Pieters  Boelens; 

29.  Barend  Barends  Kooiker, 

landbouwers  en  landbouwsters,  wonende  te  Buren  onder  Nes 
op  Ameland,  die  sub  12  tevens  postbode, 

welke  comparanten  voor  zicli  en  in  qualiteit  verklaarden 
bij  deze  akte  op  te  riekten  eene  coöperatieve  vereeniging  voor 
roomboterbereiding  en  daarvoor  vast  te  stellen  de  navolgende 
statuten : 


Naam,  zetel,  doel,  duur  en  grondbeginselen. 

Art.  1.  Be  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera¬ 
tieve  vereeniging  tot  bet  opriebten  en  drijven  van  eene 
roomboterfabriek  te  Buren  op  Ameland,  en  is  gevestigd  te 
Buren  onder  Nes,  gemeente  Ameland. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  bet  bereiden  van 
roomboter  voor  gemeenschappelijke  rekening  door  de  exploi¬ 
tatie  eener  roomboterfabriek  en  den  verkoop  van  de  te  ver¬ 
krijgen  boter.  Met  goedkeuring  der  leden  kan  ook  bet  be¬ 
reiden  en  verkoopen  van  kaas  doel  der  vereeniging  zijn. 

Art.  3.  Om  dit  doel  te  bereiken  sticht  de  vereeniging 
eene  roomboterfabriek  on  door  baar  aan  te  koopen  grond  te 
Buren  en  verbinden  zich  de  leden  om  aan  deze  fabriek  op 
door  bet  bestuur  te  bepalen  tijd  en  plaats,  ter  bereiding  te 
leveren  alle  melk  van  het  rundvee  der  boerderij  bij  ieder 
hunner  in  gebruik,  met  uitzondering  alleen  van  die  welke  zij 
voor  huishoudelijk  gebruik  benoodigd  zijn. 

Art.  4.  Be  vereeniging  verkoopt  de  verkregen  producten 
en  verdeelt  de  zuivere  opbrengst  onder  de  leden  naar  ver¬ 
houding  der  door  ieder  geleverde  melk,  berekend  per  liter 
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of  naar  liet  vetgehalte  dier  melk,  zooals  nader  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement  zal  worden  bepaald. 

Art.  5.  Onder  zuivere  opbrengst  wordt  verstaan  de  voor 
de  verkochte  producten  gemaakte  gelden,  na  aftrek  van  een 
hal  ven  cent  per  liter  ingebrachte  melk.  Het  bedrag  met  deze 
ingehouden  halve  centen  verkregen  wordt  gebruikt  tot  be- 
strij ding  der  in  art.  12  bedoelde  uitgaven,  benevens  voor  de 
vorming  van  een  reservefonds,  terwijl  hetgeen  van  dat  bedrag 
mocht  overblijven,  jaarlijks  onder  de  leden  zal  worden  ver¬ 
deeld  naar  gelang  der  door  ieder  ingebrachte  melk  of  van  het 
vetgehalte  dier  melk,  gedurende  het  tijdvak  waarover  de  ver- 
deeling  loopt. 

Wekelijks  wordt  een  voorschot  uitbetaald  op  de  geleverde 
melk ;  éénmaal  in  de  maand  heeft  eene  volledige  uitbetaling 
plaats.  De  in  dit  artikel  bedoelde  yerdeeling  en  uitbetaling 
en  het  te  verstrekken  voorschot  heeft  plaats  naar  verhouding 
der  door  ieder  der  leden  geleverde  melk  of  naar  het  vetgehalte 
dier  melk,  zooals  nader  bij  huishoudelijk  reglement  zal 
worden  bepaald. 

Art.  6.  Indien  naar  het  oordeel  der  leden  de  wensche- 
lijkheid  mocht  blijken,  kan  ook  melk  van  niet-leden  der  ver- 
eeniging  ter  bereiding  worden  aangekocht. 

Art.  T.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  verlenging, 
opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aanvang  nemende  met 
de  dagteekening  van  de  Staatscourant  waarin  deze  statuten 
zullen  zijn  geplaatst. 

Art.  8.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare 
leden  is  te  Buren  ten  kantore  der  vereeniging. 

Art.  9.  Behoudens  het  eerste  dienst-  of  boekjaar,  dat 
loopt  van  den  dag  van  aanvang  der  vereeniging  tot  1  Juni 
des  volgenden  jaars,  loopt  het  dienst-  of  boekjaar  van  1  Juni 
tot  1  Juni. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  Het  kapitaal  benoodigd  voor  de  oprichting  der 
vereeniging,  den  aankoop  van  terrein,  het  stichten  der  fabriek 
en  het  aanschaffen  der  machines  en  gereedschappen,  ten 
bedrage  van  f  3000,  zal  worden  opgenomen  zoowel  onder 
hypothecair  verband  der  fabriek  met  hetgeen  daartoe  door 
bestemming’  behoort,  als  onder  solidaire  borgstelling  van  alle 
leden.  De  leening  zal  in  20  achtereenvolgende  jaarlijksche 
termijnen,  ieder  ten  bedrage  van  f  150,  worden  afgelost. 

Art.  11.  Er  wordt  een  reservefonds  gevormd,  waarvoor 
in  de  rekening  van  elk  boekjaar  een  bedrag  van  f  25  als  vaste 
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post  van  uitgaaf  zal  worden  aangebracht,  totdat  dit  fonds, 
met  inbegrip  van  de  door  belegging  te  verkrijgen  renten,  een 
bedrag  van  f  500  beeft  bereikt.  Daaruit  zullen  de  teruggaven 
geschieden  bedoeld  bij  art.  20,  benevens  de  buitengewone 
onkosten  die  onverhoopt  moeten  worden  gemaakt.  Ingeval 
dat  fonds  daardoor  beneden  de  f  500  daalt,  zal  weder  tot  aan¬ 
vulling  overeenkomstig  het  eerste  lid  van  dit  artikel  moeten 
worden  overgegaan.  Overtreft  eene  noodzakelijk  te  doene 
uitgaaf  het  reservefonds,  dan  kan  eene  leening  tot  dekking 
van  het  tekort  worden  aangegaan  onder  voorwaarden  door  de 
leden  vast  te  stellen.  Het  jaarlijksch  bedrag  van  f  25  tot 
vorming  van  het  reservefonds  kan  bij  besluit  der  leden 
worden  verhoogd. 

Art.  12.  Op  rekening  der  vereeniging  worden  in  uitgaaf 
gebracht:  de  termijnen  van  aflossing  der  aan  te  gane  geld- 
leening,  de  van  die  leening  verschuldigde  renten,  de  be- 
looning  van  het  dienstpersoneel,  het  benoodigde  voor  onder¬ 
houd  van  gebouwen,  machines,  werktuigen  en  gereed¬ 
schappen,  brandstoffen,  belastingen,  kosten  van  admini¬ 
stratie,  die  van  assurantie  en  verdere  kosten  van  exploitatie. 

Art.  13.  De  rechten  der  leden  op  de  baten  der  vereeniging 
en  hunne  aansprakelijkheid  voor  hare  verbintenissen  en 
schulden  worden,  behoudens  de  solidaire  aansprakelijkheid 
voor  het  bij  art.  10  bedoelde  kapitaal,  bepaald  naar  ver¬ 
houding  van  de  door  ieder  geleverde  hoeveelheid  melk. 

Lidmaatschap. 

Art.  14.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij 
die  later  als  zoodanig  mochten  worden  aangenomen. 

Art.  15.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
toegelaten  meerderjarige  veehouders  en  veehoudsters  in  het 
volle  genot  der  burgerlijke  rechten,  die  zich  verbinden  den 
inleg  te  betalen  zooals  die  telkens  door  de  leden  zal  worden 
bepaald  en  voor  het  bij  art.  10  bedoelde  kapitaal  zich  solidair 
aansprakelijk  stellen. 

Art.  16.  Wie  als  lid  wenscht  te  worden  aangenomen  richt 
daartoe  tusschen  15  April  en  1  Juni  een  schriftelijk  verzoek 
aan  het  bestuur.  Het  bestuur  brengt  dit  verzoek  met  zijn 
advies  in  de  eerstvolgende  vergadering  der  leden.  In  die 
vergadering  wordt  over  het  al  of  niet  toelaten  beslist  en  in 
geval  van  toelating,  de  voorwaarden  daarvoor  vastgesteld. 

Van  het  genomen  besluit  en  de  voorwaarden  geeft  het 
bestuur  aan  den  adressant  schriftelijk  kennis. 

Art.  17.  Rechtverkrijgenden  van  een  overleden  lid 
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kunnen  met  goedkeuring  der  leden  een  hunner  aanwijzen 
om  den  overledene  in  het  lidmaatschap  op  te  volgen.  Zij 
geven  zoo  mogelijk  binnen  3  maanden  na  het  overlijden  hun 
wenscli  daartoe  schriftelijk  aan  het  bestuur  te  kennen. 

Art.  18.  De  leden  der  vereeniging  worden  geacht  hunne 
erfgenamen  of  rechtverkrijgenden  te  verbinden,  om  voor  het 
geval  deze  zich  met  dezelfde  melkerij  bij  de  vereeniging 
kunnen  aansluiten,  daartoe  over  te  gaan  op  verbeurte  van 
alle  aanspraken  op  uitkeering,  restitutie  en  mede-eigendom, 
tenzij  hunne  toelating  wordt  geweigerd,  in  welk  geval  de 
uitkeering  geregeld  wordt  naar  art.  20. 

Art.  19.  Met  goedkeuring  der  leden  kan  een  lid  zijn  lid¬ 
maatschap  overdragen  aan  een  ander,  die  dan  geacht  wordt 
in  diens  plaats  te  zijn  getreden.  < 

Art.  20.  .  Hij  die  om  geldige  redenen  genoodzaakt  is  uit 
de  vereeniging  te  treden  ontvangt  terug  3/4  gedeelte  van  het 
bedrag  dat  door  zijne  melkleverantie  in  het  reservefonds  is 
gestort. 

Art.  21.  Als  geldige  redenen  van  uittreding  worden 
beschouwd:  ten  eerste  overlijden,  ten  tweede  het  geheel  op¬ 
heffen  van  liet  veehoudersbedrijf,  ten  derde  vertrek  naar 
elders. 

ordt  door  den  uittredende  eene  andere  reden  aangevoerd, 
dan  wordt  de  geldigheid  daarvan  aan  het  oordeel  en  de 
beslissing  der  leden  overgelaten. 

Art.  22.  Hij  die  uit  de  vereeniging  wenscli t  te  treden, 
geeft  daarvan  minstens  3  maanden  vóór  den  afloop  van  het 
dienstjaar  schriftelijk  kennis  aan  liet  bestuur,  met  opgaaf 
der  motieven. 

Art.  23.  Op  hen  die  volgens  het  oordeel  der  leden  zonder 
geldige  redenen  uit  de  vereeniging  treden,  is  toepasselijk 
hetgeen  bij  art.  18  ten  aanzien  van  niet  toetredende  erfge¬ 
namen  of  rechtverkrijgenden  is  vastgesteld.  Zij  blijven  bo¬ 
vendien  aansprakelijk  zoowel  voor  de  solidaire  borgstelling 
als  voor  de  schulden  en  schaden  gedurende  hun  lidmaatschap 
gemaakt  en  geleden  en  zijn  verplicht  op  de  eerste  aanmaning 
van  het  bestuur  als  boete  in  de  kas  der  vereeniging  te  storten 
f  10  per  rund  en  van  zoodanig  getal  als  hetwelk  zij  gedu¬ 
rende  het  lidmaatschap  gemiddeld  jaarlijks  voor  de  melk- 
levering  hebben  aangegeven. 

Art.  24.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  der  statuten  of 
van  het  huishoudelijk  reglement  of  wegens  oneerlijke  han¬ 
delingen  door  de  ledenvergadering  op  gemotiveerd  voorstel 
van  het  bestuur  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  worden  ver- 
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klaard.  In  deze  vergadering*  moeten  minstens  2/3  der  leden 
tegenwoordig  zijn';  voor  de  aanneming  van  liet  voorstel  wor¬ 
den  minstens  2/3  gedeelte  der  uitgebrachte  stemmen  ver- 
eisclit. 

Op  hen  is  van  toepassing  liet  bepaalde  bij  art.  23  ten  aan¬ 
zien  van  uittredende  leden  zonder  geldige  motieven. 

Art.  25.  Leden  die  over  eenig  tijdvak  wegens  door  liet 
bestuur  gebillijkte  redenen  niet  in  de  gelegenheid  zijn  ge¬ 
weest  melk  te  leveren,  behouden  hunne  rechten. 

Bestuur,  beheer  en  toezicht. 

Art.  26.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  per¬ 
sonen,  door  de  leden  uit  hun  midden  te  benoemen.  Die  3 
bestuursleden  benoemen  een  hunner  tot  voorzitter,  een  tot 
secretaris  en  een  tot  penningmeester  en  regelen  verder  hunne 
werkzaamheden  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  27.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  3,  door  en  uit  de  leden  te  benoemen 
commissarissen. 

Art.  28.  Elk  jaar,  op  1  Juli,  voor  het  eerst  op  dien  datum 
des  volgenden  jaars,  treedt  een  der  bestuursleden  en  een  der 
commissarissen  af,  volgens  op  te  maken  rooster,  wordende 
de  rooster  van  aftreding  voor  de  eerste  maal  door  het  lot 
geregeld.  Het  aftredend  bestuurslid  is  terstond  herkiesbaar, 
de  aftredende  commissaris  is  echter  de  eerste  maal  niet  her¬ 
kiesbaar. 

Wie  voor  eene  buitengewone  vacature  tusschentijds  wordt 
gekozen  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  zijn  voorganger  had 
moeten  aftreden. 

Art,  29.  Door  en  uit  de  leden  wordt  voor  elk  bestuurslid 
een  plaatsvervanger  benoemd,  die  te  gelijk  me+  het  bestuurs¬ 
lid  aftreedt.  Hij  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  30.  Het  bestuur  oefent  toezicht  uit  over  alles  wat 
de  exploitatie  en  het  onderhoud  der  fabriek  cum  annexis 
betreft.  Het  geniet  geen  salaris.  Tot  het  voeren  van  rechts¬ 
gedingen  is  machtiging  der  leden  noodig. 

Art.  31.  Het  dagelijksch  beheer  wordt  gevoerd  door  een 
speciaal  daarvoor  aan  te  wijzen  persoon,  die  tevens  met  de 
boekhouding  zal  zijn  belast.  Hij  is  ondergeschikt  aan  liet 
bestuur,  dat  zijne  instructie  vaststelt;  hij  wordt  door  de  leden 
tegen  een  hertaald  salaris  tot  wederopzegging  benoemd. 

Art.  32.  Het  bestuur  en  de  commissarissen  vergaderen 
gezamenlijk  minstens  éénmaal  in  de  3  maanden  in  het  kantoor 
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der  vereeniging  en  moeten  dan  tevens  inzage  nemen  van  de 
boeken  en  de  kas  opnemen  van  den  penningmeester. 

Vergadering,  rekening  en  verantwoording  en  stemrecht . 

Art.  33.  Jaarlijks,  in  de  maand  Juni,  voor  liet  eerst  in 
liet  volgende  ja  ar,  moet  eene  algemeene  vergadering  worden 
gehouden.  Het  bestuur  belegt  voorts  algemeene  vergaderin¬ 
gen  zoo  dikwijls  het  dit  dienstig  acht,  zoomede  wanneer  4 
leden  zulks  schriftelijk  met  opgave  van  redenen  verzoeken, 
zullende  in  het  laatste  geval  het  bestuur  binnen  14  dagen 
nadat  liet  verzoek  is  ingekomen,  de  leden  ter  vergadering 
moeten  bijeenroepen,  bij  gebreke  waarvan  de  bedoelde  leden 
zelf  tot  de  convocatie  kunnen  overgaan. 

Art.  34.  In  de  in  het  vorige  artikel  bedoelde  gewone  alge¬ 
meene  vergadering  doet  de  penningmeester  rekening  en  ver¬ 
antwoording  over  liet  afgeloopen  dienstjaar.  Commissarissen 
onderzoeken  vooraf  de  rekening  en  brengen  van  hunne  bevin¬ 
ding  verslag  uit  met  advies  tot  vaststelling  der  rekening  al 
of  niet  gewijzigd.  Het  bestuur  stelt  hun  minstens  ééne  maand 
vóór  de  algemeene  vergadering  de  rekening  met  de  beschei¬ 
den  ter  hand.  Deze  stukken,  met  gemeld  verslag  en  advies, 
moeten  minstens  14  dagen  voor  de  algemeene  vergadering 
ten  kantore  van  de  fabriek,  gedurende  dien  tijd,  voor  belang¬ 
hebbenden  ter  inzage  liggen.  De  goedkeuring  door  de  verga¬ 
dering  strekt  het  bestuur  en  den  beheerder  tot  finale  kwijting 
en  décharge  van  hun  beheer. 

Voorts  brengt  in  die  vergadering  de  secretaris  verslag  uit 
aangaande  den  toestand  der  vereeniging  over  het  afgeloopen 
dienstjaar  en  hebben  de  benoemingen  van  bestuursleden, 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  commissarissen  plaats. 

Art.  35.  Elk  lid  kan  zich  óf  door  een  medelid  óf  door 
iemand  buiten  de  leden,  mits  deze  meerderjarig  is,  bij  schrif¬ 
telijke  volmacht  ter  vergadering  doen  vertegenwoordigen. 
Niémand  kan  als  lsthebber  voor  meer  dan  1  lid  optreden. 

Art.  36.  Van  het  verhandelde  in  de  vergaderingen  wor¬ 
den  door  den  secretaris  aanteekeningen  gehouden.  Deze  wor¬ 
den  in  de  eerstvolgende  vergadering  door  hem  voorgelezeji 
en,  na  goedkeuring,  door  den  voorzitter  en  hem  geteekend. 

Art.  3T.  Tijd  en  plaats  der  vergaderingen  worden  min¬ 
stens  8  dagen  te  voren  aan  de  leden  bekend  gemaakt  bij  con- 
vocatie-briefies,  waaroo  zooveel  mogelijk  de  punten  van  be¬ 
handeling  zijn  vermeld.  In  spoedeischende  gevallen,  ter  be- 
oordeeling  van  het  bestuur,  kan  hiervan  worden  af  geweken. 
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Art.  38.  De  stemmingen  geschieden  over  zaken  monde¬ 
ling,  over  personen  bij  ongeteekende  briefjes.  Ieder  lid  heeft 
1  stem. 

Bij  staken  der  stemmen  over  zaken  dan  wordt  het  voorstel 
geacht  verworpen  te  zijn. 

Benoemingen  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen.  Is  deze  meerderheid  bij  de  eerste 
stemming  niet  verkregen,  dan  volgt  eene  tweede  vrije  stem¬ 
ming.  Geeft  ook  deze  geen  vereischte  meerderheid,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  het  dubbeltal,  dat  bij 
de  tweede  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  ver- 
eenigde,  of,  voor  het  geval  meer  personen  evenveel  stemmen 
hebben  verkregen,  tusschen  hen  allen,  waarna  hij  die  dan 
de  meeste  stemmen  erlangt  benoemd  is.  Bij  staking  van  stem¬ 
men  beslist  liet  lot. 


Slotbepalingen. 

Art.  39.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  alleen  dan 
overgegaan,  wanneer  minstens  2/3  deel  der  leden  daartoe 
besluit. 

Art.  40.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  volgens  de  wettelijke  voorschriften. 

Art.  41.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  kunnen 
niet  in  behandeling  worden  genomen,  indien  zij  niet  op  den 
oproepingsbrief  zijn  vermeld,  terwijl  de  besluiten  daartoe 
niet  kunnen  worden  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van 
3/4  der  uitgebrachte  stemmen.  Bovendien  zal,  indien  in  de 
vergadering  waarin  zoodanig  voorstel  ter  tafel  wordt  ge¬ 
bracht,  geen  2/3  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  is, 
de  behandeling  van  het  voorstel  worden  verdaagd  tot  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering,  zullende  alsdan  in  die  ver¬ 
gadering  het  besluit  kunnen  worden  genomen,  onverschillig 
het  getal  der  opgekomen  of  vertegenwoordigde  leden,  doch 
niet  anders  dan  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  42.  Bij  huishoudelijk  reglement,  door  de  leden  vast 
te  stellen,  worden  het  beheer  en  de  exploitatie  der  fabriek 
nader  geregeld  en  de  strafbepalingen  op  het  niet  nakomen 
hunner  verplichtingen  door  de  leden  vastgesteld. 

Art.  43.  Elk  verschil  over  de  toepassing  van  eenig  artikel 
dezer  statuten  en  van  het  huishoudelijk  reglement  wordt  be¬ 
slist  door  liet  bestuur,  behoudens  recht  van  liooger  beroep 
op  eene  vergadering  der  leden,  die  alsdan  beslist  in  het  hoog¬ 
ste  ressort. 

De  comparanten  mij,  notaris,  bekend. 
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Waarvan  akte  in  minuut,  verleden  te  Holwerd,  op  lieden, 
27  April  1911,  in  tegenwoordigheid  van  den  lieer  Douwe 
dans  Heeringa,  administrateur,  wonende  te  Holwerd,  en 
Jacobus  Nicolaas  van  der  Werf f,  notarisklerk,  wonende  te 
Dokkum,  als  getuigen,  mij,  notaris,  bekend. 

En  is  deze  akte  onmiddellijk  na  voorlezing,  onderteekend 
geworden  door  de  comparanten,  de  getuigen  en  door  mij, 
notaris. 

(Geteekend:)  I).  J.  Brouwer,  M.  P.  de  Jong,  W.  T.  Kie- 
wiet;  D.  J.  Heeringa,  J.  N.  van  der  Werft',  H.  G.  Westra. 

Geregistreerd  te  Dokkum  4  AEei  1911,  deel  114,  folio  91 
verso,  vak  6. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  17  Juni  1911,  n°.  140. 


N°.  2870. 


Algemeene  Rijksbelastingambtenaren  Coöperatie,  te 
Rotterdam. 

Op  17  Mei  1911  compareerden  voor  mij,  Pieter  Dwarshuis, 
notaris,  resideerende  te  Rotterdam,  in  tegenwoordigheid  der 
na  te  noemen  getuigen,  de  lieeren: 

1.  Dirk  Kleingeld,  Rijksambtenaar; 

2.  Leendert  Philippus  Qualm,  Rijksambtenaar; 

3.  Johannes  Petrus  Izaak  Brouwer,  Rijksambtenaar; 

4.  Petrus  Ostwaldus  Kraivanger,  Rijksambtenaar; 

5.  Dirk  Anthony  van  Yuuren,  Rijksambtenaar,  allen 
wonende  te  Rotterdam. 

De  comparanten  gaven  te  kennen,  dat  zij  hebben  opgericht 
de  hierna  te  noemen  coöperatieve  inkoopvereeniging  en  daar¬ 
omtrent  te  hebben  vastgesteld  het  navolgende: 

Hoofdstuk  I. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  coöperatieve  inkoopvereeniging'  draagt  den 
naam  van;  Algemeene  Rijksbelastingambtenaren  Coöperatie, 
en  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  2.  Het  domicilie  der  vereeniging,  van  het  hoofd¬ 
bestuur  en  van  hare  leden,  buiten  de  gemeente  wonende,  is 
ten  kantore  der  vereeniging,  welk  kantoor  is  gevestigd  ten 
woonhuize  van  den  penningmeester. 

Art.  3.  De  vereeniging  zal  zich  onthouden  van  iedere 
bemoeienis  met  politieke  en  godsdienstige  zaken,  alsmede 
met  aangelegenheden,  den  dienst  of  de  vakvereeniging 
betreffende. 

Art.  4.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  om  aan  hare  leden 
onvervalschte  benoodmdheden  van  eiken  aard  en  van  goede 
hoedanigheid  te  verschaffen,  alsmede  om  de  algemeene  be¬ 
langen  der  leden  te  bevorderen. 
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Art.  5.  Ter  bereiking*  van  dat  doel  zal  de  vereeniging: 

a.  contracten  sluiten  met  solide  fabrikanten  en  hande¬ 
laars  of  de  Handelskamer  van  den  Coöperatieven  Bond ; 

b.  een  of  meer  verzendhuizen  exploiteeren ; 

c.  eene  spaarkas  voor  de  leden  in  het  leven  roepen,  ten 
einde  hen  in  staat  te  stellen  met  het  bespaarde  geld  hunne 
benoodigdheden  bij  de  vereeniging  te  koopen. 

Yoor  deze  spaarkas  zal  door  de  ledenvergadering  een  af¬ 
zonderlijk  reglement  worden  opgesteld; 

d.  alle  andere  wettige  middelen  aan  kunnen  wenden  die 
aan  het  doel  bevorderlijk  zijn. 

Art.  6.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  een  tijdvak 
van  30  jaren,  aanvangende  met  den  datum  van  de  Staats¬ 
courant  waarin  de  akte  van  oprichting  is  opgenomen. 

Uiterlijk  in  de  gewone  algemeene  vergadering  van  1940 
wordt  over  het  voortbestaan  der  vereeniging  beslist. 

Art.  7.  Zooveel  mogelijk  geschiedt  de  verkoop  met  eene 
matige  winst  tegen  door  het  hoofdbestuur  vastgestelde 
prijzen.  De  verkoop  heeft  alleen  plaats  aan  leden. 

Art.  8.  De  verkoop  heeft  plaats  tegen  contante  betaling. 

Art.  9.  Inkoopen  der  vereeniging  geschieden  tegen  con¬ 
tante  betaling,  tenzij  het  handelsgebruik  ter  plaatse  van 
den  inkoop  latere  betaling  medebrengt  of  voor  contante 
betaling  geene  korting  kan  bedongen  worden. 

Art.  10.  Het  hoofdbestuur  beschikt,  om  de  zaken  der  ver¬ 
eeniging  te  drijven,  over  de  inleggelden  der  leden.  Gelden, 
die  niet  voor  onmiddellijke  betaling  noodig  zijn,  worden  bij 
eene  solide  instelling  rentegevend  belegd. 

Zijn  de  voorhanden  gelden  niet  voldoende,  dan  kan  het 
hoofdbestuur  met  toestemming  van  de  algemeene  vergade¬ 
ring  geld  opnemen. 

Art.  11.  Op  het  kantoor  der  vereeniging  wordt  een  door 
den  kantonrechter  vooraf  gewaarmerkt  register  gehouden, 
behelzende: 

1.  de  statuten  der  vereeniging; 

2.  eene  voldoende  aanwijzing  van  naam  en  woonplaats 
der  leden,  van  het  hoofdbestuur  en  van  de  commissarissen 
van  toezicht ; 

3.  het  tijdstip  van  toetreding  tot  en  uittreding  of  ont¬ 
zetting  uit  het  lidmaatschap  der  vereeniging ; 

4.  het  bedrag  der  door  elk  lid  gestorte  en  aan  hen  terug¬ 
betaalde  gelden. 

Y oor  het  dagelijks  nauwkeurig  bij  houden  van  dit  register 
is  het  hoofdbestuur  jegens  de  vereeniging  aansprakelijk. 

2 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN . 


2870 


Hoofdstuk  II. 

Lidmaatschap. 

Art.  12.  Lid  der  vereeniging  kunnen  worden,  personen, 
bekwaam  om  overeenkomsten  aan  te  gaan,  voor  zooveel  zij 
belmoren  tot  eene  der  volgende  categorieën: 

a.  ambtenaren  der  directe  belastingen,  invoerrechten  en 
accijnzen  : 

b.  gepensionneerde  ambtenaren  dierzelfde  middelen; 

c.  particuliere  klerken  dier  middelen; 

d.  de  niet  hertrouwde  weduwen  van  overleden  leden. 

Art.  13.  YY  ie  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden  meldt 

zich  aan  bij  het  hoofdbestuur,  onder  inzending  van  een  bij 
het  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  bedrag,  dat  wordt  be¬ 
schouwd  als  eene  bestrijding  der  kosten,  voor  de  vereeniging 
aan  de  al  dan  niet  toelating  verbonden.  Het  wordt,  zoo  de 
toelating  wordt  geweigerd,  niet  teruggegeven. 

Het  hoofdbestuur,  dat  zoo  spoedig  mogelijk  over  de  toe¬ 
lating  beslist,  deelt  den  belanghebbende,  binnen  14  dagen 
na  ontvangst  der  kennisgeving  voor  het  lidmaatschap,  in 
geval  van  niet-toelating  dit  schriftelijk  mede. 

Afgewezenen  kunnen  in  beroep  komen  bij  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  14.  He  toetreding'  tot  de  vereeniging  wordt  ten 
aanzien  van  de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de 
gedagteekende  onderteekening  van  het  in  art.  11  bedoelde 
register,  of  door  eene  notarieel e  akte  in  afschrift  aan  dat 
register  gehecht. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  toetreding  een  exemplaar  van 
de  statuten  en  van  de  reglementen  en  een  bewijs  van  lid¬ 
maatschap. 

Zoodra  een  lid  inkoop  doet  bij  de  vereeniging,  ontvangt  hij 
een  kasboekje,  voorzien  van  het  volgnummer,  dat  aan  het 
lid  in  het  bij  art.  11  bedoelde  register  is  gegeven. 

In  het  huishoudelijk  reglement  zal  de  bij  houding  en  zoo 
voort  dezer  kasboekjes  worden  geregeld. 

Art.  15.  Wanneer  binnen  3  maanden  na  den  dood  van 
een  lid  zijne  weduwe  lid  wordt,  wordt  zij  beschouwd  als  lid 
te  zijn  toegetreden  op  den  dag  na  dien,  waarop  haar  echt¬ 
genoot  is  overleden. 

He  bewijzen  van  inleggelden,  welke  ten  name  van  het  over¬ 
leden  lid  staan,  moeten  dan  worden  ingeleverd  en  aan  het 
nieuwe  lid  nieuwe  bewijzen  worden  af  gegeven  vóór  of  gelijk¬ 
tijdig  met  de  onderteekening  van  het  in  art.  11  bedoelde 
register. 
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Art.  16.  Elk  lid  ontvangt  eene  prijscourant,  waarop  zoo¬ 
veel  mogelijk  de  voorhanden  artikelen  en  de  door  het  hoofd¬ 
bestuur  °gestelde  prijzen  voorkomen. 

Wijzigingen  worden  zoodra  mogelijk  bekend  gemaakt. 

Art.  1T.  Elk  lid  is  bevoegd  om  zijne  klachten  schriftelijk 
of  mondeling  aan  het  hoofdbestuur  mede  te  deelen. 

Het  hoofdbestuur  onderzoekt  zoodra  mogelijk  de  klachten 
en  voorziet  in  de  naar  aanleiding  daarvan  gebleken  leemten 

en  gebreken.  .  , 

Nopens  klachten  deelt  het  hoofdbestuur  den  klagers  den 

uitslag  van  het  onderzoek  schrifteli] k  mede. 

Art.  18.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

1°.  door  overlij  den  ; 

2°.  door  opzegging,  en 
3°.  door  ontzetting. 

Art.  19.  I)e  ontzetting  van  het  lidmaatschap  heeft  door 
het  hoofdbestuur  plaats: 

cl.  indien  een  lid  de  bekwaamheid  \erliest  om  o^eleen- 

komsten  aan  te  gaan;  .. 

b.  indien  het  lid  ophoudt  in  dienst  te  zijn  der  directe 

belastingen,  invoerrechten  en  accijnzen,  zondei  in  het  genot 

van  pensioen  te  zijn  gesteld; 

c.  indien  de  weduwe  van  een  vroeger  lid  hertrouvd, 

cl.  indien  een  lid  deze  statuten  of  huishoudelijk  regle¬ 
ment  overtreedt;  .  .  ,  , 

c.  indien  een  lid  naar  liet  oordeel  van  het  hoofdbestuur 

de  vereeniging  of  haar  streven  benadeelt. 

Het  hoofdbestuur  geeft  het  betrokken  lid  zoo  spoedig 
mogelijk  per  aangeteekenden  brief  kennis  van  het  besluit  van 

ontzetting.  , 

In  de  gevallen  sub  d  en  c  genoemd,  heeft  de  ontzetting 

voorwaardelijk  plaats.  Het  betrokken  lid  heeft  het  ïeclit 
binnen  T  dagen  na  de  dagteekenening  der  in  alinea  2  be¬ 
doelde  kennisgeving  van  het  hoofdbestuur  te  eischen,  dat  er 
door  eene  commissie  een  onderzoek  wordt  ingesteld, 

He  commissie  brengt  op  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  verslag  uit,  waarna  de  vergadering  beslist. 

He  voorwaardelijke  ontzetting  gaat  over  in  definitieve  ont¬ 
zetting,  wanneer  de  termijn  van  beroep  is  verstreken,  zonder 

dat  daarvan  is  gebruik  gemaakt. 

He  voorwaardelijke  ontzetting  brengt  schorsing  mede. 

Art.  20.  Ophouden  van  het  lidmaatschap  moet  worden 
aangevraagd  bij  het  hoofdbestuur,  dat  in  o\erleg  met  de 
commissarissen  den  tijd  van  het  ophouden  van  het  lidmaat¬ 
schap  vaststelt,  volgens  de  daarvoor  aangegeven  bepalingen 
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in  liet  huishoudelijk  reglement.  In  elk  kwartaal  kan  hoogstens 
aan  één  lid  op  elke  200  leden  ontslag  worden  verleend. 

Art.  21.  De  terugbetaling  van  de  geheel  of  gedeeltelijk 
volgestorte  inleggelden,  voor  zoover  daarop  ten  gevolge  van 
door  de  vereeniging  geleden  verliezen,  geene  afschrijving 
heeft  plaats  gehad  en  het  betrokken  lid  geene  schulden  aan 
de  vereeniging  heeft,  kan  eerst  gevorderd  worden  bij  het  op¬ 
houden  van  het  lidmaatschap. 

Het  bedrag  ter  bestrijding  der  kosten  bedoeld  bij  art.  11 
wordt  nimmer  terugbetaald. 

Bij  opzegging  of  ontzetting  van  het  lidmaatschap  geschiedt 
de  terugbetaling  van  de  als  inleg  gestorte  gelden  met  de  rente 
tot  op  den  laatsten  dag  der  maand,  voorafgaande  aan  die  der 
terugbetaling,  zoo  spoedig  mogelijk  en  uiterlijk  binnen  3 
maanden  na^  afloop  van  het  boekjaar,  waarin  de  ophouding 
van  het  lidmaatschap  heeft  plaats  gehad.  In  geval  van  over¬ 
lijden  of  verlies  van  de  bekwaamheid  tot  het  aangaan  van 
overeenkomsten  kan  door  den  rechthebbende  de  terugbetaling 
van  die  gelden  en  die  rente  binnen  ééne  maand  worden  ge¬ 
vorderd.  .  . 

TJitkeering  van  winst  over  het  dienstjaar,^  waarin  het  lid¬ 
maatschap  is  verloren,  heeft  alleen  plaats  bij  overlijden. 

In  de  gevallen,  bedoeld  bij  art.  19,  sub  cl  en  e,  kan  geene 
terugbetaling  van  de  inleggelden  der  betrokken  persoon 
worden  gevorderd. 

Hoofdstuk  III. 

Geldmiddelen  en  aansprakelijkheid  der  leden. 

Art.  22.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  inleggeld  der  leden; 

b .  obligatiën  der  leden  ; 

c.  omzetprovisie  te  bedingen  bij  de  leveringscontracten: 

d.  gekweekte  rente; 

£>  andere  baten. 

Art.  23.  Elk  lid  is  verplicht  f  5  als  inleggeld  te  storten. 
Vóór  de  onderteekening  van  het  in  art.  11  bedoelde  register 
moet  hiervan  minstens  f  1  gestort  worden. 

De  overige  inleggelden  kunnen  gestort  worden  in  maande- 
lijksche  termijnen  van  ten  minste  50  cents.  Elk  lid  dat 
gedurende  2  achtereenvolgende  maanden  deze  gedeeltelijke 
storting  niet  doet,  ontvangt  van  het  bestuur  eene  schriftelijke 
waarschuwing  met  bepaling  van  een  uitersten  termijn  van 
eene  maand.  Verloopt  ook  deze  termijn  zonder  betaling,  dan 
kan  hij  door  het  hoofdbestuur  van  zijn  lidmaatschap  ontzet 
worden . 
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De  volgestorte  inleggelden  geven,  recht  op  eene  rente  van 
3  pet.  ’s  ja  ars.  De  rente  gaat  in  op  den  eersten  dag  der  maand, 
volgende  op  die  der  volstorting. 

De  uitbetaling  der  rente  geschiedt  te  gelijk  met  die  der  in 
art.  44  bedoelde  winstaandeelen. 

Art.  24.  De  leden  kunnen  te  allen  tijde  vrijwillige  inleg- 
gelden  storten,  mits  in  bedragen  van  ten  minste  50  cents; 
ook  kunnen  zij  de  rente  en  de  in  art.  44  bedoelde  winstaan- 
deelen  in  de  vereenigingskas  storten. 

Voor  elk  bedrag  van  f  5  of  f  10  wordt  eene  obligatie  aan 
toonder  uitgereikt.  Deze  obligatiën  geven  34  pet.  rente 
’s  jaars.  De  uitbetaling  der  rente  geschiedt  te  gelijk  met  die 
der  rente  van  de  verplichte  inlesvcfelden . 

De  aflossing  van  deze  obligatiën  wordt  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Art.  25.  De  reservekas  wordt  gevormd  uit  liet  bij  art.  44 
daartoe  aangewezen  gedeelte  der  zuivere  winst,  en  zij  is  uit¬ 
sluitend  bestemd  tot  dekking  van  mogelijke  verliezen. 

De  reservekas  kan  gedurende  het  bestaan  der  vereeniging 
noch  geheel  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  worden  verdeeld. 

De  reservekas  wordt  rentegevend  belegd ;  hare  rente  komt 
ten  bate  der  vereeniging. 

Art.  26.  De  leden  zijn  persoonlijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  der  vereeniging  volgens  art.  19  der  wet  op  de 
coöperatieve  vereenigingen. 

Deze  aansprakelijkheid  strekt  zich  niet  verder  uit  dan  tot 
het  aandeel  van  f  5,  bedoeld  in  art.  23  der  statuten. 

Hoofdstuk  IV. 

Afdeelingen. 

Art.  27.  In  iedere  inspectie  der  directe  belastingen, 
invoerrechten  en  accijnzen  kan  door  de  aldaar  wonende  leden 
eene  afdeeling  worden  gesticht.  Standplaatsen  met  meerdere 
inspectiën  worden  voor  dit  geval  als  eene  inspectie  beschouwd. 

Zijn  in  eene  inspectie  minder  dan  10  leden,  dan  kan  tot 
stichting  eener  afdeeling  worden  besloten  door  leden  ge- 
stationneerd  in  verschillende  inspectiën. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  met  inachtneming  van 
liet  in  de  volgende  artikelen  bepaalde,  nadere  regels  geven 
aangaande  de  afdeelingen. 

Art.  28.  De  afdeelingen  worden  geregeerd  volgens  haar 
huishoudelijk  reglement  en  bestuurd  door  een  bestuur,  dat 
uit  en  door  haar  leden  wordt  ^ekozen. 

De  leden,  die  eene  afdeeling  wenschen  te  stichten,  zenden 
hun  reglement  ter  goedkeuring  aan  het  hoofdbestuur. 
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Het  hoofdbestuur  weigert  de  goedkeuring  wanneer  het 
reglement  in  sjtrijd  is  met  de  statuten  der  vereeniging  of  be¬ 
zwaar  heeft  eenige  bepaling  in  het  reglement  goed  te  keuren. 

He  goedkeuring  wordt  door  het  hoofdbestuur  schriftelijk 
verleend. 

He  weigering  der  goedkeuring  wordt  door  het  hoofdbestuur, 
met  redenen  omkleed,  schriftelijk  medegedeeld. 

He  leden  die  deze  weigering  ontvangen,  kunnen  binnen 
eene  maand  na  de  dagteekening  der  kennisgeving,  in  de 
vorige  alinea  bedoeld,  eischen,  dat  door  eene  commissie  een 
onderzoek  wordt  ingesteld. 

He  commissie  brengt  op  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  verslag  uit,  waarna  de  vergadering  besluit.  Hangen¬ 
de  de  beslissing  heeft  de  gewraakte  bepaling  geen  kracht. 

Art.  29.  Alle  wijzigingen  in  liet  huishoudelijk  reglement 
der  afdeeling  te  brengen,  vereischen,  alvorens  zij  in  werking 
kunnen  treden,  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur. 

Alle  bepalingen  in  het  vorig  artikel  vervat  omtrent  het  al 
of  niet  goedkeuren,  zijn  hierbij  van  kracht.  - 

Art.  30.  Het  bestuur  der  afdeeling  is  verplicht  jaarlijks 
vóór  een  door  het  hoofdbestuur  te  bepalen  dag,  een  beknopt 
verslag  van  de  verrichtingen  der  afdeeling  gedurende  het 
afgeloopen  jaar  aan  het  hoofdbestuur  in  te  zenden. 

Het  bestuur  der  afdeeling  is  verplicht  aan  het  hoofdbestuur 
alle  door  dat  college  gevraagde  inlichtingen  betreffende  de 
afdeeling  schriftelijk  te  verschaffen  binnen  den  daarvoor 
door  het  hoofdbestuur  bepaalden  tijd. 

Art.  31.  Het  hoofdbestuur  kiest  in  elke  plaats,  waar  meer 
dan  10  leden  zijn  en  geene  afdeeling  is  gesticht,  een  lid  om 
als  correspondent  op  te  treden.  Haar  waar  eene  afdeeling 
bestaat  is  de  secretaris  correspondent. 

Hen  correspondenten  kunnen  administratieve  bemoeiingen 
worden  opgedragen ;  zij  zenden  aan  het  hoofdbestuur  de  klach¬ 
ten  der  leden,  welke  op  de  vereeniging  betrekking  hebben, 
houden  aanteekening  van  alles,  wal  in  het  belang  der  ver¬ 
eeniging  kan  worden  geacht  en  berichten  dit  aan  het  hoofd¬ 
bestuur. 

Hoofdstuk  V. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  32.  Het  hoofdbestuur  der  vereeniging  bestaat  uit 
een  oneven  getal  personen,  ten  minste  5,  die  uit  en  door  de 
leden  op  de  gewone  algemeene  vergadering  in  functie  worden 
gekozen.  Hun  last  is  te  allen  tijde  herroepelijk. 
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De  voorzitter,  de  secretaris  en  de  penningmeester  worden 
door  de  algemeen e  vergadering  benoemd. 

Art.  33.  Jaarlijks  kan  de  algemeene  vergadering,  op  voor¬ 
dracht  van  liet  hoofdbestuur,  één  of  meer  deskundigen  voor 
elk  artikel  benoemen,  zoo  mogelijk  uit  de  leden. 

Zij  zijn  herbenoembaar. 

Deze  deskundigen  maken  geen  deel  uit  van  dat  bestuur. 

Het  hoofdbestuur  kan  hen  echter  uitnoodigen  de  bestuurs¬ 
vergadering  bij  te  wonen. 

Art.  34.  Het  hoofdbestuur  kan  zoo  noodig  ééne  of  meer 
commissiën  benoemen  tot  het  doen  van  een  onderzoek,  tot 
het  uitbrengen  van  advies,  en  zoo  voort. 

De  commissie,  bedoeld  bij  art.  19,  wordt  door  de  algemeene 
vergadering  benoemd. 

Art,  35.  De  leden  van  het  hoofdbestuur  hebben  3  jaar 
zitting  in  dier  voege,  dat  in  1912  aftreden  de  voorzitter  en 
een  of  meer  leden,  in  1913  de  secretaris  en  een  of  meer  leden, 
en  in  1914  de  penningmeester  en  een  of  meer  leden  en  zoo 
vervolgens.  Aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentij  dsche  vacatures  wordt  door  den  voorzitter 
onder  goedkeuring  van  zijn  medebestuurders,  een  lid  aan¬ 
gewezen  ter  vervulling  der  vacature  tot  de  eerstvolgende 
hoofdbestuursverkiezing. 

De  tusschentij ds  verkozen  hoofdbestuurder  treedt  af,  op 
den  tijd  waarop  degene  in  wiens  plaats  hij  gekozen  is  had 
moeten  aftreden. 

Art.  36.  Het  hoofdbestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  de 
voorzitter  of  2  der  overige  leden  zulks  noodig  achten. 

In  zijne  vergadering  mag  geen  besluit  worden  genomen, 
dan  bij  de  aanwezigheid  van  de  meerderheid  der  hoofd¬ 
bestuurders. 

Besluiten  vereischen  de  meerderheid  van  de  aanwezige 
bestuursleden. 

Indien  in  eene  vergadering  van  het  hoofdbestuur  de  stem¬ 
men  staken,  heeft  de  voorzitter  eene  beslissende  stem. 

Art.  37.  Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  de  ver- 
eeniging  in  en  buiten  rechten,  treedt  zelfstandig  voor  de 
belangen  van  de  vereeniging  op,  voor  zoover  zijne  macht 
niet  door  de  statuten  of  huishoudelijk  reglement  of  de  alge¬ 
meene  vergadering  is  beperkt  en  is  bevoegd  de  vereeniging 
aan  derden  en  derden  aan  haar  te  verbinden. 

Het  hoofdbestuur  is  inzonderheid  verplicht  om  te  zorgen 
dat  de  statuten  worden  nageleefd  en  de  besluiten  worden  uit¬ 
gevoerd. 

Het  beheert  eventueel  te  verkrijgen  eigendommen  der  ver- 
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eeniging  op  de  wijze  door  de  algemeen e  vergadering  bepaald, 
terwijl  het  eventueel  noodige  beambten  aanstelt  en  ontslaat. 

Het  zorgt  voor  de  verzekering  der  eigendommen  der  ver- 
eeniging  tegen  brandschade. 

Yoor  eene  behoorlijke  boekhouding  wordt  door  het  hoofd¬ 
bestuur  zorg  gedragen. 

Aan  die  leden  van  het  hoofdbestuur,  die  werkzaamheden 
voor  de  vereeniging  hebben  te  verrichten,  welke  uitgaven  met 
zich  medebrengen,  kan  eene  door  de  algemeene  vergadering 
te  bepalen  tegemoetkoming  of  vergoeding  worden  toegekend. 
He  vaststelling  der  salarissen  en  arbeidsvoorwaarden  van 
ambten  behoeft  de  goedkeuring  der  algemeene  vergadering. 

Art.  38.  Het  hoofdbestuur  heeft  de  voorafgaande  goed¬ 
keuring  van  de  algemeene  vergadering  noodig  voor  het 
koopen,  verkoopen  of  bezwaren  van  onroerende  goederen,  voor 
het  oprichten  van  nieuwe  of  het  verbouwen  van  bestaande 
gebouwen,  waarvan  de  kosten  meer  bedragen  dan  een  bij 
huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  bedrag,  voor  het 
sluiten  van  overeenkomsten  van  huur  en  verhuur  van  onroe¬ 
rende  goederen  en  het  sluiten  van  eene  obligatieleening. 

Art.  39.  He  bestuursleden  zijn  persoonlijk  aan  de  vereeni¬ 
ging  verantwoordelijk  voor  schade  of  verlies,  blijkbaar  ont¬ 
staan  ten  gevolge  van  kwade  trouw,  nalatigheid  of  onvoor¬ 
zichtigheid  van  het  bestuur  of  van  een  zijner  leden.  He  ver¬ 
antwoordelijkheid  houdt  op  voor  dat  bestuurslid,  dat  bewijst 
al  het  zijne  te  hebben  gedaan  of  in  de  onmogelijkheid  geweest 
te  zijn,  om  de  schade  of  het  verlies  te  voorkomen. 

Art.  40.  Jaarlijks  worden  op  de  eerste  algemeene  ver¬ 
gadering  3  commissarissen  van  toezicht  en  3  plaatsvervan- 
gende  leden  gekozen. 

He  commissarissen  en  hunne  plaatsvervangers  hebben  3 
jaar  zitting  in  dier  voege,  dat  elk  jaar  één  hunner  aftreedt, 
te  beginnen  met  1912.  He  aftredende  is  in  dat  jaar  niet 
herkiesbaar. 

Een  hunner  wordt  benoemd  tot  voorzitter,  aan  wien  de 
regeling  der  werkzaamheden  wordt  opgedragen. 

Be  volgorde  waarin  de  plaatsvervangende  leden  zullen 
ziting  nemen,  wordt  door  het  lot  bepaald.  He  commissarissen 
hebben  het  recht  de  bestuursvergaderingen  bij  te  wonen.  Zij 
ontvangen  voor  elke  bestuursvergadering  zoo  tijdig  mogelijk 
eene  oproeping.  Zij  hebben  aldaar  eene  raadgevende  stem. 

Zij  zijn  bevoegd  te  allen  tijde  inzage  te  nemen  van  alle 
boeken  en  bescheiden  der  vereeniging,  alsmede  het  toonen  der 
geldswaardige  papieren  en  gelden  te  vorderen.  Zij  zijn  ver¬ 
plicht  hiertoe  op  zijn  minst  tweemaal  in  het  jaar  over  te  gaan. 
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De  leden  van  liet  hoofdbestuur  en  van  de  afdeelings- 
besturen,  de  correspondenten  en  alle  eventueele  beambten  der 
vereeniging  zijn  verplicht  alle  inlichtingen  te  geven,  die  door 
de  commissarissen  worden  verlangd. 

Yan  elk  onderzoek  wordt  door  hen  in  een  der  boeken  aan- 
teekening  gehouden. 

Bij  gebleken  onregelmatigheden  zijn  zij  verplicht  die  maat¬ 
regelen  te  treffen,  welke  zij  in  het  belang  der  vereeniging 
noodig  achten.  Zij  kunnen  zoo  noodig  het  geheele  bestuur 
over  nemen. 

Zij  zijn  te  allen  tijde  bevoegd  bij  een  met  eenparige  stem¬ 
men  genomen  besluit  leden  van  het  hoofdbestuur  te  schorsen, 
tot  eene  binnen  eene  maand  te  beleggen  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  hebben  beslist  of  ontslag  zal  moeten  woorden 
verleend  of  wel  de  schorsing  wordt  opgeheven  of  verlengd. 

Yan  de  schorsing  van  een  of  meer  hoofdbestuurders  houden 
zij  aanteekening*  in  een  der  boeken. 

Art.  41.  Yerkiesbaar  voor  lid  van  het  hoofdbestuur  of 
voor  commissaris  van  toezicht  zijn  die  leden  der  vereeniging*, 
die  daarvoor  als  candidaat  zijn  voorgedragen,  hetzij  door  de 
overigen  van  het  hoofdbestuur,  hetzij  door  eene  of  meer  afdee- 
lingen,  hetzij  door  10  of  meer  verspreide  leden. 

De  lijsten  met  de  namen  der  candidaten  voor  het  lidmaat¬ 
schap  van  het  hoofdbestuur,  voor  commissaris  van  toezicht 
en  voor  commissaris  van  beroep,  moeten  minstens  2  maanden 
vóór  de  eerste  algemeene  vergadering  in  het  nieuwe  boekjaar 
bij  den  secretaris  van  het  hoofdbestuur  zijn  ingekomen. 

Het  hoofdbestuur  vermeldt  op  de  meest  doelmatige  wijze 
de  namen  der  candidaten  minstens  eene  maand  voor  de  eerste 
algemeene  vergadering,  met  vermelding  der  functiën,  waar¬ 
voor  het  lid  gecandideerd  is  en  wie  hunner  aftredende  is. 

Indien  voor  eene  vacature  slechts  1  persoon  als  candidaat 
is  voorgedragen,  is  deze  gekozen. 

Hoofdstuk  YI. 

Rekening  en  verantwoording. 

Art.  42.  Het  dienstjaar  vangt  aan  1  Januari  van  elk  jaar. 
De  boekhouding  geschiedt  volgens  handelsgebruik.  De  boe¬ 
ken  worden  op  den  laatsten  dag*  van  elk  boekjaar  afgesloten. 

Binnen  3  maanden  na  het  einde  van  elk  dienstjaar  legt 
het  hoofdbestuur  aan  commissarissen  een  beredeneerd  verslag 
over  het  afgeloopen  boekjaar  over.  De  rekening  en  verant¬ 
woording  bestaat  uit  eene  exploitatie-rekening,  eene  balans 
met  de  noodige  bescheiden,  eene  winst-en-verliesrekening  en 
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een  volledigen  inventaris  van  de  onroerende  goederen  der 
vereeniging. 

Art.  43.  Commissarissen  onderzoeken  de  rekening'  en  ver¬ 
antwoording;  zij  kunnen  zicli  bij  bun  onderzoek  door  een  door 
ben  zelven  aan  te  wijzen  deskundige  doen  bij  staan,  en  bren¬ 
gen  omtrent  liunne  bevinding'  verslag  uit  in  de  algemeene 
vergadering. 

Het  jaarverslag,  met  de  rekening  en  verantwoording  en 
bet  advies  van  commissarissen,  wordt  tijdig  aan  de  leden 
bekend  gemaakt. 

De  algemeene  vergadering  kan  te  allen  tijde  besluiten  een 
onderzoek  naar  de  administratie  en  den  financieelen  toestand 
der  vereeniging'  door  eenen  accountant  te  doen  plaats  liebben. 

Art.  44.  De  zuivere  winst  bestaat  uit  alle  ontvangsten 
gedurende  bet  dienstjaar  na  aftrek  van  alle  kosten,  lasten 
en  noodige  afschrijvingen. 

Yan  de  zuivere  winst  wordt: 

a.  10  pet.  besteed  tot  de  vorming  van  een  reservefonds; 

b.  40  pet.  aangewend  voor  de  coöperatieve  doeleinden. 

Het  daarna  overschietende  komt  ten  goede  aan  de  leden 

naar  evenredigheid  van  de  som  door  elk  lid  in  liet  afgeloopen 
dienstjaar  besteed. 

De  uitbetaling  hiérvan  kan  worden  gevorderd  eene  maand 
na  de  goedkeuring'  van  de  rekening  en  verantwoording  door 
de  algemeene  vergadering. 

Art.  45.  Sluit  de  rekening  en  verantwoording  met  een 
verlies,  dan  wordt  dit  gedekt  door  bet  reservefonds.  Is'  dit 
fonds  daartoe  niet  toereikend,  dan  beslist  eene  algemeene 
vergadering  omtrent  de  wijze,  waarop  bet  verlies  zal  worden 
g'edekt.  Beslist  deze  tot  dekking  door  middel  van  hoof delij ken 
omslag  over  de  leden,  dan  beeft  deze  voor  gelijke  deelen 
plaats  voor  allen,  die  op  den  laatsten  dag  van  liet  afgesloten 
dienstjaar  lid  waren  of  in  bet  jaar  daaraan  voorafgaande  zijn 
uitgetreden. 

Art.  46.  Aan  de  vereeniging  kunnen  verschillende  fond¬ 
sen  worden  verbonden. 

Die  fondsen  zullen  dan  worden  beheerd  volgens  door  bet 
hoofdbestuur  opgemaakte  en  door  de  algemeene  vergadering 
goedgekeurde  reglementen . 

Hoofdstuk  YII. 

Algemeene  vergaderingen . 

Art.  47.  Jaarlijks  vóór  1  April  beeft  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  plaats. 

In  die  vergadering  wordt: 
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a.  door  liet  hoofdbestuur  verslag  uitgebracht  over  den 
toestand  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar; 

b.  de  rekening  en  verantwoording  over  dat  jaar  behandeld ; 

c.  voorzien  in  de  vacatures  in  het  hoofdbestuur  en  van 
de  commissie  van  toezicht. 

Art.  48.  Overigens  worden  de  algemeene  vergaderingen 
gehouden  wanneer  op  zijn  minst  .1/5  gedeelte  der  leden  en, 
zoo  er  meer  dan  150  leden  zijn,  30  leden,  3  afdeelingen  of 
de  commissie  van  toezicht  dit  verlangt. 

Ingeval  aan  zulk  een  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
is  gegeven,  kunnen  de  personen,  door  wie  het  verzoek  is  ge¬ 
daan,  zelf  tot  bijeenroeping  overgaan. 

Eene  aldus  bijeengeroepen  vergadering  wordt  voorgezeten 
door  den  voorzitter  van  de  commissie  van  toezicht. 

Art.  49.  De  algemeene  vergadering  wordt  gehouden  op 
de  plaats,  daartoe  door  de  vorige  algemeene  vergadering  aan¬ 
gewezen  . 

Voorstellen,  te  behandelen  op  de  jaarvergadering,  worden 
uiterlijk  vóór  half  Januari  schriftelijk  bij  het  hoofdbestuur 
in  gediend. 

De  agenda  wordt  den  leden  minstens  2  maanden  vóór  de 
jaarvergadering  bekend  gemaakt. 

Voor  tusschentijdsche  vergaderingen  moet  de  agenda  zoo 
vlug  mogelijk  vóór  de  vergaderingen  worden  rondgezonden. 

Op  die  agenda  worden  gebracht  de  voorstellen,  die  vóór 
de  verzending  schriftelijk  bij  het  bestuur  zijn  ingekomen. 

Art.  50.  Tot  de  algemeene  vergaderingen  hebben  alle 
leden  toegang. 

Alleen  de  verspreide  leden  die  geen  afdeeling  kunnen  vor¬ 
men  en  de  afgevaardigden  der  afdeelingen  hebben  stem. 
Deze  teekenen  vóór  de  stemmingen  de  presentielijst. 

Ieder  verspreid  lid  heeft  1  stem,  terwijl  de  afgevaardigden 
voor  hunne  afdeeling  in  de  volgende  verhouding  een  aantal 
stemmen  uitbrengen. 

Sterkte  der  afdeeling  en  aantal  stemmen  zijn  als-  volgt: 


van 

1 

tot 

en 

met 

25 

leden 

2 

stemmen ; 

van 

26 

tot 

en 

met 

50 

leden 

4 

stemmen ; 

van 

51 

tot 

en 

met 

r 

i  o 

leden 

6 

stemmen ; 

van 

76 

tot 

en 

met 

100 

leden 

8 

stemmen ; 

van 

101 

tot 

en 

met 

150 

leden 

10 

stemmen ; 

van 

151 

tot 

en 

met 

200 

leden 

12 

stemmen ; 

van 

201 

tot 

en 

met 

300  leden 

14 

stemmen ; 

van 

301 

tot 

en 

met 

400 

leden 

15 

stemmen ; 

van 

401 

tot 

en 

met 

500 

leden 

16 

stemmen, 

en  zoo  vervolgens  voor  elk  lOOtal  1  stem  meer. 
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Art.  51.  In  de  algemeene  vergadering  kunnen  alleen 
bindende  besluiten  worden  genomen  over  punten  die  op  de 
agenda  vermeld  hebben  gestaan. 

Van  deze  bepaling  mag  worden  afgeweken  ingeval  zoowel 
het  hoofdbestuur  als  de  commissie  van  toezicht  daartoe 
adviseert  en  de  vergadering  zich  met  eene  meerderheid  van 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen  zich  er  vóór  verklaart. 

Deze  uitzondering  mag  niet  worden  gemaakt  voor  verande¬ 
ring  van  de  statuten  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men,  voor  zoover  in  deze  statuten  niet  anders  is  bepaald. 

Elk  lid  heeft  1  stem. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk  bij 
ongeteekende  briefjes  gestemd.  Blanco  stemmen  tellen  niet 
mede. 

Voor  verkiezing  van  personen  wordt  bij  de  eerste  stemming 
de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  ver- 
eischt. 

Is  bij  deze  stemming  de  volstrekte  meerderheid  niet  ver¬ 
kregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

Wordt  ook  daarbij  geene  volstrekte  meerderheid  verkre¬ 
gen,  dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen, 
of,  zoo  het  meerdere  verkiezingen  betreft,  tweemaal  zooveel 
personen  als  verkozen  moeten  worden,  die  bij  de  laatste  stem¬ 
ming  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen,  of  tusschen  zoo¬ 
veel  meer  als  in  aantal  stemmen  met  een  van  dezen  gelijk 
staan.  Bij  deze  stemming  wordt  gekozen  bij  betrekkelijke 
meerderheid  van  stemmen. 

Staken  de  stemmen  over  zaken,  dan  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen  over  per¬ 
sonen  beslist  het  lot. 

Hoofdstuk  VIII. 

Slotbepalingen. 

Art.  52.  Besluiten,  door  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
nomen  aangaande  het  verkrijgen  of  vervreemden  van  onroe¬ 
rende  goederen  voor  of  van  de  vereeniging,  tot  gerechtelijke 
vervolging  van  hoofdbestuurders  of  commissarissen  of  tot 
wijziging  der  statuten,  tot  liquidatie  of  ontbinding,  worden 
aan  een  referendum  onderworpen. 

Art.  53.  Het  huishoudelijk  reglement  en  andere  reglemen¬ 
ten  der  vereeniging  worden  vastgesteld,  aangevuld  en  ge¬ 
wijzigd  door  de  ledenvergadering  met  gewone  meerderheid 
van  stemmen.  Zij  mogen  geene  voorschriften  bevatten  in 
strijd  met  deze  statuten. 
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Art.  54.  Deze  statuten  kunnen  worden  veranderd  bij  be¬ 
sluit  der  algemeene  vergadering,  welk  besluit  moet  worden 
goedgekeurd  door  liet  referendum. 

De  bepaling  van  art.  3,  van  de  voorlaatste  alinea  van  art. 
25  en  van  deze  alinea  kunnen  niet  worden  veranderd. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten,, 
waartoe  voorstellen  op  den  oproepingsbrief  stonden  vernield 
of  die  liet  g'evolg  zijn  van  amendementen  op  die  voorstellen, 
mits  deze  zich  beperken  tot  de  artikelen,  tot  welker  verande¬ 
ring  voorstellen  werden  gedaan. 

Art.  55.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  liet  hoofdbe¬ 
stuur  onder  toezicht  van  commissarissen  met  de  liquidatie 
belast. 

De  overschietende  gelden  worden  verdeeld  op  de  wijze,  als 
door  de  algemeene  vergadering  bepaald  zal  worden. 

Art.  56.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  1  of 
meer  harer  leden,  voortvloeiende  uit  deze  statuten,  uit  de 
reglementen  der  vereeniging  of  uit  door  haar  genomen  be¬ 
sluiten,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  die  als  goede 
mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

Indien  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet 
eens  kunnen  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  gereede 
partij  worden  gevraagd  aan  de  arrondissements-reclitbank  te 
Rotterdam  of  liet  rechtscollege,  dat  voor  die  rechtbank  zal 
zijn  in  de  plaats  getreden. 

Art.  57.  In  de  gevallen,  niet  bij  deze  statuten  voorzien, 
is  het  hoofdbestuur  bevoegd,  zoo  noodig,  voorloopig  in  liet 
belang  der  vereeniging  te  handelen. 

In  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  brengt  het  daar¬ 
over  rapport  uit. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  gepasseerd  te  Rotterdam,  ten  dage  in  het  hoofd 
dezer  vernield,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Jacob 
Nicolaas  Kramer  en  Kicolaas  Abraham  Alenson,  beiden 
notarisklerk  en  wonende  te  Rotterdam,  als  getuigen,  welke 
evenals  de  comparanten  aan  mij  notaris  bekend  zijn  en  die 
met  de  comparanten  en  mij  notaris  deze  minute,  onmiddel¬ 
lijk  na  voorlezing,  hebben  geteekend. 

(Geteekend:)  D.  Kleingeld,  L.  Ph.  Qualm,  Brouwer,  P. 

O.  Kraivanger,  van  Yuuren;  J.  INT.  Kramer,  K.  A.  Alenson, 

P.  D warshuis,  notaris. 

Geregistreerd  te  Rotterdam  18  Mei  1911,  deel  423,  folio- 
30  verso,  vak  1. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  17  Juni  1911,  n°.  140. 


2871. 


De  Coöperatieve  Landbouwvereeniging  Maarssen 
tot  het  malen  van  veevoeder,  en  den  aan-  en 
verkoop  van  veevoeder,  meststoffen  en  andere 
1  a n  d bon w b e nood igd lie d en ,  te  Maarssen . 

Heden,  18  Mei  1911,  zijn  voor  mij  mr.  Joannes  Gijsbertus 
Brouwer  Nijhoff,  notaris  ter  standplaats  TJtreclit,  in  tegen¬ 
woordigheid  der  na  te  noemen  getuigen  verschenen,  de 
lieeren : 

1.  Joost  van  Doorn,  veehouder,  wonende  te  Maarsseveen ; 

2.  Lambertus  Baaphorst,  zonder  beroep,  wonende  te 
Maarssen  ; 

j.  Aart  Verweij  Dirkszoon,  veehouder,  wonende  te  Maars¬ 
seveen  ; 

4.  Albertus  Breij,  veehouder,  wonende  te  Maarssen; 

o.  Arie  Verweij  Arieszoon,  veehouder,  wonende  te  Maars¬ 
seveen  ; 

b.  Johannes  van  Soest,  veehouder,  wonende  te  Maarssen ; 

7.  Martinus  Marcus  van  Kats,  veehouder,  wonende  te  - 
Maarssen : 

T\  illem  Schoenmaker,  veehouder,  wonende  te  Maarssen  ; 

9.  Gerardus  Breij,  veehouder,  wonende  te  Maarssen; 

10.  1  heodorus  Bos,  veehouder,  wonende  te  Maarssen; 

11.  Petrus  Vendrig,  veehouder,  wonende  te  Maarssen; 

12.  Gerardus  Vendrig,  veehouder,  wonende  te  Maarssen; 

ld.  Jacobus  Josephus  Vernooy,  veehouder,  wonende  te 

Breukelen — Sint  Pieters  ; 

11*  Gerardus  van  Dommelen,  smid  en  veehouder,  wonende 
te  Zuilen  ; 

15.  Johannes  Egbertus  van  den  Broek,  veehouder,  wonende 
te  Zuilen  ; 

10.  .  V  illem  Gerardus  van  Oosterom,  veehouder,  wonende 
te  Tienhoven; 
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17.  Pieter  van  de  Geer,  veehouder,  wonende  te  Maarsse- 

V°en  l8.  Cornelis  Versteeg,  veehouder,  wonende  te  Maarsse- 
veen . 

De  comparanten  verklaarden  hij .  deze  op  te  richten  de 
na  te  melden  coöperatieve  vereeniging  en  daarvoor  vast  te 
stellen  de  volgende  statuten : 

Hoofdstuk  I. 

Ts  aam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereen] ging  draagt  den  naam:  De  Coöpera¬ 
tieve  Landbouwvereeniging  Maarssen  tot  liet  malen  van 
veevoeder,  en  den  aan-  en  verkoop  van  veevoeder,  meststoffen 
en  andere  landbouwbenoodigdheden,  en  is  gevestigd  te 
Maarssen. 

Hoofdstuk  II. 


Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  voor  de  leden  tegen 
matig  maalloon  veevoeder  te  malen,  hun  zoo  goedkoop  moge¬ 
lijk  veevoeder,  meststoffen  en  andere  lan dbouwlienoodigd- 
heden  te  verschaffen,  alsmede  de  goede  hoedanigheid  van 
een  en  ander  zooveel  mogelijk  te  waarborgen. 

Hoofdstuk  III. 

Lidmaatschap. 

Paragraaf  1.  Toetreding. 

Art.  3.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  slechts  wor¬ 
den  aangenomen  landbouwers  en  veehouders,  mits  niet  graan¬ 
handelaar  zijnde.  #  _  _ 

Verder  wordt  voor  het  lidmaatschap  vereischt  dat  men 
bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan. 

Art.  4.  Omtrent  de  toelating  als  lid  wordt  door  het  be¬ 
stuur  beslist. 

Hij  die  niet  als  lid  is  toegelaten  heeft  recht  van  beroep 
op  de  eerstvolgende  algeineene  vergadering. 

Art.  5.  De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagtee- 
kende  onderteekening  van  het  register  der  vereeniging  of 
door  eene  notarieele  akte,  in  afschrift  aan  het  register 
gehecht. 

Art.  6.  Leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente, 
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waar  de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Paragraaf  2.  Einde  van  het  lidmaatschap. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  overlijden; 

2.  door  opzegging— 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  het  in  kracht  van  gewijsde  gaan  van  een  vonnis 
van  faillietverkl  aring  of  onder-eurateele-stelling. 

Art.  8.  De  opzegging  moet  schriftelijk  plaats  hebben 
en  kan  te  allen  tijde  geschieden.  Wie  4  weken  voor  het 
einde  van  het  boekjaar  of  eerder  de  opzegging  doet,  houdt 
op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het  nieuwe  boekjaar,  wie 
haar  later  doet,  blijft  nog  lid  gedurende  het  geheel©  vol¬ 
gende  boekjaar. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien 
van  de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  inschrij- 
A  ing  van  eene  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
op  den  kant  van  liet  register  naast  den  naam  van  het  uit¬ 
tredend  lid  of  door  eene  notarieel©  akte,  in  afschrift  aan  het 
register  gehecht.  Deze  inschrijving  wordt  gedagteekend  en 
door  het  uittredend  lid  en  het  bestuur  onderteekend. 

.  ]Hl  weigering  van  het  bestuur  om  tot  de  bovenbedoelde 
inschrijving  mede  te  werken,  zal  de  bepaling  van  art.  14 
der  wet  van  17  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227)  van 
toepassing*  zijn. 

Art.  9.  Ontzetting  kan  geschieden  door  het  bestuur  in- 
dien  een  lid  in  hoog©  mate  de  belangen  der  vereenio'ino* 
schaadt.  '  " 

Op  den  dag  waarop  het  besluit  tot  ontzetting  wordt  ge¬ 
nomen,  eindigt  het  lidmaatschap  van  het  betrokken  lid. 

>  an  het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis 
gegeven  aan  den  betrokken  persoon. 

Hp|  die  uit  het  lidmaatschap  is  ontzet  heeft  recht  van 
beroep  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Hoofdstuk  I V. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  10.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan 
de  algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  be¬ 
sprekingen,  stemmingen  en  verkiezingen.  Zij  kunnen  in  die 
vergadering  voorstellen  doen. 

Zi]  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene 
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■vergadering,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording 
en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag 
door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vor¬ 
deren  . 

Art.  11.  Personen  die  als  lid  toetreden  betalen  een 
intrée-geld  door  de  algenieene  vergadering  telkens  voor  den 
loop  van  elk  boekjaar  vast  Ie  stellen. 

Art.  12.  De  leden  zijn  verplicht  het  door  hen  benoocl'.gde 
veevoeder  van  de  vereeniging  te  betrekken,  voor  zoover  dit 
aan  de  maalderij  voorradig  is  en  door  het  bestuur  voor  den 
verkoop  is  bestemd. 

De  leden  mogen  hetgeen  door  hen  van  de  vereeniging  is 
aangekocht  niet  aan  niet-leden  verkoopen,  tenzij  met  toe¬ 
stemming  van  liet  bestuur. 

Art.  13.  Een  lid  dat  aan  zijne  verplichtingen,  bedoeld 
in  art.  12,  niet  voldoet,  kan  —  onverminderd  het  recht  van 
het  bestuur  onmiddellijk  tot  ontzetting  over  te  gaan  —  wor¬ 
den  beboet  met  een  bedrag  van  ten  hoogste  f  100,  welke 
boete  door  het  bestuur  wordt  opgelegd. 

Het  lid  dat  naar  zijne  meening  ten  onrechte  is  beboet, 
kan  zich  beroepen  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergade¬ 
ring,  aan  de  uitspraak  van  welke  zich  èn  het  bestuur  èn 

het  betrokken  lid  onderwerpen. 

Art.  14.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Art.  15.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
daaraan  voorafgaande  jaar  hebben  opgehouden  lid .  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  onderling  voor 
gelijke  deelen,  terwijl  zij  tegenover  de  schuldeischers  der 
vereeniging  hoofdelijk  aansprakelijk  zijn. 

Hoofdstuk  Y. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  16.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

h.  den  raad  van  commissarissen; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Paragraaf  1.  Bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  en  wordt  ge¬ 
kozen  door  de  algemeene  vergadering,  uit  de  leden. 
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Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en  een  onder-voor- 
zitter. 

Ieder  jaar  treedt  een  der  leden  af  volgens  door  net  bestuur 

op  te  maken  rooster. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  18.  liet  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand.  De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden 
kunnen  ten  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeen¬ 
roepen.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  is 
een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  worden  ingeschreven  in  een  notulenboek. 

De  notulen  van  elke  vergadering  worden  in  de  volgende 
vergadering  vastgesteld  en  ten  blijk e  daarvan  door  den  voor- 
zitter  en  den  secretaris  onderteekend.  .  . 

Art.  19.  Het  bestuur  vertegenwoordigd  de  vereenigmg 
in  en  buiten  rechten  voor  zoover  niet  door  deze  statuten  of 
het  huishoudelijk  reglement  eenige  bevoegdheid  aan  de  alge- 
m eene  vergadering  of  aan  den  raad  van  commissarissen  is 
voorbehouden. 

Het  regelt  zijne  werkzaamheden  en  brengt  de  kosten  m 
rekening. 

De  bestuursleden  genieten  geene  bezoldiging. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd,  behoudens  het  be¬ 
paalde  voor  bewijzen  van  aandeel  in  de  obligatieleening 
bedoeld  in  art.  48. 

Art.  20.  Voor  het  opnemen  van  gelden,  het  vervreemden 
of  bezwaren  van  onroerende  goederen,  effecten  en  op  naam 
staande  schuldvorderingen  is  de  goedkeuring  der  algemeene 
vergadering  noodig 

Paragraaf  2.  Secretaris-boekhouder. 

Art.  21.  Door  de  algemeene  vergadering  zal  op  voorstel 
van  liet  bestuur  worden  benoemd  een  secretaris-boekhouder. 
Deze  behoeft  niet  lid  te  zijn  der  vereeniging  en  zal  niet 
mogen  zijn  lid  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van  com¬ 
missarissen. 

Art.  22.  De  secretaris-boekhouder  wordt  benoemd  voor 
onbepaalden  tijd,  behoudens  de  bevoegdheid  der  algemeene 
vergadering  hem  op  een  termijn  van  3  maanden  te  ontslaan. 
Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te 
houden  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  be¬ 
slissen. 
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Art.  23.  De  secretaris-boekliouder  is  gehouden  bij  schor¬ 
sing*  of  ontslag*  onmiddellijk  al  wat  bij  van  de  vereeniging 
onder  zicb  beeft  aan  bet  bestuur  af  te  geven. 

Art.  24.  De  secretaris-boekliouder  is  verplicht: 

1.  de  kasgelden  en  papieren  van  waarde  behoorlijk  te 
bewaren  en  voldoende  boek  te  houden  en  de  hem  door  bet 
bestuur  gedane  opdrachten  na  te  komen ; 

2.  na  liet  einde  van  ieder  dienstjaar  de  boeken  af  te 
sluiten  en  binnen  2  maanden  daarna  aan  bet  bestuur  onder 
overlegging  van  de  noodige  bescheiden  en  eene  nauwkeurige 
balans,  rekening  en  verantwoording  te  doen,  onverminderd 
zijn  plicht  om  aan  liet  bestuur,  zoo  dikwijls  het  dit  vordert, 
rekening  en  verantwoording  te  doen  met  vertooning  der 
kasgelden  ; 

3.  het  ledenregister  der  vereeniging  dagelijks  bij  te 
houden  en  alle  schriftelijke  werkzaamheden  welke  het  be¬ 
stuur  hem  opdraagt  te  verrichten. 

riet  bestuur  is  bevoegd  den  secretaris-boekliouder  schrif¬ 
telijk  te  machtigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor 
ontvangst  van  geïnde  gelden  en  andere  in  die  machtiging 
met  name  genoemde  aangelegenheden. 

De  secretaris-boekliouder  is  voor  die  handelingen  verant¬ 
woorde]  ijk  tegenover  het  bestuur. 

Art,  25.  De  al  gemeene  vergadering  kan  op  voorstel  van 
het  bestuur  aan  den  secretaris-boekliouder  eene  jaarwedde 
toekennen . 

Art,  26.  De  secretaris-boekliouder  zal  zijne  betrekking 
niet  aanvaarden  na  alvorens  eene  persoonlijke  of  zakelijke 
zekerheid  te  hebben  gesteld,  ten  genoegen  van  het  bestuur. 

Het  bedrag  der  zekerheid  wordt  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering*  bepaald. 

Paragraaf  3.  Raad  van  commissarissen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergadering  kiest  uit  de  leden 
3  personen,  die  den  raad  van  commissarissen  uitmaken.  De 
raad  van  commissarissen  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzit¬ 
ter,  een  ondervoorzitter  en  een  secretaris.  Telken  jare  treedt 
een  lid  af,  volgens  door  den  raad  op  te  maken  rooster.  De 
aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Een  lid  van  den  raad  van  commissarissen  mag  niet  tevens 
bestuurslid  zijn. 

Art.  28.  De  raad  van  commissarissen  houdt  toezicht  op 
den  loop  der  zaken,  op  het  bestuur,  op  den  secretaris-boek- 
h ouder  en  alle  andere  beambten  en  brengt,  indien  daarvoor 
termen  zijn,  zijn  rapport  uit  op  de  algemeene  vergadering. 
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Art.  29.  De  raad  heeft  het  recht  zoo  noodig  een  bestuurs¬ 
lid  te  schorsen.  In  dat  geval  moet  door  den  raad  zoodra 
moge! ijk  eene  algemeene  vergadering  worden  bijeengeroe¬ 
pen,  die  naar  bevind  van  zaken  handelt. 

Art.  30.  De  leden  van  den  raad  van  commissarissen  ge¬ 
nieten  geen  bezoldiging. 

Art.  31 .  De  raad  van  commissarissen  vergadert  minstens 
viermaal  per  j aar.  Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen 
tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle 
besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der 
a a n wezig*e  leden . 

Bij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  als  verworpen. 

Alle  besluiten  worden  ingeschreven  in  een  notulenboek. 

De  notulen  van  iedere  vergadering  worden  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  vastgesteld  en,  ten  blijke  daarvan, 
door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Paragraaf  4.  Algemeene  vergadering. 

Art.  32.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
regel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  j are,  omtrent 
1  Augustus,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden 

Indien  de  raad  van  commissarissen  zulks  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener 
algemeene  vergadering*  bevoegd. 

Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der  leden  is  het 
bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  vergadering  ver¬ 
plicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
wordt  gegeven,  kunnen  die  leden  zelven  tot  de  bijeenroeping 
overgaan. 

Art.  33.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk.  De  te  behandelen  onderwer¬ 
pen  moeten  bij  de  oproeping  in  het  kort  worden  medegedeeld. 
Over  onderwerpen,  die  niet  minstens  3  dagen  te  voren  aan 
de  leden  zijn  medegedeeld,  kan  in  eene  algemeene  verga¬ 
dering  geen  besluit  genomen  worden,  tenzij  de  verkregen 
meerderheid  zoo  groot  is,  dat  deze  vertegenwoordigt  de  helft 
van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  34.  Alle  leden  moeten  de  algemeene  vergadering 
bij  wonen,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij  schriftelijk  gevol¬ 
machtigde.  Als  gevolmachtigde  kan  slechts  optreden  hij  die 
lid  der  vereeniging  is. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  verga- 
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dering  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd.  X iemand  kan 
als  gevolmachtigde  van  meer  dan  één  persoon  optreden. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Ieder  lid  dat  ter  vergadering  niet  tegenwoordig  of  ver¬ 
tegenwoordigd  is,  verbeurt  eene  boete  van  f  0,25  ten  bate 
van  de  vereeniging. 

Art.  35.  Indien  de  al  gein  eene  vergadering  is  bijeenge¬ 
roepen  door  het  bestuur  of  den  raad  van  commissarissen,  is 
de  voorzitter  van  het  college  dat  bijeenriep  ook  voorzitter 
dier  algemeene  vergadering. 

In  het  geval  bedoeld  in  art.  32,  alinea  2,  alsmede  bij 
ontstentenis  van  den  in  het  vorig  lid  bedoelden  voorzitter, 
wijst  de  algemeene  vergadering  een  der  leden  als  voor¬ 
zitter  aan. 

Ir  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen,  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergadering  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van 
alle  genomen  besluiten.  Zij  worden  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  vastgesteld  en  daarna  door  den  voor¬ 
zitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  36.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergaderingen 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eisclit.  Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan 
wordt  eene  herstemming  gehouden  tussehen  de  2  personen 
die  de  meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen 
beslist  het  lot.  Besluiten  over  zaken  worden  aangenomen 
bij  meerderheid  van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is 
het  voorstel  verworpen. 

Art.  37.  Elk  lid  brengt  een  stemmenaantal  uit  naar  ver¬ 
houding  van  zijne  afname  over  het  laatstverloopen  dienst¬ 
jaar,  in  dezer  voege,  dat  ieder  afnemer  van  eene  hoeveel¬ 
heid  goederen  van  25  hectoliter  of  minder  recht  heeft  op 
1  stem,  ieder  afnemer  van  eene  hoeveelheid  van  meer  dan 
25  hectoliter  tot  en  met  50  hectoliter  op  2  stemmen,  en  zoo 
vervolgens. 

De  secretaris-boekhouder  maakt  onder  toezicht  van  het 
bestuur  de  lijst  hiervan  op. 

Is  in  het  eerste  dienstjaar  der  vereeniging  eene  stemming 
noodig,  dan  wordt  het  stemmenaantal  berekend  naar  de 
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hoeveel  heden  in  het  reeds  verloopen  gedeelte  van  het  dienst¬ 
jaar  van  de  vereeniging  betrokken,  naar  dezelfde  verkonding. 

Art.  38.  De  handelingen  en  verrichtingen  van  liet  be¬ 
stuur  en  den  raad  van  commissarissen  staan  onder  toezicht 
van  de  algemeene  vergadering,  die  te  allen  tijde  bevoegd 
is  bestuursleden  en  commissarissen  te  ontslaan,  echter  niet 
dan  na  hen  in  de  gelegenheid  te  hebben  gesteld  zich  te  ver¬ 
antwoorden. 

Art.  39.  Voor  besluiten  tot  gerechtelijke  vervolging  of 
ontslag  van  den  secretaris-boekhouder,  tot  ontslag  van  een 
of  meer  bestuursleden  of  leden  van  den  raad  van  commis¬ 
sarissen,  tot  -  ontbinding  der  vereeniging  en  tot  wijziging 
dezer  statuten  wordt  geëischt  eene  meerderheid  van  3/4  van 
het  totaal  aantal  stemmen,  dat  door  alle  leden  kan  worden 
uitgebracht. 

Is  het  vereischte  aantal  stemmen  in  deze  gevallen  niet 
uitgebracht  zoo  zal  binnen  eene  maand  wederom  eene  alge¬ 
meene  vergadering  worden  bijeengeroepen,  welke  in  elk 
geval  bevoegd  is  een  geldig  besluit  te  nemen  met  3/4  der 
u  i t g ebr  ach t e  s te  m  me n . 

Hoofdstuk  TI. 

Bedrijf  en  kapitaal. 

Art.  40.  Het  bedrijf  der  vereeniging  omvat  het  malen 
van  veevoeder,  den  aankoop  van  veevoeder,  meststoffen  en 
andere  landbouwbenoodigdheden  en  den  verkoop  daarvan 
aan  de  leden. 

Zij  waarborgt  zooveel  mogelijk  den  leden  de  goede  hoe¬ 
danigheid  van  een  en  ander. 

Art.  41.  De  te  malen  goederen  moeten  zuiver  zijn.  Blijkt 
vervalsching  dan  heeft  het  bestuur  recht  ze  te  weigeren  en 
moeten  zij  terstond  door  den  eigenaar  worden  verwijderd. 
De  personen  die  bij  de  vereeniging  laten  malen,  hebben  te 
allen  tijde  het  recht  de  bemaling  te  controleeren. 

Art.  42.  Het  bestuur  heeft  het  recht  om  niet  meer  goe¬ 
deren  aan  een  lid  te  verstrekken  dan  het  wenschelijk  acht. 

Art.  43.  De  aflevering  der  goederen  geschiedt  tegen 
contante  betaling.  Het  bestuur  kan  uitzonderingen  toestaan, 
doch  voor  geen  liooger  bedrag  dan  f  50  en  voor  een  termijn 
van  ten  hoogste  2  maanden. 

Het  maalloon  wordt  voor  ieder  dienstjaar  door  de  alge¬ 
meen  e  vergadering  vastgesteld . 

De  goederen  zullen  bij  de  leden  worden  thuis  bezorgd, 
voor  zoover  zij  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  niet  te  zeer 
a  f  gelegen  wonen . 
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Art.  44.  Het  bestuur  benoemt  een  molenaar,  wien  door 
bet  bstuur  eene  instructie  wordt  gegeven  betreffende  zijne 
bevoegdheden  en  verplichtingen. 

Zoo  noodig  hunnen  door  het  bestuur  helpers  worden  aan¬ 
gesteld,  wier  salarissen,  evenals  dat  van  den  molenaar,  door 
het  bestuur  worden  bepaald. 

Art.  45.  Tot  uitoefening  der  maalderij  zal  worden  ge¬ 
sticht  een  gebouw  met  een  motor  en  magazijn  tot  opslag  van 
goederen. 

Art.  46.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  een 
stichtings-  of  grondkapitaal  en  een  bedrijfskapitaal. 

Art.  47.  Het  kapitaal  noodig  voor  de  stichting  der 
fabriek  zal  worden  verkregen  door  het  uitgeven  eener 
obligatie-leening,  bestaande  uit  aandeelen,  ieder  groot  f  100 
en  rentende  5  percent  per  jaar. 

Art.  48.  De  bewijzen  van  aandeel,  die  alle  op  naam 
moeten  gesteld  worden,  worden  door  den  voorzitter  en  een 
der  andere  bestuursleden  geteekend. 

Art.  49.  De  aflossing  dezer  leening  geschiedt  door  uit- 
loting,  welke  uitloting  jaarlijks  plaats  heeft,  als  daartoe 
benoodigd  kapitaal  voorradig  is. 

De  uitloting  geschiedt  op  dag  en  wijze  door  de  algemeene 
vergadering  te  bepalen. 

Art.  50.  Mocht  in  deze  obligatie-leening  niet  voldoende 
worden  deelgenomen  dan  zal  het  resteerend  bedrag  van  het 
stichtingskapitaal  kunnen  worden  verkregen  door  het  op¬ 
nemen  van  gelden  onder  persoonlijke  of  zakelijke  zekerheid, 
welke  gelden  na  geheele  uitloting  der  aandeelen  van  de 
obligatie-leening  jaarlijks  bij  gedeelten,  overeenkomstig  art. 
54  te  bepalen,  zullen  worden  af  gelost. 

Art.  51.  Wanneer  tijdelijk  meer  gelden  in  kas  zijn  dan 
voor  de  uitoefening  van  het  bedrijf  noodig  is,  zullen  die 
voor  korter  of  langer  tijd  belegd  worden  op  de  wijze  door 
liet  bestuur  te  bepalen. 

Art.  52.  Het  bedrijfskapitaal  zal  zoo  noodig  worden  ver¬ 
kregen  door  leening  onder  persoonlijke  of  zakelijke  zekerheid. 

Ook  van  deze  leening  wordt  jaarlijks  een  gedeelte  af  ge¬ 
lost  overeenkomstig  art.  54. 

Hoofdstuk  VII. 

Dienstjaar,  balans,  winstverdeeling. 

Art.  53.  Het  dienstjaar  begint  op  1  Mei  en  eindigt  op 
30  April.  Het  eerste  dienstjaar  vangt  aan  met  den  dag  van 
opname  dezer  statuten  in  de  Staatscourant  en  eindigt  op 
30  April  1912. 
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Art.  54.  Binnen  3  maanden  na  afloop  van  een  dienst¬ 
jaar  doei  liet  bestuur  op  eene  algemeene  vergadering  reke¬ 
ning  en  verantwoording  onder  overlegging  van  de  noodige 
bescheiden  en  van  eene  balans.  Mocht  er  een  batig  saldo 
zijn,  dan  wordt  dit  verdeeld  als  volgt: 

75  percent  voor  aflossing  der  geldleeningen,  bedoeld  in 
de  artt.  47  en  52,  naar  verhouding  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  of  tot  afschrijving  op  gebouwen, 
machines  en  verdere  bezittingen  der  vereeniging ; 

5  percent  voor  den  molenaar,  welke  gelden  evenwel  niet 
worden  uitgekeerd  aan  dengene  die  tusschentijds  is  ont¬ 
slagen,  doch  in  dat  geval  worden  verdeeld  onder  de  leden 
in  verhouding  hieronder  aan  te  geven ; 

20  percent  voor  de  leden,  te  verdeelen  in  verhouding  van 
de  hoeveelheden  goederen  welke  ieder  lid  in  het  verloopen 
dienstjaar  van  de  vereeniging  heeft  betrokken,  te  berekenen 
naar  het  aantal  hectoliters. 

Hoofdstuk  VIII. 

Huur,  verlenging  en  ontbinding'. 

Art.  55.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  30  achtereenvolgende  jaren,  aanvang  nemende  met  den 
dag  dat  deze  statuten  zullen  zijn  opgenomen  in  de  Necler- 
landsche  Staatscourant . 

Over  hare  verlenging  zal  worden  beslist  in  eene  algemeene 
vergadering,  minstens  6  maanden  vóór  1  Januari  1941  te 
houden. 

Art.  56.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  55  ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  : 

3.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Hoofdstuk  IX. 

Slotbepalingen . 

Art.  57.  Voor  zoover  de  bezittingen  der  vereeniging 
daarvoor  vatbaar  zijn,  moeten  zij  bij  eene  solide  Neder- 
landsche  maatschappij  tegen  brandschade  worden  verzekerd. 

Art.  58.  Wanneer  besloten  wordt  tot  ontbinding  der 
vereeniging,  wordt  het  batig  saldo  onder  de  leden  verdeeld 
voor  gelijke  deelen. 

Bij  een  nadeelig  saldo  zal  de  bepaling  van  art.  15  van 
toepassing  zijn. 
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Het  bestuur  is  belast  met  de  liquidatie,  tenzij  de  wet 
anders  bepaalt. 

Het  legt  rekening  en  verantwoording  af  in  eene  algenieene 
vergadering,  welke  bijeengeroepen  wordt  tegen  den  dag, 
welke  door  de  algemeene  vergadering,  welke  liet  besluit  tot 
ontbinding  nam,  in  dat  besluit  moet  zijn  bepaald. 

Art.  59.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  zoo  noodig 
geregeld  de  bijzonderheden  van  het  bedrijf  en  al  hetgeen 
in  deze  statuten  aan  dat  reglement  ter  regeling  is  over¬ 
gelaten. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

I)e  vaststelling  van  het  huishoudelijk  reglement  geschiedt 
door  de  algemeene  vergadering. 

He  comparanten  en  de  getuigen  zijn  aan  mij  notaris 
bekend. 

Waarvan  akte,  in  minute,  is  verleden  te  Maarssen,  op 
datum  als  in  liet  hoofd  dezer  akte  is  vernield,  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  de  heeren  Adriaan  Isak  Geelhoed  en  Hendrik 
Willem  Coenen,  beiden  candidaat-notaris  en  wonende  te 
T  ti echt,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  compa¬ 
ranten,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  J.  van  Hoorn,  L.  Raaphorst,  A  Yerwey 
Hzn.,  A.  Breij ,  A.  Yerweij  Az.,  J.  van  Soest,  M.  M.  van 
Kats,  W.  Schoenmaker,  G.  Breij,  T.  Bos,  P.  Yendrig,  G. 
Vendrig,  J.  J.  Yernooy,  G.  van  Bommelen,  J.  E.  v.  d. 
Broek,  W.  G.  v.  Oosterom.  P.  v.  d.  Geer,  C.  Yersteeg: 
A.  I.  Geelhoed,  H.  W.  Coenen,  J.  G.  Brouwer  Nijhoff, 
notaris. 

Geregistreerd  te  Utrecht  20  Mei  1911,  deel  45,  folio  3 
verso,  vak  5. 
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Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Arnhem. 


Op  heden,  16  Mei  1911,  verschenen  voor  mij,  Jan  Bax, 
candidaat-notaris,  wonende  te  Nijmegen,  plaatsvervanger  van 
Nicolaas  Theodorus  Ladenius,  notaris  ter  standplaats  Arn¬ 
hem,  in  tegenwoordigheid  van  de  na  te  noemen  getuigen: 

1.  de  heer  Johannes  Henderikus  Baumann,  land-  en  tuin¬ 
bouwer  ; 

2.  de  heer  Evert  Baerends,  landbouwer; 

3.  de  heer  Jan  Baerends,  koopman; 

4.  de  heer  Jozeph  Antonius  Johannes  van  Maanen,  tuin¬ 
bouwer  ; 

5.  de  heer  Hendrik  Melchers,  particulier; 

allen  wonende  te  Arnhem. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
eene  coöperatieve  vereeniging,  onder  de  volgende  bepalingen. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestig*d  te  Arnhem. 


Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  land-  en  tuinbouwbedrijf. 
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Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden ; 

b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen  : 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan: 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Arnhem  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  land-  en  tuinbouwbedrijf,  mits 
voldoende  aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar  de 
vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren  kantore 
woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting ; 

4.  door  faillissement  of  curateele; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven ; 
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6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot. 

Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

Wie  4  wieken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  ( Staats¬ 
blad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  afgelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  de  artt.  13  en  14  der  evenge- 
noemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  Van 
het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gegeven 
aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 

voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts- 
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geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
bare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  1 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  2,50. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 


Bestuur  en  toezicht. 


Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 


Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden  en  wordt 
gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter 
(of  directeur),  een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

De  leden  van  het  bestuur  nemen  zitting  voor  den  tijd  van 
3  achtereenvolgende  jaren,  evenwel  met  dien  verstande,  dat 
de  voor  de  eerste  maal  benoemde  leden  in  de  3  eerstvolgende 
jaren  zullen  aftreden  volgens  door  het  lot  te  bepalen  volg¬ 
orde,  telkens  zoo  na  mogelijk  1/3  gedeelte  hunner. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  desgewenscht  in  eene 
daartoe  belegde  algemeene  vergadering  in  de  vacature  of 
tijdelijke  verhindering*  worden  voorzien. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 
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In  dit  geval  moet  de  raad  van  toeziclit  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  bet  bestuur  kan  te  allen  tijde  door  eene  alge¬ 
meene  vergadering  worden  ontslagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  genieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blij  ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend . 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teeltenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

g.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald  ; 

d .  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
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van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrek,  amg  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Coöperatieve  Centrale 
Raiffeisen-Bank,  gevestigd  te  Utrecht. 

Raad  van  toezicht. 


Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  vier¬ 
maal-  per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 
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Bi]  staking  van  stemming  geldt  een  voorstel  voor  ver¬ 
worpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre- 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blij  ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen  : 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in'  art.  32,  sub  5 ; 

c.  de  bezwaren,  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs* 
lid  of  van  den  kassier,  dezen  worden  vervangen; 

ƒ.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den 
kassier  geregeld  wmrden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en  na 
te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de  hoogte 

houdt;  _  . 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  -dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boekenden  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen . 

Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 

toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  hou¬ 
den  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
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onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging. 

O  o 

Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten, 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen 
en  uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het 
bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1  April 
aan  het  bestuur  de  rekening*  en  balans  van  het  afgeloopen  jaar 
met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke 
ot  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering* 
bepaald.  6  * 

De  algemeene  vergadering. 

2.6*  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergndering  bij¬ 
wonen  op  straffe  der  boete,  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld  Als 
gevolmachtigde  kan  slechts  optreden  hij,  die  lid  der  ver¬ 
eeniging  is. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

.  He  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd ;  niemand  kan  als 
gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Geen  lid 
brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit 

Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
regel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1 
Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 
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Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni- 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zei  ven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde»der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid, 
door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 
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1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  bet  bestuur  en 
den  kassier  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

b.  bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisen-Bank,  geves¬ 
tigd  te  Utrecht,  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden,  die  zon¬ 
der  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om 
den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbe¬ 
teren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  wer¬ 
kelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  wor¬ 
den.  Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld 
wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
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opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 
Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eenO  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men,  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 

te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  overwaarde  minstens  25  pet.  bedragen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling. 

Art.  38.  Het  boekjaar  (dienstjaar)  begint  in  Januari  en 
eindigt  31  December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  Decem¬ 
ber  1911. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  voornoemde 
Centrale  Bank  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  vooraf¬ 
gegane  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  liet  geval  te  zijn,  moet  de 
•  zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
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belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Bij  besluit  der  algemeene  vergadering  kan  een  gedeelte 
van  liet  fonds,  voordat  liet  de  in  alinea  2  van  dit  artikel  be¬ 
paalde  hoogte  heeft  bereikt,  voor  het  bevorderen  van  alge- 
meene  land-  en  tuinbouwbelangen  binnen  den  kring  der  leden, 
worden  besteed. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder 
zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 
opgemaakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

A.rt.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  op  heden. 

Uiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  liet  jaar  1940  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 


Slotbepalingen . 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu - 
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ring  van  liet  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisen- 
bank,  gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
bet  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Arnhem,  ten  dage  in  het  hoofd  dezer 
gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  Hendrik  Jan  de  Greef  en 
Johan  Cornelis  Willemse  Klepperman,  beiden  notarisklerk 
en  wonende  te  Arnhem,  als  getuigen. 

De  comparanten  en  de  getuigen,  allen  mij  plaatsvervangend 
notaris  bekend,  hebben  met  mij,  plaatsvervangend  notaris, 
deze  minuut,  onmiddellijk  na  voorlezing,  onderteekend. 

(Geteekend:)  J.  H.  Baumann,  E.  Baerends,  J.  Baerends, 
Joz.  A.  J.  v.  Maanen,  H.  Melchers ;  H.  J.  de  Greef,  J.  C. 
Willemse,  J.  Bax. 

Geregistreerd  te  Arnhem  20  Mei  1911,  deel  158,  folio  74 
verso,  vak  4. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  can 
Zaterdag  17  Juni  1911,  n°.  140. 


N°.  2873. 


( oöperatieve  Boerenleenbank,  te  Weerdinge,  gemeente 
E  mmen. 


Op  lieden  te  Emmen,  20  Mei  191.1,  zijn  voor  mij,  Hen¬ 
drik  Jan  Üosting,  notaris  ter  standplaats  Emmen,  provincie 
Drenthe,  in  de  tegenwoordigheid  der  2  na  te  noemen  ge¬ 
tuigen,  verschenen: 

Jan  Even  huis,  landbouwer; 

Deert  Drieling,  landbouwer,  en 

Harm  Hein  Brunink,  onderwijzer, 

allen  wonende  te  Weerdinge,  gemeente  Emmen. 

De  comparanten  verklaarden,  dat  zij  zijn  overeengekomen 
om  eene  coöperatieve  vereenigin'g  op  te  richten,  op  de  vol¬ 
gende  voorwaarden  en  bepalingen. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Weerdinge,  gemeente 
Emmen. 


Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 
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b.  liet  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  baar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen : 

I.  Personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

cl.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Emmen  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten  : 

II.  Rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen*  wel¬ 
ker  doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  vol¬ 
doende  aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden,  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar  de 
vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren  kan¬ 
tore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting ; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven  ; 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot. 

Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwre  boekjaar;  wie  haar  later  doet  blijft  nog  lid  gedurende 
het  geheele  volgende  boekjaar. 
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Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  liet  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte  in 
afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver¬ 
kenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  ( Staats¬ 
blad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  af  gelegd, 
zal  eene  opzegging*  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  evengenoem- 
de  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen,  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  Yan 
het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gege¬ 
ven  aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording, 
en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag 
door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vor¬ 
deren. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het 
bestuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeerem 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechtsgel¬ 
dige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare 
belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
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jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgeliouden  lid  te  zijn, 
Verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  be¬ 
taling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belan¬ 
gen  door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur ; 

b.  den  raad  van  toezicht  ; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en 
wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur), 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  oer 
eerstvolgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering. 
Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijd¬ 
stip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 
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De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en, 
ten  blij ke  daarvan,  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
onderteekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst  van 
geïnde  gelden,  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op- 
dragen . 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  1T.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  na  geleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald : 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  de 
jaarlijksche  verantwoording,  en  telkenmale  daarvan  te  doen 
blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

//,.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  ver¬ 
volgingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  vol¬ 
gens  letter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het 
verleenen  van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen 
van  bestuursleden :  : 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  beschei- 
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den,  aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording 
te  doen,  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door 
de  algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van 
bet  kantongerecht  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt 
en  daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 


Baad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering. 

Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  niet  tevens  bestuurs¬ 
lid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid.  Zoolang  hij  als  plaats¬ 
vervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet  optreden  als  lid  van 
den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  4  maal 
per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buitenge¬ 
wone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek. 

De  notulen  worden  op  de  volgende  vergadering  voorge¬ 
lezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en  ten  blijke  daarvan 
door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 
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b.  te  beslissen  omtrent  liet  verleenen  van  toestemming 
nis  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5 ; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier  dezen  worden  vervangen ; 

/.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  hoeken  van  den 
kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en  na 
te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de  hoogte 
houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  verga¬ 
dering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad 
van  toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 

In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te 
houden  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  be¬ 
slissen. 

Art.  24 Pe  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij  ver¬ 
der  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft  aan  het  schorsende 
college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieel  e.  admini¬ 
stratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  hebben 
na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen  en 
uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur 
hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 
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Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na. 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1 
April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afgeloo- 
pen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

He  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke  of 
zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld,  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 


De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij  - 
wonen  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  ver¬ 
schijnen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar 
bestuur  geteekende  volmacht.  De  volmachten  moeten  dadelijk 
bij  het  begin  der  vergadering  aan  den  voorzitter  worden 
overgelegd. 

Niemand  kan  als  gevolmachtigde  van  meer  dan  één  persoon 
optreden . 

Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plichten 
gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den  regel 
opgeroepen  door  het  bestuur. 

Telken  jare  omtrent  1  Mei  wordt  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht. 

In  dien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt 
gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  verga¬ 
dering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld* 

8 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


287:5 


kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zoo  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft, 
en  bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger,  of  een  ander 
lid,  door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een  secre¬ 
taris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig  2  stem- 
opnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid,  ver- 
eischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking’  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur 
en  plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 
en  te  ontslaan  ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen 
en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 
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b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  een  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

T.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of 
in  depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
v’ orden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden,  die  zonder 
geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om 
den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  ver¬ 
beteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en 
tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed 
worden. 

Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt 
gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  wmrden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de 
te*  -een  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen 
zijA  na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3 
maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeenge¬ 
komen  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering,  de  behoor- 
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lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn  door  bet  stellen  van  per¬ 
soonlijke  of  zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde 
zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 


Boekjaar.  Balans.  Winstverdeeling. 


Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1911. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt 
overeenkomstig  de  voorschriften  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  voorafge¬ 
gane  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring 
der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen 
nuttige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  verga¬ 
dering  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  bepaald, 
hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn  tot  voldoe¬ 
ning  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder  zal  wor¬ 
den  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden  opge¬ 
maakt. 
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Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemend  met  den  dag  van  openbaarmaking 
dezer  akte  in  de  Staatscourant. 

Ui  ter  lijk  in  de  bij  art,  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  liet  jaar  1940  moet  over  de  verlenging  van  den  duur 
der  vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  bet  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering , 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  eene  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds  worden 
gevoegd. 


Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeuring 
van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Kaiffeisenbank, 
gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9 ; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  artt.  14  en  20 ; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt,  39  en  40 ; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46; 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

Art,  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelyk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Ba  «ff  eisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 
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De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  op  tijd  en  plaats  als  in  het  hoofd 
dezes  is  gemeld,  in  de  tegenwoordigheid  van  Hendrik 
W  leiens,  notarisklerk,  en  .Reinder  Hilbrands,  klerk,  beiden 
wonende  te  Emmen,  als  getuigen,  aan  mij  notaris  bekend. 

En  hebben  de  comparanten,  met  de  getuigen  en  mij  notaris, 
onmiddellijk  na  gedane  voorlezing,  deze  akte  onderteekend. 

(Geteekend:)  J.  E venhuis,  G.  Frieling,  H  H.  Bruhink ; 
H.  \\  ielens,  R.  Hilbrands,  H.  J.  Oosting. 

Geregistreerd  te  Emmen  22  Mei  1911,  deel  6.  folio  98 
recto,  vak  6, 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscouranl  \uu 
Zaterdag  17  Juni  1911,  n°.  140. 


N°.  2874. 


Roomsch  Katholieke  Coöperatieve  Verbruiksver- 
eeniging  ,,Ons  doel”,  te  Alkmaar. 

Voor  Mattlieus  Gouverne,  notaris  ter  standplaats  Alkmaar, 
compareerden: 

Antoon  Kaandorp,  werkman; 

Pieter  Oudejans,  sigarenmaker  ; 

Hendricus  Evert  Bosman,  sigarenmaker ; 

Hendricus  Johannes  Bek,  timmerman; 

Frans  Dingerdis,  metselaar; 

Johannes  Telleman,  kistenmaker; 

Johannes  Vlaming,  timmerman, 

allen  wonende  te  Alkmaar. 

De  comparanten,  aan  den  notaris  bekend,  verklaarden  eene 
coöperatieve  vereeniging  op  te  richten,  onder  de  volgende, 
ook  voor  latere  deelnemers  bindende  bedingen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Roomsch 
Katholieke  Coöperatieve  Verbruiksvereeniging  ,,Ons  doel”, 
en  is  gevestigd  te  Alkmaar,  alwaar  zij  domicilie  heeft. 

Art.  2.  De  leden,  buiten  de  gemeente  Alkmaar  wonende^ 
worden  geacht  domicilie  te  hebben  gekozen  ten  kantore  van 
de  vereeniging. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  om  aan  hare  leden 
onvervalschte  benoodigdheden  van  goede  hoedanigheid  te 
verschaffen  en  de  belangen  der  leden  te  bevorderen. 

Art.  4.  Om  dat  doel  te  bereiken  drijft  de  vereeniging 
voor  eigen  rekening  eene  broodbakkerij,  eene  winkelnering 
en  den  handel  van  die  benoodigdheden,  welker  verkoop  zullen 
gewenscht  blij  ken . 

Art.  5.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  zal  aanvang  nemen  den  dag  waarna  de  openbaar¬ 
making  dezer  akte  heeft  plaats  gehad. 
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Art.  6.  Het  vereenigingsj aar  loopt  van  1  Mei  tot  en  met 
30  April  daaraanvolgend;  alzoo  liet  eerste  jaar  eindigt  op 

30  April  1912.  . 

Uiterlijk  in  de  algemeene  vergadering  van  1939  wordt 

over  het  voortbestaan  der  vereeniging  beslist. 

Art.  7.  De  verkoop  heeft  plaats  tegen  contante  betaling  , 
ook  aan  hen  die  geen  lid  zijn  kan  worden  verkocht,  doch  zij 
kunnen  geen  aanspraak  maken  op  winstuitkeering. 

Art.  8.  Als  beginsel  geldt,  dat  ook  de  inkoopen  zoo  moge¬ 
lijk  a  contant  zullen  geschieden.  _ 

Art.  9.  Om  de  zaken  te  drijven  beschikt  het  bestuur  over 

de  inleggelden  der  leden.  _ 

Gelden  die  niet  voor  onmiddellijke  betaling  noodig  zijn, 
worden  bij  eene  solide  instelling  rentegevend  belegd. 

Zijn  de  voorhanden  gelden  niet  voldoende,  dan  kan  het 
bestuur,  met  toestemming  van  commissarissen,  geld  opnemen. 

Art.  10.  Op  het  kantoor  der  vereeniging  wordt  een  dooi¬ 
den  kantonrechter  vooraf  gewaarmerkt  ongezegeld  register 
gehouden,  behelzende: 

a.  de  statuten  der  vereeniging; 

b.  eene  voldoende  aanwijzing  van  voornamen, .  naam  en 
woonplaats  van  de  bestuursleden  en  van  de  commissarissen; 

c.  het  tijdstip  van  toetreding  tot  en  uittreding  of  ont¬ 
zetting  uit  het  lidmaatschap ;  .  , 

d.  het  bedrag  van  het  gestorte  door  en  het  terugbetaalde 

bedrag  aan  de  leden.  .......  ,  ... 

Voor  het  dagelijksch  nauwkeurig  bijhouden  van  dit  ïegis- 

ter  is  het  bestuur  jegens  de  vereeniging  aansprakelijk ;  het 
ligt  ter  inzage  gedurende  de  kantooruren  en  ieder  lid  kan 
voor  zijne  rekening  daarvan  een  afschrift  of  uittreksel  be¬ 
komen. 


Lidmaatschap. 

Art.  11.  Ieder  Hoomsch-Katholiek  die  bevoegd  is  tot  het 
aangaan  van  verbintenissen,  kan  tot  lid  der  vereeniging  vol¬ 
den  aangenomen. 

Wie  lid  wenscht  te  worden  meldt  zich  aan  bij  het  bestuur, 
dat  zoo  spoedig  mogelijk  over  de  toelating  beslist  en  den 
belanghebbende  de  genomen  beslissing  schriftelijk  bericnt. 
Afgewezenen  kunnen  in  beroep  komen  bij  de  commissarissen. 

Art.  12.  De  toetreding  tot  de  vereeniging  als  lid  wordt 
bewezen  door  de  gedagteekende  onderteekening  van  het  in 
art.  10  vermelde  register  of  door  een  afschrift  eener  notaneele 
akte  daaraan  gehecht. 
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Elk  lid  ontvangt  bij  toetreding  een  exemplaar  der  statuten, 
een  kasboekje  en  eene  kaart  van  lidmaatschap.  Het  kasboekje 
wordt  voorzien  van  het  nummer  dat  aan  het  lid  in  het  bij 
art.  10  vernield  register  is  gegeven;  daarin  worden  als  qui- 
tantie  de  inleggelden,  stortingen,  bij-  en  afschrijvingen  door 
een  daartoe  aangewezen  bestuurslid  met  de  dag-  en  hand- 
teekening  aangeteekend. 

Art.  13.  Ieder  afnemer  ontvangt  een  verbruiksboekje.  Bij 
wijziging*  van  de  prijzen  wordt  daarvan  ten  spoedigste  mede¬ 
deel  ing  gedaan. 

Art.  1-i.  Elk  lid  is  bevoegd  om  zijne  klachten  schriftelijk 
kenbaar  te  maken  aan  het  bestuur,  dat  gehouden  is  na  onder¬ 
zoek  zoo  mogelijk  de  oorzaak  weg  te  nemen. 

Nopens  klachten,  door  ten  minste  3  leden  onderteekend, 
deelt  het  bestuur  aan  een  hunner  den  uitslag  van  liet  onder¬ 
zoek  schriftelijk  mede,  binnen  14  dagen. 

Art.  15.  Elk  lid  brengt  in  de  algemeene  vergadering  1 
stem  uit,  welke  niet  aan  een  ander  kan  overgedragen  worden. 

Art.  16.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

door  overlij  den ; 

door  onderteekening  van  het  register  na  opzegging; 

door  ontzetting. 

Art.  17.  Bij  overlijden  van  een  lid  zijn  diens  erfgenamen 
gehouden  om  daarvan  schriftelijk  kennis  te  geven  aan  het 
bestuur,  dat  terstond  zorg  draagt  voor  de  vereischte.  aan- 
teekening  in  liet  register.  Zoo  die  kennisgeving  niet  binnen 
3  maanden  mocht  ingekomen  zijn,  kan  het  bestuur  ten  koste 
van  den  overledene  van  de  uittreding  doen  blijken  door  eene 
verklaring  van  overlijden. 

Art.  18.  Het  bestuur  geeft  aan  ontslagaanvragen,  in  volg¬ 
orde  van  de  data,  uitvoering  ;  echter  hebben  die  aanvragers 
voorrang  welke  naar  eene  andere  gemeente  vertrekken.  Het 
bestuur  geeft  van  zijn  besluit  schriftelijk  kennis. 

Art.  19.  Elk  lid  kan,  wegens  handelingen  strekkende  tot 
benadeeling  der  vereeniging,  wegens  opzettelijke  of  herhaalde 
overtreding  der  statuten,  of  wegens  het  verlies  der  bevoegd¬ 
heid  tot  het  aangaan  van  verbintenissen,  of  in  geval  van 
niet  betaling,  door  het  bestuur  van  het  lidmaatschap  ontzet 
worden,  behoudens  zijn  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  20.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  alleen 
bevuzen  door  de  inschrijving  van  eene  gedagteekende,  door 
het  uittredend  lid  en  het  bestuur  onderteekende,  verklaring 
in  het  register. 

Art.  21.  De  terugbetaling  van  gelden  kan  gevorderd  wor- 
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den  bij  uittreding,  ontzetting,  overlijden  en  bij  verlies  van 
de  bekwaamheid  om  verbintenissen  aan  te  gaan.  t)e  teruggaaf 
zal  geschieden  binnen  3  maanden,  zoo  de  kas  der  vereeniging 
het  toelaat,  hetgeen  ter  beoordeeling  blijft  aan  het  bestuur 
met  commissarissen. 

Art.  22.  Uitkeering  van  winst  over  het  dienstjaar  waarin 
het  lidmaatschap  is  verloren,  heeft  niet  plaats;  zoo  het  echter 
ten  gevolge  van  overlijden  is  ontstaan  en  de  weduwe  van  het 
lid  zich  binnen  eene  maand  mocht  verklaren  lid  der  vereeni¬ 
ging  te  worden,  zal  in  dat  geval  geen  entrée-geld  worden 
gevorderd  en  zij  aanspraak  hebben  op  de  winstuitkeering. 

Geldmiddelen. 

Art.  23.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  entrée-gelden,  waarvan  het  bedrag  door^  de  algemeene 
vergadering  vastgesteld,  dadelijk  bij  toetreding  moet  betaald 
worden  en  valt  ten  bate  der  vereeniging ; 

b.  verplichte  inleggelden,  ten  bedrage  van  f  5,  waarvan 
bij  volstorting  ieder  lid  een  bewijs  ontvangt. 

Bij  uitzondering  kan  in  overleg  met  het  bestuur  worden 
toegestaan  dat  de  volstorting  binnen  een  jaar  plaats  hebbe, 
door  wekelijks  10  cents  te  betalen. 

Elke  afstand,  verpanding  of  andere  bezwaring  van  die 
verplichte  inleggelden  is  voor  de  vereeniging  van  onwaarde  ; 

c.  vrijwillige  inleggelden,  waarvan  tot  bedragen  van  f  o 
obligaties  uitgereikt  worden,  welke  jaarlijks  5  pet.  rente  doen  ; 
de  aflossing  van  die  obligatiën  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Art.  24.  Uit  het  bij  art.  39  aangewezen  gedeelte  der  winst 
wordt  een  reservefonds  gevormd,  dat  bestemd  wordt  tot  dek¬ 
king  van  mogelijke  verliezen. 

Het  reservefonds  wordt  rentegevend  belegd  en  de  rente 
komt  te  haren  bate. 

Art.  25.  Gedurende  liet  bestaan  der  vereeniging  mag  het 
'reservefonds  noch  geheel,  noch  gedeeltelijk,  onder  de  leden 
verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  uit  het  reservefonds 
zoo  mogelijk  terugbetaald  worden  de  gestorte  inleggelden  en 
het  overschot,  in  overleg  met  de  plaatselijke  kerkelijke  over¬ 
heid  te  Alkmaar,  worden  afgedragen  aan  Katholieke  instel¬ 
lingen,  welke  maatschappelijke  belangen  bevorderen  in  die 
gemeente. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  26.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een 
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oneven  getal  personen,  ten  minste  5,  die  uit  en  door  de  alge- 
meene  vergadering  worden  gekozen.  Hun  last  is  te  allen  tijde 
herroepelijk. 

Door  het  bestuur,  door  den  raad  van  commissarissen  en 
door  5  leden  kunnen  candidaten  gesteld  worden,  welke  min¬ 
stens  14  dagen  vóór  de  stemming  moeten  opgegeven  zijn. 

Greene  beambten,  bedienden  en  werklieden  der  vereeniging, 
noch  leveranciers  en  concurrenten,  mogen  in  het  bestuur  zit¬ 
ting  hebben. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten,  voor  zoover  zijne  macht  niet  door  deze  statuten  of 
krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering  beperkt  is. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  penning¬ 
meester  en  een  secretaris.  Deze  zijn  belast  met  de  dagelijk- 
sclie  leiding  der  zaken  en  met  de  uitvoering  der  genomen 
besluiten.  Bij  tijdelijke  verhindering  wordt  elk  hunner  zoo 
noodig  door  een  ander  bestuurslid  vervangen. 

Art.  27.  Het  bestuur  benoemt,  schorst  en  ontslaat  het 
dienstpersoneel;  het  regelt  zijn  werkkring  en  loon,  en  doet 
daarvan  desgevraagd  mededeeling  aan  de  algemeene  verga¬ 
dering. 

Art.  28.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  dit  noodig 
oordeelt,  doch  ten  minste  om  de  14  dagen. 

In  zijne  vergadering  mag  geen  besluit  genomen  worden 
dan  bij  aanwezigheid  van  de  meerderheid  der  leden  waaruit 

het  bestaat.  • 

Alle  uitgaande  stukken,  zoo  van  de  vereeniging  als  van 
het  bestuur,  worden  onderteekend  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris,  doch  bij  geldelijke  aangelegenheden  moet  de  pen¬ 
ningmeester  mede  onderteekenen. 

Van  het  verhandelde  in  eene  vergadering  wordt  door  den 
secretaris  notulen  opgemaakt  en  met  den  voorzitter  onder¬ 
teekend. 

Art.  29.  De  penningmeester  moet  behoorlijk  boekhouden 
en  wekelijks  verantwoording  doen  aan  het  bestuur. 

Hij  mag  geene  betalingen  doen  zonder  goedkeuring  van 
den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Art.  30.  Het  bestuur  heeft  de  goedkeuring  van  de  alge¬ 
meene  vergadering  noodig  voor  het  koopen,  verkoopen  of  be¬ 
zwaren  van  onroerende  goederen ;  voor  het  oprichten  van 
nieuwe  of  het  verbouwen  en  verruilen  van  gebouwen ;  voor 
het  sluiten  en  opzeggen  van  overeenkomsten  van  huur  en 
verhuur  en  het  verpanden  van  de  goederen  en  fondsen  der 
vereeniging. 

Art.  31.  De  bestuursleden  zijn  persoonlijk  verantwoorde- 
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lijk  voor  schade  en  verlies  ten  gevolge  van  kwade  trouw, 
nalatigheid  of  onvoorzichtigheid  ontstaan. 

Art.  32.  Met  het  toezicht  op  de  handelingen  van  het 
bestuur  zijn  belast  5  commissarissen. 

Zij  worden  door  de  leden  gekozen  en  kiezen  uit  hun  midden 
een  voorzitter  en  een  secretaris. 

Zij  zijn  te  allen  tijde  bevoegd: 

a.  zonder  den  loop  der  zaken  hinderlijk  te  zijn,  alle  inlich¬ 
tingen  en  inzage  van  bescheiden  te  vorderen  welke  zij  noodig 
oordeelen. 

Wordt  aan  hunne  uitnoodiging  daartoe  niet  voldaan,  dan 
gaan  zij  dadelijk  over  tot  liet  bijeenroepen  eener  algemeene 
vergadering ; 

b.  bij  een  met  meerderheid  van  stemmen  genomen  besluit, 
bestuursleden  te  schorsen,  totdat  eene  binnen  8  dagen  door 
hen  te  beleggen  algemeene  vergadering  zal  hebben  beslist 
of  al  dan  niet  ontslag  zal  worden  verleend. 

Art.  33.  De  commissarissen  vergaderen  zoo  dikwijls  zij 
dit  noodig  oordeelen,  doch  ten  minste  eenmaal  per  maand. 

Yan  het  verhandelde  worden  notulen  gehouden,  welke  door 
den  voorzitter  en  een  der  mede-commissarissen  onderteekend 
worden. 

Art.  34.  Yan  het  bestuur  en  van  commissarissen  treden 
jaarlijks  af  2  leden,  volgens  door  ieder  hunner  te  maken 
rooster. 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar, 
doch  de  aftredende  commissarissen  niet. 

Bij  tusschentijds  ontstane  vacature  in  het  bestuur  of  van 
commissarissen  wordt,  zoo  beide  colleges  het  noodig  achten, 
binnen  eene  maand  eene  algemeene  vergadering  bijeenge¬ 
roepen. 

Een  tusschentijds  gekozen  bestuurder  of  commissaris  treedt 
af  op  den  tijd  waarop  zijn  plaatsvervanger  had  moeten 
aftreden. 

Art.  35.  Het  bestuur  zorgt,  in  overleg  met  commissaris¬ 
sen,  dat  de  roerende  en  onroerende  goederen  der  vereeniging 
behoorlijk  tegen  brandschade  verzekerd  zijn. 

Art.  36.  De  werkuren,  welke  ten  faveure  der  vereeniging 
zijn  verricht,  worden  door  het  bestuur,  ten  koste  der  vereeni¬ 
ging,  vereffend. 

Rekening  en  verantwoording. 

Art.  37.  De  boeken  worden  op  den  laatsten  April  van 
elk  boekjaar  afgesloten. 

Binnen  ééne  maand  na  het  einde  van  het  dienstjaar  legt 
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het  bestuur  aan  commissarissen  een  beredeneerd  verslag  van 
het  afgeloopen  jaar  over,  met  de  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  beheer. 

De  Rekening  en  verantwoording  bestaat  uit  eene  exploitatie¬ 
rekening,  eene  balans,  niet  de  noodige  bescheiden,  eene 
winst-en-verliesrekening  en  een  volledigen  inventaris  van  de 
roerende  goederen. 

Art.  38.  Commissarissen  onderzoeken  een  en  ander  en 
kunnen  zich  daarbij  door  een  deskundige  doen  bij  staan.  Zij 
brengen  omtrent  de  bevinding  verslag  uit  in  de  algeineene 
vergadering,  waarna  deze  de  rekening  en  verantwoording, 
welke  14  dagen  te  voren  ten  kantore  der  vereeniging  ter 
inzage  moet  liggen,  al  dan  niet  gewijzigd  zei  goedkeuren. 

De  rekening  en  verantwoording  moet  door  liet  bestuur, 
binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de  algemeene 
vergadering,  geregistreerd  bij  afschrift  door  het  bestuur  en 
commissarissen  onderteekend,  ter  griffie  van  het  kantonge¬ 
recht  worden  nedergelegd. 

Art.  39.  De  winst  bestaat  uit  alle  ontvangsten  na  aftrek 
van  kosten,  lasten,  rente  en  afschrijvingen. 

Jaarlijks  worden  van  den  lossen  inventaris  10  pet.  en  van 
de  oorspronkelijke  waarde  der  onroerende  goederen  3  pet. 
af  geschreven. 

Bij  de  berekening  der  waarde  van  de  wTaren  worden  deze 
gesteld  op  de  inkoopprijzen,  tenzij  de  marktwaarde  in  de 
laatste  week  van  het  dienstjaar  lager  zijn  mocht,  in  welk 
geval  zij  op  de  marktwaarde  worden  gesteld. 

Waren  die  in  waarde  verminderd  zijn  of  om  andere  redenen 
niet  voor  voldoenden  prijs  verkocht  kunnen  worden,  moeten 
zoo  goed  mogelijk  geschat  en  het  onverkoopbare  niet  mede- 
gerekend  worden. 

Vóór  eenige  winstverdeeling  wordt  zoo  mogelijk  4  pet.  be¬ 
taald  op  de  verplichte  inleggelden,  waarna  verder  van  de 
winst  wordt: 

a.  gestort  10  pet.  in  liet  reservefonds ; 

h.  verstrekt  S  pet.  aan  het  bestuur  en  5  pet.  welke  zij 
moeten  verdeelen  onder  het  personeel ; 

c.  verdeeld  77  pet.  onder  de  leden,  naar  evenredigheid 
van  de  som  van  elks  verbruikte  in  het  afgeloopen  dienstjaar. 

Echter  is  aan  de  algemeene  vergadering  voorbehouden  om 
in  de  storting  en  uitkeeringen  wijziging  te  brengen. 

De  uitbetalingen  van  een  en  ander  zal  geschieden  eene 
maand  na  de  goedkeuring  van  de  rekening  en  verantwoording 
door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  40.  Sluit  de  rekening  en  verantwoording  met  een 
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verlies,  dan  wordt  dit  zoo  mogelijk  gedekt  door  het  reserve¬ 
fonds.  Is  dit  fonds  niet  toereikend,  dan  beslist  de  algemeene 
vergadering  omtrent  de  wijze  waarop  liet  verlies  zal  worden 
aangezuiverd,  en  zoo  deze  beslist,  dat  de  dekking  door  middel 
van  hoof delij ken  omslag  over  de  leden  geschieden  moet,  zal 
die  omslag  plaats  hebben  voor  gelijke  deel  en  over  allen,  die 
op  den  laatsten  dag  van  het  afgeloopen  dienstjaar  lid  waren 
en  over  die  hun  lidmaatschap  binnen  de  laatste  6  maanden 
van  dat  jaar  hebben  opgezegd. 

De  persoonlijke  aansprakelijkheid  van  eenig  lid  voor  de 
verbintenissen  der  vereeniging  strekt  zich  in  geen  geval  ver¬ 
der  uit  dan  tot  eene  som  van  f  5  boven  en  behalve  het  bedrag 
der  verplichte  inleggelden. 

Algenreene  vergaderingen. 

Art.  41.  De  gewone  algemeene  vergadering,  jaarlijks  in 
dö  maand  Juni  te  houden,  wordt  door  liet  bestuur  belegd  en 
ten  minste  3  dagen  te  voren,  met  opgave  van  de  te  behandelen 
onderwerpen,-  door  oproepingsbriefjes  aan  de  leden  bekend 
gemaakt. 

Art.  42.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
belegd  zoo  dikwijls  het  bestuur  of  commissarissen  dit  noodig 
achten  of  op  schriftelijk  verzoek  van  ten  minste  15  leden. 

Wordt  aan  dat  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  ge¬ 
geven,  dan  kunnen  de  aanvragers  zelf  tot  de  bijeenroeping 
overgaan  en  moet  het  bestuur  desgewenscht  daarbij  behulp¬ 
zaam  zijn;  echter  kan  een  der  verzoekers  desgewenscht  presi- 
deeren  en  uit  de  vergadering  een  der  leden  aanwijzen  tot  het 
houden  van  de  notulen.  Het  dan  te  nemen  besluit,  gevallen 
bij  2/3  der  stemmende  leden,  zal  worden  geacht  wettig  te  zijn. 

Art.  43.  De  agenda  voor  de  gewone  en  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  worden  vastgesteld  door  het  bestuur  en  in  het 
geval,  bij  het  vorig  artikel,  alinea  2,  bepaald,  door  de  ver¬ 
zoekers.  De  agenda  moet  bevatten  alle  voorstellen  die,  ten 
minste  8  dagen  vóór  de  vergadering,  door  commissarissen  of 
door  ten  minste  10  leden,  schriftelijk  bij  het  bestuur  zijn 
ingekomen . 

Aangaande  onderwerpen,  die  niet  op  den  oproepingsbrief 
tot  de  vergadering  voorkomen,  mag  in  die  vergadering  geen 
besluit  genomen  worden. 

Art.  44.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  bij 
meerderheid  van  de  uiigebrachte  stemmen  beslist. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  besluiten: 

a.  tot  wijziging  der  statuten; 
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b.  tot  ontbinding'  der  vereeniging  vóór  den  vastgestelden 

tijd;  _ 

c.  tot  ontslag  en  gerechtelijke  vervolging  van  bestuurs¬ 
leden. 

Voor  die  besluiten  is  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige 
leden  noodig. 

Is  dat  2/3  der  stemmen  op  de  eerste  bijeengeroepen  ver¬ 
gadering  niet  verkregen,  dan  wordt  er  in  eene  binnen  14 
dagen  te  houden  tweede  algemeene  vergadering  met  meer¬ 
derheid  van  de  uitgebrachte  stemmen  over  beslist. 

Art.  45.  Stemming  over  personen  geschiedt  met  onge- 
teekende  briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen; 
wordt  terstond  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan 
heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats  en  wordt  ook  daarbij 
geen  volstrekte  meerderheid  verkregen*  dan  heeft  eene  hei- 
stemming  plaats  tusschen  hen  die  de^  meeste  stemmen  op 
zich  hebben  vereenigd,  en  wel,  ten  bedrage  van  het  dubbel 
getal  der  te  verkiezen  personen.  Bij  deze  stemming  beslist 
de  meerderheid  en  zoo  de  stemmen  mochten  staken,  beslist 

het  lot. 

Art.  46.  De  algemeene  vergaderingen  worden  gepresi¬ 
deerd  door  den  voorzitter  van  commissarissen  en  bij  ont¬ 
stentenis  door  een  der  andere  commissarissen,  behoudens  in 

het  geval  van  art.  42,  alinea  2. 

Art.  47.  De  huishoudelijke  reglementen,  welke  uit  de 
statuten  voortvloeien,  zullen  zoo  spoedig  mogelijk  door  de 
algemeene  vergadering  worden  vastgesteld. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Alk¬ 
maar  2  Juni  1911,  in  tegenwoordigheid  van  Anthonius  Ber- 
nardus  van  Geenhuysen,  notarisklerk,  en  Johan  George 
Frederik  Kueter,  blikslager,  beiden  wonende  te  Alkmaar, 
als  getuigen. 

Na  voorlezing  hebben  de  comparanten,  de  notaris  en  de 
getuigen  de  akte  onderteekend. 

(Geteekend :)  A.  Kaandorp,  P.  Öudejans,  H.  E.  Bosman, 
H.  J.  Bek,  F.  Din'gerdis,  J.  Telleman,  J.  Vlaming;  Gou- 
verne,  notaris,  A.  B.  v.  Geenhuysen,  J.  G.  F.  Kueter. 

Geregistreerd  te  Alkmaar  3  Juni  1911,  deel  157,  folio  -  . 
recto,  vak  4. 
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Roomsch-Katholieke  coöperatieve  vereeniging  tot  liet 
aankoopen  en  produceeren  van  alle  verbruiksarti- 
kelen  „Het  Anker”,  te  Tilburg. 

Heden,  28  Mei  1911,  verschenen  voor  mij,  Petrus  Huber- 
tus  Loven,  notaris  ter  .standplaats  Tilburg,  in  tegenwoordig¬ 
heid  der  na  te  noemen  getuigen,  de  heeren: 

1.  Nicolaas  Johannes  Simmer,  onderwijzer; 

2.  Adrianus  Yinken,  onderwijzer; 

3.  Cornelis  Versteden,  fabrieksarbeider; 

4.  Johannes  van  Heel,  ladingmeester ; 

5.  Hendricus  Donders,  wever; 

6.  Petrus  Marinus  Bolsius,  wagenmaker; 

7.  Adrianus  Franciscus  van  Dongen,  fabrieksarbeider, 
allen  wonende  te  Tilburg, 

te  zamen  uitmakende  de  eerste  als  voorzitter,  de  tweede 
als  secretaris,  de  derde  als  tweede-secretaris,  de  vierde  als 
penningmeester,  de  3  laatsten  als  commissarissen,  liet  bestuur 
van  de^Roomsch-Katholieke  coöperatieve  vereeniging  tot  liet 
aankoopen  en  produceeren  van  alle  verbruiksartikelen  ,,Het 
Anker”,  gevestigd  te  Tilburg,  en  als  zoodanig  deze  vereeni¬ 
ging  vertegenwoordigende, 

welke  coöperatieve  vereeniging  werd  opgericht  bij  akte, 
verleden  voor  mij,  notaris,  30  Januari  1905,  openbaar  ge¬ 
maakt  in  de  N  ederlandsche  Staatse  out  ant  van  11  Febiuari 
1905  n°  36,  gewijzigd  bij  akten,  verleden  voor  mij,  notaris, 
10  December  1906  en  30  October  1907,  geplaatst  in  voor¬ 
melde  Staatscourant,  respectievelijk  29  December  1906, 
n°.  303,  en  23  November  1907,  n°.  275. 

De  comparanten,  aan  mij,  notaris,  bekend,  verklaarden: 

dat  bij  algemeene  ledenvergadering  van  voormelde  coöpe¬ 
ratieve  vereeniging,  daartoe  opzettelijk  bijeengeroepen  19 
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Februari  1911,  werd  besloten  tot  wijziging  der  statuten  van 
meergemelde  vereeniging,  waarbij  zij,  comparanten,  werden 
aangewezen,  om  de  wijzigingen  bij  notarieele  akte  vast  te 
stellen  en  ter  uitvoering  waarvan  zij  thans  verklaarden,  dat 
die  uitgebraclite  wijzigingen  luiden  als  volgt: 

Bij  art.  17  wqrdt  eene  nieuwe  alinea  gevoegd,  luidende: 

,,Bij  huishoudelijk  reglement  kan  bepaald  worden,  dat  de 
leden  verplicht  zijn  meer  aandeelen  te  nemen.” 

Art.  20  wordt  gelezen  als  volgt: 

,,Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden.  Zij  wor¬ 
den  uit  en  door  de  leden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stem¬ 
men  gekozen. 

De  voorzitter  wordt  door  de  algemeene  vergadering  be¬ 
noemd  ;  de  overige  functies  van  secretaris,  penningmeester, 
ondervoorzitter  en  ondersecretaris  worden  onderling  verdeeld. 

Zij  mogen  noch  elkander,  noch  een  der  leden  der  commissie 
van  toezicht  in  bloed-  of  aanverwantschap  tot  in  den  derden 
graad  bestaan.  Leveranciers,  concurrenten,  bedienden  en 
werklieden  der  vereeniging,  bestuurders  of  commissarissen 
van  andere  coöperatieve  vereenigingen,  zoomede  neringdoen¬ 
den,  mogen  geen  zitting  hebben  in  het  bestuur. 

Op  voorstel  van  het  bestuur  en  de  commissie  van  toezicht 
kan  het  bestuur  worden  uitgebreid.” 

Art.  21,  eerste  lid,  wordt  gelezen  als  volgt: 

,,Het  dagelijksch  bestuur  bestaat  uit  den  voorzitter,  den 
secretaris  en  den  penningmeester.” 

Art.  21,  derde  alinea,  wordt  gelezen  als  volgt: 

,,Het  huishoudelijk  reglement  regelt  nader  de  werkzaam¬ 
heden  van  het  bestuur  en  van  het  dagelijksch  bestuur.” 

Art.  38.  In  dit  artikel  wordt  op  het  slot  der  eerste  alinea 
het  cijfer  ,,5”  vervangen  door  het  getal  ,,10”. 

De  derde  en  volgende  alinea's  worden  gelezen  als  volgt: 

,,ten  hoogste  3  ten  100  aan  het  personeel; 

ten  hoogste  2  ten  100  ten  behoeve  van  het  personeel ; 

ten  minste  72  ten  100  aan  de  leden ; 

5  ten  100  aan  liet  fonds  tot  ondersteuning  van  leden  der 
vereeniging ; 

3  ten  100  aan  liet  bestuur ; 

5  ten  100  ter  beslissing  van  de  algemeene  vergadering.” 

Art.  39  vervalt. 

Waarvan  akte  in  minuut, 

is  verleden  te  Tilburg,  ten  dage  voormeld,  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  Augustinus  Josephus  Stalpers,  smid,  en  Carolus 
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Ludovicus  Joliannes  Vergroesen,  candidaat-notaris,  beiden 
wonende  te  Tilburg,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  gedane  voorlezing  hebben  de  comparanten 
deze  minute  met  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

p 

(Geteekend:)  A.  J.  Simmer,  A.  Vinken,  Corn.  Versteden, 
J.  van  Heel,  H.  Donders,  P.  M.  Bolsius,  A.  van  Dongen; 
A.  J.  Stalpers,  Vergroesen,  Loven,  notaris. 

Geregistreerd  te  Tilburg  1  Juni  1911,  deel  9<,  folio  168 
recto,  vak  4. 


3 


Bij  voegsel  tot  de  A '  edcrlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  24  Juni  1911,  n°.  146. 


N°.  2870. 


Coöperatieve  Zuivelfabriek  Hengelo  G.,  te  Hengelo. 

lieden,  16  Mei  1911,  verschenen  voor  mij,  Jacobus  Mar- 
tinus  Koning,  notaris  binnen  liet  arrondissement  Zutplien, 
ter  standplaats  de  gemeente  Hengelo,  in  tegenwoordigheid 
der  na  te  noemen  getuigen: 

de  lieeren  Albert  Enzerink,  landbouwer,  en  Jan  Welge¬ 
moed,  opzichter  van  landerijen,  beiden  wonende  te  Hengelo, 
ten  deze  handelende,  de  eerste  in  hoedanigheid  van  voor¬ 
zitter  en  de  tweede  in  die  van  secretaris  der  coöperatieve 
vereeniging:  Coöperatieve  Zuivelfabriek  Hengelo  G.,  geves¬ 
tigd  te  Hengelo,  opgericht  bij  akte,  verleden  voor  mij,  notaris, 
40  April  1900  en  als  zoodanig,  volgens  hunne  verklaring, 
de  ze  v  e  r  e  e  n  i  gi  n  g  vertegen  wo  o  r  d  i  gen  d  e . 

De  comparanten,  beiden  aan  mij  notaris  bekend,  verklaar¬ 
den  dat  in  de  algemeen©  vergadering  der  leden  van  de  ge¬ 
melde  vereeniging,  gehouden  22  Maart  jongstleden,  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  45  harer  statuten, 
de  volgende  wijzigingen  zijn  gebracht  in  de  statuten  van 
die  vereeniging',  te  weten: 

Aan  art.  5  worden  toegevoegd  de  woorden:  ,, alsmede  de 
naar  het  oordeel  van  het  bestuur  voor  verschillende  doelein¬ 
den  te  doene  noodige  uitgaven  tot  een  bedrag  van  ten  hoogste 
f  200  in  een  dienstjaar,  als  daar  zijn:  het  aanschaffen  en 
daarstellen  van  werktuigen  en  gereedschappen,  het  aanleg- 
gen  en  in  gebruik  nemen  van  inrichtingen  en  verder  alles 
wat  door  het  bestuur  in  het  belang  der  fabriek  wordt  geacht”. 

Art.  18,  letter  b,  aldus  te  lezen: 

,,f  25  voor  elk  zijner  obligatien,  vorderbaar  6  maanden 
na  het  overlijden  van  het  lid”. 

Art.  20  aldus  te  lezen: 

,,Wie  uit  de  vereeniging  treedt,  wegens  verandering  van 
woonplaats  buiten  den  kring  der  fabriek  te  Hengelo,  Gel- 
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Van  liet  lidmaatschap. 

Art.  2.  Lid  der  vereeniging  kan  een  ieder  worden  die 
bekwaam  is  tot  liet  aangaan  van  overeenkomsten  en  1  of 
meer  aandeelen  genomen  heeft  en  een  entrée-geld  betaald 
beeft,  telken  jare  door  de  algemeen©  ledenvergadering  vast  te 
stellen. 

Zij  die  bij  de  oprichting  der  vereeniging  lid  worden,  wor¬ 
den  vrijgesteld  van  de  betaling  van  entrée-geld. 

Wie  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  moet  zich  aanmelden 
bij  het  bestuur,  dat  in  zijne  eerstvolgende  vergadering  over 
de  al  of  niet  aanneming  beslist ;  in  geval  van  niet  aanneming 
heeft  de  afgewezene  recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende 
algemeene  ledenvergadering. 

Art.  3.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk;  echter  heeft  ieder 
lid  recht  om,  indien  hij  uit  de  gemeenten  Ambt-Doetinchem 
of  Zelhem  metterwoon  vertrekt,  zijne  aandeelen  aan  een  ander 
over  te  dragen  onder  goedkeuring  van  het  bestuur.  Het  lid¬ 
maatschap  houdt  verder  op  door  uittreding  of  door  ontzetting. 

In  geval  van  overlijden  van  een  lid,  zijn  zijne  erfgenamen 
verplicht  binnen  6  maanden  daarna  aan  het  bestuur  een 
hunner  op  te  geven,  die  in  de  plaats  van  den  overledene  diens 
lidmaatschap  zal  voortzetten.  Wordt  hieraan  niet  voldaan  of 
neemt  het  bestuur  geen  genoegen  met  den  aangewezen  erf¬ 
genaam,  dan  wordt  liet  lidmaatschap  geacht  door  uittreding 
verloren  gegaan  te  zijn  en  is  het  hierna  gemelde  uittrée-geld 
door  de  erfgenamen  verschuldigd. 

Tegen  afwijzende  beslissingen  van  het  bestuur  hebben  de 
betrokken  personen  recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende  alge¬ 
meene  ledenvergadering. 

Art.  4.  Een  lid,  dat  uit  de  vereeniging  wenscht  te  treden, 
is  verplicht  daarvan  aan  het  bestuur  schriftelijk  kennis  te 
geven,  minstens  4  weken  voor  het  einde  van  het  boekjaar,  in 
welk  geval  het  lidmaatschap  eindigt  bij  het  begin  van  het 
volgend  boekjaar  ;  wie  zijn  lidmaatschap  later  opzegt,  blijft 
nog  lid  gedurende  het  geheel©  volgende  boekjaar. 

Niemand  kan  echter  uit  de  vereeniging  uittreden,  alvorens 
een  uittrée-geld  betaald  te  hebben  van  f  30. 

Art.  5.  Een  lid  kan  door  de  algemeene  ledenvergadering 
van  zijn  lidmaatschap  worden  ontzet: 

1°.  wegens  overtreding  of  niet  naleving  van  eenige  be¬ 
palingen  dezer  statuten  of  van  het  huishoudelijk  reglement; 

2°.  wegens  wanbetaling  van  door  hem  aan  de  vereeniging 
verschuldigde  gelden. 

Het  lid,  dat  ontzet  is,  verliest  alle  aanspraken  op  de  winst 
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over  liet  loopend  boekjaar  en  op  zijne  aandeelen  en  obligatiën, 
die  vervallen  aan  liet  reservefonds,  en  is  bovendien  verplicht 
als  boete  eene  som  van  f  30  te  betalen. 

Yan  de  geldmiddelen  der  vereeniging. 

Art.  6.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  aandee¬ 
len  en  obligatiën  en  uit  een  te  vormen  reservefonds. 

He  leden  zijn  verplicht  evenveel  aandeelen  als  obligatiën  te 
nemen;  de  aandeelen  zijn  groot  f  10,  de  obligatiën  f  15;  deze 
laatste  leveren  eene  rente  van  4  procent  ’s  jaars  op  ten  laste 
van  de  onkostenrekening  der  vereeniging ;  zij  worden  terug-  - 
betaald  door  aflossing  van  het  aantal  obligatiën,  jaarlijks 
door  de  algemeene  ledenvergadering  vast  te  stellen,  en  aan 
te  wijzen  door  loting. 

He  aandeelen  en  obligatiën  worden  op  dezelfde  wijze  ge¬ 
nummerd. 

He  storting  daarop  geschiedt  in  handen  van  den  secretaris¬ 
penningmeester  tegen  afgifte  yan  genommerde  bewijzen,  en 
wordt  door  hem  aangeteekend  in  liet  op  het  kantoor  der  ver¬ 
eeniging,  ter  voldoening  aan  art.  11  der  wet  op  de  coöpera¬ 
tieve  vereenigingen  voorhanden  register. 

He  storting  op  de  aandeelen  en  op  de  obligatiën  geschiedt 
afzonderlijk;  de  datum,  waarop  deze  stortingen  moeten  plaats 
hebben,  moet  minstens  4  weken  te  voren  aan  de  leden  opge¬ 
geven  worden. 

He  bewijzen  van  aandeel  en  obligatie  worden  geteekend 
door  den  voorzitter  en  den  secretaris-penningmeester. 

Art.  7.  Het  reservefonds  is  bestemd  tot  dekking  van  even- 
tueele  verliezen.  Het  wordt  gevormd  door  de  daaraan  volgens 
deze  statuten  vervallen  gelden  en  door  de  uitkeering  van  een 
gedeelte  der  winst,  jaarlijks  door  de  algemeene  ledenverga¬ 
dering  vast  te  stellen. 

Gedurende  het  bestaan  der  vereeniging  mag  het  reserve¬ 
fonds  noch  geheel,  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  worden 
verdeeld. 

TJitgetreden  en  ontzette  leden  hebben  daarop  geenerlei 
recht . 


Yan  het  bestuur  en  het  toezicht  op  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  gekozen  op  eene 
algemeene  ledenvergadering,  voor  den  tijd  van  3  jaren,  be¬ 
houdens  de  eerste  2  aftredingen  en  behoudens  de  bevoegdheid 
der  ledenvergadering  om  hun  last  ten  allen  tijde  te  herroepen. 
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De  eerste  2  jaren  treden  telkens  2  hunner  af,  volgens  bij 
loting  op  te  maken  rooster,  het  derde  jaar  1.  De  aftredenden 

zijn  terstond  herkiesbaar.  ,  i* 

De  bestuurders  verdeelen  hunne  werkzaamheden  onder  m0 
en  benoemen  één  hunner  tot  voorzitter  en  één  tot  secretaris- 

penningmeester.  , 

Art  9  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereenigmg  m  en 
buiten  rechten.  Het  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  waartoe 
niet  de  machtiging  van  commissarissen  of  van  de  aigemeene 
ledenvergadering  wordt  vereischt  volgens  deze  statuten  oi  net 

huishoudelijk  reglement.  .  .  .  .  ,  .  , 

Art.  10.  Alle  van  de  vereenigmg  of  het  bestuur  uitgaande 
akten  en  stukken  worden  onderteekend  door  den  voorzitter  en 

den  secretaris-penningmeester.  #  # 

Quitantiën  wegens  aan  de  vereenigmg  betaalde  gelden  v  or¬ 
den  alleen  door  den  secretaris-penningmeester  onderteekend. 

Art.  11.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter 
of  2  der  overige  bestuursleden  dit  noodig  achten.  In  zijne 
vergadering  mag  geen  besluit  genomen  worden,  zoo  niet 

minstens  3  leden  tegenwoordig  zijn. 

Art.  12.  Het  toezicht  op  het  bestuur  is  opgedragen  aan 
een  college  van  4  commissarissen,  die  op  eene  aigemeene  ver¬ 
gadering  voor  den  tijd  van  2  jaren  gekozen  worden,  behoudens 
de  eerste  aftreding  en  behoudens  de  bevoegdheid  der  leden¬ 
vergadering  om  hun  last  te  allen  tijde  te  herroepen... 

Telken  jare  treden  2  hunner  af  volgens  daarvoor  bij  loting 
op  te  maken  rooster ;  de  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Zij  benoemen  één  hunner  tot  voorzitter  en  één  hunner  tot 
secretaris.  Zij  vergaderen  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  ~  hun¬ 
ner  dit  noodig  achten.  Bij  vereenigde  vergaderingen  van 
bestuur  en  commissarissen,  presideert  de  voorzitter  der  com¬ 


missarissen.  _  #  .  . 

Art.  13.  Commissarissen  oefenen  hun  toezicht  uit  op  zoo¬ 
danige  wijze  als  zij  noodig  oordeelen.  Zij  zijn  zoo  te.  zamen 
als  ieder  afzonderlijk  bevoegd  ten  allen  tijde  openlegging  van 
alle  boeken  en  bescheiden,  alsmede  de  vertoonmg  der  gelden 
en  geldswaarden  te  vorderen.  Het  college  van  commissarissen 
is  verplicht,  bij  gebleken  onregelmatigheden,  de  noodige 
maatregelen  te  nemen  in  het  belang  der  vereenigmg ,  het  is 
bevoegd  bestuursleden  te  schorsen  en  in  dat  geval  verplicht 
zoo  spoedig  mogelijk  eene  aigemeene  vergadering  te  beleg¬ 
gen,  tot  het  nemen  van  zoodanig  besluit  als  deze  zal  goed¬ 
vinden. 

In  afwachting  hiervan  zijn  de  geschorste  bestuursleden  ver¬ 
plicht  zich  te  onthouden  van  alle  bestuursdaden. 
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Art.  14.  Het  bestuur  behoeft  de  machtiging  van  commis¬ 
sarissen  tot  de  aanstelling  en  het  ontslag  van  beambten  en 
bedienden  der  vereeniging,  het  vaststellen  van  salarissen  en 
loonen,  het  huren  van  vaste  goederen,  het  aankoopen  van 
machines,  en  in  het  algemeen  tot  die  handelingen,  die  buiten 
het  gewoon  beheer  en  de  exploitatie  der  dorschinrichting 
vallen. 

Tot  het  aangaan  van  geldleeningen,  het  koopen.  vervreem¬ 
den  en  bezwaren  van  onroerende  goederen  wordt  de  machti¬ 
ging  der  algemeene  ledenvergadering  vereischt. 

Met  afwijking  hiervan  wordt  het  bestuur  bij  deze  gemach¬ 
tigd  tot  het  aangaan  eener  leening  tot  een  bedrag  van  ten 
hoogste  f  2000. 

Van  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording. 

en  de  winstverdeeling. 

* 

Art.  15.  Binnen  eene  maand  na  het  einde  van  elk  boek¬ 
jaar,  hetwelk  loopt  van  1  Mei  tot  30  April  —  doch  in  het 
eerste  jaar  van  den  dag  van  aanvang  der  vereeniging  tot  30 
April  1912  — ,  doet  het  bestuur  volledige  rekening  en  ver¬ 
antwoording  van  zijn  beheer. 

Het  legt  die  rekening  met  de  justificatoire  bescheiden  en  . 
met  eene  balans  en  winst-en-verliesrekening  ten  minste  14 
dagen  vóór  de  algemeene  vergadering  over  aan  eene  commissie 
van  3  leden,  telken  jare  door  de  algemeene  ledenvergadering 
te  benoemen,  welke  commissie  de  voormelde  stukken  onder¬ 
zoekt  en  met  haar  rapport  daarover  ten  minste  5  dagen  vóór 
de  vergadering  ten  kantore  der  vereeniging  ter  inzage  van 
aandeelhouders  legt. 

Op  deze  algemeene  ledenvergadering  worden  die  stukken 
behandeld  en  wordt  het  bedrag  der  in  het  afgeloopen  boek¬ 
jaar  behaalde  zuivere  winst  vastgesteld. 

Van  deze  winst  wordt  hoogsten  70  procent  onder  de  aan¬ 
deelhouders  verdeeld,  met  dien  verstande,  dat  op  de  aan- 
deelen  geen  hoogere  winst  dan  5  procent  uitgekeerd  zal 
mogen  worden.  Het  overblijvende  wordt  in  het  reservefonds 
gestort. 

Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  16.  Binnen  2  maanden  na  afloop  van  het  boekjaar 
wordt  door  het  bestuur  eene  algemeene  vergadering  belegd 
met  het  doel  in  het  vorig  artikel  omschreven ;  in  deze  ver¬ 
gadering  geschieden  voorts  de  benoemingen  van  bestuurs¬ 
leden  en  commissarissen  wegens  periodieke  aftredingen. 
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Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  door  liet 
bestuur  belegd,  zoo  dikwijls  bet  bestuur  of  liet  college  van 
commissarissen  dit  noodig  achten,  of  een  schriften] k  \eizoev 
daartoe  gedaan  wordt  door  minstens  1/5  der  leden 

Art.  17.  De  algemeene  vergaderingen  worden  te  Ambt- 
Doetinchem  gehouden;  de  leden  worden  minstens  5  dagen  e 
voren  daartoe  opgeroepen  bij  convocatie-biljetten,  welke  de  te 
behandelen  onderwerpen  vermelden.  . 

Over  onderwerpen,  niet  in  de  oproeping  vermeld,  mag 

geene  beslissing  genomen  worden.  ,  ->  i 

Op  de  oproepingsbrieven  worden  door  het  bestuur  vermei  , 
die  onderwerpen  of  voorstellen,  waarvan  de  behandeling 
minstens  10  dagen  vóór  de  vergadering  door  commissarissen 
of  door  minstens  10  leden  schriftelijk  aan  liet  bestuui  is 

gevraagd.  „  .... 

Art  18.  Voorzitter  der  algemeene  vergadering  is  de  voor- 

zifter  van  liet  bestuur;  bij  diens  afwezigheid  en  ingeval  hij 
geschorst  is,  treedt  de  voorzitter  van  commissarissen  in  zpne 

plaats  op.  .. 

Art.  19.  Over  alle  onderwerpen  wordt  bij  meerderheid 
van  stemmen  beslist,  voor  zoover  bij  deze  statuten  met  anders 
bepaald  is,  en  bij  mondelinge  stemming.  ' 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter  der  vergade- 

ri3Ieder  lid  brengt  evenveel  stemmen  uit  als  hij  aandeelen 

heeft,  doch  hoogstens  4  stemmen. 

Bij  stemming  over  personen  heeft  ieder  lid  echter  slecnts 

stem. 

Stemming  over  personen  geschiedt  met  dichtgevouwen, 
ongeteekende  briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen.  _  _  .  _  . 

Wordt  niet  terstond  de  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  beide  per¬ 
sonen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  yereenigd. 
Staken  de  stemmen  bij  deze  herstemming,  dan,  beslist  het  lot. 

Wijziging  der  statuten.  Ontbinding. 


Art  20.  Deze  statuten  kunnen  niet  worden  gewijzigd  en 
tot  ontbinding  der  vereeniging  en  tot  verlenging  van  haren 
.duur  kan  niet  worden  besloten  dan  in  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering,  waarin  tenminste  2/3  der  leden  tegenwoordig 
zijn,  en  dan  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen.  Wordt  tot  ontbinding  besloten,  dan  geschiedt  de 
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liquidatie  der  vereeniging'  door  den  secretaris-penning- 
meester  onder  toezicht  van  commissarissen. 

Art.  21.  De  aansprakelijkheid  der  leden  voor  de  ver¬ 
bintenissen  der  vereeniging  strekt  zich  niet  verder  uit  dan 
tot  het  bedrag  der  aandeelen  en  obligatiën  door  hen  genomen, 
en  tot  een  bedrag  van  f  30  per  aandeel  daarboven. 

Slotbepalingen . 

Art.  22.  Ingeval  over  den  inhoud  en  de  beteekenis  dezer 
statuten  of  over  besluiten  der  vereeniging  verschil  ontstaat 
tusschen  hare  leden,  wordt  daarover  door  de  algemeen e  leden¬ 
vergadering  beslist. 

Art.  23.  Leden  der  vereeniging,  die  niet  in  de  gemeente 
Ambt-Doetinchem  wopen,  worden  geacht  domicilie  te  hebben 
gekozen  ten  huize  van  den  secretaris-penningmeester ,  alwaar 
ook  het  kantoor  der  vereeniging  gehouden  zal  worden  en  die 
alzoo  te  Ambt-Doetinchem  moet  wonen. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Doetinchem,  ten  dage  in  het  hoofd 
dezer  vermeld,  in  tegenwoordigheid  van  Bernard  Jan  Velt- 
huys,  notarisklerk,  wonende  te  Doetinchem,  en  Jacob  Liewes, 
afslager,  wonende  te  Doetinchem,  als  getuigen,  die  evenals 
de  comparanten,  aan  mij,  plaatsvervangend  notaris,  bekend 
zijn  en  die  met  de  comparanten  en  mij,  plaatsvervangend 
notaris,  deze  minute,  onmiddellijk  na  voorlezing,  hebben 
onderteekend. 

(Geteekend:)  A.  G.  Bulten,  J.  Berendsen,  A.  C.  Bruns- 
veld,  J.  H.  Steentjes,  J.  Groot  Wassing;  B.  J.  Velthuys,  J. 
Liewes,  J.  J.  van  Gorkom. 

Geregistreerd  te  Doesburg  31  Mei  1911,  deel  141,  folio  82 
verso,  vak  5. 


.Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  1  Juli  1911,  n°.  152. 


N°.  2878. 


Coöperatieve  Roermondsclie  Eiermijn  der  Y.  P.  X., 
te  Roermond. 

Heden,  21  Mei  1911,  verschenen  voor  mij,  Peter  Hubert 
Aplions  Kutten,  notaris  .  resideerende  te  Heytliuizen,  in  de 
tegenwoordigheid  der  beide  na  te  noemen  getuigen: 

1°.  de  heer  Jan  Mathijs  Breukers,  hoofd  der  school,  wo¬ 
nende  te  Xeer; 

2°.  de  heer  Gerard  Steegmans,  koopman,  wonende  te 
Heytliuizen ; 

3°.  de  heer  Peter  Johannes  Derikx,  landbouwer,  wonende 
te  Xeer ; 

4°.  de  heer  Martinus  Xelissen,  landbouwer,  wonende  te 
Helden .; 

5U.  de  heer  Gerard  Hubert  de  Ponti,  hoofd  der  school, 
wonende  Oirlo-Venray ; 

te  zam en  uitmakende  het  bestuur  van  en  als  zoodanig  ver¬ 
tegenwoordigende  de  Coöperatieve  Roermondsclie  Eiermijn, 
gevestigd  te  Roermond,  opgericht  bij  akte  van  23  Juni  190T 
verleden  voor  mij,  notaris,  openbaar  gemaakt  onder  n°.  1988 
in  het  bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  27  Juli  1907,  n°.  174. 

De  comparanten  in  hunne  voormelde  hoedanigheid  ver¬ 
klaarden:  dat  in  de  algemeene  vergadering  van  leden,  gehou¬ 
den  te  Roermond  5  Maart  1911,  verandering  is  gebracht  in 
de  statuten  der  vereeniging,  zooals  die  zijn  opgenomen  in 
gepielde  akte,  en  dat  zij  ter  uitvoering  van  dat  besluit  en  ter 
voldoening  aan  het  voorschrift  der  wet  tot  regeling  der  coöpe¬ 
ratieve  vereenigingen,  die  veranderingen  hierbij  zullen  vast¬ 
stellen. 

Zij  verklaarden,  dat  ten  gevolge  wijzigingen  en  veranderin¬ 
gen  van  verschillende  artikels  de  statuten  der  voormelde  ver¬ 
eeniging  thans  zullen  luiden  als  volgt: 

\ 


2878 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN . 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera¬ 
tieve  Roermondsclie  Eiermijn  der  V.  P.  N.,  en  is  gevestigd 
te  Roermond. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

a.  liet  aankoopen  en  exploiteeren  van  een  gebouw  waarin 
de  eiermijn  zal  worden  gevestigd  ; 

b.  liet  voor  gemeenschappelijke  rekening  verzamelen  en 
verkoopen  van  eieren,  pluimvee  en  konijnen; 

c.  het  voor  gemeenschappelijke  rekening  aankoopen  van 
voederartikelen  en  benoodigdheden  voor  de  pluimvee-  en 
tamme-konijnenteelt ; 

d.  het  behartigen  der  belangen  van  de  aangesloten  onder¬ 
af  deelingen  der  Y.  P.  N. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  aanvang  nemende  van  af  den  dag  dat  ze  rechts¬ 
persoonlijkheid  heeft  verkregen. 

Minstens  een  jaar  vóór  het  verstrijken  van  genoemd  tijd¬ 
stip  wordt  over  het  al  of  niet  voortbestaan  der  vereeniging 
beslist. 

Het  dienstjaar  loopt  van  primo  Januari  tot  ultimo 
December. 

Art.  4.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  zijn  de  onder¬ 
af  deelingen  der  Vereeniging  tot  bevordering  der  pluimvee¬ 
houderij  en  tamme  konijnenteelt  in  Nederland  (V.  P.  N.). 

Hebben  leden  eener  onderafdeeling  zich  vereenigd  tot  eene 
of  meer  plaatselijke  vereenigingen,  wier  eenig  doel  het  is 
zich  bij  de  Coöperatieve  Roermondsclie  Eiermijn  der  Y.P.N. 
aan  te  sluiten,  dan  kunnen  ook  deze  vereenigingen  als  lid 
worden  toegelaten. 

Om  lid  te  worden  moet  men  zich  schriftelijk  wenden  tot 
het  mijnbestuur,  dat  in  de  eerstvolgende  bestuursvergadering 
tot  de  al  of  niet  toelating  beslist.  De  schriftelijke  aanvraag 
moet  door  de  grootste  helft  van  de  bestuursleden  der  onder¬ 
afdeeling  of  van  de  in  het  tweede  lid  genoemde  vereeniging 
worden  geteekend. 

Art.  5.  Alle  leden  kiezen  domicilie  te  Roermond,  ten 
kantore  der  vereeniging. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  ge¬ 
vonden  door: 

a.  entrée-gelden  der  leden; 

h.  opbrengst  der  mijngeldeti. 

Het  bedrag  der  entrée-gelden  wordt  elk  jaar  vastgesteld  in 
de  algemeen©  jaarvergadering  der  leden.  Het  mijngeld  wordt 
geregeld  door  het  bestuur. 

Art.  7.  Alle  leden  die  zich  voor  een  vereenigingsjaar 
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verbonden  hebben,  en  dus  ook  zij  die  in  den  loop  van  liet 
jaar  zijn  uit-  of  toegetreden,  zijn  persoonlijk  aansprakelijk 
voor  alle  verbintenissen  der  vereeniging  gedurende  dat  jaar. 

Art.  cS.  Ieder  lid  beeft  bet  recht  ter  algemeene  vergade¬ 
ring  een  of  meer  afgevaardigden  te  zenden,  die  aan  de  be¬ 
raadslagingen  kunnen  deelnemen. 

Een  der  afgevaardigden  treedt  op  als  stemgerechtigde  ; 
bet  aantal  door  hem  uit  te  brengen  stemmen  wordt  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  De  leden  verplichten  zich  de  eieren  aan  de  mijn 
te  leveren  gedurende  een  jaar,  eindigende  op  31  December. 
Zij  die  in  den  loop  van  een  dienstjaar  zijn  toegetreden,  ver¬ 
binden  zich  dus  voor  de  eerste  maal  slechts  voor  de  over¬ 
blijvende  maanden  van  het  dienstjaar. 

Art.  10.  Alle  leden  der  aangesloten  onderafdeelingen  en 
vereenigingen  zijn  verplicht  al  de  eieren  van  hunne  kippen 
aan  de  mijn  te  leveren,  behalve  die,  welke  voor  huishoudelijk 
gebruik  bestemd  zijn  of  welke  voor  broedeieren  gebruikt 
worden  en  zich  te  onderwerpen  aan  de  leveringsvoorwaarden, 
die  bij  afzonderlijk  reglement  zullen  worden  vastgesteld. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  vóór  1  December  van  het 
dienstjaar ; 

h.  door  royement  krachtens  besluit  van  het  bestuur. 

Het  geroyeerde  lid  kan  in  beroep  komen  bij  de  algemeene 
vergadering,  mits  hij  daarvan  mededeeling  doet  aan  het 
bestuur  binnen  eene  maand  nadat  hem  schriftelijk  mededee¬ 
ling  is  gedaan  van  het  royement. 

Het  uitgetreden  lid  heeft  geene  aanspraak  op  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging.  * 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden  en  wordt  als  volgt 
samengesteld:  een  lid  wordt  gekozen  door  het  hoofdbestuur 
der  V.  P.  N.  ;  een  lid  wordt  gekozen  door  ieder  der  besturen 
der  afdeelingen  Limburg  en  Noordbrabant  der  V.  P.  N.  ;  de 
overige  leden  worden  gekozen  door  de  algemeene  vergadering. 

De  leden  treden  om  de  3  jaren  af,  volgens  op  te  maken 
rooster,  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  13.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voor¬ 
zitter,  een  ondervoorzitter,  een  secretaris  en  een  penning¬ 
meester. 

De  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  14.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Om  in  rechten  op  te  treden  moet  hij  mach¬ 
tiging  hebben  van  het  bestuur. 
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Art.  15.  Het  bestuur  benoemt  en  ontslaat  liet  dienstdoend. 

personeel  der  mijn  en  regelt  de  salarissen. 

Art.  16.  Jaarlijks  doet  het  bestuur  m  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer. 

°  Art.  17.  Elk  jaar  wordt  minstens  eene  algemeene  verga¬ 
dering  gehouden  en  voorts  zoo  dikwijls  het  bestuur  of  min¬ 
stens  1/5  der  leden  dit  verlangen.  _  ...... 

Art  18.  Alle  besluiten  worden  bij  meerderheid  van  stem- 
men  genomen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Over  personen  of  persoonlijke  aangelegenheden  wordt 

schriftelijk  gestemd.  . 

Art  19.  Door  de  algemeene  vergadering  wordt  een  diuis- 

h  o  ud  el  ijk  reglement  vastgesteld,  dat  echter  geene  bepaling 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  of  met  eenige  vet. 

Art.  20.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  worden  ge¬ 
nomen  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  waar¬ 
in  minstens  2/3  der  leden  vertegenwoordigd  zijn  bij  meer¬ 
derheid  van  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Art,  21.  Is  de  in  het  vorig  artikel  opgeroepen  vergadering 
door  onvoldoende  opkomst  niet  gemachtigd  besluiten  te 
nemen,  dan  roept  het  bestuur  na  14  dagen  eene  nieuwe  alge¬ 
meene  vergadering  op,  met  vermelding  derzelfde  agenda. 

Deze  vergadering  is  dan  bevoegd  bij  gewone  meerderheid 

van  stemmen  te  beslissen.  _  .  .  .  , 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur  met  de  ver¬ 
effening  belast. 

Waarvan  akte  is  verleden  te  Hoermond,  ten  dage  voormeld, 
in  de  tegenwoordigheid  van  Wilhelmus  Eranciscus  Jacobus 
Peeters,  klerk,  en  Simon  aan  den  Boom,  koetsier,  beiden 
wonende  te  Heythuizen,  als  getuigen,  met  de  comparanten 
mij  notaris  bekend. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  minute  door  de  com¬ 
paranten,  de  getuigen  en  mij  notaris  ondeiteekend. 

(Geteekend:)  J.  M.  Breukers,  G.  Steegmans,  P.  J.  Derikx, 
M.  Nelissen,  H.  G.  de  Ponti ;  J.  Peeters,  S.  aan  den  Boom, 
Hutten,  notaris. 

Geregistreerd  te  Weert  23  Mei  1911,  deel  91,  folio  156 
verso,  vak  4. 
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Coöperatieve  Winkelvereeniging,  te  Bergen  op  Zoom. 

Heden,  7  Juni  1911,  verschenen  voor  mij,  Willem  Jan 
van  Grut  mg,  notaris,  standplaats  hebbende  te  Bergen  op 
Zoom,  de  heeren : 

Hendrik  Willem  Disper,  wonende  te  Halsteren  ; 

Hendrik  Rook,  wonende  te  Bergen  op  Zoom; 

Johan  Hendrik  Ochtman,  wonende  aldaar, 

allen  leeraar  aan  de  Rijks-  hoogere  burgerschool  te  Bergen 
op  Zoom ; 

Carolus  Christianus  Buys,  Rijksklerk,  wonende  te  Bergen 
op  Zoom ; 

Frans  Piet  er  van  Wijk,  boekhouder,  wonende  aldaar, 

te  zamen  uitmakende  het  bestuur  der  Coöperatieve  Winkel¬ 
vereeniging,  gevestigd  te  Bergen  op  Zoom, 

die  verklaarden,  dat  in  de  algemeene  ledenvergadering 
'  ^n  29  November  1910  besloten  werd  om  de  vereeniging, 
welke  aangegaan  was  voor  een  termijn  van  29  jaar,  ein¬ 
digende  17  December  1910,  wederom  voor  een  zelfden  ter¬ 
mijn  te  verlengen  en  zulks  onder  dezelfde  bepalingen  welke 
daaromtrent  zijn  gemaakt,  vervat  in  de  19  September  1900 
ten  overstaan  van  mij  notaris  verleden  akte,  welke  werd 
geplaatst  in  de  Staatscourant  van  14  November  1903  onder 
n°.  1297. 

Ier  uitvoering  van  dat  besluit  verklaarden  zij  derhalve 
dat  de  termijn,  waarvoor  de  Coöperatieve  Winkelvereeniging 
te  Bergen  op  Zoom  werd  aangegaan,  is  verlengd  met  29 
jaren,  ingegaan  17  December  1910,  en  onder  dezelfde  bepa¬ 
lingen  als  met  betrekking  der  op  dien  dag  eindigende  veree¬ 
niging  werden  gemaakt,  vervat  in  de  hiervoor  aangehaalde 
akte. 

Waarvan  akte,  verleden  te  Bergen  op  Zoom,  ten  tijde  in 
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bet  hoofd  dezer  vernield,  in  tegenwoordigheid  van  Jan  van 
der  Baan,  notarisklerk,  en  Adriaan  Johannes  van  den  Berge, 
winkelhouder,  heiden  wonende  te  Bergen  op  Zoom,  als  ge¬ 
tuigen,  evenals  de  comparanten  mij  notaris  bekend. 

r 

De  comparanten  hebben  met  de  getuigen  en  mij  notaris 
deze  minute  onmiddellijk  na  voorlezing  onderteekend. 

(Geteekend:)  H.  W.  Disper,  H.  Rook,  J.  H.  Ochtman, 
C.  C.  Buys,  F.  v.  Wijk;  J.  v.  d.  Baan,  A.  J.  v.  d.  Berge, 
W.  J.  v.  Gruting,  notaris. 

Geregistreerd  te  Bergen  op  Zoom  9  Juni  1911,  deel  101, 
folio  27  verso,  vak  4. 
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Coöperatieve  productie-  en  verbruiksvereeniging 
,,De  Dageraad  ’,  te  Winterswijk. 

Voor  mij,  Frederikus  Adrianus  van  Eekelen,  notaris  te 
Winterswijk,  arrondissement  Zutplien,  in  bijzijn  van  na  te 
noemen  getuigen,  verschenen  de  heeren:  1.  Gerrit  Renge- 
link ;  2.  Pieter  Albertus  Koopal ;  3.  Hendrik  Willem  Hemen; 
4.  Hendrik  Jan  ten  Elshof,  en  5.  Engbert  Mengerink,  de 
onder  2  genoemde  commies  bij  \s  Rijks  directie  belastingen, 
de  overigen  fabrieksarbeiders,  allen  wonende  te  Winterswijk, 

die  bij  deze  verklaarden  op  te  richten  eene  coöperatieve 
product, e-  en  verbruiksvereeniging  en  daarvoor  te  hebben 
vast  gesteld  de  navolgende-  statuten  of  bepalingen: 

Hoofdstuk  I. 

Naam,  doel,  middelen  en  grondbeginselen. 

W'C  1 .  De  coöperatieve  vereeniging  draagt  den  naam 
van:  Coöperatieve  productie-  en  verbruiksvereeniging  ,,De 
Dageraad”;  zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Winterswijk. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

a.  aan  hare  leden  verschillende  levensbenoodigdheden  te 
verschaffen  van  goede  qualiteit,  hetzij  door  zelf  inrichtingen 
tot  bereiding  van  levensmiddelen  te  hunnen  behoeve  te 
exploiteeren  of  door  levensmiddelen  in  het  groot  aan  te 
koppen  en  in  het  klein  aan  de  leden  weder  te  verkoopen ; 

b.  de  arbeiders  economisch  en  politiek  sterker  te  maken; 

r.  het  in  het  leven  roepen  van  inrichtingen,  welke  de 

arbeiders  maatschappelijk  en  zedelijk  kunnen  verheffen. 

Art.  3.  De  verkoop  heeft  in  den  regel  plaats  tegen  con¬ 
tante  betaling;  zij  geschiedt  tegen  de  door  het  bestuur  in 
overleg  met  de  betrokken  vakmannen  vastgestelde  prijzen. 
Ook  aan  niet-leden  der  vereeniging  mag  worden  verkocht. 
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Art.  4.  I)©  vereeniging  drijft  lui  re  zaken  met  de  uileg - 

geldeii  der  leden,  liet  aandeelenkapitaal  en  met  de  door  de 

vereeniging  opgenomen  gelden. 

Art.  5.  Be  vereeniging  wordt  opgericlit  voor  een  tijdvak 
van  29  laar,  aanvangende  op  den  datum  van  openbaarmaking 
dezer  akte  in  de  Staatscourant,  behoudens  hare  verlenging 
krachtens  besluit  der  algemeene  ledenvergadering. 

Art.  6.  Het  domicilie  der  vereeniging,  alsmede  dat  der 
leden  'buiten  de  gemeente  Winterswijk,  is  ten  kantore  van 
de  coöperatieve  vereeniging  te  Winterswijk. 

Hoofdstuk  II. 


Het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden 
rechten  en  verplichtingen. 

Art.  T.  Lid  der  vereeniging  kan  worden  ieder  die  tot  de 
arbeidende  klasse  behoort  of  zich  op  het  standpunt  der 
moderne  arbeidersbeweging"  stelt  en  zijne  meerderjarigheid 
bereikt  heeft.  Hij  die  als  lid  wenscht.  te  worden  aange¬ 
nomen,  moet  zich  daartoe  aanmeilden  bij  het  bestuur,  het¬ 
welk  in  zijne  eerstvolgende  vergadering  over  de  al  oi  niet 

toelating"  beslist.  .  n  ,  , 

Art,  8.  Elk  nieuw  lid  moet  binnen  8  dagen  na  ontvan¬ 
gen  kennisgeving  zijner  aanneming,  het  bij  art.  11  dei  vet 
van  17  November  1876  (Staatsblad/  n°.  22  < )  bedoelde  iegis- 
ter  der  vereeniging  teekeneïi  en  f  0,25  inleggeld  betalen, 
waarvoor  hem  bewijs  wordt  uitgereikt.  Indien  aan  een  en 
ander  binnen  den  daarvoor  gestelden  termijn  niet  is  voldaan, 
wordt  hi]  geacht  met  tot  liet  lidmaatschap  der  'vereeniging 
te  zijn  toegetreden. 

Bij  overlijden  van  dengene  der  echtgenoot  en  die  lid  der 
vereeniging"  is,  kan  de  overblijvende  lid  worden  zonder 

inleggeld  te  betalen.  .  .  , 

Hij  of  zij  is  echter  verplicht  binnen  den  tijd  van  14  dagen 
na  liet  overlijden  van  zijn  of  haar  echtgenoot  van  het  ver¬ 
langen  om  lid  te  worden  schriftelijk  kennis  te  geven  aan 
het  bestuur.  Is  die  termijn  verstreken,  dan  moet  het  uileg - 
geld  van  f  0,25  op  de  wijze  als  boven  worden  gekweten. 

Ieder  lid  ontvangt  bij  zijn  toetreden  een  contróleboekje 
op  naam,  voorzien  van  het  volgnummer,  dat  aan  het  lid  in 
liet  bij  art.  11  der  Coöperatiewet  bedoelde  register  is  ge¬ 
geven.  Het  controleboekje  bevat  de  statuten  dier  vereeniging. 

Art.  9.  Op  het  kantoor  der  coöperatieve  vereeniging 
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wordt  een  door  den  kantonrechter  vooraf  gekantteekond  en 
gewaarmerkt  ongezegeld  register  gehouden,  behelzende: 

a.  de  statuten  der  vereeniging ; 

b.  eene  voldoende  aanwijzing  van  naam  en  woonplaats 
der  leden  van  het  bestuur  en  van  de  commissarissen  ; 

c.  liet  tijdstip  van  de  toetreding  tot  en  de  uittreding  of 
ontzetting  uit  het  lidmaatschap  der  vereeniging ; 

d.  liet  bedrag  der  door  de  leden  gestorte  en  aan  hen 
terugbetaalde  gelden . 

Voor  liet  dagelijks  nauwkeurig  bij  houden  van  dit  register, 
dat  gedurende  de  kantooruren  voor  een  ieder  ter  inzage  ligt, 
is  het  bestuur  persoonlijk  jegens  de  vereeniging  aan¬ 
sprakelijk. 

Art.  10.  Ieder  lid  heeft  toegang  tot  en  stemrecht  in  de 
algem een e  vergadering . 

Elk  lid  heeft  1  stem. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  eindigt:  a.  door  overlijden; 
o.  door  uittreding;  c.  door  ontzetting. 

Art.  12.  Elk  lid  dat  uit  de  vereeniging  wenscht  te 
treden  geeft  daarvan  schrif telijk  kennis  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  moet  in  zijne  eerste  vergadering  van  elk 
nieuw  ingetreden  kwartaal  aan  de  aanvragen  om  ontslag, 
ingediend  vóór  den  aan  vang  van  dat  kwartaal,  in  volgorde 
van  de  datums  der  aanvragen,  gevolg  geven,  met  dien  ver¬ 
stande,  dat  in  elk  kwartaal  slechts  1  op  elk  25-tal  leden  ont¬ 
slag  mag  worden  verleend.  Het  geeft  van  zijn  besluit  aan 
de  belanghebbenden  kennis. 

Aan  de  aanvragen  op  grond  van  vertrek  uit  de  gemeente 
A  interswijk  wordt  hierbij  de  voorkeur  gegeven. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien 
van  de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  in¬ 
schrijving  van  eene  daartoe  strekkende  verklaring  in  het 
bij  art.  9  van  meergezegde  wet  bedoeld  register.  De  ver¬ 
klaring  wordt  gedagteekend  en  door  liet  uittredende  lid  en 
bet  bestuur  onderteekend. 

Art.  13.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  dezer  statuten 
of  benadeeiing  der  vereeniging  door  het  bestuur  uit  zijn 
lidmaatschap  worden  ontzet,  behoudens  zijn  recht  van 
beroep  op  de  eerstvolgende  algemeen  e  vergadering. 

Onder  benadeeiing  wordt  ook  verstaan  het  gebruiken  der 
artikelen  der  vereeniging,  verkrijgbaar  gesteld  beneden  een 
minimum  van  f  20  per  jaar,  tenzij  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering  voldoende  bewezen  kan  worden  dat 
het  betrokken  lid  niet  onder  dit  bedrag  is  gebleven,  door 

3 


2880 


COÖPERATIEVE  VEREEN1GINGEN. 


aankoopen  voor  zich  of  zijn  gezin  bij  andere1  vereenigingen 

of  particuliere  ondernemingen  gedaan.  .  ,  , 

De  laatste  alinea  gekit  niet  voor  personen  die  geen  liooid 


van  een  gezin  zijn.  ,, 

Art,  14.  Bij  ophouding  van  liet  lidmaatschap  wordt  elke 

aanspraak  op  de  bezittingen  der  vereeniging  verloren. 

Art.  15.  Wie  tijdens  de  vaststelling  van  de  rekening  en 
verantwoording  over  ©enig  dienstjaar  geen  lid  der  vereeni- 
eing  meer  is,  kan  zijn  deel  in  de  winst  over  dat  ja  ar  met 
vroeo-er  dan  eene  maand  na  de  vaststelling  op  vorderen.  Is 
het  deel  niet  in  den  loop  van  het  volgende  dienstjaar  opge¬ 
vorderd,  dan  wordt  liet  als  alle  met  opgevraagde  winst 
(dividend)  gevoegd  bij  de  winst  van  dat  dienstjaar. 

I3e  leden  zijn  voor  de  verbintenissen  der  vereeniging  me  - 
anders  aansprakelijk  dan  in  geval  van  vereffening  en  over¬ 
eenkomstig  de  bepalingen  van  art.  19  der  wet  van  1 (  .Novem¬ 
ber  1876  ( Staatsblad  n°.  227).  , 

Echter  is  geen  lid  verder  aansprakelijk  dan  tot  een  bedrag 
van  f  5  boven  zijn  aandeel  in  het  aandeelenkapitaal. 

Hoofdstuk  III. 

Geldmiddelen  der  vereeniging. 

Art.  16.  Het  aandeelenkapitaal  der  vereeniging  is  onbe¬ 
paald  en  is  verdeeld  in  aandeelen  van  f  10,  welke  anndeelen 
opvorderbaar  zijn  volgens  art.  12.  In  het  kapitaal  kan  wor¬ 
den  deelgenomen  door  ieder  die  de  vereeniging  wenscht  te 
steunen.  Men  wordt  deelhebber  in  dit  kapitaal  door  storting 
van  liet  bedrag  en  ontvangt  daarvoor  een  genummerd  bewijs 

van  aandeel.  ,  ,  ,  .  .,  n  o. 

Het  deelgenootschap  in  het  aandeelenkapitaal  geelt 

«eenerlei  recht  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Echter  zal  in  geval  van  hare  vereffening  het  aandeelen¬ 
kapitaal  aan  de  daarop  rechthebbenden  worden  gerestitueerd 
te  oen  teruggave  van  de  uitgereikte  bewijzen  van  aandeel. 
Is° er  verlies,  dat  niet  uit  het  reservefonds  of  dé  andere  mid¬ 
delen  der  vereeniging  kan  worden  gedekt,  dan  geschiedt  de 
restitutie  naar  evenredigheid  van  het  beschikbare. 

Art.  17.  Ieder  lid  is  verplicht  een  aandeel  in  het  aan¬ 
deelenkapitaal  te  nemen.  De  storting  van  het  daarvoor  ver¬ 
schuldigde  kan  geschieden  in  termijnen,  door  het  bestuur 
te  bepalen.  Eerst  door  volstorting  van  het  bedrag  wordt 
men  aandeelhouder  en  eerst  dan  ontvangt  men  een  bewijs 
van  aandeel.  Vóór  de  volstorting  heeft  men  geen  recht  op 
de  renten,  aan  de-  aandeelhouders  uit  te  keeren. 
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Bij  verlies  van  het  lidmaatschap  vóórdat  het  bedrag  van 
het  aandeel  is  volgestort,  verliest  men  alle  aanspraak  op 
het  gestorte  en  vervalt  dit  aan  het  reservefonds,  tenzij  men 
binnen  14  dagen  het  ontbrekende  aanvnlt. 

Art.  18.  Blijkt  bij  de  vaststelling  der  rekening  en  ver¬ 
antwoording  dat  er  winst  is  behaald,  dan  wordt  deze  in  de 
eerste  plaats  besteed  tot  betaling  van  rente  over  het  aan- 
deelen kapitaal,  echter  nooit  hooger  dan  3  percent.  Aandeelen 
weike  eerst  in  den  loop  van  een  jaar  zijn  genomen  of  vol¬ 
gestort,  genieten  over  dat  jaar  geen  rente. 

De  rente  kan  gedurende  een  jaar  na  haar  ontstaan  aan 
liet  kantoor  der  vereeniging  worden  geïnd.  Na  verloop  van 
dit  jaar  vervalt  de  niet  afgehaalde  rente  aan  het  reservefonds. 

Art.  19.  Er  is  een  reservefonds,  bestemd  tot  dekking  van 
moge  lijke  verliezen.  Het  wordt  gevormd  door  de  inleg- 
g  el  den  der  J.eden,  de  aan  dit  fonds  vervallen  gelden  volgens 
artt.  14,  17  en  18  en  door  .laarlijksche  uitkeer ing  van  1/5 
gedeelte  der  zuivere  winst.  Deze  storting  houdt  op  zoodra 
liet  reservefonds  een  door  de  algemeene  vergadering  te  be¬ 
paler  bedrag  heeft  bereikt.  Dit  bedrag  moet  met  2/3  der 
in  eene  wettig  opgeroepen  vergadering  aanwezige  stemmen 
worden  vastgesteld. 

Het  reservefonds  kan  zoolang  de  vereeniging  bestaat  nooit 
onder  de  leden  in  verdeeling  komen. 

Hoofdstuk  IY. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  20.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen  en  wordt 
door  de  algemeene  vergadering  uit  de  leden  gekozen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
secretaris,  een  penningmeester  en  een  tweede-penning- 
meester. 

Niet  meer  dan  één  lid  van  liet  personeel  kan  lid  van  het 
bestuur  zijn. 

Art.  21.  Het  bestuur  benoemt,  schorst  en  ontslaat,  wan¬ 
neer  liet  dit  nood ig  acht,  een  of  meer  leden  van  het  dienst¬ 
personeel.  Het  regelt  zijn  werkkring,  naar  door  de  leden¬ 
vergadering  goedgekeurde  instructie. 

Het  ontslagen  dienstpersoneel  kan  zich  beroepen  op  de 
a lgemeene  vergadering . 

Art.  22.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand  en  verder  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter  of  2  der 
overige  bestuurders  dit  noodig  achten. 
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In  zijn  vergadering  mag,  met  uitzondering  van  spoed - 
eischende  gevallen,  geen  besluit  genomen  worden  dan  bij 
aanwezigheid  van  de  meerderheid  der  leden,  waaruit  liet 
bestuur  is  samengesteld  en  na  eerst  het  personeel  gehoord 
te  hebben,  voor  zoover  het  technische  quaesties  betreft. 

Art.  23.  Alle  van  de  vereeniging  of  het  bestuur  uitgaan. 
de  akten  of  stukken  worden  onderteekend  door  den  voorzitter 
en  den  secretaris. 

Stukken  betreffende  geldelijke  aangelegenheden  worden 
door  den  penningmeester  mede  onderteekend. 

Art.  24.  Met  het  toezicht  op  de  handelwijze  van  het 
bestuur  zijn  3  commissarissen  belast.  Zij  worden  gekozen 
op  dezelfde  wijze  als  bij  art.  20  voor  de  bestuursleden  is 
bepaald. 

Niet  meer  dan  een  lid  van  het  personeel  kan  lid  van  het 
college  van  commissarissen  zijn. 

Art.  25.  De  commissarissen  zijn  bevoegd  alle  inzagen 
en  inlichtingen  te  vorderen  welke  zij  voor  hun  toezicht 
nood  ig  hebben.  Wordt  aan  hunne  uitnoodiging  niet  vol¬ 
daan,  dan  hebben  zij  het  recht  eene  algemeene  vergadering" 

bijeen  te  roepen.  .. 

Art.  26.  Commissarissen  zijn  te  allen  tijde  bevoegd,  bil 
een  met  eenparige  stemmen  genomen  besluit,  een  of  meer 
leden  van  het  bestuur  te  schorsen,  totdat  binnen  een  14  dagen 
eene  door  hem  te  beleggen  algemeene  vergadering  zal  heb¬ 
ben  beslist  of  ontslag  moet  worden  verleend. 

Art.  27.  De  algemeene  vergadering  is  bevoegd  aan  de 
leden  van  het  bestuur  of  enkelen  hunner  of  aan  de  commis¬ 
sarissen  of  enkelen  nunner  tusschentijds  ontslag  te  verleenen. 

Art.  28.  Om  het  jaar  treden  2  of  3  leden  van  het  bestuur 
volgens  rooster  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Jaarlijks  treedt  een  der  commissarissen,  eveneens  volgens 
rooster,  af,  doch  kan  eerst  na  verloop  van  een  jaar  gekozen 
worden. 

Art.  29.  Wanneer  iemand  tusschentijds  tot  lid  van  het 
bestuur  of  tot  commissaris  wordt  gekozen,  treedt  hij  af  op 
den  tijd  van  aftreding  van  hem  ter  wiens  vervanging  hij 
is  gekozen. 

Art.  30.  De  leden  van  het  bestuur  zijn  ieder,  voor  zoover 
hun  betrekking  aangaat,  persoonlijk  aansprakelijk  voor  het 
door  hen  gevoerde  beheer. 

Het  bestuur  is  niet  verantwoordelijk  voor  ongelukken  en 
verliezen  buiten  zijn  schuld  ontstaan. 

Art.  31.  Het  bestuur  zorgt,  dat  alle  eigendommen  en 
goederen  der  vereeniging  behoorlijk  tegen  brandschade  en 
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zooveel  ook  tegen  andere  schaden  verzekerd  zijn. 

-  it.  >u.  Indien  door  eventueele  verliezen  het  kapitaal 
der  yereenigmg  tot  op  de  helft  mocht  zijn  verminderd,  zal 
liet  bestuur  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  be- 

besfoten  "’1U>r°P  tot  continuatie  of  ontbinding  zal  worden 

■  ‘w'  Voor  daden,  vallende  buiten  het  gewone  beheer, 

aangaan  van  geldleeningen  boven 
‘  ''eelt  liet  bestuur  de  machtiging  der  algemeene  ver- 

l  o+Vli'  34'  Het  bestuur  kan  boeten,  die  het  heeft  moeten 
betalen  wegens  yeroordeelmg  uit  hoofde  van  niet  voldoening 
<  an  de  a  oorschriften  der  Coöperatiewet,  niet  op  de  vereeni- 
gmg  verhalen. 

Hoofdstuk  Y. 


Rekening1  en  verantwoording. 


Alt.  oo.  De  boeken  worden  op  den  laatsten  dag  van  elk 
boekjaar  gesloten,  terwijl  de  balans,  inventaris  en  winst- 
ïekenmg  voor  het  einde  der  maand  Januari  door  het  bestuur 

met  7““°"  WOrdeI1  ovel’ffelegd .  Het  boekjaar  begint 

oo^l\3k  )De  commissarissen  teekenen  de  balans  als  deze 
goed  is  en  doen  omtrent  hunne  bevinding  verelao-  in  eene 

-ehouden6  ;nerf  der“8'>  d«  maand  Februari  wordt 

gehouden  en  in  welke  algemeene  vergadering  omtrent  de 

goedkeuring  der  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording 
ÜriJHK  ongewijzigd,  eene  beslissing  zai  wor(fen 

Het  bestuur  teekent  eveneens  de  balans. 

Wordt  de.  rekening  en  verantwoording  niet  goedgekeurd 
dan  wordt  binnen  eene  maand  eene  nieuwe  rekening  en  ver! 

onderworpen  aan  ^  "°edkellnn-  der  algemeene  vergadering 

Elke  rekening  en  verantwoording  moet  14  dagen  vóór  de 

algemeene  vergadering  ter  visie  liggen  voor  de  leden  der 
Aereemouno*  ut?x 

i  j  • 

Art,  37.  Winst  wordt  .eerst  dan  geacht  aanwezig  te  ziin 

ZmhideliZ  "T  ^“ijke  afschrijving  wegens  waarde! 
Het  bedradde?  t  f°ed?ren  der  vereeniging  is  geschied, 
wl  IdL  '  afschrijvingen  wordt  door  het  bestuur  en 
coiiiinis,sai issen  in  onderling  overleg  vastgesteld. 
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Uit  deze  winst  wordt  vooreerst  de  rente  over  liet  aandeelen- 

kapitaal  voldaan.  .  ,  .  • 

Git  de  daarna  overblijvende  zuivere  winst  geschiedt  eerst 

bij  art,  19  bedoelde  uitkeerinjc  aan  het  reservefonds.  Van 
bét  overige  wordt  een  gedeelte  aangewend  tot  steun  der 
zelfstandige  arbeidersbeweging- in  baar  strijd  op  liet  gebied 
der  politiek,  der  vakbeweging  en  der  coöperatie.  . 

Dit  bedrag  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering, 
op  bestuursvoorstel,  vastgesteld  en  mag  niet  beneden  1 
procent  van  de  netto  winst  worden  gesteld. 

Yan  liet  daarna  overblijvende  kan  3  percent  aan  bet  be¬ 
stuur  en  commissarissen  uitgekeerd,  terwijl  tevens  een  zeker 
percent,  door  liet  bestuur  vast  te  .stellen,  aan  liet  personeel 
kan  worden  uitgekeerd.  De  rest  wordt  aan  de  leden  toege¬ 
kend  als  dividend  in  evenredigheid  van  ieders  gebruik  be¬ 
houdens  een  zeker  percentage  der  winst,  door  het  bestuur 
vast  te  stellen,  hetwelk  dient  tot  vorming  van  fondsen  als: 
kraamvrouwfonds,  overlijdenfonds  en  zoo  voort. 

Het  dividend  kan,  naar  liet  oordeel  van  het  bestuur,  uit¬ 
gekeerd  in  geld  of  levensmiddelen.  Niet  opgevraagd  dividend 
wordt  bij  de  eerstvolgende  winst  gevoegd. 

Yan  een  jaarlijkschen  omzet  beneden  t  20  wordt  geen  divi¬ 
dend  uit  gekeerd. 


Hoofdstuk  YT. 


Algemeene  ver gadering . 

Art.  38.  De  algemeene  vergaderingen  worden,  met  uit¬ 
zondering  van  de  gevallen,  bedoeld  in  de  artt.  25  en  Ai  dezer 
statuten,  door  het  bestuur  belegd  en  minstens  3  dagen  e 
voren  door  advertentie  in  een  of  meier  te  Winterswijk  ver¬ 
schijnende  bladen  aan  de  leden  bekend  gemaakt. 

“  Art  39  Er  beeft  jaarlijks  eene  algemeene  vergadering 
plaats  en  wel  in  de  maand  Februari.  Buitengewone  verga¬ 
deringen  worden  belegd  zoo  dikwijls  bet  bestuur  dit  noodig 
acht,  of  op  sch  rif  tel  ijk  verzoek  van  ten  minste  1 /o  der  leden. 

Indien  aan  een  dusdanig  verzoek  binnen  3  dagen  niet  is 
voldaan,  moeten  de  commissarissen  tot  die  oproep  m^, 

Art.  40.  De  agenda  van  elke  ledenvergadering  moet  be¬ 
vatten  de  onderwerpen  van  behandeling :  een  onderwerp, 
niet  op  de  agenda  geplaatst,  wordt  alleen  dan  behandeld, 
wanneer  de  vergadering  zulks  wensclielijk  acht. 
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Art.  41.  De  8161111111110“  geschiedt  bij  eenvoudige  meerder¬ 
heid  over  alle  zaken . 

,  verkiezingen  moeten  plaats  liebben  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  42.  Wijzigingen  in  deze  statuten  behoeven  2/3  der 
in  eene  wettig  opgeroepen  vergadering  aanwezige  stemmen. 

an  het  voornemen  om  lot  wijziging  over  te  gaan  moet 
op  de  agenda  door  het  woord  ,, Statutenwijziging”  aan  de 
leden  blijk  zijn  gegeven. 

Slotbepalingen. 


Art.  43.  De  vereeniging  kan  alleen  worden  ontbonden 
uoor  een  besluit,  genomen  door  2/3  der  aanwezige  stemmen, 
en  zulks  111  eene  wettig  opgeroepen  vergadering'. 

Art.  44.  Overal  waar  in  deze  statuten  gesproken  wordt 
over  ïnleggelden,  worden  hiermede  de  in  de  wet  op  cïe 
coöperatie  genoemde  entrée-gelden  bedoeld. 

Alt.  45.  Alle  strijd  over  de  beteekenis  van  de  bepalingen 
(  ezei  statuten  of  van  latere  besluiten  dezer  vereeniging, 
wordt  door  de  aigemeene  vergadering'  beslist.  Omtrent  alle 
geschillen  tusschen.  het  bestuur  en  de  leden  zal  door  de 
aigemeene  vergadering  beslist  worden. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Win- 

J  ^  -1  •  -1  a  |  van  mij  notaris,  op  27  Mei  1911,  in 

tegenwoordigiieid  van  Theodorus  Antonius  Wessing,  schoen¬ 
maker,  en  Mannes  Christianus  Konings,  huisschilder, 
beiden  te  VV  mterswijk,  als  getuigen,  en,  evenals  de  ver¬ 
schenen  personen,  aan  mij,  notaris,  bekend. 


Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  conipa- 
1  anten,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  G  Kengelink,  P.  A.  Koopal,  H.  W.  Heinen, 
H-  J.  ten  Elshaf,  E.  Mengermk;  ï.  A.  Wessing,  J  C. 
Ivonings,  v.  Eekelen,  notaris. 

Geregistreerd  te  Groenlo  2  Juni  1911,  deel  111,  folio  171 
verso,  vak  1. 
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Bij  voegsel  tot  de  N  ederlandsclie  Staatscourant  van 
Zaterdag  1  Juli  1911,  n°.  152. 


N°.  2881. 


Christelijke  Coöperatieve  'V erbruiksvereeniging  ,, Helpt 
Elkander”,  te  Amsterdam. 

Heden,  den  Oden  Juni  des  jaars  1911,  verschenen  voor  mij, 
Jan  Johannes  Hendricus  Verloop,  notaris  te  Amsterdam  de 
iieeren  : 

1.  Pieter  Stierman,  letterzetter,  wonende  te  Amsterdam, 
Kmkerstraat  186 ; 

2.  Gustav  'Wilhelm  Eykema,  bakkersknecht,  wonende  te 
Amsterdam,  Kleine  Houtstraat  1 ; 

Berend  Hendrik  Dasselaar,  conciërge,  wonende  te 
Amsterdam,  Rokin  3 a\ 

4.  Jacob  Anton  Petersen,  autograaf,  wonende  te  Amster¬ 
dam,  Tweede  Hugo  de  Grootdwarsstraat  95  ; 

5.  Johannes  van  Hall,  kantoorlooper,  wonende  te  Amster¬ 
dam,  Kleine  Houtstraat  1 ; 

6.  Albert  Ponstein,  timmerman,  wonende  te  Amsterdam, 
Jan  Pieter  Heyestraat  160; 

7.  Berend  Hof,  letterzetter,  wonende  te  Amsterdam, 
Jacob  van  Lennepstraat  111; 

8.  Jan  Zacherias  Kannegieter,  suikerwerker,  wonende  te 
Amsterdam,  Kuiperstraat  67«  ; 

9.  Cornelis  Bodewijk  Johannes  Dekker,  timmerman, 
wonende  te  Amsterdam,  Kmkerstraat  306; 

10.  Johann  Heinrich  Reepen,  broodbakker,  wonende  te 
Amsterdam,  Jacob  van  Campenstraat  121; 

11.  Gerardus  Johannes  van  Wijk,  broodbakker,  wonende 
te  Amsterdam,  Fagelstraat  12; 

12.  Pieter  Antonie  Polman  Tuin,  stoker,  wonende  te 
Amsterdam,  Baangracht  166 ; 

13.  Johan  Hendrik  Barends,  bode,  wonende  te  Amster¬ 
dam,  van  Oldenbarneveldtstraat  92,  en 

14.  Bernold  Peering,  bode,  wonende  te  Amsterdam,  van 
Ostadestraat  259. 
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De  comparanten,  mij  notaris  bekend,  verklaarden  bij  deze 
op  te  richten  eene  coöperatieve  vereeniging,  en  daarvoor  te 
hebben  vastgesteld  de  volgende  statuten: 

Xaam,  duur,  plaats  van  vestiging  en  domicilie. 

t  Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Christelijke 
Coöperatieve  Yerbruiksvereeniging  ,, Helpt  Elkander”,  en  is 
gevestigd  te  Amsterdam. 

Zij  is  opgericht  voor  den  tijd  van  30  jaren,  in  te  gaan  op 
1  Augustus  1911  en  alzoo  eindigend  31  Juli  1941,  behoudens 
verlenging  of  vroegere  ontbinding. 

Art.  2.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare 
leden  is  gevestigd  te  Amsterdam,  ten  kantore  der  vereeniging. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  aan  hare  leden 
en  verbruikers  te  verschaffen  levensbehoeften  van  goede 
qualiteiten  tegen  matige  prijzen,  bij  zuivere  maat  en  gewicht. 

Dienstjaar. 

Art.  4.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December  daaraanvolgende.  Het  eerste  dienstjaar  loopt  van 
1  Augustus  1911  tot  ultimo  December  1912. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Lid  der  vereeniging  kunnen  worden  zij,  die  lid 
zijn  van  een  Protestant  Christelijk  Kerkgenootschap,  de 
Protestant  Christelijke  leer  als  basis  voor  het  openbare  leven 
aannemen  en  met  het  doel  der  vereeniging  instemmen.  Zij 
zijn  verplicht  een  desbetreffend  formulier  te  onderteekenen. 
Dit  artikel  kan  niet  worden  gewijzigd. 

Art.  6.  Wie  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  geeft  daarvan 
kennis  aan  het  bestuur.  Het  bestuur  beslist  op  het  verzoek 
tot  toelating. 

Degene,  wiens  aanvrage  wordt  afgewezen,  heeft  recht  van 
beroep  op  den  raad  van  commissarissen,  die  omtrent  de  toe¬ 
lating  in  hoogste  ressort  beslissen.  Beide  beslissingen  worden 
genomen,  overeenkomstig  regelen,  gesteld  in  het  huishoude¬ 
lijk  reglement. 

Art.  7.  Ieder  lid  moet  bij  zijne  toetreding  eene  ballotage 
van  25  cent  betalen,  en  eene  eerste  storting  van  50  cent  op 
het  aan  hem  uit  te  reiken  aandeel. 
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Art.  8.  Ieder  nieuw  lid  moet  binnen  14  dagen  na  ont¬ 
vangst  der  mededeeling  zijner  toelating  in  bet  bij  art.  11 
der  wet  tot  regeling  der  Coöperatieve  vereenigingen  van  1T 
-November  1876  ( Staatsblad  n°.  227),  bedoelde  register  der 
vereen iging  zijn  naam  teekenen  of  door  eene  notarieele  akte 
zijne  toetreding  doen  blijken,  welke  akte  in  afschrift  aan 
liet  voornoemde  register  wordt  gehecht,  na  zijne  ballotage 
te  hebben  betaald  en  de  eerste  storting  op  zijn  aandeel  over¬ 
eenkomstig  art.  7  te  hebben  gedaan.  Bij  gebreke  daarvan 
vervalt  de  toelating. 

Art.  9.  Elk  lid  ontvangt  een  lidmaatschapsboekje,  in¬ 
houdende  een  bewijs  van  lidmaatschap,  de  statuten  en  het 
huishoudelijk  reglement  der  vereeniging,  benevens  een  aan- 
deelbewijs,  opgemaakt  in  den  vorm  van  een  kasboekje. 

Art.  10.  Door  de  vereeniging  Worden  aan  de  leden  aan¬ 
delen  uitgegeven,  groot  f  5.  De  aandeelen  luiden  op  naam. 
Elk  lid  moet  houder  van  een  aandeel  zijn.  De  volstorting  van 
het  aandeel  geschiedt  uit  eene  door  de  leden,  die  niet  in  liet 
bezit  van  een  volgestort  aandeel  zijn,  wekelijks  te  betalen 
som  bedragende  25  cent  of  10  cent  en  door  bijschrijving  van 
dividenden. 

De  volstorting  kan  ook  dadelijk  bij  de  toetreding  of 
tusschentijds  plaats  hebben. 

Op  zijn  verzoek  kunnen  aan  een  lid  meerdere  aandeelen 
worden  uitgereikt.  Geen  lid  kan  echter  in  het  bezit  zijn  van 
meerdere  niet  volgestorte  aandeelen.  De  storting  op  deze 
aandeelen  geschiedt  ineens,  of  op  de  wijze  als  voor  het  eerste 
aandeel  aangegeven. 

Art.  11.  De  leden  zijn  voor  de  schulden  der  vereeniging 
gelijkelijk  aansprakeliik,  doch  niet  verder  dan  tot  f  5  boven 
het  nominaal  bedrag  der  door  hen  genomen  aandeelen. 

Art.  12.  Nieuwe  leden  verkrijgen  gelijke  rechten  als  de 
oudere. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door:  a.  overlijden; 
b.  bedanken;  c.  royement. 

Art.  14.  Het  lid,  dat  zijn  lidmaatschap  wensclit  op  te 
zeggen,  geeft  hiervan  het  bestuur  schriftelijk  kennis.  De 
opzegging  heeft  geen  gevolg  dan  met  afloop  van  het  ver- 
eenigingsjaar,  waarin  zij  plaats  vindt.  De  opzegging  wordt 
ten  aanzien  van  de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door 
de  inschrijving  van  eene  daartoe  strekkende  verklaring,  op 
den  kant  van  het  in  art.  11  der  gemelde  wet  bedoelde  register, 
naast  den  naam  van  liet  uittredende  lid  of  door  eene  notarieele 
akte  in  afschrift  aan  het  register  gehecht.  De  inschrijving 
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wordt  gedagteekend  on  door  liet  uittredende  lid  en  liet  bestuur 
onderteekend. 

Art.  15.  Een  lid  kan  geroyeerd  worden,  wegens  over¬ 
treding  van  statuten  of  reglementen,  liet  niet  nakomen  zijner 
geldelijke  verplichtingen  tegenover  de  vereeniging,  of  wel 
het  op  andere  wijze  benadeelen  der  vereeniging. 

Leden  die  een  aandeel  hebben  vervreemd  of  verpand,  of 
die  de  bekwaamheid  verliezen  om  overeenkomsten  aan  te 


gaan,  moeten  uit  het  lidmaatschap  ontzet  worden. 

Het  royement  wordt  uitgesproken  door  de  algemeen e  ver¬ 
gadering  op  voorstel  van  het  bestuur. 

n  De  ontzetting  heeft  geen  gevolg  voor  hare  inschrijving 
door  het  bestuur  in  het  bij  art.  11  der  gemelde  wet  bedoelde 
register,  met  inachtneming  van  het  bij  n°.  •>  van  dat  artikel 
bepaalde. 

Art.  16.  Bij  overlijden  of  bedanken  van  een  lid,  kunnen 
met  goedvinden  van  het  -bestuur  zijne  .aan doelen  overge¬ 
schreven  worden  op  naam  van  een  ander  lid.  Uitkeeringen  ni 
contanten  kunnen  in  het  eerste  boekjaar  hoogstens  2  a  3 
bedragen,  en  de  volgende  jaren  naar  den  stand  der  kas  en 
bij  besluit  van  bestuur  en  commissarissen.  De  terugbetaling 
moet  echter  binnen  5  ja  ar  plaats  hebben. 

Art.  17.  Bij  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  van  een  lid, 
vervallen  de  door  hem  gestorte  gelden  aan  de  vereeniging. 

De  algemeene  vergadering  kan  dan  in  bijzondere  gevallen, 
op  voorstel  van  het  bestuur,  terugbetaling  van  gelden  toe¬ 
staan. 


Art.  18.  Het  lidmaatschap  is  persooi  „ 

Afstand,  overdracht  of  verpanding  van  aandeelen,  zonder 
toestemming  van  het  bestuur,  wordt  niet  erkend. 


Bestuur. 

Art.  19.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
dat  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  vertegenwoordigt. 

Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5,  en  hoogstens  *  leden. 
Zij  worden  gekozen  uit  en  door  dn  leden.  Leden  ran  liet 
bestuur  kunnen  niet  zijn  zij,  die  behoudens  het  bepaalde  in 
art.  22  loontrekken  van  of  leveringen  doen  aan  de  vereeniging, 
of  met  haar  aannemingen  sluiten.  _  . 

Jaarlijks,  terstond  na  afloop  der  vergadering,  bedoeld  brj 
art.  29,  treden  2  leden  van  het  bestuur  af  volgens,  rooster. 
De  rooster  van  aftreding  wordt  de  eerste  maal  bij  loting  vast¬ 
gesteld.  De  later  en  tussehentij  ds  benoemden,  worden  telkens 
onder  aan  den  rooster  geplaatst,,  bij  gelijktijdige,  benoeming 
alphabetisch.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 
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Bij  tusschentijdsche  vacatures  wordt  uiterlijk  binnen  3 
maanden  a  oorzien. 

In  afwijking*  van  liet  bij  dit  artikel  bepaalde,  worden  bij 
deze  tot  bestuursleden  benoemd  de  comparanten  Ree  pen .  Kan- 
negieter,  Hof,  Ponstein  en  Hasselaar. 

Deze  treden  af  terstond  na  de  eerste  te  houden  ledenver¬ 
ga  dering. 


Art.  20.  Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functies  van 
voorzitter,  vice- voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en 
2de-secretaris  en  eventueel  van  2de-penningmeester  en  com¬ 


missaris. 


Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald  hoe  de  vervan¬ 
ging  zal  plaats  hebben. 

Art.  21.  He  leden  van  het  bestuur  kunnen  te  allen  tijde 
door  de  ledenvergadering  worden  ontslagen,  hetzij  te  zamen 
of  afzonderlijk. 

He  raad  van  commissarissen  is  bevoegd  een  of  meer  der 
bestuursleden  te  schorsen.  In  dat  geval  moet  de  raad  van 
commissarissen  binnen  14  dagen  eene  algemeene  ledenver¬ 
gadering  doen  houden,  waar  alsdan  aan  de  geschorste  be¬ 
stuursleden  de  gelegenheid  wordt  aangeboden,  zich  te  verant¬ 
woorden,  en  waarin  tot  de  opheffing  of  verlenging  der  schor¬ 
sing  of  tot  ontslag  zal  worden  besloten.  He  schorsing  is  opge¬ 
heven,  wanneer  niet  binnen  14  dagen,  nadat  zij  is  uitgespro¬ 
ken,  door  de  ledenvergadering  omtrent  opheffing  of  verlen¬ 
ging  of  tot  ontslag  is  besloten,  of  indien  niet  binnen  3  maan¬ 
den  na  die  verlenging  een  besluit  tot  handhaving  of  ontslag 
is  genomen. 

He  commissarissen  zijn  verplicht  bij  schorsing  van  een  of 
meerdere  bestuurders,  tijdelijk  plaatsvervangers  voor  de  ge¬ 
schorsten  uit  de  leden  der  vereeniging  aan  te  wijzen,  maat¬ 
regelen  te  nemen,  om  de  vereeniging  tegen  schade  te  vrij¬ 
waren.  He  raad  van  commissarissen  zal  bij  schorsing  van  het 
geheel e  bestuur  dit  tijdelijk  vervangen. 

Art.  22.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen 
vastgesteld  omtrent  de  regeling  van  bestuursvergaderingen 
en  de  wijze,  waarop  het  bestuur  zijne  werkzaamheden  uit¬ 
oefent. 

Aan  de  leden  van  het  bestuur  of  aan  diegenen  hunner,  die 
bepaalde  meer  tri  d  ve  rei  sollende  functies  bekleeden,  kan  door 
de  ledenvergadering  eene  toelage  worden  toegekend. 

Art.  23.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  het  koopen,  verkoo¬ 
lden.  vervreemden  of  bezwaren  van  de  roerende  en  onroerende 
goederen  der  vereeniging  en  tot  alle  handelingen  vallende 
binnen  den  werkkring  der  vereeniging,  voor  zooverre  deze 
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niet  bij  deze  statuten  aan  de  algemeene  vergadering  zijn 
voorbehouden. 

Het  bestuur  is  voorts  bevoegd  aan  te  gaan  eene  obligatie- 
leening  ten  laste  der  vereeniging  tot  ten  hoogste  f  ?5  000 
onder  de  voorwaarden  door  het  bestuur  vast  te  stellen  en 
daarvoor  obligatiën  uit  te  geven. 

Art.  24.  Het  bestuur  stelt  het  personeel  der  vereeniging 
aan.  He  instructie  en  regeling  der  bezoldiging  van  het  perso¬ 
neel  moet  aan  de  goedkeuring  van  den  raad  van  commis¬ 
sarissen  worden  onderworpen.  Ongevraagd  ontslag  wordt 
slechts  verleend  na  machtiging  van  den  raad  van  commis¬ 
sarissen. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  aansprakelijk  voor  het  richtige 
beheer,  eene  zuivere  controle  en  eene  ordelijke  boekhouding 
van  de  zaken  der  vereeniging  en  voor  de  uitvoering  der  werk¬ 
zaamheden  door  het  personeel. 

Het  is  niet  verantwoordelijk  voor  de  schade,  die  door  brand, 
diefstal  of  andere  voorvallen,  buiten  ziin  toedoen  en  zonder 
zijne  nalatigheid  aan  de  vereeniging  berokkend  worden. 

Raad  van  commissarissen. 

Art.  26.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  een  raad  van  commissarissen,  be¬ 
staande  uit  3  personen.  He  raad  van  commissarissen  wordt 
door  en  uit  de  leden  gekozen. 

Art.  19,  alinea  3,  is  op  de  commissarissen  van  toepassing. 
De  raad  van  commissarissen  kiest  uit  zijn  midden  een  voor¬ 
zitter  en  een  secretaris. 

Art.  27.  Elk  jaar  treedt  een  der  leden  van  den  raad  van 
commissarissen  af,  volgens  bij  loting  vast  te  stellen  rooster. 
He  aftredende  is  niet  terstond  herkiesbaar. 

He  ledenvergadering  is  bevoegd  ieder  der  commissarissen 
te  allen  tijde  te  ontslaat!. 

TTiterlijk  binnen  3  maanden  moet  voorzien  worden  in  eene 
tusschentijdsche  vacature.  Het  tusschentij ds  gekozen  lid 
treedt  af  op  het  tüdstrn  dat  degene  wiens  plaats  hij  inneemt 
had  moeten  aftreden. 

Art.  28.  He  raad  van  commissarissen  is  verplicht  min¬ 
stens  eens  in  de  3  maanden  de  boeken  van  den  penningmeester 
na  te  zien  en  de  kas  op  te  nemen.  Hij  is  bevoegd  dit  te  doen 
telkens  wanneer  hij  dit  noodig  oordeelt. 

He  leden  van  het  bestuur  en  het  personeel  zijn  verplicht 
alle  inlichtingen  te  geven,  die  door  den  raad  van  commis¬ 
sarissen  worden  verlangd. 
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Vergaderingen. 

Aii  29.  Jaarlijks,  vóór  15  Mei,  heeft  eene  gewone  leden- 
vergadenng  plaats.  Hierin  wordt  onder  meer: 

a.  door  liet  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toestand 
der  vereenigmg  m  liet  afgeloopen  jaar  : 

b.  de  rekening  en  verantwoording  over  dat  jaar  be¬ 
handeld; 

c *  voorzien  in  de  vacatures  in  liet  bestuur  en  den  raad 
van  commissarissen. 

!r(vejigens  worden  ledenvergaderingen  belegd, 
zoo  dikwijls  dit  door  bestuur,  raad  van  commissarissen  wordt 
noodig  geacht  of  door  1/5  gedeelte  der  leden  wordt  verlangd, 
ui  welk  laatste  geval  de  vergadering  moet  worden  gehouden 
binnen  14  dagen  nadat  het  verzoek  schriftelijk  aan  het  be¬ 
stuur  is  gedaan.  Indien  aan  zoodanig  verzoek  binnen  14  da  «‘en 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  de  leden,  door  wie  het 
■verzoek  is  gedaan,  zelven  tot  de  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  31.  Het  beleggen  der  vergaderingen  geschiedt  door 
middel  van  eene  convocatie  aan  de  leden  of  door  eene  adver¬ 
tentie,  geplaatst  in  een  te  Amsterdam  verschijnend  nieuws¬ 
blad  of  in  een  orgaan  door  de  vereehiging  uitgegeven.  De 
advertentie  of  convocatie  gaat  uit  van  liet  bestuur  of  van  den 
raad  van  commissarissen,  of  in  het  geval  bedoeld  in  het  laatste 
lid  van  art.  3(1,  van  de  daarin  genoemde  leden. 

De  wijze  van  bekendmaking  der  te  behandelen  zaken  wordt 
bepaald  bij  huishoudelijk  reglement,  met  inachtneming  van 
lietgeen  dienaangaande  bepaald  is  bij  deze  statuten. 

Art.  32.  In  de  algemeene  vergadering  wordt  omtrent  alle 
onderwerpen  beslist  bij  meerderheid  der  uitgebrachte  stem¬ 
men,  tenzij  deze  statuten  anders  bepalen. 

Elk  lid  heeft  1  stem. 

Stemming  bij  gevolmachtigde  is  niet  toegelaten. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk  bij 
ongeteekende  briefjes  gestemd. 

1  oor  verkiezingen  van  personen  wordt  voor  iedere  vacature 
afzonderlijk  gestemd.  Bij  eerste  stemming  is  de  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt.  Is  bij  deze 
stemming  de  volstrekte  meerderheid  niet  verkregen,  dan  heeft 
eene  tweede  vrb’e  stemming  plaats;  wordt  ook  daarbij  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  herstem¬ 
ming  plaats  tusschen  de  2  personen,  die  bij  de  laatste  stem¬ 
ming  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen  of  tusschen 
zooveel  personen  meer  als  in  aantal  stemmen  met  een  dezer 
2  gelijk  staan. 
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Degeen,  die  bij  de  lier  stemming  de  meeste  stemmen  ver¬ 
kreeg.  is  gekozen.  Verkrijgen  meerderen  een  gelijk  aantal 
stemmen,  dan  is  de  oudste  in  jaren  gekozen.  Staken  de 
stemmen  over  zaken,  dan  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen.  Blanco  stemmen  en  stemmen  door  de  ledenver¬ 
gadering  van  onwaarde  verklaard,  gelden  als  niet  uitgebracht. 

Art.  33.  Een  besluit  van  de  algemeene  vergadering  is 
noodig  voor: 

a.  het  aangaan  van  geldleeningen,  behoudens  het  bepaalde 
bij  art.  23 : 

I).  het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen  of 
legaten; 

.  het  aannemen  of  weigeren  van  schenkingen ; 

(l.  het  treffen  van  dadingen; 

c.  het  vaststellen  van  het  bedrag  der  jaarlijksche 
afschrijvingen  op  de  eigendommen; 

ƒ.  het  toekennen  van  vergoeding  aan  een  of  meerdere 
leden  van  het  bestuur,  als  bedoeld  in  art.  22  lid  2. 

Art.  34.  Over  ontslag  van  bestuursleden,  vaststelling, 
aanvulling  of  wijziging  van  huishoudelijke  reglementen  en 
een  der  in  het  vorig  artikel  genoemde  punten  kan  geen  besluit 
worden  genomen,  wanneer  voorstellen  daartoe  niet  op  het 
convocatiebiljet  voor  de  vergadering  hebben  gestaan  of  ter 
plaatse  in  de  oproepingsadvertentie  vermeld,  ter  visie  hebben 
gelegen. 

Art.  35.  Voorzitter  van  alle  vergaderingen  is  de  voorzitter 
van  het  bestuur ;  van  alle  vergaderingen  worden  notulen 
gehouden  door  den  secretaris  van  het  bestuur.  Deze  zullen, 
wanneer  daarvan  geen  notarieel  proces-verbaal  wordt  opge¬ 
maakt,  worden  nagezien  door  eene  commissie  van  3  leden  uit 
de  vergadering,  bij  voorkeur  geene  bestuursleden  en  commis¬ 
sarissen  . 

1b’  '"oed keuring  worden  de  notulen  door  die  commissie  met 
den  secretaris  van  het  bestuur  geteekend.  Bij  niet -goedkeuring 
brengt  de  commissie  rapport  uit  in  eene  volgende  leden¬ 
vergadering,  die  omtrent  den  inbond  dier  notulen  alsdan 
eene  definitieve  beslissing  neemt.  Zoo  geen  der  bestuursleden 
aanwezig  is,  wordt  de  voorzitter  en  secretaris  door  de  ver¬ 
gadering  zelf  aangewezen,  terwijl  alsdan  de  oudste  in  jaren 
der  aanwezigen  als  voorloopig  voorzitter  fungeert. 

Geldmiddelen  en  geldelijk  beheer. 

Art.  36.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  het  aandeel enkapitaal ; 

b .  opgenomen  gelden  ; 
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verkregen.  ,Va;lrclp11’  die  uit  hoofde  door  haar  zijn 

van  den  raad  van  commissarissen  leden 

Op  de  aandeelbewijzen  wordt  art.  18  afgedrukt. 

Alt.  «lö.  De  vereenigmg  vormt  een  reservefonds 

vSS  »  — S&  v„- 

de  leden  en  niet  voor  andere  doeleinden  worden  teb^d 
'  an  in  deze  statuten  aangegeven  °  ö  ’ 

Ait.  39.  De  wijze  van  belesrgrn van  lief  in  QTn 
noemd  fonds  en  van  de  beschikbare  kasgelden  der  vereen  hit  «• 
word  geregeld  bi,  huishoudelijk  reglement  1§111§ 

het  bést  mi  r  Xdpr  ,faï’  telkens  vóór  15  Februari,  wordt  door 
i  '  •  1111  .  rekemng  en  verantwoordino’  over  liet  afW 
loopen  jaar  m  den  vorm  van  eene  balans  en  eene  winst  en' 
verliesrekening  opgemaakt,  met  alle  daarbij  beboerende  be' 
scheiden  en  een  voorstel  tot  besteding  der  wilist  aan  den  raad 
\an  commissarissen  overgelegd.  raaa 

Het  bestuur  is  verplicht  alle  inlichtingen  aan  den  raad 

Welke  deze  -treut  die 

o  dbr^LmS,  t 

rLVd0araSiwInaan  ^  -hgadering  ovmde^edkem 

ïn/iet  VÜV-  artlkel  gen  o  einde  stukken,  even- 

mWisfen worde1' °01'e*d?  V001rfe|  van  den  raad  van  com¬ 
missarissen,  voiden  minstens  14  dagen  vóór  de  algemeen  p 

vergadering  waarin  zij  worden  behandeld,  voor  de  leden  ter 

za  o  e  gelegd  Bi]  de  bekendmaking  dier  terinzao’ele^o’ino* 

word  tevens  de  daartoe  bepaalde  plaats  vj  %m?’ 

worden  afgeschreveif,^  en'  Jet  'SJ  dat  jLrfkf  “ 
reservefonds  wordt  gestort,  worden  door  de '  aUemeene  ver* 
gadenng  vastgesteld  op  voorstel  van  het  bestuur  waaJver' 
de  'aad  van  commissanssen  advies  uitbrengt. 

rek^ntnSbildf  d6  lm^  H  bala,w  611  der  wmst-en-verlies- 
4  x  jb  ö  -.v  .  ^oor  de  algemeene  vergadering. 

*  '  44-  De  rekenmo  va«  elk  volgend  jaar,  blijft  met  liet 
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verlies  der  vorige  jaren  belast,  tot  aan  de  gelieele  aanzuive- 
nng  daarvan. 

Art.  45.  Yan  de  winst  wordt  10  %  in  liet  reservefonds 
gestort. 

Zoo  dra  en  zoolang  er  in  dat  fonds  meer  aanwezig  is  dan 
naar  liet  oordeel  van  bestuur  en  den  raad  van  commissarissen, 
na  ingewonnen  deskundig  advies,  noodig  is  als  waarborg,  dat 
eventueele  verliezen  zullen  kunnen  gedekt  worden,  geschiedt 
g*eene  storting  in  liet  reservefonds. 

De  overige  winst  wordt  bestemd  om  over  de  aandeelen  een 
dividend  van  4  %  uit  te  keeren. 

Wanneer  over  een  of  meer  jaren  minder  dan  4  %  is  uit¬ 
gekeerd,  wordt  het  daaraan  ontbrekende  uitbetaald,  zoodra 
een  winstsaldo  van  een  volgend  jaar  dit  toelaat 

Het  dividend  wordt  in  contanten  uitgekeerd  over  de  volge¬ 
storte  aandeelen  en  op  de  niet  volgestorte  bij geschreven  als 
storting. 


Wanneer  door  bijzondere  gevallen  de  kas  niet  over  vol¬ 
doende  gelden  beschikt,  om  in  contanten  uit  te  keeren,  kan 
op  voorstel  van  liet  bestur  die  uitbetaling  door  de  ledenver¬ 
gadering  worden  uitgesteld. 

Voor  het  bedrag  der  dividenden  worden  dan  schuldbe¬ 
kentenissen  ten  laste  der  vereeniging  aan  de  houders  der  vol¬ 
gestorte  aandeelen  uitgereikt.  Het  bestuur  is  verplicht  te 
zorgen  dat  de  uitbetalingen  zoo  spoedig  mogelijk  plaats 
hebben. 

Het  resteerend  winstbedrag  wordt  onder  de  leden  verbrui- 
kers  en  gewone  verbruikers  (niet-leden)  verdeeld  naar  ver¬ 
houding  van  het  totaal  der  koopsommen  van  de  door  hen  ge¬ 
durende  het  afgeloopen  jaar  van  de  vereeniging  betrokken 
waren . 

De  ledenvergadering  is  echter  bevoegd  van  dit  resteerend 
winstbedrag  een  gedeelte  te  bestemmen  voor  andere  doel¬ 
einden,  indien  zij  dit  in  het  belang  der  leden,  van  de  gebrui¬ 
kers  of  van  de  vereeniging  zelf  gewenscht  acht. 

Art.  46.  Alle  gelden  die  de  leden  op  de  aandeelen  gestort 
hebben,  worden  bestemd  tot  uitbreiding  dei  zaken  van  de 
vereeniging. 

Zoolang  dit  niet  mogelijk  is,  worden  de  gelden  zoo  solide 
mogelijk  belegd.  Op  de  wijze  van  beleggen  is  art.  38  van  toe¬ 


passing. 


H  u  i  s  h  o  u  d  e  1  i  j  k  r  e  g  1  em  e  n  t . 

Art.  47.  De  huishoudelijke  reglementen,  waarvan  in  deze 
tatuten  sprake  is,  worden  vastgesteld,  gewijzigd  of  aangevuld 
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door  de  ledenvergadering*  en  mogen  geene  bepalingen  be¬ 
vatten,  strijdig  met  deze  statuten  of  met  de  wet. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  48.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aan- 
gevuld  bij  besluit  der  ledenvergadering  met  eene  meerder¬ 
heid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  op  eene 
daartoe  bijeengeroepen  vergadering,  alwaar  de  helft  der 
leden  aanwezig  moet  zijn. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiter^ 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  het  convocatiebillet  voor 
die  vergadering,  of  ter  visie  hebben  gelegen  ter  plaatse  bij 
de  oproepingsadvertentie  of  de  convocatie  te  vermelden,  of 
die  het  gevolg  zijn  van  amendementen  naar  aanleiding  van 
die  voorstellen  of  de  besprekingen  daarover  ingediend. 

Zoo  op  deze  vergadering  wel  de  meerderheid  der  leden  zich 
voor  de  veranderingen  heeft  verklaard,  maar  of  niet  de  helft 
der  leden  aanwezig  was,  of  niet  de  volle  meerderheid  van  2/3 
zich  daarvoor  heeft  verklaard,  of  het  een  èn  het  ander  het 
geval  was,  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden.  Deze 
tweede  vergadering  kan  met  gewone  meerderheid  van  stem¬ 
men  besluiten. 

Het  2de  lid  van  dit  artikel  is  ook  op  deze  vergadering  van 
toepassing,  met  dien  verstande  dat  alsdan  geen  nieuwe  wijzi¬ 
gingsvoorstellen  of  andere  amendementen  in  behandeling 
gebracht  mogen  worden. 

Tot  verlenging  van  den  termijn,  waarvoor  de  vereeniging 
is  aangegaan,  kan  in  de  gevmne  jaarvergadering  te  houden  in 
1941  bij  gewmne  meerderheid  van  stemmen  worden  besloten. 

Het  besluit  tot  wijziging  der  statuten  en  dat  tot  verlenging 
van  den  termijn,  waarvoor  de  vereeniging  is  aangegaan, 
wordt  van  kracht  op  den  lsten  der  maand,  volgende  op  die 
waarin  door  de  bij  dat  besluit  aangewezen  personen  de  akte 
van  wijziging  of  verlenging  is  gepasseerd  en  deze  in  de  Staats¬ 
courant  is  gepubliceerd. 


Ontbinding. 

Art.  49.  De  ledenvergadering  kan  tot  tusschentij dsche 
ontbinding  der  vereeniging  besluiten;  op  dit  besluit  zijn  de 
bepalingen  vervat  in  de  eerste  4  alinea’s  van  het  vorig  artikel 
van  toepassing.  Dit  besluit  wTordt  van  kracht  terstond  nadat 
het  genomen  is,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  21  der  wet 
op  de  coöperatieve  vereenigingen . 
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De  bestuursleden  zijn  verplicht  tot  bekendmaking  van  dat 
besluit. 

Art.  50.  33 ij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  liqui¬ 

datie  opgedragen  aan  liet  bestuur  onder  toezicdit  van  den 
raad  van  commissarissen. 

De  bezittingen  der  vereeniging  worden  bij  liquidatie  onder 
de  leden  verdeeld,  naar  verhouding  van  ieders  aandeelbezit 
in  de  vereeniging. 


Geschillen. 


Art.  51.  Alle  geschillen  tussehen  het  bestuur  en  een  of 
meerdere  der  leden  of  tussehen  bestuursleden  onderling,  of 
tussehen  het  bestuur  en  den  raad  van  commissarissen,  of  in 
dien  raad  ontstaan,  alsmede  alle  geschillen  omtrent  de  uit¬ 
legging  dezer  statuten  of  van  de  reglementen  der  vereeni¬ 
ging,  of  de  door  de  ledenvergadering  genomen  besluiten, 
worden  beslist  door  de  ledenvergadering.  Deze  beslist  even¬ 
eens  in  de  gevallen,  waarin  noch  deze  statuten  noch  de  regle¬ 
menten  voorzien. 

Art.  52.  De  kosten  liarer  oprichting  komen  ten  laste  der 
vereeniging. 

Verleden  te  Amsterdam,  ten  kantore  van  mij,  notaris, 
Keizersgracht  638.  ten  dage,  maand  en  jare,  als  in  den  hoofde 
dezer  staat  gemeld  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Carolus 
Gipon,  candidaat -notaris.  wonende  te  Watergraafsmeer,  en 
Hermanus  Liscaljet,  zonder  beroep,  wonende  te  Amsterdam, 
als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  niinute  onderteekend 
door  de  comparanten,  de  getuigen  en  mij.  notaris. 


(Geteekend:)  P.  Stierman,  G.  W.  LJkema,  13.  H.  Dasse- 
laar,  J.  A.  Petersen.  J.  van  Hall,  A.  Ponstein,  13.  Hof,  J.  Z. 
Kannegieter,  C.  L.  J.  Dekker.  J.  H.  Keepen,  G.  J.  van 
Wijk,  P.  A.  Polman  Tuin,  J .  H.  Barends,  B.  Leering;  C. 
Gipon,  H.  Liscaljet,  J.  J.  H.  Verloop,  notaris. 

Geregistreerd  te  Amsterdam  12  Juni  1911,  deel  250,  folio 
153  verso,  vak  5. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  1  Juli  1911,  n°.  152. 


N#.  2882. 


Coöperatieve  Woningbouwvereniging  „Eigen  Haard”, 
te  Delfzijl. 

Op  lieden,  27  Mei  1911,  verschenen  voor  mij,  jonkheer 
Julius  Burmania  van  Andringa  de  Kempenaer,  candidaat- 
notaris-plaatsvervanger,  wonende  te  Groningen,  waarnemende 
liet  kantoor  van  nu  wijlen  Dirk  Eerdinand  van  Zetten,  des¬ 
tijds  notaris  binnen  het  arrondissement  Groningen,  ter 
standplaats  de  gemeente  ’t  Zandt,  in  tegenwoordigheid  der  na 
te  noemen  aan  mij,  candidaat-notaris-plaatsvervanger  be¬ 
kende  getuigen,  de  heeren: 

1.  Hendrik  Adriaan  de  Jonge,  onderwijzer; 

2.  Willem  Yruclit,  commies  bij  de  belastingen; 

3.  Gerrit  Morren,  hoofdconducteur  Staatsspoor; 

4.  Jacob  Visser,  commies  te  water; 

5.  Eokke  Johannes  van  der  Leest,  brievenbesteller  ; 

6.  Siefko  Wijngaard,  commies  Rijksbelasting ; 

7.  Jacob  Beukema,  brievenbesteller; 

8.  Albert  Kloosterhof,  machinist  Staatsspoor ; 

9.  Gerhardus  Vos,  conducteur  brievenmalen; 

10.  Sieko  Niklaas  Bos,  brievenbesteller; 

11.  Klaas  de  Voogd,  stoker  gemeen te-centrale ; 

12.  Gerrit  Stertefeld,  Rijkszeeloods ; 

13.  Pieter  van  Ess,  conducteur  Staatsspoor; 

14.  Hamen  Woudsma,  conducteur  Staatsspoor; 

15.  Hendrik  Grunefeld,  bootwerker; 

16.  Jacob  Sijdzes,  commies  te  water; 

17.  Egbert  Smid,  conducteur  brievenmalen ; 

18.  Willem  Hendrik  Ritzen,  ambtenaar  Staatsspoor; 

19.  Harmen  de  Vries,  Rijkszeeloods ; 

20.  Jan  Koenderink,  machinist  Staatsspoor, 
allen  wonende  te  Delfzijl, 

die  verklaarden  met  elkander,  met  inachtneming  der  be- 
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palingen  vervat  in  de  wet  van  1T  November  1876  (Staatsblad 
n°.  227),  gewijzigd  bij  de  wetten  van  7  Mei  1878  (Staatsblad 
n°.  41),  15  April  1886  (Staatsblad  n°.  64)  en  20  Januari  1896 
(Staatsblad  n°.  9),  bij  deze  op  te  richten  eene  coöperatieve 
vereeniging,  op  de  grondslagen,  neergelegd  in  de  volgende 
bepalingen  of  statuten,  door  ben  comparanten  in  onderling 
overleg  vastgesteld  en  luidende  als  volgt: 

Naam,  vestiging,  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Woningbouwvereniging  ,, Eigen  Haard”,  en  is  gevestigd 
te  Delfzijl. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  30  jaren,  in  te  gaan 
op  den  dag,  waarop  deze  statuten  in  de  N ederlandsche 
Staatscourant  zijn  gepubliceerd,  behoudens  verlenging  of 
vroegere  ontbinding. 

Uiterlijk  in  de  algemeene  vergadering,  te  houden  in  Juni 
1940,  zal  over  het  voortduren  der  vereeniging  eene  beslissing 
worden  genomen. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,,  om  op  de  wijze 
hierna  aan  te  geven  aan  hare  leden,  eigen  woningen  in 
eigendom  te  verschaffen,  die  voldoen  aan  redelijke  eischen 
van  hygiëne  en  gerieflijkheid. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Alleen  personen,  die  bekwaam  zijn  tot  het  aan¬ 
gaan  van  overeenkomsten,  te  Delfzijl  woonachtig  en  die 
geene  woning  in  eigendom  bezitten,  noch  lid  zijn  eener 
andere  bouwvereeniging  van  denzelfden  aard  als  de  onder- 
werpelijke,  kunnen  als  lid  der  vereeniging  worden  toe¬ 
gelaten. 

Bij  vertrek  uit  de  gemeente  heeft  ieder  lid  het  recht  de 
woning  aan  zich  te  houden  en  te  verhuren  onder  goed¬ 
keuring  van  het  bestuur. 

Het  maximum  aantal  leden  der  vereeniging  is  40. 

Verkrijging  van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Hij,  die  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  geeft  dien 
wensch  schriftelijk  te  kennen  aan  het  bestuur.;,  het  bestuur 
legt  dit  verzoek  uiterlijk  binnen  eene  maand  bij  schriftelijke 
rondvraag  aan  de  leden  voor,  die  over  de  toelating  beslissen 
in  eene  daarvoor  door  het  bestuur  te  beleggen  algemeene 
vergadering. 
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Het  bestuur  deelt  den  betrokkene  binnen  14  dagen  na  de 
gevallen  beslissing  den  uitslag  mede,  zonder  daarbij  ecliter 
de  verhouding  der  stemmen  of  de  redenen  eener  eventueele 
weigering  mede  te  deelen. 

De  toetreding  wordt  geweigerd,  zoodra  1/4  der  leden  zich 
er  tegen  verklaart. 

Bij  toepassing  der  artt.  5  en  6  is,  behalve  in  het  daar 
voorziene  geval,  dit  artikel  niet  van  toepassing. 

Art.  5.  Wanneer  de  weduwe  of  een  inwonend  kind  van 
een  overleden  lid  binnen  6  weken  na  diens  overlijden  aan 
het  bestuur  den  wensch  te  kennen  geeft,  om  het  lidmaatschap 
van  den  overledene  en  diens  huurverbintenis  voort  te  zetten, 
wordt  deze  wensch  ingewilligd,  tenzij  zich  daartegen  naar 
het  oordeel  van  het  bestuur  ernstige  bezwaren  verzetten.  In 
het  laatste  geval  is  art.  4,  alinea  1,  van  toepassing  en  beslist 
de  ledenvergadering. 

De  ledenvergadering  is,  zoo  daartoe  bijzondere  redenen 
zijn,  in  dit  geval  bevoegd,  ook  aan  een  ander  dan  de  weduwe 
of  een  inwonend  kind  toe  te  staan,  het  lidmaatschap  van  een 
overleden  lid  en  diens  huurverbintenis  voort  te  zetten. 

Gelijke  bevoegdheid  bezit  de  ledenvergadering,  bij  het 
ophouden  van  het  lidmaatschap  van  een  lid,  ingevolge  ver¬ 
lies  van  bekwaaïnheid  om  overeenkomsten  aan  te  gaan. 

Art.  6..  Wanneer  een  lid  aan  het  bestuur  den  wensch  te 
kennen  geeft,  om  zijn  lidmaatschap  aan  een  zijner  kinderen 
of  aan  een  ander  over  te  dragen,  zoodat  die  in  al  zijne 
rechten  en  verplichtingen  tegenover  de  yereeniging  zal 
treden,  zijn  tegoed  als  bedoeld  in  art.  44,  alinea  1,  te  diens 
name  zal  worden  overgeschreven  en  de  huurverbintenis  door 
hem  zal  worden  voortgezet,  wordt  deze  wensch  ingewilligd, 
tenzij  zich  daartegen,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur, 
ernstige  bezwaren  verzetten.  In  dat  geval  is  art.  4,  alinea  1, 
toepasselijk  en  beslist  de  ledenvergadering. 

Art.  7.  Personen  tot  wier  aanneming  als  lid  is  besloten, 
of  wien,  op  grond  der  beide  voorgaande  artikelen,  de  toe¬ 
treding  is  toegestaan,  worden  eerst  lid  door  teekening  van 
het  in  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen 
genoemde  register  of  door  eene  notarieele  verklaring  van 
toetreding,  welke  akte  in  afschrift  aan  dat  register  wordt 
gehecht,  een  en  ander,  voor  zoover  de  toetreding  geschiedt, 
op  grond  van  art.  4,  na  een  intreegeld  van  f  25  te  hebben 
voldaan.  Bij  niet  voldoening  van  het  in  het  vorig  lid  be¬ 
paalde,  vervalt  de  toelating. 

Art.  8.  Elk  lid  ontvangt  een  lidmaatschapboekje,  inhou¬ 
dende:  het  bewijs  van  lidmaatschap,  een  exemplaar  van  de 
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statuten  en  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  en  een 
kasboekje,  waarin  het  tegoed  der  leden  jaarlijks  wordt  bij  - 
geschreven . 

Rechten  der  leden  ten  opzichte  van  de  verkrijging 

van  woningen. 

Art.  9.  De  leden  der  vereeniging  hebben  het  recht,  eene 
woning  der  vereeniging  in  huur  te  bekomen.  Telkenmale 
wanneer  er  een  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  voldoende 
getal  leden  zich  heeft  aangemeld,  worden  in  overleg  met  deze 
nieuwe  leden  woningen  gesticht  en  aan  hen  in  gebruik 
gegeven. 

Art.  10.  De  verhuring  geschiedt  aldus,  dat  de  huurders, 
bij  behoorlijke  nakoming  van  al  hun  verplichtingen  tegen  de 
vereeniging,  daaronder  begrepen  die,  welke  hun  bij  liet 
huurcontract  worden  opgelegd,  te  zijner  tijd  overeenkomstig 
het  in  deze  statuten  daaromtrent  bepaalde  eigenaar  worden 
der  woning. 

Te  dien  einde  wordt  voor  elk  perceel  door  liet  bestuur  onder 
goedkeuring  van  den  raad  van  commissarissen  vastgesteld: 

1.  de  kostprijs,  welke  niet  lager  mag  worden  gesteld  dan 
hel  bedrag  der  kosten,  welke  de  vereeniging  voor  het  perceel 
heeft  gemaakt,  kosten  van  onderhoud  daaronder  niet 
begrepen ; 

2.  de  huurprijs,  en  wel  op  zulke  wijze,  dat  daaruit  kunnen 
worden  bestreden:  a.  grond-,  polder-  en  dergelijke  lasten, 
de  erfpachtcanon,  de  kosten  van  administratie  en  beheer, 
de  kosten  van  brandverzekering  en  leidingwater  en  andere 
kosten  van  exploitatie ;  b.  de  rente  van  het  nog  niet  af  geloste 
gedeelte  der  koopsom;  c.  een  bedrag  van  deze  koopsom  af 
te  lossen;  d.  eene  bijdrage  in  het  reservefonds. 

Art.  11.  Ingeval  een  lid  spoediger  in  den  eigendom  zijner 
woning  wenscht  te  treden,  dan  het  geval  zou  zijn,  wanneer 
hij  alleen  de  huur  zou  betalen,  kan  het  bestuur  onder  goed¬ 
keuring  van  den  raad  van  commissarissen  hem  daartoe  in 
staat  stellen,  door  hem  te  vergunnen,  een  bedrag  in  eens,  dat 
echter  f  10  of  veelvouden  daarvan  moet  beloopen,  als  af¬ 
betaling  op  de  woning  te  betalen.  Dit  bedrag  wordt  in  zijn 
geheel  aan  het  lid  te  goed  geschreven.  ..  . 

Art.  12.  Blijkt  bij  de  jaarlijksche  tegoedschrijvmg,  dat 
het  overeenkomstig  de  artt,  11  en  44  in  het  kasboekje  van 
het  lid  tegoed  geschrevene  bedrag,  het  bedrag  van  den  koop¬ 
prijs  van  liet  perceel  heeft  bereikt,  dan  wordt  aan  het  lid, 
nadat  aan  het  bestuur  de  overdrachtskosten  zijn  voldaan  en 
het  kasboekje  is  ingeleverd,  uiterlijk  binnen  6  weken  het 
huis  geheel  onbezwaard  in  eigendom  overgedragen. 
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Het  tegoed  vervalt  alsdan  aan  de  vereeniging,  voor  zoover 
liet  niet  meer  bedraagt  dan  den  koopprijs.  Het  meerdere,  be¬ 
nevens  een  aandeel  in  liet  reservefonds,  vastgesteld  overeen¬ 
komstig  liet  in  art.  21,  alinea  1,  sub  c,  2,  daaromtrent  be¬ 
paalde,  wordt  aan  liet  betrokken  lid  uitgekeerd. 

Ingeval  echter  bet  lid  daaraan  de  voorkeur  geeft,  kan  de 
eigendomsoverdracht  worden  uitgesteld,  mits  voort  worde 
gegaan  met  liet  betalen  der  buur,  tot  daarin  een  bedrag  is 
opgebracht,  voldoende  tot  bestrijding  der  overdrachtskosten. 
Deze  worden  in  dat  geval  door  de  vereeniging*  voldaan.  Yan 
het  in  den  aanhef  van  de  vorige  alinea  genoemde  oogenblik 
af  geschieden  door  de  vereeniging  geenerlei  uitgaven  meer 
als  onder  2,  sub  a,  van  art.  10  genoemd,  in  het  belang  van 
liet  perceel,  maar  komen  alle  kosten  daarvan  voor  rekening 
van  het  lid. 

Art.  13.  De  eigendomsoverdracht  geschiedt  aldus: 

1.  dat  aan  de  vereeniging  het  recht  wordt  voorbehouden 
om  den  eigendom  van  het  betrokken  perceel  aan  de  vereeni¬ 
ging  te  doen  terugkeeren  bij  overtreding  van  bepalingen  aan¬ 
gaande  het  gebruik  van  het  perceel,  zooals  cue  in  artt.  54, 
alinea  1,  en  57,  alinea  1,  dezer  statuten  zijn  ontschreven, 
tegen  uitkeering  van  een  zoodanig  bedrag  als  door  schatters 
zal  worden  bepaald,  als  waarde  van  het  perceel  op  het  tijd¬ 
stip  van  terugkeer,  onder  aftrek  der  kosten  van  schatting, 
van  nieuwe  overdracht  van  den  eigendom  en  van  eventueele 
g’erechtelijke  kosten  van  ontruiming; 

2.  dat,  voor  zoover  dit  dienstig  is  om  nakoming  van  de 
bepalingen  aangaande  het  gebruik  van  het  perceel  te  ver¬ 
zekeren,  erfdienstbaarheden  ten  behoeve  van  de  daarvoor  in 
aanmerking  komende  alsnog  aan  de  vereeniging  of  aan  oud- 
leden  toebehoorende  perceelen  zullen  worden  gevestigd. 

In  deze  gevallen  zal  daartoe  moeten  worden  besloten  door 
de  algemeene  vergadering  van  de  leden  der  vereeniging. 

Art.  14.  Overdracht  van  de  huurverbintenis  aan  een  ander 
lid  die  reeds  in  het  bezit  is  van  eene  woning,  is  verboden. 

Contributie  der  leden. 

Art.  15.  De  leden  die  nog  geene  woning  der  vereeniging 
in  huur  hebben,  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  5. 

Het  bestuur  bepaalt  welk  deel  van  deze  contributie  zal 
worden  besteed  als: 

a.  een  aandeel  in  de  algemeene  administratiekosten; 

b.  bijdrage  in  het  reservefonds; 

c.  bedrag  om  den  leden  in  hun  boekje  te  worden  tegoed 
geschreven . 
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Het  staat  den  leden  vrij,  wanneer  Let  bestuur  daartoe, 
onder  goedkeuring  van  den  raad  van  commissarissen,  de  ge¬ 
legenheid  heeft  geopend,  hetzij  eene  hoogere  contributie  te 
betalen,  hetzij  bedragen  in  eens,  mits  ten  bedrage  van  f  5  of 
veelvouden  daarvan,  bij  de  vereeniging  te  storten. 

Domicilie  der  leden. 

Art.  16.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  haar 
leden,  voor  zoover  het  aangaat  zaken  deze  vereeniging  betref¬ 
fende,  is  gevestigd  te  Delfzijl,  ten  kantore  der  vereeniging. 

Aansprakelijkheid  der  leden. 

Art.  17.  De  leden  zijn  voor  de  schulden  der  vereeniging 
aansprakelijk  naar  evenredigheid  van  elks  aandeel  daarin, 
en  zulks  voor  de  geheele  voldoening  van  hetgeen  bij  eene 
eventueele  vereffening  zal  blijken  tekort  te  zijn  om  aan  alle 
verbintenissen  te  voldoen,  geheel  overeenkomstig  het  bepaal¬ 
de  in  art.  19  der  wet  van  17  November  1876  ( Staatsblad 
n°.  227). 

Ophouden  van  het  lidmaatschap. 

Art.  18.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  houdt  op  door: 

a.  eigendomsoverdracht  van  een  perceel  der  vereeniging; 

b.  opzegging; 

c.  overlijden; 

cl.  overdracht  van  het  tegoed  aan  een  der  kinderen  van 
een  lid  of  aan  een  ander; 

e.  faillissement; 

ƒ.  ontzetting*. 

Art.  19.  Het  lid,  dat  zijn  lidmaatschap  wenscht  op  te 
zeggen,  geeft  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

De  opzegging  heeft  geen  gevolg  dan  met  afloop  van  liet 
vereenigingsjaar  waarin  zij  plaats  vindt. 

De  opzegging  van  liet  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving 
van  eene  daartoe  strekkende  verklaring  op  den  kant  van  het 
in  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen  bedoelde 
register  naast  den  naam  van  het  uittredende  lid  of  door  eene 
notarieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht.  De 
inschrijving  wordt  gedagteekend  en  door  het  uittredend  lid 
en  door  het  bestuur  onderteekend,  behoudens  het  bepaalde 
bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227). 

Art.  20.  Een  lid  kan  uit  liet  lidmaatschap  worden  ontzet 
wegens  overtreding  van  de  statuten  of  reglementen  der  ver- 
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eeniging,  liet  niet  nakomen  zijner  geldelijke  verplichtingen 
tegenover  de  vereeniging  of  het  op  andere  wijze  benadeelen 
der  vereeniging. 

Leden  die  de  bekwaamheid  verliezen  om  overeenkomsten 
aan  te  gaan,  moeten  uit  het  lidmaatschap  worden  ontzet. 

De  ontzetting  wordt  uitgesproken  door  de  ledenvergade¬ 
ring,  op  voorstel  van  het  bestuur. 

De  ontzetting  heeft  geen  gevolg  vóór  hare  inschrijving 
door  het  bestuur  in  het  bij  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve 
vereenigingen  bedoelde  register,  met  inachtneming  van  het 
bij  n°.  3  van  dat  artikel  bepaalde. 

Het  bestuur  is  bevoegd  bij  ophouden  van  het  lidmaatschap 
wegens  faillissement  en  ontzetting,  de  loopende  huurverbin- 
tenis  door  opzegging  te  doen  beëindigen,  welke  opzegging 
kan  geschieden  tegen  een  datum  op  zijn  vroegst  eene  maand 
na  het  ophouden  van  het  lidmaatschap. 

Art.  21.  Bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  anders 
dan  ingevolge  een  der  in  art.  18,  a  en  cl,  genoemde  redenen, 
wordt  aan  den  rechthebbende  tegen  intrekking  van  het  kas¬ 
boekje  en  tegen  eene  behoorlijke  kwijting  uitgekeerd: 

a.  het  volle  bedrag,  op  het  kasboekje  van  het  gewezen 
lid  tegoed  geschreven  ingevolge  de  bepalingen  van  art.  11 
en  van  art.  15,  alinea  3  ; 

b.  voor  zoover  liet  lidmaatschap  is  opgehouden  ten  ge¬ 
volge  van  opzegging  of  van  ontzetting  op  grond  van  be- 
nadeeling  der  vereeniging: 

1.  van  het  overigens  te  goed  geschrevene,  zoolang  de  be¬ 
trokkene  nog  geene  woning  der  vereeniging  in  huur  heeft ; 

2.  80  pet.  van  het  bedrag  als  dit  wel  het  geval  is; 

c.  voor  zoover  het  lidmaatschap  is  opgehouden  ten  ge¬ 
volge  van  faillissement,  overlijden  of  ontzetting  op  grond 
van  verlies  van  bekwaamheid  om  overeenkomsten  aan  te  gaan : 

1 .  het  volle  bedrag  van  het  tegoed ; 

2.  het  aandeel  in  het  reservefonds,  staande  tot  het  geheel 
daarvoor  aanwezige  bedrag  als  1/3  van  het  tegoed  van  het 
gewezen  lid  staat  tot  het  geheel  tegoed  aller  leden. 

De  ledenvergadering  is  bevoegd  om  buitengewone  redenen 
hen  die  hun  lidmaatschap  hebben  opgezegd  gelijk  te  stellen 
met  personen  wier  lidmaatschap  om  andere  reden  is  opge¬ 
houden. 

Het  bedrag  dat  een  gewezen  lid-huurder  wordt  uitgekeerd 
mag  nooit  meer  bedragen  dan  de  werkelijke  waarde  van  liet 
afgeloste  gedeelte  van  het  perceel  of  in  het  geval  voorzien 
onder  b,  sub  2,  van  dit  artikel,  80  pet.  daarvan. 

Ten  einde  dit  te  berekenen  wordt  de  waarde  van  het  perceel 
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op  het  oogenblik  van  het  ophouden  van  het  lidmaatschap r 
door  onpartijdige  deskundigen,  door  het  bestuur,  onder  goed¬ 
keuring  van  den  raad  van  commissarissen,  aan  te  wijzen, 
schatters  vastgesteld  en  de  waarde  van  het  afgeloste  gedeelte 
geacht  tot  de  waarde  van  het  geheele  perceel  te  staan  als 
het  tegoed  van  het  lid  tot  den  kostprijs  van  het  perceel. 

De  bepalingen  der  beide  voorgaande  alinea’s  gelden  niet 
in  zooverre  de  waardevermindering  van  het  perceel  het  ge¬ 
volg  is  van  eeiie  onvoorziene  omstandigheid,  welke  als  ver¬ 
lies  op  de  geheele  vereeniging  drukt.  In  dat  geval  geldt  als 
maximum  het  evenredig  deel  van  de  waarde,  zooals  deze  was 
vóórdat  de  bedoelde  onvoorziene  omstandigheid  plaats  vond, 
verminderd  met  een  evenredig  deel  van  het  verlies,  dat  ten 
gevolge  van  die  omstandigheid  op  de  vereeniging  drukt. 

Van  liet  uit  te  keeren  bedrag  worden  eventueel  afgetrokken 
de  door  het  gewezen  lid  nog  aan  de  vereeniging  verschuldigde 
gelden  en  de  kosten  van  gerechtelijke  ontruiming  van  het 
perceel . 

De  uitbetaling  geschiedt  in  geval  van  overlijden  aan  de 
erfgenamen,  in  geval  van  faillissement  aan  den  curator,  in 
andere  gevallen  aan  het  gewezen  lid. 

Ingeval  de  kas  der  vereeniging  niet  toelaat  dat  de  uit- 
keering  in  contanten  geschiedt,  wordt  in  plaats  daarvan  eene 
door  het  bestuur  en  den  raad  van  commissarissen  gewaar¬ 
merkte  schuldbekentenis  ten  laste  der  vereeniging  tot  het 
verschuldigde  bedrag  uitgegeven,  welke  schuldbekentenis  5 
pet.  rente  draagt.  De  aflossing  dezer  schuldbekentenis  ge¬ 
schiedt  zoo  spoedig  mogelijk,  hetzij  in  eens,  hetzij  m  ter¬ 
mijnen  ter  keuze  van  het  bestuur. 

Bestuur. 

Art.  22.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
dat  de  vereeniging  tegenover  derden  vertegenwoordigt. 

Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en  hoogstens  5 
leden,  die  gekozen  worden  uit  en  door  de  leden.  _ 

Leden  van  het  bestuur  kunnen  niet  zijn  zij,  die  werken 
verrichten  voor  en  leverantie  doen  aan  de  vereeniging.  Zij 
hebben  zitting  voor  3  jaren.  Jaarlijks  treden  1  of  2  leden 
van  het  bestuur  af  volgens  een  bij  loting  op  te  maken  rooster. 
Dc  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. . 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  uiterlijk  binnen  3 
maanden  voorzien. 

Het  tusschentijds  gekozen  lid  treedt  af  op  den  tijd,  waarop 
degene  wiens  plaats  hij  inneemt,  had  moeten  aftreden. 

8 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


2882 


©ene 

ver- 


Art.  23.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 

een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald  hoe  bij  ti] Ge¬ 
lijke  verhindering  van  een  hunner  in  diens  functie  wordt 

voorzien.  ,  .  ,  _  * 

Art  24.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen  te  zamen  ot 

afzonderlijk  door  den  raad  van  commissarissen  worden  ge¬ 
schorst  en  door  de  ledenvergadering  worden  ontslagen.  . 

In  geval  van  schorsing  roept  de  raad  van  commissarissen 
binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  bijeen,  waarin 
aan  den  geschorste  of  de  geschorsten  de  gelegenheid  wordt 
oe^even  zich  te  verantwoorden,  en  waarin  over  de  hand¬ 
having  der  schorsing  of  het  ontslag  zal  worden  beslist 
De  "schorsing  is  opgeheven  wanneer  zi]  niet  binnen 
maand  nadat  zij  is  toegepast,  door  de  ledenvergadering 

1 0^1 IS. 

De  commissarissen  zijn  verplicht  in  geval  van  schoising  win 
1  of  meer  bestuursleden  al  de  maatregelen  te  nemen,  welke 
noodig  zijn  om  de  vereeniging  tegen  schade  te  vrijwaren. 

De  raad  van  commissarissen  kan  zoo  n'oodig  het  geheele 
bestuur  overnemen  en  de  geheele  leiding  der  zanen  op  zich 

11 0  Ar  tl'  25.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  regelen  ge¬ 
steld  voor  de  bestuursvergaderingen  en  voor  de  wijze,  waarop 
het  bestuur  zijne  werkzaamheden  uitoefent. 

Aan  de  leden  van  het  bestuur  of _  diegenen  hunner,  die 
bepaalde  meer  tijd  vereischende  functies  bekleeden,  kan  dooi 
de  ledenvergadering  eene  toelage  worden  toegekend 

Irt  26  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen 
binnen  den  werkkring  der  vereeniging,  voor  zoover  deze  niet 

bij  deze  statuten  aan  de  ledenvergadering  zijn  voorbehouden 

Art.  27.  Wanneer  het  bestuur  voor  zijn  beheer  bijstand 
behoeft,  kan  de  ledenvergadering  machtiging  verleenen  tot 
het  aanstellen  van  een  administrateur,  wiens  aanstelling, 
instructie  en  bezoldiging  de  goedkeuring  behoeft  van  den 

raad  van!  commissarissen.  .  , 

j)eze  Goedkeuring  wordt  ook  vereischt  voor  de  saiarissei 

van  a  11  e° beambten  der  vereeniging  en  voor  de  verdere  voor¬ 
waarden  hunner  aanstelling.  .  .  ,  , 

In  de  vergadering  van  het  bestuur  heeft  de  administrateur 

Vi-t  28  Het  bestuur  is  aansprakelijk  voor  het  nchtige 
beheer  en  de  ordelijke  boekhouding-  der  vereeniging  en  bij 
aanstelling  van  een  administrateur  en  verdere  beambten  voor 
de  werkzaamheden  dezer  personen. 
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Het  is  niet  verantwoordelijk  voor  de  schade,  die  door 
brand,  diefstal  of  andere  voorvallen  buiten  zijn  toedoen  en 
zonder  zijne  nalatigheid  aan  de  vereen'iging  berokkend  wordt. 

Raad  van  commissarissen. 

Art.  29.  Het  toezicht  op  het  bestuur  wordt  uitgeoefend 
door  een  raad  van  commissarissen,  bestaande  uit  5  personen. 
De  raad  van  commissarissen  wordt  uit  en  door  de  leden  ge¬ 
kozen ;  art.  22,  alinea  3,  is  op  de  commissarissen  van  toe¬ 
passing.  De  raad  kiest  uit  zijn'  midden  een  voorzitter  en 
een  secretaris. 

Art.  30.  Elk  jaar  treedt  een  der  leden  van  den  raad 
van  commissarissen  volgens  een  bij  loting  op  te  maken  rooster 
af.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Echter  zal 
telkens  om  de  4  jaren  de  dan  aftredende  commissaris  niet 
herkiesbaar  zijn. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  uiterlijk  binnen 
3  maanden  voorzien.  Het  tusschentijds  gekozen  lid  treedt 
af  op  het  tijdstip  waarop  degene,  wiens  plaats  hij  inneemt, 
had  moeten  aftreden. 

Art.  31.  De  raad  van  commissarissen  is  verplicht  op  zijn 
minst  eens  in  de  3  maanden  de  boeken  van  den  penning¬ 
meester  en  van  den  administrateur  —  zoo  dezelve  er  is  — 
na  te  gaan  en  de  kas  op  te  nemen. 

Hij  is  bevoegd  dit  te  doen:  telkens  wanneer  hij  dit  noodig 
oordeelt. 

De  leden  van  het  bestuur,  de  administrateur  en  de  verdere 
beambten  zijn  verplicht  alle  inlichtingen  te  geven,  die  door 
den  raad  van  commissarissen  worden  verlangd. 

Art.  32.  Jaarlijks,  vóór  15  Juni,  heeft  eene  ledenver¬ 
gadering  plaats.  In  deze  vergadering  wordt : 

1.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toestand 
der  vereeniging  in  het  afgeloopen  dienstjaar  ; 

2.  de  rekening  en  verantwoording  over  dat  jaar  nagezien 
en  omtrent  de  goedkeuring  beslist.  Goedkeuring  brengt  mede 
décharge  van  het  bestuur  over  het  afgeloopen  dienstjaar; 

3.  voorzien  in  vacatures  in  het  bestuur  en  den  raad  van 
commissarissen  . 

Art.  33.  Overigens  worden  ledenvergaderingen  gehouden 
zoo  dikwijls  het  bestuur,  de  raad  van  commissarissen  of  1/5 
gedeelte  der  leden  het  verlangen.  Het  verzoek  tot  het  uit¬ 
schrijven  eener  ledenvergadering  wordt  gedaan  aan  het 
bestuur. 

Indien  aan  dusdanig  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
wordt  gegeven,  kunnen  de  in  het  eerste  lid  genoemde  per- 
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'soneii,  door  wie  liet  verzoek  is  gedaan  ,  zelven  tot  de  bij  een  - 

roeping  overgaan.  .  ,  ,  ,  _ 

Art.  34.  l)e  wijze  van  oproeping  tot  en  van  behandeling 

der  zaken  in  de  ledenvergadering  worden  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  met  inachtneming  van  hetgeen  dien- 
aangaande  bij  deze  statuten-  anders  is  bepaald. 

Art.  35.  ïn  de  ledenvergadering  wordt  _  omtrent  _  alle 
onderwerpen  beslist  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitge¬ 
brachte  stemmen,  tenzij  in  deze  statuten  anders  is  bepaald. 
Elk  lid  heeft  1  stem.  Stemming  bij  gevolmachtigde  is  niet 

toe  gel  aten.  . 

Over  zaken  wordt  mondeling*,  over  personen  bij  onge 

toekende  briefjes  gestemd.  Is  bij  de  eerste  stemming  de 
volstrekte  meerderheid  niet  verkregen,  dan  heeft  een e  tweede 
vrije  stemming  plaats,  wordt  ook  daarbij  geen  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan1  beeft  eene  herstemming  plaats 
tusschen  de  2  personen  die  bij  de  laatste  stemming  de  meeste 
stemmen  hebben  verkregen  of  tusschen  zooveel  personen  meer 
als  in  aantal  stemmen  met  een  dezer  2  gelijk  staan.  B ij  deze 
stemming  wordt  gekozen  bij  betrekkelijke  meerderheid  van 

Staken  de  stemmen  over  zaken  dan  wordt  het  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen  over 

personen  beslist  het  lot.  . 

Art.  36.  Een  besluit  der  ledenvergadering  is  noodig  vooi  • 

a.  het  aangaan  van  geldleeningen ; 

b.  het  koopen,  ruilen,  vervreemden  of  bezwaren  van 
onroerende  goederen  of  ren tege veilde  fondsen  en  het  in  ert- 
pacht  aanvaarden  van  onroerende  goederen; 

c.  het  vestigen  van  erfdienstbaarheden  of  andere  zakelijke 

rechten  op  eigendom  der  vereeniging;  . 

d.  het  doen  uitvoeren1  van  werken  of  leveringen  voor  de 
vereeniging,  daaronder  niet  begrepen  werken  of  leveringen 

van  onderhoud;  „  ,  ir  p 

e.  het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen  ot 

legaten ;  . 

/.  het  aannemen  van  schenkingen ; 

(f.  het  treffen  van  dadingen'; 

'h.  het  toekennen  van  vergoeding  aan  een  of  meer  leden 
van  het  bestuur,  als  bedoeld  in  art.  25,  alinea  2. 

Op  de  genoemde  besluiten  is  bovendien  de  goedkeuring 

van  den  raad  van  commissarissen  noodig.  , 

Art.  3T.  Over  ontslag  van  leden  van  het  bestuui,  vas 
stelling,  aanvulling  of  wijziging  van'  huishoudelijk  regle¬ 
ment  en  een  der  in  het  vorig  artikel  genoemde  punten,  kan 
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geen  besluit  worden  genomen,  wanneer  voorstellen  daartoe 
niet  op  den  oproepingsbrief  voor  de  vergadering  hebben 
gestaan. 

Art.  38.  De  vereeniging  heeft  een  onderhoudsfonds,  dat 
ten  doel  heeft  de  kosten  van  onderhoud  gelijkmatig  over  de 
verschillende  jaren  te  verdoelen.  In  dit  onderhoudsfonds 
wordt  gestort  wat  in  de  huren  meer  voor  onderhoud  is  opge¬ 
bracht  dan  daaraan  in  een  jaar  is  besteed. 

Geldmiddelen  en  geldelijk  beheer. 

Art.  39.  De  vereeniging  heeft  een  reservefonds,  hetwelk 
zal  dienen  als_  schadefonds.  Dit  fonds  wordt  gevormd  uit  het 
entrée-geld  dêr  leden,  de  door  alle  leden  op  te  brengen  bij¬ 
drage  voor  het  reservefonds,  de  rente  die  het  reservefonds 
van  zijn  bezittingen  maakt  en  de  winst,  voor  zoover  deze 
niet  aan  de  leden  wordt  te  goed  geschreven. 

De  beschikbare  gelden  van  het  reservefonds  worden  op  de 
Rijkspostspaarbank  gestort  of  in  solide  effecten  of  op  andere 
wijze,  in  de  beide  laatste  gevallen  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  commissarissen,  belegd,  of  besteed  tot  resti¬ 
tutie  van  op  hunne  boekjes  te  goed  geschreven  bedragen 
aan  uittredende  leden  of  derzelver  rechtverkrijgenden. 

In  het  laatste  geval  wordt  liet  aldus  door  het  reservefonds 
betaalde  geacht  als  schuld  te  drukken  op  het  betrokken 
perceel. 

Art.  40.  Wanneer  een  lid  tijdelijk  door  ziekte  of  werk¬ 
loosheid  is  verhinderd  zijn  huur  te  voldoen,  is  het  bestuur 
bevoegd  de  betaling'  daarvan  te  doen  plaats  hebben  uit  liet 
reservefonds,  doch  binnen  een  jaar  niet  meer  dan  13  weken. 

Deze  betaling  uit  het  reservefonds  staat  in  alle  opzichten 
gelijk  met  betaling'  door  den  huurder  zelf. 

Art.  41.  Wanneer  in  het  reservefonds  meer  aanwezig 
is  dan  4  pet.  van  de  waarde,  waarvoor  de  eigendommen  der 
vereeniging  op  de  balans  zijn  gebracht,  is  de  ledenvergade¬ 
ring  bevoegd,  maar  alleen  overeenkomstig  een  daartoe  door 
het  bestuur,  onder  goedkeuring'  van  den  raad  van  commis¬ 
sarissen  ingediend  voorstel,  dat  meerdere  uit  het  reserve¬ 
fonds  te  nemen  en  daaraan  eene  andere  bestemming  te 
geven  dan  in  art.  39  voor  besteding  van  de  bezittingen  van 
het  reservefonds  is  aangegeven. 

Art.  42.  Aan  de  leden-niet-huurders  wordt  3  pet.  uitge¬ 
keerd  over  het  bedrag  van  hun  tegoed  bij  de  vereeniging. 

Art.  43.  De  ledenvergadering  bepaalt,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  welke  der  kosten  van  administratie  worden  ge¬ 
acht  van  algemeenen  aard  te  zijn  en  over  alle  leden  worden 
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omgeslagen  en  welke  op  de  huurders  van  woningen  hebben 
te  drukken. 

Art.  44.  Op  de  boekjes  der  leden-huurders  wordt  jaar¬ 
lijks  bijgeschreven  liet  bedrag,  dat  zij  overeenkomstig  art. 
10 — 2,  sub  c,  en  art.  11  tot  aflossing  der  koopsom  hebben 
opgebracht,  op  die  der  leden-niet-huurders  het  bedrag,  be¬ 
doeld  in  art.  15,  alinea  2,  sub  c,  en  art.  11,  alinea  3. 

Het  bedrag,  dat  aan  de  leden-niet-huurders  op  hun  boekje 
wordt  te  goed  geschreven,  wordt  op  dezelfde  wijze  besteed 
als  voor  de  gelden  van  het  reservefonds  in  art.  39  is  bepaald. 

Art.  45.  De  wijze  van  belegging  van'  alle  overige  gelden 
der  vereeniging  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  46.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Mei  tot  en  met  30 


April . 

Het  eerste  dienstjaar  vangt  aan  op  den  dag  van  oprich¬ 
ting'  der  vereeniging  en  eindigt  met  30  April  1912. 

Art.  47.  Jaarlijks,  telkens  vóór  15  Mei,  voor  het  eerst  in 
1912,  wordt  door  het  bestuur  de  rekening  en  verantwoording 
over  het  afgeloopen  jaar,  in  den  vorm  van  eene  balans  en 
winst-en-verliesrekening,  opgemaakt,  overeenkomstig  een 
door  den  raad  van  commissarissen  _  goedgekeurd  model  en 
met  alle  daarbij  behoorende  bescheiden  aan  den  raad  van 
commissarissen  overgelegd. 

Het  bestuur  is  verplicht  aan  den  raad  van  commissaris¬ 
sen  alle  inlichtingen  te  verschaffen,  welke  deze  omtrent  de 
stukken  verlangen. 

Na  onderzoek  zendt  de  raad  van'  commissarissen  alle  stuk¬ 
ken  14  dagen  na  ontvangst  aan  het  bestuur  terug,  met  een 
voorstel  aan  de  ledenvergadering  over  de  goedkeuring 

daarvan.  . 

Art.  48.  De  in  het  vorig  artikel  bedoelde  stukken,  met 

het  daarbij  behoorende  voorstel  van  den  raad  van  commis¬ 
sarissen,  worden  gedurende  ten  minste  14  dagen  vóór  de 
vergadering,  waarin  zij  zullen  worden  behandeld,  voor  de 

leden  ter  inzage  gelegd.  .  .  , 

Bij  de  bekendmaking  dier  ter-mzage-legging  wordt  de 

daartoe  bepaalde  plaats  eveneen's  vermeld.  .  . 

Art.  49.  Op  de  balans  worden  de  aan  de  vereeniging 
toebehoorende  peroeelen  gebracht  voor 
daarvoor  ingevolge  art.  10,  alinea  2, 

kostprijs.  ,  ,  ,  .  . 

Art.  50.  De  vaststelling  der  balans  en  der  wmst-en-ver- 

liesrekeninlg  geschiedt  door  de  ledenvergadering. 

Art.  51.  Ingeval  over  eenig  jaar  door  de  vereeniging 
verlies  wordt  geleden,  wordt  dit  verlies  bestreden  uit  het 


Ö  XXAÖ 

,ö  van  den 


het  bedrag 
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reservefonds.  Yoor  zoover  liet  daarin  aanwezige  bedrag 
daartoe  niet  voldoende  is,  wordt  liet  bedrag,  dat  over  bet 
afgeloopen  jaar  op  de  boekjes  der  leden  zou  moeten  worden 
bij  geschreven,  met  een  evenredig;  gedeelte  verminderd  en 
voor  zoover  ook  deze  maatregel  niet  voldoende  is,  wordt  op 
liet  reeds  ingeboekte  tegoed  van  alle  leden  een  evenredig 
bedrag  af  geschreven. 

Art.  52.  Eventueele  winst  wordt  besteed  tot  tegoed- 
schnj ving  op  de  kasboekjes  van  die  leden  op  wier  tegoed 
ingevolge  liet  bij  art.  51  bepaalde  afschrijving  heeft  plaats 
gehad  tot  ten  hoogste  liet  bedrag  dier  afschrijving  en  m 
evenredigheid  tot  het  op  elk  boekje  af  geschreven  bedrag. 
Winst,  die  daartoe  niet  wordt  aangewend,  wordt  in  het 
reservefonds  gestort. 

Voorschriften  betrekkelijk  liet  gebruik  van  woningen. 

Art.  53.  Het  onderhoud  der  woningen  geschiedt  door 
den  bewoner,  onder  toezicht  en  goedkeuring'  van  het  bestuur. 

Kosten  veroorzaakt  door  verzakking  der  gebouwen,  komen 
ten  laste  der  vereeniging  en  worden  bestreden  uit  het  onder- 
houdsfonds. 

Indien  een  bewoner  weigert  of  nalatig  blijft  om  de  door 
het  bestuur  noodig*  geoordeelde  onderhoudswerken  te  verrich¬ 
ten,  zal  het  bestuur  gemachtigd  zijn  die  door  hen  noodig 
geoordeelde  werken  voor  rekening  van  het  nalatig  lid  te 
laten  verrichten  en  zullen  de  kosten  daarvan  worden  ver¬ 
haald  op  het  bedrag  waarvoor  dat  lid  in  het  boekje  staat 
ingeschreven . 

Art.  54.  In  de  woningen  mag  geente  gelegenheid  worden 
gegeven  tot  het  uitoefenen  van  hazardspel  of  van  ontucht. 
Een  bedrijf  mag  alleen  worden  uitgeoefend  met  goedkeu¬ 
ring  van  de  ledenvergadering. 

Art.  55.  De  woningen  of  gedeelten  van  woningen  mogen 
alleen  met  goed  vin  ding  van  het  bestuur  in  onderbuur  wor¬ 
den  verhuurd.  In  dat  geval  blijft  de  huurder  ten  volle  ver¬ 
antwoordelijk  voor  de  huur. 

Art.  56.  Verbouwing,  waardoor  een  perceel  voor  één  ge¬ 
zin  bestemd  - —  zou  worden  ingericht  voor  de  huisvesting  van 
meerdere  gezinnen  en  andere  verbouwing  en  veranderin¬ 
gen,  mogen  niet  worden  aangebracht  dan  met  machtiging 
van  het  bestuur. 

Art.  5T.  De  huurders  en  bewoners  zijn  verplicht  zich  te 
gedragen  naar  de  voorschriften,  daaromtrent  bij  de  regle¬ 
menten  der  vereeniging  gesteld  of  te  stellen. 
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H uishoudelij k  reglement . 

Art.  58.  De  huishoudelijke  reglementen,  waarvan  in  deze 
statuten  sprake  is,  worden  vastgesteld,  aangevuld  en  gewij¬ 
zigd  door  de  ledenvergadering  en  mogen  geene  bepalingen 
bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  59.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aan¬ 
gevuld  bij  besluit  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uit¬ 
gebrachte"  stemmen,  op  een  opzettelijk  daartoe  bijeengeroe¬ 
pen  ledenvergadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft  der 

leden  aanwezig  is.  . 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  verandering  besluiten, 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief 
voor  de  vergadering  of  die  het  gevolg  zijn  van  amendemen¬ 
ten,  gedurende  de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend, 
voor  zoover  deze  amendementen  zich  beperken  tot  die  arti¬ 
kelen  tot  welker  verandering  een  voorstel  op  den  oproepings¬ 
brief  stond.  x 

Als  op  deze  vergadering  wel  de  meerderheid  der  aanwezi¬ 
gen  zich  vóór  de  voorgestelde  verandering  heeft  verklaard, 
maar  óf  niet  de  helft  der  leden  aanwezig  was  óf  slechts  eene 
gewone  meerderheid  en  niet  eene  meerderheid  van  2/3  zich 
vóór  heeft  verklaard  óf  het  een  en  het  ander  het  geval  was, 
wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden. 

Deze  tweede  vergadering  kan  met  volstrekte  meerderheid 
der  door  de  opgekomen  leden  uitgebrachte  stemmen  be¬ 
sluiten. 

Het  tweede  lid  is  ook  op  deze  vergadering  van  toepassing, 
met  dien  verstande,  dat  geen  nieuwe  voorstellen  op  den 
oproepingsbrief  mogen  worden  geplaatst. 

Ontbinding. 

Art.  60.  Tot  ontbinding  kan  op  gelijke  wijze  als  tot  ver¬ 
andering  der  statuten  worden  besloten. 

Art.  61.  Bij  ontbinding  geschiedt  de  liquidatie  door  het 
bestuur,  onder  toezicht  van  den  raad  van  commissarissen.. 

De  ledenvergadering,  die  tot  ontbinding  besluit,  beslist 
tevens  over  de  bestemming,  aan  een  eventueel  batig  saldo 

te  geven.  .  .  .  ,, 

Art.  62.  Ingeval  bij  ontbinding  tot  verkoop  wordt  over¬ 
gegaan,  hebben  de  leden  het  recht  van  voorkoop  op  de  door 
hen  bewoonde  perceelen,  tegen  een  prijs  die  gelijk  is  aan  den 
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koopprijs,  verminderd  met  liet  bedrag;  dat  liet  lid  op  zijn 
kasboekje  te  goed'  heeft. 

Art.  63.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  een 
of  meer  harer  leden,  voortspruitende  uit  deze  statuten,  uit 
de  bijzondere  reglementen  der  vereeniging  of  uit  de  door 
haar  genomen  besluiten,  worden,  beslist  door  3  scheidslieden, 
die  als  goede  mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

Indien  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet 
eens  kunnen  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  ge¬ 
rende  partij  worden  gevraagd  aan  de  arrondissements-recht- 
bank  te  Groningen  of  het  rechtscollege,  dat  voor  die  recht¬ 
bank  zal  zijn  in  de  plaats  getreden. 

Art.  64.  Voor  de  eerste  maal  worden  als  bestuursleden 
benoemd  de  heeren  comparanten  Vrucht,  de  Jonge  en  Mor¬ 
ren,  terwijl  als  commissarissen  voor  de  eerste  maal  werden 
benoemd  de  heeren  comparanten  Eitzen,  van  der  Leest  en 
Vos  en  Wijngaard  en  Visser. 

De  verschenen  personen  zijn  mij,  candidaat-notaris-plaats- 
vervanger ,  bekend . 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgeniaakt,  is  verleden  te  Delf¬ 
zijl,  ten  dage  en  jare  in  den  aanhef  dezer  gemeld,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  Jan  Jacob  Venerna,  zonder  beroep,  wonen¬ 
de  te  Groningen,  en  Tiemen  Luursema,  notarisklerk,  wonen¬ 
de  te  ’t  Zandt,  als  getuigen. 

Onmiddeliijk  na  voorlezing  is  deze  minuut-akte  ondertee- 
kend  door  de  verschenen  personen,  de  getuigen  en  mij  candi- 
daat-notaris-plaatsvervanger. 

(Geteekend :)  H.  A.  de  Jonge,  Vrucht,  G.  Morren,  Vis¬ 
ser,  F.  J.  van  der  Leest,  S.  Wijngaard,  J.  Beukema,  A. 
Kloosterhof,  G.  Vos,  S.  N.  Bos,  K.  de  Voogd,  G.  Stertefeld, 
P.  van  Ess,  H.  Woudsma,  H.  Grunefeld,  J.  Sijdzes,  E. 
Smid,  W.  H.  Eidzen,  H.  de  Vries,  J.  Koenderink;  J.  J. 
Venerna ,  T.  Luursema,  J.  B.  van  Andringa  de  Kempenaer, 

c  an  did  aat-n  ot  aris-pl  aats  vervanger . 

* 

Geregistreerd  te  Appingedam  31  Mei  1911,  deel  127,  folio 
134  verso,  vak  6. 


Bijvoegsel  tot  de  A ederlandsche  Staatscourant  van 
Dinsdag  4  Juli  1911,  11°.  154. 


N°.  2883. 


# 


Coöperatieve  Stoomzuivelfabriek  „de  Oude  IJssel”, 
te  Ambt-Doetinchem. 

Op  beden,  1  Juni  1911,  verschenen  voor  mij,  mr.  Johannes 
Jacobus  van  Gorkom,  notaris  ter  standplaats  Doetinchem, 
in  tegenwoordigheid  van  de  beide  nagenoemde  getuigen: 

1°.  Willem  Harmen  Remmelink  ; 

2°.  Gerhardus  Joliannes  Jolink; 

3°.  Toon  Obbink ; 

4°.  Hermanus  Bernardns  Berendsen ; 

5°.  Gerhardus  Joliannes  Wichman; 

6°.  Albertus  Gerhardus  Bulten; 

7°.  Bernard  Bruil ; 

8°.  Evert  Jan  Eskes  ; 

9°.  Jan  Willem  Bulten; 

10°.  Wilhelmus  Hendrikus  Brunsveld  : 

11°.  Hermanus  Wilgert; 

12°.  Derk  Jan  Luimes; 

13°.  Gradus  Smits ; 

14°.  Jan  Willem  Hendriksen ; 

15°.  Andries  Nieirvenhuis ; 

16°.  Gerrit  Kuiperij  ; 

17°.  Hendrik  Smeitink ; 

18°.  Antoon  Joiink; 

19°.  Steven  Hermanus  Lovink  ; 

20°.  Bernard  Johan  van  Zadelhof t : 

21°.  Herman  Klumper ; 

22°.  Hendrik  Jan  Veldhorst; 

23°.  Johannes  Hermanus  Steentjes: 

24°.  llbert  van  der  Linde; 

25°.  Hendrik  Jan  Jansen; 

26°.  Derk  Jan  Reinier  Bulten; 

27°.  Derk  Jan  Berkelder ; 
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28°.  Theodorus  Agelink; 

29°.  Jan  Tieben ; 

30°.  J  an  El  tink  ; 

31°.  Hennanus  Seesink, 

allen  landbouwers,  wonende  in  de  gemeente  Ambt- 
Boetinchem ; 

32°.  Gerhardus  Theodorus  van  Onna,  landbouwer, 
wonende  te  Wijnbergen,  gemeente  Bergh ; 

33°.  Antonius  Wilhelmus  Hieltjes,  landbouwer,  wonende 
te  Wijnbergen,  gemeente  Bergh; 

34°.  Bernardus  Wilhelmus  Borkus,  landbouwer,  wenende 
te  Wijnbergen,  gemeente  Bergh; 

35°.  Theodorus  Tomessen,  landbouwer,  wonende  te  Wijn¬ 
bergen,  gemeente  Bergh ; 

36°.  Hendrik  Bodt,  .  landbouwer,  wonende  te  Wijnber¬ 
gen,  gemeente  Bergh, 

die  verklaarden  op  te  richten  eene  coöperatieve  vereeniging 
onder  de  benaming  en  met  het  doel  als  vermeld  is  in  de 
hierna  volgende  statuten,  waardoor  de  vereeniging  zal  wor¬ 
den  beheerscht,  te  wreten: 

Naam,  zetel,  doel  en  duur. 

Art.  1.  He  vereeniging  draagt  den  naam  van;  Coöpera¬ 
tieve  Stoomzuivelfabriek  „de  Oude  IJsseT’. 

Art.  2.  He  vereeniging  heeft  haren  zetel  te  Ambt-Hoe- 
tinchem;  als  domicilie  van  de  buiten  deze  gemeente  wrmende 
leden  wordt  het  kantoor  der  vereeniging  aangewezen. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  en  het  voorwierp  har  er 
onderneming  is:  in  eene  door  haar  te  drijven  zuivelfabriek, 
melk,  afkomstig  van  koeien  van  hare  leden,  gemeenschap¬ 
pelijk  te  veldwerken  en  de  daaruit  verkregen  producten  te 
verkoopen. 

Ook  kan  het  verkoopen  van  melk  en  van  bijproducten  van 
de  zuivelbereiding  voorwerp  harer  onderneming  zijn. 

He  vereeniging  verliest  haar  karakter  niet,  wanneer  zij 
hare  werkzaamheden  ook  tot  derden  uitstrekt. 

Art.  4.  He  vereeniging  wordt,  behoudens  hare  verlen¬ 
ging  na  het  verloop  van  dien  tijd,  aangegaan  voor  den  tijd 
van  12  achtereenvolgende  jaren,  aanvangende  met  den  dag 
van  openbaarmaking  van  de  akte  .  van  oprichting  in  de 
Staatscourant . 

Art.  5.  Het  dienstjaar  vangt  telken  jare  aan  op  1  Januari. 
Het  eerste  boekjaar  vangt  aan  op  den  datum  der  openbaar¬ 
making  der  statuten  in  de  Staatscourant ,  de  daarop  volgende 
boekjaren  telkens  1  Januari. 
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Yan  de  leden. 

Art.  G.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  vee¬ 
houders  en  veehoudsters  die  de  bekwaamheid  hebben  ver¬ 
bintenissen  aan  te  gaan. 

\rt  T  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en,  behoudens  het 
bepaalde  bij  de  artt.  18,  19  en  21  dezer  akte,  verbindend 
tot  aan  liet  einde  van  het  dienstjaar. 

Art.  8.  De  oprichters  der  vereeniging  zijn  verplicht 
onmiddellijk  na  het  tot  stand  komen  der  akte  van  oprichting 
het  register  der  vereeniging,  overeenkomstig  het  voorschriit 
der  wet,  te  teekenen. 

Art.  9.  Het  verzoek  om  lid  te  worden  moet  schriitelipLv 
bij  het  bestuur  worden  ingediend  Over  dat  verzoek  voidt  in 
de  eerstvolgende  ledenvergadering  beslist.  Den  verzoeker 
wordt  van  de  genomen  beslissing  onmiddellijk  schriftelijk 
kennis  gegeven  door  den  secretaris.  ..  , 

Zijn  lidmaatschap  vangt  eerst  aan  op  den  dag,  dat  hij  net 
register  der  vereeniging  geteekend  heeft. 

Art.  10.  Een  lid,  dat  overeenkomstig  art.  9  als  zoodanig 
is  aangenomen,  is,  behoudens  de  bepalingen  van  de  3de 
alinea  van  dit  artikel  en  van  art.  12,  verplicht  tot  betaling 
van  een  entrée-geld,  dat  berekend  wordt  naar  liet  aantal 
melkkoeien,  dat  door  hem  bij  zijne  toetreding  wordt  ge¬ 
houden.  .  _  _ 

Dit  entrée-geld  voor  nieuwe  leden  wordt  telkens  voor  een 

laar  in  de  ledenvergadering,  in  de  maand  Aovember,  \  ooi 
het  volgend  dienstjaar  bepaald.  Het  nieuwe  lid  is  verder 
verplicht,  al  die  verbintenissen  mede  op  zich  te  nemen,  ais 
waartoe  de  leden  zich  verbonden  hebben. 

Art  11  Indien  op  den  naam  van  een  nieuw  lid,  kiaclitens 
het  bepaalde  in  een  van  de  artt.  23  en  24,  liet  aandeel  in  de 
aflossing  van  een  lid,  wiens  lidmaatschap  eindigde  wordt 
overgeschreven ,  is  dit  nieuwe  lid  vrijgesteld  van  de  betaling 
\an  het  in  art.  10  bedoelde  entrée-geld.  .  . 

4rt  12  Ingeval  blijkt,  dat  de  baten  der  vereeniging 
ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  voldoen, 
onverschillig  of  de  vereeniging  al  dan  niet  geliquideerd 
wordt,  zijn  alle  leden  en  zij  wier  lidmaatschap  nog  geen  ja ar 
geëindigd  is,  persoonlijk  aansprakelijk  voor  de  verbintenis¬ 
sen  der  vereeniging,  met  dien  verstande,  dat  ieders  deel  m 
e©n  tekort  wordt  berekend  naar  verhouding  van  de  hoeveel¬ 
heid  melk  door  ieder  gedurende  de  laatste  5  jaren  —  of  bij 
korter  lidmaatschap  —  gedurende  dat  lidmaatschap  ge- 

1  everd , 
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88ï: 

Indien  bij  vereffening  een  overschot  blijkt  te  zijn,  wordt 
dit  op  bovenvermelde  wijze  verdeeld. 

Art.  ld.  De  leden  zijn  verplicht  de  melk  van  al  hunne 
gezonde  koeien  aan  de  vereeniging  ter  verwerking  te  geven, 
uitgezonderd  alleen  de  hoeveelheid  die  zij  voor  eigen  g'ebruik 
en  voor  voeding  van  fokvee  noodig  hebben. 

Het  bestuur  kan  aan  de  leden  toestaan,  melk  voor  huiselijk 
gebruik  aan  derden  af  te  staan  of  te  bezigen  voor  het  mesten 
van  kalveren  welke  van  de  eigen  koeien  gevallen  zijn,  doch 
dit  wordt  gedurende  hoogstens  2  maanden  voor  elk  kalf  toe¬ 
gestaan. 

Behoudens  bepaalde  noodzakelijkheid,  wordt  er  op  Zon¬ 
dag  niet  gewerkt. 

Hechten  van  leden. 

Art.  14.  Alle  leden  hebben  het  recht  melk  van  hunne 
gezonde  koeien  door  de  vereeniging  te  doen  verwerken,  voor 
zoover  deze  melk,  volgens  het  oordeel  van  den  directeur  of 
van  een  anderen  gemachtigde  van  liet  bestuur,  bij  hare  aan¬ 
komst  aan  de  fabriek  voor  de  bereiding  van  goed  zuivel 
geschikt  is. 

Het  bestuur  kan  een  lid  dit  recht  wegens  ongeoorloofde 
handelingen  of  wegens  het  herhaaldelijk  ter  verwerking 
geven  van  ongeschikte  melk,  gedurende  hoogstens  14  achter¬ 
eenvolgende  dagen,  ontnemen. 

Regeling  van  het  stemrecht. 

Art.  15.  Alle  leden  hebben  het  recht  de  ledenvergadering 
bij  te  wonen  en  aan  de  beraadslagingen  en  stemmingen  deel 
te  nemen. 

Het  stemrecht  wordt  geregeld  als  volgt: 

A.  tot  het  einde  van  het  eerste  volle  boekjaar: 

wie  melk  levert  van  1  of  2  koeien  heeft  recht  op  1  stem; 
Avie  melk  levert  van  3  tot  en  met  5  koeien  heeft  recht  op  2 
stemmen ;  wie  melk  levert  van  6  tot  en  met  8  koeien  heeft 
recht  op  3  stemmen ;  wie  melk  levert  van  9  tot  en  met  12 
koeien  heeft  recht  op  4  stemmen,  en  wie  melk  levert  van  13 
of  meer  koeien  heeft  recht  op  5  stemmen; 

B.  na  het  eerste  volle  boekjaar: 

wie  in  het  laatst  afgeloopen  dienstjaar  5000  of  minder 
kilogrammen  melk  aan  de  fabriek  leverde  heeft  recht  op  1 
stem;  terwijl  elke  5000  kilogrammen  of  gedeelte  daarvan 
meer,  recht  geeft  op  1  stem  meer,  met  die  beperking  echter, 
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nooit  tot  meer  dan  5  stemmen  zal  gereeli- 


dat  één  persoon 
tigd  zijn. 

Art.  16.  Alle  leden  hebben  het  recht,  zich  m  de  leden- 
vergadering  te  laten  vertegenwoordigen  dooi  een  medelid  oi 
een  mwonenden  meerderjarigen  zoon  en  als  v eitegenw  ooi- 
diger  van  ten  hoogste  één  medelid  op  te  treden. 

Vrouweli] ke  leden  hebben  tevens  het  recht,  zich .  dooi  een 
meerderjarig  inwonend  mannelijk  persoon,  geen  lid  zijnde, 

te  doen 'vertegenwoordigen.  .  ,  , 

Geeiie  vertegenwoordiging  wordt  als  wettig  erkend,  clan 
wanneer  zij  geschiedt  bij  schriftelijke  volmacht,  hetzij  dooi- 
loopend,  hetzij  voor  ééne  vergadering. 

Art.  1T.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden  van  het  lid; 

b.  door  besluit  van  de  ledenvergadering  op  schnttelijk 

met  redenen  omkleed  verzoek  van  het  lid  ;  . .  , 

c.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  door  het  lid , 

d.  door  ontzetting  van  het  lid  uit  zijn  lidmaatschap  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering. 

Art.  18.  Het  lidmaatschap  van  een  overleden  lid  wordt 
geacht  te  eindigen  na  verloop  van  een  tijdvak  van  13  weken 
na  den  sterfdag  of  zooveel  vroeger,  als  zijne  ïechtv  ei  krij¬ 
genden,  volgens  hunne  schriftelijke  mededeelmg  aan  net 
bestuur,  zulks  wenschen. 

Art.  19.  Een  lid,  dat  zijn  lidmaatschap  door  besluit  der 
ledenvergadering  wenscht  te  doen  eindigen,  richt  een  daaitoe 
strekkend  schriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur  met  opgaat 

Hit  verzoek  wordt  tijdig  aan  de  beslissing  van  de  leden¬ 
vergadering  onderworpen  en  indien  het  verzoek  wordt  toe¬ 
gestaan,  bij  de  beslissing  de  dag  bepaald,  waarop  het  lid¬ 
maatschap  zal  eindigen.  i  i-m 

Van  de  genomen  beslissing  wordt  den  verzoeker  dadelijk 

schriftelijk  kennis  gegeven.  liV1 

Art  20  Opzegging  van  het  lidmaatschap  dooi  een  lid 
o-eschiedt  door  schriftelijke  kennisgeving  daarvan  aan  het 

^HetHdmaatschap  kan  door  opzegging  alleen  eindigen  aan 
het  einde  van  een  dienstjaar  en  met  eerder  dan  2  maanden 
nadat  de  kennisgeving  van  de  opzegging  bij  liet  bestum  ot 

ten  kantore  der  vereenigmg  is  mgekomen.  ,  . . 

Art.  21.  Ontzetting  van  een  lid  uit  zijn  lidmaatschap  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering  kan  alleen  geschieden  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  1/b  deel  der  leden 
en  wanneer  de  ledenvergadering,  nadat  het  voorstel  is  toe- 
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gelicht,  met  minstens  2/3  van  de  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men  daartoe  besluit. 

(  hitzetting  uit  het  lidmaatscliap  kan  plaats  hebben  wegens 
handelingen  in  strijd  met  de  belangen  der  vereeniging. 

Het  lidmaatschap  van  het  betrokken  lid  eindigt  op  het 
tijdstip,  waarop  de  ledenvergadering  tot  zijne  ontzetting 
daaruit  beslist. 

Van  het  genomen  besluit  geeft  het  bestuur  onmiddellijk 
schriftelijk  kennis  aan  het  betrokken  lid. 

Art.  22.  Degene  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd,  of 
diens  rechtverkrijgenden,  hebben  van  de  vereeniging  te  vor¬ 
deren  uitkeering  van  de  waarde  van  zijn  aandeel  in  het 
ledenkapitaal. 

De  vereeniging  is  niet  verplicht  deze  en  andere  vorderin¬ 
gen  te  voldoen,  voordat  de  rekening  en  verantwoording  over 
het  dienstjaar,  waarin  of  waarmee  het  lidmaatschap 
eindigde,  door  de  ledenvergadering  is  goedgekeurd. 

De  vereeniging  heeft  het  recht  op  die  vorderingen  in  min¬ 
dering  te  brengen  hetgeen  het  lid,  wiens  lidmaatschap  ein¬ 
digde,  uit  welken  hoofde  ook  aan  de  vereeniging  verschul¬ 
digd  bleef,  of  in  het  geval  bij  art.  25  hierna  genoemd 
omschreven,  schuldig  wordt. 

Art.  23.  Ingeval  het  bedrijf  van  een  overleden  lid  door 
diens  rechtverkrijgenden  wordt  voortgezet,  en  één  hunner  is 
binnen  13  weken  na  den  sterfdag  tot  lid  der  vereeniging  aan¬ 
genomen,  dan  wordt  het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van 
het  overleden  lid  niet  aan  diens  rechtverkrijgenden  uitbe¬ 
taald,  maar  overgeschreven  op  den  naam  van  het  nieuwe  lid. 

Art.  24.  Het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  een  lid, 
wiens  lidmaatschap  eindigt  op  de  wijze,  genoemd  in  art.  17, 
letter  h,  kan  met  toestemming  van  de  ledenvergadering  op 
een  nieuw  lid  worden  overgeschreven,  indien  de  betrokken 
personen  een  door  hen  beiden  onderteekend  schriftelijk  ver¬ 
zoek  tot  overschrijving  van  het  aandeel  richten  aan  het 
bestuur. 

Art.  25.  Hij  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  op  ééne  der 
wijzen  genoemd  in  art.  17,  letter  c  en  d,  is  verplicht  op 
eerste  schriftelijke  aanmaning  van  het  bestuur  aan  de  ver¬ 
eeniging  te  betalen  zooveel  malen  f  7,50  als  hij  gemiddeld 
per  jaar,  gedurende  de  laatste  5  jaren  van  zijn  lidmaatschap, 
of,  indien  dit  minder  dan  5  jaren  duurde,  gedurende,  zijn 
geheel e  lidmaatschap,  volgens  de  boeken  der  vereeniging 
duizendtallen  kilogrammen  melk  leverde;  gedeelten  van 
duizendtallen,  boven  500  kilogrammen,  zullen  voor  vol 
worden  gerekend. 
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Art.  26.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  bet  bestuur,  dat  bestaat  uit  minstens  5 
personen,  die  door  de  ledenvergadering-  uit  de  leden  worden 

gekozen. 

Art.  27.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  o 
achtereenvolgende  dienstjaren,  evenwel  met  dien  verstande, 
dat  hun  last  te  allen  tijde  door  de  ledenvergadering  kan 

worden  herroepen.  ,  . 

Volgens  een  op  te  maken  rooster  treden  aan  het  einde  van 

elk  dienstjaar  1  of  2  of  3  hunner  af.  _ 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

^•t  28.  Bij  aftreding  van  een  lid  van  het  bestuur  anders 
dan  volgens  den  rooster  van  aftreding,  wordt  in  de  eerstvol¬ 
gende  ledenvergadering,  nadat  het  bestuur  er  kennis  van 
ee<>\  in  de  vacature  voorzien.  Degene  die  ter  vervulling 
van  "de  vacature  wordt  benoemd,  neemt  op  den  rooster  van 
aftreding  de  plaats  van  dien  af  getreden  e  in. 

Art.  28.  De  ledenvergadering  kiest  verder  minstens  5 
commissarissen,  op  welke  overigens  de  bepalingen  van  toe¬ 
passing  zijn,  die  krachtens  de  artt.  2<  en  28  gelden  voor  de 
leden  van  het  bestuur. 

Art.  30.  Het  bestuur  vergadert  minstens  1  maal  per 
maand  ten  kantore  van  de  vereeniging,  in  welke  vergade¬ 
ring  ieder  lid  1  stem  heeft.  # 

In  zijne  eerste  vergadering  m  een  dienst] aar  ver deelen 
de  leden  onderling  de  functiën  van  voorzitter,  ondervoorzit¬ 
ter,  secretaris  en  penningmeester. 

Een  eerevoorzitter  kan  door  de  ledenvergadering  gekozen 
worden  De  secretaris  kan  ook  buiten  de  leden  gekozen  wor¬ 
den,  doch  deze  moet  in  dat  geval  door  eene  ledenvergadering 

o’ekozen  worden.  ,  ,  ,  -i 

'  \rt  31  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  het  beheer  en  de 

dagelij ksc'he  leiding  van  de  door  de  vereeniging  te  drijven 
zuivelfabriek  en  de  uitvoering  van  de  besluiten  van  de 

ledenvergadering.  ,  . 

Art.  32.  Het  bestuur  is  voor  zpne  handelingen  verant¬ 
woordelijk  tegenover  de  ledenvergadering 

Deze  verantwoordelijkheid  geldt  voor  alle  leden  ran  ie 
bestuur  gelijkelijk,  evenwel  met  dien  verstande,  dat  een  k 
niet  verantwoordelijk  is  voor  eene  handeling,  waar  het  zich 
in  de  bestuursvergadering  tegen  verklaarde  en  w_aaite„mi 
bet  sebriftelijk  in  verzet  kwam  bij  de  commissarissen,  ot 
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waartoe  liet  besluit  werd  genomen  in  eene  vergadering,  die 
bij  om  geldige  redenen  niet  bij  woonde. 

Art.  33.  De  commissarissen  vergaderen  zoo  dikwijls  zij 
dit  noodig  achten,  in  het  kantoor  der  vereeniging,  in  welke 
vergaderingen  ieder  hunner  ééne  stem  heeft. 

In  hunne  eerste  vergadering  in  een  dienstjaar  verdeden  zij 
onderling  de  functiën  van  voorzitter  en  secretaris. 

Art.  34.  De  commissarissen  hebben  het  recht  en  de  ver¬ 
plichting  toezicht  uit  te  oefenen  op  de  handelingen  van  het 
bestuur. 

In  de  vergaderingen  van  commissarissen  moeten  steeds  de 
notulen  der  bestuursvergaderingen  te  hunner  beschikking 
staan  en  zoo  zij  dit  verlangen,  een  bestuurslid  aanwezig  zijn, 
om  de  handelingen  van  het  bestuur  toe  te  lichten. 

Art.  35.  Vergaderingen  van  bestuur  en  commisssarissen 
worden  zoo  dikwijls  belegd  als  noodig  is  ter  behandeling  van 
onderwerpen,  die  aan  hen  samen  zijn  opgedragen. 

De  voorzitter  en  secretaris  van  het  bestuur  nemen  deze 
functiën  in  deze  gemeenschappelijke  vergaderingen  waar. 

Art.  36.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap  tot  den  der¬ 
den  graad  ingesloten  mag  niet  bestaan  tusschen  de  personen, 
die  de  functiën  van  lid  van  het  bestuur  en  commissaris 
bekleeden. 


Van  de  ledenvergadering. 

Art.  37*.  De  ledenvergadering  wordt  jaarlijks  minstens 
tweemaal  bijeengeroepen  en  wel  éénmaal  vóór  10  April  en 
éénmaal  in  de  maand  November . 

Voorts  wordt  de  ledenvergadering  zoo  dikwijls  bijeen¬ 
geroepen  door  het  bestuur,  als  het  dit  noodig  acht,  of  op 
schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der  leden.  Indien  aan 
zulk  een  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven, 
kunnen  de  leden  zelven  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  38.  Alle  ledenvergaderingen  worden  minstens  5 
dagen  te  voren  bijeengeroepen  bij  briejes,  waarop  zooveel 
mogelijk  de  te  behandelen  punten  vernield  staan.  Alleen 
punten,  die  niet  meer  op  de  oproepingsbriefjes  vermeld 
konden  worden,  kunnen  nog  in  behandeling  genomen  wor¬ 
den,  wanneer  een  daartoe  strekkend  voorstel  met  minstens 
3/4  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen  wordt  aangenomen. 

Art.  39.  In  spoedeischende  gevallen  kan  de  ledenver¬ 
gadering  op  korteren  termijn  worden  bijeengeroepen. 

Hare  besluiten  zullen  dan  echter  niet  geldig  zijn,  wanneer 
in  de  vergadering  niet  minstens  de  helft  van  de  leden  met 
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minstens  de  helft  van  alle  stemmen  tegenwoordig*  of  vertegen¬ 
woordigd  is  en  minstens  1/5  van  de  leden  dan  binnen  3 
dagen  na  de  bijeenroeping  hiertegen  bij  het  bestuur  of  ten 
kantore  van  de  vereenigmg  schriftelijk  verzet  aanteeekènt 

Art  40.  De  ledenvergadering  wordt  geleid  door  den  eere- 
voorzitter  of  den  voorzitter  van  het  bestuur,  terwijl  de  onder- 
voorzitter  secretaris  en  penningmeester  van  het  bestuur 
dezellde  functien  in  de  ledenvergadering  bekleeden. 

Art.  41  Besluiten  worden  door  mondeling  vóór  en  teo*en 
stemmen,  behoudens  de  in  de  artt.  21,  38,  59  en  62  genoemde 
uitzonderingen,  genomen  bij  meerderheid  van  de  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen.  Wanneer  geen  der  aanwezigen  zich  daartegen 
verzet,  kunnen  besluiten  ook  zonder  lioofdelii'ke  stemming 
genomen  worden.  ' 

,  Ajrt'  r4?-  .  üe  heuze  van  personen  geschiedt  bij  ongetee- 
vende  l)iiefjes  en  brj  volstrekte  meerderheid  van  de  uitge- 
bra elite  geldige  stemmen. 

Hierbij  kunnen  achtereenvolgens  de  volgende  8161111111110*611 
plaats  hebben:  eerste  vrije  stemming,  tweede  vrije  stemmino* 
herstemming  tusschen  de  2  of  meer  personen,  'die  de  beicïe 
hoogste  aantallen  stemmen  op  zich  vereenigden,  totdat  één 
persoon  meer  dan  de  helft  van  de  stemmen  verkrijgt  of  de 
stemmen  staken,  in  welk  laatste  geval  het  lot  beslist. 

Keuze  van  leden  van  het  bestuur  en  van  commissarissen 
bij  acclamatie  is  verboden. 

Art.  43.  In  de  ledenvergadering  in  de  maand  November 
worden  gekozen  bestuursleden  en  commissarissen  ter  ver¬ 
vanging  van  de  volgens  rooster  aftredenden.  Verder  wordt 
gekozen  eene  commissie  als  bedoeld  in  art.  57  en  het  entrée- 
geld  bedoeld  in  art.  10  vastgesteld. 

Van  den  directeur  en  het  personeel. 

r  Art*  44.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  directeur, 
aie  benoemd  wordt  door  de  ledenvergadering  uit  eene  voor¬ 
dracht,  van  3  personen,  opgemaakt  door  het  bestuur  en  de 
commissarissen. 

.  Zijne  belooning  en  zijne  verplichtingen  worden  hij 
instructie,  vast  te  stellen  door  de  ledenvergadering  nader 
geregeld. 

De  directeur  stelt  persoonlijke  of  zakelijke  zekerheid  tot 
een  bedrag  en  op  eene  wijze,  door  het  bestuur  en  commis¬ 
sarissen  goed  te  keuren. 
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De  van  de  zekerheidssteiling  op  te  maken  akte  wordt  ten 
koste  der  vereeniging  notarieel  verleden. 

Art.  45.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap  tot  den  der¬ 
den  graad  ingesloten,  mag*  niet  bestaan  tusschen  den  direc¬ 
teur  en  de  in  art.  36  genoemde  personen. 

Art.  46.  Het  verdere  personeel  der  vereeniging  wordt  be¬ 
noemd  door  het  bestuur  en  de  commissarissen  uit  eene  aan¬ 
beveling  van  3  personen  voor  elke  te  vervullen  plaats,  door 
den  directeur  in  te  dienen. 

De  bezoldiging  en  de  instructie  van  dit  personeel  worden 
eveneens^door  het  bestuur  en  de  commissarissen  vastgesteld. 

Art.  4<.  De  directeur  kan  door  de  vereenigde  vergadering 
van  bestuur  en  commissarissen  worden  geschorst  voor  hoog¬ 
stens  14  dagen. 

De  directeur  kan  alleen  ontslagen  worden  door  de  leden¬ 
vergadering  en  het  personeel  door  bestuur  en  commissarissen. 

Een  ongevraagd  ontslag  wordt  alleen  gegeven  op  een  met 
redenen  omkleed  voorstel. 

Yan  de  geldmiddelen. 

Art.  48.  Het  kapitaal  benoodigd  voor  de  stichting  en 
inrichting  eener  zuivelfabriek  zal  worden  gevonden  door 
leening  met  of  zonder  hoofdelijke  borgstelling  van  de  leden 
en  met  of  zonder  hypothecair  verband. 

Deze  leeningen  moeten  uiterlijk  na  25  jaren  geheel  zijn 
af  gelost. 

Art.  49.  Er  zal  jaarlijks  minstens  f  500  van  de  leening 
worden  af  gelost. 

Art.  50.  Yoor  het  aangaan  van  andere  leeningen,  voor 
het  vervreemden  en  bezwaren  van  onroerende  goederen  en 
voor  uitbreidingen  van  fabrieksgebouwen,  koopen  of  het 
stichten  van  andere  gebouwen,  wordt  een  voorafgaand  be¬ 
sluit  der  ledenvergadering  gevorderd. 

Reservefonds. 

Art,  51.  Er  wordt  een  reservefonds  gevormd: 

a.  door  ten  bate  hiervan  jaarlijks  de  exploitatierekening 
te  belasten  met  een  bedrag  van  minstens  f  125,  totdat  het 
fonds  eene  hoogte  van  f  5000  heeft  bereikt ; 

h.  door  de  ontvangsten,  krachtens  de  artt,  10  en  25  dezer 
akte  te  boeken  ten  bate  van  dit  fonds ; 

c.  door  andere  ontvangsten,  overeenkomstig  bepalingen 
in  deze  statuten  en  in  het  huishoudelijk  reglement  en  over- 
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eenkomstig  te  nemen  besluiten,  te  boeken  ten  bate  van  dit 
fonds. 

Fit  dit  fonds  zullen  worden  bestreden  de  kosten  van  bui¬ 
tengewoon  onderhoud  en  van  vernieuwing  van  de  gebouwen 
en  andere  voorwerpen  van  de  vereeniging. 

Van  afschrijving  en  leden  kapitaal. 


Vrt.  52.  Er  zal  jaarlijks  op  de  bezittingen  van  de  ver¬ 
eeniging  minstens  2  pet.  van  de  kosten  van  stichting  en  aan¬ 
schaffing  en  van  de  kosten  van  uitbreiding,  voor  zoover 
hiervoor  de  bezittingen  werden  gedebiteerd,  als  waardever¬ 
mindering  worden  afgeschreven,  totdat  de  balanswaarde  dier 
bezittingen  nog  hoogstens  60  pet.  van  de  oorspronkelijke 
kosten  van  stichting,  aanschaffing  en  uitbreiding  bedraagt. 

Art.  53.  Er  zal  jaarlijks  ten  laste  van  de  exploitatiereke¬ 
ning  onder  het  hoofd  ,, Ledenkapitaal”  den  leden  zulk  een 
bedrag  tegoed  worden  geschreven,  als  het  bedrag,  dat  voor 
aflossing  bestemd  is,  meer  bedraagt  dan  de  afschrijving. 

Art.  54.  In  het  daarvoor  bestemd  register  wordt  telkens 
na  de  goedkeuring  der  balans  het  aandeel  van  ieder  lid  in  de 
vermeerdering  of  vermindering  van  den  post  ,, Ledenkapi¬ 
taal”  ingeschreven. 

Het  saldo  van  de  jaarlijks  in  dit  register  geboekte  sommen 
is.  het  aandeel  van  elk  lid' in  het  ledenkapitaal.  I)e  jaar- 
lijksche  verdeeling  geschiedt  in  evenredigheid  van  de  hoe¬ 
veelheid  melk,  door  ieder  lid  in  het  jaar,  waarvoor  de  betrek¬ 
kelijke  balans  loopt,  geleverd. 

Art.  55.  Een  lid  zal  voor  zijn  aandeel  in  het  ledenkapitaal 
eene  rente  van  4  pet.  ’s  jaars  genieten. 

Het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  een  lid  is  gedurende 
zijn  lidmaatschap  niet  opvorderbaar,  terwijl  hem  daarvan 
niet  verder  rente  zal  worden  uitbetaald,  dan  tot  aan  het 
einde  van  het  boekjaar,  waarin  of  waarmee  zijn  lidmaatschap 
eindigt. 


Aan  de  verdeeling  der  melkgelden. 

Art.  56.  Op  de  wijze  als  bij  huishoudelijk  reglement  zal 
worden  bepaald,  wordt  telkens  over  daarbij  te  bepalen  tijd¬ 
vakken  onder  de  leden  verdeeld  de  verkoopwaarde  van  de 
verkregen  producten,  verminderd  met  een  vast  bedrag  voor 
exploitatiekosten  per  kilogram  verwerkte  melk,  waaruit  die 
producten  verkregen  werden . 

Dit  vast  bedrag  voor  exploitatiekosten  per  kilogram  ver- 
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werkte  melk  wordt  telkens  door  liet  bestuur  voor  een  geheel 
dienstjaar  bepaald. 

Xa  liet  vaststellen  van  de  balans  wordt  in  verhouding  tot 
het  door  ieder  in  dat  jaar  ter  verwerking  gegeven  aantal 
kilogrammen  melk  over  de  leden  en  degenen,  wier  lidmaat¬ 
schap  in  of  niet  dat  dienstjaar  eindigde,  omgeslagen  en  met 
hen  verrekend  het  bedrag,  dat  de  zuivere  opbrengst  meer 
of  minder  is,  dan  hetgeen  aan  hen  krachtens  alinea  1  van 
dit  artikel  werd  uitgekeerd. 

Yan  de  rekening  en  verantwoording. 

Art.  57.  Het  bestuur  doet  telkens  na  verloop  van  het 
dienstjaar  rekening  en  verantwoording  aan  de  ledenver¬ 
gadering. 

Daartoe  sluit  liet  aan  het  einde  van  elk  dienstjaar  de 
boeken  van  de  vereeniging  af.  Het  maakt  dan  vóór  15  Maart 
daarna  de  balans  aan  het  einde  van  en  de  exploitatiereke¬ 
ning  over  het  dienstjaar  op  en  stelt  deze  stukken  met  de 
noodige  bescheiden  ten  kantore  van  de  vereeniging  ter  be¬ 
schikking  van  eene  commissie  van  3  personen,  door  de  leden¬ 
vergadering  in  de  maand  Xovember  uit  de  leden  gekozen. 
De  ledenvergadering  kan  aan  deze  commissie  een  deskundige 
toevoegen  of  aan  de  commissie  het  recht  geven,  zich  door 
een  deskundige  te  laten  bij  staan. 

De  commissie  onderzoekt  de  balans  en  de  exploitatiereke¬ 
ning'  en  de  boekhouding  over  dat  dienstjaar  en  legt  haar 
verslag  daarovei  met  voorstel  tot  al  of  niet  onveranderde 
vaststelling  van  de  balans  en  de  exploitatierekening'  en  de 
haar  in  handen  gestelde  stukken  vóór  1  April  ten  kantore 
van  de  vereeniging  neer. 

Art.  58.  De  balans  en  de  exploitatierekening  niet  de 
bij  belmoren  de  bescheiden  en  het  verslag  van  de  commissie 
worden  minstens  8  dagen  vóór  de  ledenvergadering,  waarin 
het  bestuur  ze  voor  het  doen  van  rekening  en  verantwoor¬ 
ding'  aan  het  oordeel  van  de  ledenvergadering  zal  onder¬ 
werpen,  ten  kantore  van  de  vereeniging  ter  inzage  van  de 
leden  neergelegd. 

De  goedkeuring  van  de  balans  en  de  exploitatierekening 
door  de  ledenvergadering  strekt  liet  bestuur  en  den  directeur 
tot  volkomen  kwijting  en  ontheffing  van  het  gehouden 
beheer. 

Slotbepalingen. 

77  ijziging  van  de  statuten  van  de  vereeniging, 
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waaronder  ook  begrepen  wordt  eene  verlenging  van  baren 
duur,  kan,  behoudens  liet  in  art.  60  bepaalde,  alleen  ge¬ 
sel  lieden  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeengeroepen  leden¬ 
vergadering,  waarin  minstens  2/3  van  de  leden  tegenwoor¬ 
dig  of  vertegenwoordigd  zijn,  te  zamen  beschikkende  over 
minstens  2/3  van  alle  stemmen  van  de  gezamenlijke  leden. 

Deze  vergadering  wordt  minstens  14  dagen  te  voren  bij 
briefjes,  waarop  of  waarmee  den  leden  tevens  de  voorge¬ 
stelde  wijzigingen  worden  toegezonden,  bijeengeroepen;  de 
leden  hebben  het  recht,  in  de  vergadering  nog  wijziging 
in  de  statuten  of  amendementen  op  de  voorgestelde  wijzi¬ 
gingen  voor  te  stellen. 

Elke  wijziging  behoeft,  om  aangenomen  te  worden,  min¬ 
stens  3/4  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  60.  Is  de  overeenkomstig  het  vorig  artikel  opge¬ 
roepen  ledenvergadering  door  onvoldoende  opkomst  van  de 
leden  onbevoegd  tot  wijziging  van  de  statuten,  dan  roept 
het  bestuur  binnen  14  dagen  eene  ledenvergadering,  overeen¬ 
komstig  art.  38,  op,  met  verwijzing  naar  de  agenda  van  de 
eerste  vergadering,  wat  de  te  behandelen  voorstellen  betreft. 

Deze  tweede  ledenvergadering  is  in  elk  geval  bevoegd  tot 
wijziging  van  de  statuten. 

Art.  61.  De  notarieel©  akte,  door  de  wet  op  de  coöpe¬ 
ratieve  vereenigingen  gevorderd,  houdende  de  veranderingen 
in  de  voorwaarden  van  de  vereeniging,  wordt  door  het  be¬ 
stuur  namens  de  vereeniging,  zonder  eenige  medewerking 
van  de  leden  of  van  de  commissarissen,  verleden. 

Art.  62.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  wordt  alleen 
overgegaan,  wanneer  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeenge¬ 
roepen  ledenvergadering  zich  minstens  2/3  van  de  leden, 
met  minstens  2/3  van  de  stemmen  van  alle  leden,  er  voor 
verklaren. 

Bij  het  eindigen  van  de  vereeniging  geschiedt  de  veref¬ 
fening  van  hare  zaken  volgens  de  wettelijke  voorschriften. 

Art.  63.  Bij  huishoudelijk  reglement,  in  de  ledenver¬ 
gadering  vast  te  stellen,  wordt  het  beheer  en  de  exploitatie 
van  hei  bedrijf  der  vereeniging  nader  geregeld. 


Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Doetinchem,  op  de  bovenzaal  van 
den  heer  Wiilemink,  aan  de  Markt  aldaar,  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  de  heer  en  Wouter  Salomon  Johannes  Tenkink, 
burgemeester  der  gemeente  Ambt-Doetinebem,  wonende  te 
Am ht- Doetinchem,  en  mr.  Jacobus  Pieter  Coops.  advocaat 
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en  procureur,  wonende  te  Hummelo,  als  getuigen,  die,  even¬ 
als  de  verschenen  personen,  aan  mij,  notaris,  bekend  zijn. 
en  die  met  de  verschenen  personen,  met  uitzondering  van 
den  comparant  Seesink,  die  verklaarde  niet  te  kunnen  onder- 
teekenen,  omdat  hij  het  schrijven  niet  geleerd  heeft,  met 
mij,  notaris,  deze  akte,  onmiddellijk  na  voorlezing  hebben 
onderteekend,  ten  dage  in  het  hoofd  dezer  vermeld. 

(Geteekend:)  W.  H.  llemmelink,  G.  J.  Jolink,  1.  Übbink, 
II.  B.  Berendsen,  G.  J.  Wichman,  A.  G.  Bulten,  B.  Br  uil, 
E.  J.  Eskes,  J.  W.  Bulten,  W.  H.  Brunsveld,  H.  Wilgert, 
D.  J.  Luimes,  G.  Smits,  J.  W.  Hendriksen,  A.  Aieuwen- 
liuis,  G.  Kuiperij,  H.  Smeitink,  A.  Jolink,  S.  H.  Lovink, 
B.  J.  v.  Zadelhof f,  H.  Klumper,  H.  J.  Veldhorst,  J.  H. 
Steentjes,  H.  J.  Jansen,  D.  J.  K.  Bulten,  I).  J.  Ber kelder, 
Th.  Agelink,  J.  Tieben  J.  Eltink,  G.  Th.  van  Onna,  A.  W. 
Hieltjes,  B/W.  Borkus,  Th.  Thomessen,  H.  Bodt  A.  van 
der  Linde;  W.  S.  J.  Tenkink,  J.  E.  Coops,  J.  J.  ^an 
Gorkom,  notaris. 

Geregistreerd  te  Doesburg  8  Juni  1911,  deel  141,  folio 
84  recto,  vak  4. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag1  8  Juli  1911,  n°.  158. 


N°.  2884. 


Coöperatieve  Verbruiksvereeniging  ,,()ns  vrije  recht”, 
ie  Bleriek  (Hout  Blerick). 


Voor  mij  Franc iscus  Wilhelmus  Vogels,  notaris  ter  stand¬ 
plaats  Reuver,  gemeente  Beesel,  verschenen  : 

1.  Mathijs  Jacobs; 


9 

3 

4 

5 


Hendrik  Kursten ; 
Nicolaas  Eenders; 
Andri.es  Peeters ; 

Peter  Heuvelman»,  en 


Willem  Smets ; 
allen  la n dbo u  wers , 
bekend, 

die  verklaarden  te 
vereen  ig in g  onder  de 


wonende  te  Blerick,  aan 

hebben  opgericht  eene 
1 1  i  iv  o  1  g e  n  d  e  i)  e  p  a  1  i  n  g  en: 


mij,  notaris, 
coöperatieve 


Hoofdstuk  I. 
Haam  en  zetel. 


Art.  1.  De  vereeniging 
Verbruiksvereeniging  , ,  Ons 
Blerick  (Hout  Blerick). 


draagt  den  naam  :  Coöperatieve 
vrije  recht”  en  is  gevestigd  te 


Hoofdstuk  TI. 


Voorwerp  der  onderneming. 

Art.  2.  De  vereeniging*  stelt  zich  ten  doel  den  aankoop 
van  levensbehoeften  en  andere  artikelen  en  den  verkoop 
daarvan  aan  hare  leden.  Zij  strekt  hare  werking  ook  tot 
derden  uit,  behoudens  de  bepalingen  te  dezen  aanzien  bij 
huishoudelijk  reglement  te  stellen. 
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Hoofdstuk  III. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  30  jaren,  ingaande  op  den  dag  waarop  hare  statuten  in 
de  Staatscourant  zullen  verschijnen,  behoudens  verlenging 
of  vroegere  ontbinding  volgens  een  besluit  der  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  34. 

Hoofdstuk  IV. 

Dienstjaar. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  1  Januari  en 
eindigt  31  December  van  elk  jaar.  Het  eerste  vereenigings¬ 
jaar  vangt  aan  den  dag  waarop  de  statuten  in  de  Staats¬ 
courant  zijn  opgenomen  en  eindigt  31  December  1911. 

Hoofdstuk  V. 

Domicilie. 

Art.  5.  Het  domicilie  der  vereeniging,  alsmede  van  de 
leden,  is  ten  kantore  der  vereeniging. 

Hoofdstuk  VI. 

Lidmaatschap. 

Art.  6.  Tot  de  vereeniging  kunnen  toetreden  personen 
die  Röomsch-Katholiek  zijn  en  bekwaam  tot  liet  sluiten  van 
c )  ve  r  ee  n  k  o  nis  ten. 

Art.  7.  Tegenover  derden  is  uitsluitend  de  vereeniging 
zelve  aansprakelijk.  De  aansprakelijkheid  der  leden  tegen¬ 
over  de  vereeniging  strekt  zich  niet  verder  uit  dan  tot  twee¬ 
maal  het  nominaal  bedrag  van  een  aandeel. 

Art.  8.  Over  de  aanneming  van  leden  beslist  het  be¬ 
stuur.  Bij  niet-aanneming  staat  beroep  open  bij  den  raad 
van  toezicht  en  in  hoogste  instantie  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering*. 

Alle  besluiten  te  dier  zake  worden  genomen  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  9.  Ieder  toetredend  lid  zal  liet  in  art.  11  der  wet 
op  de  coöperatieve  vereenigingen  bedoelde  register  teekenen. 

De  toetreding  wordt  eveneens  bewezen  door  eene  notarieele 
akte  in  afschrift  aan  het  voormeld  register  gehecht. 

Art.  10.  Ieder  lid  ontvangt  bij  aanneming  een  exem¬ 
plaar  van  de  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement  en 
aandeelbewijs. 
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Art.  11.  Uittreding’  uit  de  vereeniging  heeft  plaats  door 
opzegging’.  Opzegging  moet  geschieden  o  maanden  vóór  den 
datum  dat  men  wenseht  uit  te  treden. 

In  één  kwartaal  kan  slechts  één  lid  door  opzegging  uit¬ 
treden,  waarvoor  in  aanmerking’  komt  hij  die  zich  liet  eerst 
heeft  aangemeld.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt 
ten  aanzien  van  de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door 
'nschrij ving’  van  eene  daartoe  strekkende  verklaring  op  den 
kant  van  liet  in  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve  vereeni- 
gingeii  bedoelde  register,  naast  den  naani  van  het  uittredend 
lid  of  door  eene  notarieele  akte,  in  afschrift  aan  het  regis¬ 
ter  gehecht. 

De  inschrijving’  wordt  gedagteekend  en  door  liet  uittre¬ 
dend  lid  en  door  liet  bestuur  onderteekend. 

Art.  12.  Bij  overlijden  blijft  het  lidmaatschap  ten  be¬ 
hoeve  der  weduwe  voortbestaan,  tenzij  deze  uitdrukkelijk  het 

tegendeel  te  kennen  geeft.  . 

Bij  o  verin  den  eindigt  het  lidmaatschap  eerst  bij  het  einde 
van  liet  vereenigingsjaar,  indien  geen  weduwe  achterblijft. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  ontzetting 
vanwege  het  bestuur: 

a .  bijaldien  een  lid  de  bekwaamheid  verliest  om  overeen¬ 
komsten  te  sluiten  of  in  staat  van  faillissement  verklaard 
wordt ; 

b.  wegens  overtreding  van  bepalingen  der  statuten  of 
huishoudelijk  reglement  of  benadeeling  der  vereeniging.  De 
ontzetting  wordt  aan  het  lid  schriftelijk  beteekend  per  aan- 
geteekenden  brief. 

Art.  ld.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk;  afstand,  over¬ 
dracht,  verpanding  of  andere  bezwering  van  aandeelen  wordt 
door  de  vereeniging  niet  erkend. 

Aan  derden  o  ver  ge  dragen,  afgestane,  verpande  of  op  an¬ 
dere  wijze  verbonden  aandeelen  vervallen  van  rechtswege 
aan  liet  fonds  voor  arbeidsbelangen. 

Art,  15.  Teder  aandeel  is  op  naam  van  den  houder  en  is 
groot  f  10.  Bij  de  toetreding  moet  worden  gestort  f  1,  ter¬ 
wijl  liet  overige  binnen  2  jaren  moet  worden  volgestort. 

Ieder  lid  moet  minstens  een  aandeel  hebben  en  mag  er 
ook  meer  nemen,  doch  ten  hoogste  10. 

De  leden  zijn  aansprakelijk  voor  een  bedrag’  van  f  ~0. 

Hoofdstuk  VIL 
Bestuur  der  vereeniging. 

Art.  16.  Het  beheer  wordt  uitgeoefend  door  het  bestuur 
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en  den  raad  van  toezicht,  welke  beide  lichamen  zicli  te 
1  vonden  hebben  aan  de  besluiten  der  algemeene  vergadering. 

Art.  17.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  en  hoogstens 
7  leden  en  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en  een  secre¬ 
taris.  Het  bestuur  wordt  door  de  algemeen  e  vergadering  uit 
de  leden  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaren,  met  inachtne¬ 
ming  van  art.  9  der  wet  op  de  coöperatieve  vereen igin gen . 

Ieder  jaar  treedt  1/3  der  bestuursleden  af  volgens  een 
bij  huishoudelijk  reglement  op  te  maken  rooster.  De  aftre¬ 
dende  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  18.  Niet  herkiesbaar  zijn  winkelhouders,  leveran¬ 
ciers  of  agenten  der  vereen igingen,  noch  handelaars  in  eenig 
bedrijf  door  de  vereeniging  uitgeoefend,  noch  leden  van 
den  raad  van  toezicht. 

Art.  19.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten;  aangegane  verbintenissen  zijn  slechts 
bindend  voor  de  vereeniging  indien  zij  geteekend  zijn  dooi¬ 
den  voorzitter  en  2  bestuursleden.  Bij  verhindering  van  een 
bestuurslid  kan  de  voorzitter  Van  den  raad  van  toezicht  als 
zijn  plaatsvervanger  optreden. 

Art.  20.  Het  bestuur  en  de  raad  van  toezicht  vervullen 
hunne  werkzaamheden  kosteloos. 

Bij  besluit  der  al  gemeen  e  vergadering  kan  aan  beide 
lichamen  eene  vergoeding  worden  toegekend. 

Hoofdstuk  VIII. 

« 

Van  den  raad  van  toezicht. 

Alt.  21.  11e  ra  ad  van  toezicht  bestaat  uit  5  leden,  dooi¬ 

de  algemeene  vergadering  uit  de  leden  voor  den  tijd  van 
3  jaren  te  benoemen. 

Van  toepassing  blijft  art.  9  der  wet  op  de  coöperatieve 
vereen  igingen. 

Ieder  ja  ar  treedt  1/3  der  leden  af  volgens  een  op  te  maken 
rooster;  de  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  benoemt  uit  zijn  midden 
een  voorzitter  en  een  secretaris  en  respectieve  plaatsver¬ 
vangers.  Niet  herkiesbaar  zijn  leveranciers,  bestuursleden  of 
beambten  der  vereeniging  of  handelaars  in  eenig  bedrijf 
door  de  vereeniging  uitgeoefend.  Vacature  wordt  in  de 
eerstvolgende  vergadering  aangevuld.  De  nieuw  gekozene 
treedt  in  plaats  van  zijn  voorganger. 

Art.  23.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  eens 
per  maand.  Oproeping  tot  de  vergaderingen  geschiedt  door 
den  voorzitter,  welke  verplicht  is  eene  buitengewone  ver- 
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gadering*  op  le  roepen  indien  lieni  liet  verzoek  daartoe  door 
2  leden  wordt  gedaan,  onder  overlegging  eener  agenda  van 
te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  24.  De  leden  van  liet  bestuur  zijn  verplicht  de  ver¬ 
gaderingen  van  den  raad  van  toezicht  bij  te  wonen  indien 
zij  daartoe  eene  oproeping  ontvangen. 

Art.  25.  Besluiten  kunnen  alleen  genomen  worden  bi.i 

aanwezigheid  van  2/3  der  leden. 

Art.  26.  De  genomen  besluiten  worden  opgeteekend  m 
een  daartoe  bestemd  register  en  door  alle  aanwezigen  onder- 
teekend. 

Art.  2T.  De  raad  van  toezicht  heeft  te  waken  over  het 
beheer  van  het  bestuur.  Hij  kan  steeds  inzage  hebben  van 
alle  boeken,  bescheiden  en  kasgelden.  Op  hem  rust  de  ver¬ 
plichting  de  rekening,  de  balans,  de  w inst-en- verliesreke¬ 
ning  te  onderzoeken  en  van  zijne  bevinding  verslag  uit  te 
brengen  op  de  algemeene  vergadering. 

Alt.  28.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  bevoegdheid  de 
bestuursleden  te  schorsen  en  benoemt  dan  de  v ei  eischi  c 


plaatsvervangers. 

Aan  de  geschorste  bestuursleden  blijft  beroep  open  op  de 

algemeene  vergadering.  . 

Bij  schorsing  van  de  meerderheid  van  liet  bestuur  is  Ju] 
verplicht  binnen  eene  maand  eene  algemeene  vergadering 
op  te  roepen  die  de  nieuwe  bestuursleden  kiest. 

Art.  29.  Het  bestuur  heeft  noodig  de  machtiging  van 
den  raad  van  toezicht: 

a.  voor  het  doen  eener  uitgave  boven  de  f60; 

/>.  tot  het  aanschaffen  van  benoodigdheden  boven  de  f  30  ; 

c.  tot  het  doen  van  bestellingen  boven  de  f  180 ; 

d.  tot  het  aangaan  van  verbintenissen  waaruit  periodiek 
terugkeerende  verplichtingen  voortvloeien ; 

e.  tot  het  opnemen  van  gelden  binnen  de  grenzen  door 
de  algemeene  vergadering  te  bepalen  ; 

f.  tot  het  beleggen  van  overvloedige  kasgelden. 

Art.  30.  Aan  de  vereenigde  vergadering  van  bestuur  en 
raad  van  toezicht  blijft  de  beslissing  voorbehouden:  _  # 

1.  over  de  wijze  waarop  de  bedrijven  door  de  vereeniging 

zullen  worden  gevoerd  ;  .  . 

2.  over  het  samenwerken  met  andere  vereen ïgingen  en 
het  zenden  van  afgevaardigden  naar  vergaderingen ; 

3.  over  het  orgaan  waarin  de  vereeniging  de  vereischte 
bekendmakingen  zal  openbaar  maken ; 

4.  omtrent  de  aanstelling  en  ontslag  van  beambten  der 

vereeniging. 
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Hoofdstuk  IX. 

He  algemeens  vergadering. 


AH.  33.  Ieder  lid  brengt  slechts  1  stem  uit.  Vertegen¬ 
woordiging  door  derden  is  mogelijk  onder  overlegging  van 
se  li  rif  telijke  machtiging ;  in  dit  geval  kan  een  lid  meerdere 
stemmen  uitbrengen,  .naar  niet  meer  dan  2. 

Art.  32.  De  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt  ge¬ 
houden  in  de  maand  Februari;  bij  niet  verschijnen  wordt 
eene  boete  geheven  van  f  0,50. 

Tn  deze  vergadering: 

<t.  wordt  rekening,  balans,  winst-en-verliesrekening  over¬ 
gelegd  over  het  afgeloopen  boekjaar  en  brengt  de  raad  van 
toezicht  verslag  uit  omtrent  zijne  bevindingen; 

h.  heeft  plaats  de  verkiezing  van  leden  voor  bestuur  of 
raad  van  toezicht; 

e.  wordt  het  uit  te  keeren  winstcijfer  vastgesteld. 

Art.  33.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
opgeroepen  worden  door  het  bestuur;  zij  moeten  opgeroepen 
worden  wanneer  1/4  der  leden  hiertoe  een  schriftelijk  verzoek 
indienen. 


Blijft  liet  bestuur  eene  maand  in  gebreke,  dan  geschiedt 
de  oproeping  door  den  raad  van  toezicht. 

Zij  moeten  opgeroepen  worden  door  den  raad  van  toezicht 
in  liet  geval  omschreven  bij  art.  28  laatste  lid. 

Art.  34.  Beslissingen  worden  genomen  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Drie-vierde  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen  wordt 
vereisch  t : 

n.  bij  ontzetting  van  leden  van  liet  bestuur  of  den  raad 
van  toezicht ; 

h.  tot  liet  aanbrengen  van  wijzigingen  in  de  statuten; 

c.  bij  ontbinding  der  vereen igings 

Art.  35.  Alle  besluiten  moeten  opgeschreven  worden  in 
een  daartoe  bestemd  register  en  onderteekend  worden  door 
den  voorzitter  der  vergadering,  den  secretaris  en  minstens 
3  leden. 

Art.  36.  Stemmingen  over  personen  geschiedt  bij  gesloten 
briefjes,  over  zaken  door  opheffing  der  handen,  tenzij  iemand 
'  i  oo  f  c  Ie  1  ij  ke  s te  m  m  i  1 1  g  v  e  rl  a  n  gt . 

Door  den  voorzitter  der  vergadering  worden  2  stem  op  - 
nemers  benoemd. 

Art.  37.  Voorzitter  der  algemeene  vergadering  is  de  voor¬ 
zitter  van  liet  bestuur  ;  bij  ontstentenis  de  voorzitter  van  den 
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raad  van  toezicht,  die  ook  als  voorzitter  zal  optreden  m  het 
geval  omschreven  in  art.  32  letters  a  en  h. 

Art  38.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorben  ouden : 

a.  de  beslissing  in  moeilijkheden  tusschen  het  bestuur 

en  den  raad  van  toezicht ;  A 

b.  omtrent  aanstelling  een  er  commissie  van  controle  tot 

het  nazien  van  rekening  en  balans  of  tot  aanwijzing  van  een 
deskundige ; 

c.  de  goedkeuring  der  balans  en  der  winst-en -verlies¬ 
rekening.  , 

Art.  39.  Oproeping  ter  algemeene  vergadering  en  mede¬ 
deel  iiigen  vanwege  de  vereeniging  heb  oen  plaats  in  het  daar¬ 
toe  aangewezen  orgaan.  ,  , 

Tusschen  den  dag  der  bekendmaking  en  den  datum  dei 
vergadering  zal  eene  tusscnenruinite  moeten  z i]  n  van  min¬ 
stens  7  dagen. 

Hoofdstuk  X. 

Over  het  voeren  der  zaak. 

Art.  40.  Vaststellen  der  verkoopprijzen  geschiedt  door 
het  bestuur.  De  verkoop  heeft  alleen  plaats  tegen  contante 

betaling.  .  .  .... 

De  beambten  der  vereeniging  hebben  zich  te  sc  tuk  ken 

naar  de  instructies  door  het  bestuur  vast  te  stellen. 

Art.  41.  Na  afloop  van  het  vereenigingsjaar  moet  liet 
bestuur  opmaken  rekening,  balans,  winst-en-verliesiekenmg , 
welke  zoodra  mogelijk  aan  den  raad  van  toezicht  dient  te 
worden  overgelegd  ten  onderzoek. 

Art.  42.  In  de  balans  is  op  te  nemen: 
als  passief:  de  stortingen  der  leden,  het  reservefonds,  net 
fonds  voor  arbeidersbelangen,  nog  te  betalen  posten  en  de 

geleende  gelden :  _  , 

als  actief:  de  kasinhoud  op  31  December,  de  aanwezige 

voederen  tegen  inkoopsprijs,  de  roerende  goederen  na  af¬ 
schrijving  van  10  ten  honderd  op  de  boekwaarde,  de  onroe¬ 
rende  goederen  na  aftrek  van  1  ten  honderd  der  boekwaarde, 
terwijl  eventueele  twijfelachtige  vorderingen  naar  schatting 

zullen  worden  opgenomen.  > 

Art.  43.  Het  reservefonds  dient  tot  dekking  van  even¬ 
tueele'  verliezen  en  kan  gedurende  het  bestaan  der  vereeni¬ 
ging  niet  gedeeld  worden. 

Art.  44.  Hetgeen  na  aftrek  van  onkosten,  verlies  en  na 
vergoeding  van  4  ten  h  onderd  aan  de  leden  op  het  vol  ge¬ 
stort  aandeel  overblijf fc,  is  winst. 
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Art.  45.  Deze  winst  za]  aangewend  worden  als  volgt: 

15  ten  honderd  voor  het  reservefonds,  10  ten  honderd  aan 
liet  fonds  voor  arbeidsbelangen,  5  ten  honderd  voor  het 
dienstpersoneel  aan  de  coöperatieve  vereeniging  verbonden, 
70  ten  honderd  tot  uitbetaling  aan  de  leden  in  verhouding 
tot  liet  bedrag  der  door  hen  in  het  jaar  gedane  inkoopen. 

Art.  46.  Het  winstaandeel  wordt  uitbetaald  in  waren, 
bij  de  vereeniging  verkrijgbaar  of  in  geld,  wanneer  een  lid 
een  aandeel  heeft  volgestort. 

Bij  n iet- volstorti ng  kan  de  helft  der  gemaakte  winstper¬ 
centage  op  het  aandeel  worden  bij  geschreven. 

Art.  47.  Na  goedkeuring  der  balans  heeft  ook  de  afreke- 
ning  plaats  met  ontslagen  leden,  terwijl  de  uitbetaling  zal 
geschieden  binnen  eene  maand  na  dien  datum. 


Bij  verlies  van  liet  lidmaatschap  gaat  tevens  verloren  alle 
rechten  op  liet  bezit  der  vereeniging,  op  het  reservefonds  en 
op  het  fonds  voor  arbeidersbelangen. 

Art.  48.  Het  huishoudelijk  reglement,  door  de  algemeen© 
vergadering  vast  te  stellen,  zal  nadere  bijzonderheden  be¬ 
vatten  omtrent  liet  beheer ;  het  mag  geene  bepalingen  be¬ 
vatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  49.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  liet  reser¬ 
vefonds  toegewezen  aan  liet  Boomsch-lïatholiek  vereenigings- 
leven  van  arbeiders  ter  plaatse. 

Alt.  50.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  een 
of  nieer  harer  leden,  voortspruitende  uit  deze  statuten,  uit 
de  bijzondere  reglementen  dezer  vereeniging  of  uit  de  door 
haar  genomen  besluiten,  worden  beslist  door  3  scheidslieden, 
die  als  goede  mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

Indien  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet 
kunnen  eens  worden,  zal  de  benoeming  aangevraagd  worden 
aan  den  heer  kantonrechter  te  Yenlo. 


daarvan  aste,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te 
Blenck  5  Juni  1911,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren 
An toon  Bouten,  onderwijzer  te  Blerick,  en  Jozef  Janssen, 
notarisklerk,  te  Reuver  wonende,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  compa¬ 
ranten,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend  :)  M.  Jacobs,  H.  Kursten,  N.  Benders,  A. 
P ©eters,  P.  Heuvelmans,  W.  Smets ;  Ant.  Bouten,  J.  Janssen, 
Vogels,  notaris. 


Geregistreerd  te  X  enlo  8  Juni  1911,  deel  66  folio  26  verso, 
vak  8. 
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Coöperatieve  bakkersartikelen-liandel  L uctor  et  Emergo, 
te  Oude- Wetering*,  gemeente  Alkeniade. 

Voor  Wieger  Veenstra,  notaris  ter  standplaats  Oude-Wete- 
ring,  gemeente  Alkemade,  verschenen  de  heeren: 

1.  Johannes  Petrus  Uljée,  wonende  te  Oud-Ade,  gemeen¬ 
te  Alkemade ; 

2.  Johannes  van  Velzen,  wonende  te  Pij  p wetering,  ge¬ 
meente  Alkemade ; 

3.  Petrus  van  Rijn,  wonende  te  Roelofarendsveen,  ge¬ 
meente  Alkemade ; 

4.  Gerardus  Yalentinus  Vergeer,  wonende  te  Roelof- 
arendsveen,  gemeente  Alkemade ; 

5.  Tennis  Gerrit  Blonk,  wonende  te  Nieuwe- Wetering, 
gemeente  Alkemade,  voor  zich  en  als  mondeling  lasthebber 
van  Jasper  van  Rijn,  wonende  te  Rijpwetering,  gemeente 
Alkemade ; 

6.  Jacobus  van  der  Voorn,  wonende  te  Hoogmade,  ge¬ 
meente  Woubrugge ; 

7.  Maarten  Adrianus  de  Man,  wonende  nabij  de  Kaag, 
gemeente  Haarlemmermeer ; 

8.  Casparus  Theodorus  Beuk,  wonende  te  Leimuiden ; 

9.  Frederik  Willem  Nij  bakker,  wonende  te  Rijnzater- 
woude, 

allen  van  beroep  bakker, 

welke  comparanten  verklaarden,  voor  zich  en  de  compa¬ 
rant  Blonk  mede  namens  zijnen  voornoemden  lastgever,  bij 
deze  op  te  richten  eene  coöperatieve  vereeniging,  daarin  als 
lid  deel  te  nemen  en  voor  die  vereeniging  te  hebben  vast¬ 
gesteld  de  navolgende  statuten. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
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bakkersartikelen-handel  Luctor  et  Emergo,  en  is  gevestigd 
te  Oude- Wetering,  gemeente  Alkemade. 

Doel. 

Art.  2.  Zij  lieeft  ten  doel  de  bevordering  der  stoffelijke 
belangen  liarer  leden  en  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
inkoop  in  liet  groot  van  bakkersartikelen  en  wederverkoop 
aan  hare  leden. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  6  maanden,  aanvang  nemende  1  Juli  1911. 

•  Minstens  6  maanden  vóór  het  eindigen  van  dezen  termijn 
wordt  in  eene  algemeene  vergadering  van  leden  beslist  of  de 
duur  der  vereeniging  zal  worden  verlengd,  en  zoo  ja,  voor 
welken  tijd. 

Alles  behoudens  vroegere  ontbinding  krachtens  een  besluit 
van  de  algemeene  vergadering. 

Leden. 

Art.  4.  Voorwaarden  van  toetreding  tot  de  vereeniging 
zij  n : 

a.  het  lid  zijn  van  de  bakkersvereeniging  ,, Luctor  et 
Emergo”,  Alkemade  en  omstreken; 

b.  het  voldoen  van  den  inleg  hierna  in  art.  5  bedoeld. 

Art.  5.  Wie  lid  wenscht  te  worden  meldt  zich  daartoe 

aan  bij  het  bestuur  en  betaalt  f  5  inleggeld. 

Over  de  al  of  niet  toelating  van  leden  wordt  door  eene 
algemeene  vergadering,  bij  stemming  beslist. 

Art.  6.  Van  het  lidmaatschap  kan  door  de  algemeene 
vergadering  worden  vervallen  verklaard  hij,  die  handelt  in 
strijd  met  de  belangen  der  vereeniging. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden; 

b.  doordat  een  lid  ophoudt  te  voldoen  aan  de  voorwaarde 
van  toetreding  genoemd  in  art.  .4,  sub  a ; 

c.  door  opzegging  van  de  zijde  van  het  lid; 

d.  door  vervallenverklaring  overeenkomstig  art.  6. 

Art.  8.  Indien  het  lidmaatschap _  eindigt,  wordt  het  aan- 

.  deel  in  de  vereeniging  van  hem,  die  heeft  opgehouden  lid 
te  zijn,  teruggegeven.  Hij,  die  ophoudt  lid  te  zijn,  behoudt 
evenwel  recht  op  de  over  het  loopend  jaar  te  behalen  wins 
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en  draagt  in  liet  eventueel  over  dat  jaar  te  lijden  verlies, 
onverminderd  zijne  aansprakelijkheid  overeenkomstig  art.  19 
der  wet  van  17  November  1876  (Staatsblad  n°.  227)  tot  rege¬ 
ling  der  coöperatieve  vereenigingen. 

Eindigt  het  lidmaatschap  op  grond  van  een  der  gevallen 
in  art.  7,  sub  c  en  d,  voorzien,  dan  wordt  van  de  voor  het 
aandeel  uit  te  betalen  som,  als  boete  ten  behoeve  der  ver- 
eeniging,  afgehouden  een  bedrag,  berekend  tegen  10  cent 
per  gulden,  behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om 
gemelde  boete  geheel  of  ten  deele  kwijt  te  schelden. 

Art.  9.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  door  de  vereeniging  aangegaan  en  voor  alle 
verliezen  door  haar  geleden. 

Art.  10.  Yoor  alle  leden  wordt  domicilie  gekozen  ter  ge¬ 
meentesecretarie  van  Alkemade. 

Bestuur,  toezicht  en  directeur. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  leden: 
een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester,  welke 
functiën  onderling  worden  verdeeld.  Bestuursleden  genieten 
als  zoodanig  geen  salaris. 

Bij  ontstentenis  of  verhindering  van  één  of  meer  der  be¬ 
stuursleden  wordt  het  bestuur  tijdelijk  aangevuld  uit  het 
college  van  commissarissen  en  op  onderlinge  aanwijzing  van 
deze. 

Art.  12.  De  bestuursleden  worden  voor  3  jaar  gekozen; 
elk  jaar  treedt  één  hunner  af,  volgens  rooster,  welke  voor  de 
eerstoptredenden  bij  loting  zal  worden  opgemaakt. 

Art.  13.  Het  bestuur  verbindt  de  vereeniging  in  en  bui¬ 
ten  rechten. 

Tot  het  aangaan  van  verbintenissen  of  verrichten  van  han¬ 
delingen  wordt  de  medewerking  vereischt  van  alle  bestuurs¬ 
leden  of  plaatsvervangende  leden. 

Inkoopen,  de  som  van  f  200  te  boven  gaande,  kunnen  niet 
geschieden  dan  met  toestemming  van  het  bestuur  der  bak- 
kersvereeniging  ,  ,Luctor  et  Emergo”,  Alkemade  en  om¬ 
streken. 

Art.  14.  De  penningmeester  is  verplicht  boek  te  houden 
van  alle  ontvangsten  en  uitgaven  der  vereeniging  en  de  ver¬ 
dere  geldelijke  administratie  te  voeren.  Hij  is  gehouden  de 
boven  het  door  het  bestuur  te  bepalen  bedrag  in  kas  zijnde 
gelden  te  beleggen  op  de  boeren  spaar-  en  leenbank. 

Art.  15.  De  secretaris  is  belast  met  het  bijhouden  der 
voor  de  vereeniging  benoodigde  boeken,  het  voeren  der  cor- 
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respondentie  en  liet  verrieliten  van  liet  overig*  schrijfwerk 
een  en  ander  voor  zoover  niet  de  geldelijke  administratie 
betreffende. 

Art.  16.  Door  de  algemeene  vergadering  zal  iemand  kun¬ 
nen  worden  benoemd  als  directeur,  ter  assistentie  van  pen¬ 
ningmeester  en  secretaris.  Het  salaris  en  de  instructiën  van 
dezen  directeur  worden  alsdan  mede  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vastgesteld.  De  directeur  behoeft  geen  lid  der  ver- 
eeniging  te  zijn. 

Art.  17.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  liet  bestuur 
wordt  opgedragen  aan  3  commissarissen,  die  op  elke  maand¬ 
vergadering  met  den  voorzitter  en  den  penningmeester  de 
boeken  en  de  kas  der  vereeniging  nazien  en  verder  te  allen 
tijde  inzage  van  de  boeken  en  nazage  van  de  kas  kunnen 
vorderen. 

Art.  18.  De  commissarissen  worden  gekozen  voor  den  tijd 
van  3  jaar;  elk  jaar  treedt  één  hunner  af,  volgens  rooster, 
welke  voor  de  eerstoptredenden  bij  loting  zal  worden  opge- 
maakt. 

Een  aftredend  commissaris  is  niet  dadelijk,  doch  wel  een 
jaar  later  herkiesbaar. 

Art.  19.  De  leden  van  het  bestuur  en  de  commissarissen 
worden  gekozen  uit  en  door  de  leden. 

Hij,  die  zijne  benoeming  tot  bestuurslid  of  commissaris 
niet  aanneemt,  evenals  hij,  die  tusschentijds  zijne  functie 
neerlegt,  betaalt  f  1  boete  aan  hem  die,  in  zijne  plaats,  de 
benoeming  aanneemt. 

De  algemeene  vergadering  heeft  echter  het  recht  om,  in¬ 
dien  er  volgens  haar  oordeel  gegronde  reden  voor  het  niet 
aannemen  of  het  neerleggen  van  de  functie  bestaat,  onthef¬ 
fing  van  die  boete  te  verleenen. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  20.  Jaarlijks,  voor  het  eerst  in  1912,  wordt  eene 
verplichte  algemeene  vergadering  gehouden  in  de  maand 
Maart,  voor  het  uitbrengen  van  verslag  door  het  bestuur 
over  den  toestand  der  vereeniging  en  hare  werking  in  liet 
afgeloopen  dienstjaar  en  het  afleggen  van  rekening  en  ver¬ 
antwoording  over  dat  jaar. 

Verder  wordt,  zooveel  mogelijk,  op  den  eersten  Donderdag 
van  elke  maand  eene  leden-vergadering  gehouden. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  belegd  zoo 
dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  minstens  1/5  der 
leden  daartoe  schriftelijk  verzoek  doet,  in  welk  laatste  geval 
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liet  bestuur  gehouden  is  zoodanige  vergadering  uit  te  schrij¬ 
ven  en  te  beleggen  binnen  14  dagen  nadat  zoodanig  verzoek 
is  ingekomen. 

Den  leden  wordt  minstens  2  maal  24  uur  te  voren  door 
den  secretaris  per  post  kennis  gegeven  van  eene  te  houden 
vergadering,  behalve  van  de  gewone  maand-vergaderingen, 
waarvan  de  volgende  telkens  op  de  voorgaande  wordt  bekend 
gemaakt. 

Art.  21.  De  tegenwoordigheid  ter  vergadering  kan  alleen 
bewezen  worden  door  het  teekenen  der  presentielijst. 

Art.  22.  Van  het  verhandelde  in  eene  vergadering  worden 
door  den  secretaris  notulen  opgemaakt,  welke,  na  goedkeu¬ 
ring  in  eene  volgende  vergadering,  worden  onderteekend 
door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Stemmingen. 

Art.  23.  Geene  stemming  is  geldig  indien  daaraan  niet 
door  minstens  de  helft  van  het  aantal  leden  is  deelgenomen. 

Art.  24.  Ieder  lid  brengt  1  stem  uit. 

Besluiten  worden  genomen  en  benoemingen  gedaan  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen 
beslist  het  bestuur,  zoo  het  zaken  betreft,  terwijl  het  lot  zal 

beslissen,  zoo  het  personen  geldt. 

Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling,  over  per¬ 
sonen  door  middel  van  gesloten  briefjes. 

Boekjaar,  balans  en  winstverdeeling. 

Art.  25.  Het  tijdvak  van  1  Juli  1911  tot  ultimo  December 
daarna  zal  als  eerste  boekjaar  worden  aangemerkt. 

Elk  volgend  boekjaar  loopt  van  primo  Januari  tot  ultimo 

December. 

Art.  26.  Jaarlijks,  op  31  December,  worden  de  boeken 
der  vereenigmg  afgesloten  en  wordt  voor  lo  Februari  daar¬ 
aanvolgende  door  den  penningmeester  opgemaakt  eene  balans 
en  winst-en- ver  liesrekening,  welke,  na  door  commissarissen 
te  zijn  goedgekeurd,  gedurende  8  dagen  ter  inzage  van  de 

leden  wordt  gelegd.  _  . 

Art.  2T.  Op  de  verplichte  jaarlijksche  algemeene  verga¬ 
dering  wordt  de  balans  en  de  winst-en -verliesrekening,  in 
het  vorig  artikel  bedoeld,  vastgesteld  en  geschiedt  de  uitbe¬ 
taling  van  het  winstaandeel  binen  eene  maand.  . 

Art.  28.  Hetgeen  volgens  de  bovenbedoelde  wmst-en-ver- 
liesrekening  zal  blijken  zuiver  te  zijn  gewonnen,  zal  onder 

5 


2885 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


de  leden  worden  verdeeld,  in  evenredigheid  van  liet  totaal 
der  bedragen,  waarvoor  door  ieder  is  gekocht  in  het  betrokken 
boekjaar. 


Bewijzen  van  aandeel. 

Art.  29.  Ieder  lid  is  verplicht  in  het  bedrijfskapitaal  der 
vereeniging  deel  te  nemen  voor  minstens  1  aandeel  groot  f  25. 

De  storting  van  dit  bedrag  kan  geschieden  hetzij  in  eens, 
hetzij  in  maandelijkse!}  e  termijnen  van  f  5  of  een  veelvoud 
daarvan,  aan  te  vangen  den  eersten  der  maand  na  de  toetre¬ 
ding*  tot  de  vereeniging. 

Voor  elke  f  5  storting  ontvangt  de  deelnemer  een  ont¬ 
vangbewijs. 

Vijf  ontvangbewijzen  worden  op  verlangen  ingeruild  tegen 
een  bewijs  van  aandeel. 

Art.  30.  Van  de  volgestorte  aandeelen  wordt  eene  interest 
vergoed,  gerekend  naar  4  ten  100  in  liet  jaar. 

Art.  31.  Ieder  lid  mag*  zooveel  bewijzen  van  aandeel 
nemen  als  hij  verkiest,  tenzij  het  bestuur  anders  beslist. 

De  bewijzen  van  aandeel  zullen  den  naam  der  vereeniging 
bevatten,  een  doorloopend  nummer  dragen  en  in  de  boeken 
der  vereeniging  worden  ingeschreven.  Zij  zullen  luiden  op 
naam  en  kunnen  alleen  aan  leden  der  vereeniging*  worden 
af  gegeven . 

Levering  aan  de  leden. 

Art.  32.  Het  bestuur  regelt  den  verkoop  aan  de  leden  en 
den  prijs  waarvoor  geleverd  wordt,  behoudens  beroep  op  de 
ledenvergadering’. 

Art.  33.  Ieder  lid  kan  de  levering  aan  hem  door  de  ver¬ 
eeniging  slechts  vorderen  tot  het  bedrag  zijner  deelname  in 
haar  bedrijfskapitaal. 

Uiterlijk  op  de  eerstvolgende  maandvergadering  moet  ieder 
lid  voldoen  hetgeen  hij  aan  de  vereeniging  is  verschuldigd 
wegens  het  hem  geleverde. 

Ontbinding. 

Art.  34.  Behoudens  het  bepaalde  bij  art.  3  kan  de  veree¬ 
niging  niet  worden  ontbonden  dan  krachtens  een  besluit  der 
algemeene  vergadering',  waarop  minstens  2/3  van  het  aantal 
leden  tegenwoordig  is. 
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Slotbepaling. 

Art.  35.  In  alle  gevallen  waarin  bij  deze  niet  is  voorzien 
beslist  de  algemeene  vergadering. 

TV  aarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Oude- 
VT  etering,  gemeente  Alkemade,  14  Juni  1911,  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  W  illem  Cliristiaan  Pieter  Jansz,  boekhandelaar, 
en  Louwrens  van  der  Voet,  kantoorbediende,  beiden  aldaar 
woonachtig,  als  getuigen,  evenals  de  comparanten,  aan  mij 
notaris  bekend. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  werd  deze  akte  onderteekend 
door  de  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris. 

(Geteekend:)  J.  P.  ITljée,  J.  van  Yelzen,  P.  v.  Pijn,  G. 
Vr.  Vergeer,  T.  G.  Blonk,  Jacs.  P.  van  der  Voorn,  M.  A.  de 
Man,  C.  Tb.  Beuk,  F.  W.  Nij bakker;  W.  C.  P.  Jansz,  L.  van 
der  V  oet,  VV.  Veenstra,  notaris. 


Bi] voegsel  tot  de  ]\  sdëvlaudsclia  Sta>(itscouTQ/nt  van 

Dinsdag  11  Juli  1911,  n°.  160. 


N°.  2886. 


Coöperatieve  stoomdorschvereeniging  Boodesehool  en 
omstreken,  te  Boodesehool,  gemeente  TTithuizer- 
meeden. 

Op  lieden,  1  Juni  1911,  verschenen  voor  mij,  jhr.  Jnlius 
Burmania  van  Andringa  de  Kempenaer,  candidaat-notaris, 
plaatsvervanger,  wonende  te  Groningen,  waarnemende  net 
kantoor  van  wijlen  Dirk  Ferdinand  van  Zetten,  destijds 
notaris  binnen  het  arrondissement  Groningen,  ter  standplaats 
de  gemeente  5t  Zandt,  in  tegenwoordigheid  van  de  na  te 
noemen  aan  mij  candidaat-notaris  plaatsvervanger  bekende 
getuigen,  de  heeren: 

1.  Berend  Westerdijk; 

2.  Bikker t  Klaas  Wierenga  ; 

3 .  Martinus  Bakker ; 

4.  Pieter  Sikkema ; 

5 .  J acob  Arkema  ; 

6.  Al  je  Sietsema; 

7.  Arend  Winter; 

8.  Al  je  van  Hoorn; 

9.  Willem  Bakker; 

10.  Al  je  Doornbos; 

11.  Hendrik  Luitjens,  allen  landbouwers,  wonende  te 

Roodeschool,  en  . 

12.  Popko  Luurtsema,  landbouwer,  wonende  te  üithuizer- 

ïneeden,  .  n  . 

die  verklaarden  met  elkander,  met  inachtneming  der  be¬ 
palingen,  vervat  in  de  wet  van  1  <  K ovember  18  <6  (Staats¬ 
blad  n°.  227),  gewijzigd  bij  de  wetten  van  7  Mei  1878 
(Staatsblad  n°.  41),  15  April’  1886  (Staatsblad  n°.  64)  en 
20  Januari  1896  (Staatsblad  n°.  9),  bij  deze  op  te  richten 
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eene  coöperatieve  vereeniging,  op  de  grondslagen,  neergelegd 
in  de  volgende  bepalingen  of  statuten,  door  lien,  comparan¬ 
ten,  in  onderling  overleg  vastgesteld  en  luidende  als  volgt: 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Roodeschool,  ge¬ 
meente  TTithuizermeeden. 

Zij  draagt  den  naarn  van:  Coöperatieve  stoomdorschver- 
eeniging  Roodeschool  en  omstreken. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  bet  dorschen  van 
granen,  peulvruchten  en  fijne  zaden,  benevens  het  persen 
van  (stroo  voor  de  leden  en  voor  derden. 

Daartoe  bezit  de  vereeniging  een  of  meer  complete  stellen 
stoomdorschwerktuigen,  bestaande  uit  locomobile,  dorsch- 
wagen,  stroop  ers  en  bijbehoorende  gereedschappen. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  verlenging, 
aangegaan  voor  den  tijd  van  20  achtereenvolgende  jaren, 
aanvang  nemende  op  den  dag  waarop  de  akte  van  oprich¬ 
ting  in  de  Staatscourant  zal  zijn  openbaar  gemaakt. 

In  liet  laatste  jaar  wordt  op  eene  algemeene  vergadering 
een  besluit  genomen  over  de  voortduring  der  vereeniging*. 

Art.  4.  Het  kantoor  der  vereeniging  is  gevestigd  te 
Roodeschool,  gemeente  TJithuizermeèden,  ten  huize  van  den 
voorzitter  of,  indien  deze  niet  aldaar  woonachtig  is,  ten 
huize  van  den  secretaris.  Een  hunner  zal  te  Roodeschool 
woonplaats  moeten  hebben. 

Buiten  de  gemeente  ü  ïth  uizermeeden  wonende  leden 
zullen  ten  opzichte  der  vereeniging  en  van  derden  gerekend 
worden  woonplaats  te  hebben  gekozen  ten  kantore  der  ver¬ 
eeniging.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Mei  tot  den  daarop- 
volgenden  laatsten  April.  Het  eerste  boekjaar  vangt  aan  bij 
den  aanvang  der  vereeniging  en  eindigt  31  April  1912. 

Art.  5.  De  gelden,  benoodigd  voor  den  eersten  aankoop 
van  de  voor  de  uitoefening  van  het  doel  der  vereeniging 
vereischte  machines,  werktuigen  en  gereedschappen,  alsmede 
het  bedrijfskapitaal  worden  bij  den  aanvang  der  vereeniging 
gevonden  door  geldleening  te  haren  laste. 

Het  bestuur  is  bevoegd  tot  dit  doel  voor  de  vereeniging 
op  te  nemen  een  kapitaal  van  f  9000,  naar  eene  rente  van 
hoogstens  44  procent  per  jaar. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij 
die  later  als  lid  worden  aangenomen. 

Wie  lid  wenscht  te  worden,  moet  dit  vóór  1  Mei  bij  het 
bestuur  kenbaar  maken. 

Op  de  algemeene  vergadering,  in  de  eerste  helft  van  Mei, 
wordt  over  de  toelating  van  nieuwe  leden  beslist  en  de  door 
hen  te  storten  som  bepaald. 
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Op  deze  som  hebben  zij  «“een  recht  van  terugvordering. 

De  latere  toetreding*  tot  de  vereeniging  wordt  ten  aanzien 
van  de  leden  en  van  derden  allfen  bewezen  door  de  gedag- 
teekende  onderteekening  van  liet  register,  bedoeld  bij  art.  11 
der  wet  van  17  November  1876  ( Staatsblad  n°,  227)  of  door 
eene  rotarieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap,  welke  ten  allen  tijde 
kan  geschieden,  wordt  ten  aanzien  van  de  leden  en  van 
derden  bewezen  in  voege  als  bij  art.  18  van  bedoelde  wet 
is  geregeld. 

Een  lid  dat  door  opzegging  uit'  de  vereeniging  treedt, 
verliest  zijne  aanspraken  op  de  reservefondsen.  Op  de  overige 
bezittingen  heeft  hij  geen  ander  recht  dan  tot  uitkeering 
van  een  bedrag  in  contanten,  gelijkstaande  met  zijn  aandeel 
daarin,  berekend  naar  hetgeen  voor  dorschen  en  persen  be¬ 
taald  is  gedurende  den  gebeden  duur  der  vereeniging,  ver¬ 
minderd  met  zijn  aandeel  in  de  schulden,  alles  onvermin¬ 
derd  zijne  aansprakelijkheid  volgens  deze  statuten. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  brengt 
mede  de  verplichting  om  voor  het  dorschen  van  zijn  geheel  e 
gewas  en  het  persen  van  al  zijn  stroo  gebruik  te  maken  van 
de  machines  en  gereedschappen  der  vereeniging.  behoudens 
dispensatie  in  bijzondere  gevallen,  door  het  bestuur  te  ver- 
leenen . 

Bij  overlijden  van  een  lid  treden  de  weduwe  en  erfge¬ 
namen  of  den  gene  h  unner,  dien  zij  daarvoor  onder  goed¬ 
keuring  der  algemeene  vergadering  aanwijzen,  in  de  plaats 
van  den  overledene. 

In  geval  van  zoodanige  uitwiizing  moet  door  de  gezegde 
weduwe  en  erfgenamen  schriftelijk  aan  het  bestuur  worden 
kennisgegeven  wie  als  in  de  plaats  te  treden  lid  is  uitge¬ 
wezen.  Deze  zal  na  goedkeuring  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  als  lid  worden  ingeschreven  in  de  plaat  van  den  over¬ 
ledene.  behoudens  het  bepaalde  in  art.  6,  5de  zinsnede,  dezer 
statuten . 

Art.  8.  Wanneer  een  der  leden  ophoudt  landbouwer  te 
zijn  in  d^  gemeente  TTithuizermeeden,  ten  gevolge  van  door 
hem  gedane  verkooping  of  verhuring,  is  hij  wanneer  het 
bestuur  zulks  verlangt  verplicht  zijn  opvolger  in  zijne  plaats 
lid  dezer  vereeniging  te  doen  worden. 

Wa  nneer  naar  aanleiding  daarvan  tusschen  het  oude  en 
het  nieuwe  lid  is  overeengekomen  onder  welk?  voorwaarden 
die  opvolging  geschiedt  en  tusschen  hen  zelf  verrekening 
plaats  heeft,  zal  —  zoo  daarvan  door  hem  aan  het  bestuur 
mededeeling  is  gedaan  —  tusschen  de  vereeniging  en  het 
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oude  en  liet  nieuwe  lid  ge  ene  verrekening  plaats  hebben, 
in  dien  effecte,  dat  het  nieuwe  lid  dadelijk  in  de  plaats, 
rechten  en  verplichtingen  van  zijn  voorganger  treedt. 

Buiten  het  zooeven  genoemde  geval  kan  iemand,  die  op¬ 
houdt  in  de  gemeente  TJithuizermeeden  landbouwer  te  zijn, 
voor  zijn  lidmaatschap  bedanken  en  kan  aan  hem  door  de 
algemeene  vergadering  zijn  aandeel  in  contanten  in  het  ge¬ 
il  eele  saldo  worden  toegekend  naar  den  maatstaf  genoemd  in 
art.  6,  laatste  zin. 

Art.  9.  Teder  lid  kan  wegens  overtreding  der  statuten 
of  van  het  huishoudelijk  reglement  of  om  andere  geldige 
redenen  door  de  algemeene  vergadering  van  het  lidmaat¬ 
schap  worden  vervallen  verklaard.  Bit  geschiedt  met  3/4 
der  ter  vergadering  aanwezige  stemmen. 

Van  ontzetting  van  het  lidmaatschap  moet  blijken  door 
aanteekening  in  het  register,  bedoeld  in  art.  6  d ezer  sta¬ 
tuten. 

Wie  op  deze  wijze  uit  de  vereeniging  treedt  verliest  alle 
aanspraken  op  de  bezittingen  der  vereeniging,  doch  behoudt 
de  na  te  noemen  aansprakelijkheid. 

Art.  10.  Alle  leden  zijn  tegenover  derden  dadelijk  en 
hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  schulden  der  vereeniging. 

Be  gevolgen  van  betaling  door  een  hunner  moeten  door  allen 
g  e  m  e  en  s  chao  p  e  1  i  i  k  woeden  gedragen',  waarbij  zij  over  en  weder 
voor  elkander  borg  zijn  op  de  wiize.  bedoeld  bli  art.  19, 
eerste  lid  der  wet  van  17  November  1870  ( Staatsblad  n°.  227). 

Bij  uittreden  uit  de  vereeniging,  hetzij  door  bedanken  of 
ontzetting  blijven  de  uitgef redenen  zoowel  tegenover  derden 
als  tegenover  de  medeleden  op  gelijke  wijze  verbonden  voor 
de  bestaande  schulden  en  verliezen. 

Met  het  bestaan  van  schuld  of  verlies,  in  dit  artikel  be¬ 
doeld.  wordt  gelijkgesteld  liet  bestaan  van  de  on  middel¬ 
lijke  oorzaak  voor  het  later  ontstaan  van  schuld  of  verlies. 

Art.  11.  Op  de  eerstvolgende  algemeene  Mei  vergadering, 
volgende  op  het  uittreden,  hetzij  door  bedanken  of  ontzetting 
van  een  der  leden,  zal  door  hef  bestuur  door  het  opmaken 
van  eene  balans  —  waarop  de  eigendommen  der  vereeniging 
worden  gebracht  naar  de  door  het  bestuur  geschatte  waarde 
worden  vastgesteld  of  er  nadeelig  saldo  is  te  eonstateereu . 
Hut  aandeel  van  het  uitgetreden  lid  in  dit  nadeelig  saldo 
alles  door  het  bestuur  zonder  tiooeer  beroep  vast  te  stellen 
kan  door  de  vereeniging  terstond  daarop  van  hem  wor¬ 
den  opgevorderd,  onverminderd  het  bestaan  blijven  der  aan¬ 
sprakelijkheid  volgens  het  vorige  artikel. 

Indien  door  hangende  zaken,  waarvan  de  uitslag  eerst 
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later  kan  worden  te  gemoet  gezien,  de  juiste  balans  van 
actief  en  passief  niet  kan  worden  vastgesteld,  zal  die  loopeii- 
de  post  voorloop ig  van  de  balans  kunnen  worden  weggelaten. 

Indien  er  uit  dien  hoofde  verlies  blijkt  en  liet  voorloopig 
aandeel  opgevorderd  is,  kan  —  dadelijk  nadat  de  uitslag 
bekend  is  —  het  restant  worden  bij gevorderd. 

Art.  12.  De  inkomsten  van  de  vereeniging  bestaan  ui 
de  gelden  ontvangen  voor  dorschen  en  persen  van  stroo. 

De  prijs  van  het  dorschen  wordt  berekend  per  hectoliter 
of  per  uur,  die  van  het  persen  per  1000  kilogram  stroo, 
alles  nader  vast  te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Hetgeen  van  de  inkomsten  na  de  betaling  van  loonen 
onderhoud,  benoodigd  heden  en  verdere  onkosten  overblijft, 
is  winst. 

De  winst  wordt  allereerst  aangewend  tot  betaling  der 
rente  van  liet  opgenomen  kapitaal. 

Van  liet  daarna  overblijvende  wordt  jaarlijks  25  procent 
gestort  in  een  reservefonds,  hetwelk  strekt  tot  dekking  van 
eventueel e  verliezen. 

Het  daarna  nog  overblijvende  wordt  aangewend  tot  aflos¬ 
sing  op  de  schulden  der  vereeniging,  tot  een  bedrag  van 
hoogstens  f  500  per  jaar.  Het  overige  wordt  onder  de  leden 
verdeeld  naar  de  evenredigheid,  aangegeven  in  liet  vol¬ 
gende  artikel.  ...  .  . 

Wanneer  echter  op  deze  wijze  in  zeker  jaar  minder  dan 
f  500  zou  worden  af  gelost,  wordt  zoodanig  bedrag  der 
reserve  tot  schulddelging  aangewend,  dat  de  vermindering 
der  hoofdsom  van  het  opgenomen  kapitaal  in  dat  jaar  f  500 


bedraagt.  . 

Overigens  is  het  bestuur  vrij  in  de  belegging  der  reserve 
mits  op  solide  wijze  —  en  kan  liet  die  desgewenscht  aanv  en¬ 
den  tot  meerdere  aflossing  op  de  schulden  der  vereeniging. 

Art.  13.  De  winst,  te  maken  nadat  liet  in  art.  5  bedoelde 
kapitaal  geheel  zal  zijn  afgelost,  wordt  jaarlijks  voor  30 
procent  in  het  reservefonds  gestort,  totdat  dit  een  bedrag 
van  f  3000  heeft  bereikt  en  voor  70  procent  onder  de  leden 
verdeeld  naar  evenredigheid  van  het  bedrag  dat  ieder  voor 
hef  dorschen  en  persen  heeft  betaald  in  het  af geloopen  ]aai. 

Het  aandeel  der  leden  in  eventueel  verlies  wordt  op  ge¬ 
lijke  wijze  door  hen  gedragen  naar  evenredigheid  van  liet 
bedrag,  dat  ieder  voor  dorschen  en  persen  betaalde  m  het 


laatste  jaar.  nn  ,  «, 

Wanneer  het  reservefonds  een  bedrag  van  t  3000  _  heelt 
bereikt,  wordt  de  geheele  winst  naar  dezelfde  evenredigheid 
telkens  onder  de  leden  verdeeld. 
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Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  te  weten  een 
voorzitter,  een  vice  -  vo  o rzitter  en  een  secretaris-penning- 
meester.  Zij  worden  gekozen  uit  en  door  de  leden  en  hebben 
zitting*  voor  3  jaren,  met  dien  verstande  dat  de  eerste  maal 
een  hunner  1  jaar  en  een  ander  hunner  2  jaren  zitting  heeft. 

Voor  de  eerste  maal  zijn  benoemd  tot  voorzitter  de  heer 
Berend  Westerdijk,  tot  vice-voorzitter  de  heer  Martinus 
Bakker  en  tot  secretaris-penningmeester  de  heer  Kikkert 
Klaas  Wierenga,  allen  voornoemd. 

Volgens  op  te  maken  rooster  treedt  jaarlijks  op  15  Mei, 
voor  de  eerste  maal  in  het  jaar  1912,  één  lid  van  het  bestuur 
af.  De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Elk  lid  van  het  bestuur  kan  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  ten  allen  tijde  worden  ontslagen. 

Bij  tusschentijdsche  vacature  in  het  bestuur  zijn  de  over¬ 
blijvende  bestuursleden  gehouden  binnen  eene  maand  eene 
vergadering  van  leden  bijeen  te  roepen,  waarin  moet  worden 

voorzien  in  die  vacature.  .  . 

De  tusschentij ds  benoemde  bestuursleden  hebben  zitting 
voor  den  tijd  ais  degene,  wiens  plaats  zij  innemen. 

Art.  15.  Behalve  de  gewone  werkzaamheden  is  aan  liet 
bestuur  opgedragen  het  aankoopen  van  benoodigdheden,  als 
steenkool,  olie,  draad  en  het  laten  herstellen  van  de  machi¬ 
nes,  indien  dit  laatste  een  bedrag  van  f  400  niet  te 
boven  gaat. 

Herstellingen  van  meer  dan  f400  moeten  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  worden  goedgekeurd. 

Art.  16.  Er  wordt  verder  een  boekhouder  benoemd,  die 
belast  is  met  de  dagelijksche  regeling  en  administratie  van 
inkomsten  en  uitgaven  en  daarvan  maandelijks  rekening  en 
verantwoording  aan  het  bestuur  doet. 

De  boekhouder  behoeft  geen  lid  der  vereeniging  te  zijn. 

Zijne  rechten  en  verplichtingen  worden  geregeld  in  liet 

huishoudelijk  reglement  der  vereeniging. 

JJet  bestuur  der  vereeniging  heeft  het  recht  hem  ten  allen 

tijde  te  ontslaan. 

Art.  17.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 

in  en  buiten  rechte.  _ 

Tot  het  verrichten  van  andere  handelingen  dan  bedoeld 
in  art.  15,  eerste  lid,  heeft  het  machtiging  der  algemeene* 
•  vergadering  noodig,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  5  dezer 
statuten.  Het  toezicht  op  het  bestuur  wordt  uitgeoefend 
door  de  algemeene  vergadering  van  leden. 

Art.  18.  Jaarlijks,  in  de  eerste  helft  van  Mei,  wordt 
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cene  algemeene  vergadering  gehouden,  welke  hoofdzakelijk 
dient  tot: 

a.  bespreking  van  en  stemming  over  de  personen  die 
zicli  als  lid  der  vereeniging  hebben  aangegeven ; 

b.  het  uitbrengen  van  rapport  door  de  commissie,  belast 
geweest  met  het  nazien  der  rekening  over  het  afgeloopen 
j  a  ar ; 

c.  benoeming  door  den  voorzitter  van  2  leden  buiten  het 
bestuur,  tot  het  nazien  van  de  rekening  van  den  penning¬ 
meester  over  het  dan  loopende  jaar  en  het  uitbrengen  van 
rapport  hierover  in  de  volgende  Meivergadering ; 

cl.  verkiezing  van  een  bestuurslid  wegens  periodieke  af¬ 
treding  en  zoo  noodig  wegens  bedanken  of  overlijden; 

e.  benoeming  van  een  boekhouder  en  voorts  tot  voor¬ 
ziening  in  alle  noodige  gevallen. 

Art.  19.  De  penningmeester  is  gehouden  de  rekening  met 
de  bescheiden  minstens  T  dagen  vóór  de  Mei-vergadering 
aan  de  commissie,  bedoeld  in  art.  18,  b,  ter  hand  te  stellen 
en  geeft  haar  alle  mogelijke  verlangde  inlichtingen. 

De  goedkeuring  der  vergadering  strekt;  den  penningmeester 
tot  finale  kwijting  en  décharge  voor  zijn  beheer.  De  reke¬ 
ning  en  verantwoording  zal  binnen  eene  maand  na  goed¬ 
keuring  worden  gedeponeerd  ter  griffie  van  het  kantonge¬ 
recht. 

Overigens  kunnen  zoo  dikwijls  vergaderingen  worden  be¬ 
legd  als  het  bestuur  of  1/5  der  leden  zulks  noodig  mocht 
oordeelen . 

Art.  20.  Tijd  en  plaats  der  algemeene  vergadering"  wor¬ 
den  minstens  5  dagen  te  voren  aan  de  leden  bekend  ge¬ 
maakt,  met  opgaaf  der  te  behandelen  punten.  In  spoed - 
eischende  gevallen  kan  de  voorgeschreven  termijn  tot  4  uren 
worden  ingekort. 

Art.  21.  Alle  leden  hebben  ter  vergadering  recht  op 
1  stem.  Over  zaken  stemt  men  mondeling-,  over  personen 
bij  gesloten  briefjes.  Elk  besluit  wordt  genomen  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen,  tenzij  in 
deze  statuten  voor  bepaalde  gevallen  anders  is  voorzien. 
Blanco  stemmen  worden  geacht  niet  te  zijn  uitgebracht. 

Indien  bij  verkiezingen  van  personen  bij  de  eerste  stem¬ 
ming  geen  volstrekte  meerderheid  wordt  verkregen,  heeft 
eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt  ook  daarbij  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  zoo  heeft  eene  herstem¬ 
ming  plaats  tusschen  het  dubbel  van  het  aantal  personen 
waarover  gestemd  wordt;  kan  geen  juist  dubbeltal  worden 
geformeerd,  doordat  meerdere  personen  hetzelfde  getal  stem- 
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men  op  zich  vereenigden,  zoo  zal  eerst  bij  loting  worden 
uitge  maakt  wie  van  ben  bi.i  herstemming  in  aanmerking 
komt.  Bij  herstemming  over  een  dubbeltal  is  degene  die 
de  meeste  stemmen  op  zicli  vereenigt  gekozen. 

Bij  staking  der  stemmen  over  personen  beslist  liet  lot; 
betreft  liet  zaken  dan  wordt  liet  voorstel  geacht  te  zijn  ver¬ 
worpen. 

Art.  22.  De  leden  kunnen  zicli  in  de  vergadering  en 
bij  stemmingen  doen  vertegenwoordigen  door  een  schrifte- 
1  ij  k  gevolmachtigde,  mits  deze  lid  der  vereeniging  is  of  een 
bij  hem  inwonende  zoon.  Een  gevolmachtigde  mag  niet 
meer  dan  één  lid  vertegenwoordigen. 

Art.  23.  In  iedere  vergadering  worden  door  den  secre¬ 
taris  aanteekeningen  gehouden,  welke  in  de  eerstkomende 
vergadering  worden  voorgelezen  en  na  goedkeuring  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris  geteekend. 

De  aldus  vastgestelde  aanteekeningen  of  notulen  leveren 
voor  de  inwendige  belangen  der  vereeniging  volledig 
bewijs  op. 

Art.  24.  Een  voorstel  tot  wijziging  dezer  statuten  of  tot 
ontbinding  der  vereeniging  wordt  slechts  in  behandeling 
genomen  wanneer  het  5  dagen  te  voren  aan  de  leden  is  be¬ 
kend  gemaakt.  Voor  de  aanneming  van  een  voorstel  tot 
wijziging  der  statuten  wordt  eene  meerderheid  van  2/3  en 
tot  ontbinding  der  vereeniging  van  3  /  4  der  uitgebrachte 
stemmen  vereisclit . 

Om  zoodanig  voorstel  in  behandeling  te  kunnen  nemen 
moeten  minstens  3/4  der  leden  ter  vergadering  aanwezig 
zijn.  Is  geen  voldoend  getal  ter  vergadering  aanwezig,  dan 
wordt  binnen  14  dagen  daarna  eene  nieuwe  vergadering 
belegd,  waarin  over  het  voorstel  wordt  beslist,  ongeacht  het 
aanwezige  getal  leden. 

Art.  25.  Bij  huishoudelijk  reglement,  nader  door  de 
algemeene  vergadering  vast  te  stellen,  worden  de  bijzonder¬ 
heden  van  beheer,  de  instructiën  van  den  boekhouder  en 
den  machinist  en  verder  alles  wat  voor  een  geregelden  gang 
van  zaken  noodig  is,  nader  geregeld.  Het  mag  geene  bepa¬ 
lingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  26.  In  geval  van  verschil  over  de  toepassing  van 
eenig  artikel  van  deze  statuten  en  van  het  huishoudelijk 
reglement,  beslist  liet  bestuur,  behoudens  recht  van  hooger 
beroep  op  eene  vergadering  van  leden  die  dan  besist  in 
hoogste  instantie. 


De  verschenen  personen  zijn  mij 
vervanger  bekend. 
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A\  aarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te 
Roodeschool,  ten  dage  en  jare  in  den  aankef  dezer  gemeld, 
in  tegenwoordigheid  van  Jacob  de  Yries,  kastelein,  wonende 
te  Roodeschool,  en  Tiemen  Luursema,  notarisklerk,  wonende 
te  ’t  Zandt,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  minuut-akte  onder- 
teekend  door  de  verschenen  personen,  de  getuigen  en  mij 
candidaat-notaris-plaatsvervanger. 

(Geteekend:)  B.  Westerdijk,  R.  K.  Wieren  ga,  M.  Bakker, 
1\  Sikkema,  T.  E.  Arkema,  A.  Sietsema,  A.  Winter,  A.  v. 
Hoorn,  W.  J.  Bakker.  A.  Doornbos,  H.  Luitjens,  Pk.  Luurt- 
sema ;  J.  de  Vries,  T.  Luursema,  J.  B.  van  Andringa  de 
Kempenaer,  candidaat-notaris-plaatsvervanger. 

Geregistreerd  te  Appingedam  3  Juni  1911,  deel  127,  folio 
137  recto,  vak  3. 
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Coöperatieve  Landbauwvereeniging  ,  ,Ons  Belang”  te 
Spijkenisse. 

Op  lieden,  15  Juni  1911,  zijn  voor  mij  Karei  Pieter  Juliiis 
Godtfried  Bel,  notaris  te  Heenvliet,  verschenen: 

de  lieeren  Adrianus  de  Valois,  veehouder,  en  Cornelis  Jan 
van  Pernis,  broodbakker,  beiden  wonende  te  Spijkenisse,  aan 
mij  notaris  bekend,  uit  eigen  hoofde  en  als,  volgens  hunne 
verklaring,  mondelinge  lasthebbers  van  de  heeren: 

1.  Arie  Andries  van  den  Ban,  broodbakker; 

2.  Kokus  Biesheuvel,  veehouder; 

3.  Jan  Cornelis  de  Bloeme,  broodbakker; 

4.  Dirk  Bus,  broodbakker; 

5.  Jan  Dekker,  veehouder; 

6.  Leendert  Emmerzaal,  veehouder; 

7.  Abraham  van  der  Ende,  veehouder ; 

8.  Jacobus  Hendrik  Herweijer,  broodbakker; 

9.  Jan  Hogenboom,  veehouder; 

10.  Jan  van  Holst,  veehouder; 

11.  Leendert  Johannes  Kok,  veehouder; 

12.  Arij  van  der  Linde,  veehouder; 

13.  Jan  van  der  Linde,  veehouder; 

14.  Willem  van  der  Linde,  Leendertszoon,  veehouder; 

15.  Cornelis  Bastiaan  van  der  Linden,  veehouder; 

16.  Jacob  Luijten,  veehouder; 

17.  Paulus  van  Santen,  veehouder; 

18.  Pieter  de  Snaijer,  veehouder; 

19.  Pleun  Stehouwer,  veehouder; 

20.  Meeuwis  Adrianus  Stout,  veehouder; 

21.  Jacob  de  Vos,  veehouder; 

22.  Pieter  Jacobus  van  der  Zande,  veehouder,  en 

23.  Andries  Zevenbergen,  veehouder, 
allen  wonende  te  Spijkenisse. 

i. 
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De  comparanten,  zoo  voor  zicli  als  in  liunne  gezegde  hoe¬ 
danigheid,  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten  eene  coöpe¬ 
ratieve  vereeniging,  en  voor  die  vereeniging  te  hebben  vast¬ 
gesteld  de  navolgende  statuten. 

Naam,  zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging,  waarvan  de  zetel  gevestigd  is  te 
Spijkenisse,  voert  den  naam  van:  Coöperatieve  Landbouwver- 
eeniging  ,,Ons  Belang”  te  Spijkenisse. 

Zij  heeft  ten  doel: 

</.  den  aan-  en  verkoop  op  coöperatieven  grondslag  van 
benoodigdheden  voor  het  bedrijf  en  desgewenscht  voor  de 
huishouding  van  hare  leden  ; 

h .  het  verwerken  van  die  benoodigdheden  ten  einde  die 
in  bruikbaarder  vorm  om  te  zetten; 

c.  het  bevorderen  van  den  welvaart  der  leden,  waartoe 
een  fonds  zal  gevormd  worden  ; 

d.  het  verbeteren  van  het  landbouwbedrijf  in  den  meest 
ruimen  zin,  met  alle  haar  ten  dienste  staande  gepaste  mid¬ 
delen. 


Duur  en  dienstjaar. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  verlenging  na 
afloop  van  den  termijn,  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  5  maanden,  welke  gerekend  worden  op  1  Augustus  dezes 
jaars  aan  te  vangen. 

Uiterlijk  in  de  algemeene  vergadering  van  liet  jaar  1939 
moet  over  de  verlenging  der  vereeniging  worden  beslist. 

Het  dienstjaar  loopt  van  primo  Januari  tot  ultimo  Decem¬ 
ber,  voor  het  eerst  tot  ultimo  December  aanstaande. 

Leden  en  domicilie. 

Art.  3.  Alleen  meerderjarige  personen,  bekwaam  tot  het 
aangaan  van  overeenkomsten  en  wettig  geconstitueerde  ver- 
eenigingen  kunnen  als  leden  worden  opgenomen. 

Het  domicilie  van  de  vereeniging  en  dat  van  hare  leden 
is  ten  kantore  van  de  vereeniging  te  Spijkenisse. 

Art.  4.  Personen,  die  tot  de  vereeniging  wenschen  toe  te 
treden,  dienen  daartoe  een  schriftelijk  verzoek  in  bij  het 
bestuur. 

Het  bestuur,  in  overleg  met  commissarissen,  beslist  op  dit 
verzoek  binnen  14  dagen. 
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Het  bestuur,  in  overleg*  met  commissarissen,  is  bevoegd 
van  het  lidmaatschap  te  ontzetten  hen  die: 

a.  hunne  verplichtingen  tegenover  de  vereenigmg  met 

nakomen ;  , 

h.  onbekwaam  worden  tot  het  aangaan  van  overeenkom¬ 
sten  * 

c.’  lid  worden  of  zijn  van  eene  andere  soortgelijke  veree- 

niging,  of  ,  , 

cl.  hun  aandeel  niet  storten  binnen  2  maanden  na  liunne 

■opneming,  tenzij  het  bestuur  daartoe  uitstel  verleent. 

Het  ontzetten  van  het  lidmaatschap  geschiedt  bij  aange- 
teekende  kennisgeving. 

Art.  5.  Elk  lid  heeft  het  recht,  liet  lidmaatschap  op  te 
zeggen  tegen  het  einde  van  elk  vereenigingsjaar,  mits  ten 
minste  6  maanden  bevorens  schriftelijk  aan  het  bestuur  daai- 
van  kennis  gevende. 

Rechten  en  plichten  van  leden. 

Art.  6.  Elk  aandeel  geeft  recht  op  het  uitbrengen  van  1 
stem. 

Ieder  lid  heeft  het  recht  om,  te  zijnen  kosten,  een  afschrift 
van  de  balans  en  van  de  winst-en-verliesrekening  te  vorderen. 

Art.  7.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  welke  de  vereeniging  op  grond  dezer  statuten 

heeft  aangegaan.  .  _  ... 

Art.  8.  Zij,  die  lid  der  vereenigmg  worden,  zijn  kootdelijk 

aansprakelijk  voor  de  verbintenissen  die,  vóór  hunne  toe¬ 
treding  als' lid,  door  de  vereeniging  zijn  aangegaan 

Art.  9.  In  geval  van  overlijden,  opzegging  van  het  lid¬ 
maatschap,  of  verandering  van  woonplaats  waardoor  het  lid¬ 
maatschap  mocht  komen  te  vervallen,  blijft  de  aansprake¬ 
lijkheid  bestaan  tot  het  einde  van  het  jaai\  volgende  op  dat 
waarin  het  overlijden,  bedanken  of  verhuizen  heeft  plaats 

gehad. 


Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  uitgeoefend  door  een  raad 
van  beheer,  onder  toezicht  van  commissarissen. 

Art.  11.  De  raad  van  beheer  bestaat  uit  7  leden. 

Yoor  liet  eerst  treden  als  zoodanig  op  de  lieeren:  Rokus 
Biesheuvel,  Willem  van  der  Linde  Leendertszoon,  Cornelis 
Bastiaan  van  der  Linden,  Cornelis  Jan  van  Pernis,  Adnanus 
de  Yalois,  Jacob  de  Yos  en  Pieter  Jacobus  van  der  Zande. 
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Zii  blijven  de  eerste  2  j aren  in  functie  daarna  treden  elk 
jaar  2/3  der  leden  en  om  de  3  jaren  3  leden  af.  Zi]  zijn  niet 
dadelijk  herkiesbaar,  tenzij  niet  3/4  van  het  aantal  ui  ge¬ 
brachte  stemmen. 

De  aftreding  geschiedt  naar  een  door  hen  op  te  maken 

10  DtTlèden  van  den  raad  van  beheer  worden  gekozen  door  de 
leden  der  vereeniging  met  volstrekte  meerderheid  van 

Zii  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  die  tevens  rooi- 
zitter  is  van  de  algemeene  vergaderingen,  en  een  secretaris, 
die  verplicht  is  de  notulen  der  vergaderingen  te  houden. 

In  de  dagelijkselie  leiding  der  zaken  wordt  liet  bestuui 
bii bestaan  door  een  kassier-boekhouder  die,  op  hunne  voor¬ 
dracht,  door  de  algemeene  vergadering  wordt  benoemd  en  out- 
slagen  en  wiens  wedde,  mede  op  hunne_  voorart  ah  ,  c  ooi  e 
algemeene  vergadering  wordt  vastgesteld. 

Wanneer  de  kassier-boekhouder,  naar  liet  oordeel  van  den 
raad  van  beheer,  zijne  plichten  niet  naar  belmoren  vervult, 

kan  hij  door  dien  raad  geschorst  worden. 

In  eene,  binnen  8  dagen  bijeen  te  roepen,  algemeene  ver¬ 
gadering,  wordt  over  de  schorsing  beslist. 

De  kassier-boekhouder  is  verplicht  eenen  persoonlijken  of 
zakelij  ken  borgtocht  te  stellen  tot  een  bedrag  als  door  het 
bestuur  in  verband  met  den  omvang  van  zaken,  zal  worden 

noodig"  geacht.  ,  .  ,  .  , 

Hij'  is  belast  met  het  houden  der  boeken  volgens  instuctie 

door  liet  bestuur  op  te  maken. 

Voor  ontvangen  gelden  geeft  hij  een  dooi  hem  gequi  e 
bewijs,  terwijl  voor  het  accepteeren  van  wissels  de  mede- 
onderteekening  van  een  lid  van  den  raad  van  beheer  wordt 

W  Gï  GIS  dl  t 

Ontheffing  aan  den  kassier-boekhouder  wordt  met  ver¬ 
leend  dan  nadat  de  boeken  en  de  balans  door  een  deskundige 

zii n  nagezien  en  in  orde  bevonden. 

De  bedoelde  deskundige  wordt  daarvoor  op  voordracht  van 
het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering  benoemd 

Art.  12.  De  kassier-boekhouder  is  verplicht  toezicht  te 
houden  op  de  zendingen  van  de  leveranciers  en  verder  ai  e 
werkzaamheden  te  verrichten  welke  tot  den  aard  zijner  e- 
trekking  in  eenig  verband  staan  of  die  hem  door  het  bestuur 

worden  voorgeschreven. 

Aan  hem  zullen  de  noodde  hulpkrachten  worden  toege- 
voegd. 
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Art.  13.  De  raad  van  beheer  bepaalt  hoe  de  gelden,  die 
tijdelijk  niet  benoodigd  zijn,  moeten  worden  belegd,  heeft 
doorloopend  toezicht  op  de  kas  van  den  kassier-boekhoiider 
en  is  in  het  algemeen  verplicht  de  geheels  leiding  der  zaak 
op  zich  te  nemen. 

Voorts  vertegenwoordigt  hij  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten,  zorgt  voor  het  openbaar  maken  van  de  balans,  roept 
de  algemeene  vergaderingen  bijeen  en  waakt  er  voor,  dat  de 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd. 

Art.  14.  De  raad  van  beheer  wordt  in  het  uitoefenen 
zijner  werkzaamheden  bijgestaan  door  minstens  4  commis¬ 
sarissen,  die  gezamenlijk  de  eerste  2  jaren  in  functie  blijven, 
daarna  treden  er  jaarlijks  2  af.  Zij  zijn  niet  dadelijk  herkies¬ 
baar,  tenzij  met  3/4  van  liet  aantal  uitgebrachte  stemmen. 

De  aftreding  geschiedt  naar  een  door  hen  op  te  maken 
rooster. 


Zij  worden  gekozen  door  de  leden  der  vereeniging  met 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Zij  helpen  den  raad  van  beheer  zooveel  mogelijk  door  het 
geven  van  voorlichting. 

Overeenkomsten  door  de  vereeniging  met  een  lid  van  den 
raad  van  beheer  te  sluiten,  behoeven  hunne  goedkeuring. 

Zij  hebben  steeds  het  recht  inzage  te  nemen  van  de  boeken 
en  bescheiden  der  vereeniging  en  zijn  verplicht,  ten  minste 
elke  3  maanden  zich  te  overtuigen  dat  alle  uitstaande  gelden 
door  persoonlijke  of  zakelijke  borgstellingen  gedekt  zijn. 


Algemeene  vergaderingen . 

Art.  15.  De  algemeene  Vergaderingen  hebben  minstens 
eens  in  liet  jaar  plaats. 

Zij  worden  buitendien  gehouden  wanneer  de  raad  van 
beheer  of  de  commissarissen  dit  noodig  achten  of  minstens 
1/5  der  leden  daartoe  schriftelijk  het  verzoek  doen  met  opgaaf 
van  redenen. 

Tijd  en  plaats  van  de  algemeene  vergadering  moeten  door 
den  voorzitter  worden  vastgesteld  en  minstens  3  dagen  te 
voren  door  den  secretaris  aan  de  leden  schriftelijk  worden 
bekend  gemaakt. 

Bij  de  oproeping  ter  algemeene  vergadering  wordt  tevens 
mededeeling  gedaan  van  de  onderwerpen  welke  behandeld 
zullen  worden. 

Besluiten  worden  genomen  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  der  stemmen  wordt  het  voorgestelde  geacht 
te  zijn  verworpen. 
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Y oor  verandering  dezer  statuten  of  voor  ontbinding  der 
vereeniging  wordt  de  meerderheid  van  f3  /  4  der  stemmen 
vereischt  in  eene  vergadering  waar  minstens  2/3  der  leden 

vertegenwoordigd  moeten  zijn. 

Mocht  in  deze  vergadering  liet  vereisohte  aantal  leden 
niet  vertegenwoordigd  zijn,  dan  kan  in  eene,  binnen  8  dagen 
daarna,  opnieuw  te  beleggen  algemeene  vergadering  door  de 
dan  aanwezige  leden  eene  beslissing  worden  genomen. 

Art.  16.  De  algemeene  vergadering  verkiest  en  ontslaat 
den  raad  van  beheer,  de  commissarissen  en,  op  voordracht 
van  eerstgenoemde,  den  ka;ss i e r- bo e kh oud e r ;  zij  geeft  kwijt¬ 
schelding  over  het  gehouden  beheer,  bepaalt  het  ge  ld  el  ij  k 
bedrag  dat  door  den  raad  van  beheer  mag  worden  opge¬ 
nomen,  alsmede  de  te  berekenen  provisie  bij  den  in-  en  ver¬ 
koop  voor  de  leden  en  heeft  de  beslissing  in  hoogsten  aanleg 
over  alle  klachten  betreffende  de  bestuursorganen. 


Werkzaamheden  der  vereeniging. 

Art.  1T.  Alle  zaken  van  speeulatieven  aard  worden  zorgvul¬ 
dig  vermeden.  Hoofdzaak  is  het  verschaffen  van  het  noodige 
bedrijfskapitaal  door  het  uitgeven  van  aandeelen,  het  plaat¬ 
sen  van  obligatiën  voor  dat  doel  en  het  bevoordeelen  der  leden 
door  coöperatieven  inkoop  en  verkoop  van  bedrijfsartikelen. 

Het  streven  der  vereeniging  is  niet  het  maken  van  groote 
winsten,  doch  door  samenwerking  het  zoowel  materieel  als 
moreel  opheffen  van  den  landbouwer. 

Art.  18.  De  leden  der  vereeniging  moeten  een  aandeel 
van  f  5  in  de  vereeniging  nemen . 

Zij  kunnen  dit  bedrag  in  2  gelijke  termijnen  storten.  > 

Geen  lid  mag  meer  dan  één  aandeel  in  de  vereeniging 

bezitten .  ,  , 

Zij  die  ophouden  lid  der  vereeniging  te  zijn  kunnen  net 
op  hun  aandeel  gestorte  bedrag,  na  het  ophouden  hunner 

aansprakelijkheid,  terugvorderen.  . 

Ieder  lid’  bij  de  oprichting  stort  f  1  als  intrede,  de  overige 
leden  zullen  bij  hun  intrede  een  telken  jare  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  te  bepalen  bedrag  moeten  storten,  welke 
stortingen  het  eigendom  blijven  der  vereeniging. 

Art.  19.  Niet  leden  der  vereeniging,  aan  de  coöperatieve 
in-  en  verknopen  deelnemende,  betalen  o  procent  provisie 
meer  dan  de  leden. 


Winstverdeeling. 

Art.  20.  Wanneer  bij  het  opmaken  van  de  balans  blijkt 
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dat  er  een  winstsaldo  is,  wordt  dit  verdeeld  als  volgt: 

25  procent  wordt  gestort  in  een  reservefonds,  bestemd  om 
eventneele  verliezen  te  dekken. 

Zoodra  dit  reservefonds  is  aangegroeid  tot  een  bedrag  van 
f 2000,  worden  de  25  procent  gestort  in  liet  na  te  noemen 
fonds  ter  bevordering  van  de  welvaart  der  leden  dezer  ver¬ 
een  iging  ; 

10  procent  komt  aan  liet  personeel,  in  verhouding  als 
door  den  raad  van  beheer  wordt  vastgesteld. 

Van  de  overige  gelden  wordt  een  deel  bestemd  tot  uit- 
keering  van  hoogstens  5  procent  op  de  aandeelen,  terwijl  de 
rest  wordt  gestort  in  een  fonds  dienende  ter  bevordering 
van  de  welvaart  der  leden,  welk  fonds  het  eigendom  van 
de  vereeniging  blijft  en  nimmer  onder  de  leden  mag  worden 
verdeeld. 

De  algemeene  vergadering  beslist  op  welke  wijze  de  gelden 
van  dit  fonds  zullen  worden  aangewend  in  het  belang  van 
de  leden. 

Mocht  de  vereeniging  worden  ontbonden,  dan  beslist  de 
algemeene  vergadering  over  de  bestemming  van  gemeld 
fonds  en  tevens  over  de  wijze  van  liquidatie. 

Slotbepalingen. 

Art.  21.  Alle  geschillen  over  den  inbond,  de  beteekenis 
en  de  toepassing  dezer  statuten  en  van  het  huishoudelijk 
reglement  worden  beslist  door  den  raad  van  beheer,  behou¬ 
dens  hooger  beroep  op  de  algemeene  vergadering  van  leden, 
die  alsdan  iu  het  hoogste  ressort  beslist. 

Art.  22.  Bij  huishoudelijk  reglement,  door  de  leden  vast 
te  stellen,  werden  de  bijzonderheden  van  het  beheer  en  de 
exploitatie  der  bezittingen  nader  geregeld. 

Waarvan  akte,  opgemaakt  in  minuut,  is  verleden  te  Heen- 
vliet,  ten  tijde  voormeld,  in  tegenwoordigheid  van  Gerrit 
de  Knegt,  gemeenteveldwachter,  en  Cornelis  Wildenboer, 
bediende,  beiden  te  Heenvliet,  als  getuigen. 

Ka  voorlezing  hebben  de  comparanten,  de  notaris  en  de 
getuigen  alhier  geteekend. 

(Geteekend:)  A.  de  Yalois,  Cs.  -Tn.  van  Pernis ;  K.  P.  J. 
G.  Bel,  nots.,  G.  de  Knegt,  C.  Wildenboer. 

Geregistreerd  te  Brielle  17  Juni  1911,  deel  83,  folio  158 
recto,  vak  3. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  8  Juli  1911,  n°.  158. 


N°.  2888. 


Coöperatieve  Boerenleenbank  te  Gerkesklooster,  ge- 
meente  Aclitkarspelen . 

Heden,  27  Mei  1911,  verschenen  voor  mij,  Jan  Landmeter, 
notaris  te  Augustinusga,  gemeente  Aclitkarspelen,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  de  aan  mij  bekende  getuigen: 

Lammert  Sjoerds  Bakker  ; 

Rienk  Sieses  Prins, 

beiden  te  Augsbimrt  onder  Kollum ; 

Pieter  Harms  Sijtsma  te  Dijkhuizen  onder  Gerkesklooster ; 

Gerhardus  Gaeles  Couperus ; 

Klaas  Eeuwes  Kamminga ; 

Willem  Sjuks  Offringa ; 

Hepke  Jans  Yeenstra,  wonende  allen  te  Gerkesklooster; 

Zwerus  Kooi,  op  het  Dorp  onder  Doezum ; 

Melle  LJtzens  Öostinga,  onder  Surhuizum, 

de  hiervoor  genoemden  allen  veehouders,  en 

Hendrik  Pieters  Westra,  beheerder  zuivelfabriek,  wonende 
te  Gerkesklooster. 

De  comparanten,  aan  mij  notaris  bekend,  verklaarden  bij 
deze  akte  op  te  richten  eene  vereeniging  onder  den  naam  van: 
Coöperatieve  Boerenleenbank,  en  daarvoor  vast  te  stellen  de 
navolgende  statuten. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Gerkesklooster,  gemeente 
Aclitkarspelen. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden  : 
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b.  het  rentegevend  .  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 

geZifzaiebevoegddzijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 

in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  liet  vormen  van  een  reserveionds. 

Eisclien  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 

I.  Personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eiscnen. 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  taam 

bekend  zijn;  .  .  ,  .  .  . 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  ^aan, 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank, 
cl  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Acht  kar  sp  el  en  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten  ; 

II  Rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereemgmgen,  wel¬ 
ker  doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  vol¬ 
doende  aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene  ver- 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden,  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar  de 
vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren  kan¬ 
tore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

I.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

II.  door  opzegging; 

III.  door  ontzetting. 

IY.  door  faillissement  of  curateele  ; 

Y.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 

gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven;  , 

YI.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terug be¬ 
taling  van  een  verleend  voorschot.  . 

Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  e 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet  blijft  nog  lid  gedurende 
het  geheele  volgende  boekjaar. 
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Zoolang*  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  liet  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  liet  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte  in 
afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  ( Staats¬ 
blad  n° .  22 1  )  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  afgelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  evengenoem- 
de  wet.  v 


Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering*,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen,  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  Van 
het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gege¬ 
ven  aan  het  betrokken  lid. 


Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording, 
en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag 
door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vor¬ 
deren. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  liet 
bestuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren,, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechtsgel¬ 
dige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare 
belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
\oldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
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jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  be¬ 
taling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belan¬ 
gen  door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

h.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden  en  wordt  gekozen 
uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  (of  directeur), 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der 
eerstvolgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering. 
Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijd¬ 
stip  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 
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De  voorzitter  of  de  meerderlieid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  m  eerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre- 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en, 
ten  blij ke  daarvan,  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 

onderteekend.  .  ... 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereenigmg  in 

en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  liandteekenmg 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  sclirif telijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst  van 
geïnde  gelden,  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op- 
dragen 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleeid,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verme¬ 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald , 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 

kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaal - 
dia* en  • 

/.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  de 
jaarlijksche  verantwoording,  en  telkenmale  daarvan  te  doen 
blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd ; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  \er- 
volgingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  vol¬ 
gens  letter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het 
verleen  en  van  voorschotten  a,an  en  het  aannemen  als  borgen 

van  bestuursleden:  . 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  beschei- 
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den,  aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording 
te  doen,  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door 
de  algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van 
bet  kantongerecht  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt 
en  daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 


Baad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  3  leden,  ge¬ 
kozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  algemeene 
vergadering. 

Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  niet  tevens  bestuurs¬ 
lid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid.  Zoolang  hij  als  plaats¬ 
vervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet  optreden  als  lid  van 
den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  4  maal 

per  jaar.  ..  . 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buitenge¬ 
wone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek. 

De  notulen  worden  op  de  volgende  vergadering  voorge¬ 
lezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en  ten  blij ke  daarvan 
door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen:  ,  , 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 

en  den  kassier  nageleefd  worden ; 
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b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen  : 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuuis- 
lid  of  van  den  kassier  dezen  worden  vervangen; 

f.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den 
kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en  na 
te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de  hoogte 

houdt;  ..  ..,  , 

'  g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 

belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  verga¬ 
dering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boekenden  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad 

van  toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 

In'  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te 
houden  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  be¬ 
slissen  . 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij  ver¬ 
der  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft  aan  het  schorsende 

college  af  te  geven.  .  ,  _  ,.  .  ,  ,  .  . 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  admini¬ 
stratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  hebben 
na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen  en 
uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur 
hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 
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Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1 
April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afgeloo- 
pen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke  of 
zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld,  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering' 

bepaald. 


De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij- 
wonen  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  ver¬ 
schijnen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar 
bestuur  geteekende  volmacht.  De  volmachten  moeten  dadelijk 
bij  het  begin  der  vergadering  aan  den  voorzitter  worden 
overgelegd. 

Niemand  kan  als  gevolmachtigde  van  meer  dan  één  persoon 

optreden .  .  . 

Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plichten 
gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den  regel 
opgeroepen  door  het  bestuur. 

Telken  jare  omtrent  1  Mei  wordt  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht. 

Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt 
gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  verga¬ 
dering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld,. 
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kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zoo  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft, 
en  bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger,  of  een  ander 
lid,  door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een  secre¬ 
taris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig  2  stem- 
opnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur 
en  plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 
en  te  ontslaan  ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen 
en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 
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b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  een  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens  of  in  termijnen,  of  in  1  nopende  rekening ; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of 
in  depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden,  die  zonder 
geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  geiden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om 
den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  ver¬ 
beteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  wmaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en 
tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed 
worden. 

Het  moet  dus  wmten  tot  welk  doel  het  geleende  geld  wordt 
gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  wmrden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de 
ter  leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen 
zij*!  na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3 
maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeenge¬ 
komen  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo- 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering,  de  behoor- 
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lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn  door  het  stellen  van  per¬ 
soonlijke  of  zakelijke,  door  het  bestuur  goedgekeurde 
zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen.  Bij  onderpand  van  effecten 
en  andere  geldswaardige  papieren  moet  de  vaststelling  dier 
overwaarde  aan  de  goedkeuring  van  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar.  Balans.  Winstverdeeling. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  aan¬ 
staande. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt 
overeenkomstig  de  voorschriften  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  voorafge¬ 
gane  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  winst  over  het  ioopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring 
der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in"  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen 
nuttige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  verga¬ 
dering  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  bepaald, 
hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn  tot  voldoe¬ 
ning  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder  zal  wor¬ 
den  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden  opge¬ 
maakt. 
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Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  1  Juni  aanstaande. 

IJiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  1940  moet  over  de  verlenging  van  den  duur 
der  vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  , 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  eene  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds  worden 
gevoegd. 


Slotbepalingen. 


Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeuring 
van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Daiffeisenbank, 
gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40 ; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46 ; 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Itaiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
•n  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 
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Waarvan  akte  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Stroo- 
bos,  onder  Gerkesklooster,  ten  huize  van  den  kastelein  Poll, 
ten  dage  voormeld,  in  tegenwoordigheid  van  Foeke  Rinsrna, 
notarisklerk  te  Augustinusga,  en  Tjeerd  Lubberts  Poll,  zon¬ 
der  bepaald  beroep,  te  Stroobos,  als  getuigen. 

Na  voorlezing  is  deze  akte  onmiddellijk  geteekend  door  de 
comparanten,  de  getuigen  en  mij,  notaris. 

(Geteekend:)  L.  S.  Bakker,  R.  S.  Prins,  P.  H.  Sijtsma, 
G.  Couperus,  K.  E.  Kamminga,  W.  S.  Offringa,  H.  Veenstra, 
M.  J.  Oostinga,  Zw.  Kooi,  H.  Westra  ;  F.  Einsma,  T.  L.  PoiJ, 
J.  Landmeter. 

Geregistreerd  te  Hardegarijp  7  Juni  1911,  deel  101,  folio 
171  verso,  vak  8. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  15  Juli  1911,  n°.  164. 


N°.  2889. 


Coöperatieve  vereeniging  ,,Electrische  Centrale  Bei¬ 
len”,  te  Beilen. 

Op  28  Juni  1911  verschenen  voor  Adolf  Grutterink,  can- 
didaat-notaris,  plaatsvervanger  voor  den  te  Beilen  gevestig- 
den  notaris  Berend  Schutter,  de  lieeren: 

1.  Cornelis  de  Braai,  boekhandelaar,. 

2.  Hilbert  Thalen,  gemeentesecretaris, 

3.  Jan  Hunze  Roelofszoon,  landbouwer, 

4.  Jan  Mulder,  gemeenteveldwachter, 

5.  Jan  Bakker,  koopman, 

6.  Date  Simon  Roelof  Mensema,  veearts, 

T.  Bartele  Johannes  Xooistra,  directeur  eener  coöpera¬ 
tieve  zuivelfabriek, 

8.  Herman  van  der  Molen,  fabrikant, 

9.  Pieter  Smit,  molenaar, 

10.  Hendrik  Pol,  koopman, 

11.  Rebertus  Dennebooin,  koopman, 

12.  Jan  Hollander,  zetwinkelier, 

13.  Geert  Geerts  Jager,  hotelhouder, 

allen  wonende  te  Beilen  en  den  candidaat-notaris-plaats- 
vervanger  bekend. 

De  comparanten  verklaarden  op  te  richten  de  na  te  noe- 
men  coöperatieve  vereeniging  en  daarvoor  vast  te  stellen 
de  volgende  statuten: 

Haam,  zetel,  doel.  duur  en  dienstjaar. 

Art  1.  De  vereeniging  is  coöperatief.  Zij  draagt  den 
„aam :  Coöperatieve  vereeniging  „Electrisehe  Centrale  Bel¬ 
len”,  te  Beilen.  Zij  is  gevestigd  te  Bellen. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  en  het  voorwerp  harer 
onderneming  is  de  verlichting  binnens-  en  buitenshuis  door 
middel  van  electriciteit  en  het  zoo  mogelijk  leveren  van 
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electrischen  stroom  voor  andere  doeleinden  in  en  bij  bet  dorp 
Beilen. 

Art.  3.  Ter  bereiking  van  dat  doel  zullen  door  de  ver¬ 
eeniging  worden  aangeschaft  zoodanige  machines  niet  toe- 
beliooren  als  noodig  zijn  voor  liet  opwekken  van  electriciteit, 
alsmede  de  leidingen  met  paalwerk  en  verdere  benoodigd- 
heden,  welke  noodig  zullen  blijken  voor  liet  leiden  van  elec¬ 
trischen  stroom  in  de  gebouwen,  waarin  hij  wordt  verbruikt 
en  naar  de  lantaarns,  welk©  dienen  tot  verlichting  bui¬ 
tenshuis.  .  ..„ 

Art.  4.  Ten  dienste  van  de  uitoefening  van  het  bedn.it 
en  tot  berging  van  bedoelde  machines  met  toebehooren  zul¬ 
len  door  de  vereeniging  de  noodige  gebouwen  worden  ge¬ 
sticht  op  een  door  haar  aan  te  koopen  terrein. 

Het  bestuur  der  vereeniging  is  met  machtiging  der  alge- 


vergadering  bevoegd  met  eene  der  te  Beilen 


geves- 


nieene  - — B  - -  -  ,  .  ,  ,  , 

tigde  fabrieken  een  contract  aan  te  gaan  tot  het  leveren  aan 

de  vereeniging  van  electrischen  stroom.  . 

Art.  5.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  verlenging  bi] 
afloop  van  het  tijdvak,  aangegaan  voor  den  tijd  van  30  jaar, 
ingaande  op  den  datum  van  openbaarmaking  dezer  akte  m 
de  Nederlandsche  Staatscourant. 

Art.  6.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare 
leden  is  te  Beilen  ten  kantore  der  vereeniging. 

Art.  T.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  vangt  aan  1 
Januari  en  eindigt  31  December.  Het  eerste  dienstjaar  vangt 
aan  op  het  tijdstip,  bedoeld  bij  art.  5,  en  eindigt  31  Decem¬ 
ber  1912. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  Het  kapitaal,  benoodigd  voor  de  oprichting  der 
vereeniging  en  voor  de  verkrijging  der  gebouwen  met  grond, 
de  machines,  de  leidingen  met  paalwerk  en  verdere  benoo- 
digdheden,  zal  door  de  vereeniging  worden  geleend  met  ol 
zonder  hypothecair  verband,  doch  in  elk  geval  onder  hooi- 
delijke  aansprakelijkheid  van  al  de  leden  der  vereeniging. 

Dit  kapitaal  wordt  aangeduid  onder  den  naarn:  sticntings- 
kapitaal.  Van  dit  kapitaal  zal  jaarlijks  ten  minste  1/30 
gedeelte  worden  afgelost. 

Art.  9.  Tot  dekking  van  de  gelden,  benoodigd  voor  allos- 
sin°'  en  renten  van  de  in  art.  8  bedoelde  geldleening,  ^ooi 
het  onderhoud  en  de  verzekering  tegen  brandschade  van 
de  o-ebouwen,  machinerieën  en  verdere  materialen,  voor 
brandstoffen,  belastingen,  salarissen  van  het  personeel, 
administratie-  en  verdere  kosten  van  exploitatie  en  \  ooi  liet 
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vormen  van  een  reservefonds,  zal  een  omslag  gelieven  wor¬ 
den  over  al  de  leden  der  vereeniging  naar  gelang  van  ieders 
stroomverbruik.'  De  algemeene  vergadering  kan  verschil¬ 
lende  tarieven  vaststellen  voor  de  levering  van  stroom  voor 
licht  en  voor  andere  doeleinden. 

De  wijze  van  inning  is  aan  liet  bestuur  overgelaten. 

Art.  10.  Er  zal  een  reservefonds  worden  gevormd. 

In  dat  fonds  moet  jaarlijks  eene  som  van  f  300  worden 
gestort.  Op  een  met  reden  omkleed  voorstel  van  het  bestuur 
kan  de  algemeene  vergadering  deze  som  vermeerderen  of 
verminderen. 

Het  reservefonds  wordt  afzonderlijk  belegd.  Daaruit  zul¬ 
len  worden  bestreden  de  kosten  van  buitengewoon  onder¬ 
houd,  van  vernieuwing  en  van  uitbreiding  der  gebouwen, 
leidingnet  en  machines. 

Lidmaatschap,  rechten  en  verplichtingen. 

Art.  11.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij, 
die  later  als  lid  worden  aangenomen. . 

Zij  moeten  zijn  eigenaren  of  gebruikers  van  woonhuizen, 
kantoren,  werkplaatsen,  fabrieken  of  andere  gebouwen, 
staande  binnen  het  ressort  der  vereeniging. 

Zij  moeten  zich  in  rechten  kunnen  verbinden. 

Art.  12.  Wie  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  moet  zich 
met  een  daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek  aanmelden 
bij  het  bestuur. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  overlijden  of 
doordat  men  ophoudt  eigenaar  of  gebruiker  in  den  zin  van 
art.  11  te  zijn,  indien  men  niet  binnen  een  jaar  wederom 
eigenaar  of  gebruiker  wordt. 

Art.  14.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  geschieden 
bij  besluit  van  de  algemeene  vergadering,  doch  niet  dan 
op  een  gemotiveerd  voorstel  van  het  bestuur. 

Zij  kan  plaats  hebben  ingeval  een  lid  eenige  verplichting 
als  zoodanig  niet  nakomt  of  in  strijd  handelt  met  de  sta¬ 
tuten  of  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  15.  Wie  zonder  geldige  redenen  uit  de  vereeni¬ 
ging  treedt  of  uit  het  lidmaatschap  wordt  ontzet,  moet  als 
schadevergoeding  aan  de  vereeniging  eene  geldsom  betalen, 
gelijkstaande  aan  tienmaal  het  bedrag  van  den  omslag,  in 
het  voorgaande  jaar  door  hem  betaald,  met  dien  verstande, 
dat  hij,  die  in  het  eerste  jaar  van  zijn  lidmaatschap  daaruit 
wordt  ontzet,  als  schadevergoeding  aan  de  vereeniging  moet 
betalen  eene  geldsom,  gelijkstaande  aan  tienmaal  het  bedrag 
van  den  omslag  van  het  dan  loopend  dienstjaar,  voor  hem 
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vastgesteld.  In  bijzondere  gevallen  kan  liet  bestuur  ont¬ 
heffing  van  deze  bepaling  verleenen. 

\rt  16  Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  verliest 
het  betrokken  'lid  alle  aanspraak  op  de  eigendommen  .der 

Art.  *17r  De  leden,  derhalve  zoowel  de  oprichters,  ais 
zi{  die  later  als  leden  worden  aangenomen,  zijn  tijdens  hun 
lidmaatschap  en  gedurende  een  jaar  daarna  hoofdelijk  en 
dus  ieder  van  hen  voor  het  geheel  aansprakelijk  voor  alle 
schulden  en  verbintenissen  der  vereeniging. 

Stroomverbruik . 


Art  18.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  voor  de 
hoofdverlichting  in  minstens  één  vertrek  van  de  door  hen 
o’ebruikte  woonhuizen,  kantoren,  werkplaatsen,  fabrieken  oi 
andere  gebouwen,  staande  binnen  het  ressort  der  vereeni- 
odng,  uitsluitend  gebruik  te  maken  van  de  door  de  vereeni¬ 
ging  te  leveren  eleetriciteit,.  tot  een  bedrag  ter  beoordeeling 

vai"  de  algemeene  vergadering.  .,  * 

Art.  19.  Aan  het  Rijk,  aan  de  gemeente  Bellen,  aan 

waterschappen  en  aan  andere  rechtspersoonlijkheid  bezittende 
vereenmiimen  en  vennootschappen,  en  m  bijzondere  getal¬ 
len  ook"  aan  particulieren,  kan  electrische  stroom  voor  ver¬ 
lichting  en  andere  doeleinden  worden  geleverd  zonder  dat 

zij  lid  der  vereeniging  behoeven  te  zijn. 

Art.  20.  Alle  leidingen,  bij  de  leden  en  verbruikers 
binnenshuis,  moeten,  tot  genoegen  van  het  bestuur,  op  kos¬ 
ten  van  de  leden  en  verbruikers  worden  ingericht. 

Yoor  ieder  lid  dat  als  zoodanig  toetreedt  voor  io  Juli 
1911,  is  hiervan  uitgezonderd  de  leiding  voor  de  aan  ,e 
brengen  lamp  in  zijn  woonvertrek.  Deze  leiding  zal  van¬ 
wege  de  vereeniging  en  op  hare  kosten  worden  aangebracht. 

Bij  leden,  wier  huizen  tijdens  het  in  werking  treden  der 
fabriek  reeds  van  leiding  voor  acetyleen-  of  luchtgas  zijn 
voorzien,  kan  met  goedvinden  van  het  bestuur  de  leiding 
voor  meer  dan  ééne  lamp  vanwege  de  vereeniging  en  op  hare 
kosten  worden  aangebracht. 

Aan  de  leden  van  het  bestuur  en  aan  de  beambten  der 
vereeniging  mag  de  inspectie  van  en  toegang  tot  de  leidin¬ 
gen  in  en  aan  de  huizen  nimmer  worden  geweigerd,  indien 
.  dit  op  behoorlijke  wijze  wordt  verzocht. 

Bestuur  en  toezicht. 


Art.  21.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  per¬ 
sonen. 
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Zij  worden  gekozen  door  de  algemeene  vergadering  uit 
de  leden  der  vereeniging. 

De  bestuursleden  kiezen  uit  bun  midden  een  voorzitter, 
een  vice- voorzitter  en,  desverlangd,  een  secretaris. 

Volgens  door  bet  bestuur  op  te  maken  rooster  treedt  jaar¬ 
lijks  een  bestuurslid  at.  De  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

Wie  bij  buitengewone  vacature  tusscbentij  ds  wordt  ge¬ 
kozen,  treedt  af  op  bet  tijdstip,  waarop  zijn  voorganger 
periodiek  moest  aftreden. 

In  afwijking  van  bet  bij  bet  tweede  lid  van  dit  artikel 
bepaalde  zullen  voor  de  eerste  maal  als  bestuurders  der  ver¬ 
eeniging  optreden  de  beeren:  Cornelis  de  Braai,  Hilbert 
Thalen,  Jan  Hunze  Roelof  zoon,  Jan  Mulder,  Jan  Bakker, 
Date  Sinion  Roelof  Mensenia,  allen  voornoemd,  en  Harm  de 
Jonge,  architect,  wonende  te  Beilen. 

Art.  22.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  handelingen,  die 
tot  bet  doel  en  den  werkkring  der  vereeniging  beboeren  en 
niet  geheel  of  ten  deele  aan  de  algemeene  vergadering  zijn 
voorbehouden. 

Het  is  verplicht  de  besluiten  der  algemeene  vergadering 
uit  te  voeren. 

Voor  bet  aangaan  van  geldleeningen,  bet  aankoopen,  be¬ 
zwaren  en  vervreemden  van  onroerende  goederen,  bet  aan¬ 
gaan  van  dadingen  en  het  voeren  van  rechtsgedingen  beeft 
bet  bestuur  de  machtiging  van  de  algemeene  vergadering 
noodig. 

De  leden  van  bet  bestuur  genieten  voor  hunne  werkzaam¬ 
heden  als  zoodanig  geen  salaris,  doch  ontvangen  restitutie 
voor  verschotten,  reis-  en  verblijfkosten,  door  hen  in  het 

belang  der  vereeniging  gedaan. 

Art.  23.  Onder  het  bestuur  is  werkzaam  een  gesalarieerd 
boekhouder,  wiens  salaris  en  functiën  bij  het  huishoudelijk 
reglement  zullen  worden  vastgesteld. 

Hij  wordt  door  het  bestuur  benoemd  en  ontslagen,  behou¬ 
dens  beroep  op  de  algemeene  vergadering,  en  kan  tevens 

secretaris  der  vereeniging  zijn. 

Art.  24.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  de  algemeene  vergadering,  die  een 
raad  van  toezicht  uit  haar  midden  daarmede  kan  belasten. 


Al  gemeene  vergaderingen . 

Art.  25.  De  algemeene  vergaderingen  van  leden  worden 
gehouden  binnen  het  ressort  der  vereeniging,  ter  plaatse 
door  het  bestuur  te  bepalen. 
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Jaarlijks  in  de  maand  April  wordt  eene  gewone  alge- 
meene  vergadering  gehouden. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  belegd  zoo 
dikwijls  dit  door  het  bestuur  noodig  geoordeeld,  of  binnen 
14  dagen,  nadat  dit  door  minstens  1/5  der  leden  schriftelijk 
wordt  gevorderd. 

De  algemeene  vergaderingen  worden  door  het  bestuur  uit¬ 
geschreven  bij  briefjes,  die  minstens  5  dagen  te  voren  aan 
de  leden  worden  verzonden. 

In  spoedeischende  gevallen  kan  de  vergadering  op  korte- 
ren  termijn  worden  opgeroepen. 

Op  de  algemeene  vergaderingen  moeten  minstens  1/4  der 
leden  aanwezig  zijn.  Bij  niet-voltalligheid  zal  terstond  eene 
nieuwe  vergadering  worden  uitgeschreven.  Deze  tweede  ver¬ 
gadering  zal  tot  besluiten  bevoegd  zijn,  onverschillig  hoe 
groot  of  klein  het  aantal  der  aanwezige  leden  zij. 

Door  de  besluiten  der  algemeene  vergadering,  mits  zij 
niet  met  de  wet  of  deze  akte  in  strijd  zijn,  zijn  ook  de 
afwezigen  verbonden. 

Art.  26.  In  de  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergade¬ 
ring  doet  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
beheer  over  het  afgeloopen  dienstjaar,  onder  overlegging 
der  noodige  bescheiden,  en  heeft  de  benoeming  van  een  be¬ 
stuurslid  plaats.  .  .  q 

In  deze  vergadering  wordt  tevens  eene  commissie  van  o 

personen  benoemd  tot  het  nazien  van  en  het  uitbrengen,  van 
een  rapport  over  de  rekening  van  het  loopend  dienstjaar. 

De  commissie  ter  naziening  der  rekening  over  net  eerste 
dienstjaar  wordt  in  eene  buitengewone  algemeene  vergade¬ 
ring  benoemd. 

Voor  het  overige  worden  de  punten  ter  behandeling  m 
deze  vergadering  door  het  bestuur  vastgesteld. 

Er  kan  slechts  besloten  worden  over  de  onderwerpen  die 
van  het  bestuur  uitgaan  of  minstens  3  dagen  te  voren  door 
10  of  meer  leden  schriftelijk  aan  het  bestuur  kenbaar  zijn 

gemaakt.  .  , 

Voorstellen,  die  van  het  bestuur  uitgaan,  moeten  op  de 

convocatiebiljetten  zijn  vermeld.  .  , 

Art.  27.  In  buitengewone  algemeene  vergaderingen  kan 
slechts  worden  besloten  over  de  onderwerpen,  die  op  de  con¬ 
vocatiebiljetten  zijn  vermeld. 

Stemrecht. 

Art.  28.  Alle  leden  zijn  stemgerechtigd. 

Hij,  die  in  den  omslag  is  aangeslagen  voor  t  oi 
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minder,  heeft  recht  op  1  stem,  voor  meer  dan  f  12,50,  doch 

niet  meer  dan  f  20,  op  2  stemmen,  voor  meer  dan  f  20,  doch 

niet  meer  dan  f  30,  op  3  stemmen,  voor  meer  dan  f  30,  doch 

niet  meer  dan  f  40,  op  4  stemmen,  en  voor  meer  dan  f  40 

op  5  stemmen. 

Stemming-  bij  volmacht  wordt  niet  toegelaten. 

Art.  29.  De  besluiten  der  algemeene  vergaderingen  wor¬ 
den,  indien  zij  zaken  betreffen,  niet  bedoeld  bij  art.  32,  ge¬ 
nomen  bij  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Als  de  stemmen  staken,  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Verkiezing  van  personen  geschiedt  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen. 

Heeft  bij  de  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meer¬ 
derheid  verkregen,  dan  wordt  tot  eene  tweede  vrije  stemming 
overgegaan. 

Is  ook  bij  deze  geene  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  wordt  de  stemming  bepaald  tot  de  2  personen,  die  bij 
de  tweede  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen, 
of,  zijn  de  meeste  stemmen  tusschen  meerdere  personen  ver¬ 
deeld,  tot  allen,  die  aldus  de  meeste  stemmen  hebben  erlangd. 

Ook  hierdoor  geene  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
verkregen  zijnde,  heeft  er  eene  vierde  stemming  plaats  over 
de  2  personen,  die  bij  de  derde  stemming  de  meeste  stemmen 
hebben  erlangd. 

Zijn  bij  de  derde  stemming  de  meeste  stemmen  over  meer  dan 
2  personen  verdeeld,  dan  wordt  bij  tusschenstemming  uitge¬ 
maakt,  over  welke  2  personen  de  vierde  stemming  zal  loopen. 

Indien,  hetzij  bij  deze  tusschenstemming,  hetzij  bij  de 
derde  of  vierde  stemming,  de  stemmen  staken,  beslist  het  lot. 

De  stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling,  over 
personen  bij  ongeteekende,  dichtgevouwen  briefjes. 

Onderteekende  en  blanco  briefjes  zijn  ongeldig. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  30.  Uiterlijk  in  de  gewone  algemeene  vergadering 
te  houden  in  de  maand  April  1939,  moet  over  de  verlenging 
van  den  duur  der  vereeniging  worden  beslist. 

Art.  31.  De  statuten  der  vereeniging  kunnen  niet  anders 
gewijzigd,  en  de  vereeniging  kan  niet  vóór  den  tijd,  voor 
welken  zij  is  aangegaan,  ontbonden  worden,  dan  krachtens 
besluit  eener  buitengewone  daartoe  opzettelijk  belegde  alge¬ 
meene  vergadering,  waarin  minstens  2/3  van  het  getal  leden 
aanwezig  moet  zijn.  Is  bedoeld  aantal  leden  niet  tegenwoor¬ 
dig,  dan  wordt  de  behandeling  uitgesteld  tot  eene  volgende 
vergadering,  waarin  de  dan  aanwezige  leden  kunnen  beslissen. 
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Een  besluit  tot  -wijziging  der  statuten  of  ontbinding  der 
vereen ïging  moet  worden  genomen  niet  ten  minste  3/4  van 
de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  32.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  liarer  zaken  volgens  de  wettelijke  voorschriften. 

Het  batig  saldo  zal  alsdan  worden  verdeeld  onder  hen,  die 
bij  de  ontbinding  leden  waren,  naar  gelang  van  het  stroom- 
gebruik  over  liet  afgeloopen  jaar. 

Art.  33.  Bij  huishoudelijk  reglement,  door  de  algemeene 
vergadering  vast  te  stellen,  zullen  boven  hetgeen  in  deze 
statuten  is  omschreven,  nog  bepalingen  worden  gemaakt  om¬ 
trent  de  vergaderingen  van  het  bestuur,  de  verdere  rechten 
en  verplichtingen  van  de  leden,  de  bijzonderheden  van  het 
beheer  en  de  exploitatie  van  het  bedrijf  der  vereeniging. 

Bij  dat  reglement  zullen  tevens  de  functiën  van  den  boek¬ 
houder  worden  vastgesteld  en  strafbepalingen  worden  ge¬ 
maakt  voor  het  geval  eenig  lid  zijne  verplichtingen  ten  aan¬ 
zien  van  de  vereeniging  overtreedt  of  niet  nakomt. 

Art.  34.  x441e  geschillen  over  de  uitlegging  en  toepassing 

van  eenig  artikel  der  statuten  of  van  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  worden  beslist  door  het  bestuur,  behoudens  recht  van 
beroep  op  de  algemeene  vergadering  van  leden,  die  alsdan 
beslist  in  het  hoogst  ressort. 

Art.  35.  Yoor  zoover  daarvan  bij  deze  statuten  niet  uit¬ 
drukkelijk  is  afgeweken,  wordt  de  vereeniging  geregeld  door 
de  bepalingen  der  wet  van  1T  X ovember  1876  (Staatsblad 
n°.  227). 

Waarvan  akte,  in  minute. 

Yerleden  te  Beilen,  in  het  koffiehuis  van  J.  H. 
Beuving  aldaar,  op  datum,  in  het  hoofd  dezer  akte  vermeld, 
in  tegenwoordigheid  van  Roelof  van  Bergen,  gemeentebode, 
en  Hilbertus  Toosten,  gemeente-ontvanger,  beiden  wonende 
te  Beilen,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  hebben  de  comparanten,  de 
getuigen  en  de  candidaat-notaris-plaasvervanger  deze  akte 
onderteekend. 

(Geteekend:)  C.  de  Braai,  H.  Thalen,  J.  Hunze  R.-zn., 
J.  Mulder,  J.  Bakker,  I).  S.  R.  Mensema,  B.  J.  Kooistra, 
H.  van  der  Molen,  P.  Smit,  H.  Pol,  R.  Denneboom,  J. 
Hollander,  G.  G.  Jager;  R.  van  Bergen,  H.  Joosten,  A. 
Grutterink,  plv.  notaris. 

Geregistreerd  te  Hoogeveen  29  Juni  1911,  deel  85,  folio 
127  recto,  vak  1. 
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Bijvoegsel  tot  de  A ederlandsche  Staatscourant  van 


Zaterdag  15  Juli  1911,  n°.  164. 


N#.  2890. 


Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Westerbroek, 
gemeente  Hoogezand. 


Heden,  22  Juni  1911,  compareerden  voor  mü.  Willem  van 
de  Velde,  notaris  te  Hoogezand,  in  tegenwoordigheid  der  na 
te  noemen  getuigen,  de  heeren: 

1.  Tptman  Willems  Dijkstra,  predikant; 

2.  '1/japko  Burema,  hoofd  der  school; 

3.  icolaas  Hedeker,  landbouwer; 

4.  hdaas  Bruining  Berendszoon,  landbouwer; 

5.  Jakob  Bruining  Berendszoon,  landbouwer,  en 

6.  Charles  Cfrimme,  landbouwer. 

allen  wonende  te  Westerbroek,  gemeente  Hoogezand. 

De  comparanten  verklaarden  te  hebben  opgericht  eene 
coöperatieve  boerenleenbank,  waarvoor  zij  hebben  vastgesteld 
de  volgende  statuten: 


Haam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Westerbroek,  gemeente 
Hoogezand. 


Doel; 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 
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Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 

b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen  : 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zijn ; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan: 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

cl.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Hoogezaïid  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  'mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar  de 
vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren  kantore 
woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 

gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven ; 
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6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot. 

Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  ( Staats¬ 
blad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  af  gelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  aÜes 
onverminderd  het  bepaalde  bij  de  artt.  13  en  14  der  evenge- 
noemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  Van 
het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gegeven 
aan  het  betrokken  lid. 


Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts- 
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geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  liet 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 


Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 
a.  het  bestuur ; 
h.  den  raad  van  toezicht; 
c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 


Art.  11.  .  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en  wordt 
gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter 
(of  directeur),  een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering. 

Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers  bedoeld  in  art.  11,  op  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijdstip 
waarop  het  betrokken  lid  zijn  werkzaamheden  heeft  hervat 
en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 
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In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden 
ontslagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers 
genieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 

maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blij  ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissên  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden  : 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
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van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijkse]) e  afrekening  en 
de  jaarlijksclie  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring ; 

g.  te  eisclien,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
Tetter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ’ 

i .  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 


Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 

vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 

geene  bezoldiging.  . 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  vier¬ 
maal  per  jaar.  ,  ., 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 
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Bij  staking  van  stemming  geldt  een  voorstel  voor  ver¬ 
worpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  d©  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastg'esteld  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in'  art.  32,  sub  5 ; 

c.  de  bezwaren,  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen  : 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier,  dezen  worden  vervangen ; 

ƒ.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van  den 
kassier  geregeld  wmrden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en  na 
te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de  hoogte 

houdt;  .  .  , 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  ae 

beiangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken. en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 

nemen. 


Kassier. 


Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 


t0eHijbkan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  ge^  ml  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  hou¬ 
den  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 
Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  ot  ontslag 
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onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  bij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  beeft,  aan  bet  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging. 

Hij  zal.de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten, 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  bet  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  bet  beheeren,  innen 
en  uitkeeren  van  gelden.,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  bet 
bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1  April 
aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  bet  afgeloopen  jaar 
met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke 
of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 


De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  1  iet  zij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij  - 
wonen  op. straffe  der  boete,  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Yereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd  ;  niemand  kan  als 
gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Geen  lid 
brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
regel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1 
Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 
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Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni- 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ven 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid, 
door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt.* 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 
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1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen  en 
te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
oens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

T.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden,  die  zon¬ 
der  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om 
den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbe¬ 
teren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  wer¬ 
kelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  wor¬ 
den.  Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld 
wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
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opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 
Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men,  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  3T.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  dep 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint.  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1911. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  vooraf¬ 
gegane  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  wdnst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  .de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in\et  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
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belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  bet  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  boe  bet  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder 
zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 
opgemaakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  I)e  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaren,  aanvang  nemende  1  Juli  aanstaande. 

TJiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  bet  jaar  1940  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  bet  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  het  verei echte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd . 


Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisen- 
bank,  gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 
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c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Baiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan  deze  akte  in  minuut  is  verleden  te  Westerbroek, 
gemeente  Hoogezand,  ten  tijde  als  aan  het  hoofd  dezer  is 
vermeld,  in  tegenwoordigheid  van  Bernardus  Fikkers  en 
Evert  Vinkes,  beiden  notarisklerk,  wonende  te  Hoogezand, 
als  getuigen  en  met  de  comparanten  aan  mij  notaris  bekend. 

En  is  deze  akte  onmiddellijk  na  hare  voorlezing  door  de 
comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  T.  W.  Dijkstra,  Tj.  Burema,  N.  Bedeker, 
E.  Bruining,  J.  Bruining,  C.  Grimme;  Bern.  Fikkers,  E. 
Yinkes,  van  de  Velde. 

Geregistreerd  te  Groningen  24  Juni  1911,  deel  295,  folio 
133  recto,  vak  6. 
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Coöperatieve  Vereeniging  tot  aankoop  van  landbouw- 
benoodigdheden  te  Donkerbroek,  te  Donkerbroek, 
gemeente  Ooststellingwerf. 

Heden,  2  Juni  1911,  compareerden  in  liet  logement  van 
Jan  Gerrits  Dokter,  ie  Donkerbroek,  voor  mij,  Kornelis 
Bakker,  notaris  in  liet  arrondissement  Heerenveen,  ter  stand¬ 
plaats  Oosterwolde,  in  tegenwoordigheid  van  de  na  te  noemen 
en  mij  bekende  getuigen: 

Jan  Johannes  de  Groen,  zonder  beroep: 

Geert  Wolters  Smit,  zonder  beroep; 

Gene  Mei  les  Meek,  .architect; 

Johannes  de  Groen; 

Foppe  Jans  Klooster; 

J  annes  Gorter ; 

Egbert  van  Zanden ; 

Petrus  Arendsz ; 

Harnien  Hartliolt ; 

Karst  Dragstra  ; 

Sjoerd  Dongstra  ; 

Andries  van  Loon ; 

J an  Hendriks  Engberts  : 

Pieter  van  Zanden ; 

Hijlke  Oostra; 

Jacob  Aukes  Piekeboer: 

Hendrikus  Yochteloo : 

Koene  Bergsma ; 

Egbert  Brouwer ; 

Hessel  Siegers  Hofstee ; 

Wiebe  Abeles  Hebers, 

veehouders,  allen  wonende  te  Donkerbroek; 

Jelle  IJmkes  Heida  ; 

Harnien  Woudstra, 

beiden  veehouder  en  wonende  te  Hoornsterzwaag ; 

Jan  Lammerts  Tiesinga,  veehouder,  wonende  te  Haule. 
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De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
eene  coöperatieve  vereeniging  onder  den  nflam  van:  Coöpera¬ 
tieve  Yereeniging  tot  aankoo"  van  landbouwbenoodigdheden 
te  Donkerbroek,  en  voor  die  vereeniging  te  hebben  vastge¬ 
steld  de  navolgende  statuten: 

Naam,  zetel,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
\  ereeniging  tot  aankoop  van  landbouwbenoodigdheden  te 
Donkerbroek,  en  is  gevestigd  te  Donkerbroek,  gemeente 
( loststellingwerf . 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel,  ten  behoeve  der  leden: 

< i •  het  aankoopen  van  landbouwbenoodigdheden; 

h.  het  doen  van  alle  handelingen,  die  hiermede  in  ver¬ 
band  staan  of  hieraan  bevorderlijk  zijn,  na  goedkeuring  eener 
a  1  g e m e en e  ledenvergadering. 

Art.  3.  De  vereeniging  is,  behoudens  eventueele  ver¬ 
lenging,  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  datum  af.  waarop  de  akte  van  oprichting  is  verleden. 

Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31  December, 
behalve  het  eerste  dienstjaar,  dat  aanvangt  met  de  oprichting 
der  vereeniging  en  eindigt  31  December  daaraanvolgende. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kunnen  zijn:  grond¬ 
eigenaren.  landbouwers,  veehouders  en  particulieren,  mits 
meerderjarig  zij nde. 

Art.  5.  Zij,  die  na  heden  lid  der  vereeniging  wenschen 
te  worden,  melden  zich  bij  een  lid  van  het  bestuur  aan,  dat 
in  de  eerstvolgende  bestuursvergadering  over  de  al  of  niet 
aanneming  beslist. 

Bij  al  of  niet  aanneming  bestaat  er  beroep  op  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  ledenvergadering. 

De  weduwe  of  een  der  erven  van  een  overleden  lid  kan  met 
goedkeuring  van  het  bestuur,  den  overledene  in  het  lidmaat¬ 
schap  op  volgen. 

De  wensch  hiertoe  wordt  binnen  eene  maand  na  liet  over¬ 
lijden  aan  het  bestuur  kenbaar  gemaakt,  met  aanwijzing  wie 
den  overledene  in  het  lidmaatschap  zal  opvolgen. 

Art.  6.  Leden,  niet  wonende  te  Donkerbroek,  worden 
geacht  domicilie  te  hebben  gekozen  ten  huize  van  den 
secretaris  der  vereeniging  te  Donkerbroek. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt: 
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a.  door  schriftelijke  opzegging’  aan  liet  bestuur,  voor  1 
-November  van  het  loopende  dienstjaar; 

b.  door  ontzetting  door  de  algemeene  ledenvergadering 
op  een  met  redenen  omkleed  voorstel  van  het  bestuur,  van 
welk  voorstel  het  betrokken  lid  minstens  3  dagen  vóór  de 
algemeene  vergadering,  waarop  dat  voorstel  zal  worden  be¬ 
handeld,  schriftelijk  moet  worden  kennis  gegeven; 

c.  door  den  dood  ; 

d.  door  onder-curateele-stelling  of  faillissement. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  en  wordt  door 
en  uit  de  leden  gekozen. 

De  bestuursleden  hebben,  behoudens  liet  bepaalde  bij  art.  9 
der  wet  van  1T  November  1876  {Staatsblad  n°.  227)  zitting 
voor  3  jaar.  liet  eerste  jaar  treden  2  leden  af,  het  tweede  jaar 
eveneens  2  en  het  derde  jaar  1  lid,  volgens  op  te  maken 
rooster. 

Bij  tusschentijdsche  vacatures  treedt  het  nieuw  benoemde 
bestuurslid  af  op  het  tijdstip,  waarop  zijn  voorganger  had 
moeten  aftreden. 

Het  geheel©  bestuur  bedankende,  is  hetzelve  verplicht  aan 
te  blijven,  totdat  een  nieuw  bestuur  is  gekozen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
secretaris  en  een  penningmeester ;  de  functiën  van  secretaris 
en  penningmeester  kunnen  in  één  persoon  vereenigd  worden. 

Het  bestuur  kan  zoo  noodig  bijgestaan  worden  door  een 
administrateur,  te  benoemen  door  de  leden  op  voordracht 
van  het  bestuur;  zijne  verplichtingen  worden  bij  eene  door 
liet  bestuur  vast  te  stellen  instructie  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  en  regelt  het  aankoopen  en  afleveren  der  verschil¬ 
lende  goederen. 

Tot  het  voeren  van  rechtsgedingen,  tot  het  koopen  en  ver- 
koopen  van  onroerend  goed,  tot  het  stichten  van  gebouwen, 
tot  liet  opnemen  van  gelden  onder  hypothecair  verband, 
alsmede  tot  liet  aangaan  van  borgtochten,  is  een  besluit  der 
algemeene  ledenvergadering  noodig. 

Rekening  en  verantwoording. 

Art.  9.  Op  den  laatsten  December  van  elk  dienstjaar 
worden  de  boeken  der  vereeniging  afgesloten,  waarna  het 
bestuur  vóór  den  eersten  Februari  daaraanvolgende  de  reke- 
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ning  en  verantwoording,  met  de  daarbij  behoorende  beschei¬ 
den  in  banden  stelt  eener  commissie  van  3  leden,  daartoe 
door  de  algemeene  ledenvergadering  benoemd ;  bij  ontstente¬ 
nis  van  een  dezer  leden  beeft  de  voorzitter  bet  recht  deze 
commissie  aan  te  vullen  buiten  de  ledenvergadering  om. 

Deze  commissie  brengt  in  de  gewone  algemeene  Maart- 
vergadering  daarover  verslag  uit,  met  voorstel  tot  al  of  niet 
goedkeuring.  „ 

Genoemde  rekening  wordt  minstens  8  dagen  vóór  de  alge¬ 
meene  vergadering  voor  de  leden  ter  inzage  neergelegd. 

De  goedkeuring  van  de  rekening  en  verantwoording  dooi¬ 
de  algemeene  vergadering  strekt  bet  bestuur  tot  ontheffing 
van  al  hetgeen  bet  blijkens  de  boeken  beeft  verricht. 

Ledenvergadering. 

Art.  10.  In  de  maand  Maart  wordt  de  gewone  jaarlijksche 
algemeene  ledenvergadering  gehouden. 

Buitengewone  ledenvergaderingen  worden  belegd  door  bet 
bestuur,  dat  daartoe  verplicht  is  op  scbriftelijk  verzoek  van 
minstens  1/5  der  leden. 

Art.  11.  Ieder  lid  beeft  1  stem. 

Stemming  over  personen  geschiedt  scbriftelijk,  die  over 
zaken  mondeling,  alles  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen.  / 

Is  bij  stemming  over  personen  bij  eerste  stemming  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  er  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats;  wordt  alsdan  geen  volstrekte  meerder¬ 
heid  verkregen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen 
de  personen,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Aansprakelijkheid  der  leden. 

Art.  12.  De  leden  zijn  aansprakelijk  voor  alle  verbinte¬ 
nissen  der  vereeniging  in  verhouding  tot  de  bedragen,  waar¬ 
voor  blijkens  de  boeken,  elk  hunner  van  de  vereeniging  in 
het  vorig  boekjaar  heeft  ingekocht. 

Sluit  een  boekjaar  met  een  tekort,  dan  zijn  de  leden  ver¬ 
plicht  in  bovenstaande  verhouding  ieder  zijn  aandeel  in  dit 
tekort  aan  het  bestuur  te  betalen,  indien  zulks  door  het 
bestuur  noodig  wordt  geoordeeld. 

Slotbepalingen. 

Art.  13.  Geen  voorstel  tot  wijziging  der  statuten,  ver- 

4 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


2891 


lenging  van  den  duur  of  ontbinding  der  vereeniging,  wordt 
in  overweging  genomen,  dan  in  eene  daartoe  in  liet  bijzonder 
ongeroepen  algemeene  ledenvergadering,  waarin  minstens 
2/3  van  bet  aantal  leden  aanwezig  zijn. 

Tot  aanneming  van  bet  voorstel  wordt  eene  meerderheid 
van  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  vereiseht. 

Moet  de  beslissing  wegens  onvoldoend  aantal  tegenwoor¬ 
dige  leden  worden  uitgesteld,  dan  wordt  bet  voorstel  in  eene 
volgende  algemeene  ledenvergadering  behandeld,  ook  al  zijn 
minder  dan  2/3  van  bet  aantal  leden  tegenwoordig. 

Tot  de  vergaderingen,-  in  dit  artikel  bedoeld,  worden  de 
leden  minstens  5  dagen  te  voren  opgeroepen  bij  convoeatie- 
biljetten,  waarop  de  te  behandelen  voorstellen  zijn  vermeld. 

Art.  14.  Bij  huishoudelijk  reglement,  waarbij  van  deze 
statuten  niet  mag  worden  af  geweken,  worden  de  bijzonder¬ 
heden  van  den  werkkring  der  vereeniging  geregeld. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte  in  minuut  opgemaakt,  is  gepasseerd  op  dag¬ 
en  plaats  voormeld,  in  tegenwoordigheid  van  Ludwig  Westra, 
candi da at-n otaris ,  en  Jan  Jonkman,  notarisklerk,  beiden 
wonende  te  Oosterwolde,  als  getuigen,  die  met  de  comparan¬ 
ten  en  mij  notaris  deze  akte,  onmiddellijk  na  voorlezing, 
hebben  onderteekend,  met  uitzondering  van  den  comparant 
Jan  Hendriks  Engberts,  die  verklaarde  wegens  beving  van 
de  band  verhinderd  te  zijn  te  onderteekenen. 

(Geteekend:)  J.  J.  de  Groen,  G.  W.  Smit.  O.  M.  Meek, 
Job.  de  Groen,  E.  J.  Klooster,  Js.  Gorter,  E.  O.  van  Zanden, 
P.  Arendsz,  H.  J.  Hartholt.  K.  Dragstra,  S.  Dongstra,  A. 
van  Loon,  P.  van  Zanden,  H.  J.  Oostra,  Jacob  Piekeboer, 
H.  Vochteloo,  K.  Bergsma,  E.  Brouwer,  H.  S.  Hofstee,  W. 
Hebers,  J.  Heida.  H.  Woudstra,  J.  Tiesinga ;  L.  Westra, 
J.  H.  Jonkman,  K.  Bakker. 

Geregistreerd  te  Oldeberkoop  G  Juni  1911,  deel  50,  folio 
49  verso,  vak  8. 
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Coöperatieve  Zuivelfabriek  Bergh,  te  Zeddam,  ge¬ 
meente  Bergli. 

Heden,  1  Juli  1911,  compareerden  voor  mij,  Jacobus  Wil¬ 
helmus  Kalshoven,  notaris  in  het  arrondissement  Arnhem, 
ter  standplaats  ’s  Heerenberg,  in  tegenwoordigheid  der  beide 
nagenoemde  getuigen: 

1.  Bernard  Kersjes,  oud-ingenieur  en  landbouwer,  wonen¬ 
de  te  Braamt,  gemeente  Bergh ; 

2.  Hermanus  Franciscus  Dijkman,  landbouwer,  wonende 
te  Zeddam,  gemeente  Bergh ; 

3.  Arnoldus  Johannes  Limbeek,  landbouwer,  wonende  te 
Zeddam,  gemeente  Bergh ; 

4.  Johannes  van  TThm,  houtkooper  en  landbouwer,  wonen¬ 
de  te  Stokkum,  gemeente  Bergh; 

5.  Hendrikus  Braam,  landbouwer,  wonende  te  Yethuizen, 
gemeente  Bergh ; 

6.  Theodorus  Engelbertus  Melissen,  landbouwer,  wonende 
te  Yinkwijk,  gemeente  Bergh; 

7.  Antonius  Petrus  Paulus  Sliepenbeek,  landbouwer,  wo¬ 
nende  te  Lengel,  gemeente  Bergh; 

8.  Jan  Gerrit  van  Enst,  landbouwer,  wonende  te  Yink¬ 
wijk,  gemeente  Bergh; 

9.  Herman  Dimmendaal,  landbouwer,  wonende  te  Wijn¬ 
bergen,  gemeente  Bergh ; 

10.  Jan  Dieker,  landbouwer,  wonende  te  Wijnbergen,  ge¬ 
meente  Bergh ; 

11.  Hermanus  Martinus  Jansen,  landbouwer,  wonende  te 
Braamt,  gemeente  Bergh ; 

12.  Arnoldus  Lambertus  Reinierus  Giesen,  landbouwor, 
wonende  te  Yethuizen,  gemeente  Bergh; 
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13.  Jolian  Teeuwsen,  landbouwer,  wonende  te  Braamt,  ge¬ 
meente  Bergli ; 

14.  Willem  Carel  Wilmes,  landbouwer,  wonende  te  Wijn¬ 
bergen,  gemeente  Bergh ; 

16.  Wilhelmus  Geurts,  landbouwer,  wonende  te  Stokkum, 
gemeente  Bergli. 

Comparanten  verklaarden  te  zijn  overeengekomen  omtrent 
de  oprichting  eener  coöperatieve  vereeniging  onder  de  navol¬ 
gende  bepalingen  of  statuten,  als: 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
Zuivelfabriek  Bergli. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  haren  zetel  te  Zeddam,  ge¬ 
meente  Bergli. 

Als  domicilie  van  de  buiten  deze  gemeente  woonachtige 
leden  wordt  liet  kantoor  der  vereeniging  aangewezen. 

Art.  3.  Het  doel  van  de  vereeniging  en  het  voorwerp  van 
hare  onderneming  is: 

1°.  de  zuivelbereiding  der  veehouderijen  van  de  leden, 
voor  hunne  gemeenschappelijke  rekening  te  doen  verrichten, 
in  de  door  de  vereeniging  op  te  richten  fabriek  in  de  gemeente 
Bergli ; 

2°.  de  verkoop  van  m,elk  en  van  de  bereide  melkproducten. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  hare  verlenging 
na  het  verloop  van  dien  tijd,  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren,  aanvangende  met  den  dag  van 
openbaarmaking  in  de  Staatscourant. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  vangt  telken  jare  aan  op  1  Januari. 

Van  de  leden. 

Art.  6.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  alleen  zijn:  vee¬ 
houders  en  veehoudsters,  die  de  bekwaamheid  hebben  verbin¬ 
tenissen  aan  te  gaan. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  en  behoudens  de 
bepalingen  van' de  artt.  19,  20,  22  en  23,  verbindend  tot  aan 
het  einde  van  het  dienstjaar. 

Art.  8.  De  oprichters  der  vereeniging  zijn  verplicht  onmid¬ 
dellijk  na  het  tot  stand  komen  der  akte  van  oprichting,  het 
register  der  vereeniging  overeenkomstig  het  voorschrift  der 
wet  te  onderteekenen. 

Art.  9.  Wie  na  de  totstandkoming  der  vereeniging  als  lid 
wenscht  toe  te  treden,  richt  daartoe  een  schriftelijk  verzoek 
tot  het  bestuur. 

Over  dat  verzoek  wordt  in  de  eerstvolgende  ledenvergade- 
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ring  beslist.  Wordt  liet  toegestaan,  dan  wordt  den  aanvrager 
daarvan  schriftelijk  kennis  gegeven.  Hij  is  verplicht  terstond 
liet  register  der  vereeniging  te  onderteekenen ;  zijn  lidmaat¬ 
schap  vangt  eerst  aan  op  den  dag  dat  hieraan  voldaan  is. 

Art.  10.  Een  lid,  dat  overeenkomstig  art.  9  als  zoodanig 
is  aangenomen,  is,  behoudens  de  bepalingen  van  art.  11,  ver¬ 
plicht  tot  betaling  van  een  entrée-geld,  dat  berekend  wordt 
naar  het  aantal  melkkoeien,  dat  door  hem  bij  zijne  toetreding 
wordt  gehouden. 

Dit  entrée-geld  wordt  telkens  voor  het  volgende  dienstjaar 
in  de  ledenvergadering  van  October  of  November,  bedoeld  bij 
art.  40,  vastgesteld. 

Ook  kan  de  ledenvergadering  bepalen,  dat  er  in  het  volgend 
dienstjaar  geen  entrée-geld  van  nieuwe  leden  geheven  zal 
worden. 

Verder  is  het  nieuwe  lid  verplicht  al  die  verbintenissen  op 
zich  te  nemen,  als  waartoe  de  leden  zich  verbonden  hebben. 

Art.  11.  Indien  op  den  naam  van  een  nieuw  lid,  krachtens 
het  bepaalde  in  een  van  de  artt.  25  en  26,  het  aandeel  en  de 
aflossing  van  een  lid,  wiens  lidmaatschap  eindigde,  wordt 
overgeschreven,  is  dit  nieuwe  lid  vrijgesteld  van  de  betaling 
van  het  in  art.  10  bedoelde  entrée-geld. 

Art.  12.  Ingeval  blijkt,  dat  de  baten  der  vereeniging 
ontoereikend  zijn,  om  aan  hare  verbintenissen  te  voldoen, 
onverschillig  of  de  vereeniging  al  dan  niet  geliquideerd 
wordt,  zijn  alle  leden  en  zij,  wier  lidmaatschap  nog  geen  j aar 
geëindigd  is,  persoonlijk  aansprakelijk  voor  de  verbintenissen 
der  vereeniging,  met  dien  verstande,  dat  ieders  deel  in  een 
tekort  wordt  berekend  naar  verhouding  van  de  hoeveelheid 
melk  door  ieder  gedurende  de  laatste  5  jaren,  of  bij  korter  lid¬ 
maatschap,  gedurende  dat  lidmaatschap  geleverd. 

Indien  er  bij  vereffening  een  overschot  blijkt  te  zijn,  wordt 
dit  op  bovenvermelde  wijze  verdeeld. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  verplicht  tot  vorming  van  het 
bedrijfskapitaal  25  cent  per  melkkoe,  die  zij  houden,  bij  te 
dragen. 

Daartoe  geven  zij  bij  hunne  toetreding,  en  verder  jaarlijks 
vóór  1  Januari,  liet  getal  der  melkkoeien,  die  zij  dan  zullen 
houden,  op. 

De  juistheid  van  deze  opgave  wordt  door  eene  door  de 
ledenvergadering  te  benoemen  commissie,  onderzocht,  en  zoo 
noodig,  verbeterd. 

Iedere  bijdrage  tot  vorming  van  het  bedrijfskapitaal  wordt 
telkens  in  overeenstemming  gebracht  met  de  laatste,  door  de 
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bedoelde  commissie  als  juist  erkende  opgave  van  liet  getal 
zij  ner  melkkoeien . 

Van  deze  bijdrage  wordt  geen  rente  betaald. 

Art.  14.  Alle  leden  zijn  verplicht  de  melk  van  hun  gezonde 
koeien  aan  de  vereeniging  ter  verwerking  te  geven,  uitge¬ 
zonderd  alleen  de  hoeveelheid,  die  zij  voor  eigen  gebruik 
iioodig  hebben. 

Het  bestuur  kan  aan  de  leden  toestaan  melk  voor  huis¬ 
houdelijk  gebruik  aan  derden  af  te  staan,  of  te  bezigen  voor 
het  niesten  van  kalveren. 

Art.  15.  Alle  leden  hebben  het  recht  melk  van  hunne  ge¬ 
zonde  koeien  door  de  vereeniging  te  doen  verwerken,  voor 
zoover  deze  melk  volgens  het  oordeel  van  den  beheerder  of 
van  een  anderen  gemachtigde  van  het  bestuur,  bij  hare  aan¬ 
komst  aan  de  fabriek,  voor  de  bereiding  van  goede  zuivel 
geschikt  is.  Het  bestuur  kan  een  lid  wegens  ongeoorloofde 
handelingen  of  wegens  het  herhaaldelijk  ter  verwerking 
geven  van  ongeschikte  melk,  dit  recht,  gedurende  hoogstens 
14  achtereenvolgende  dagen,  ontnemen. 

Art.  16.  Alle  leden  hebben  het  recht  de  ledenvergadering 
bij  te  wonen  en  aan  de  beraadslagingen  en  stemmingen  deel 
te  nemen. 

Het  stemrecht  wordt  geregeld  als  volgt: 

a.  tot  het  einde  van  het  eerste  volle  boekjaar: 

wie  melk  levert  van  1  of  2  koeien,  heeft  recht  op  1  stern; 

wie  melk  levert  van  3  tot  en  met  5  koeien,  heeft  recht  op 

2  stemmen ; 

wie  melk  levert  van  6  tot  en  met  8  koeien,  heeft  recht  op 

3  stemmen ; 

wie  melk  levert  van  9  tot  en  met  12  koeien,  heeft  recht  op 

4  stemmen ; 

wie  melk  levert  van  13  of  meer  koeien,  heeft  recht  op  5 
'stemmen ; 

b.  na  het  eerste  volle  boekjaar: 

Wie  in  liet  laatst  afgeloopen  dienstjaar  5000  of  minder 
kilogrammen  melk  aan  de  fabriek  leverde,  heeft  recht  op  1 
stem;  terwijl  elke  5000  kilogrammen  of  gedeelten  daarvan 
meer,  recht  geeft  op  1  stem  meer,  met  die  bepaling  echter 
dat  1  persoon  nooit  tot  meer  dan  5  stemmen  gerechtigd  zal 
zijn. 

Art.  1T.  Alle  leden  hebben  liet  recht  zich  in  de  leden¬ 
vergadering  te  laten  vertegenwoordigen  door  een  medelid  of 
een  inwonenden  meerderjarigen  zoon,  en  als  vertegenwoor¬ 
diger  van  een  medelid  op  te  treden. 
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\  rouwelijke  leden  hebben  tevens  liet  recht  zich  dooi  een 
meerderjarig  inwonend  mannelijk  persoon,  geen  lid  zijnde, 
te  doen  vertegenwoordigen. 

Geen  vertegenwoordiging  wordt  als  wettig  erkend,  dan 
wanneer  zij  geschiedt  bij  schriftelijke  volmacht,  hetzij  dooi- 


loopend  of  voor 


ééne  vergadering.  Niemand  mag  ter  ver¬ 


gadering  als  lasthebber  van  meer  dan  een  lid  optreden, 

Art.  18.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden  van  het  lid; 

b.  door  besluit  van  de  ledenvergadering  op  schriftelijk, 
met  redenen  omkleed  verzoek  van  het  lid; 

c.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  door  het  lid; 

d.  door  ontzetting  van  het  lid  uit  zijn  lidmaatschap,  bij 

besluit  van  de  ledenvergadering ; 

e.  door  opheffing  van  het  bedrijf  van  melkveehouder  van 

het  lid.  , 

Art.  19.  Het  lidmaatschap  van  een  overleden  lid  wordt 

geacht  te  eindigen  na  verloop  van  een  tijdvak  van  13  weken 
na  den  sterfdag,  of  zooveel  vroeger,  als  zijn.  recht¬ 
verkrijgenden  volgens  hunne  schriftelijke  mededeeling  aan 
het  bestuur,  zulks  wenschen. 

Gedurende  dat  tijdvak  worden  de  rechtverkrijgenden  ge¬ 
acht  alle  rechten  en  verplichtingen  te  hebben  overgenomen, 
die  voor  den  overledene  aan  zijn  lidmaatschap  verbonden 

zouden  zijn,  indien  hij  nog  leefde.  .  .. 

Art.  20.  Een  lid  dat  wegens  ophoudmg  van  zijn  melkvee- 
houdersbedrijf,  of  om  andere  redenen,  zijn  lidmaatschap 
door  besluit  van  de  ledenvergadering  .  wenscht  te  doen 
eindigen,  richt  een  daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek  aan 

liet  bestuur,  met  opgave  van  redenen. 

Hit  verzoek  wordt  tijdig  aan  de  beslissing  van  de  leden¬ 
vergadering  onderworpen  en,  indien  liet  verzoek  wordt  toe¬ 
gestaan,  bij  de  beslissing  de  dag  bepaald,  waarop  het  lidmaat¬ 
schap  zal  eindigen.  ,  ... 

Van  de  genomen  beslissing  wordt  den  verzoeker  scliriite- 

lijk  kennis  gegeven.  *  J  1  VA 

Art.  21.  Opzegging  van  liet  lidmaatschap  door  een  lm 

geschiedt  door  schriftelijke  kennisgeving  daarvan  aan  liet 

bestuur.  .  . 

Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging  alleen  eindigen  aan 

het  einde  van  een  dienstjaar,  en  niet  eerder  dan  3  maanden 
nadat,  de  kennisgeving  van  de  opzegging  bij  liet  bestuur,  ot 
ten  kantore  van  de  vereeniging  is  ingekomen. 

Art.  22.  Ontzetting  van  een  lid  uit  zijn  lidmaatschap  bij 
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besluit  van  de  ledenvergadering*,  kan  alleen  geschieden  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  1  /  5  deel  der  leden 
van  de  vereeniging,  en  wanneer  de  ledenvergadering,  nadat 
het  voorstel  is  toegelicht,  met  minstens  2/3  van  de  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen  daartoe  besluit. 

Het  lidmaatschap  van  het  betrokken  lid  eindigt  op  het 
tijdstip  waarop  de  ledenvergadering  tot  zijn  ontzetting  daar¬ 
uit  beslist. 

Van  het  genomen  besluit  geeft  het  bestuur  onmiddellijk 
schriftelijk  kennis  aan  het  betrokken  lid. 

Art.  23.  Het  lidmaatschap  van  een  lid  dat  zijn  bedrijf  van 
melkveehouder  opheft,  eindigt  met  den  dag  waarop  die  op¬ 
heffing  voltooid  is. 

Art.  24.  Degene  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd,  of  diens 
rechtverkrijgenden,  hebben  van  de  vereeniging  te  vorderen: 
terugbetaling  van  hetgeen  hij  tot  vorming  van  het  bedrijfs¬ 
kapitaal  heeft  bijgedragen,  en  uitkeering  van  de  waarde  van 
zijn  aandeel  in  het  ledenkapitaal. 

De  vereeniging  is  niet  verplicht  deze  vorderingen  te  vol¬ 
doen  voor  dat  de  rekening  en  verantwoording  voor  het  dienst¬ 
jaar,  waarin  of  waarmee  het  lidmaatschap  eindigde,  door  de 
ledenvergadering  is  goedgekeurd. 

De  vereeniging  heeft  het  recht  op  deze  en  andere  vorde¬ 
ringen  in  mindering  te  brengen  hetgeen  het  lid,  wiens  lid¬ 
maatschap  eindigde,  uit  welken  hoofde  ook,  aan  de  vereeni¬ 
ging  schuldig  bleef,  of  in  het  geval  bij  art.  27  ontschreven 
schuldig  wordt. 

Art.  25.  Ingeval  het  bedrijf  van  een  overleden  lid  door 
diens  rechtverkrijgenden  wordt  voortgezet,  en  een  hunner  is 
binnen  13  weken  na  den  sterfdag  tot  lid  van  de  vereeniging 
aangenomen,  wordt  het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  het 
overleden  lid  niet  aan  diens  rechtverkrijgenden  uitbetaald, 
maar  overgeschreven  op  den  naarn  van  het  nieuwe  lid. 

Art.  26.  Het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  een  lid 
wiens  lidmaatschap  eindigt  op  een  der  wijzen  in  art.  18, 
letters  5,  c  en  e,  kan  met  toestemming  van  de  ledenvergade¬ 
ring,  op  een  nieuw  lid  worden  over  geschreven,  mits  het 
nieuwe  lid  het  bedrijf  van  melkveehouder  zal  uitoefenen  op 
de  boerderij,  waarop  de  andere  dit  bedrijf  als  lid  uitoefende, 
en  tevens  de  betrokken  personen  een  door  hen  beiden  onder- 
teekend  schriftelijk  verzoek  tot  overschrijving  van  het  aan¬ 
deel,  richten  tot  het  bestuur. 

Art.  27.  Hij  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  op  een  der 
wijzen  genoemd  in  art.  18,  letters  c  en  cl,  is  verplicht  op  eerste 
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schriftelijke  aanmaning  van  het  bestuur  aan  de  vereeniging 
te  betalen  zooveel  maal  f  7,50,  als  hij  gemiddeld  per  jaar 
gedurende  de  laatste  5  jaren  van  zijn  lidmaatschap,  of  indien 
dit  minder  dan  5  jaren  duurde,  gedurende  zijn  geheel e  lid¬ 
maatschap,  volgens  de  boeken  der  vereeniging  duizendtallen 
kilogrammen  melk  leverde;  gedeelten  van  duizendtallen  boven 
500  kilogrammen  zullen  voor  vol  worden  gerekend 

Art.  28.  Onverminderd  hetgeen  bepaald  is  in  art.  24,  is 
de  vereeniging  gerechtigd  aan  hem,  wiens  lidmaatschap 
eindigde  op  één  der  wijzen  genoemd  in  art.  18,  letters  c  en  d, 
bet  hem  toekomende  voor  ter  verwerking  gegeven  melk  niet 
uit  te  betalen,  voordat  de  rekening  en  verantwoording,  over 
het  dienstjaar,  waarin  of  waarmee  zijn  lidmaatschap  eindigde, 
door  de  ledenvergadering  is  vastgesteld. 


Van  het  bestuur  en  de  commissarissen. 

Art.  29.  De  vereeniging*  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  het  bestuur,  dat  bestaat  uit  5  personen, 
die  door  de  ledenvergadering  uit  de  leden  worden  gekozen. 

Art.  30.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor 
5  achtereenvolgende  dienstjaren;  evenwel  met  dien  verstande, 
dat  hun  last  ten  allen  tijde  door  de  ledenvergadering  kan 
worden  h erroep en . 

Volgens  een  daarvoor  op  te  maken  rooster,  treedt  aan  het 
einde  van  elk  dienstjaar  één  hunner  af. 

De  aftredenden  zijn  niet  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  31.  Bij  aftreding  van  een  lid  van  het  bestuur,  anders 
dan  volgens  den  rooster  van  aftreding,  wordt  in  de  eerstvol¬ 
gende  ledenvergadering,  nadat  het  bestuur  er  kennis  van 
kreeg,  in  de  vacature  voorzien.  Degene,  die  ter  vervulling  van 
de  vacature  wordt  benoemd,  neemt  op  den  rooster  van  aftre¬ 
ding  de  plaats  van  den  afgetredene  in. 

Art.  32.  De  ledenvergadering  kiest  verder  10  commissa¬ 
rissen,  op  welke  overigens  de  bepalingen  van  toepassing  zijn, 
die  krachtens  de  artt.  30  en  31  gelden  voor  de  leden  van  het 
bestuur. 

Elk  jaar  zullen  evenwel  2  commissarissen  aftreden. 

Art.  33.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  per 
maand,  ten  kantore  van  de  vereeniging,  in  welke  vergadering 
ieder  lid  1  stern  heeft. 

In  zijn  eerste  vergadering  in  een  dienstjaar,  wijzen  de  be¬ 
stuursleden  uit  hun  midden  een  voorzitter,  een  onder-voor- 
zitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester  aan. 
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De  fimctiën  van  secretaris  en  penningmeester  kunnen  door 
één  persoon  worden  waargenomen. 

De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  van  het  bestuur  en  van 
de  leden  der  vereeniging,  en  heeft  in  de  bestuursvergadering 
bij  staking  van  stemmen,  den  beslissenden  stem. 

Bij  zijn  afwezigheid  neemt  de  ondervoorzitter  deze  functiën 
waar. 

Is  ook  deze  afwezig,  dan  berust  de  leiding  der  vergadering, 
bij  het  oudste  aanwezige  bestuurslid. 

De  secretaris  voert  de  correspondentiën  van  de  vereeniging 
en  maakt  de  notulen  van  alle  bestuurs-  en  ledenvergaderingen, 
voor  zoover  dit  niet  aan  den  beheerder  is  opgedragen. 

Art.  34.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  het  beheer  en  de 
dagelijksehe  leiding  van  de  door  de  vereeniging  te  drijven 
zuivelfabriek,  en  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  leden¬ 
vergadering. 

Art.  35.  Het  bestuur  is  voor  zijne  handelingen  verantwoor¬ 
delijk  tegenover  de  ledenvergadering.  Deze  verantwoordelijk¬ 
heid  geldt  voor  alle  leden  van  het  bestuur  gelijkelijk,  evenwel 
met  dien  verstande,  dat  een  lid  niet  verantwoordelijk  is  voor 
eene  handeling,  waar  het  zich  in  de  bestuursvergadering  tegen 
verklaarde,  en  waartegen  liet  schriftelijk  in  verzet  kwam  bij 
de  commissarissen,  of  waartoe  het  besluit  genomen  werd  in 
eene  vergadering,  die  hij  niet  bijwoonde. 

Art.  36.  De  commissarissen  vergaderen  zoo  dikwijls  zij  dit 
noodig  oordeelen,  in  het  kantoor  van  de  vereeniging,  in  welke 
vergaderingen  ieder  hunner  één  stem  heeft. 

In  hun  eerste  vergadering  in  een  dienstjaar  wijzen  zij  uit 
hun  midden  een  voorzitter  en  een  secretaris  aan. 

Art.  37.  De  commissarissen  hebben  het  recht  en  de  ver¬ 
plichting  toezicht  uit  te  oefenen  op  de  handelingen  van  het 
bestuur,  en  kunnen  daartoe  steeds  de  bestuursvergadering  bij — 
wonen,  in  welke  zij  dan  een  raadgevenden  stem  hebben. 

In  de  vergaderingen  van  de  commissarissen  moeten  steeds 
de  notulen  van  de  bestuursvergaderingen  te  hunner  beschik¬ 
king  staan,  en,  zoo  zij  dit  verlangen,  een  bestuurslid  aanwezig 
zijn,  om  de  handelingen  van  het  bestuur  toe  te  lichten. 

Art.  38.  Vergaderingen  van  bestuur  en  commissarissen 
worden  zoo  dikwijls  belegd  als  noodig  is  ter  behandeling  van 
onderwerpen,  die  aan  hen  samen  zijn  opgedragen. 

Art.  39.  Bloedverwantschap  tot  den  derden  graad  ingeslo¬ 
ten  of  zwagerschap  mag  niet  bestaan  tusschen  de  leden  van 
het  bestuur  onderling.  Ditzelfde  geldt  van  de  commissarissen. 
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Yan  de  ledenvergadering. 

Art.  40.  De  ledenvergadering  wordt  jaarlijks'  minstens 
tweemaal  bijeengeroepen,  en  wel  éénmaal  in  de  maand  April , 
en  éénmaal  in  de  maanden  October  of  November.  Yooits  woidt 
de  ledenvergadering  zoo  dikwijls  bijeengeroepen  door  liet  be¬ 
stuur,  als  liet  dit  noodig  acht,  of  op  schriftelijk  verzoek  van 
minstens  1/5  der  leden. 

Indien  aan  zulk  een  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevoLg 
wordt  gegeven,  kunnen  de  leden  zelve  tot  die  bijeenroeping 

over  gaan.  .  .  ,  m 

Art.  41.  Alle  ledenvergaderingen  worden  minstens  LU 
dagen  te  voren  bijeengeroepen,  bij  briefjes,  waarop  zooveel 
mogelij k  de  te  behandelen  punten  vermeld  staan. 

Alleen  punten,  die  niet  meer  op  de  oproepingsbriefjes  ver¬ 
meld  konden  worden,  kunnen  nog  in  behandeling  genomen 
worden,  wanneer  een  daartoe  strekkend  voorstel  met  minstens 
3/4  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen  wordt  aangenomen. 

Art.  42.  In  spoedeischende  gevallen  kan  de  ledenvergade¬ 
ring  op  kortoren  termijn  worden  bijeengeroepen.  Hare  beslui¬ 
ten  zullen  dan  echter  niet  geldig  zijn,  wanneer  m  de  vergade¬ 
ring  niet  minstens  de  helft  van  de  leden  met  minstens  de 
helft  van  alle  stemmen  tegenwoordig  of  vertegenwoordigd  is, 
en  minstens  1/5  van  de  leden  dan  binnen  3  dagen  na  de  bijeen¬ 
roeping  hiertegen  bij  het  bestuur  of  ten  kantore  van  de  ver- 
eeniging  schriftelijk  verzet  aanteekent. 

Art.  43.  Besluiten  worden  door  mondeling  vóór  en  tegen 
stemmen,  behoudens  de  in  de  artt.  22,  41  en  64  genoemde  uit¬ 
zonderingen  , genomen  bij  meerderheid  van  de  uitgebrachte 

geldige  stemmen.  .. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 

verworpen.  .  .  .  _  ,  i 

Wanneer  geen  der  aanwezigen  zich  daartegen  verzet,  Run- 

nen  besluiten  ook  zonder  hoofdelijke  stemming  worden  ge- 

Art.  44.  De  keuze  van  personen  geschiedt  bij  ongeteekencle 
briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  de  uitgebrachte 
geldige  stemmen.  Hierbij  kunnen  achtereenvolgens  de  \olgen- 
de  stemmingen  plaats  hebben:  de  eerste  vrije  stemming, 
tweede  vrije  stemming,  herstemmingen  tusschen  de  twee  of 
meer  personen,  die  de  beide  hoogste  aantallen  stemmen  op 
zich  vereenigden,  totdat  één  persoon  meer  dan  de  helft  yan  de 
stemmen  verkrijgt,  of  de  stemmen  staken,  in  welk  laatste 

geval  het  lot  beslist. 
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Keuze  van  leden  van  liet  bestuur  of  van  commissarissen  bij 
acclamatie  is  verboden. 

Art.  45.  In  de  ledenvergadering,  in  de  maand  April,  doet 
liet  bestuur  rekening  en  verantwoording  van  liet  belleer  over 
liet  laatstverloopen  dienstjaar. 

In  de  ledenvergadering  in  liet  najaar  worden  gekozen  de 
bestuursleden  en  commissarissen,  ter  vervanging  van  de  vol¬ 
gens  rooster  aftredenden. 

Verder  wordt  benoemd  de  commissie  bedoeld  in  art.  62,  en 
tevens  bet  entrée-geld  bedoeld  in  art.  10  vastgesteld. 

Van  de  notulen. 

Art.  46.  Van  alle  vergaderingen  van  bet  bestuur,  van  be¬ 
stuur  en  commissarissen,  en  van  de  leden,  worden  door  den 
secretaris  —  door  bet  bestuur  uit  zijn  midden  gekozen  — 
notulen  opgemaakt  en  in  eene  volgende  vergadering  voorge¬ 
lezen  en  vastgesteld. 

De  opmaking  van  de  notulen  van  de  vergaderingen  van 
commissarissen  geschiedt  door  den  secretaris,  bedoeld  bij 
art.  36. 

Van  den  beheerder  en  bet  personeel. 

Art.  47.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  beheerder 
die  benoemd  wordt  door  de  ledenvergadering  uit  een  voor¬ 
dracht  van  3  personen,  opgemaakt  door  liet  bestuur  en  de 
commissarissen.  Zijn  belooning  en  zijn  verplichtingen  worden 
bij  instructie,  vast  te  stellen  door  de  ledenvergadering,  nader 
geregeld. 

De  beheerder  stelt  persoonlijke  of  zakelijke  zekerheid,  tot 
een  door  de  ledenvergadering  te  bepalen  bedrag,  op  eene 
wijze,  als  bestuur  en  commissarissen  goedkeuren.  De  van  de 
zekerheidsstelling  op  te  maken  akte  wordt  ten  koste  der  ver- 
eeniging  notarieel  verleden. 

Art.  48.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap  tot  den  derden 
graad  ingesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  den  beheerder 
en  de  in  art.  39  genoemde  personen. 

Art.  49.  Het  verdere  personeel  van  de  vereeniging  wordt 
benoemd  door  het  bestuur  en  de  commissarissen  uit  een  aan¬ 
beveling  van  3  personen  voor  elke  te  vervullen  plaats,  door 
den  beheerder  in  te  dienen. 

De  bezoldiging  en  de  instructie  van  dit  personeel  worden 
eveneens  door  het  bestuur  en  de  commissarissen  vastgesteld. 

10 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN . 


2892 


Art.  50.  De  beheerder  kan  alleen  ontslagen  worden  door 
de  ledenvergadering ;  en  liet  personeel  door  bestuur  en  com¬ 
missarissen. 

Een  ongevraagd  ontslag  wordt  alleen  gegeven  op  een  met 
redenen  omkleed  voorstel. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  51.  Het  kapitaal  benoodigd  voor  de  stichting  en 
inrichting  van  een  zuivelfabriek,  zal  worden  gevonden  door 
een  obligatieleening  en  voor  zoover  deze  niet  toereikend  is, 
door  leening  met  of  zonder  hoofdelijke  borgstelling  van  de 
leden  met  of  zonder  hypothecair  verband. 

Deze  leeningen  moeten  uiterlijk  na  25  jaren  geheel  zijn 
afgelost  uit  eigen  middelen. 

Art.  52.  Voor  het  aangaan  van  nadere  obligatieleningen, 
voor  het  vervreemden  en  bezwaren  van  onroerende  goederen  en 
voor  uitbreiding  van  fabrieksgebouwen  of  het  stichten  van 
andere  gebouwen,  waarvan  de  raming  f  500  overtreft,  wordt 
een  voorafgaand  besluit  van  de  ledenvergadering  gevorderd. 

Art.  53.  Het  bedrijfskapitaal  van  de  vereeniging  wordt 
gevormd  door  de  entrée-gelden  bedoeld  in  art.  10,  en  door  de 
bijdragen  krachtens  art.  13. 

Van  het  beheer. 

Art.  54.  Er  wordt  een  reservefonds  gevormd: 

<7.  door  ten  bate  hiervan  jaarlijks  de  exploitatierekening 
te  belasten  met  een  bedrag  van  f  125  minstens;  ^ 

I).  door  de  ontvangsten  krachtens  de  artt.  10  en  27  te 
boeken  ten  bate  van  dit  fonds; 

c.  door  andere  ontvangsten  overeenkomstig  bepalingen  in 
deze  statuten  en  in  het  huishoudelijk  reglement  en  overeen¬ 
komstig  te  nemen  besluiten,  te  boeken  ten  bate  van  dit  fonds. 

Het  onder  a  bepaalde  is  niet  bindend,  wanneer  op  naam 
van  het  reservefonds  minstens  f  3000'  geboekt  staat.  Dit  fonds 
en  de  inkomsten  er  van,  worden  ten  bate  van  het  fonds  rente- 
gevend  gemaakt.  ITit  dit  fonds  zullen  worden  bestreden  de 
kosten  van  buitengewoon  onderhoud  en  van  vernieuwing  van 
de  gebouwen  en  andere  voorwerpen  der  vereeniging. 

Art.  55.  Er  zal  jaarlijks  op  de  bezittingen  van  de  ver¬ 
eeniging  minstens  2  pet.  der  kosten  van  stichting  en  aan¬ 
schaffing  en  der  kosten  van  uitbreiding,  voor  zoover  hiervoor 
de  bezittingen  werden  gedebiteerd,  als  waardevermindering 
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worden  af  geschreven,  totdat  de  balanswaarde  dier  bezittingen 
nog  hoogstens  60  pet.  van  de  oorspronkelijke  kosten  van 
stichting,  aanschaffing  en  uitbreiding  bedraagt. 

Art.  56.  Er  zal  jaarlijks  ten  laste  van  de  exploitatie¬ 
rekening  onder  het  hoofd  ,,Ledenkapitaal,,J  den  leden  zulk 
een  bedrag  te  goed  worden  geschreven,  als  door  het  bestuur 
noodig  geacht  zal  worden  ter  verkrijging  van  de  benoodigde 
kasmiddelen  voor  aflossing  van  de  aangegane  leening,  over¬ 
eenkomstig  art.  51,  alinea  2,  en  voor  de  uitkeering  van  de 
aandeelen  in  het  ledenkapitaal  van  leden  wier  lidmaatschap 
eindigde. 

Art.  57.  In  het  daarvoor  bestemde  register  wordt  telkens 
na  de  goedkeuring  der  balans  het  aandeel  van  ieder  lid  in  de 
vermeerdering  of  vermindering  van  den  post  „Leden¬ 
kapitaal”  ingeschreven.  Het  saldo  van  de  jaarlijks  in  dit 
register  geboekte  sommen,  is  het  aandeel  van  elk  lid  in  het 
ledenkapitaal.  He  jaarlijksche  verdeeling  geschiedt  in  even¬ 
redigheid  van  de  hoeveelheid  melk  door  ieder  lid,  in  het  jaar 
waarover  de  betrokken  balans  loopt,  geleverd. 

Art.  58.  Bij  het  opmaken  van  de  eerste  balans  na  in 
werkingtreding  van  deze  statuten,  zal  op  voorstel  van  het 
bestuur  door  de  ledenvergadering  worden  bepaald,  met  welke 
waarde  de  bezittingen  van  de  vereeniging  en  welke  waarde 
onder  het  hoofd  ,, Ledenkapitaal’ J ,  op  de  balans  zullen  worden 
gebracht,  en  hoeveel  van  deze  laatste  waarde  ieder  lid  in  het 
register  genoemd  in  het  vorig  artikel,  als  zijn  aandeel  zal 
worden  te  goed  geschreven. 

Art.  59.  Een  lid  zal  voor  zijn  aandeel  in  het  ledenkapitaal 
eene  rente  van  4  pet  in  het  jaar  genieten. 

Het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  een  lid,  is  gedurende 
zijn  lidmaatschap  niet  opvorderbaar,  terwijl  hem  daarvan 
niet  verder  rente  zal  worden  uitbetaald  dan  tot  aan  het  einde 
van  .  het  boekjaar,  waarin  of  waarmee  zijn  lidmaatschap 
eindigt. 

Art.  60.  He  vereeniging  verkoopt  de  producten,  verkregen 
uit  de  ter  verwerking  ontvangen  melk,  en  verdeelt  de  zuivere 
opbrengst  daarvan  onder  de  leden,  naar  verhouding  van  de 
aantallen  kilogrammen  melk,  door  ieder  hunner  ter  verwer¬ 
king  gegeven,  en  van  liet  vetgehalte  van  ieders  melk. 

Onder  zuivere  opbrengst  wordt  verstaan :  de  verkoopwaarde 
der  producten,  verminderd  met  alle  exploitatiekosten  over 
één  dienstjaar,  waaronder  begrepen  zijn  de  in  art.  56  bedoelde 
bijschrijving  op  het  hoofd  ,, Ledenkapitaal”  en  de  kosten  van 
het  vervoer  der  melk  van  de  boerderijen  naar  de  fabriek. 
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Art.  61.  Vóór  dat  de  balans,  aan  het  einde  van  een  dienst¬ 
jaar  is  vastgesteld,  wordt  telkens  over  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  te  bepalen  tijdvakken,  onder  de  leden  verdeeld  de  ver¬ 
koopwaarde  van  de  verkregen  producten,  verminderd  met  een 
vast  bedrag  voor  exploitatiekosten  per  kilogram  verwerkte 
melk,  waaruit  die  producten  verkregen  worden. 

Dit  vaste  bedrag  van  exploitatiekosten  per  kilogram  ver¬ 
werkte  melk,  wordt  telkens  door  het  bestuur  voor  een  geheel 
dienstjaar  bepaald. 

Va  het  vaststellen  van  de  balans  wordt,  in  verhouding  tot 
het  door  ieder  in  dat  dienstjaar  ter  verwerking  gegeven  aantal 
kilogrammen  melk,  over  de  leden  en  degenen  wier  lidmaat¬ 
schap  in  of  met  dat  dienstjaar  eindigde,  omgeslagen,  en  met 
hen  verrekend  het  bedrag,  dat  de  zuivere  opbrengst  meer  of 
minder  is,  dan  hetgeen  aan  hen  krachtens  de  eerste  alinea  van 
dit  artikel  werd  uitgekeerd. 

Van  de  rekening  en  verantwoording. 

Art.  62.  Het  bestuur  doet  telkens  na  afloop  van  het  dienst¬ 
jaar  rekening  en  verantwoording  aan  de  ledenvergadering. 

Daartoe  sluit  het  aan  het  einde  van  elk  dienstjaar  de  boeken 
van  de  vereeniging  af.  Het  maakt  dan  voor  15  Maart  daarna 
de  balans  aan  het  einde  van  en  de  exploitatierekening  over 
het  dienstjaar  op  ;  en  stelt  deze  stukken  met  de  noodige  be¬ 
scheiden,  ten  kantore  van  de  vereeniging  ter  beschikking 
eener  commissie  van  3  personen,  door  de  ledenvergadering  in 
het  najaar,  uit  de  leden  gekozen.  De  ledenvergadering  kan 
aan  deze  commissie  een  deskundige  toevoegen  of  aan  de  com¬ 
missie  het  recht  geven  zich  door  een  deskundige  te  laten 
bij  staan. 

De  commissie  onderzoekt  de  balans  en  de  exploitatie-reke- 
ning  en  de  boekhouding  over  dat  dienstjaar,  en  legt  haar  ver¬ 
slag  daarover,  met  voorstel  tot  al  of  niet  onveranderde  vast¬ 
stelling  van  de  balans  en  de  exploitatie-rekening,  en  de  haar 
in  handen  gestelde  stukken,  voor  1  April  ten  kantore  van  de 
vereeniging,  neer. 

Art.  63.  De  balans  en  de  exploitatie-rekening  met  de  brj- 
behoorende  bescheiden  en  het  verslag’  van  de  commissie,  wor¬ 
den  minstens  8  dagen  vóór  de  ledenvergadering,  waarin  liet 
bestuur  deze  voor  het  doen  van  rekening  en  verantwoording 
aan  het  oordeel  van  de  ledenvergadering  zal  onderwerpen,  ten 
kantore  van  de  vereeniging  ter  inzage  van  de  leden  neer- 
g’elegd. 
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De  goedkeuring  van  de  balans  en  de  exptoitatie-rekening 
door  de  ledenvergadering  strekt  liet  bestuur  en  den  bekeerder 
tot  volkomen  kwijting  en  ontheffing  van  het  gehouden  beheer. 

Slotbepalingen. 

Art.  6-1.  Wijziging  van  de  statuten  der  vereeniging,  waar¬ 
onder  ook  begrepen  wordt  eene  verlenging  van  haren  duur, 
kan  behoudens  liet  in  art.  65  bepaalde,  alleen  geschieden  in 
eene  uitsluitend  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering, 
waarin  minstens  2/3  der  leden  tegenwoordig  of  vertegenwoor¬ 
digd  zijn,  te  zanien  beschikkende  over  minstens  2/3  van  alle 
stemmen  van  de  gezamenlijke  leden. 

Deze  vergadering  wordt  minstens  14  dagen  te  voren  bij 
briefjes,  waarop  of  waarmede  de  leden  tevens  de  voor  gestel  d<£ 
wijzigingen  worden  toegezonden,  bijeengeroepen. 

De  leden  hebben  het  recht  in  de  vergadering  nog  wijziging 
in  de  statuten,  of  amendementen  op  de  voorgestelde  wijzi¬ 
gingen,  voor  te  stellen. 

Elke  wijziging  behoeft  om  aangenomen  te  worden,  minstens 
3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  65.  Is  de  overeenkomstig  het  vorig  artikel  opgeroepen 
ledenvergadering,  door  onvoldoende  opkomst  van  de  leden, 
onbevoegd  tot  wijziging  van  de  statuten,  dan  roept  liet  be¬ 
stuur  binnen  14  dagen  een  ledenvergadering  overeenkomstig 
art.  40  op,  met  verwijzing  naar  de  agenda  van  de  eerste 
vergadering,  wat  de  te  behandelen  voorstellen  betreft. 

Deze  tweede  vergadering  is  in  elk  geval  bevoegd  tot  wijzi¬ 
ging  der  statuten  en  wel  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen. 

Art.  66.  De  notarieele  akte,  die  door  de  wet  op  de  coöpera¬ 
tieve  yereenigingen  gevorderd  wordt,  tot  staving  van  de  ver¬ 
anderingen  in  de  voorwaarden  der  vereeniging,  wordt  door 
het  bestuur,  namens  de  vereeniging,  zonder  eenige  mede¬ 
werking  van  de  leden  of  van  commissarissen  verleden. 

Art.  67.  Indien,  met  inachtneming  van  hetgeen  daarom¬ 
trent  in  deze  statuten  is  bepaald,  de  statuten  gewijzigd  zijn, 
zijn  alle  leden  gehouden  zich  aan  de  bepalingen  van  de  ge¬ 
wijzigde  statuten  te  onderwerpen,  zoodra  deze  van  kracht  zijn. 

Art.  68.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  wordt  alleen 
overgegaan,  wanneer  in  een  uitsluitend  daartoe  bijeengeroe¬ 
pen  ledenvergadering,  zich  minstens  2/3  van  de  stemmen  van 
alle  leden  er  vóór  verklaren. 
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Bij  liet  ontbinden  van  de  vereen  iging  geschiedt  de  vereffe¬ 
ning  van  hare  zaken  volgens  de  wettelijke  voorschriften. 

Art.  69.  Door  de  ledenvergadering  worden  in  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  bijzondere  bepalingen  vastgesteld,  die  in 
geen  enkel  opzicht  in  strijd  mogen  zijn  met  de  bepalingen  van 
de  statuten  of  met  eenige  wet. 

De  bepalingen  in  het  huishoudelijk  reglement  worden  bij 
gewone  meerderheid  van  stemmen  vastgesteld  en  zijn  voor  de 
leden  verbindend. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte,  in  minute,  verleden  te  Zeddain,  gemeente 
Bergli,  ten  dage  voorschreven,  in  tegenwoordigheid  van  Mar- 
tinus  Gerh ardus  Gijsbertus  Mutter,  winkelier,  wonende  te* 
's  Heerenberg,  en  Gerhardus  Joannes  Snelting,  koffiehuis¬ 
houder,  wonende  te  Zeddam,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparan¬ 
ten  met  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  B.  Kersjes,  H.  F.  Dijkman,  A.  J.  Limbeek, 
W.  C.  Wilmes,  J.  Teeuwsen,  J.  van  TThin,  W.  Geurts,  H. 
Braam,  A.  Giesen,  A.  P.  P.  Sliepenbeek,  Th.  E.  Melissen, 
J.  G.  van  Enst,  H.  M.  Jansen,  J.  Dieker,  IJ.  J.  Wentink, 
H.  Dimmendaal ;  G.  J.  Snelting,  G.  Mutter,  J.  W.  Kals- 
hoven,  nots. 

Geregistreerd  te  Terborg  f3  Juli  1911,  deel  90,  foli  182  recto, 
vak  3. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  22  Juli  1911,  n°.  ITO. 


N#.  2893. 


Coöperatieve  Spaar-  en  Credietbank  voor  den  Midden¬ 
stand  voor  Deventer  en  Omstreken,  te  Deventer. 

Heden,  5  Juli  des  jaars  1911,  verschenen  te  Deventer,  voor 
mij,  Peter  Hillebrand  van  der  Saag,  notaris  ter  standplaats 
Deventer,  in  tegenwoordigheid  van  de  na  te  noemen  en  mij 
bekende  getuigen: 

I.  de  heer  mr.  Hendrik  Frans  de  Boer,  koopman; 

II.  de  heer  Nicolaas  Hermanus  van  Maren,  gepension- 
neerd  Oost-Indisch  hoofdambtenaar  en  uitgever  van  het 
Nieuwsblad  voor  Deventer, 

beiden  wonende  te  Deventer, 

welke  comparanten  verklaarden  met  elkander  te  zijn  over¬ 
eengekomen  om  op  te  richten,  gelijk  zij  doen  bij  deze,  eene 
coöperatieve  vereeniging,  en  daarvoor  vast  Ie  stellen  de  na¬ 
volgende  statuten: 

Art.  1. 

Naam  en  zetel. 

De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve  Spaar-  en 
Credietbank  voor  den  Middenstand  voor  Deventer  en  Omstre¬ 
ken,  en  is  gevestigd  te  Deventer. 

Art.  2. 

Doel. 

Het  doel  der  vereeniging  is: 

a.  aan  ieder  gelegenheid  te  geven  spaargelden  rente- 
gevend  te  beleggen ; 

b.  het  verstrekken  van  voorschotten  aan  de  leden  der  ver¬ 
eeniging,  ten  behoeve  van  hun  bedrijf,  nering  of  handel; 
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c.  de  bevordering  van  de  belangen  harer  leden  in  bet 
algemeen. 


Art.  3. 

Eischen  lidmaatscbap.  Toetreding. 


Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  worden  aangenomen: 

1.  personen,  die  voldoen  aan  de  volgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naain  en  faam  bekend 
zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  verbintenissen  aan  te  gaan  ; 

2.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  mits  zij 
voldoen  aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekeiide  onder- 
teekening  van  liet  register  der  vereeniging,  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dit  register  gehecht, 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  Deventer,  worden  ge¬ 
acht  woonplaats  te  hebben  gekozen  ten  kantore  der  vereeni¬ 
ging. 

Art.  4. 

Uittreding. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  ontzetting ; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet  terugbe¬ 
taling  van  een  verleend  voorschot. 


Art,  5. 


De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  liet  einde  van  liet  boekjaar  de 
opzegging  doet  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar,  wde  haar  later  doet  blijft  nog  lid  gedurende 
het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekeiide  verklaring 
nog  niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast 
den  naam  van  het  uittredende  lid  is  ingeschreven,  en  door  het 
uittredend  lid  geteekend,  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
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in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  om  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  1T  November  1876  (Staats¬ 
blad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  neerge¬ 
legd,  zal  eene  opzegging  geacht  worden  niet  te  zijn  geschied, 
alles  onverminderd  het  bepaalde  bij  de  artt.  13  en  14  der 
even  genoemde  wet. 

Art.  6. 

Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of  van 
den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  de  belangen  der  vereeni- 
ging  schaadt,  alsmede  in  die  gevallen,  waarin  de  algemeene 
vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht. 

Van  het  besluit  wordt  door  liet  bestuur  schriftelijk  kennis 
gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Art.  7. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

De  leden,  die  aan  hunne  stortingsverplichting  ingevolge 
art.  32  hebben  voldaan,  hebben  het  recht  deel  te  nemen 
aan  de  algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende 
besprekingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene 
vergadering,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander,  op  hunne  kosten,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Alleen  de  leden  kunnen  van  de  vereeniging  voorschotten 
ontvangen  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  vast  te  stellen  reglement. 

Art.  8. 

De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechtsgeldige 
besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belan¬ 
gen  naar  vermogen  voor  te  staan.  Zij  betalen  aan  de  vereeni¬ 
ging  bij  hun  toetreding  een  intreegeld,  waarvan  het  bedrag' 
jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering  bedoeld  in  art.  25, 
wordt  vastgesteld. 

Art.  9. 

gerechtelijke  of  buitenrechtelijke  vereffe- 
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ning  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  baar  ver¬ 
mogen  ontoereikend  is,  om  aan  bare  verbintenissen  te  voldoen, 
zal  worden  gehandeld  als  bepaald  is  in  art.  19  der  vet  ian 
17  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227),  met  dien  verstande 
evenwel,  dat  de  bij  dit  artikel  bedoelde  aansprakelijkheid  van 
eenig  lid  zich  niet  verder  uitstrekt  dan  tot  een  bedrag  van 
f  100  voor  elk  aandeel  dat  bij  beeft,  boven  bet  bedrag  van 

dat  aandeel  zelf. 

Art.  10. 

Bestuur  en  toezicht. 

Be  vereeniging  regelt  en  bestuurt  bare  belangen  door  mid¬ 
del  van  de  volgende  organen: 

a.  bet  bestuur ; 

b.  den  raad  van  toezicht ; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Art .  11. 

Bestuur. 

Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  3  leden  en  wordt  ge¬ 
kozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  algemeene 
vergadering. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  ondervoorzitter 
en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  Be  volgorde  wordt  voor  de 

eerste  maal  door  bet  lot  bepaald. 

Be  aftredende  is  pas  na  een  jaar  weer  verkiesbaar. 

Art.  12. 

Een  bestuurslid,  dat  zijn  betrekking  naar  bet  oor¬ 
deel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult,  kan 
door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dat  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk  eene 
algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken 
handelt. 

Een  lid  van  bet  bestuur  kan  te  allen  tijde,  op  voorstel  van 
bet  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht,  door  eene  alge¬ 
meene  vergadering  worden  ontslagen. 

Art.  13. 

Be  bestuursleden  genieten  geen  bezoldiging. 
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Art.  14. 

Het  bestuur  vergadert  ten  minste  eenmaal  in  de  maand.  De 
voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen  te  allen 
tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Brj  staking  van  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  elke  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  15. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten . 

Voor  alle  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande  wordt  de 
handteekening  van  2  bestuursleden  vereischt. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  boekhouder  (zie  art.  22)  schrrf- 
telijk  te  machtigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor 
ontvangst  van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem 
mocht  op  dragen . 

De  boekhouder  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk 
tegenover  het  bestuur. 

Art.  16. 

Het  bestuur  is  verplicht  alles  te  doen,  wat  het  belang  dei 
vereeniging  meebrengt,  ook  voor  zoover  daarin  door  deze 
statuten  niet  is  voorzien.  Meer  in  het  bijzonder  behoort  tot 
de  taak  van  het  bestuur: 

ü.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleetd,  liet 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  uitgevoerd  worden ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  der  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verleenen 

van  voorschotten ; 

d.  rentevoet,  provisie  en  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in  depot  aange¬ 
nomen  mag  worden,  hieronder  begrepen  de  regeling  van  den 
voet  en  de  wijze  waarop  inlagen  in  en  terugbetalingen  uit  de 
spaarbank  kunnen  geschieden ; 
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e.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

ƒ.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  ver¬ 
vaardigen  ; 

g.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  boekhouder,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening 
en  jaarlijksche  verantwoording,  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  ©ene  onderteekende  verklaring; 

h.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  daarvoor  vastgestelden  tijd; 

i.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  h  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

j.  jaarlijks  rekening  en  verantwoording  te  doen  van  het 
gevoerd  beheer  en  deze  binnen  eene  maand,  na  de  goedkeu¬ 
ring  door  de  algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter 
griffie  van  het  kantongerecht  waaronder  de  zetel  der  vereeni- 
ging  valt. 

Art.  17. 

Raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3  leden,  ge¬ 
kozen  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  niet  tevens  bestuurs¬ 
lid  zijn. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  pas  na  verloop  van  een  jaar  weer  ver¬ 
kiesbaar. 

xlrt.  18. 

Op  voorstel  van  het  bestuur  kan  te  allen  tijde  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  het  mandaat  van  een  lid  van  den  raad  van 
toezicht  worden  ingetrokken. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van  een 
lid,  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 
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De  raad  van  toezicht  vergadert  ten  minste  4  maal  per  jaar. 
Ieder  der  leden  heeft  liet  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 


gewone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Dij  staking  van  stemmen  geldt  een 

voorstel  voor  verworpen.  . 

A\lle  besluiten  van  elke  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 


teekend. 


Art. 


21. 


De  raad  van  toezicht  is  verplicht: 

o .  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  door  liet  bestuur  en 

den  boekhouder  nageleefd  worden  ;  . 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming  ais 

bedoeld  in  art.  16,  letter  i; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen , 

cl.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  boekhouder  te 

schorsen  * 

c.  toe  te  zien  en  zoo  noodig’  zorg’  te  dragen,  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuuis- 
lid  of  van  den  boekhouder,  dezen  worden  vervangen;  _ 

/.  op  ongezette  tijden,  ten  minste  viermaal  pei  jaai,  zicli 
te  overtuigen  of  de  boeken  van  den  boekhouder  g  ei  eg  eld  vol¬ 
den  gehouden  en  of  diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  het 
bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de  hoogte  houdt ; 

c) .  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
landen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeiden  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  bijeen  te  roepen.  .  _  ,  _  , 

Ieder  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecom¬ 
mitteerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  be¬ 
scheiden  der  vereeniging  te  onderzoeken,  en  haar  bezittingen 

op  te  nemen. 
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Art.  22. 

Boekhouder. 

De  boekhouder  wordt  benoemd  en  ontslagen  door  het  be¬ 
stuur  en  den  raad  van  toezicht  in  eene  gecombineerde  ver¬ 
gadering,  in  welke  de  voorzitter  van  het  bestuur  het  voor¬ 
zitterschap  en  de  secretaris  van  dit  college  het  secretariaat 
bekleedt. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 

In  geval  van  schorsing  zullen  het  bestuur  en  de  raad  van 
toezicht  zoo  spoedig  mogelijk  in  eene  gecombineerde  vergade¬ 
ring  naar  bevind  van  zaken  handelen. 

Art.  23. 

De  boekhouder  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag  on¬ 
middellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij  verder 
van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schorsende 
college  af  te  geven. 


Art.  24. 

De  boekhouder  is  belast  met  de  financieele  administratie 
der  vereeniging.  Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde 
en  alle  akten,  de  vereeniging  betreffende  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  hebben 
na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen  en 
uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het  bestuur 
hem  verder  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1 
April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  af'ge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  boekhouder  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden,  al¬ 
vorens  persoonlijke  af  zakelijke  rekerheid  te  hebben  gesteld 
ten  genoegen  van  het  bestuur  en  den  raad  van  toezicht.  Zijn 
salaris  wordt  door  het  bestuur  en  den  raad  van  toezicht  in 
eene  gecombineerde  vergadering  vastgesteld. 

Voor  het  voorzitterschap  en  het  secretariaat  dezer  gecombi¬ 
neerde  vergadering  geldt  het  bepaalde  bij  art.  22,  alinea  1. 
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Art.  25. 

De  algemeene  vergadering. 

Alle  leden,  voor  zoover  zij  niet  door  eenige  geldige  reden,, 
ter  beoordeeling  van  liet  bestuur,  daarin  verhinderd  zijn, 
moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij  schriftelijk  gevo 
machtigde,  de  algemeene  vergadering  bij  wonen  op  straile 
van  eene  boete  van  25  cent  voor  elk  verzuim,  ten  bate  van  het 

reservefonds.  .  ...  , 

V ereenigingen  kunnen  ter  vergadering  verschijnen  bij  een 

afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  bestuur  ge- 

teekende  volmacht.  .  ,  ,  i 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd ;  niemand  kan  ais 
o-evolmachtigde  van  meer  den  1  persoon  optreden. 

Ieder  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk  niet  meer  dan  1 

teZij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plichten 
gestemd  wordt,  mogen  niet  deelnemen  aan  de  stemming. 

Art.  26. 

f 

De  algemeene  vergaderingen  worden .  in  den  regel  opge¬ 
roepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  uiterlijk  1  Mei,  woi 
eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni- 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  van  eene  alge¬ 
meene  vergadering  bevoegd. 

Art.  27. 

Op  schriftelijk  verzoek  van  ten  minste  1/5  der  leden  is  het 
bestuur  tot  bijeenroeping  van  eene  algemeene  vergadeimg 

'  eindienaan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt 
o-eo-even  kunnen  zij  zei  ven  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  28. 

Elke  bijeenroeping  van  eene  algemeene  vergadering  ge¬ 
schiedt  schriftelijk.  .  ..  , 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  m 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  me 
ten  minste  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
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worden.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  29. 


Voorzitter  van  de  algenieene  vergadering  is  de  vooizitter 
van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne 
ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 

vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algenieene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig  2 

stemopnemers.  . 

De  notulen  der  algenieene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  geschreven  in  het  daarvoor  bestemde  no¬ 
tulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

'Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algenieene  vergadering 
voorgelezen,  vastgesteld  en  daarna  (1  oor  den.voorzitfei  en  den 
secretaris  onderteekend . 


Art.  30. 

De  stemmingen  in  de  algenieene  vergadering  geschieden 
over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken,  mondeling. 

Bij  verkiezing  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt, 
Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen,  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het 

lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  31. 


Aan  de  algenieene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  zijn; 

2. "  de  leden  van  den  raad  van  toezicht  en  van  het  bestuur 

te  kiezen  en  te  ontslaan;  _  ..... 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 

keuren ;  , 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 

beide  te  treden ; 

5.  het  intreegeld  voor  nieuwe  leden  te  bepalen. 
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Art.  32. 

Aandeelen. 

Ieder  lid  is  verplicht  ten  minste  1  aandeel  te  nemen  van 

flOO.  ni.  , 

Deze  aandeelen  kunnen  niet  rechtsgeldig  worden  ver¬ 
vreemd,  en  tijdens  het  lidmaatschap  der  vereeniging  niet  door 

dezen  worden  teruggenomen. 

Op  elk  aandeel  moet  ten  minste  f  50  worden  gestort. 

Deze  storting  en  ook  verdere  stortingen  kunnen  echter 
plaats  hebben  in  maandelijksche  termijnen,  nader  vast  te 
stellen  bij  huishoudelijk  reglement,  waarbij  tevens  wordt 
voorzien  in  het  geval  dat  een  lid  niet  of  niet  tijdig  aan  zijne 
verplichtingen  voldoet. 

Art.  33. 


Reservefonds. 

Tot  dekking  van  eventueele,  uit  de  balans  blijkende  ver¬ 
liezen,  wordt  een  reservefonds  gevormd: 

a.  door  intreegelden  van  nieuwe  leden,  als  bedoeld  in 

b.  door  baten  daaraan  toegewezen,  als  bedoeld  in  art.  25, 
alinea  1,  en  art.  38,  alinea  2. 

Het  reservefonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  als  bedrijfskapitaal  gebruikt.  Gedurende  het  bestaan 
der  vereeniging  mag  het  reservefonds  noch  geheel  noch  ge¬ 
deeltelijk  onder  de  leden  worden  verdeeld. 

Het  reservefonds  zal  tot  ten  hoogste  50  pet.  van  het  ge¬ 
plaatste  aandelenkapitaal  worden  gebracht. 


Art.  34. 

Bedrijf. 

De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich  tot  het 
opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  normen  urn  een 
reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stotte- 
1  ij  ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 

Óm  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot 
werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed 
worden.  Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  net  geleende  geld 
zal  gebruikt  worden  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 
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Art.  35. 

Voorschotten  kunnen  niet  worden  gegeven  voor  langer  dan 
een  jaar,  behoudens  de  bevoegdheid  van  het  bestuur  om  ver¬ 
lenging  toe  te  staan. 

Art.  36. 

Het  geven  van  voorschotten  zal  plaats  hebben: 

1.  onder  borgstelling  van  een  of  meer  solide  personen; 

2.  tegen  zakelijke  zekerheid,  als:  eerste  of  tweede  hypo¬ 
theek,  courante  of  incourante  fondsen,  wissels,  schuld¬ 
bekentenissen,  enz.  ; 

3.  in  blanco: 

a.  aan  solide  personen,  aan  het  hoofd  staande  van  be¬ 
hoorlijk  rendeerende  ondernemingen,  na  ingesteld  boeken¬ 
onderzoek  ; 

b.  aan  coöperatieve  vereenigingen,  waarvan  de  leden  vol¬ 
doende  waarborgen  opleveren  en  na  ingesteld  boekenonder¬ 
zoek  ; 

Art.  3T. 

Rekening  en  verantwoording  en  verdeeling  der  baten. 

Het  boekjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Het  bestuur  doet,  binnen  4  maanden  na  het  einde  van  elk 
boekjaar,  aan  den  raad  van  toezicht  toekomen  een  verslag  van 
zijne  werkzaamheden  over  dat  boekjaar,  en  legt  daarbij  over 
de  rekening  en  verantwoording  van  zijn  gevoerd  beheer. 

Op  welke  wijze  die  rekening  en  verantwoording  moet 
worden  gedaan,  welke  stukken  daarbij  moeten  worden  over¬ 
gelegd,  en  hoe  de  stukken,  waaronder  eene  balans  en  eene 
winst-en- verliesrekening,  zullen  worden  onderzocht,  wordt 
bepaald  bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door  de 
a  1  gemeen e  ver gad er ing . 

Art.  38. 

Van  de  zuivere  winst  wordt,  voor  zoover  mogelijk,  eerst 
4  procent  dividend  over  het  gestorte  kapitaal  aan  aandeelhou¬ 
ders  vergned. 

Het  dan  nog  overblijvend  bedrag  wordt  als  volgt  verdeeld: 

80  procent  aan  het  reservefonds  ; 

10  procent  tot  bevordering  van  middenstandsbelangen,  door 
de  algemeene  vergadering  te  bepalen  ; 

10  procent  aan  den  boekhouder. 
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W  anneer  liet  reservefonds  tot  50  procent  van  liet  geplaatste 
aandeelenkapitaal  is  gestegen,  zal  liet  vrijkomende  winstaan¬ 
deel  ter  beschikking  komen  van  de  algemeene  vergadering  tot 
liet  bevorderen  van  middenstandsbelangen  in  liet  algemeen, 
doch  nimmer  tot  verliooging  van  bet  dividend. 

Art.  39. 

Duur  der  vereeniging. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  30  achter¬ 
eenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den  datum  der  openbaar¬ 
making  dezer  statuten  in  de  N ederlandsche  Staatscourant. 

Uiterlijk  in  de  bij  art.  25  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  liet  jaar  1941,  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  40. 


De  vereeniging'  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  39; 

2.  door  ontbinding*  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  ; 

3.  door  faillissement ; 

4.  wanneer  het  aantal  leden  minder  is  dan -15. 

Art.  41. 

Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering,  waar  ten  minste  2/3  der  leden  aanwezig 
of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog  alleen  met  ten  minste 
3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  worden  besloten. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  eene  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is,  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  42. 

Wijziging  der  statuten. 

Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen  alleen  worden 
genomen  met  ten  minste  3/4  van  de  uitgebrachte  geldige 
stemmen  der  op  de  daartoe  te  beleggen  algemeene  vergade¬ 
ring  tegenwoordige  en  vertegenwoordigde  leden. 
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De  vergadering  moet  zijn  samengesteld  op  de  wijze,  als  in 
art.  41  aangewezen. 

Art.  43. 

Slotbepalingen. 

De  vereeniging  sluit  zicli  zoodra  mogelijk  aan  bij  de  Cen¬ 
trale  Credietbank,  gevestigd  te  Groningen,  en  richt  zich,  be¬ 
houdens  de  bepalingen  der  wet  en  dezer  statuten,  naar  hare 
voorschriften. 

De  voorzitter  der  vereeniging  of  zijn  plaatsvervanger  zal 
haar  op  de  algemeene  vergaderingen  van  de  Centrale  Crediet¬ 
bank  vertegenwoordigen . 

Art.  44. 

Indien  deze  statuten  niet  in  elk  opzicht  geheel  mochten  vol¬ 
doen  aan  de  eischen,  op  straffe  van  nietigheid,  in  art.  T  der 
coöperatiewet  voorgeschreven,  doet  de  vereeniging  reeds  bij 
voorbaat  afstand  van  haar  recht  om  tegenover  derden  eene 
exceptie  van  nietigheid  op  te  werpen. 

De  comparanten  zijn  mij,  notaris,  bekend. 

Waarvan  akte,  in  minuut,  is  verleden  op  tijd  en  plaats  in 
het  hoofd  dezer  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  Johannes 
Piepenbroek  en  Albertus  Theodorus  Welerman ,  klerken, 
beiden  wonende  te  Deventer,  als  getuigen,  die  met  de  compa¬ 
ranten  en  mij,  notaris,  deze  akte  onmiddellijk  na  voorlezing 
hebben  geteekend. 

(Géteekend:)  H.  F.  de  Boer,  van  Maren;  J.  Piepenbroek, 
A.  Th.  Wet  er  man,  P.  H  .  van  der  Saag,  notaris. 

Geregistreerd  te  Deventer  i  -Juli  1911,  deel  88,  folio  126 
recto,  vak  6. 


14 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  22  Juli  1911,  n°.  170. 


N°.  2894. 


Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Spijkenisse. 


Op  lieden,  7  Juli  1911,  zijn  voor  mij,  Karei  Pieter  Julius 
Godtfried  Bel,  notaris  te  Heenvliet,  verschenen  de  heeren: 
Rokus  Biesheuvel,  veehouder; 

Jan  van  Holst,  veehouder ; 

Arij  van  der  Linde,  veehouder ; 

Willem  van  der  Linde  Leendertszoon,  veehouder ; 

Cornelis  Bastiaan  van  der  Linden,  veehouder; 

Cornelis  Jan  van  Pernis,  broodbakker; 

Paulus  van  Santen,  veehouder ; 

Adrianus  de  Yalois,  veehouder ; 

Jacob  de  Yos,  veehouder,  en 
Pieter  Jacobus  van  der  Zande.  veehouder, 
allen  wonende  te  Spijkenisse,  en  aan  mij  notaris  bekend. 
De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
eene  coöperatieve  boerenleenbank,  en  daarvoor  te  hebben 
vastgesteld  de  navolgende  statuten. 


Kaam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Spijkenisse. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 
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Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden ; 

b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dU  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen ; 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zijn ; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan: 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Spijkenisse  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar  de 
vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren  kantore 
woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven ; 
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6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot. 

Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieirwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  ( Staats¬ 
blad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  afgelegd, 
zal  eene  opzegging*  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  de  artt.  13  en  14  der  evenge- 
noemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  Van 
het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gegeven 
aan  het  betrokken  lid. 


Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts- 
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geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechteiijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 


Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  Ue  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur ; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en  wordt 
gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter 
(of  directeur),  een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  He  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  He  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende  bij  art.  2T  bedoelde  algemeene  vergadering. 

Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers  bedoeld  in  art.  11  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  liet  tijdstip 
waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft  hervat 
en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 
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In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden 
ontslagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers 
genieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blij ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend . 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  beleg'ging  van  de  ongebruikte* 
kasgelden  ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

/.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
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van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksclie  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring ; 

g.  te  eiscken,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
fetter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  « 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeen©  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereenigmg  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 

Utrecht. 


Baad  van  toezicht. 

Art  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereenigmg  m  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hp  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

J  In  creval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 

vergadering  door  een  ander  vervangen.  .  , 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 

geene  bezoldiging.  ,  ,  .  , 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  vier¬ 
maal  per  jaar.  ,  ,  „  ...j  „ 

Elk'  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  Buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  W0J 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 
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Bij  staking*  van  stemming*  geldt  een  voorstel  voor  ver¬ 
worpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre- 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5 ; 

c.  de  bezwaren,  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier,  dezen  worden  vervangen ; 

ƒ.  jaarlijks  vóór  primo  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 
zien  en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en 
na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 


Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  hou¬ 
den  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
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onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  bij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten, 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen 
en  uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het 
bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 

registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
liet  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  primo 
April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke 
of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 


De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij  — 
wonen  op. straffe  der  boete,  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  aigevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd ;  niemand  kan  als 
gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Geen  lid 
brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
legel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent 
primo  Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 
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Indien  de  raad  yan  toezicht  dit  in  het  belang1  der  vereeni- 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Gp  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen.  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
hij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid, 
door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art..  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 

meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 
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1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  liet  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen  en 
te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

b.  bij  de  Ceptrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden,  die  zon¬ 
der  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om 
den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbe¬ 
teren  . 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  wer¬ 
kelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  wor¬ 
den.  Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld 
wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
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opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden, 
-kenter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 

en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald.  °  ° 


i  ^5.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit- 

s  uitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men,  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoonlijke 
ot  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

i  i  j  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 

waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie- 
reii  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
\an  de  Centrale  Bank  te  Utrecht  worden  onderworpen. 

rt.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  m  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heelt  opgezegd. 


Boekjaar,  balans,  winstverdeeling. 

Art.  38  Het  boekjaar  begint  primo  Januari  en  eindigt 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  op  31  December 
eerstkomende. 

J  an  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heelt  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  vooraf- 
gegane  ja  ren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

1  eikenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  ol  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
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belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  bet  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  boe  bet  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder 
zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 
opgemaakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  5  maanden,  aanvang  nemende  1  Augustus  aan¬ 
staande. 

Hiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  bet  jaar  1939  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  bet  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebracbte  geldige  stemmen. 

Is  bet  vereiscbte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebracbte  stemmen. 

Art.  44.  "Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  bet  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 


Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebracbte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu¬ 
ring  van  bet  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Haiffeisen- 
bank,  gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

n.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  bet  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 
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c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  vrvor- 

geschreven . 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

Waarvan  akte,  opgemaakt  in  minuut,  is  verleden  te 
Spijkenisse,  ten  tijde  voormeld,  in  tegenwoordigheid  van 
Leendert  van  Bodegom,  kastelein,  wonende  te  Spijkenisse, 
en  Pieter  van  der  Meer,  voerman,  wonende  te  Heenvliet,  als 
getuigen. 

Na  voorlezing  hebben  de  comparanten,  de  notaris  en  de 
getuigen  alhier  geteekend. 

(Geteekend:)  R.  Biesheuvel,  Jan  van  Holst,  A.  van  der 
Linde,  W.  v.  d.  Linde  Lz.,  C.  B.  v.  d.  Linden,  Cs.  Jn.  van 
Pernis,  P.  van  Santen,  A.  de  Yalois,  Jb.  de  Vos,  P.  J.  v.  d. 
Zande ;  K.  P.  J.  G.  Bel,  nota  ris,  L.  van  Bodegom,  P.  van 
der  Meer. 

Geregistreerd  te  Brielle  8  Juli  1911,  deel  83,  folio  171 
verso,  vak  1. 


13 


•  • 

. 


*  • 

' 


'  K 

- 


>  ■ 


I 


. 


.  ■ 

•  * 


jf 


. 


Bijvoegsel  tot  de  A  ederlandsche  Staatscourant  van 
Dinsdag  1  Augustus  1911,  n°.  178.  _ 


N°.  2895. 


Association  Coöperative  Zélandaise  de  Carbonisation, 
te  ter  Neuzen. 

Op  heden,  8  Juli  1911,  zijn  voor  mij,  Lambertus  Jan  van 
der  Moer,  notaris  te  ter  Neuzen,  verschenen:  . 

I.  de  heer  Felix  Augustin  Joseph  Docham,  industrieel, 

wonende  te  Couillet  (België), 

a%  als  —  blijkens  onderhandsche  volmacht  de  dato  Juni 
dezes  jaars  —  gemachtigde  van  den  heer  baron  Hippolyte 
d’Huart,  fabriekseigenaar,  wonende  te  Longwy  (Frankrijk), 
in  hoedanigheid  van  voorzitter  van  den  raad  "san  bestuui 
(Conseil  d’administration)  van  de  naamlooze  vennootschap 
voor  metaalwerken  van  Senelle-Maubeuge  (Société  anonyme 
métallurgique  de  Senelle-Maubeuge)  gevestigd  te  Longwy- 
Bas  (Frankrijk)  en  in  die  hoedanigheid  die  vennootschap 
vertegenwoordigende  en  daarvoor  handelende ; 

}j  a|s  —  blijkens  onderhandsche  volmacht  de  dato  1  Juli 
dezes  jaars  —  gemachtigde  van  den  heer  Alexandre  Dieux, 
fabriekseigenaar,  wonende  te  Longwy ,  in  hoedanigheid  "v  an 
administrateur-directeur  der  naamlooze  vennootschap  voor 
staafwerken  van  Longwy  (société  anonyme  des  aciéries  de 
Longwy),  gevestgd  te  M^ont-Saint-M!artin  (Fiankiijk),  en  m 
die  hoedanigheid  die  vennootschap  vertegenwoordigende  en 

voor  haar  handelende ;  n  T  , . 

als  —  blijkens  onderhandsche  volmacht  de  dato  1  Juli 

dezes  jaars  —  gemachtigde- van  den  lieer  Jean  Joseph  Edouard 
van  der  Maesen,  ingenieur,  wonende  te  Rehon  (h rankrijk), 
in  hoedanigheid  van  bestuurder  der  Naamlooze  "Vennootschap 
voor  pletterijen,  hoog-ovens  en  smelterijen  ian  Piomdence 
(société  anonyme  des  Laminoirs,  Hauts-h  ourneaux,  Foiges, 
Fonderies  et'llsines  de  la  Providence),  gevestigd  te  Mar- 
chienne  au  Pont  (België)  en  als  zoodanig  die  vennootschap 
vertegenwoordigende  en  voor  haar  handelende ; 
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cl.  als  —  blijkens  onderliaiidsclie  volmacht  de  dato  1  Juli 
dezes  jaars  —  gemachtigde  van  den  heer  Mare  Adrien  Char¬ 
les  Amidieu  Ilaty,  fabriekseigenaar,  wonende  te  Saulnes 
(Frankrijk)  in  hoedanigheid  van  bestuurder  van  de  te  Saul¬ 
nes  gevestigde  vennootschap  en  commandite  voor  Hoog-ovens 
van  Saulnes  ,,Marc  Raty  &  Cie.”  (société  des  Hauts-Four- 
neaux  de  Saulnes  ,,Marc  Eaty  &  Cie.”)  en  als  zoodanig  die 
vennootschap  vertegenwoordigende  en  voor  haar  handelende, 

en  II.  de  heer  Henri  Joseph  Etienne,  chef -comptabel, 
wonende  te  Antwerpen,  als  —  blijkens  onderhandsche  vol¬ 
macht  van  5  Juli  laatstleden  — -  gemachtigde  van  den  heer 
Graaf  Fernand  de  Saintignon,  fabriekseigenaar,  wonende  te 
Longwy,  in  hoedanigheid  van  bestuurder  van  de  te  Longwy 
gevestigde  vennootschap  en  commandite  voor  Hoog*-Ovens 
van  Longwy  en  la  Sauvage  ,,F.  de  Saintignon  &  Cie.” 
(Société  des  Hauts-Fourneaux  de  LongwTy  et  la  Sauvage  ,,F. 
de  Saintignon  et  Cie.”)  en  als  zoodanig  die  vennootschap  ver¬ 
tegenwoordigende  en  daarvoor  handelende. 

Gemelde  volmachten  zijn,  na  door  de  betrokken  lastheb¬ 
bers,  in  tegenwoordigheid  van  mij  notaris  en  de  getuigen  voor 
echt  erkend  en  ten  blijke  daarvan  door  de  betrokken  lastheb¬ 
bers,  de  getuigen  en  mij  notaris  geteekend  te  zijn,  ongeregi¬ 
streerd  aan  deze  akte  vastgehecht. 

De  comparanten  verklaarden  voor  en  namens  hunne  last¬ 
gevers,  in  dezer  gemelde  hoedanigheid,  vast  te  stellen  als 
volgt  de  statuten  van  de  hierna  te  noemen  coöperatieve  ver- 
eenigdng  overeenkomstig  de  wet  van  17  Aovember  1876 
(. Staatsblad  n°.  227)  tot  regeling  der  coöperatieve  vereeni- 
gingen,  gewijzigd  bij  de  wetten  van  7  Mei  1878  (Staatsblad 
n°.  41),  van  15  April  1886  (Staatsblad  n°.  64)  en  van  20 
Januari  1896  (Staatsblad  n°.  9). 

Eerste  titel. 

Voorworp,  benaming,  zetel,  duur. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Association  Coöpe- 
rative  Zélandaise  de  Carbonisation. 

Art.  2.  De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  ter 
TvTeuzen. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  vervaardiging 
van  cokes  en  nevenproducten  van  steenkolen,  zoowel  als  het 
verrichten  van  alle  andere  werkzaamheden  en  bewerkingen, 
die  aan  die  industrie  verbonden  zijn. 

De  geheele  opbrengst  aan  cokes  is  uitsluitend  bestemd  voor 
de  leden  der  coöperatieve  vereeniging,  die  er  dusdanig  ge- 
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bruik  van  maken  als  hun  goeddunkt ;  die  opbrengst  zal 
onder  hen  verdeeld  worden  naar  gelang  van  het  aantal  der 
door  hen  als  lid  bezeten  acties. 

Art.  4.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  30  jaren 
van  af  den  datum  van  het  bijvoegsel  der  Staatscourant,  waar¬ 
in  deze  statuten  zullen  verschijnen,  behoudens  verlenging  of 
ontbinding  als  hierna  omschreven. 

Tweede  titel. 

Toelating',  bedanken  en  ontzetting  der  leden. 

Art.  5.  Als  leden  kunnen  worden  toegelaten  alle  natuur¬ 
lijke  personen  en  alle  wettig  saamgestelde  vennootschappen, 
met  uitzondering  van  personen  of  vennootschappen,  die  zich 
in  staat  van  faillissement  bevinden. 

Indien  de  faillissementstoestand  intreedt,  na  de  toelating 
als  lid  zal  het  lid  van  liet  oogenblik,  dat  het  faillissement 
is  uitgesproken,  ontzet  zijn  van  zijn  lidmaatschap. 

Indien  eene  venootschap,  als  lid  der  coöperatieve  vereeni¬ 
ging  toegelaten,  haar  wettelijk  bestaan  verliest,  volgt  hare 
onmiddellijke  ontzetting  zoodra  zich  dat  geval  voordoet. 

Natuurlijke  personen,  die  de  vrije  beschikking  over  hunne 
goederen  niet  bezitten,  zooals  gehuwde  vrouwen  of  minder¬ 
jarigen,  zullen  vertegenwoordigd  worden  door  hunne  mannen, 
voogden  of  wettige  vertegenwoordigers,  de  vennootschappen 
door  hare  statutaire  vertegenwoordigers. 

De  ontzetting  van  het  lidmaatschap  heeft  geen  uitwerking 
alvorens  de  inschrijving  in  het  register  overeenkomstig  het 
voorschrift  van  art.  15  der  wet  op  de  Coöperatieve  vereeni- 
gingen  hebbe  plaats  gehad. 

Art.  6.  Ieder  lid  heeft  het  recht  zijne  aandeelen  of  een 
aantal  zijner  aandeelen  aan  een  lid  of  aan  een  derde  over 
te  dragen. 

De  rechten  en  verplichtingen  aan  het  aandeel  verbonden 
volgen  het  aandeelbewij s  in  welke  handen  het  overgaat,  doch 
slechts  van  het  oogenblik  af,  dat  de  overdracht  der  aandeelen 
zal  zijn  ingeschreven  in  het  register  bedoeld  bij  art.  11  der 
wet  op  de  Coöperatieve  vereenigingen  en  de  daarmede  gepaard 
gaande  toetreding  of  aftreding  van  het  lid  op  de  wijze,  voor¬ 
geschreven  bij  art.  12,  13  of  14  van  de  genoemde  wet,  ge¬ 
schiedt. 

Art.  7.  Geen  lid  kan  uittreden  zoolang  hij  niet  al  zijne 
'aandeelen  aan  een  ander  heeft  overgedragen. 

Art.  8.  De  raad  van  bestuur  heeft  den  plicht  te  beslissen 
over  de  ontzetting  van  een  lid  in  de  gevallen  van  artt.  5  en  19 

3 


2895 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


der  statuten  en  liaar  uit  te  voeren  door  de  inschrijving  be¬ 
doeld  bij  art.  15  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen. 
De  raad  van  bestuur  beeft  denzelfden  plicht  in  het  geval,  dat 
al  de  aandeelen  van  een  achterstallig  lid  verkocht  zijn  over¬ 
eenkomstig  de  bepalingen  van  de  artt.  11,  18  of  19  der 
statuten. 

Derde  titel. 

Maatschappelijk  kapitaal.  Rechten  en  verplichtingen 

der  leden. 

Art.  9.  Het  maatschappelijk  kapitaal  is  vastgesteld  op 
2  100  000  francs  (f  1  050  000). 

Het  wordt  verdeeld  in  2100  aandeelen  op  naarn,  elk  van 
1000  franc. 

Van  deze  2100  aandeelen  worden  genomen:  door  de  vennoot¬ 
schap  voor  metaalwerken  van  Senelle  Maubeuge  700  aan¬ 
deelen  en  door  elk  der  4  andere  vennootschappen  350  aan¬ 
deelen. 

Art.  10.  Het  maatschappelijk  kapitaal  kan  worden  ver¬ 
meerderd  of  verminderd  bij  besluit  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering  der  leden,  genomen  op  het  voorstel  van  den  raad 
van  bestuur. 

In  het  geval  van  uitgifte  van  nieuwe  aandeelen,  zal  een 
recht  van  preferentie  worden  gegeven  aan  de  leden,  eigenaars 
van  vroeger  uitgegeven  aandeelen,  naar  evenredigheid  van 
die  door  hen  bezeten  aandeelen,  maar  dat  recht  van  preferen¬ 
tie  zal  moeten  worden  uitgeoefend  binnen  een  termijn,  door 
de  algemeene  vergadering  der  leden  vast  te  stellen. 

De  vereeniging  kan  zoodanige  leeningen  aangaan  als  door 
eene  algemeene  vergadering  van  leden  zal  worden  besloten. 

Art.  11.  Het  bedrag  der  aandeelen  zal  betaalbaar  zijn: 
1/4  gedeelte  onmiddelïijk  en  de  3  overige  4de  gedeelten, 
naarmate  van  de  behoeften  der  coöperatieve  vereeniging,  op 
een  eenvoudig  besluit  van  den  raad  van  bestuur,  minstens 
14  dagen  vooraf  medegedeeld  aan  ieder  lid. 

Iedere  storting  na  verloop  van  dien  termijn  zal  van  rechts¬ 
wege  5  ten  100  rente  dragen  van  dien  termijn  af. 

Bij  gebreke  van  storting  op  den  aangezegden  verschijndag 
en  14  dagen  na  eene  eenvoudige  aankondiging  in  een  te  ter 
Neuzen  verschijnende  courant  zal  de  coöperatieve  vereeniging 
het  recht  hebben  over  te  gaan  tot  den  verkoop  van  achter¬ 
stallige  aandeelen  door  tusschen komst  van  een  commission- 
nair  in  effecten  of  van  een  notaris ;  deze  verkoop  zal  plaats 
hebben  voor  risico  en  gevaar  van  het  achterstallige  lid,  zonder 
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rechterlijke  machtiging  en  zonder  verdere  ingebrekestelling. 

De  achterstallige  aandeelen,  zich  bevindende  in  handen 
van  het  lid,  dat  van  zijne  rechten  op  die  aandeelen  is  ontzet, 
worden  van  het  oogenblik  van  den  verkoop  nietig  en  \an 
onwaarde  en  aan  de  nieuwe  verkrijgers  zullen  aandeelen 
onder  hetze] tde  nummer  worden  verschaft,  zoodra  de  inschiij- 
vino*  op  hun  naam  in  het  register  zal  hebben  plaats  gehad. 

Dientengevolge  zal  elk  aandeel,  dat  niet  de  regelmatige 
vermelding  bevat  van  de  stortingen  die  hebben  plaats  gehad, 
ophouden  "te  worden  toegelaten  tot  verhandeling  en  over¬ 
schrijving  en  geen  dividend  of  inkomsten  opleveren,  noch  op 
de  algemeene  vergadering  vertegenwoordigd  kunnen  worden. 

De  koopsom  der  achterstallige  aandeelen  zal,  na  aftrek  van 
alle  kosten,  toebehooren  aan  de  coöperatieve  vereeniging  en 
vereffend  worden  volgens  de  regelen  des  rechts  op  hetgeen 
zal  verschuldigd  zijn  aan  haar  door  den  onteigenden  aandeel¬ 
houder,  die  naar  de  omstandigheden  het  nadeelig  verschil  zal 
schuldig  blijven  of  het  overschot  zal  kunnen  vorderen. 

De  coöperatieve  vereeniging  zal  overigens  eene  persoon¬ 
lijke  vordering  behouden  en  kunnen  uitoefenen,  volgens  het 
gemeene  recht  na  afloop  van  den  verkoop  dei  achterstallige 
aandeelen  tegen  den  gewezen  aandeelhouder  of  diens  rechts¬ 
opvolger  dier  verkochte  aandeelen  voor  het  restant  der 


schuld.  , 

Art.  12.  De  aandeelen  zijn  slechts  op  naam  en  hun 

eigendom  wordt  slechts  bewezen  door  eene  inschrijving  op 
het  register  der  coöperatieve  vereeniging.  De  bewijzen  der 
aandeelen  worden  geëxtraheerd  van  een  uitsnij register  en 
zijn  genummerd,  voorzien  van  het  stempel  der  coöperatieve 
vereeniging  en  voorzien  van  de  handteekening  van  2.  be¬ 
stuurders. 

Art.  13.  De  raad  van  bestuur  zal  volmacht  kunnen  geven 
tot  het  deponeeren  der  aan  deelbewijzen  in  de  kas  der 
'coöperatieve  vereeniging  tegen  recepissen,  waarvan  het  den 
vorm  zal  vaststellen. 

Art.  11.  De  overdracht  der  aandeelen  geschiedt  door 
eene  verklaring  van  overdracht,  ingeschreven  op  liet  register 
der  coöperatieve  vereeniging  en  onderteekend  door  liet  lid 
dat  overdraagt  en  het  lid  aan  wien  wordt  overgedragen, 
alsmede  door  den  raad  van  bestuur,  overeenkomstig  de  voor¬ 
schriften  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen. 

De  coöperatieve  vereeniging  erkent  geen  andere  overdracht 
dan  die  aldus  in  het  register  is  ingeschreven. 

Indien  een  lid  alle  zijne  aandeelen  heeft  overgedragen, 
wordt  hij  geacht  als  lid  te  hebben  bedankt. 
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Art.  Ij.  De  leden  zijn  slechts  verantwoordelijk  naar  ge¬ 
lang  van  liet  kapitaal  dat  zij  hebben  beloofd  in  te  brengen, 
boven  welk  bedrag  elke  verplichting  tot  bijdrage  ophoudt, 
behoudens  het  voorschrift  van  art.  48  der  statuten. 

De  dividenden  der  aandeelen  zijn  geldig  betaalbaar  aan 
den  houder  van  den  vervallen  coupon,  behoudens  het  voor¬ 
schrift  van  art.  11,  alinea  5. 

Elk  dividend  dat  niet  opgevorderd  wordt  binnen  5  jaren 
na  den  vervaldag,  komt  ten  bate  der  coöperatieve  vereeni- 

OM-n  o1 
ö  xxx&  • 

Art.  16.  De  overdracht  van  een  aandeel  sluit  altijd  in 
de  dividenden  van  den  loopenden  dienst,  zoowel  als  het  even- 
tueele  deel  van  liet  reservefonds  en  het  voorzieningsfonds, 
hierna  te  vermelden. 

Art.  17.  De  aandeelen  zijn  onverdeelbaar  ten  opzichte 
van  de  coöperatieve  vereeniging”,  die  slechts  één  eigenaar 
van  elk  aandeel  erkent. 

De  mede-eigenaars  van  een  aandeel  zijn  verplicht  één 
hunner  als  lid  van  dat  aandeel  te  doen  inschrijven. 

Art.  18.  Indien  eene  vennootschap-lid  ophoudt  te  be¬ 
staan  door  ontbinding  dier  vennootschap,  door  afstand, 
fusie  of  andere  dergelijke  gevallen,  zullen  hare  aandeelen 
rechtens  zij n  overgedragen  op  hare  nieuwe  verkrijgers,  nadat 
deze  hebben  overgelegd  voldoende  justificatie  hunner  aan¬ 
spraken  en  de  noodige  formaliteiten  voor  de  inschrijving  in 
het  register  zullen  hebben  vervuld. 

Art.  19.  In  geval  van  faillissement  van  een  lid  of  van 
een  vennootschap-lid  zal  het  bd  of  het  vennootschap-lid 
worden  ontzet  als  lid  en  zijne  ingeschreven  aandeelen  ver¬ 
kocht  worden  door  een  commissionnair  in  effecten  of  door 
een  notaris,  zonder  dat  er  eenige  aanzegging  of  machtiging 
noodig  zal  zijn. 

De  opbrengst  van  den  verkoop  der  aandeelen  zal  vereffend 
worden  door  compensatie  met  hetgeen  mocht  verschuldigd 
zijn  door  het  failliete  lid  of  door  de  ontbonden  vennootschap 
en  het  overschot,  dat  er  mocht  zijn,  zal  worden  uitgekeerd 
aan  de  schuldeischers  en  andere  rechtverkrijgenden. 

Vierde  titel. 

Bestuur  van  de  coöperatieve  vereeniging. 

Art.  20.  De  coöperatieve  vereeniging  wordt  bestuurd 
door  een  raad  van  bestuur,  saamgesteld  uit  minstens  5  en 
hoogstens  7  leden,  gekozen  uit  de  leden  der  coöperatieve 
vereeniging  en  (of)  uit  de  statutaire  vertegenwoordigers  der 
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naamlooze  \  ennootschappen-leden  door  do  algemeene  verou¬ 
dering.  Hun  last  is  te  allen  tijde  herroepelijk. 

De  leden  van  liet  bestuur  worden  de  eerste  maal  voor  den 

i]c  \au  )  j  ai  en  benoemd.  Zij  kunnen  te  allen  tilde  her¬ 
kozen  worden . 

Bij  het  eindigen  van  den  eersten  zesjarigen  termijn  waar¬ 
voor  de  eerste  raad  gekozen  is,  zal  opnieuw  een  raad  worden 
gekozen  en  van  dat  tijdstip  af  zal  ieder  jaar  1/6  gedeelte 

A  J(ien  .ra_aa  aftreden,  waarvoor  eene  nieuwe  verkiezino*  zal 
plaats  vinden. 

Tiet  lot  zal  de  volgende  aanwijzen,  waarnaar  van  den 
aldus  gekozen  tweeden  raad  voor  de  volgende  6  jaar  ieder 
jaar  een  lid  of  leden  zullen  aftreden  Daarna  aal  de  volo*. 
orde  plaats  hebben  bij  anciënniteit  van  dienstvervulling. 

e  aan  den  raad  van  bestuur  te  betalen  vergoeding  be¬ 
staat  in  een  door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld 
presentiegeld.  Zij  blijft  op  dat  bedrag  bepaald  tot  anders 
wordt  beslist. 


Het  aldus  vastgesteld  bedrag  wordt  door  den  raad  van 
bestuur  zelf  onder  de  leden  verdeeld. 

Art  21  Indien  een  der  leden  van  den  raad  tusschen- 
tiids  sterft  of  zijn  ontslag  neemt,  of  verhinderd  wordt  zijne 
betrekking  te  vervullen,  zullen  de  overige  leder  van  den 
ïaad  voorloop ig_in  zijne  vervanging  voorzien:  hunne  keus 
zal  door  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  der  aan¬ 
deelhouders  worden  bevestigd  of  gewijzigd 

-hen  aldus  benoemde  bestuurder’  blij  ft  'slechts  in  betrek- 

Mng  gedurende  den  tijd  van  het  mandaat  van  deno-ene  dien 
ni]  vervangt. 

Alt.  22.  Ieder  jaar  in  de  eerste  bestuursvergadering,  die 
volgt  op  de  gewone  algemeene  vergadering  der  aandeeïhou- 
leis,  enoenit  de  raad  uit  zijne  leden  een  voorzitter,  een 
ondei \ oorzitter  en  een  secretaris. 

De  secretaris  kan'  ook  buiten  de  leden  van  den  raad  Ge¬ 
kozen  worden.  ° 

..^Ü  afwezigheid  van  den  voorzitter  zal  de  ondervoorzitter 
zijne  functies  waarnemen. 

De  \ ooizitter,  de  ondervoorzitter  en  de  secretaris  zii'n 
steeds  herkiesbaar. 

Art.  23.  Iedere  bestuurder  zal  zelf  of  door  tusscbenkomst 
win  de  vennootscliap-lid,  van  wie  hij  de  vertegenwoordiger 
is,  moeten  deponeeren  10  aandeelen  van  de  coöperatieve  ver- 
eenigmg  in  de  kas  der  vereeniging,  die  tot  waarborg  zijner 
handelingen  als  bestuurder  ten  behoeve  der  vereeniging  als 
pand  zullen  strekken. 
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Deze  aandeel  en  zijn  o  11  ver  vree  111  ba  a  r  zoolang’  de  bestuurder 
zijne  functiën  vervult. 

Art,  24.  De  bestuurders  zijn  slechts  verantwoordelijk  voor 
de  uitvoering’  van  den  hun  opgedragen  last. 

Zij  worden  voor  hunne  bestuursdaden  niet  persoonlijk, 
noch  hoofdelijk  verbonden  voor  de  verbintenissen  der  coöpe¬ 
ratieve  vereeniging. 

1 .  25.  De  raad  van  bestuur  komt  samen  op  de  oproe¬ 
ping  van  den  voorzitter  of  van  het  lid  dat  hem  vervangt,  in 
den  zetel  der  coöperatieve  vereeniging  of  op  elke  andere  aan 
te  wijzen  plaats,  zoo  dikwijls  als  dat  noodig  is. 

A  oor  de  geldigheid  der  besluiten  is  de  helft  plus  1  van 
de  leden  van  den  raad  noodzakelijk. 

De  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men.  der  tegenwoordige  leden. 

Dij  staking  van  stemmen  is  de  stem  van  den  voorzitter 
beslissend. 

IN  iemand  kan  in  den  raad  van  bestuur  bij  volmacht 
stemmen. 

De  besluiten  van  den  raad  van  bestuur  worden  gestaafd 
door  procesverbalen,  ingeschreven  in  een  register  en  onder- 
teekend  door  alle  leden  die  er  aan  hebben  deelgenomen  of 
althans  door  de  meerderheid. 

De  kopieën  of  extracten  van  die  besluiten,  die  in  of  buiten 
rechten  mochten  worden  overgelegd,  zullen  gecertificeerd 
w  orden  door  den  voorzitter  of  door  den  vice-voorzitter  van 
den  raad  van  bestuur  of  bij  hunne  afwezigheid  door  een  be¬ 
stuurder,  hetzij  deze  tot  het  besluit  al  dan  riiet  zal  hebben 
medegewerkt. 

Art.  26.  De  raad  van  bestuur  is  bekleed  met  de  meest 
uitgebreide  macht  voor  het  voeren  en  beheeren  der  zaken 
van  de  coöperatieve  vereeniging,  zonder  eenige  beperking 
of  voorbehoud. 

Hij  verricht  namelijk  de  volgende  handelingen  : 

liij  vertegenwoordigt  de  coöperatieve  vereeniging  tegen¬ 
over  derden ; 

hij  maakt  de  reglementen  der  coöperatieve  vereeniging ; 

hij  beslist  over  de  oprichting  van  alle  fabrieken  en 
succursalen ; 

hij  sluit  alle  aannemingen  en  contracten,  van  welken  aard 
ook,  en  neemt  alle  concessies  aan  of  koopt  of  verkoopt  ze  ; 

hij  sluit  alle  huren  of  pachten,  koop-  en  verkoopovereen¬ 
komsten  of  ruilingen  van  roerende  of  onroerende  goederen ; 

bij  neemt  over,  cedeert  of  delegeert  alle  vorderingen,  acties, 
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obligaties,  aan  deelbewijzen,  renten  en  alle  andere  roerende 
waarden; 

hij  onderteekeiit,  endosseert,  accepteert  en  kwijt  alle  d  is¬ 
sels,  cheques  en  andere  handelspapieren  ;  ... 

hij  vertegenwoordigt  de  coöperatieve  vereeniging  111  en 
buiten  rechten,  brengt  alle  judicieele  akten  voor  baai  uit, 
zoo  eischende  als  verwerende;  bij  kan  over  alle  belangen 
der  coöperatieve  vereeniging'  contracten  sluiten,  dadingen 

aangaan  en  een  compromis  sluiten ; 

bij  ontvangt  alle  sommen  aan  de  coöperatieve  vereeni¬ 
ging  verschuldigd  en  geeft  er  kwijting  voor;  bij  verleent 

subrogatie  met  of  zonder  waarborg ; 

bij  doet  afstand  van  alle  privileges,  hypotheken,  rechten 
op  eene  ontbindende  voorwaarde  en  andere  rechten ,  hij  stem 
toe  in  alle  opheffingen  van  hypothecaire  of  andere  inschrij¬ 
vingen,  beslagen,  opposities  en  alle  andere  bezwaren,  allen 

met  of  zonder  betaling; 

hij  beslist  omtrent  de  plaatsing  der  beschikbare  fondsen 
en  régelt  de  belegging  van  het  reservefonds  en  van  alle  voor- 

zieningsfondsen ;  <  .  , . 

hij  bepaalt  de  algemeene  bestuur suitgayen,  beslist  over 
alle  de  ondernemingen  binnen  den  werkkring  der  coöpera¬ 
tieve  vereeniging  gelegen  en  brengt  in  de  exploitatie  alle 
wijzigingen  en  verbeteringen  die  hij  nuttig  acht ; 

hij  stelt  de  directeuren,  agenten  en  bedienden  der  coöpe¬ 
ratieve  vereeniging  aan  en  ontslaat  hen,  bepaalt  hunne  be¬ 
voegdheid,  bezoldigingen  of  looneli,  of  verleent  hun  gratifi¬ 
caties;  hij  stelt  het  cijfer  hunner  borgstellingen  vast  en  be¬ 
veelt  er  de  teruggave  van  ;  . 

hij  stelt  alle  rekeningen,  verslagen,  inventarissen  en 
balansen  vast,  die  aan  de  gewone  algemeene  vergadering  der 
aandeelhouders  moeten  worden  overgelegd  ; 

hij  doet  op  die  vergadering  verslag  van  de  jaarlij  kselie 
rekening*  en  over  den  toestand  der  coöperatieve  vereenig'og 
en  stelt  de  bepaling  der  dividenden  voor : 

hij  vertegenwoordigt  de  coöperatieve  vereeniging  in  hare 
verhoudingen  tot  de  Ministeries  en  alle  Staats- ,_  provinciale, 
«•emeente-  en  poldera dministraties ,  zoowel  als  die  van  Kijks- 
en  provincialen  waterstaat  en  van  alle  belastingkantoren; 

hij  roept  de  gewone  en  buitengewone  algemeene  vergade¬ 
ringen  der  aandeelhouders  bijeen;  hij  beraadslaagt  en  be¬ 
sluit  over  alle  voorstellen  die  door  haar  zullen  worden  ge¬ 
daan  en  stelt  de  orde  van  behandeling  vast ;  hij  onderwerpt 
haar  alle  voorstellen  tot  wijziging  of  aanvulling  der  statu¬ 
ten,  van  vermindering  of  vermeerdering  van  het  kapitaal 
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der  coöperatieve  vereeniging,  van  verlenging  van  haren  duur 
of  vervroegde  ontbinding*,  fusie  met  andere  vennootschappen 
of  vereenigingen. 

En  wijders  verricht  hij  in  het  belang  der  coöperatieve  ver¬ 
eeniging  alle  handelingen  die  hij  noodig  of  nuttig  oordeelt. 

De  hiervoren  omschreven  bevoegdheden  en  rechten  zijn 
enuntiatief  en  niet  limitatief. 

Art.  27.  De  raad  van  bestuur  kan  hetzij  voor  een  bepaalden 
tijd,  hetzij  voor  eene  bepaalde  zaak  zijne  macht  en  bevoegd¬ 
heid  voor  het  geheel  of  voor  een  deel  overdragen  aan  1  of 
meer  zijner  leden. 

Eindelijk  kan  hij  1  of  meer  directeuren  en  1  of  meer  tijde¬ 
lijke  lasthebbers  aanstellen,  vreemd  aan  de  coöperatieve  ver¬ 
eeniging,  voor  speciale  gevallen  of  voor  eene  categorie  van 
bepaalde  gevallen. 

Art.  28.  De  raad  van  bestuur  kan  een  directeur  benoemen 
wiens  bevoegdheden,  werkzaamheden  en  bezoldiging  hij  zal 
vaststellen  en  aan  wien  hij  een  deel  van  zijne  macht  kan 
overdragen  voor  het  loopende  dagelijksche  bestuur  der  coöpe¬ 
ratieve  vereeniging,  der  fabrieken  en  de  uitvoering  der  be¬ 
sluiten  van  den  raad. 

Vijfde  titel. 

Commissarissen . 

Art.  29.  Jaarlijks  worden  er  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  der  aandeelhouders  één  of  meer  commissarissen,  leden  of 
niet,  benoemd  met  den  last  om  aan  de  algemeene  vergadering 
van  het  volgende  jaar  een  verslag  uit  te  brengen  over 
den  toestand  der  coöperatieve  vereeniging,  de  balans  en  de 
door  de  bestuurders  over  te  leggen  rekeningen. 

Indien  er  meerdere  commissarissen  benoemd  zijn,  kan  ieder 
hunner  afzonderlijk  handelen  en  alleen  optreden  bij  verhin¬ 
dering  der  anderen. 

Zij  ontvangen  eene  belooning,  welker  bedrag  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  wordt  vastgesteld. 

De  beslissing  der  algemeene  vergadering  over  de  goedkeu¬ 
ring  der  balans  en  der  rekeningen  is  nietig,  indien  het  ver¬ 
slag  der  commissarissen  niet  vooraf  is  uitgebracht. 

Bij  gebreke  van  benoeming  van  commissarissen  door  de 
algemeene  vergadering  of  in  geval  van  verhindering  of  weige¬ 
ring'  van  1  of  meerdere  benoemde  commissarissen,  heeft  ieder 
lid  der  coöperatieve  vereeniging  het  recht  van  den  kanton¬ 
rechter  van  ter  Neuzen  benoeming  of  aanvulling  van  com¬ 
missarissen  te  vorderen  nadat  de  bestuurders  zullen  zijn  opge- 
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roepen  om  bij  de  behandeling*  van  het  request  tegenwoordig 
te  zijn. 

De  commissarissen  hebben  het  recht  van  af  1  Juli  van  ieder 
jaer  tot  den  dag  der  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergade¬ 
ring,  zoo  dikwijls  zij  dat  gewenscht  achten,  in  liet  belang  der 
coöperatieve  vereeniging  inzage  en  kennisneming  van  den 
in  houd  der  boeken  te  nemen  en  het  geheele  bedrijf  der  coöpe¬ 
ratie  te  onderzoeken. 

De  beknopte  staat,  bedoeld  in  art.  40  en  de  inventaris  en 
balans,  benevens  de  winst-en-verliesrekening  worden  door  liet 
bestuur  te  hunner  beschikking  gesteld. 

Zesde  titel. 

Al<  '■emeene  vergaderingen . 

» 

Art.  30.  De  regelmatig  belegde  algemeene  vergadering 
vertegenwoordigt  den  g*eza  menlij  ken  wil  der  leden;  hare  be¬ 
sluiten  zijn  voor  allen  verbindend,  zelfs  voor  de  afwezigen, 
tegenstemmers  en  on  bekwamen. 

Zij  is  samengesteld  uit  alle  leden,  zelfs  uit  die  welke  slechts 
een  enkel  aandeel  bezitten. 

Art.  31.  De  gewone  algemeene  vergadering  moet  ieder 
jaar  gehouden  worden  in  het  eerste  half  jaar,  dat  volgt  op 
een  afgeloopen  dienstjaar. 

Zij  wordt  bovendien  buitengewoon  gehouden  telkens  als  de 
raad  van  bestuur  het  nuttig  oordeelt  of  als  de  commissarissen 
of  een  aantal  leden,  uitmakende  minstens  1/5  gedeelte  der 
leden,  het  houden  er  van  schriftelijk  aanvraagt.  Die  leden 
kunnen  zelven  tot  die  bijeen  roeping  overgaan,  indien  aan 
hun  verzoek  tot  oproeping  niet  binnen  14  dagen  wordt  gehoor 
gegeven. 

De  vergaderingen  hebben  plaats  in  den  zetel  der  vereeni¬ 
ging  ot  op  elke  andere  plaats  door  den  raad  van  bestuur  aan¬ 


gewezen  . 


De  oproepingen  voor  de  vergaderingen  geschieden  bij  aan- 
geteekende  brieven,  gericht  tot  de  leden,  minstens  8  dagen 
vóór  de  te  houden  gewone  vergadering,  en  minstens  14  dagen 
vóór  de  te  houden  buitengewone  vergaderingen. 

De  oproepingen  behelzen  eene  summiere  opgaaf  van  de  te 
behandelen  onderwerpen. 

Art.  32.  De  statutaire  vertegenwoordigers  der  vennoot- 
schappen-leden,  zooals  beheerders,  directeuren,  bestuurders  of 
gedelegeerde  bestuurders  en  hoofdelijk  verantwoordelijke 
vennooten,  zullen  de  vennootschappen  in  de  algemeene  verga¬ 
dering*  vertegenwoordigen . 
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Ook  kan  iedere  vennootschap  zich  laten  vervangen  door  een 
enkel  gemachtigde,  wiens  toelating  als  zoodanig  door  den 
raad  van  bestuur  der  coöperatieve  vereeniging  moet  worden 
goedgekeurd . 

Art.  33.  De  beslissingen  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen;  ieder  lid  der  algemeene  vergadering  heeft  zoo¬ 
veel  stemmen  als  bij  aandeelen  bezit  of  vertegenwoordigt. 

Art.  34.  De  gewone  of  buitengewone  algemeene  vergade¬ 
ring  wordt  gepresideerd  door  den  voorzitter  van  den  raad 
van  bestuur  of  door  dengene  der  bestuurders,  die  is  aan¬ 
gewezen  om  hem  te  vervangen. 

De  functies  van  stemopnemers  worden  vervuld  door  de  2 
ter  vergadering  tegenwoordige  leden,  die  de  meeste  aandee¬ 
len  bezitten  of  vertegenwoordigen  en  bij  hunne  weigering 
door  hen,  die  na  hen  de  meeste  aandeelen  bezitten  of  ver¬ 
tegenwoordigen  en  de  betrekking  aannemen. 

Plet  bureau  wijst  een  secretaris  aan. 

Er  wordt  eene  geheime  stemming  gehouden,  indien  min¬ 
stens  5  leden  het  vorderen. 

Aid.  35.  De  besluiten  der  gewone  algemeene  vergaderin¬ 
gen  zijn  geldig  indien  de  tegenwoordige  leden  minstens  de 
helft  van  het  maatschappelijk  kapitaal  vertegenwoordigen. 

T.ndien  bij  eene  eerste  telling  de  leden  die  voorwaarden 
niet  vervullen,  wordt  de  vergadering  opnieuw  gehouden  bin¬ 
nen  een  termijn  van  minstens  14  dagen  na  de  niet  geldige 
vergadering;  in  dat  geval  zal  tusschen  de  oproeping  en  den 
dag  der  vergadering  een  termini  van  minstens  10  dagen  moe¬ 
ten  worden  in  acht  genomen.  In  die  tweede  vergadering  zul¬ 
len  de  beslissingen  over  de  op  de  eerste  vergadering  aan  de 
orde  gestelde  onderwerpen  beslissend  zijn,  onverschillig  hoe 
groot  het  aantal  aandeelen  is'  dat  vertegenwoordigd  wordt. 

Art.  36.  De  volgorde  der  zaken  wordt  vastgesteld  dooi¬ 
den  raad  van  bestuur.  Aan  de  orde  worden  gesteld  de  onder¬ 
werpen,  welke  uitga  au  van  den  raad  van  bestuur  of  van  de 
commissarissen,  of  die  aan  den  raad  van  bestuur  minstens 
10  dagen  vóór  de  vergadering  schriftelijk  zijn  meegedeeld 
door  minstens  3  leden,  vertegenwoordigende  minstens  1/5 
gedeelte  van  het  maatschappelijk  kapitaal,  en  door  hen 
onderteekend. 

Alleen  omtrent  onderwerpen,  die  aan  de  orde  zijn  gesteld, 
kan  eene  geldige  beslissing  genomen  worden. 

Art.  37.  De  algemeene  vergadering  hoort  het  verslag  van 
den  raad  van  bestuur,  dat  van  commissarissen  over  den  toe¬ 
stand  der  coöperatieve  vereeniging,  de  balans  en  de  reke¬ 
ningen,  door  de  bestuurders  voorgesteld. 
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De  balans  en  de  rekeningen  worden  door  haar  besproken 
en  goedgekeurd  of  gewijzigd  vastgesteld. 

Zij  stelt  liet  dividend  vast. 

Zij  doet  eene  keuze  voor  de  bestuurders  die  aftreden  en 
kiest  de  commissarissen  voor  het  toezicht  op  den  dienst  van 
het  aangevangen  dienstjaar. 

Zoo  noodig  stelt  zij  het  bedrag  van  het  presentiegeld  van 
de  leden  van  den  raad  van  bestuur  vast  en  de  belooning  der 
commissarissen. 

Zij  beslist  oppermachtig  over  alle  belangen  der  coöpera¬ 
tieve  vereeniging  en  draagt  aan  den  raad  van  bestuur  alle 
buitengewone  bevoegdheden  op,  die  nuttig  kunnen  zijn. 

Indien  de  vergadering  de  beraadslaging  over  de  balans 
en  rekeningen  ten  onderwerp  heeft,  moet  de  lezing  van  het 
verslag  van  commissarissen  daaraan  voorafgaan. 

Art.  38.  De  beraadslagingen  van  de  algemeene  vergade¬ 
ring  worden  genotuleerd  in  een  afzonderlijk  register  en  onder- 
teekend  door  de  leden,  die  het  bureau  uitmaken. 

Eene  presentielijst,  bevattende  de  namen  en  woonplaatsen 
der  leden  en  van  het  aantal  aandeelen,  door  ieder  hunner 
vertegenwoordigd,  wordt  voor  juist  verklaard  door  het  bureau 
en  vastgehecht  aan  de  notulen  van  de  befrekkelijke  vergade¬ 
ring  om  ter  inzage  verstrekt  te  worden  aan  ieder  lid  dat 
zulks  verlangt. 

De  afschriften  of  extracten  van  de  notulen,  die  in  of 
buiten  rechten  moeten  dienen,  worden  vooraf  onderteekend 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  bestuur  of  een  be¬ 
stuurder. 

Xa  de  ontbinding  der  coöperatieve  vereeniging  worden 
die  afschriften  of  extracten  geteekend  door  liquidateuren 
of  een  hunner. 

Zevende  titel. 

Inventarissen  en  jaarlijksche  rekeningen,  reservefonds, 
voorzieningsfonds,  verdeeling  der  winsten. 

Art.  39.  Het  maatschappelijk  dienstjaar  begint  1  Juli 
en  eindigt  30  Juni. 

Bij  uitzondering  zal  het  eerste  tijdvak  van  dienst  loopen 
van  de  opneming  van  deze  akte  in  de  Staatscourant  tot  30 
Juni  1912. 

Art.  40.  De  raad  van  bestuur  maakt  ieder  half  jaar  een 
summieren  staat  op  van  de  activa  en  passiva  der  coöperatieve 
vereeniging.  Die  staat  wordt  ter  beschikking  gesteld  van 
de  commissarissen. 
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Bovendien  wordt  er  aan  liet  eind  van  ieder  dienstjaar  een 
inventaris  opgemaakt,  bevattende  eene  opgaaf  van  de  waarde 
der  roerende  en  onroerende  goederen  en  van  alle  vorderin¬ 
gen  en  scbulden  der  coöperatieve  vereeniging. 

De  gebouwen  en  liet  materieel  worden  op  den  inventaris 
gebracht  voor  den  kostenden  prijs,  verminderd  met  de  door 
den  raad  van  beheer  vastgestelde  afschrijvingen. 

Minstens  14  dagen  vóór  de  gewame  algemeene  vergadering 
kan  ieder  lid  in  het  gebouw,  waar  de  coöperatieve  vereeni¬ 
ging*  haren  zetel  heeft,  den  inventaris  inzien  en  zich  een 
afschrift  van  de  balans  doen  geven. 

Art.  41.  Het  reservefonds  wordt  gevormd  uit  een  jaar- 
lijksch  prélèvement  van  5  pet.  uit  de  zuivere  winsten  der 
coöperatieve  vereeniging.  Zoodra  dat  fonds  1/4  gedeelte  van 
liet  maatschappelijk  kapitaal  zal  hebben  bereikt,  kan  het 
jaarlijksch  prélèvement  uit  de  winsten  worden  geschorst, 
maar  zal  dat  prélèvement  weer  toegepast  worden,  zoodra  het 
reservefonds  wordt  aangesproken. 

Ha  opheffing  der  coöperatieve  vereeniging  en  hare  liqui¬ 
datie  zal  liet  reservefonds  over  alle  aandeelen  verdeeld 
worden. 

Art.  42.  Afgescheiden  van  het  reservefonds,  kan  er,  na 
besluit  van  de  algemeene  vergadering  der  aandeelhouders, 
op  voorstel  van  den  raad  van  bestuur  een  voorzieningsfonds 
worden  opgericht,  waarvan  de  raad  van  bestuur  de  bestem¬ 
ming  zal  vaststellen. 

Art.  43.  De  zuivere  winst  der  onderneming  zal  worden 
verdeeld  als  volgt: 

1.  5  ten  100  voor  het  reservefonds; 

2.  een  interest  van  5  ten  100  aan  de  aandeelen; 

3.  het  restant  zal  worden  verdeeld  over  de  aandeelen, 
nadat,  indien  daartoe  besloten  is,  vooraf  een  tantième  is 
gereserveerd  voor  het  voorzieningsfonds. 

Art.  44.  De  interesten  en  dividenden  worden  jaarlijks 
uitbetaald,  in  eens  of  in  gedeelten,  op  de  tijdstippen,  door 
den  raad  van  bestuur  aan  te  wijzen. 

Achtste  titel. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  45.  Eene  algemeene  buitengewone  vergadering  kan 
op  initiatief  van  den  raad  van  bestuur  alle  wijzigingen  aan¬ 
brengen  (daaronder  begrepen  de  verlenging  van  den  duur 
of  de  vervroegde  ontbinding  der  coöperatieve  vereeniging) 
Mie  haar  nuttig  schijnen,  en  niet  in  strijd  zijn  met  de  open- 
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bare  orde,  de  goede  zeden  of  de  bepalingen  der  wet  tot  rege¬ 
ling  der  coöperatieve  vereenigingen. 

•  In  die  gevallen  kan  de  algemeene  vergadering  geen  gel¬ 
dige  beslissing  nemen,  tenzij  3/4  van  liet  maatschappelijk 
kapitaal  vertegenwoordigd  is. 

Indien  de  leden  die  voorwaarde  op  de  eerste  vergadering 
niet  mochten  vervullen,  zal  er  eene  tweede  vergadering  worden 
opgeroepen,  binnen  een  termijn  van  minstens  10  dagen  na 
de  eerste  vergadering. 

Statutenwijzigingen  zullen  niet  geldig  zijn  vóór  dat  de 
notarieele  akte,  die  de  wijzigingen  vermeldt,  ingeschreven 
en  openbaar  gemaakt  zal  zijn,  overeenkomstig  de  bepaling 
van  art.  5  der  wet  op  de  regeling  der  Coöperatieve  Ver¬ 
eenigingen. 

Vegende  titel. 

Ontbinding.  Vereffening. 

Art.  46.  Mocht  ooit  de  helft  van  het  kapitaal  verloren 
gaan,  dan  zullen  de  bestuurders  verplicht  zijn  onverwijld 
de  algemeene  vergadering  der  leden  bijeen  te  roepen,  ten 
einde  de  vraag  te  beslissen  of  er  reden  is  tot  ontbinding  der 
coöperatieve  vereen iging. 

Het  besluit  dier  vergadering  moet  in  ieder  geval  openlijk 
bekend  gemaakt  worden. 

Mocht  het  bestuur  in  gebreke  gebleven  zijn  in  zoodanig 
geval  de  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen,  of  mocht 
de  bijeengeroepen  vergadering  niet  regelmatig  zijn  gehou¬ 
den,  kan  ieder  lid  de  ontbinding  der  coöperatieve  vereeni- 
ging  in  rechten  vorderen. 

Op  voorstel  van  den  raad  van  bestuur,  kan  de  algemeene 
vergadering  der  leden,  mits  het  besluit  genomen  wordt  bij 
eene  meerderheid,  vertegenwoordigende  minstens  3/4  van 
het  bedrag  van  het  maatschappelijk  kapitaal,  besluiten  tot 
ontbinding  der  coöperatieve  vereeniging,  ook  vóór  den  afloop 
van  den  termijn,  bepaald  bij  art.  4. 

Art.  47.  Zoodra  de  coöperatieve  vereeniging  ontbonden 
is,  hetzij  door  het  verloop  van  den  tijd,  waarvoor  zij  is  aan¬ 
gegaan,  hetzij  bij  vervroeging  door  het  wettig  besluit  der 
algemeene  vergadering,  zal  de  algemeene  vergadering  de 
wijze  van  vereffening  bepalen  en  één  of  meer  vereffenaars 
benoemen  en  hunne  bevoegdheid  omschrijven.  Gedurende 
de  vereffening  behoudt  de  algemeene  vergadering  hare  vroe¬ 
gere  macht,  met  het  recht  om  de  rekening  en  verantwoording 
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der  vereffening  op  te  nemen  en  daarvoor  kwijting  te  ver- 

^  Hef 'batig  saldo  dat  er  na  de  vereffening  en  uitbetaling 
van  alle  schulden  der  vereeniging,  alsmede  na  volledige 
terugbetaling  van  liet  op  de  aandeelen  gestorte  kapitaal,  za 
o  ver  schieten,  wordt  onder  de  leden  verdeeld  naar  gelang  van 
het  bedrag  der  aandeelen,  dat  zij  bezitten. 

Art.  48.  Indien  bij  de  gerechtelijke  of  buitengerechte- 
lijke  vereffening  van  den  boedel  der  coöperatieve  vereeni- 
ö*ino*  blijkt,  dat  hare  goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare 
verbintenissen  te  voldoen,  zal  de  verantwoordelijkheid  der 
leden  voor  het  tekort,  bedoeld  bij  de  artt.  <  ,  4  .,  en  ~0  der 
wet  tot  regeling  der  Coöperatieve  Yereenigmgen  beperkt 
worden  tot  één  per  mille  van  het  bedrag  van  de  nominale 
waarde  van  ieders  aandeelen. 


Tiende  titel. 

Gekozen  domicilie. 

Art.  49.  De  buiten  ter  Neuzen  wonende  leden  kiezen 
domicilie  ter  griffie  van  het  kantongerecht  te  ter  Neuzen. 

Elfde  titel. 

Geschillen. 

Art.  50.  Alle  onderlinge  geschillen  over  den  inhoud  of 
de  uitlegging  der  statuten  of  der  besluiten  van  de  algemeen© 
vergaderingen  worden  door  de  algemeene  vergadering  zeh  e 

beslist.  ,  .  . 

Indien  de  stemmen  in  zulk  een  geval  staken  en  de  voor¬ 
zitter  van  den  raad  van  bestuur  de  beide  partijen  niet  heelt 
kunnen  overhalen  staande  de  vergadering  om  over  de  op¬ 
vatting  tot  eene  schikking  te  komen,  zal  iedere  partij  een 
harer  aanhangers  aanwijzen  om  als  haar  vertegenwoordiger 
in  het  geding  op  te  komen,  en  om  gezamenlijk  met  den 
voorzitter  van  den  raad  van  bestuur  3  scheidslieden  te  be¬ 
noemen  binnen  eene  maand  na  de  algemeene  vergadering 
en  aan  dezen  de  beslissing  van  het  geschil  op  te  diagen 

zonder  hooger  beroep.  .  ,  .  , 

Indien  die  maand  voorbij  is  gegaan  zonder  dat  die  scheids¬ 
lieden  zijn  benoemd  en  de  benoeming  hebben  aanvaard,  zal 
de  voorzitter  van  den  raad  van  bestuur  verplicht  zijn  binnen 
eene  maand  daarna  aan  de  arrondissenients-iechtbank  de 
benoeming  van  3  scheidslieden  te  verzoeken  tot  beslissing 
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van  het  geschil.  De  beslissing  der  scheidslieden  zal  verbin¬ 
dende  kracht  hebben  voor  de  coöperatieve  vereeniging. 

De  proceskosten  zullen  in  beide  gevallen  ten  laste  van  de 
coöperatieve  vereeniging  zijn. 

De  comparanten  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  ten  tijde 
als  in  het  hoofd  dezer  is  vermeld,  ten  kantore  van  mij  notaris 
te  ter  Neuzen,  in  tegenwoordigheid  van  Cornelis  Nicolaas 
van  Dijke,  winkelier,  en  Jacobus  Gijsbrecht  Jan  Sclioon- 
akker,  glashandelaar,  beiden  wonende  te  ter  Neuzen,  als 
getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  compa¬ 
ranten  en  de  getuigen,  met  mij  notaris,  onderteekend. 

(Geteekend:)  F.  Dochain  Def'er,  Henri  Etienne ;  G.  N. 
van  Dijke,  J.  G.  J.  Scboonakker,  van  der  Moer,  notaris. 

Geregistreerd  te  Hulst  10  Juli  1911,  deel  182,  folio  117 
verso,  vak  5. 
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N°.  2896 


Coöperatieve  Stoomzuivelfabriek  ,,de  Maasweide”,  te 
Roosteren. 

Heden,  13  Juli  1911,  verschenen  voor  mij,  Frederik  Max 
IIu hert  Haan,  notaris  ter  standplaats  Urmond,  de  navol¬ 
gende  lieeren: 

1.  Jean  Albert  Octave  Barboii  de  Roosteren,  grond¬ 
eigenaar,  wonende  te  Roosteren ; 

2.  Mathieu  Nijskens; 

3.  Jean  Philippe  van  Laar; 

4.  Theodoor  Hubert  Janssen; 

5.  Jan  Hubert  Henri  Smeets, 

allen  landbouwers,  wonende  te  Roosteren. 

De  comparanten  verklaarden: 

dat  zij  te  zamen  uitmaken  het  bestuur  der  Coöperatieve 
Stoomzuivelfabriek  ,,de  Maasweide”,  gevestigd  te  Roosteren, 
en  die  vereeniging  volgens  hare  statuten  vertegenwoor¬ 
digende  ; 

dat  in  een e  algemeene  vergadering  van  leden  van  gemelde 
vereeniging,  gehouden  30  April  laatstleden,  is  besloten  in 
de  statuten  dier  vereeniging  de  volgende  wijziging  te 
brengen : 

Art.  11  wordt  vervangen  door  een  hieuw  artikel,  luidende: 

,,Art.  11.  De  leden  zijn  voor  de  verbintenissen  der  ver¬ 
eeniging  persoonlijk  aansprakelijk,  in  verhouding  tot  het 
aantal  geleverde  kilogrammen  melk,  waarmede  zij  in  de 
vereeniging  hebben  deelgenomen.’ 5 

Art.  16  wordt  vervangen  door  een  nieuw  artikel  luidende: 

,> Art.  16.  Hij  die  om  geldige  redenen,  ter  beoordeeling 
van  het  bestuur,  genoodzaakt  is  uit  de  vereeniging  te  treden, 
ontvangt  binnen  3  maanden  na  het  eindigen  van  het  boek¬ 
jaar  waarin  zijn  ontslag  valt: 

a.  voor  het  geval  de  leening  nog  niet  is  af  gelost,  zijn 
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aandeel  uit  liet  bedrag*  der  aflossing,  in  verhouding  waarin 
de  door  het  uittredend  lid  geleverde  kilogram  melk  staat  tot 
in  dien  tijd  geleverde  totale  hoeveelheid  kilogram  melk; 

b.  indien  de  leening  geheel  is  afgelost,  zijn  aandeel  uit 
liet  actief  der  vereenigmg,  berekend  naar  de  bij  art.  33 
dezer  statuten  bedoelde  balans,  mede  in'  verhouding  waarin 
de  door  het  uittredend  lid  geleverde  kilogram  melk  staat 
tot  in  dien  tijd  geleverde  totale  hoeveelheid  melk.” 

Art.  38  wordt  vervangen  door  een  nieuw  artikel,  luidende: 

,, Art.  38..  In  geval  van  ontbinding  is  het  bestuur  met 
de  vereffening  belast. 

De  bezittingen  der  vereeniging  worden  in  het  openbaar 
verkocht,  tenzij  de  vergadering  met  drie-vierde  der  stemmen 
anders  beslist  en  de  opbrengst,  na  aftrek  van  alle  kosten  en 
schulden,,  onder  de  leden  verdeelt,  in  verhouding  tot  de 
hoeveelheid  kilogram  melk  gedurende  de  jaren  dat  zij  lid 
zijn  door  hen  geleverd.” 

De  comparanten  zijn  aan  mij  notaris  bekend  en  kiezen  ter 
uitvoering  dezer  domicilie  ten  kantore  van  mij  notaris. 

TY  aarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Roos¬ 
teren,  op  datum  in  het  hoofd  dezer  vermeld,  in  tegen¬ 
woordigheid  der  2  getuigen,  Hendrik  Hubert  Rours,  koster, 
wonende  te  Roosteren,  en  Josepli  Herman  Hoppers,  notaris¬ 
klerk,  wonende  te  TJrmond. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparan¬ 
ten  en  getuigen  met  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  Barbou  de  Roosteren,  J.  van  Laar,  M.  Nijs- 
kens,  Th.  H.  Janssen,  H.  Smeets ;  H.  Rours,  J.  H.  Hoppers 
F.  Ha  au,  notaris. 

Geregistreerd  te  Sittard  14  Juli  1911,  deel  187,  folio  170 
verso,  vak  1. 
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Coöperatieve  inkoopvereeuiging  ,, Eendracht  maakt 
macht”,  te  ’s  Gravenhage. 

Voor  mij,  Charles  Auguste)  Edmoud  Pool,  notaris  ter 
standplaats  ’s  Gravenhage,  zijn  verschenen: 

1.  de  heer  Franciscus  Wilhelmus  Marie  Vorst; 

2.  de  heer  Gerard  Marcus  Waterreus; 

3.  de  heer  Eduard  Post  sr.  ; 

4.  de  heer  Hendrik  Willem  Christiaan  Stam,  sr.  ; 

en  5.  de  heer  Petrus  Jacobus  Pardoen, 

allen  winkelier  in  koloniale  waren  en  comestibles,  wonende 
te  ’s  Gravenhage, 

die  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten  eene  coöpe¬ 
ratieve  vereeniging,  welke  zal  worden  beheerscht  door  de 
volgende  voorwaarden. 

Hoofdstuk  I. 

Al  gemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
inkoopvereeuiging  ,, Eendracht  maakt  macht”,  en  heeft  haren 
zetel  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  samengesteld  uit  winke¬ 
liers  in  koloniale  waren  en  comestibles. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  door  eendrach¬ 
tige  samenwerking  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  harer 
leden  te  bevorderen. 

Art.  4.  Om  dit  doel  te  bereiken  vergaderen  de  leden  op 
geregelde  tijden  en  drijft  de  vereeniging  voor  eigen  rekening 
een  groothandel  in  levensmiddelen,  koloniale  waren, 
comestibles  en  aanverwante  artikelen,  voldoende  aan  de 
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eisclien  van  den  gemeentelijken  keuringsdienst,  waarvoor 
de  leverancier  aansprakelijk  blijft. 

Ten  dienste  der  leden  bevindt  zich  in  bet  magazijn  der 
vereeniging  steeds  eene  prijscourant  der  voorradige  artikelen. 

Art.  5.  De  vereeniging  onthoudt  zich  van  iedere  be¬ 
moeienis  met  politieke  of  godsdienstige  zaken. 

Art.  6.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  een  tijdvak  van 
29  achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  14  Juli  1911  af. 

Art.  T.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  alle  hare 
leden,  daaronder  begrepen  hen,  die  elders  wonen,  is  te 
’s  Gravenhage  gevestigd  ten  huize  van  haren  voorzitter,  te 
wiens  huize  wordt  gehouden  het  in  art.  11  der  wet  tot  rege¬ 
ling  der  coöperatieve  vereenigdngen  van  1T  November  1876 
f Staatsblad  n°.  227)  bedoeld  register. 

Art.  8.  De  verkoop  der  goederen  geschiedt  uitsluitend 
tegen  gereede  betaling. 

Art.  9.  Inkoopen  door  de  vereeniging  geschieden  tegen 
gereede  betaling,  tenzij  het  handelsgebruik  ter  plaatse  van 
den  inkoop  latere  betaling  medebrengt  en  voor  gereede  be¬ 
taling'  geene  korting  kan  bedongen  worden. 

Art.  10.  De  vereeniging  drijft  hare  zaken  met  de  voor  de 
aandeelen  gestorte  gelden  der  leden  en  de  gelden,  verkregen 
door  het  sluiten  van  geldleeningen.  Deze  gelden  worden  be¬ 
heerd  door  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Juli  tot  ultimo  Juni. 

Hoofdstuk  II. 

Lidmaatschap. 

Art.  12,  Als  lid  der  vereeniging  kunnen  worden  aan¬ 
genomen  zij,  die  eene  winkelzaak  in  koloniale  waren  en 
comestibles  voor  eigen  rekening  drijven.  Zij  moeten  be¬ 
kwaam  zijn  tot  het  aangaan  van  overeenkomsten. 

Alleen  zij,  die  gedurende  ten  minste  2  achtereenvolgende 
jaren  eene  winkelzaak  in  bovengenoemde  artikelen  voor  eigen 
rekening  hebben  uitgeoefend,  of  eene  dusdanige  zaak,  die 
meer  dan  2  jaren  heeft  bestaan,  hebben  overgenomen,  kun¬ 
nen  als  lid  worden  aangenomen ; 

b.  uitgesloten  van  het  lidmaatschap  der  vereeniging  zijn 
of  worden  zij,  die  te  ’s  Gravenhage  drijven  of  doen  drijven 
of  deel  hebben  in  de  winst  van  meer  dan  2  winkels  in 
koloniale  waren,  comestibles  en  fijne  vleesch waren  of  aan¬ 
verwante  artikelen. 

De  ledenvergadering  heeft  de  bevoegdheid  in  buitengewone 
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gevallen  uitzondering  toe  te  laten  op  het  sub  b.  in  dit  artikel 
beschrevene. 

Zij,  die  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden,  geven 
zich,  met  duidelijke  vermelding  van  naam,  adres  en  zaak, 
op  bij  een  der  leden  van  het  bestuur. 

Het  bestuur  draagt  dan  in  de  eerstvolgende  ledenvergade¬ 
ring  den  aanvrager  als  candidaat-lid  voor. 

Elk  lid  der  vereeniging  heeft  het  recht  gedurende  de  14 
daaraanvolgende  dagen  bezwaren  tegen  den  candidaat  bij 
het  bestuur  in  te  brengen.  In  de  na  verloop  dezer  dagen 
eerstvolgende  ledenvergadering,  wordt  door  het  bestuur 
mededeeling  gedaan  of,  en  zoo  ja,  welke  bezwaren  tegen  den 
candidaat  zijn  ingekomen,  waarna  over  diens  toelating  als 
lid  wordt  beraadslaagd  en  beslist. 

Om  als  lid  te  worden  toegelaten  moet  de  candidaat  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Art.  13.  De  aanneming  als  lid  heeft  tegenover  de  ver¬ 
eeniging  geen  kracht  vóórdat  de  betrokken  persoon  is  toe¬ 
getreden  door  onderteekening  van  het  bij  art.  11  der  wet 
tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen  bedoelde  regis¬ 
ter  der  vereeniging,  en  heeft  gestort  het  bedrag  van  zijn 
aandeel,  alsmede  van  zijne  obligatie,  indien  het  toetredende 
lid  daartoe  ingevolge  art.  17  wordt  verplicht. 

TV  anneer  de  weduwe  van  een  lid  of  diens  rechtverkrij¬ 
gende,  .  die  de  zaak  van  den  overledene  voortzet,  als  lid  der 
vereeniging  wenscht  toe  te  treden,  is  zij  of  hij  verplicht 
binnen  3  maanden  na  het  overlijden,  zich  overeenkomstig 
het  bepaalde  bij  art.  12,  alinea  5,  op  te  geven  bij  een  der 
leden  van  het  bestuur,  en  kan  na  aanneming  als  zoodanig 
treden  in  de  rechten  van  het  overleden  lid. 

Ieder  lid  ontvangt  bij  zijn  toetreden  een  exemplaar  der 
statuten  en  een  bewijs  van  lidmaatschap,  voorzien  van  het 
volgnummer,  dat  aan  het  lid  in  het  bij  art.  11  der  coöpe¬ 
ratieve  wet  bedoelde  register  is  gegeven. 

Art.  14.  Elk  lid  brengt  in  de  ledenvergadering  slechts 
1  stem  uit. 

Een  lid  kan  slechts  door  een  ander  lid  bij  schriftelijke 
volmacht  worden  vertegenwoordigd. 

Ieder  lid  kan  slechts  als  vertegenwoordiger  van  één  lid 
optreden. 

Art.  15.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

1.  door  schriftelijke  opzegging. 

Deze  opzegging  moet  geschieden  ten  minste  3  maanden 
^ óói  het  eindigen  van  het  boekjaar.  De  opzeg’ging  heeft 
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voor  de  vereeniging  en  voor  derden  geen  verbindende  kraclit, 
tenzij  zij  is  geschied  niet  inachtneming  van  art.  13  der  wet 
tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen ; 

2.  door  ontzetting,  in  het  geval,  omschreven  bij  art.  16 
dezer  statuten. 

De  ontzetting  heeft  geen  gevolg  vóór  hare  inschrijving 
door  het  bestuur  in  het  bij  art.  11  der  coöperatieve  wet  be¬ 
doelde  register,  met  inachtneming  van  het  bij  n°.  3  van  dit 
artikel  bepaalde; 

3.  door  het  verlies  der  bekwaamheid  om  overeenkomsten 
te  sluiten ; 

4.  door  niet  voldoen  aan  de  vereischten,  bedoeld  bij  de 
eerste  alinea  van  art.  12 ; 

5.  door  den  dood. 

Bij  verlies  van  liet  lidmaatschap  hebben  de  leden  of  hunne 
rechtverkrijgenden  geen  ander  recht  dan  tot  inwisseling  hun¬ 
ner  aandeelen  tegen  den  koers,  op  de  wijze  en  de  voor  waar¬ 
den,  vastgesteld  door  de  laatst  voorafgaande  jaarlijksclie 
algemeene  vergadering,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  13, 
tweede  lid.  Dit  recht  tot  inwisseling  van  aandeelen  verjaart 
ten  behoeve  der  vereeniging  door  een  tijdsverloop  van  3 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  waarop  het  verlies  van  liet 
lidmaatschap  tegenover  de  vereeniging  verbindende  kracht 
heeft  verkregen. 

Art.  16.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  der  statuten 
of  benadeeling  der  vereeniging  door  het  bestuur  van  zijn 
lidmaatschap  worden  geschorst  of  ontzet,  behoudens  zijn 
recht  van  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Hoofdstuk  III. 

Geldmiddelen. 

Art.  1T.  Het  werkkapitaal  der  vereeniging  wordt  gevormd 
door  uitgifte  van: 

1.  aandeelen  van  f  50,  welke  geen  dividend  of  rente 
geven  ; 

2.  obligaties  van  f  50,  rentende  5  pet.  in  het  jaar. 

De  koers,  de  wijze  en  de  voorwaarden  van  uitgifte  der  aan¬ 
deelen  en  obligaties  worden  telken  jare  na  goedkeuring  van 
de  balans  en  de  winst-en -verliesrekening  vastgesteld  door  de 
algemeen  e  verga  d  er  in  g . 

De  aandeelen  zijn  op  naam ;  de  obligaties  luiden  aan 
toonder. 

Alleen  leden  der  vereeniging  kunnen  als  aandeelhouder 
worden  aangenomen . 
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Elk  lid  is  verplicht  bij  zijn  toetreden  tot  de  vereeniging 
te  betalen  f  5,  en  te  nemen  een  aandeel,  en  bovendien  eene 
obligatie,  ingeval  de  algemeene  vergadering  dit  noodig  acht. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  2,50. 

Art.  18.  Van  de  te  maken  winst  zullen  zooveel  obligaties 
worden  uitgeloot  als  door  de  jaarlijksche  algemeene  vergade¬ 
ring  telken  ja  re  wordt  bepaald. 

Het  overige  deel  der  winst  zal  worden  verdeeld  als  volgt: 

80  pet.  aan  de  leden,  in  verhouding  tot  het  bedrag  van 
het  door  hen  betrokkene ; 

80  pet.  aan  de  houders  van  die  obligaties,  welke  daartoe 
bij  de  uitgifte  zijn  aangewezen,  van  welke  aanwijzing  uit 
de  obligaties  zelve  moet  blijken,  als  premie  boven  en  be¬ 
halve  de  door  hen  te  vorderen  vaste  rente ; 

30  pet.  aan  de  reservekas,  welke  in  de  eerste  plaats  is 
bestemd  om  geleden  verliezen  te  dekken ; 

10  pet.  aan  de  beambten  en  bedienden  der  vereeniging, 
onder  hen  te  verdeelen  door  het  bestuur. 

Bedraagt  bovenbedoelde  30  pet.,  bestemd  voor  de  obliga- 
tiehouders,  in  eenig  jaar  meer  dan  5  pet.  van  liet  nominaal 
bedrag  hunner  obligaties,  zoo  wordt  dat  meerdere  niet  aan 
hen  uitgekeerd,  doch  voor  de  eene  helft  uitgekeerd  aan  de 
leden,  in  verhouding  tot  het  bedrag  van  liet  door  hen  be¬ 
trokkene,  en  voor  de  andere  helft  toegevoegd  aan  bovenge¬ 
noemde  reservekas. 

W  anneer  en  zoolang  de  reserve  20  pet.  van  het  werkkapi¬ 
taal  bedraagt,  is  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  be¬ 
voegd  te  beschikken  over  hetgeen  ingevolge  vorenstaande 
bepalingen  voor  de  reservekas  zou  zijn  bestemd  geweest. 

Art.  19.  De  gelden,  die  volgens  oordeel  van  het  bestuur 
niet  noodig  zijn  tot  het  doen  van  betalingen,  moeten  op  eene 
door  de  algemeene  vergadering  goedgekeurde  wijze  worden 
belegd. 


Hoofdstuk  IY. 

Bestuur. 

Art.  20.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen 
ten  getale  van  ten  minste  5,  en  bestaat  uit  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter,  een  eerste-secretaris,  een  tweede-secre- 
taris  en  een  penningmeester. 

x411e  leden  van  liet  bestuur  worden  gekozen  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  voor  den  tijd  van  1  jaar,  te  weten  tot  den 
dag  der  volgende  gewone  algemeene  vergadering. 
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De  af  tredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  In  tusschentijds 
ontstane  vacatures  wordt  voorzien  in  de  eerstvolgende  alge- 
ineene  vergadering.  De  tusschentijds  gekozen  bestuurder 
treedt  af  op  den  tijd,  waarop  degene,  wiens  plaats  hij  ver¬ 
vangt,  had  moeten  aftreden. 

De  verkiezing,  bedoeld  in  alinea  2,  geschiedt  in  de  ver¬ 
gadering,  bedoeld  in  art.  34. 

Art.  21.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  de  voor¬ 
zitter  of  2  der  overige  bestuurders  dit  noodig  achten.  Het 
bestuur  neemt  zijne  besluiten  met  gewone  meerderheid  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen.  In  hunne  vergaderingen  mag 
geen  besluit  worden  genomen  dan  bij  aanwezigheid  van  de 
meerderheid  der  leden,  waaruit  het  bestuur  bestaat. 

Indien  in  eene  vergadering  van  het  bestuur  de  stemmen 
staken,  heeft  de  voorzitter  de  beslissende  stem. 

Art.  22.  Het  bestuur  treedt  zelfstandig  voor  de  belangen 
der  vereeniging  op,  voor  zoover  zijne  macht  niet  door  deze 
statuten  of  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering  is 
beperkt. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  23.  Het  bestuur  benoemt  en  ontslaat  onder  goed¬ 
keuring  van  de  algemeene  vergadering  de  personen,  die, 
onder  zijne  verantwoordelijkheid  met  den  verkoop  en  de  boek¬ 
houding  .zijn  belast  en  stelt  onder  gelijke  goedkeuring  hunne 
bezoldiging  en  instructie  vast.  De  beambten  zijn,  voor  zoo¬ 
verre  zij  in  de  uitoefening  hunner  betrekking  met  de  be¬ 
waring  van  gelden  of  goederen  der  vereeniging  zijn  belast, 
verplicht  tot  liet  stellen  van  persoonlijke  of  zakelijke  zeker¬ 
heid. 

Art.  24.  Elk  bestuurder  is  te  allen  tijde  bevoegd  inzage 
te  vorderen  van  alle  boeken,  bescheiden  en  andere  stukken 
der  vereeniging,  berustend  onder  zijne  medebestuurders  of 
gehouden  door  de  in  art.  23  dezer  statuten  bedoelde  per¬ 
sonen. 

Art.  25.  Het  bestuur  zorgt,  dat  alle  eigendommen  en  goe¬ 
deren  der  vereeniging  behoorlijk  tegen  brand-  en  water¬ 
schade,  inbraak,  alsmede  tegen  de  schade,  veroorzaakt  door 
ontploffingen  en  het  springen  van  waterleidingbuizen  ver¬ 
zekerd  worden. 

Art.  26.  Het  bestuur  heeft  de  goedkeuring  der  algemeene 
vergadering  noodig: 

a.  voor  het  aangaan  van  geldleeningen,  welke  een  be¬ 
drag’  van  f  1000  in  eens  te  boven  gaan.  Het  uitgeven  der 
m  ait.  lt  bedoelde  obligaties  is  hieronder  met  begrepen: 
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1).  voor  liet  huren,  verhuren,  aankoopen,  vervreemden  en 
bezwaren  van  de  onroerende  goederen. 

Art.  27.  Door  het  bestuur  wordt  eene  instructie  vastge¬ 
steld,  houdende  verdeeling  zijner  werkzaamheden.  Bij  die 
instructie  mag  niet  worden  afgeweken  van  de  bepalingen 
dezer  statuten. 

Hoofdstuk  Y. 

Rekening  en  verantwoording. 

Art.  28.  De  rekening  en  verantwoording  over  het  afge- 
loopen  dienstjaar  en  een  beredeneerd  verslag  van  liet  ge¬ 
beurde  in  dat  dienstjaar  worden  door  het  bestuur  binnen 
de  eerste  3  maanden  na  liet  einde  van  elk  dienstjaar  over¬ 
gelegd  in  eene  binnen  dat  tijdstip  te  houden  algemeene  ver¬ 
gadering,  welke  deze  rekening  en  verantwoording  in  deze 
of  eene  volgende  vergadering  wijzigt  of  goedkeurt. 

Art.  29.  De  rekening  en  verantwoording  bevat  de  balans 
en  de  winst-en-verliesrekening  over  liet  dienstjaar,  vergezeld 
van  de  noodige  bescheiden.  De  rekening  en  verantwoording 
wordt  door  liet  bestuur  binnen  ééne  maand  na  hare  goed¬ 
keuring  nedergelegd  ter  griffie  van  liet  kantongerecht,  in 
welks  gebied  de  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd. 

Art.  30.  Wanneer  liet  bestuur  binnen  6  maanden  na 
afloop  van  liet  boekjaar  geen  rekening  en  verantwoording 
onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden  aan  de  alge- 
meene  vergadering  heeft  gedaan,  kan  ieder  lid  der  vereeni¬ 
ging  het  bestuur  daartoe  in  rechten  noodzaken. 

Art.  31.  Sluit  de  balans  met  een  verlies,  dan  beslist  de 
algemeene  vergadering  omtrent  de  wijze,  waarop  het  tekort 
zal  worden  gedekt. 

Beslist  zij  tot  eene  dekking  door  middel  van  hoofdelijken 
omslag  over  de  leden,  dan  heeft  deze,  met  inachtneming  van 
het  bij  art.  32  dezer  statuten  bepaalde,  voor  gelijke  aan- 
deelen  plaats  over  allen,  die  op  den  laatsten  dag  van  het 
afgeloopen  boekjaar  lid  waren. 

Hoofdstuk  YI. 

Aansprakelijkheid  der  leden  voor  de  schulden 

der  vereeniging. 

Art.  32.  Indien  bij  de  gerechtelijke  of  buitengerechte¬ 
lijke  vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat 
hare  goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen 
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te  voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  lid  waren,  of  in 
liet  jaar,  daaraan  voorafgaand,  zijn  uitgetreden,  tot  dekking 
van  bet  tekort,  en  wel  voor  gelijke  deelen,  verplicht,  met 
dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  ieders  aandeel 
in  den  omslag  borg  blijven.  De  aansprakelijke  personen  zijn 
gehouden  tot  onmiddellijke  betaling  van  hun  aandeel  in  den 
omslag,  vermeerderd  met  50  pet.  of  zooveel  minder  als  de 
vereffenaar  of  curator  voldoende  acht  tot  voorloopige  dek¬ 
king  van  een  naderen  omslag  voor  de  kosten  van  invorde¬ 
ringen  voor  het  aandeel  van  hen,  die  in  gebreke  mochten 
blijven  aan  hunne  verplichting  te  voldoen. 

Hoofdstuk  VII. 

Algemeene  vergaderingen . 

Art.  33.  De  algemeene  vergaderingen  worden  belegd  door 
het  bestuur  en  ten  minste  3  dagen  te  voren,  met  opgave 
van  de  te  behandelen  onderwerpen,  bekend  gemaakt  door 
oproepingsbrief  j  es . 

Art.  34.  De  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt 
gehouden  binnen  de  eerste  3  maanden  na  het  einde  van  elk 
boekjaar,  en  is  die,  bedoeld  in  art.  28 ;  in  deze  vergadering 
wordt  telken  jare  vastgesteld  de  koers,  tegen  welken,  en  de 
wijze  en  voorwaarden,  waarop  uitgifte  van  aandeelen  en 
obligaties,  alsmede  de  inwisseling  van  aandeelen  kan  plaats 
hebben. 

Art.  35.  De  buitengewone  algemeene  vergaderingen  wor¬ 
den  gehouden  zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  acht  of 
het  verzoek  daartoe,  met  opgave  der  te  behandelen  onder¬ 
werpen,  schriftelijk  wordt  gedaan  door  ten  minste  1/5  der 
leden  van  de  vereeniging. 

Indien  aan  dusdanig  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
is  gegeven,  kunnen  zij,  door  wie  het  is  gedaan,  zelven  tot 
de  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  36.  De  agenda  der  te  behandelen  onderwerpen  wordt 
vastgesteld  door  het  bestuur,  dat  daarin  moet  opnemen  alle 
voorstellen,  welke  ten  minste  14  dagen  vóór  de  algemeene 
vergadering  door  ten  minste  5  leden  der  vereeniging  schrif¬ 
telijk  bij  het  bestuur  zijn  ingediend.  Onderwerpen,  niet  op 
de  bekend  gemaakte  agenda  geplaatst,  mogen  wel  besproken 
maar  daaromtrent  mogen  geene  besluiten  genomen  worden. 

Art.  37.  Zoodra  liet  blijkt,  dat  de  vereeniging  met  verlies 
werkt,  en  daardoor  10  pet.  van  de  geleende  gelden  of,  zoo 
zij  geen  gelden  ter  leen  heeft  opgenomen  van  het  gestorte 
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ka Di taal  is  verloren,  geeft  het  bestuur  daarvan  kennis  m 
eene  buitengewone  algemeene  vergadering,  én  doei  zoodanige 
voorstellen  als  bet  in  het  belang  der  vereenigmg  noodig  acht. 
Wordt  tot  ontbinding  besloten,  dan  is  het  bestuur  met  de 

liquidatie  belast. 

Art.  38.  Op  elke  algemeene  vergadering  moet  eene  ii.ist 
der  leden  ter  inzage  liggen. 

\rt  39  Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte 
meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  van  de  aan¬ 
wezig  of  wettig  vertegenwoordigd  zijnde  leden. 

Er  wordt  over  zaken  mondeling,  over  personen  schnttelijh 

Besluiten  tot  wijziging  der  statuten,  of  afschrijvingen  van 
o*eleden  verliezen  op  de  aandeelen  der  leden,  tot  ontslag  en 
tot  oerechtelijke  vervolging  van  bestuurders  moeten  met  2/d 
van^de  stemmen  der  aanwezige  of  wettig  vertegenwoordigd 

zijnde  leden  worden  genomen.  , ,  ,  , 

'  Het  besluit  tot  ontbinding  der  vereenigmg  voor  den  yast- 
gestelden  tijd  kan  niet  worden  genomen  dan  met  ten  minste 
3/4  der  o’eldig  uitgebrachte  stemmen  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  ten  minste  1/5  gedeelte  der  leden  van  de 
vereenigmg  tegenwoordig  of  wettig  vertegenwoordigd  is. 
Art.  40.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het 

voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  41.  De  schriftelijke  stemmingen  over  personen  heb¬ 
ben  piaats  met  ongeteekende  briefjes.  Verkrijgt  bij  de  eeiste 
stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid,  dan  heeit  eene 
herstemming  plaats  tusschen  de  personen  die  de  meeste 
’  1  11  -  het  dubbel  aantal  der 


stemmen  verkregen  ten 


bedrage 


van 


te  verkiezen  personen.  , 

Mochten  dan  de  stemmen  staken,  dan  beslist  het  lot. 

Art.  42.  De  algemeene  vergadering  heeft  de  eindbeslis¬ 
sing  over  alle  aangelegenheden  der  vereenigmg. 

Zij  houdt  in  het  hoogste  ressort  toezicht  op  alle  handelin¬ 
gen  van  het  bestuur.  .  p  ,,  , 

Art.  43.  Bij  ontbinding  der  vereenigmg  komen  alle  baten 

ten  goede  aan  de  leden  voor  gelijke  deelen. 

Art.  44.  Alle  geschillen  over  de  verplichtingen  en  vor¬ 
dering  uit  deze  statuten,  uit  de  bijzondere  reglementen  der 
vereenigmg  of  uit  de  door  haar  genomen  besluiten  voort¬ 
vloeiende,  worden  in  het  hoogste  ressort  beslist  dooi  de  alge¬ 
meene  vergadering.  .  1  ,  ,  , 

Art.  45.  Alle  onderwerpen,  waarin  bij  deze  statuten  niet 

of  niet  genoegzaam  is  voorzien,  of  welker  1  ~  ‘ 


regeling 


alsnog 
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wenschelijk  blijkt  te  zijn,  zullen  in  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment  worden  geregeld. 

Waarvan  akte. 

Verleden  te  "s  Gravenhage  14  Juli  1911,  in  tegenwoordig¬ 
heid  van  Jan  Pieter  Reynhout,  bode,  en  Evert  Jan  Mont- 
foort,  particulier,  heiden  wonende  te  ’s  Gravenhage,  als  ge¬ 
tuigen,  die,  evenals  de  comparanten,  aan  mij,  notaris,  bekend 
zijn,  en  die  met  de  comparanten  en  mij,  notaris,  deze  akte, 
welke  onder  mijne  bewaring  zal  verblijven,  onmiddellijk  na 
voorlezing  hebben  onderteekend. 

(Geteekend:)  F.  Vorst,  G.  M.  Waterreus,  E.  Post  sr.,  H. 
V  .  C.  Stam,  P.  J.  Pardoen;  J.  P.  Reynhout,  Ea  J.  Mont- 
foort,  Ch.  A.  E.  Pool,  notaris. 

Geregistreerd  te  ’s  Gravenhage  15  Juli  1911,  deel  319, 
folio  162  verso,  vak  3. 
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Bijvoegsel  tot  de  NederlandscJie  Staatscourant  van 
Dinsdag  1  Augustus  1911,  n°.  178. 


N°.  2898. 


De  Coöperatieve  Bouwvereeniging  ,,de  Vijf”,  te 
Haarlem. 

Heden,  15  Juli  1911,  compareerden  voor  mij,  Pierre 
Francois  de  Bordes,  notaris  te  Haarlem,  in  tegenwoordigheid 
van  de  na  te  noemen  getuigen,  de  lieeren: 

1.  Gijsbert  Wuister,  onderwijzer; 

2.  Arie  Pookhuizen,  onderwijzer; 

3.  Frederik  Hendrik  Blei,  expediteur; 

4.  Willem  Cliristiaan  Steinmetz,  pliotograaf, 

allen  wonende  te  Haarlem ; 

5.  Lüre  Hendrik  Frans  Pademaker,  koopman,  wonende 
te  Amsterdam. 

De  comparanten  verklaarden,  overeenkomstig  de  wet  van 
17  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227)  tot  regeling  van  de 
coöperatieve  vereenigingen,  bij  deze  op  te  richten  en  als 
leden  deel  te  nemen  in  eene  coöperatieve  vereeniging,  onder 
den  naam  van:  De  Coöperatieve  Bouwvereeniging  ,,de  Vijf”, 
welke  zal  gevestigd  zijn  te  Haarlem,  en  daarvoor  vast  te 
stellen  de  navolgende  statuten: 

Art.  1.  Het  doel  der  coöperatieve  bouwvereeniging  ,,de 
Vijf”,  te  Haarlem,  is  aan  hare  leden  eigen  woonhuizen  te 
verschaffen.  In  de  huizen  zal  geene  winkelnering  worden 
uitgeoefend. 

De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren,  die  gerekend  zullen  worden  heden 
aan  te  vangen. 

Art.  2.  Het  aantal  leden  zal  hoogstens  5  bedragen.  Alleen 
inwoners  van  Haarlem  die  te  goeder  naam  bekend  zijn, 
kunnen  als  lid  der  vereeniging  worden  aangenomen.  Om  lid 
te  worden,  moet  men  zich  schriftelijk  wenden  tot  het  bestuur 
der  vereeniging.  De  aanvraag  tot  lid  der  vereeniging  wordt 
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door  liet  bestuur  binnen  14  dagen  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  der  leden  gebracht . 

Over  de  al  of  niet  aanneming  tot  lid  der  vereeniging  wordt 
in  de  algemeene  vergadering  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  beslist. 

Binnen  8  dagen  na  die  algemeene  vergadering  wordt  door 
het  bestuur  de  uitslag  dier  stemming  aan  den  aanvrager 
medegedeeld,  zonder  gebondenheid  tot  opgaaf  van  redenen 
bij  weigering  tot  aanneming  als  lid. 

Wanneer  de  stemmen  staken,  geldt  art.  23,  bij  onvoldoende 
opkomst  van  leden  wordt  volgens  art.  24  gehandeld,  waarbij 
de  laatstgemelde  kennisgeving  moet  geschieden  binnen  8 
dagen  na  de  tweede  algemeene  vergadering,  in  het  derde 
lid  van  laatstgemeld  artikel  bedoeld. 

Art.  3.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  houdt  op: 

a.  door  overdracht  op  een  ander,  na  in  eene  algemeene 
vergadering  verkregen  goedkeuring  op  gelijke  wijze  te  be¬ 
handelen  als  bij  aanneming  van  een  nieuw  lid,  in  art.  2 
omschreven ; 

b.  door  opzegging  van  een- lid  der  vereeniging ; 

c.  wanneer  een  lid  zijne  woonplaats  naar  eene  andere 

gemeente  overbrengt  ;  ... 

d.  door  opzegging  aan  een  lid,  wanneer  dit  lid  niet  meer 
te  goeder  naain  bekend  staat,  nadat  zulks  door  het  bestuur 
in  eene  algemeene  vergadering  ter  tafel  is  gebracht,  na  op 
dezelfde  wijze  behandeld  te  zijn  als  bij  aanneming  van  een 
nieuw  lid  in  art.  2  omschreven.  Binnen  8  dagen  wordt  aan 
het  betrokken  lid  van  die  opzegging  kennis  gegeven  ; 

e.  door  overschrijving  op  naam  van  het  betrokken  lid  van 
een  woonhuis  met  grond  van  de  vereeniging ; 

ƒ.  door  het  in  verzuim  zijn  van  de  maandelijksche  bij¬ 
drage,  huur  of  boete,  zonder  goedvinden  van  het  bestuur, 
gedurende  2  achtereenvolgende  maanden ; 

g.  door  faillissement  van  of  aanvraag  tot  surséance  van 

betaling  of  boedelafstand  door  het  betrokken  lid ;  • 

h.  door  het  verhuren  van  het  perceel  geheel  of  gedeelte¬ 

lijk  zonder  toestemming  van  de  algemeene  vergadering,  over¬ 
eenkomstig  art,  11  of  door  het  perceel  aan  zijn  doel  te  ont¬ 
trekken;  . 

i.  in  de  gevallen,  bij  deze  statuten  in  het  bijzonder  voor¬ 
zien.  .  .  ,  ,  .  1 

In  de  gevallen  van  letters  cl,  b ,  c,  ƒ,  h  en  i  is  het  betrok¬ 
ken  lid  verplicht  een  ander  als  lid  der  vereeniging  aan  te 
wijzen.  Die  aanwijzing  moet  door  het  bestuur  worden  goed- 
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gekeurd  en  de  aanneming  van  liet  nieuwe  lid  wordt  behandeld 

n  o 

op  dezelfde  wijze  als  in  art.  2  omschreven. 

In  elk  der  hiervoren  gemelde  gevallen  letters  a,  b,  c,  d, 
e,  ƒ,  g,  h  en  i  blijft  het  uittredend  lid  aansprakelijk  voor  de 
geregelde  betaling  der  huishuur  en  de  nakoming  der  overi¬ 
gens  hem  opgelegde  verplichtingen,  voor  zoover  hij  daarvan 
niet  uitdrukkelijk  is  vrijgesteld,  totdat  zijn  huis  voor  goed 
door  liet  nieuwe  lid  zal  zijn  betrokken. 

Art.  4.  Bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  worden, 
voor  zoover  bij  deze  statuten  niet  anders  is  bepaald,  binnen 
6  maanden  daarna,  tegen  teruggave  van  liet  inlegboekje  en 
behoorlijke  kwijting,  alle  tot  aflossing  strekkende  gelden 
teruggegeven,  in  de  gevallen  sub  a,  b,  c,  d,  ƒ,  h  en  i  van 
art.  3  vermeld,  aan  liet  betrokken  lid  en  in  het  geval  sub 
g  van  art.  3  aan  den  curator,  bewindvoerder  of  rechthebben¬ 
de,  waartegen  in  de  gevallen  sub  d  en  g  van  art.  3  het  bestuur 
dan  de  vrije  beschikking  verkrijgt  over  het  te  betrekken  of 
betrokken  perceel,  terwijl  in  alle  overige  gevallen,  met  uit¬ 
zondering'  van  letter  e,  liet  nieuwe  lid  verplicht  is  te  gelijker 
tijd  te  storten  eeiie  som  gelijkstaande  aan  de  door  het  aftre¬ 
dende  lid  af  geloste  gelden,  waartegen  het  in  huur  krijgt  het 
perceel,  door  het  uittredend  lid  verlaten,  onder  de  voorwaar¬ 
den  en  bepalingen  in  deze  statuten  en  in  het  na  te  melden 
huurcontract  vervat. 

Ingeval  het  volle  bedrag  van  de  door  liet  aftredend  lid  ver¬ 
schuldigde  bijdragen,  huishuur  of  boete  nog  niet  mocht  zijn 
aangezuiverd,  wordt  zulks  eerst  van  zijne  tot  aflossing  strek¬ 
kende  gelden  afgetrokken  en  het  restant  teruggegeven,  als 
in  liet  eerste  lid  van  dit  artikel  omschreven. 

Art.  5.  De  toetreding,  uittreding  of  ontzetting  der  leden 
wordt  geconstateerd  op  de  wijze  in  de  artt.  12,  13,  14  en  15 
der  Coöperatiewet  bepaald.  De  leden  zijn  persoonlijk  voor 
gelijke  deelen  aansprakelijk  voor  de  verbintenissen  der  ver- 
eeniging,  zooals  in  art.  19  dier  wet  is  omscli reven. 

Art.  6.  De  oorspronkelijke  leden  ontvangen: 

a.  een  boekje  waarin  hunne  huishuren  worden  aangetee- 

kend,  en  _  . 

b.  tegen  betaling  van  50  cent  een  boekje,  met  een  af  druk 
der  statuten,  hetwelk  dient  als  rekening-courant  tusschen 
het  lid  en  de  vereeniging  en  waarin  alzoo  geboekt  wordt  de 
kostende  prijs  van  het  perceel  en  na  afloop  van  elk  dienst¬ 
jaar  zal  worden  af  geschreven  het  bedrag  der  tot  aflossing 
strekkende  gelden. 

Later  toetredende  leden'  moeten  een  bedrag,  gelijkstaande 
aan  de  reeds  per  hoofd  gestorte  contributie  of  tot  aflossing 
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strekkende  gelden  betalen.  De  algemeene  vergadering  kan 
bepalen  dat  eene  nader  te  bepalen  extra  som  als  entree  door 
nieuwe  leden  moet  gestort  worden. 

Art.  7.  Onder  de  voorwaarden  in  deze  statuten  vervat  en 
met  de  zekerheid  dat  zij,  bij  behoorlijke  voldoening  aan  al 
hunne  verplichtingen,  die  welke  hun  bij  het  huurcontract 
worden  opgelegd  daaronder  begrepen,  te  zijner  tijd  den 
eigendom  van  het  perceel  kunnen  bekomen,  hebben  de  leden 
het  recht  een  perceel  van  de  vereeniging  te  huren.  De  huur¬ 
prijs  van  de  perceelen  wordt  zoodanig  geregeld  dat  daarvan 
bij  wijze  van  annuïteit  zal  worden  betaald : 

a.  de  interest  en  aflossing  van  de  daarvoor  door  de  ver¬ 
eeniging  opgenomen  gelden ; 

b.  de  kosten  van  onderhoud  der  woningen,  alleen  wat  het 
buitenwerk  betreft ; 

c.  de  kosten  van  storm-  en  waterschade,  grond-,  polder¬ 
en  andere  lasten,  de  kosten  van  brandverzekering  en  glas¬ 
verzekering  ; 

d.  de  kosten  van  administratie  en  beheer. 

De  woningen  moeten  zoo  gerieflijk  mogelijk  naar  de  rege¬ 
len  der  gezondheidsleer  worden  ingericht.  Kosten  van  onder¬ 
houd  van  binnenwerk  worden  in  het  algemeen  niet  door  de 
vereeniging  gedragen.  De  beoordeeling  van  schaden  aan  de 
woningen  toegebracht,  is  overgelaten  aan  het  bestuur,  dat 
op  vooruit  te  bepalen  tijdstippen  de  woningen  inspecteert. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Bij  overlijden 
van  het  lid  treedt  de  weduwe  in  diens  rechten  en  verplich¬ 
tingen,  mits  zij  daarvan  binnen  4  weken  na  het  overlijden 
aan  het  bestuur  schriftelijk  kennis  geeft.  Het  bestuur  zal 
de  weduwe  aan  die  verplichtingen  herinneren.  Indien  geene 
opvolging,  in  dit  artikel  bedoeld,  geschiedt,  worden  alle 
gelden,  welke  tot  aflossing  van  den  kostenden  prijs  der  wo¬ 
ningen  hebben  gestrekt,  zoo  spoedig  mogelijk  —  in  elk  geval 
binnen  een  jaar  nadat  het  perceel  verlaten  is  —  terugbetaald, 
evenwel  na  aftrek  van  alle  onkosten,  zoo  van  herstel  der 
woning  als  van  eventueel  gerechtelijke  vervolging. 

Art.  9.  Ingeval  de  leden  de  door  hen  te  bewonen  of  be¬ 
woonde  perceelen  wenschen  te  verwisselen,  moeten  zij  hier¬ 
van  schriftelijk  kennis  geven  aan  het  bestuur  en  zal  des¬ 
noods  in  de  boeken  de  noodige  wijziging  worden  aangebracht 
en  zullen  in  de  boekjes  de  namen  veranderd  worden.  De  huur¬ 
prijs  van  elk  perceel  en  den  daarbij  behoorenden  grond  wordt 
door  het  bestuur,  onder  goedkeuring  van  den  commissaris, 
bepaald.  Ieder  lid  dat  een  huis  van  de  vereeniging  betrekt, 
is  verplicht  het  daarvoor  vastgestelde  huurcontract  te  tee- 
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kenen,  Aa  liet  einde  van  iedere  maand  moet  de  huurprijs 
ten  huize  van  den  penningmeester  worden  betaald  op  zoo¬ 
danig  tijdstip  als  door  het  bestuur  wordt  vastgesteld. 

Daarvan  wordt  door  den  penningmeester  onderteekende 
aanteekeiiiiig  gedaan  in  het  in  art.  6  bedoelde  huurboekje, 
'  oor  te  late  betaling  van  huur  betaalt  liet  betrokken  lid  voor 
elke  ingetreden  maand  na  het  ter  betaling  van  huur  vast¬ 
gestelde  tijdstip  f  1  boete.  Zoolang  de  kostende  prijs  van  het 
desbetreffende  huis  met  grond  door  het  lid  niet  voldaan  is, 
moet  met  betaling  van  de  huur  worden  voortgegaan. 

Is  de  delging  geschied,  dan  wordt,  na  goedkeuring  van 
den  commissaris,  dat  huis  met  den  grond  het  eigendom  van 
liet  belanghebbend  lid  en  zal  dit  aan  hem  worden  overge¬ 
dragen. 

De  overdracht  en  de  levering  geschiedt  onbelast  voor 
rekening  van  het  belanghebbend  lid,  hetwelk  tevens  verplicht 
is  voor  zijne  rekening  te  nemen  alle  kosten,  aan  de  vereeni- 
ging  ten  gevolge  van  die  overdracht  en  levering  veroorzaakt 
door  renteverlies,  boeten  of  uit  welken  hoofde  ook. 

Het  belanghebbend  lid  kan  de  kosten  daarvan  zelf  voldoen 
of  verkiezen  dat  zij  geheel  of  gedeeltelijk  voorgeschoten  wor¬ 
den  door  de  vereeniging,  in  welk  geval  hij  dan  nog  zooveel 
langer  met  de  betaling  van  eene  maandelijksche  bijdrage, 
gelijkstaande  aan  de  huur,  zal  moeten  voortgaan,  totdat  de 
bedoelde  kosten  daaruit  geheel  kunnen  worden  bestreden. 
Zoolang  het  perceel  niet  aan  het  betrokken  lid  is  overgedra¬ 
gen,  is  het  verplicht  elk  jaar,  op  de  eerste  vordering  van  het 
bestuur,  te  betalen  zijn  aandeel  in  de  grondbelasting,  in  de 
kosten  van  brand-  en  glasassurantie  en  in  de  algemeene 
kosten. 

Art.  10.  Veranderingen  aan  de  perceelen  mogen,  wat  het 
uitwendige  betreft,  niet  plaats  hebben  dan  met  de  toestem¬ 
ming  .  der  algemeene  vergadering.  In  hoeverre  andere  ver¬ 
anderingen  mogen  geschieden,  beslist  het  bestuur. 

Art.  11.  De  algemeene  vergadering  kan  besluiten  om  aan 
een  lid  der  vereeniging  op  diens  verzoek  het  recht  te  geven 
zijn  perceel  te  verhuren,  met  toepassing  van  art.  2,  lid  2, 
3,  4,  5  en  6.  . 

Wanneer  een  lid  recht  verkregen  heeft  zijn  perceel  te  ver¬ 
huren,  mag  het  perceel  door  niet  meer  dan  één  gezin  worden 
bewoond  en  mag  de  huur  niet  geschieden  voor  langer  dan 
een  jaar  te  gelijk. 

Bedoeld  lid  blijft  in  dat  geval  zijne  rechten  en  verplich¬ 
tingen  tegenover  de  vereeniging  behouden  en  is  verantwoor¬ 
delijk  voor  de  geregelde  nakoming  der  voorwaarden  en  voor 
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die  voorwaarden  en  bepalingen,  welke  liet  bestuur  aan  de 
onderverhuring  in  liet  belang  der  vereeniging .  mocht  ver¬ 
binden,  alsmede  voor  de  geregelde  betaling  van  den  huur¬ 
prijs. 

Art.  12.  De  zorg  voor  het  onderhoud  der  huizen  wordt 
opgedragen  aan  het  bestuur.  De  kosten  van  onderhoud,  niet 
vallende  onder  de  letters  b,  c  en  d  van  art.  7  (die  voor 
rekening  der  vereeniging  komen),  zijn  voor  rekening  van 
het  betrokken  lid.  Voor  die  kosten  wordt  dat  lid,  evenals 
voor  alle  andere  te  zijnen  laste  komende  kosten,  gedebiteerd. 
Door  het  bestuur  en  in  overleg  met  den  commissaris  wordt 
bepaald  wat  onder  den  kostenden  prijs  der  perceelen  ver¬ 
staan  moet  worden  en  liet  bedrag  dat  ieder  lid  in  deze 
kostenden  prijs  moet  betalen.  Elk  bewoner  is  verplicht  bij 
liet  bespeuren  van  eenig  gebrek  aan  de  door  hem  gehuurde 
woning  daarvan  onverwijld  .schriftelijk  kennis  te  geven  aan 
liet  bestuur  of  aan  iemand  daartoe  door  het  bestuur  op  te 
g'even  en  wordt  het  gebrek  daarna  zoo  spoedig  mogelijk 
hersteld. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  bij  eventueele  weigering  van 
reparatiekosten  binnenshuis  deze  op  het  lid  te  verhalen. 

Art.  13.  Indien  naar  liet  oordeel  van  het  bestuur  eenig 
lid  in  stede  van  zijn  perceel  ordelijk  en  net  te  bewonen  en 
te  gebruiken,  integendeel  voortdurend  grootere  of  kleinere 
schaden  toebrengt,  zal  zoodanig  lid  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  kunnen  worden  vervallen  verklaard  van  zijn  lid¬ 
maatschap.  De  laatste  drie  leden  van  art.  2  zijn  ten  deze 
van  toepassing. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  door  de 
algemeene  vergadering  te  benoemen  uit  de  leden.  Elk  jaar 
treedt  een  bestuurslid  volgens  een  door  liet  bestuur  bij  het 
lot  op  te  maken  rooster  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 
Aan  de  bestuursleden  is  er  één  voorzitter,  één  secretaris  en 
één  penningmeester.  Bij  tijdelijke  verhindering  of  ontsten¬ 
tenis  van  een  der  bestuursleden  zal  een  der  beide  andere  zich 
met  liet  waarnemen  van  diens  functie  belasten.  De  aftreding 
heeft  plaats  terstond  na  de  tweede  algemeene  vergadering 
in  art.  19  bedoeld,  in  welke  vergadering  in  de  ontstane 
vacature  wordt  voorzien. 

Aanvulling  van  tusschentijds  ontstane  vacaturen  geschiedt 
in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering,  echter  binnen 
8  weken. 

Wanneer  twee  of  meer  vacaturen  in  het  bestuur  zijn, 
wordt  daarin  zoodra  mogelijk  voorzien. 

Tusschentijds  verkozen  leden  treden  af  op  den  tijd  waarop 
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degenen  zouden  moeten  aftreden  wier  plaats  zij  vervangen. 

De  bestuursleden  genieten  geene  bezoldiging,  echter  ont¬ 
vangen  zij  eene  billijke  vergoeding  voor  onkosten,  gedaan 
ten  behoeve  der  vereeniging. 

Art.  15.  De  voorzitter  houdt  een  voortdurend  toezicht 
op  den  gang  van  zaken,  leidt  de  vergaderingen  en  hand¬ 
haaft  de  orde.  Hij  heeft  te  allen  tijde  het  recht  inzage  te 
nemen  van  alle  stukken.  De  secretaris  maakt  de  notulen, 
voert  alle  correspondentie  en  houdt  het  register  bij  bedoeld 
in  art.  11  der  Coöperatiewet  en  verder  liet  archief.  Zoo 
noodig  wordt  hij  daarin  door  den  penningmeester  bijgestaan. 
De  penningmeester  regelt  de  uitgaven  en  ontvangsten,  de 
eerste  vooraf  gefiatteerd  door  den  voorzitter,  wanneer  liet 
bedragen  boven  f  10  betreft,  houdt  hiervan  boek  en  staaft 
de  uitgaven  door  quitantiën.  Hij  zal  de  ontvangen  gelden, 
in  overleg  met  liet  bestuur  en  den  commissaris,  op  interest 
plaatsen. 

De  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  zijn,  voor  zoo¬ 
ver  ieder  hunner  betreft,  nevens  hetgeen  bij  deze  statuten 
speciaal  aan  hen  is  opgedragen,  belast  met  hetgeen  hun  bij 
reglementen  of  instructiën  nader  mocht  worden  opgelegd, 
met  alle  werkzaamheden,  welke  eigenaardig  geacht  moeten 
worden  tot  hunne  betrekking  te  belmoren  en  eindelijk  met 
hetgeen  hun  in  overeenstemming,  hiermede  door  de  alge- 
meene  vergadering  wordt  opgedragen.  .  . 

Art.  16.’  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten,  voert  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering  uit,  is  solidair  verantwoordelijk  voor  het  beheer 
der  gelden,  beheert  de  goederen  en  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging*  in  overleg  met  den  commissaris  en  is  verplicht  die 
tegen  brandschade  te  verzekeren.  _ 

Na  door  de  algemeene  vergadering  te  zijn  gemachtigd, 
sluit  liet  bestuur  geldleeningen,  koopt,  ruilt,  vervreemdt  aan 
niet-leden  der  vereeniging,  bezwaart  en  verhypothekeert  de 
onroerende  goederen  voor  of  van  de  vereeniging,  vestigt 
erfdienstbaarheden  ten  laste  van  de  vereeniging,  anders  clan 
bij  na  te  melden  overdracht  aan  de  leden,  besteedt  de  werken 
en  leverantiëii  aan,  aanvaardt  of  verwerpt  erfstellingen  of 
legaten,  neemt  schenkingen  aan  en  treft  dadingen. 

Het  bestuur  draagt  den  eigendom  van  de  woonhuizen  aan 
de  leden  der  vereeniging,  die  daarop  recht  bekomen  hebben, 
over,  onder  die  voorwaarden  en  bepalingen  welke  het  wen- 
schelijk  zal  achten,  noodzaakt  de  leden  tot  vervulling  hunner 
verplichtingen,  is  verantwoordelijk  voor  liet  aanleggen  en 
bijhouden  van  liet  register,  bedoeld  in  art.  11  der  Coöperatie- 
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wet,  voor  de  behoorlijke  interestbetaling  en  aflossing  der 
geldleeningen,  voor  de  ontvangst  der  door  de  leden  ver¬ 
schuldigde  betalingen  ;  het  belegt  de  gelden  welke  het  onder 
zijn  beheer  heeft,  op  de  wijze  door  de  algemeene  vergadering 
te  bepalen  en  waakt  voor  de  belangen  der  vereeniging  en 
de  naleving  der  statuten.  Voor  reparatiën  boven  f  100,  uit¬ 
gezonderd  die  welke  geen  uitstel  gedoogen,  wordt  eveneens 
de  machtiging  der  algemeene  vergadering  vereischt,  terwijl 
voor  verbeteringen,  welke  verhooging  der  huur  ten  gevolge 
moeten  hebben,  de  machtiging  der  algemeene  vergadering 
met  algemeene  stemmen  gegeven  en  die  van  den  commissaris 
noodig  is. 

De  voorzitter  en  de  secretaris  onderteekenen  alle  uitgaande 
akten  en  stukken,  bij  verhindering  van  een  hunner  teek  ent 
de  penningmeester  in  diens  plaats.  Alle  akten  waarbij  geld¬ 
leeningen  worden  aangegaan,  onroerende  goederen  worden 
aangekocht,  geruild,  vervreemd,  bezwaard  of  verhypothe¬ 
keerd,  erfdienstbaarheden  ten  laste  der  vereeniging  worden 
gevestigd,  dadingen  worden  aangegaan  en  waarbij  plaats 
heeft  de  overdracht  bedoeld  in  art.  9,  zoomede  alle  quitantiën 
voor  terugontvangst  van  belegde  gelden,  moeten  echter  voor 
zoover  in  het  bestuur  geene  vacaturen  zijn,  door  alle  leden 
daarvan  of  hunrfe  schriftelijke  lasthebbers  onderteekend 
worden . 

Art.  17.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  een  commissaris.  Aan  zijne  goed¬ 
keuring  zijn  speciaal  onderworpen  de  overdracht  in  art.  9 
bedoeld  en  de  besluiten  der  algemeene  vergadering,  waarbij 
het  bestuur  gemachtigd  wordt  tot  het  sluiten  van  geld¬ 
leeningen,  het  koopen,  ruilen,  vervreemden,  bezwaren  en 
verhypothekeer  en  van  onroerende  goederen,  het  vestigen  van 
erfdienstbaarheden  ten  laste  van  de  vereeniging,  het  aan¬ 
besteden  van  werken  of  leverantiën,  "het  aanvaarden  of  ver¬ 
werpen  van  erfstellingen  of  legaten,  het  aannemen  van  schen¬ 
kingen,  het  treffen  van  dadingen  en  het  nazien  der  rekening 
en  verantwoording  van  ieder  afgeloopen  dienstjaar.  Boven¬ 
dien  moet  de  commissaris  door  het  bestuur  worden  geraad¬ 
pleegd  in  zake  de  belegging  van  gelden  en  in  alle  andere 
gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien. 

De  commissaris  is  bevoegd  inzage  der  boeken  en  beschei¬ 
den  der  vereeniging  te  vorderen  en  voorstel  te  doen  tot  schor¬ 
sing*  yan  1  of  meer  der  leden  van  het  bestuur.  Binnen  14 
dagen  hierna  wordt  de  algemeene  vergadering  bijeengeroe¬ 
pen,  waarin  de  commissaris  rapport  uitbrengt.  Indien  de 
vergadering  binnen  14  dagen  niet  bijeengeroepen  is,  is  de 
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commissaris  verplicht  zelf  eene  buitengewone  vergadering' 
uit  te  schrijven,  waarin  hij  als  voorzitter  fungeert. 

De  commissaris  neemt  bovendien  de  rechten  en  belangen 
waar  der  hypothecaire  schuldeischers  der  vereeniging  en 
wijst  als  zoodanig  aan  het  kantoor  waar  elke  maand  de  ge¬ 
ïnde  huurpenningen  moeten  worden  gedeponeerd. 

Hij  kan  in  liet  algemeen  in  het  belang  der  hypothecaire 
schuldeischers  zoodanige  maatregelen  nemen  als  hij  zal  noo- 
dig  oordeelen,  aan  welke  maatregelen  het  bestuur  en  de  alge- 
meene  vergadering  zich  moeten  onderwerpen. 

De  commissaris  wordt  voor  onbepaalden  tijd  door  de  alge- 
meene  vergadering  benoemd  en  ontslagen.  Bij  vacature 
draagt  het  bestuur  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergade¬ 
ring  eene  aanbeveling  van  2  personen  voor. 

Art.  18.  Tot  leden  van  het  bestuur  zijn  door  de  leden 
voor  de  eerste  maal  gekozen  de  comparanten  Gijsbertus  Wuis- 
ter,  Arie  Roekhuizen,  Frederik  Hendrik  Blei,  respectievelijk 
als  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester,  die  verklaarden 
hunne  benoeming  aan  te  nemen. 

Art.  19.  Na  afloop  van  elk  dienstjaar,  hetwelk  aanvangt 
1  Januari  en  eindigt  31  December,  worden  de  hoofden  der 
administratie  afgesloten  en  in  het  in  art.  6  onder  letter  b 
genoemde  boekje  der  leden  aangeteekend  het  bedrag,  waar¬ 
voor  zij  overeenkomstig  daarmede  per  saldo  zijn  gecrediteerd. 
Het  eerste  dienstjaar  vangt  aan  lieden  en  eindigt  31  December 
1911. 

Het  bestuur  doet  op  eene  algemeene  vergadering  jaarlijks 
in  de  maand  Mei  te  houden,  rekening  en  verantwoording 
over  liet  afgeloopen  dienstjaar  en  brengt  verslag  uit  van 
den  toestand  der  vereeniging.  De  commissaris  ontvangt  min¬ 
stens  6  weken  vóór  deze  vergadering  al  de  stukken,  tot  de 
rekening-verantwoording  behoorende  van  liet  bestuur,  welke 
stukken  binnen  4  weken  na  ontvangst,  voorzien  van  zijne 
bevinding,  aan  het  bestuur  teruggezonden  worden'. 

Yeertien  dagen  na  die  algemeene  vergadering  wordt  de 
rekening  en  verantwoording  met  de  noodige  bescheiden, 
waaronder  ook  de  bevinding  van  den  commissaris,  ter  inzage 
van  de  leden  gesteld.  In  gezegde  algemeene  vergadering 
worden  2  leden  gekozen  tot  het  nazien  der  rekening  en  ver¬ 
antwoording1,  welk  onderzoek  binnen  14  dagen  daarna  afge¬ 
loopen  moet  zijn.  Binnen  4  weken  na  gezegde  algemeene 
vergadering  wordt  weder  eene  algemeene  vergadering  be¬ 
legd,  waarin  de  commissie  van  2  leden,  in  het  vorig  lid  be¬ 
doeld,  staande  de  vergadering  vooraf  g'ehoord,  besloten  wordt 
tot  de  al  of  niet  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoor- 
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ding.  In  het  eerste  geval  wordt  zij  voorzien  van  liet  bewijs 
dat  zij  door  de  algemeene  vergadering  is  goedgekeurd.  Dit 
bewijs  wordt,  behalve  door  den  voorzitter  en  den  secretaris, 
door  de  commissie  onderteekend. 

De  goedkeuring  der  rekening-verantwoording  strekt  het 
bestuur  tot  volledige  décharge  voor  het  af geloopen  dienstjaar. 

Voor  tijdige  inlevering  van  een  behoorlijk  afschrift  der 
rekening-verantwoording  ter  griffie  van  het  kantongerecht, 
als  voorgeschreven  in  art,  16  der  Coöperatiewet,  zorgt  het 
bestuur. 

Art.  20.  Zoo  dikwijls  liet  bestuur  of  de  voorzitter  liet 
noodig  acht  of  in  het  geval  bij  art.  14  voorzien  of  op  schrifte¬ 
lijk  verzoek  van  minstens  3  leden,  worden  buitengewone 
aigemeene  vergaderingen  bijeengeroepen.  Indien  binnen  14 
dagen  aan  liet  verzoek  der  leden  geen  gevolg  wordt  gegeven 
kunnen  zij  zelf  tot  die  bij eenroeping  overgaan. 

Art.  21.  De  voorzitter  belegt  de  algemeene  en  bestuurs¬ 
vergadering.  Zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  acht  of 
dit  door  2  bestuursleden  schriftelijk  met  opgaaf  van  redenen 
wordt  verzocht,  worden  de  bestuursvergaderingen  bijeenge¬ 
roepen  ;  niettemin  kan  het  bestuur  bepaalde  dagen  daarvoor 
vaststellen.  De  oproeping  ter  algemeene  of  bestuursvergade¬ 
ring  geschiedt  bij  briefjes,  spoedeischende  gevallen  _  uitge¬ 
zonderd,  minstens  3  dagen  vóór  de  algemeene  en  minstens 
2  dagen  vóór  de  bestuursvergadering. 

De  punten  van  behandeling  worden  zooveel  mogelijk  in 
het  kort  aangegeven  op  de  oproepingsbriefjes,  behoudens  liet 
bepaalde  bij  het  laatste  lid  van  art.  22.  Onderwerpen,  niet 
op  de  oproeping  vermeld,  kunnen  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  wel  besproken,  doch  niet  beslist  worden.  De  na¬ 
leving*  der  voorafgaande  2  leden  van  dit  artikel  is  niet  ver¬ 
plichtend  ten  aanzien  van  de  algemeene  vergadering,  op 
schriftelijk  verzoek  van  minstens  3  leden  of  door  dezen  zelf 
bijeengeroepen.  De  secretaris  onderteekent  de  oproepings¬ 
briefjes  en  doet  ze  ten  huize  van  de  leden  bezorgen.  De 
notulen  der  vergadering  worden  in  de  volgende  vergadering 
of  dadelijk,  zoo  noodig  na  wijziging,  vastgesteld  en  daarna 
terstond  door  den  voorzitter  en  secretaris  onderteekend. 

Art.  22.  Besluiten  tot  aanvulling  of  verandering  der  sta¬ 
tuten  moeten  met  minstens  3  /  5  gedeelten  der  uitgebrachte 
stemmen  genomen  worden. 

Uitgezonderd  zijn  hiervan  besluiten: 

a.  tot  wijziging  van  art.  1  der  statuten,  voor  zoover  be¬ 
treft  het  verkorten  van  den  duur  der  vereeniging ; 

1).  tot  ontbinding  der  vereeniging ; 
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c.  tot  verlenging  van  den  duur  der  vereeniging,  volgens 
de  bevoegdheid  bij  art.  7,  6°.,  der  Coöperatiewet  verleend. 

Deze  besluiten  sub  a,  b  en  c  moeten  genomen  worden  in 
2,  met  tussclienruimten  van  30  dagen,  te  houden  algemeene 
vergaderingen,  de  eerste  maal  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  en  den  tweeden  keer  met  4/5  deel  der  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

De  oproeping  ter  algemeene  vergadering  tot  behandeling 
van  eenig  onderwerp,  hiervoren  in  dit  artikel  genoemd,  ge¬ 
schiedt  minstens  10  dagen  te  voren,  terwijl  de  oproepings¬ 
briefjes  woordelijk  de  voorgestelde  besluiten  moeten  bevatten. 

Besluiten  als  in  dit  artikel  bedoeld,  vereischen,  om  van 
kracht  te  zijn,  de  goedkeuring  van  den  commissaris. 

Art.  23.  Behalve  in  de  gevallen  waarin  volgens  art.  22 
voor  een  besluit  3/5  of  4/5  deel  der  uitgebrachte  stemmen 
wordt  vereischt,  worden  'alle  besluiten  der  algemeene  en  der 
bestuursvergaderingen,  waaronder  ook  alle  keuzen  en  benoe¬ 
mingen  van  personen  te  verstaan  zijn,  genomen  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen.  Bij  staking 
van  stemmen  over  zaken  in  eene  algemeene  of  bestuursver¬ 
gadering  wordt  het  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn. 

Evenzoo  bij  staking  van  stemmen  over  al  of  niet  aan¬ 
neming  van  een  nieuw  lid.  in  de  artt.  2  en  3  bedoeld.  Indien 
in  eene  algemeene  of  bestuursvergadering  bij  eene  _  eerste 
stemming  over  personen  geene  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen  verkregen  is,  heeft  voor  elke  keuze  of 
benoeming  in  dezelfde  vergadering  herstemming  plaats  tus- 
schen  de  personen  die  het  grootste  getal  stemmen  op  zich 
vereenigd  hebben  of  indien  slechts  1  persoon  het  grootste 
getal  stemmen  verkregen  heeft  tusschen  dezen  en  hem  die 
liet  getal  stemmen  volgende  op  het  grootste,  heeft  verkregen, 
terwijl  hij  die  alsdan  de  meeste  stemmen  bekomen  heeft, 
benoemd  of  gekozen  is.  Ingeval  bij  herstemming  echter  op 
2  of  meer  personen  het  grootste  getal  stemmen  is  uitgebracht, 
beslist  tusschen  hen  het  lot.  Voor  zoover  niet  bij  acclamatie 
de  vereischte  meerderheid  blijkt,  wordt  over  personen  bij 
ongeteekende  briefjes  en  over  zaken  mondeling  gestemd. 

Ingeval  de  voorzitter  of  minstens  2  leden  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering  of  wel  minstens  1  lid  in  eene  bestuui  s- 
vergadering  mondelinge  of  schriftelijke  stemming  verlangen, 
moet  dit  aldus  geschieden.  Bij  behandeling  der  onderv  eipen, 
in  art.  22  bedoeld,  moet  altijd  mondeling  worden  gestemd. 

Briefjes  die  in  blanco  of  niet  behoorlijk  ingevuld  zijn, 
zijn  van  onwaarde  en  worden  niet  onder  de  uitgebrachte 
stemmen  medegerekend . 
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Art.  24.  Besluiten  kunnen  niet  genomen  worden  wanneer 
niet  minstens  4/5  der  leden  in  eene  algemeen©  vergadering* 
en  2  leden  in  eene  bestuursvergadering  tegenwoordig  zijn. 
Indien  liet  vereisclite  getal  leden  niet  is  opgekomen,  wordt 
eene  nieuwe  vergadering  belegd.  In  de  oproepingsbriefjes 
daarvoor  wordt  vermeld  dat  in  de  vorige  vergadering  het 
vereisclite  getal  leden  niet  tegenwoordig  was. 

De  opgekomen  leden  in  de  nieuwe  vergadering  besluiten 
over  de  onderwerpen,  voor  welker  behandeling  de  eerste  ver¬ 
gadering  belegd  was,  afgescheiden  of  het  vereisclite  getal 
leden  tegenwoordig  is. 

Art.  25.  De  algemeene  vergadering  kan  ook  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  voor  de  vereeniging  vaststellen,  indien 
daaraan  behoefte  blijkt  te  bestaan.  Bij  dit  reglement  mag* 
niet  worden  afgeweken  van  deze  statuten  en  van  de  Coöpe- 
ratiewet,  voor  zoover  daarvan  afwijking  niet  geoorloofd  is. 

Art.  26.  Bij  het  eindigen  der  vereeniging  anders  dan 
door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement,  is  het  bestuur 
met  de  vereffening  belast,  tenzij  de  algemeene  vergadering 
de  vereffening  aan  andere  personen  opdraagt. 

Art.  27.  Alle  leden  worden  geacht  domicilie  te  hebben 
gekozen  ter  griffie  van  de  arrondissements-rechtbank  te 
Haarlem. 

Art.  28.  Alle  geschillen  over  de  uitlegging  van  deze  sta¬ 
tuten  en  van  de  door  de  algemeene  vergadering  genomen  be¬ 
sluiten  worden,  voor  zoover  de  beslissing  niet  aan  anderen  is 
opgedragen,  onderworpen  aan  de  beslissing  van  het  bestuur. 

Minstens  3/5  der  leden  kunnen  bij  de  algemeene  vergade¬ 
ring  tegen  die  beslissing  in  beroep  komen,  welke  alsdan  in 
het  hoogste  ressort  uitspraak  doet,  waartegen  niet  meer  in 
beroep  kan  gekomen  worden. 

Art.  29.  In  alle  gevallen,  waarin  niet  mocht  zijn  voor¬ 
zien,  voorziet  voorloopig  het  bestuur,  doch  roept  de  voor¬ 
zitter  binnen  4  weken  daarna  eene  algemeene  vergadering 
bijeen,  ten  einde  daarin  definitief  te  voorzien. 

Art.  30.  Indien  de  statuten  niet  in  alle  opzichten  voldoen 
aan  de  vereiscliten,  op  straffe  van  nietigheid,  in  de  Coöpe- 
ratiewet  voorgeschreven,  zoo  doet  de  vereeniging  reeds  bij 
voorbaat  afstand  van  haar  recht  om  tegenover  derden  eene 
exceptie  van  nietigheid  in  te  roepen. 

Waarvan  deze  akte  in  minuut  is  verleden  te  Haarlem, 
ten  tijde  aan  het  hoofd  dezer  vermeld,  in  tegenwoordigheid 
van  Karei  Johannis  van  Bijssel  en  Henderik  Edens,  beiden 
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kantoorbediende  en  wonende  te  Haarlem,  als  getuigen,  even¬ 
als  de  comparanten  mij  notaris  bekend. 

En  is  deze  akte  onmiddellijk  na  hare  voorlezing  door  de 
comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  G.  Wuister,  A.  Roekhuizen,  F.  H.  Blei,  W. 
Ch.  Steinmetz,  L.  H.  F.  Rademaker;  van  Rijssel,  H.  Edens 
Wzn.,  P.  F.  de  Bordes. 

Geregistreerd  te  Haarlem  1T  Juli  1911,  deel  179,  folio  125 
recto,  vak  8. 
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Twentsclie  coöperatieve  broodbakkerij  en  verbruiks- 
vereeniging,  tevens  steunende  de  arbeidersbeweging: 
„Tot  steun  in  den  strijd”,  te  Enschedé. 


Voor  mij,  Henry  van  Üpstall,  notaris  binnen  liet  arrondis¬ 
sement  Almelo,  ter  standplaats  Enschedé,  compareerden  in 
tegenwoordigheid  der  beide  na  te  noemen  getuigen,  de  heeren: 

°1°.  Grerrit  Jan  Jeths,  hoofd  eener  school,  lid  der  Provin¬ 
ciale  Staten  van  Overijssel,  wonende  te  Lonneker; 

2°.  Willem-  Robertus  Soetekouw,  meesterknecht  eener 

drukkerij,  wonende  te  Enschedé, 

de  eerste  voorzitter  en  de  tweede  secretaris  der  coöperatieve 
vereeniging :  Twentsclie  coöperatieve  broodbakkerij  en  yer- 
bruiksvereeniging,  tevens  steunende  de  arbeidersbeweging: 

Tot  steun  in  den  strijd”,  gevestigd  te  Enschedé,  opgericht 
bij  akte,  op  24  Juli  i902  voor  notaris  Hooft  Hasselaer  te 
Enschedé  verleden,  waarvan  de  statuten  zijn  ingeschreven 
ter  «Tif'fie  van  het  kantongerecht  te  Enschedé  8  September 
1902,  onder  n°.  580,  geplaatst  in  het  bijvoegsel  der  Aeder- 
landsche  Staatscourant  van  1T  en  18  Augustus  1902,  n°.  192, 
terwijl  het  bestaan  is  aangekondigd  in  het  te  Enschedé  ver¬ 
schijnend  nieuwspapier  Gratis  Advertentieblad  van  ~2 
Augustus  1902,  n°.  34,  gewijzigd  bij  akte  op  4  November 
1904  voor  gemelden  notaris  Hooft  Hasselaer  verleden,  waar¬ 
van  de  statuten  zijn  ingeschreven  ter  griffie  van  het  kanton¬ 
gerecht  te  Enschedé  5  December  1904,  onder  n°.  8u3,  ge¬ 
plaatst  in  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van.  3  December 
1904,  n°.  284,  terwijl  het  bestaan  is  aangekondigd  m  het  te 
Enschedé  verschijnend  nieuwspapier  Tubantia  van  10  Decem¬ 
ber  1904,  n°.  145,  en  als  zoodanig  ingevolge  art.  34  harer 
statuten  dat  bestuur  vertegenwoordigende,  en  voorts  tot  liet 
navermelde  voor  zooveel  noodig  gemachtigd  bij  navermeld 
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proces-verbaal  op  29  Juni  van  liet  jaar  1911,  voor  mij  notaris 
in  minuut  verleden  en  alzoo  onder  mijne  berusting  verbleven. 

De  comparanten  in  gemelde  hoedanigheid  verklaren,  dat 
in  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  der  leden  van 
voormelde  vereeniging,  gehouden  29  Juni  1911  en  waarvan 
het  verhandelde  is  geconstateerd  bij  voormeld  proces-verbaal 
van  29  Juni  1911,  is  besloten  eenige  wijzigingen  te  brengen 
in  hare  statuten  en  dat  reeds  vroeger  en  wel  1  Juni  1911,  eene 
algemeene  vergadering,  met  statutenwijziging  op  de  agenda, 
is  gehouden  en  dat  in  die  vergadering  het  volgens  de  statuten 
vereischte  aantal  leden  niet  tegenwoordig  was  en  dat  op  de 
voorgestelde  wijzigingen  vooraf  door  den  raad  van  toezicht 
advies  is  uitgebracht  en  dat  met  inachtneming  van  al  de  ver- 
eischten  en  formaliteiten  in  de  statuten  voorgeschreven  be¬ 
sloten  was  de  veranderingen  in  de  statuten  te  brengen,  die 
hierna  zijn  vermeld  en  alzoo  voor  deze  vereeniging  verbindend 
zijn  en  wel: 

Art.  2  wordt  ingetrokken  en  vervangen  door  het  volgend 
art.  2: 

,,Het  doel  der  vereeniging  is: 

a.  aan  hare  leden  en  anderen  levensbenoodigdheden  en 
andere  artikelen  van  goede  qualiteit  te  verschaffen; 

h.  met  een  deel  der  netto  winsten  de  arbeidersklasse  te 
steunen  in  haar  politieken  en  vakbewegingsstrijd ; 

c.  met  een  ander  deel  der  winst  de  levensvoorwaarden  der 
leden  te  verhoogen.” 

Art.  3  wordt  ingetrokken  en  vervangen  door  het  volgend 
art.  3: 

„Om  dat  doel  te  bereiken  oefent  de  vereeniging  bedrijven 
uit,  die  voortbrenging  of  verkoop  van  artikelen  beoogen. 
Yerder  kan  zij  fondsen  of  stichtingen  in  het  belang  der  leden 
in  het  leven  roepen  en  beheeren.  Alle  bedrijven,  fondsen  en 
stichtingen  dragen  in  deze  statuten  den  imam  van  afdeeling. 

Ook  kan  zij  op  door  het  bestuur  vast  te  stellen  voorwaarden 
artikelen  door  anderen  doen  leveren.” 

Aan  art.  4  wordt  de  volgende  nieuwe  alinea  toegevoegd: 

,,Bij  werkstaking,  uitsluiting  of  buitengewone  werkloos¬ 
heid  is  het  bestuur  bevoegd  hiervan  af  te  wijken.” 

De  laatste  alinea  van  art.  10  wordt  ingetrokken  en  ver¬ 
vangen  door  de  volgende  alinea: 

,, Ieder  lid  ontvangt  bij  zijn  toetreden  een  exemplaar  van 
de  statuten  en  liet  huishoudelijk  reglement,  tevens  controle- 
boekje.  Het  moet  zijn  op  naam,  voorzien  van  volgnummer, 
dat  aan  het  in  alinea  1  van  dit  artikel  bedoeld  register  is 
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gegeven  en  een  bewijs  van  lidmaatschap,  onderteekend  door 
een  lid  van  bet  bestuur  en  een  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

In  art.  11,  tweede  alinea,  vervallen  de  woorden  :  ,,Het 
laatste  kan  echter  voor  niet  meer  dan  de  helft  der  som  ge¬ 


schieden." 

Art.  18  wordt  ingetrokken  en  vervangen  door  liet  volgend 
art.  18: 

,, Tijdens  het  lidmaatschap  kan  het  bedrag  van  het  aandeel, 
bedoeld  in  art.  11,  eerste  alinea,  niet  worden  terugge¬ 
vorderd.” 

In  art.  20,  eerste  alinea,  vervallen  de  woorden :  „brood¬ 
bakkerij  of/en  winkelneringbezit”  en  worden  vervangen  door 
de  woorden:  ,, bedrijf  uitoefent  of  artikelen  verkoopt”. 

In  art.  29  vervalt  de  tweede  alinea  en  wordt  vervangen 
door  de  volgende  alinea’s: 

,,Een  lid  van  het  personeel  heeft,  in  geval  van  ontslag, 
recht  van  beroep  op  een  scheidsgerecht,  hetwelk  het  besluit 
van  het  bestuur  al  of  niet  kan  te  niet  doen, 

In  het  huishoudelijk  reglement  wordt  nader  bepaald,  hoe 
het  scheidsgerecht  samengesteld  zal  worden.” 

In  art.  30  vervallen  de  woorden:  „enna,  zoo  noodig,  eerst 
den  administrateur  der  bakkerijen  of  winkelneringen  te  heb¬ 
ben  gehoord”. 

In  art.  31  worden  ingelascht  tusschen  de  woorden^  ,, be¬ 
stuur”  en  ,  ,kan”  de  woorden:  ,,en  aan  den  raad  van  toezicht”. 

Art.  33  wordt  ingetrokken  en  vervangen  door  het  volgend 

art.  33:  .  . 

,,Voor  daden,  vallende  buiten  het  gewone  beheer,  m  liet 

bijzonder  voor  het  aangaan  van  geldleeningen,  heeft  het  be¬ 
stuur  de  machtiging  der  algemeen e  vergadering  noodig.  liet 
bestuur  is  echter  bevoegd  tot  het  koopeii  en  \erkoopen  en 
vervreemden  van  onroerende  zaken,  een  bedrag  nietAe  boven 
gaande  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen.  ^ 

Aan  art.  34  worden  de  volgende  2  nieuwe  alinea  s  toege¬ 


voegd,  luidende: 

,,Voor  het  opvor deren  van  gelden  bij  bankinstellingen, 
boven  een  bedrag  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen, 
is  de  handteekening  van  voorzitter  en  penningmeester  ver- 

eischt 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  aan  een  of  meer  leden 
van  het  personeel  der  vereeniging  de  teekening  op  te  dragen 
van  door  het  bestuur  aangewezen  verbintenissen. 

He  tweede,  derde  en  vierde  alinea  van  art.  36  worden  inge¬ 
trokken  en  vervangen  door  dv,  volgende  alinea  s: 

,,Zoo  te  zamen  als  elk  afzonderlijk,  na  door  den  raad  van 
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toezicht  daartoe  gemachtigd  te  zijn,  hebben  zij  het  recht, 
zoowel  binnen  als  buiten  den  kantoortijd,  de  openlegging  der 
boeken,  de  inzage  van  papieren,  bescheiden  en  kas  ten  kantore 
der  vereeniging  te  vorderen. 

Het  bestuur  en  het  personeel  is  verplicht  hun  de  noodige 
inlichtingen  betrekkelijk  de  uitoefening  van  hun  taak  te 
geven . 

Yerder  hebben  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  zoo  te 
zanien  als  elk  afzonderlijk,  het  recht  de  werkplaatsen  te 
bezoeken. 

De  raad  van  toezicht  is  verplicht  op  bij  huishoudelijk 
reglement  vast  te  stellen  tijden  de  boeken  en  de  kas  van  de 
vereeniging  te  controleeren. 

Indien  onder  de  leden  van  den  raad  van  toezicht  geen 
deskundige  is,  is  de  raad  verplicht  zich  bij  zijn  onderzoek 
door  een  deskundige  te  doen  bijstaan. " 

In  art.  44  worden  ingelascht  achter  het  woord  „voorschot¬ 
ten”  de  woorden  verplichte  uitkeeringen”  en  vervalt  het 
woord  „voldoende”  in  dit  artikel  voorkomende. 

Art.  45  wordt  ingetrokken  en  vervangen  door  het  volgend 
art.  45  : 

,,Van  de  zuivere  winst  is: 

a.  5  pet.  voor  het  personeel ; 

b.  50  pet.  voor  uitkeering  aan  de  leden,  in  verhouding  tot 
het  bedrag*  hunner  inkoopen ; 

c.  15  pet.  voor  uitbreiding  der  zaken; 

d.  15  pet.  voor  het  reservefonds ; 

e.  15  pet.  voor  de  arbeidersbeweging,  waarvan  in  de 
eerste  plaats  gedekt  worden  de  eventueele  tekorten  van  een 
door  de  coöperatie  te  exploiteeren  volksgebouw. 

Van  het  overschietende  deel  der  winst  onder  e.  bedoeld 
wordt: 

5/12  gestort  in  een  fonds  tot  steun  aan  in  strijd  zijnde 
arbeiders,  wier  strijd  staat  op  liet  standpunt  der  moderne 
vakorganisaties ; 

3/12  gegeven  aan  de  Sociaal-Demöcratische  Arbeiders¬ 
partij  ; 

1/12  aan  liet  Nederlandsch  Vakverbond; 

3/12  ter  beschikking  van  de  algemeene  vergadering  gesteld  ; 
van  deze  3/12  een  som  van  ten  hoogste  f  250  ter  beschikking 
van  het  bestuur,  om  die,  met  goedvinden  van  den  raad  van 
toezicht,  in  den  loop  van  het  boekjaar  te  besteden  ten  dienste 
van  de  arbeidersbeweging. 

Van  het  gedeelte,  dat  aan  de  Sociaal-Democratische 
Arbeiders-Partij  wordt  uitgekeerd,  wordt  1/3  ter  beschikking 
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van  het  partijbestuur  gesteld,  terwijl  liet  overige  wordt  ,< 
stort  in  de  kassen  der  afdeelingen  Sociaal-Democratisclie 
Arbeiders-Partij  in  Enschedé  en  Lonneker,  naar  verhouding 
van  liet  aantal  leden;  die  contribueeren  aan  de  partijkas.’ 

Art.  47  wordt  ingetrokken. 

De  eerste  alinea  van  art.  48  wordt  gelezen  als  volgt:  ,, Jaar¬ 
lijks  heeft  eene  gewone  algemeene  vergadering  plaats  in  de 
maanden  Augustus  of  September”,  terwijl  in  de  tweede 
alinea  vervalt  de  zinsnede,  luidende:  ,,Bij  die  rekening  en 
verantwoording  heeft  de  vergadering  onder  meer  de  bevoegd¬ 
heid  vragen  te  stellen  over,  aanmerkingen  te  maken  op  en 
besluiten  te  nemen  omtrent  de  door  den  raad  van  toezicht 
vastgestelde  balans.” 

In  art.  50  wordt  achter  het  woord  ,  ,week”  ingelaselit  de 
woorden  ,,spoedeischende  gevallen  uitgezonderd,  ter  beoor- 
deeling  van  het  bestuur”,  terwijl  aan  dit  artikel  wordt  toe¬ 
gevoegd  het  volgende:  ,,JBLj  huishoudelijk  reglement  wordt 
de  wijze  van  candidaatstelling  geregeld.” 

Aan  het  slot  van  dit  artikel  wordt  de  volgende  alinea 
bij  gevoegd: 

,,Voor  liet  geval  voor  eene  vacature  maar  één  candidaat 
wordt  gesteld,  is  geen  stemming  noodig,  maar  wordt  de  ge¬ 
stelde  als  verkozen  beschouwd.” 

Aan  het  slot  van  art.  52  worden  toegevoegd  de  woorden: 
,, ongeacht  liet  aantal  tegenwoordig  zijnde  leden”. 

In  art.  53  worden  in  de  laatste  alinea  tusschen  de  woorden: 
,, worden”  en  ,,met”  ingelaselit  de  woorden:  ,, ongeacht  het 
aantal  tegenwoordig  zijnde  leden”. 

Waarvan  akte  in  minuut. 

Verleden  te  Enschedé  14  Juli  1911,  in  tegenwoordigheid 
van  Jacob  Hulshof f  junior  en  Hendrik  Hoeksema  junior, 
beiden  klerk  en  beiden  wonende  te  Enschedé,  als  getuigen, 
die,  evenals  de  comparanten,  aan  mij  notaris  bekend  zijn. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  onderteekend  dooi¬ 
de  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris. 

(Geteekend:)  G.  J.  Jetlis,  W.  B.  Soetekouw ;  J.  Hulshoff 
jr.,  H.  Hoeksema  jr.,  H.  van  Opstall,  notaris. 

Geregistreerd  te  Enschedé  15  Juli  1911,  deel  85,  folio  13 
recto,  vak  8. 
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Bij  voegsel  tot  de  V ederlandsclie  Staatscourant  van 
Zaterdag  5  Augustus  1911,  n°.  182. 


N#.  2900. 


Coöperatieve  vereeniging  voor  electrisclie  verlichting 
te  Ee  en  Engwiernni  en  omstreken',  te  Ee,  gemeente 
Oostdongeradeel . 


Heden,  19  Juli  1911,  verschenen  voor  mij,  Feike  Wassen- 
bergh ,  notaris  ter  standplaats  Kollum,  in  tegenwoordigheid 
van  de  na  te  noemen  getuigen,  -de  heer  en : 

Hendrik  Scheepstra,  directeur  eenler  stoomzuivel fabriek, 
wonende  te  Dokkumer-N ieuwezij len ,  onder  Engwierum; 

Eesge  Beintema,  landbouwer,  wonende  te  Engwierum; 

Andries  Brouwer,  arts,  wonende  te  Ee ; 

Gerrit  AVijkstra,  hoofd  eener  school,  wonende  aldaar; 

Folkert  Jacobs  Botma,  landbouwer,  wonende  te  Eng- 


e  ener  s  t  o  o  m  z  u  i  v  e  1  fa  b  r  ie  k , 


wierum ; 

Klaas  Tiemersma,  directeur 
wonende  te  Ee ; 

Johannes  Jacobs  Hoekstra,  koopman,  wonende  te  Ee; 

Gerrit  Helder,  molenaar,  wonende  te  Engwierum,  en 

Gerrit  AVijkstra,  voornbemd,  in  zijne  hoedanigheid  van 
gelastigde,  ingevolge  onderhandsche  akte,  die,  na  vooraf 
door  den  comparant-lasthebber,  in  tegenwoordigheid  van  de 
getuigen  en  mij,  notaris,  voor  echt  erkend  te  zijn  en  ten 
blijke  daarvan  "door  hem,  hen  en  mij  geteekend,  aan  deze 
akte  is  vastgehecht,  van : 

Eelke  Visser,  aannemer;  Johannes  van  der  AA  eg,  koop¬ 
man;  Marten  Lettinga,  landbouwer;  Jan  AVijkstra,  brieven¬ 
gaarder;  Arjen  van  Lune,  winkelier;  Lieuwe  Ferwerda,  tim¬ 
merman;  Sietze  Keuning,  verver;  Jacob  Reinders  Hoekstra, 
landbouwer ;  Pieter  Haverkamp,  hoofd  eener  school ;  Douw© 
Streekstra,  bakker;  Berend  Wouda,  landbouwer;  Been  Bos, 
landbouwer ;  Fetze  Pieters  Meindersma,  landbouwer ;  Eetze 
Eelkes  Meindersma,  landbouwer;  Pieter  Bosgraaf,  wagen¬ 
maker;  Bronger  Niehoff,  hoofd  eener  school;  AVillein  Be¬ 
rends  Terpstra,  gardenier;  Thomas  Boersma,  bakker;  Jan 
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Okkema,  bakker,  Sake  Venema ,  molenaar;  Lubbert  Visser, 
kuiper,  Jan  Wiegers  Hoekstra,  herbergier;  Ibeltje  de  Jongh, 
weduwe  David  Visser,  winkelierster;  Johanna  van  der 
Schaaf,  weduwe  Klaas  Dijkstra,  logementhoudster ;  Jolian- 
nes  Pieters  Visser,  verver;  Jan  Jans  Douma,  zonder  beroep; 
Jacob  Schreiber,  slager;  Ytje  Moltmaker,  weduwe  Douwe 
Fedzes  Meindersma,  zonder  beroep;  Minne  Zijlstra,  timmer¬ 
man;  Herben  Visser,  wagenmaker;  Obe  Groenewoud,  predi¬ 
kant;  Roelof  Hoekstra,  voerman;  Mint  je  de  Vries,  garde¬ 
nier;  Mane  Banga,  winkelier;-  Sake  Cuperus,  aannemer; 
Trijntje  de  Groot,  winkelierster;  Klaas  Jepma,  kleermaker; 
Sjoerd  Zeilmaker,  slager;  TJlbe  Faber,  predikant;  Fokke 
Bartelds  Meirink,  landbouwer;  Eelke  Idsardi,  gardenier; 
Sjieuwke  Jilderda  Douma,  winkelierster  ;  Jan  Tilstra,  bak¬ 
ker;  Eelze  Pieters  Hoefhamer,  smid  ;  AVietze  Veenstra,  stoom- 
bootkapitein ;  Jan  Minnes  Zijlstra,  timmerman  ;  Hendrik 
Hoekstra,  timmerman;  Andries  Postma,  gardenier;  Fetze 
Tjallin'g  Alberda,  landbouwer;  Auke  Jans  Douma,  landbou¬ 
wer;  Jan  Johannes  Huizinga,  landbouwer;  Jelle  Hendriks 
Wiersma,  winkelier;  Gerben  de  Vries,  koopman;  Ids  Wiers- 
ma,  zonder  beroep;  Gosse  Ferwerda,  timmerman;  Petrus  de 
Rooi  van  Gosliga,  timmerman ;  Sake  Roorda,  landbouwer, 
allen  wonende  te  Ee ;  IJke  de  Boer,  hoofd  eener  schoei ; 
Feikje  Bierma,  weduwe  Teade  Bremer,  winkelierster;  Eert 
de  Boer,  timmerman;  Douwe  Johannes  Beintema,  landbou¬ 
wer;  Douwe  Kornelis  Beintema,  landbouwer;  Teije  van  Teij- 
ens,  onderwijzer;  Albert  Dijk,  bakker;  Eeltje  Poortinga, 
herbergier;  Jan  S jolles  Wierenga ,  koopman;  Hendrik  Ro¬ 
broek,  rijwielhersteller;  Willem  Gordel,  smid;  Sieds  Dirks 
Miedema,  koopman;  Meindert  Johannes  Wiersma,  koopman; 
Anne  Veenstra,  gardenier;  Simon  Bosch,  hoofd  eener  school; 
Geert  Heidema,  wagenmaker ;  Hendrik  Aartsma,  gardenier ; 
Jan  Johannes  Meirink,  timmerman;  Fermer  Wiersma,  pre¬ 
dikant;  Jakobus  Bernardus  Vegter,  predikant;  Alof  Jensma, 
zonder  beroep ;  Tjipke  Holwerda,  molenaarsknecht ;  Jan  van 
der  Burg,  voerman;  Wiebe  Wielenga,  smid;  Tetje  Siccama, 
zonder  beroep;  Jan  Kloosterman,  winkelier;  Taeke  Fenne- 
ma,  stoombootkapitein ;  Hossel  Keegstra,  hoofd  eener  school; 
Johannes  Rienks,  landbouwer;  Dirk  Sietse  Miedema,  land¬ 
bouwer;  Jan  Johannes  Beintema,  landbouwer;  Melle  Roelof 
van  Bruggen,  landbouwer ;  IJlrich  Bakker,  schilder,  allen 
wonende  te  Engwierum ;  Johannes  Bijlsma,  bijenhouder; 
Jorrit  Meirink,  herbergier;  Sieds  Overdijk,  bakker,  allen 
wonende  te  Dokkumer-Nieuwezijlen,  onder  Engwierum; 
Wietze  Brandsma,  landbouwer,  Dirk  Feitsma,  landbouwer, 
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en  Postema  Siccama,  landbouwer,  allen  wonende  onder 

Kollum ; 

welke  comparanten,  zoo  voor  zich  en  als  in  qualiteit  ge¬ 
meld,  verklaarden  bij  deze,  met  inachtneming  van  de  bepa¬ 
lingen  der  wet  van  17  November  1876  (Staatsblad  n°.  227), 
,  op  te  richten  de  hierna,  omschreven  coöperatieve  vereeniging 
en  zulks  op  de  grondslagen  vervat  in  de  statuten,  door  ben 
als  oprichters  hiermede  vastgesteld  wordende  als  volgt : 

Statuten  van  de  coöperatieve  vereeniging  voor 
electrische  verlichting  te  Ee  en  Engwierum 

en  omstreken. 

Naam,  doel,  duur  en  dienstjaar. 

.Art.  1.  De  vereeniging  is  coöperatief. 

Zij  is  gevestigd  te  Ee,  gemeente  Oostdongeradeel,  en 
draagt  den  naam  van' :  Coöperatieve  vereeniging  voor  elec¬ 
trische  verlichting  te  Ee  en  Engwierum  en  omstreken. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  en  het  voorwerp  harer 
onderneming  is  de  verlichting  binnen-  en  buitenshuis  door 
middel  van  electriciteit  en  het  leveren  van  electrischen 
stroom  voor  krachtwerktuigen  in  de  dorpen  Ee  en  Engwie¬ 
rum  en  omstreken. 

Art.  3.  Ter  bereiking  van  dat  doel  wordt  door  de  vereeni¬ 
ging  een  contract  aangegaan  met  de  Coöperatieve  vereeni¬ 
ging’  voor  electrische  centrale  verlichting  te  Kollum,  tot  het 
leveren  van  electrischen  stroom  voor  licht  en  voor  kracht¬ 
werktuigen,  en  worden  door  de  vereeniging  aangeschaft 
kabelneet,  transformatoren  en  verder  alle  benoodigdheden 
die  vereischt  mochten  worden  om  de  electriciteit  te  leiden 
in  de  gebouwen  waarbinnen  zij  wordt  verbruikt  en  naar  de 
lantaarns,  welke  tot  verlichting  buitenshuis  dienen. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak 
beginnende  met  den  datum  van  opname  van  de  statuten  in 
de  Nederlands che  Staatscourant,  en  eindigende  14  -Januari 
1941,  behoudens  hare  verlenging  na  verloop  van  dien  tijd. 

Art.  5.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare 
leden  is  te  Ee,  ten  kantore  der  vereeniging. 

Art.  6.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Sep¬ 
tember  tot  1  September. 

Geldmiddelen. 

7.  Het  kapitaal,  benoodigd  voor  de  oprichting  en 
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voor  de  verkrijging  van  de  transformatoren,  meters,  leidin- 
g*en  en  andere  benoodigdheden,  zal  door  de  veieeuiging  vol¬ 
den  geleend  met  of  zonder  hypothecair  verband  en  in  elk 
geval  onder  hoofdelijke  aansprakelijkheid  van  al  de  leden 

der  vereen  iging.  . 

Dit  kapitaal  wordt  aangeduid  onder  den  naam  stichtings- 


kapitaal.  .  ^  ion 

Yan  het  stichtingskapitaal  wordt  jaarlijks  ten  minste  1/dü 


gedeelte  af  gelost. 

Art.  8.  Tot  dekking  van  de  gelden,  benoodigd  voor  de 
aflossing  en  renten  van  de  in  art.  T  bedoelde  leening,  het 
onderhoud  en  de  verzekering  tegen  brandschade  der  even- 
tiieele.  gehouwen  en  werktuigen,  de  belastingen,  de  admini¬ 
stratiekosten,  de  bezoldigingen  van  het  personeel  en  liet  vor¬ 
men  van  een  reservefonds,  zal  een  omslag  geheven  worden 
over  al  de  leden  der  vereeniging,  berekend  naar  evenredig¬ 
heid  van  ieders  stroomverbruik. 

Art.  9.  In  liet  reservefonds  moet  jaarlijks  eene  som  van 

ten  minste  f  100  gestort  worden. 

Öp  een'  met  redenen  omkleed  voorstel  van  het  bestuur  kan 
de  algemeene  vergadering  deze  som  verminderen. 

Het  reservefonds  wordt  afzonderlijk  belegd . 


Lidmaatschap,  rechten  en  verplichtingen. 


Art.  10.  Eigenaren  en  gebruikers  van  woonhuizen,  kan¬ 
toren  en  werkplaatsen,  van  openbare  gebouwen  en  van  fabrie¬ 
ken  te  Ee  en  Engwierum  en  omstreken,  kunnen  lid  der  ver¬ 


eeniging  zijn. 

Zij  moeten  zich  in  rechten  kunnen'  verbinden. 

Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij  die  later  als 
lid  worden  aangenomen. 

Art.  11.  Wie  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  richt  daartoe 
een  schriftelijk  verzoek  aan  liet  bestuur. 

Het  bestuur  beslist  op  dit  verzoek  en  stelt  de  voorwaarden 
van  intreding  vast.  Wie  zich  vóór  1  Augustus  1911  nog  aan- 
nieldt  als  lid,  zal  alle  voordeelen  van  de  leden- oprichters 


genieten. 

Art.  12.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt  door 
overlijden  of 'door  vertrek  metterwoon  uit  Ee  en  Engwierum, 
voor  zoover  het  stroomgebied  strekt,  indien  daarop  geen 
terugkeer  volgt  binnen  2  jaar. 

Verder  geschiedt  uittreding,  vrijwillig  door  opzegging  of 
gedwongen  door  ontzetting. 

In  beide  gevallen  moet  door  liet  uittredend  lid  aan  de  ver- 
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eeniging  eene  som  worden  vergoed,  welke  door  de  algemeene 
vergadering  voor  ieder  in  liet  bijzonder,  op  voorstel  van  bet 
bestuur,  wordt  bepaald. 

Art.  13.  Ontzetting  van  bet  lidmaatschap  geschiedt  door 
de  algemeene  vergadering,  doch  niet  dan  op  een  met  redenen 
omkleed  voorstel  van  bet  bestuur. 

Zij  kan  plaats  hebben  ingeval  een  lid  eeriige  verplichting 
niet  nakomt  of  in  strijd  handelt  met  de  statuten  of  het  huis- 
1 1  o  u  de  1  ij  k  re  gl  e  men  t . 

Art.  14.  De  leden  hebben  ieder  voor  een  gelijk  deel  recht 
op  de  eigendommen  der  vereenigiiïg. 

Zij  zijn  hoofdelijk  en  dus  ieder  hunner  voor  het  geheel 
aansprakelijk  voor  de  schulden  en  verbintenissen  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  15.  Ieder  nieuw  lid  moet  zich  bij  zijne  toetreding 
mede  hoofdelijk  aaiïsprakelijk  stellen  voor  de  schulden  en 
verbintenissen  der  vereeniging. 

Stroomverbruik. 

Art.  16.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  voor  de 
verlichting  van  de  door  hen  gebruikte  woonhuizen,  kantoren 
en  werkplaatsen  en  van  hunn'e  openbare  gebouwen,  uitslui¬ 
tend  gebruik  te  maken  van  de  door  de  vereeniging  te  leveren 
electriciteit.  In  bijzondere  gevallen  kan  het  bestuur  vrijstel¬ 
ling  verleenen'  van  deze  verplichting. 

Art.  1T.  Aan  het  Dijk,  aan  de  provincie,  aan  de  gemeente 
Oostdongeradeel  en  aan  arbeiders  te  Ee  en  Engwierum  kan 
electrische  stroom  voor  verlichting  worden  geleverd,  zonder 
dat  zij  lid  der  vereeniging  behoeven  te  zijn. 

Art.  18.  Alle  leidingen  bij  de  leden  en  verbruikers  bin¬ 
nenshuis  moeten,  tot  genoegen  van  het  bestuur,  op  kosten 
der  aanvragers  worden  in'gericht. 

Aan  de  leden  van  het  bestuur  en  van  het  college  van  toe¬ 
zicht,  aan  de  zetters,  den  boekhouder  en  beambten  der  ver¬ 
eeniging  mag  de  inspectie  van'  en  toegang  tot  de  meters  en 
de  leidingen  binnenshuis  nimmer  worden  geweigerd,  indien 
dit  op  behoorlijke  wijze  wordt  verzocht. 

Art.  19.  Het  door  ieder  lid  en  verbruiker  wegens  stroom¬ 
verbruik  voor  verlichting  te  betalen  bedrag*,  zal  worden  be¬ 
paald  door  3  onpartijdige  zetters,  telken  jare  door  het  bestuur 
daartoe  aan  te  wijzen. 

Ieders  bedrag"  wordt  jaarlijks,  in  de  maand  Augustus,  door 
de  zetters  vastgesteld  en  geldt  voor  het  met  den  volgenden 
eersten  September  beginnend  dienstjaar. 
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Bij  eiken  aanslag*  wordt  de  eenheidsprijs  per  uur  aange¬ 
geven  . 

Ieder  lid  heeft  recht  van  beroep  bij  het  bestuur,  indien 
hij  meent  in  het  stroomverbruik  te  hoog  te  zijn  aangeslagen. 

Het  bestuur  kan  dan  wijziging  in  den  aanslag  brengen. 

De  hoeveelheid  van  ieders  stroomverbruik  kan  ook  door 
daarvoor  bestemde  meters  worden  bepaald.  De  kosten  van 
zoodanige  meters  en  de  kosten  van  de  controle  daarop  zijn 
voor  rekening  der  vereeniging.  Ten  aanzien  van  de  leden  die 
de  hoeveelheid  van  hun  stroomverbruik  laten  bepalen  door 
meters,  heeft  g'een  schatting  door  de  zetters  plaats.  Hun  ver¬ 
bruik  wordt  berekend  per  kilowatt  uur,  waarvan  de  prijs  moet 
overeenkomen  met  de  geschatte  eenheidsprijs  per  uur. 

Voor  het  gebruik  van  de  meters  moet  een  door  het  bestuur 
te  bepalen  vergoeding  worden  betaald. 

Art.  20.  De  hoeveelheid  electriciteit,  gebruikt  voor  kracht- 
werktuigen  wordt  bepaald  door  daarvoor  in  te  richten  meters. 

De  eenheidsprijs  van  te  verbruiken  stroom  wordt  door  de 
zetters  vastgesteld.  Omtrent  den  prijs  is  beroep  bij  het  bestuur 
toegelaten  op  gelijke  wijze  als  in  het  vorig  artikel  is  vermeld. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen,  door  de 
algemeene  vergadering  te  kiezen  uit  de  leden  der  vereeni¬ 
ging.  Zij  worden  gekozen!  voor  den  tijd  van  5  jaren. 

Jaarlijks,  met  1  October,  treedt  een  hunner  af. 

De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

De  bestuurders  benoemen  uit  hun  midden'  een  voorzitter, 
een  vice-voorzitter  en  desverlangd  een  secretaris. 

Art.  22.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten'  rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  die 
tot  het  doel  en  den  werkkring*  der  vereeniging  behooren  en 
niet  aan  de  algemeene  vergadering,  het  college  van  toezicht 
of  de  zetters  geheel  of  ten  deele  zijn  voorbehouden. 

Het  is  verplicht  de  besluiten  der  algemeene  vergadering 
uit  te  voeren.  Voor  het  aangaan  van  geldleeningen,  het  aan- 
koopen  en  vervreemden  van  onroerende  goederen,  het  aang*aan 
van  dadingen,  het  voeren  van  en  berusten  in  rechtsgedingen 
en  het  uitvoeren1  van  werken,  de  som  van  f  500  te  boven 
gaande,  wordt  een  voorafgaand  besluit  van  de  algemeene 
vergadering  gevorderd . 

Art.  23.  De  bestuurders  genieten  geene  bezoldiging,  maar 
zij  onfvang^en  vergoeding  voor  verschotten,  reis-  en  verblijf¬ 
kosten,  in  het  belang  der  vereeniging'  gedaan. 
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Art.  24.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  boek¬ 
houder.  De  boekhouder  kan  secretaris  der  vereeniging  ziju. 

Art.  25.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  een  college  van  toezicht  van'  minstens 
3  personen,  door  de  algemeen e  vergadering  te  kiezen. 

Dit  toezicht  geschiedt  volgens  de  regelen'  daarvoor  in  liet 
huishoudelijk  reglement  te  bepalen  of  volgens  bijzondere 
opdracht  van  de  algemeene  vergadering.  Bij  ontstentenis 
van  1  of  meer  der  leden  van  het  bestuur,  kan  het  college 
van  toezicht  uit  zijn  midden  tijdelijk  plaatsvervangende 
bestuurders  aanwij zen . 

Jaarlijks,  met  1  October,  treedt  een  der  leden  van  het 
college  van  toezicht  af,  die  evenwel  herkiesbaar  is. 

Art.  26.  De  benoeming  van  den  boekhouder,  van  de 
zetters  en  de  beambten  der  vereeniging  geschieden  door  het 
bestuur  met  het  college  van  toezicht,  hunne  instructiën  en 
bezoldigingen  worden  door  die  colleges  vastgesteld. 

Bij  besluit  der  algemeene  vergadering  wordt  bepaald  welke 
vaste  beambten  in  dienst  der  vereeniging  noodig  zijn. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  2T.  Jaarlijks  wordt  in  de  maan'd  September  de  alge¬ 
meene  vergadering  van  de  leden  gehouden. 

In  deze  vergadering  doet  het  bestuur  rekening  mi  ver¬ 
antwoording  van  zijn  beheer  over  het  afgeloopen  dienstjaar, 
onder  overlegging  van  het  advies  van  liet  college  van  toezicht 
en  van  alle  verdere  bescheiden,  en  heeft  de  benoeming  van' 
een  bestuurslid  en  een  lid  van  het  college  van  toezicht  plaats. 

De  goedkeuring  der  jaarrekening  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  strekt  liet  bestuur  en  het  college  van  toezicht  tot 
on't  heffing. 

Art.  28.  Door  het  bestuur  wordt  eene  bijzondere  alge¬ 
meene  vergadering  belegd  als  het  dit  noodig’  oordeelt  of 
indien  het  college  van  toezicht  of  minsten's  20  leden  dit 
verzoeken. 

Art.  29.  De  algemeene  vergaderingen  worden  bekend 
gemaakt  bij  oproepingsbriefjes,  waarop  de  te  behandelen 
punten  zijp  vermeld  en  welke  minstens  3  dagen  te  voren  bij 
de  leden  worden  bezorgd.  In  spoedeischende  gevallen  kan 
de  vergadering  op  korteren  termijn  worden  opgeroepen. 

Stemmingen. 

Art.  30.  Al  de  leden  zijn  gelijkelijk  stemgerechtigd. 

Rechtspersonen  brengen  hunne  stem  uit  door  een  hunner 
bestuurders,  daartoe  door  de  anderen  aangewezen. 
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Wettelijk  bestaande  vennootschappen  onder  eene  firma 
worden  tèn  deze  gelijk  gesteld  met  rechtspersonen. 

Art.  31.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  hij 
ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  bij  de  statuten  gemaakte 
uitzonderingen . 

Bij  staking  der  stemmen  wordt  het  in  stemming  gebrachte 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  ten  overstaan  van 
het  bestuur  en  bn  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Is  deze  meerderhied  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen, 
dan  heeft  er  eene  tweede  vrije  stemming  plaats,  wanneer 
ook  deze  geen  volstrekte  meerderheid  oplevert,  wordt  er 
herstemming  gehouden  tussehen  het  dubbeltal  dat  bij  de 
tweede  vrije  stemming'  de  meeste  stemmen  op  zich  heeft 
vereenigd,  of  hebben  meerdere  personen'  de  meeste  doch  even¬ 
veel  stemmen  verkregen,  tussehen  deze  allen  en  is  hij  die 
dan  de  meeste  stemmen  erlangt,  de  benoemde,  tenzij  nog  eene 
tusschen-herstemming  noodig  mocht  blijken.  Staken  de 
stemmen  dan  beslist  het  lot. 

Slotbepalingen. 

Art.  32.  Geen  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  of 
tot  wijziging  harer  statuten  wordt  in  overweging  genomen 
dan  in  eente  daartoe  in  het  bijzonder  bijeengeroepen  alge- 
ineene  vergadering,  waarin  ten  minste  2/3  der  leden  tegen¬ 
woordig  of  vertegenwoordigd  moeten  zijn.  Tot  de  aanneming 
van  zoodanig  voorstel  tot  ontbin'ding,  of  tot  wijziging  en  van 
de  wijziging  in  haar  geheel,  worden  vereischt  3/4  van  het 
aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Indien  evenwel  de  beslissing  moet  worden  uitgesteld,  op 
grond  van  het  onvoldoend  aantal  der  opgekomen  of  vertegen¬ 
woordigde  leden,  kan  ze  in  de  onmiddellijk  daarna  opnieuw 
vlogens  art.  30  bijeengeroepen  vergadering  in  elk  geval 
plaats  hebben. 

Art.  33.  Bij  het  eindigen  der  vereeniging  geschiedt  de 
vereffening  harer  zaken  door  het  bestuur,  dat  daartoe  ge¬ 
rechtigd  en  verplicht  is.  De  zuivere  baten  der  vereeniging 
worden  dan  tussehen  de  leden  verdeeld. 

Indien  echter  bij  de  vereffening  de  goederen  der  vereeni¬ 
ging  ontoereikend  mochten  zijn  om  aan  hare  verbintenissen 
te  voldoen,  moet  het  tekort  door  de  daarvoor  aansprakelijke 
personen  worden  gedekt  volgens  de  wet. 

Art.  34.  Alle  geschillen  over  de  uitlegging  en  toepas- 
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sing  dezer  statuten  te  ontstaan,  worden  beslist  door  liet  be¬ 
stuur,  behoudens  recht  van  hoogér  beroep  op  de  algemeene 
vergadering,  die  dan  in  het  hoogste  ressort  uitspraak  doet. 

Art.  35.  1 1  ij  huishoudelijk  reglement,  door  de  algemeene 

vergadering  vast  te  stellen,  zullen  boven  hetgeen  hiervoor  is 
gemeld,  nog  worden  bepaald  :  regelen  omtrent  de  vergade¬ 
ringen  van  het  bestuur  en  bet  college  van  toezicht,  de  bijzon¬ 
derheden  van  het  beheer  en  de  exploitatie,  de  verdere  rech¬ 
ten  en  verplichtingen  der  leden,  zoomede  bijzondere  strafbe¬ 
palingen  in  geval  van  overtreding  of  nalatigheid. 

Art.  36.  Indien  deze  statuten  niet  in  elk  opzicht  geheel 
mochten  voldoen!  aan  de  eischen,  op  straffe  van  nietigheid, 
in  art.  T  der  wet  voorgeschreven,  doet  de  vereeniging  reeds 
bij  voorbaat  afstand  van  haar  recht,  om  tegenover  bestuur¬ 
ders  of  derden  eene  exceptie  van  nietigheid  op  te  werpen. 

Art.  37.  Onder  de  benaming  ,,wet”  wordt  in  deze  statu¬ 
ten  verstaan1:  de  wet  van  17  November  1876  0 Staatsblad  n°. 
227)  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen. 

De  bepalingen  dier  wet  zijn  op  de  vereeniging  van  toepas¬ 
sing*,  voor  zooveel  er  bij  deze  statuten  niet  van  afgeweken  is. 

Eindbepaling. 

Als  bestuurders  der  vereeniging  zuflen  voor  de  eerste  maal 
optreden,  de  heer  en  :  (herrit  Wijkstra,  Eolkert  Jacobs  Botma, 
Hendrik  Scheepstra,  Eesge  Beintema,  Andries  Brouwer, 
allen  voornoemd,  en  in  deze  volgorde  aftredende  met  1  Octo- 
ber  van  de  jaren  1912  tot  en  met  1916. 

Waarvan  akte  in  minuut. 

Verleden  ten  huize  van  Jorrit  Meirink,  logementhouder, 
wonende  te  Engwierum,  gemeente  Oostdongeradeel,  op 
datum  en  jaar  in  het  hoofd  vermeld,  in  tegenwoordigheid 
van  Jan  Wiersma,  rijtuigverhuurder,  wonende  te  Kollum, 
en  van  Jacob  Post,  notarisklerk,  wonende  aldaar,  als  ge¬ 
tuigen,  die  evenals  de  comparanten  aan  mij,  notaris,  be¬ 
kend  zijn. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  onderteekend 
door  de  comparanten,  de  getuigen  en  door  mij,  notaris. 

(Geteekend  :)  H.  Scheepstra  ,  E.  J.  Beintema,  A.  Brouwer, 
G.  Wijkstra,  E.  J.  Botma,  K.  J.  Tiemersma,  J.  J.  Hoekstra, 
G.  Helder;  J.  Wierstra,  J.  Post,  E.  Wassenbergh. 

Geregistreerd  te  Dokkum  22  Juli  1911,  deel  114,  folio  132 
verso,  vak  7. 
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Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Eelde. 

Op  lieden,  15  Juli  1911,  compareerden  voor  mij,  mr. 
Robertus  Driessen  ter  Meuten,  notaris  ter  standplaats  de 
gemeente  Zuidlaren,  in  tegenwoordigheid  van  de  na  te  noe¬ 
men  aan  mij  notaris  bekende  getuigen,  de  lieeren  : 

Roelof  Westerhof,  landbouwer,  wonende  te  Eelde ; 

Joeke  Ansingh,  landbouwer,  wonende  aldaar; 

Harte  Ansingh,  landbouwer,  wonende  aldaar ; 

elan  Oltkamp  Groenwold,  landbouwer,  wonende  aldaar; 

Roelf  Arends,  landbouwer,  wonende  aldaar; 

Jacob  Scheltens,  hoofd  eener  school,  wonende  aldaar; 

Hendrik  van  Hemmen,  directeur  eener  stoomzuivelfabriek, 
wonende  aldaar ; 

Kornelis  Dussel,  landbouwer,  wonende  aldaar; 

Jan  Swartwolt,  landbouwer,  wonende  aldaar; 

Adolf  Brink,  landeigenaar,  wonende  te  Paterswolde ; 

Roelof  Lutgers,  landbouwer,  wonende  te  Eelde ; 

Johan  Gerhard  Schaaf sma,  architect,  wonende  te  Paters¬ 
wolde,  en 

J entje  de  Glee,  onderwijzer,  wonende  te  Eelde. 

Alle  comparanten  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

De  comparanten  verklaren  op  te  richten  eene  coöperatieve 
vereeniging  onder  de  volgende  statuten. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Eelde,  gemeente  Eelde. 

Doel. 

\ 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
hei  landbouwbedrij  f . 
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Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

n.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 

I).  het  rentegevend  en  veilig*  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  db  doel 
in  ontvangst  te  nemen; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen ; 

1.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zijn; 

h.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan: 

c.  dat  zij  niet  lid  zajn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Eelde  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten; 

11.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
t rekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota¬ 
riële  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wder  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar  de 
vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren  kantore 
woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid: 

2.  door  opzegging; 

4.  door  ontzetting; 

\.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 

gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven ; 
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onverminderd  het  bepaalde  bij  de  artt.  13 


noemde  wet. 


en  14  der  evenge- 


Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge¬ 
meen  e  vergadering  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereen ïgmg  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen  waarin 
cle  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  Van 
het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gegeven 
aan  liet  betrokken  lid. 


Rechten  en  plichten  der  leden. 


Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algenieene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre- 
langen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts- 
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geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
bare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechteiijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  liet 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

b.  den  raad  van  toezicht 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en  wordt 
gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter 
(of  directeur),  een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering. 

Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers  bedoeld  in  art.  11  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijdstip 
waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft  hervat 
en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 
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In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algelneene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden 
ontslagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers 
genieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blij  ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  1T.  Het  bestuur  is  verplicht: 

n.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd : 

h.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden  ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  : 

f.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
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van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gereclitelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

h .  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden,, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 

Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  8 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  A7oor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  vier¬ 
maal  per  jaar.  ,  . 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 
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Bij  staking*  van  stemming  geldt  een  voorstel  voor  ver¬ 
worpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgescb re¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blij lce  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
leekend. 

Art.  22.  Do  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen  : 

n.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  liet  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden  ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
nis  bedoeld  in  art.  1T,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5; 

c.  de  bezwaren,  ingediend  wegens  bet  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen; 

(1 .  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen  : 

r.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier,  deze  worden  vervangen ; 

f.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 
zien  en  zicli  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en 
na  te  gaan  of  bet  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt ; 

cj.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  dc 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschen beide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen . 


Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  wmrden  geschorst. 
Tn  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te.  hou¬ 
den  nlgemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
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on  middellij  k  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 


Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging. 

Dij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten, 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Dij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  ie  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  liet  beheeren,  innen 
mi  uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het 
bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Dij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 

registers  biihouden. 

Dij  zal  aan  bet  bestuur  maandelijks  afrekening*  doen,  na 
bet  einde  "van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór 
1  April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  liet  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
hd  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke 
oi  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 


Zijn  salaris  wordt  jaarlijks 
bepaald. 


door  de  algemeene  vergadering 

* — '  Cj  ö 


De  algemeene  vergadering. 

Vg  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriitelijk  g'evolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij- 
wonen  op_ straffe  der  boete,  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

V  ereenigmgen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij- 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

.  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade- 
i  mg  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd ;  niemand  kan  als 
gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Geen  lid 
brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
j  egel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent 
I  Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 
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Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni- 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  G’p  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid, 
door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  (le 
moeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 
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1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  liet  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicdit,  van  bet  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen  en 
te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

1).  bij  de  Ceptrale  Bank  mag  opnemen: 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  : 

T.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  van  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden,  die  zon¬ 
der  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om 
den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbe¬ 
teren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  wer¬ 
kelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  wor¬ 
den.  Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld 
wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
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opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden, 
lichter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeisckbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

"Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men,  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  hei 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt 
31  December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  op  31  December 

1911. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  vooraf¬ 
gegane  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interes! 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  der 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
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belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  liet  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder 
zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 
opgemaakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaar,  aanvang  nemende  1  September  1911. 

Uiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  1940  moet  over  de  verlenging  van  den  dunr  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu¬ 
ring  van  liet  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Itaiffeisen- 
bank,  gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

n.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 
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c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
beschreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  do  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

W  aarvan  akte,  die  in  minuut  onder  mijne  bewaring  zal 
verblijven. 

Verleden  te  Eelde,  op  den  datum  als  in  het  hoofd  dezer 
akte  staat  vermeld,  in  tegenwoordigheid  van  Renze  Eisenga, 
koetsier,  wonende  te  Zuidlaren,  en  Eitje  Broekema,  koetsier, 
wonende  te  Groningen,  als  getuigen. 

En  is  deze  minute,  onmiddellijk  na  gedane  voorlezing, 
onderteekend  door  de  comparanten,  door  de  getuigen  en  door 
mij,  notaris. 

(Geteekend:)  R.  Westerhof,  J.  Ansingh,  H.  Ansingh,  J. 
O.  Groenwold,  R.  Arends,  J.  Scheltens,  H.  van  Hemmen, 
J.  Swartwolt,  K.  Dussel,  Ad.  Brink,  R.  Lutgers,  Joh.  G. 
Schaafsma,  J.  de  Glee;  R.  Eisenga,  E.  Broekema,  R.  Dries- 
sen  ter  Meulen,  notaris. 

Geregistreerd  te  Assen  20  Juli  1911,  deel  154,  folio  64 
verso,  vak  3. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  5  Augustus  1911,  n°.  182. 


N°.  2902. 


Coöperatieve  stoomzuivelfabriek  ,,Sint  Isidorus”,  te 
De  urne. 


Heden,  14  Juli  1911,  verschenen  voor  mij,  Eugenius 
Johannes  Josephus  Maria  de  Leeuw,  notaris,  standplaats 
li  ebben  de  te  De  urne  : 

1.  Johannes  Christianus  van  Asten; 

Frans  van  der  Putten ; 

Godefridus  Munsters ; 

Antonius  Joachimus  van  den  Berkmortel ; 

Evert  van  Kampen ; 

Antonius  Franciscus  van  den  Heuvel; 

Alphonsus  Aarts, 
allen  landbouwer^  wonende  allen  te  Deurne,  te  zamen 
uitmakende  het  bestuur  der  Coöperatieve  stoomzuivelfabriek 
,,Sint  Isidorus  gevestigd  te  Deurne,  in  de  gemeente 
Deurne  en  Liessel,  en  als  zoodanig  die  vereen iging  verte¬ 
genwoordigende  ; 
die  verklaarden  : 


9 

3. 

4. 

r 

o. 
G. 
T . 


dat  in  de  algemeene  vergadering  van  de  leden  van  boven 
genoemde  coöperatieve  vereeniging,  gehouden  22  Januari 
1911,  met  algemeene  stemmen  besloten  is  de  navolgende 
wijzigingen  aan  te  brengen  in  de  akte  van  oprichting  dier 
vereeniging,  12  Juni  191Ü  voor  mij,  notaris,  verleden. 

1 .  Aan  art.  3  toe  te  voegen  een  nieuw  lid,  luidende : 

,,c.  liet  instellen  van  eenen  coöperatieven  aanvoerdienst 
der  te  leveren  melk,  op  kosten  der  vereeniging  door  het  be¬ 
stuur  te  regelen,  voor  de  leden,  ten  aanzien  van  welke  bij 
de  toetreding  of  later  met  goedvinden  van  belanghebbenden 
geen  bijzondere  voorwaarden  voor  aanvoer  hunner  melk  is 
vastgesteld.” 


2.  In  art.  T  het  woord  ,, koeien”  te  vervangen  door  ,, kilo¬ 
grammen  melk”  ;  het  woord  ,, gehouden”  te  vervangen  door 
, , geleverd". 
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Voorts  aan  dat  artikel  nog  toe  te  voegen : 

,,Het  eerste  jaar  echter  in  verhouding  tot  het  aantal  koeien 
door  hen  gehouden.’' 

3.  In  art.  12  het  woord  ,, koeien”  te  vervangen  door 
,, kilogrammen  melk”,  het  woord  ,, gehouden  ’  te  vervangen 
door  ,, geleverd”. 

Voorts  aan  dat  artikel  toe  te  voegen: 

,,Bij  vrijwillig  ontslag,  zonder  wettige  redenen,  is  hij  die 
uittreedt  niet  alleen  aansprakelijk  naar  den  in  art.  <  ge¬ 
noemden  maatstaf,  maar  moet  hij  ook  genoegen  nemen  met 
de  betaling  van  eene  som  geld,  naar  de  regelen  door  de  alge- 
rneene  vergadering  hiervoor  vastgesteld. 

4.  In  art.  26  wordt  het  tweede  lid  vervangen  door  het 
volgende : 

„Ieder  lid  heeft  1  stem;  voor  iedere  10  000  kilogrammen 
melk,  door  hem  in  het  voorafgaand  boekjaar  geleverd,  1 
stem  meer.” 

5.  In  het  tweede  lid  van  art.  2T  ,,8  dagen”  te  vervangen 
door  ,,7  dagen”. 

6.  In  art.  29  vervalt  het  woord  ,,  aanwezige”. 

7.  Aan  art.  32  toe  te  voegen  ,, behalve  wijziging  van  art. 
3c  en  van  art.  34,  waarvoor  9/10  der  stemmen  van  al  de  leden 

vereischt  worden.”  ,, 

8.  In  art.  34  de  woorden  ,,bij  meerderheid  van  stemmen 
te  vervangen  door  ,,met  9/10  der  stemmen”. 

Waarvan  akte,  verleden  te  Deurne,  ten  tijde  voorschreven, 
in  tegenwoordigheid  van  Klaas  Laan,  burgemeester,  en 
Johannes  Theodorus  Henricus  van  Baars,  hoofd  eener  school, 
beiden  wonende  te  Deurne,  als  getuigen,  met  de  comparanten 
mij,  notaris,  bekend.  De  comparanten  hebben  met  de  getui¬ 
gen’  en  mij,  notaris,  deze  akte  onmiddellijk  na  voorlezing 
onderteekend. 

(Geteekend :)  J.  C.  v.  Asten,  F.  v.  d.  Putten,  G.  Munsters, 
A.  el.  van  den  Berkmortel,  Alphs.  Aarts,  E.  v.  Kampen, 
A.  F.  van  den  Heuvel;  K.  Laan,  J.  Th.  H.  van  Baars, 
Eu  gene  de  Leeuw,  notaris. 

Geregistreerd  te  Helmond  20  Juni  1911,  deel  129,  folio 
111  verso,  vak  3. 
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N°.  2903. 


Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Warffum. 

• 

Voor  inr.  Allardus  Jansenius  de  Vries!  notaris  ter  stand¬ 
plaats  Warffum,  zijn  verschenen  de  lieeren  Albert  van 
Bruggen,  Herman  Willemsen,  Pieter  Huizinga,  Geert 
R einders,  Eiso  Dijkema,  allen  landgebruikers,  en  Hommo 
Dijkema,  winkelier,  allen  wonende  te  Warffum,  die  ver¬ 
klaarden,  dat  zij  hebben  opgericlit  eene  coöperatieve  vereehi- 
ging  met  de  navolgende  statuten: 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Warffum. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging’  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 

b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen : 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 
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a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naarn  en  faam  be¬ 
kend  zijn ; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan: 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  TV  arffnm  of  de  haar  aangrenzende  g’emeenten , 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 

vergadering.  ,  , 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar  de 
vereeniging'  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren  kantore 
woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 

gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven ; 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 

taling  van  een  verleend  voorschot. 

Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar.  . 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notaneele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  187b  (btaats- 
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blad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  afgelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  aÜes 
onverminderd  het  bepaalde  bij  de  artt.  13  en  14  der  ovenge¬ 
noemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  Van 
het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gegeven 
aan  het  betrokken  lid. 


Rechten  en  plichten  der  leden. 


Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te‘  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  fl 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
ooederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 
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Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en  wordt 
gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter 
(of  directeur),  een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  at.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering. 

Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers  bedoeld  in  art.  11  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijdstip 
waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft  hervat 
en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  liet  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden 
ontslagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers 
genieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 
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Bij  staking’  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blij ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening- 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  .statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden  ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  : 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

q.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 

het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  q  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden ;  -  #  . 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
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algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  liet 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 

Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  8 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  vier¬ 
maal  per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemming  geldt  een  voorstel  voor  ver¬ 
worpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blij  ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

•  Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen  : 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

h.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in'  art.  32,  sub  5 ; 

c.  de  bezwaren,  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor- 
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schotten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier,  deze  worden  vervangen; 

.  f  ■  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 
zien  en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en 
na  te  gaan  of  liet  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt  ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 


Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  hou¬ 
den  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten, 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen 
en  uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het 
bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
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het  einde  van  liet  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór 
1  April  aan  bet  bestuur  de  rekening  en  balans  van  bet  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke 
ot  zakelijke  zekerheid  te  hebben  g’esteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 


De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij  - 
wonen  op  straffe  der  boete,  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd ;  niemand  kan  als 
gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Geen  lid 
brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  w'ordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
J  egel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  j are,  omtrent 
1  Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Cp  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
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deze  vertegenwoordigt  de  lielft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid, 
door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

I)e  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  w’elke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen  en 
te  ontslaan  ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 
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6.  cle  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  van  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden,  die  zon¬ 
der  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 


Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om 
den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbe¬ 
teren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  wer¬ 
kelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  wor¬ 
den.  Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld 
wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 
Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  een»e  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men,  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over- 
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waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
yan  de  Centrale  Bank  te  Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 


Boekj  aar,  balans,  winstverdeeling. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt 
31  December.  Het  eerste  boekjaar  eindig*!  op  31  December 
1911. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  vooraf¬ 
gegane  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke*  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder 
zal  voorden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 
opgemaakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
30  jaar,  aanvang  nemende  15  Augustus  1911. 
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Uiterlijk  in  de  bij  art.  2T  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  liet  jaar  19-11  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt:  ..  . 

1.  door  bet  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41, 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ïer- 

gadering.  . 

Art  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art  44  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 

worden  gevoegd. 


Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu¬ 
ring'  van  liet  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisen 

bank,  gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 
n .  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  m  art.  9, 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  ~0 , 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  4U ; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  ■ 4b, 
gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor- 

gesclireven.  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 

bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 


Waarvan  akte. 

Aldus  in  minute  verleden  te  Warffum,  27  Juli  1911,  in 
tegenwoordigheid  van  Jacob  Timens,  tuinman,  en  ljaik  üot- 
kamp,  kleermaker,  beiden  wonende  te  arffum,  als  getuigen, 
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evenals  de  comparanten  aan  den  notaris  bekend.  Na  voor¬ 
lezing'  hebben  de  comparanten,  de  getuigen  en  de  notaris 
deze  geteekend. 

(Geteekend:)  H.  E.  Dijkema,  A.  van  Bruggen,  H. 
Willemsen,  P.  Huizinga,  G.  Reinders  Ezn.,  E.  Dijkema ; 
J.  Timens,  T.  Hofkamp,  A.  Jansenius  de  Vries. 

Geregistreerd  te  Onderdendam  28  Juli  1911,  deel  97,  folio 
136  recto,  vak  8. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  12  Augustus  1911,  n°.  188. 


N°.  2904. 


Coöperatieve  Veevoederfabriek  en  Olieslagerij  van 
den  Provincialen  Zuid-Hollandschen  Boerenbond, 
te  Schiedam. 

Heden,  23  Juli  1911,  compareerden  voor  mij,  Hubertus 
Bartkolomeus  Emilius  Blaisse,  notaris,  resideer ende  te  Schie¬ 
dam,  in  tegenwoordigheid  der  nagenoemde  getuigen: 

1.  de  heer  Cornelis  van  Meer,  directeur  der  naamlooze 
vennootschap  Nederlandsche  Oliefabrieken,  wonende  te  Schie¬ 
dam  ten  deze  handelende  als  lasthebber  van : 

1.  den  ed.  ach  tb.  heer  mr.  Johannes  Cornelis  von  Briel 
Sasse,  kantonrechter  en  voorzitter  van  den  provincialen  Zuid- 
Hollandschen  Boerenbond,  wonende  te  Schiedam; 

2.  den  lieer  Ernest  Gaston  Hubert  Marie  Bemelmans,  par¬ 
ticulier,  wonende  te  ’s  Gravenhage ; 

3.  den  heer  Adrianus  Leonardus  de  Groot,  veehouder  en 
lid  van  den  provincialen  Zuid-Hollandschen  Boerenbond, 
wonende  te  Voorburg,  en 

4.  den  heer  Petrus  van  Leeuwen,  veehouder  en  wethouder 
en  lid  van  provincialen  Zuid-Hollandschen  Boerenbond,  wo¬ 
nende  te  Veur ; 

blijkende  van  deze  lastgevingen  uit  eene  onderhandsche 
akte  van  lastgeving,  na  vooraf  door  den  lasthebber  in  tegen¬ 
woordigheid  van  mij  notaris  en  van  de  nagenoemde  getuigen 
voor  echt  erkend  en  ten  blij ke  van  dien  door  allen  te  zijn 
geteekend  aan  deze  minute  aangeihecht ; 

2.  de  lieer  Theodorus  Hendricus  Saraber,  hoofd  der  school 
te  Ketliel  en  secretaris  van  den  provincialen  Zuid-Holland¬ 
schen  Boerenbond,  wonende  te  Ketliel,  en 

3.  de  lieer  Adrianus  Petrus  Huyskes.  veehouder  en  lid 
van  den  provincialen  Zuid-Hollandschen  Boerenbond,  wonen¬ 
de  te  Schiedam. 

De  comparanten  verklaarden  op  te  richten  eene  coöperatieve 
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vereeniging,  waarvan  de  regelen  en  bepalingen,  waaronder  zij 
wordt  aangegaan  zijn  vervat  in  de  navolgende  statuten. 

Hoofdstuk  1. 

Haam,  zetel,  doel  en  grondbeginselen.. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  ,, Coöpera¬ 
tieve  Veevoederfabriek  en  Olieslagerij  van  den  Provincialen 
Zuid-Hollandschen  Boerenbond”  en  is  gevestigd  te  Schiedam. 

Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare  leden  is  ten 
kantore  der  vereeniging. 

Art.  2.  Haar  doel  is:  aan  de  leden  lijnkoeken,  lijnmeel  en 
zoo  noodig  ander  veevoeder  te  verschaffen  voor  hun  eigen  vee ; 
om  dit  doel  te  bereiken  drijft  de  vereeniging  voor  eigen  reke¬ 
ning  eene  veevoederfabriek  en  olieslagerij . 

Art.  3.  De  verkoop  geschiedt  tegen  de  door  het  bestuur 
vastgestelde  prijzen.  Ook  aan  niet  leden  der  vereeniging  kan 
geleverd  worden. 

Art.  4.  De  vereeniging  drijft  hare  zaken  met  de  entree¬ 
gelden  der  leden  en  met  de  door  de'vereeniging  ter  leen  op  te 
nemen  gelden. 

Art.  5.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren,  aanvangende  heden  en  alzoo  eindigende  met  den 
22  Juli  1940. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen 
om  over  de  al  of  niet  voortduring  te  beslissen. 

Ha  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben;  heeft  het  bestuur  zulke  oproeping,  nagelaten, 
dan  is  ieder  lid  daartoe  bevoegd  en  in  de  vergadering  diegene 
voorzitter,  die  de  oproeping  gedaan  heeft. 

Hoofdstuk  2. 

Het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden  rechten 

en  verplichtingen. 

Art.  6.  1.  Lid  der  vereeniging  kan  worden  elke  veehouder 

of  veehoudster  die  volgens  de  wet  bevoegd  is  tot  het  aangaan 
van  overeenkomsten  en  tevens  lid  is  eener  afdeeling  van  een 
provincialen  Boerenbond  aangesloten  bij  den  Hederlandschen 
Boerenbond. 

2.  Die  als  lid  wenscht  te  worden  aangenomen,  moet  zich 
daartoe  aanmelden  bij  het  bestuur,  hetwelk  in  zijne  eerstvol¬ 
gende  vergadering  over  de  al  of  niet  opneming  beslist. 
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Art.  7.  Elk  lid  moet  binnen  8  dagen  na  ontvangen  kennis¬ 
geving  zijner  aanneming  hét  bij  art.  11  der  wet  van  17  No¬ 
vember  1876  ( Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  register  der  ver- 
eeniging  teekenen  en  een  bedrag  aan  entreegeld  betalen, 
waarvan  de  hoegrootheid  telken  jare  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  wordt  bepaald. 

Van  een  en  ander  wordt  hem  een  bewijs  verstrekt 

In  buitengewone  gevallen  mag  liet  bestuur  eenige  verlen¬ 
ging  toestaan . 

Bij  overlijden  van  dengene  der  echtgenooten  die  lid  van  de 
vereèniging  is,  kan  de  overblijvende  lid  worden  zonder  entrée- 
geld  te  betalen.  Hij  of  zij  is  echter  verplicht  binnen  3  maan¬ 
den  na  het  overlijden  van  zijn  of  haar  echtgenoot  van  het  ver¬ 
langen  om  lid  te  worden  kennis  te  geven  aan  het  bestuur  en  in 
liet  bovenbedoelde  register  eene  gedagteekende  verklaring  van 
toetreding  te  onderteekenen.  Is  die  termijn  verstreken,  dan 
moet  ook  entrée-geld  betaald  worden. 

Art.  8.  Op  het  kantoor  der  vereeniging  wordt  een  door  den 
kantonrechter  vooraf  gekantteekend  en  gewaarmerkt  onge¬ 
zegeld  register  gehouden,  behelzende: 

1.  de  statuten  der  vereeniging ; 

2.  eene  voldoende  aanwijzing  van  naam  en  woonplaats 
der  leden,  van  het  bestuur  en  van  den  persoon  welke  volgens 
art.  18  toezicht  houdt  op  het  bestuur; 

3.  het  tijdstip  van  toetreding  tot  en  uittreding  of  ont¬ 
zetting  uit  het  lidmaatschap  der  vereeniging; 

4.  het  bedrag  der  door  ieder  lid  gestorte  en  der  aan  hen 
terugbetaalde  gelden. 

Voor  het  dagelijksch  nauwkeurig  bij  houden  van  dit  regis¬ 
ter,  dat  gedurende  de  kantooruren  voor  een  ieder  kosteloos 
ter  inzage  ligt,  is  het  bestuur  persoonlijk  jegens  de  ver¬ 
eeniging  aansprakelijk. 

Art.  9.  Ieder  lid  heeft  toegang  tot  en  stemrecht  m  de 
algemeene  vergadering. 

Elk  lid  heeft  slechts  1  stem. 

Art.  10.  Wanneer  een  man  en  eene  vrouw,  die  beiden  lid 
der  vereeniging  zijn,  met  elkander  in  het  huwelijk  treden, 
gaat  liet  lidmaatschap  voor  een  van  beiden  verloren. 

In  het  register  der  vereeniging  zal  worden  aangewezen  v  ie 
der  beide  eehtgenooten  het  lidmaatschap  zal  voortzetten, 
waarvan  een  gedagteekende  en  door  beiden  onderteekende  ^  ei  - 
klaring  zal  worden  opgemaakt. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  overlijden; 

2.  door  uittreding ; 
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3.  door  ontzetting. 

Art.  12.  Elk  lid  dat  uit  de  vereeniging  wenscht  te  treden, 
geeft  daarvan  sclirif telijk  kennis  aan  liet  bestuur. 

Het  bestuur  moet  in  zijne  eerste  vergadering  van  elk  nieuw 
ingetreden  kwartaal  aan  de  aanvragen  om  ontslag  sclirif  telijk 
ingediend  vóór  den  aanvang  van  dat  kwartaal,  in  volgorde 
van  den  datum  der  aanvragen,  gevolg  geven,  met  dien  ver¬ 
stande,  dat  elk  kwartaal  sleclits  aan  één  op  elk  50-tal  leden 
ontslag  mag  worden  verleend,  behoudens  de  bevoegdheid  der 
leden,  bedoeld  in  art.  13  der  wet  van  17  "November  1876 
(Staatsblad  n°.  227). 

Het  bestuur  geeft  van  zijn  besluit  aan  den  belanghebbende 
kennis. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving 
van  eene  daartoe  strekkende  verklaring  in  het  bij  art.  8  be¬ 
doelde  -register. 

De  verklaring  wordt  gedagteekend  en  door  het  uittredend 
lid  en  het  bestuur  onderteekend. 

Art.  13.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  dezer  statuten  of 
benadeeling  der  vereeniging  door  het  bestuur  uit  zijn  lidmaat¬ 
schap  worden  ontzet,  behoudens  zijn  recht  van  beroep  op  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Indien  het  beroep  is  afgewezen  of  van  het  recht  van  beroep 
geen  gebruik  is  gemaakt,  zal  de  ontzetting  terstond  met  ver¬ 
melding'  van  het  tijdstip  der  ontzetting  uit  het  lidmaatschap 
in  het  bij  art.  8  bedoelde  register  naast  den  raam  van  het 
ontzette  lid  worden  aangeteekend. 

Deze  aanteekening  wordt  gedagteekend  en  door  het  bestuur 

onderteekend.  . 

Elk  lid  is  zedelijk  verplicht  de  door  hem  benoodigde  lijn¬ 
koeken  en  lijnmeel  van  deze  fabriek  te  betrekken. 

Art.  14.  Een  uitgetreden  of  ontzet  lid  heeft  in  geen  geval 
aanspraak  op  uitkeering  uit  de  reservekas ;  bij  ontzetting  uit 
het  lidmaatschap  wordt  over  het  jaar  waarin  de  ontzetting 
plaats  heeft,  geene  winst  uitgekeerd  aan  het  ontzette  lid. 

Hoofdstuk  3. 

Geldmiddelen  der  vereeniging. 

Art.  15.  Het  kapitaal  benoodigd  voor  de  aanschaffing 
van  een  fabrieksgebouw,  de  machinerieën  met  toebehooren, 
zal  worden  gevonden  als  volgt: 

1.  ieder  lid  betaalt  entrée-geld,  zooals  in  art.  7  is  ver¬ 
meld  ; 
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2.  de  vereen ïging  tracht  geld  ter  leen  te  bekomen  tegen 
uitgifte  van  schuldbewijzen,  groot  f  1000,  f500  en  f  100, 
tegen  eene  rente  van  5%;  zij  verplicht  zich  deze  schuld¬ 
bewijzen  bij  loting  a  pari  af  te  lossen.; 

0.  de  ontbrekende  som  zal  worden  geleend  onder  hypothe¬ 
cair  verband  van  de  fabrieksgebouwen  met  machinerieën  en 
alles  wat  daartoe  behoort; 

4.  de  vereeniging  geeft  6  oprichtersbewijzen  uit. 

Art.  16.  5  pet.  van  de  zuivere  winst  wordt  telken  jare  in 

een  reservefonds  gestort,  totdat  dit  het  bedrag  heeft  bereikt 
door  de  algemeene  vergadering  naar  omstandigheden  vast  te 
stellen.  Daaruit  zullen  bestreden  worden  de  buitengewone 
onkosten,  die  onverhoopt  mochten  worden  vereischt.  Ingeval 
het  fonds  beneden  het  door  de  algemeene  vergadering  be¬ 
paalde  bedrag  daalt,  zal  weder  tot  aanvulling  overeenkom¬ 
stig  het  eerste  lid  van  dit  artikel  worden  overgegaan. 

Art.  1T.  De  leden  hebben  gelijke  rechten  op  de  baten  der 
vereeniging,  terwijl  er  ook  onderling  gelijke  aansprakelijk¬ 
heid  bestaat  voor  hare  verbintenissen  en  schulden  bij  liqui¬ 
datie.  Een  en  ander  geheel  overeenkomstig  de  volledige 
voorschriften  van  art.  19  der  wet  tot  regeling  der  coöpe¬ 
ratieve  vereenigingen  van  1876  (Staatsblad  n°.  227). 

Hoofdstuk  4. 

Bestuur,  beheer  en  toezicht. 

Art.  18.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  5  bestuur¬ 
ders,  die  door  de  vergadering  al  of  niet  uit  de  leden  der 
vereeniging  worden  gekozen. 

Zij  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter.  Zij  regelen  hunne 
werkzaamheden  overigens  bij  huishoudelijk  reglement.  Op 
de  handelingen  van  het  bestuur  wordt  toezicht  uitgeoefend 
door  den  in  functie  zijnden  voorzitter  van  den  Provincialen 
Zuidhollandsehen  Boerenbond,  of,  voor  het  geval  deze  even¬ 
tueel  de  functie  niet  aanneemt,  door  een  persoon,  door  den 
voorzitter  van  den  Provincialen  Zuidhollandsehen  Boeren¬ 
bond  te  benoemen. 

Hij  is  verplicht  minstens  viermaal  per  jaar  alle  inzagen 
en  inlichtingen  te  vorderen,  welke  hij  voor  zijn  toezicht 
noodig  heeft. 

Hij  heeft  te  allen  tijde  het  recht  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  van  leden  bijeen  te  roepen,  indien  na  gehouden  onder¬ 
zoek  het  belang  der  vereeniging  dit  eischt. 

Art.  19.  Het  bestuur,  en  in  het  bijzonder  de  voorzitter, 
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die  tevens  gedelegeerd  bestuurslid  is,  oefent  toezicht  uit 
over  alles  wat  de  exploitatie  en  bet  onderhoud  der  fabriek 
ciim  annexis  betreft. 

Tot  bet  voeren  van  rechtsgedingen  betreffende  handels¬ 
zaken  is  liet  bestuur  bevoegd ;  voor  andere  rechtsgedingen 
behoeft  het  bestuur  de  machtiging  der  algemeene  vergade¬ 


ring. 

Art.  20.  Het  dagelijksch  beheer  wordt  gevoerd  door  1  of 
meer  directeuren.  Zij  worden,  evenals  alle  beambten  der 
fabriek,  door  het  bestuur  benoemd.  Zij  zijn  ondergeschikt 
aan  liet  bestuur,  dat  hunne  instructie  vaststelt. 

Art.  21.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  eenmaal  in  de 
2  maanden,  en  verder  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter  of  2  der 
overige  bestuurders  of  de  voorzitter  van  den  Provincialen 
Zuidhollandschen  Boerenbond  of  de  in  art.  18  bedoelde  per¬ 
soon  dit  noodig  achten. 

In  zijne  vergaderingen  mag  geen  besluit  genomen  worden 
dan  bij  aanwezigheid  van  de  meerderheid  der  leden  waaruit 
het  bestuur  is  samengesteld. 

.  Het  bestuur  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  22.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereen iging  in 
en  buiten  rechten.  Alle  van  de  vereeniging  of  van  het  be¬ 
stuur  uitgaande  akten  en  stukken  worden  onderteekend  dooi¬ 
den  voorzitter. 

Art.  23.  De  leden  van  het  bestuur  zijn  ieder  voor  zich 
aansprakelijk  jegens  de  vereeniging  voor  kwade  trouw  en 
grof  verzuim  bij  alle  handelingen,  waardoor  zij  de  vereeni¬ 
ging  verbinden. 

Het  bestuur  is  niet  verantwoordelijk  voor  ongelukken  en 
verliezen  buiten  zijne  schuld  ontstaan. 

Het  bestuur,  alsmede  hij  die  toezicht  op  het  bestuur  uit¬ 
oefent,  zooals  in  art.  18  bedoeld,  genieten  voor  hunne  werk¬ 
zaamheden,  behalve  vacatiegeld,  eene  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  vergoeding. 

Art.  24.  Het  bestuur  zorgt,  dat  alle  eigendommen  en  goe¬ 
deren  der  vereeniging  behoorlijk  tegen  brandschade  en  zoo¬ 
veel  mogelijk  ook  tegen  andere  schade  verzekerd  zijn. 

Art.  25.  Voor  het  aangaan  van  geldleeningcn  anders 
dan  tot  tijdelijke  voorziening  in  kasmiddelen,  heeft  het  be¬ 
stuur  de  machtiging  der  algemeene  vergadering  noodig. 

Art.  2(1.  Het  bestuur  kan  de  boeten  die  het  heeft  moeten 
betalen  wegens  veroordeeling  uit  hoofde  van  niet  voldoening 
aan  de  voorschriften  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve 
vereenigingen ,  niet  op  de  vereeniging  verhalen. 
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Hoofdstuk  5. 

Rekening  en  verantwoording. 

Art.  27.  De  boeken  worden  op  den  laatsten  dag  van  elk 
boekjaar  afgesloten. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Juni  tot  en  met  31  Mei. 

Art.  28.  De  door  het  bestuur  opgemaakte  balans  en  winst¬ 
en- verliesrekening  worden  onderzocht  door  een  accountant, 
die  van  zijne  bevinding  schriftelijk  verslag  uitbrengt,  welk 
verslag  wordt  overgelegd  aan  de  algemeene  vergadering, 
ui  ter  lijk  te  houden  in  de  maand  September. 

In  die  vergadering  wordt  omtrent  de  goedkeuring  der  jaar- 
lijksche  rekening  en  verantwoording,  hetzij  gewijzigd,  hetzij 
ongewijzigd,  eene  beslissing  genomen. 

De  goedkeuring  der  vergadering  strekt  het  bestuur  tot  vol¬ 
ledige  décharge  over  het  afgeloopen  boekjaar. 

De  rekening  en  verantwoording  met  het  verslag  van  den 
accountant  moet  vóór  de  algemeene  vergadering  waarin 
daarover  beslist  zal  worden,  ten  minste  14  dagen  ten  kantore 
der  vereeniging  voor  de  leden  ter  visie  liggen. 

De  rekening  en  verantwoording  wordt  door  liet  bestuur 
binnen  eene  maand  na  hare  goedkeuring  nedergelegd  ter 
griffie  van  het  kantongerecht. 

Ieder  kan  daarvan  kosteloos  inzage  en  te  zijnen  koste  af¬ 
schrift  bekomen. 

Art.  29.  De  zuivere  winst  bestaat  uit  alle  ontvangsten 
gedurende  het  dienstjaar,  na  aftrek  van  alle  uitgaven  en 
van  de  noodige  afschrijvingen  op  de  goederen  der  vei*- 
eeniging. 

Na  aftrek  van  hetgeen  in  de  artt.  15  en  16  wordt  bestenui 
voor  aflossing  en  voor  het  reservefonds,  wordt  de  rest  ver¬ 
deeld  als  volgt: 

a.  70  pet.  aan  leden-verbruikers  in  verhouding  van  bet 
aan  hen  geleverde ; 

b .  10  pet.  aan  obligatiehouders ; 

c.  15  pet.  aan  houders  van  oprichtersbewijzen ; 

d.  5  pet.  aan  den  Provincialen  Zuidhollandschen  Poe¬ 
ren  bond. 

Hoofdstuk  6. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  30.  De  algemeene  vergaderingen  worden,  met  uit¬ 
zondering  van  de  gevallen  bedoeld  in  de  artt.  5,  derde  lid, 
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en  18,  laatste  lid,  door  liet  bestuur  belegd,  en  minstens  14 
dagen  te  voren,  met  opgave  van  de  te  behandelen  onder¬ 
werpen  door  oproepingsbriefjes  bekend  gemaakt. 

Art.  31.  Er  heeft  jaarlijks  eene  algemeene  vergadering 
plaats  en  wel  uiterlijk  in  de  maand  Septembei. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  volden  belegd, 
zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht,  of  op  verzoek  van 
minstens '1/ 10  gedeelte  der  leden,  of,  zoo  er  meer  dan  ZoU 
leden  zijn,  op  verzoek  van  minstens  25  leden. 

Indien  aan  dusdanig  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
wordt  gegeven,  kunnen  de  aanvragers  zelven  tot  de  bijeen- 

roeping  overgaan. 

Art.  32.  De  agenda  voor  de  algemeene  vergadering  wordt 
vastgesteld  door  liet  bestuur;  dit  moet  daarin  opnemen  alle 
voorstellen  die  minstens  14  dagen  te  voren  zijn  in  gediend. 

Art.  33.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  bij  een¬ 
voudige  meerderheid  beslist.  _  .  .  , 

Hiervan  is  uitgezonderd  het  besluit  tot  ontbinding  dei 
vereeniging,  waarvoor  2/3  gedeelten  der  stemmen  van  alk 

leden  noodig  zijn.  _  , 

Zijn  deze  o|)  de  eerste,  daartoe  bijeengeroepen  veigadeimg 


niet  aanwezig, 


unn  acun,0flJft,  dan  kan  op  eene  tweede  vergadering  met 
2/3  gedeelten  der  aanwezige  stemmen  omtrent  de  ontbinding 
worden  besloten. 

Art.  34.  Stemming  over  personen  geschiedt  met  onge- 
teekende  briefjes,  en  bij  volstrekte  meerderheid.  Wordt  niet 
terstond  eene  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft 
eene  tweede  vrije  stemming  plaats;  wordt  dan  ook  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  herstem¬ 
ming  plaats  tusschen  de  personen  die:  het  grootste  aantal 

stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Bij  staking  van  stemmen  in  dit  laatste  geval  beslist  het  tot  . 

Art.  35.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  de  alge¬ 
meene  vergadering  met  dat  doel  behoorlijk  is  opgeroepen,  en 
3/4  gedeelten  der  aanwezige  leden  daarin  toestemmen,  be¬ 
halve  het  bepaalde  bij  art.  6,  eerste  lid,  en  art.  29,  tweede 
lid.  sub  b,  c  en  d,  waarvoor  alle  stemmen  van  de  leden  der 
vereeniging  noodig  zijn. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  verleden  te  Schie¬ 
dam,  ten  dage  in  het  hoofd  dezer  vermeld,  in  tegenwoordig¬ 
heid  van  de  lieeren  Adriaan  Joseph  Marie  Zoetmulder,  can- 
didaat-notaris,  en  4 oh ann es  Damianus  Nicolaas  Marie  Kuy- 
pers,  kantoorbediende,  beiden  wonende  te*  Schiedam,  als 
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getuigen,  en,  evenals  de  comparanten,  aan  mij  notaris 
bekend. 

Onmiddellijk  na  voorlezing*  is  deze  akte  door  de  compa¬ 
ranten,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  C.  van  Meer,  Tb.  H.  Saraber,  A.  P.  Huys- 
kes;  A.  J.  M.  Zoetmulder,  J.  Kuypers,  H.  B.  E.  Blaisse, 
notaris. 

Geregistreerd  te  Schiedam  24  Juli  1911,  deel  127,  folio 
41  verso,  vak  3. 
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Bijvoegsel  tot  de  TV ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  19  Augustus  1911,  n°.  194. 


N\  2905. 


Neutrale  Coöperatieve  Woningbouwvereeniging 
,,Ons  Doel”,  te  Boxtel. 

Op  heden,  4  Augustus  1911,  verschenen  voor  mij,  Johannes 
Hendrikus  Josephus  Niemann,  notaris  ter  standplaats  Boxtel, 
arrondissement  ’s  Hertogenbosch,  in  tegenwoordigheid  der 
na  te  noemen  getuigen,  de  heeren: 

Hendrik  Karei  de  Blécourt,  perroncontroleur ; 

Cornelis  Melchior  Bruglemans,  conducteur ; 

Johannes  Fredericus  van  Buul,  conducteur; 

Koelt  Datema,  machinist ; 

Cornelis  van  Dien,  leerling-machinist ; 

Sebastianus  van  Dieten,  hoofdconducteur ; 

Hubert  Willem  Driessen,  conducteur; 

Johannes  Hellemons,  hoofdconducteur; 

Johannes  Matheus  Mathey,  remmer,  en 

Johannes  Rijbroek,  electricien, 

allen  in  dienst  bij  de  Maatschappij  tot  Exploitatie  van 
Staatsspoorwegen  en  allen  wonende  te  Boxtel, 

die  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene  coöperatieve 
vereeniging,  welke  geregeld  wordt,  behalve  door  het  alge¬ 
meen  burgerlijk  recht  en  de  bijzondere  wetten  van  koophan¬ 
del,  door  de  bepalingen  der  wet  van  17  November  1876 
( Staatsblad  n°.  227),  zooals  die  is  gewijzigd  en  aangevuld 
bij  de  wetten  van  7  Mei  1878  ( Staatsblad  n°.  41),  15  April 
1886  ( Staatsblad  n°.  64)  en  20  Januari  1896  (Staatsblad  n°.  9) 
en  door  de  navolgende  bepalingen  of  statuten,  door  hen  com¬ 
paranten  in  onderling  overleg  vastgesteld  en  luidende  als 
volgt: 

Naam,  vestiging,  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Neutrale 
Coöperatieve  Woningbouwvereeniging  ,,Ons  Doel”,  en  is 
gevestigd  te  Boxtel. 
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Zij  is  aangedaan  voor  den  tijd  van  30  jaren,  in  te  <>’aan 
°P  den  dag  waarop  deze  statuten  in  de  N ederlandsche  Staats- 
(  on I ei ii t  zijn  gepubliceerd,  behoudens  verlenging  of  vroegere 
ontbinding.  n 

THterlijk  in  de  algemeene  vergadering  te  houden  in  de 
maand  kebruari  van  het  ja  ar  1940,  zal  over  het  voortduren 
der  vereeniging  eene  beslissing  worden  genomen. 


Doel. 


Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  om,  op  de  wijze 
hierna  aan  te  geven,  aan  hare  leden  eigen  woningen  in  eigen¬ 
dom  te  'n  ei  schaf  fen,  die  voldoen  aan  redelijke  eischen  van 
hygiëne  en  gerieflijkheid. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Alleen  personen  die  bekwaam  zijn  tot  het  aan¬ 
gaan  van  overeenkomsten,  te  Boxtel  woonachtig  zijn,  belmo¬ 
ren  tot  het  spoorwegpersoneel  en  geen  woning  gelegen  in 
de  gemeente  Boxtel  in  eigendom  bezitten,  kunnen  als  lid 
der  vereeniging  worden  toegelaten. 

Bij  vertrek  uit  de  gemeente  Boxtel  heeft  ieder  lid-huurder 
het  recht,  de  woning  aan  zich  te  houden  en  die  onder  goed¬ 
keuring  van  liet  bestuur  te  verhuren. 

Verkrijging  van  het  lidmaatschap 

Art.  4.  Hij,  die  als  lid  wenscht  toe  te  treden  geeft  dien 
wenscli  schriftelijk  te  kennen  aan  liet  bestuur;  het  bestuur 
legt  dit  verzoek  uiterlijk  binnen  eene  maand  bij  schriftelijke 
rondvraag  aan  de  leden  voor,  die  over  de  toelating  beslissen 
in  eene  daarvoor  door  liet  bestuur  te  beleggen  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Het  bestuur  deelt  den  betrokkene  binnen  14  dagen  na  de 
gevallen  beslissing  den  uitslag  mede,  zonder  daarbij  echter 
de  verhouding  der  stemmen  of  de  redenen  eener  eventueele 
weigering  mede  te  deelen. 

De  toetreding  wordt  geweigerd,  zoodra  1/4  gedeelte  der 
leden  zich  er  tegen  verklaart. 

Bij  toepassing  der  artt.  5  en  6  is,  behalve  in  het  daar  voor¬ 
ziene  geval,  dit  artikel  niet  van  toepassing. 

Art.  5.  Wanneer  de  weduwe  of  een  inwonend  kind  van 
een  overleden  lid  binnen  6  weken  na  diens  overlijden  aan 
het  bestuur  den  wensch  te  kennen  geeft  om  het  lidmaatschap 
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van  den  overledene  en  diens  huurverbintenis  voort  te  zetten, 
wordt  deze  wensch  ingewilligd,  tenzij  zich  daartegen,  naar 
liet  oordeel  van  liet  bestuur,  ernstige  bezwaren  verzetten. 

In  liet  laatste  geval  is  art.  4,  alinea  1,  van  toepassing  en 
beslist  de  ledenvergadering. 

De  ledenvergadering  is,  zoo  daartoe  bijzondere  redenen 
zijn,  in  dit  geval  bevoegd,  ook  aan  een  ander  dan  de  weduwe 
of  een  inwonend  kind  toe  te  staan  liet  lidmaatschap  van  een 
overleden  lid  en  diens  huurverbintenis  voort  te  zetten. 

Gelijke  bevoegdheid  bezit  de  ledenvergadering,  bij  het  op¬ 
houden  van  het  lidmaatschap  van  een  lid,  ingevolge  verlies 
van  bekwaamheid  om  overeenkomsten  aan  te  gaan. 

Art.  6.  Wanneer  een  lid  aan  het  bestuur  den  wensch  te 
kennen  geeft  om  zijn  lidmaatschap  aan  een  zijner  kinderen 
of  aan  een  ander  over  te  dragen,  zoodat  die  in  al  zijne  rechten 
en  verplichtingen  tegenover  de  vereeniging  zal  treden,  zijn 
tegoed,  als  bedoeld  in  art.  44,  alinea  1,  te  diens  name  zal 
worden  overgeschreven  en  de  huurverbintenis  door  hem  zal 
worden  voortgezet,  wordt  deze  wensch  ingewilligd,  tenzij  zich 
daartegen,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  ernstige  bezwa¬ 
ren  verzetten.  In  dat  geval  is  art.  4,  alinea  1,  toepasselijk 
en  beslist  de  ledenvergadering. 

Art.  7.  Personen  tot  wier  aanneming  als  lid  is  besloten, 
of  wien,  op  grond  der  beide  voorgaande  artikelen,  de  toetre¬ 
ding  is  toegestaan,  worden  eerst  lid  door  teekening  van  het 
in  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen  genoemde 
register  of  door  eene  notarieele  verklaring  van  toetreding, 
welke  akte  in  afschrift  aan  dat  register  wordt  gehecht,  een 
en  ander,  voor  zoover  de  toetreding  geschiedt  op  grond  van 
art.  4,  na  een  intrée-geld  van  f  2,50  te  hebben  voldaan. 

Bij  niet-voldoenin'g  van  het  in  het  vorig  lid  bepaalde, 
vervalt  de  toelating. 

Art.  8.  Elk  lid  ontvangt  een  lidmaatschapboekje,  inhou¬ 
dende:  het  bewijs  van  lidmaatschap,  een  exemplaar  van  de 
statuten  en  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  en  een 
kasboekje,  waarin  het  tegoed  der  leden  jaarlijks  wordt  bij¬ 
geschreven  . 

Rechten  der  leden  ten  opzichte  van  de 
verkrijging  van  woningen. 

Art.  9.  De  leden  der  vereeniging  hebben  het  recht  eene 
woning  der  vereeniging  in  huur  te  bekomen.  Telkenmale 
wanneer  er  een  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  voldoende 
getal  leden  zich  heeft  aangemeld,  worden  in  overleg  met 
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deze  nieuwe  leden  woningen  gesticht  en  aan  hen  in  gebruik 
gegeven. 

Art.  10.  De  verhuring  geschiedt  aldus,  dat  de  huurders, 
hij  behoorlijke  nakoming  van  al  hunne  verplichtingen  tegen¬ 
over  de  vereeniging,  daaronder  begrepen  die,  welke  hun  bij 
het  huurcontract  worden  opgelegd,  te  zijner  tijd  overeen¬ 
komstig  het  in  deze  statuten  daaromtrent  bepaalde  eigenaar 
worden  der  woning. 

Te  dien  einde  wordt  voor  elk  perceel  door  het  bestuur 
onder  goedkeuring  van  den  raad  van  commissarissen  vast¬ 
gesteld  : 

1.  de  kostprijs,  welke  niet  lager  mag  worden  gesteld  dan 
het  bedrag  der  kosten,  welke  de  vereeniging  voor  het  perceel 
heeft  gemaakt,  kosten  van  onderhoud  daaronder  niet  be¬ 
grepen  ; 

2.  de  huurprijs,  en  wel  op  zulke  wijze,  dat  daaruit  kunnen 
worden  bestreden : 

a.  grond-,  waterschaps-  en  dergelijke  lasten,  de  kosten 
van  administratie  en  beheer,  de  kosten  van  brandverzekering 
en  van  leidingwater  —  zoodra  dit  verkrijgbaar  zal  zijn  —  en 
andere  kosten  van  exploitatie ; 

b.  een  bedrag  voor  het  jaarlijksch  onderhoud  van  het 
perceel ; 

c.  de  rente  van  het  nog  niet  af  geloste  gedeelte  der 
koopsom  ; 

cl.  een  bedrag  van  deze  koopsom  af  te  lossen; 

e.  eene  bijdrage  in  het  reservefonds. 

Art.  11.  Ingeval  een  lid  spoediger  in  den  eigendom  zijner 
woning  wenscht  te  treden  dan  het  geval  zou  zijn  wanneer 
hij  alleen  de  huur  zou  betalen,  kan  het  bestuur,  onder  goed¬ 
keuring  van  den  raad  van  commissarissen,  hem  daartoe  in 
staat  stellen  door  hem  te  vergunnen  een  bedrag  in  eens,  dat 
echter  f  10  of  veelvouden  daarvan  moet  beloopen,  als  af¬ 
betaling  op  de  woning  te  betalen.  Dit  bedrag  wordt  in  zijn 
geheel  aan  het  lid  te  goed  geschreven. 

Art.  12.  Blijkt  bij  de  jaarlijksbhe  tegoedschrijving,  dat 
het  overeenkomstig  de  artt.  11  en  44  in  het  kasboekje  van  het 
lid  te  goed  geschrevene  bedrag  het  bedrag  van  den  koop¬ 
prijs  van  het  perceel  heeft  bereikt,  dan  wordt  aan  het  lid, 
nadat  aan  het  bestuur  de  overdrachtskosten  zijn  voldaan  en 
het  kasboekje  is  ingeleverd,  uiterlijk  binnen  6  weken  het  huis 
geheel  onbezwaard  in  eigendom  overgedragen.  Het  tegoed 
vervalt  alsdan  aan  de  vereeniging,  voor  zoover  het  niet  meer 
bedraagt  dan  de  koopprijs.  Het  meerdere,  benevens  een  aan¬ 
deel  in  het  reservefonds,  vastgesteld  overeenkomstig  het  in 
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art.  21,  alinea  1,  sub  c,  2,  daaromtrent  bepaalde,  wordt  aan 
het  betrokken  lid  uitgekeerd.  Ingeval  echter  het  lid  daaraan 
de  voorkeur  geeft,  kan  de  eigendomsoverdracht  worden  uitge¬ 
steld,  mits  voort  worde  gegaan  met  het  betalen  der  huur,  tot 
daarin  een  bedrag  is  opgebracht,  voldoende  tot  bestrijding 
der  overdrachtskosten.  Deze  worden  in  dat  geval  door  de  ver- 

eeniging  voldaan.  .  , 

Van  het  in  den  aanhef  van  de  vorige  alinea  genoemde 
oogenblik  af  geschieden  door  de  vereeniging  geenerlei  uit¬ 
gaven  meer  als  onder  2,  sub  a,  van  art.  10  genoemd,  in  het 
belang  van  het  perceel,  maar  komen  alle  kosten  daarvan 

voor  rekening  van  het  lid. 

Art.  13.  De  eigendomsoverdracht  geschiedt  aldus: 

1.  dat  aan  de  vereeniging  het  recht  wordt  voorbehouden 
om  den  eigendom  van  het  betrokken  perceel  aan  de  vereeni¬ 
ging  te  doen  terugkeeren  bij  overtreding  van  bepalingen 
aangaande  het  gebruik  van  het  perceel,  zooals  die  in  de  artt. 
54  en  5T  dezer  statuten  zijn  omschreven,  tegen  uitkeering 
van  een  zoodanig  bedrag  als  door  schatters  zal  worden  be¬ 
paald,  als  waarde  van  het  perceel  op  het  tijdstip  van  terug¬ 
keer,  onder  aftrek  der  kosten  van  schatting,  van  nieuwe  over¬ 
dracht  van  den  eigendom  en  van  eventueele  gerechtelijke 
kosten  van  ontruiming ; 

2.  dat,  voor  zoover  dit  dienstig  is  om  nakoming  van  de 
bepalingen  aangaande  het  gebruik  van  het  perceel  te  ver¬ 
zekeren,  erfdienstbaarheden  ten  behoeve  van  de  daarvoor  in 
aanmerking  komende  alsnog  aan  de  vereeniging  of  aan  oud- 
leden  toebehoorende  perceelen  zullen  worden  gevestigd. 

In  deze  gevallen  zal  daartoe  moeten  worden  besloten  door 
de  algemeene  vergadering  van  de  leden  der  vereeniging. 

Art.  14.  Overdracht  van  de  huurverbintenis  aan  een  ander 
lid,  die  reeds  in  het  bezit  is  van  eene  woning,  is  verboden. 

Contributie  der  leden. 

Art.  15.  De  leden,  die  nog  geene  woning  der  vereeniging 
in  huur  hebben,  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van 

f5,20.  .  . 

Het  bestuur  bepaalt,  welk  deel  van  deze  contributie  zal 

worden  besteed  als :  .  .  , . 

a.  een  aandeel  in  de  algemeene  administratiekosten; 

b.  bijdrage  in  het  reservefonds; 

c.  bedrag  om  den  leden  in  hun  boekje  te  worden  te  goed 
geschreven . 

Het  staat  den  leden  vrij,  wanneer  het  bestuur  daartoe, 
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onder  goedkeuring*  van  den  raad  van  commissarissen,  de 
gelegenheid  heeft  geopend,  hetzij  eene  hoogere  contributie 
te  betalen,  hetzij  bedragen  in  eens,  mits  ten  bedrage  van  f5 
of  veelvouden  daarvan,  bij  de  vereeniging  te  storten. 

Domicilie  der  leden. 

Art.  16.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare 
leden,  voor  zoover  het  aangaat  zaken  deze  vereeniging  be¬ 
treffende,  is  gevestigd  te  Boxtel,  ten  kantore  der  vereeni¬ 
ging. 

Aansprakelijkheid  der  leden. 

Art.  17.  De  leden  zijn  voor  de  schulden  der  vereeniging 
aansprakelijk  naar  evenredigheid  van  elks  aandeel  daarin, 
en  zulks  voor  de  geheele  voldoening  van  hetgeen  bij  eene 
eventueele  vereffening  zal  blijken  te  kort  te  zijn  om  aan  alle 
verbintenissen  te  voldoen,  geheel  overeenkomstig  het  bepaal¬ 
de  in  art.  19  der  wet  van  17  November  1876  ( Staatsblad 
n°.  227). 

Ophouden  van  het  lidmaatschap. 

Art.  18.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  houdt  op  door: 

a.  eigendomsoverdracht  van  een  perceel  der  vereeniging ; 

b.  opzegging; 

c.  overlijden; 

d.  overdracht  van  het  tegoed  aan  een  der  kinderen  van 
een  lid  of  aan  een  ander; 

e.  faillissement ; 

ƒ.  ontzetting. 

Art.  19.  Het  lid  dat  zijn  lidmaatschap  wenscht  op  te 
zeggen,  geeft  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  liet  bestuur. 

De  opzegging*  heeft  geen  gevolg  dan  met  afloop  van  liet 
vereenigingsjaar  waarin  zij  plaats  vindt. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien 
van  de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  inschrij¬ 
ving  van  eene  daartoe  strekkende  verklaring  op  den  kant 
van  liet  in  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen 
bedoelde  register  naast  den  naam  van  het  uittredende  lid 
of  door  eene  notarieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register 
gehecht.  De  inschrijving  wordt  gedagteekend  en  door  het 
uittredend  lid  en  door  het  bestuur  onderteekend,  behoudens 
het  bepaalde  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876 
(Staatsblad  n°.  227). 
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Art.  20.  Een  lid  kan  uit  liet  lidmaatschap  worden  ontzet 
wegens  overtreding  van  de  statuten  of  reglementen  der  ver¬ 
eeniging,  liet  niet  nakomen  zijner  geldelijke  verplichtingen 
tegenover  de  vereeniging  of  het  op  andere  wijze  benadeelen 
der  vereeniging. 

Leden  die  de  bekwaamheid  verliezen  om  overeenkomsten 
aan  te  gaan,  moeten  uit  het  lidmaatschap  worden  ontzet. 

.  De  ontzetting  wordt  uitgesproken  door  de  ledenvergade¬ 
ring,  op  voorstel  van  het  bestuur. 

De  ontzetting  heeft  geen  gevolg'  vóór  hare  inschrijving 
door  liet  bestuur  in  het  bij  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve 
vereenigingen  bedoelde  register,  met  inachtneming  van  het 
bij  n°.  3  van  dat  artikel  bepaalde. 

Het  bestuur  is  bevoegd  bij  ophouden  van  het  lidmaatschap 
wegens  faillissement  en  ontzetting,  de  loopende  huurverbin- 
tenis  door  opzegging  te  doen  beëindigen,  welke  opzegging 
kan  geschieden  tegen  een  datum  op  zijn  vroegst  eene  maand 
na  het  ophouden  van  het  lidmaatschap. 

Art.  21.  Bij  liet  ophouden  van  liet  lidmaatschap  anders 
dan  ingevolge  een  der  in  art  18,  a  en  d,  genoemde  redenen, 
wordt  aan  den  rechthebbende  tegen  intrekking  van  het  kas¬ 
boekje  en  tegen  eene  behoorlijke  kwijting  uitgekeerd: 

(i.  het  volle  bedrag,  op  liet  kasboekje  van  liet  gewezen 
lid  te  goed  geschreven  ingevolge  de  bepalingen  van  art.  11, 
en  van  art.  15,  al.  3; 

b.  voor  zoover  het  lidmaatschap  is  opgehouden  ten  gevol¬ 
ge  van  opzegging'  of  van  ontzetting  op  grond  van  benadeeling' 
der  vereeniging: 

1.  van  liet  overigens  te  gned  geschrevene,  zoolang  de 
betrokkene  nog  geene  woning  der  vereeniging  in  huur  heeft; 

2.  80  pet.  van  liet  bedrag  als  dit  wel  het  geval  is; 

c.  voor  zoover  het  lidmaatschap  is  opgehouden  ten  gevol¬ 
ge  van  faillissement,  overlijden  of  ontzetting  op  grond  van 
verlies  van  bekwaamheid  om  overeenkomsten  aan  te  gaan: 

1.  liet  volle  bedrag  van  het  te  goed  ; 

2.  liet  aandeel  in  het  reservefonds,  staande  tot  het  geheel 
daarvoor  aanwezige  bedrag  als  1/3  gedeelte  van  het  tegoed 
van  het  gewezen  lid  staat  tot  het  geheel  tegoed  aller  leden. 

De  ledenvergadering  is  bevoegd  om  buitengewone  redenen 
hen  die  hun  lidmaatschap  hebben  opgezeg'd,  gelijk  te  stellen 
met  personen  wier  lidmaatschap  om  andere  reden  is  opge¬ 
houden. 

Het  bedrag  dat  aan  een  gewezen  lid  huurder  wordt  uitge¬ 
keerd  mag  nooit  meer  bedragen  dan  de  werkelijke  waarde 
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van  liet  afgeloste  gedeelte  van  liet  perceel  of  in  liet  geval 
voorzien  onder  b,  sub  2,  van  dit  artikel,  80  pet.  daarvan. 

Ten  einde  dit  te  berekenen,  wordt  de  waarde  van  bet  per¬ 
ceel  op  liet  oogenblik  van  bet  ophouden  van  bet  lidmaat¬ 
schap,  door  3  onpartijdige  deskundige  schatters,  door  bet 
bestuur,  onder  goedkeuring  van  den  raad  van  commissaris¬ 
sen,  aan  te  wijzen,  vastgesteld  en  wordt  de  waarde  van  bet 
af  geloste  gedeelte  geacht  tot  de  waarde  van  bet  geheele  per¬ 
ceel  te  staan  als  bet  tegoed  van  bet  lid  tot  den  kostprijs  van 
bet  perceel. 

De  bepalingen  der  beide  voorgaande  alinea’s  gelden  niet, 
in  zooverre  de  waardevermindering  van  het  perceel  liet  ge¬ 
volg  is  van  eene  onvoorziene  omstandigheid,  welke  als  verlies 
op  de  geheele  vereeniging  drukt.  In  dat  geval  geldt  als 
maximum  liet  evenredig  deel  van  de  waarde,  zooals  deze  was, 
voordat  de  bovenbedoelde  onvoorziene  omstandigheid  plaats 
vond,  verminderd  met  een  evenredig  deel  van  liet  verlies,  dat 
ten  gevolge  van  die  omstandigheid  op  de  vereeniging  drukt. 

Van  bet  uit  te  keeren  bedrag  worden  eventueel  afgetrok¬ 
ken  de  door  liet  gewezen  lid  nog  aan  de  vereeniging  verschul¬ 
digde  gelden  en  de  kosten  van  gerechtelijke  ontruiming  van 
het  perceel. 

De  uitbetaling  geschiedt  in  geval  van  overlijden  aan  de 
erfgenamen,  in  geval  van  faillissement  aan  den  curator,  in 
andere  gevallen  aan  het  gewezen  lid. 

Ingeval  de  kas  der  vereeniging  niet  toelaat,  dat  de  uit- 
keering  in  contanten  geschiedt,  wordt  in  de  plaats  daarvan 
eene  door  het  bestuur  en  den  raad  van  commissarissen  ge¬ 
waarmerkte  schuldbekentenis  ten  laste  der  vereeniging  tot 
het  verschuldigde  bedrag  uitgegeven,  welke  schuldbeken¬ 
tenis  4  pet.  rente  draagt. 

De  aflossing  dezer  schuldbekentenis  geschiedt  zoo  spoedig 
mogelijk,  hetzij  in  eens,  hetzij  in  termijnen,  ter  keuze  van 
het  bestuur. 


Bestuur. 

Art.  22.  Aan  liet  hoofd  der  vereeniging  staat  een.  bestuur, 
dat  de  vereeniging  tegenover  derden  vertegenwoordigt. 

Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en  hoogstens  5 
leden,  die  g'ekozen  worden  uit  en  door  de  leden. 

Leden  van  het  bestuur  kunnen  niet  zijn  zij,  die  werken 
-verrichten  voor  en  leverantie  doen  aan  de  vereeniging. 

Zij  hebben  zitting  voor  3  jaren.  Jaarlijks  treedt  één  lid 
van  het  bestuur  af,  volgens  een  bij  loting  op  te  maken  rooster. 
De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 
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In  tusschenfijdscke  vacatures  wordt  uiterlijk  binnen  3 
maanden  voorzien. 

,  Het  tussclientijds  gekozen  lid'  treedt  af  op  den  tijd  waarop 
degene  wiens  plaats  hij  inneemt  had  moeten  aftreden. 

Art.  23.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald,  hoe  bij  tijde¬ 
lijke  .  verhindering  van  een  hunner  in  diens  functie  wordt 
voorzien. 

Art.  24.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen  te  zaïnen  of 
afzonderlijk  door  den  raad  van  commissarissen  worden  ge¬ 
schorst  en  door  de  ledenvergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  schorsing  roept  de  raad  van  commissarissen 
binnen  14  dagen  eene  algenieene  vergadering  bijeen,  waarin 
aan  den  geschorste  of  de  geschorsten  de  gelegenheid  wordt 
gegeven  zich  te  verantwoorden  en  waarin  over  de  handhaving 
der  schorsing  of  het  ontslag  zal  worden  beslist. 

De  schorsing  is  opgeheven  wanneer  zij  niet  binnen  eene 
maand  nadat  zij  is  toegepast,  door  de  ledenvergadering  ver¬ 
lengd  is. 

De  commissarissen  zijn  verplicht  in  geval  van  schorsing 
van  een  of  meer  bestuursleden  al  de  maatregelen  te  nemen, 
welke  noodig  zijn  om  de  vereeniging  tegen  schade  te  vrij¬ 
waren. 

De  raad  van  commissarissen  kan  zoo  noodig  het  geheele 
bestuur  overnemen  en  de  geheele  leiding  der  zaken  op  zich 
nemen. 

Art.  25.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  regelen 
gesteld  voor  de  bestuursvergaderingen  en  voor  de  wijze 
waarop  het  bestuur  zijne  werkzaamheden  uitoefent. 

Aan  de  leden  van  het  bestuur  of  diegenen  hunner  die 
bepaalde  meer  tij dvereischende  functies  bekleeden,  kan  door 
de  ledenvergadering  eene  toelage  worden  toegekend. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  bin¬ 
nen  den  werkkring  der  vereeniging  voor  zoover  deze  niet  bij 
deze  statuten  aan  de  ledenvergadering  zijn  voorbehouden. 

Art.  27.  Wanneer  liet  bestuur  voor  zijn  beheer  bijstand 
behoeft,  kan  de  ledenvergadering  machtiging  verleenen  tot 
het  aanstellen  van  een  administrateur,  wiens  aanstelling, 
instructie  en  bezoldiging  de  goedkeuring  behoeft  van  den 
raad  van  commissarissen. 

Deze  goedkeuring  wordt  ook  vereischt  voor  de  salarissen 
van  alle  beambten  der  vereeniging  en  voor  de  verdere  voor¬ 
waarden  hunner  aanstelling. 

In  de  vergadering  van  het  bestuur  heeft  de  administrateur 
eene  raadgevende  stem. 
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Art.  28.  Het  bestuur  is  aansprakelijk  voor  liet  riclitige 
beheer  en  de  ordelijke  boekhouding  der  vereeniging  en  bij 
aanstelling  van  een  administrateur  en  verdere  beambten  voor 
de  werkzaamheden  dezer  personen. 

Het  is  niet  verantwoordelijk  voor  de  schade,  die  door 
brand,  diefstal  of  andere  voorvallen  buiten  zijn  toedoen  en 
zonder  zijne  nalatigheid  aan  de  vereeniging  berokkend 
wordt. 


Itaad  van  commissarissen. 

Art.  29.  Het  toezicht  op  het  bestuur  wordt  uitgeoefend 
door  een  raad  van  commissarissen,  bestaande  uit  3  personen. 

I)e  raad  van  commissarissen  wordt  uit  en  door  de  leden 
gekozen:  art.  22,  al.  3,  is  op  de  commissarissen  van  toepas¬ 
sing*. 

De  raad  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en  een  secre¬ 
taris. 

Art.  30.  Elk  jaar  treedt  één  der  leden  van  den  raad  van 
commissarissen,  volgens  een  bij  loting  op  te  maken  rooster, 
af.  De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar;  echter  zal  telkens 
om  de  2  jaren  de  dan  aftredende  commissaris  niet  herkies¬ 
baar  zijn. 

In  tusscdientij  ds  ontstane  vacatures  wordt  uiterlijk  binnen 
3  maanden  voorzien.  Het  tusschentijds  gekozen  lid  treedt  af 
op  liet  tijdstip  waarop  degene  wiens  plaats  hij  inneemt  had 
moeten  aftreden. 

Art.  31.  De  raad  van  commissarissen  is  verplicht  op  zijn 
minst  eens  in  de  3  maanden  de  boeken  van  den  penning¬ 
meester  en  van  den  administrateur  —  zoo  dezelve  er  is  —  na 
te  gaan  en  de  kas  op  te  nemen.  Hij  is  bevoegd  dit  te  doen, 
telkens  wanneer  hij  dit  noodig  oordeelt. 

De  leden  van  het  bestuur,  de  administrateur  en  de  verdere 
beambten  zijn  verplicht  alle  inlichtingen  te  geven,  die  door 
den  raad  van  commissarissen  worden  verlangd. 

Y  ergaderingen . 

Art.  32.  Jaarlijks,  vóór  15  Februari,  heeft  eene  ledenver¬ 
gadering  plaats.  In  deze  vergadering  wordt: 

1.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toestand 
der  vereeniging  in  het  afgeloopen  dienstjaar; 

2.  de  rekening  en  verantwoording  over  dat  jaar  nagezien 
en  omtrent  de  goedkeuring  beslist.  Goedkeuring  brengt  mede 
décharge  van  liet  bestuur  over  het  afgeloopen  dienstjaar; 
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voorzien  in  vacatures  in  liet  bestuur  en  den  raad  van 
commissarissen. 

Art.  33.  Overigens  worden  ledenvergaderingen  gehouden, 
zoo  dikwijls  het  bestuur,  de  raad  van  commissarissen  of  1/5 
gedeelte  der  leden  het  verlangen.  Het  verzoek  tot  het  uit¬ 
schrijven  eener  ledenvergadering  wordt  gedaan  aan  het 
bestuur. 

Indien  aan  dusdanig  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
wordt  gegeven,  kunnen  de  in  het  eerste  lid  genoemde  per¬ 
sonen,  door  wie  het  verzoek  is  gedaan,  zelf  tot  de  bijeen- 
loeping  overgaan. 

Art.  34.  De  wijze  van  oproeping  tot  en  van  behandeling 
der  zaken  in  de  ledenvergadering  wordt  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  met  inachtneming  van  hetgeen  dien¬ 
aangaande  bij  deze  statuten  anders  is  bepaald. 

Art.  35.  In  de  ledenvergadering  wordt  omtrent  alle 
onderwerpen  beslist  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitge¬ 
brachte  stemmen,  tenzij  in  deze  statuten  anders  is  bepaald. 

Elk  lid  heeft  1  stem.  Stemming  bij  gevolmachtigde  is  niet 
toegelaten. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  bij  onge- 
teekende  briefjes  gestemd. 

Is  bij  de  stemming  over  personen  bij  de  eerste  stemming  de 
volstrekte  meerderheid  niet  verkregen/dan  heeft  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats;  wordt  ook  daarbij  geen  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats 
tusschen  de  2  personen  die  bij  de  laatste  stemming  de  meeste 
stemmen  hebben  verkregen  of  tusschen  zooveel  personen 
meer  als  in  aantal  stemmen  met  een  dezer  2  gelijkstaan. 
Bij  deze  herstemming  wordt  gekozen  bij  betrekkelijke  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

Staken  de  stemmen  over  zaken,  dan  wordt  het  voorstel  ge¬ 
acht  te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen  over  per¬ 
sonen  beslist  het  lot. 

Art.  36.  Een  besluit  der  ledenvergadering  is  noodig  voor: 

n.  het  aangaan  van  geldleeningen ; 

b.  liet  koopen,  ruilen,  vervreemden  of  bezwaren  van 
onroerende  goederen  of  rentegevende  fondsen  en  het  in  erf¬ 
pacht  aanvaarden  van  onroerende  goederen; 

r.  het  vestigen  van  erfdienstbaarheden  of  andere  zakelijke 
rechten  op  eigendom  der  vereeniging ; 

d.  het  doen  uitvoeren  van  werken  of  leveringen  voor  de 
vereeniging,  daaronder  niet  begrepen  werken  of  leveringen 
van  onderhoud; 
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e.  liet  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen  of  le¬ 
gaten  ; 

ƒ.  het  aannemen  van  schenkingen  : 

(}.  het  treffen  van  dadingen; 

h.  liet  toekennen  van  vergoeding  aan  een  of  meer  leden 
van  liet  bestuur,  als  bedoeld  in  art.  25,  alinea  2. 

Op  de  genoemde  besluiten  is  bovendien  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  commissarissen  noodig. 

Art.  3T.  Over  ontslag  van  leden  van  het  bestuur,  vast¬ 
stelling1,  aanvulling  of  wijziging  van  huishoudelijk  regle¬ 
ment  en  een  der  in  het  vorig  artikel  genoemde  punten,  kan 
geen  besluit  genomen  worden,  wanneer  voorstellen  daartoe 
niet  op  den  oproepingsbrief  voor  de  vergadering  hebben  ge¬ 
staan. 

Geldmiddelen  en  geldelijk  beheer. 

Art.  38.  De  vereeniging  heeft  een  onderhoudsfonds,  dat 
ten  doel  heeft  de  kosten  van  onderhoud  gelijkmatig  over  de 
verschillende  jaren  te  ver  deel  en.  In  dit  onderhoudsfonds 
wordt  gestort  wat  in  de  huren  meer  voor  onderhoud  is  opge¬ 
bracht  dan  daaraan  in  1  jaar  is  besteed. 

Art.  39.  De  vereeniging  heeft  een  reservefonds,  het¬ 
welk  zal  dienen  als  schadefonds.  Dit  fonds  wordt  gevormd 
uit  het  intreegeld  der  leden,  de  door  alle  leden  op  te  brengen 
bijdrage  voor  het  reservefonds,  de  rente,  die  het  reservefonds 
van  zijne  bezittingen  maakt  en  de  winst,  voor  zoover  deze 
niet  aan  de  leden  wordt  te  goed  geschreven. 

De  beschikbare  gelden  van  het  reservefonds  worden  op  de 
Rij  kspostspaarbank  gestort  of  in  solide  effecten  of  op  andere 
wijze,  in  de  beide  laatste  gevallen  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  commissarissen,  belegd,  of  besteed  tot  restitutie 
van  op  hunne  boekjes  te  goed  geschreven  bedragen  aan  uit¬ 
tredende  leden  of  derzelver  rechtverkrijgenden. 

In  het  laatste  geval  wordt  het  aldus  door  het  reservefonds 
betaalde  geacht  als  schuld  te  drukken  op  het  betrokken 
perceel. 

Art.  40.  Wanneer  een  lid  tijdelijk  door  ziekte  of  werk¬ 
loosheid  is  verhinderd  zijne  huur  te  voldoen  is  het  bestuur 
bevoegd  de  betaling  daarvan  te  doen  plaats  hebben  uit  het 
reservefonds,  doch  binnen  1  jaar  niet  meer  dan  13  weken. 

Deze  betaling  uit  het  reservefonds  staat  in  alle  opzichten 
gelijk  met  betaling  door  den  huurder  zelf. 

Art.  41.  Wanneer  in  het  reservefonds  meer  aanwezig  is 
dan  4  pet.  van  de  waarde,  waarvoor  de  eigendommen  der  ver- 
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eeniging  op  de  balans  zijn  gebracht,  is  de  ledenvergadering 
bevoegd,  maar  alleen  overeenkomstig  een  daartoe  door  het 
bestuur,  onder  goedkeuring  van  den  raad  van  comissarissen, 
ingediend  voorstel,  dat  meerdere  uit  het  reservefonds  te 
nemen  en  daaraan  eene  andere  bestemming  te  geven  dan  in 
art.  39  voor  besteding  van  de  bezittingen  \an  het  reserve¬ 
fonds  is  aangegeven. 

Art.  42.  Aan  de  leden-niet-huurders  wordt  3  pet.  uitge¬ 
keerd  over  liet  bedrag  van  hun  tegoed  bij  de  vereeniging. 

Art.  43.  De  ledenvergadering  bepaalt,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  welke  der  kosten  van  administratie  wnrden  ge¬ 
acht  van  algemeenen  aard  te  zijn  en  over  alle  leden  worden 
omgeslagen  en  welke  op  de  huurders  van  woningen  hebben 
te  drukken. 

Art.  44.  Op  de  boekjes  der  leden-huurders  wordt  jaarlijks 
bij  geschreven  het  bedrag,  dat  zij  overeenkomstig  art.  10,  2, 
sub  d  en  art.  11  tot  aflossing  der  koopsom  hebben  opge- 
bracht,  op  die  der  leden-niet-huurders  het  bedrag,  bedoeld 
in  art.  15,  alinea  2,  sub  c,  en  art.  15,  alinea  3. 

Het  bedrag,  dat  aan  de  leden-niet-huurders  op  hun  boekje 
wordt  te  goed  geschreven,  wordt  op  dezelfde  wijze  besteed 
als  voor  de  gelden  van  het  reservefonds  in  art.  39  is  bepaald. 

Art.  45.  De  wijze  van  belegging  van  alle  overige  gelden 
der  vereeniging  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  46.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Het  eerste  dienstjaar  vangt  aan  op  den  dag  van  oprichting 
der  vereeniging  en  eindigt  met  31  December  1911. 

Art.  47.  Jaarlijks,  telkens  vóór  15  Januari,  voor  het  eerst 
in  het  jaar  1912,  wordt  door  het  bestuur  de  rekening  en 
verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar,  in  den  vorm  van 
eene  balans  en  winst-en -verliesrekening,  opgemaakt,  over¬ 
eenkomstig  een  door  den  raad  van  commissarissen  goedge¬ 
keurd  model  en  met  alle  daarbij  behoorende  bescheiden  aan 
den  raad  van  commissarissen  overgelegd. 

Het  bestuur  is  verplicht  aan  den  raad  van  commissarissen 
alle  inlichtingen  te  verschaffen,  welke  deze  omtrent  de 
stukken  verlangt. 

Ha  onderzoek  zendt  de  raad  van  commissarissen  alle 
stukken  14  dagen  na  ontvangst  aan  het  bestuur  terug,  met 
een  voorstel  aan  de  ledenvergadering  over  de  goedkeuring 
daarvan. 

Art.  48.  De  in  het  vorig  artikel  bedoelde  stukken,  met 
het  daarbij  behoorende  voorstel  van  den  raad  van  commissa- 
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rissen,  worden  gedurende  ten  minste  14  dagen,  vóór  de  ver¬ 
gadering,  waarin  zij  zullen  worden  behandeld,  voor  de  leden 

ter  inzage  gelegd.  .  .  ,,  .  , 

Bij  de  bekendmaking  dier  ter-inzage-legging  wordt  de 

daartoe  bepaalde  plaats  eveneens  vermeld. 

Art.  49.  Op  de  balans  worden  de  aan  de  vereenigmg  toebe- 
li  o  oren  de  perceelen  gebracht  voor  het  bedrag’ van  den  daar  vooi, 
ino-evolge  art.  10,  alinea  2,  sub  1,  vastgestelden  kostprijs. 

Art.  50.  De  vaststelling  der  balans  en  der  wmst-en-ver- 
liesrekening  geschiedt  door  de  ledenvergadering.  .  . 

Art.  51.  Ingeval  over  eenig  jaar  door  de  vereenigmg 
verlies  wordt  geleden,  wordt  dit  verlies  bestreden  uit  het 
reservefonds.  Voor  zoover  het  daarin  aanwezige  bedrag  daar¬ 
toe  niet  voldoende  is,  wordt  het  bedrag,  dat  o'vei  het  af  ge¬ 
loop  en  jaar  op  de  boekjes  der  leden  zou  moeten  worden  bij- 
geschreven,  met  een  evenredig  gedeelte  verminderd  en  voor 
zoover  ook  deze  maatregel  niet  voldoende  is,  wordt  op  het 
reeds  ingeboekte  tegoed  van  alle  leden  een  evenredig  bedrag 
af  geschreven. 

Art.  52.  Eventueel e  winst  wordt  besteed  tot  tegoecl- 
schrijving  op  de  kasboekjes  van  die  leden,  op  wTier  tegoed, 
ingevolge  het  bij  art.  51  bepaalde,  afschrijving  heeft  plaats 
o-eïiad  tot  ten  hoogste  het  bedrag  dier  afschrijving  en  in 
evenredigheid  tot  het  op  elk  boekje  afgeschreven  bedrag. 

Winst  die  daartoe  niet  wordt  aangewend,  wordt  in  het 
reservefonds  gestort. 


Voorschriften  betrekkelijk  het  gebruik 
van  woningen. 

Art.  53.  Het  onderhoud  der  woningen  geschiedt  door  den 
bewoner. 

Kosten,  veroorzaakt  door  verzakking  der  gebouwen,  van 
schade  veroorzaakt  door  storm  of  hagelslag,  van  het  op- 
schil deren  der  woningen  van  buiten  en  van  schoonmaken  van 
dakgoten  en  schoorsteenen,  komen  ten  laste  der  vereenigmg 
en  worden  bestreden  uit  het  onderhoudsfonds. 

Indien  een  bewoner  "weigert  of  nalatig  blijft  om  de  door 
het  bestuur  noodig  geoordeelde  onderhoudswerken  te  ver¬ 
richten,  zal  het  bestuur  gemachtigd  zijn  die  werken  voor 
rekening  van  het  nalatig  lid  te  laten  verrichten  en  zullen  de 
kosten  daarvan  worden  verhaald  op  het  bedrag  waarvoor  dat 

lid  in  het  boekje  staat  ingeschreven. 

Art.  54.  In  de  woningen  mag  geen  gelegenheid  worden 
o*G££6V6n  tot  lipt  uitoefenen  V3.n  Imz&rdspel  of  \<in  ontuclit y 
en  ma  o*  niet  worden  uitgeoefend  liet  bedrijf  van  heibeigiei, 
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logement-  of  danshuishouder,  op  straffe  van  verval  van  het 
lidmaatschap ,  uit  te  spreken  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  55.  De  woningen  of  gedeelten  van  woningen  mogen 
alleen  met  goedvinding  van  het  bestuur  in  onderhuur  worden 
verhuurd.  In  dat  geval  blijft  de  huurder  ten  volle  verant¬ 
woordelijk  voor  de  huur. 

Alt.  56.  Verbouwing,  waardoor  een  voor  één  gezin  be¬ 
stemd  perceel  zou  worden  ingericht  voor  de  huisvesting  van 
meerdere  gezinnen  en  andere  verbouwing  en  veranderingen, 
mogen  niet  worden  aangebracht  dan  met  macliti°*ini°*  van 
het  bestuur.  n  P 

Art.  57..  De  huurders  en  bewoners  zijn  verplicht  zich  te 
gedragen  naar  de  voorschriften,  daaromtrent  bij  de  regle¬ 
menten  der  vereeniging  gesteld  of  te  stellen. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  58.  De  huishoudelijke  reglementen,  waarvan  in  deze 
statuten  sprake  is,  worden  vastgesteld,  aangevuld  en  ge¬ 
wijzigd  door  de  ledenvergadering  en  mogen  geene  bepalingen 
bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  59.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aan¬ 
gevuld  bij  besluit  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  gedeelte 
der  uitgebrachte  stemmen,  op  een  opzettelijk  daartoe  bijeen¬ 
geroepen  ledenvergadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft 
der  leden  aanwezig  is.  De  vergadering  kan  alleen  tot  die 
verandering  besluiten,  waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op 
den  oproepingsbrief  voor  de  vergadering  of  die  het  gevolg 
zijn  van  amendementen,  gedurende  de  vergadering  op  die 
voorstellen  ingediend,  voor  zoover  deze  amendementen  zich 
beperken  tot  die  artikelen,  tot  welker  verandering  een  voor¬ 
stel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Als  op  deze  vergadering  wel  de  meerderheid  der  aanwezigen 
vóór  de  voorgestelde  verandering  heeft  verklaard,  maar  of 
niet  de  helft  der  leden  aanwezig  was  of  slechts  eene  gewone 
meerderheid  en  niet  eene  meerderheid  van  2/3  gedeelte  zich 
vóór  heeft  verklaard  óf  liet  een  en  het  ander  het  geval  was, 
wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden. 

Deze  tweede  vergadering  kan  met  volstrekte  meerderheid 
der  door  de  opgekomen  leden  uitgebrachte  stemmen  besluiten. 

Het  tweede  lid  is  ook  op  deze  vergadering  van  toepassing, 
met  dien  verstande,  dat  geen  nieuwe  voorstellen  op  den  op¬ 
roepingsbrief  mogen  worden  geplaatst. 
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Ontbinding. 

Art.  60.  Tot  ontbinding  kan  op  gelijke  wijze  als  tot 
verandering  der  statuten  worden  besloten.  . 

Art.  61.  Bij  ontbinding  geschiedt  de  liquidatie  door  het 
bestuur,  onder  toezicht  van  den  raad  van  commissarissen. 

De  ledenvergadering,  die  tot  ontbinding  besluit,  beslist 
tevens  over  de  bestemming,  aan  een  eventueel  batig  saldo  te 

geven.  .  .  ,, 

Art.  62.  Ingeval  bij  ontbinding  tot  verkoop  vordt  o\ei- 

gegaan,  hebben  de  leden  liet  recht  van  voorkoop  op  de  door 
hen  bewoonde  perceelen,  tegen  een  prijs,  die  gelijk  is  aan 
den  koopprijs,  verminderd  met  het  bedrag,  dat  het  lid  op 
zijn  kasboekje  tegoed  heeft. 

Slotbepaling. 

Art.  63.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  een 
of  meer  liarer  leden,  voortspruitende  uit  deze  statuten,  uit 
de  bijzondere  reglementen  der  vereeniging  of  uit  de  dooi 
haar  genomen  besluiten,  worden  beslist  door  3  scheidslieden, 
die  als  goede  mannen  zullen  oordeelen.  . 

Inklien  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet 
eens  kunnen  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  geieede 
partij  worden  gevraagd  aan  de  arrondissements-i  echt  bank 
te  ’s  Hertogenbosch,  of  het  rechtscollege  dat  voor  die  recht¬ 
bank  zal  zijn  in  de  plaats  getreden. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 

W  aarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Boxtel,  ten  kantore  van  mij  notaris, 
ten  da^-e  en  jare  als  in  het  hoofd  dezer  is  vermeld,  un  tegen¬ 
woordigheid  van  G' er  ben  de  Graad,  notarisklerk,  en  Johannes 
Eykemans,  schoenmaker,  beiden  wonende  te  Boxtel  en 
beiden  aan  mij  notaris  bekend,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  dezer  akte  hebben  de  compa¬ 
ranten  die  met  de  getuigen  en  mij  notaris  geteekend. 

(Geteekend:)  H.  E.  de  Blécourt,  C.  M.  Bmglemans  J. 
F.  v.  Buul,  B,  Datema,  C.  v.  Dien  S.  van  Diëten,  H  W. 
Driessen,  J.  Hellemons,  J.  M.  Mathey,  J.  Rijbroek ,  G.  de 
Graad,  J.  Eykemans,  J.  H.  J.  Niemann. 

Geregistreerd  te  Yeghel  T  Augustus  1911,  deel  131,  folio 
115  verso,  vak  8. 
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_ Zaterdag  19  Augustus  191F  n°.  194. 


N°.  2906. 


Roomsch  Katholieke  Coöperatieve  "Productie-  en 
Consumptie vereeniging  Broederhulp,  te  Kaats¬ 
heuvel. 


Heden,  den  29  Juni  1911,  verschenen  voor  mij,  Johannes 
van  Ham,  notaris  ter  standplaats  Kaatsheuvel,  gemeente 
Loon  op  Zand ; 

A.  Adrianus  .Kops,  schoenmaker,  te  Kaatsheuvel,  ten 
deze  handelende  in  eigen  naam  en  als  gemachtigde  van: 

1.  Franciscus  Yloemans;  2.  Martinus  Zwaans ;  3.  Jo¬ 
hannes  Roestenburg;  4.  Hubertus  de  Wijs;  5.  Maria  den 
Ouden;  6.  Cornelis  Steenbergen;  T.  Petrus  Wilhelmus 
Broeders  ;  8.  Adrianus  van  Hulten ;  9.  Hendrik  de  Jong; 
10.  Johannes  van  den  Besselaar ;  11.  Petronella  V esters ; 
12.  Johannes  Hommers ;  13.  Willem  van  der  Belden;  14. 
Lucas  Valk;  15.  Cornelis  Stokkermans ;  16.  J oseph  Broeders; 
17.  Jacobus  van  Woensel ;  18.  Hendrik  Snoeren;  19.  Theo- 
dorus  Moorval;  20.  Johannes  Cornelis  van  Heeswijk;  21. 
Leonardus  van  Beek;  22.  Christ  van  Rooy ;  23.  Adrianus 
van  Haaren ;  24  Adrianus  van  Mosselveld;  25.  Wilhelmina 
Keunings;  26.  X orbertus  Schoenmakers;  27.  Martinus  van 
der  Heyden;  28.  Adriana  S travers ;  29.  Leonardus  Oerle- 
mans ;  •  >0.  Wilhelmus  van  der  Velden;  31.  Johannes  Berze- 
yeld ;  32.  Johannes  Verhoeven;  33.  Lambertus  Gubbens ; 
34.  Andreas  Kleysen;  35.  Johannes  van  Seters ;  36.  Arnol- 
dus  van  der  Heyden  Arnolduszoon ;  37.  Anna  Maria  Kroot ; 
39.  Johannes  van  Piel;  40.  Leonardus  Hamen;  41.  Johannes 
Houders;  42.  Johannes  S  travers ;  43.  Johannes  Timmers ; 
44.  Leonardus  van  We  zen  beek ;  45.  Cornelia  Hamen:  46. 
Franciscus  Kooien;  47.  Arnoldus  van  der  Heyden;  48.  Cor¬ 
nelis  van  Heescli ;  49.  Petrus  Grootswagers ;  50.  Franciscus 
van  Gulik;  51.  Johannes  Brent :  52.  Cornelis  Birks ;  53. 
Cornelis  Klijn;  54.  Johannes  Jansen;  55.  Cornelis  Timmers; 
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56.  AA"  ij  na  nel  de  Vries;  57.  Jacoba  van  der  Velden;  58.  Mar- 
tinus  van  V  anrooy ;  59.  Adrianus  van  Heyst ;  60.  Cornelia 
de  Aren;  61.  Christiaan  Pheninkx ;  62.  Hendrika  van 


van 


Roessel;  63.  Cornelis  Netten;  64,  Martinus  Verliaren;  65. 
Hermanus  Snaphaan:  66.  Bernardus  ATesters;  67.  Johannes 
van  Tilborg;  68.  Cornelis  van  den  Assem:  69.  Martinus  van 
Hiel;  70.  Franciscus  van  de  Mortel;  71.  Hendrika  Baks; 
72.  Stephanus  van  de  Rijken;  73.  Adrianus  Zwaans ;  74. 
Anna  Gertruda  Holterman ;  75.  Joliannes  Heeffers ;  76. 

Joliannes  Hamers;  77.  Martinus  Kleyssen ;  78.  Joliannes 
Oomis ;  79.  Joliannes  de  Nijs;  80.  Hendrik  Kleyssen ;  81. 
Petrus  van  Wezel;  82.  Joliannes  Verharen ;  83.  Joliannes 
van  Laarhoven;  84.  Hendrik  Klijn;  85.  M.artinus  5  pel  aar ; 
86.  Mathijs  Remmeren ;  87.  Hendrik  Klijn;  88.  Cornelis 
Roestenberg ;  89.  Cornelis  Broeken;  90.  Gijsbertus  Aussems, 
91.  Hendrik  Molenschot;  92.  Petrus  van  der  Velden;  93. 
Joliannes  Kleyssen;  94.  Cornelis  van  Dommelen,  95.  Anna 
van  Beek;  96.  Christiaan  Brekelmans ;  97.  Joliannes  Broeken; 
98.  Petrus  Netten;  99  Josephus  van  Dongen;  100.  Joliannes 
S  ulsters ;  101.  Bernard  Heuer;  102,  Johannes  van  de  Louw; 
103.  Petrus  van  de  Louw;  104.  Johannes  yan  AA  eezenbeek , 
105.  Johannes  Dekkers  ;  106.  Johannes  van  AA^ee zenbeek , 
107.  Gerdina  van  Dijk;  108.  AA  ilhelmus  de  Man ;  109.  Cor¬ 
nelis  Snoeren;  110.  Petronella  van  Riel;  111.  Wnliemina 
Heeffers;  112.  Ludovicus  van  Hal;  113.  Paulus  Kii.in;  114. 
Lambertus  Klijn ;  115.  Simon  van  Beers ;  116.  Hu  Oerlus  (  e 
AVijs;  117.  Pieter  van  Riel:  118,  Johannes  van  AA  anrooy ; 
119.  Jacobus  de  Brouwer;  120.  Simon  Didden :  121. .Petro¬ 
nella  Kennis  ;  122,  Gerdina  Haans ;  123.  Elisabeth  A  ïin  en , 
124.  Johannes  Pijnenburg;  125.  Adrianus  Gubbens;  12b. 
Adrianus  Lugters ;  127.  Martinus  Roestenberg  i^,8  Hu  b 
tus  van  Best;  129.  Wilhelmus  van  Beers:.  l 30  Cornelis 
Peniiings;  131.  Cornelis  Pr i eins;  132  Martinus  de  Jong; 
133.  Cornelia  Kroot;  134.  Theodorus  Laros ;  13o  Coimelis 
de  Nijs;  136.  Johannes  van  den  Broek,  en  LH.  Petrus 

Donders 

allen  schoenmaker  van  beroep  en  te  Kaatsheuvel  woon- 
‘iclitio1 

krachtens  eene  onderliandsciie  akte  van  lastger  iiift , 
na  vooraf  door  den  lasthebber,  in  tegenwoordigheid  van  mil 
notaris  en  de  hierna  te  noemen  getuigen  voor  echt  erkend 
en,  ten  blijke  daarvan,  door  allen  geteekend  te  zi.in,  aan  deze 
minuut  is  vastgehecht: 

B.  Hendrik  de  Wijs; 

C.  Adrianus  Snaphaan; 
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I).  Marti ii lis  Didden.  en 

E.  Johannes  Fa  brie, 

allen  schoenmaker  van  beroep  en  te  Kaatsheuvel  woon¬ 
achtig. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene 
coöperatieve  vereeniging  onder  de  volgende  bepalingen: 

Hoofdstuk  I. 

Kaam,  doel,  middelen,  grondbeginselen,  zetel  en 
duur  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Poomsch 
Katholieke  Coöperatieve  Productie-  en  Consumptievereeni- 
ging  Broederhulp,  en  is  gevestigd  te  Kaatsheuvel. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  hare  leden  brood  en  bij 
voldoende  deelname  ook  andere  levensbehoeften  van  de  beste 
qualiteit  tegen  billijke  prijzen  te  verschaffen. 

Zij  strekt  haren  werkkring  ook  tot  derden  uit,  behoudens 
de  beperking  te  dezen  aanzien  door  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  aan  derden  te  stellen. 

Art.  3.  Ten  einde  tot  dat  doel  te  geraken  drijft  de  ver¬ 
eeniging  voor  eigen  rekening  eene  broodbakkerij  en,  zoo 
de  geldmiddelen  dit  toelaten,  zal  zij  hare  leden  andere 
onvervalschte  ben ood i gd h  eden  en  waren  yan  eiken  aard  en 
goede  hoedanigheid  verschaffen. 

Art.  4'.  Het  bestuur  beslist  welke  soorten  van  verbruiks- 
artikelen  zullen  worden  ingeslagen. 

Alle  inkoop  geschiedt  zooveel  mogelijk  a  contant. 

Dé  verkoop  geschiedt  a  contant  tegen  een  prijs,  te  bepalen 
door  het  bestuur,  een  en  ander  met  inachtneming  geregeld 
en  vastgesteld  bij  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  o.  De  verkoopprijzen  worden  zooveel  mogelijk  in 
overeenstemming  gehouden  met  den  algemeenen  verkoop¬ 
prijs  in  den  kleinhandel. 

Art.  6.  De  vereeniging  drijft  hare  zaken  met  de  inkom¬ 
sten  der  bakkerij  en  der  andere  zaken,  met  het  entrée-geld 
en  de  stortingen  op  de  aandeelen  der  leden.  Mochten  deze 
gelden  onvoldoende  zijn,  dan  is  het  bestuur  gemachtigd 
gelden  op  te  nemen  tot  hoogstens  een  bedrag  van  f  200. 

Aoor  geldopnemingen  tot  een  hooger  bedrag  is  de  toe¬ 
stemming  der  algemeene  vergadering  noodig. 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  een  tijd 
van  29  jaar,  ingaande  met  den  datum  der  openbaarmaking 
van  deze  statuten  in  de  Staatscourant. 
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Art.  8.  Het  domicilie  der  vereeniging  is  gevestigd  te 
Kaatsheuvel  ten  kantore  van  de  vereeniging. 

Hoofdstuk  II. 


Het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden 
rechten  en  verplichtingen. 

.  Art.  9.  Om  lid  van  de  vereeniging  te  kunnen  worden 
moet  men  woonachtig  zijn  onder  de  parochie  Kaatsheuvel 
of  Berkdijk,  den  Itoomsch-Katholieken  godsdienst  belijden 
en  volgens  de  wet  bevoegd  zijn  tot  liet  aangaan  van  ver¬ 
bintenissen.  . 

Hij  die  als  lid  wenscht  toe  te  treden  meldt  zich  daartoe 
bij  het  bestuur  aan,  hetwelk  in  zijne  eerstvolgende  verga- 
gadering  over  de  al  of  niet  toelating  beslist. 

Art.  10.  Binnen  8  dagen  na  kennisgeving  van  het  be¬ 
stuur  van  zijne  toelating  moet  elk  lid.  het  bij  art.  11  der 
wet  van  1T  November  1876  bedoeld  register  der  vereeniging 
te  eken  en.  Door  deze  onderteekening  verbindt  het  niemve  lid 
zich  tevens  een  entree- geld  te  storten  van  f  1,  in  eens.  of 
binnen  10  weken  in  termijnen  van  f  0,10.  Is  door  hem  hier¬ 
aan  niet  voldaan,  dan.  wordt  hij  geacht  niet  tot  het  lidmaat¬ 
schap  te  zijn  toegetreden.  Voorts  moet  hij  binnen  den  hierna 
m  art.  18  te  bepalen  termijn  f  5  als  aandeel  in  het  bedrijls- 

kapitaal  storten.  ^  # 

Indien  aan  een  en  ander  binnen  den  gestelden  tijd  niet 
is  voldaan,  wordt  men  geacht  van  het  lidmaatschap  te  ver¬ 
vallen,  behoudens  het  recht  van  het  bestuur  om  in  bijzondere 
omstandigheden  van  deze  bepalingen  af  te  wijken. 

Bij  overlijden  van  den  man  (lid  der  vereeniging')  kan  de 
weduwe  in  zijne  plaats  lid  blijven.  Op  haar  naam  wordt  als¬ 
dan  liet  aandeel  over  geschreven.  Zij  is  echter  verplicht  .bin¬ 
nen  14  dagen  na  zijn  overlijden  aan  het  bestuur  kennis  te 
geATen  van  haar  verlangen  om  lid  te  blijven. 

Ieder  lid  ontvangt  bij  zijn  toetreden  een  exemplaar  van 
de  statuten,  van  het  huishoudelijk  reglement  en  een  bewijs 
van  lidmaatschap,  voorzien  van  het  nummer  dat  aan  ieder 
lid  in  het  register,  bedoeld  bij  art.  11  der  wet  op  de  coöpe¬ 
ratieve  vereeniging,  is  gegeven,  tegen  den  bij  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  bepalen  prijs. 

Art.  11.  In  het  kantoor  der  vereeniging  wordt  een  door 
den  kantonrechter  vooraf  gekantteekend  en  gewaarmerkt 
ongezegeld  register  gehouden,  behelzende! 
ï.  de  statuten  der  vereeniging : 
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eene  voldoende  aanwijzing1  van  naain  en  woonplaats 
der  leden,  van  het  bestuur  en  van  de  commissarissen; 

het  tijdstip  van  de  toetreding*  en  de  uittreding*  of 
ontzetting*  van  het  lidmaatschap  der  vereeniging ; 

4.  het  bedrag  der  door  ieder  lid  gestorte  gelden  en  van 
de  aan  hem  terugbetaalde  gelden 

Dit  register  wordt  dagelijks  bij  gehouden. 

Ieder  heeft  gedurende  den  tijd  dat  liet  kantoor  is  geopend 
recht  op  kosteiooze  inzage  van  liet  register. 

Art.  12.  Ieder  lid  heeft  toegang  tot  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  benevens  na  volstorting  van  zijn  aandeel  stern¬ 
en  kiesrecht.  Dik  lid  heeft  1  stem,  welke  aan  geen  ander 
kan  worden  overgedragen. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  eener  vrouw  gaat  verloren 
door  haar  huwelijk. 

Het  lidmaatschap  der  leden  eindigt  door* 

1.  overlijden; 

2.  ontzetting; 

3.  verandering  van  woonplaats  buiten  Kaatsheuvel; 

4.  uittreding. 

Art.  14.  Elk  lid  dat  uit  de  vereeniging  wenscht  te 
treden  geeft  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 
In  een  kwartaal  kan  niet  meer  dan  1  op  de  30  leden  door 
opzegging  uittreden. 

Het  bestuur  geeft  in  zijne  eerste  vergadering  van  elk  nieuw 
kwartaal  daarvan  kennis  van  de  aanvragen  om  ontslag. 

De  belanghebbenden  worden  door  het  bestuur  schrif telijk 
van  zijn  besluit  omtrent  de  aanvraag  tot  ontslag  in  kennis 
gesteld. 

Aan  de  aanvragen  gegrond  op  vertrek  uit  de  gemeente 
Kaatsheuvel,  wordt  hierbij  de  voorkeur  gegeven. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  inschrijving 
van  de  daartoe  strekkende  verklaring  op  den  kant  van  het 
bij  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve  vereeniging  bedoeld 
register,  naast  den  naani  van  liet  uittredend  lid. 

Deze  verklaring  wordt  gedag teekend  en  door  liet  bestuur 
en  het  uittredend  lid  onderteekend. 

Art.  15.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  dezer  statuten 
of  benadeeling  der  vereeniging  door  het  bestuur  worden 
ontzet,  behoudens  het  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  16.  Bij  ontslag  van  het  lidmaatschap  ten  g'evolge 
van  de  gedane  aanvraag  of  ontzetting,  vervalt  de  winst  over 
het  dienstjaar,  waarin  het  lidmaatschap  is  verloren,  aan  het 
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reservefonds,  uitgezonderd  indien  liet  ontslag*  geschiedt 
wegens  vertrek  buiten  Kaatsheuvel.  Alsdan  kan  het  ontslagen 
lid  de  uitbetaling  dier  winst  vorderen  eene  maand  na  reke¬ 
ning  en  verantwoording  over  gemeld  dienstjaar. 

Art.  17.  Wanneer  het  lidmaatschap  ophoudt,  wordt  zijn 
volgestort  verplichtend  aandeel  terugbet  aal  d. 

Hoofdstuk  III. 

Geldmiddelen  der  vereeniging. 

Art.  18.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  de 
entrée-gelden  en  aandeelen  der  leden. 

Ieder  lid  moet  een  aandeel  van  f  o  storten  in  het  aan- 
deelenkapitaal.  De  storting  van  het  bedrag  kan  bij  de  toe¬ 
treding  als  bd  in  eens  geschieden  oi  in  achtereenvolgende 
wekelijksehe  termijnen  van  f  0,10. 

Door  volstorting  van  het  bedrag  wordt  men  aandeelhouder 
en  eerst  dan  ontvangt  men  bewijs  van  aandeel. 

Geen  winst  wordt  uitgekeerd  aan  een  lid  dat  zijn  aandeel 
niet  heeft  volgestort. 

Art.  19.  Het  reservefonds  wordt  gevormd  uit  25  procent 
van  de  zuivere  winst ;  bovendien  worden  bij  het  einde  van 
elk  dienstjaar  in  het  reservefonds  gestort  de  gelden  bedoeld 
bij  art.  16.  Het  is  bestemd  tot  dekking  van  mogelijke  ver¬ 
liezen  en  voor  een  gedeelte  tot  aankoop  van  roerende  en 
onroerende  goederen. 

Het  kan  gedurende  het  bestaan  der  vereeniging  noch  ge¬ 
heel,  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  worden  verdeeld. 

Art.  20.  De  gelden  der  vereeniging,  die  volgens  het 
oordeel  van  het  bestuur  niet  binnen  14  dagen  noodig  zijn 
tot  het  doen  van  betalingen,  moeten  ten  name  der  vereeni¬ 
ging  rentegevend  worden  belegd. 

Art.  2.1 .  Indien  het  verlies  25  procent  bedraagt  van  het 
bedrijfskapitaal,  dat  aanwezig  was  op  1  Januari  van  het 
boekjaar  waarin  de  ATerliezen  geleden  worden ,  geeft  het  be¬ 
stuur  daarvan  kennis  in  eene  algemeene  vergadering  en  doet 
het  zoodanige  voorstellen  als  het  voor  de  vereeniging  wen- 
schelijk  acht. 

Wordt  tot  ontbinding  besloten,  dan  is  het  bestuur  met 
de  liquidatie  belast. 

Hoofdstuk  IV. 

Het  bestuur. 

Art.  22.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal  leden 
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van  minstens  ö,  die  voor  den  tijd  van  2  jaar  uit  en  door  de 
leden  worden  gekozen. 

De  verschillende  functiën  worden  onderling  verdeeld. 

De  opgedragen  last  aan  bestuursleden  is  te  allen  tijde 
herroepelijk. 

Zij  treden  volgens  rooster  af,  met  dien  verstande,  dat  het 
eene  jaar  de  grootste  helft,  liet  volgend  jaar  de  overigen 
aftreden. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In.  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  ten  spoedigste 
voorzien.  ‘ 

Bestuursleden  mogen  elkander  in  bloed-  of  aanverwant¬ 
schap  tot  in  den  derden  graad  bestaan. 

Leveranciers,  concurrenten,  bestuurders  of  commissarissen 
van  andere  coöperatieve  vereenigingen  mogen  geen  zitting 
nemen  in  het  bestuur. 

Om  voor  bestuurslid  in  aanmerking  te  komen,  moet  men 
den  „ouderdom  van  23  jaar  bereikt  hebben. 

De  personen  die  zich  hiervoor  candidaat  willen  laten  stel¬ 
len  moeten  daartoe  uiterlijk  8  dagen  voor  de  verkiezing  aan 
.het  bestuur  worden  opgegeven,  bij  een  door  minstens  10 
leden  onderteekende  candidaatlijst. 

Art  23.  Het  bestuur  benoemt,  schorst,  en  ontslaat  het 
dienstpersoneel,  regelt  zijn  werkkring  en  stelt  de  bezol- 
dingen  vast. 

Art  24.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand  of  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  3  overige  bestuurs¬ 
leden  dit  noodig'  achten :  geene  besluiten  worden  aange¬ 
nomen  dan  bij  aanwezigheid  van  de  meerderheid  der  be¬ 
stuursleden. 

Art.  25.  Aan  het  bestuur  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  eene  vergoeding  worden  toegekend. 

Art.  26.  Elk  half  jaar  wordt  van  den  toestand  van  de 
vereeniging  in  de  bestuursvergadering  inventaris  opgemaakt, 
de  boeken  en  de  kas  nagezien  en  daarvan  aan  de  commissie 
van  toezicht  schriftelijk  verslag  uitgebracht. 

Art.  27.  Het  bestuur  zorgt  dat  alle  zaken  haar  geregel- 
den  gang  gaan  en  dat  de  boekhouding  die  volgens  handels¬ 
gebruik  gehouden  wordt,  accuraat  wordt  gevoerd.  Het  be¬ 
stuur  kan  zich  doen  bij staan  in  de  boekhouding  door  een 
administrateur,  die  door  het  bestuur  daarvoor  eene  te  be¬ 
palen  vergoeding  ontvangt. 

Art.  28.  De  administrateur  kan  door  het  bestuur  ge¬ 
schorst  worden.  In  zulk  geval  wordt,  binnen  eene  maand, 
eene  algemeene  vergadering  belegd,  waarin  den  geschorste 
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gelegenheid  wordt  gegeven  zieli  te  verantwoorden  en  waarin 
over  intrekking  of  ontslag  wordt  besloten. 

Art.  29  Alle  van  de  vereeniging  of  van  liet  bestuur  uit¬ 
gaande  stukken  en  akten  worden  onderteekend  door  den  voor¬ 
zitter  en  den  secretaris.  Stukken,  betreffende  geldelijke 
aangelegenheden,  worden  door  den  penningmeester  onder¬ 
teekend. 

Art.  oO.  Vöör  liet  koopen,  verkoop  en,  vervreemden,  be¬ 
zwaren  van  onroerende  goederen  of  van  zakelijke  rechten,  het 
aannemen  van  schenkingen  of  legaten  en  voor  het  aangaan 
van  geldleeniïigeii  boven  een  bedrag  van  f  200,  heeft  het 
bestuur  de  machtiging  noodig  van  de  algemeene  vergade¬ 


mogelijk,  dat 


alle 

ver¬ 


ruig. 

Art.  31.  Het  bestuur  zorgt  zooveel  _o _ _ 

eigendommen  en  goederen  der  vereeniging'  behoor  1  ijl 
zekerd  worden  tegen  de  gevaren  van  brand. 

Art.  32.  De  leden  van  het  bestuur  zijn  ieder,  voor  zoo¬ 
veel  hunne  betrekking  aangaat,  persoonlijk  aansprakelijk 
voor  het  door  hen  gehouden  beheer. 

Art.  33.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten,  het  kan  de  boeten  die  het  heeft  moeten 
betalen  wegens  veroordeelmg  uit  hoofde  van  niet  voldoening 
aan  de  voorschriften  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigin- 
gen,  niet  op  de  vereeniging  verhalen. 

Art.  34.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen 
binnen  den  werkkring  der  vereeniging,  voor  zoover  die  niet 
bij  deze  statuten  aan  de  algemeene  vergadering  zijn  voor¬ 
behouden. 


Hoofdstuk  V. 

Commissie  van  toezicht. 

Art.  35.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  eene  commissie  van  toezicht,  bestaan¬ 
de  uit  3  leden. 

De  leden  van  de  commissie  van  toezicht  mogen  noch  elkan¬ 
der,  noch  een  der  leden  van  het  bestuur  of  van  het  bedienend 
personeel  in  bloed-  of  aanverwantschap  bestaan  tot  in  den 
derden  graad. 

Jaarlijks  theedt  een  der  commissieleden  af.  De  aftredende 
is  terstond  herkiesbaar. 

Tusschentijds  ontstane  vae 

vuld. 

Art.  36.  De  leden  van  de  commissie  van  toezicht  hebben 
de  bevoegdheid,  zoo  dikwijls  als  zij  dat  noodig  oordeelen,  zoo 
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ie  z  éi  men  als  met  2  leden,  de  voorlegging  der  boeken  en  der 
kas  der  yereeniging  te  vorderen,  docli  zij  zorgen  dat  er  geene 
•  storing  in  de  boekhouderij  plaats  beeft. 

\  erdere  regeling  ten  opzichte  van  deze  personen  wordt 
vastg’esteld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  3T.  Ingeval  de  leden  der  commissie  van  toezicht, 
hetzij  te  zamen  of  ieder  afzonderlijk,  handelingen  plegen 
welke  den  goeden  gang  van  zaken  belemmeren,  kunnen  zij 
op  voordracht  van  liet  bestuur  door  de  algemeen©  vergade¬ 
ring  worden  ontzet. 

Hoofdstuk  VI. 

Algemeene  vergaderingen . 

Art.  38.  De  gewone  algemeene  vergadering  wordt  door 
liet  bestuur  belegd  en  minstens  3  dagen  te  voren,  met  opgave 
van  de  te  behandelen  punten,  bekend  gemaakt. 

Algemeene  vergaderingen,  waarin  bestuursverkiezingen 
plaats  hebben,  moeten  minstens  14  dagen  te  voren  worden 
oekend  gemaakt,  opdat  de  leden  gelegenheid  hebben  can- 
didaten  te  stellen. 

Art.  39.  Jaarlijks  hebben  2  algemeene  vergaderingen 
plaats  en  wel  in  de  maanden  Februari  en  Augustus. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  zoo  dik¬ 
wijls  belegd  als  het  bestuur  dit  noodig  acht  of  op  verzoek  van 
minstens  1/5  der  leden. 

Art.  40.  De  agenda’s  worden  door  het  bestuur  vastge¬ 
steld  ;  daarin  moeten  opgenomen  worden  alle  voorstellen  die 
minstens  14  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering  door  de 
commissie  van  toezicht  of  door  minstens  10  leden  schriftelijk 
bij  het  bestuur  zijn  ingediend. 

Art.  41.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  bij 
volstrekte  meerderheid  beslist.  Hiervan  is  uitgezonderd  het 
besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  den  vastgestelden 
tijd,  waartoe  2/3  der  stemmen  van  alle  leden  noodig  is.  Zijn 
op  de  eerste  bijeengeroepen  vergadering  alle  leden  niet  aan¬ 
wezig,  dan  kan  op  eene  tweede  vergadering  met  2/3  der 
aanwezige  stemmen  worden  besloten. 

Bij  staking  der  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Art.  42.  Stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten 
briefjes. 

Wordt  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  volgt  eene  tweede  stemming  en  wordt  dan 
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gekozen  de  persoon  die  de  meeste  stemmen  op  zicdi  heeft  ver- 
eenigd . 

Bij  staking  der  stemmen  in  dit  laatste  geval  beslist  liet 
lot,  getrokken  door  den  voorzitter. 


Hoofdstuk  VIL 


Rekening  en  verantwoording  en  verdeeling  der  baten. 


Art.  43.  He  boeken  worden  op  den  laatsten  dag  van  liet 
boekjaar  afgesloten. 

Binnen  4  weken  na  afloop  van  het  dienstjaar  legt  liet 
bestuur  aan  de  commissie  van  toezicht  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording  van  het  afgeloopen  dienstjaar  over. 

Het  boekjaar  begint  4  Januari  en  eindigt  31  December; 
het  vereenigingsjaar  vangt  aan  den  dag  waarop  de  statuten 
in  de  Staatscourant  verschijnen. 

De  rekening  en  verantwoording  bevatten: 

a.  een  overzicht  van  exploitatie  gedurende  het  dienst¬ 
jaar; 

h.  eene  winst-en-verliesrekening,  en 

c.  de  balans  over  liet  dienstjaar  met  de  noodige  beschei¬ 
den. 


Art.  44.  De  commissie  van  toezicht  ziet  de  rekening  en 
verantwoording  na  en  brengt  binnen  eene  maand  verslag  uit 
aan  de  algemeene  vergadering,  waarna  deze  de  rekening  en 
verantwoording*  (welke  3  dagen  te  voren  in  het  kantoor  der 
vereeniging  ter  inzage  zal  worden  gelegd)  al  dan  niet  gewij¬ 
zigd  zal  goedkeuren. 


Art.  45.  De  zuivere  winst  bestaat  uit  alle  ontvangsten 
gedurende  het  dienstjaar,  na  aftrek  van  alle  kosten  en  lasten 
en  van  de  noodige  afschrijving  op  de  goederen. 

Jaarlijks  wordt  minstens  van  den  lossen  inventaris  5  pet. 
en  van  de  vaste  goederen  3  pet.  voor  waardevermindering 
af  geschreven. 

Na  aftrek  van  hetgeen  ingevolge  het  bepaalde  bij  art.  19 
aan  het  reservefonds  vervalt,  alsmede  25  pet.  tot  aflossing 
van  het  geleende  geld,  wordt  het -overige  procentsgewij ze 
naar  de  hoeveelheid  van  liet  verbruik  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 

Art.  46.  De  omslag  tot  dekking  van  een  eventueel  tekort 
zal  geschieden  naar  denzelf den  maatstaf  waarin  de  \  oor¬ 
deel  en  worden  genoten. 
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Slotbepalingen. 


pn^nt'„tr'0  ï,?'  ru lten  tot.  zigmg  der  statuten,  tot  ontslag 
en  tot  gei  echtelijke  vervolging  van  bestuursleden  of  commis- 

*a“f  eiV  “oeten  mmstens  2/3  van  de  stemmen  der  aan- 
uezige  leden  worden  genomen. 

Ait.  bS  De  'gelden  der  vereeniging  mogen  nimmer  tot 

e  enig  ander  doel  worden  gebruikt  dan  in  de  artt.  19  en  45  is 
omschreven. 

Alle  geschillen  over  de  beteekenis  van  de  bepalingen  dezer 
statuten  ot  van.de  besluiten  der  vereeniging  worden  door  de 
algemeene  vergadering  m  hoogste  ressort  beslist. 

Art.  49.  Bij  ontbinding  worden  na  liquidatie  de  baten 
üer  kas  aan  de  YVerkverschaffingsonderneming  „Aquila”  te 
-Kaatsheuvel  geschonken. 

AD.  50.  In  overeenstemming  met  de  bepalingen  dezer 
statuten,  ontwerpt  het  bestuur  een  huishoudelijk  reglement 
wii  .^edkeurmg  der  algemeene  vergadering  vereischt. 

Bik  lid  is  verplicht  zich  aan  dat  reglement  te  onderwerpen. 
De  comparanten  zijn  aan  mij,  notaris  bekend. 

TV  aarvan  akte  opgemaakt  in  minuut. 


er  leden  te  Kaatsheuvel,  ten  kantore  van  mij,  notaris, 
rp.. -,1  u  1  ^ll,  i11  tegenwoordigheid  van  Johannes  Jacobus 
\\  üiems,  notarisklerk,  en  Johannes  Kooien,  schoenmaker, 
beiden  te  Kaatsheuvel,  aan  mij,  notaris,  bekend,  als  ge¬ 
tuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  onderteekend  door 
de  comparanten,  de  getuigen  en  mij,  notaris. 

Adr.  Kops,  H.  de  Wijs,  A.  Snapl  ïaan,  M.  Didden,  J. 
h  abrie ;  J.  J.  Willems,  J.  Kooien,  J.  van  Ham,  notaris. 

Geregistreerd  te  Waalwijk  2  Augustus  1911,  deel  105, 
folio  21  verso,  vak  1. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands  cl  ie  Staatscourant  van 
Zaterdag  J2  Augustus  1911,  n°.  188. 


N°.  2907. 


Coöperatieve  Vleeschhouwerij  ,, Eigen  Hulp”,  te 
’s  Gravenhage. 

Den  3den  Augustus  1911  zijn  voor  mij,  Nicolaas  Josephus 
Verkoren,  notaris  ter  standplaats  ’s  Gravenliage,  in  tegen¬ 
woordigheid  der  na  te  noemen  getuigen,  verschenen: 

de  lieeren  Hendricus  Schultink,  referendaris  bij  den  ge¬ 
neeskundigen  dienst  der  landmacht,  en  Jan  Hendrik  Ising, 
stenograaf  bij  de  Kamers  der  Staten-Generaal,  beiden  wonen¬ 
de  te  ’s  Gravenliage,  in  hoedanigheid  de  eerste  van  voorzitter 
en  de  tweede  van  secretaris  van  de  Coöperatieve  Yleeschhou- 
werij,  in  1882  opgericht  door  het  district  ’s  Gravenhage  der 
vereeniging  ,, Eigen  Hulp”,  gevestigd  te  ’s  Gravenhage,  als 
zoodanig  die  coöperatieve  vereeniging  te  dezer  zake  vertegen¬ 
woordigende  en  ingevolge  art.  31  der  statuten  tot  het  onder- 
teekenen  dezer  akte  bevoegd. 

De  comparanten  geven  te  kennen: 

dat  gemelde  coöperatieve  vereeniging  is  opgericht  bij  akte 
verleden  voor  den  te  ’s  Gravenhage  gevestigd  geweest  zijnden 
notaris  Johan  Daniël  Dietz  op  31  Mei  1882  en  hare  statuten 
laatstelijk  zijn.  gewijzigd  bij  akte  op  18  April  1908  voor  mij, 
notaris,  verleden; 

dat  in  de  algemeene  vergadering  van  leden  der  gemelde 
coöperatieve  vereeniging,  gehouden  te  ’s  Gravenhage  op  24 
Maart  1911,  van  de  notulen  yan  welke  vergadering  een  uit¬ 
treksel  aan  deze  akte  is  vastgehecht,  de  statuten  van  die  ver¬ 
eeniging,  met  inachtneming  van  hetgeen  daaromtrent  bij  hare 
statuten  is  bepaald,  zijn  gewijzigd; 

en  dat  de  comparanten  van  die  wijzigingen  bij  notarieele 
akte  willen  doen  blijken. 

Zij  verklaarden  mitsdien,  dat  de  statuten  der  gemelde 
coöperatieve  vereeniging  zijn  gewijzigd  als  volgt: 

In  art.  45  wordt  achter  de  woorden:  , ,5  percent  aan  het 
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bestuur”,  toegevoegd:  ,,met  -een  minimum  van  f  190  en  een 
maximum  van  f  250  per  bestuurslid”. 


De  comparanten  en  de  getuigen  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

A  erleden  te  s  Gravenhage,  ten  dage  als  in  liet  lioofd  dezer 
is  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  Cornelis  Johannes  van 
Beemen,  kantoorbediende,  en  Johannes  Marinus  Isendam, 
agent  in  assurantieën,  beiden  wonende  te  's  Gravenhage,  als 
getuigen. 

Deze  akte,  welke  in.  mijne  bewaring  zal  verblijven,  is 
onmiddellipk  na  voorlezing  onderteekend  door  de  comparan¬ 
ten,  door  de  getuigen  en  door  mij  notaris. 


(Geteekend :)  Tl .  Schultmk,  J.  Ising ;  C.  J.  v.  Beemen, 
J.  M.  Isendam,  N.  J.  Verkoren,  notaris. 

Geregistreerd  te  ’s  Gravenhage  4  Augustus  1911,  deel  020, 
iolio  148  verso,  vak  8. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  19  Augustus  1911.  n°.  194. 


N*.  2908. 


's  Gravenhaagsche  Coöperatieve  Broodbakkerij  en 
Terbruiksvereeniging  ,,De  Eendracht  ’’,  te  ’s  Gra- 
venhage. 

Voor  mij,  Charles  Auguste  Edmond  Pool,  notaris  ter 
standplaats  ’s  Gravenhage,  zijn  verschenen: 

I.  de  heer  Johan  Jacob  Bakkenes,  gepensionneerd  ambte¬ 
naar  bij  de  Maatschappij  tot  Exploitatie  van  Staatsspoor¬ 
wegen  ; 

II.  de  heer  Leendert  van  Beekum,  gemeentebeambte,  en 

III.  de  heer  Laurens  Roetman,  administrateur, 

allen  wonende  te  ’s  Gravenhage,  respectievelijk  vice-voor- 
zitter,  secretaris  en  eerste-penningmeester  van  na  te  noemen 
coöperatieve  vereeniging. 

Be  comparanten  verklaarden  dat  bij  akte,  6  Juni  1893 
verleden  voor  den  notaris  mr.  Antonius  Eranciscus  Adolphus 
Leesberg,  te  ’s  Gravenhage,  is  opgericht  de  ’s  Gravenhaag- 
sche  Coöperatieve  Broodbakkerij  ,,De  Eendracht”,  ge¬ 
vestigd  te  ’s  Gravenhage,  en  dat  de  statuten  dezer  vereeni¬ 
ging  bi,j  besluit  van  de  algemeene  vergadering  der  leden  van 
9  Juni  1911,  zijn  gewijzigd,  zoodat  deze  thans  luiden  als 
volgt: 

Hoofdstuk  I. 

haam,  doel,  middelen  en  grondbeginselen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  ’s  Graven- 
haagsche  Coöperatieve  Broodbakkerij  en  Verbruiksvereeni- 
ging  ,,De  Eendracht”. 

Zij  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  aan  hare  leden  brood 
en  andere  levensbenodigdheden  van  goede  qualiteit  te  ver¬ 
schaffen. 

,  t 
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Art.  3.  Om  dit  doel  te  bereiken  drijft  de  vereeniging  voor 
eigen  rekening  eene  bakkerij  en  zoodanige  verbruiksinrich- 
tmgen  en  winkelneringen,  als  de  omstandigheden  wensche- 
1  ij k  maken  en  de  geldmiddelen  toelaten. 

Art.  4.  De  verkoop  geschiedt  overeenkomstig  bepalingen 
van  het  bestuur,  tegen  met  gewone  winkelneringen  concur- 
reerende  prijzen  en  tegen  contante  betaling. 

Leveringen  door  de  broodbakkerij  geschieden  bij  vooruit¬ 
betaling  van  het  voor  eene  week  benoodigde. 

Art.  5.  Ook  aan  niet-leden  kan  verkocht  worden,  doch  zij 
kunnen  nimmer  aanspraak  maken  op  voordeelen  welke  de 
leden  genieten. 

Art.  6.  Bij  inkoopen  door  de  vereeniging  geldt,  voor 
zooveel  mogelijk,  het  beginsel  van  contante  betaling. 

Art.  7.  Om  de  zaken  der  vereeniging  te  drijven,  beschikt 
het  bestuur  over: 

1.  de  als  aandeel  gestorte  gelden  der  leden; 

2.  de  gelden  in  het  reservefonds  aanwezig. 

Zijn  die  niet  voldoende,  dan  kan  het  bestuur,  met  toe¬ 
stemming  van  de  commissarissen,  ook  gebruik  maken  van  de 
gelden  in  de  fondsen  aan  de  vereeniging  verbonden,  aan¬ 
wezig. 

Dit  geld  wordt  van  de  bedoelde  fondsen  geleend  tegen  eene 
rente  gelijkstaande  met  die,  welke  op  dat  oogenblik  bij  de 
Rijkspostspaarbank  van  kracht  is. 

In  bijzondere  gevallen  kan  het  bestuur,  onder  goedkeuring 
van  commissarissen,  geld  bij  eene  of  andere  instelling 
opnemen. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  30 
jaar,  aanvangende  6.  Juni  1893. 

In  eene  algemeene  vergadering,  te  houden  in  de  maand 
December  1922,  wordt  omtrent  het  voortbestaan  der  vereeni¬ 
ging  een  besluit  genomen. 

Art.  9.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare 
leden,  zonder  uitzondering,  is  te  haren  kantore. 

Hoofdstuk  II. 

Het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden  rechten 

en  verplichtingen. 

Art.  10.  Alleen  zij  die  bekwaam  zijn  tot  het  aangaan  van 
overeenkomsten,  kunnen  lid  der  vereeniging  worden. 

Wie  als  lid  wenscht  te  worden  aangenomen,  moet  zich 
daartoe  aanmelden  bij  het  bestuur. 

Zoodra  mogelijk  beslist  het  bestuur  over  de  al  of  niet 
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aanneming»,  welke  beslissing,  in  geval  van  afwijzing,  schrif- 
telyk  wordt  medegedeeld  aan  den  belanghebbende,  die  alsdan 
m  hooger  beroep  kan  komen  bij  de  algemeené  vergadering. 

I)e  beslissing  der  algemeene  vergadering  wordt  aan  den 
belanglibebende  schriftelijk  medegedeeld. 

i  '  cl  en  en  werklieden  in  dienst 

der  vereeniging,  kunnen  geen  lid  der  vereeniging  zijn. 

Zij  kunnen  echter  wel  waren  van  de  vereeniging  betrekken 
en  genieten  alsdan  dezelfde  geldelijke  voordeelen  als  de 
leden. 

-A.it.  1^.  De  aanneming  als  lid  heeft  tegenover  de  ver¬ 
eeniging  geen  kracht  voordat  de  betrokken  persoon  is  toe- 
getieden  door  onderteekening  van  het  bij  art.  11  der  wet  tot 
regeling  dei  coöperatieve  vereenigingen  van  1 1  Hovember 
18 < 6  ( K>tcicitsbïcid  n°.  22/)  bedoelde  register  der  vereeniging, 

of  door  eene  notarieele  akte  in  afschrift  aan  het  register 
gehecht. 

Art.  13.  Ieder  lid  ontvangt  bij  zijn  toetreden: 

1.  de  statuten  der  vereenigng  waarin  eene  gelegenheid 
tot  het  doen  van  aanteekeningen  door  het  bestuur  van  stor¬ 
tingen  ten  behoeve  van  het  aandeel ; 

2.  het  bewijs  van  lidmaatschap. 

De  aanteekening,  hierboven  bedoeld,  moet  vóór  elke  bij¬ 
schrijving  op  het  aandeel  en  vóór  elke  terugbetaling  worden 
onderteekend  door  den  penningmeester  der  vereeniging  met 
dag-  en  Landteekening.  Deze  aanteekening  geldt  tevens  als 
quitantie. 

.  I>e  statuten  en  het  bewijs  van  lidmaatschap  worden  voor¬ 
zien  van  het  volgnummer,  dat  aan  elk  lid  in  het  b:j  art.  11 
der  Coöperatiewet  bedoelde  register  is  gegeven. 

Bij  het  zoekraken  der  statuten  of  het  bewijs  van  lidmaat¬ 
schap,  wordt  op  aanvrage  van  den  eigenaar,  door  het  bestuur 
een  nieuw  exemplaar  afgegeven  tegen  betaling  van  10  cents 
voor  de  statuten  en  5  cents  voor  het  bewijs  van  lidmaatschap. 

Art.  14.  Het  in  art.  11  der  Coöperatiewet  bedoelde  regis¬ 
ter  berust  ten  kantore  der  vereeniging  en  bevat: 

1 .  de  statuten  der  vereeniging  ; 

2.  eene  voldoende  aanwijzing  van  naam  en  woonplaats 
van  ieder  lid  van  het  bestuur  en  van  de  commissarissen ; 

3.  vermelding  der  tijdstippen  van  toetreding  tot  en  uit¬ 
treding  of  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  der  vereeniging  ; 

4.  aanteekening  van  het  door  ieder  lid  op  zijn  aandeel 
gestort  bedrag  en  hetgeen  daarvan  is  terugbetaald. 

Dit  register  wordt  dagelijks  bij  gehouden. 

Ieder  heeft,  gedurende  den  tijd  dat  het  kantoor  geopend 
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is,  recht  op  kostelooze  inzage  van  liet  register  en  kan 
daarvan  voor  zijne  rekening  afschriften  of  uittreksels 
bekomen. 

Art.  15.  Elk  lid  heeft  in  de  algenieene  vergadering  stem 
en  kiesrecht  en  brengt  slechts  1  stem  uit,  welke  aan  geen 
ander  kan  worden  overgedrag'en. 

Art.  16.  Men  verliest  het  lidmaatschap: 

1.  door  opzegging  en  onderteekening  van  eene  desbetref¬ 
fende  ^erklaring  in  liet  register,  bedoeld  in  art.  11  der  wet 
van  17  November  1876.  Het  bestuur  moet  in  zijne  eerstvol¬ 
gende  vergadering  van  elk  nieuw  ingetreden  kwartaal  aan 
de  aanvragen  om  ontslag,  ingediend  vóór  den  aanvang  van 
dat  kwartaal,  in  volgorde  van  de  data  der  aanvragen  gevolg 
geven,  met  dien  verstande,  dat  in  elk  kwartaal  slechts  aan 
1  op  elk  25-tal  leden  ontslag  mag  worden  verleend. 

Het  geeft  van  zijn  besluit,  zoodra  mogelijk,  kennis  aan 
belanghebbenden. 

Aanvragen,  gegrond  op  vertrek  naar  eene  andere  gemeente, 
hebben  hierbij  den  voorrang; 

2.  door  ontzetting  in  de  gevallen  omschreven  in  art.  19 
dezer  statuten ; 

3.  door  overlijden. 

Art.  17.  Onverminderd  het  bepaalde  in  art.  16  gaat  het 
lidmaatschap  eener  vrouw  verloren  door  haar  huwelijk  met 
een  man  die  lid  dezer  vereeniging  is. 

Art.  18.  De  terugbetaling  van  het  bij  art.  24  bedoelde 
inleggeld,  voor  zooverre  daarop  ten  gevolge  van  door  de  ver¬ 
eeniging  geleden  verliezen  geen  afschrijving  heeft  plaats 
gehad,  kan,  behalve  het  geval  voorzien  in  art.  17,  eerst  ge¬ 
vorderd  worden  bij  overlijden,  bij  vertrek  naar  eene  andere 
plaats,  waar  geene  bezorging  vanwege  de  vereeniging  ge¬ 
schiedt  en  bij  aan  het  bestuur  gebleken  onmogelijkheid 
langer  waren  van  de  vereeniging  te  betrekken. 

Art.  19.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  der  statuten  of 
benadeeling  der  vereeniging  of  ingeval  het  in  de  laatste  3 
maanden  geen  waren  van  de  vereeniging  heeft  betrokken  en 
niet  ten  genoegen  van  het  bestuur  kan  aantoonen,  dat  dit 
alleen  aan  onvoorziene  omstandigheden  is  te  wijten,  door 
het  bestuur  uit  het  lidmaatschap  worden  ontzet,  behoudens 
recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende  algenieene  vegadering. 

Art.  20.  Een  uittredend  lid  heeft  geen  recht  op  uitkee- 
ring  uit  het  reservefonds. 

Art.  21.  Bij  opzegging  van  of  ontzetting  uit  het  lidmaat¬ 
schap,  komen  de  gestorte  gelden,  behalve  in  de  gevallen 
bedoeld  in  artt.  17  en  18,  aan  het  reservefonds. 
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Art.  22.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk. 

Iedere  afstand,  verpanding  of  andere  bezwaring  der  inleg- 
gelden  is  voor  de  vereeniging  van  nul  en  geener  waarde. 

Art.  23.  TJitkeering  van  de  winst  over  liet  dienstjaar, 
waarin  het  lidmaatschap  ophield,  heeft  alleen  plaats  wan¬ 
neer  de  oorzaak  van  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  is: 

1.  opzegging,  door  vertrek  naar  eene  andere  gemeente, 
waar  geene  bezorging  vanwege  de  vereeniging  geschiedt ; 

2.  gebleken  onmogelijkheid  om  waren  van  de  vereeniging 
te  betrekken ; 

3.  het  geval  bedoeld  in  art.  17 ; 

4.  overlijden. 

De  uitbetaling  kan  gevorderd  worden  eene  maand  na  de 
goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  door  de  alge- 
meene  vergadering. 

Niet  opgevorderde  winst  vervalt  na  o  dienstjaren  aan  het 
reservefonds. 


Hoofdstuk  III. 

Geldmiddelen  der  vereeniging. 

Art.  24.  Het  kapitaal  bestaat  uit  aandeelen  der  vereeni- 

cn  n  o’ 

Ieder  lid  moet  een  aandeel  van  f  5  verwerven,  dat  gevormd 
wordt  door  eene  jaarlijksche  inhouding  van  f  1  op  het  aan 
ieder  lid  toekomend  aandeel  in  de  winst.  Bedraagt  dit  aan¬ 
deel  minder  dan  f  1,  dan  is  het  lid  verplicht,  na  daartoe 
ontvangen  schriftelijke  kennisgeving  van  het  bestuur,  liet 
tekort  te  komen  aanzuiveren. 

At  ordt  hieraan  binnen  3  maanden  na  de  gedane  kennis¬ 
geving  niet  voldaan,  dan  vervalt  het  lidmaatschap  en  wordt 
wat  reeds  op  het  aandeel  was  gestort  toegevoegd  aan  het 
reservefonds. 

Het  volgestorte  aandeel  geniet  eene  jaarlijksche  rente 
gelijkstaande  met  die,  welke  op  dat  oogenblik  bij  de  Rijks- 
postspaarbank  van  kracht'  is,  welke  rente  ingaat  op  den 
eersten  dag  der  maand  volgende  op  die  der  volstorting*. 

Art.  25.  Het  reservefonds  wordt  gevormd: 

1.  door  jaarlijks  een  gedeelte  der  winst  af  te  zonderen; 
de  hoegrootheid  van  dat  gedeelte  wordt  elk  jaar  door  het 
bestuur,  in  overleg  met  de  commissarissen  bepaald  ; 

2.  de  gelden,  bedoeld  in  art.  21,  in  de  laatste  alinea  van 
art.  23  en  in  de  slotzin  van  de  tweede  alinea  van  art.  24  dezer 
statuten. 

Het  reservefonds  kan  gedurende  het  bestaan  der  vereeni- 
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ging  nocli  geheel,  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  worden 
verdeeld. 

In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  wordt  liet  reserve¬ 
fonds,  voor  zoover  liet  niet  strekken  moet  tot  afbetaling  van 
schulden  der  vereeniging,  hóofdelijk  gelijk  verdeeld  tusscben 
ben  die  bij  de  ontbinding  der  vereeniging'  lid  waren. 

Art.  26.  Het  reservefonds  is  bestemd  tot  dekking  van 
mogelijke  verliezen,  benevens,  behoudens  goedkeuring  der 
algemeene  vergadering,  zooveel  doenlijk,  tot  betaling  van 
buitengewone  herstellingen,  vernieuwingen  en  aanschaffing 
van  kostbaar  materiaal. 

Art.  2*.  De  gelden  welke  volgens  het  oordeel  van  het 
bestuur  binnen  8  dagen  niet  noodig  zijn  tot  het  doen  van 
betalingen,  moeten  door  het  bestuur,  in  overleg  met  commis¬ 
sarissen,  worden  belegd  op  de  meest  voordeelige  en  tevens 
meest  solide  wijze. 

Hoofdstuk  IV. 

Bestuur. 

Art.  28.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  mins¬ 
tens  5  leden. 

Leveranciers,  concurrenten,  alsmede  bestuurders  of  com¬ 
missarissen  van  andere  coöperatieve  verbruiksvereenigingen 
mogen  voor  geen  bestuurszetel  in  aanmerking  worden  ge¬ 
bracht. 

Art.  29.  Het  bestuur  wordt  op  de  algemeene  vergadering 
uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Het  mandaat  voor  elk  bestuurslid  is  te  allen  tijde  her¬ 
roepelijk. 

De  bestuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en 
zoo  noodig  en  mogelijk,  een  tweede-secretaris  en  een  tweede- 
penningmeester. 

Art.  30.  Jaarlijks,  op  de  algemeene  vergadering,  die  in 
December  wordt  gehouden,  treedt  1/5  deel  van  het  bestuur 
af,  volgens  een  door  het  bestuur  vast  te  stellen  rooster. 

Is  het  getal  bestuursleden  meer  dan  5,  dan  treedt  in  het 
vijfde  en  vierde  en  zoo  noodig  het  derde  en  tweede  jaar  een 
bestuurder  meer  af  dan  in  het  eerste  jaar. 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  her  kiesbaar; 
evenwel  is  verkiezing  bij  acclamatie  niet  toegelaten. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  voorzien  in  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering,  tenzij  het  bestuur  of 
de  commissarissen  eene  vroegere  vervulling  noodig  achten. 
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De  tusschentij  ds  verkozen  bestuurder  treedt  af  den  tijd 
waarop  degene  wiens  plaats  bij  vervangt,  had  moeten 
aftreden. 

Art.  31.  Aan  ieder  bestuurslid  wordt  eene  jaarlijksclie 
schadeloosstelling  toegekend  en  wel  10  cents  per  lid  van  de 
eerste  1000  leden  en  5  cents  van  ieder  lid  dat  het  aantal 
van  duizend  te  boven  gaat. 

De  berekening  heeft  plaats  naar  het  aantal  leden  die  op 
den  laatsten  dag  van  het  dienstjaar  waren  van  de  vereeni- 
ging  betrekken. 

Art.  32.  Het  bestuur  beheert  de  vereeniging  zoowel  te 
zamen  als  door  commissiën. 

Het  regelt  zijne  werkzaamheden  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment. 

Bedoelde  commissiën  vergaderen  zoo  dikwijls  zij  zulks 
noodig  achten  en  zijn  voor  al  hare  handelingen,  de  vereeni¬ 
ging  betreffende,  verantwoording  verschuldigd  aan  het 
bestuur. 

Zij  brengen  in  de  bestuursvergadering  een  beknopt  verslag 
uit  van  liet  door  haar  verhandelde. 

Art.  33.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  per 
maand  en  verder  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter  of  ten  minste 
3  der  andere  bestuursleden  dit  noodig*  achten.  In  zijne  ver¬ 
gadering  mag,  met  uitzondering  van  spoedeischende  geval¬ 
len,  geen  besluit  genomen  worden,  dan  bij  aanwezigheid  van 
de  meerderheid  der  leden  waaruit  het'  bestuur  bestaat. 

Art.  34.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Het  zorgt  voor  de  naleving  van  de  bepalingen  der  statuten. 

Het  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  binnen  den  werkkring 
der  vereeniging,  met  dien  verstande  evenwel,  dat  tot  het 
stichten  van  een  nieuw  gebouw*  of  het  ter  leen  verstrekken 
van  gelden,  de  voorafgaande  goedkeuring  der  algemeene 
vergadering  noodig  is. 

Het  zorgt  voor  de  verzekering  van  de  eigendommen  en 
goederen  der  vereeniging  tegen  brand-  en  zooveel  mogelijk 
tegen  andere  schade. 

Art.  35.  Alle  akten  en  stukken  van  de  vereeniging  of  het 
bestuur  uitgaande,  worden  door  den  voorzitter  en  den  secre¬ 
taris  onderteekend.  Stukken,  betrekking  hebbende  op  gel¬ 
delijke  aangelegenheden,  worden  bovendien  door  den  pen¬ 
ningmeester  onderteekend. 

Art.  36.  Het  bestuur  benoemt,  schorst  en  ontslaat  het 
personeel,  regelt  zijne  werkzaamheden  en  stelt  de  bezoldigin¬ 
gen  vast. 
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Art.  37.  Het  bestuur  is  verplicht  eenmaal  in  de  maand 
de  boeken  en  kas  te  doen  onderzoeken  en  opnemen  door  de 
commissie  uit  liet  bestuur  met  het  toezicht  belast,  die  daar¬ 
van  door  hare  handteekening  zal  doen  blijken. 

Elk  bestuurder  is  bovendien  te  allen  tijd  verplicht  aan 
zijne  medebestuurders  en  aan  de  commissarissen,  bedoeld  in 
art.  40,  inzage  te  geven  van  alle  boeken,  bescheiden  en 
andere  stukken  der  vereeniging,  welke  onder  zijne  berusting 
zijn. 

Bovendien  is  het  bestuur  verplicht  aan  commissarissen  alle 
inlichtingen  te  verstrekken  die  in  het  belang  der  vereeniging 
noodzakelijk  worden  geacht. 

Art.  38.  De  leden  van  het  bestuur  zijn  ieder,  voor  zoover 
het  zijne  functie  aangaat,  persoonlijk  aansprakelijk  voor 
het  door  hen  gevoerde  beheer  of  gehouden  toezicht. 

Art.  39.  Boeten  welke  de  vereeniging  beloopt  uit  hoofde 
van  niet  voldoen  aan  de  Coöperatiewet,  komen  ten  laste  van 
het  bestuur. 

Hoofdstuk  V. 

Toezicht. 

Art.  40.  Met  liet  toezicht  op  de  handelingen  van  het 
bestuur  zijn  minstens  3  commissarissen  belast. 

Zij  worden  op  de  algemeene  vergadering  door  en  uit  de 
leden  gekozen. 

Leveranciers,  concurrenten,  zoomede  bestuurders  of  com¬ 
missarissen  van  andere  coöperatieve  verbruiksvereenigingen 
mogen  niet  voor  de  functie  van  commissaris  in  aanmerking 
worden  gebracht. 

Art.  41.  De  functie  van  commissaris  is  niet  vereenigbaar 
met  die  van  lid  van  het  bestuur. 

Art .  42.  De  commissarissen  zijn  bevoegd  te  allen  tijde 
inzage  ie  vorderen  van  alle  boeken,  bescheiden  en  andere 
stukken  der  vereeniging. 

Art.  43.  De  commissarissen  zijn  verplicht  aan  liet  bestuur 
alle  zoodanige  wenken  te  geven  als  door  hen  noodig  worden 
geacht. 

Het  is  verplichtend  dat  minstens  één  commissaris  op  de 
bestuursvergadering  tegnwoordig  is.  Bovendien  treden  zij  in 
overleg  met  het  bestuur  dat  in  elke  commissie,  bedoeld  in 
art.  32,  ook  een  commissaris  zitting  heeft. 

Art.  44.  Een  der  commissarissen  is  verplicht  tegenwoor¬ 
dig  te  zijn  bij  het  onderzoek  der  boeken  en  het  opnemen  der 
kas,  indien  dat  ingevolge  art.  37  plaats  heeft;  door  zijne 
handteekening  moet  hij  hij  daarvan  doen  blijken. 
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Art.  45.  De  commissarissen  vergaderen  eenmaal  per 
maand,  verder  zoo  dikwijls  als  zij  dit  in  liet  belang  der  ver- 
eèniging  noodig  achten. 

Art.  46.  Commissarissen  zijn  te  allen  tijde  bevoegd  bij 
een  met  algemeene  stemmen  der  aanwezigen  genomen  be¬ 
sluit,  het  bestuur  of  leden  daarvan  te  schorsen,  totdat  eene 
binnen  14  dagen  door  hen  te  beleggen  algemeene  vergadering 
zal  hebben  beslist  of  ontslag  moet  volgen. 

Commissarissen  zijn  alsdan  verplicht  te  zorgen  voor  den 
geregelden  gang  van  de  zaken  der  vereeniging,  tot  het  tijd¬ 
stip  waarop  de  algemeene  vergadering  zal  hebben  beslist. 

Art.  47.  Jaarlijks,  op  de  algemeene  vergadering  die  in 
December  wordt  gehouden,  treedt  1/3  der  commissarissen  af, 
volg'ens  een  door  commissarissen  vast  te  stellen  rooster. 

Is  het  getal  commissarissen  meer  dan  3,  dan  treedt  in  het 
eerste  en  zoo  noodig  in  het  tweede  jaar  1  commissaris  meer 
af  dan  in  het  derde  jaar. 

De  aftredende  commissarissen  zijn  terstond  herkiesbaar; 
evenwel  is  verkiezing  bij  acclamatie  niet  toegestaan. 

In  tusschentij  ds  ontstane  vacatures  wordt  voorzien  in  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering,  tenzij  bestuur  of  com¬ 
missarissen  eene  vroegere  vervulling  noodig  achten. 

De  tusschentij  ds  verkozen  commissaris  treedt  af  op  den 
tijd  waarop  degene  wiens  plaats  hij  vervult,  had  moeten 
aftreden. 

Art.  48.  Aan  iederen  commissaris  wordt  eene  jaarlijk- 
sche  schadeloosstelling  toegekend  en  wel  van  5  cents  per  lid. 
De  berekening  heeft  plaats  naar  het  aantal  leden  die  op  den 
laatsten  dag  van  het  dienstjaar  waren  van  de  vereeniging 
betrekken. 

Hoofdstuk  YI. 

Hekening  en  verantwoording  en  verdeel ing 

der  baten. 

Art.  49.  Het  dienstjaar  vangt  aan  den  eersten  Dinsdag 
van  de  maand  October  van  elk  jaar. 

De  boekhouding  geschiedt  op  de  wijze  door  het  bestuur 
vast  te  stellen. 

Art.  50.  Ten  einde  de  boeken  te  kunnen  afsluiten,  wordt 
bij  het  eindigen  van  het  dienstjaar  door  eene  commissie  uit 
het  bestuur,  bijgestaan  door  minstens  één  commissaris,  de 
kas.  papieren  van  waarde  en  andere  eigendommen  der  ver¬ 
eeniging  nagegaan  en  de  waarde  vastgesteld. 

De  aanwezige  goederen  worden  eveneens  door  eene  com- 
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missie  uit  liet  bestuur,  bijgestaan  door  minstens  één  com¬ 
missaris,  opgenomen  en  volgens  liet  bepaalde  in  de  derde 
alinea  van  art.  53  getaxeerd. 

Art.  51.  TJiterlijk  1  November  van  elk  jaar  moet  bet 
bestuur  na  onderteekening  aan  de  commissarissen  ter  onder¬ 
zoek  overleggen:  de  volledige  rekening  en  verantwoording 
van  liet  afgeloopen  dienstjaar,  benevens  een  inventaris  van 
de  bezittingen  der  vereeniging  op  den  laatsten  dag  van 
liet  afgeloopen  dienstjaar. 

Deze  rekening  en  verantwoording  moet  bevatten: 

1.  een  beredeneerd  overzicht  van  de  exploitatie  geduren¬ 
de  dat  dienstjaar; 

2.  eene  volledige  exploitatie-rekening  van  het  afgeloopen 
dienstjaar ; 

3.  eene  afzonderlijke  winst-en-verliesrekening,  en 

4.  eene  balans  over  liet  afgeloopen  dienstjaar. 

De  commissarissen  brengen  vóór  15  November  daaraanvol¬ 
gende  een  verslag  uit  van  het  door  hen  gehouden  onderzoek, 
welk  verslag  met  de  rekening  en  verantwoording  minstens 
5  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering,  waarin  de  rekening* 
en  verantwoording  aan  de  goedkeuring  der  leden  wordt 
onderworpen,  gedrukt  aan  de  leden  moet  worden  toege¬ 
zonden. 

De  rekening  en  verantwoording  wordt  door  het  bestuur 
binnen  eene  maand  na  hare  goedkeuring  neergelegd  ter 
griffie  van  het  kantongerecht  binnen  welks  gebied  der  ver¬ 
eeniging  is  gevestigd. 

De  rekening  en  verantwoording  ligt  gedurende  eiken 
werkdag  van  af  1  tot  en  met  14  December  op  de  kantooruren 
ter  inzage  voor  de  leden. 

Art.  52.  Indien  het  bestuur  binnen  den  bij  art.  51  be¬ 
paalden  tijd  nog  geen  rekening  en  verantwoording  aan  de 
commissarissen  heeft  overgelegd,  zijn  de  commissarissen  ver¬ 
plicht  eene  algemeene. vergadering  bijeen  te  roepen  en  aldaar 
voorstellen  te  doen  die  door  hen  in  het  belang  der  vereeni- 
ging*  noodig  zullen  worden  geacht. 

Art.  53.  De  zuivere  winst  bestaat  uit  alle  ontvangsten 
gedurende  het  dienstjaar  na  aftrek  van  alle  kosten  en  lasten 
en  van  de  noodige  afschrijvingen  op  de  goederen  der  ver¬ 
eeniging. 

Jaarlijks  wnrdt  door  het  bestuur  in  overleg  met  commis¬ 
sarissen,  bepaald  wat  van  den  lossen  en  wat  van  den  vasten 
inventaris  zal  worden  af  geschreven.  Bij  de  berekening  der 
voorradige  koopmansgoederen  worden  deze  gesteld  op  de 
inkoopsprijzen,  tenzij  de  marktwaarde  bij  het  einde  van  het 
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dienstjaar  lager  was ;  alsdan  worden  zij  volgens  marktwaarde 
berekend. 

Van  de  zuivere  winst  wordt  toegekend: 

1.  bet  in  art.  25,  eerste  alinea,  bedoelde  bedrag  voor  bet 
reservefonds ; 

2.  de  in  art.  31  bedoelde  schadeloosstelling*  aan  bet  be¬ 
stuur  ; 

3.  de  in  art.  48  bedoelde  schadeloosstelling  aan  commis¬ 
sarissen  ; 

4.  de  subsidie  aan  bet  ondersteuningsfonds; 

5.  de  gratificatiën  die  door  bet  bestuur,  in  overleg  met 
commissarissen,  aan  bet  bedienend  personeel  bij  gebleken 
ijver  en  goed  gedrag  kunnen  worden  toegekend.  Deze  ver- 
deeling  moet  op  de  algemeene  vergadering  worden  bekend 
gemaakt ; 

6.  bet  overblijvende  aan  de  leden  der  vereeniging  in 
evenredigheid  van  bet  bedrag  dat  door  elk  hunner  gedurende 
bet  dienstjaar  bij  de  vereeniging  is  besteed  geworden. 

Het  aan  de  leden  der  vereeniging  toekomende  winstaan¬ 
deel  wordt  uitgekeerd  in  geld. 

Bedoelde  uitkeering  beeft  plaats  in  de  laatste  of  in  de 
voorlaatste  week  van  de  maand  December  van  ieder  jaar. 

Art.  54.  Sluit  de  balans  met  een  nadeelig ,  saldo,  dan 
wordt  dit  gedekt  door  bet  reservefonds. 

_  Is  dit  niet  toereikend,  dan  beslist  de  algemeene  vergade¬ 
ring  omtrent  de  wijze  waarop  bet  tekort  zal  worden  gedekt. 

Beslist  de  vergadering  tot  dekking  door  middel  van  hoof- 
delijken  omslag  over  de  leden,  dan  heeft  deze  met  inacht¬ 
neming  van  bet  bepaalde  bij  art.  55  dezer  statuten  voor 
gelijke  deelen  plaats  over  allen  die  op  den  laatsten  dag  van 
bet  afgesloten  dienstjaar  lid  waren  of  bun  lidmaatschap 
binnen  de  laatste  6  maanden  van  dat  jaar  hadden  opgezegd. 

Hoofdstuk  VII. 

Aansprakelijkheid  der  leden  voor  de  schulden 

der  vereeniging. 

Art.  55.  De  persoonlijke  aansprakelijkheid  van  een ig  lid 
strekt  zich  in  geen  geval  verder  uit  dan  tot  eene  som  van 
f  5  boven  en  behalve  bet  bedrag  van  het  aandeel. 

Hoofdstuk  VIII. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  56.  De  algemeene  vergadering  wordt,  behoudens  bet 
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bepaalde  in  ^  artt.  52  en  59,  tweede  lid,  door  liet  bestuur 
belegd  en  minstens  5  dagen  te  voren  met  opgave  van  de  te 
behandelen  onderwerpen,  bekend  gemaakt  door  oproepings¬ 
briefjes. 

Over  onderwerpen  die  niet  in  de  oproeping’  zijn  vermeld, 
mag  op  die  vergadering,  voor  zoover  den  beschikbaren  tijd 
ii a  de  behandeling  van  de  in  de  oproeping  vermelde  onder¬ 
werpen  dit  toelaat,  gesproken  maar  niet  beslist  worden. 

Art.  57.  De  agenda  van  de  te  behandelen  onderwerpen 
wordt  vastgesteld  door  het  bestuur,  dat  daarin  moet  opnemen 
alle  voorstellen  die  ten  minstens  14  dagen  vóór  de  algemeene 
vergadering  door  de  commissarissen  of  door  ten  minste  10 
leden  der  vereeniging  schriftelijk  bij  het  bestuur  zijn  inge¬ 
diend. 

Art.  58.  Jaarlijks  wordt  minstens  ééne  algemeene  ver¬ 
gadering  gehouden  en  wel  in  de  maand  December. 

Art.  59.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
belegd  zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  acht  of  op 
schriftelijk  verzoek  daartoe  aan  het  bestuur,  met  opgave  der 
te  behandelen  onderwerpen,  door  commissarissen  of  door  ten 
minste  10  leden  der  vereeniging. 

Indien  aan  dusdanig  verzoek  na  14  dagen  door  het  bestuur 
geen  gevolg  is  gegeven  kunnen  zij,  door  wien  het  verzoek  is 
gedaan,  zelf,  op  kosten  der  vereeniging,  tot  bij  eenroeping 
overgaan . 

Art.  60.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen  der  op  de  vergadering  aanwezige  leden. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd  besluiten  tot  wijziging  der 
statuten,  tot  afschrijving  van  geleden  verliezen  op  de  aan- 
deelen  der  leden  en  tot  ontslag*  van  bestuurders  of  commis¬ 
sarissen.  Deze  besluiten  worden  genomen  met  ten  minste 
2/3  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Het  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  den  be¬ 
paalden  tijd  moet  genomen  worden  op  2  algemeene  vergade¬ 
ringen  met  tusschenruimte  van  4  weken  te  houden,  de  eerste 
maal  met  2/3,  de  tweede  maal  met  meerderheid  van  stemmen 
der  op  de  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  61.  Over  alle  zaken  wordt  steeds  schriftelijk  ge¬ 
stemd  ;  bij  staken  der  stemmen  wordt  geacht  het  voorstel  te 
zijn  verworpen. 

Art.  62.  Stemming  over  personen  geschiedt  met  ongel ee- 
kende  briefjes,  voorzien  van  een  af  druk  van  den  stempel  der 
vereeniging,  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Verkrijgt  bij  de  eerste  stemming  niemand  de  meerderhied, 
dan  heeft  eene  herstemming  plaats,  tusschen  de  2  personen 
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die  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen.  Mochten  alsdan 
de  stemmen  staken,  dan  beslist  het  lot. 

Art.  63.  De  algemeene  vergadering  heeft  de  eindbeslis¬ 
sing  in  geschillen  betreffende  de  handelingen  van  het  be¬ 
stuur  en  commissarissen. 

Aankoop,  verkoop  en  bezwaring  van  onroerende  goederen 
heeft  alleen  plaats  met  goedkeuring  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Hoofdstuk  IX. 

Slotbepalingen. 

Art .  61.  Geschillen  -  over  de  verplichtingen  en  vorderin¬ 
gen  uit  deze  statuten  of  uit  de  door  de  vereeniging  genomen 
besluiten  voortvloeiende,  worden  in  hoogste  ressort  beslist 
door  3  scheidslieden  die  naar  billijkheid  oordeelen. 

De  scheidslieden  benevens  hunne  plaatsvervangers  worden 
bij  voorkomende  gevallen  benoemd,  één  door  het  bestuur  en 
één  door  de  betrokken  partij,  welke  2  een  buiten  partijen 
staand  persoon  kiezen,  om  de  leiding  hunner  samenkomsten 
op  zich  te  nemen. 

Het  door  deze  3  scheidslieden  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  genomen  besluit  is  voor  beide  partijen  bindend. 

Art.  65.  Wanneer  tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt 
overgegaan,  is  eene  commissie,  bestaande  uit  het  bestuur  der 
vereeniging,  versterkt  met  eenzelfde  aantal  leden,  te  benoe¬ 
men  door  de  algemeene  vergadering*,  belast  met  de  liquidatie. 

Overgangsbepaling. 

Art.  66.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  3  October 
1911.  Mochten  zij  alsdan  nog  niet  in  de  Staatscourant  zijn 
geplaatst,  dan  worden  zij  van  kracht  op  den  datum,  waarop 
zij  in  de  Staatscourant  voorkomen. 

De  oude  statuten  blijven  tot  dat  tijdstip  van  kracht. 

De  alsdan  zitting  hebbende  bestuursleden  en  commissaris¬ 
sen  worden  in  hunne  functie  als  zoodanig  gehandhaafd  tot 
het  tijdstip  van  hun  aftreden  overeenkomstig  de  bepalingen 
der  statuten. 

Waarvan  akte. 

Verleden  te  ’s  Gravenhage  29  Juli  1911,  in  tegenwoordig- 
hend  van  Jan  Pieter  Reynhout,  bode,  en  Jokan  George  Lud- 
wig  Berlott,  sergeant  regiment  grenadiers  en  jagers,  beiden 
wonende  te  ’s  Gravenhage,  als  getuigen,  die,  evenals  de 
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comparanten  aan  mij,  notaris,  bekend  zijn  en  die  met  de 
comparanten  en  mij,  notaris,  deze  akte  welke  onder  mijne 
berusting  zal  verblijven,  onmiddellijk  na  voorlezing  hebben 
onderteekend. 

(Geteekend:)  J.  J.  Bakkenes,  L.  v.  Beekum,  Roetman ;  J. 
P.  Reynkout,  J.  G.  L.  Berlott,  Ch.  A.  E.  Pool,  notaris. 

Geregistreerd  te  ’s  Gravenhage  31  Juli  1911,  deel  319, 
folio  177  verso,  vak  5. 


/ 


14 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
V  oensdag  23  Augustus  1911,  n°.  197. 


2909 


Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Epe. 

Op  18  Juli  des  jaars  1911  zijn  voor  mij,  Willem  Jacob 
Maximiliaan  A  erkouteren,  notaris  in  bet  arrondissement 
Zutphen,  standplaats  hebbende  te  Epe,  in  tegenwoordigheid 
van  beide  na  te  noemen  getuigen,  verschenen  de  heeren : 

George  van  Blarcum,  buiten  beroep; 

Berend  Haverkamp,  brugwachter; 

Bart  Veldman,  spekslager ; 

Pieter  Pens,  landbouwer; 

Heimen  Peter  van  Laar,  landbouwer ; 

Johannes  van  Ni^rsen  Lubbertszoon,  landbouwer; 

Gerrit  Zevenbergen,  hoofd  eener  school ; 

Hendrik  Jan  Bossenbroek,  landbouwer; 

Jurriaan  van  Dooren,  buiten  beroep. 

allen  wonende  onder  Epe,  en 

Gerhardus  Hendrikus  Berkhoff,  landbouwer,  wonende  te 
Ernst, 

welke  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
eene  coöperatieve  vereeniging  en  daartoe  vast  te  stellen  de 
navolgende  statuten : 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
•  Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Epe,  gemeente  Epe. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 
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b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 


Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen  : 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  dat  zij  lid  zijn  van  den  Boerenbond  voor  Epe  en  om¬ 
streken,  gevestigd  te  Epe; 

b.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naarn  en  faam  be¬ 
kend  zijn ; 

c.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

d.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

e.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Epe  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar  de 
vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren  kantore 
woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  verlies  van  het  lidmaatschap  van  den  Boerenbond 
voor  Epe  en  omstreken,  gevestigd  te  Epe; 

2.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

3.  door  opzegging; 

4.  door  ontzetting; 

5.  door  faillissement  of  curateele; 
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(>.  door  verplaatsing*  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  e,  aangegeven; 

i .  door  gerechte  lijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot. 

Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

TV  ie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  bet  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bp  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
1  een  en,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  (Staats¬ 
blad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  afgelegd 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  de  artt.  13  en  14  der  evenge- 
noemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  Van 
het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gegeven 
aan  het  betrokken  lid. 


Rechten  en  plichten  der  leden. 


Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 
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Zij  hebben  bet  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  0,50. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur ; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en  wordt 
gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter 
(of  directeur),  een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende  bij  art.  2T  bedoelde  algemeene  vergadering. 

Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers  bedoeld  in  art.  11  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijdstip 
waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft  hervat 
en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  het 
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oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden 
ontslagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers 
genieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  '  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blij ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder  - 
teekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening* 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikt© 
kasgelden : 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  : 
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ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding* 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening*  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 

Baad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  vier¬ 
maal  per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  wrorden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 
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Bij  staking’  van  stemming  geldt  een  voorstel  voor  ver¬ 
worpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre- 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blij ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  1T,  letter  A,  en  in'  art.  32,  sub  5 ; 

c.  de  bezwaren,  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier,  deze  worden  vervangen ; 

f.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 
zien  en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en 
na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 


Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  .geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te.  hou¬ 
den  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 

7 


2909  COÖPERATIEVE  VEREENIGINGE.N . 

onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  bij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zicb  beeft,  aan  bet  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten, 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  bet  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  bet  bebeeren,  innen 
en  uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  bet 
bestuur  hem  verder  schrik telijk  mocht  op  dragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden . 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van'  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór 
1  April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke 
of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 


De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij  - 
wonen  op  straffe  der  boete,  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd ;  niemand  kan  als 
gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Geen  lid 
brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  2T.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
3  egel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent 
1  Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

,rndien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni- 
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ging  noodig  aclit,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 

voorzitter  van  den  raad  van  toezicht  en  bij  zijne  ontstentenis 
diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergadering 
d a a i  toe  aangewezen . 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 
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2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen  en 
te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

b.  bij  de  Ceptrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  van  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden,  die  zon¬ 
der  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 


Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om 
den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbe¬ 
teren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  wer¬ 
kelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  wor¬ 
den.  Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld 
wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 
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Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men,  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt 
31  December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  op  31  December 
van  dit  jaar. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  vooraf¬ 
gegane  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
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belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  bet  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  boe  bet  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder 
zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 
opgemaakt. 

Huur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaar,  aanvang  nemende  1  September  eerstkomende. 

TTiteriijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  bet  jaar  1941  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  bet  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Bij  ontbinding  van  den  Boerenbond  voor  Epe  en  omstre¬ 
ken,  gevestigd  te  Epe,  zal  in  eene  algemeene  vergadering, 
te  houden  binnen  14  dagen  nadat  het  besluit  tot  ontbinding 
van  dien  bond.  is  genomen,  over  de  wel  of  niet  ontbinding 
der  boerenleenbank  worden  beslist.  Ingeval  alsdan  tot  voort¬ 
zetting  wordt  besloten,  zullen  de  bepalingen  omtrent  het  lid¬ 
maatschap,  voor  zoover  die  betrekking  hebben  op  het  lid¬ 
maatschap  van  den  Boerenbond,  van  af  dat  oogenblik  als 
niet  geschreven  worden  beschouwd. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit- 
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gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisen- 
bank,  gevestigd  te  Utrecht. 

Yoor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

g'elden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

De  comparanten  en  de  getuigen  zijn  aan  mij,  notaris, 
bekend. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  in  het  logement  ,,Het  Wapen  van 
Epe’  ’,  te  Epe,  op  dato  als  in  het  hoofd  dezer  is  gemeld,  in 
tegenwoordigheid  van  Jannes  Visser,  landbouwer,  en  Her- 
manus  Johannes  Lodewijk  Blankhart,  notarisklerk,  beide 
te  Epe,  als  getuigen. 

En  onmiddellijk  na  voorlezing  hebben  de  comparanten,  de 
getuigen,  benevens  mij,  notaris,  deze  onderteekend. 

(Geteekend :)  G.  van  Blarcum,  B.  Haverkamp,  P.  Rens, 
B.  Veldman,  H.  P.  v.  Laar,  J.  van  Niersen,  J.  v.  Dooren,  G. 
Zevenbergen,  G.  H.  Berkhoff,  H.  J.  Bossenbroek;  J.  Vis¬ 
ser,  H.  J.  L.  Blankhart,  W.  Verkouteren. 

Geregistreerd  te  Apeldoorn  20  Juli  1911,  deel  125,  folio 
52  verso,  vak  4. 
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ii  Ij  voedsel  tot  de  N edérlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  19  .Augustus  1911,  n°.  194. 
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« 


Coöperatieve  Broodbakkerij  en  Verbruiksvereeniging 
, ,de  Eendracht”,  te  Haarlem. 


Heden,  1  Augustus  1911,  compareerden  voor  mij,  Xicolaas 
Jan  Hoeflake,  candidaat-notaris,  plaatsvervanger  voor  den 
te  Haarlem  standplaats  hebbenden  notaris  dan  Arnold  Wil- 
kens,  met  verlof  afwezig,  in  tegenwoordigheid  van  de  na 
te  noemen  getuigen,  de  heeren : 

1.  Lambertus  Modoo,  aanlegger  van  gas-  en  waterleiding, 
lid  van  den  gemeenteraad  van  Haarlem ; 

2.  Johannes  Franciscus  van  Emmerik,  aannemer; 

3.  Cornelis  Jacobus  Pijpers,  wagenmaker; 

4.  Willem  Frederik  Voerman,  wagenmaker; 

5.  Herrit  Zweers,  wagenmaker; 

6.  Folkert  van  der  Vliet,  koffiebrander ; 

7/  Willem  Hendrik  Bieler,  mr.  schilder; 

8.  Jan  Hendrik  Bregonje,  typograaf,  lid  van  den 
gemeenteraad  van  Haarlem,  en 

9.  Johan  Simon  Holster,  zadelmaker, 

allen  wonende  te  Haarlem, 

te  zamen  uitmakende  het  bestuur  van  de  te  Haarlem  ge¬ 
vestigde  Coöperatieve  Broodbakkerij  en  Verbruiksvereeniging 
,,de  Eendracht”,  als  zoodanig  die  vereeniging  ten  deze 
vertegenwoordigende  en  handelende  ter  uitvoering  van  na 
te  melden  besluit  van  de  leden  dier  vereeniging  tot  statuten¬ 
wijziging, 

die  verklaarden  : 

dat  bij  akte,  14  Jun'i  1904  voor  den  notaris  J.  C.  Burkens, 
te  Haarlem,  verleden,  is  opgericht  de  Coöperatieve  Brood¬ 
bakkerij  en  Verbruiksvereeniging  ,,de  Eendracht”,  gevestigd 
te  Haarlem, 

dat  in  2  algemeene  vergaderingen  van  leden  der  gemelde 
vereeniging,  gehouden  te  Haarlem  16  en  29  Juni  1911,  en 
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door  een  daarop  gevolgd  referendum,  op  volgens  de  statuten 
wettige  wijze  is  besloten  de  hierna  te  vermelden  wijzigingen 
in  de  statuten  der  vereeniging  te  brengen ; 

en  dat  gezegde  wijzigingen  zijn  de  navolgende: 

In  art.  14  wordt  de  zinsnede:  ,,kan  met  inachtneming 
van  het  in  art.  18  bepaalde”  vervangen  door:  ,,kan  met 
inachtneming  van  het  in  art.  18  en  art.  45  bepaalde.” 

In  art.  19  wordt  het  eerste  lid  vervangen  door:  , , TT it- 
keering  van  winst  over  het  dienstjaar,  waarin  het  lidmaat¬ 
schap  is  geëindigd,  heeft,  met  inachtneming  van  het  in 
art.  45  laatste  alinea  bepaalde,  alleen  plaats  bij  opzegging 
van  het  lidmaatschap  wegens  vertrek  naar  eene  andere 
gemeente  of  bij  overlijden.” 

In  art.  21  worden  in  de  zinsnede :  ,, Bovendien  worden 
bij  het  einde  van  elk  boekjaar  in  de  reservekas  gestort  de 
geiden,  bedoeld  in  de  artt.  18,  19,  20,  38  en  41”,  de  getallen 
,,38”  en  ,,41”,  respectievelijk  vervangen  door  ,,42”  en  ,,47.” 
iNa  art.  23  wordt  het  volgende  aan  de  statuten  toegevoegd : 


„.Hoofdstuk  IY. 


Wmst-spaarf  onds . 

Art.  24.  Het  winst-spaarfonds  wordt  gevormd  door  van 
elk  lid,  gedurende  5  achtereenvolgende  jaren,  de  gemaakte 
winst  boven  10  pet.  in  te  houden. 

Art.  25.  Het  aldus  ingehouden  bedrag*  wordt,  ten  name 
van  elk  lid,  ingeschreven  in  een  daarvoor  bestemd  boekje. 
Van  eiken  volgestorten  gulden  wordt  jaarlijks  4  pet.  rente 
uit  gekeerd. 

He  uitkeering  geschiedt  jaarlijks,  te  gelijk  met  de  uit- 
keering  van'  het  dividend. 

Art.  26.  Het  kapitaal,  gevormd  door  de  stortingen  in 
het  winst-spaarfonds,  wordt  gebruikt : 

1.  zoo  noodig  voor  extra-aflpssing  van  hypothecaire 
schuld  ; 

2.  voor  aankoop  van  gebouwen,  terreinen,  machinerieën; 

3.  voor  aanschaffing  van  alle  beiToodigdheden,  ten  dienste 
der  exploitatie. 

Art.  27.  Voor  zoover  mogelijk,  ter  beoordeeling  van  het 
bestuur,  wordt  het  aldus  gevormde  kapitaal  geleidelijk  aan 
de  leden  terugbetaald. 

He  terugbetaling  geschiedt  in  volgorde  van  het  leden¬ 
register,  te  beginnen  met  nominer  1. 

Leden  die  uit  de  vereeniging  treden,  of  zij  die  worden 
geroyeerd,  moeten  hunne  beurt  van  aflossing  afwachten. 
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Bij  overlijden  van  een  lid,  of  vertrek  uit  de  gemeente 
Ha  arlem  of  dat  deel  eeiier  aangren'zende  gemeente,  gelegen 
binnen  den  kring  waarbinnen  brood  wordt  bezorgd,  is  liet 
bestuur  bevoegd  ten  opzichte  van  de  uitbetaling  van  de 
volgorde  af  te  wijken.” 

Hoofdstuk  I\  wordt  vervangen  door  hoofdstuk  V. 

Art.  24  wordt  vervangen  door  art.  28. 

Art.  25  wordt  vervangen  door  art.  29. 

Art.  26  wordt  vervangen  door  art.  30. 

Art.  27  wordt  vervangen  door  art.  31. 

Art.  28  wordt  vervangen  door  art.  32,  terwijl  het  in  dit 
artikel  voorkomende  art.  24  wordt  vervangen  door  art.  28. 

Art.  29  wordt  vervangen  door  art.  33,  terwijl  de  in  dit 
artikel  voorkomende  zinsnede  ,,met  inachtneming  van  het 
bepaalde  in  art.  40  en  art.  42,  laatste  alinea”,  wordt  ver¬ 
vangen  door:  ,,met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  46 
en  art.  48,  laatste  alinea”. 

Art.  30  wordt  vervangen  door  art.  34. 

Art.  31  wordt  vervangen  door  art.  35. 

Art.  32  wordt  vervangen  door  art.  36. 

Art.  33  wordt  vervangen  door  art.  37. 

Art.  34  wordt  vervangen  door  art.  38. 

Art.  35  wordt  vervangen  door  art.  39. 

Hoofdstuk  Y  wordt  vervangen  door  hoofdstuk  YI. 

Art.  36  wordt  vervangen  door  art.  40. 

Art.  37  wordt  vervangen  door  art.  41. 

Aid.  38  wordt  vervangen  door  art.  42,  terwijl  de  in  dit 

artikel  voorkomende  zinsnede  ,,met  inachtneming  van  het 

bij  art.  16  bepaalde  aan  de  leden  en  niet-leden  verbruikers 
binnen  eene  maand  na  de  jaarvergadering,  bedoeld  in  art. 
41”,  wordt  vervangen  door:  ,,met  inachtneming  van  het  bij 
de  arfct.  24  en  45  bepaalde  aan  de  leden  en  niet-leden  verbrui¬ 
kers  binnen  ééne  maand  na  de  jaarvergadering,  bedoeld  in 
art.  47”. 

Art.  39  wordt  vervangen  door  art.  43. 

Xa  art.  43  (nieuw)  wordt  liet  volgende  aan  de  statuten 
toegevoegd  : 

,, Hoofdstuk  VII. 

Itekening-courantboekje. 

Art.  44.  Elk  lid  ontvangt  een'  rekening-courantboekje, 
waarin,  na  afloop  van  elk  boekjaar,  aangeteekend  wordt, 
hoeveel  zijn  aandeel  in  de  schuld  en  in  de  bezittingen  der 
vereeniging  bedraagt. 
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Over  een  tegoed-saldo  wordt  geen  rente  uitgekeerd. 

45  De  uitbetaling  van  het  tegoed-saldo  heeft  plaats, 
behoudens  het  hieronder  bepaalde  en  m  volgorde  van  de 
uittreding  uit  de  vereeniging,  met  dien  verstande  dat  per 
boekjaar  aan  ten  hoogste  2  leden  op  elk  honderdtal  uit- 

keer  in  «*  zal  geschieden.  ,  . ,  ,  , 

Bij  overlijden  van  een  lid  of  vertrek  uit  de  gemeente 
Haarlem  of  dat  deel  eener  aangrenzende  gemeente,  gelegen 
binnen  den  kring  waarbinnen  brood  wordt  bezorgd,  word 
het  volle  bedrag  van  het  tegoed-saldo  uitgekeerd,  bij  op¬ 
zegging  van'  het  lidmaatschap  om  andere  redenen  en  ont¬ 
zetting  uit  het  lidmaatschap  zal  slechts  2/3  worden  uit- 
o'ekeerd  aan  de  betrokken  personen  en  1/3  worden  gestort  in 
bet  fonds,  bedoeld  in  art.  21  der  statuten. 

Aan  aanvragen  om  uitkeering  wegens  overlijden  van  een 

lid  zal  liet  eerst  worden  voldaan. 

Een  mogeliik  schuld-saldo  zal  zooveel  mogelijk  worden 
verrekend  met  lmt  gestorte  aandeel,  bedoeld  in  ait.  -0  dei 

statuten  en  liet  uit  te  keeren  dividend.  ,  VTTT 

Hoofdstuk  VI  wordt  vervangen  door  hoofdstuk  V  ili. 

Art,  40  wordt  vervangen  door  art.  46,  terwijl  de  m  dit 
artikel  voorkomende  zinsnede:  „mm&tens  6  dagen  te  voren  , 
wordt  vervangen  door:  ,, minstens  3  dagen  te  voren  . 

Art.  41  wordt  vervangen  door  art.  4<.  .  ,. 

krt  42  wordt  vervangen  door  art.  48,  terwijl  de  m  dit 
artikel  voorkomende  zinsnede  „met  inachtneming  van  het 
in  art.  45  bepaalde”  wordt  vervangen  door:  „met  macht- 

nemin0>  van  het  in  art.  51  bepaalde  •  •  -ï • . 

Art.  43  wordt  vervangen  door  art.  49,  terwijl  de  in  c  i 

artikel  voorkomende  zinsnede:  „in  verband  met  ie  e- 
paalde  in  art.  47”  wordt  vervangen  door:  ,,m  verband  met 

het  bepaalde  in  art.  53”.  rn 

Art.  44  wordt  vervangen  door  art,  oU. 

Art.  45  wordt  vervangen  door  art.  51. 

Hoofdstuk  YII  wordt  vervangen  door  hooidstuiv  IA. 

Art,  46  wordt  vervangen  door  art.  52. 

Art,  47  wordt  vervangen  door  art.  53. 

Art.  48  wordt  vervangen  door  art.  54. 

Waarvan  deze  akte  in  minuut  is  verleden  te  Haarlem, 
ten  tilde  als  aan  het  hoofd  dezer  is  vermeld,  m  tegenwoor¬ 
digheid  van  de  heeren  Maurits  Schmtger,  notarisklerk,  en 
Willem  Blaak,  gemeentehode,  beiden  wonende  te  Haarlem, 
als  getuigerf,  en  met  de  comparanten  aan  mij,  p  aa  svei 
vangend  notaris,  bekend. 
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En  is  deze  akte  onmiddellijk  na  hare  voorlezing,  door  de 
comparanten,  de  getuigen  en  mij,  plaatsvervangend  notaris, 
onderteekend. 

(Geteekend :)  L.  Modoo,  J.  E.  v.  Emmerik,  C.  J.  Pijpers, 

W.  F.  Voerman,  G.  Zweers,  F.  v.  d.  Vliet,  W.  H.  Bieler, 
J.  H.  Bregonje,  Joh.  S.  Holster;  M.  Schnitger,  W.  Blaak, 

X.  J.  Hoeflake. 

Geregistreerd  te  Haarlem  2  Augustus  1911,  deel  179, 
folio  137  verso,  vak  5. 
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C  oöperatieve  Boerenleenbank,  te  Oostvoorne. 

* 

Op  lieden,  29  Juli  1911,  verschenen  voor  mij,  Leendert 
Pieter  van  den  Blink,  notaris  ter  standplaats  Brielle,  in 
tegenwoordigheid  van  de  lieeren  Jan  Jacob  Kolpa,  hoofd 
eener  school,  wonende  te  Bockanje,  en  Kornelis  de  Jong, 
candidaat-notaris  te  Brielle,  als  getuigen,  de  heeren: 

1.  Hicolaas  Joannes  Cornelis  Sebastiaan  Hendrik  Lette, 
burgemeester  van  Brielle  en  Oostvoorne,  wonende  te 
Brielle ; 

2.  AA  ïllem  Daniël  van  Dijk,  administrateur  en  grond¬ 
eigenaar  te  Oostvoorne ;  . 

3.  Frans  van  Toledo,  timmerman  te  Oostvoorne; 

4.  Herman  Langendoen,  jachtopziener  te  Oostvoorne; 

5.  Arie  van  Spronsen,  tuinier  te  Oostvoorne; 

6.  Abraham  den  Bakker  AVillemszoon,  bouwman  te  Tinte 
{Oostvoorne)  ; 

7.  Arie  Snoey,  tuinier  te  Oostvoorne; 

8.  AA  illem  Dijkgraaf,  tuinier  te  Oostvoorne,  en 

9.  Abraham  Gorzeman  Leendertszoon,  bouwman  te  Oost¬ 
voorne. 

De  comparanten,  aan  mij  notaris  bekend,  verklaarden  bij 
deze  akte  op  te  richten  eene  coöperatieve  vereeniging,  onder 
den  naam  van:  Coöperatieve  Boerenleenbank,  gevestigd  te 
Oostvoorne,  en  daarvoor  vast  te  stellen  de  navolgende 
statuten : 


Haam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam;  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Oostvoorne. 
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Doel. 


Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering*  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 

b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

.  Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c*.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eisehen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen : 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eisehen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zijn ; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Oostvoorne  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eisehen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar  de 
vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren  kantore 
woonplaats  te  hebben  gekozen. 


Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 
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5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d ,  aangegeven ; 

(j.  door  gereclitelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot. 

Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  (Staats¬ 
blad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  af  gelegd 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  de  artt.  13  en  14  der  evenge- 
noemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  Van 
het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gegeven 
aan  het  betrokken  lid. 


Rechten  en  plichten  der  leden. 


Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 
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Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechteiijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

5.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en  wordt 
gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter 
(of  directeur),  een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 

0i'|y].0sl3ciSiI> 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende  bij  art.  2T  bedoelde  algemeene  vergadering. 

Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers  bedoeld  in  art.  11  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijdstip 
waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft  hervat 
en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  het 
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oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden 
ontslagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers 
genieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
b  lijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend . 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  d.e  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

>  Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden : 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen: 
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ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 

Baad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  vier¬ 
maal  per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 
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üij  staking  van  stemming  geldt  een  voorstel  voor  ver- 
worpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre- 
\en  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
teekend  daarVan  d°°r  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 

Art;  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

a\  ^e,  zor?en>  ^at  de  wel  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden  ; 

,i  /',  ,te  beslissen  omtrent  liet  verkenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5 ; 

c.  de  bezwaren,  mgediend  wegens  het  weigeren  van  voor- 
schotten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen: 

d'  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 
an  ontstentenis  of  tijdelrjke  verhindering  van  een  bestuurs- 
ncl  ot  van  den  kassier,  deze  worden  vervangen; 

•  '  ’  lijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 

zien  en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en 

na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt;  ^ 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereenigmg  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
ussch en  beide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

yan  den  raad  vaR  toezicht,  door  dezen  gecommit- 
eeic  ,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 

der  "v  ereenigmg  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen.  1 


Kassier. 

Art  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

ilrj  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  hou- 
den  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
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cnmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  bij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zicb  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten, 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen 
en  uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het 
bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden . 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  «boeken  afsluiten  en  vóór 
1  April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke 
of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wmrdt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald.  : 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij- 
wonen  op. straffe  der  boete,  bij  art.  32,  sub  9.  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd ;  niemand  kan  als 
gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Geen  lid 
brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
iegel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent 
1  Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

rndien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni- 
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ging-  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Cp  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zei  ven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid, 
door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 


9 


2911 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen  en 
te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

T.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden,  die  zon¬ 
der  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 


Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om 
den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  verbe¬ 
teren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  wer¬ 
kelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  wor¬ 
den.  Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld 
wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 
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Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men,  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling. 

* 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt 
31  December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  op  31  December 
1911. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

A.rt.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  vooraf¬ 
gegane  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  wdnst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aarjvoopen,  waardoor  de 
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belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  bet  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  boe  bet  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder 
zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 
opgemaakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaar,  aanvang  nemende  1  Augustus  1911. 

TJiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  bet  jaar  1941  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt:  . 

1.  door  bet  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering.  .  .  „ 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Kaiffeisen- 
bank,  gevestigd  te  Utrecht. 

Yoor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20 ; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  -bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 
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gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

De  verschenen  personen  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Üost- 
voorne,  in  het  hotel  ,,de  Man”,  ten  dage  aan  het  hoofd  dezer 
gemeld,  in  tegenwoordigheid  der  genoemde  getuigen. 

En  onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  onderteekend 
door  de  comparanten,  de  getuigen  en  mij,  notaris. 

(Geteekend:)  IsT.  J.  C.  S.  H.  Lette,  W.  D.  v.  Dijk,  F. 
van  Toledo,  EL  Langendoen,  A.  v.  Spronsen,  Abr.  den 
Bakker  Wz.,  A.  Snoey,  W.  Dijkgraaf,  Abr.  Gorzeman ; 
J.  J.  Kolpa,  K.  de  Jong,  L.  P.  v.  d.  Blink,  notaris. 

Geregistreerd  te  Brielle  1  Augustus  1911,  deel  83,  folio 
180  verso,  vak  7. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Dinsdag  22  Augustus  1911,  n°.  196. 


N#.  2912. 


Coöperatieve  Roomboterfabriek  ,,de  Eendracht”,  te 
Makkinga. 

Heden,  22  Juli  1911,  compareerden  te  mijnen  kantore 
te  Oosterwolde,  voor  mij,  Kornelis  Bakker,  nbtaris  in  liet 
arrondissement  Heerenveen,  ter  standplaats  Oosterwolde,  in 
tegenwoordigheid  van  de  na  te  noemen  en  mij  bekende 
getuigen  : 

1.  Jan  Klazes  Prakken,  veehouder,  wonende  te  Tronde 
onder  Elsloo ; 

2.  Jan  Aukes  Baron,  koopman  en  veehouder,  wonende 
te  Makkinga ; 

3.  Wiebe  Jans  Schurer,  logementhouder  en  veehouder, 
wonende  te  Makkinga; 

4.  Lammert  Lammerts  Kromkamp,  veehouder,  wonende 
te  Twijtel  onder  Makkinga,  en 

5.  Jogchem  Velde,  veehouder,  wonende  te  Nijeberkoop. 

De  comparanten  verklaarden  : 

dat  zij  te  zamen  uitmaken  het  bestuur  van  de  te  Makkinga 
gevestigde  coöperatieve  vereeniging  onder  den  naam  van : 
Coöperatieve  Roomboterfabriek  ,,De  Eendracht”,  opgericht 
bij  akte,  29  October  1895  voor  mij,  notaris,  verleden  en 
op  wettelijke  wijze  openbaar  gemaakt ; 

dat  op  21  Februari  1911  eene  vergadering  van  leden  dier 
vereeniging  is  gehouden,  met  het  doel,  wijziging  te  brengen 
in  hare  statuten ; 

dat  in  die  vergadering  niet  het  vereischte  aantal  leden 
tegenwoordig  was  om  een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten 
in  overweging  te  nemen ; 

dat  daarna  14  April  1911  opnieuw  eene  vergadering  van 
leden  dier  vereeniging  is  gehouden  en  in  die  vergadering 
met  de  vereischte  meerderheid  van  stemmen  is  besloten  de 
statuten  der  vereeniging  te  wijzigen  en  wel  in  dier  voege, 
dat  deze  voortaan  moeten  worden  gelezen  als  volgt : 
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Naam,  zetel,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging’  is  gevestigd  te  Ma  kk  inga, 
gemeente  Ooststellingwerf,  onder  den  na a m  van  :  Coöpera¬ 
tieve  Roomboterfabriek  ,,de  Eendracht.’1 

Het  domicilie  van  de  vereeiiiging  en  van  al  de  leden  is 
ten  kantore  van  de  vereeiiiging  aan'  de  fabriek  te  Makkinga. 

Art.  2.  Het  doel  van  de  vereeiiiging  en  bet  voorwerp 
van  bare  onderneming  is,  in  eene  door  baar  te  drijven  zuivel¬ 
fabriek  melk,  afkomstig  van  koeien  van  bare  leden',  gemeen¬ 
schappelijk  te  verwerken  en  de  daaruit  verkregen  producten 
te  verkoopen.  Ook  kan  bet  verkoopen  van  melk  en  van 
bijproducten  van  de  zuivelbereiding  voorwerp  liarer  onder¬ 
neming*  zijn.  Verder  kan  voor  rekening  der  vereeiiiging  melk 
van  niet-leden  ter  verwerking  worden  bijgekocht. 

Art.  3.  De  vereeiiiging  wordt,  behoudens  bare  verlenging 
na  bet  verloop  van  dien  tijd,  aangegaan  voor  den  tijd  van 
25  achtereenvolgende  jaren,  aanvangende  niet  den  dag  van 
openbaarmaking  van  de  akte  van  oprichting  in  de  Staats¬ 
courant. 

Art.  4.  Het  dienstjaar  vangt  telken  jare  aan  op  1 
Januari. 

Van  de  leden. 

Art.  5.  Leden  van  de  vereeiiiging  kunnen  alleen  zijn 
Veehouders  en  veehoudsters,  die  de  bekwaamheid  hebben 
verbintenissen  aan  te  gaan. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  behoudens  de 
bepalingen  van  de  artt.  14,  15  en  17  verbindend  tot  aan  het 
einde  van  een  dienstjaar. 

Indien  dezelfde  boerderij  door  meerdere  personen  in 
gemeenschap  gedreven  wordt,  kan  slechts  één  hunner  als 
lid  der  vereeiiiging  worden  aangenomen  en  zal  deze  alle 
rechten  en  verplichtingen  van  de  leden  uitoefenen  en  hebben, 
alsof  hij  de  eenige  houder  ware  van  al  het  melkvee,  op  die 
boerderij  gehouden,  terwijl  hij  tegenover  de  vereeniging  niet 
alleen  voor  zijne  eigene  daden  aansprakelijk  is,  maar  ook 
voor  alle  daden  van  degenen,  die  in  gemeenschap  met  hem 
de  boerderij  drijven. 

Art.  7.  De  oprichters  der  vereeniging  zijn  verplicht  on¬ 
middellijk  na  het  tot  stand  komen  der  akte  van  oprichting 
het  register  der  vereeniging,  overeenkomstig  het  voorschrift 
der  wet,  te  onderteekenen. 

Art.  8.  Wie  als  lid  der  vereeniging  wenscht  toe  te  treden, 
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richt  daartoe  een  schriftelijk  verzoek  tot  liet  bestuur.  Over 
dat  verzoek  wordt  in  de  eerstvolgende  bestuursvergadering 
beslist.  ^ 

Wordf  het  toegestaan,  dan  wordt  den  aanvrager  daarvan 
schriftelijk  kennis  gegeven.  Hij  is  verplicht  terstond  het 
register  der  vereeniging  te  onderteekenen ;  zijn  lidmaatschap 
vangt  eerst  aan  op  den  dag,  dat  hieraan  voldaan  is. 

\  erder  is  het  nieuwe  lid  verplicht  al  die  verbintenissen 
mede  op  zich  te  nemen,  als  waartoe  de  leden  zich  verbonden 
hebben. 

Art.  9.  Ingeval  blijkt,  dat  de  baten  der  vereeniging 
ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  voldoen, 
onverschillig  of  de  vereeniging  al  dan  niet  geliquideerd 
wordt,  zijn  alle  leden  en  zij,  wier  lidmaatschap  nog  geen 
jaar  geëindigd  is,  persoonlijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen  der  vereeniging,  met  dien  verstande,  dat  ieders 
deel  in  een  tekort  wordt  berekend  naar  verhouding  van  de 
hoeveelheid  melk,  door  ieder  gedurende  de  laatste  5  jaren 
of,  bij  korter  lidmaatschap,  gedurende  dat  lidmaatschap 
geleverd.  Indien  bij  vereffening  een  overschot  blijkt  te  zijn, 
wordt  dit  op  de  bovenvermelde  wijze  verdeeld. 

Art.  10.  Alle  leden  zijn  verplicht  de  melk  van  hunne 
gezonde  koeien  aan  de  vereeniging  ter  verwerking  te  geven, 
uitgezonderd  alleen  de  hoeveelheid,  die  zij  voor  eigen  gebruik 
noodig  hel  ben. 

Het  bestuur  kan  aan  de  leden  toestaan,  melk  voor  huiselijk 
gebruik  aan  derden  af  te  staan. 

Art.  11.  Ieder  lid  heeft  in  de  ledenvergadering  1  stern 
bij  eene  melklevering,  over  het  afgeloopen  boekjaar,  van 
15  000  kilogram  of  minder,  2  stemmen  bij  eene  melklevering 
van  15  001  tot  30  000  kilogram  en  3  stemmen  bij  eene  melk¬ 
levering  boven  30  000  kilogram. 

De  leden  geven  bij  hunne  toetreding  en  verder  jaarlijks 
vóór  1  Januari  het  getal  van  de  melkkoeien,  die  zij  dan 
zullen  houden,  op.  Het  bestuur  heeft  het  recht,  de  juistheid 
van  de  opgaven  te  onderzoeken  en  deze,  zoo  noodig,  te 
verbeteren . 

Art.  12.  Alle  leden  hebben  het  recht  zich  in  de  leden¬ 
vergadering  te  laten  vertegenwoordigen  door  een  medelid 
of  een  inwonenden  meerderjarigen  zoon,  en  als  vertegen¬ 
woordiger  van  een  medelid  op  te  treden'. 

Vrouwelijke  leden  hebben  tevens  het  recht  zich  door  een 
meerderjarig  inwonend  mannelijk  persoon,  geen  lid  zijnde, 
te  doen  vertegenwoordigen. 

Geen  vertegenwoordiging  wordt  als  wettig  erkend,  dan 
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wanneer  zij  geschiedt  bij  schriftelijke  volmacht,  hetzij  door- 
loopend  of  voor  eene  vergadering. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden  van  het  lid; 

b.  door  besluit  van  de  ledenvergadering  op  schriftelijk 
met  redenten  omkleed  verzoek  van  het  lid ; 

c.  door  opzegging  van  het  lidnn  at  schap  door  het  lid ; 

d.  door  ontzetting'  van  het  lid  uit  zijn  lidmaatschap  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  van  een  overleden  lid  wordt 
geacht  te  eindigen  na  verloop  van  een  tijdvak  van1  13  weken 
na  den  sterfdag'  of  zooveel  vroeger,  als  zijn  rechtverkrijgenden 
volgens  hunne  schriftelijke  mededeeling  aan  het  bestuur 
zulks  wenschee.  Gedurende  dat  tijdvak  wordt  de  overeen¬ 
komstig  art.  19  aan  te  wijzen  persoon  geacht  alle  rechten 
en  verplichtingen  te  hebben  overgenomen,  die  voor  den 
overledene  aan  zijn  lidmaatschap  verbonden  zouden  zijn, 
indien  hij  nog  leefde. 

Art.  15.  Een  lid,  dat  zijn  lidmaatschap  door  besluit  van 
de  ledenvergadering  wenscht  te  doen  eindigen,  richt  een 
daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur  met 
opgaaf  van  de  redenen. 

'Dit  verzoek  wordt  tijdig  aan  de  beslissing  van  de  leden¬ 
vergadering  onderworpen'  en,  indien  het  verzoek  wordt  toe¬ 
gestaan,  bij  de  beslissing  de  dag  bepaald,  waarop  het  lidmaat¬ 
schap  zal  eindigen. 

Van  de  genomen  beslissing  wordt  den  verzoeker  dadelijk 
schriftelijk  kennis  gegeven. 

Art.  16.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  door  een  lid 
geschiedt  door  schriftelijke  kennisgeving  daarvan’  aan  het 

bestuur.  . 

Het  lidmaatschap  kan  door  .  opzegging;  alleen  eindigen 
aan  liet  einde  van  een  dienstjaar  en  niet  eerder  dan  2 
maanden  nfcidat  de  kennisgeving  van  de  opzegging  bij  liet 
bestuur  of  ten  kantore  van  de  vereeniging  is  ingekomen. 

Art.  17.  Ontzetting  van  een  lid  uit  zijn  lidmaatschap 
bij  besluit  van  de  ledenvergadering  kan  alleen  geschieden 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  van.  minstens  1/5  deel  der 
leden  en  wanneer  de  ledenvergadering,  nadat  het  voorstel 
is  toegelicht,  met  minstens  2/3  van  de  uitgebrachte  geldige 
stemmen  daartoe  besluit. 

Het  lidmaatschap  van  het  betrokken  lid  eindigt  op  liet 
tijdstip,  waarop  de  ledenvergadering  tot  zijne  ontzetting 
daaruit  beslist. 
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Van  liet  genomen  besluit  geeft  liet  bestuur  onmiddellijk 
schnftelijk  kennis  aan  liet  betrokken  lid. 

Art.  18.  Degene,  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  op  de 
wijze  genoemd  in  art.  13,  letter  b ,  of  diens  rechtverkrijgen- 
den,  hebben  van  de  vereeniging  te  vorderen  uitkeering  van 
de  waarde  van  zijn  aandeel  in  liet  ledenkapitaal. 

De  vereeniging  is  niet  verplicht  deze  vorderingen  te  vol¬ 
doen,  vóórdat  de  rekening  en  verantwoording  over  liet  dienst¬ 
jaar,  waarin  of  waarmee  het  lidmaatschap  eindigde,  door 
de  ledenvergadering  is  goedgekeurd. 

.  vereeniging  heeft  het  recht,  op  deze  en  andere  verde¬ 
lingen  in  mindering  te  brengen  hetgeen  liet  lid,  wiens  lid¬ 
maatschap  eindigde,  uit  welken  hoofde  ook,  aan  de  vereeni- 
ging  schuldig*  bleef,  of  in  liet  geval  bij  art.  21  omschreven, 
schuldig  wordt. 

^Art.  19.  Ingeval  het  bedrijf  van  een  overleden  lid  door 
diens  rechtverkrijgenden  wordt  voortgezet  en  een  hunner 
is  binnen  13  weken  na  den  sterfdag  tot  lid  van  de  ver¬ 
eeniging  aangenomen,  wordt  het  aandeel  in  het  leden¬ 
kapitaal  van  het  overleden  lid  niet  aan  diens  rechtverkrij¬ 
genden  uitbetaald,  maar  overgeschreven  op  den  naam  van 
het  nieuwe  lid. 

Art  20.  Het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  een  lid, 
wiens  lidmaatschap  eindigt  op  de  wijze,  genoemd  in  art.  13, 
letter  b,  kan  met  toestemming  van  de  ledenvergadering  op 
een  nieuw  lid  worden  overgeschreven,  indien  de  betrokken 
personen  een  door  hen  beiden  onderteekend  schriftelijk  ver¬ 
zoek  tot  overschrijving  van  hun  aandeel  richten  aan  het 
bestuur. 

Art.  21.  Hij,  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  op  eeiie  der 
v  ijzen,  genoemd  in  art.  13,  letters  c  en  cl,  is  verplicht  op 
eerste  schriftelijke  aanmaning  van  het  bestuur  aan  de  ver¬ 
eeniging  te  betalen:  ingeval  het  jaarlijksche  gemiddelde  van 
liet  aantal  melkkoeien  dat  door  hem  gedurende  de  laatste  5 
laren  van  zijn  lidmaatschap  of  gedurende  zijn  geheele  lid¬ 
maatschap,  indien  dit  minder  dan  5  jaren  duurde,  werd  ge¬ 
molken,  volgens  de  opgaven,  bedoeld  in  art.  11,  alinea°2, 
bedraagt : 

minder  dan  5  melkkoeien  een  bedrag  van  f  25 ; 

^  an  5  tot  9  melkkoeien  een  bedrag  van  f  50 ; 

^n  10  tot  14  melkkoeien  een  bedrag  van  f  75; 

meer  dan  14  melkkoeien  een  bedrag  van  f  100. 

Verder  verbeurt  hij  zijn  aanspraak  op  uitkeering  van  zijn 
aandeel  in  het  ledenkapitaaL 

Art.  22.  Onverminderd  hetgeen  bepaald  is  in  art,  18, 
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alinea's  2  en  3,  is  de  vereeniging  gerechtigd  aan  hem,  wiens 
lidmaatschap  eindigde  op  eene  der  wijzen,  genoemd  in 
art.  13,  letters  c  en  d,  het  hem  toekomende  voor  ter  ver¬ 
werking  gegeven  melk  niet  uit  te  betalen,  vóórdat  de  reke¬ 
ning  en  verantwoording  over  het  dienstjaar,  waarin  of 
waarmee  zijn  lidmaatschap  eindigde,  door  de  ledenvergade¬ 
ring  is  vastgesteld. 

Van  het  bestuur  en  de  commissarissen. 

Art.  23.  De  ve ree ni ging  'wordt  in  en  buiten  rechten 
vertegenwoordigd  door  het  bestuur,  dat  bestaat  uit  5  personen, 
die  door  de  ledenvergadering  uit  de  leden  worden'  gekozen. 

Art.  24.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor 

5  achtereenvolgende  dienstjaren,  evenwel  met  clien  verstande, 
dat  hun  last  te  allen  tijde  door  de  ledenvergadering  kan 
worden  herroepen'. 

Volgens  een  daarvoor  op  te  maken  rooster  treedt  aan  het 
einde  van  elk  dienstjaar  één  hunner  af.  De  aftredende  is 
een  vol  ja  ar  niet  herkiesbaar. 

Art.  25.  Bij  aftreding  van  een  lid  vam  het  bestuur,  anders 
dan  volgens  den  rooster  van  aftreding,  wordt  in  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering,  nadat  het  bestuur  er  kennis  van 
kreeg,  in  de  vacature  voorzien.  Degene  die  ter  vervulling 
van  de  vacature  wordt  benoemd,  neemt  op  den  rooster  van 
aftreding  de  plaats  van  den  afgetredene  in. 

Art.  26.  De  ledenvergadering  kiest  verder  uit  de  leden 

6  commissarissen. 

Volgens  daarvoor  op  te  maken  rooster  treden  jaarlijks  2 
hunner  af. 

De  aftredenden  zijn  een'  vol  jaar  niet  herkiesbaar. 

Art.  27.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  per 
maand,  ten  kantore  van  de  vereeniging,  in  welke  vergade¬ 
ring  ieder  lid  1  stem  heeft. 

In  zijne  eerste  vergadering*  in  een  dienstjaar  verdeden  de 
leden!  onderling*  de  functiën  van  voorzitter,  onder-voorzitter 
en  secretaris. 

De  voorzitter  leidt  de  vergadering  van  het  bestuur  en  van 
de  leden.  Bij  zijne  afwezigheid  neemt  de  onder-voorzitter 
deze  functie  waar.  Is  ook  deze  afwezig,  dam  berust  de  leiding 
der  vergadering  bij  het  oudste  aanwezige  bestuurslid.  De 
secretaris  voert  de  correspondentie  van  de  vereeniging  en 
maakt  de  notulen  van  alle  bestuur  s-  en  ledenvergaderingen, 
voor  zoover  dit  niet  aan  den  beheerder  is  opgedragen. 

Aid.  28.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  het  beheer  en  de 
dagelijksche  leiding  van  de  door  de  vereeniging  te  drijven 
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zuivelfabriek  en  de  uitvoering’ 
vergadering. 


van  de  besluiten  van  de  leden- 


bestuur  is  voor  zijne  handelingen  verant- 
Avoordelijk  tegenover  de  ledenvergadering. 

Deze  verantwoordelijkheid  geldt  voor  alle  leden  van  liet 
bestuur  gelijkelijk,  evenwel  met  dien  verstande,  dat  een  lid 
niet  verantwoordelijk  is  voor  eene  handeling,  waar  bet  zich 
ui  de  bestuursvergadering  tegen  verklaarde  erf  waartegen 
het  schriftelijk  in  verzet  kwam  bij  de  commissarissen^  of 
waartoe  het  besluit  werd  genomen  in  eene  vergadering  die 
hij  niet  bij  woonde. 

Art.  30.  De  commissarissen  vergaderen  minstens  vier 
malen  per  jaar  en  voorts  zoo  dikwijls  zij  dit  noodig  oordeelen, 
in  het  kantoor  van  de  vereeniging,  in  welke  vergaderingen 
ieder  hunner  1  stem  heeft. 

..In  hunne  eerste  vergadering  in  een  dienstjaar  verdeden 
zij  onderling  de  functiën  van  voorzitter  en  secretaris. 

Art.  31.  De  commissarissten  hebben  het  recht  en  de 
verplichting,  toezicht  uit  te  oefenen  op  de  handelingen  van 
het  bestuur. 

In  de  vergaderingen  van  commissarissen  moeten  steeds  de 
notulen  van  de  bestuursvergaderingen  te  hunner  beschikking 
staan  en,  zoo  zij  dit  verlangen,  een  bestuurslid  aanwezig  zijlij 
om  de  handelingen  van  het  bestuur  toe  te  lichten. 

Ait.  32.  Vergaderingen  van  bestuur  en  commissarissen 
worden  zoo  dikwijk  belegd  als  noodig  is  ter  behandeling 
van  onderwerpen,  die  aan  hen  samen  zijn  opgedragen.  De 
voorzitter  en  de  secretaris  van  het  bestuur  nemen  "deze 
functiën  in  deze  gemeenschappelijke  vergaderingen  waar. 

Art.  33.  Tusscben  bestuursleden  mag  geene  nauwere 
bloedverwantschap  bestaan  dan  den  derden  graad.  Zwager¬ 
schap  in  den  tweeden  gra a d  tusschen  niet  meer  dan  2  leden, 
is  geoorloofd. 


Van  de  ledenvergadering. 

, , Art-  /U\.  De  ledenvergadering  wordt  jaarlijks  minstens 
eenmaal  bijeengeroepen  en  wel  in  de  maand  Februari  of 
Maart.  A  oorts  wordt  de  ledenvergadering  zoo  dikwijls  bijeen¬ 
geroepen  door  het  bestuur,  als  het  dit  noodig  acht  of  op 
schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der  leden.  Indien  aan 
zulk  een  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven, 
kunnen  de  leden  zelven  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  35.  Alle  ledenvergaderingen  worden  minstens  10 
dagen  te  voren  bijeengeroepen  bij  briefjes,  waarop  zooveel 
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mogelijk  de  te  behandelen  punten  vermeld’  staan.  Alleen 
punten  die  niet  meer  op  de  oproepingsbriefjes  vermeld  konden 
worden,  kunnen  nog  in  behandeling  genomen  worden,  wan¬ 
neer  een  daartoe  strekkend  voorstel  met  minstens  3/4  van 
de  uitgebrachte  geldige  stemmen  wordt  aangenomen. 

Art.  36.  In  spoedeiscbende  gevallen  kan  de  ledenver¬ 
gadering  op  kort  eren  termijn  worden  bijeengeroepen. 

Hare  besluiten  zullen  dan  echter  niet  geldig  zijn,  wanneer 
in  de  vergadering  niet  minstens  de  helft  van  de  leden  met 
minstens  de  helft  van  alle  stemmen  tegenwoordig  of  ver¬ 
tegenwoordigd  is  of  minstens  1/5  van  de  leden  dan  binnen 
3  dagen  na  de  bijeenroeping  hiertegen  bij  het  bestuur  of  ten 
kantore  der  vereeniging  schriftelijk  verzet  aanteekenen. 

Art.  37.  Besluiten  worden  door  mondeling  „voor”  en 
,, tegen”  stemmen,  behoudens  de  in  de  artt.  17,  35,  54  en 
57  genoemde  uitzonderingen,  genomen  bij  meerderheid  van 
de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Bij  staking  van  de  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te 
zijn  verworpen. 

Wanneer  geen  der  aanwezigen  zich  daartegen  verzet, 
kunnen  besluiten  ook  zonder  hoofdelijke  stemming  worden 
genomen. 

Art.  38.  De  keuze  van  personen  geschiedt  bij  ongetee- 
kende  briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  de  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen.  Hierbij  kunnen  achtereenvolgens 
de  volgende  stemmingen  plaats  hebben  :  eerste  vrije  stem¬ 
ming,  tweede  vrije  stemming,  herstemming  tusschen  de  2 
of  meer  personen*  die  de  beide  hoogste  aantallen  stemmen 
op  zich  vereenigden,  totdat  één  persoon  meer  dan  de  helft 
van  de  stemmen  verkrijgt  of  de  stemmen  staken,  in  welk 
laatste  geval  het  lot  beslist. 

Reuze  van  leden  van  het  bestuur  en  van  commissarissen 
bij  acclamatie  is  verboden. 

Art.  39.  In  de  ledenvergadering  in  de  maand  Februari 
of  Maart  worden  gekozen  1  bestuurslid  en  2  commissarissen 
ter  vervanging  van  de  volgens  rooster  aftredenden. 

Verder  doet  het  bestuur  in  deze  vergadering  rekening  en 
verantwoording  van  het  beheer  over  het  laatst  verloop  en 
dienstjaar. 

Van  den  beheerder  en  het  personeel. 

Art.  40.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  beheer¬ 
der,  die  benoemd  wordt  door  de  ledenvergadering,  uit  eene 
voordracht  van  3  personen,  opgemaakt  door  het  bestuur. 


8 


COÖPERATIEVE  VEREENIG1XGEN. 


2912 


Zijne  belooning  en  zijne  verplichtingen  worden  bij  instruc¬ 
tie,  vast  te  stellen  door  de  ledenvergadering,  nader  geregeld. 

De  beheerder  stelt  persoonlijke  of  zakelijke  zekerheid,  tot 
een  door  de  ledenvergadering  te  bepalen  bedrag  en  op  eene 
wijze  als  bestuur  en  commissarissen  goedkeuren. 

De  van  de  zekerheidstelling  op  te  maken  akte  wordt  ten 
koste  van  de  vereeniging  notarieel  verleden. 

Art.  41.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap,  tot  den  der¬ 
den  graad  ingesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  den  beheer¬ 
der  en  de  leden  van  het  bestuur  en  commissarissen. 

Art.  42.  Het  verdere  personeel  van  de  vereeniging  wordt 
benoemd  door  het  bestuur,  uit  eene  aanbeveling  van  3  per¬ 
sonen  voor  elke  te  vervullen  plaats,  door  den  beheerder  in 
in  te  dienen. 

De  bezoldiging  en  de  instructie  van  dit  personeel  worden 
eveneens  door  het  bestuur  vastgesteld. 

Art.  43.  De  beheerder  kan  alleen  ontslagen  worden  dooi¬ 
de  ledenvergadering,  en  het  personeel  door  het  bestuur. 

Een  ongevraagd  ontslag'  wordt  alleen  gegeven  op  een 
met  reden  omkleed  voorstel. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  44.  Van  de  geldleeningen  zal  jaarlijks  minstens 
f  500  worden  af  gelost. 

Voor  het  aangaan  van  leeningen,  voor  het  vervreemden 
en  bezwaren  van  onroerende  goederen  en  voor  uitbreidingen 
van  fabrieksgebouwen  of  het  stichten  van  andere  gebouwen, 
waarvan  de  raming  f  2000  overtreft,  wordt  een  voorafgaand 
besluit  van  de  ledenvergadering  gevorderd. 

V  ernieuwingsfonds. 

Art.  45.  Er  wordt  een  vernieuwingsfonds  gevormd: 

a.  door  ten  bate  hiervan  jaarlijks  de  exploitatie-rekening* 
te  belasten  met  een  bedrag  van  minstens  f50,  totdat  het 
fonds  eene  hoogte  van  f  2500  heeft  bereikt ; 

b.  door  de  ontvangsten  krachtens  art.  21  te  boeken  ten 
bate  van  dit  fonds ; 

e.  door  andere  ontvangsten,  overeenkomstig  bepalingen 
in  deze  statuten  en  in  het  huishoudelijk  reglement  en  over¬ 
eenkomstig  te  nemen  besluiten,  te  boeken  ten  bate  van 
dit  fonds. 

Hit  dit  fonds  zullen  worden  bestreden  de  kosten  van 
buitengewoon  onderhoud  en  van  vernieuwing  van  de  ge¬ 
bouwen  en  andere  voorwerpen  van  de  vereeniging. 

9 


2912  COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 

Tan  afschrijving  en  ledenkapitaal. 

Art.  46.  Er  zal  jaarlijks  op  de  bezittingen  van  de  ver- 
©eniging  minstens  3  pet.  van  de  kosten  van  stichting  en 
aanschaffing  en  van  de  kosten  van  uitbreiding,  voor  zoover 
hiervoor  de  bezittingen  werden  gedebiteerd,  als  waardever¬ 
mindering  worden  afgeschreven,  totdat  de  balanswaarde  dier 
bezittingen  nog  hoogstens  50  pet.  van  de  oorspronkelijke 
kosten  van  stichting,  aanschaffing  en  uitbreiding  bedraagt. 

Art.  47.  Er  zal  jaarlijks  ten  laste  van  de  exploitatie¬ 
rekening’  onder  het  hoofd  ,,  Ledenkapitaal”  den  leden 
minstens  een  zoodanig  bedrag  tegoed  worden  geschreven, 
als  het  bedrag,  dat  voor  aflossing  bestemd  is,  meer  bedraagt 
dan  de  afschrijving. 

Art.  48.  In  het  daarvoor  bestemde  register  wordt  telkens, 
na  de  goedkeuring  der  balans,  het  aandeel  van  ieder  lid  in 
de  vermeerdering  of  vermindering  van  den  post  ,, Leden¬ 
kapitaal  ’  ingeschreven.  Het  saldo  van  de  jaarlijks  in  dit 
register  geboekte  sommen  is  het  aandeel  van  elk  lid  in  het 
ledenkapitaal.  De  jaarlijksche  verdeeling  geschiedt  in  even¬ 
redigheid  van  de  hoeveelheid  melk,  door  ieder  lid  in  het 
jaar,  waarvoor  de  betrekkelijke  balans  loopt,  geleverd. 

Art.  49.  Bij  het  opmaken  van  de  eerste  balans  na  het 
in  werking  treden  van  deze  gewijzigde  statuten,  zal  door 
het  bestuur  worden  bepaald,  met  welke  waarde  de  bezit¬ 
tingen  van  de  vereeniging  en  welke  waarde  onder  het  hoofd 
,, Ledenkapitaal”  op  de  balans  zullen  worden  gebracht,  en 
hoeveel  van  deze  laatste  waarde  ieder  lid  in  het  register, 
genoemd  in  het  vorig  artikel,  als  zijn  aandeel  zal  worden 
tegoed  geschreven. 

Art.  50.  Een  lid  zal  voor  zijn  aandeel  in  het  leden¬ 
kapitaal  eene  rente  van  4  pet.  per  jaar  genieten. 

Het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  een  lid  is  gedurende 
zijn  lidmaatschap  niet  opvorderbaar,  terwijl  hem  daarvan 
niet  verder  rente  zal  worden  uitbetaald,  dan  tot  aan  het 
einde  van  het  boekjaar,  waarin  of  waarmee  zijn  lidmaat¬ 
schap  eindigt. 

Tan  de  verdeeling  der  melkgelden. 

Art.  51.  Op  de  wijze,  als  bij  huishoudelijk  reglement  zal 
worden  bepaald,  wordt  telkens  over  daarbij  te  bepalen  tijd¬ 
vakken,  onder  de  leden  verdeeld  de  verkoopwaarde  van  de 
verkregen  producten,  verminderd  met  een  vast  bedrag  voor 
exploitatie-kosten  per  kilogram  verwerkte  melk,  waaruit  die 
producten  verkregen  werden. 
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Dit  \  ast  bedrag*  voor  exploitatie-kosten  per  kilogram  ver¬ 
welkte  melk  wordt  telkens  door  bet  bestuur  voor  een  o*eheel 
dienstjaar  bepaald. 

^ vaststellen  van  de  balans  wordt  in  verhouding 
tot  het  door  ieder  in  dat  dienstjaar  ter  verwerking  gegeven 
aantal  kilogrammen  melk  over  de  leden  en  degenen,  wier 
lidmaatschap  in  of  met  dat  dienstjaar  eindigde,  omgeslagen 
en  met  hen  verrekend  het  bedrag,  dat  de  zuivere  opbrengst 
meei  of  minder  is  dan  hetgeen  aan  hen  krachtens  alinea  1 
van  dit  artikel  werd  uitgekeerd. 

Bij  de  bepaling  van  den  uit  te  keeren  melkprijs  zal  reke¬ 
ning  w  oi den  gehouden  met  het  vetgehalte  der  geleverde  melk. 

\  an  de  rekening*  en  verantwoording. 

,  .^H*.  52.  Hot  bestuur  doet  telkens  na  afloop  van  het 
dienstjaar  rekening  en  verantwoording  aan  de  ledenver¬ 
gadering. 

Daaitoe  .sluit  het  .  aan  liet  einde  van  elk  dienstjaar  de 
hoeken  van  de  vereeniging  af.  Het  maakt  dan  vóór  1  Februari 
(laai na  de  balans  aan  het  einde  van  en  de  exploitatie-reke- 
mng  over  het  dienstjaar  op  en  stelt  deze  stukken  met  de 
noodige  bescheiden  ten  kantore  van  de  vereeniging  ter  be¬ 
schikking  van  do  commissarissen.  De  ledenvergadering  kan 
aan  de  commissarissen  een  deskundige  toevoegen  of  aan 
de  commissarissen  liet  recht  geven,  zich  door  een  deskundige 
te  laten  bij  staan. 

Be  commissarissen  onderzoeken  de  balans  en  de  exploi- 
a  ïe-rekening  en  de  boekhouding  over  dat  dienstjaar  en 
leggen  hun  verslag  daarover,  met  voorstel  tot  al  of  niet 
onveranderde  vaststelling  van  de  balans  en  de  exploitatie- 
i  e  ’ening  en  de  hun  in  handen  gestelde  stukken,  vóór 
lo  T  ebruari  ten  kantore  van  de  vereeniging  neer. 

.  ..fH*  53.  De  balans  en  de  exploitatie-rekening  met  de 
bij  belioorende  bescheiden  en  het  verslag  van  de  commissa- 
ïissen  worden  minstens  8  dagen  vóór  de  ledenvergadering, 
v  aai  in  liet  bestuur  ze  voor  het  doen  van  rekening  en  ver¬ 
antwoording  aan  het  oordeel  van  de  ledenvergadering  zal 
onderwerpen,  ten  kantore  van  de  vereeniging*  ter  inzage 
yin  de  leden  neergelegd.  De  goedkeuring  van  de  balans  en 
üe  exploitatie-rekening  door  de  ledenvergadering  strekt  het 
bestuur  en  den  beheerder  tot  volkomen  kwijting  en  ont¬ 
heffing*  van  het  gehouden  beheer. 

Slotbepalingen. 

Wijziging  van  de  statuten  van  de 
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waaronder  ook  begrepen  wordt  eene  verlenging  van  baren 
duur,  kan,  behoudens  liet  in  art.  5o  bepaalde,  alleen  ge¬ 
schieden  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeengeroepen  leden¬ 
vergadering  waarin  minstens  2/3  van  de  leden  tegenwoordig 
of  ^vertegenwoordigd  zijn,  te  zamen  beschikkende  over 
minstens  2/3  van  alle  stemmen  van  al  de  gezamenlijke  leden. 

J)eze  vergadering  wordt  minstens  14  dagen  te  voien  bij 
briefjes,  waarop  of  waarmede  den  leden  tevens  de  voorge¬ 
stelde  wijzigingen  worden  toegezonden,  bijeengeroepen,  de 
leden  hebben  het  recht,  in  de  vergadering  nog  wijziging  in 
de  statuten  of  amendementen  op  de  voorgestelde  wijzigingen 
voor  te  stellen.  Elke  wijziging,  behoeft,  om  aangenomen  te 
worden,  minstens  3/4  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  55.  Is  de  overeenkomstig  het  vorig  artikel  opge¬ 
roepen  ledenvergadering  door  onvoldoende  opkomst  van  de 
leden  onbevoegd  tot  wijziging  van  de  statuten,  dan  ïoept 
het  bestuur  binnen  14  dagen  eene  ledenvergadering^  over¬ 
eenkomstig  art.  35  op  met  verwijzing  naar  de  agenda  _van 
de  eerste  vergadering,  wat  de  te  behandelen  voorstellen 

betreft. 

Deze  tweede  ledenvergadering  is  in  elk  geval  bevoegd  tot 
wijziging  van  de  statuten. 

Art.  56.  De  notarieele  akte,  door  de  wet  op  de  coöpera¬ 
tieve  vereenigingen  gevorderd,  houdende  de  veranderingen 
in  de  voorwaarden  van  de  vereeniging,  wordt  door  liet  bestuui 
namens  de  vereeniging  zonder  eenige  medewerking  van  de 
leden  of  van  de  commissarissen  verleden. 

Art.  5T.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  wordt  alleen 
overgegaan,  wanneer  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeenge¬ 
roepen  ledenvergadering  zich  minstens  2/3  van  de  leden 
met  minstens  2/3  van  de  stemmen  van  alle  leden,  ei  vóór 
verklaren. 

Bij  het  eindigen  van  de  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  van  hare  zaken  volgens  de  wettelijke  voorschriften. 

Art.  °58.  Bij  huishoudelijk  reglement,  in  de  ledenver¬ 
gadering  vast  te  stellen,  wordt  het  beheer  en  de  exploitatie 
van  het  bedrijf  der  vereeniging  nader  geregeld. 

De  comparanten  zijn  mij,  notaris,  bekend. 

Waarvan  akte  in  minuut  opgemaakt,  is  gepasseerd  op  dag 
en  plaats  voormeld,  in  tegenwoordigheid  van  Jan  Jonkman, 
notarisklerk,  en  Evert  van  der  Horst,  smid,  beiden  wonende 
te  Oosterwolde,  als  getuigen,  die  met  de  comparanten  en 
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mij  notaris,  deze  akte  onmiddellijk  na  voorlezing*  hebben 
onderteekend. 

(Greteekend :)  J.  K.  Prakken,  J.  Baron,  JY.  J.  Schurer, 
L.  L.  Kromkamp,  J.  F.  Yelde;  J.  H.  Jonkman,  E.  v.  d. 
Horst,  K.  Bakker. 

_  Geregistreerd  te  Oldeberkoop  2G  Juli  1911,  deel  50,  folio 
65  verso,  vak  3. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  van 


Za  ter  dan'  26 


Augustus 


1911,  n°.  200. 


N#.  2913. 


Coöperatieve  Stoomzuivelfabriek,  te  Oldeboorn,  ge¬ 
meente  Utingeradeel. 

Op  beden,  10  Augustus  1911,  zijn  voor  mij,  Lykle  Oppe- 
dijk,  notaris  in  liet  arrondissement  Heerenveen,  standplaats 
hébbende  te  Heerenveen,  in  tegenwoordigheid  van  de  na  te 
noemen  getuigen,  verschenen: 

de  heeren  Theunis  Piers  Brouwer,  ïïomme  Aukes  de  V  ries 
en  Wijbren  Heerts  Walstra,  alle  veehouder  en  wonende 
onder  Oldeboorn,  te  zamen  uitmakende  liet  bestuur  der  coöpe¬ 
ratieve  vereeniging:  Coöperatieve  Stoomzuivelfabriek,  te 
Oldeboorn,  gevestigd  te  Oldeboorn  en  als  zoodanig  handelend. 

Welke  comparanten  in  hunne  voorschreven  hoedanigheid 
verklaarden,  dat  in  de  algemeene  vergadering  der  leden  van 
gemelde  coöperatieve  vereeniging,  gehouden  1  Juli  dezes 
jaars,  de  statuten  dier  vereeniging,  opgericht  bij  akte  op  29 
Maart  1900  voor  mij,  notaris,  verleden,  zijn  gewijzigd  en 
thans  luiden  als  volgt: 

Van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera¬ 
tieve  Stoomzuivelfabriek,  te  Oldeboorn. 

Zij  heeft  hare  zetel  te  Oldeboorn,  gemeente  Utingeradeel. 

Art.  2.  Het  doel  van  de  vereeniging  en  het  voorwerp  van 
hare  onderneming  is  in  een  door  haar  te  drijven  zuivelfabriek 
melk,  afkomstig  van  de  gezonde  koeien  der  leden,  gemeen¬ 
schappelijk  te  verwerken  en  de  daaruit  verkregen  producten 
te  verkoopen. 

Art.  3.  De  vereeniging  zal,  behoudens  hare  verlenging,  na 
verloop  van  na  te  melden  termijn,  met  afwijking  van  hetgeen 
bepaald  is  bij  de  akte  van  oprichting  op  29  Maart  1900  ver¬ 
leden,  eindigen  op  12  Mei  1940. 

1 


2913 


COÖPERATIEVE  VEREENIGIXGEN. 


Art.  4.  Als  domicilie  van  buiten  de  gemeente  TTtingera- 
deel  wonende  leden  wordt  liet  kantoor  der  vereeniging  tfc 
Oldeboorn  aangewezen. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  vangt  telken  jare  aan  op  12  Mei» 
des  middags  12  uur. 

Van  de  leden. 

Art.  6.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  alleen  zijn 
veehouders  en  veehoudsters,  die  de  bekwaamheid  hebben  ver¬ 
bintenissen  aan  te  gaan. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en,  behoudens  de 
bepalingen  van  de  artt.  18,  19  en  21,  verbindend  tot  aan  het 
einde  van  een  dienstjaar. 

Art.  8.  Indien  dezelfde  boerderij  door  meerdere  personen 
in  gemeenschap  gedreven  wordt,  kan  slechts  één  hunner  als 
lid  der  vereeniging  worden  aangenomen  en  zal  deze  alle 
rechten  en  verplichtingen  van  de  leden  uitoefenen  en  hebben, 
alsof  hij  de  eenige  houder  ware  van  al  het  melkvee  op  die 
boerderij  gehouden,  terwijl  hij  tegenover  de  vereeniging 
niet  alleen  voor  zijn  eigen  daden  aansprakelijk  is,  maar  ook 
voor  alle  daden  van  degenen,  die  in  gemeenschap  met  hem 
de  boerderij  drijven. 

Art.  9.  Wie  als  lid  der  vereeniging  wenscht  toe  te  treden, 
richt  daartoe  een  schriftelijk  verzoek  tot  het  bestuur. 

Over  dat  verzoek  wordt  in  de  eerstvolgende  bestuursverga¬ 
dering  beslist.  Wordt  het  toegestaan,  dan  wordt  den  aan¬ 
vrager  daarvan  schriftelijk  kennis  gegeven.  Hij  is  verplicht 
terstond  het  register  der  vereeniging  te  onderteekenen  ;  zijn 
lidmaatschap  vangt  eerst  aan  op  den  dag  dat  hier  aan  vol¬ 
daan  is. 

Art.  10.  Een  lid  dat  overeenkomstig  art.  9  als  zoodanig  is 
aangenomen,  is,  behoudens  de  bepalingen  van  de  derde  ali¬ 
nea  en  van  art.  11,  verplicht  tot  betaling  van  een  entréegeld, 
dat  berekend  wordt  naar  het  aantal  melkkoeien,  dat  door  hem 
bij  zijne  toetreding  wordt  gehouden. 

Hit  entréegeld  voor  nieuwe  leden  wordt  in  de  ledenverga¬ 
dering  tusschen  1  April  en  12  Mei  te  houden,  telkens  voor  het 
volgende  dienstjaar  bepaald  en  mag  hoogstens  f  5  per  melk¬ 
koe  bedragen. 

Ook  kan  de  ledenvergadering  bepalen  dat  er  in  het  volgend 
dienstjaar  geen  entréegeld  van  nieuwe  leden  geheven  zal 
worden . 

Verder  is  het  nieuwe  lid  verplicht,  al  die  verbintenissen 
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menie  op  zich  te  nemen,  als  waartoe  de  leden  zicli  verbonden 
hebben. 

Art.  11.  Indien  op  den  naam  van  een  nieuw  lid,  krach¬ 
tens  het  bepaalde  in  een  van  de  artt.  23  en  24,  het  aandeel  in 
de  aflossing  van  een  lid,  wiens  lidmaatschap  eindigde, 
wordt  overgeschreven,  is  dit  nieuwe  lid  vrijgesteld  van  de 
betaling  van  het  in  art.  10  bedoelde  entreegeld. 

Art.  12.  Ingeval  blijkt,  dat  de  baten  der  vereeniging 
ontoereikend  zijn,  om  aan  hare  verbintenissen  te  voldoen, 
onverschillig  of  de  vereeniging  al  dan  niet  geliquideerd 
wordt,  zijn  alle  leden,  en  zij,  wier  lidmaatschap  nog  geen  jaar 
geëindigd  is,  persoonlijk  aansprakelijk  voor  de  verbintenissen 
der  vereeniging,  met  dien  verstande,  dat  ieders  deel  in  een 
tekort  wordt  berekend  naar  verhouding  van  de  hoeveelheid 
melk  door  ieder  gedurende  de  laatste  5  jaren,  of  bij  korter 
lidmaatschap,  gedurende  dat  lidmaatschap  geleverd. 

Indien  bij  vereffening  een  overschot  blijkt  te  zijn,  wordt 
dit  op  de  bovenvermelde  wijze  verdeeld. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  verplicht  tot  vorming  van  het  be¬ 
drijfskapitaal  f  5  per  melkkoe,  die  zij  houden,  bij  te  dragen. 

Daartoe  geven  zij  bij  hunne  toetreding  en  verder  jaarlijks 
vóór  12  Mei  het  getal  van  de  melkkoeien,  die  zij  dan  zullen 
houden,  op.  Bij  vermeerdering  van  het  aantal  melkkoeien  in 
den  loop  van  het  boekjaar,  moet  de  opgave  door  de  leden 
worden  herhaald,  en  de  inleg  worden  aangevuld.  De  vee¬ 
houders,  welke  in  den  regel  alleen  in  het  winterhalfjaar  melk¬ 
koeien  houden,  zijn  verplicht  de  aangifte  te  doen  in  de  eerste 
helft  van  de  maand  October.  Het  bestuur  heeft  het  recht  de 
juistheid  van  de  opgaven  te  onderzoeken  of  te  laten  onder¬ 
zoeken  en  deze  zoo  noodig  te  verbeteren. 

Ieders  bijdrage  tot  vorming  van  het  bedrijfskapitaal  wordt 
telkens  in  overeenstemming  gebracht  met  de  laatste  door  het 
bestuur  als  juist  erkende  opgave  van  het  getal  van  zijne  melk¬ 
koeien. 

Van  deze  bijdragen  wordt  geen  rente  betaald. 

Art.  14.  Alle  leden  zijn  verplicht,  de  melk  van  hunne 
gezonde  koeien  aan  de  vereeniging  ter  verwerking  te  geven, 
uitgezonderd  alleen  de  hoeveelheid,  die  zij  voor  eigen  ge¬ 
bruik  of  voor  hun  fokkerij  noodig  hebben. 

Het  bestuur  kan  aan  de  leden  toestaan,  melk  voor  huiselijk 
gebruik  aan  derden  af  te  staan. 

Art.  15.  Ieder  lid  heeft  als  zoodanig  in  de  ledenvergade¬ 
ring  1  stem,  terwijl  verder  ieder  vol  10-tal  melkkoeien,  door 
hem  gehouden  volgens  de  laatste  als  juist  erkende  opgave, 
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liem  recht  geeft  op  1  stem,  evenwel  met  deze  beperking,  dat 
geen  lid  meer  dan  4  stemmen  mag  hebben. 

Art.  16.  Alle  leden  hebben  het  recht  zich  in  de  ledenver¬ 
gadering  te  laten  vertegenwoordigen  door  een  medelid  of  een 
inwonenden  meerderjarigen  zoon,  en  als  vertegenwoordiger 
van  1  medelid  op  te  treden. 

Arouwelijke  leden  hebben  tevens  het  recht,  zich  door  een 
meerderjarig  inwonend  mannelijk  persoon,  geen  lid  zijnde, 
te  doen  vertegenwoordigen.  Echter  mag  een  en  dezelfde  per¬ 
soon  slechts  als  lasthebber  voor  1  medelid  optreden. 

Geen  vertegenwoordiging  wordt  als  wettig  erkend,  dan 
wanneer  zij  geschiedt  bij  schriftelijke  volmacht,  hetzij  door- 
loopend  of  voor  ééne  vergadering  en  welke  volmacht  vóór  het 
openen  der  vergadering  moet  zijn  overgelegd  aan  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden  van  het  lid; 

b.  door  besluit  van  de  ledenvergadering  op  schriftelijk 
met  redenen  omkleed  verzoek  van  het  lid ; 

c.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  door  het  lid; 

d.  door  ontzetting  van  het  lid  uit  zijn  lidmaatschap  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering. 

Art.  18.  Het  lidmaatschap  van  een  overleden  lid  wordt 
geacht  te  eindigen  na  verloop  van  een  tijdvak  van  13  weken 
na  den  sterfdag,  of  zooveel  vroeger  als  zijn  rechtverkrijgenden 
volgens  hunne  schriftelijke  mededeeling  aan  het  bestuur 
zulks  wenschen. 

Gedurende  dat  tijdvak  worden  de  rechtverkrijgenden  ge¬ 
acht,  alle  rechten  en  verplichtingen  te  hebben  overgen  neen, 
die  voor  den  overledene  aan  zijn  lidmaatschap  verbonden 
zouden  zijn,  indien  hij  nog  leefde. 

Art.  19.  Een  lid  dat  zijn  lidmaatschap  door  besluit  an 
de  ledenvergadering  wenscht  te  doen  eindigen,  richt  een 
daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur,  met 
opgaaf  van  de  redenen. 

Hit  verzoek  wordt  tijdig  aan  de  beslissing  van  de  ledenver¬ 
gadering  onderworpen  en,  indien  het  verzoek  wordt  toege¬ 
staan,  bij  de  beslissing  de  dag  bepaald,  waarop  het  lidmaat¬ 
schap  zal  eindigen. 

Van  de  genomen  beslissing  wordt  den  verzoeker  dadelijk 
schriftelijk  kennis  gegeven. 

Art.  20.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  door  een  lid  ge¬ 
schiedt  door  schriftelijke  kennisgeving  daarvan  aan  het 
bestuur. 

Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging  alleen  eindigen  aan 
het  einde  van  een  dienstjaar  en  niet  eerder  dan  2  maanden  na- 
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dat  de  kennisgeving  van  de  opzegging  bij  bet  bestuur  of  ten 
kantore  van  de  vereeniging  is  ingekomen. 

Art.  21.  Ontzetting  van  een  lid  uit  zijn  lidmaatschap  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering  kan  alleen  geschieden  op 
voorstel  van  liet  bestuur  of  van  minstens  1/5  ceel  der  leden 
en  wanneer  de  ledenvergadering,  nadat  liet  voorstel  is  toe- 
gelielit,  met  minstens  2/3  van  de  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men  daartoe  besluit. 

Het  lidmaatschap  van  het  betrokken  lid  eindigt  op  het 
tijdstip,  waarop  de  ledenvergadering  tot  zijn  ontzetting 
daaruit  beslist. 

Van  het  genomen  besluit  geeft  het  bestuur  onmiddellijk 
schriftelijk  kennis  aan  het  betrokken  lid. 

Art.  22.  Degene  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  of 
diens  rechtverkrijgenden  hebben  van  de  vereeniging  te  vor¬ 
deren  terugbetaling  van  hetgeen  hij  tot  vorming  van  het 
bedrijfskapitaal  heeft  bijgedragen  en  uitkeering  van  de 
waarde  van  zijn  aandeel  in  het  ledenkapitaal. 

De  vereeniging  is  niet  verplicht  deze  vorderingen  te  vol¬ 
doen,  voordat  de  rekening  en  verantwoording*  over  het  dienst¬ 
jaar,  waarin  of  waarmee  het  lidmaatschap  eindigde,  door  de 
ledenvergadering  is  goedgekeurd. 

De  vereeniging  heeft  het  recht,  op  deze  en  andere  vorde¬ 
ringen  in  mindering  te  brengen,  hetgeen  het  lid,  wiens 
lidmaatschap  eindigde,  uit  welken  hoofde  ook  aan  de  ver¬ 
eeniging*  schuldig  bleef,  of  in  het  geval  bij  art.  25  omschreven 
schuldig  wordt. 

Art.  23.  Ingeval  het  bedrijf  van  een  overleden  lid  door 
diens  rechtverkrijgenden  wordt  voortgezet  en  een  hunner  is 
binnen  13  weken  na  den  sterfdag  tot  lid  van  de  vereeniging' 
aangenomen,  dan  kan,  op  verzoek  van  de  rechtverkrijgenden 
en  met  toestemming  van  de  ledenvergadering,  het  aandeel  in 
het  ledenkapitaal  van  het  overleden  lid,  hetzij  geheel,  hetzij 
gedeeltelijk  worden  overgeschreven  op  naam  van  het  nieuwe 
lid.  Het  gedeelte  dat  niet  aldus  wordt  overgeschreven,  wordt 
aan  de  rechtverkrijgenden  uitbetaald. 

Art.  24.  Het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  een  lid 
wiens  lidmaatschap  eindigt  op  de  wijze,  genoemd  in  art.  17 


letter  5,  kan  met  toestemming  van  de  ledenvergadering  op 

overgeschreven  indien  de  betrokken 


een  nieuw  lid  worden 

persoon  een  door  hen  beiden  onderteekend  schriftelijk  ver¬ 
zoek  tot  overschrijving  van  het  aandeel  richten  aan  het 
bestuur. 

Art .  25.  Hij  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  op  een  der 
wijzen  genoemd  in  art.  17,  letters  c  en  cl,  is  verplicht  op  eerste 
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schriftelijke  aanmaning*  van  liet  bestuur  aan  de  vereeniging 
te  betalen  zooveel  malen  f  50,  als  liet  jaarlijksche  gemiddeld 
bedraagt  van  liet  aantal  melkkoeien,  dat  door  hem  gedurende 
de  laatste  5  jaren  van  zijn  lidmaatschap  of  gedurende  zijn 
geli ee le  lidmaatschap  indien  dit  minder  dan  5  jaren  duurde, 
werd  gemolken,  volgens  de  opgaven  bedoeld  in  art.  13, 
elinea  3. 

Art.  26.  Onverminderd  hetgeen  bepaald  is  in  art.  22, 
Alinea’s  2  en  3  is  de  vereeniging  gerechtigd  aan  hem,  wiens 
lidmaatschap  eindigde  op  een  der  wijzen,  genoemd  in  art.  17, 
letters  c  en  <1  het  hem  toekomende  voor  ter  verwerking  ge¬ 
geven  melk  niet  uit  te  betalen,  voordat  de  rekening  en 
verantwoording  over  het  dienstjaar,  waarin  of  waarmee  zijn 
lidmaatschap  eindigde,  door  de  ledenvergadering  is  vast¬ 
gesteld. 

Van  het  bestuur. 

Art.  27.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten 
vertegenwoordigd  door  het  bestuur,  dat  bestaat  uit  5  per¬ 
sonen,  die  door  de  ledenvergadering  uit  de  leden  worden 
gekozen . 

Art.  28.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor 
5  achtereenvolgende  dienstjaren,  evenwel  met  dien  verstande, 
dat  hun  last  te  allen  tijde  door  de  ledenvergadering  kan 
w or  den  h  er  r  o  epe  n . 

Volgens  een  daarvoor  op  te  maken  rooster  treedt  aan  het 
einde  van  elk  dienstjaar  een  hunner  af.  De  aftredenden  zijn 
terstond  herkiesbaar.  De  leden  van  liet  bestuur  en  het 
plaatsvervangend  bestuurslid  genieten  eene  schadeloosstelling 
door  de  ledenvergadering  te  bepalen. 

Art.  29.  De  ledenvergadering  kiest  uit  de  leden  een 
persoon,  die  bij  verhindering  of  ontstentenis  van  een  van  de 
leden  van  het  bestuur  tijdelijk  deelneemt  aan  de  bestuurs¬ 
vergaderingen. 

Dit  plaatsvervangend  bestuurslid  wordt  gekozen  voor  den 
tijd  van  1  dienstjaar.  Va  afloop  daarvan  is  hij  niet  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  30.  Bij  aftreding  van  een  lid  van  het  bestuur  of  van 
een  plaatsvervangend  bestuurslid  anders .  dan  volgens  den 
rooster  van  aftreding,  wordt  in  de  eerstvolgende  ledenver¬ 
gadering,  nadat  het  bestuur  er  kennis,  van  kreeg,  in  de 
vacature  voorzien.  Degene  die  ter  vervulling  van  de  vacature 
wordt  benoemd,  neemt  op  den  rooster  van  aftreding  de 
plaats  van  den  afgetredene  in. 
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Art.  31.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  per 
maand  ten  kantore  van  de  vereeniging,  in  welke  vergade- 
ring  ieder  lid  1  stem  heeft. 

Hij  staking  van  stemmen  wordt  liet  voorstel,  waarover  ge¬ 
stemd  is,  aangehouden  tot  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring.  Mochten  dan  weer  de  stemmen  staken,  dan  wordt  het 
voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

In  zijne  eerste  vergadering  in  een  dienstjaar  verdeelen  de 
leden  onderling  de  functiën  van  voorzitter,  ondervoorzitter 
en  secretaris. 

De  voorzitter  leidt  de  vergadering  van  het  bestuur  en  van 
de  leden.  Bij  zijne  afwezigheid  neemt  de  ondervoorzitter  deze 
functie  waar.  Is  ook  deze  afwezig,  dan  berust  de  leiding  der 
vergadering  'bij  het  oudste  aanwezige  bestuurslid.  De  secre¬ 
taris  voert  de  correspondentie  van  de  vereeniging  en  maakt 
de  notulen  van  alle  bestuurs-  en  ledenvergaderingen,  voor 
zoover  dit  niet  aan  den  beheerder  is  opgedragen. 

Art.  32.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  het  beheer  en  de 
dagelijksche  leiding  van  de  door  de  vereeniging  te  drijven 
zuivelfabriek  en  de  uitvoering  van  de  besluiten  van  de  leden¬ 
vergadering. 

AH.  33.  Het  bestuur  is  voor  zijne  handelingen  verant¬ 
woordelijk  tegenover  de  ledenvergadering. 

Deze  verantwoordelijkheid  geldt  voor  alle  leden  van  het 
bestuur  gelijkelijk,  evenwel  met  dien  verstande,  dat  een  lid 
niet  verantwoordelijk  is  voor  eene  handeling,  waar  het  zich 
in  de  bestuursvergadering  tegen  verklaarde  en  waartegen  het 
schriftelijk  in  verzet  kwam  bij  de  ledenvergadering  of  waar¬ 
toe  liet  besluit  werd  genomen  in  eene  vergadering  die  hij 
niet  bij  woonde. 

Een  plaatsvervangend  bestuurslid  is,  met  toepassing  van 
hetgeen  in  de  vorige  alinea  is  bepaald,  verantwoordelijk  voor 
de  handelingen,  voortvloeiende  uit  besluiten  van  bestuurs¬ 
vergaderingen,  waarvan  het  als  stemhebbend  lid  deel  uit¬ 
maakte. 

Art.  34.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap  tot  den  der¬ 
den  graad  ingesloten  mag  niet  bestaan'  tusschen  de  personen 
die  de  functiën  van  lid  van  het  bestuur  en  plaatsvervangend 
bestuurslid  bekleeden . 

'V  au  de  ledenvergadering. 

Art.  35  _  De  ledenvergadering  wordt  jaarlijks  minstens 
tweemaal  bijeengeroepen  en  wel  tusschen  1  April  en  12  Mei 
en  in  de  maand  Juli  of  Augustus. 
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Voorts  wordt  de  ledenvergadering  zoo  dikwijls  bijeenge¬ 
roepen  door  liet  bestuur,  als  liet  dit  noodig  acht  of  op  schrif¬ 
telijk  verzoek  van  minstens  1/5  der  leden. 

Indien  aan  zulk  een  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
wordt  gegeven,  kunnen  de  leden  zelven  tot  die  bijeenroeping 
overgaan. 

De  ledenvergadering  oefent  toezicht  uit  op  de  handelin- 
gen  van  liet  bestuur.  Zij  kan  daartoe  eene  commissie  uit 
baar  midden  aanwijzen  en  desgewensclit  aan  die  commissie 
een  of  meer  deskundigen  toevoegen. 

Art.  36.  Alle  ledenvergaderingen  worden  minstens  5 
dagen  te  voren  bijeengeroepen  bij  briefjes,  waarop  zooveel 
mogelijk  de  te  behandelen  punten  vermeld  staan. 

Punten  die  niet  meer  op  de  oproepingsbriefjes  vermeld 
konden  worden,  kunnen  slechts  dan  in  behandeling  genomen 
worden,  wanneer  een  daartoe  strekkend  voorstel  met  min¬ 
stens  3/4  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen  wordt  aan¬ 
genomen. 

Art.  37.  In  spoedeischende  gevallen  kan  de  ledenverga¬ 
dering  op  korteren  termijn  worden  bijeengeroepen. 

Hare  besluiten  zullen  dan  echter  niet  geldig  zijn,  wan¬ 
neer  in  de  vergadering  niet  minstens  de  helft  van  de  leden 
met  minstens  de  helft  van  alle  stemmen  tegenwoordig  of 
vertegenwoordigd  is . 

Art.  38.  Besluiten  worden  door  mondeling  voor  en  tegen 
stemmen ,  behoudens  de  in  de  artt.  21,  36,  56  en  59  genoem¬ 
de  uitzonderingen,  genomen  bij  meerderheid  van  de  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 

Bij  staking  van  de  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te 
zijn  verworpen. 

Wanneer  geen  der  aanwezigen  zich  daartegen  verzet,  kun¬ 
nen  besluiten  ook  zonder  hoofdelijke  stemming  worden  ge¬ 
nomen. 

Art.  39.  De  keuze  van  personen  geschiedt  bij  ongetee- 
kende  briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  de  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 

Is  deze  meerderheid  bij  de  eerste  stemming  niet  verkre¬ 
gen,  dan  heeft  er  eene  tweede  vrije  stemming  plaats;  wan¬ 
neer  ook  deze  geen  volstrekte  meerderheid  oplevert,  wordt 
er  herstemming  gehouden  tusschen  het  dubbeltal,  dat  bij  de 
tweede  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  heeft  vereenigd 
of,  hebben  meerdere  personen  evenveel  stemmen  verkregen, 
tusschen  deze  allen  en  is  hij,  die  dan  de  meeste  stemmen 
erlangt,  de  benoemde. 

Staken  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 
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Keuze  van  leden  van  liet  bestuur  en  van  een  plaatsvervan¬ 
gend  bestuurslid  bij  acclamatie,  is  verboden. 

Art.  40.  In  de  ledenvergadering,  tussclien  1  April  en  12 
Mei  te  houden,  worden  gekozen  een  bestuurslid  en  een 
plaatsvervangend  bestuurslid  ter  vervanging  van  de  volgens 
rooster  aftredenden.  Verder  wordt  benoemd  de  commissie, 
bedoeld  in  art.  54,  en  bet  entrée-geld,  bedoeld  in  art.  10, 
vastgesteld  en  beeft  tevens  de  jaarlijksche  uitloting  van  obli- 
gatiën  plaats. 

In  de  ledenvergadering,  in  de  maand  Juli  of  Augustus, 
doet  bet  bestuur  rekening  en  verantwoording  van  bet  belleer 
over  bet  laatst  verloopen  dienstjaar. 

A  an  den  b eb  eerder  en  liet  personeel. 

Art.  41.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  beheer¬ 
der,  die  benoemd  wordt  door  de  ledenvergadering,  uit  een 
voordracht  van  3  personen,  opgemaakt  door  liet  bestuur. 

Zijn  belooning  en  zijne  verplichtingen  worden  bij  instruc¬ 
tie,  vast  te  stellen  door  de  ledenvergadering,  nader  geregeld. 

De  beheerder  stelt  persoonlijke  of  zakelijke  zekerheid  tot 
een  door  de  ledenvergadering  te  bepalen  bedrag  en  op  een 
wijze,  als  door  bet  bestuur  goedgekeurd. 

De  van  de  zekerbeidsstelling  op  te  maken  akte  wordt  ten 
koste  der  vereeniging  notarieel  verleden. 

Art.  42.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap  tot  den  der¬ 
den  graad  ingesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  den  be¬ 
heerder  en  de  in  art.  34  genoemde  personen. 

Art.  43.  Het  verdere  personeel  van  de  vereeniging  wordt 
benoemd  door  het  bestuur,  uit  eene  aanbeveling  van  3  per¬ 
sonen  voor  elke  te  vervullen  plaats,  door  den  beheerder  in 
te  dienen. 

De  bezoldiging  en  de  instructie  van  dit  personeel  worden 
eveneens  door  het  bestuur  vastgesteld. 

Art.  44.  De  beheerder  kan  alleen  ontslagen  worden  door 
de  ledenvergadering  en  het  personeel  door  het  bestuur. 

Een  ongevraagd  ontslag  wordt  alleen  gegeven  op  een  met 
redenen  omkleed  voorstel. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  45.  De  rechten  en  verplichtingen,  voortspruitende 
uit  de  bestaande  obligatieleening,  blijven  geregeerd  door  de 
desbetreffende  bepalingen  van  de  akte  van  oprichting  der 
vereeniging  van  29  Maart  1900,  voor  zoover  niet  de  obliga- 
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tien,  ten  bewijze  van  toetreding  tot  deze  nieuwe  statuten, 
zijn  afgestempeld  of  afgeteekend  door  bet  bestuur. 

Art.  46.  \  oor  liet  aangaan  van  nadere  obligatie leeningen, 
voor  bet  vervreemden  en  bezwaren  van  onroerende  goederen 
en  voor  uitbreiding  van  fabrieksgebouwen  of  bet  stichten 
van  andere  gebouwen,  waarvan  de  raming'  f  1000  overtreft, 
v  oidt  een  voorafgaand  besluit  van  de  ledenvergadering'  ge¬ 
vorderd. 

Art.  4«.  Het  bedrijfskapitaal  van  de  vereeniging  wordt 
gevormd  door  de  bijdragen  van  de  leden  krachtens  art.  13. 

Reservefonds. 

Art.  48.  Er  wordt  een  reservefonds  gevormd : 

a'  door  ten  bate  hiervan  jaarlijks  de  exploitatierekening, 
te  belasten  met  een  bedrag  van  minstens  f  500,  totdat  het 
fonds  eene  hoogte  van  f  8000  heeft  bereikt ; 

b.  door  de  ontvangsten,  krachtens  de  artt.  10  en  25,  te 
boeken  ten  bate  van  dit  fonds ; 

.  6'  door  andere  ontvangsten,  overeenkomstig  bepalingen 
in  deze  statuten  en  in  liet  huishoudelijk  reglement  en  over¬ 
eenkomstig'  te  nemen  besluiten,  te  boeken  ten  bate  van  dit 
fonds. 

1  it  dit  fonds  zullen  worden  bestreden  de  kosten  van  bui¬ 
tengewoon  onderhoud  en  van  vernieuwing  van  de  gebouwen 
en  andere  voorwerpen  van  de  vereeniging. 

Van  afschrijving  en  ledenkapitaal. 

Art.  49.  Er  zal  jaarlijks  op  de  bezittingen  van  de  ver¬ 
eeniging'  minstens  2  pet.  van  de  kosten  van  stichting  en  aan¬ 
schaffing'  en  van  de  kosten  van  uitbreiding,  voor  zoover  hier¬ 
voor  de  bezittingen  werden  gedebiteerd,  als  waardevermin¬ 
dering  worden  af  geschreven,  totdat  de  balanswaarde  dier 
bezittingen  nog  hoogstens  60  pet.  van  de  oorspronkelijke 
kosten  van  stichting,  aanschaffing'  en  uitbreiding  bedraagt. 

Art.  50.  Er  zal  jaarlijks  ten  laste  van  de  exploitatie- 
i  eken  mg,  onder  het  hoofd  , ,  Ledenkapitaal  ',  den  leden  min¬ 
stens  zulk  een  bedrag;  tegoed  worden  geschreven,  als  het 

bedrag  dat  voor  aflossing  bestemd  is  meer  bedraagt  dan  de 
afschrijving’. 

Art.  51.  In  liet  daarvoor  bestemd  register  wordt  telkens 
na  de  goedkeuring  der  balans  liet  aandeel  van  ieder  lid  in 
de  vermeerdering  of  vermindering  van  den  post  ,, Ledenkapi¬ 
taal  ingeschreven.  Het  saldo  van  de  jaarlijks  in  dit  register 
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geboekte  sommen  —  ook  al  mochten  er  bedragen  uit  anderen 
hoofde  dan  krachtens  de  bepaling  van  art.  50  in  dit  register 
geboekt  zijn  —  is  het  aandeel  van  elk  lid  in  het  ledenkapi¬ 
taal.  De  jaarlijksche  verdeeling  geschiedt  in  evenredigheid 
van  de  hoeveelheid  melk  door  ieder  lid  in  het  jaar,  waarover 
de  betrekkelijke  balans  loopt,  geleverd. 

Art.  52.  Een  lid  zal  voor  zijn  aandeel  in  het  ledenkapi¬ 
taal  eene  rente  van  4  pet.  ’s  ja  ars  ontvangen,  uit  te  betalen 
nadat  de  rekening  en  verantwoording  goedgekeurd  is. 

Het  aandeel  in  het  ledenkapitaal  van  een  lid  is  gedurende 
zijn  lidmaatschap  niet  opvorderbaar,  terwijl  hem  daarvan 
niet  verder  rente  zal  worden  uitbetaald,  dan  tot  aan  het 
einde  van  het  boekjaar,  waarin  of  waarmee  zijn  lidmaatschap 
eindigt. 

Van  de  verdeeling  der  melkgelden. 

Art.  53.  Op  de  wijze  als  bij  huishoudelijk  reglement  zal 
worden  bepaald,  wordt  telkens  over  daarbij  te  bepalen  tijd¬ 
vakken,  onder  de  leden  verdeeld  de  verkoopwaarde  van  de 
verkregen  producten,  verminderd  met  een  vast  bedrag  voor 
exploitatiekosten  per  kilogram  verwerkte  melk,  waaruit  die 
producten  verkregen  werden. 

Dit  vast  bedrag  voor  exploitatiekosten  per  kilogram  ver¬ 
werkte  melk  wordt  telkens  door  het  bestuur  voor  een  geheel 
dienstjaar  bepaald. 

Na  het  vaststellen  van  de  balans  wordt  in  verhouding  tot 
het  door  ieder  in  dat  dienstjaar  ter  verwerking  gegeven  aan¬ 
tal  kilogrammen  melk  over  de  leden  en  degenen,  wier  lid¬ 
maatschap  in  of  met  dat  dienstjaar  eindigde,  omgeslagen 
en  met  hen  verrekend  het  bedrag,  dat  de  zuivere  opbrengst 
meer  of  minder  is  dan  hetgeen  aan  hen  krachtens  alinea,  1 
van  dit  artikel  werd  uitgekeerd. 

Van  de  rekening  en  verantwoording. 

Art.  54.  Het  bestuur  doet  telkens  na  afloop  van  het 
dienstjaar  rekening  en  verantwoording  aan  de  ledenverga¬ 
dering. 

Daartoe  sluit  het  aan  het  einde  van  elk  dienstjaar  de  boe¬ 
ken  van  de  vereen iging  af.  Het  maakt  dan  vóór  15  J uni 
daarna  de  balans  aan  het  einde  van  en  de  exploitatiereke¬ 
ning  over  het  dienstjaar  op  en  stelt  deze  stukken  met  de 
noodige  bescheiden  ten  kantore  van  de  vereeniging  ter  be¬ 
schikking  van  eene  commissie  van  3  personen,  door  de  leden- 
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vergadering,  tusschen  1  April  en  12  Mei  te  houden,  uit  de 
leden  gekozen.  De  ledenvergadering’  kan  aan  deze  commissie 
een  deskundige  toevoegen  of  aan  de  commissie  het  recht 
geven,  zich  door  een  deskundige  te  laten  hij  staan. 

De  commissie  onderzoekt  de  balans  en  de  exploitatie-reke- 
ning  en  de  boekhouding  over  dat  dienstjaar  en  legt  haar 
verslag  daarover,  met  voorstel  tot  al  of  niet  onveranderde 
vaststelling  van  de  balans  en  de  exploitatie-rekening  en  de 
haar  in  handen  gestelde  stukken  vóór  15  -Juli  ten  kantore 
van  de  vereeniging  neer. 

Art.  55.  De  balans  en  de  exploitatie-rekening,  met  de 
bijbehooren.de  bescheiden  en  het  verslag  van  de  commissie, 

'  •  te n s  S  d a  e n  vóór  de  ledenvergadering,  waarin 
hei  bestuur  ze  voor  liet  doen  van  rekening  en  verantwoording 
aan  het  oordeel  van  de  ledenvergadering  zal  onderwerpen, 
ten  kantore  van  de  vereeniging'  ter  inzage  van  de  leden  en 
de  obligatiehouders  neergelegd. 

De  goedkeuring  van  de  balans  en  de  exploitatierekening 
door  de  ledenvergadering  strekt  het  bestuur  en  den  beheer¬ 
der  tot  volkomen  kwijting  en  ontheffing  van  het  gehouden 
beheer. 

Slotbepalingen. 

Art.  •)(>.  TV  ijziging  van  de  statuten  van  de  vereeniging, 
waaronder  ook  begrepen  wordt  eene  verlenging  van  haren 
duur,  kan,  behoudens  het  in*  art.  57  bepaalde,  alleen  geschie¬ 
den  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergade¬ 
ring,  waarin  minstens  2/3  van  de  leden  tegenwoordig  of 
\  eriegenwoordigd  zijn,  te  zamen  beschikkende  over  minstens 
2  n  van  alle  stemmen  van  de  gezamenlijke  leden. 

Deze  vergadering  wordt  minstens  14  dagen  te  voren  bij 
brief  jes,  waarop  of  waarmee  den  leden  tevens  de  voorgestelde 
wijzigingen  worden  toegezonden,  bijeengeroepen;  de  leden 
hebben  het  recht  in  de  vergadering  nog  wijziging*  in  de  sta¬ 
tuten  of  amendementen  op  de  voorgestelde  wijzigingen  voor 
te  stellen. 

kdke  wijziging  behoeft,  om  aangenomen  te  worden,  min¬ 
stens  3/4 ^van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Alt.  o 7 .  Is  de  overeenkomstig  het  vorig  artikel  opge¬ 
roepen  ledenvergadering  door  onvoldoende  opkomst  van  °de 
leden  onbevoegd  tot  wijziging  van  de  statuten",  dan  roept  het 
bestuur  binnen  14  dagen  eene  ledenvergadering  overeenkom¬ 
stig  art.  36  op,  met  verwijzing  naar  de  agenda  van  de  eerste 
vergadering,  wat  de  te  behandelen  voorstellen  betreft. 
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Deze  tweede  ledenvergadering  is  in  elk  geval  bevoegd  tot 
wijziging  van  de  statuten. 

Art.  58.  De  notarieele  akte,  door  de  wet  op  de  coöpera¬ 
tieve  vereen  ïgingen  gevorderd,  bonden  de  de  veranderingen 
in  de  voorwaarden  van  de  vereeniging,  wordt  door  bet  be¬ 
stuur  namens  de  vereeniging,  zonder  eenige  medewerking 
van  de  leden,  verleden. 

Art.  59.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  wordt  alleen 
overgegaan,  wanneer  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeengeroe¬ 
pen  ledenvergadering  zich  minstens  2/3  van  de  leden,  met 
minstens  2/3  van  de  stemmen  van  alle  leden,  er  voor  ver¬ 
klaren. 

Bij  liet  eindigen  van  de  vereeniging  geschiedt  de  vereffe¬ 
ning  van  bare  zaken  volgens  de  wetleli]ke  voorschriften. 

Art.  60.  Bij  huishoudelijk  reglement,  in  de  ledenverga¬ 
dering  vast  te  stellen,  wordt  bet  beheer  en  de  exploitatie 
van  het  bedrijf  der  vereeniging  nader  geregeld. 

De  comparanten  en  de  na  te  noemen  getuigen  zijn  aan  mij, 
notaris,  bekend. 

Waarvan  akte. 


Gedaan  en  verleden  te  Oldeboorn,  ten  kantore  van  de  coö¬ 
peratieve  zuivelfabriek  aldaar,  ten  dage,  maand  en  jare  als 
in  den  hoofde  dezer  is  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van 
Hotze  Wijbrens  Brouwer,  veehouder,  wonende  onder  Olde¬ 
boorn,  en  Jan  Meijer,  veehouder,  mede  wonende  onder  Olde¬ 
boorn,  als  getuigen. 

En  hebben  de  comparanten  en  de  getuigen  met  mij,  nota¬ 
ris,  onmiddelliik  na  voorlezing,  deze  minuut  onderteekend. 

(Geteekend :)  Th.  P.  Brouwer,  II.  A.  de  Vries,  V  .  EL 
Walstra;  H.W.  Brouwer,  J.  E.  Meijer,  L.  Oppedijk,  notaris. 

Geregistreerd  te  ïleerenveen  11  Augustus  1911,  deel  10i, 
folio  59  verso,  vak  4. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  20  Augustus  1911,  n°.  200. 


N#.  2914. 


Coöperatieve  vereen iging  tot  aankoop  van  landbouw- 
benoodigdheden  ,, Helpt  Elkaar”  te  Haulerwijk,  te 
Ha ulerwij  k ,  gemeente  Ooststellingwerf . 

Heden,  9  Augustus  1911,  compareerden  in  het  logement 
van  Rommelt  Brandsma,  te  Haulerwijk,  voor  mij,  Kornelis 
Bakker,  notaris  in  liet  arrondissement  Heerenveen,  ter  stand¬ 
plaats  Oosterwolde,  in  tegenwoordigheid  van  de  na  te  noe¬ 
men  en  mij  bekende  getuigen  : 

Hendrik  ten  Hoor,  veehouder,  wonende  te  Haulerwijk ; 

Mindert  de  Haan,  koopman,  wonende  aldaar ; 

Jan  de  Weerd,  veehouder,  wonende  te  Haule; 

Klaas  de  Haan ; 

Hinne  Planting ; 

Bette  Reinders ; 

Ate  Vogelzang; 

Anne  U  i  1  k  e  s  W  ij  n  s  m  a  ; 

Hans  Grevink ; 

Berk  Kroeske ; 

Wijtze  Schadenberg ; 

Rommelt  Brandsma, 

allen  veehouder  en  wonende  te  Haulerwijk; 

Jan  Jans  Hof; 

Mart  en  Jans  Hof, 

beiden  veehouder  en  wonende  te  Haule. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
eene  coöperatieve  vereeniging,  onder  den  naam  van :  Coöpe¬ 
ratieve  vereeniging  tot  aankoop  van  landbouwbenoodigd- 
heden  ,, Helpt  Elkaar”  te  Haulerwijk,  en  voor  die  vereeni¬ 
ging  te  hebben  vastgesteld  de  navolgende  statuten : 

Naam,  zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Coöperatieve  vereeni- 
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tot  aankoop  van  landbouwbenoodigdheden  „Helpt 
Llkaar  te  Haulerwijk,  en  is  gevestigd  te  Haulerwiik,  ge¬ 
meen  te  Ooststellingwerf . 

Zij  beeft  ten  doel  den  aankoop  voor  gemeenschappelijke 
rekening  van  benoodigdiieden  voor  landbouw  en  veeteelt, 
als:  mestspeciën,  voedingsartikelen,  zaaizaden,  fokvee  en 
werktuigen. 


Duur,  dienstjaar. 


Alt.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  ja  ar,  ingegaan  op  1  Augustus  1911,  behoudens  hare 
verlenging  telken  reize  na  verloop  van  dien  tijd. 

Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  den  laat- 
sten  December,  zullende  liet  eerste  dienstjaar  loopen  van  ai' 
1  Augustus  1911  tot  en  met  31  December  1911. 

In  het  laatste  dienstjaar  wordt  op  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  besloten  tot  de  al  of  niet  aanvrage  om  verlenging  der 
vereeniging. 


Lidmaatschap. 

Art.  3.  Ieder  die  den  ouderdom  van  21  jaar  heeft  bereikt 
of,  dien  ouderdom  niet  bereikt  hebbende,  brieven  van  meer¬ 
derjarigheid  heeft  verkregen,  kan  lid  der  coöperatieve  ver¬ 
eeniging  zijn. 

Zij  die  lid  daarvan  wensehen  te  worden,  moeten  daarvan 
kennis  geven  aan  liet  bestuur. 

In  de  dan  eerstkomende  algemeene  vergadering  wordt  bij 
meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden  beslist  over 
de  al  of  niet  toelating  van  hem,  die  zich  heeft  aangemeld 
om  lid  der  vereeniging  te  worden. 

De  belanghebbende  wordt  door  het  bestuur  in  kennis  ge¬ 
steld  met  het  genomen  besluit. 

Het  domicilie  van  al  de  leden  is  ten  kantore  van  de  ver¬ 
eeniging  te  Haulerwijk. 

Aii.  4.  De  aanneming  tot  lid  heeft  tegenover  de  vereeni¬ 
ging  geen  kracht  dan  na  de  gedagteekende  onderteekening 
van  het  bij  art.  11  van  de  wet  tot  regeling  der  coöperatieve 
vereenigingen  van  17  November  1876  {Staatsblad  n°.  227) 
bedoelde  register  der  vereeniging,  of  door  eene  notarieele 
akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

Het  lidmaatschap  wordt  gerekend  een  aanvang  te  hebben 
genomen  bij  het  begin  van  het  jaar,  waarin  de  aanneming 
plaats  vindt. 
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Art.  5.  liet  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  geldt  voor 
een  geheel  dienstjaar. 

De  weduwe  van  een  overleden  lid  heeft  het  recht,  voor 
haar  overleden  man  in  de  plaats  lid  te  worden;  zij  moet  vóór 
liet  einde  van  liet  dienstjaar  daarvan  kennis  geven  aan  het 
bestuur. 


Zij  wordt  dan  gerekend  als  lid  te  zijn  toegetreden  op  den 
dog  na  dien,  waarop  haar  echtgenoot  overleden  is. 

Alt.  (i.  liet  lidmaatschap  eindigt : 

<t.  door  opzegging. 

De  opzegging  moet  schriftelijk  gedaan  worden  aan  het 
bestuur,  uiterdijk  2  maanden  vóór  het  einde  van  het  dienst¬ 
jaar. 

De  opzegging  wordt  ten  aanzien  van  derden  en  van  de 
leilen  alleen  bewezen  door  de  inschrijving  van  de  daartoe 
strekkende  verklaring  op  den  kant  van  het  register,  bedoeld 
in  art.  4,  naast  den  naam  van  het  uittredend  lid,  of  door 
eene  notarieele  akte,  in  afschrift  aan  het  register  gehecht. 

De  inschrijving  wordt  gedagteekend  en  door  liet  uittredend 
lid  en  door  liet  bestuur  onderteekend ; 

b.  door  ontzetting. 

Ontzetting  van  hef  lidmaatschap  heeft  plaats  door  een  be¬ 
sluit  van  de  algemeene  vergadering  der  leden,  op  een  met 
reden  omkleed  voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste 
1/b  der  leden,  over  welk  voorstel  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  van  de  aanwezige  leden  wordt  beslist. 

Deze  ontzetting  hepft  geen  gevolg  vóór  hare  inschrijving 
in  het  register,  bedoeld  in  art.  4-  der  statuten,  daarbij  in  acht 
nemende  het  bij  n°.  3  van  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve 
vereenigingen  bepaalde; 

c.  door  den  dood  ; 

</.  door  het  verlies  der  bekwaamheid  om  overeenkomsten 
te  sluiten. 

Art.  7.  Dij  uittreding  verliest  een  1  id  alle  aanspraak  op 
de  eigendommen  der  vereeniging. 

Hij  wiens  lidmaatschap  geëindigd  is  op  een  der  in  art.  6 
aan  gegeven  wijzen,  wordt  geacht  te  zijn  uitgetreden. 

Alt.  8.  Ieder  lid  brengt  in  de  algemeene  vergadering 
slechts  1  stem  uit. 


Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  gelden,  benoodigd  voor  het  oprichten  der  ver¬ 
eeniging,  zullen  door  de  oprichters  worden  betaald  en  de 
gelden,  noodig  voor  den  handel  der  vereeniging,  zullen  wor- 
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den  verkregen  op  de  wijze,  te  bepalen  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  10.  Er  wordt  een  reservefonds  gevormd  : 

a.  uit  jaarlijkscke  verplichte  bijdragen  van  ieder  lid 
50  cent; 

b.  uit  de  opbrengst  der  opgelegde  boeten; 

c.  door  uit  de  kas  der  vereeniging  jaarlijks  af  te  zonderen 
©ene  som  van  f5. 

Het  reservefonds  wordt  gebracht  en  gehouden  op  minstens 
flOO. 

Het  strekt  tot  dekking  van  mogelijke  verliezen. 

Gedurende  het  bestaan  der  vereeniging  kan  de  reserve 
noch  geheel,  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  worden  ver¬ 
deeld. 

Het  reservefonds  wordt  bewaard  op  de  wijze,  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  te  bepalen. 

Bestuur,  toezicht.  * 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  uit  en  dooi¬ 
de  leden  gekozen,  ten  getale  van  5  personen,  waarvoor  thans 
zullen  optreden  de  heereii  Hendrik  ten  Hoor,  Mindert  de 
Haan,  Jan  de  Weerd,  Klaas  de  Haan  en  Hinne  Planting, 
allen  hiervoor  genoemd. 

Het  bestuur  regelt  en  verdeelt  onderling  de  functiën. 

Hun  last  is  te  allen  tijde  herroepelijk. 

Bij  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurslid  worden  de 
functiën  van  dat  bestuurslid  waargenomen  door  een  ander, 
door  den  voorzitter  of,  zoo  deze  zelf  verhinderd  is,  door  den 
vice-voorzitter  aan  te  wijzen. 

Elk  jaar  op  de  eerste  algemeene  vergadering,  na  de  slui¬ 
ting  van  het  boekjaar,  treedt  een  der  bestuursleden  af,  vol¬ 
gens  een  door  het  bestuur  vast  te  stellen  en  aan  de  leden 
bekend  te  maken  rooster. 

In  diezelfde  vergadering  wordt  in  de  vacature  voorzien. 

De  aftredende  is  herkiesbaar. 

In  eene  tusschentijds  ontstane  vacature  wordt  in  de  eerste 
algemeene  vergadering  na  het  ontstaan  der  vacature  voor¬ 
zien. 

Hij  die  tusschentijds  in  de  plaats  van  een  ander  benoemd 
wordt,  treedt  af  op  den  tijd,  waarop  degene,  wiens  plaats  hij 
vervult,  had  moeten  aftreden. 

Art.  12.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  de  voor¬ 
zitter  of  3  der  overige  bestuursleden  noodig  achten. 

Geen  besluit  mag  in  zijne  vergadering  genomen  worden 
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dan  bij  aanwezigheid  van  de  meerderheid  der  leden,  waaruit 
het  bestaat. 

staking  van  stemmen  in  eene  bestuursvergadering 
heeft  de  voorzitter  eene  beslissende  stem. 

Art.  13.  Het  bestuur  treedt  zelfstandig  op  voor  de  be¬ 
langen  der  vereeniging,  voor  zooverre  zijne  macht  niet  door 
deze  statuten  of  krachtens  besluit  der  algemeene  vergade¬ 
ring*  is  beperkt. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten ; 
voor  het 'opnemen  van  gelden,  liet  aankoopen,  vervreemden 
en  bezwaren  van  onroerende  goederen  en  voor  het  voeren 
van  een  rechtsgeding  heeft  het  echter  de  machtiging  van 
de  algemeene  vergadering  noodig. 

Art.  14.  Aan  de  bestuursleden  wordt  vergoed  hetgeen  zij 
in  het  belang  der  vereeniging  hebben  uitgegeven. 

Het  bestuur  schorst,  benoemt  en  ontslaat  de  beambten 
en  bedienden  der  vereeniging’,  regelt  hunne  bezoldiging  en 
stelt  hunne  instructie  vast. 

Art.  15.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  de  algemeene  vergadering. 

Rekening  en  verantwoording. 

Art.  10.  De  boekhouding  geschiedt  op  de  wijze,  door  het 
bestuur  vast  te  stellen. 

Art.  17.  De  rekening  en  verantwoording  over  het  afge- 
loopen  dienstjaar,  benevens  inventaris  van  de  bezittingen 
der  vereeniging  op  den  laatsten  dag'  van  het  afgeloopen 
dienstjaar,  met  balans  en  daarbij  behoo rende  bescheiden, 
worden  door  het  bestuur  uiterlijk  binnen  2  maanden  na  het 
einde  van  elk  dienstjaar  opgemaakt. 

Eene  commissie  van  3  leden,  door  eene  vorige  algemeene 
vergadering  benoemd,  onderzoekt  de  rekening  en  verant¬ 
woording  met  balans,  welke  haar  door  het  bestuur  worden 
in  handen  gesteld  dadelijk  nadat  ze  zijn  opgemaakt,  en 
brengt  binnen  14  dagen  verslag  daarover  uit. 

Binnen  eene  maand  nadat  liet  bestuur  de  rekening  en 
verantwoording  cum  annexis  heeft  opgemaakt  en  aan  de 
voornoemde  commissie  heeft  in  handen  gesteld,  moet  eene 
algemeene  vergadering  plaats  hebben. 

Art.  18.  Wanneer  het  bestuur  binnen  3  maanden  na 
afloop  van  liet  dienstjaar  geene  rekening  en  verantwoording 
onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden,  aan  de  alge¬ 
meene  vergadering  gedaan  heeft,  kan  ieder  lid  het  bestuur 
daartoe  in  rechten  noodzaken. 
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Art.  19.  l)e  uit  o'  aven  der  vereen iging  met  inachtneming 
van  artt.  9  en  10  worden  over  de  leden  omgeslagen,  in  even- 
ledigheid  van  het  bedrag,  dat  zij  in  liet  afgeloopen  boek¬ 
jaar  aan  de  vereen iging  voor  ontvangen  goederen  bobben 
betaald  of  moeten  betalen. 

Aansprakelijkheid  der  leden  voor  de  schulden 

der  vereen  iging. 


Art.  20.  Indien  bij  eeue  ge  reek  telijke  of  buitengerechte¬ 
lijke  vereffening  va  n  den  boedel  der  vereen  iging  blijkt,  dat 
hare  goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  bare  verbintenissen 
te  voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  lid  waren  of  in 
het  jaar  daaraan  voorafgaande  zijn  uitgetreden,  tot  dekking 
van  het  tekort  verplicht  voor  gelijke  deel  en.  - 


Algemeen e  vergader  ingei 1 . 

Art.  21.  Jaarlijks  zullen  te  Harderwijk  minstens  2  alge¬ 
meene  vergaderingen  worden  gehouden. 

Deze  vergaderingen  wórden  door  bet  bestuur  belegd  en 
bekend  gemaakt  op  de  wijze,  nader  bij  besluit  der  algemeene 
verga d  er  i  n g  te  regel  en . 

Art.  22.  Van  bet  verhandelde  in  de  algemeene  vergade¬ 
ring  worden  dooi-  den  secretaris  aantcekcninger  gehouden, 
welke  in  de  eerstvolgende  vergadering  door  hem  worden 
voorgelezen  en,  na  goedkeuring  door  die  vergadering,  dooi¬ 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  23.  Algemeene  vergaderingen  worden  belegd  zoo 
dikwijls  bet  verzoek  daartoe  aan  bet  bestuur  gedaan  wordt 
schriftelijk  door  minstens  1/5  van  bet  aantal  leden. 

Indien  binnen  14  dagen  na  dit  verzoek  daaraan'  niet 
voldaan  is,  kunnen  zij,  die  dit  verzoek  deden,  zelven  tot  die 
oproepi n  g  overgaan . 

Het  doen  van  bet  verzoek  zal  blijken  door  het  reen  van  den 
aange  toekenden  brief,  waarbij  het  verzoek  wordt  gedaan, 
mits  doel  en  inbond  van  dien  brief  op  den  omslag  worden 
vermeld. 

Art.  24.  xAlle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  leden,  welk  aantal  minsténs 
20  moet  zijri. 

Over  personen  wordt  gestemd  bij  ongeteekende  briefjes. 

Indien  bij  stemming  over  personen  niemand  bij  eerste 
stemming  de  volstrekte  meerderheid  heeft  verkregen,  heeft 
eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 
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V  amieer  deze  stemming  ook  geen©  meerderheid  oplevert 
heelt  eene  herstemming  plaats  tussclien  ken,  die  bij  de 
tweede  stemming  de  meeste  stemmen  verkregen  en  is  hij 
<  ie  dan  de  meeste  (stemmen  erlangt,  de  gekozene.  Bij 
staking  van  stemmen  over  personen  is  de  oudste  gekozen. 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd,  tenzij  de  vergade¬ 
ring  anders  beslist.  6 

iój  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  bet  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  moeten  met  2/3  der 
stemmen  van  de  aanwezige  leden  genomen  worden. 

De  helft  der  leden  moet  dan  echter  minstens' aanwezig 

^  * 

Alt.  20.  Alle  geschillen  over  de  uitlegging  en  toepassing 
dezer  statuten,  der  reglementen  en  besluiten  der  vereenigino* 

worden  m  hoogste  ressort  beslist  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  2(>.  Bij  huishoudelijk  reglement,  door  de  leden  vast 
te  stelten,  worden  de  bijzonderheden  van  den  werkkring 
dezer  vereeniging  geregeld  en  de  strafbepalingen  op  het  niet 
nakomen  van  de  verplichtingen  der  leden  vastgesteld. 

De  comparanten  zijn  mij,  notaris,  bekend. 

Waarvan  akte  in  minuut  opgemaakt,  is  gepasseerd  op 
dag  en  plaats  voormeld,  in  tegenwoordigheid  van  Ludwio- 
Mestra,  candidaat-notaris,  en  Jan  Jonkman,  notarisklerk’ 
beiden  wonende  te  Oosterwolde,  als  getuigen,  die  met  de 
comparanten  en  mij,  notaris,  deze  akte  onmiddellijk  na 
voorlezing  hebben  onderteekend. 

(Geteekend :)  H.  M  ten  Hoor,  M.  de  Haan,  J.  de  Weerd, 

4  '  TT  u-aail>  Planting,  H.  lleinders,  A.  Vogelzang, 

;  '  '  }}  l,,'!sl"u:  H.  J  Grevrnk,  D.  Kroeske,  W.  Schaden- 

T  w’  ,  j  J-  Hof.  M.  J.  Hof;  L.  Westra, 

J .  Jd.  Jonkman,  K.  Bakker. 


-  Geregistreerd  te  Oldeberkoop  11  Augustus  1911,  deel 
ioiio  69  verso,  vak  1. 


50. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  2  September  1911,  n°.  205. 


N°.  2915. 


Coöperatieve  stoomzuivelfabriek  Bakel  en  Millieeze, 
te  Bakel,  gemeente  Bakel  en  Millieeze,  provincie 
N oordbr  abant . 

Heden,  28  Juli  1911,  verschenen  voor  mij,  Eugenius 
Johannes  Josephus  Maria  de  Leeuw,  notaris,  standplaats 
hebbende  te  Deurne : 

1.  Hendrikus  Rooyakkers;  2.  Joost  van  Neer  ven ;  3. 

Martinus  Yerbaarschot ;  4.  Marinus  van  Tliiel ;  5.  Cornelis 
Heesakkers;  6.  Antonius  Rooyakkers;  7.  Joost  Swinkels ; 
8.  Gerardus  Yerbruggen,  voor  zich  en  als  mondelingen  last¬ 
hebber  van  9.  Petrus  Yerbruggen,  voor  wie  hij  zich  sterk 
maakt  en  instaat;  10.  Josephus  van  Dooien;  11.  Theodorus 
Yerreyken ;  12.  Leonardus  van  Dooren,  als  mondelingen 

lasthebber  van  Johanna  Manders,  voor  wie  hij  zich  sterk 
maakt  en  instaat;  13.  Johannes  van  Deurzen ;  14.  Antonius 
Swinkels,  als  mondelingen  lasthebber  van  Maria  van  den 
Heuvel,  weduwe  van  Cornelis  Raaymakers,  voor  wie  hij  zich 
sterk  maakt  en  instaat  ;  15.  Josephus  Marinus  van  Mierlo, 
als  mondelingen  lasthebber  van  Hendrika  van  den  Broek, 
weduwe  van  Petrus  van  Mierlo,  voor  wie  hij  zich  sterk 
maakt  en  instaat;  16.  Jacobus  van  Mierlo;  1T.  Jan  Kanters; 
18.  Leonardus  Alphonsus  Swinkels,  als  .  mondelingen  last¬ 
hebber  van  Antoon  Swinkels,  voor  wie  hij  zich  sterk  maakt 
en  instaat,  en  als  mondelingen  lasthebber  van  19.  Cornelis 
Swinkels,  voor  wie  hij  zich  sterk  maakt  en  in  staat;  20. 
Antoon  Theemissen ;  21.  Leonardus  van  Neerven ;  22.  Leo¬ 
nardus  van  Moorsel;  23.  Piet  Manders;  24.  Jan  van  den 
Heuvel;  25.  Johannes  van  den  Heuvel;  26.  Johannes  Jas¬ 
pers;  27.  Antony  Crooymans ;  28.  Antonius  van  Beek;  29. 
Hendrikus  van  den  Eisen;  30.  Gerardus  J oosten;  31.  Wil¬ 
helmus  van  Oosterhout,  als  mondelingen  lasthebber  van 
Catharina  van  Oosterhout,  weduwe  van  Johannes  van  Lier- 
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op,  voor  wie  hij  zich  sterk  maakt  en  instaat;  32.  Martinus 
Nooijen,  voor  zich  en  als  mondelingen  lasthebber  van  33. 
Frans  Berkens,  landbouwer  te  Deurne,  voor  wie  hij  zich  sterk 
maakt  en  instaat  ;  34.  Johannes  van  Yelthoyen ;  35.  Frans 
Smits;  36.  Johannes  Godefridus  van  de  We  ij  er ;  37.  Gerar- 
dus  Donkers;  38.  Hendrikus  Martens ;  39.  Jacobus  Swinkels, 
voor  zich  en  als  mondelingen  lasthebber  van  40.  Johannes 
Berkers,  voor  wie  hij  zich  sterk  maakt  en  instaat;  41.  Tlieo- 
dorus  van  Dooren ;  42.  Johannes  Joosten;  43.  Jan  Nooijen; 
44.  Peter  Hendrikus  Nooijen;  45.  Jan  Laurensen ;  46.  Petrus 
van  de  Mortel;  47.  Antoon  Jaspers;  48.  Cornelis  Janssen, 
als  -^mondelingen  lasthebber  van  Hubertina  van  Yeggel, 
vTeduwe  van  Jozef  Janssen,  voor  wie  hij  zich  sterk  maakt  en 
instaat;  49.  Hubertus  Swinkels;  50.  Johannes  van  Berlo ; 
51.  Johannes  Mathijs  van  Neer  ven ;  52.  Antony  Reynders ; 
53.  Joost  van  Neerven;  54.  Petrus  Hendrikus  Nooijen  ;  55. 
Johannes  Yerbakel,  voor  zich  en  als  mondei  in  gen  lasthebber 
van  56.  Gerardus  van  Enkevoort,  voor  wie  hij  zich  sterk 
maakt  en  instaat;  57.  Antonius  Maas;  58.  Justinus  van 
Ansem ;  59.  Johannes  Wilhelmus  van  den  Berg  ;  60.  Johan¬ 
nes  Martens;  61.  Johannes  Claassen ;  62.  Johannes  van  der 
Horst;  63.  Hendrikus  Swinkels;  64.  Antony  Jacobs;  65.  Jan 
Donkers;  66.  Thomas  Joosten;  67.  Peter  Reynders;  68. 
Antonius  Raymakers ;  69.  Jasper  Jaspers;  70.  Arnoldus  van 
den  Boomen,  als  mondelingen  lasthebber  van  Willem  Joos¬ 
ten,  voor  wie  hij  zich  sterk  maakt  en  instaat;  71.  Martinus 
van  Bree;  72.  Johannes  Jonkers;  73.  Mathijs  de  Haan;  74. 
Gerardus  van  den  Broek;  75.  Willem  Rovers,  landbouwer 
te  Deurne,  als  mondelingen  lasthebber  van  Hendrika  Kan¬ 
tors,  weduwe  van  Petrus  Rovers,  landbouwster  aldaar,  voor 
wie  hij  zich  sterk  maakt  en  instaat;  76.  Johannes  Yerbaar- 
schot,  landbouwer  aldaar;  77.  Wouter  van  der  Yrande,  land¬ 
bouwer  aldaar;  78.  Francis  van  Bommel,  landbouwer  aldaar; 
79.  Antonius  van  den  Biggelaar,  landbouwer  aldaar;  80. 
Hubertus  Nooijen,  landbouwer  aldaar;  81.  Petrus  Slits, 
landbouwer  aldaar,  voor  zich  en  als  mondelingen  lasthebber 
van  82.  Gerardus  Slits,  landbouwer  aldaar,  voor  wie  hij  zich 
sterk  maakt  en  instaat;  83.  Jacobus  Yerbaarschot,  landbou¬ 
wer  aldaar;  84.  Willem  Rooyakkers,  voor  zich  en  als  mon¬ 
delingen  lasthebber  van  85.  Cornelis  Martens,  voor  wie  hij 
zich  sterk  maakt  en  instaat;  86.  Joannes  van  Hout;  87; 
Petrus  Donkers;  88.  Joseph  van  Neerven,  als  mondelingen 
lasthebber  van  Petronella  Jaspers,  weduwe  van  Willem  van 
Neerven,  voor  wde  hij  zich  sterk  maakt  en  instaat;  89.  Wil¬ 
helmus  Hubertus  van  Lierop,  als  mondelingen  lasthebber 
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van  Anna  de  Laat,  weduwe  van  W  illem  van  Lierop,  voor 
wie  hij  zicdi  sterk  maakt  en  in, staat;  90.  Hendrikus  Kelou; 
91.  Petrus  Swinkels;  92.  Tlieodorus  Cornelissen;  93.  Anto- 
nius  Sleegers;  94.  Peter  van  den  Heuvel;  95.  Hubertus  Swin¬ 
kels,  als  mondelingen  lasthebber  van  Wilhelmina  Cornelis¬ 
sen,  weduwe  van  Joost  Swinkels,  voor  wie  hij  zich  sterk 
maakt  en  instaat;  96.  W  illem  van  de  We  ij  er ;  97.  Peter 
Sleegers;  98.  Joseph  van  de  Laar;  99.  Petrus  van  den  Heu¬ 
vel;  100.  4  rans  Verhoeven,  als  mondelingen  lasthebber  van 
Antonia  van  den  Eynden,  voor  wie  hij  zich  sterk  maakt  en 
instant;  101.  Thomas  Peeters ;  102.  Martinus  Beijers;  103. 
W  ilhelmus  Cornelissen,  als  mondelingen  lasthebber  van 
Petrus  Cornelissen,  voor  wie  hij  zich  sterk  maakt  en  instaat  ; 
104.  Jan  Martens;  105.  Tlieodorus  van  de  We  ij  er ;  106.  Wil¬ 
helmus  Verhoeven ;  107.  Gerardus  van  den  Hout;  108.  Hen¬ 
drikus  Scheepers;  allen  landbouwers  te  Bakel  en  Milheeze, 
voor  zoover  geen  andere  woonplaats  is  vermeld. 

De  comparanten  verklaarden,  zoo  voor  zich  als  in  hunne 
genoemde  hoedanigheid,  bij  deze  akte  over  te  gaan  tot  de 
oprichting  van  na  te  noemen  coöperatieve  vereeniging,  welke 
geregeld  wordt  door  de  navolgende  statuten  : 

Art.  1 .  Onder  den  naani  van :  Coöperatieve  stoomzuivel- 
f  ah  riek  Bakel  en  Milheeze,  wordt  te  Bakel,  gemeente  Bakel 

en  Milheeze,  provincie  Aoordbrabant,  opgericht  eene  coöpe¬ 
ratieve  vereeniging. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  het  voor  ge¬ 
meenschappelijke  rekening  bereiden  van  zuivelproducten,  in 
den  meest  uitgebreiden  zin  en  den  verkoop  der  verkregen 
producten. 


Art.  3.  Te  dien  einde  zal  te  Bakel,  gemeente  Bakel  en 
Milheeze,  worden  gesticht  eene  door  stoom  te  drijven  zuivel¬ 
fabriek. 

Art.  4.  De  zetel  der  vereeniging  zal  zijn  gevestigd  te 
Bakel,  aan  de  fabriek. 

Art.  5.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  30  achtereenvolgende  jaren,  ingaande  1  Augustus,  be¬ 
houdens  verlenging  na  verloop  van  dien  termijn. 

Minstens  6  maanden  vóór  het  eindigen  der  vereeniging 
wordt  in  eene  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  verga¬ 
dering  beslist  of  en,  zoo  ja,  op  welke  wijze  en  voor  welken 
tijd  zij  zal  worden  voortgezet. 

Art.  6.  Het  dienstjaar  vangt  aan  op  1  Augustus. 

Art.  i .  Tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  het  eindi¬ 
gen  van  den  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  of  in  geval 
van  verlenging  vóór  het  eindigen  van  den  termijn  waarmede 
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zij  is  verlengd,  kan  niet  worden  besloten,  dan  in  eene  opzet¬ 
telijk  daartoe  te  beleggen  en  minstens  14  dagen  te  voren  ter 
kennis  van  de  leden  te  brengen  algemeen©  vergadering. 

Tot  ontbinding  zal  alleen  dan  worden  overgegaan,  indien 
minstens  2/3  der  leden,  op  die  vergadering  aanwezig  of  ver¬ 
tegenwoordigd  zijn  en  minstens  3/4  der  uitgebraclite  stem¬ 
men  vóór  die  ontbinding  zijn. 

Is  op  deze  eerste  vergadering  liet  vereiscbte  aantal  leden 
niet  aanwezig  of  vertegenwoordigd,  dan  zal  op  de  wijze  als 
bedoeld  in  bet  eerste  lid  van  dit  artikel,  eene  tweede  verga¬ 
dering  worden  bijeengeroepen,  in  welke  liet  voorstel  tot  ont¬ 
binding  geacht  wordt  aangenomen  te  zijn,  indien  minstens 
3/4  der  uitgebraclite  stemmen  daar  vóór  zijn,  ongeacht  het 
aantal  aanwezige  of  vertegenwoordigde  leden. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  opgedragen 
aan  5  leden,  waaronder  een  voorzitter,  een  ondervoorzitter, 
een  secretaris,  een  plaatsvervangend  secretaris  en  een  pen¬ 
ningmeester. 

Bij  ongesteldheid,  afwezigheid  of  ontstentenis  van  den 
penningmeester  wordt  hij  vervangen  door  den  secretaris. 

Art.  9.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  opgedragen  aan  3  commissarissen. 

Art.  10.  De  leden  van  het  bestuur  en  de  commissarissen 
worden  in  eene  algemeene  vergadering  door  de  leden  ge¬ 
kozen,  hetzij  uit  de  leden  der  vereeniging  zelve,  hetzij  buiten 
de  vereeniging. 

Zij  hebben  zitting'  gedurende  3  achtereenvolgende  jaren. 

Echter  zullen  in  de  eerste  3  jaren  van  het  bestaan  der  ver¬ 
eeniging  ieder  jaar  1  commissaris,  en  het  eerste  jaar  1,  het 
tweede  en  derde  jaar  telkens  2  bestuursleden  aftreden,  een 
en  ander  volgens  een  daarvan  bij  loting  op  te  maken  rooster. 

De  gewone  tijd  van  aftreding  is  1  Augustus. 

De  aftredende  leden  en  de  commissarissen  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter,  een  secretaris,  een  plaatsvervangend  secre¬ 
taris  en  een  penningmeester. 

Art.  11.  Bij  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  daarin 
uiterlijk  binnen  2  maanden  na  het  ontstaan  daarvan  voorzien. 

De  nieuw  gekozene  treedt,  wat  den  duur  zijner  verkiezing 
betreft,  geheel  in  de  plaats  van  zijn  voorganger. 

Een  bestuurslid,  dat  ophoudt  lid  der  vereeniging  te  zijn, 
houdt  tevens  op  te  zijn  lid  van  het  bestuur  der  vereeniging. 
Dit  geldt  ook  voor  de  commissarissen. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 


4 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN . 


2915 


en  buiten  rechten,  zorgt  voor  de  handhaving  dezer  statuten 
en  het  huishoudelijk  reglement,  roept  de  leden  ter  vergade¬ 
ring  op,  leidt  met  den  voorzitter  aan  het  hoofd  de  vergade¬ 
ring,  heeft  met  behulp  van  den  directeur  en  het  verdere  per¬ 
soneel  het  beheer,  toezicht  en  de  zorg  over  de  zuivelbereiding 
en  regelt  den  verkoop  der  producten  en  de  te  doene  uitkee- 
ringen. 

Art,  13.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

(i .  de  oprichters; 

b.  zij  die  later  volgens  art.  25  tot  de  vereeniging  toe¬ 
treden  ; 

c.  zij  die  volgens  art.  19  in  de  plaats  van  een  uittredend 
lid  worden  gesteld. 

Art.  14.  Ook  niet-leden,  mits  buiten  de  gemeente  woon¬ 
achtig,  kunnen  deelnemen  aan  de  coöperatieve  zuivelberei¬ 
ding,  indien  daartoe  in  eene  algemeene  vergadering  wordt 
besloten. 

Bij  dit  besluit  wordt  tevens  bepaald  of  die  deelneming 
zal  geschieden  op  gelijken  voet  als  door  de  leden  of  op  andere 
wijze,  en  in  het  laatste  geval,  op  welke  bijzondere  voor¬ 
waar  den. 

Art.  15.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt  de  be¬ 
voegdheid  tot  het  aangaan  van  verbintenissen. 

Art.  16.  Die  lid  wenscht  te  worden,  doet  daarvan  opgave 
aan  liet  bestuur.  Over  de  al  of  niet  aanneming  als  lid  wordt 
in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  beslist.  Onder- 
tusscken  kan  het  bestuur  de  voorwaarden  bepalen,  onder 
welke  het  aspirant-lid  toegestaan  wordt  zijne  melk  te  leveren 
tot  aan  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Art.  17.  Het  lidmaatschap  eindigt  bij  uittreding: 

1°.  wegens  geldige  redenen ; 

2°.  wegens  ongeldige  redenen ; 

3°.  door  ontslag. 

Als  geldige  redenen  worden  aangenomen: 

a .  het  laten  varen  van  het  landbouwbedrij  f ; 

b.  het  verhuizen  naar  buiten  het  ressort,  binnen  hetwelk 
de  vereeniging  haren  werkkring  heeft.  Een  en  ander  ter 
heoordeeling  van  het  bestuur. 

Art.  18.  Het  lidmaatschap  houdt  mede  op,  in  geval  van 
overlijden,  curateele  of  faillietverklaring  of  vervallenverkla¬ 
ring  van  het  lidmaatschap. 

Art.  19.  De  echtgenoot,  rechtverkrijgenden  of  erfgenamen 
van  een  overleden  lid,  die  met  hetzelfde  landbouwbedrijf 
doorgaan,  moeten  aangesloten  blijven  bij  de  vereeniging  en 
hiervan  aangifte  doen  bij  het  bestuur,  op  verbeurte  van  alle 
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aanspraken  op  uitkeering  en  mede-eigendom,  terwijl  zij  aan¬ 
sprakelijk  blijven  voor  alle  schulden  en  lasten  der  vereeni¬ 
ging,  in  evenredigheid  als  bij  art.  32  is  bepaald. 

Een  van  hen  toekent  het  register  bedoeld  bij  art.  53  en 
wordt  voor  de  toepassing  dezer  statuten  beschouwd  als  lid 
van  de  vereeniging. 

In  dit  geval  vervalt  de  uitkeering  bedoeld  in  art.  20. 

Art.  20.  Bij  overlijden  zonder  opvolging,  volgens  art.  19, 
zal  aan  de  echtgenoot,  de  erfgenamen  of  de  rechtverkrijgen¬ 
den,  en  bij  uittreding  wegens  het  laten  varen  van  het  land¬ 
bouwbedrijf  of  verhuizing  naar  buiten  het  ressort  binnen 
hetwelk  de  vereeniging  haren  werkkring  heeft  aan  het  uit¬ 
tredend  lid,  eene  uitkeering  in  geld  worden  gedaan,  waar¬ 
van  het  bedrag  telken  jare  door  de  algemeene  vergadering 
zal  worden  bepaald. 

Het  bedrag  dier  uitkeering  zal  worden  verhoogd  met  75 
pet.  van  het  aandeel  van  het  overleden  of  uitgetreden  lid 
in  het  reservefonds. 

Aan  de  rechtverkrijgenden  of  erfgenamen  van  een  over¬ 
leden  lid  kan  bij  boedelscheiding  en  niet-toetreding  bij  de 
vereeniging  door  de  algemeene  vergadering  de  uitkeering 
volgens  dit  artikel  worden  toegekend. 

Indien  een  opvolgend  lid  aanmerkelijk  minder  vee  houdt 
dan  zijn  voorganger  in  het.  bedrijf,  zal  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  op  voorstel  van  het  bestuur,  beslissen  of  hij  eenige 
uitkeering  krijgt  en,  zoo  ja,  hoeveel. 

Art.  21.  Op  voordracht  van  het  bestuur  kan  een  lid  van 
zijn  lidmaatschap  worden  vervallen  verklaard  indien  op  eene 
algemeene  vergadering  2/3  van  het  getal  der  uitgebrachte 
*  stemmen  daarvoor  zijn.  Deze  voordracht  kan  alleen  geschie¬ 
den  ter  zake  van  zware  of  herhaalde  overtreding  van  de 
bepalingen  in  deze  statuten  of  in  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  vervat  of  in  geval  van  niet-nakoming  van  zijne  gelde¬ 
lijke  of  andere  verplichtingen  jegens  de  vereeniging. 

Bij  vervallenverklaring  verbeurt  het  lid  alle  aanspraken 
op  de  eigendommen  en  rechten  der  vereeniging,  zoomede 
op  de  uitkeering  als  bedoeld  bij  art.  20,  doch  blijft  niettemin 
aansprakelijk  voor  alle  schulden  en  lasten  der  vereeniging, 
in  evenredigheid  als  bij  art.  32  is  bepaald  en  betaalt  boven¬ 
dien  op  de  eerste  aanmaning  van  het  bestuur  eene  boete  van 
f  25  aan  de  kas  der  vereeniging. 

Art.  22.  Wil  een  lid  uit  de  vereeniging  treden,  om  eene 
andere  reden  dan  die  genoemd  in  art.  17,  sub  a  en  b,  dan 
zal  de  algemeene  vergadering  beslissen  of  de  reden  geldig 
is  of  niet. 
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A\  ordt  zij  geldig  verklaard,  dan  volgt  de  volle  uitkeering, 
vol  geus  art.  20.  Wordt  zij  niet  geldig  verklaard,  dan  ver¬ 
beurt  de  uittreder  alle  aanspraken  op  uitkeering  en  mede- 
eigendoni  en  blijft  bij  niettemin  aansprakelijk  voor  de  schul¬ 
den  en  lasten  der  vereeniging  en  is  bij  verplicht  op  de  eerste 
aanmaning  van  bet  bestuur  aan  de  vereeniging  eene  boete 
te  betalen  van  f  10. 

Art.  23.  De  al  gemeene  vergadering  kan  op  advies  van 
bet  bestuur  aan  een  lid  toestaan  zijn  lidmaatschap  aan  een 
ander  over  te  dragen,  die  dan  geheel  in  diens  rechten  en  ver¬ 
plichtingen  treedt  en  de  verklaring  in  het  register  bedoeld 
in  art.  53  onderteekent. 

Art.  24.  Yoor  de  eerste  maal,  op  een  door  het  bestuur 
nader  te  bepalen  dag,  en  verder  tweemaal  in  het  jaar,  name¬ 
lijk  vóór  1  Mei  en  vóór  1  November,  is  ieder  lid  verplicht 
bij  den  directeur  het  getal  zijner  koeien  op  te  geven,  welk 
getal  vóór  den  loden  dierzelfde  maanden  door  of  vanwege 
liet  bestuur  en  de  commissarissen  zoo  nauwkeurig  mogelijk 
wordt  geverifieerd  en  vastgesteld  en  door  den  secretaris  in 
liet  daartoe  aangelegde  register  wordt  ingeschreven. 

Wordt  bij  de  verificatie  de  aangifte  valsch  bevonden,  dan 
verbeurt  de  aangever  voor  elke  koe  welke  hij  tijdens  de  aan¬ 
gifte  bezat,  f  1  boete  aan  de  vereeniging,  te  voldoen  op  de 
eerste  aanmaning  van  het  bestuur. 

Art.  25.  Zij  die  na  het  verlijden  der  akte  van  oprichting 
als  lid  tot  de  vereeniging  toetreden,  storten  in  de  kas  der 
vereeniging  voor  elke  koe,  die  zij  bij  hunne  toetreding  be¬ 
zitten,  een  bedrag,  dat  telken  jare  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  opnieuw  wordt  vastgesteld,  in  verband  met  den 
financieelen  toestand  der  vereeniging  en  meer  in  het  bij¬ 
zonder  met  gedane  aflossingen  van  schuld  en  met  het  bedrag 
van  liet  reservefonds. 

Art.  26.  De  leden  verbinden  zich  om  aan  de  fabriek  af 
te  leveren  al  de  melk  hunner  gezonde  koeien,  behalve  die 
welke  voor  eigen  gebruik  en  aanfokken  en  mesten  van  kal¬ 
veren  gebruikt  wordt,  of  die  door  hen,  met  goedkeuring  van 
het  bestuur,  aan  particulieren  in  het  klein  wordt  verkocht. 
Daarentegen  verbindt  zich  de  vereeniging  om  die  melk  te 
ontvangen  met  uitzondering  van  zoodanige,  die  naar  het  oor¬ 
deel  van  den  directeur  ongeschikt  is. 

Art.  27.  Het  bestuur  kan  ieder  lid  tijdelijk  de  bevoegd- 
neid  ontnemen  om  melk  te  leveren,  indien  daartoe  gegronde 
redenen  bestaan,  bij  voorbeeld  besmettelijke  ziekte  onder 
zijne  huisgenooten  of  onder  zijn  vee,  en  zoo  voort,  een  en 
ander  ter  beoordeeling  van  het  bestuur.  Gedurende  deze  uit- 
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sluiting  is  zoodanig  lid  ontheven  van  de  bijdragen,  in  art.  34 
bedoeld. 

Art.  28.  De  bereiding  der  zuivelproducten  wordt  opge¬ 
dragen  aan  een  deskundigen  directeur,  te  benoemen  door 
het  bestuur. 

Het  bestuur  kan  om  gegronde  redenen  den  directeur  ont¬ 
slaan,  die  daarvan  in  beroep  kan  komen  bij  de  algemeen e 
vergadering. 

Art.  29.  Het  bestuur  is  belast  met  den  verkoop  der  pro¬ 
ducten,  verdeelt  de  zuivere  opbrengst  daarvan  onder  de  leden 
en  andere  leveranciers,  met  inachtneming  van  art.  14,  en 
bepaalt  tevens  hoeveel  procent  ondermelk  en  karnemelk  aan 
hen  zal  worden  teruggegeven. 

De  verdeeling  geschiedt  in  verhouding  van  de  door  ieder 
geleverde  hoeveelheid  melk,  gedurende  den  tijd  waarover  de 
verdeeling  loopt  en  met  inachtneming  van  de  hoedanigheid 
derzelve  de  hoeveelheid  berekend  per  liter  of  per  kilogram, 
de  hoedanigheid  naar  liet  vetgehalte. 

Art.  30.  Onder  de  zuiver  te  verdeelen  opbrengst  wordt 
verstaan  de  verkoopprijs  der  zuivelproducten,  na  aftrek  van 
alle  exploitatiekosten  en  der  bijdragen  in  het  reservefonds. 

Iedere  week  zal  elk  lid  voor  de  bestrijding  der  exploitatie¬ 
kosten  en  der  bijdrage  in  het  reservefonds  betalen  voor  ieder 
te  zijnen  name  ingeschreven  koe  10  cents. 

Eventueel  tekort  zal  gedekt  worden  door  per  100  kilogram 
geleverde  melk  zooveel  het  bestuur  noodig  vindt  af  te  houden 
van  de  te  verdeelen  opbrengst;  eventueel  overschot  zal  in  het 
reservefonds  worden  gestort. 

Art.  31.  De  dagelijksche  boekhouding  en  de  berekening 
van  de  zuiver  te  verdeelen  opbrengst  geschiedt  onder  toe¬ 
zicht  van  het  bestuur  en  de  controle  van  commissarissen  door 
den  directeur  of  een  door  het  bestuur  te  benoemen  boek¬ 
houder.  Het  bestuur  kan  om  gegronde  redenen  den  boek¬ 
houder  ontslaan ;  deze  heeft  beroep  op  de  algemeene  verga¬ 
dering. 

Art.  32.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  der  vereeniging,  voor  zoover  deze  op  de  ver- 
eeniging  zelve  niet  verhaalbaar  zijn,  en  wel  in  verhouding 
van  liet  gemiddelde  aantal  koeien,  waarvoor  zij  gedurende 
hun  lidmaatschap  zijn  ingeschreven  geweest. 

Art.  33.  De  kosten  van  aankoop  van  terrein,  van  stich¬ 
ting  van  gebouwen,  van  aanschaffing  en  opstelling  van 
machinerieën  en  verdere  benoodigdheden,  zullen  worden  ge¬ 
vonden  door  eene  geldleening. 

Art.  34.  Yan  de  leening,  bedoeld  in  art.  33,  zal  jaarlijks 
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in  de  maand  December,  f  1000  worden  afgelost,  eerstmaal 
het  volgend  jaar. 

Voor  deze  aflossing  en  de  renten  der  leening  zal  ieder  lid 
elke  week  bijdragen  voor  iedere  te  zijnen  name  ingeschreven 
koe  5  cents.  Is  die  bijdrage  te  ruim  of  te  gering  voor  de 
aflossing  en  renten,  dan  is  het  bestuur  bevoegd,  dezelve  per 
koe  te  verlagen  of  te  verhoogen. 

Art.  35.  Er  zal  een  reservekapitaal  worden  gevormd,  waar¬ 
voor  in  de  rekening*  van  elk  dienstjaar  f  200  als  vaste  post 
van  uitgaaf  wordt  gebracht,  totdat  dit  fonds  met  inbegrip 
der  gekapitaliseerde  rente  en  het  daarin  gestorte  volgens 
art.  30  het  bedrag  van  f  1000  zal  hebben  bereikt. 

Uit  dit  fonds  worden  bestreden  de  uitkeeringen,  in  de  artt. 
20  en  22  bedoeld,  benevens  de  kosten  van  onderhoud,  ver¬ 
nieuwing  en  aanschaffing  van  gebouwen,  machinerieën  en 
verdere  benoodigdheden,  die  de  som  van  f  250  in  eens  te 
boven  gaan. 

Is  dit  fonds  eventueel  daartoe  ontoereikend,  dan  kan  het 
worden  aangevuld  door  eene  geldleening.  Indien  het  reserve¬ 
fonds  beneden  de  f  1000  is  gedaald,  zal  aanvulling  tot  aan 
die  som  plaats  hebben  overeenkomstig  het  eerste  lid  van  dit 
artikel. 

Dit  reservefonds  zal  afzonderlijk  worden  belegd. 

Yan  hetzelve  zal  afzonderlijk  boek  worden  gehouden. 

Art.  36.  Een  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stel¬ 
len  huishoudelijk  reglement  regelt,  behalve  de  onderwerpen 
in  deze  statuten  speciaal  opgegeven,  de  melkaflevering,  de 
exploitatie  van  het  bedrijf,  de  boekhouding,  het  ontvangen, 
uitgeven,  bewaren  en  beleggen  van  gelden,  de  uitkeeringen, 
de  verantwoording  van  en  de  verantwoordelijkheid  voor  de 
gelden  der  vereeniging  en  verdere  voor  dergelijke  reglemen- 
teering  vatbare  zaken,  een  en  ander  voor  zooveel  noodig  onder 
bepaling  van  boete  op  overtreding. 

Art.  37.  Jaarlijks,  in  de  tweede  helft  der  maand  October, 
wordt  in  eene  algemeene  vergadering  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording  van  liet  afgeloopen  dienstjaar  behandelt  en 
afgedaan. 

Deze  rekening  en  verantwoording'  wordt  door  den  pen¬ 
ningmeester  vóór  primo  September  bevorens  aan  de  overige 
leden  van  liet  bestuur  en  aan  de  commissarissen  ter  inzage 
gegeven,  die  dezelve  nagaan  en  daarvan  verslag  uitbrengen. 

Minstens  8  dagen  vóór  bovenbedoelde  algemeene  verga¬ 
dering  wordt  de  rekening  en  verantwoording  met  de  noodige 
bescheiden  en  het  verslag  van  de  overige  leden  van  het 
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bestuur  en  de  commissarissen  ter  inzage  van  de  leden  gelegd 
aan  de  fabriek  of  op  bet  kantoor  der  vereen iging. 

De  goedkeuring  der  algemeen©  vergadering*  strekt  bet  be¬ 
stuur  tot  kwijting  en  décharge  wegens  zijn  gebonden  beheer. 

Aid.  38.  Andere  vergaderingen  worden  belegd  zoo  dik¬ 
wijls  bet  bestuur  dat  dienstig  oordeelt.  Indien  minstens  1/5 
der  leden  scbrif telijk  dit  verzoekt,  moet  bet  bestuur  binnen 
14  dagen  de  leden  tot  eene  vergadering  oproepen.  Bij  voor¬ 
meld  verzoek  moeten  de  te  behandelen  punten  worden  op¬ 
gegeven. 

Art.  39.  De  vergaderingen  worden  gehouden  ter  plaatse 
bij  liet  huishoudelijk  reglement  bepaald,  na  oproeping  der 
leden  door  net  bestuur  en  onder  leiding  van  den  voorzitter , 
de  secretaris  maakt  van  het  verhandelde  notulen  op,  die 
vóór  net  sluiten  der  vergadering  of  in  de  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  worden  vastgesteld. 

Art.  40.  Tijd  en  plaats  en  zooveel  mogelijk  de  te  behan¬ 
delen  onderwerpen,  worden  tijdig  ter  kennis  van  de  leden 
gebiacht  door  aanplakking  aan  de  fabriek  en  zoo  noodig  nog 
on  andere  doelmatige  wijze. 

Art.  41.  Ieder  lid  heeft  1  stem.  De  leden  kunnen  zich 
bij  schriftelijke  volmacht  op  eene  algemeene  vergadering 
doen  vertegenwoordigen  door  een  hunner  medeleden. 

A  iemand  kan  als  lasthebber  voor  meer  dan  één  persoon 
optreden. 

Art.  42.  Stemming  over  personen  geschiedt  bij  besloten 
briefjes,  over  zaken  mondeling;  niet  of  niet  behoorlijk  in¬ 
gevulde  briefjes  worden  van  het  aantal  uitgebrachte  stem¬ 
men  afgetrokken . 

Behoudens  de  uitzonderingen  in  deze  statuten  vermeld, 
worden  besluiten  genomen  bij  eenvoudige  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  of  vertegenwoordigde  leden. 

Bij  staken  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  ver¬ 
worpen  te  zijn. 

Benoeming  van  personen  geschiedt  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  uitgebrachte  stemmen  ;  wordt  deze  meerderheid 
met  bij  eerste  stemming  verkregen,  dan  volgt  eene  tweede 
rrije  stemming;  geeft  ook  deze  geen  volstrekte  meerder¬ 
heid,  dan  wordt  er  terstond  gestemd  tusschen  2  of  meer 
personen  die  bij  deze  tweede  vrije  stemming  het  grootste 
aantal  stemmen  op  zich  vereenigden. 

Die  alsdan  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigt  is  de 
gekozene  ;  zijn  er  alsdan  wederom  2  of  meer  personen  die 
een  gelijk  aantal  stemmen  op  zich  vereenigen.  dan  wordt 
de  keuze  door  het  lot  beslist. 

10 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


21)15 


Art.  43.  Het  bestuur  vergadert  met  de  commissarissen 
elke  3  maanden,  neemt  al  of  niet  de  kas  op  en  houdt  een 
overzicht  over  den  loop  der  zaken  sedert  de  vorige  verga¬ 
dering. 

Art.  44.  Het  bestuur  is  verplicht  aan  eiken  commissaris 
alle  verlangde  inlichtingen  omtrent  zijn  beheer  en  inzage 
der  boeken  en  bescheiden  van  de  vereeniging  te  geven.  De 
gezamenlijke  commissarissen,  of  althans  derzelver  meerder¬ 
heid, .  kunnen  de  kas  opnemen  en  het  reservefonds  verifieeren 
en  zich  ten  koste  der  vereeniging  door  een  bevoegd  des¬ 
kundige  doen  voorlichten. 

Art.  4 b.  Het  bestuur,  na  overleg  met  de  commissarissen, 
benoemt,  ontslaat  en  bezoldigt  het  fabriekspersoneel. 

De  leden  van  het  bestuur  en  de  commissarissen  kunnen 
niet  worden  ontslagen  dan  door  een  besluit  van  de  algemeene 
vergadering. 

Het  besluit  wordt  genomen  op  dezelfde  wijze  en  onder 
dezelfde  bepalingen  als  bij  het  tweede  en  derde  lid  van 
art.  7  is  vermeld. 

Art.  46-  Het  bestuur  kan  geene  besluiten  nemen  zoo 
niet  minstens  3  zijner  leden  tegenwoordig  zijn. 

Alle  besluiten  van  het  bestuur  worden  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  genomen.  Bij  staken  van  stemmen 
beslist,  zoo  het  benoemingen  van  personen  geldt,  het  lot, 
in  alle  andere  zaken  de  stem  van  den  voorzitter. 

Alle  stukken  van  het  bestuur  uitgaande  worden  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  47.  De  leden  van  het  bestuur  genieten  geen  eigenlijk 
gezegd  salaris,  maar  eene  toelage  voor  tijdverlies  en  verteer, 
waarvan  het  bedrag'  telken  jare  op  de  algemeene  vergadering 
waarbij  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  wordt 
nagezien,  opnieuw  voor  het  volgend  jaar  wordt  vastgesteld. 

Art.  48.  Wijziging  der  statuten  kan  niet  geschieden  dan 
in  eene  algemeene  vergadering,  minstens  14  dagen  vóór  het 
houden  derzelve  ter  kennis  van  de  leden  te  brengen.  Bij  die 
oproeping  moet  de  voorgestelde  wijziging  duidelijk  worden 
omschreven.  In  die  vergadering  kan  tot  de  wijziging  niet 
worden  besloten,  dan  met  minstens  3/4  der  uitgebrachte 
stemmen,  terwijl  minstens  2/3  der  leden  aanwezig  of  ver¬ 
tegenwoordigd  moeten  zijn.  Is  op  d’e  eerste  vergadering  het 
vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig  of  vertegenwoordigd, 
dan  zal  eene  tweede  vergadering  worden  bijeengeroepen,  in 
welke  het  voorstel  geacht  wordt  aangenomen  te  zijn,  indien 
minstens  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  zich  daarvoor  ver- 
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klaren  en  ongeacht  liet  aantal  aanwezige  of  vertegenwoor¬ 
digde  leden. 

A.rt.  49.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  op  welke  wijze 
cok,  geschiedt  de  liquidatie  door  het  alsdan  in  functie  zijnd 
bestuur,  onder  toezicht  der  commissarissen. 

Art.  50.  De  verdeeling  van  het  eventueel  batig  saldo 
geschiedt  tusschen  de  bij  de  ontbinding  ingeschreven  leden, 
op  de  wijze  in  art.  32  bedoeld. 

De  dekking  der  tekorten  geschiedt  tusschen  de  leden,  bij 
de  ontbinding  nog  ingeschreven  en  hen  die  in  het  laatste 
iaar,  op  welke  wijze  ook,  zijn  uitgetreden  naar  dienzelfden 
maatstaf  en  met  toepassing,  voor  zooveel  noodig,  van  de 
omslagen  bepaald  in  art.  19  der  wet  op  de  coöperatieve  ver- 
eenigingen. 

Art.  51.  Alle  geschillen  welke  mochten  ontstaan  betref¬ 
fende  deze  vereeniging  of  de  uitlegging  en  toepassing  der 
bepalingen  in  deze  statuten  of  in  het  huishoudelijk  reglement 
vervat,  worden  zooveel  mogelijk  in  der  minne  beslist  door 
het  bestuur,  mdi en  die  geschillen  zijn  gerezen  tusschen  de 
leden  onderling  of  leden  en  commissarissen,  en  door  de  com¬ 
missarissen  zoo  dezelve  zijn  ontstaan  in  den  boezem  van  liet 
bestuur  zelf,  of  wei  tusschen  het  bestuur  of  een  of  meer 
zijner  leden  eenerzijds  en  een  of  meer  leden  anderzijds.  Ge¬ 
schillen  tusschen  het  bestuur  en  commissarissen  worden 
onderworpen  aan  de  beslissing  der  algemeene  vergadering. 

In  elk  geval  verbinden  de  leden  der  vereeniging,  zoomede 
de  leden  van  het  bestuur  en  de  commissarissen,  voor  zoover 
zij  geen  lid  mochten  zijn.  zich  uitdrukkelijk  om  die  geschil¬ 
len,  welke  niet  op  voormelde  wijze  kunnen  worden  beëindigd, 
niet  voor  den  gewonen  rechter  te  brengen,  maar  de  beslis¬ 
sing  daarvan  in  het  hoogste  ressort  op  te  dragen  aan  3 
scheidsmannen,  die  als  goede  mannen  naar  billijkheid  zullen 
oordeelen  en  zullen  worden  benoemd  door  partijen  zelve  of, 
deze  daaromtrent  niet  kunnende  overeenkomen,  door  den 
kantonrechter  van  Helmond. 

Art.  52.  De  leden  der  vereeniging.  zoomede  de  leden  van 
het  bestuur,  zoo  zij  geen  lid  zijn,  hebben  zoolang  zij  in  de 
gemeente  Bakel  en  Mitheeze  wonen  hun  domicilie  te  hunnen 
huize;  buiten  de  gemeente  Bakel  en  Milheeze  woonachtig 
zijnde  worden  zij  geacht  domicilie  te  hebben  gekozen  aan 
de  fabriek  der  vereeniging. 

Art.  53.  Van  de  tegenwoordige,  later  bijkomende  en  in 
de  plaats  gestelde  leden  en  van  de,  op  welke  wijze  ook,  van 
hun  lidmaatschap  vervallen  leden,  wordt  door  den  secretaris 
behoorlijk  aanteekening  gehouden  in  een  register,  geheel 
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ingericht  en  bij  gewerkt  naar  de  voorschriften  der  wet  op 
de  coöperatieve  vereenigingen. 

Waarvan  akte,  verleden  te  Bakel,  ten  tijde  voorschreven, 
in  tegenwoordigheid  van  den  heer  Peter  Leonardus  Yooijen, 
burgemeester  van  en  wonende  te  Bakel,  en  Martinus  Johan¬ 
nes  van  den  Heuvel,  notarisklerk  te  Deurne,  beiden  als  ge¬ 
tuigen,  met  de  comparanten  mij  notaris  bekend. 

De  comparanten  hebben,  met  de  getuigen  en  mij  notaris, 
deze  akte,  onmiddellijk  na  voorlezing,  onderteekend,  met 
uitzondering  van  Johannes  van  Velthoven,  Jan  Laurensen, 
Hendrikus  S winkels,  Gerardus  van  den  Broek.  Johannes 
Yerbaarschot,  Jacobus  Yerbaarschot,  Jan  Yooijen  en  Petrus 
van  den  Heuvel,  die  verklaarden  hun  naam  niet  te  kunnen 
teekenen. 

(Geteekend:)  H.  Rooyakkers,  J.  van  Y  eer  ven,  M.  Yer- 
ba  ar  schot,  M.  v.  Th  iel,  C.  Heesakkers,  A.  Rooy  akkers, 
J.  Swinkels,  G.  Ver  bruggen,  G.  van  Dooren,  Th.  Yerreyken, 

I. .  v.  Dooren,  J.  v.  Deurzen,  A.  Swinkels ,  J.  M.  v.  Mierlo, 

J.  v.  Mierlo,  J.  Kantors,  L.  A.  Swinkels,  A.  Theemissen, 

L.  van  N  eer  ven ,  L.  v.  Moorsel,  P.  Mander  s,  J.  v.  d.  Heuvel, 
J  van  den  Heuvel,  J.  Jaspers,  A.  C  rooy  mans,  A.  van  Beek, 
H.  v.  d.  Elzen,  G.  J oosten,  W.  v.  Oosterhout,  M.  Yooijen, 
F.  Smits,  J.  G.  van  de  Weijer,  G.  Donkers,  H.  Marlens-, 
Jacobus  Swinkels,  Th.  van  Dooren,  J.  1.  Joosten,  P.  H. 
Nooijen,  P.  v.  d.  Mortel,  A.  Jaspers,  C.  Janssen,  Th.  Swin¬ 
kels,  J.  v.  Berlo,  J.  M.  v.  Yeerven,  A.  Reynders,  J.  van 
Yeerven,  P.  H.  Yooijen,  J.  Verbakel,  A.  Maas,  J.  van 
Ansem,  J.  W.  v.  d.  Berg,  J.  Marlens,  J.  Claassen.  J.  v.  d. 
Horst,  A.  Jacobs,  J.  Donkers,  Th.  Joosten,  P.  Reynders, 
A.  Raymakers,  J.  Jaspers,  A.  v.  d.  Boom  en,  M.  v.  Bree, 
J.  Jonkers,  M.  de  Haan,  VVr.  Rovers ,  W.  v.  d.  Yrande, 
F  vr.  Bommel,  A.  van  den  Biggelaar,  H.  Kooi  jen,  P.  Slits, 
VVr.  Rooy  akkers,  J.  van  Hout,  P.  Donkers,  J.  v.  Yeerven, 
\Y.  H.  v.  Lierop,  H.  Relou,  P.  Swinkels.  Th.  Cornelissen, 
A.  Sleegers,  P.  v.  d.  Heuvel,  H.  Swinkels,  W.  v.  d.  Weijer, 
P.  Sleegers,  J.  v.  d.  Jjaar,  F.  Yerhoeven,  Th.  Peeters,  M. 
Beijers,  W.  Cornelissen,  J.  Marlens,  Th.  v.  d.  Weijer,  VY. 
Yerhoeven,  G.  v.  d.  Hout,  H.  Scheepers;  P.  Ij.  Yooijen, 

M.  J.  v.  d.  Heuvel,  Eugène  de  Leeuw,  notaris. 

Geregistreerd  te  Helmond  8  Augustus  1911,  deel  129, 
folio  118  verso,  vak  5. 
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-Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Dinsdag  5  September  1911,  n°.  207. 


N°.  2916. 


Algemeene  Christelijke  Coöperatieve  Bouwvereeni- 
ging  „Door  Eendracht  Verbetering”,  te  Maas¬ 
sluis. 

Op  heden,  29  Juli  1911,  verschenen  voor  Gerrit  Bastiaan 
Stehouwer,  notaris,  gevestigd  te  Maassluis,  arrondissement 
Botterdam,  in  tegenwoordigheid  van  getuigen,  de  heeren: 

1.  Klaas  Kruithof,  sigarenmaker; 

2.  Willem  Verschoor,  smid ; 

3.  Leonardus  Eleman,  metselaar; 

4.  Hendrik  Speijer,  kuiper; 

5.  Cornelis  Vroegop,  scheepstimmerman, 

allen  wonende  te  Maassluis  en  aan  den  notaris  bekend. 

De  comparanten  verklaarden,  dat  zij  bij  deze  akte  wensch- 
ten  op  te  richten  eene  coöperatieve  vereeniging  onder  de 
volgende  bedingen : 

Kaam,  grondslag  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Algemeene  Christe¬ 
lijke  Coöperatieve  Bouwvereeniging  „Door  Eendracht  Ver¬ 
betering”. 

Zij  is  gevestigd  te  Maassluis  en  aanvaardt  Gods  Woord 
als  grondslag. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

a.  het  in  eigendom  verkrijgen  van  grond  in  de  gemeente 
Maassluis  of  in  die  gedeelten  van  Maasland,  welke  in  de 
onmiddellijke  nabijheid  van  Maassluis  liggen,  ten  einde 
daarop  woningen  te  doen  bouwen,  die  voldoen  aan  de 
eischen  der  hygiëne  en  van  zoodanige  gerieflijkheden  zijn 
voorzien,  als  door  een  in  bescheiden  financieele  omstandig¬ 
heden  verkeerend  gezin  gesteld  kunnen  worden ; 

b.  om  die  woningen,  zonder  bezwarende  omstandigheden, 
aan  de  leden  in  eigendom  te  doen  overgaan. 

1 


2916 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  met  den  dag  waarop 
deze  statuten  in  de  Staatscourant  zijn  openbaar  gemaakt. 

Minstens  3  maanden  vóór  liet  eindigen  van  dien  termijn 
is  liet  bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen 
te  roepen,  om  over  de  voortzetting  der  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 

Lidmaatschap. 

Art.  1.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  aangenomen 
worden  personen  in  de  gemeente  Maassluis  of  in  de  in  art.  2 
bedoelde  gedeelten  van  Maasland  wonende,  die  tol  den 
arbeidenden  of  daarmede  gelijkstaanden  stand  belmoren, 
den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt  en  instemming  be¬ 
tuigen  met  den  in  art.  1  vermelden  grondslag. 

Art.  5.  Hij  die  lid  wenscht  te  worden,  geeft  hiervan 
kennis  aan  het  bestuur.  Het  bestuur  heeft  steeds  het  recht 
het  lidmaatschap  te  weigeren,  indien  het  dit  in  het  belang 
der  vereeniging  acht.  Het  is  verplicht  het  lidmaatschap  te 
weigeren : 

a.  aan  personen,  die  tot  de  sociaal-democratische  arbei¬ 
derspartij  belmoren,  of  leden  zijn  van  een  bond  of  eene  ver¬ 
eeniging  van  gelijksoortigen  geest; 

b.  aan  personen,  die  bekend  staan  zich  schuldig  te 
maken  aan  misbruik  van  sterken  drank,  een  bekend  slecht 
levensgedrag  leiden  of  een  onderbaar  beroep  uitoefenen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  eindigt: 

a.  door  eigen  schriftelijke  opzegging ; 

b.  door  eigendomsovergang  van  een  woonhuis  der  ver¬ 
eeniging  aan  een  harer  leden ; 

c.  door,  zonder  toestemming  van  het  bestuur,  gedurende 
4  achtereenvolgende  weken  in  gebreke  te  zijn  met  de  be¬ 
taling  van  de  wekelijksche  bijdrage  of  van  de  huishuur; 

cl.  door  faillissement ; 

e.  door  vestiging  van  pandrecht  op  de  zaken,  die  men 
van  de  vereeniging  te  vorderen  heeft; 

ƒ.  in  de  gevallen,  in  deze  statuten  in  het  bijzonder 
voorzien. 

Indien  een  lid  zich  schuldig  maakt  aan  een  der  feiten, 
in  art.  5,  sub  b,  bedoeld,  kan  het  bestuur  daarvan  aan  de 
algemeene  vergadering  mededeeling  doen,  en  kan  die  ver¬ 
gadering  hem  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  verklaren. 
Van  dit  besluit  wordt  aan  bedoeld  lid  door  het  bestuur 
schriftelijk  kennis  gegeven. 
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Bij  liet  eindigen  van  liet  lidmaatschap  verkrijgt  liet  be¬ 
stuur,  behoudens  het  bepaalde  in  artt.  15  en  17,  de  vrije 
beschikking  over  het  gehuurde  huis  terug. 

Art.  7.  Alle  gerechts-  en  andere  kosten,  door  het  bestuur 
aangewend  om  een  lid  tot  ontruiming  van  eenig  perceel  of 
tot  nakoming  zijner  verplichtingen  te  noodzaken,  komen 
steeds  ten  laste  van  dat  lid  en  zullen  in  compensatie  ge¬ 
bracht  worden  met  hetgeen  hij  van  de  vereeniging  te  vor¬ 
deren  heeft. 

Art.  8.  Voor  zoover  bij  deze  statuten  niet  anders  is  be¬ 
paald,  wordt  binnen  3  maanden  na  het  eindigen  van  het 
lidmaatschap,  tegen  teruggave  van  het  inlegboekje,  van  de 
ingelegde  gelden  teruggegeven : 

75  percent  in  de  gevallen,  bedoeld  bij  art.  6,  sub  c. 
d  en  f; 

oO  percent  in  de  gevallen,  bedoeld  bij  art.  6,  sub  a  en  e; 

40  percent  in  de  gevallen,  bedoeld  bij  het  laatste  lid  van 
art.  6.  en  bij  art.  22. 

Indien  een  lid  minder  dan  3  achter  elkander  volgende  jaren 
een  huis  der  vereeniging  heeft  bewoond,  geschiedt  in  geen  der 
gevallen  in  art.  6  genoemd  eenige  teruggave  van  ingelegde 

-|-t  v  O  Cl 

gelden. 

De  niet  teruggegeven  inlagen  komen  ten  bate  van  de  kas 
der  vereeniging. 

De  door  leden  onverplicht  tot  aflossing  betaalde  gelden 
worden  steeds  aan  hen  teruggegeven. 

Art.  9.  Onder  tot  aflossing  betaalde  gelden  wordt  steeds 
verstaan  het  bedrag,  dat  de  rekening-courant  na  afsluiting 
aanwijst,  als  tot  geen  ander  doel,  dan  tot  betaling  van  huis 
en  grond  gediend  hebbende,  waaronder  tevens  begrepen  zijn 
de  bijdragen  der  leden,  die  nog  geene  woning  van  de  ver¬ 
eeniging  in  huur  hebben. 

Art.  10.  De  toetreding  tot  de  vereeniging,  de  opzegging 
van  het  lidmaatschap  en  de  ontzetting  daarvan,  wordt  be- 

e  z  e  n  e  -lI  p  e .  c  1 .  i  e  d  t  ^  o  1  geus  de  bepalingen  van  artt.  12,  13, 
14  en  15  van  de  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereeni- 
gingen.  In  het  geval  van  art.  19  dier  wet  zijn  de  leden 
aansprakelijk  voor  de  verbintenissen  der  vereeniging,  zooals 
daarin  is  bepaald. 

Art.  11.  De  leden  storten  dadelijk,  nadat  hunne  toe¬ 
treding  tot  de  vereeniging  heeft  plaats  gehad,  f  1  in  de  kas 
der  vereeniging.  Zij  ontvangen  de  statuten  der  vereeniging 
en  een  boekje,  waarin  door  den  penningmeester  hunne  bij¬ 
dragen  en  al  de  door  hen  verder  betaald  wordende  gelden 
worden  aangeteekend  en  onderteekend. 
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Nieuwe  leden  die  liet  recht  van  huur  van  een  lid  hebben 
overgenomen,  betalen  behalve  gemelden  gulden,  het  aandeel 
in  de  algemeene  kosten,  waarvoor  dat  lid  gedurende  hoogstens 
de  laatste  o  jaren  is  gedebiteerd. 

Dit  aandeel  komt  ten  voordeele  van  de  kas  der  vereeniging. 

Art.  12.  De  leden  hebben,  naar  volgorde  hunner  toetre¬ 
ding,  waarvan  een  rooster  wordt  opgemaakt,  het  recht  een 
huis. van  de  vereeniging  in  huur  te  verkrijgen,  met  inacht¬ 
neming  van  de  bepalingen  in  deze  statuten  vervat  en  onder 
bepaling,  dat  zij  bij  behoorlijke  nakoming  van  al  hunne  ver¬ 
plichtingen,  waaronder  die,  in  de  akte  van  verhuring  en 
huur  omschreven,  zijn  begrepen,  te  zijner  tijd  den  eigendom 
van  het  gehuurde  kunnen  bekomen. 

De  huurprijs  wordt  zoodanig  geregeld,  dat  daaruit  kunnen 
betaald  worden: 

a.  de  interesten  en  aflossingen  van  de  geldleening  door 
de  vereeniging,  ter  bereiking  van  haar  doel  aangegaan ; 

b.  de  grond-,  polder-  en  andere  zakelijke  lasten  en  belas¬ 
tingen  ;  de  kosten  van  onderhoud,  van  verzekering  tegen 
brandschade,  aanleg  van  gas-  en  waterleiding  en  waterver¬ 
bruik  ; 

c.  de  kosten  van  beheer  en  administratie. 

De  huurprijs  van  een  huis  mag,  buiten  toestemming  van 
de  algemeene  vergadering,  de  som  van  f  2,50  per  week  niet 
te  boven  gaan. 

Art.  13.  De  bijdrage  van  ieder  lid,  dat  nog  geen  woning 
gehuurd  heeft,  bedraagt  minstens  10  cent  per  week,  en  moet 
op  dezelfde  wijze  betaald  worden,  als  in  art.  18,  omtrent  de 
betaling  van  den  huurprijs,  bepaald  is. 

Deze  bijdrage  wordt,  zoodra  een  lid  een  perceel  van  de  ver¬ 
eeniging  gehuurd  heeft,  na  afschrijving  voor  de  algemeene 
kosten,  bij  geschreven  bij  de  gelden,  die  tot  a  fbetaling  van 
dat  huis  strekken. 

Hij  die  verzuimt  de  verschuldigde  bijdrage  of  huishuur 
prompt  iedere  week  te  voldoen,  betaalt  voor  iedere  ingegane 
week  verzuim,  ten  behoeve  van  de  kas  der  vereeniging,  eene 
boete  van  3  cent,  voor  de  achterstallige  bijdrage,  en  van 
5  cent  voor  de  achterstallige  huur. 

Art.  14.  Zij  die  na  den  datum  van  oprichting  dezer  ver¬ 
eeniging  als  lid  toetreden,  betalen  boven  den  huurprijs  een 
bedrag,  gelijkstaande  met  het  aandeel  van  de  kosten  van 
oprichting,  waarvoor  ieder  lid  bij  de  oprichting  gedebiteerd 
wordt. 

Verandering  van  woonplaats. 

Art.  15.  Leden  die  van  Maassluis  of  van  de  in  art.  2 
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bedoelde  gedeelten  van  Maasland  naar  eene  andere  gemeente 
of  naar  een  ander,  niet  in  de  onmiddellijke  nabijheid  van 
M  aassluis  gelegen  gedeelte  van  Maasland  verhuizen,  alsmede 
zij  die  ter  beoordeeling  van  het  bestuur,  door  veranderde 
levensomstandigheden  of  door  het  in  eigendom  verkrijgen 
van  een  woonhuis  van  een  ander  dan  van  de  vereeniging, 
geen  behoefte  meer  hebben  aan  een  huis  der  vereeniging, 
verliezen  hun  lidmaatschap. 

Met  toestemming  van  het  bestuur  kunnen  bedoelde  leden, 
zoo  zij  een  huis  van  de  vereeniging  in  huur  hadden,  dit  huis 
door  een  ander  lid  laten  bewonen,  mits  zij,  tot  den  tijd  dat 
dit  huis  opnieuw  bewoond  wordt,  en  hun  rekening-courant- 
boekje  op  naam  van  hun  opvolger  is  overgeschreven,  aan¬ 
sprakelijk  blijven  voor  de  geregelde  betaling  van  den  huur¬ 
prijs  en  voor  de  nakoming  hunner  verdere  verplichtingen, 
voor  zoover  zij  door  het  bestuur  van  een  of  ander  niet  uit¬ 
drukkelijk  zijn  ontheven. 

Art.  16. 

Overlijden. 

Bij  overlijden  van  een  lid  kan  alleen  de  weduwe  in  diens 
rechten  en  verplichtingen  treden,  mits  van  het  verlangen 
daartoe  binnen  6  weken  na  het  overlijden  aan  het  bestuur 
schriftelijk  kennis  worde  gegeven. 

Verlangt  de  weduwe  geen  voortzetting  van  het  lidmaat¬ 
schap,  hetgeen  geacht  zal  worden  het  geval  te  zijn  na  verloop 
van  den  hiervoor  bepaalden  termijn,  zonder  schriftelijke 
kennisgeving,  dan  blijft  zij  niettemin  aansprakelijk  op 
dezelfde  wijze  als  in  art:  15,  lid  2,  bepaald  is. 

Mocht  de  overblijvende  weduwe,  volgens  beoordeeling  van 
het  bestuur,  niet  in  staat  zijn  aan  hare  verplichtingen  te  vol¬ 
doen,  dan  zal  de  vereeniging  haar  daarvan  kunnen  ontslaan 
en  aan  haar  het  saldo  van  haar  rekening-courant-boekje  uit- 
keeren,  ook  al  heeft  zij  het  huis  minder  dan  3.  j aren  bewoond. 
In  de  gevallen,  bedoeld  bij  het  twnede  lid  van  art.  15  en  in 
het  tweede  lid  van  dit  artikel,  heeft  geen  teruggave  van 
eenige  gelden  plaats. 

Ingeval  het  overleden  lid  ongehuwd  was,  wordt  aan  zijne 
erfgenamen  of  rechtverkrijgenden  van  het  hem  toekomend 
bedrag,  gedurende  de  eerste  3  jaren  van  zijn  lidmaatschap, 
niets  uitgekeerd  en  van  het  overige  75  pet.  binnen  3  maanden 
na  het  overlijden. 

Art.  17.  Telkens  wanneer  minstens  15  contribueerende 
leden  aan  het  bestuur  verzoeken  woningen  voor  de  yereeni- 
ging  te  bouwen,  is  het  bestuur  verplicht  dat  verzoek  in  over- 
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weging  te  nemen  en  na  overleg  met  commissarissen,  binnen 
f3  maanden,  nadat  net  verzoek  is  ingekomen,  daarop  een  ge¬ 
motiveerd  schrik telijk  antwoord  te  geven.  Wordt  op  het  ver¬ 
zoek  afwijzend  beschikt,  zoo  wordt  aan  die  leden  die  liet 
verzoek  gedaan  hebben,  en  die  binnen  3  maanden  na  de  daa'- 
teekening  van  het  antwoord,  hun  lidmaatschap  hebben  opge- 
zegd,  binnen  4  maanden  na  die  opzegging  het  geheele  saldo 
uitbetaald,  dat  hun  volgens  hun  rekening-, courant-boekie 
toekomt. 

Overdracht  en  levering  der  woningen. 

Art.  18.  Zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht,  zal  aan 
de  leden^  die  nog  .geen  huis  van  de  vereeniging  gehuurd 
hebben,  de  aanwijzing  van  huizen  door  loting'  geschieden. 
T)e  loting'  geschiedt  door  het  bestuur  in  eene  bestuursver¬ 
gadering.  De  belanghebbende  leden  kunnen  hierbij  tegen¬ 
woordig  zijn  en  worden  daarvoor  minstens  2  dagen  te  voren 
opgeroepen,  op  de  wijze  als  bij  art.  34  is  bepaald. 

Het  bestuur  stelt,  in  overleg  met  commissarissen  en  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  12,  laatste  lid,  den 
huurprijs. van  ieder  huis  vast. 

Ieder  lid,  dat  een  huis  van  de  vereeniging  huurt,  is  ver¬ 
plicht  de  daarvoor  door  het  bestuur  vastgestelde  huurover¬ 
eenkomst  te  teekenen. 

De  huurprijs  moet  elke  week,  ten  tijde  en  ter  plaatse  door 
liet  bestuur  te  bepalen,  aan  den  penningmeester  betaald 
worden . 

Met  deze  betaling  moet  worden  voortgegaan,  totdat  de 
kostende  prijs  van  het  gehuurde  huis  en  van  den  daarbij 
behoorenden  grond  betaald  is. 

Is  dit  laatste  het  geval,  dan  worden  huis  en  grond  aan  het 
lid  dien  het  betreft,  vrij  van  hypothecaire  inschrijvingen,  in 
eigendom  overgedragen.  De  kosten  van  overdracht  komen 
voor  zijne  rekening.  Indien  de  kooper  mocht  verlangen,  dat 
de  kosten  van  overdracht  geheel  of  gedeeltelijk  door  de  ver- 
eenig.ing  voor  hem  worden  voorgeschoten,  dan  zal  hij  met  de 
betaling  van  den  huurprijs  blijven  voortgaan,  totdat  het 
gedane  voorschot  is  aangezuiverd. 

Zoolang  het  perceel  niet  aan  het  betrokken  lid  is  over- 
o  c  di  a  i-,  en ,  is  hij  verplicht,  op  de  eerste  vordering  van  ïiet 
bestuur,  te  betalen  zijn  aandeel  in  de  grond-,  polder-  en 
andere  dergelijke  lasten,  in  de  kosten  van  verzekering  tesen 
brandschade  en  in  de  algemeene  kosten. 

Art.  19.  Een  lid.  dat  recht  heeft  een  huis  van  de  vereeni- 
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ging  te  huren  en  daarvan  geen  gebruik  wenscht  te  maken 
is  met  toestemming  van  liet  bestuur  bevoegd  een  ander  per¬ 
soon  m  zijne  plaats  de  huurovereenkomst  met  de  vereeni°*in°' 
te  laten  aangaan  mits  eerstbedoeld  lid  aansprakelijk  blijft 
voor  de  prompte  betaling  van  den  huurprijs. 

Hei  eerstbedoelde  lid  zal  de  huurovereenkomst  kunnen 
noen  eindigen,  ingeval  hij  door  tusschenkomst  van  het 

uestuur,  daarvan  3  maanden  te  voren  aan  den  huurder 
kennis  geeft. 

Het  bestuur  zorgt,  dat  het  bedoelde  huis  weder  tijdio* 
ter  beschikking  van  eerstbedoeld  lid  wordt  gesteld  en  neemt 

daartoe,  des  noodig,  op  kosten  van  dat  lid,  de  vereischte 
maatregelen. 


Onderhoud  der  woningen. 

Art.  20  Het  bestuur  zorgt,  dat  de  huizen  in  goeden  staat 
voiden  onderhouden.  I)e  kosten  van  onderhoud  worden  voor¬ 
beschoten  door  de  vereeniging,  doch  komen  voor  rekening 
wan  de  huurders,  voor  zoover  in  de  huurovereenkomst  geen 
andere  bepalingen  dienaangaande  worden  gemaakt  Yoor 
deze  en  alle  andere  ten  hunnen  laste  komende  kosten,  worden 
ae  huurders  gedebiteerd. 

Het  bestuur  bepaalt,  in  overleg  met  commissarissen,  wat 
onder  de  algemeene  kosten  en  den  kostenden  prijs  der  per- 
ceelen  verstaan  moet  worden,  en  het  bedrag,  dat  ieder  lid 
daarin  moet  betalen. 

Ieder  huurder  is  verplicht,  zoodra  hem  gebreken  aan  het 
door  hem  bewoond  huis  bekend  worden  of  noodige  herstellin¬ 
gen  moeten .  plaats  hebben,  daarvan  schriftelijk  aan  het 
bestuur  kennis  te  geven. 

Schade  door  eigen  schuld,  ter  beoordeeling  van  het  be¬ 
stuur,  door  een  huurder  of  door  personen  tot  diens  gezin 
bekoorende,  aan  een  huis  veroorzaakt,  zal  ten  koste  van  den 
huurder  worden  hersteld  en  worden  aangeteekend  in  zijn 
rekenmg-eourant-boekje. 

Het  bestuur  heeft  steeds  het  recht  om  in  het  gehuurde 
ondeizoek  te  doen  of  te  laten  doen  of  de  huurder  in  alle 
opzichten  aan  zijne  verplichtingen  voldoet.  Mocht  een  huur¬ 
der  den  toegang  weigeren,  zoo  kan  het  bestuur  zijne  verval¬ 
lenverklaring  van  het  lidmaatschap  aan  de  algemeene  ver¬ 
gadering  voordragen. 

Alt.  21.  Het  bestuur  is  bevoegd,  op  verzoek  van  een  lid, 
te  diens  kosten,  de  gedaante  of  inrichting  van  het  verhuurde 
te  veranderen,  mits  het  daardoor  niet  in  waarde  vermindert. 
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Do  gemaakte  kosten  worden  op  liet  rekening-courant-boekie 
aangeteekend. 

Alt.  22.  Een  lid,  dat,  naar  liet  oordeel  van  liet  bestuur, 
liet  door  kern  gekuurde  voortdurend  beschadigt,  in  plaats 
jan  liet  net  en  zindelijk  te  bewonen,  of  door  aankoudenden 
twist,  de  rust  zijner  buren  verstoort,  of  tot  gevangenisstraf 
wordt  veroordeeld  of  liet  gekuurde  geheel  of  gedeeltelijk  aan 
anderen  verkuurt,  kan  door  de  algemeene  vergadering  yan 
zijn  lidmaatschap  vervallen  verklaard  worden. 

Het  eerste  lid  van  art.  7  is  ten  deze  toepasselijk. 

Art.  23.  In  de  woningen  mogen,  gedurende  liet  bestaan 
der  vereenigmg,  geen  herberg,  danshuis  of  bordeel  gevestigd 
worden,  op  straffe  van  vervalling  van  liet  lidmaatsckap, 

door  eene  vergadering  van  bestuursleden  en  commissarissen 
uit  te  spreken. 

In  iedere  akte  van  overdracht  van  een  kuis,  zal  van  dit 
verbod  melding  worden  gemaakt,  alsmede  van  de  ontbin- 
dende  voorwaarde,  dat  bij  overtreding,  liet  bestuur  liet  recht 
zal  hebben  het  overgedragen  onroerend  goed  terug  te  nemen, 
tegen  betaling  van  de  waarde,  waarop  liet  zal  worden  geschat 
door  3  deskundigen,  door  partijen  onderling  of  bij  verschil, 
op  verzoek  van  de  meest  gereede  partij,  door  den  kantonrech¬ 
ter  te  benoemen. 

De  kosten  van  schatting,  van  overdracht,  van  eventueele 
ontruiming  en  alle  verdere  kosten  te  dier  zake,  komen  voor 
rekening  van  den  overtreder,  en  worden  van  de  te  betalen 
geschatte  waarde  afgetrokken. 


Onverplichte  aflossing. 

^  Art.  24.  Indien  een  lid  meer  gelden  stort  dan  de  door 
nem  verschuldigde  huurprijs  bedraagt,  geniet  hij  ,  zoodra  het 
meeraere  bedrag  minstens  f  100  bedraagt,  daarvan  dezelfde 
interesten  als  de  obligatiehouders. 


Buitengewone  leden  en  begunstigers. 

Art.  25.  Buitengewone  leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijk- 
s(4ie  nij  drage  van  minstens  f  2  betalen  of  een  renteloos 
aandeel  van  minstens  f  50  nemen. 

Begunstigers  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
minstens  f  1  betalen. 

Beiden  hebben  toegang  tot  de  algemeene  vergaderingen 
der  leden. 

Buitengewone  leden  hebben  stemrecht.  Begunstigers  kun¬ 
nen  eene  adviseerende  stem  uitbrengen. 
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Art.  26.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden 
die  door  en  uit  de  leden,  voor  den  tijd  van  3  jaren,  gekozen 
tv  orden. 

He  algemeene  vergadering  kan  echter  te  allen  tijde  een 
bestuurslid,  als  zoodanig*,  ontslaan. 

He  voorzitter  wordt  door  de  algemeene  vergadering  be¬ 
noemd,  terwijl  de  bestuursleden  uit  bun  midden  een  secre¬ 
taris  en  een  penningmeester  en  zoo  noodig  voor  ieder  hunner 
een  plaatsvervanger  kiezen.  He  voorzitter  wordt  bij  ontsten¬ 
tenis  vervangen  door  den  secretaris. 

Het  bestuur  heeft  geene  machtiging  van  de  algemeene 
vergadering  noodig,  om  de  vereeniging  te  vertegenwoor¬ 
digen,  tenzij  deze  uitdrukkelijk  is  voorgeschreven. 

Art.  27.  He  voorzitter,  en  bij  diens  ontstentenis,  de  secre¬ 
taris,  houdt  voortdurend  toezicht  op  den  goeden  gang  van 
zaken ;  hij  is  belast  met  de  leiding,  zoowel  van  de  bestuurs- 
als  van  de  algemeene  vergaderingen  die  hij  met  gebed  opent 
en  met  dankzegging  sluit. 

He  secretaris  is  belast  met  de  correspondentie,  het  aanleg- 
gen  en  bijhouden  van  den  in  de  artt.  29  en  31  bedoelden 


rooster,  het  opmaken  van  de  presentielijst  en  van  de  notulen 
van  alle  vergaderingen  en  met  de  bewaring  van  al  zoodanige 
boeken,  stukken,  brieven  en  bescheiden  der  vereeniging  die 
uit  den  aard  der  zaak  niet  onder  bewaring1  van  den  penning¬ 
meester  of  van  anderen  verblijven. 

He  penningmeester  zorgt  voor  het  geldelijk  beheer;  hij 
int  alle  gelden  en  doet,  na  vooraf  door  den  voorzitter  ge¬ 
machtigd  te  zijn,  alle  uitgaven;  hij  is  belast  met  het  bij  hou¬ 
den  der  boeken  en  het  bewaren  van  alle  boeken,  brieven  en 
bescheiden  tot  zijne  administratie  behoorende. 

He  voorzitter,  secretaris,  penningmeester  of  hunne  plaats¬ 
vervangers  zijn  voorts  belast  met  al  datgene,  wat  uit  den 
aard  der  zaak  geacht  kan  worden  tot  ieders  werkkring  te 
belmoren;  He  algemeene  vergadering  kan  bovendien  nadere 
voorschriften  voor  den  secretaris  en  den  penningmeester  of 
hunne  plaatsvervangers  vaststellen. 

Bij  vervanging  van  den  penningmeester  wordt  hiervan 
melding  gemaakt  in  het  register,  bedoeld  bij  art.  11  der  wet 
regelende  de  coöperatieve  vereenigingen. 

Art.  28.  Geen  der  leden  van  het  bestuur  geniet,  onder 
ve]ken  vorm  of  benaming  ook,  eenige  belooning,  behoudens 
billijke  vergoeding  voor,  ten  behoeve  der  vereeniging,  ver¬ 
zuimden  tijd. 
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zVrt.  29.  Jaarlijks  treden  één  of  2  bestuursleden  af,  vol¬ 
gens  een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster. 

De  aftreding  heeft  plaats  terstond  na  de  tweede  algemeen© 
vergadering  in  art.  32  bedoeld ;  in  deze  vergadering  heeft  de 
verkiezing  van  nieuwe  bestuursleden  plaats. 

De  eerste  aftreding  heeft  plaats  in  1912. 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  herkiesbaar. 

Aanvulling  van  eene  tusschentijds  ontstane  vacature,  ge¬ 
schiedt  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

.  Indien  2  oï  meer  vacatures  zijn  ontstaan,  heeft  de  verkie¬ 
zing  van  nieuwe  bestuursleden  zoo  spoedig  mogelijk  plaats. 

Tusschentijds  gekozen  bestuursleden  treden  af  op  den  tijd, 
waarop  zij ,  wier  plaats  zij  vervullen,  zouden  afgetreden  zijn. 

Art;  30.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Het  voert  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering  uit  en  is  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  het  beheer 
van  de  gelden  der  vereeniging :  het  beheert  hare  goederen  en 
bezittingen  en  is  verplicht  die  tegen  brandschade  te  ver¬ 
zekeren. 

Het  bestuur  heeft  de  machtiging  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering  noodig: 

n.  voor  het  aangaan  van  geldleeningen ; 

h.  voor  het  koopen,  vervreemden  en  bezwaren  van  onroe¬ 
rende  goederen  en  het  vestigen  van  erfdienstbaarheden ; 

c •  voor  het  aanvaarden  en  verwerpen  van  erfenissen, 
legaten  en  schenkingen: 

cl.  voor  hef  aangaan  van  dadingen ; 

e.  voor  het  doen  van  aanbestedingen  de  som  van  f  300  te 
boven  gaande,  tenzij  het  schade  betreft,  door  storm  of  water 
ontstaan,  wier  herstelling  geen  uitstel  gedoogt ; 

ƒ•  voor  het  beleggen  der  gelden. 

Alle  van  de  vereeniging  uitgaande  akten  en  stukken  wor¬ 
den  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend,  ter¬ 
wijl  akten  en  stukken  die  betrekking  hebben  op  de  sub  a,  b, 
c,  cl  en  e  gemelde  zaken  en  op  de  ontvangst  van  belegde 
gelden,  door  het  geheel©  bestuur  worden  onderteekend. 

Commissarissen . 

Art.  31.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  minstens  5  commissarissen  die,  ook 
al  zijn  zij  geen  leden  van  de  vereeniging,  recht  van  toegang 
hebben  tot  de  algemeene  vergaderingen,  waarvoor  zij  op 
dezelfde  wijze  als  de  leden  worden  opgeroepen  en  waarin  zij 
eene  raadgevende  stem  kunnen  uitbrengen. 
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,  Df  commissarissen;  worden  voor  den  tijd  van  5  jaren  door 
YT011  200  mogelijk  uit  de  aandeel-,  obligatie-  en  hvpo- 
tiieekhonders  of  int  de  buitengewone  leden  gekozen.  -  1 

e  ken  ja  re  treedt  een  hunner  af,  volgens  een  door  liet 
bestuur  op  te  maken  rooster.  De  aftredende  is  herkiesbaar. 
De  eerste  aftreding  geschiedt  in  1912.  Eene  tusschentijds 
ontstane  vacature  wordt  binnen  6  maanden  aangevuld. 

Het  bestuur  is  verplicht  voor  elke  vacature . eene  aan¬ 
beveling  van  2  personen  te  doen. 

Aan  de  goedkeuring  van  commissarissen  zijn  onderworpen 
de  overdrachten  m  art.  18  bedoeld  en  de  besluiten  van  de 
algemeene  vergadering,  betreffende  de  in  art.  30,  sub  a  b, 

ei,  e  en  ƒ  gemelde  handelingen. 

De  commissarissen  worden  _  bovendien  door  het  bestuur 
geraadpleegd  in  alle  gevallen  in  deze  statuten  in  het  bijzon- 
oiiise  a  reven .  ^  Z  ij  zijn  bevoegd  te  allen,  tij  de  inzage  en 
lijdelijke  overgifte  van  alle  boeken  en  bescheiden  te  vor- 
oeren,  met  uitzondering  van  het  register,  bedoeld  in  art.  11 
ver  wet,  regelende  de  coöperatieve  vereenigingen. 

De  commissarissen  kunnen  bestuursleden  schorsen, 
innen  14  dagen  na  de  schorsing  wordt  eene  algemeene 
vergadering  bijeengeroepen,  waarin  commissarissen  de  gron¬ 
den  mededeelen,  waarop  de  schorsing  is  geschied  en  de  al<m- 

leent10  Vergadermg  cle  scilorsing  opheft  of  het  ontslag  ver- 

xs  (leze  vergadering  niet  binnen  14  dagen  bijeengeroepen, 
dan  zijn  commissarissen  verplicht  zoo  spoedig  mogelijk  zelf 
eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen,  waarin  een  der 
commissarissen,  door  hen  aan  te  wijzen,  liet  voorzitterschap 
bekleedt. 

De  commissarissen  zijn  bevoegd,  gedurende  de  schorsing 
zoodanige  maatregelen  te  nemen,  dat  stremming  van  zaken 
zooveel  mogelijk  wordt  voorkomen. 


Administratie. 


Art.  32. 
nuari  tot  31 
aan  met  den 
her  1911. 


riet  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  J a - 
December.  Het  eerste  dienstjaar  vangt  echter 
aanvang  der  vereeniging  en  eindigt  31  Decem- 


,  In  de  maand  Maart  of  April  van  ieder  jaar  wordt  een? 
algemeene  vergadering  gehouden,  waarin  de  vacatures  wor¬ 
den  aangevuld  en  door  het  bestuur  verslag  van  den  toestand 
der  vereeniging  wordt  uitgebracht  en  rekening  en  verant¬ 
woording  wordt  gedaan,  met  overlegging  der  noodige  be¬ 
scheiden. 
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Het  bestuur  stelt  liet  verslag*  en  de  rekening*  en  verant¬ 
woording*  met  de  bewijsstukken,  minstens  ééne  maand  vóór 
bet  bonden  der  algemeene  vergadering,  aan  commissarissen 
ter  band,  die  ze  binnen  14  dagen  na  ontvangst,  voorzien  van 
Lunne  aan-  of  opmerkingen,  aan  bet  bestuur  terugzenden. 

In  bovenbedoelde  algemeene  vergadering  worden  4  leden 
gekozen,  die  de  rekening  en  verantwoording  met  de  bewijs¬ 
stukken  nazien  en  ze  binnen  14  da, oren  na  bunne  benoeming 
aan  bet  bestuur  terugzenden.  Het  bestuur  legt  deze  stukken 
daarna  minstens  2  dagen  ter  inzage  van  de  leden. 

Binnen  eene  maand  na  bovengemelde  vergadering  wordt 
weder  eene  algemeene  vergadering  belegd,  waarin  de  be¬ 
noemde  commissie  verslag  uitbrengt  en  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording  al  dan  niet  wordt  goedgekeurd.  Bij  goedkeuring 
wordt  zij  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  en  door  de 
leden  der  commissie  of  de  meerderheid  barer  leden  ondertee- 
kend  en  bet  bestuur  door  bet  bewijs  dezer  goedkeuring  volle¬ 
dige  gedechargeerd. 

De  rekening  en  verantwoording  wordt  door  bet  bestuur 
binnen  ééne  maand  na  bare  goedkeuring  nedergelegd  ter 
griffie  van  bet  kantongerecht  te  Schiedam. 

Y  ergaderingen . 

Art.  33.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
bijeengeroepen  zoo  dikwijls  bet  bestuur,  de  voorzitter  of  min¬ 
stens  i/5  gedeelte  der  leden,  die  zich  daartoe  schriftelijk  met 
opgaaf  van  redenen  tot  bet  bestuur  wonden,  dit  noodig  achten. 

Indien  aan  bet  verzoek  der  leden  binnen  14  dagen  daarna 
geen  gevolg  is  gegeven,  kunnen  zij  zelve  de  vergadering 
bijeen  roepen. 

Art.  34.  De  vergaderingen,  zoowel  algemeene  als  be¬ 
stuursvergaderingen,  worden  belegd  door  den  voorzitter. 

De  bestuursvergaderingen  worden  zoo  dikwijls  gehouden 
als  de  voorzitter  dit  noodig  oordeelt,  of  indien  3  bestuurs¬ 
leden,  met  opgaaf  van  redenen,  dit  schriftelijk  verzoeken. 

De  oproeping  voor  vergaderingen  geschiedt,  behoudens 
spoedeischende  gevallen  en  de  oproeping  bedoeld,  in  art.  36 
door  briefjes,  welke  voor  de  algemeene  vergaderingen  min¬ 
stens  3  dagen  te  voren,  en  voor  de  bestuursvergaderingen 
minstens  2  dagen  te  voren  moeten  bezorgd  zijn,  en  de  te  be¬ 
handelen  onderwerpen  in  bet  kort  vermelden.  Omtrent  onder¬ 
werpen,  die  niet  op  de  oproepingsbriefjes  vermeld  zijn,  kan 
geen  besluit  genomen  worden,  tenzij  de  vergadering,  op  voor¬ 
stel  van  bet  bestuur,  daartoe  besluit.  De  notulen  Ier  verga¬ 
deringen  worden  in  de  volgende  vergadering  of  terstond  vast- 
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f>est,eld+  en  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onöerteekend. 
I  rotesten  worden  m  de  notulen  niet  opgenomen.  Niemand 
'oei  t  in  eene  vergadering  liet  woord  dan  na  he.t  van  den  voor- 
zitter  gekregen  te  hebben. 

Indien  een  lid  zich  onbehoorlijk  in  eene  vergadering*  «e- 
araagt  heelt  de  voorzitter,  na  minstens  eene  vero*eefsche 
waarschuwing,  liet  recht  hem  uit  de  vergadering  te  doen  ver¬ 
wilderen. 

Art.  35.  Hij.  die  15  of  meer  minuten  te  laat  ter  aHe- 
meene  vergadering  komt,  verbeurt  eene  boete  van  5  cent 
en  lm  die  zonder  gegronde  reden  en  zonder  kennisgeving 


!  i  of  1 


;ies  tuur  de  vergadering  niet  bij  woont,  verbeurt  eene 


vereenigmg. 


aan  ner  ___  .  _ _ 

boete  van  10  cent  ten  behoeve  van  de  kas  der 

Wijziging  der  statuten. 

^  Alt.  -Ki.  Art.  1  dezer  statuten  en  de  eerste  zinsnede  van 
dit  artikel  mogen  niet  gewüzigd  worden. 

Behoudens  deze  uitzondering  kunnen  deze  statuten  op  eene 
algemeene  vergadering  gewijzigd  worden  met  eene  meerder¬ 
heid  van  2/3  gedeelte  en  kan  tot  ontbinding  der  vereeniging 
besloten  worden  niet  eene  meerderheid  van  3/4  gedeelte"  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

1  ie  oproerling  ter  algemeene  vergadering  tot  wijziging  der 
statuten  of  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  minstens 
10  dagen  te  voren.  Wijzigingen  in  deze  statuten  en  verlen¬ 
ging  van  den  duur  der  vereeniging  moeten  bij  notarieele  akte 
worden  vastgesteld. 

Stemmingen . 

Art.  37.  Alle  besluiten  en  verkiezingen  worden,  met  uit¬ 
zondering*  van  het  bepaalde  in  art.  36,  genomen  en  geschie¬ 
den  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  in  eene  algemeene 
vergadering  wordt  het  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn: 
heeft  ditzelfde  plaats  in  een  bestuursvergadering,  dan  wordt 
in  een  volgende  vergadering  opnieuw  over  het  voorstel  ge¬ 
stemd  en  bij  staking  van  stemmen  het  voorstel  eveneens  ge¬ 
acht  verworpen  te  zijn. 

Ingeval  bij  eene  stemming  over  personen  geen  volstrekte 
meerderheid  verkregen  wordt,  heeft  onmiddellijk  daarna  eene 
herstemming  plaats  tussohen  hen,  die  de  meeste  stemmen  ver¬ 
kregen  hebben.  Hij.  die  alsdan  de  meeste  stemmen  verkrijgt, 
is  gekozen;  bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  bij  ongetee- 
kende  briefjes  gestemd.  Blanco  en  door  het  bestuur  van  on¬ 
waarde  verklaarde  stemmen  worden  niet  onder  de  uit  ge¬ 
brachte  stemmen  medèsreteld. 
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Art.  oS.  In  de  vergaderingen  van  liet  bestuur  kunnen 
geen  besluiten  genomen  worden,  indien  niet  minstens  3  leden 
tegenwoordig  zijn.  Is  dit  getal  leden  niet  aanwezig,  dan 
wordt  eene  nieuwe  vergaderinge  belegd,  waarin  de  dan  aan¬ 
wezige  leden  over  de  onderwerpen  besluiten,  ter  behandeling 
waarvan  de  vorige  vergadering  was  sam ongeroepen.  In  de 
oproepingsbiljetten  tot  de  tweede  vergadering  wordt  van  bet 
ontbreken  van  liet  vereisclite  aantal  leden  in  de  vorige  ver¬ 
gadering  melding  gemaakt. 

Art.  39.  Bij  liet  eindigen  der  vereeniging  is  liet  bestuur 
met  de  vereffening  van  den  boedel  belast.  De  algemeene 
vergadering  beeft  de  bevoegdheid  om  hoogstens  4  personen 
aan  het  bestuur  toe  te  voegen  en  kan  ook  andere  personen 
dan  de  bestuursleden  met  de  vereffening  belasten. 

Voor  de  aansprakelijkheid  der  leden  geldt  het  bepaalde  in 
art.  19  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen. 

Art.  40. 

Domicilie. 

Alle  leden  der  vereeniging  worden  geacht  domicilie  te 
hebben  gekozen  ter  gemeentesecretarie  te  Maassluis. 

Art.  41.  Alle  geschillen  over  de  uitlegging  van  deze  sta¬ 
tuten  van  bijzondere  reglementen  en  van  de  door  de  alge- 
meene  vergadering  genomen  besluiten  worden  onderworpen 
aan  de  beslissing  van  het  bestuur  en  de  commissarissen. 

Tegen  deze  beslissing  kunnen  minstens  9  leden  in  beroep 
komen  bij  de  algemeene  vergadering,  die  in  hoogste  ressort 
uitspraak  doet. 

Art.  42.  Indien  deze  statuten  niet  in  alle  opzichten  moch¬ 
ten  voldoen  aan  de  vereischten,  op  straffe  van  nietigheid  door 
de  wet  op  de  coöperatieve  vereeniging  voor  geschreven,  doet 
de  vereeniging  nu  voor  alsdan  afstand  van  haar  recht  om 
tegen  derden  eene  exceptie  van  nietigheid  op  te  werpen. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Maas¬ 
sluis,  op  dato  vermeld,  in  tegenwoordigheid  van  Tan  Prins, 
timmerman,  en  Pieter  van  der  Kuil  _Marinuszoon;  kantoor- 
bedielde,  beiden  wonende  te  Maassluis,  den  notaris  bekend, 
als  getuigen. 

En  hebben  de  comparanten,  de  getuigen  en  de  notaris  deze 
akte  onmiddellijk  na  voorlezing  onderteekend. 

( Geteekend :)  K.  Kruithof.  W.  Verschoor,  L.  XTleman, 
H .  Speijer,  C.  Vroegop ;  J.  Prins,  P.  van  der  Kuil  Mz.,  G.  B. 
Stehouwer,  notaris. 

Geregistreerd  te  Schiedam  2  Augustus  1911,  deel  12  i,  folio 
51  recto,  vak  7. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  2  September  1911,  n°.  205. 


N°.  2917. 


Coöperatieve  inkoopvereeniging  ,,  Gooiland”,  te 
Hilversum. 


Op  lieden,  17  Augustus  1911,  zijn  voor  mij,  Albertus  Perk, 
nntans  in  liet  arrondissement  Amsterdam,  ter  standplaats 
Hih  eisum,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getui°*en 

de  lieeren  Anthonius  van  Klooster,  Jan  Oosterbaan  en 
dacobus  van  Doorn  junior,  allen  bakker,  wonende  te  Hil¬ 
versum, 

m  privé  en  als  lasthebbers  van  de  lieeren  : 

1.  Hendrik  Gerrit  Zijfers;  2.  Jan  Willem  Deenik ;  3. 
Johann.es  Petrus  Cornelis  van  Breemen ;  4.  George  Eran- 
eois  Kaiser,  handelende  onder  de  firma  Paul  C.  Kaiser  •  5 
Koelof  van  't  Hoff ;  6.  Hendrikus  Johannes  Oude  Weernink* 
o  Cornelis  W olbertus  Wildschut;  8.  Johannes  Bolle;  9.’ 
Hendrik  van  Dijk  Pieterszoon;  10.  Piet  Oosterveld ;  11. 

Antonius  Bernardus  Kuyper ;  12.  Aloysius  van  Kesteren  jr.  ; 
allen  bakkers,  wonende  te  Hilversum;  13.  Berend  Hendrik 
Cornelis  Egbers,  bakker,  wonende  te  Loosdrecht ;  14.  Al f red 
Jean  Baptiste  Kaiser,  handelende  onder  de  firma  Paul  C. 
Kaiser,  bakker,  wonende  te  Bussum ;  15.  Adrianus  Wern- 
sen  ,  16.  Jacob  de  Gooijer,  beiden  bakkers,  wonende  te  's  Gra- 
veland  ;  17.  Pieter  van  Wijk;  18.  Hendrikus  Verver,  beiden 
bakkers,  wonende  te  Laren;  19.  Nanning  George  Enzlin, 
bakker,  wonende  te  Blaricum, 

blijkende  van  deze  lastgeving  door  eeiie  onderhandsche 
akte,  welke,  na  vooraf  door  de  lasthebbers,  in  tegenwoordig¬ 
heid  van  de  getuigen  en  van  mij,  notaris,  voor  echt  erkend 
en,  ten  blijke  daarvan,  door  allen  geteekend  te  zijn,  aan 
deze  minuut-akte  is  vastgehecht  en  te  gelijk  daarmede  ter 
registratie  zal  worden  aangeboden. 

De  comparanten,  in  privé  en  qualiteit  voormeld,  verklaar- 


-M'  COÖPERATIEVE  VEREËNIGINGËN. 

Jen  bij  deze  akte  op  te  richten  ©ene  coöperatieve  vereeniging* 
onder  den  naam :  Coöperatieve  Inkoopvereeniging  ,,  Gooi¬ 
land^,  en  voor  die  vereeniging  te  hebben  vastgesteld  de  na¬ 
volgende  statuten : 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naarn :  Coöperatieve 
inkoopvereeniging,,Gooiland”,  en  is  gevestigd  te  Hilversum. 

Duur. 

Art.  2.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  8  jaren 
en  9  maanden,  aanvangende  met  den  datum  der  openbaar¬ 
making  van  de  oorspronkelijke  statuten  in  de  Staatscourant . 

Doel. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is,  den  stoffelijken  toe¬ 
stand  der  leden  te  verbeteren  door: 

a.  den  coöperatieven  inkoop  van  grondstoffen  en  gereed¬ 
schappen  voor  het  bakkersbedrijf ; 

b.  het  omzetten  van  die  grondstoffen  en  gereedschappen 
aan  de  leden  tegen  contante  betaling. 

Eischen  lidmaatschap  en  toetreding. 

Art.  4.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen  : 

a.  patroons,  die  voor  eigen  rekening  liet  bakkersbedrijf 
of  het  brood-,  koek-  en  banketbakkersbedrijf  uitoefenen  te 
Hilversum,  Loosdrecht,  's  Graveland,  Bussum,  Laren,  Bla- 
ricum,  Huizen,  Naarden  en  Baarn  en  lid  zijn  van  de  Bak- 
kerspatroonsvereeniging  ,, Gooiland”,  gevestigd  te  Hilver¬ 
sum,  afdeel ing  van  den  Nederlandschen  Bakkershond,  voor¬ 
heen  genaamd  Nederlandsche  Brood-,  Koek-  en  Banketbak- 
kersbond,  gevestigd  te  Amsterdam ; 

b.  die  voldoen  aan  den  inleg  hierna  in  art.  22  omschreven; 

c.  weduwen  en  meerderjarige  zoons  van  overleden  leden, 
die  het  bedrijf  voor  eigen  rekening  blijven  uitoefenen. 

Art.  5.  Om  lid  te  kunnen  worden  moet  men  zich  bij  het 
bestuur  aanmelden;  over  de  al  of  niet  toelating  wordt  op  de 
eerstvolgende  ledenvergadering  en  bij  schriftelijke  stemming 
beslist ;  één©  stem  meerderheid  is  voldoende  om  als  lid  te 
worden  aangenomen. 
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Art.  6.  Schorsing*  kan  plaats  vinden,  wanneer: 

<t.  een  lid  handelt  in  strijd  niet  de  belangen,  het  doel, 
de  statuten  of  het  reglement  van  de  vereen  iging ; 

A.  1 1  ij  die  zijn  in  leggeld,  bepaald  in  art.  22,  niet  op  tijd 
betaalt ; 

r.  hij,  die  het  gekochte  niet  a  contant  betaalt. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

((.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde 
in  art.  4; 

b.  door  overlijden; 

r.  door  opzegging ; 

(/.  door  faillissement  of  curateele ; 

e.  door  ontzetting. 

Art.  7.  Zij  die  geschorst  zijn  geworden,  kunnen  zich  be¬ 
roepen  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering,  doch  blijven 
inmiddels  geschorst.  Geen  ontslag  kan  gegeven  worden, 
anders  dan  voorafgegaan  door  eene  schorsing  van  minstens 
4  weken.  Tijdens  de  schorsing  zal  men  geene  grondstoffen 
of  gereedschappen  van  de  vereeniging  kunnen  koopen. 

Art.  8.  W  anneer  het  lidmaatschap  eindigt  ten  gevolge 
van  het  niet  meer  voldoen  aan  de  vereischten,  gesteld  in 
art.  4  en  door  het  bepaalde  in  lid  A,  c  en  d  van  art.  6, 
wordt  het  aandeel  en  de  rente  verminderd  met  10  pet.  voor 
administratiekosten,  aan  het  lid  of  zijn  rechtverkrijgenden 
terugbetaald. 

Voor  zijn  deel  in  eventueel  te  maken  winst  of  verlies  in 
het  jaar  van  uittreding,  blijven  het  lid  of  de  rechtverkrijgen¬ 
den  aansprakelijk. 

W  anneer  een  lid  na  schorsing  ontslagen  wordt,  zal  hem 
zijn  aandeel,  groot  f25,  verminderd  met  10  pet.,  worden 
terugbetaald  en  is  hij  verder  van  alle  in  dat  jaar  eventueel 
te  maken  winst  verstoken  en  eventueel  te  maken  verlies  zal 
niet  op  hem  verhaald  worden. 

Art.  9.  He  leden  zijn  voor  gelijke  deelen  aansprakelijk 
voor  alle  verbintenissen  door  de  vereeniging  aangegaan  en 
voor  alle  verliezen  door  haar  geleden. 

Art.  10.  Voor  alle  leden,  zoowel  in  als  buiten  Hilversum 
woonachtig,  wordt  domicilie  gekozen  ten  kantore  der  ver¬ 
eeniging  te  Hilversum. 

Het  bestuur. 


Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  als:  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester,  die  tevens  magazijnmeester  is. 

Aan  liet  bestuur  worden  5  commissarissen  van  toezicht  toe¬ 
gevoegd  . 
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Bestuur  en  commissarissen  worden  door  de  leden  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  gekozen. 

De  bestuiirsfunetiën  worden  onderling  verdeeld. 

Bij  ontstentenis  van  een  der  bestuursleden  treedt  een  der 
commissarissen  in  diens  plaats  op  ;  de  commissarissen  wijzen 
onderling  dien  plaatsvervanger  uit  hun  midden  aan. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  voor  3  jareii  gekozen;  jaar¬ 
lijks  op  de  jaarvergadering  (alzoo  reeds  op  de  eerste  jaarver¬ 
gadering)  treedt  een  functionaris  af,  liet  eerste  jaar  de  voor¬ 
zitter,  bet  tweede  jaar  de  penningmeester  en  bet  derde  jaar 
de  secretaris;  de  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

De  commissarissen  worden  voor  een  jaar  gekozen,  zooveel 
mogelijk  uit  de  verschillende  hiervoor  vermelde  gemeenten. 

De  aftredende  commissarissen  zijn  niet  terstond  herkies¬ 
baar. 


Zij,  die  tusschentijds  ontslag  nemen,  blijven  zoolang  in 
iunctie  totdat  hun  opvolger  zal  zijn  gekozen. 

Zij,  die  ter  vervulling  een  er  opengevallen  plaats  gekozen 
worden,  hebben  zitting  voor  den  tijd  gedurende  welken  dege¬ 
nen,  in  wier  plaats  zij  gekozen  zijn,  nog  zitting  zouden 
hebben. 

Leden  van  het  bestuur,  die  de  helft  van  de  hes  tuur  s-  of 
led  en  vergaderingen  in  een  jaar  niet  hebben  bij  gewoond,  hou¬ 
den  na  verloop  van  dat  jaar  op  lid  van  het  bestuur  te  zijn. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  in  rechten  te  kunnen  optreden  behoeft  het  de  machti¬ 
ging  van  de  commissarissen. 

De  voorzitter  is  verplicht  de  vergaderingen  naar  belmoren 
te  leiden. 


De  secretaris  voert  de  correspondentie  en  moet  van  iedere 
vergadering  notulen  houden. 

De  penningmeester,  tevens  magazijnmeester,  is  verplicht 
zoowel  van  de  financiën  als  van  de  koopmansgoederen  en  ge¬ 
reedschappen  nauwkeurig  administratie  te  houden  ;  hij  moet 
alle  gelden  ineasseeren  en  mag  geene  rekening  betalen  vóór 
dat  dezelve  door  den  voorzitter  gewaarmerkt  is. 

Op  de  jaarvergadering  zijn  èn  secretaris  èn  penningmees- 
ter  verplicht  verslag  en  rekening  en  verantwoording  te  doen 
van  hun  gehouden  beheer  (zie  art.  15). 

De  commissarissen  zijn  belast  met  het  toezicht  op  de  han¬ 
delingen  van  het  bestuur  en  oefenen  dat  uit  door  iedere 
maand  met  den  voorzitter  en  den  penningmeester  de  boeken 
en  de  kas  der  vereeniging  na  te  zien  ;  overigens  hebben  zij 
doorloopend  het  recht  tot  inzage  der  boeken  en  het  nazien 
der  kas. 


4 


COÖPERATIEVE  VEREENIGTNGEN. 
Yergaderingen. 


291 


Art.  14.  Om  de  2  maanden  zal  er  eene  algemeene  verga¬ 
dering  gehouden  worden,  die  door  eene  bestuursvergadering 
voorafgegaan  moet  zijn. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  zooveel  ledenvergaderingen  te 
beleggen  als  het  noodig  zal  oordeelen  en  liet  moet  binnen  8 
dagen  eene  ledenvergadering  als,  met  omschrijving  van 
reden,  het  verzoek  daartoe  door  1/4  der  leden  tot  hetzelve  ge¬ 
richt  wordt,  bijeenroepen. 

\  oor  iedere  vergadering  moet  de  beschrijvingsbrief  min¬ 
stens  3  dagen  vóór  den  dag  waarop  de  vergadering  gehouden 
zal  worden,  in  het  bezit  der  leden  zijn. 

Art.  15.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  zal  er  eene  jaar¬ 
vergadering  gehouden  worden.  In  die  vergadering  wordt  o.a. 
door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toestand  der 
vereeniging  in  het  afgeloopen  vereenigingsjaar  en  overeen¬ 
komstig  art.  16  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen, 
rekening  en  verantwoording  afgelegd. 

Art.  16.  Bij  iedere  vergadering  wordt  eene  presentielijst 
gehouden,  welke  de  aanwezige  leden  verplicht  zijn  te 
teekenen . 


Stemmingen. 


Art.  17.  Elk  lid  heeft  1  stem. 

Geene  stemming  is  geldig  indien  niet  1/4  der  leden  ter  ver¬ 
gadering  aanwezig  is. 

Besluiten  worden  genomen  en  benoemingen  gedaan  met 
gewone  meerderheid  van  stemmen  ;  bij  staking  van  stemmen 
wordt  herstemd;  staken  de  stemmen  ten  tweede  male,  dan  be¬ 
slist  het  bestuur  zoo  het  zaken  betreft,  terwijl  liet  lot  zal  be¬ 
slissen  zoo  het  personen  geldt. 

Over  zaken  moet  mondeling,  over  personen  schriftelijk  ge¬ 
stemd  worden. 

Boekjaar,  balans  en  winstverdeeling. 


Art.  18.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  Decem¬ 
ber ;  het  eerste  boekjaar  tot  31  December  aanstaande. 

\  dor  31  Januari  van  ieder  ja  ar  zal  het  bestuur  rekening 
en  verantwoording  van  winst  en  verlies  moeten  geven,  op  de 
daartoe  in  Januari  te  beleggen  jaarvergadering.  Yóór  die 
vergadering  moet  de  rekening  en  verantwoording  ter  kennis 
van  commissarissen  gebracht  zijn  en  3  dagen  voor  de  leden 
Ier  inzage  gelegd  worden. 
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Alt.  19.  Rente  van  cle  aandeelen  en  eventueele  uitkeerino* 
Nan  gemaakte  winsten  moeten  door  de  leden  in  de  maand 
,  ebruari  van  elk  jaar  bij  den  penningmeester  worden  afge¬ 
knald  ;  na  ultimo  I  ebruari  zal  voor  administratiekosten  10 
{at.  worden  afgetrokken;  na  1  December  wordt  geene  rente 
ot  winst  over  liet  verloopen  jaar  meer  uitgekeerd.  Niet  a f ge¬ 
laaide  rente  of  winsten  worden  geboekt  ten  voordeele  van  de 
winstrekening  over  liet  volgende  jaar. 

Ari.  20  In  dien  een  jaar  met  verlies  gewerkt  is  ,  is  ieder 
id  y ei  plicht  in  de  maand  Februari  daaraanvolgende  zijn 
aandeel  in  dat  verlies  bij  den  penningmeester  te  storten  en 
zal  ('r  geen  rente  op  de  aandeelen  worden  uitbetaald. 

Art  21.  Winst  en  verlies  zullen  pondspondsgewijze  onder 
(  (‘  leden  verdeeld  of  verhaald  worden. 

In  leggeld. 

Art.  22.  Het  inleggeld  voor  ieder  lid  is  bepaald  op  f25, 
waarvoor  hij  een  bewijs  van  aandeel  ontvangt,  onderteekend 
door  den  voorzitter  en  den  penningmeester,  benevens  een 
volgnummer. 

De  storting  van  liet  inleggeld  kan  geschieden  hetzij  in 
eens  bij  toetreding,  hetzij  f  12,50  bij  toetreding  en  f  12,50 
o  maanden  na  toetreding. 

De  rente  van  het  inleggeld  gaat  eerst  in  bij  volstorting 
van  het  aandeel. 

Ieder  lid  mag'  meer  aandeelen  nemen,  doch  deze  moeten 
onmiddellijk  volgestort  worden. 

Art.  20.  Op  de  aandeelen  zal  eene  jaarlijksche  rente  van 
4  pet.  betaald  worden ..  Zonder  goedkeuring  van  het  bestuur 
mooen  de  aandeelen  niet  in  handen  van  derden  overgaan  en 
zullen  dezelve  hetzij  door  de  leden,  hetzij  door  het  bestuur, 
van  hand  tot  hand  overgaan. 


Fina 


ncien. 


Art.  24.  De  gelden  der  vereeniging  zullen  zoo  mogelijk 
geplaatst  worden  op  eene  middenstands  kredietbank  of  wel 
bij  eene  andere  sol  ie  d  bekend  staande  bank. 


Inkoop  en  verkoop. 

Art.  25.  Het  bestuur  is .  verplicht  alles  contant  in  te 
koopen.  De  leden  zijn  verplicht  de  goederen  bij  aankomst 
direct  te  ontvangen  en  contant  te  betalen  tegen  cputantie, 
door  den  penningmeester  onderteekend. 
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J)e  penningmeester  is  persoonlijk  aansprakelijk  voor  door 
hem  aan  leden  gegeven  krediet. 

Indien  blijken  zal,  dat  er  eene  opslagplaats  zal  moeten 
gehouden  vorden,  dan  zullen  de  onkosten  daarvan  ponds¬ 
pondsgewijze  over  de  gebruikers  worden  omgeslagen. 

Art  2b.  Inkoopen  boven  de  f200  moeten  door  de  leden- 
^eigadeiing  of  de  commissarissen  op  schriftelijke  aanvrage 
vooraf  goedgekeurd  worden. 

Ontbinding. 

Art.  2<.  Be  vereeniging  kan  ontbonden  worden  volgens 
een  besluit  genomen  op  eene  algemeene  vergadering,  indien 
daartoe  besloten  wordt  met  2/3  van  bet  aantal  aanwezige 
stemmen,  mits  3/4  van  liet  aantal  leden  op  die  vergadering 
tegenwoordig  is. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  de  bezittingen  ver¬ 
kocht  en  pondspondsgewijze  naar  liet  aantal  aandeelen  ver¬ 
deeld  worden,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschrif¬ 
ten  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Be  papieren  en  bescheiden  zullen  in  het  archief  van  den 
JNedeilandschen  Bakkersboncl  gedeponeerd  worden. 

Slot  b  ep  ali  n  ge  n . 

Alt.  28.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  eene  algemeene  vergadering. 

Ait.  29.  Het  bestuur  der  B a k kers p a  t  r  o  o n s  vtere en  i  < >' i n( )v 
,, Hooiland”  voor  Hilversum  en  Omstreken  heeft  doorloo- 
pend  het  recht  de  bescheiden  der  vereeniging  te  controlee- 
ren;  daartoe  zal  een  gedelegeerd  lid  uit  het  bestuur  benoemd 
worden,  die  tevens  de  vergaderingen  kan  bijwonen  en  van 
zijne  bevindingen  aan  dat  bestuur  verslag  zal  uitbrengen. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Hilversum,  op  dato  als  boven  in 
tegenwoordigheid  van  de  daartoe  verzochte,  beiden,  evenals 
de  comparanten,  aan  mij,  notaris,  bekende  getuigen,  de  hee- 
ren  Pokert  Gallas,  candidaat-notaris,  en  Lonrens  Yeenen- 
daal,  boekhouder,  beiden  wonende  te  Hilversum. 

En  is  deze  minuut,  onmiddellijk  na  voorlezing,  ondertee- 
kend  door  de  comparanten,  de  getuigen  en  door  mij,  notaris. 

(Geteekend:)  A.  van  Klooster,  J.  Oosterbaan,  J.  van 
Boorn  jr.  ;  K.  Gallas,  L.  Yeenendaal,  A.  Perk,  notaris. 

Geregistreerd  te  Hilversum  18  Augustus  1911,  deel  112 
folio  132  recto,  vak  8. 


Bijvoegsel  tot  de  Nedcrlandsche  Staatscourant  van 
Dinsdag  5  September  1911,  n°.  207. 
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Coöperatieve  Stoomzuivelfabriek  Erica,  te  Zelhem. 

Voor  Antonius  Gerhardus  Schepers,  notaris  ter  stand¬ 
plaats  Zelhem,  compareerden : 

de  heeren  Gerrit  Willem  Ooyman,  Cornelis  Gradns  Dim- 
men  daal,  Gerrit  Molekamp,  Gerrit  Jan  Nijhof  en  Gerrit  Jan 
Ooyman,  landbouwers,  de  laatste  te  Ambt-Doetincliem  en 
de  overigen  te  Zelhem  wonende  en  samen  uitmakende  het 
bestuur  van  de  Coöperatieve  Stoomzuivelfabriek  Erica,  te 
Zelhem,  jDpgericht  bij  akte,  19  Juni  1902  en  gewijzigd  bij 
tikten,  2<  Juni  1900  en  2  Mei  1906  voor  den  ondergeteeken- 
een  notaris  verleden  en  als  zoodanig  optredende. 

.  comparanten,  aan  den  notaris  bekend,  verklaarden,  dat 
in  eene  ledenvergadering,  gehouden  14  Augustus  dit  jaar, 
is  besloten  om  in  de  statuten  dier  stoomzuivelfabriek  de 
volgende  wijzigingen  te  brengen  : 

Art.  2  te  laten  vervallen  en  een  nieuw  artikel  te  lezen  : 

,,De  vereeniging  zal,  behoudens  hare  verlenging  na  ver¬ 
loop  van  na  te’  melden  termijn,  met  afwijking  van  hetgeen 
bepaald  is  bij  de  akte  van  oprichting  van  19  Juni  1902 
eindigen  op  31  December  1931.” 

In  de  artt.  6,  14,  15,  19  en  34  de  woorden  ,, aandeel  in 
de  aflossing”  te  laten  vervallen  en  hiervoor  in  de  plaats  te 
lez  en  , ,  1  e  d  en  a  a  n  de  el”. 

In  art.  7,  tweede  alinea,  te  laten  vervallen  de  woorden 
,,een  medelid  of  door”,  en  in  hetzelfde  artikel,  laatste  alinea, 
tusschen  de  woorden  „ een”  en  „mannelijken”  in  te  lassehen 
het  woord  ,,  meer  der  jarigen”. 

Aan  art.  16  eene  alinea  toe  te  voegen,  luidende : 

,,Hij  is  tevens  verplicht  aan  de  vereeniging  op  eerste  aan¬ 
maning1  van  het  bestuur  te  voldoen  een  evenredig  deel  van 
de  door  de  vereeniging  erkende  schulden.  Dit  evenredm  deel 
wordt  berekend  naar  verhouding  van  zijn  ledenaandeel,  be¬ 
doeld  in  art.  33,  tot  de  som  van  al  de  ledenaandeelen.” 
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In  art.  32  te  laten  vervallen  de  tweede  alinea,  luidende  : 
,,Af  te  lossen  obligatiën  zullen  .door  loting  worden  aange¬ 
wezen.”,  en  in  ditzelfde  artikel,  derde  alinea,  te  laten  ver¬ 
vallen  de  woorden  ,,3/40-deelen  van  de  oprichtingskosten, 
vermeerderd  met  de  uitbreid  ingskost  en  waarvoor  de  veree- 
niging  is  gedebiteerd”,  en  hiervoor  in  de  plaats  te  stellen 
de  woorden  ,, minstens  f1200”. 

Aan  art.  33,  eerste  alinea,  na  het  woord  „vereeniging”, 
toe  te  voegen  de  woorden  ,, zoolang  bestuur  en  commissaris¬ 
sen  dit  noodig  oordeelen”,  en  in  deze  alinea  te  laten  verval¬ 
len  de  woorden  ,,dat  gelijk  is  aan  de  helft  van  het  af  te 
lossen  bedrag”  en  daarvoor  in  de  plaats  te  stellen  de  woorden 
,,van  f500  voor  gebouwen  en  f  1000  voor  machinerieën  en 
gereedschappen”. 

Uit  de  derde  alinea  van  dit  artikel  te  laten  vervallen  de 
woorden  ,,de  helft  van  het  bedrag  der  aflossing”  en  daar¬ 
voor  in  de  plaats  te  stellen  de  woorden  ,,een  bedrag  van 
f  1200,  terwijl  de  te  storten  inleggelden  den  leden  ook  onder 
dit  hoofd  worden  tegoed  geschreven”. 

In  art.  36,  derde  alinea,  te  laten  vervallen  de  woorden 
,,de  inleggelden  en”  en  in  de  laatste  alinea  te  laten  verval¬ 
len  de  woorden  ,, geplaatst  op  eene  spaarbank,  terwijl  de 
rente  jaarlijks  wordt  bij geschreven”  en  hiervoor  in  de  plaats 
te  stellen  de  woorden  ,,in  de  exploitatie  gebruikt”. 

In  art.  37  liet  bedrag  ,,200”  te  vervangen  door  ,,500”.  en 
in  de  laatste  alinea  te  laten  vervallen  de  woorden  ,,zal  op 
eene  spaarbank  geplaatst  en  de  rente  bij  geschreven  worden” 
en  deze  te  vervangen  door  de  woorden  ,, wordt  in  de  exploi¬ 
tatie  gebruikt”. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  ten 
kantore  van  den  notaris,  te  Zelhem,  14  Augustus  1911,  in 
tegenwoordigheid  van  de  getuigen  Hendrik  Willem  Wesse- 
link  en  Johan  Hess,  arbeiders,  te  Zelhem. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  onderteekend  door 
de  comparanten,  de  getuigen  en  den  notaris. 

(Geteekend :)  G.  W.  Ooyman,  C.  G.  Dimmendaal,  G. 
Molekamp,  G.  J.  Nijhof,  G.  J.  Ooyman;  H.  W.  Wesselink, 
4.  Hess,  A.  G.  Schepers. 

Geregistreerd  te  Doesburg  19  Augustus  1911,  deel  142, 
folio  21  verso,  vak  3. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
Dinsdag  12  September  1911,  n°.  213. 


N°.  2919 


Coöperatieve  Vereeniging  Rotterdamsche  Huiden- 
elub,  te  Rotterdam. 

Heden,  15  Augustus  1911,  compareerde  voor  mij,  Pieter 
Sclirameier  Yerbrugge,  notaris,  resideerende  te  Rotterdam, 

de  lieer  Johannes  Peter  N ij e ,  vleeschhouwer,  wonende  te 
Rotterdam,  in  zijne  qualiteit  van  voorzitter  van  liet  bestuur 
der  aldaar  gevestigde  coöperatieve  vereeniging,  genaamd : 
Coöperatieve  Vereeniging  Rotterdamsche  Huidenclub,  op- 
gericbt  bij  akte,  8  April  1908  verleden  voor  mij,  notaris. 

De  comparant  in  zijne  gemelde  qualiteit  verklaarde,  ter 
voldoening  aan  de  hem  verstrekte  machtiging,  door  de  alge- 
rueene  vergadering'  van  leden  van  bovengenoemde  vereeni¬ 
ging,  gehouden  te  Rotterdam  12  Juli  1911,  waarvan  blijkt 
uit  een  afschrift  der  notulen  dier  vergadering,  dat  aan  deze 
akte  is  va stge hecht,  bij  deze  in  de  statuten  der  genoemde 
coöperatieve  vereeniging,  zooals  die  zijn  geconstateerd  bij 
de  hiervoor  vermelde  akte  van  oprichting  en  gewijzigd  bij 
akte  30  Augustus  1910  voor  mij,  notaris,  verleden,  aan  te 
brengen  de  volgende  wijzigingen : 

De  inlioud  van  art.  11  vervalt  en  wordt  vervangen  door: 

,, Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  geschieden  per 
aangeteekenden  brief,  te  adresseeren  aan  den  voorzitter,  ten 
kantore  der  vereeniging. 

Van  de  ontzetting  wordt  den  betrokkene  eveneens  per 
aangeteekenden  brief  kennis  gegeven. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen  dat  de  toetreding,  uit¬ 
treding  of  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register  bedoeld 
in  art.  7  wordt  aangeteekend. 

Bij  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  op  grond  van  het 
handelen  in  strijd  met  de  statuten  of  met  de  belangen  der 
vereeniging,  heeft  het  gewezen  lid  als  zoodanig  geen  recht 
hoe  ook  genaamd  op  de  bezittingen  der  vereeniging,  noch 
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eenig'e  aanspraak  op  uitbetaling'  of  restitutie  van  gekapita¬ 
liseerde  winst,  contributiën  of  wat  dies  meer  zij. 

Bij  bet  verloren  gaan  van  bet  lidmaatschap  ten  gevolge 
van  vrijwillige  opzegging,  zal  aan  bet  gewezen  lid  worden 
uit  gekeerd  bet  saldo,  waarvoor  hij  na  de  eerstvolgende  te- 
g'oedschrijving,  bedoeld  bij  de  laatste  alinea  van  dit  artikel, 
en  eventueel  nadat  aan  hem  eene  uitkeering  van  obligatiën 
zal  zijn  gedaan  zooals  bij  art.  29  is  bedoeld,  in  de  boeken  dei 
vereeniging  staat  gecrediteerd,  onder  korting  van  o  pet. 
daarvan  ten  behoeve  van  bet  reservefonds  der  veieeniging. 

Dit  saldo  zal  echter  niet  vroeger  opvorderbaar  zijn  dan 
3  jaren  na  den  dag  der  uittreding,  doch  .bet  bestuur  is 

bevoegd  dit  eerder  uit  te  keeren. 

Bij  ontzetting  uit  bet  lidmaatschap  op  grond  van  bet  niet 
meer  voldoen  aan  de  vereischten  in  art.  5  gesteld,  of  van  do 
verklaring  in  staat  van  faillissement,  zoomede  bij  het  ver¬ 
loren  gaan  van  bet  lidmaatschap  ten  gevolge  van  overlijden, 
zal  aan  bet  gewezen  lid  of  zijne  erfgenamen  worden  uit¬ 


gekeerd  * 

binnen  eene  maand  na  bet  overlijden  of  dê?  ontzetting 

_  .  .  •  1  ••  1  1  _ _ d _ _ _ 


en'z’oo  heUki  vaiTdie  ontzetting  bij  de  algemeen©  vergadering 
wensclit  in  beroep  te  gaan,  binnen  eene  maand  na  de  uit- 
spraak  dier  vergadering,  het  saldo  waarvoor  bet  lid  per 
31  December  van  bet  boekjaar,  waarop  de  op  bet  tijdstip 
der  ontzetting  of  van  bet  overlijden  laatst  goedgekeurde 
balans  betrekking  bad,  in  de  boeken  der  vereeniging  stond 


gecrediteerd,  en 

b.  binnen  eene  maand  na  de  vaststelling  der  balans  over 
bet  boekjaar,  waarin  de  ontzetting  of  liet  overlijden  beeft 
plaats  gehad,  liet  saldo  waarvoor  bet  lid  na  de  op  de  ont¬ 
zetting  of  bet  overlijden  eerstvolgende  tegoedschnjving, 
bedoefd  bij  de  laatste  aiinea  van  dit  artikel,  nog  in  de  boeken 
der  vereeniging  staat  gecrediteerd. 

Beide  saldo’s  zonder  eenigen  aftrek  ten  behoeve  van  bet 
reservefonds,  doch  eventueel  verminderd  met  het  bediag  der 
obligatiën,  die  ter  voldoening  of  gedeeltelijke  voldoening 
daarvan,  overeenkomstig  bet  bepaalde  bij  art.  29,  aan  bet 
gewezen  lid  of  zijne  erfgenamen  mochten  worden  uitgekeerd. 

Meerdere  aanspraken  kan  bet  gewezen  lid  of  zijne  erfge¬ 
namen  tegenover  de  vereeniging  niet  doen  gelden,  onver¬ 
minderd  zijn  of  bun  recht  op  de  gelden,  die  bet  lid  aan  de 
vereeniging  mocht  hebben  geleend  en  de  uitoefening  der 
rechten  aan  bet  bezit  van  de  in  art.  29  bedoelde  obligatiën 
verbonden. 

Met  bet  oog  op  de  biervoorgaande  bepaling  zal  aan  ieder 
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lid  een  hoofd  in  de  boeken  worden  gegeven  en  zullen  de 
bezittingen  der  vereen iging  jaarlijks  door  het  bestuur  worden 
getaxeerd  en  in  massa  op  waarde  worden  gesteld  en  voor  die 
alzoo  vastgestelde  waarde  op  de  balans  worden  gebracht. 

Door  de  goedkeuring  dier  balans  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  die  cijfers  als  gearresteerd  gehouden  en 
zal  daarna  ieders  aandeel  in  die  bezittingen  worden  be¬ 
rekend  en  ieders  hoofd  van  rekening  daarvoor  jaarlijks 
opnieuw  worden  tegoed  geschreven. 

De  bepaling  van  ieders  aandeel  zal  geschieden  naar  den- 
zelfden  maatstaf  als  waarin  de  baten  der  vereeniging  bij 
liquidatie  zullen  worden  verdeeld,  aangegeven  in  de  2de 
alinea  van  art.  32  hierna." 

De  inhoud  van  art.  12  vervalt  en  wordt  vervangen  door : 

,,  Indien  de  algemeene  ledenvergadering  hiertoe  mocht 
besluiten,  is  ieder  lid  verplicht  eene  jaarlijksche  contributie 
te  betalen,  ten  beloope  van  eene  zoodanige  som  als  die  ver¬ 
gadering  jaarlijks  zal  bepalen. 

Het  bestuur  regelt  de  wijze  van  en  het  tijdstip  der  inning 
dier  eventueel  te  heffen  contributie." 

De  inhoud  van  art.  17  vervalt  en  wordt  vervangen  door  : 

,,Tot  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het 
bestuur  over  het  afgeloopen  boekjaar,  ter  verkiezing  van 
bestuursleden  en  ter  behandeling  van  andere  onderwerpen 
wrorden  jaarlijks  zoovele  vergaderingen  van  leden  gehouden, 
als  het  bestuur  zal  goedvinden. 

Om  voor  het  lidmaatschap  van  het  bestuur  in  aanmerking 
te  kunnen  komen,  moet  men  minstens  14  dagen  vóór  de 
ledenvergadering,  waarin  tot  die  verkiezing  zal  worden  over¬ 
gegaan,  door  minstens  10  leden  aan  het  bestuur  als  candidaat 
worden  opgegeven. 

Ten  minste  4  weker  vóór  zoodanige  vergadering  worden 
de  leden  door  het  bestuur  schriftelijk  aan  deze  bepaling 
herinnerd.” 

De  inhoud  van  art.  19  vervalt  en  wordt  vervangen  door  : 

,,Tijd  en  plaats  der  algemeene  vergaderingen  worden  door 
het  bestuur  bepaald,  doch  met  dien  verstande  dat  de  ver¬ 
gadering,  waarin  de  rekening  en  verantwoording1  over  een 
afgeloopen  boekjaar  wordt  in  behandeling  gen  omen ,  moet 
worden  gehouden  binnen  6  maanden  na  expiratie  van  het 
desbetreffende  boekjaar. 

De  leden  worden  minstens  8  dagen  vóór  eene  algemeene 
vergadering  tot  bijwoning  daarvan  uitgenoodigd  door  con- 
vocatiebil j etten ,  waarop  de  te  behandelen  punten  staan 
vermeld. 
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In  spoedeisc  bende  gevallen  kan  door  liet  bestuur  de  op- 
roepingstermijn  worden  verkort.” 

De  inbond  van  art.  26  vervalt  en  wordt  vervangen  door : 

,,De  algemeen e  vergadering  beeft  bet  toezicht  op  de 
handelingen  van  bet  bestuur  en  benoemt  een  accountant, 
die  zal  zipi  belast  met  bet  voeren  een  er  geregelde  controle  op 
de  boekhouding  en  de  kas  der  vereeniging,  zoomede  met  het 
telken  jare  opmaken  van  een  verslag  omtrent  den  gang  van 
zaken  der  vereeniging  en  de  jaarlijks  door  bet  bestuur  af 
te  leggen  rekening  en  verantwoording. 

Te  dien  einde  draagt  bet  bestuur  een  accountant  aan  de 
algemeene  yeradering  voor  en  vermeldt  diens  naam  op  bet 
convocatiebiljet  voor  de  vergadering,  waarin  de  benoeming 
zal  geschieden.  Deze  voordracht  is  echter  voor  de  leden  niet 
verbindend. 

De  algemeene  vergadering  is  bevoegd  dien  accountant  ten 
allen  tijde  te  ontslaan. 

Het  bestuur  is  verplicht  aan  den  accountant  ten  allen  tijde 
toegang  tot  bet  kantoor  der  vereeniging  te  verleenen  en  aan 
hem  inzage  te  geven  van  alle  baar  betreffende  bescheiden, 
zoomede  van  de  kas  der  vereeniging.” 

De  inbond  van  art.  2T  vervalt  en  wordt  vervangen  door: 

,,Op  31  December  van  ieder  jaar  worden  de  boeken  der 
vereeniging  afgesloten,  waarna  door  bet  bestuur  in  overleg 
met  den  accountant  der  vereeniging  eene  rekening  en  ver¬ 
antwoording  over  bet  afgeloopen  jaar  wordt  opgemaakt,  die, 
behoorlijk  geteekend  en  met  een  schriftelijk  rapport  van  den 
accountant,  minstens  14  dagen  vóór  de  vergadering  waarin 
die  stukken  zullen  worden  behandeld,  door  de  zorg  van  bet 
bestuur  ten  kantore  der  vereeniging  voor  de  leden  ter  inzage 
wordt  nedergelegd. 

De  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  strekt 
liet  bestuur  tot  volkomen  kwijting  en  décharge  over  bet  boek¬ 
jaar  waarover  zij  loopt. 

Het  bestuur  zal  zorg  dragen,  dat  wordt  voldaan  aan  de 
bepaling  van  bet  derde  lid  van  art.  16  der  wet  on  de  coöpe¬ 
ratieve  vereenigingen,  waarbij  is  bepaald,  dat  d~e  rekening 
en  verantwoording  binnen  eene  maand  na  bare  goedkeuring 
wordt  nedergelegd  ter  griffie  van  het  kantongerecht ,  in 
welks  gebied  de  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd.” 

De  inbond  van  art.  29  vervalt  en  wordt  vervangen  door: 

,,In  afwijking  van  de  bepaling  van  bet  laatste  lid  van  liet 
vorige  artikel,  zal  echter  niet  terstond  met  de  uitkeering 
van  liet  gebeele  bedrag  der  winst  in  contant  geld  aan  de 
leden  een  aanvang  worden  genomen,  doch  zal  voorloopig  de 
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daarvan  worden  uitbetaald,  terwijl  de  leden  voor  de 
wederhelft  in  de  boeken  der  vereeniging  zullen  worden  ge¬ 
crediteerd  en  zal  het  bestuur  het  recht  hebben,  doch  tevens 
verplicht  zijn,  zoodra  het  saldo  daarvan  een  daarvoor  vol¬ 
doend  bedrag  aanwijst, <  dit  om  te  zetten  in  eene  of  meer  obli¬ 
gatiën  in  de  geldleening  ten  laste  der  vereeniging,  groot 
f  <5  000,  tot  het  aangaan  waarvan  is  besloten  in  de  leden¬ 
vergadering  van  28  Juli  1911  en  die  ter  voldoening  van  een 
gelijk  bedrag  van  evengezegd  -saldo  aan  het  betrokken  lid  uit 
te  keeren. 


Qp  voorstel  van  liet  bestuur  is  echter  de  algemeene  verga¬ 
dering  van  leden  bevoegd  jaarlijks  het  percentage  der  winst, 
waarvoor  de  leden  zullen  worden  gecrediteerd,  te  vergrooten 
en  zelfs  de  geheele  voor  uitkeering  beschikbare  winst  daar¬ 
door  aan  te  wijzen. 

kerst  nadat  al  de  obligatiën  van  evengezegde  geldleening 
zullen  zijn  geplaatst,  zal  de  geheele  winst  in  contanten  aan 
de  leden  worden  uitgekeerd. 

Jen  aanzien  van  de  bepalingen  van  art.  11  hiervoor,  wor¬ 
den  even  bedoelde  crediteeringen,  of  het  saldo  daarvan',  niet 
als  geldleening  aangemerkt,  zoodat  daarvan  bij  ontzetting 
uit  liet  lidmaatschap  op  grond  van  het  handelen  in  strijd 
met  de  statuten  of _  met  de  belangen  der  vereeniging,  geen 
teruggaaf  of  uitbetaling  geschiedt  en  bij  vrijwillige  opzeg¬ 
ging  over  het  bedrag  daarvan  korting  wordt  ingehouden. 

Het  momenteel  bij  de  vereeniging  in  kas  zijnde  werkkapi¬ 
taal  ad  f  30  398,11,  verkregen  door  kapitaliseering  overeen¬ 
komstig  de  bepalingen  van  het  thans  vervallen  art.  29  van 
de  tot  dusverre  door  de  vereeniging  behaalde  winst,  wordt, 
te  rekenen  van  den  datum  waarop  vorenbedoelde  obligatie- 
leening  ad  f75  000  bij  notarieele  akte  zal  zijn  geconstateerd, 
ten  behoeve  van  de  daarop  rechthebbenden  beschikbaar  ge¬ 
steld  en  wel  in  dier  voege,  dat  hetgeen  ieder  lid  daarin  toe¬ 
komt,  aan  hem  wordt  uitgekeerd ;  voor  de  helft  in  obligatiën 
in  evenbedoelde  leening  ad  f  75  000  en  voor  de  andere  helft 
in  contant  geld. 

Mocht  het  echter  ten  gevolge  van  het  beloop  der  stukken 
niet  doenlijk  zijn  de  eene  helft  geheel  in  obligatiën  uit  te 
keeren,  dan  zal  die  eene  helft  daartoe  naar  boven  worden 
afgerond  op  het  kleinste  bedrag  -eener  obligatie  en  het  restant 
in  contanten  worden  uitgekeerd.” 

I)e  inhoud  van  art.  30  vervalt  en  wordt  vervangen  door  : 

,  ,Het  reservefonds  zal  worden  belegd  en  beheerd  op  de 
wijze  als  door  de  algemeene  vergadering  zal  worden  bepaald. 
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Be  renten  die  het  fonds  af  werpt,  zullen  bij  het  fonds  wor¬ 
den  gevoegd. 

Het  reservefonds  strekt  tot  dekking  van  eventueels  ver¬ 
liezen 

Zoodra  echter  dit  fonds  een  bedrag  van  f  15  000  zal  hebben 
bereikt,  kan  het  meerdere,  op  besluit  der  algemeens  verga¬ 
dering,  voor  andere  doeleinden  worden  aangewend. 

De  inbond  van  het  laatste  lid  van  art.  32  vervalt  en  wordt 

vervangen  door : 

Indien  echter  bij  de  vereffening  de  goederen  der  vereeni- 
o*ing‘  ontoereikend  mochten  zijn  om  aan  hare  verbintenissen 
te  voldoen  ,  moet  het  tekort  worden  gedekt  door  hen  die  daar¬ 
voor  bij  art.  19  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen 
zijn  aangewezen  en  wel  voor  gelijke  doelen,  met  dien  vei- 
stande  echter,  dat  de  aansprakelijkheid  voor  de  verbintenis¬ 
sen  der  vereeniging  van  ieder  lid  wordt  beperkt  tot  een  oe- 
drao'  van  f  100  en  zulks  ongeacht  de  door  hen  gedane  stor¬ 
tingen  aan  contributiën  en  boeten  en  het  bedrag  waarvoor 
te  dien  tijde,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  2y,  hunne 

rekening  mocht  gecrediteerd  staan.  ,  . 

Het  bedrag  der  obligatiën,  waarvoor  de  leden  m  de  hier¬ 
voor  bedoelde  geldleening  ad  f75  000  mochten  hebben  deel¬ 
genomen,  zal  door  hen  in  geen  geval  geheel  of  ten  deele  m 
compensatie  kunnen  worden  gebracht  met  evengezegd  bedrag 
van  f  100,  waarvoor  ieder  hunner  aansprakeirjk  is,  als  wor¬ 
dende  de  leden  geacht  van  het  eventueels  recht  daartoe  uit 
drukkelijk  afstand  te  hebben  gedaan.  ’ 

W  aarvan  akte. 

Gepasseerd  te  Rotterdam,  in  tegenwoordigheid  van  de 
heeren  Johannes  Lourens,  candidaat-notaris,  en  -LI0?™  al?~ 
senberg,  notarisklerk,  beiden  wonende  te  Rotterdam,  als 
ostuiosn,  die,  evenals  de  comparant,  aan  mi],  notaris,  be¬ 
kend  zijn  en  met  hem  en  mij,  notaris,  deze  akte,  onmiddellijk 
na  voorlezing,  hebben  geteekend. 

(Geteekend:)  J.  P.  Nije;  J.  Lourens,  T.  Kapsenherg, 
Schrameier  Yerbrugge,  notaris. 

Geregistreerd  te  Rotterdam  16  Augustus  1911,  deel  422, 
folio  118  verso,  vak  5. 
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Coöperatieve  Bouwvereeniging  ,, Eigen  Haard" *  te 
Amersfoort. 

Op  beden,  23  Augustus  1911,  compareerden  voor  mij,  Jo- 
liannes  Knoppers,  notaris,  ter  standplaats  Amersfoort,  in 
tegenwoordigheid  van  de  na  te  noemen  getuigen,  de  keeren: 

Johannes  Albertus  Zegelink,  smid; 

Jacob  Huisman,  smid; 

Elbert  Schagen,  vuurwerker; 

Auke  Aukes  Adema,  schilder; 

Henri  Carel  de  Jong,  wagenmaker, 

allen  wonende  te  Amersfoort,  respectievelijk  voorzitter, 
secretaris,  penningmeester  en  leden  van  en  te  zamen  uit¬ 
makende  het  bestuur  van  de  Coöperatieve  Bouwvereeniging 
,, Eigen  Haard”,  gevestigd  te  Amersfoort,  welke  vereeniging 
is  opgericht  bij  akte  op  19  April  1905  verleden  voor  den  no- 
taris-redacteur  dezer. 

De  comparanten  verklaarden,  dat  in  de  algemeene  leden¬ 
vergadering  van  voormelde  coöperatieve  vereeniging  ^  ge¬ 
houden  op  Donderdag  16  Maart  1911  in  ,,Ons  Huis  ’,  te 
Amersfoort,  met  algemeene  stemmen  zijn  aangenomen  de 
navolgende  statutenwij zigingen : 

Art.  3  te  lezen  als  volgt: 

,, Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  opzegging  met  overname  van  het  saldo  zan  het 
inlegboekje  door  den  in  art.  5  aangewezen  persoon  die  het 

woonhuis  zal  betrekken  ;  , 

Ij.  door  opzegging  zonder  overname  van  het  saldo  van  net 

inlegboekje  door  den  in  art.  5  aangewezen  persoon  die  het 
woonhuis  zal  betrekken; 

c.  door  overschrijving  van  een  woonhuis  met  den  grond 
der  vereeniging  op  naam  van  het  betrokken  lid  ; 

d.  door  het  gedurende  4  achtereenvolgende  weken  m  ver- 
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zuiiii  zijn  met  de  betaling  van  de  bijdrage,  huishuur  of  boeter 
zonder  goedvinden  van  het  bestuur ; 

e.  door  faillissement  van  liet  betrokken  lid ; 

ƒ.  door  vestiging  van  pandrecht  of  verband  op  datgene, 
wat  men  bij  de  vereeniging  tegoed  heeft; 

g.  door  liet  verhuren  van  het  perceel,  geheel  of  gedeelte- 
t ij k  of  door  het  aan  zijn  doel  onttrekken,  zonder  toestemming 
van  het  bestuur ; 

h.  door  ontslag  uit  den  dienst  der  Hollandsche  Ijzeren 
Spoorwegmaatschappij,  behalve  bij  pensionneering ; 

i.  door  verplaatsing ; 

j.  in  de  gevallen  bij  deze  statuten  in  het  bijzonder  voor¬ 
zien.” 

Art.  4,  eerste  alinea,  slot,  te  lezen  als  volgt:  ,,21/3  in  de 
gevallen  sub  cl,  e  en  j  van  art.  3  en  de  helft  in  de  gevallen 
sub  b  en  ƒ  van  art.  3.” 

Art.  4,  tweede  alinea,  te  lezen  als  volgt: 

,,In  de  gevallen  sub  h  en  i  van  art.  3  wordt  het  geheele 
saldo  van  het  boekje  uitgekeerd.  Indien  deze  gevallen  op  ver¬ 
zoek  plaats  hebben  wordt  de  helft  van  het  saldo  van  het  boekje 
uitgekeerd.” 

Art.  4,  vierde  alinea,  te  lezen  als  volgt: 

,,I)e  teruggave  geschiedt  in  de  gevallen  sub  b,  d,  ƒ,  gr 
h,  i  en  j  van  het  laatstgenoemd  artikel  aan  het  betrokken 
lid  en  in  het  geval  sub  e.  van  dat  artikel  aan  den  curator.” 

Art.  4,  vijfde  alinea,  te  lezen  als  volgt: 

,,l)e  niet  uitgekeerde  gelden  komen  ten  voordeel  e  der  ver¬ 
eeniging.” 

Art.  7,  eerste  alinea,  te  lezen  als  volgt: 

,,Het  getal  leden  zal  hoogstens  200  bedragen.  De  leden 
storten  dadelijk  na  hunne  aanneming  f  0,25  in  de  kas  der 
vereeniging  en  ontvangen  daarvoor  een  boekje  ter  aantee- 
kening  hunner  bijdragen.” 

Art.  7,  vierde  alinea,  te  lezen  als  volgt: 

,,Dit  aandeel  komt  ten  voordeele  der  vereeniging.” 

Art.  7,  in  te  voegen  eene  nieuwe  alinea  5: 

,,Van  de  betaling  van  dit  aandeel  zijn  vrijgesteld,  zij  die 
in  geval  van  art.  5  een  woonhuis  betrekken  na  overname  van 
het  saldo  van  het  inlegboekje  van  den  yorigen  bewoner.” 

Dientengevolge  wordt  art.  7  in  zijn  geheel  gelezen  als 
volgt: 

„Het  getal  leden  zal  hoogstens  200  bedragen.  De  leden 
storten  dadelijk  na  hunne  aanneming  f  0,25  in  de  kas  der 
vereeniging  en  ontvangen  daarvoor  een  boekje  ter  aantee- 
kening  hunner  bijdragen. 

Dit  boekje  bevat  tevens  de  statuten  der  vereeniging  of  een 
uittreksel  daarvan. 
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Nieuwe  leden,  die  een  huis  van  een  lid  betrekken,  betalen 
boven  de  kiervoren  genoemde  f  0,25,  het  aandeel  in  de  alge- 
meene  kosten,  tijdens  de  oprichting,  waarvoor  dat  lid  is  gede¬ 
biteerd. 

X)it  aandeel  komt  ten  voordeele  der  vereeniging*. 

Van  de  betaling  van  dit  aandeel  zijn  vrijgesteld,  zij  die 
in  geval  van  art.  5  een  woonhuis  betrekken  na  overname  van 
liet  saldo  van  het  inlegboekje  van  den  vorigen  bewoner.” 

Art.  9,  te  vervallen  de  laatste  alinea. 

Art.  10,  te  doen  vervallen  de  laatste  alinea. 

Art.  12  te  doen  vervallen. 

De  artt.  13  tot  en  met  18  te  doen  worden  de  artt.  12  tot  en 
met  17. 

In  art.  18,  alinea  2,  de  woorden  , ,art.  20”  te  vervangen  door 
de  woorden:  ,,art.  19”. 

In  art.  18,  alinea  3,  de  woorden  , ,art.  19’  te  vervang’en 
door  de  woorden  ,,art.  18”. 

In  art.  18,  alinea  5,  de  woorden  „art.  31”  te  vervangen 
door  de  woorden  ,,art.  30”. 

Art.  19  te  doen  worden  „art.  18”,  en  alinea  4  van  dat 
artikel  te  lezen  als  volgt: 

„Geen  der  leden  van  het  bestuur  geniet,  onder  welk  voor¬ 
wendsel  of  benaming  ook,  eenige  belooning,  behoudens  ver¬ 
goeding  voor  in  het  belang  der  vereeniging  besteden  tijd 
buiten  werktij  d .  ” 

Art.  20  te  doen  worden  „art.  19”. 

In  art.  20,  alinea  2,  de  woorden  „art.  24”  te  vervangen 
door  de  woorden  „art.  23”. 

Art.  21  te  doen  worden  „art.  20”  en  in  dit  artikel  in  de 

laatste  alinea  de  woorden  „art.  13”  te  vervangen  door  de 

woorden  „art.  12”. 

De  artt.  22  en  23  te  doen  worden  de  artt.  21  en  22.  In  art. 
23  te  doen  vervallen  de  laatste  alinea. 

Art.  24  te  doen  worden  „art.  23”. 

Art.  25  te  doen  worden  „art.  24”  en  in  de  eerste  alinea 

van  dat  artikel  de  woorden  „art.  23”  te  vervangen  door  de 
woorden  „art.  22”. 

Art.  26  te  doen  worden  „art.  25”  en  in  de  4de  alinea  en 

5de  alinea  van  dat  artikel  de  woorden  „art.  28”  te  vervangen 

door  de  woorden  „art.  27”. 

Art.  27  te  doen  worden  „art.  26”  en  te  doen  vervallen  de 
woorden:  „Deze  boeten  zijn  ten  voordeele  van  liet  in  art.  31 
genoemd  fonds.” 

Art.  28  te  doen  worden  „art.  27”. 

Art.  29  te  doen  worden  „art.  28”  en  in  de  eerste  alinea 

van  dat  artikel  de  woorden  „artt.  26  en  28”  te  vervangen  door 
de  woorden:  „artt.  25  en  27”. 
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Art.  30  te  doen  worden  „art.  29”. 

Art.  31  te  doen  worden  „art.  30”  en  de  eerste  alinea  geheel 
te  doen  vervallen. 

De  artt.  32  tot  en  niet  36  te  doen  worden  „de  artt.  31  tot 
en  met  35”  ; 

dat  een  extract  uit  de  notulen  van  die  vergadering  betref¬ 
fende  de  voormelde  wijzigingen  aan  deze  minute  is  vast¬ 
gehecht  ; 

dat  de  comparanten  ter  voldoening  aan  liet  bepaalde  bij 
art.  4  der  wet  van  17  November  1876  (Staatsblad  n°.  227)  van 
die  wijzigingen  thans  bij  nofarieele  akte  doen  blijken. 

En  zijn  ten  deze  mede  voor  mij  notaris  verschenen. 

De  lieeren  Hermanus  Stolp,  chef  der  wagen  werkplaats  van 
de  Hollandsche  Ijzeren  Spoorwegmaatschappij,  wonende  te 
Amersfoort,  en  Johan  Elias  Christoph  Schook,  ambtenaar  bij 
de  Hollandsche^  Ijzeren  Spoorwegmaatschappij,  wonende  te 
Hilversum,  in  hunne  hoedanigheid  van  commissarissen  van 
voormelde  coöperatieve  bouwvereeniging  „Eigen  Haard”, 
die  verklaarden  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  28  van 
de  statuten  van  deze  vereeniging  van  vorenstaande  wijzigin¬ 
gen  in  de  statuten  te  hebben  kennis  genomen  en  dezelve  mits¬ 
dien  goed  te  keuren. 

De  verschenen  personen  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte  in  minuut  verleden  te  Amersfoort,  ten  kan¬ 
tore  van  mij  notaris,  ten  tijde  voormeld,  in  tegenwoordigheid 
van  de  lieeren  Antony  Marinus  Harterink,  candidaat-notaris, 
en  Oornelis  Janssen,  notarisklerk,  beiden  wonende  te  Amers¬ 
foort,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  van  deze  akte  is  dezelve  door 
de  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  J.  A.  Zegelink,  J.  Huisman,  E.  Schagen, 
A.  A.  Adeina,  H.  C.  de  Jong,  H.  Stolp,  J.  E.  C.  Schook; 
A.  M.  Harterink,  C.  Janssen,  Joh.  Knoppers,  notaris. 

Geregistreerd  te  Amersfoort  21  Augustus  1911,  deel  111, 
folio  17  verso,  vak  8. 
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Coöperatieve  Vereeniging  Electriscbe  Centrale  Dalen, 
te  Dalen. 

^  Op  beden,  9  Augustus  des  jaars  1911,  verschenen  voor  mij, 
Cornelis  Marinus  Hammes,  notaris  in  het  arrondissement 
Assen,  ter  standplaats  Oosterhesselen : 

de  heer  en  mr.  Johannes  Albertus  ten  Holte,  advocaat  en 
procureur ; 

Kest  Yeenstria,  directeur  der  stoomzuivelfabriek ; 

Jan  Cornelis  Oldenbandringh,  landbouwer; 

Jan  Warringa,  timmerman,  en 

Jan  Harm  Schoe,  bakker,  allen  wonende  te  Dalen,  uit  eigen 
hoofde  en  in  hoedanigheid  van  gemachtigden  blijkens  onder - 
handsclïe  akte  van_  lastgeving,  welke  na  door  de  lasthebbers 
in  tegenwoordigheid  van  mij,  notaris,  en  de  na  te  noemen 
getuigen  voor  echt  erkend  en  ten  blij ke  daarvan  door  die  allen 
geteekend  te  zijn  aan  deze  minuut  is  gehecht,  van: 

Hieronimus  Fledderus,  landeigenaar; 

Johannes  Hoving,  onderwijzer; 

Kars  Kip,  landbouwer; 

Bernard  Andreas  Maat,  ambtenaar  ter  secretarie ; 

Egbert  Joling,  kleedermaker ; 

Johannes  Lamberts,  caféhouder; 

Alidus  Johannes  Marius  ten  Holte,  zonder  beroep; 

Johannes  Martinus  Caspers,  landbouwer; 

Frederikus  Assen,  brievenbesteller; 

Jan  Essing,  brievenbesteller; 

Jan  Hidding,  zonder  beroep; 

Lambertus  Kiers,  landbouwer; 

Harm  Mol,  arts ; 

Hendrik  Arends,  landbouwer ; 

Tennis  IJdens,  timmerman; 

Gerrit  Jan  Bloemen,  schoenmaker; 
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Tennis  Hidding,  caféhouder  en  winkelier; 

Wolter  van  Tarel,  hotelhouder; 

Albert  Jan  Kuiper,  winkelier; 

Harmans  Koops,  landbouwer; 

Harm  Beuker,  landbouwer; 

Jantje  Selkers,  weduwe  Hendrik  Kiers,  zonder  beroep; 
Jan  Weggemans  Lambertuszoon,  landbouwer; 

Jan  Hendrikus  Wever,  bakker  en  winkelier; 

Harm  Kip,  onderwijzer; 

Martinus  Johannes  Caspers,  landeigenaar ; 

Johannes  Kalkdijk,  bakker  en  winkelier; 

Jan  Kip  Teuniszoon,  landbouwer ; 

Jan  Maat,  brigadier-titulair  bij  de  Rijksveldwacht ; 
Herrit  Vleems,  oud-hoofd  der  school ;  * 

Diekus  Gerhardus  Kuiper,  bakker  en  winkelier; 

Jan  Smit,  bierhandelaar; 

Kars  Arends,  koornmolenaar ; 

Koelof  Brink,  gemeente-veldwachter ; 

Hendrik  Tip,  landbouwer; 

Henderikus  Vleems,  landbouwer ; 

Harm  Möller,  kleedermaker ; 

J  an  Kuiper,  manufacturier  ; 

Gerrit  Pol,  koornmolenaar; 

Olf  Kiers  Johanneszoon,  expediteur; 

Bertus  Kip,  caféhouder; 

Egbert  Wilting,  landbouwer ; 

Klaas  Hardenberg,  bakker  en  winkelier; 

Rudolf  Lanjouw,  arbeider; 

Mattheus  Heffing,  predikant; 

Hermannus  Gezinus  van  Tarel,  hotelhouder; 

Margaretha  Boelken,  weduwe  Willem  Caspers,  zonder 
beroep  ; 

Marchien  Boelken  weduwe  Jan  Caspers,  zonder  beroep  ; 
Jan  van  der  Linde,  brievenbesteller; 

Olf  Boesjes,  landbouwer; 

Marcus  ten  Brink,  vleeschhouwer  ; 

Coenraad  Willem  Johan  Bouwmeester,  burgemeester; 
Albertus  Catharinus  Jalink,  hoofd  der  school; 

Alidus  Johannes  Caspers,  landbouwer; 

Hendrik  van  Tarel,  zonder  beroep ; 

Harmannus  Abuis,  wegwerker; 

Geert  Timmerman,  caféhouder; 

J ans  Essing,  varkensslachter  ; 

Jantien  Nijenhuis,  weduwe  Peter  Martinus  van  Tarel, 
zonder  beroep ; 
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Jan  Bos,  timmerman; 

Derk  Schokten,  timmerman; 

Johannes  Schotten,  timmerman; 

Albertiis  Everardus  Even,  smid; 

Janna  Kiers,  weduwe  Johannes  Schotten,  zonder  beroep; 

Gerrit  Jan  Oldekamp,  zonder  beroep; 

Kasper  Heinz,  manufacturier; 

Tennis  Smits  Willemszoon,  kastelein; 

Jacob  Zilverberg,  verver; 

Roelof  Huizing,  landbouwer; 

Reinder  Ijanjouw,  bierhandelaar; 

Hendrik  Snijders,  landbouwer; 

Hendrika  Eisen,  weduwe  van  Olf  Kiers,  landbouwster; 

Reinder  Habing,  landbouwer,,  allen  wonende  te  Halen, 

De  comparanten  verklaarden  in  privé  en  qualiteit  bij  deze 
akte  op  te  richten  eene  coöperatieve  electrische  centrale  voor 
het  dorp  Dalen,  met  de  volgende  statuten: 

Kaam,  zetel,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Yereeniging  Electrische  Centiale  Dalen,  en  is  gevestigd  te 
Dalen. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  en  het  voorwerp  har  er 
onderneming  is  de  verlichting  binnens-  en  buitenshuis  door 
middel  van  electriciteit  en  het  leveren  van  eléctrischen  stroom 
voor  kracht  werktuigen  in  het  dorp  Dalen. 

Art.  3.  Ter  bereiking  van  dat  doel  zullen  door  de  ver¬ 
eeniging  worden  aangeschaft  zoodanige  machines  met  toe- 
behooren,  als  noodig  zijn  voor  het  opwekken  van  electriciteit, 
zoomede  de  leidingen  met  paalwerk  en  verdere  benoodigd- 
beden,  welke  noodig  zullen  blijken  voor  het  leiden  van  elec- 
trisehen  stroom  in  de  gebouwen,  waarin  hij  wordt  gebruikt 
en  naar  de  lantaarns,  welke  dienen  tot  verlichting  buitens¬ 
huis. 

Art.  4.  Tot  levering  aan  de  vereeniging  van  den  be- 
noodigden  electrischen  stroom  en  tot  berging  van  de  hiervoor 
bedoelde  machines  met  toebehooren  zal  door  de  vereeniging 
eene  overeenkomst  worden  afgesloten  met  de  naamlooze  ven¬ 
nootschap:  Stoomzuivelfabriek  ,, Dalen”,  gevestigd  te  Dalen. 

Art.  5.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  hare  verlenging 
na  afloop  van  dien  tijd,  aangegaan  voor  den  tijd  van  30  j aren, 
aanvangende  met  den  dag  van  openbaarmaking  der  akte  in 
de  Xederlandsche  Staatscourant. 

Art.  6.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  hare  leden 
is  te  Dalen  ten  woonhuize  van  den  secretaris. 

3 


2921 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


Art.  T.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1 
September  tot  ultimo  Augustus. 

\ 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  Het  kapitaal,  benoodigd  voor  de  oprichting*  en 
voor  de  verkrijging  van  de  machines  met  toebehooren,  de 
leidingen  met  paalwerk  en  verdere  benoodigdheden,  zal  door 
de  vereeniging  worden  geleend  onder  hoofdelijke  aansprake¬ 
lijkheid  van  al  de  leden  der  vereeniging. 

Dit  kapitaal  wordt  aangeduid  onder  den  naam  stichtings- 
kapitaal ;  van  dat  kapitaal  zal  jaarlijks  ten  minste  1/30  ge¬ 
deelte  worden  af  gelost. 

Art.  9.  Tot  dekking  van  de  gelden,  benoodigd  voor  de 
aflossing  en  renten  van  de  in  art.  8  bedoelde  leening,  liet 
onderhoud  en  de  verzekering  tegen  brandschade  van  de  werk¬ 
tuigen,  belastingen,  administratiekosten,  bezoldiging  van 
personeel  en  verdere  bedrijf sonkosten  en  het  vormen  van  een 
reservefonds,  zal  een  omslag  worden  geheven  over  al  de  leden 
der  vereeniging,  berekend  naar  evenredigheid  van  ieders 
stroomverbruik . 

Art.  10.  In  het  reservefonds  moet  jaarlijks  eene  som  van 
f  200  worden  gestort.  Op  een  met  redenen  omkleed  voorstel 
van  het  bestuur,  kan  -de  algemeene  vergadering  deze  som 
vermeerderen  of  verminderen. 

Het  reservefonds  wordt  afzonderlijk  belegd. 

Lidmaatschap,  rechten  en  verplichtingen. 

Art.  11.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij 
die  later  als  lid  worden  aangenomen. 

Zij  moeten  zijn  eigenaren  of  gebruikers  van  woonhuizen, 
kantoren,  werkplaatsen,  openbare  gebouwen  of  fabrieken, 
staande  te  Dalen,  binnen  liet  stroomgebied  der  vereeniging. 

Zij  moeten  zich  in  rechten  kunnen  verbinden. 

Art.  12.  Wie  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  richt  daartoe 
een  schriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur.  Het  bestuur  beslist 
op  dit  verzoek  in  overleg*  met  het  college  van  toezicht  en  stelt 
liet  bedrag  van  het  entrée-geld  en  de  verdere  voorwaarden  van 
intreding  vast . 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

door  overlij  den ; 

door  vertrek  metterwoon  uit  Dalen,  indien  daarop  geen 
terugkeer  binnen  het  stroomg*ebied  volgt  binnen  2  jaren ; 

door  opzegging,  en 


4 


COÖPERATIEVE  vereenigingen. 


2921 


door  ontzetting. 

In  de  laatste  2  gevallen  moet  door  liet  uittredend  lid 
aan  de  vereeniging  als  schadevergoeding  worden  betaald  eene 
som,  gelijk  staande  met  10  maal  liet  bedrag  van  den  omslag 
in  het  voorafgaande  jaar  door  liem  betaald  ;  beeft  deze  uit¬ 
treding*  of  ontzetting  reeds  in  liet  eerste  jaar  van  zijn  lidmaat¬ 
schap  plaats,  dan  betaalt  bij  als  schadevergoeding  bet  tien¬ 
voud  van  den  omslag  over  liet  alsdan  loopende  dienstjaar. 
Deze  schadevergoeding  is  dadelijk  bij  bet  eindigen  van  bet 
lidmaatschap  vorderbaar. 

Art.  14.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  geschiedt  door 
schriftelijke  mededeeling  aan  liet  bestuur  ;  ontzetting  door 
de  algemeene  vergadering  op  een  met  redenen  omkleed  voor¬ 
stel  van  het  bestuur.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  kan 
plaats  hebben  ingeval  een  lid  eenige  verplichting  niet  nakomt 
of  in  strijd  handelt  met  de  statuten  of  liet  huishoudelijk 
reglement.  .  t 

Art.  15.  De  leden  hebben  ieder  voor  een  gelijk  deel  recht 
op  de  eigendommen  der  vereeniging.  Zij  zijn  echter  hoofdelijk 
en  dus  ieder  hunner  voor  het  geheel  aansprakelijk  voor  de 
schulden  en  verbintenissen  der  vereeniging ;  ook  voor  die 
welke  zij  voor  hunne  intrede  heeft  aangegaan. 

De  datum  waarop  het  lidmaatschap  eindigt  is  die  waarop 
daarvan  aanteekening  in  liet  register  is  geschied. 

Art.  16.  Die  ophoudt  lid  te  zijn  verliest  alle  aanspraak 
op  de  eigendommen  der.  vereeniging. 

Stroomverbruik . 

Art.  17.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  voor  de 
verlichting  van  de  door  hen  gebruikte  woonhuizen,  kantoren, 
werkplaatsen,  openbare  gebouwen  en  fabrieken  uitsluitend 
gebruik  te  maken  van  de  door  de  vereeniging  te  leveren 
electriciteit. 

In  bijzondere  gevallen  kan  door  liet  bestuur,  in  overleg 
met  het  college  van  toezicht,  ontheffing  worden  verleend 
van  de  verplichting  in  dit  artikel  opgelegd ;  wanneer  eene 
aanvraag  tot  ontheffing  door  het  bestuur  wordt  geweigerd, 
heeft  het  betrokken  lid  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  Aan  het  Rijk,  de  provincie  Drenthe  en  de  ge¬ 
meente  Dalen,  aan  rechtspersoonlijkheid  bezittende  ver- 
eenigingen  en  aan  vennootschappen  kan  electrische  stroom 
voor  verlichting  en  krachtdoeleinden  worden  geleverd  zonder 
dat  zij  lid  van  de  vereeniging*  behoeven  te  zijn. 
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Art.  19.  Alle  leidingen,  bij  de  leden  en  gebruikers  bin¬ 
nensbuis,  moeten  ten  genoegen  van  liet  bestuur  op  kosten  der 
leden  en  gebruikers  worden  ingericlit. 

Aan  de  leden  van  liet  bestuur  en  van  liet  college  van  toe¬ 
zicht,  aan  den  boekhouder  en  de  beambten  der  vereeniging 
mag  de  inspectie  van  en  toegang  tot  de  nieters  en  leidingen 
binnensbuis  nimmer  worden  geweigerd,  indien  dit  op  be¬ 
hoorlijke  wijze  wordt  verzocht. 

Art.  20.  Voor  leden  en  gebruikers,  die  niet  meer  dan  2 
lichten  in  hun  gebouw  hebben  aangebracht,  zal  liet  door  hen 
te  betalen  bedrag  wegens  stroomverbruik  voor  verlichting, 
jaarlijks  door  het  bestuur,  onder  goedkeuring  van  het  college 
van  toezicht,  worden  vastgesteld.  Voor  leden  en  gebruikers 
die  meer  dan  2  lichten  hebben  wordt  het  stroomverbruik  door 
daarvoor  bestemde  meters  bepaald.  Hun  verbruik  wordt  be¬ 
rekend  per  kilowatt-uur,  naar  een  jaarlijks  door  het  bestuur 
onder  goedkeuring  van  het  college  van  toezicht  te  bepalen 
eenheidsprijs  per  uur.  De  vaststelling  van  het  vorenbedoelde 
te  betalen  bedrag  en  van  den  eenheidsprijs  per  uur  heeft  jaar¬ 
lijks  plaats  in  de  maand  Augustus  en  geldt  voor  het  met  den 
volgenden  lsten  September  beginnend  dienstjaar. 

Art.  21.  De  kosten  van  daarstellen  van  de  in  het  vorige 
en  het  volgende  artikel  bedoelde  meters,  zoomede  de  kosten 
van  controle  daarop  zijn  voor  rekening  van  de  vereeniging. 

Voor  het  gebruik  van  de  nieters  moet  eene  door  het  bestuur 
te  bepalen  vergoeding  worden  betaald. 

Art.  22.  De  hoeveelheid  electriciteit,  gebruikt  voor 
kracht  doeleinden,  wordt  steeds  door  daarvoor  in  te  richten 
meters  bepaald. 

De  eenheidsprijs  van  te  verbruiken  stroom  wordt  vastge¬ 
steld  door  het  bestuur  onder  goedkeuring  van  het  college 
van  toezicht. 


Bestuur  en  toezicht. 

Art.  23.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen,  door  de 
algemeene  vergadering  uit  de  leden  te  kiezen.  Zij  worden 
gekozen  voor  den  tijd  van  5  jaren,  jaarlijks  met  1  October 
treedt  een  hunner  af:  de  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

De  bestuurders  benoemen  uit  hun  midden  een  voorzitter 

en  een  secretaris.  ... 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  die  tot 
het  doel  en  den  werkkring  der  vereeniging  belmoren  en  niet 
aan  de  algemeene  vergadering  of  het  college  van  toezicht 
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geheel  of  ten  deele  zijn  voorbehouden.  Het  is  verplicht  de 
besluiten  der  algenieene  vergadering  uit  te  voeren. 

Voor  liet  aangaan  van  geldleeningen,  liet  aankoopen,  be¬ 
zwaren  en  'vervreemden  van  onroerende  goederen,  liet  aan¬ 
gaan  van  dadingen  en  liet  voeren  van  en  berusten  in  rèclits- 
gedingen  heeft  het  bestuur  de  machtiging  van  de  algemeene 
vergadering  noodig.  . 

Art.  25.  De  bestuurders  genieten  geen  bezoldiging ;  ver¬ 
schotten  en  reis-  en  verblijfkosten,  door  hen  in  liet  belang 
der  vereeniging  gedaan,  worden  hun  vergoed. 

Art.  26.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  boek¬ 
houder,  die  door  het  bestuur  wordt  benoemd  ;  de  boekhouder 
kan  secretaris  van  de  vereeniging  zijn.  De  bezoldiging  van 
den  boekhouder  wordt  door  de  algemeene  vergadering  vast¬ 
gesteld. 

Art.  27.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  een  college  van  3  personen,  door  de 
algemeene  vergadering  te  kiezen.  Dit  toezicht  geschiedt  vol¬ 
gens  de  regelen,  daarvoor  in  liet  huishoudelijk  reglement  te 
bepalen. 

Jaarlijks  met  1  October  treedt  een  der  leden  van  het  college 
van  toezicht  af,  die  evenwel  terstond  herkiesbaar  is. 

Art.  28.  De  instructiën  van  den  boekhouder  en  de  instruc- 
tiën  en  bezoldiging'  van  de  beambten  der  vereeniging  worden 
door  het  bestuur  met  het  college  van  toezicht  vastgesteld. 

Algenieene  vergadering. 

Art.  29.  Jaarlijks  in  de  maand  September  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  belegd  zoo 
dikwijls  dit  door  liet  bestuur  noodig  geoordeeld,,  of  door 
minstens  10  leden  schriftelijk  gevorderd  wordt. 

De  algemeene  vergaderingen  worden  bekend  gemaakt  bij 
oproepingsbriefjes,  waarop  de  te  behandelen  punten  zijn  ver¬ 
meld  en  welke  minstens  2  dagen  te  voren  bij  de  leden  zijn 
bezorgd. 

Art.  30.  In  de  jaarlijksche  algenieene  vergadering  doet 
liet  bestuur  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer  over 
het  afgeloopen  dienstjaar,  onder  overlegging  van  het  advies 
van  het  college  van  toezicht  en  van  alle  noodige  bescheiden, 
en  heeft  de  benoeming  plaats  van  een  bestuurslid  en  een  lid 
van  bet  college  van  toezicht. 

De  goedkeuring  der  jaarrekening  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  strekt  het  bestuur  en  het  college  van  toezicht  tot 
ontheffing. 
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Stemmingen. 

Art.  31.  Al  de  leden  zijn  gelijkelijk  stemgerechtigd. 
Stemming  bij  volmacht  wordt  niet  toegelaten. 

Art.  32.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  bij 
ongeteekende  briefjes  gestemd.  Onderteekende  en  blanco 
briefjes  zijn  ongeldig. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  der 
uit  gebrachte  stemmen,  behoudens  de  bij  de  statuten  gemaakte 
uitzonderingen.  Bij  staking  der  stemmen  wordt  een  voorstel 
geacht  verworpen  te  zijn.  Stemmingen  over  personen  ge¬ 
schieden  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen.  Heeft  bij  de  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  wordt  er  dadelijk  eene  herstem¬ 
ming  gehouden,  tusschen  het  dubbeltal,  dat  de  meeste  stem¬ 
men  op  zich  vereenigd  had.  Bij  gelijk  aantal  stemmen,  na 
herstemming,  wordt  de  oudste  geacht  gekozen  te  zijn. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  33.  Geen  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  of 
tot- wijziging  harer  statuten  wordt  in  overweging  genomen 
dan  in  eene  daartoe  in  het  bijzonder  bijeengeroepen  vergade¬ 
ring,  waarin  ten  minste  2/3  der  leden  aanwezig  moeten  zijn. 
Tot  aanneming  van  een  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeni¬ 
ging  of  tof  wijziging*  der  statuten  worden  vereischt  3/4  van 
het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Kan  geen  besluit  worden  genomen  op  grond  van  het  onvol¬ 
doend  aantal  der  opgekomen  leden,  dan  wordt  de  behandeling 
uitgesteld  tot  eene  volgende  vergadering,  waarin  de  dan  aan¬ 
wezige  leden  kunnen  beslissen. 

Art.  34.  Bij  het  eindigen  der  vereeniging  geschiedt  de 
vereffening  harer  zaken  volgens  de  wettelijke  voorschriften. 

Het  batig  saldo  zal  alsdan  gelijkelijk  worden  verdeeld 
onder  hen,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren. 

Art.  35.  Alle  geschillen  over  de  uitlegging  en  toepassing 
dezer  statuten  te  ontstaan,  worden  beslist  door  het  bestuur, 
behoudens  recht  van  beroep  op  de  algemeene  vergadering, 
die  alsdan  in  hoogste  ressort  uitspraak  doet. 

Art.  36.  Bij  huishoudelijk  reglement,  door  de  algemeene 
vergadering  vast  te  stellen,  zullen  boven  hetgeen  in  deze 
statuten  is  omschreven,  nog  worden  gemaakt  bepalingen 
omtrent  de  vergaderingen  van  het  bestuur  en  van  het  college 
van  toezicht,  de  bijzonderheden  van  liet  beheer  en  de  exploi¬ 
tatie,  de  verdere  rechten  en  verplichtingen  der  leden,  zoo- 

8 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


2921 


mede  strafbepalingen  in  geval  van  overtreding  of  nalatig¬ 
heid. 

Art.  37.  Yoor  zoover  daarvan  bij  deze  statuten  niet  is 
afgeweken  zijn  de  bepalingen  der  wet  van  17  November  1876, 
Staatsblad  n°.  227,  op  de  vereeniging  van  toepassing. 

Eindbepaling. 

Als  bestuursleden  der  vereeniging  zullen  voor  de  eerste 
maal  optreden  de  heeren:  mr.  Johannes  Albertus  ten  Holte, 
Kest  Yeenstra,  Jan  Cornelis  Oldenbandringdi,  Jan  Warringa 
en  Jan  Harm  Sclioe,  allen  voornoemd. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Dalen, 
ten  tijde  in  den  hoofde  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  Jan 
Hendriks  Thijs,  assistent-directeur  der  stoomzuivelfabriek, 
en  Harm  Keen,  melkmeter,  beiden  wonende  aldaar,  als 
getuigen. 

De  comparanten  en  de  getuigen  zijn  aan  mij  notaris  bekend 
en  hebben  met  mij  notaris  deze  akte  onmiddellijk  na  voor¬ 
lezing  onderteekend. 

(Geteekend:)  J.  A.  ten  Holte,  K.  Yeenstra,  J.  C.  Olden- 
bandringh,  J.  Warringa,  J.  H.  Schoe;  J.  H.  Thijs,  H.  Keen, 
C.  M.  Hammes,  notaris. 

Geregistreerd  te  Hoogeveen  11  Augustus  1911,  deel  85, 
folio  146  recto,  vak  3. 
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Coöperatieve  Stoomdorschvereeniging  Emmen  en 
Omstreken,  te  Emmen. 

Op  Leden,  te  Emmen,  26  Augustus  1911,  zijn  voor  mij, 
Hendrik  Jan  Oosting,  notaris  ter  standplaats  Emmen,  pro¬ 
vincie  Drenthe,  in  de  tegenwoordigheid  der  2  na  te  noemen 
getuigen,  verschenen: 

Willem  Drieling  sr.,  vervener  en  landbouwer,  wonende  te 
Oranjedorp,  gemeente  Emmen  ; 

Harm  N  ij  hof  Hzn.,  landbouwer,  wonende  te  Bargermeer, 
gemeente  Emmen ; 

Lambertus  Kijhoff,  landbouwer,  wonende  te  Koordbarge, 
gemeente  Emmen  ; 

Hendrikus  Haasten,  landbouwer,  wonende  te  AVeerdinge, 
gemeende  Emmen,  en 

Jan  Schirring,  landbouwer,  wonende  te  Zuidbarge,  ge¬ 
meente  Emmen ; 

voor  zich  en  als  gemachtigden  van  : 

Hendrik  Schotten  sr.,  timmerman,  wonende  te  Koord- 
barge ;  Roelof  Evenhuis,  landbouwer,  wonende  aldaar;  Jans 
Oosting,  molenaar,  wonende  te  Zuidbarge;  Jan  Nijmeijers, 
landbouwer,  wonende  aldaar;  Hendrik  Dijks,  landbouwer, 
wonende  aldaar ;  Gerard  Ziengs,  landbouwer,  wonende  aldaar; 
Thijs  Dijks,  landbouwer,  wonende  aldaar;  Jan  Everts,  land¬ 
bouwer,  wonende  aldaar;  Jan  Bults,  landbouwer,  wonende 
aldaar ;  Derk  Drent,  landbouwer,  wonende  te  Oranjedorp; 
Jan  Drieling,  landbouwer,  wonende  aldaar;  Geert  Nij hof 
Gzoon,  landbouwer,  wonende  te  Aoordbarge ;  Otto  Koers, 
landbouwer,  wonende  te  Oranjedorp;  Geert  Bots,  land¬ 
bouwer,  wonende  te  Zuidbarge ;  Jans  Katerberg,  landbouwer, 
wonende  aldaar;  Hendrik  Velzing,  landbouwer,  wonende 
aldaar;  Jan  Huizing  Jacobzn.,  landbouwer,  wonende  aldaar; 
Hendrik  Huizing  Wzn.,  landbouwer,  wonende  aldaar;  Jan 
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Huizing  Wzn.  jr.,  landbouwer,  wonende  aldaar:  Roelof 
Mantingli,  landbouwer,  wonende  te  Weerdinge ;  Harm  Kruit, 
landbouwer,  wonende  aldaar;  "Willem  doling  Rzn.,  land¬ 
bouwer,  wonende  aldaar;  Geert  Frieling,  landbouwer,  wo¬ 
nende  aldaar;  Willem  Braams,  landbouwer,  wonende  aldaar; 
Jan  Braam,  landbouwer,  wonende  aldaar;  Albert  Hidding, 
landbouwer,  wonende  aldaar;  Jan  Kuper,  landbouwer,  wo¬ 
nende  te  Oranjedorp,  en  Freerk  Braam  Jzn.,  landbouwer, 

wmnende  te  Zuidbarge,  . 

krachtens  onderhandsche  akte  van  procuratie,  geteekend  in 
de  maand  Augustus  1911,  welke,  na  alvorens  door  de  last¬ 
hebbers,  in  bijzijn  van  de  getuigen  en  mij  notaris,  voor  echt 
erkend,  en  ten  blijke  daarvan  door  allen  geteekend  te  zijn, 
aan  deze  minute  is  vastgehecht. 

De  comparanten  verklaarden,  dat  zij  en  hunne  gemelde 
lastgevers  zijn  overeengekomen,  om  eene  coöperatieve  ver- 
eeniging  op  te  richten,  op  de  volgende  voorwaarden  en  be¬ 
palingen: 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naain:  Coöperatieve 
Stoomdorsckvereeniging  Emmen  en  Omstreken.  Zij .  is  ge¬ 
vestigd  in  de  gemeente  Emmen,  alwaar  ten  woonhuize  van 
den  voorzitter  het  kantoor  der  vereeniging  wordt  gehouden. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  liet  voor  gemeen¬ 
schappelijke  rekening  aankoopen  van  eene  stoomdorsck- 
machine  met  stroopers  en  locomobile  of  motor,  en  zoo  noodig 
van  meerdere  machines,  en  het  in  werking  brengen  daarvan 
ten  behoeve  van  het  landbouwbedrijf  van  de  leden,  en  zoo 
mogelijk  van  niet-leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren,  aanvangende  op  den  dag  van  openbaarmaking 
der  akte  in  de  N edcrlandsche  Staatscourant. 

Ten  minste  een  jaar  vóór  het  einde  van  gemeld  tijdvak 
-wordt  over  het  al  of  niet  voortduren  der  vereeniging  beslist. 

Art.  4.  Elk  boekjaar  vangt  aan  op  1  Mei  en  eindigt  den 
laatsten  April.  Het  eerste  boekjaar  vangt  aan  op  het  tijdstip 
bedoeld  in  het  eerste  lid  van  art.  3,  en  eindigt  den  laatsten 
April  daaraanvolgende 

Art.  5.  Het  voor  den  aankoop  der  machine  met  toebe- 
hooren  vereischte  kapitaal  en  het  benoodigde  kasgeld,  woor¬ 
den  verkregen  uit  de  inleggelden  der  leden  en  zoo  noodig 
hit  ter  leen  op  te  hemen  gelden. 

Art.  6.  Voor  het  gebruik  der  machines  moet  door  de  ge¬ 
bruikers  boven  en  behalve  de  werkloonen  van  liet  dienst¬ 
personeel,  aan  de  vereeniging  worden  betaald  eenen  aan  den 
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duur  van  dat  gebruik  geëvenredigden  huurprijs,  door  het 
bestuur  vast  te  stellen. 

Uit  de  aldus  te  ontvangen  huurpenningen  moeten  aller¬ 
eerst  worden  betaald  alle  exploitatiekosten  in  den  ruimsten 
zin,  daaronder  begrepen  de  kosten  der  gewone  reparatiën  en 
de  renten  van  geleende  gelden. 

\  an  de  dan  resteerende  winst  wordt  jaarlijks  een  telken 
ja  re  door  de  algemeen©  vergadering  vast  te  stellen  bedrag 
van  Hoogstens  £  500  afgezonderd  voor  het  reservefonds,  totdat 
dit  fonds  zooveel  beloopt  als  de  kosten  van  aanschaffing  der 
machines  met  toebehooren. 

Uit  dit  reservefonds  zullen  worden  bestreden  de  kosten 
van  buitengewone  reparatiën  en  vernieuwingen. 

Uit  het  over  blijvende  dier  winst  wordt  aan  de  leden  uit¬ 
betaald  d  procent  van  het  bedrag  hunner  aandeelen. 

Hetgeen  daarna  van  de  winst  overschiet  komt  aan  de 
leden  in  evenredigheid  van  de  door  hen  aan  de  vereeniging 
betaalde  huurpenningen. 

Art.  7.  De  leden  zijn  voor  de  verbintenissen  der  ver¬ 
eeniging  persoonlijk  en  voor  gelijke  aandeelen  aansprakelijk. 

Art.  8.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  slechts  wor¬ 
den  aangenomen  zij  die  koren  verbouwen  binnen  een  door 
het  bestuur  vast  te  stellen  kring. 

Art.  9.  Het  domicilie  van  al  de  leden  der  vereeniging 
is  ten  haren  kantore. 

Art.  10  Leden  der  vereeniging  zijn,  behalve  de  oprich¬ 
ters,  degenen  die  later  door  bet  bestuur  als  lid  worden  toe¬ 
gelaten  en  zij  op  wie  aandeelen  overgaan,  onder  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur. 

Art.  11.  Elk  lid  is  verplicht  minstens  1  aandeel  te  nemen 
van  f  25.  De  genen  die  later  als  lid  worden  toegelaten,  be¬ 
talen  daarenboven  eene  door  het  bestuur  te  bepalen  geld¬ 
som,  indien  bij  de  toelating  het  vermogen  der  vereeniging 
zoodanig  is,  dat  daardoor  aan  die  leden  eenig  voordeel  toe¬ 
komt.  De  aandeelen  kunnen  met  goedkeuring  van  het  be¬ 
stuur  worden  overgedragen.  Door  die  goedkeuring  wordt  de 
verkrijger  lid  der  vereeniging. 

De  overdracht  van  aandeelen  geschiedt  op  eene  verklaring, 
ingeschreven  in  het  register  der  vereeniging  en  onderteekend 
door  den  overdrager  en  verkrijger.  Het  bestuur  oordeelt 
wanneer  de  aandeelen  betaald  moeten  worden. 

Art.  12.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  verbindend 
voor  een  vol  boekjaar;  het  wordt  verloren  door  vertrek  naar 
elders,  door  vervallenverklaring,  door  faillissement  en  door 
over]  ij  den . 
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Gedwongen  ontslag  kan  door  liet  bestuur  worden  gegeven 
aan  liet  lid  dat  ophoudt  koren  binnen  den  gestelden  kring 
te  verbouwen. 

Elk  lid  dat  de  statuten  of  liet  huishoudelijk  reglement 
overtreedt  of  de  belangen  der  vereeniging  benadeelt,  kan 
door  een  besluit  der  algemeene  vergadering,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der  uitgeorachte  stem¬ 
men,  op  gemotiveerde  voordracht  van  het  bestuur,  vervallen 
worden  verklaard  van  zijn  lidmaatschap. 

Bij  overlijden  van  een  lid  mag,  ten  behoeve  van  diens 
koren,  door  de  erfgenamen  nog  gebruik  worden  gemaakt  van 
de  machines  der  vereeniging  gedurende  het  boekjaar  waarin 
dat  overlijden  voorvalt.  Degene  op  wien  het  aandeel  van  een 
lid,  dat  overleden  is,  overgaat  door  erfrecht  of  toedeeling, 
wordt  geen  lid  der  vereeniging,  alvorens  die  overgang  door 
het  bestuur  is  goedgekeurd  en  de  verkrijger  het  bij  art.  11 
bedoelde  register  geteekend  heeft. 

Hij  die  noodzakelijk  zijn  aandeel  moet  overdoen  aan  de 
vereeniging,  krijgt  volgens  laatst  opgemaakte  balans  uit¬ 
betaald,  echter  nooit  meer  dan  80  procent  van  zijne  inleg- 
gelden,  evenwel  de  eerste  4  jaar  niet  meer  dan  100  procent. 

Art.  13.  In  alle  gevallen,  waarin  het  lidmaatschap  ver¬ 
loren  gaat,  zullen  het  betrokken  lid  of  diens  erfgenamen, 
van  de  ontslagverleening.  de  vervallenverklaring .  de  failliet¬ 
verklaring  of  het  overlijden  af,  geene  rechten  in  of  tegen 
de  vereeniging  kunnen  doen  gelden. 

Ingeval  binnen  2  jaar  na  het  boekjaar,  waarin  de  feiten 

voorvallen,  geene  overdracht  der  aandeelen  door  de  recht¬ 
hebbenden  heeft  plaats  gehad,  komen  de  aandeelen  ten  bate 
van  de  kas  der  vereeniging. 

Art.  14.  Geen  aandeelhouder  mag  een  ander  conour- 
reerende  stoomdorschmachine,  buiten  toestemming  van  het 
bestuur,  bij  zich  in  werking  en  gebruik  nemen ;  bij  over¬ 
treding  zal  hij  verbeuren  eene  geldboete  van  f  50,  te  storten 
in  de  kas  der  vereeniging. 

Art.  15.  De  leden  hebben  het  recht  al  hun  koren  te  Zie¬ 
werken  met  de  machines  der  vereeniging,  mits  dat  koren 
brengende  binnen  den  hierboven  bedoelden  kring.  Het  be¬ 
stuur  heeft  het  recht  te  weigeren  de  machines  te  brengen 
naar  eene  plaats,  waarheen  het  vervoer .  aan  het  bestuur, 
wegens  ongeschiktheid  van  den  weg  of  uit  anderen  hoofde, 
niet  wenschelijk  voorkomt. 

Art.  16.  Het  bestuur  bepaalt,  wanneer  de  machines  zul¬ 
len  beginnen  te  werken. 

Art.  17.  Indien  eenig  lid  zijn  koren  niet  ter  bewerking 
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gereed  heeft,  zoodra  de  beurt  aan  hem  is,  of  indien  bij  op 
dit  tijdstip  de  machines  om  andere  reden  niet  kan  of  wil 
in  gebruik  hebben,  is  hij  tot  zoodanig  gebruik  niet  gerech¬ 
tigd  dan  bij  den  daarop  volgenden  ommegang  der  machines. 
.Niettemin  heeft  elk  lid  het  recht  zijne  beurt  te  ruilen  met 
dien  van  zijn  naasten  opvolger,  indien  deze  daarin  toestemt. 
In  buitengewone  gevallen  beslist  het  bestuur. 

Art.  18.  Voor  korter  tijd  dan  eén  dag  worden  de  machines 
in  den  eersten  ommegang  niet  in  gebruik  afgestaan  dan  met 
toestemming  van  den  directeur. 

Art.  19.  Ieder  lid  moet  zijn  opvolger  behulpzaam  zijn 
in  het  vervoer  der  machines  naar  de  plaats  waar  deze  bij 
laatstgenoemde  moeten  worden  opgesteld,  invoege  als  bij 
huishoudelijk  reglement  te  bepalen.  Om  liet  vervoer  zoo  ge¬ 
makkelijk  en  veilig  mogelijk  te  maken,  is  het  noodig  dat  de 
machines  niet  door  paarden  over  de  bruggen  worden  getrok¬ 
ken,  terwijl  de  bruggen,  dammen  en  lanen  in  orde  moeten 
zijn,  ten  genoegen  van  het  bestuur. 

Art.  20.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepa¬ 
lingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  wordt  door 
de  leden  vastgesteld:  het  regelt  de  bijzonderheden  van 
exploitatie  en  van  liet  beheer  der  machine  met  toebehooren, 
alsook  de  rechten  en  verplichtingen  der  leden  en  stelt  de 
straffen  vast  op  het  niet  nakomen  dier  verplichtingen. 

Art.  21.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  minstens  5  leden,  door  en  uit  de  leden  verkozen. 

Zij  mogen  niet  tot  elkaar  staan  in  den  eersten  of  tweeden 
graat  van  bloed-  of  aanverwantschap. 

He  bestuursleden  verdeeien  onderling  hunne  werkzaam¬ 
heden  en  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  een  vice- 
voorzitter.  een .  secretaris,  een  penningmeester  en  een  vice- 
se  cr  e  tar  is  -penn  ingm  oester . 

Art.  22.  Vol  gen»  een  daarvan  op  te  maken  rooster  treedt 
jaarlijks  een  der  bestuursleden  af. 

He  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  He  verkiezing 
geschiedt  jaarlijks  in  de  algemeene  vergadering.  Elk  be¬ 
stuurslid  kan  ten  allen  tijde  door  de  algemeene  vergadering 
ontslagen  worden. 

Ontstaat  eene  vacature  in  het  bestuur,  dan  wordt  die  bin¬ 
nen  eene  maand  door  de  algemeene  vergadering  aangevuld. 
He  tusschentijds  benoemde  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop 
de  geen ,  wiens  plaats  hij  inneemt,  had  moeten  aftreden. 

Art.  28.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoo  in  als  buiten  rechten  en  oefent  toezicht  uit  over  alles 
wat  de  exploitatie  der  machines  betreft. 
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Het  bestuur  behoeft  de  goedkeuring  der  algemeene  ver¬ 
gadering  voor  het  opnemen  van  geld  en  het  doen  van  aan- 
lvoopen  tot  een  liooger  bedrag  dan  f  1000  in  eens,  zoomede 
voor  den  verkoop  der  machines  der  vereeniging. 

Het  bestuur  benoemt  een  machinist  en  bepaalt  diens  be¬ 
zoldiging,  zoomede  de  loonen  van  het  werkvolk.  Het  draag't 
zorg  dat  de  machines  behoorlijk  tegen  brandschade  worden 
verzekerd . 

Het  bestuur  bepaalt  de  wijze  van  belegging  van  aan  de 
vereeniging  toebehoorende  gelden. 

Art.  24.  De  dagelijkseke  leiding  van  de  exploitatie  Her 
machines  berust  bij  den  voorzitter,  die  tevens  directeur  is; 
hij  kan  de  leiding,  voor  zooveel  hem  goeddunkt,  overdragen 
aan  den  machinist.  De  directeur  behandelt  alle  zaken  welker 
behandeling  niet  aan  anderen  is  opgedragen. 

Hij  behoeft  de  goedkeuring  van  het  bestuur  voor  het 
opnemen  van  geld,  het  doen  van  aankoop  en  en  het  laten 
doen  van  reparatiën  tot  een  liooger  bedrag  dan  f  100  in  eens. 
De  directeur  benoemt  en  ontslaat  het  werkvolk.  Hij  kan  deze 
bevoegdheid,  voor  zooveel  hem  goeddunkt,  overdragen  aan 
den  machinist.  De  huurpenningen  voor  het  gebruik  der 
dorschmachine  moeten  door  de  leden  aan  den  penningmeester 
worden  betaald. 

Art.  25.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  wordt  hij 
vervangen  door  den  vice- voorzitter  en  bij  ontstentenis  van 
deze  door  het  oudste  bestuurslid.  Bij  ontstentenis  van  den 
secretaris  wordt  deze  vervangen  door  den  vice-secretaris- 
penningmeester  en  bij  ontstentenis  van  dezen  door  een  be¬ 
stuurslid,  door  den  voorzitter  aan  te  wijzen. 

Art.  26.  De  voorzitter  belegt  de  vergaderingen.  Hij 
opent,  leidt  en  sluit  dezelve.  Bestuursvergaderingen  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  zulks  noodig  acht  of  hem 
dit  schriftelijk,  met  opgaaf  van  redenen,  verzocht  wordt 
door  2  der  bestuursleden,  die  gerechtigd  zijn  zelf  eene  ver¬ 
gadering  te  beleggen,  indien  binnen  5  dagen  aan  dat  verzoek 
geen  gevolg  is  gegeven.  De  bestuursleden  moeten  bij  con- 
vocatiebiljet  aan  hunne  werkelijks  woonplaatsen  worden  op¬ 
geroepen,  minstens  3  dagen  bevorens  en  in  spoedeischende 
gevallen  minstens  24  uren  bevorens. 

Algemeene.  vergaderingen  der  leden  worden  gehouden 
overeenkomstig  de  statuten  en  reglementen  en  voorts  zoo 
dikwijls  de  voorzitter  zulks  noodig'  acht  of  hem  wenschelijk 
voorkomt.  Ook  wanneer  zulks  schriftelijk,  met  opgaaf  van 
redenen  wordt  verzocht  door  minstens  1/5  der  leden. 
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Wordt  aan  die  verzoek  binnen  14  dagen  niet  voldaan ,  dan 
kunnen  de  leden  zelf  eene  vergadering  beleggen. 

Ter  algemeene  vergadering  moeten  de  leden  bij  convocatie- 
biljet  aan  hunne  werkelijke  woonplaatsen  worden  opgeroepen, 
minstens  8  dagen  bevorens  en  in  spoedeiscliende  gevallen 
minstens  2  dagen  bevorens.  Op  de  convocatiebiljetten  moeten 
de  te  behandelen  onderwerpen  vermeld  worden.  Tot  het 
nemen  van  geldige  besluiten  moeten  buiten  het  bestuur 
minstens  5  leden  ter  algemeene  vergadering  tegenwoor¬ 
dig  zijn. 

Toegang’  tot  de  algemeene  vergaderingen  hebben  de  leden 
of  hunne  wettelijke  vertegenwoordigers  of  wel  derzelver 
schriftelijke  bevolmachtigden.  Bestuursleden  kunnen  geen 
lasthebbers  zijn. 

Art.  27.  Telkens  in  de  maand  Juli  wordt  de'  gewone 
jaarlijksche  algemeene  vergadering  der  leden  gehouden. 
Hierin  wordt  door  het  bestuur  verslag’  gedaan  van  den  toe¬ 
stand  der  vereeniging  en  rekening  en  verantwoording  over 
het  afgeloopen  boekjaar,  onder  overlegging  der  noodige  be¬ 
wijsstukken  en  van  eene  balans. 

Deze  balans  en  rekening  en  verantwoording  zullen  door 
het  bestuur  minstens  eene  maand  vóór  de  vergadering  in 
handen  worden  gesteld  van  eene  commissie  van  3  leden, 
telkens  te  benoemen  in  de  voorgaande  jaarlijksche  vergade¬ 
ring’’  en  voor  de  eerste  maal  in  de  eerste  algemeene  verga¬ 
dering  na  het  verlijden  dezer  akte  te  houden. 

Deze  commissie  zal  die  rekening  en  verantwoording  en 
balans  onderzoeken  en  van  hare  bevindingen'  verslag  uit¬ 
brengen  in  de  algemeene  vergadering.  Daarop  worden  de¬ 
zelve  in  die  vergadering  goed-  of  af  gekeurd.  In  geval  van 
goedkeuring  strekt  dit  het  bestuur  tot  volledige  kwijting 
en  décharge. 

Art.  28.  Eén  tot  en  met  3  aandeelen  geven  recht  op  1 
stem,  4  en  meer  2  stemmen.  Echter  mag  niemand  voor  zich 
en  anderen  meer  dan  3  stemmen  uitbrengen.  Behoudens  het 
bepaalde  bij  de  artt.  12,  30  en  32,  worden  alle  besluiten 
genomen  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Staken 
de  stemmen  over  ©enig  voorstel,  dan  vervalt  hetzelve.  De 
stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  over  personen  bij 
ongeteekende  briefjes.  Is  bij  stemming  over  personen  bij  eer¬ 
ste  stemming’  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan 
wordt  eene  herstemming  gehouden  tusschen  het  dubbeltal, 
dat  bij  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenig- 
de,  of  voor  het  geval  meer  personen  evenveel  stemmen  hebben 
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verkregen,  tusschen  hen  allen;  hij,  die  dan  de  meeste  stem¬ 
men  erlangt,  is  de  benoemde. 

Staken  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

^Wt.  29.  Van  het  verhandelde  in  de  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  aanteekening  gehouden.  De  daarvan  op¬ 
gemaakte  notulen  worden  in  cl©  eerstvolgende  vergadering' 
gelezen  en,  na  goedkeuring,  door  den  voorzitter  en  den  secre¬ 
taris  onderteekend. 

Art.  30.  Het  besluit  tot  ontbinding  of  liquidatie  der 
vereeniging  is  slechts  dan  geldig,  indien  het  genomen  wordt 
in  eene  vergadering,  opzettelijk  tot  dit  doel  bijeengeroepen 
en  met  eene  meerderheid  van  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  31.  In  geval  van  ontbinding  is  het  bestuur  met  de 
vereffening  belast.  De  bezittingen  der  vereeniging  worden 
in  het  openbaar  verkocht,  tenzij  de  vergadering  anders  be¬ 
slist,  en  de  opbrengst,  na  aftrek  van  alle  kosten  en  schulden, 
onder  de  leden  verdeeld,  in  verhouding  tot  hunne  aan  deel  en. 

Art.  32.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  be¬ 
sloten  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

Art.  33.  Alle  gés  c hill en  t u s s c h en  de  le d en  on  d erl ing 
worden  beslist  door  het  bestuur,  behoudens  beroep,  voor 
zooveel  de  uitlegging  en  toepassing  dezer  statuten  betreft, 
op  de  algemeen©  vergadering.  De  beslissing  van  het  bestuur 
blijft  van  kracht  tot  de  beslissing  der  vergadering. 

De  valgemeene  vergadering  beslist  de  geschillen  tusschen 
de  leden  en  liet  bestuur. 

Art.  34.  Ieder  lid  verbindt  zich  door  onderteek ening  van 
pet  register,  bedoeld  bij  art.  11  der  Co  operatie  wet,  tot  na- 
le^  mg  der  statuten  en  reglementen  der  vereeniging. 

Art.  3o.  In  afwijking  met  het  bepaalde  bij  art.  23  wordt 
het  bestuur  bij  deze  gemachtigd  tot  het  aankoopen  voor 
rekening  der  vereeniging  van  eene  stoomdorschmachine  met 
stroopers  en  locomobiel  of  motor  en  verder  toebehooren. 

De  comparanten  zijn  mij,  notaris,  bekend. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  op  tijd  en  plaats  als  in  het  hoofd 
dezes  is  gemeld,  in  de  tegenwoordigheid  van  Hendrik  Wie- 
lens,  nota  ris- klerk,  en  Reinder  Hilhrands,  klerk,  beiden 
wonende  te  Ion  men ,  als  getuigen,  aan  mij,  notaris,  bekend. 
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En  hebben  de  comparanten,  met  de  getuigen  en  mij,  no¬ 
taris,  onmiddellijk  na  gedane  voorlezing*,  deze  akte  onder¬ 
do  eken  d. 

(Geteekend:)  W.  Frieling  Sr.,  H.  jNJijhof  Hzn.,  L.  Nij- 
koff,  H.  Haasken,  J.  Schirring :  H.  Wie  lens,  It.  Hilbrands, 
H.  J.  Oosting. 

Geregistreerd  te  Emmen  29  Augustus  1911,  deel  6.  folio 
120  verso,  vak  5. 
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Coöperatieve  Zuivelfabriek  „Sint  Damianus”,  te 
Xiftrik,  gemeente  Wijchen. 

Heden  14  Augustus  1911,  compareerde  voor  mij,  Willem 
-hiduaid  Boosenburg,  notaris,  ter  standplaats  WJjchen,  in 
tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen : 

de  beer  Martinus  Wilhelmus  Schreven,  landbouwer,  wo¬ 
nende  te  Wijchen  : 

a.  in  eigen  naam,  en 

b.  als  lasthebber  van  : 

Hendrikus  ITijen  de  Kleyn,  landbouwer,  te  Wijchen;  Fran- 
cnscus  Lepoutre,  landbouwer,  wonende  te  Batenburg;  Jaco- 
bus  Schreven,  landbouwer;  Jacobus  Uijen  de  Kleyn,  Johan- 
nes  Uijen  de  Kleyn  en  Hendrina  Uijen  de  Kleyn,  Hendrikus 
Megens,  Theodora  Antonia  de  Wert,  weduwe" van  Johannes 
Schreven.  Johannes  van  ïïeumen  Antoniuszoon,  Gradus 
i  ij  en  de  Kleyn,  Martinus  van  Heumen,  landbouwers,  allen 
wonende  te  Wijchen;  Christinanus  Straten,  metselaar;  Petrus 
do  hannes  Krebbers,  smid ;  Maria  van  Berkel,  weduwe  van 
Arnoldus  Stevens,  landbouwster;  Bernardus  Uijen,  land¬ 
bouwer;  Wilhelmus  Kijken,  landbouwer;  Wilhelmina  Rij^ 
keu  en  Jacobus  Rijken,  landbouwers,  allen  wonende  te 
Wijchen, 

blijkende  deze  lastgeving  uit  eene  onderhandscke  akte  van 
volmacht,  geteekend  ter  respectieve  woonplaatsen  van  de 
lastgevers,  in  de  maand  Februari  dezes  jaars,  en  welke  vol¬ 
macht,  na  vooraf  door  den  lasthebber,  in  tegenwoordigheid 
van  mij,  notaris,  en  de  n'a  te  noemen  getuigen,  te  zijn  voor 
echt  erkend  en,  ten  blijke  daarvan,  door  allen  geteekend  te 
zijn,  aan  deze  minute  is  vastgehecht. 

De  comparant,  zoo  in  privé  als  in  qualiteit  voorn oemd, 
verklaarde  bij  deze  akte  op  te  richten  de  hierna  te  omschrij- 
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ven  coöperatieve  vereeniging  en  voor  die  vereeniging  vast 
te  stellen  de  navolgende  statuten: 

Naam,  doel,  middelen,  duur  en  grondbeginselen. 

Art.  1.  De  vereen iging  draagt  den  naam  van:  Coöpera¬ 
tieve  Zuivelfabriek  ,,Sint  Damianus”,  en  is  gevestigd  te 
Hiftrik,  gemeente  Wij cben,  waar  liet  kantoor  der  vereeni- 
ging  wordt  gebonden. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  gemeenschappelijke 
zuivelbereiding  door  exploitatie  eener  zuivelfabriek  en  den 
verkoop  der  te  verkrijgen  producten. 

Art.  3.  Om  dat  doel  te  bereiken,  sticht  de  vereeniging 
eene  zuivelfabriek  op  door  haar  aan  te  koopen  of  in  erfpacht 
of  opstal  te  verkrijgen  grond  te  Niftrik,  gemeente  Wijchen, 
en  verbinden  zich  de  leden  om  de  melk  van  alle  koeien,  die 
door  hen  worden  gehouden,  aan  de  fabriek  te  leveren,  met 
uitzondering  van  die  melk  welke  benoodigd  is  voor  hun 
eigen  gebruik  en  van  die  welke  met  goedkeuring  van'  het 
bestuur  voor  andere  doeleinden  mag  gebruikt  worden. 

Buiten  schriftelijke  toestemming*  van  het  bestuur  is  het 
aan  de  leden,  op  verbeurte  eener  boete  van  f  10,  verboden  om 
melk  of  boter  ergens  anders  dan  aan  de  fabriek  te  leveren, 
alsmede  om  melk  te  koopen  tijdens  zij  aan  de  fabriek  leveren 
en  eindelijk  om  melk  te  gebruiken  tot  het  vetmesten  van 
kalveren,  van  welk  laatste  verbod  de  overtreding  met  eene 
boete  van  f  25  wordt  gestraft. 

De  ondermelk  wordt  door  de  leden  n'aar  evenredigheid 
der  geleverde  melk  teruggenomen. 

Mocht  het  den  leden  onverhoopt  blijken,  dat  het  oorspron¬ 
kelijke  getal  opgegeven  koeien,  om  wat  reden  ook,  mocht 
verminderen,  hetzij  door  deze  aan  anderen  zoogenaamd  over 
te  dragen,  en  in  alle  gevallen  waarin'  kwade  trouw  in  het 
spel  is,  dan  zal  zoodanig  lid,  zoodra  dit  feit  bewezen  kan 
worden,  vervallen  in  eene  boete  van  f200,  onverminderd  de 
voldoening  van  de  aap  de  vereeniging  daardoor  toegebrachte 
schade,  welke  door  het  bestuur  zal  worden  vastgesteld  en 
hetwelk  alsdan  dezelfde  kracht  zal  hebben  als  een  vonnis  in 
het  hoogste  ressort  gewezen. 

Art.  4.  Het  is  verboden  om  aan  de  fabriek  te  leveren: 

a.  melk  van  ongezonde  koeien ; 

h.  melk  van  kalikoeien  binnen’  10  dagen  na  het  kalven; 

c.  melk  die  vervalscht,  vermengd  of  niet  behoorlijk  be¬ 
handeld  is  geworden  of  die  geen  2  pet.  vetgehalte  heeft; 
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d.  melk  van  dragende  koeien  gedurende  de  laatste  6 
weken  van  de  dracht ; 

e.  melk  die  in  onreine  melktuiten  wordt  af  geleverd  of 
die  in!  zoodanigen  toestand  is,  dat  zij  voor  de  bereiding  van 
deugdelijke  boter  ongeschikt  wordt  geacht. 

Art.  5.  De  melk  die  in  onreine  tuiten  wordt  af  geleverd 
of  in  het  algemeen  de  melk  die  in  het  vorig  artikel  bedoeld 
wordt,  zal  door  het  dienstdoende  personeel  niet  worden  aan¬ 
genomen. 

De  leveranciers  der  geweigerde  melk  kunnen  da  ai:  op  in 
liooger  beroep  komen  bij  het  bestuur  der  vereeniging.  Het 
bestuur  stelt  zoo  spoedig  mogelijk  een  nauwkeurig  onderzoek 
in  en  doet  daaromtrent  onmiddellijk  uitspraak.  Die  uit¬ 
spraak  is  voor  geen  hooger  beroep  vatbaar  en  de  leveranciers 
moeten  zich  daaraan  onderwerpen. 

Art.  6.  De  melk  moet  worden  geleverd  zooals  zij  uit  de 
koe  komt,  nadat  zij  door  eene  goede  teems  is  doorgezegen ; 
voor  zoover  de  levering  niet  dadelijk  na  het  melken  ge¬ 
schiedt,  moet  de  melk  terstond  door  middel  van  koud  water 
voldoende  worden  afgekoeld  en  voorts  in  een  koelen,  zuiveren 
kelder  worden  bewaard  in  deugdelijke  en  zuivere  melkvaten. 

De  melk  moet  minstens  eiken  morgen,  uitgezonderd  op 
Zon-  en  feestdagen,  op  een  uur,  door  het  bestuur  te  bepalen, 
worden  af  geleverd  in  melktuiten,  die  door  het  bestuur  woor¬ 
den  goedgekeurd  en  gemerkt. 

Deze  tuiten  moeten  zorgvuldig  zuiver  gehouden  en  zoo 
noodig  in  de  fabriek,  op  kosten  der  leveranciers,  gereinigd 
worden.  De  kosten  daarvan  bedragen  10  cent  per  tuit. 

Art.  T.  Het  bestuur  is  bevoegd  om  een  onderzoek  te  doen 
omtrent  het  melkvee,  de  melk,  de  melkvaten,  de  kelders  en 
het  veevoeder  der  landbouwers  die  de  melk  leveren.  Dezen 
zijn  verplicht  dit  onderzoek  te  gedoogen,  den  daarmede  be¬ 
lasten  persoon  de  gewensckte  inlichtingen  en  hulp  te  ver- 
leenen  en  zoo  noodig  iedere  melkkoe  in  zijne  tegenwoordig¬ 
heid  te  doen  melken  en  hem  een  monster  melk  te  laten 
nemen . 

Art.  8.  De  melkleveranciers  zijn  verplicht  om  de  voorge¬ 
schreven  maatregelen,  die  liet  gevolg  zullen  zijn  van  bedoeld 
onderzoek,  uit  te  voeren ;  zoo  zij  hieraan  niet  voldoen  of 
indien  zij  in  strijd  handelen  met  de  bepalingen  van  de  artt. 
3  tot  en  met  7,  kan  het  bestuur  de  aanneming  der  melk  aan 
de  fabriek  tijdelijk  weigeren. 

Het  bestuur  kan  zelfs  die  aanneming  gedurende  3  maan¬ 
den  verbieden  en  dit  verbod  telkens  met  3  maanden  veilen- 
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gen  of  op  eiken  liter  te  leveren  melk  eene  boete  toepassen 
van  hoogstens  1  cent. 

Art  9.  De  maat  der  melk  door  ieder  geleverd,  wordt  met 
haar  gehalte  aan'  vet,  op  naam  van  den  leverancier  m  een 

daartoe  bestemd  register  geboekt. 

Het  onderzoek  naar  het  vetgehalte  der  melk  heelt  ten 
aanzien  van  ieder  leverancier  minstens  eenmaal  per  14  dagen 
plaats  met  de  daartoe  bestemde  machine. 

Naar  dat  gehalte  en  naar  de  hoeveelheid  der  geleverde 
melk  wordt  voor  elke  week  en  voor  ieder  leverancier  het 
aandeel  in  de  verkregen  boter  berekend. 

Dit  onderzoek  geschiedt  in  het  gewone  lokaal  en  kan  dooi 
ieder  leverancier  worden  biigewoond.  De  uitbetaling  dei  te 
o*elde  gemaakte  boter  heeft  plaats  alle  14  dagen  m  de  fabriek 
op  aan  te  wijzen  tijdstippen.  De  melk  wordt  uit  betaald  naai¬ 
den  prijs  waarvoor  de  boter  is  verkocht  en  betaald  gevoiden, 

na  aftrek  van  alle  onkosten.  ,  , 

Art.  10.  Indien  het  bestuur  dit  wenschelijk  acht,  kan  net 
ook  melk  van  niet-leden  ter  verwerking  aannemen,  onder 
voorwaarden  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen. 

Art  11.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  verlenging, 
na  afioop  van  het  tijdvak,  opgericht  voor  den  tijd  van  30 
achtereenvolgende  jareo,  aanvangende  met  den  datum  van 
openbaarmaking  der  statuten  in  de  Staatscourant . 

Ten  minste  een  jaar  vóór  het  eindigen  van  genoemd  tpd- 
vak  wordt  het  al  of  niet  voortduren  der  vereeniging  beslist. 

Art.  12.  Het  domicilie  der  vereeniging,  alsmede  van  de 
leden  die  buiten  de  gemeente  "W  ijchen  woonachtig  zpn,  is 

ten  kantore  der  vereeniging.  .  . 

Art.  13.  Het  boek-  of  dienstjaar  der  vereehigmg  loopt 
van  1  Januari  tot  en  met  31  December  daaraanvolgende 
Het  eerste  boekjaar  loopt  van  af  de  oprichting  tot  en  met 
31  December  1911. 

Geldmiddelen. 

Art.  14.  Het  voor  de  oprichting  der  vereeniging,  den 
aankoop  of  het  verkrijgen  van  terrein,  de  stichting  der 
fabriek  en  het  aanschaffen  der  machinerieën,  werktuigen 
en  gereedschappen  vereischte  kapitaal,  wordt  gevonden  door 
eene  geldleening,  waarvan  het  bedrag,  de  wijze  van  rente¬ 
betaling  en  aflossing  zal  worden  vastgesteld  in’  eene  alge- 
meene  vergadering. 

Lidmaatschap,  rechten  en  verplichtingen. 

Art.  15.  Leden  der  vereeniging  zijn  houders  of  houdsters 
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van  melkkoeien,  die  haar  hebben  opgericht  of  na  overeen¬ 
komstig  het  bepaalde  bij  art.  16  te  zijn  toegelaten,  het  leden¬ 
register/bedoeld  in  art.  11  der  wet  tot  regeling  der  coöpera¬ 
tieve  vereenigingen  van  17  November  18 <6,  hebben  getee- 
kend. 

Zij  moeten  de  bevoegdheid  bezitten  tot  het  aangaan  van 
verbintenissen. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en,  behoudens  het  be¬ 
paalde  in  art.  18,  bindend  voor  den  tijd  waarvoor  de  ver- 
eeniging  is  aangegaan. 

Art.  16.  Wie  als  lid  tot  de  vereeniging  wenscht  toe  te 
treden,  richt  een  daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek  aan 
het  bestuur  der  vereeniging,  welk  college  over  de  al  of  niet 
toelating  beslist. 

Bi]  toetreding  wordt  door  het  bestuur  bepaald  voor  hoe¬ 
veel  koeien  de  toetredende  bij  de  vereeniging  wordt  inge¬ 
schreven  . 

Elk  lid  dat  tot  de  vereeniging  toetreedt,  betaalt  een  entrée- 
geld  in  verhouding  van!  het  aantal  koeien,  bedoeld  in  de 
alinea  van  dit  artikel,  jaarlijks  vast  te  stellen  in  de  eerste 

algemeene  vergadering.  .  . 

Art.  17.  De  rechten  der  leden  op  de  baten  der  vereeniging 
en  hunne  aansprakelijkheid  voor  hare  verbintenissen  en 
schulden,  zoowel  onderling  als  tegenover  derden,  worden 
bepaald  in  verhouding  tot  het  bedrag  van  het  geld  van  de 
melk,  door  hen  gedurende  den  tijd  van  hun  lidmaatschap 
gemiddeld  per  jaar  geleverd. 

Art.  18.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

a.  door  overlijden  van  het  lid; 

I).  door  opheffing  van  het  bedrijf  van  melkveehouder  of 

vertrek  van  het  lid  naar  elders;  ....  ,  .. 

c.  door  ontzetting  van  het  lid  uit  zijn  lidmaatschap  bij 

besluit  der  ledenvergadering ; 

d.  door  besluit  van  de  ledenvergadering  op  een  schnite- 
lijk  met  redenen  omkleed  verzoek  van  het  lid ; 

e.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  door  het  lid. 

Art.  19.  Het  lidmaatschap  van  een  overleden  lid  wordt 

geacht  te  eindigen  3  maanden  na  zijn  sterfdag.  Gedurende 
dit  tijdvak  zijn  alle  rechten  en  verplichtingen,  welke  voor 
den  overledene  bindend  waren,  zulks  ook  voor  diens  recht¬ 
verkrijgenden.  -Til  , 

De  "rechtverkrijgenden  van  een  overleden  lid  hebben  de  be¬ 
voegdheid  één  hunner  aan  te  wijzen  om  den  overledene  in 
zij n° lidmaatschap  op  te  volgen,  behoudens  goedkeuring  van 
liet  bestuur. 
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Art.  20.  Het  lidmaatschap  van  ©en  lid  dat  zijn  bedrijf 
van  melkveehouder  opheft  of  naar  elders  vertrekt,  ten  ge¬ 
volge  waarvan  hij,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  geen 
melk  meer  kan  leveren,  eindigt  met  den  dag  waarop  die 
opheffing  voltooid  is  of  het  vertrek  plaats  heeft.  Hij  is  ge¬ 
houden  zijne  financieele  verplichtingen  ten  aanzien  der  ver- 
eeniging  na  te  komen  gedurende  het  loopende  en  het  daarop 
volgen  de  d  ienst  j  a  ar . 

Indien  een  lid  zijn  bedrijf  van  melkveehouder  heeft  opge¬ 
heven,  doch  binnen  het  in  de  vorige  alinea  genoemd  tijdsver¬ 
loop  weder  gaat  uitoefenen,  blijft  hij  zonder  meer  lid  der 
vereeniging. 

Art.  21.  Een  lid  kan  wegens  overtreding  der  statuten, 
van  het  huishoudelijk  regdement  of  wegens  handelingen  ten 
nadeele  der  vereeniging,  door  het  bestuur  worden  gestraft 
met  eene  geldboete,  door  hetzelve  vast  te  stellen  en  welk  be¬ 
drag-  bij  de  daaropvolgende  betalingen  wordt  ingehouden. 

Bij  herhaling'  der  redenen  van  beboeting-  kan  het  lid,  op 
gemotiveerd  voorstel  van  het  bestuur,  van  zijn  lidmaatschap 
worden  vervallen  verklaard  bij  besluit  van  de  ledenvergade¬ 
ring  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Het  lidmaatschap  eindigt  dan  op  den  dag  der  ontzetting. 

Wie  van  zijn  lidmaatschap  is  ontzet  blijft  aansprakelijk 
voor  de  schulden  en  schaden  gedurende  zijn  lidmaatschap  ge¬ 
maakt  en  geleden.  Hij  verliest  echter  terstond  alle  aan’spraak 
op  de  eigendommen  en  bezittingen  der  vereeniging,  zoomede 
het  recht  op  de  uitkeering  van  eenig  aandeel. 

Een  lid  dat  in  staat  van’  faillissement  is  verklaard  wordt 
geacht  door  de  verklaring  in  staat  van  faillissement  van  af 
den  datum  dier  verklaring  ontzet  te  zijn  van  zijn  lidmaat¬ 
schap. 

Art.  22.  Een  lid  wiens  lidmaatschap  op  eigen  verzoek 
door  een  besluit  der  ledenvergadering  eindigt,  is  gehouden 
zijne  financieele  verplichtingen  gedurende  het  loopende  en 
het  daaropvolgend  dienstjaar  na  te  komen. 

Het  besluit  der  ledenvergadering  vermeldt  teveris  den 
datum  waarop  het  lidmaatschap  zal  ophouden  en  de  voor¬ 
waarden  waaraan  het  uittredend  lid  heeft  te  voldoen. 

Art.  23.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  door  een  lid 
geschiedt  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging  alleen  eindigen 
aan  het  einde  van  het  loopende  dienstjaar,  mits  die  opzegging 
minstens  3  maanden  te  voren  bij  het  bestuur  is  ingekomen. 

Hij  verbeurt  van  den  dag  der  opzegging  alle  aanspraak 
op  de  eigendommen  en  bezittingen  der  vereeniging,  zoo- 
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mede  liet  recht  op  de  uitkeering  van  eenig  aandeel,  doch 
blijft  aansprakelijk  voor  de  schulden  en  schaden  gedurende 
zrpi  lidmaatschap  gemaakt  en  geleden  en  is  verplicht  op 
eerste  aanhianing  van  het  bestuur  als  boete  in  de  kas  der 
vereenigmg  te  storten  f50  per  koe  over  het  grootste  getal 
waarmede  door  hem  werd  deelgenomen. 

Alt.  24.  / ij  wier  lidmaatschap  is  geëindigd  ingevolge 

art.  18,  b  of  d,  en  de  rechtverkrijgenden  van  een  overleden 
lid,  vanneer  zij  van  de  hen  toegestane  aanwnzmg  geen 
gebruik  maken,  hebben  van  de  vereeniging  te  vorderen  2/3 
van  de  vaarde  van  hun  aandeel,  berekend  volgens  de  laatst 
goedgekeurde  balans . 

Art.  25.  Een  lid  kan  zijn  lidmaatschap  aan  een  ander 
overdragen,  mits  deze  aan'  de  vereischten  voor  het  lidmaat¬ 
schap  voldoet  en  de  overeenkomst  door  het  bestuur  wordt 
goedgekeurd. 

Deze  overdracht  moet  bij  een  door  beide  partijen  geteekend 
en  door  het  bestuur  gewaarmerkt  contract,  dat  in  liet  archief 
der  vereeniging  wordt  gedeponeerd,  plaats  vinden. 

Bestuur. 

Art.  26.^  Het  beheer  der  vereeniging  berust  uitsluitend 
bij  het  bestuur,  onder  toezicht  der  algemeene  vergadering. 

Alt.  27.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  gekozen  door 
de  algemeene  vergadering  en  bestaat  uit  5  leden.  Het  benoemt 
uit  zijn  midden  een  voorzitter  en  een  secretaris-penning- 
meester.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen  ook  buiten  de 
leden  der  vereeniging  gekozen  worden. 

Art.  28.  De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  van  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  het  vervullen  van  tusschentijds 
ontstane  vacaturen,  benevens  de  verdeeling  hunner  werk¬ 
zaamheden  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Alt.  29.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereen i gin °' 
in  en  buiten  rechten,  zorgt  voor  de  uitvoering  der  statuten, 
reglementen  en  besluiten  der  algemeene  vergadering,  voert 
het  beheer  over  de  door  de  vereeniging  gedreven  zuivel¬ 
fabriek,  regelt  den  gang  der  dagelijksche  werkzaamheden, 
benoemt,  schorst  en  ontslaat  beambten  en  werklieden  van  de 
vereeniging,  stelt  instructiën  voor  hen  vast  en'  zorgt  verder 
^  ?oi  alles  wat  bij  deze  statuten  of  bij  huishoudelijk  reglement 
met  aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden.' 

lot  het  aangaan  van  geldleeningen,  het  verkrijgen,  ver¬ 
vreemden  en  bezwaren  van  onroerende  goederen  'heeft  het 
bestuur  echter  de  machtiging  noodig  der  algemeene  ver¬ 
gadering 
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Vergaderingen . 

Art.  30.  De  algemeene  vergadering  bestaat  uit  alle  leden 
der  vereeniging. 

De  algemeene  vergadering  wordt  geleid  door  den  voor¬ 
zitter  van  liet  bestuur. 

Alleen  over  punten,  op  de  agenda  vernield,  kunnen  be¬ 
sluiten  genomen!  worden,  tenzij  minstens  de  helft  der  aan¬ 
wezige  leden  goedvinden  dat  ook  niet  opgegeven  onderwerpen 
b  eb  a  n  deld  worden. 

Voor  elke  vergadering  worden  de  leden  minstente  3  dagen 
te  voren  schrif telijk  opgeroepen  met  opgave  der  te  behandelen 
zaken. 

Art.  31.  Voor  1  of  2  koeien  waarmede  aan  de  vereeni¬ 
ging  wordt  deelgenomen  hebben'  de  leden  1  stem,  voor  3  of  4 
koeien  2  en  voor  5  of  meer  koeien  3  stemmen. 

De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  het  getal  koeien 
op  te  geven,  welke  door  hen  gehouden  worden  en  waarmede 
zij  alzoo  deelnemen  in  de  vereeniging,  waarvan  eene  lijst 
wordt  opgemaakt. 

Art.  32.  Voor  zoover  bij  de  statuten  of  het  huishoudelijk 
reglement  niet  anders  is  bepaald,  worden  alle  besluiten 
genomen,  zoowel  van  het  bestuur  als  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Staken  de  stemmen1  over  eenig  voorstel  dan  wordt  het 
aangehouden  tot  eene  volgende  vergadering,  staken  in  deze 
wederom  de  stemmen,  zoo  wordt  het  geacht  te  zijn  verworpen. 

De  stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  die  over 
personen  of  over  persoonlijke  quaestiën,  ter  beoordceling  van 
het  bestuur,  bij  ongeteekende  briefjes.  Is  bij  de  benoeming 
van  personen  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerder¬ 
heid  verkregen,  zoo  volgt  eene  tweede  vrije  stemming;  geeft 
ook  deze  geen  volstrekte  meerderheid,  zoo  wordt  eene  her¬ 
stemming  gehouden'  tusschen  het  dubbeltal  dat  bij  de  tweede 
vrije  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigde  of 
voor  het  geval  meer  personen  evenveel  stemmen  hebben 
verkregen  tusschen  hen  allen  en  is  hij  die  dan  de  meeste 
stemmen  erlangt,  de  benoemde. 

Indien  de  stemmen  bij  herstemming  staken  is  de  oudste 
in  jaren  de  gekozene. 

Art.  33.  Jaarlijks,  binnen  2  maanden  na  het  eindigen 
van  liet  boekjaar,  wordt  eene  algemeene  vergadering  ge¬ 
houden,  waarin  door  het  bestuur  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  beheer  wordt  gedaan  over  het  afgeloopen  vereeni- 
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verslag  wordt  uitgebracht 


over  den  toestand 


gmgsjaar  en 
der  vereeniging. 

Bij  deze  rekening  wordt  overgelegd  een  inventaris  van  de 
goederen  en  schulden  der  vereeniging,  teven's  bevattende 
eene  begroeting  van  de  waarde  dier  goederen. 

In  deze  of  in  eene  volgende  algemeene  vergadering  worden 
rekening  en  inventaris  onderzoekt  en  wordt  daaromtrent 
beslist  ;  wordt  in  geen  dezer  vergaderingen  een  besluit  tot 
afkeuring  genomen  dan  worden  rekening  en  inventaris  geackt 
te  zijn  goedgekeurd. 


Art.  34.  Algemeene  vergaderingen1  worden  verder  o*,e- 

1-1  CD 

konden : 

a.  wanneer  ket  bestuur  dit  wensekelijk  oordeelt; 

b.  _  wanneer  1/5  der  leden  ket  verlangt  bij  schriftelijke 
kennisgeving  aan  den  voorzitter  van  ket  bestuur. 

Indien  de  voorzitter  de  algemeene  vergadering  die  op 
wettige  wijze  gevraagd  is,  niet  binnen  14  dagen  oproept,  kan 
de  eerste  onderteekenaar  van  het  verzoek  de  vergadering 
oproepen.  De  vergadering  wordt  dan  geleid  door  den  persoon 
van  wien  de  oproeping  is  uitgegaan. 

anneer  in  zulk  eene  vergadering  meer  dan  de  helft  van 
ket  aantal  ledeii  aanwezig  is,  is  deze  eene  wettige  ver¬ 
gadering. 

Art:  35.  Elk  lid  kan  ziek  schriftelijk  ter  vergadering 
laten  vertegenwoordigen.  Niemand  kan  echter  als  lasthebber 
van  meer  dan  1  lid  optreden. 


Ontbinding  en'  vereffening. 

Art.  36.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  slechts 
dan  overgegaan,  wanneer  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeen¬ 
geroepen  ledenvergadering  zich  minstens  4/5  van  de  leden 
met  minstens  2/3  van  de  stemmen  van  al  de  leden  bij  schrif¬ 
telijke  stemming  voor  de  ontbinding*  verklaren. 

Art,  37.  Is  de  overeenkomstig  het  vorig  artikel  opge¬ 
roepen  ledenvergadering  door  onvoldoende  opkomst  van  leden 
onbevoegd  tot  ontbinding,  dan  roept  ket  bestuur  binnen  14 
dagen  eene  ledenvergadering  op  met  verwijzing  naar  de 
agenda  der  eerste  vergadering  wat  de  te  behandelen  voor¬ 
stellen  betreft.  Deze  tweede  ledenvergadering'  is  in  elk  geval 
bevoegd  tot  ontbinding  der  vereeniging  en  wel  bij  gewone 
meerderheid  van  stemmen. 

Art,  38.  Bij  liquidatie  der  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  karer  zaken  volgens  de  wettelijke  voorschriften. 
Indien  bij  vrijwillige  of  gerechtelijke  liquidatie  de  bezit- 
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tin  ge  n  der  vereen  iging  onvoldoende  zonden  blijken  om  aan 
bare  verplichtingen  te  voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding 
lid  zijn  en  zij  die  in  bet  voorafgaande  jaar  zijn  uitgetreden 
of  ontzet,  verplicht  tot  dekking  van  bet  tekort,  met  dien 
verstande,  dat  zij  ook  voor  ieders  aandeel  in  den  omslag 
borg  blijven.  Bij  den  omslag  van  het  te  dekken  tekort  zal 
als  maatstaf  genomen  worden  bet  bepaalde  bij  art.  17. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  39.  Geen  besluit  tot  wijziging  der  statuten,  waar¬ 
onder  ook  wordt  begrepen  eene  verlenging  van  den  duur  der 
vereenigin'g,  kan  worden  genomen  dan  met  inachtneming 
der  bepalingen,  welke  bij  de  artt.  36  en  37  voor  een  besluit 
tot  ontbinding  zijn  vastgesteld. 

Art.  40.  Alle  eventueele  geschillen,  welke  mochten  ont¬ 
staan  over  de  toepassing  of  uitlegging*  dezer  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement,  worden  beslist  door  het  bestuur, 
behoudens  liet  recht  van  beroep  op  de  ledenvergadering*,  die 
alsdan  in  hoogste  instantie  beslist.  Ieder  lid  verbindt  zich, 
geen  geschil  in  deze  zaken  door  den  burgerlijken  rechter  te 
laten  beslissen. 

Art.  41.  Alle  zaken  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,, 
worden  door  de  ledenvergadering,  op  voorstel  van  het  be- 
stuur,  geregeld.  De  ledenvergadering  stelt  verder  in  een 
huishoudelijk  reglement  bijzondere  bepalingen  vast,  die  in 
geen  enkel  opzicht  in  strijd  mogen  zijn  met  die  van  deze 
statuten. 

De  bepalingen  van  liet  huishoudelijk  reglement  zijn'  voor 
de  leden  bindend. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  gepasseerd  te  Wij ch en,  ten  kantore  van  mij, 
notaris,  op  dato  als  boven,  in  tegenwoordigheid  van  August 
Herman  Lambrecht,  gepensionneerd  onderofficier,  en  Lam- 
bertus  Leonardus  Dinnissen,  barbier,  beiden  wonende  te 
Wijchen,  als  getuigen  en  evenals  de  comparant  aan  mij, 
notaris,  bekend. 

En  is  deze  minute,  onmiddellijk  na  voorlezing,  door  den 
comparant,  de  getuigen  en  mij,  notaris,  onderteekend. 

(Geteekend  :)  M.  W.  Schreven  ;  A.  Lambrecht,  L.  Dinnis¬ 
sen,  Roosenburg,  notaris. 

Geregistreerd  te  Nijmegen  16  Augustus  1911,  deel  179, 
folio  101  verso,  vak  3. 
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N°.  2924. 


Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Woltersum,  ge¬ 
meente  ten  Boer. 

Heden,  27  Augustus  1911,  zijn  voor  mij,  Jan  Koster, 
notaris  ter  standplaats  de  gemeente  ten  Boer,  verschenen 
de  heeren : 

1.  Geert  Koster,  landbouwer,  wonende  te  Woltersum ; 

2.  Siemon  Hendriks  Alkema,  landbouwer,  wonende  onder 
Woltersum ; 

3.  Derk  Dertien,  zonder  beroep,  wonende  te  Woltersum, 
voor  zich  en  als  schriftelijk  gemachtigde  van: 

а.  den  heer  Geert  Zwaneveld,  landbouwer,  wonende  te 
Blokum,  onder  WoHersum ; 

б.  den  heer  Jacob  Eissens,  landbouwer,  wonende  te  Wol¬ 
tersum  ; 

c.  den  heer  Jacob  Smit,  landbouwer,  wonende  onder 
Woltersum ; 

d.  den  heer  Heiko  Eissens  Heikoszoon,  landbouwer,  wo¬ 
nende  te  Woltersum; 

e.  den  heer  N  i  col  aas  Schol  ma,  brievengaarder,  wonende 
te  Woltersum ; 

ƒ.  den  heer  Hajo  Kanninga,  commissionnair  in  granen, 
wonende  te  Woltersum : 

g.  den  heer  Jan  Abbring,  landbouwer,  wonende  te  Wol¬ 
tersum  ; 

h.  mejuffrouw  Grietje  Biewinga,  weduwe  van  den  heer 
Al  je  Kimm,  landbcuwer/s,  wonende  onder  Woltersum, 

van  welke  machtiging  blijkt  uit  eene  onderhandsche  vol¬ 
macht  van  Augustus  dezes  jaars,  welke  volmacht,  na  vooraf 
door  den  lasthebber,  in  tegenwoordigheid  van  den  notaris 
en  van  de  getuigen,  voor  echt  erkend  en  ten  blijke  daarvan 
door  hen  allen  geteekend  te  zijn,  aan  de  minuut  dezer  akte 
is  vastgehecht. 
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De  comparanten  verklaarden,  voor  zicli  en  in  qualiteit, 
bij  deze  op  te  richten  eene  coöperatieve  boerenleenbank,  en 
daarvoor  vast  te  stellen  de  volgende  statuten* 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Woltersum,  gemeente 
ten  Boer. 


Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden ; 

b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dB  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen  : 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  ten  Boer  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar  de 
vereeniging  haar  zetel  heeft.  Worden  geacht  te  haren  kantore 
woonplaats  te  hebben  gekozen. 
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Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid ; 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d ,  aangegeven; 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
caling  van  een  verleend  voorschot. 

Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  1T  November  1876  {Staats¬ 
blad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  af  gelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  ovenge¬ 
noemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaad/t,  alsmede  in  al  die  gevallen  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  Yan 
het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gegeven 
aan  het  betrokken  lid. 


Hechten  en  plichten  der  leden. 


Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver- 
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naderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  kunnen  koste,  waarvan  ket  bedrag  door 
ket  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  kebben  ket  ree  kt  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  ket  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  ket  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  kebben  ket  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  ket  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  kunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  kunne  vrijwillige  uittreding  f  5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechteiij ke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  liet 
jaar  daaraan  voorafgaande  kebben  opgekouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  ket  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  ket  bestuur; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en  wordt 
gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter 
(of  directeur),  een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  ket  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering. 

Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 
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Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers  bedoeld  in  art.  11  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijdstip 
waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft  hervat 
en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden 
ontslagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers 
genieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand . 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blij  ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder  - 
teekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  1T.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 
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c.  te  beslissen  over  bet  opnemen  van  geld  en  bet  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikt© 

kasgelden  ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar- 
dio*en: 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring ; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd;  . 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  \ 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 

Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,. wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hii  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 

een  ondervoorzitter  en  een  secretaris.  _  „ 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  aer  aftreding 

wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tilde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 
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Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 

geene  bezoldiging.  .  .  , 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  vier¬ 
maal  per  jaar.  ......  i  • 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten- 

o-ewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
benomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

°  Bij  staking  van  stemming  geldt  een  voorstel  voor  ver- 

"Tüe 'besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
tentlij  ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 

tee£rt.d22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver- 

PlahtTegzorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 

en  den  kassier  nageleefd  worden;  • 

h.  te  beslissen  omtrent  het  verkenen  van  toestemm  „ 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  «32,  sub  b; 

c.  de  bezwaren,  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor- 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen, 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen  : 
e  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geva 

van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier,  deze  worden  vervangen , 

f  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 
zien  en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en 
na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 

hoogte^Tioudt^ieke^  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 

beiano-en  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver- 

^Elk^id'v’an  denhaad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 

nemen. 


Kassier. 


Art.  23. 

vergadering 


De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be- 
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voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  hou¬ 
den  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten, 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen 
en  uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het 
bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bijhouden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van'  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór 
1  April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke 
of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij- 
wonen  op  straffe  der  boete,  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd ;  niemand  kan  als 
gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Geen  lid 
brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 
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Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.*  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
i egel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  j are,  omtrent 

1  Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

ndien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni- 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art..  28.  Cp  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid, 
door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 

2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
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meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen  en 
te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

b.  bij  de  Ceptrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden,  die  zon¬ 
der  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 


Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  van  de  vereeniging  bepalen 
zich  tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het 
vormen  van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
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verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  bet  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  wer¬ 
kelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  wor¬ 
den.  Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld 
wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 
Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 

bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men,  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie- 
ven  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  af  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en.  eindigt 
31  December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  op  31  December 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  vooraf¬ 
gegane  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 
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Telkenmale  dat  zulks  blijkt  liet  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  winst  over  bet  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  bet  fonds,  tot  bet  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  bet  oordeel  der 
algeineene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  bet  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  bet  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  boe  bet  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder 
zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 
opgemaakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
b0  ja  ar,  aanvang  nemende  15  September  1911. 

TTiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  bet  jaar  1941  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt:  . 

1.  door  bet  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  bet  vereiscbte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  bet  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 


Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu- 
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ring  van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Eaiffeisen- 
bank,  gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent* 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9* 

o.  liet  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
bet  reservefonds,  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

geschreven  bepallng>en  in  art*  43  voor  de  ontbinding  voor- 

..Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 

rrl  i  ^00Per.a|;ieve  Centrale  Baiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

De  verschenen  personen  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Gedaan  en  verleden  te  ten  Boer  2T  Augustus  1911,  iu 
tegenwoordigheid  van  Jan  Pieters  Bolhuis,  voerman,  en 

'  leter  Kei] er,  koopman,  beiden  wonende  te  ten  Boer  als 
getuigen.  ’ 

On  middellijk  na  voorlezing  dezer  akte  is  zij  door  de  ver¬ 
schenen  personen,  de  getuigen  en  mij  notaris  geteekend. 

(GeteekendO  G  Koster,  S.  H.  Alkema,  D.  Dertien; 

4  *  1*  Bolhuis,  P.  .j .  Peiler,  J.  Koster. 

,  Geregistreerd  te  Appingedam  28  Augustus  1911,  deel  127, 
tolio  169  recto,  vak  5. 
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Coöperatieve  Graanmalerij  van  de  Afdeel  in  g  Gouda  en 
Omstreken  van  den  Zuid-Hollandschen  Provincialen 
Boerenbond,  gevestigd  te  Gouda,  te  Gouda. 

Op  1  September  1911  compareerde  voor  mij,  Antliony 
Pieter  van  der  Ylugt,  notaris,  resideerende  te  Utrecht,  in 
tegenwoordigheid  van  de  na  te  noemen  getuigen: 

De  weledelgestrenge  heer  mr.  Otto  Gezelle  Meerburg, 
advocaat  en  procureur,  wonende  te  Utrecht,  mij  notaris 
bekend,  ten  deze  handelende  als  gemachtigde  van  de  heeren 
Leendert  Verkerk,  landbouwer,  wonende  te  ïteeuwijk,  Frans 
van  Vliet,  landbouwer,  wonende  te  Stol  wij  kersluis,  gemeente 
Haastrecht,  Klaas  Jonkheid,  landbouwer,  wonende  te  Gouda, 
Jan  Bulk,  landbouwer,  wonende  te  Gouda,  Matheus  Cornelis 
Moons,  landbouwer,  wonende  teWaddinxveen,  Cornelius  Hoo- 
geveen,  landbouwer,  wonende  te  Haastrecht,  en  Petrus  Theo- 
dorus  de  Graaf,  landbouwer,  wonende  te  Gouda,  welke  last¬ 
gevers  bij  die  machtiging  handelen,  als  de  eerste  als  voor¬ 
zitter,  de  tweede  als  onder-voorzitter,  de  derde  als  secretaris, 
de  vierde  als  penningmeester  en  de  3  laatsten  als  leden  van 
liet  bestuur  der  vereeniging:  Coöperatieve  Graanmalerij  van 
de  afdeeling  Gouda  en  Omstreken  van  den  Zuid-Hollandschen 
Provincialen  Boerenbond,  gevestigd  te  Gouda,  opgericht  bij 
akte,  11  Augustus  1906  verleden  voor  den  notaris  jhr.  Wil¬ 
lem  Eugène  Bosch  van  Oud-Amelisweerd  te  Utrecht,  te 
zamen  uitmakende  het  bestuur  dier  vereeniging  en  als  zoo¬ 
danig  bij  deze  die  vereeniging  vertegenwoordigende. 

Blijkende  van  de  machtiging  op  den  comparant,  bij  onder- 
handsche  akte  in  dato  24  Augustus  dezes  jaars,  welke  na  door 
hem  op  het  passeeren  dezer  in  tegenwoordigheid  van  mij, 
notaris  en  der  getuigen  voor  echt  erkend  en  ten  blij ke  daarvan 
door  allen  geteekend  te  zijn,  aan  deze  minute  is  vastgehecht. 
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De  lieer  comparant  in  zijn  gemelde  qualiteit  verklaarde  in¬ 
gevolge  besluit  der  algemeene  ledenvergadering  van  gezegde 
vereenigmg  van  den  16den  Augustus  dezes  t] aais ,  bij  deze  ie 
wijzigen  de  statuten  dier  vereeniging,  en  wel  in  dier  voege 
dat  die  statuten  thans  zullen  luiden  als  volgt : 

Hoofdstuk  I. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Graan  malerij  van  de  Afdeelmg  Gouda  en  Omstreken  wm  den 
Zuid-Hollaiidsehen  Provincialen  Boerenbond,  gevestigd  te 
Gouda,  en  beeft  baren  zetel  te  Gouda. 

Hoofdstuk  II 
Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  en  bet  voorwerp  barer 
ondernemiug  is: 

liet  ten  behoeve  barer  leden  aankoopen.  van  deugdeli.i k  vee¬ 
voeder,  bet  malen  van  veevoeder  door  middel  van  eene  maal- 
machine,  geplaatst  in  eene  werkplaats  met  pakhuis  in  den 
k'rin o*  der  vereeniging,  en  den  verkoop  daarvan  aan  de  leden 

Ook  kan  bet  verknopen  van  veevoeder  aan  niet-leden  en  liet 
malen  van  veevoeder  ten  behoeve  van  niet-leden  voorwerp 
barer  onderneming  zijn. 

Hoofdstuk  III. 

Lidmaatschap. 

Art  ó  Om  als  lid  te  worden  toegelaten,  moet  men  zijn  lid 
van  de  afdeeling  ..Gouda  en  Omstreken”  van  den  /uid- 
Hollandscben  Provincialen  Boerenbond,  welke  atdeeling  is 
gevestigd  te  Gouda. 

Verder  wordt  voor  bet  lidmaatschap  vereiseht,  dat  men 
bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan. 

Art.  4.  Wie  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  stelt  schnitelrjk 

bet  bestuur  hiermede  in  kennis. 

Binnen  14  dagen  daarna  wordt  op  dit  verzoek  door  liet  be¬ 
stuur  beslist  en  daarvan  aan  den  aanvrager  kennis  gegeten. 

Art.  5.  De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedag  toe¬ 
kende  onderteekening  van  bet  register  der  vereeniging  ot  door 
eene  notarieele  akte,  in  afschrift  aan  bet  register  gehecht. 
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Art.  6.  Alle  leden  worden  geacht  domicilie  te  hebben  ge¬ 
kozen  ten  kantore  der  vereeniging  te  Gouda. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden,  met  dien  verstande  dat  de  rechtver¬ 
krijgenden  van  een  overleden  lid  diens  lidmaatschap  voort¬ 
zetten  tot  aan  het  einde  van  het  loopend  boekjaar; 

b.  door  opzegging ; 

r.  door  ontzetting ; 

<1.  door  zich  te  vestigen  buiten  den  kring  waarover  de 
vereeniging  zich  uitstrekt,  welke  kring  bij  huishoudelijk 
reglement  wordt  vastgesteld  ; 

e.  door  het  in  kracht  van  gewijsde  gaan  van  een  vonnis 
van  faillietverklaring  of  onder-curateele-stelling. 

Art.  8.  De  opzegging  moet  schriftelijk  plaats  hebben  en 
kan  ten  allen  tijde  geschieden. 

Wie  2  maanden  voor  het  einde  van  het  boekjaar  of  eerder 
de  opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  gedurende 
het  geheele  volgende  boekjaar. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving 
van  eene  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring  op  den 
kant  van  het  register  naast  den  naam  van  het  uittredend  lid 
of  door  eene  notarieele  akte,  in  afschrift  aan  het  register 
gehecht.  Deze  inschrijving  wordt  gedagteekend  en  door  het 
uittredend  lid  en  het  bestuur  onderteekend. 

Bij  weigering  van  het  bestuur  om  tot  de  bovenbedoelde  in¬ 
schrijving  mede  te  werken,  zal  de  bepaling  van  art.  14  der 
wet  van  17  November  187b  fStbl.  u°.  227)  van  toepassing  zijn. 

Art.  9.  Ontzetting  kan  geschieden  door  het  bestuur  indien 
een  lid  in  hooge  mate  de  belangen  der  vereeniging  schaadt. 

Op  den  dag,  waarop  het  besluit  tot  ontzetting  wordt  ge¬ 
nomen,  eindigt  het  lidmaatschap  van  het  betrokken  lid. 

Van  het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis 
gegeven  aan  den  betrokken  persoon. 

Hij,  die  uit  het  lidmaatschap  is  ontzet,  heeft  recht  van 
beroep  op  de  eerstvolgende  algemeen  e  vergadering. 

Hoofdstuk  IV. 

E  echten  en  plichten  der  leden. 

Art.  10.  De  leden  hebben  he‘  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespiv- 
kigen,  stemmingen  en  verkiezingen.  Zij  kunnen  in  die  ver¬ 
gaderingen  voorstellen  doen. 
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Zij  mogen 


inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene 


vergadering,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording 
en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag 
door  liet  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vor¬ 
deren.  . 

Art.  11.  Hij,  die  als  lid  toetreedt,  is  verplicht  tot  het 

nemen  van  ten  minste  een  aandeel,  groot  f  50,  het  bedrag 
waarvan  op  het  oogenblik  der  toetreding  in  de  kas  der  ver¬ 
eeniging  moet  worden  gestort. 

Art.  12.  De  leden  zijn  verplicht,  Liet  door  hen  benoodigde 
ve0Yoeder,  met  uitzondering  van  lijnkoeken,  zacht  koeken - 
meel,  kippenmaïs,  gries  en  baktarwe,  van  de  vereeniging  te 
betrekken,  voor  zoover  dit  aan  de  malerij  voorradig  is  en  door 
het  bestuur  voor  den  verkoop  is  bestemd. 

De  leden  mogen  hetgeen  door  hen  van  de  vereeniging  is 
aangekocht  niet  aan  niet-leden  verkoop  en  tenzij  met  toestem¬ 
ming  van  het  bestuur.  .  .  ,  ,  ,  . 

Art.  13.  Een  lid,  dat  aan  zijne  verplichtingen  bedoeld  in 
art.  12  niet  voldoet,  kan  —  onverminderd  het  recht  van  het 
bestuur  onmiddellijk  tot  ontzetting  over  te  gaan  —  worden’ 
beboet  met  een  bedrag  van  f  10  voor  elke  overtreding,  welke 
boete  door  het  bestuur  wordt  opgelegd. 

Het  lid,  dat  naar  zijne  meening  ten  onrechte  is  beboet,  kan 
zich  beroepen  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering, 
aan  de  uitspraak  van  welke  zich  èn  het  bestuur  èn  het  be¬ 
trokken  lid  onderwerpen. 

Art.  14.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Art.  15.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechteiijke 
vereffening’  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  haie 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  m  het 
daaraan  voorafgaande  jaar  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  be¬ 
taling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Onverminderd  liet  bepaalde  in  de  eerste  alinea  van  dit 
artikel  is  hij,  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd,  op  welke  wijze 
ook,  verplicht,  indien  het  laatste  dienstjaar,  waarin  hij  lid 
was,  sluit  met  een  nadeelig  saldo,  op  eerste  aanmaning  van¬ 
wege  het  bestuur  zijn  aandeel  in  dat  tekort  in  de  kas  der  vei- 
(  en i ging  te  storten,  het  bedrag  van  welk  aandeel  gelijk  is  aan 
liet  bedrag  van  het  tekort,  gedeeld  door  het  aantal  dei  leden. 

Art.  16?  Degene  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  of  diens 
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rechtverkrijgenden  hebben  van  de  vereeniging  tegen  overgave 
van  hunne  aandeelbewijzen  te  vorderen  terugbetaling  van  het 
bedrag  door  hem  op  aandeelen  van  de  vereeniging  geplaatst. 

Degene  wiens  lidmaatschap  eindigt  op  de  wijze,  genoemd 
in  art.  7  letter  c  verbeurt  alle  aanspraken  op  teruggave  van 
zijn  aandeel  in  het  kapitaal  ten  bate  der  vereeniging. 

Op  liet  reservefonds  en  het  overige  vermogen  van  de  ver¬ 
eeniging  kunnen  zij,  wier  lidmaatschap  is  geëindigd,  geen 
aanspraak  doen  gelden. 

.  Hoofdstuk  Y. 

Bestuur  en  toezicht. 

§  1.  Bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voor¬ 
zitter  en  6  andere  leden,  die  door  de  algemeene  vergadering 
met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  worden  benoemd. 
De  voorzitter  treedt  om  de  3  jaar  af,  verder  treden  jaarlijks 
2  andere  bestuursleden  af  volgens  rooster,  op  te  maken  door 
het  bestuur. 

Het  bestuur  verdeelt  onder  zijne  leden  de  functiën  welke 
buiten  het  voorzitterschap  te  vervullen  zijn. 

Aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Wie 
tusschentijds  in  de  plaats  van  een  ander  wordt  benoemd., 
treedt  af  op  het  tijdstip,  waarop  diegene  had  moeten  aftreden, 
wiens  plaats  hij  vervult. 

Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de  maand  in 
het  kantoor  der  vereeniging  en  neemt  dan  tevens  de  boeken 
en  de  kas  op.  De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuurs¬ 
leden  kunnen  ten  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering 
bijeenroepen.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  der  aanwezige  leden ;  bij  staking  van 
stemmen  is  een  voorstel  verworpen.  Alle  besluiten  van  elke 
vergadering  worden  ingeschreven  in  een  notulenboek.  De 
notulen  worden  in  de  volgende  vergadering  vastgesteld  en  ten 
blij  ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  19.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  die  tot 
liet  doel  en  den  werkkring  der  vereeniging  belmoren  en  niet 
aan  de  algemeene  vergadering  geheel  of  gedeeltelijk  zijn 
voorbehouden. 

De  voorzitter  en  secretaris  teekenen  voor  en  namens  de 
vereeniging  alle  stukken. 

O  CA 
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Het  bestuur  is  gemachtigd  voor.  liet  onderhoud  en  de  ver¬ 
betering*  der  goederen  jaarlijks  te  besteden  een  bedrag  van 
hoogstens  f  100.  Voor  meerdere  kosten  is  de  toestemming  der 
algemeene  vergadering  noodig,  gelijk  mede  voor  het  opnemen 
van  gelden,  het  aankoopen,  vervreemden  en  bezwaren  van 
eigendommen  der  vereeniging. 

§  2.  Algemeene  vergadering. 

Art.  20.  Er  worden  jaarlijks  minstens  2  algemeene  ver¬ 
gaderingen  geh ouden . 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  door  het 
bestuur  bijeengeroepen  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht  of 
ten  minste  1/5  gedeelte  der  leden  zulks  verzoekt. 

Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt 
gegeven,  kunnen  die  leden  zelven  tot  de  bijeenroeping  over¬ 
gaan. 

Art.  21.  Tijd  en  plaats  der  algemeene  vergadering  worden 
door  liet  bestuur  bepaald. 

Zij  worden  door  den  secretaris  uitgeschreven  bij  briefjes, 
waarop  de  punten  van  behandeling  vermeld  zijn,  en  die  ten 
minste  8  dagen  vooraf  aan  de  leden  worden  verzonden ;  echter 
kan  ii)  spoedeischende  gevallen  de  oproepingstermijn  worden, 
verkort. 

Art.  22.  Indien  de  algemeene  /ergadering  is  bijeenge¬ 
roepen  door  het  bestuur,  is  de  voorzitter  van  het  bestuur 
voorzitter  van  de  vergadering. 

In  geval  de  vergadering  bijeengeroepen  is  ingevolge  art. 
20,  lid  3,  wijst  de  algemeene  vergadering  een  der  leden  als 
voorzitter  aan. 

De  notulen  der  algemeene  vergadering  moeten  door  den 
secretaris  van  het  bestuur,  die  tevens  secretaris  is  der  alge¬ 
meene  vergadering,  worden  opgeschreven  in  liet  daarvoor 
bestemde  notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermel¬ 
ding  van  alle  genomen  besluiten.  Zij  worden  op  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  23.  Ieder  lid  brengt  in  de  algemeene  vergadering 
1  stem  uit. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  bij  ongetee- 
kende  briefjes  gestemd. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  bij  de  statuten  gemaakte 
uitzond  er  in  gen . 

Bij  staking  der  stemmen  wordt  het  in  stemming  gebrachte 
geacht  te  zijn  verworpen. 
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Stemmingen  over  personen  geschieden  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  deze  meerderheid  bij  eerste  stemming  niet  verkregen, 
dan  heeft  er  eene  tweede  vrije  stemming  plaats;  wanneer 
ook  deze  geen  volstrekte  meerderheid  oplevert  wordt  er  her¬ 
stemming  gehouden  tussclien  het  dubbeltal,  dat  bij  de  tweede 
vrije  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  heeft  vereenigd, 
of,  hebben  meerdere  personen  de  meeste,  doch  evenveel  stem¬ 
men  verkregen,  tussclien  deze  allen,  en  is  hij  die  dan  de 
meeste  stemmen  erlangt  de  benoemde. 

Art.  24.  De  handelingen  en  verrichtingen  van  het  be¬ 
stuur  staan  onder  toezicht  van  de  algemeene  vergadering,  die 
te  allen  tijde  bevoegd  is  bestuursleden  te  ontslaan,  echter 
niet  dan  na  hen  in  de  gelegenheid  te  hebben  gesteld  zich  te 
verantwoorden. 

Art.  25.  Geen  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  of 
tot  wijziging  liarer  statuten  wordt  in  overweging  genomen, 
dan  in  eene  daartoe  in  het  bijzonder  bijeengeroepen  alge¬ 
meene  vergadering,  waarin  ten  minste  2/3  der  leden  tegen¬ 
woordig'  of  vertegenwoordigd  zijn.  Tot  de  aanneming  van 
zoodanig  voorstel  tot  ontbinding  of  statutenwijziging  wordt 
vereischt  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Hoofdstuk  YI . 

Bedrijf  en  kapitaal. 

Art.  26.  Het  bedrijf  der  vereeniging  omvat  den  aankoop 
van  veevoeder,  het  malen  van  veevoeder  en  den  verkoop  daar¬ 
van  ;  zij  waarborgt  zooveel  mogelijk  den  leden  de  goede  hoe¬ 
danigheid  van  een  en  ander. 

Art.  27.  De  te  malen  goederen  moeten  zuiver  zijn.  Blijkt 
vervalsching,  dan  heeft  het  bestuur  recht  ze  te  weigeren  en 
moeten  zij  terstond  door  den  eigenaar  worden  verwijderd.  De 
personen,  die  bij  de  vereeniging  laten  malen,  hebben  te  allen 
tijde  het  recht  de  bemaling  te  controleeren. 

Art.  28.  Het  bestuur  heeft  het  recht,  om  niet  meer 
goederen  aan  een  lid  te  verstrekken,  dan  het  wenschelijk  acht. 

Art.  29.  De  aflevering  der  goederen  geschiedt  teg'en 
contante  betaling.  Het  bestuur  kan  uitzonderingen  toestaan 
voor  een  termijn  van  ten  hoogste  2  maanden. 

Het  maalloon  wordt  voor  ieder  dienstjaar  door  de  algemeene 
vergadering  vastgesteld.  De  goederen  zullen  bij  de  leden 
worden  thuis  bezorgd,  voor  zoover  zij  naar  het  oordeel  van 
het  bestuur  niet  te  zeer  afgelegen  wonen. 
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Art.  30.  Het  bestuur  benoemt  een  molenaar,  wien  door 
liet  bestuur  eene  instructie  wordt  gegeven,  betreffende  zijne 
bevoegdheden  en  verplichtingen. 

Zoo  noodig  kunnen  door  het  bestuur  helpers  worden  aan¬ 
gesteld,  wier  salarissen,  evenals  dat  van  den  molenaar,  door 

liet  bestuur  worden  bepaald.  ... 

Art,  31.  *  Het  kapitaal  benoodigd  voor  de 'verkrijging  van 
liet  terrein  en  van  de  werkplaats  met  bijbehoorende  machines, 
werktuigen  en  gereedschappen,  benevens  voor  het  bedrijf  zal 
kunnen  worden  gevonden: 

a.  door  eene  hypothecaire  gel dleening  ; 

b.  door  eene  obligatieleening,  welker  bedrag,  uitgifte  en 
rentevoet  nader  zullen  worden  bepaald  bij  huishoudelijk 
reglement  of  bij  besluit  der  algemeene  vergadering. 

c.  door  een  krediet  in  loopende  rekening  met  de  Coöpe¬ 
ratieve  Boerenleenbank  te  Gouda  ; 

d.  door  uitgifte  van  aandeelen,  welker  bedrag  nadei  zal 
worden  bepaald  bij  besluit  der  algemeene  vergadering. 

Art.  32.  Er  wordt  een  reservefonds  gevormd:  . 

a.  door  ten  bate  hiervan  jaarlijks  de  exploitatie¬ 
rekening  der  vereenigmg  te  belasten  met  een  bedrag  "san 
minstens  f  100  ; 

h.  door  ontvangst  van  de  boeten,  verschuldigd  volgens 
deze  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement 

c.  door  bijvoeging  der  renten  welke  van  dit  fonds  worden 

gekweekt. 

Hoofdstuk  VII. 

Dienstjaar,  balans  en  winstverdeeling. 

Art.  33.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Juni  tot  31  Mei 

daaraanvolgende.  •  i  oi  i 

Het  loopende  dienstjaar  is  begonnen  op  1  Januari  lal! 

en  eindigt  31  Mei  1912.  .  . 

Op  31  Mei  van  elk  jaar  worden  de  boeken  der  vereenigmg 
afgesloten,  waarna  het  bestuur  voor  15  Augustus  daaraan¬ 
volgende  de  balans  en  de  rekening  en  verantwoording  oa  ei 
liet  afgeloopen  boekjaar  opmaakt  en  door  hen  geleek  end, 
onder  overlegging  der  noodige  bescheiden,  in  handen  stelt 
van  eene  commissie  van  3  personen,  daarvoor  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  benoemd. 

Bedoelde  commissie  onderzoekt  de  rekening  en  verantwoor- 
din°*  en  doet  haar  verslag  daarover,  met  voorstel  tot  al  of  niet 
onveranderde  vaststelling  dier  rekening  en  \erantwooiding, 
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vergezeld  van  alle  daarbij  beboerende  bescheiden,  aan  bet 
bestuur  toekomen. 

De  rekening  en  verantwoording  met  de  daarbij  beboerende 
bescheiden  en  bet  rapport  der  commissie,  worden  daarna,  ten 
minste  14  dagen,  door  bet  bestuur,  ten  kantore  der  ver- 
eeniging,  ter  inzage  van  de  leden  nedergelegd. 

De  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  door  de 
algemeene  vergadering  strekt  bet  bestuur  tot  volkomen 
kwijting  en  ontheffing. 

Art.  44.  Indien  blijkt,  dat  er  een  batig  saldo  is,  zal  dit 
over  de  leden  worden  verdeeld  in  verhouding  van  ieders  in 
geld  uitgedrukte  afname  over  dat  dienstjaar. 


Hoofdstuk  VIII. 

Duur,  verlenging,  ontbinding. 

Art.  35.  De  vereeniging  is,  behoudens  verlenging  na 
afloop  van  den  termijn,  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  5  maanden,  aanvang  genomen  hebbende  1  September  1906. 

Over  hare  verlenging  zal  worden  beslist  in  eene  algemeene 
vergadering  minstens  6  maanden  voor  1  November  1935  te 
houden. 

Art.  36.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  35 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering; 

3.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Hoofdstuk  IX. 

Slotbepalingen. 

Art.  37.  Voor  zoover  de  bezittingen  der  vereeniging  daar¬ 
voor  vatbaar  zijn,  moeten  zij  bij  eene  solide  Nederlandsche 
maatschappij  tegen  brandschade  worden  verzekerd. 

Art .  38 .  W  anneer  besloten  wordt  tot  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  wordt  het  batig  saldo  onder  de  leden  verdeeld  voor 
gelijke  deel  en. 

iïij  een  nadeelig  saldo  zal  de  bepaling  van  art.  1  •)  van 

toepassing  zijn.  .  .. 

Het  bestuur  is  belast  met  de  liquidatie,  tenzij  de  wet 

anders  bepaalt. 

Het  legt  rekening  en  verantwoording  af  in  eene  algemeene 
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vergadering',  welke  bijeengeroepen  wordt  tegen  den  dag, 
welke  door  de  algemeene  vergadering  welke  liet  besluit  tot 
ontbinding  nam,  in  dat  besluit  moet  zijn  bepaald. 

Art.  39.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  zoo  noodig 
o-eregeld  de  bijzonderheden  van  liet  bedrijf  en  al  hetgeen  in 
deze^sta tuten  aan  dat  reglement  ter  regeling  is  overgelaten. 

Het  mag  geen  bepaling  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art  40°  n Alle  geschillen  over  de  uitlegging  en  toepassing 
dezer  statuten  worden  beslist  door  het  bestuur,  behoudens 
recht  van  beroep  op  de  algemeene  vergadering,  die  dan  in 
hoogste  ressort  uitspraak  doet. 


Waarvan  akte. 


Gedaan  en  verleden  te  Utrecht  ten  kantore  van  mij  nota i is, 
op  datum  in  den  hoofde  dezer  gemeld,  in  tegenwoordigheid 
van  Albert  Pieter  Nicolaas  den  Haas,  kantoorbediende,  en 
Hendrik  George  Frans  Nicolaï,  particulier,  beiden  wonende 
te  Uitrecht,  als  getuigen. 


Fm  is  deze  ininute,  onmiddellijk  na  voorlezing,  door  den 
comparant,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  O.  Gazelle  Meerburg;  A.  P.  N.  den  Haas, 
H.  G.  F.  Nicolaï,  v.  d.  Vlugt,  notaris. 

Geregistreerd  te  Utrecht  2  September  1911,  deel  45,  folio 
69  recto,  vak  8. 
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De  Coöperatieve  Landbouwhandelsvereeniging  „Ter¬ 
schelling”,  te  Terschelling. 

Yoor  mij,  Karei  van  Ter  wisga,  notaris  in  het  arrondisse¬ 
ment  Leeuwarden,  ter  standplaats  Terschelling,  verschenen 
de  heer  en : 

Wilhelmus  Jacobus  Wouters,  \ predikant,  te  Midsland ; 
Pieter  Andries  Zorgdrager,  landbouwer,  aldaar  ;  M  ei  ut  Wie- 
gersma,  onderwijzer,  te  Hoorn;  Klaas  Jan  Pais,  landbouwer, 
te  Lies;  Jan  de  Zeeuw,  van  landbouwersbedrijf,  te  Midsland; 
Jan  Pieters  Bakker,  timmerman  en  landbouwer,  te  For¬ 
merum  ;  Ariën  Iemkes  Koos,  landbouwer  en  winkelier,  te 
Hoorn;  Ariën  Cornelis  Koggen,  Jelle  Cornelis  Koggen, 
landbouwers,  te  Hoorn ;  Tjaard  Tijs  Boer,  landbouwer,  te 
Lies;  Siebe  Alberts  Jollema,  landbouwer,  te  Oosterend ; 
Rijnder  Jans  Buren,  van  landbouwersbedrijf,  te  Formerum; 
Age  Ages  Schaap,  landbouwer,  te  Surijp ;  Arend  Jacobs 
Mier,  landbouwer,  te  Oosterend ;  Andries  Cornelis  Swart, 
landbouwer,  te  Midsland;  Gerrit  Wille ins  Jongens,  onder¬ 
wijzer,  te  Midsland;  Jan  Andries  Smit,  van  landbouwers¬ 
bedrijf,  te  Hoorn;  Ane  Jans  Kuyper,  logementhouder,  te 
Midsland;  Pieter  Jans  Cupido,  landbouwer,  te  Formerum; 
Jelle  Jelles  Cupido,  landbouwer,  te  Hoorn;  Jord  Gossens 
Smit,  landbouwer,  te  Formerum;  Jan  Jords  Smit,  Jord 
Tjaards  Boer,  landbouwers,  Jan  Sipkes  Bos,  molenaar,  allen 
te  Formerum;  Gerrit  Andries  Bos,  Jan  Ariëns  de  Boer, 
landbouwers,  te  Landerum ;  Ariën  Jans  de  Boer,  landbouwer, 
te  Midsland;  Pieter  Rijnders  Smit,  Gosseii  Jords  Smit, 
landbouwers,  te  Formerum,  en  Siltje  Gerrits  Ruige,  land¬ 
bouwer,  te  Lies,  allen  op  Terschelling. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene 
coöperatieve  landbouwhandelsvereeniging,  te  vestigen  op 
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Terschelling,  ouder  de  navolgende,  ook  voor  latere  leden, 
verbindende  voorwaarden  en  bepalingen. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  De  Coöpe¬ 
ratieve  Landbouwhandelsvereeniging  „Terschelling”  en  is 
gevestigd  te  Terschelling. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  belangen 
harer  leden  te  bevorderen.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken 
door  : 

a.  liet  mkoopen  van  landbouwbenoodigdheden,  brand¬ 
stoffen  en  levensmiddelen  ; 

b.  liet  verkoopen  van  landbouwvoortbrengselen,  en 

c.  onpartijdig  onderzoek  naar  de  deugdelijkheid  der  aan¬ 
gekochte  stoffen  en  het  tegengaan  van  onbillijke  concurrentie. 

Domicilie. 

Art.  3.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare 
leden,  zonder  uitzondering,  is  ten  kantore  der  vereeniging. 

Zoolang  geen  bepaald  gebouw  of  vertrek  daarvoor  is  aan¬ 
gewezen,  zal  geacht  worden  dat  het  kantoor  der  vereeniging 
gehouden  wordt  ten  huize  van  den  secretaris. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Alleen  meerderjarigen,  die  bevoegd  zijn  zich  in 
rechten  te  verbinden,  kunnen  leden  der  vereeniging  worden. 
"Wie  lid  wen sclit  te  worden  moet  zich  daarvoor  aanmelden 
bij  een  der  bestuursleden.  De  entrée  bedraagt  voor  elk  lid 
f  0,50. 

Het  bestuur  besluit  over  het  al  of  niet  aannemen.  De 
beslissing  wordt  aan  den  betrokkene  schriftelijk  medege¬ 
deeld. 

Art.  5.  De  aanneming  als  lid  heeft  tegenover  de  ver¬ 
eeniging  geen  kracht  vóórdat  de  betrokken  persoon  is  toe¬ 
getreden  door  onderteekening  van  het  bij  de  wet  tot  regeling 
van  coöperatieve  vereenigingen  bedoelde  register,  daarvoor 
bij  het  bestuur  aanwezig. 

Art.  6.  Ieder  die  na  de  oprichting  als  lid  toetreedt,  is 
gehouden  om  al  die  persoonlijke  verbintenissen  mede  op 
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ziel)  te  nemen  als  waartoe  de  dan  reeds  ingeschreven  leden 
zich  ten  opzichte  der  vereeniging  hebben  verplicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  bindend  voor 
minstens  één  dienstjaar,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  19 
der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen. 

Art.  8.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  dezer  statuten 
of  van  liet  huishoudelijk  reglement,  bedoeld  bij  art.  25 
dezer  statuten,  door  het  bestuur  uit  zijn  lidmaatschap  worden 
ontzet,  behoudens  zijn  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  door  onbekwaamheid  om  overeenkomsten  aan  te  gaan; 

b.  door  niet-betaling  van  het  aan  de  vereeniging  ver¬ 
schuldigde  binnen  14  dagen  na  schriftelijke  aanmaning  van 
dei  1  p  en  n  i  n  gm  ee  s  ter ; 

c.  door  ontzetting ; 

d.  door  den  dood; 

e.  door  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  te 
bedanken,  met  inachtneming  der  bepalingen, vervat  in  art.  13 
der  Coöperatiewet. 


Geldmiddelen . 

Art.  10.  Het  benoodigde  kapitaal  voor  de  oprichting  en 
den  werkkring  der  vereeniging  wordt  verkregen  door  leening 
of  anderszins. 

Art.  11.  De  algemeene  ledenvergadering  beslist  de  hoe¬ 
grootheid  van  het  kapitaal,  waarmede  liet  bestuur  werken 
mag  en  kan  dit  besluit  op  aanvraag  van  het  bestuur  ten  allen 
tijde  wijzigen. 

Bestuur  en  toezicht. 


Art.  12.  Het  bestuur  wordt  door  en  uit  de  leden  op  de 
algemeene  vergadering  gekozen.  Het  bestaat  uit  7  leden, 
waaronder  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penning¬ 
meester.  De  penningmeester  moet  ten  genoegen  van  commis¬ 
sarissen  borgtocht  stellen. 

Art.  13.  Elk  jaar  treedt  volgens  rooster  een  bestuurslid 
af,  doch  is  dadelijk  weer  herkiesbaar. 

Art.  14.  Aan  de  bestuurders  kan  voor  de  te  verrichten 
werkzaamheden  loon  worden  toegekend. 

Art.  15.  Het  bestuur  treedt  zelfstandig  voor  de  belangen 
der  vereeniging  op,  voor  zoover  zijne  macht  niet  door  deze 
statuten  of  "krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering  is 
beperkt. 
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Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten 
rechten.  Behalve  tot  het  sluiten  van  geldleeningen  wordt 
de  machtiging  der  algemeene  vergadering  eveneens  vereischt 
tot  het  aankoopen,  vervreemden  of  bezwaren  van  onroerende 
goederen  en  het  voeren  van  processen. 

Art.  16.  Alle  akten  en  stukken,  voor  zoover  bij  de  statuten 
niet  aan  anderen  opgedragen,  worden  onderteekend  door 
den  voorzitter  en  door  den  secretaris. 

Art.  17.  Op  de  handelingen  van  het  bestuur  der  ver¬ 
eeniging  wordt  toezicht  gehouden  door  8  commissarissen, 
op  de  algemeene  vergadering  door  en  uit  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  voor  den  tijd  van  4  jaren  te  kiezen.  Volgens 
rooster  treden  elk  jaar  2  commissarissen  af,  die  dadelijk 
niet  herkiesbaar  zijn. 

Art.  18.  Elk  der  commissarissen  is  tevens  bevoegd  ten 
allen  tijde  inzage  der  boeken  te  vorderen,  en  is  verplicht, 
bij  gebleken  onregelmatigheden,  maatregelen  te  nemen  in 
het  belang  der  vereeniging. 

Art.  19.  Het  voeren  der  administratie  en  verdere  clage- 
lijksche  werkzaamheden  der  vereeniging  kunnen  aan  één  of 
meerdere  magazijnmeesters  worden  opgedragen,  die  door 
eene  vereenigde  vergadering  van  bestuursleden  en  commis¬ 
sarissen  worden  benoemd,  welke  dan  zijne  of  hunne  instructie 
en  salaris  vaststellen.  Deze  magazijnmeesters  moeten  ten 
genoegen  van  liet  bestuur  borg  stellen. 

Art.  20.  De  bestuursleden  en  commissarissen  kunnen  als 
zij  in  strijd  met  de  belangen  der  vereeniging  handelen,  ten 
allen  tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  geschorst 
of  ontslagen. 

Algemeene  vergaderingen . 

Art.  21.  De  algemeene  vergaderingen  worden  door  het 
bestuur,  indien  het  zulks  noodig  oordeelt,  of  op  schriftelijke 
aanvraag  van  2/3  der  leden,  met  opgave  van  redenen,  belegd. 
Minstens  3  dagen  vooraf  moeten  aan  de  leden  de  oproepings- 
biljetten,  met  opgave  der  te  behandelen  onderwerpen,  worden 
toegezonden.  Over  onderwerpen,  niet  op  de  agenda  vermeld, 
kan  de  vergadering  geen  besluit  nemen,  tenzij  de  vergadering 
liet  onderwerp  spoedeischend  verklaart. 

Art.  22.  In  de  algemeene  vergadering  kan  elk  lid  per¬ 
soonlijk  slechts  1  stem  uitbrengen. 

Art.  23.  Alle  besluiten  worden  met  meerderheid  van 
stemmen  genomen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  de  be¬ 
slissing  tot  de  volgende  vergadering  uitgesteld.  Staken  dan 
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veder  de  stemmen,  dan  wordt  liet  voorstel  als  verworpen 
beschouwd. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met  gesloten 
briefjes  gestemd.  ' 

Art.  24.  De  algemeene  vergadering  heeft  de  eindbeslis¬ 
sing  over  alle  aangelegenheden  der  vereeniging.  Zij  houdt  in 
het  hoogste  ressort  toezicht  op  alle  handelingen  van  het  be¬ 
stuur  en  van  de  commissarissen. 

Art.  25.  Bij  een  door  de  algemeene  vergadering  vast 
te  stellen  huishoudelijk  reglement  wordt  voorzien  in  de  ge¬ 
vallen  niet  in  deze  statuten  omschreven  ;  het  bepaalt  en  om¬ 
schrijft  verder  de  rechten  en  verplichtingen  van  leden,  be¬ 
stuursleden  en  commissarissen  onderling,  alsmede  de  huis¬ 
houdelijke  aangelegenheden  der  vereeniging. 

Art.  26.  Jaarlijks,  in  de  maand  Maart,  wordt  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden. 

Het  bestuur  brengt  dan  verslag  uit  over  liet  afgeloopen 
dienstjaar  en  doet  rekening  en  verantwoording.  _ 

De  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  strekt 
het  bestuur  tot  volkomen  kwijting  en  ontheffing.  Verder 
hebben  in  deze  vergadering  de  periodieke  verkiezingen  plaats 
van  bestuursleden  en  commissarissen. 

Art.  27.  Besluiten  over  de  uitbreiding  of  vermindering 
van  het  handelskapitaal  kunnen  niet  genomen  worden,  in¬ 
dien  niet  minstens  de  helft  van  het  ledental  aanwezig  is. 

Is  het  vereisckte  getal  niet  aanwezig,  dan  wordt  binnen 
14  dagen  weder  eene  vergadering  belegd,  waar  de  dan  aan¬ 
wezige  leden  eene  beslissing  kunnen  nemen. 

Ontbinding. 

Art.  28.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  volgen, 
indien  zich  in  eene  daarvoor  belegde  vergadering  de  grootste 
helft  van  het  ledental  daarvóór  verklaren. 

Art.  29.  De  vereffening  geschiedt  volgens  de  wettelijke 
voorschriften,  zullende  evenwel  de  persoonlijke  aanspiake- 
lijkheid  van  een  lid  ten  aanzien  van  de  verbintenissen  der 
vereeniging  zich  in  geen  geval  verder  uitstrekken  dan  zijn 
evenredig  aandeel. 

Slotbepalingen. 

Art.  30.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den  datum 
der  openbaarmaking  dezer  statuten  in  de  Staatscourant. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31  December. 
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Art.  31.  Geene  wijziging  in  de  statuten  der  vereeniging 
kan  aangebracht  woorden  dan  bij  besluit  eener  algemeene 
vergadering,  genomen  met  minstens  de  helft  van  het  leden¬ 
tal  en  met  inachtneming  van  het  tweede  lid  van  gemeld 
art.  27. 

Art.  32.  Voor  zoover  daarvan  bij  deze  statuten  niet  uit¬ 
drukkelijk  is  afgeweken,  is  deze  vereeniging  onderworpen 
aan  de  bepalingen  der  wet  van  17  November  1876  {Staatsblad 
n°.  227)  en  latere  wijzigingen  daarvan. 

Art.  33.  Alle  geschillen  over  de  toepassing  van  eenig 
artikel  dezer  statuten  of  over  het  huishoudelijk  reglement 
der  vereeniging  worden  beslist  door  het  bestuur,  behoudens 
het  recht  van  hooger  beroep  op  de  algemeene  vergadering, 
die  alsdan  uitspraak  doet  in  het  hoogste  ressort. 

Ieder  lid  verbindt  zich  geene  quaestie  in  deze  door  den 
burgerlijken  rechter  te  laten  beslissen. 

Art.  34.  Indien  deze  statuten  niet  in  alle  opzichten  moch¬ 
ten  voldoen  aan  de  vereischten,  op  straffe  van  nietigheid, 
in  de  Coöperatie  wet  voorgesclireven,  doet  de  vereeniging 
reeds  bij  voorbaat  afstand  van  haar  recht  om  tegenover  der¬ 
den  eene  exceptie  van  nietigheid  op  te  werpen. 

De  comparant  Pieter  Andries  Zorgdrager  verklaarde  ook 
nog,  op  te  treden  als  mondeling  gemachtigde  van  Arend 
Jacobs  Mier,  als  comparant  bovengenoemd. 

Waarvan  akte. 

"Verleden  te  Midsland  op  Terschelling,  op  heden  28  Augus¬ 
tus  1911,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Jan  Piet  van 
Eek,  arts,  en  Hendrik  Schroo,  onderwijzer,  beiden  te  Mids¬ 
land  op  Terschelling,  als  getuigen,  met  de  comparanten  aan 
den  notaris  bekend. 

^  En  is  deze  akte,  onmiddellijk  na  voorlezing,  geteekend 
door  de  comparanten,  de  getuigen  en  door  den  notaris. 

(Geteekend  :)  TV  .  J.  Wouters,  P.  A.  Zorgdrager,  VI.  Wie- 
gersma,  K.  J.  Pais,  J.  de  Zeeuw,  J.  P.  Bakker,  A.  I.  Poos, 
A.  C.  Roggen,  J.  C.  Roggen,  Tj.  T.  Boer,  S.  A.  Jollema, 
R.  J.  Buren,  A.  A.  Schaap,  A.  C.  Swart,  G.  W.  Jongens, 
Jan  A  Smit,  A.  J.  Kiryper,  P.  J.  Cupido,  J.  J.  Cupido,  J. 
G.  Smit,  J.  J.  Smit,  J.  T.  Boer,  J.  S.  Bos,  G.  A.  Bos, 
J.  A.  de  Boer,  A.  J.  de  Boer,  P.  R.  Smit,  G.  J.  Smit,  S. 
G.  Ruige;  J.  P.  van  Eek,  H.  Schroo,  Terwisga,  notaris. 

Geregistreerd  te  Texel  29  Augustus  1911,  deel  47,  folio 
70  verso,  vak  5. 
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Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Bellingwolde. 

Op  30  Augustus  1911  zijn  ten  overstaan  van  mij,  Batho- 
lomeus  Meesters,  notaris  ter  standplaats  Nieuweschans,  in 
bijzijn  der  getuigen:  Johannes  Antonius  Smits,  notarisklerk, 
en  Arend  Brul,  koetsier,  beiden  aldaar,  in  het  hotel  ,,het 
Gemeente  Huis’*  te  Bellingwolde,  vergaderd  de  navolgende 
personen,  de  lieeren: 

1.  Haijko  Diddo  Jannes  TJniken,  te  Oude-Schans ; 

2.  Harm  Addens,  Nanno  Geertszoop,  te  Bellingwolde; 

3.  Ellerus  Busscher,  te  Koudehoek,  gemeente  Belling¬ 
wolde  ; 

4.  Bernardus  Luring,  te  Bellingwolde; 

5.  Pieter  Lourens  Dinkla  Engelszoon,  burgemeester  van 
en  te  Bellingwolde; 

6.  Nicolaas  Jacob  Bookmaker,  te  Bellingwolde; 

7.  Geert  Koets,  te  Bellingwolde; 

8.  Jacob  Gijsbert  Rookmaker,  te  Bellingwolde; 

9.  Gerrit  Renken,  te  Bellingwolde; 

10.  Helenius  Eltjo  Georgius,  te  Bellingwolde; 

11.  Jan  Berend  Kramer,  hoofd  eener  school,  te  Belling¬ 
wolde  ; 

12.  Engel  Bruggers  Dinkla,  te  Bellingwolde; 

13.  Willem  Her  o  Dinkla,  en 

14.  Engel  Hendrik  Renken,  beiden  te  Bellingwolde, 

tenzij  anders  vermeld,  allen  landbouwers, 

die  te  kennen  geven,  dat  zij  te  zamen  eene  coöperatieve 
vereeniging  oprichten,  onder  de  met  algemeene  goedkeuring 
daartoe  vastgestelde  navolgende  statuten. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Bellingwolde. 
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Doel. 

Art.  2.  liet  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 

b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  tot  dit  doel  gelden 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c .  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 

aangenomen ;  . 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Bellingwolde. 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigmgen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 

vergadering.  , 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  gewezen  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente, 
waar  de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid ; 
v  2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeente  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven , 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
talmg  van  een  verleend  voorschot. 
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Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
iiaam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  (Staats¬ 
blad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  afgelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  ovenge¬ 
noemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  Van 
het  besluit  wordt  door  het  bestuur  sckrif  telijk  kennis  gegeven 
aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50. 
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Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  bare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  bare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  bet 
jaar  daaraan  voorafgaande  bebben  opgebouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  bet  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  bare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  bet  bestuur; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en  wordt 
gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter 
(of  directeur),  een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  bet  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering. 

Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers  bedoeld  in  art.  11  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  bet  tijdstip 
waarop  bet  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  beeft  hervat 
en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  bet 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden 
ontslagen. 
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Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers 

genieten  geene  bezoldiging.  .  , ,  .  .  , 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 

maand.  . 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 

te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blij  ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 

teekend  . 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 

en  buiten  rechten.  #  . 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 

van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriitelijk  te  macii- 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op- 
dra  o*en 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleetd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verme¬ 

nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ;  .. 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 

kasgelden  * 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar- 


f  1?en  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale'  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd,  . 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
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letter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  liet  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  liet  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 


Baad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene- 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  4  keer 
per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemming  geldt  een  voorstel  voor  ver¬ 
worpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 
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a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in'  art.  32,  sub  5 ; 

c.  de  bezwaren,  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier,  deze  worden  vervangen ; 

f.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 
zien  en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en 
na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 


Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te.  hou¬ 
den  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten, 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen 
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en  uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  lietgeen  liet 
bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van'  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  . 
1  April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke 
of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

De  algemeene  vergadering. 

• 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij- 
wonen. 

Yereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd ;  niemand  kan  als 
gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Geen  lid 
brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
iegel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent 
1  Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 

leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zei  ven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
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minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  g’edaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid, 
door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 

genomen  besluiten.  . 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 

het  lot.  .. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen  en 

te  ontslaan ;  . 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 

keuren  * 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden  * 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

b.  bij  de  Ceptrale  Bank  mag  opnemen; 
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c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  wTelke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  ot  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  van  de  vereeniging  bepalen 
zich  tot  liet  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het 
vormen  van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof felij  ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
\  erbeteren 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  wer¬ 
kelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  wor¬ 
den.  Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geid 
wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en 'wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 
Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeen  e  vergadering 

bepaald. 

Art  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men,  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over- 
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■waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  liet 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt 
31  December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December 
1912. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  vooraf¬ 
gaande  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  liet  geval  te  zijn,  moer  de 
zuivere  wdnst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder 
zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 
opgemaakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaar,  aanvang  nemende  met  den  dag,  waarop  de  akte  van 
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oprichting  zal  zijn  ingeschreven  ter  griffie  van  het  kanton¬ 
gerecht  en  tevens  in  de  Staatscourant  zal  zijn  geplaatst. 

*  Uiterïiik  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  paar  1940  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt:  ... 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver- 

gadermg^  ^  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 

worden  gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
oudering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  der  ui. 
gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisen- 

bank,  gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  deT  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  m  art.  y; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20, 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  m  art.  4b, 
gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor- 

^  Art  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Uaiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

Art.  4T.  Met  de  noodige  afwijking  van  liet  voormelde 
zullen  voor  de  eerste  maal  in  stede  van,  bij  besluit  van  eene 
algemeene  vergadering,  doch  met  dezelfde  uitwerking,  c  oor 
de  oprichters  bij  de  oprichting  eenige  bindende  beschikkin¬ 
gen  bij  wijze  van  huishoudelijk  reglement  worden  gemaakt, 
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de  bestuursleden,  de  plaatsvervangende  bestuursleden  en  de 
leden  van  den  raad  van  toezicht  worden  aangesteld,  niet  be¬ 
paling  van  hun  aftreden,  en  een  kassier  worden  benoemd, 
terwijl  zoo  ten  aanzien  hunner  fungeer ing ,  alsook  overigens 
voor  de  coöperatieve  vereeniging  het  jaar  1911  bij  het  3 aar 
1912  als  een  eerst  bestaand  jaar  zal  gelden. 

Wijders  is  nog  door  de  vermelde  vergaderde  oprichters  der 
voorzegde  coöperatieve  vereeniging,  volgens  het  vei  vatte  in 
art.  47  der  vorenstaande  statuten  voor  de  vereeniging  het 
navolgende  vastgesteld  bij  wijze  van: 


Huishoudelij k  reglement . 


Art.  1.  Ieder  lid  der  Coöperatieve  Boerenleenbank  onder¬ 
werpt  zich,  behalve  aan  de  statuten,  aan  de  bepalingen  \an 
dit  huishoudelijk  reglement. 

Art.  2.  Elk  lid  betaalt  bij  zijne  aanneming  als  zoodanig 
f  0,50  entrée-geld  en  ontvangt  gratis  een  spaarboekje. 

Niet-leden  betalen  voor  het  spaarboekje  10  cent. 

Art.  3.  De  gewone  vergaderingen  van  het  bestuur  worden 
gehouden  op  den  eersten  Vrijdag  van  iedere  maand. 

De  kassier  houdt  zitting  op  Woensdag  en  Zaterdag  van 
elke  week,  van  5  tot  6  uur. 

Art.  4.  De  leenbank  zal  in  het  geheel  mogen  opnemen 
aan  deposito’s  en  spaargelden  f  50  000,  yan  de  Centrale  Bank 


f20  000.  .  ,  , 

Art.  5.  Het  bestuur  mag  aan  een  lid  een  voorschot  oi 

krediet  in  loopende  rekening  tot  hoogstens  f  1000  toestaan, 
met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht  tot  f  5000. 

Aan  landbouwvereenigingen  mag  met  toestemming  der 
algemeene  vergadering  boven  f5000  worden  ter  leen  ver- 

Art.  6.  Alle  voorschotten  moeten  schriftelijk  worden  aan¬ 
gevraagd  bij  een  der  bestuursleden  of  bij  den  kassier,  met 
op  ga  Am  van  zekerheidstelling,  duur  en  doel  yan  het  voorschot. 
De  kassier  is  verplicht  de  genomen  beslissing,  zoodra  moge¬ 
lijk,  schriftelijk  aan  den  belanghebbende  mede  te  deelen. 
Art.  7.  Na  geheele  aflossing  van  een  voorschot  ontvangen 

de  betrokken  borgen  daarvan  bericht. 

Art.  8.  De  leden  van  het  bestuur,  van  den  raad  van  toe¬ 
zicht  en  de  kassier  zijn  tegenover  leden  en  niet-leden  der  bank 
te  allen  tijde  tot  stipte  geheimhouding  der  behandelde  onder¬ 
werpen,  inlagen  en  voorschotten  verplicht,  op  straffe  van 
eene  geldboete  van  f  50,  ten  bate  van  de  kas  der  leenbank. 
Bij  "herhaling  volgt  ontzetting  uit  het  lidmaatschap.  Over 
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liet  al  of  niet  aanwezig  zijn  van  liet  feit  der  openbaarmaking 
wordt  beslist  bij  gelieinie  stemming  in  eene  gecombineerde 
vergadering  van  bestuur  en  raad  van  toezicht,  opgeroepen 
door  den  voorzitter  van  den  raad  van  toezicht,  of,  wanneer 
het  den  voorzitter  zelf  betreft,  door  den  vice- voorzitter. 

Art.  9.  Om  het  sparen  van  minvermogenden,  kinderen 
en  dienstboden  te  bevorderen,  is  de  kleinste  inlage  in  de 
spaarbank  op  f  1  gesteld. 

Art.  10.  De  rentevoet  voor  inlagen  bedraagt  3  procent. 
Die  voor  voorschotten  4|  procent.  In  loopende  rekening  wordt 
3  procent  vergoed  voor  credit,  en  4^  procent  gevorderd  voor 
debet. 

Bij  uitstel  van  terugbetaling  wordt  1/4  procent  provisie 
geheven,  met  een  minimum  van  f  0,50.  In  loopende  rekening 
wordt  1/8  procent  provisie  geheven  over  alle  uitgaven  der 
leenbank. 

Art.  11.  De  rente  voor  inlagen  gaat  in  den  lsten  en  den 
16den  der  maand,  volgende  op  den  datum  van  inlage,  de 
rente  van  terugbetaalde  inlagen  gaat  in  den  lsten  en  lGden 
der  maand,  voorafgaande  aan  den  datum  der  terugbetaling. 
De  rente  voor  voorschotten  gaat  in  een  dag  vóór  de  uitbeta¬ 
ling,  van  terugbetaalde  voorschotten  een  dag  na  de  terug¬ 
betaling. 

De  rente  voor  stortingen  in  loopende  rekening  gaat  in  2 
dagen  na  de  storting',  voor  terugbetalingen  2  dagen  vóór  de 
terugbetaling. 

Art.  12.  Geen  rente  wordt  berekend  over  gedeelten  van 
guldens.  Yan  het  rentebedrag  zelve  worden  gedeelten  van 
centen  nooit  berekend. 

Art.  13.  Bij  niet  tijdige  terugbetaling  van  voorschotten, 
of  termijnen  daarvan,  wordt  over  de  achterstallige  gedeelten 
1  procent  meerdere  rente  berekend,  tenzij  uitstel  verleend 
wordt. 

Art.  14.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  moeten  alle 
spaarboekjes  bij  het  bestuur  worden  ingeleverd.  Zij  worden 
dan  door  het  bestuur  met  de  boeken  vergeleken,  waarna  de 
kassier  de  in  het  afgeloopen  boekjaar  gekweekte  rente,  waar 
noodig,  beschrijft.  De  directeur  teekent  dan  het  saldo  voor 
gezien. 

Art.  15.  In  alle  gevallen,  waarin  de  statuten  of  dit  regle¬ 
ment  niet  voorzien,  beslist  het  bestuur,  tot  aan  de  eerstvol¬ 
gende  algemeene  vergadering. 

Vervolgens  zijn  nog  door  de  meerbedoelde  vergaderde  op¬ 
richters,  overeenkomstig  het  vermelde  in  art.  47  der  voren¬ 
staande  statuten,  aangesteld  tot  bestuursleden  de  lieeren: 
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Haijko  Diddo  Jannes  XJniken,  voornoemd,  aftredende  in 
1913 ;  Engel  Bmggers  Dinkla,  voornoemd,  aftredende  in 
1914,  en  behoudens  zijne  toetreding  als  lid  Jan  Veeman,  te 
Bellingwolde,  aftredende  in  1915 ;  tot  plaatsvervangende  be¬ 
stuursleden,  beide  aftredende  in  1913,  de  heeren:  Ellerus 
Busscher  en  Bernardus  Luring,  voornoemd ;  tot  leden  van  den 
raad  van  toezicht  de  heeren:  Harm  Addens  Nanno  Geërts- 
zoon,  voornoemd,  aftredende  in  1913;  Jan  Berend  Kramer, 
voornoemd,  aftredende  in  1914,  en  behoudens  zijne  toetreding 
als  lid  Edo  Johannes  Edens,  te  den  Ham,  gemeente  Belling¬ 
wolde,  aftredende  in  1915  ;  tot  kassier  de  heer  Engel  Hendrik 
Reuken,  landbouwer,  te  Bellingwolde,  op  een  nader  te  bepa¬ 
len  salaris  per  jaar,  onder  toepasselijk  verklaren  van  het  bij 
de  statuten  ten  aanzien  van  den  kassier  bepaalde. 

De  verschenen  personen  zijn  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 

Verleden  ten  dage  en  ter  plaatse  voormeld,  in  bijzijn  van 
voornoem.de  getuigen,  die  onmiddellijk  na  voorlezing  deze 
acte  hebben  onderteekend,  met  mij  notaris  en  de  verschenen 
personen. 

(Geteekend:)  H.  D.  J.  V niken,  H.  Addens  N.Gzn.,  E. 
Busscher,  B.  Luring,  P.  L.  Dinkla  Ezn.,  N.  J.  Bookmaker, 
G.  Renken,  J.  G.  Bookmaker,  G.  Koets,  H.  E.  Georgius, 
J.  B.  Kramer,  E.  B.  Dinkla,  W.  H.  Dinkla,  E.  H.  Renken; 
J.  A.  Smits,  A.  Brul,  B.  Meesters. 

Geregistreerd  te  Winschoten  1  September  1911,  deel  15 T, 
folio  48  recto,  vak  5. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  va u 
Zaterdag  30  September  1911,  n°.  229. 


N°.  2928. 

Coöperatieve  Boerenleenbank  II,  te  Zuid-Schar¬ 
woude. 

Voor  burgemeester  Joliann  Wilhelm  Cornelis  Kroon, 
notaris,  gevestigd  te  Zuid-Scharwoude,  compareerden: 

1.  Jacob  Verkroost,  broodbakker; 

2.  Simon  de  Boer  Klaaszoon,  landbouwer; 

3.  Teunis  Kostelijk  Teuniszoon,  landbouwer; 

4.  Jan  Slot,  kleermaker; 

5.  Jacob  de  Geus  Corneliszoon,  landbouwer; 

6.  Gerrit  Kooy,  landbouwer; 

T.  Cornelis  de  Boer  Corneliszoon,  landbouwer, 

allen  wonende  te  Zuid-Scharwoude, 

welke  comparanten  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene 
coöperatieve  boerenleenbank,  die  geregeld  wordt  door  liet 
algemeen  burgerlijk  recht  en  handelsrecht  door  de  wet  van 
17  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227),  zooals  die  is  aange¬ 
vuld  bij  de  wet  van  7  Mei  1878  ( Staatsblad  n°.  41)  en  door 
de  na  te  melden  door  partijen  vastgestelde  statuten. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank  II,  en  is  gevestigd  te  Zuid-Scharwoude. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
h  et  1  andbouwbedrij  f . 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 

I).  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 
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Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen : 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be-. 
kend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan: 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Zuid-Scb  arwoude  of  de  haar  aangrenzende  ge¬ 
meenten  ; 

LI.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

13e  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeen© 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  ondcr- 
teekening  van  liet  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota¬ 
rieel©  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeente  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven; 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-terugbe- 
taling  van  een  verleend  voorschot. 

Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuvce  boekjaar;  w7ie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit- 
. tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notaneele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 

2 


COÖPERATIE  VE  VEREEN  IGIN  G  EN . 


2928 


)an  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  (Staats¬ 
blad  n  .  2.17)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  afeelesd 
zal  eeue  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 

onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  eveno-e- 
noemde  wet.  ^  ' 

Art  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  loezicht  geschieden  bij  besluit  der  aW 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  liooge  mate  de  belanden 
der  vereemging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  Van 
liet  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  (reo’even 
aan  liet  betrokken  lid. 

Hechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver-' 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,75 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dea¬ 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 
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Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en  wordt 
gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter 
(of  directeur),  een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering. 

Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers  bedoeld  in  art.  11  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tol  het  tijdstip 
waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft  hervat 
en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden 
ontslagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers 
genieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
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in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blij  ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 

teekend.  .  . 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereenigmg  in 

en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekenmg 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op- 
dra^en. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 

kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen  : 

f.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  q  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  * 

i.  "  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  _Aall 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 

Utrecht. 
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Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  8 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hii  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

rn  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  4  maal 
per  ja ar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemming  geldt  een  voorstel  voor  ver¬ 
worpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blij ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen  : 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuuT 
en  den  kassier  nageleefd  worden; 

h.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in'  art.  32,  sub  5; 

c.  de  bezwaren,  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen  ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen  : 

o.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 

van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier,  deze  worden  vervangen ; 

f.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 
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zien  en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  gehouden,  diens  kas  uitkomt  en 
na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde.de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  j,aren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tiide  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  hou¬ 
den  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten, 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen 
en  uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  hel 
bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 

registers  bii honden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór 
1  April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke 
of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 
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Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij  - 
wonen  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  o,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd ;  niemand  kan  als 
gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Geen  lid 
brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
iegel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent 

1  Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni- 

ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,, 
door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 

2  stemopnemers. 


8 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN . 


De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 
Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 

het  lot.  ..  1 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 
Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen  en 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 

keuren ;  , 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusscnen- 

beide  te  treden  * 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

b.  bij  de  Centrale- Bank  mag  opnemen:  . 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 

eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

,  T.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
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luniiie  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die 
zonder  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Aid.  33.  De  werkzaamheden  van  de  vereeniging  bepalen 
z]cli  tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het 
vormen  van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken, 

maar  om  den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
\  erbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  wer¬ 
kelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  wor¬ 
den.  Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld 
wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
«o-pgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 
Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men,  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleunen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt 
31  December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December 
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^  an  elk  ^rloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  utrecht  verstrekt. 

A.it.  d9 .  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeit  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  vooraf - 
gaande  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

1  eikenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
umg  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  ot  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden 

Alt.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereemging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  hoe  liet  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder 
zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 
opgemaakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
•>0  jaar,  aanvang  nemende  1  November  1911. 

Literlijk  in  de  bij  art.  2T  bedoelde  algemeene  vergadering' 

^  bet  paar  1940  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 
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Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  bet  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Baiffeisen- 
bank,  gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  30: 

d .  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Baiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

De  comparanten  en  de  getuigen  zijn  den  notaris  bekend. 

Waarvan  akte  in  minuut. 

Verleden  te  Zuid-Scharwoude,  ten  kantore  van  den  notaris, 
6  September  1911,  in  tegenwoordigheid  van  Sikke  Panna, 
secretaris,  en  Jan  Woltering,  kleermaker,  wonende  beiden 
te  Zuid-Scharwoude,  als  getuigen. 

En  onmiddeliijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  com¬ 
paranten,  met  de  getuigen  en  den  notaris,  onderteekend. 

(Geteekend:)  Jb.  Verkroost,  S.  de  Boer  Kz.,  T.  Kostelijk 
Tz.,  J.  Slot,  Jb.  de  Geus  Cz.,  G.  Kooy  Pz.,  C.  de  Boer  Cz.  : 
S.  Panna,  J.  Woltering,  J.  W.  C.  Kroon,  notaris. 

Geregistreerd  te  Alkmaar  9  September  1911,  deel  158, 
folio  83  recto,  vak  8. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlansche  Staatscourant  van 
Zaterdag  30  September  191.1,  n°.  229. 


N#.  2929. 


lloomsch  Katholieke  Coöperatieve  Broodbakkerij  en 
Ver  brui  ksv  er  e  en  iging  Ons  dagelijkscb  Brood,  te 
Heerlen. 


\  oor  mij,  Joannes  Wilhelmus  Dolmans,  notaris  te  Heerlen, 
verschenen: 

1°.  Hendrik  J  oosten,  mijnwerker,  wonende  te  Schaesberg ; 

2°.  Mathias  Viehoff,  mijnwerker,  wonende  te  Heerlen; 

3°.  Leonard  Joseph  Somers,  verzekeringsagent,  wonende 
aldaar ; 

4°.  Andreas  Hensgens,  mijnwerker,  wonende  aldaar; 

5°.  Martin  Banken,  mijnwerker,  wonende  te  Voerendaal; 

6°.  Jan  Hendrik  Broskij,  mijnwerker,  wonende  te  Schaes¬ 
berg  ; 

7°.  Christiaan  Zielemans,  mijnwerker,  wonende  te  Heerlen, 

allen  mij  notaris  bekend, 

die  verklaarden  te  willen  oprichten  eene  coöperatieve  ver- 
eeniging,  met  de  volgende  statuten. 

Hoofdstuk  I. 

Naam,  doel  en  grondbeginselen. 

* 

Art.  1.  De  coöperatieve  vereeniging  draagt  den  naam 
van:  Roomsch  Katholieke  Coöperatieve  Broodbakkerij  en 
Verbruiksvereeniging  Ons  dagelijksch  Brood,  en  is  gevestigd 
te  Heerlen. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is:  aan  hare  leden 
brood  en  zoo  mogelijk  verdere  levensbenoodigdheden  van 
goede  qualiteit  bij  zuivere  maat  en  gewicht  te  verschaffen. 

Art.  3.  Om  dit  doel  te  bereiken,  drijft  de  vereeniging 
voor  eigen  rekening  eene  broodbakkerij  en  winkelneringen 
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van  verschillende  levensbenodigdheden,  evenals  werkplaat¬ 
sen  ter  vervaardiging  der  benodigde  artikelen. 

Art.  4.  De  verkoop  geschiedt  tegen  contante  betaling, 
tegen  door  het  bestuur  vastgestelde  prijzen. 

Art,  5.  Ook  voor  inkoopen  door  de  vereeniging  geldt  het 
stelsel  van  contante  betaling  als  beginsel. 

Art.  6.  De  vereeniging  drijft  hare  zaken  met  de  entrée- 
en  inleggelden  der  leden  en  de  op  te  nemen  voorschotten. 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren  11  maanden,  aanvangende  met  den  datum  der 
openbaarmaking  van  de  oorspronkelijke  statuten  in  de  Staats¬ 
courant. 

Art.  8.  Het  domicilie  der  vereeniging,  alsmede  dat  der 
leden  buiten  de  gemeente  Heerlen  wonende,  is  ten  kantore 
van  de  vereeniging  te  Heerlen. 

Hoofdstuk  II. 

Het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden  rechten 

en  verplichtingen. 

Art,  9.  Lid  der  vereeniging  kan  worden  een  ieder,  die 
volgens  het  burgerlijk  recht  bevoegd  is  tot  het  aangaan  van 
verbintenissen,  en  geen  lid  is  van  eene  niet- Katholieke  of 
niet-Christelij  ke  organisatie . 

Zij  die  als  lid  wenschen  te  worden  aangenomen,  moeten 
zich’  daartoe  aanmelden  bij  het  bestuur,  dat  over  de  al  of 
niet  aanneming  beslist  in  zijne  eerstvolgende  vergadering. 

Afgewezenen  hebben  recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende 
ledenvergadering. 

Art.  10.  Elk  nieuw  lid  moet  binnen  8  dagen  na  ontvan¬ 
gen  kennisgeving  zijner  aanneming,  het  bij  art.  11  der  wet 
van  17  November  1876,  Staatsblad  n°.  227,  bedoelde  register 
der  vereeniging  teekenen  en  f  1  entree  betalen,  waarvan  hem 

bewijs  wordt  uitgereikt.  ..  . 

Indien  daaraan  binnen  den  gestelden  termijn  niet  voldaan 
is,  wordt  men  geacht  met  tot  het  lidmaatschap  dei  ^eieem- 
ging  te  zijn  toegetreden. 

In  buitengewone  omstandigheden  mag  het  bestuur  van 
deze  bepaling  afwijken.  Deze  afwijking  moet  op  de  eerstvol- 
gende  algemeene  vergadering  bekend  gemaakt  worden. 

Bij  overlijden  van  diegene  der  echtgenooten,  die  lid  der 
vereeniging  is,  kan  de  overblijvende  diens  aandeel  of  zijn 
of  haa/naam  laten  overschrijven  binnen  eene  maand  na  dat 
overlijden.  Na  dien  tijd  moet  hij  of  zij  zich  als  nieuv  lid 
aanmelden. 
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Het  bestuur  is  verplicht  aan  den  over blij  venden  echtgenoot 
of  de  overblijvende  echtgenoote  binnen  eene  maand  na  liet 
overlijden  van  liet  lid,  kennis  te  geven  van  deze  bepaling. 

Ieder  lid  ontvangt  bij  zijn  toetreden  een  exemplaar  der 
statuten,  tevens  bewijs  van  lidmaatschap,  waarvoor  10  cent 
wordt  betaald. 

Art.  11.  Op  liet  kantoor  der  vereeniging  wordt  een  door 
den  kantonrechter  vooraf  gekantteekend,  gewaarmerkt,  onge¬ 
zegeld  register  gehouden,  behelzende: 

1°.  de  statuten  der  vereeniging ; 

2°.  eene  voldoende  aanwijzing  van  naam  en  woonplaats 
der  leden,  van  het  bestuur  en  van  de  commissarissen  van 
toezicht ; 

3°.  het  tijdstip  van  de  toetreding  tot  en  de  uittreding 
of  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  der  vereeniging ; 

4°.  het  bedrag  der  door  ieder  lid  gestorte  en  aan  hem 
terugbetaalde  gelden. 

Yoor  het  dagelijks  nauwkeurig  bij  houden  van  dit  register, 
dat  gedurende  de  kantooruren  voor  een  ieder  ter  inzage  ligt, 
is  het  bestuur  persoonlijk  jegens  de  vereeniging  aansprakelijk. 

Art.  12.  Ieder  lid  heeft  toegang  tot  de  algemeene  ver¬ 
gadering  en  heeft  stem-  en  kiesrecht.  Elk  lid  heeft  slechts 
ééne  stem 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  eener  vrouw  gaat  verloren  door 
haar  huwelijk  met  een  man,  die  lid  der  vereeniging  is. 

Het  lidmaatschap  houdt  op: 

1°.  door  overlijden; 

2°.  door  uittreding ; 

3°.  door  ontzetting. 

Art.  14.  Elk  lid  dat  uit  de  vereeniging  wenscht  te  treden, 
geeft  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  moet  in  zijne  eerstvolgende  vergadering  van 
elk  nieuw  ingetreden  kwartaal  aan  de  aanvragen  om  ontslag, 
ingediend  vóór  den  aanvang  van  het  kwartaal,  in  volgorde 
van  de  datums  der  aanvrage  gevolg  geven,  met  dien  ver¬ 
stande,  dat  in  elk  kwartaal  slechts  aan  1  op  elke  25  leden 
ontslag  mag  worden  verleend. 

Het  geeft  van  zijn  besluit  aan  de  belanghebbenden  kennis. 
Aan  de  aanvragen,  gegrond  op  vertrek  uit  de  provincie  Lim¬ 
burg,  wordt  hierbij  de  voorkeur  gegeven.  Bij  uittreding  wordt 
het  gestorte  inleggeld,  voor  zoover  daarop,  ten  gevolge  van 
door  de  vereeniging  geleden  verliezen,  geene  afschrijving 
heeft  plaats  gehad,  teruggegeven. 

He  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving 
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van  eene  daartoe  strekkende  verklaring  in  het  bij  art.  10 
bedoelde  register. 

De  verklaring  wordt  gedagteekend  en  door  het  uittredende 
lid  en  namens  het  bestuur  onderteekend. 

Art.  15.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  dezer  statuten 
of  benadeel ing  der  vereeniging,  door  het  bestuur  uit  zijn 
lidmaatschap  worden  ontzet,  behoudens  zijn  recht  van  beroep 
op  de  eerstvolgende  algemeen e  vergadering. 

Art.  16.  Bij  ontzetting  uit  liet  lidmaatschap  vervallen 
de  gestorte  gelden  aan  de  reservekas. 

Art.  17.  Bij  uittreding  gaan  alle  aanspraken  en  rechten 
op  dividend  van  het  loopend  boekjaar  of  op  de  bezittingen 
der  vereeniging  verloren,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  18. 

Art.  18.  Tlitkeering  van  winst  over  het  dienstjaar,  waarin 
het  lidmaatschap  is  verloren,  heeft  alleen  plaats  bij  opzegging 
van  het  lidmaatschap  wegens  vertrek  naar  eene  andere  ge¬ 
meente. 

De  uitbetaling  daarvan  kan  gevorderd  worden  eene  maand 
na  goedkeuring  door  de  algemeene  vergadering  van  de  reke¬ 
ning  en  verantwoording  over  dat  dienstjaar.  Na  afloop  van 
het  volgend  dienstjaar  vervalt  de  alsdan  nog  niet  opgevor¬ 
derde  winst  aan  het  reservefonds. 

Hoofdstuk  III. 

Geldmiddelen  der  vereeniging. 

Art.  19.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  de 
entree-  en  inleggelden  der  leden,  en  zoo  noodig  uit  uit  te 
geven  aandeelen  van  f  10. 

Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald: 

a.  de  grootte  van  het  inleggeld ; 

b.  de  wijze  waarop  het  betaald  kan  worden; 

c.  de  rente  van  liet  volgestort  inleggeld. 

De  rente  gaat  in  op  den  eersten  dag*  der  maand,  volgende 
op  die  der  volstorting. 

Het  inleggeld  mag  niet  worden  verhoogd  dan  bij  besluit 
eener  algemeene  vergadering. 

Art.  20.  Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  welk  deel 
der  winst  bestemd  is  voor  het  reservefonds. 

Dit  fonds  is  bestemd  tot  dekking  van  alle  mogelijke  ver¬ 
liezen.  Het  kan  gedurende  het  bestaan  der  vereeniging  niet 
onder  de  leden  ter  verdeeling  komen.  Ingeval  tot  ontbinding 
der  vereeniging  wordt  overgegaan,  wordt  het,  voor  zoover 
het  niet  strekken  moet  tot  afbetaling  van  bestaande  schulden, 
onder  de  leden  verdeeld. 
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Art.21 .  De  gelden  der  vereeniging  worden  zooveel  moge- 
Kjk  bij  eene  solide  instelling,  door  liet  bestuur,  in  overleg 
niet  de  algemeene  vergadering  aan  te  wijzen,  gedeponeerd. 

Hoofdstuk  IV. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  22.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  hoog¬ 
stens  9  leden,  die  uit  en  door  de  leden  op  eene  algemeene 
vergadering  worden  gekozen ;  zij  kiezen  uit  hun  midden  een 
secretaris  en  een  penningmeester  ;  de  voorzitter  wordt  in 
functie  door  de  algemeene  vergadering  aangewezen. 

De  bestuursleden  moeten  ook  lid  zijn  van  eene  Katholieke 
sociale  organisatie. 

Dit  laatste  geldt  ook  voor  de  commissarissen  van  toezicht. 

Art.  23.  Het  bestuur  benoemt,  schorst  en  ontzet  het  dienst¬ 
personeel,  regelt  zijn  werkkring  en  geeft  daarvan  desgevraagd 
rapport  aan  de  algemeene  vergadering. 

De  arbeidsvoorwaarden  en  het  arbeidscontract  zijn  onder¬ 
worpen  aan  de  goedkeuring  der  ledenvergadering. 

Bij  schorsing  of  ontzetting  uit  den  dienst  heeft  het  per¬ 
soneel  beroep  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Art.  24.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  eenmaal  per 
maand  en  verder  zoo  dikwijls  het  dagelijksch  bestuur  dit 
noodig  acht. 

In  zijne  vergadering  mag,  met  uitzondering  van  spoed- 
eischende  gevallen,  geen  besluit  genomen  worden  dan  bij 
aanwezigheid  van  de  meerderheid  der  leden,  waaruit  het 
bestuur  bestaat. 

Art.  25.  Alle  van  de, vereeniging  of  van  het  bestuur  uit¬ 
gaande  akten  en  stukken  worden  onderteekend  door  den  voor¬ 
zitter  en  den  secretaris.  Stukken  betreffende  geldelijke  aan¬ 
gelegenheden  worden  ook  door  den  penningmeester  onder¬ 
teekend. 

Art.  26.  Met  het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  be¬ 
stuur  zijn  minstens  3  commissarissen  belast.  Zij  worden  ge¬ 
kozen  op  de  wijze  als  bij  art.  22  voor  de  bestuursleden  is 
bepaald.  Van  de  commissarissen  van  toezicht  treedt  jaarlijks 
1  lid  af,  dat  terstond  herkiesbaar  is. 

Art.  2T.  De  commissarissen  van  toezicht  zijn  bevoegd  alle 
inlichtingen  en  inzage  van  alle  bescheiden  te  vorderen,  welke 
zij  voor  hun  toezicht  noodig  hebben.  Wordt  aan  hunne  uit- 
noodiging  niet  voldaan,  dan  hebben  zij  het  recht  eene  alge¬ 
meene  vergadering  bijeen  te  roepen,  bij  besluit  genomen  bij 
meerderheid  van  stemmen. 
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Art.  28.  De  commissarissen  van  toezicht  zijn  te  allen  tijde 
bevoegd,  bij  een  met  meerderheid  van  stemmen  genomen  lie¬ 
sluit,  de  leden  van  het  bestuur  te  schorsen  en  zoo  noodig 
de  leiding  der  zaken  op  zich  te  nemen,  totdat  eene,  binnen 
14  dagen  door  hen  te  beleggen  algemeene  vergadering  zal 
hebben  beslist,  of  al  dan  niet  ontslag  zal  worden  verleend. 

Art.  29.  Het  eerste  jaar  treedt  af  de  kleinste  helft  en 
het  tweede  jaar  de  overige  leden  van  het  bestuur  en  zoo  ver¬ 
volgens. 


De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  beambten  der  vereeniging  zijn  niet  benoembaar  in  het 
bestuur. 

Art.  30.  Wanneer  iemand  tusschentijds  tot  lid  van  het 
bestuur  of  tot  commissaris  wordt  gekozen,  treedt  hij  af  op 
den  tijd  van  aftreding  van  hem,  ter  wiens  vervanging  hij  is 
gekozen. 

Art.  31.  De  leden  van  liet  bestuur  zijn  ieder,  voor  zoo¬ 
verre  zijne  betrekking  aangaat,  persoonlijk  aansprakelijk  voor 
het  door  hem  gevoerde  beheer. 

Art.  32.  liet  bestuur  zorgt,  dat  alle  eigendommen  en 
goederen  der  vereeniging  tegen  brand-  en  zoo  mogelijk  ook 
tegen  andere  schade  verzekerd  zijn. 

Art.  33.  Het  bestuur  is  niet  verantwoordelijk  voor  onge¬ 
lukken  en  verliezen. 

Indien  door  eventueele  verliezen  het  kapitaal  der  vereeni¬ 
ging  tot  op  de  helft  mocht  zijn  verminderd,  zal  liet  bestuur 
eene  buitengewone  vergadering  beleggen,  waarop  tot  con¬ 
tinuatie  of  ontbinding  zal  worden  besloten. 

Art.  34.  Het  bestuur  kan  de  boeten,  die  het  heeft  moeten 
betalen,  wegens  veroordeeling  uit  hoofde  van  niet-voldoening 
aan  de  voorschriften  der  Coöperatiewet,  niet  op  de  vereenigdnir 
verhalen. 


A  oor  daden,  vallende  buiten  het  gewoon  beheer,  in  het 
bijzonder  voor  liet  aangaan  van  geldleeningen,  heeft  het  be¬ 
stuur  de  machtiging  der  algemeene  vergadering  noodig. 


Hoofdstuk  V. 

Rekening  en  verantwoording. 

Art.  35.  De  boeken  worden  op  den  laatsten  dag  van  elk 
boekjaar  afgesloten,  terwijl  de  balans,  inventaris  en  winst¬ 
rekening  voor  het  einde  der  maand  Februari  door  liet  bestuur 
aan  commissarissen  van  toezicht  worden  voorgelegd. 

Het  boekjaar  begint  met  1  Februari  van  elk  jaar. 
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Art.  36.  De  commissarissen  van  toezicht  onderzoeken  de 
rekening  en  verantwoording’,  benevens  de  balans,  en  doen 
omtrent  hunne  bevinding’  verslag  in  de  algemeene  vergade¬ 
ring’  van  de  maand  April,  waarna  die  algemeene  vergadering 
die  rekening’  en  verantwoording,  die  14  dagen  te  voren  aan 
liet  kantoor  der  vereeniging-  ter  inzage  moet  worden  gelegd, 
al  dan  niet  gewijzigd  goedkeuren  zal. 

Art.  3  < .  De  zuivere  winst  bestaat  uit  alle  ontvangsten 
gedurende  het  dienstjaar,  na  aftrek  van  alle  onkosten  en 
lasten  en  van  de  noodige  afschrijving’en  op  g’oederen  der 
vereeniging  en  de  verplichte  stortingen  in  het  reservefonds. 

Jaarlijks  wordt  van  den  inventaris  T  pet.  en  van  de  vaste 
goederen  3  pet.  voor  waardevermindering  af  geschreven. 

De  verdeeling*  van  de  winst  geschiedt  bij  huishoudelijk 
reglement. 

De  leden  hebben  het  recht  hun  aandeel  in  de  winst  te  laten 
staan  tot  uitbreiding’  der  vereeniging.  Zij  genieten  hiervan 
dan  eene  rente  van  4  pet.  ’s  jaars. 

Art.  38.  Behoudens  het  bepaalde  in  art.  19  der  Coöperatie- 
wet,  zijn  de  leden  voor  de  verbintenissen  der  vereeniging 
niet  verder  dan  elk  voor  eene  som  van  f  10  aansprakelijk; 
bij  liquidatie  of  ontbinding  der  vereeniging  blijft  zoo  noodig 
ieder  lid  voor  de  som  van  f  10  verantwoordelijk. 

Hoofdstuk  VI. 


V  ergader  ingen . 

Art.  39.  De  algemeene  vergaderingen  worden,  met  uit¬ 
zondering  van  de  gevallen  bedoeld  in  de  artt.  27,  28,  en  40, 
tweede  alinea,  dezer  statuten,  door  het  bestuur  belegd  en 
minstens  5  dagen  te  voren  met  opgave  van  de  agenda  schrif¬ 
telijk  bekend  gemaakt. 

Alle  vergaderingen  worden  met  den  Christelijken  groet 
geopend  en  gesloten. 

Art.  40.  Algemeene  vergaderingen  wordt  belegd  zoo  dik¬ 
wijls  het  bestuur  dit  noodig  acht  of  op  verzoek  van  minstens 
50  leden,  of  zoo  het  ledental  der  vereeniging  minder  dan  250 
bedraagt,  op  verzoek  van  minstens  1/5  der  leden. 

Indien  aan  dusdanig  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
wordt  gegeven,  kunnen  de  aanvragers  zelven  tot  eene  bijeen- 
roeping  overgaan. 

De  jaarvergadering  moet  gehouden  worden  binnen  4  maan¬ 
den  na  het  eindigen  van  het  boekjaar. 

Art.  41.  De  agenda  voor  de  algemeene  vergaderingen 
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wordt  vastgesteld  door  liet  bestuur;  dit  moet  daarin  opnemen 
alle  voorstellen,  die  minstens  14  dagen  vóór  de  algemeene 
vergadering  door  commissarissen  of  door  minstens  10  leden 
schril telij k  bij  het  bestuur  zijn  ingediend.  Onderwerpen,  die 
niet  op  de  agenda  zijn  geplaatst,  kunnen  wel  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  worden  behandeld,  maar  daaromtrent 
mogen  geene  besluiten  genomen  worden. 

Art.  42.  4  oor  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  bij 

eenvoudige  meerderheid  beslist.  Hiervan  is  uitgezonderd  het 
besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  den  vastgestelden 
tijd,  waartoe  2/3  der  stemmen  van  al  de  leden  noodig  zijn. 
Zijn  deze  op  de  eerste  daartoe  bijeengeroepen  vergadering 
niet  aanwezig,  dan  kan  op  eene  tweede  vergadering  met  2/3 
der  aanwezige  stemmen  daaromtrent  worden  besloten.  Bij 
staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  verworpen 
te  zijn. 

Art.  43.  Stemmen  over  personen  geschiedt  met  ongetee- 
kende  briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Wordt  terstond  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  beide  can- 
didaten,  die  het  grootste  aantal  stemmen  op  zich  hebben 
vereenigd . 

Bij  staking  van  stemmen  in  dit  laatste  geval  beslist  het  lot. 

H  o  o  f  d  s  tu  k  Y 1 1 . 

Slotbepalingen . 

Art.  44.  Alle  twistvragen  over  de  beteekenis  van  de  be¬ 
palingen  dezer  statuten  of  van  latere  besluiten  der  vereeni¬ 
ging,  worden  door  de  algemeene  vergadering  beslist,  zonder 
dat  een  lid  den  rechtsweg  mag  betreden. 

Art.  45.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  een  voorstel  worden  gedaan;  een  gelijk 
voorstel  kan  door  50  leden  of  1/5  van  'het  ledental,  zoo  dit 
minder  dan  250  is,  wordt  ingediend ;  ook  kan  het  bestuur 
dergelijk  voorstel  aan  de  orde  brengen. 

Zulk  een  voorstel  moet  schriftelijk  ter  kennis  van  alle  leden 
worden  gebracht  en  op.  eene  daarna  bijeengeroepen  vergade¬ 
ring,  welke  minstens  8  dagen  te  voren  bekend  gemaakt  moet 
zijn,  behandeld  worden. 

De  verschenen  personen  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte  in  minuut  is  verleden  te  Heerlen,  ten  kan¬ 
tore  van  mij  notaris,  op  heden,  28  Augustus  1911,  in  tegen  - 
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woórdigheid  van  Laurent  Mostart,  candidaat-notaris,  en 
Marcoen  Monulpluis  Joannes  Cornips,  notarisklerk,  beiden 
wonende  te  Heerlen,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  dezer  akte  is  dezelve  door  de 
comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris  geteekend. 

(Geteekend:)  Hend.  Hub.  .Toosten,  M.  Yieboff,  L.  J. 
Somers,  A.  Hensgens,  M.  Banken,  J.  H.  Brosky,  Chr.  Ziele- 
mans ;  L.  Mostart,  M.  M.  T.  Cornips,  J.  W.  Dolmans,  not. 

Geregistreerd  te  Heerlen  4  September  1911,  deel  146,  folio 
93  verso,  vak  6. 
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Bijvoegsel  tot 
Zaterdag 


do  A  cdevlandschc  Staatscourant  van 
23  September  1911,  n°.  223. 


De  Coöperatieve  Stoomzuivel  fabriek  F  ij  naart,  te 
F ij  naart  . 

t)}>  6  September  1911,  des  namiddags  te  3  ure,  ten  verzoeke 
van  de  lieeren  Jan  Jacob  Timmers  Pieterszoon  en  Jan  van  Dis 
Huibertzoon,  landbouwers  te  Fijnaart,  in  qualiteit  van:  de 
eerste  als  voorzitter  en  de  tweede  als  secretaris  van  het 
bestuur  der  te  Fijnaart  cum  annexis  gevestigde  coöperatieve 
yereeniging,  genaamd:  De  Coöperatieve  Stoomzuivelfabriek 
Fijnaart,  opgericht  bij  akte  op  8  Augustus  1902  voor  den  toen 
te  Willemstad  standplaats  hebbenden  notaris  van  Trigt 
gepasseerd, 

heb  ik,  Johannes  Pieter  Oggel,  notaris  ter  standplaats 
J'  ij  naart,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Waltherus 
Angelus  Cornelis  Vromans,  notarisklerk,  en  Jacobus  Kuypers, 
bode,  beiden  wonende  te  Fijnaart,  als  getuigen,  mij  bevonden 
in  het  S'Ociëteitslokaal  van  het  café  van  Dis  te  Fijnaart,  ten 
einde  aldaar  tegenwoordig  te  zijn  bij  eene  buitengewone  alge- 
meene  vergadering  van  leden  van  gemelde  coöperatieve  ver- 
eeniging  en  proces-verbaal  op  te  maken  van  het  verhandelde 
in  die  vergadering,  voor  zoover  dit  verlangd  wordt,  opdat 
daarvan  te  allen  tijde  zoude  kunnen  blijken. 

Aan  gemeld  verzoek  voldoende,  zoo  blijken  tegenwoordig 
en  vertegenwoordigd  te  zijn  41  leden,  uitbrengende  75  stem¬ 
men,  blijkens  presentielijst,  welke  aan  deze  minute  zal  worden 
vastgehecht. 

De  voorzitter  opent  de  vergadering  en  constateert,  dat  deze 
overeenkomstig  de  bij  de  statuten  voorgeschreven  wijze  is 
bijeengeroepen. 

\  er  volgens  brengt  hij  in  behandeling  de  voorstellen  van 
het  bestuur  en  commissarissen  tot  statutemvijziging,  luidende 
als  volgt: 
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Ir  art.  8,  alinea  2,  worden  de  woorden:  ,,de  vierde  en 
tweede  maand  vervangen  door  de  woorden:  ,,het  vierde  en 
en  tweede  jaar”. 

Deze  wijziging  wordt  met  algemeen e  stemmen  aange¬ 
nomen. 


"Voorts  wordt  besloten  met  <  1  stemmen  vóór  en  4  stemmen 
tegen  tot  voortzetting  der  coöperatieve  vereen iging  met  een 
tijdvak  van  29  jaren,  aanvang  nemende  na  afloop  van  liet  in 
de  statuten  bepaalde  eindtijdvak,  en  tot  verandering  der 
datums  daardoor  in  de  statuten  noodig  geworden. 

Ten  gevolge  van  deze  wijzigingen  zal  art.  8  luiden: 

„De  vereeniging,  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  12  jaren, 
eindigende  8  Augustus  1914,  wordt  voortgezet  met  een  tijd¬ 
vak  van  29  jaren,  ingaande  8  Augustus  1914,  en  zal  alzoo 
eindigen  8  Augustus  1943.  Tussclien  het  vierde  en  tweede 
jaar  vóór  den  eindtermijn  wordt  in  eene  daartoe  belegde 
vergadering  der  leden  beslist  of  en  op  welke  wijze  en  voor 
welken  tijd  de  vereeniging  zal  worden  voortgezét.” 

De  buitengewone  vergadering  wordt  daarna  gesloten. 

\an  welk  een  en  ander  dit  proces-verbaal  door  mij  notaris 
is  opgemaakt  ten  tijde  en  ter  plaatse  voormeld. 


Onmiddellijk  na  voorlezing  werd  deze  minute  door  de 
requiranten,  de  getuigen,  allen  aan  mij  notaris  bekend,  en 
mij  notaris  geteekend. 


(Geteekend:)  J.  J.  Timmers  Pz.,  voorzitter;  J.  v.  Dis  Hz., 
secretaris;  W.  Vromans,  J.  Kuypers,  J.  P.  Oggel. 

Geregistreerd  te  Zevenbergen  13  September  1911,  deel  72, 
folio  4  verso,  vak  5. 
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Bijvoegsel  tot  de  A ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  30  September  1911,  n°.  229. 


N#.  2931. 


Coöperatieve  Stoomzuivelfabriek  Yenray,  te  Yenray. 

Voor  mij,  Martinus  Franciscus  Hubertus  L irissen,  notaris 
ter  standplaats  Yenray,  zijn  verschenen  de  heeren: 

Johannes  Antonius  Poels,  koopman,  als  voorzitter; 

Henri  Wismans,  koopman,  als  secretaris; 

Gerard  Y  illems ; 

Al  artinus  Claessens  ; 

Peter  1) rijkers ; 

W  illem  F riesen  ; 

Ja c obus  Jacobs; 

Mathis  Yollenberg ; 

Hendrik  Drabbels ; 

Theodoor  Hroesen ; 

Gerard  van  Dijck,  en 

Arnoldus  Yerstraaten,  landbouwers,  als  leden  van  het  be¬ 
stuur  van  de  bij  akte,  verleden  voor  mij  notaris  2T  Januari 
1904,  op  gerichte  coöperatieve  vereeniging:  Coöperatieve 
Stoomzuivelfabriek  Yenray,  gevestigd  te  venray,  te  zamen 
dit  bestuur  uitmakende,  te  Yenray  woonachtig, 

welke  comparanten,  handelende  als  vermeld,  verklaarden 
bij  deze  de  navolgende  veranderingen  en  wijzigingen  te 
brengen  in  de  statuten  dier  vereeniging. 

a.  Art.  2  wordt  voortaan  gelezen  als  volgt: 

De  werkkring  der  vereeniging  bestaat: 

1°.  in  het  aankoopen  van  grond  en  het  daarop  bouwen 
en  inrichten  van  eene  stoomzuivelfabriek ; 

2°.  in  het  voor  gemeenschappelijke  rekening  verwerken 
der  melk  van  de  koeien  van  leden  tot  boter,  en  den  verkoop 
hiervan ; 

3°.  in  alle.  handelingen  waartoe  de  algemeen e  vergade¬ 
ring  zal  besluiten. 

b.  art.  6  luidt  voortaan  als  volgt: 
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De  wijze  van  betaling  en  liet  aan  voeren  der  door  de  leden 
ter  bewerking*  aangeboden  melk,  de  verkoop  der  boter,  even- 
tueele  strafbepalingen  en  al  hetgeen  in  de  statuten  niet  of 
niet  volledig  is  geregeld,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
bepaald. 

Des  Zondags  wordt  geen  melk  geleverd  en  niemand  is  ver¬ 
plicht  om  2  maal  daags  melk  te  leveren  behalve  Zaterdags 
en  eventueel  op  dagen  voorafgaande  aan  Christelijke  feest¬ 
dagen. 

c.  Art.  T  wordt  gewijzigd  als  volgt: 

Tot  de  vereeniging  kunnen  als  leden  toetreden  veehouders 
of  veehoudsters  die  bekwaam  zijn  tot  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  die  in  de  gemeente  Venray  en  in  de  om  de  gemeente 
Venray  gelegen  gemeenten,  woonachtig  zijn. 

cl.  in  art.  8  wordt  in  het  eerste  lid  achter  ,, schriftelijk” 
ingelascht  ,,of  mondeling”  ; 

e.  Art.  10  wordt  voortaan  gelezen  als  volgt: 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  verbindend  voor  een 
vol  vereenigingsjaar  en  loopt  behoudens  tijdige  opzegging 
of  andere  wettige  beëindiging,  telkens  van  ja  ar  tot  jaar 
door. 

/.  Art.  ld  vervalt  en  wordt  vervangen  door  het  navol¬ 
gende  art.  ld.  Men  houdt  op  lid  der  vereenigingi  te  zijn: 

a.  door  vrijwillige  uittreding  door  opzegging ; 

b.  door  tusschentijds  uittreden  om  geldige  redenen  met 
onderling  goedvinden,  waaronder  kunnen  vallen,  ophouden 
van  het  bedrij  f  of  vertrek ; 

c.  door  overlijden; 

d.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  of  gedwongen 
ontslag ; 

e.  van  rechts, wege  in  geval  van  faillissement. 

Vrij  willige  uittreding  kan  a  lleen  plaat  s  hebben  bij  het 
einde  van  het  boekjaar.  Hiervoor  wende  zich  het  lid  uiter¬ 
lijk  ó  maanden  voor  het  einde  van  liet  boekjaar  schriftelijk 
en  indien  het  niet  kan  schrijven  mondeling  tot  het  bestuur. 

Over  de  al  of  niet  geldige  redenen  van  uittreding  wordt 
door  liet  bestuur  beslist,  tegen  welke  uitspraak  men  even¬ 
tueel  bij  de  algemeene  vergadering  in  beroep  kan  komen. 

De  algemeene  vergadering  beslist  in  deze  in  hoogste  in¬ 
stantie. 

Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  of  gedwongen  ontslag 
geschiedt  op  een  met  redenen  omkleed  voorstel  van  liet  be¬ 
stuur  door  de  algemeene  vergadering'. 

Bij  eene  vrijwillige  uittreding  zonder  geldige  redenen, 
ontzetting'  of  gedwongen  ontslag  of  bij  faillissement  verliest 
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bet  lid  alle  aanspraak  op  eenige  uitkeeringa  Het  is  bovendien 
verplicht  om  binnen  eene  maand  na  vaststelling  der  jaar- 
lijksche  balans  door  de  algemeene  vergadering,  zijn  aandeel 
in  bet  door  die  balans  aangegeven  verlies  te  betalen. 

In  geval  van  eene  tusschentijdsche  uittreding  met  onder¬ 
ling  go  edvinden  en  geldige  redenen,  ontvangt  bet  uittredend 
lid  terug  zijn  aandeel  in  de  waarde,  welke  de  eigendommen 
der  vereeniging  na  de  afschrijving  in  openbare  veiling  ver¬ 
moedelijk  zullen  opbrengen  en  welk  bedrag  dan  eerst  nog 
wordt  verminderd  met  de  passiva  der  vereeniging. 

ff.  Art.  14  wordt  veranderd  als  volgt: 

Slechts  één  der  rechtver  krijgenden  van  een  overleden  lid 
kan  den  overledene  als  zoodanig  op  volgen. 

Deze  geeft  zoo  mogelijk  3  maanden  na  het  overlijden  zijn 
wensch  daartoe  schriftelijk  aan  bet  bestuur  te  kennen. 

h.  in  art.  15  laten  volgen,  achter  „melkvee”  deze  5 
woorden  ,,met  een  gelijk  aantal  koeien”. 

i.  Art.  16  wordt  veranderd  als  volgt: 

Elk  lid  kan  voor  iedere  overtreding  dezer  statuten,  van 
liet  huishoudelijk  reglement  of  door  benadeeling  der  veree¬ 
niging  door  het  bestuur  in  overleg  met  den  raad  van  com¬ 
missarissen  eene  boete  worden  opgelegd  van  ten  hoogste  f  10. 

Hiervan  wordt  het  lid  onder  opgave  der  redenen  bij  aan- 
geteekenden  brief  mededeeling  gedaan. 

j.  In  art.  30  vervallen  de  woorden  ,,niet  direct”. 

k.  In  art.  43  wordt  2  ten  100  veranderd  in  4  ten  100. 

/.  Art.  44  wordt  voortaan  gelezen  als  volgt: 

Het  huishoudelijk  reglement  waarvan  in  deze  statuten 
sprake  is,  wordt  vastgesteld  door  de  algemeene  vergadering'. 
In  dit  reglement  kan  alles  geregeld  worden  wat  niet  of  niet 
volledig  in  de  statuten  is  geregeld  en  ook  strafbepalingen 
worden  gesteld  op  niet  nakoming. 

m.  Art.  46  wordt  veranderd  als  volgt: 

Alle  eventueele  geschillen  welke  mochten  ontstaan  over 
de  toepassing  of  uitlegging  dezer  statuten  of  van  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  worden  door  de  algemeene  vergadering 
bij  meerderheid  van  stemmen  in  het  hoogste  ressort  beslist. 

n.  Art.  47  vervalt. 

He  comparanten  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

W  aarvan  akte. 

Verleden  te  Venray  26  Augustus  1911,  in  tegenwoordig¬ 
heid  van  den  heer  Frans  Verkley,  directeur  der  stoomzuivel- 
fabriek,  en  Hubert  Verheugen,  banketbakker,  wonende  te 
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\  enray ,  als  getuigen,  welke  deze  akte,  na  voorlezing,  met 
de  comparanten  en  mij  notaris  onderteekend  hebben. 

(Geteekend:)  Jean  Poels,  H.  Wismans,  G.  Wilms,  M 
Claassens,  P.  Duykers,  M.  Vollenberg,  II.  Drabbels,  Tb', 
ilroesen,  G.  van  Dijck,  I  Jacobs,  A.  Yerstraaten,  W. 
briesen;  F.  Yerkley,  Hub.  Yerbeugen,  Mart,  Linssen. 

Geregistreerd  te  Horst  T  September  1911  deel  70,  folio 
38  recto,  vak  5. 
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Coöperatieve  Woningbouwvereenigi  ng  , ,  Sa  menwer¬ 
king  ’  voor  spoorwegpersoneel,  te  Heerlen. 

A  oor  mij,  Joannes  Wilhelmus  Dolmans,  notaris  te  Heer¬ 
len,  verschenen: 

1*  ."Willem  Vermeer,  ambtenaar  der  Maatschappij  tot 
Exploitatie  van  Staatsspoorwegen; 

2.  Ja c obus  Hubertus  Laemers ; 

3.  Franciscus  Arnoldus  Op  de  Beek; 

4.  Johannes  Fredericus  Spronk  ; 

5.  Cornelis  Hubertus  Folmer ; 

G.  Adrianus  van  der  Zwaan,  en 

T.  August  Boots  ; 

(le  laatst  en  allen  beambten  bij  de  Maatschappij  tot  Exploi¬ 
tatie  van  Staatsspoorwegen  en  allen  wonende  te  Heerlen, 

welke  comparanten  verklaarden  te  willen  oprichten  eene 
coöperatieve  vereeniging,  met  de  volgende  statuten  : 


Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Coöperatieve  Woning- 
bouwvereeniging  „Samenwerking”  voor  spoorwegpersoneel, 
te  Heerlen . 


Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  om  ter  bevordering 
van  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  der  leden  binnen  de 
gemeente  Heerlen  of  in  den  naasten  omtrek  woningen  te 
verkrijgen,  welke  voldoen  aan  de  eischen  van  hygiëne  en 
geriefelijkheid,  die  gesteld  kunnen  worden  door  een  in  be¬ 
scheiden  financieele  omstandigheden  verkeerend  ambtenaars¬ 
of  beambtengezin,  ten  einde  die  woningen  aan  hare  leden 

1 


2932 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN . 


te  verhuren  en  de  uit  liet  bedrijf  voortvloeiende  winsten  ten 
behoeve  van  de  leden  aan  te  wenden. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  30  achtereenvolgende  jaren,  in  te  gaan  1  Juli  1911,  be¬ 
houdens  verlenging  of  vroegere  ontbinding  volgens  besluit 
van  de  algeineene  vergadering. 

Vestiging. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Heerlen. 

Het  domicilie  der  leden,  buiten  Heerlen  wonende,  is  ten 
kantore  der  vereeniging  te  Heerlen. 


Vereenigingsj  aar. 


Art.  5.  Het  vereenigingsj aar  vangt  aan  1  Juli  en  eindigt 
30  Juni  van  elk  jaar. 


Lidmaatschap. 

Art.  6.  Tot  de  vereeniging  kunnen  als  lid  toetreden  : 

1°.  ambtenaren  en  beambten  in  vasten  dienst  bij  de  Maat¬ 
schappij  tot  Exploitatie  van  Staatsspoorwegen  en  wonende 
onder  de  gemeente  Heerlen  ; 

2°.  ambtenaren  en  beambten  in  vasten  dienst  bij  de  Maat¬ 
schappij  tot  Exploitatie  van  Staatsspoorwegen  wonende  in 
a  n  de  r  e  g  e  m  ee  n  t  en . 

Art.  7.  Wie  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  geeft  dien 
wensch  schriftelijk  aan  het  bestuur  te  kennen.  Acht  het  be¬ 
stuur  unaniem  toetreding  van  den  betrokkene  niet  wensche- 
lijk,  dan  wordt  hij  niet  voorgedragen.  Wordt  iemand  aks  lid 
voorgedragen  door  het  bestuur,  dan  is  hij  als  zoodanig  aan¬ 
genomen  indien  minstens  3/4  der  leden  zich  er  vóór  verklaart. 

Rechten  en  verplichtingen  der  leden. 

Art.  8.  Ieder  lid  moet  houder  zijn  van  een  aandeel  op 
zijn  naam  van  f  100.  Een  lid  kan  niet  meer  dan  één  aandeel 
hebben.  Het  aandeel  wordt  betaald: 

a.  door  het  storten  bij  toetreding  van  f  10,  en  wel:  f5 
bij  ontvangst  der  mededeeling  bedoeld  in  art.  9  en  f  5  bin¬ 
nen  een  jaar  na,  het  in  gebruik  nemen  der  woning; 

b.  door  het  winstaandeel. 


2 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


2932 


Art.  9.  Elk  nieuw  toegétreden  lid  moet  binnen  14  dagen 
na  ontvangst  der  mededeel ing  van  zijne  toelating,  in  het  bij 
art.  11  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen 
van  17  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227),  bedoelde  regis¬ 
ter  der  vereeniging  zijn  naani  teekenen  na  de  eerste  storting 
o])  zijn  aandeel  overeenkomstig  art.  8  te  hebben  voldaan. 

Dij  gebreke  daarvan  vervalt  de  toelating. 

Art.  10.  Elk  lidjontvangt  bij  de  toetreding  een  exemplaar 
der  statuten  en  een  aandeelboekje  tegen  betaling  van  f  1. 
( )p  dit  aandeelboekje  worden  de  eerste  stortingen  en  de 
winstaandeelen  van  liet  lid  bij  geschreven. 

Art.  11.  13e  leden  hebben  het  recht  naar  volgorde  der 

toetreding  eene  woning  in  huur  te  bekomen,  daarvan  wordt 
een  rooster  opgemaakt,  doch  ingeval  meer  leden  zijn  dan 
woningen  beschikbaar,  beslist  het  lot.  De  leden  kunnen  met 
goedvinden  van  het  bestuur  het  lot  verwisselen. 

Art.  12.  Wanneer  het  ledental  dermate  stijgt,  dat  naar 
het  oordeel  van  het  bestuur  de  kans  eene  woning  der  ver¬ 
eeniging  te  betrekken  voor  de  leden  te  gering  zou  worden, 
kan  op  zijn  voorstel  in  de  algemeene  vergadering  worden 
besloten,  liet  aannemen  van  nieuwe  leden  voor  een  bepaal¬ 
den  tijd  te  staken. 

Art.  13.  Het  lid  aan  wien  na  gehouden  overleg  eene 
woning  is  toegewezen,  is  verplicht  die  te  bewonen  en  de 
regelen,  welke  voor  de  huur  en  de  wijze  van  bewoning  vroe- 
ger  of  later  zijn  of  worden  vastgesteld,  stiptelijk  na  te  komen. 

Art.  14.  De  huurprijs  wordt  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  op  voorstel  van  het  bestuur,  na  overleg  met  een  des¬ 
kundige,  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  15.  In  de  woningen  der  vereeniging  mag  geen  be¬ 
drijf  worden  uitgeoefend,  tenzij  de  algemeene  vergadering 
op  voorstel  van  het  bestuur,  ontheffing  van  dit  verbod  ver¬ 
leent. 

Deze  ontheffing  door  de  algemeene  vergadering  is  niet 
mogelijk  voor  wat  betreft  het  bedrijf  van  herbergier,  loge¬ 
ment-  of  danshuishouder,  voor  het  gelegenheid  geven  tot  het 
uitoefenen  van  hazardspel  of  van  ontucht.  Indien  een  der 
leden  de  bepalingen  van  dit  artikel  mocht  overtreden,  zal 
dat  lid  uit  het  lidmaatschap  der  vereeniging  kunnen  worden 
ontzet. 

Art.  16.  De  betalingen  der  huurpenningen  en  de  wijze 
van  bewonen  worden  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld, 
evenals  de  eventueele  boeten  die  mochten  worden  opgelegd 
bij  achterstallige  huur. 
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Art.  1T.  De  aansprakelijkheid  der  leden  voor  de  verbin¬ 
tenissen  der  vereeniging  strekt  zich  niet  verder  uit  dan  liet 
bedrag  van  liet  volgestort  of  vol  te  storten  aandeel.  Leden 
die  bun  aandeel  hebben  volgestort,  zijn  verder  niet  persoon¬ 
lijk  aansprakelijk  voor  de  verbintenissen  der  vereeniging. 

Art.  18.  Uittreding  van  het  lidmaatschap  heeft  plaats: 

1°.  door  opzegging; 

2°.  door  ontzetting; 

3°.  door  den  dood. 

Art.  19.  Een  lid  dat  zijn  lidmaatschap  wenscht  op  te 
zeggen,  geeft  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 
Het  bestuur  rangschikt  die  kennisgevingen  naar  de  volgorde 
der  dagteekeningen  waarin  zij  inkomen. 

Eene  kennisgeving  kan  niet  tot  uittreding  leiden  voordat 
30  dagen  sedert  dat  inkomen  verstreken  zijn. 

Een  volgend  geval  van  opzegging  van  het  lidmaatschap 
kan  niet  eerder  behandeld  worden  dan  minstens  3  maanden 
na  het  laatste  geval  van  het  uittreden  van  een  lid.  Bij  ver¬ 
plaatsing  naar  eene  andere  standplaats  geldt  de  dag  van  op¬ 
zegging  op  den  datum  wanneer  de  verplaatsing  ingaat. 

Art.  20.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten 
aanzien  van  leden  en  derden  alleen  bewezen  door  de  inschrij¬ 
ving  van  eene  daartoe  strekkende  verklaring  op  den .  kant 
van  het  in  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve  yereenigingen 
bedoelde  register,  naast  den  naam  van  liet  uittredende  lid 
of  door  eene  notarieele  akte,  in  afschrift  aan  het  register 
gehecht. 

De  inschrijving  wordt  gedagteekend  en  door  het  uittredend 
lid  en  door  het  bestuur  onderteekend. 

Art.  21.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  wordt  uitge¬ 
sproken  door  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van  liet 
bestuur.  Zij  kan  plaats  hebben  : 

1°.  wegens  het  gedurende  5  weken  niet  betalen  van  huur¬ 
penningen,  zonder  daarvoor,  naar  het  oordeel  van  liet  be¬ 
stuur,  gegronde  redenen  van  verontschuldiging  te  kunnen 
aan  voeren; 

2°.  door  het  niet  naleven  door  een  lid  of  door  een  der 
huisgenooten  van  dat  lid,  van  de  regelen  welke  voor  de  huur 
en  de  wijze  van  bewonen  gelden ; 

3°.  wegens  liet  door  opzet  of  grove  nalatigheid  toebren¬ 
gen  van  schade  aan  de  eigendommen  der  vereeniging  door 
een  lid  of  een  der  leden  van  diens  gezin; 

4°.  wegens  dronkenschap  of  wanordelijk  gedrag  van  een 
lid  of  een  der  leden  van  diens  gezin,  waardoor  de  belangen 
der  vereeniging  worden  geschaad ; 
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')°-  wegens  liet  verlies  der  bekwaamheid  om  overeenkom¬ 
sten  te  sluiten. 

De  ontzetting  heeft  geen  gevolg  vóór  hare  inschrijving 
door  het  bestuur  in  het  bij  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve 
vereen igin gen  bedoelde  register,  met  inachtneming  van  het 
bij  alinea  3  van  dat  artikel  bepaalde,  heeft  plaats  gehad. 

Art.  22.  In  geval  van  overlijden  van  een  lid  heeft  zijne 
weduwe  —  onder  overlegging  van  een  bewijs  dat  de  erfge¬ 
namen  daarmede  genoegen  nemen  —  het  recht,  te  vorderen 
dat  liet  aandeelboekje  van  den  overledene  op  haar  naam 
worde  overgeschreven ;  bij  ontstentenis  van  de  weduwe  en 
bij  niet-gebruikmaking  van  vorenbedoeld  recht,  gaat  het¬ 
zelve  over  op  de  wettige  kinderen  of  afkomelingen. 

Art.  23.  De  terugbetaling  van  de  aandeelen,  voor  zoover 
daarop  ten  gevolge  van  de  door  de  vereeniging  geleden  ver¬ 
liezen  geen  afschrijving  heeft  plaats  gehad,  kan,  behoudens 
het  bepaalde  in  artt.  20  en  21,  alleen  gevorderd  worden  bii 
uittreding  uit  de  vereeniging.  De  terugbetaling  geschiedt 
niet  dan  tegen  intrekking  van  het  aandeelboekje  van  den 
uitgetredene. 

Behalve  in  geval  van  verplaatsing,  overlijden  of  verlies 
van  de  bekwaamheid  om  overeenkomsten  te  sluiten,  heeft 
de  uitgetredene  geen  recht  op  eenig  winstaandeel  over  het 
jaar  waarin  de  uittreding  plaats  heeft.  De  vorderingen  der 
uittredende  leden  on  de  vereeniging  zullen  worden  uitbe¬ 
taald  na  aftrek  van  f5  inleggeld,  hetwelk  ten  bate  der  ver¬ 
eeniging’  komt. 

Art.  24.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk. 

F  ondsen . 

Art.  25.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

<i.  de  door  de  leden  op  hun  aandeel  gestorte  bedragen; 

b.  tijdelijk  opgenomen  gelden; 

c.  opgenomen  gelden  onder  hypothecair  verband  van  de 
eigendommen  der  vereeniging ; 

d.  gekweekte  rente  van  belegde  kasgelden. 

Art.  26.  De  door  de  vereeniging  uit  te  geven  aandeel- 
boekjes  worden  doorloopend  genummerd  en  door  den  voor¬ 
zitter  en  den  penningmeester  van  het  bestuur  en  door  een  der 
leden  van  den  raad  van  commissarissen  onderteekend.  De 
inrichting  der  aandeelboekjes  en  de  wijze  waarop  zij  zullen 
worden  bij  gehouden,  wordt  door  het  bestuur  vastgesteld. 

Art.  27.  De  vereeniging  heeft  een  reservefonds  en  eene 
reserve  tot  aflossing  van  opgenomen  gelden  volgens  art.  2- 
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sub  b  en  c.  Het  reservefonds  strekt  tot  dekking  van  even- 
tueele  verliezen  der  vereeniging.  Daarenboven  bestaat  nog 
een  fonds  tot  dekking  der  kosten  van  onderhoud  van  de  ge¬ 
bouwen  der  vereeniging,  hierna  in  art.  57  bedoeld.  Noch  uit 
het  reservefonds,  noch  uit  andere  geldmiddelen  der  vereeni¬ 
ging  mogen  uitkeeringen  aan  politieke  vereenigingen  o 
ondersteuning  aan  sociale  bewegingen  .verstrekt  worden. 

Art.  28.  Het  reservefonds  kan  gedurende  het  bestaan  der 
vereeniging  noch  geheel,  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden 
worden  verdeeld.  De  wijze  van  belegging  der  gelden  van  de 
in  art.  27  genoemde  fondsen  en  van  de  beschikbare  kas¬ 
gelden  der  vereeniging  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld . 

Bestuur. 

Art.  29.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  het  bestuur.  Het  bestuur  bestaat  uit  min¬ 
stens  3  personen  :  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  pen¬ 
ningmeester  ;  jaarlijks  treedt  een  der  leden  van  het  bestuui 
af  volgens  een  bij  loting  op  te  maken  rooster.  De  aftredende 
is  terstond  herkiesbaar.  In  tusschentijds  ontstane  vacatures 
wordt  uiterlijk  binnen  3  weken  na  het  ontstaan  der  vacature 
voorzien.  Het  tusschentijds  gekozen  lid  treedt  af  op  den  tuu 
waarop  degene  wiens  plaats  hij  inneemt,  had  moeten  af¬ 
treden.  ...  . 

Art.  30.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzit¬ 
ter.  een  secretaris  en  een  penningmeester.  Bij  huishoudelijk 
reglement  wordt  bepaald,  hoe  bij  tijdelijke  verhindering  van 
één  hunner  in  diens  functie  wordt  voorzien. 

Aft.  31.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  regelen  ge¬ 
steld  voor  de  bestuursvergaderingen  en  voor  de  wijze  waarop 
liet  bestuur  zijne  werkzaamheden  uitoefent.  Aan  de  leden 
van  het  bestuur  of  aan  diegenen  hunner  die  bepaald  meer 
tij  droovende  functies  bekleeden,  kan  dooi  de  algemeenc 
vergadering  eene  toelage  worden  toegekend. 

Art.  32.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen 
binnen  den  werkkring  der  vereeniging,  voor  zoover  die  niet 
bij  deze  statuten  aan  de  algemeene  vergadering  zijn  voor¬ 
behouden.  . 

Art.  33.  Het  bestuur  zorgt  voor  het  in  goeden  staat 

houden  van  de  gebouwen  der  vereeniging,  met  dien  verstande, 
dat  voor  onderhoudswerken,  waarvan  de  kosten  een  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  bepalen  bedrag  te  boven  gaan,  de 
toestemming  der  algemeene  vergadering  wordt  vereischt.  In 
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dringende  gevallen  kan  liet  bestuur  dadelijk  handelend  op¬ 
treden.  Het  bestuur  zorgt  voor  brandverzekering. 

Art.  34.  Het  bestuur  is  bevoegd,  indien  liet  aantal 
woningen  grooter  is  dan  dat  der  gegadigden,  overblijvende 
woningen  ten  voord ee  le  der  vereeniging  aan  nier- led  en  te 
verburen. 

Art»  35.  Het  toezicht  op  bet  bestuur  wordt  uitgeoefend 
door  een  raad  van  commissarissen,  bestaande  uit  3  personen, 
welke  door  de  leden  worden  gekozen. 

JDe  kleinste  helft  kan  bestaan  uit  niet-leden  der  vereeniging. 

Art.  36.  Elk  jaar  treedt  een  der  leden  van  den  raad  van 
commissarissen  af,  volgens  een  bij  loting  op  te  maken  rooster. 
He  aftredende  is  niet  terstond  herkiesbaar.  In  eene  tusschen- 
tijds  ontstane  vacature  wordt  uiterlijk  binnen  3  maanden 
voorzien.  Het  tusschentijds  gekozen  lid  treedt  af  op  bet 
tijdstip  waarop  degene,  wiens  plaats  bij  inneemt,  bad  moeten 
aftreden. 

Art.  37.  De  raad  van  commissarissen  kiest  uit  zijn  midden 
een  voorzitter  en  een  secretaris;  bij  vergadert  zoo  dikwijls 
een  zijner  leden  liet  verlangen  daartoe  te  kennen  geeft. 

Art.  38.  De  leden  van  den  raad  van  commissarissen 
hebben  toegang  tot  alle  bestuursvergaderingen.  Zij  hebben 
daarin  eene  raadgevende  stem.  Zij  ontvangen  bij  elke  ver¬ 
gadering  eene  oproeping  op  de  wijze  bij  huishoudelijk 
reglement  bepaald. 

Art.  39.  De  raad  van  commissarissen  is  bevoegd  ten 
allen  tijde  de  openlegging  te  vorderen  van  alle  boeken  en 
bescheiden  der  vereeniging,  alsmede  de  vertooning  van  de 
gelden  en  de  geldswaarden  der  vereeniging. 

Art.  40.  De  leden  van  liet  bestuur  kunnen  te  zamen  of 
afzonderlijk  door  den  raad  van  commissarissen  worden  ge¬ 
schorst.  In  geval,  van  .schorsing  roept  de  raad  van  commis¬ 
sarissen  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  bijeen, 
waarin  aan  den  geschorste  of  de  geschorsten  de  gelegenheid 
wordt  geboden  zich  te  verantwoorden  en  waarin  over  _  de 
handhaving  der  schorsing  of  over  het  ontslag  wordt  beslist. 

Art.  41.  De  raad  van  commissarissen  is  verplicht  in 
geval  van  schorsing  van  een  of  meer  bestuursleden  al  de 
maatregelen  te  nemen  welke  noodig  zijn  om  de  vereeniging 
tegen  schade  te  vrijwaren. 

Bouwcommissie . 

Art.  42.  Aan  het  bestuur  kan  worden  toegevoegd  eene 
commissie  van  3  leden,  die  practisch  kennis  hebben  van  liet 
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bouwvak.  Zij  dient  liet  bestuur  van  advies  bij  voorkomende 
werkzaamheden  aan  de  gebouwen  der  vereeniging. 

Art.  43.  Jaarlijks  treedt  een  der  leden  van  deze  com¬ 
missie  af,  de  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  44.  Wegens  tijdroovende  werkzaamheden  in  bet 
belang  van  de  vereeniging  verricht,  kan  aan  de  bouwcom¬ 
missie  of  enkelen  liarer  leden,  eene  vergoeding  worden  toe¬ 
gekend.  De  bepalingen  van  de  artt.  40  en  41  zijn  ook  op 
deze  bouwcommissie  van  toepassing. 

Toezicht  van  geldschieters. 

Art.  45.  Wanneer  door  de  vereeniging  gelden  ter  leen 
worden  opgenomen,  kan  in  de  akte  van  geldleening  worden 
bepaald  dat  zekere  in  die  akte  te  noemen  handelingen  van  de 
vereeniging  aan  de  goedkeuring  van  de  geldschieters  of 
hunne  gemachtigden  zullen  zijn  onderworpen. 

Goedkeuring  van  de  geldschieters  zal  echter  ten  allen 
tijde  noodig  zijn  voor  wijziging  dezer  statuten,  tusschen- 
tijdsche  ontbinding  der  vereeniging,  alsmede  voor  het  koopen, 
ruilen,  vervreemden  of  bezwaren  van  onroerend  goed. 


Balans. 


Art.  46.  Jaarlijks,  in  de  maand  Juli,  wordt  door  het  be¬ 
stuur  de  rekening  en  de  verantwoording  over  het  afgeloopen 
jaar,  in  den  vorm  van  eene  balans,  van  eene  winst-en-verlies- 
rekening,  met  alle  daarbij  behoo  rende  bescheiden,  en  een 
voorstel  tot  verdeeling  van  liet  batig  saldo,  aan  den  raad 
van  commissarissen  overgelegd.  Het  bestuur  is  verplicht  den 
raad  van  commissarissen  alle  inlichtingen  te  verschaffen, 
welke  deze  omtrent  de  stukken  mocht  verlangen. 

Art.  47.  De  in  art.  46  bedoelde  stukken,  met  liet  daarbij 
beboerend  voorstel  van  den  raad  van  commissarissen,  worden 
gedurende  ten  minste  14  dagen  vóór  de  algemeene  verga de- 
ring  waarin  zij  zullen  worden  behandeld,  voor  de  leden,  op 
eene  bij  de  bekendmaking  dier  ter-inzage-legging  te  bepalen 
plaats,  ter  inzage  gelegd. 

Art.  48.  Ten  laste  van  de  winst-en-verliesrekening  over 
het  afgeloopen  jaar  brengt  liet  bestuur  : 

a.  alle  belastingen  en  heffingen,  vallende  op  de  goede¬ 
ren  of  gelden  der  vereeniging ; 

b.  de  kosten  van  verzekering  van  de  eigendommen  der 
vereeniging; 

c.  de  kosten  van  onderhoud  der  eigendommen  der  ver- 
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eeniging,  waaronder,  voor  zoover  noodig,  begrepen  waren 
de  kosten  van  drinkwater ; 

<7 .  de  interesten  van  ter  leen  opgenomen  gelden  ; 

€-  alle  andere  uitgaven,  die  ten  laste  komen  van  de  ver¬ 


een  ïgmg. 


A  oor  zoover  betalingen,  bedoeld  onder  de  letters  a  tot  en 
met  c ,  die  ten  laste  van  liet  afgeloopen  jaar  belmoren  te  wor¬ 
den  geboekt,  op  30  Juni  nog  niet  zijn  gedaan,  neemt  liet 
bestuur  deze  op  de  balans  onder  de  schulden  op. 

Art.  49.  Op  de  b  alans  worden  de  eigendommen  der  ver- 
eeniging  opgenomen  voor  de  bedragen  der  bouwkosten  en 
van  de  kosten  van  uitbreiding  of  verbetering  van  gebouwen. 

Art.  50.  Telkens  om  de  5  j aren  na  liet  begin  der  exploi¬ 
tatie  der  buizen,  kan  liet  bestuur  en  om  de  10  jaren  na  liet 
begin  daarvan  moet  het  bestuur  die  perceelen  door  onpartij¬ 
dige  deskundigen  laten  taxeeren. 

Op  de  balans  van  30  Juni  daaropvolgend  worden  de  hui¬ 
zen  voor  de  getaxeerde  waarde  opgenomen.  De  waardever¬ 
mindering  der  perceelen  wordt  afgeschreven  op  de  rekening: 
Reserve  tot  aflossing  van  opgenomen  gelden.  Eene  waarde¬ 
vermeerdering  komt  ten  bate  van  liet  reservefonds. 

Art.  51.  In  de  algemeene  vergadering  van  de  maand 
Augustus  worden  behandeld  : 

a.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  afgeloopen 
jaar; 

b.  de  voorziening  in  de  vacatures  van  het  bestuur,  van 
den  raad  van  commissarissen  en  eventueel  van  de  bouw¬ 
commissie. 


Art.  52.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
belegd  zoo  dikwijls  het  bestuur,  de  raad  van  commissarissen 
of  1/5  deel  der  leden  het  verlangen.  Het  verzoek  tot  het  uit¬ 
schrijven  eeiier  buitengewone  algemeene  vergadering  wordt 
aan  het  bestuur  gedaan.  Wordt  aan  het  verzoek  binnen  14 
dagen  niet  voldaan,  dan  kunnen  de  in  het  eerste  lid  aange¬ 
wezen  personen,  door  wie  liet  is  gedaan,  zelven  tot  de  bijeen¬ 
roep  ing  overgaan. 

Art.  53.  Een  besluit  van  de  algemeene  vergadering  is 
noodig  voor : 

a.  liet  aangaan  van  geldleeningen  ; 

h.  het  doen  uitvoeren  van  werken  of  leverantiën  voor  de 
vereeniging,  welke  het  in  art.  33  bedoelde  bedrag  te  boven 


gaan : 

c.  het  koopen,  ruilen,  vervreemden  of  bezwaren  van 
onroerende  goederen  of  rentegevende  fondsen. 

Art.  54.  Op  de  algemeene  vergadering  wordt  omtrent 
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alle  onderwerpen  op  eene  voor  alle  leden  bindende  wijze  be¬ 
slist  bij  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen,  tenzij  in 
deze  statuten  anders  is  bepaald. 

Elk  lid  heeft  1  stem. 

Stemming  bij  gevolmachtigden  is  niet  toegestaan. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  bij  ongetee- 
kende  briefjes  gestemd.  Voor  verkiezing  van  personen  wordt 
hij  eerste  stemming  de  volstrekte  meerderheid  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  vereischt.  Is  bij  deze  stemming  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  niet  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats.  Wordt  ook  daarbij  geen  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats 
tusschen  2  personen,  die  bij  de  laatste  stemming  de  meeste 
stemmen  hebben  verkregen  of  tusschen  zooveel  meei  peiso- 
nen  als  in  aantal  stemmen  met  dezen  gelijkstaan.  Bij  deze 
stemming  wordt  gekozen  bij  betrekkelijke  meer  dei  heid  \  an 
stemmen;  staken  de  stemmen  over  zaken,  dan  wordt  een 
voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen 
over  personen  beslist  het  lot. 

Art.  55.  Besluiten  tot  ontslag  van  een  of  meer  der  leden 
van  het  bestuur,  tot  verandering  van  bepalingen  dezer  sta¬ 
tuten  of  tot  tussehentijdsche  ontbinding,  anders  dan  inge¬ 
volge  de  wet,  kunnen  niet  anders  worden  genomen  dan  in 
eene  algemeen©  vergadering,  opzettelijk  tot  behandeling  ook 
van  zoodanig  punt  bijeengeroepen  en  waarin  minstens  de 

helft  der  leden  aanwezig  is.  . 

Is  liet  vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt 
een©  tweede  vergadering'  belegd  en  wordt  over  het  te  behan¬ 
delen  punt  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Art,  56.  Wanneer  in  ©enig  jaar  de  rekening  een  verlies 
aanwijst,  dat  niet  door  het  reservefonds  gedekt  wordt,  moet 
dit  gedekt  worden  door  een  hoofdelijken  omslag,  in  even¬ 
redigheid  van  de  huurpenningen  door  ieder  lid  in  dat  jaar 
betaald,  te  voldoen  binnen  een  yastgestelden  termijn.  De 
rekening'  van  elk  volgend  jaar  blijft  tot  aan  de  geheele  aan¬ 
zuivering  daarvan  met  het  verlies  van  vorige  jaren  belast. 

W  instver  deeling . 

Art,  57.  Van  de  winst  wordt  in  de  eerste  plaats  gereser¬ 
veerd  wat  tot  aflossing  van  ter  leen  opgenomen  gelden  be¬ 
dongen  is.  Van  de  alsdan  overblijvende  winst  zal  oO  pet.  wor¬ 
den  gestort  in  het  reservefonds,  25  pet.  zal  worden  besteed 
tot  onderhoud  van  de  eigendommen  der  vereenigmg,  terwijl 
25  pet.  komt  aan  de  aandeelhouders  en  zal  geplaatst  worden 
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op  hunne  aandeelboekjes,  totdat  de  aandeelen  van  f  100  ge¬ 
heel  zijn  volgestort. 

Wanneer  dit  laatste  bereikt  is,  wordt  van  de  25  pet.  die 
bestemd  zijn  voor  de  aandeelhouders,  jaarlijks  10  pet.  in  bet 
reservefonds  gestort  en  de  rest  aan  de  leden  in  contanten 
uitbetaald. 

Art.  58.  De  rente  ad  4  pet.  der  winstaandeelen  van  die 
leden  wier  aandeel  van  f  100  is  volgestort,  kan  in  contanten 
worden  uitgekeerd. 

Besteding  van  het  tegoed. 

Art.  59.  Wanneer  geen  schuld  aan  derden,  niet -leden, 
meer  bestaat,  wegens  ter  leen  opgenomen  gelden,  wordt  de 
winst,  voor  zoover  die  niet  in  de  fondsen  der  vereeniging 
wordt  gestort,  den  leden  in  contanten  uitgekeerd. 

Art.  60.  Op  gezamenlijk  voorstel  van  bestuur  en  raad 
van  commissarissen  kan  de  algemeene  vergadering  beslui¬ 
ten,  dat  het  reservefonds  worde  besteed  tot  het  bestrijden 
van  de  uitgaven  voor  uitbreiding  van  of  nieuwe  werken  aan 
de  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  61.  Het  huishoudelijk  reglement,  waarvan  in  deze 
statuten  sprake  is,  wordt  vastgesteld  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Liquidatie. 

Art.  62.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de 
vereffening  liarer  zaken  — -  voor  zoover  de  wet  niet  anders 
heeft  bepaald  —  door  het  bestuur,  onder  toezicht  van  den  als¬ 
dan  in  functie  ziinden  raad  van  commissarissen. 

Door  de  algemeene  vergadering  wordt  dan  bepaald  wat 
met  de  eigendommen  en  de  fondsen  der  vereeniging  zal  ge¬ 
schieden,  voor  zoover  die  niet  noodig  zijn  tot  voldoening 
aan  de  verbintenissen  der  vereeniging  en  tot  uitbetaling  der 
aandeelen  voor  het  volle  daarop  gestorte  bedrag.  Daarbij 
wordt  dan  aan  liet  fonds  voor  algemeene  belangen  der  coö¬ 
peratie  eene  bestemming  gegeven,,  welke  zooveel  mogelijk 
overeenstemt  met  zijn  oorspronkelijk  doel. 

Art.  63.  Indien  bij  ontbinding  der  vereeniging  tot  ver- 
deeling  van  de  bezittingen  wordt  overgegaan,  kunnen,  bij 
besluit  van  de  algemeene  vergadering,  op  elk  perceel,  ten 
behoeve  van  de  andere  of  van  derden,  erfdienstbaarheden 
gevestigd  worden. 

Geschillen. 

Art.  64.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  een 
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of  meer  harer  leden,  voortspruitende  uit  deze^  statuten,  uit 
de  bijzondere  reglementen  der  vereeniging  of  uit  de  door 
haar  genomen  besluiten,  worden  beslist  door  3  scheidslie¬ 
den,  die  als  goede  mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 
Indien  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet  ééns 
kunnen  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  gereede 
partij  worden  gevraagd  aan  de  arrondissements-rechtbank  te 
Maastricht  of  het  rechtscollege  dat  voor  die  rechtbank  zal 
zijn  in  de  plaats  getreden. 

De  verschenen  personen  zijn  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt ,  is  verleden  te  Heer¬ 
len  heden  15  September  1911,  in  tegenwoordigheid  der  hee- 
ren  Laurent  Mostart,  candidaat-notaris,  en  Henri  Jacobs, 
notarisklerk,  beiden  wonende  te  Heerlen,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  dezer  akte  is  dezelve  door  de 
comparanten,  de  getuigen  en  mij,  notaris,  geteekend. 

(Geteekend:)  W.  Vermeer,  J.  H.  Laemers,  F.  A.  Op  de 
Beek,  J.  Spronk,  C.  H.  Folmer,  A.  v.  d.  Zwaan,  A.  Boots; 
L.  Mostart,  H.  Jacobs,  J.  W.  Dolmans,  notaris. 

Geregistreerd  te  Heerlen  15  September  1911,  deel  146, 
folio  101  recto,  vak  1. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  30  September  1911,  n°.  229. 


N°.  2933. 


Coöperatieve  Zaanlandsche  Middenstands  Credietbank, 
te  Zaandam. 

Heden,  14  September  1911,  zijn  voor  mij,  Cornelis  Dek¬ 
ker,  notaris,  gevestigd  te  Zaandam,  verschenen  de  heeren  : 

1.  Jacob  Carl  Fermie,  pettenfabrikant,  wonende  te  Zaan¬ 
dam  ; 

2.  Herrit  Huig,  brood-  en  beschuitfabrikant,  wonende 
te  Koog  aan  de  Zaan ; 

3.  Dirk  de  Vries,  ijzerhandelaar,  wonende  aldaar; 

4.  Jacob  Engel,  brood-  en  besclmitfabrikant,  wonende 
te  Zaandam ;  . 

5.  Jan  Smit,  bierhandelaar  en  mineraalwaterfabrikant, 
wonende  te  Wormerveer; 

6.  Heinrich  Lambertus  Blikslager,  hotelhouder,  wonen¬ 
de  te  Zaandam ; 

7.  Arend  de  Boer  jr.,  makelaar,  wonende  aldaar, 

welke  comparanten  verklaarden  op  te  richten  eene  coöpe¬ 
ratieve  vereeniging  en  daarvoor  vast  te  stellen  de  volgende 
statuten  : 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Coöperatieve 
Zaanlandsche  Middenstands  Credietbank,  en  is  gevestigd  te 
Zaandam. 


Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  den  stoffelijken  toe¬ 
stand  der  leden  te  verbeteren : 

a.  door  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden,  van 
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welk  krediet  liet  maximum  wordt  vastgesteld  door  de  alge- 
meene  vergadering ; 

b.  door  het  beleggen  van  de  bij  baar  gedeponeerde  gelden ; 

c.  door  de  bevordering  van  de  belangen  harer  leden  in 
het  al gem een. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  niet  alleen  van  leden,  doch  ook  van 
niet-leden  gelden  in  ontvangst  te  nemen  en  daarvan  rente  te 
vergoeden. 


Eischen  lidmaatschap,  toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen  : 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  volgende  eischen . 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zijn ; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  verbintenissen  aan  te  gaan; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  mits 
voldoende  aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 

vergadering.  n  J  ,  , 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene 
notarieele  akte,  in  afschrift  aan  dit  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar  de 
vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren  kan¬ 
tore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting  ; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  gerechtelijke  veroordeelmg  wegens  niet-teiug  be¬ 
taling  van  een  verleend  voorschot.  ^ 

Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar 
de  opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar  ;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
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nog  niet  op  den  kant  van  liet  register  der  vereeniging  naast 
den  raam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het 
uittredend  lid  geteekend,  of  eene  betreffende  notarieel©  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weige¬ 
ring  van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te 
verleenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876 
0 Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is 
af  gelegd,  zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  ge¬ 
schied,  alles  onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14 
der  evengenoemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur 
of  van  den  raad  van  toezicht  geschieden,  bij  besluit  der  alge¬ 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belan¬ 
gen  der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  die  gevallen  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht. 

Van  het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis 
gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  die  aan  hunne  stortingsverplichting, 
ingevolge  art.  33,  hebben  voldaan,  hebben  het  recht  deel  te 
nemen  aan  de  algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  heb¬ 
bende  besprekingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording 
en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag 
door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vor¬ 
deren  . 

Alleen  de  leden  kunnen  van  de  vereeniging  voorschotten 
ontvangen  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan.  Zij  betalen  aan 
de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  een  entrée-geld,  waar¬ 
van  het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering  be¬ 
doeld  in  art.  27  wordt  vastgesteld. 

Art.  9.  Ip dien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  haar 
vermogen  ontoereikend  is  om  aan  hare  verbintenissen  te  vol¬ 
doen,  zal  worden  gehandeld  als  bepaald  is  in  art.  19  der  wet 
van  17  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227),  met  dien  ver¬ 
stande  evenwel,  dat  de  bij  dit  artikel  bedoelde  aansprakelijk- 
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heid  voor  eenig  lid  zich  niet  verder  uitstrekt  dan  tot  een 
bedrag  van  f  100  voor  elk  aandeel  dat  hij  heeft,  hoven  liet 
bedrag  van  dat  aandeel  zelf. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belan¬ 
gen  door  middel  van  de  volgende  organen : 

a.  het  bestuur ; 

b.  den  raad  van  toezicht  ; 

c.  de  algemeenei  vergadering. 


Bestuur. 


Art,  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en 
wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in 
eene  algemeene  vergadering.  Het  kiest  uit  zijn  midden 
een  voorzitter  (directeur),  een  ondervoorzitter  en  een  sec re- 
tcins 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor 
de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen ,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der 
eerstvolgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering. 

Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver- 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  alinea  3,  op,  en  blijft  deze 
in  functie  tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  ot 
tot  het  tijdstip,  waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaam¬ 
heden  heeft  hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behooilijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst,  In  dit  geval  moet  de 
raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  verga¬ 
dering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geeiie  bezoldiging.  .  , ,  i  •  j 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 

maand. 
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De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
onderteekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd.  Het  bestuur  is 
bevoegd  den  boekhouder  (zie  art.  23)  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht 
opdragen. 

De  boekhouder  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk 
tegenover  het  bestuur. 

Art.  1T.  Het  bestuur  is  verplicht  : 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  liet 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  liet  opnemen  van  geld  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

cl.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen  ; 

e.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

f.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  ver¬ 
vaardigen; 

(f  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhou¬ 
ding  van  den  boekhouder,  vooral  op  de  maandeliiksche  af¬ 
rekening  en  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daar¬ 
van  te  doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring  ; 

h.  te  eisdhen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling 
van  voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd ; 

i.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  h  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
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van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van 
bestuursleden ; 

j.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden 
aan  den  raad  van  toezicht,  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eeue  maand  na  de  goedkeuring  door 
de  algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van 
het  kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt ; 

k.  liet  salaris  van  den  boekhouder  vast  te  stellen. 

Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  of  wel  plaatsvervangend  lid  zijn. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende 
is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  vier¬ 
maal  per  ja  ar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  dér  aanwezige  leden, 
mits  de  meerderheid  der  leden  aanwezig  is.  Bij  staking  van 
stemmen  geldt  een  voorstel  voor  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
onderteekend. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen  : 

a.  te  zorgen  dat  de  wet  en  de  statuten  door  liet  bestuur 
en  den  boekhouder  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleunen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  ?,  en  in  art.  32,  sub  5; 
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c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  bet  weigeren  van  voor¬ 
schotten  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

cl.  zou  noodig  een  bestuurslid  of  den  boekhouder  te 

schorsen ;  . 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  boekhouder  deze  worden  vervangen; 

f.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te  zien 

en  zich  elke  3  maanden  en  op  ongezette  tijden  te  overtuigen 
of  de  boeken  van  den  boekhouder  geregeld  worden  gehouden, 
diens  kas  uitkomt  en  na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voort¬ 
durend  daarvan  op  de  hoogte  houdt ;  . 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecom¬ 
mitteerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  be¬ 
scheiden  der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen 
op  te  nemen. 

Boekhouder. 


Art.  23.  De  boekhouder  wordt  benoemd  door  de  alge¬ 
meene  vergadering,  uit  eene  voordracht  van  3  personen,  door 
liet  bestuur  op  te  maken,  voor  een  termijn  van  4  jareii, 
behoudens  de  bevoegdheid  der  vergadering  hem  te  allen 
tijde  te  ontslaan. 

'  Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 

toezicht.  , 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 

In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te 
houden  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  be¬ 
slissen.  .  .  ,  ,  ..  n  U 

Art.  24.  De  boekhouder  is  gehouden  bij  schorsing  Ox 

ontslag  onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en 
wat  hii  verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het 


schorsende  college  af  te  geven.  _  e.  .  , 

x4rt.  25.  De  boekhouder  is  belast  met  de  financieel  e 

administratie  der  vereeniging.  Hij  zal  de  kasgelden,  papieren 
van  waarde  en  alle  akten,  de  vereeniging  betreffende,  zoig- 

vuldig  bewaren.  ,,,-.,11 

Hii  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  hebben 

na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen 
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en  uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  liet 
bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bii houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór 
1  April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  boekhouder  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  al¬ 
vorens  lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  ©ene  persoon¬ 
lijke  of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen 
van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  door  het  bestuur  vastgesteld,  onder  goed¬ 
keuring  der  algemeene  vergadering. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij¬ 
wonen,  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  8,  bedoeld, 
mogende  alleen  leden  dezer  kredietbank  als  gevolmachtigde 
van  andere  leden  in  dezen  optreden. 

Yereenigingen  kunnen  ter  vergadering  verschijnen  bij  een 
afgevaardigde,  voorzien  van  een  door  haar  bestuur  getee- 
kende  volmacht.  De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  be¬ 
gin  der  vergadering  aan  den  voorzitter  worden  oyergelegd ; 
niemand  kan  als  gevolmachtigde  van  meer  dan  één  persoon 
optreden.  Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan 
l  stem  uit. 

Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
regel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1 
Juni,  wordt  ©ene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen’  eener  alge¬ 
meene  vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binlien  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  van  ©ene  algemeene  verga¬ 
dering  geschiedt  schriftelijk. 
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De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping 
in  het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  algemeene  vergadering  de  behandeling  van 
een  in  dien  tijd  of  staande  de  vergadering  gedaan  voorstel 
urgent  verklaart.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der 
vergadering  zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft 
en  bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander 
lid,  door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig  2 
stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  liet  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van 
alle  gen'omen  besluiten.  Zij  worden  op  de  eerstvolgende  alge¬ 
meene  vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastge¬ 
steld  en  daarna  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend . 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling.  Dij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerder¬ 
heid  vereischt.  Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkre¬ 
gen,  dan  wordt  eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2 
personen  die  de  meeste  stemmen  hadden. 

Dij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Desluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen.  Dij  staking  van  stemmen  is  liet  voorstel  ver¬ 
worpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1 .  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn ; 

2.  (te  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur, 
de  plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  boekhouder  te 
kiezen  en  te  ontslaan; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  liet  bestuur  alleen 
en  welke  liet  met  toestemming  van'  den  raad  van  toezicht 
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aan!  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in  eens  of  in 
termijnen  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

T.  de  wijze  te  bepalen  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd ; 

8.  vast  te  stellen  de  eventueel  op  te  leggen  boete  voor 
den  boekhouder  en  de  leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad 
van  toezicht,  die  hunne  ambtsgeheimen  openbaren  en  voor 
de  leden  die  zonder  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen : 

9.  het  entrée-geld  voor  nieuwe  leden  te  bepalen. 


Aandeelen. 

Art.  33.  Ieder  lid  is  verplicht  minstens  één  aandeel  te 
nemen  van  f  100. 

Op  elk  aandeel  moet  minstens  f  50  worden  gestort.  Deze 
storting,  en  ook  verdere  stortingen,  kunnen  echter  plaats 
hebben  in  maandelijksche  termijnen,  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  nader  vast  te  stellen. 

De  stortingen  worden  op  de  voor  dit  doel  verstrekte  aan- 
deelenboekjes  aangeteekend. 

De  aandeelen,  met  het  daaraan  verbonden  lidmaatschap, 
kunnen  door  dé  leden  worden  overgedragen  aan  derden  onder 
goedkeuring  van  het  bestuur. 

Indien  een  lid  is  overleden,  kan  zijn  aandeel  en  zijn  lid¬ 
maatschap,  met  goedkeuring  van  het  bestuur,  worden  over¬ 
gedragen  aan  een  of  meer  zijner  rechtsopvolgers  of  wel  aan 
derden. 

Is  binnen  een  jaar  na  dat  overlijden  de  overdracht  niet 
tot  stand  gekomen,  dan  zal  het  bestuur  bevoegd  zijn  de  nage¬ 
laten  aandeelen  voor  rekening  der  vereeniging  over  te  nemen 
tegen  betaling  der  waarde,  welke  die  aandeelen  hadden  vol¬ 
gens  de  —  na  dat  overlijden - eerst  opgemaakte  balans,  doch 

Voor  geen  hongeren  prijs  dan  de  nominale  waarde. 

Deze  laatste  bepaling  zal  ook  toepasselijk  zijn  ten  opzichte 
van  aandeelen  van  een  lid,  dat  van  zijn  lidmaatschap  is  ont¬ 
zet,  dat  verklaard  is  te  zijn  in  staat  van  faillissement,  dat 
onder  curateele  is  gesteld*  of  wiens  bezittingen  met  beslag 
worden  bedreigd,  of  tegen  wien  een  gerechtelijke  veroordee¬ 
lt  n  o*  wegens  ui  et -terugbetaling  van  een  verleend  voorschot 

is  uitgesproken.  .  . 

In  genoemde  gevallen  zal  de  door  de  vereeniging  uit  te 
betalen  waarde  der  overgenomen  aandeelen  bij  compensatie 
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worden  verrekend  met  hetgeen  bedoelde  leden  eventueel  aan 
de  vereeniging  schuldig  waren. 

Reservefonds. 

Art.  34.  Tot  dekking  van  eventueele  uit  de  balans  blij¬ 
kende  verliezen  wordt  een  reservefonds  gevormd : 

a.  door  entrée-gelden  van  nieuwe  leden,  als  bedoeld  in 
art.  8; 

b.  door  baten  daaraan  toegewezen,  als  bedoeld  in  art.  39, 
alinea  3. 

Het  reservefonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  als  bedrijfskapitaal  gebruikt.  Gedurende  liet  bestaan 
der  vereeniging  mag  het  reservefonds  noch  geheel  noch  ge¬ 
deeltelijk  onder  de  leden  worden  verdeeld. 

Het  reservefonds  zal  tot  hoogstens  50  pet.  van  het  geplaat¬ 
ste  aandeelenkapitaal  worden  gebracht. 


Bedrijf. 


Art.  35.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om 
den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  ver¬ 
beteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot 
werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed 
worden.  Het  moet' dus  weten,  tot  welk  doel  het  geleende  geld 
moet  gebruikt  worden  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  36.  Voorschotten  kunnen  niet  worden  gegeven  voor 
langer  dan  een  jaar,  behoudens  de  bevoegdheid  van  het  be¬ 
stuur  om  verlenging  toe  te  staan. 

Art.  3T.  Het  geven  van  voorschotten  zal  plaats  hebben  : 

1°.  onder  borgstelling,  van  een  of  meer  solide  personen  ; 

2°.  tegen  zakelijke  zekerheid,  als :  eerste  of  tweede  hypo¬ 
theek,  courante  en  incourante  fondsen,  wissels,  schuldbe¬ 
kentenissen  en  zoo  voort ; 

3°.  in  blanco  : 

a  aan  solide  personen,  aan  het  hoofd  staande  van  be¬ 
hoorlijk  rendeerende  ondernemingen,  na  ingesteld  boeken¬ 
onderzoek  ; 

b.  aan  coöperatieve  vereenigingen,  waarvan  de  leden  vol- 
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doende  waarborgen  opleveren  en  na  ingesteld  boekenonder¬ 
zoek. 

Rekening  en  verantwoording  en  verdeeling  der  baten. 

Art.  38.  Het  boekjaar  valt  met  liet  kalenderjaar  samen. 

Het  bestuur  doet,  binnen  4  maanden  na  liet  einde  van 
elk  boekjaar,  aan  den  raad  van  toezicht  toekomen  een  ver¬ 
slag  van  zijne  werkzaamheden  over  dat  boekjaar  en  legt 
daarbij  over  de  rekening  en  verantwoording  van  zijn  gevoerd 
beheer. 

Op  welke  wijze  die  rekening  en  verantwoording  moet  wor¬ 
den  gedaan,  welke  stukken  daarbij  moeten  worden  overge¬ 
legd  en  hoe  de  stukken,  waaronder  eene  balans  en  eene  winst- 
en-verliesrekening,  zullen  worden  onderzocht,  wordt  bepaald 
bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door  de  alge- 
meene  vergadering. 

Art.  39.  Yan  de  zuivere  winst  wordt,  voor  zoover  moge- 
lijk,  eerst  4  pet.  dividend  over  liet  gestorte  kapitaal  aan  aan¬ 
deelhouders  uitgekeerd,  behoudens  liet  bepaalde  bij  art.  40. 

Het  dan  nog  overblijvende  bedrag  wordt  als  volgt  verdeeld  : 

90  pet.  aan  het  reservefonds,  en 

10  pet.  aan  den  boekhouder,  tot  ten  hoogste  f  100. 

Wanneer  het  reservefonds  tot  50  pet.  van  het  geplaatste 
aandeelkapitaal  is  gestegen,  zal  het  vrijkomende  winstaan¬ 
deel  ter  beschikking  komen  van  de  algemeene  vergadering, 
tot  het  bevorderen  van  middenstandsbelangen  in  het  alge¬ 
meen,  doch  nimmer  tot  verhooging  van  het  dividend. 

Art.  40.  Aan  de  leden  die  hun  aandeel  nog  niet  hebben 
volgestort,  wordt  de  hun  toekomende  winst  niet  in  geld  uit¬ 
betaald,  maar  op  hunne  aandeelenboekjes  tegoed  geschreven. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  ruim  29  jaren 
en  eindigt  1  Mei  1940.  TJiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde 
algemeene  vergadering  van  liet  jaar  1939,  moet  over  de  ver¬ 
lenging  van  den  duur  der  vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt:  . 

1.  door  liet  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  ; 

3.  door  faillisement ; 

4.  wanneer  het  aantal  leden  minder  is  dan  < . 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  min- 
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ste  2/3  der  leden  aanwezig*  of 
nog  alleen  met  ten  minste 
stemmen . 


vertegenwoordigd  zijn  en  dan 
3/4  der  uitgebraclite  geldige 


Is  liet  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  eene  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig  be¬ 
sluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebraclite  stemmen. 


Wijziging  der  statuten. 

Art.  44.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen 
alleen  worden  genomen  met  ten  minste  3/4  van  de  uitge- 
brachte  geldige  stemmen  der  op  de  daartoe»  te  beleggen  alge¬ 
meene  vergadering  tegenwoordige  en  vertegenwoordigde 
leden. 

De  vergadering  moet  zijn  samengesteld  op  de  wijze  als  in 
art.  43  aangegeven. 


Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  vereeniging  sluit  zicli  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Centrale  Credietbank,  gevestigd  te  Groningen,  en 
riekt  zicli,  behoudens  de  bepalingen  der  wet  en  dezer  statu¬ 
ten,  naar  hare  voorschriften. 

De  voorzitter  van  deze  vereeniging  of  zijn  plaatsvervan¬ 
ger  zal  haar  op  de  algemeene  vergaderingen  van  de  Centrale 
Credietbank  vertegenwoordigen. 

Art.  46.  Indien  deze  statuten  niet  in  elk  opzicht  geheel 
mochten  voldoen  aan  de  eisehen,  op  straffe  van  nietigheid, 
in  art.  7  der  Coöperatiewet  voorgeschreven,  doet  de  vereeni¬ 
ging  reeds  bij  voorbaat  afstand  van  haar  recht  om  tegenover 
derden  eene  exceptie  van  nietigheid  .op  te  werpen. 

Waarvan  akte  in  minuut,  verleden  te  Zaandam,  op  den 
dag*  in  den  aanhef  vermeld,  in  tegenwoordigheid  van  Jacobus 
Dekker  Corneliszoon,  winkelier,  en  Klaas  Vet,  spoorwegbe¬ 
ambte,  beiden  wonende  te  Zaandam,  als  getuigen. 

De  comparanten  en  de  getuigen,  allen  aan  mij,  notaris, 
bekend,  hebben  met  mij,  terstond  na  voorlezing,  deze  akte 
onderteekend. 

(Geteekend :)  J.  C.  Fermie,  G.  Huig,  D.  de  Vries  Jbz., 
Jb.  Engel,  J.  Smit  Az.,  H.  L.  Blikslager,  A.  de  Boer  jr. ; 
Jac.  Dekker  Czn.,  Vet,  C.  Dekker,  notaris. 

Geregistreerd  te  Zaandam  14  September  1911,  deel  132, 
folio  80  recto,  vak  T. 
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Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Anerveen,  gemeente 
Gramsbergen. 

Heden,  2  September  1911,  zijn  voor  mij,  Henri  Rudolph 
Anton  Rambonnet,  notaris  ter  standplaats  Gramsbergen, 
verschenen :  _ 

1.  Evert  B rinks,  landbouwer,  wonende  te  L ritten,  ge¬ 
meente  Ambt  Hardenberg ; 

2.  Wenseslous  Antonius  Bruins,  landbouwer,  wonende 
te  Anerveen,  gemeente  Gramsbergen ; 

3.  Johannes  Hermannus  Hendrikus  Weerink,  landbou¬ 
wer,  wonende  te  de  Schans,  gemeente  Gramsbergen; 

4.  Willem  Hekman,  landbouwer,  wonende  aldaar,  en 

5.  Gerrit  Willink,  landbouwer,  wonende  te  Anerveen, 
gemeente  Gra nisbergen , 

welke  comparanten  verklaarden  te  zijn  overeengekomen 
bij  deze  akte  de  navolgende  coöperatieve  vereeniging  op  te 
richten : 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  He  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Anerveen,  gemeente 
Gramsbergen. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden ; 
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b.  liet  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  liet  vormen  van  een  reservefonds. 

Eiscben  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 

aangenomen :  . 

X.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eisclien: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zijn;  . 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

d.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  buurt¬ 
schappen :  Anerveen,  gemeente  Gramsbergen,  Schans,  ge¬ 
meente  Gramsbergen,  Ane,  gemeente  Gramsbergen,  en  Üud- 
Lutten,  gemeente  Ambt  Hardenberg ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigmgen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eisclien. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 

vergadering.  _  J  .  ,  , 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  Hgt  buiten  de  gemeente,  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  den 
krin o’  der  vereeniging  aangeduid  in  art.  3,  nummer  d. 

6.  door  gerechtelijke  veroordeelmg  wegens  niet  teiug be¬ 
taling  van  een  verleend  voorschot. 

Art  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
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opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  bet  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieel©  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
1  een  en,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  (Staats¬ 
blad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  af  gelegd 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 

omeiminderd  het  bepaalde  bi]  artt.  13  en  14  der  ovenge¬ 
noemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of  * 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  Yan 
het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gegeven 
aan  het  betrokken  lid. 


Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  5. 
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Art.  9.  Indien  bij  gerechteiijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  bare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  bare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  bet 
jaar  daaraan  voorafgaande  liebben  opgebouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  bet  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg'  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  bare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  bet  bestuur; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en  wordt 
gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter 
(of  directeur),  een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  bet  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering. 

Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers  bedoeld  in  art.  11  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  bet  tijdstip 
waarop  bet  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  beeft  hervat 
en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  bet 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden 
ontslagen. 
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Art.  14.  De  bestuursleden  en  liunne  plaatsvervangers 
genieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  oe  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 

en  buiten  rechten.  _ 

Om  de  vereeniging1  te  verbinden  wordt  de  handteekenmg 

van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijA  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op- 
cli*ci  o*0n 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  .statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

h.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald , 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikt© 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen:  .  . 

/.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

lt .  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
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het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  q  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleen  en 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 


Baad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieter 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  4  maal 
per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemming  geldt  een  voorstel  voor  ver¬ 
worpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blij ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 
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Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  bet  verleen  en  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5 ; 

c.  de  bezwaren,  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier,  deze  worden  vervangen ; 

f.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 
zien  en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  bij  gehouden  ,  diens  kas  uitkomt 
en  na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
beiangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 


Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te.  hou¬ 
den  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten, 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 
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Hij  zal  de  liem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen 
en  uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het 
bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór 
1  April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

He  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
ld  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke 
of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 


He  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij- 

wonen  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Yereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

He  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd ;  niemand  kan  als 
gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Geen  lid 
brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  He  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
legel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent 
1  Hei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 
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De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
bet  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid, 
door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn: 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen  en 
te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden  ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 
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a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  van  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die 
zonder  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen 
zich  tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het 
vormen  van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof  f  ei  ij  ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  Ie 
Y  0X’|)0tpr6ll 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  wer¬ 
kelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  wor- 
den.  Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld 
wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
«ypgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 
Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 

bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eente  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men,  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 

in 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


2934 


rekening-,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December 
1911. 

1  an  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  vooraf¬ 
gegane  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moei  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij .  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder 
zal  wrorden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 
opgemaakt. 
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Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaar,  aanvang  nemende  op  den  dag  van  het  verlijden 
•dezer  akte. 

TJ iterlij k  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  1940  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 


Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisen- 
bank,  gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
bet  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d .  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Itaiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 
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W  aarvan  akte  in  minuut  opgemaakt. 

Verleden  te  Gramsbergen,  ten  kantore  yan  mij,  notaris, 
op  dag  en  jaar  voorschreven,  in  tegenwoordigheid  van  Jolian 
Adriaan  Bodewitz,  notarisklerk,  en  Hendrik  Jan  van  der 
Haar  Johanneszoon,  tuinman,  beiden  wonende  te  Grams¬ 
bergen,  als  getuigen. 

En  hebben  de  verschenen  personen  en  de  getuigen,  die 
allen  aan  mij,  notaris,  bekend  zijn,  met  mij  notaris  deze  akte, 
onmiddellijk  na  voorlezing,  onderteekend. 

(Geteekend:)  E.  Brinks,  W.  A.  Bruins,  J.  H.  H.  Wee- 
rink,  W.  Hekman,  G.  Willink;  J.  A.  Bodewitz,  H.  J. 
v.  d.  Haar,  H.  R.  A.  Rambonnet,  notaris. 

Geregistreerd  te  Ommen  T  September  1911,  deel  65,  folio 
153  verso,  vak  3. 
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Sn  eek. 


, ,De  Eenheid", 


Op  heden,  A  rijdag,  15  September  1911  verschenen  voor 
mij,  Bintje  Gerbensma,  notaris  te  Sneek:  , 

de  heeren  Sijbren  Hoogland,  handelsreiziger,  Sipke  van 
der  AA  erf,  handelsreiziger,  en  Jaeob  Krol,  brievenbesteller, 
alle  3  wonende  te  Sneek,  en  aan  mij,  notaris,  bekend,  te 
zamen  nitma kende  het  bestuur  der  vereeniging:  Coöperatieve 
AA  oningvereeniging  ,,De  Eenheid”,  gevestigd  te  Sneek,  en 
ten  deze  als  zoodanig  optredende ; 

2.  de  heeren  Jan  Spoelstra,  kartonwerker,  en  Douwe  van 
Terwisga,  tramconducteur,  beiden  wonende  te  Sneek,  en  aan 
mij,  notaris,  bekend,  ten  deze  optredende  als  commissarissen 
der  bovengenoemde  coöperatieve  vereeniging, 

welke  comparanten  verklaarden,  dat  in  de  op  12  Mei  1911 
en  11  Augustus  1911  gehouden  algemeene  vergaderingen 
van  leden  der  bovengenoemde  coöperatieve  vereeniging,  in 
de  eerste  van  welke  vergaderingen  13,  en  in  de  tweede  11  van 
de  15  leden  dezer  vereeniging  tegenwoordig  waren,  met 
groote  meerderheid  van  stemmen  was  besloten  in  de  statuten 
der  vereeniging,  vastgesteld  bij  de  akte  van  oprichting,  ver¬ 
leden  voor  den  notaris  Fennema  te  Sneek,  30  November  1906, 
en  openbaar  gemaakt  op  de  wijze,  voorgeschreven  bij  art.  5 
der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen,  de 
volgende  wijzigingen  aan  te  brengen: 

I.  Het  laatste  gedeelte  van  art.  T,  beginnende  met  de 
woorden:  ,,Bij  overlijden  van  een  lid”,  wordt  ingetrokken, 
en  in  de  plaats  daarvan  woidt  gesteld: 

, , Bij  overlijden  van  een  lid  kan  echter  zijne  weduwe  in 
zijne  rechten  en  verplichtingen  treden,  waartoe  zij,  binnen 
3  maanden  na  het  overlijden  aan  het  bestuur  schriftelijk  te 
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kennen  geeft  of  zij  al  of  niet  in  de  pl mits  \sn  den  oveiledene 
als  lid  wenseht  ingeschreven  te  worden. 

Wanneer  de  bovengemelde  opgave  niet .  binnen  den  tijd 
van  3  maanden  na  liet  overlijden  van  liet  lid  is  gedaan,  ver¬ 
liest  de  weduwe  de  in  liet  vorige  lid  bedoelde  bevoegdheid, 
en  kan  een  ander  als  lid  der  vereeniging  worden  toegelaten 
op  de  wil  ze,  geregeld  bij  art.  5.  De  weduwe  van  het  over¬ 
leden  lid  heeft  dan  alleen  récht  op  eene  geldelijke  uitkeering, 
zooals  in  art,  29  is  omschreven. 

Bij  het  niet  nalaten  eener  weduwe  hebben  de  erfgenamen 
liet  recht  op  eene  geldelijke  uitkeering,  als  bij  art.  29  ge¬ 
regeld,  en  alsdan  kiest  de  vereeniging  een  nieuw  lid  in  de 
plaats  van  den  overledene.” 

II.  De  woorden  ,, slecht  levensgedrag” ,  voorkomende 
sub  a  van  art,  11,  worden  vervangen  door  de  woorden:  ,,een 
zoodanig  levensgedrag  van  hem  of  zijn  gezin,  waardoor  de 
goede  naam  der  vereeniging  of  die  harer  leden  in  opspraak 
wordt  gebrach t  ” . 

III.  Het  tegenwoordige  art.  12  wordt  ingetrokken  en 
in  de  plaats  daarvan  wordt  gesteld  het  volgende  art.  12: 

,, Leden,  die,  om  wettige  redenen,  eene  andere  woning 
in  of  buiten  de  gemeente  Snoek  moeten  bewonen,  kunnen, 
mits  met  goedkeuring  der  algemeene  vergadering,  lid  der 

vereeniging  blijven.  . 

Zij  zijn  alsdan  verplicht  aan  het  bestuur  hun  volledig 
adres  op  te  geven,  en  van  elke  adresverandering  binnen  14 
dagen  kennis  te  geven  op  verbeurte  eener  boete  van  f  10. 

Buiten  Sneek  wonende  leden  worden  geacht  domicilie 
hebben  gekozen  ter  secretaiie  der  gemeente  Sneek. 

IY.  Het  laatste  lid  van  art.  1T,  aanvangende  met 
woorden:  ,,Deze  bepaling  geldt  ook”,  wordt  ingetrokken, 
in  de  plaats  daarvan  wordt  gesteld: 

..Deze  bepaling  geldt  ook  voor  de  weduwe,  die  geen  gebruik 
gemaakt  heeft  van  haar  recht  om  als  opvolgster  van  het  over¬ 
leden  lid  toe  te  treden.” 

Y.  Het  tegenwoordige  art.  23  wordt  ingetrokken  en  m 
de  plaats  daarvan  wordt  gesteld  het  volgende  art.  23  : 

.,Hij,  die  na  de  oprichting  der  vereeniging  als  lid  toetreedt, 
anders  dan  krachtens  liet  tweede  lid  van  art.  ( ,  betaalt, 
te  gelijk  met  de  verplichte  storting  van  f  100  : 

ci.  eene  rente  van  4  %  per  jaar  van  f  100  over  het  aantal 

jaren,  dat  de  vereeniging  bestaat  ; 

I) .  een  bedrag  aan  contributiën,  welke  door  het  lid,  in 
wiens  plaats  hij  is  getreden,  in  liet  geheel  zijn  gestort,  onver- 
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minderd  de  verplichting  tot  betaling  der  wekelijksche  con¬ 
tributie  in  het  vervolg. 

liet  nieuwe  lid  is  tevens  verplicht  al  de  door  het  bestuur 
toegestane  en  goedgekeurde  verbeteringen  der  woning  voor 
getaxeerde  waarde  over  te  nemen.  Deze  taxatie  geschiedt  door 
of  vanwege  het  bestuur.” 

VI.  Het  tegenwoordige  art.  29  wordt  ingetrokken,  en 
in  de  plaats  daarvan  wordt  gesteld  het  volgende  art.  29: 

„W  anneer  een  lid  vrijwillig  uit  de  vereeniging  treedt,, 
lieeft  hij  recht  op  eene  uitkeering  in  geld  ten  bedrage  van: 

c.  de  voormelde  verplichte  storting  van  f  100; 

h.  4  %  rente  per  jaar  van  f  100  over  de  jaren,  dat  de 
vereeniging  bestaat ; 

r'  .  «Die,  zoo  in  eens  als  wekelijks  gestorte  contribiitiëii, 
verminderd  met  zoovele  malen  een  gulden,  als  het  lidmaat¬ 
schap  jaren  heeft  geduurd,  onderdeden  voor  vol  gerekend. 

De  weduwe  van  een  overleden  lid,  geen  gebruik  makende 
e  oen  dkc  ■id,  om  als  Lid  in  de  plaats  van  den  over¬ 
ledene  te  treden,  heeft  recht  op  eene  uitkeering  tot  een  bedrag 
als  het  vrijwillig  uittredend  lid. 

lüj.  die  uit  zijn  lidmaatschap  is  ontzet,  heeft  recht  op  eene 
uitkeering  in  geld,  ten  bedrage  van  de  verplichte  storting 
van  f  100,  en  4  %  rente  per  jaar  van  f  100,  gerekend  over  het 
aantal  jaren,  dat  de  vereeniging  bij  zijne  ontzetting  bestaat, 
vermeerderd  met  liet  geheele  of  gedeeltelijke  bedrag  der  door 
hem  gestorte  contributiën. 

Dit  laatste  bedrag  zal  in  elk  bijzonder  geval  vastgesteld 
worden  door  de  algemeene  vergadering,  doch  mag  nooit 
minder  dan  de  halve  som  der  gestorte  contributiën  bedragen. 

De  voormelde  uitkeeringen  hebben  plaats  zonder  intresten 
van  de  gestorte  contributiën,  en  onder  aftrek  van  ai  hetgeen 
het  uitgetreden,  overleden  of  ontzette  lid,  uit  welken  hoofde 
ook,  aan  de  vereeniging  schuldig  was,  en  zij  behoeven  niet 
eerder  te  geschieden,  dan  eene  maand  nadat  een  ander  lid  is 
aangenomen,  doch  geschieden  nimmer  later  dan  3  maanden 
na  het  overlijden,  of  nadat  het  uittreden  of  de  ontzetting  in 
het  meergenoemde  register  is  ingeschreven.  In  geen  geval  be¬ 
hoeven  de  uitkeeringen  echter  eerder  plaats  te  hebben  dan 
nadat  het  zal  vaststaan,  dat  het  uitgetreden,  overleden  of 
ontzette  lid  geen  financieele  verplichtingen  ten  aanzien  der 
vereeniging  meer  heeft.” 


Waarvan  deze  akte  op  der.  in  het  hoofd  gemelden  dag,  in 
minuut  werd  verleden  ten  huize  van  mij,  notaris,  te  Sn  eek, 
in  tegenwoordigheid  van  de  2  aan  mij  bekende  getuigen 
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Jeen  Rinsema,  goudsmid,  en  Foeke  van  der  al,  kantoor¬ 
bediende,  beiden  wonende  te  Sneek. 

Deze  akte  werd,  onmiddellijk  na  voorlezing  door  de  com¬ 
paranten,  mij,  notaris,  en  de  getuigen  onderteekend. 

(Geteekend;)  S.  Hoogland ,  S  v  d.  Werf,  J.  Krol, 
-J.  Spoelstra,  D.  v.  Terwisga;  R.  Gerbensma,  J.  Rinsema, 

F.  v.  d.  Wal. 

Geregistreerd  te  Sneek  16  September  1911,  deel  82,  folio 
179  verso,  vak  6. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  7  October  1911,  n°.  235. 


2936. 


Coöperatieve  Handelsvereeniging  van  den  Noord - 
Brabantschen  Christelijken  Boerenbond  in  den 
kring  Eindhoven,  te  Woensel  bij  Eindhoven. 

Heden,  16  September  1911,  verschenen  voor  mij,  Johannes 
Eranciscns  van  Alphen,  notaris  ter  standplaats  Helmond, 
in  tegenwoordigheid  der  beide  na  te  noemen  getuigen  : 

A.  de  heer  Johannes  Franciscus  Berkvens,  directeur  der 
Coöperatieve  Centrale  Boerenleenbank,  te  Eindhoven,  als 
lasthebber  van  : 

I.  a.  Josephus  Jacobus  TV  intermans,  zuivelconsulent ; 

b.  Wilhelmus  Bax,  landbouwer; 

c.  Hendricus  Vermeulen,  landbouwer ; 

d.  Johannes  van  der  Pas,  landbouwer; 

e.  Gerardus  van  der  Aalst,  landbouwer, 

allen  wonende  te  Stratum,  in  hoedanigheid,  die  sub  a  van 
voorzitter,  die  sub  b  van  ondervoorzitter,  die  sub  c  van  pen¬ 
ningmeester,  die  sub  d  van  secretaris,  die  sub  e  van  lid  van 
— 7  en  te  zamen  uitmakende  —  het  bestuur  van  de  vereen i- 
ging:  Boerenbond,  gevestigd  te  Stratum; 

B.  de  heer  Hendrikus  van  Vroonhoven,  directeur  eener 
exportslagerij ,  wonende  te  Woensel,  als  lasthebber  van: 

II.  a.  Antonius  van  de  Ven; 

b .  J  u  d  o  e  u  s  Te  u  n  i  s  s  en  ; 

c.  Wilhelmus  van  der  Velden ; 

d .  Laurens  S winkels  ; 

c.  Johannes  van  de  Ven, 

allen  landbouwers  te  Son,  in  hoedanigheid :  die  sub  a 
van  voorzitter,  die  sub  b  van  ondervoorzitter,  die  sub  c  van 
secretaris-penningmeester,  die  sub  d  van  lid,  die  sub  e  van 
lid  van  - —  en  te  zamen  uitmakende  —  het  bestuur  van  de 
vereeniging  Boerenbond,  gevestigd  te  Son, 
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blijkende  deze  volmachten  uit  eene  ondexhandsche  akte  van 
de  maand  Juli  1911,  welke,  na  door  de  lasthebbers,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  mij,  notaris,  en  de  getuigen,  voor  echt 
erkend  en,  ten  blijke  daarvan,  door  allen  geteekend  te  zijn, 
aan  deze  minute  is  vastgehecht. 

De  comparanten,  in  hunne  gemelde  hoedanigheid,  ver¬ 
klaarden  namens  hunne  lastgevers  op  te  richten  eene  coöpe¬ 
ratieve  vereeniging  en  voor  deze  vereeniging  de  navolgende 
statuten  vast  te  stellen : 

1.  N aam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  ïiaarn :  Coöperatieve 
H andels vereeniging  van  den  Noord-Brabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond  in  den  kring  Eindhoven.  Zij  is  gevestigd 
te  AVoensel,  bij  Eindhoven. 

2.  Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel :  het'  aan-  en  ver- 
koopen  van  landbouwartikelen. 

De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

I.  het  verbreiden  van  kennis  omtrent  het  juiste  gebruik 
van  h ulpmeststof  f  en ,  voederartikelen,  zaaizaden  en  andere 
landbouwbenoodigdheden,  zoo  door  het  doen  houden  van 
vergaderingen  en  voordrachten,  als  door  het  verspreiden  van 
geschriften ; 

II.  n.  het  gemeenschappelijk  in  liet  groot  aanschaffen 
en  verkoopen  van  landbouwartikelen ; 

b.  het  exploiteeren  van  een  magazijn ; 

III.  voorts  alle  geoorloofde  middelen  toe  te  passen,  welke 
haar  ter  bereiking  van  het  doel  gewenscht  zullen  voorkomen. 

3.  Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbeperkt  aantal 
leden. 

Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden  : 

I.  boerenbonden,  gevestigd  in  den  kring  Eindhoven,  mits 
aangesloten  bij  den  Noord-Brabantschen  Christelijken  Boe¬ 
renbond  en  rechtspersoonlijkheid  bezittende  ; 

II.  aankoopvereenigingen,  gesticht  op  initiatief  van  en 
staande  onder  toezicht  van  die  afdeelingen,  mits  rechtsper¬ 
soonlijkheid  bezittend. 

De  leden  kiezen  voor  zaken,  deze  vereeniging  betreffend, 
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domicilie  ten  kantore  der  vereeniging  te  V  oensel,  bij 
hoven. 


Eind- 


Art.  4.  Iedere  vereeniging  die  lid  wenscht  te  worden, 
moet  zich  daartoe  schriftelijk  aanmelden  bij  liet  bestuur. 

De  aanneming  en  ontzetting  van  leden  geschiedt  door  het 
bestuur. 

Er  bestaat  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  5.  Elk  lid  heeft  het  recht: 

I.  eeiie  stem  uit  te  brengen  op  de  algenieene  vergadering; 

II.  in  de  winst  te  d celen ; 

III.  zijne  landbouwartikelen  zooveel  mogelijk  door  tus- 
schen komst  dezer  vereeniging  te  betrekken  en  te  verkoopen ; 

IV.  voorstellen  voor  de  algemeene  vergadering  in  te  die¬ 
nen  ten  kantore  der  vereeniging  minstens  14  dagen  vóór  de 
algenieene  vergadering ; 

V.  inlichtingen  te  vorderen. 

Art.  G.  Elk  lid  is  verplicht: 

I.  de  statuten,  het  huishoudelijk  reglement  en  de  beslui¬ 
ten  van  de  vereeniging  in  acht  te  nemen ; 

II.  een  aandeel  te  nemen  van  f  o 0 ,  waarop  voorloopig 
f  10  moet  worden  gestort ; 

III.  eventueele  verdere  stortingen  op  de  aandeelen  te 
doen,  overeenkomstig  de  besluiten  van  het  bestuur  ; 

IV.  zich  eene  controle  over  hare  administratie  te  laten 


welgevallen,  indien  dit  door  het  dagelijksch  bestuur  van  den 
X oord-Brabantschen  Christelijken  Boerenbond  wordt  wen- 
scheliik  geoordeeld ; 

V.  de  eventueel  verschuldigde  bedragen  prompt  op  tijd 
te  betalen. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

I.  door  vrijwillige  uittreding; 

II.  door  ontzetting; 

III.  door  ontbinding  der  aangesloten  vereeniging. 

Art.  8.  Verlies  van  liet  lidmaatschap  brengt  mede: 

I.  verlies  van  de  rechten,  vermeld  in  art.  5  ; 

II.  verplichting  tot  onmiddellijke  voldoening  van  al  de 
bedragen  die  liet  uittredend  lid  aan  deze  vereeniging  mocht 
verschuldigd  zijn; 

III.  verlies  van  alle  recht  op  het  reservefonds  en  de 
eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  9.  Een  lid  hetwelk  ophoudt  lid  te  zijn,  blijft  aan¬ 
sprakelijk  tot  het  einde  van  het  loopende  dienstjaar  en  heeft 
liet  recht,  na  goedkeuring  der  balans  over  het  desbetreffend 
dienstjaar,  het  gestorte  en  bij  geschrevene  op  liet  aandeel  met 
de  vereeniging  te  verrekenen. 
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De  leden  zijn*  ten  opziclite  van  derden  gedurende  het  be¬ 
staan  der  vereeniging  niet  verder  aansprakelijk  dan  ten  be- 
loope  van  liet  aandeel  van  f  50,  hetwelk  zij  volgens  art.  G 
verplicht  zijn  te  nemen.  Bij  vereffening  geldt  art.  19  der 
Coöperatiewet. 

4.  Duur. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  6  maanden,  ingaande  per  1  -Juli  1911. 

5.  Beheer. 

Art.  11.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door 
een  bestuur,  onder  toezicht  een  er  commissie  van  toezicht. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  buiten  de  leden  der  vereeni¬ 
ging. 

Het  bestaat  uit  minstens  3  en  hoogstens  5  leden,  benevens 
2  plaatsvervangende  leden. 

Zij  worden  op  de  algemeene  vergadering  gekozen  uit  leden 
van  den  Boerenbond  voor  den  tijd  van  5  jaren  en  treden  af 
volgens  een  op  te  maken  rooster.  Hun  last  is  echter  te  allen 
tijde  herroepelijk. 

De  commissie  van  toezicht  bestaat  uit  minstens  3  en  hoog¬ 
stens  5  leden.  Zij  worden  op  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
kozen  voor  den  tijd  van  5  iaar  en  treden  af  volgens  een  op  te 
maken  rooster.  Hun  last  jS  echter  te  allen  tijde  herroepelijk. 

Art.  12.  Het  bestuur  stelt  een  directeur  en  beambten  aan. 

Een  accountant  controleert  de  administratie,  waarover  hij 
aan  het  bestuur  en  aan  de  commissie  van  toezicht  rapport 
uitbrengt 

Art.  13  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer 
der  vereeniging  en  heeft  daarbij  alle  bevoegdheid,  die  niet 
krachtens  de  bepalingen  der  statuten  aan  anderen  zijn  voor¬ 
behouden.  Het  bestuur  teekent  voor  en  namens  de  vereeni¬ 
ging',  waarbij  de  handteekening  van  de  meerderheid  zijner 
leden  wordt  vereischt. 

Het  bestuur  is  bevoegd,  onder  goedkeuring  der  algemeene 
vergadering,  den  directeur  geheel  of  gedeeltelijk  met  het 
beheer  te  belasten  en  dezen  te  machtigen  namens  de  vereeni¬ 
ging  te  teekenen. 

Art.  14.  Het  bestuur  is  in  liet  bijzonder  gehouden: 

I.  te  zorgen',  dat  de  wet,  de  statuten  en  de  besluiten  van 
de  algemeene  vergadering  worden  in  acht  genomen ; 
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II.  jaarlijks  aan  de  algemeene  vergadering  en  aan  liet 
dagelijksch  bestuur  van  den  Noord-Brabantschen  Christe- 
lijkeken  Boerenbond  voor  te  leggen  liet  door  den  accountant 
onderteek  end  verslag,  de  rekening  en  verantwoording  en  de 
balans  over  het  afgeloopen  jaar; 

III.  voor  het  voeren  van  processen  —  behalve  voor  die 
in  eersten  aanleg  —  de  goedkeuring  der  algemeene  vergade¬ 
ring  te  vragen  ; 

IV:  in  het  algemeen  de  belangen  der  vereeniging  als  een 
goed  huisvader  te  behartigen  en  te  bevorderen. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzit¬ 
ter  of  de  meerderheid  dit  wenschen. 

Het  bestuur  beslist  met  meerderheid  van  stemmen  van 
alle  leden. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  zijn  aansprakelijk 
jegens  de  vereeniging  voor  kwade  trouw,  verzuim  of  onacht¬ 
zaamheid  in  liet  nakomen  hunner  verplichtingen. 

Art.  17.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voor¬ 
zitter,  een  vice-voorzitter  en  een  secretaris. 

De  besluiten  van  het  bestuur  worden  in  een  daarvoor  be¬ 
stemd  register  opgeteekend  en  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris  geteekend . 

Art.  18.  De  commissie  van  toezicht  heeft  het  recht  boe¬ 
ken  en  bescheiden  van  de  vereeniging  te  controleeren.  Zij 
kan  zich  bij  deze  controle  door  deskundigen  laten  bijstaan. 
De  leden  der  commissie  worden  tot  alle  vergaderingen  uit- 
genoodigd.  Zij  hebben  eene  adviseerende  stem. 

6.  Algemeene  vergadering. 

Art.  19.  De  algemeene  vergadering  bestaat  uit  afgevaar¬ 
digden  van  de  sub  I  en  II  van  art.  3  genoemde  leden,  de 
leden  van  het  bestuur,  de  leden  der  commissie  van  toezicht 
en  de  na  te  noemen  adviseurs. 

Als  afgevaardigden  worden  slechts  toegelaten  zij  die  deel¬ 
genoot  zijn  van  eene  aangesloten  vereeniging  en  voorzien 
van  eene  schriftelijke  volmacht,  afgegeven  door  het  bestuur 
der  te  vertegenwoordigen  vereeniging. 

Art.  20.  Eene  verplichte  algemeene  vergadering  wordt  ge¬ 
houden  in  de  eerste  helft  van  liet  dienstjaar. 

In  deze  vergadering  wordt  door  het  bestuur  rekening  en 
verantwoording  gedaan  over  liet  afgeloopen  dienstjaar  door 
overlegging  eener  balans  met  winst-en-verliesrekening. 

De  goedkeuring  der  vergadering  strekt  liet  bestuur  tot 
finale  kwijting  en  décharge  van  het  beheer. 

5 


2930 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGÈN . 


Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  belegd 
worden  door  liet  bestuur  en  moeten  gehouden  worden  als 
1/10  deel  der  leden  of  de  commissie  van  toezicht  dit  schrifte¬ 
lijk  vordert  en  wel  binnen  14  dagen  na  de  oproeping,  als  de 
aanvragers  zulks  wenschen. 

Art.  21.  Be  oproeping  tot  de  algemeene'  vergadering  ge¬ 
schiedt  schriftelijk. 

Bij  de  oproeping  worden  de  punten  van  behandeling*  voor 
zoover  die  dan  bekend  zijn,  medegedeeld. 

De  verplichte  algemeene  vergadering  .moet  worden  opge¬ 
roepen  minstens  14  dagen  te  voren. 

Do  oproeping  tot  eene  buitengewone  algemeene  vergade¬ 
ring  moet  plaats  hebben  binnen  8  dagen  nadat  de  aanvrage 
bij  den  voorzitter  van  het  bestuur  is  ingekomen. 

Art.  22.  Het  tijdstip  en  de  plaats  der  algemeene  ver¬ 
gadering  en  de  dagorde  worden  vastgesteld  door  het  bestuur 
in  overleg  met  den  directeur. 

Art.  23.  De  oproeping  tot  de  algemeene  vergadering 
geschiedt  door  den  voorzitter  van'  het  bestuur. 

Art.  24.  De  voorzitter  van  het  bestuur  zit  de  algemeene 
vergadering  voor.  Hij  wordt  bij  eventueel e  ontstentenis  ver¬ 
vangen  door  den  vice-voor zitten. 

Art.  25.  Elk  lid  heeft  1  stem,  doch  één  afgevaardigde 
kan  voor  hoogstens  3  leden  optreden  en  in  dit  geval  meerdere 
stemmen  uitbrengen.  De  leden  van  het  bestuur  en  de  leden 
van  de  commissie  van  toezicht  kunnen  slechts  optreden 
voor  de  vereeniging,  waarvan  zij  lid  zijn.  De  leden  van  het 
bestuur,  (als  zoodanig),  de  leden  der  commissie  van  toezicht 
(als  zoodanig),  de  directeur  en  de  adviseurs  hebben  slechts 
eene  adviseerende  stern.  De  stemming  over  personen  ge¬ 
schiedt  met  gesloten  en  ongeteekende  briefjes ;  eveneens  die 
over  zaken,  wanneer  10  afgevaardigden  het  vorderen. 

Twee  stemopnemers  worden  door  den  voorzitter  aange¬ 
wezen. 

Art.  26.  De  besluiten  der  algemeene  vergadering  worden 
genomen  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  ver¬ 
tegenwoordigde  leden,  met  dien  verstande,  dat  geen  besluit 
kan  genomen  worden,  wanneer  niet  de  helft  der  leden  ver¬ 
tegenwoordigd  is. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken,  wordt  het  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen,  bij  staking  van  stemmen  over 
personen  beslist  het  lot. 

Art.  27.  Over  niet  op  de  agenda  vermelde  punten  mag 
alleen  beslist  worden  in  spoedeischende  gevallen,  en  dan 
nog  alleen  met  3/4  der  uit  te  brengen  stemmen. 
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.  Art.  .  28.  De  algemeene  vergadering  beslist  in  hoogste 
instantie  over  alle  aangelegenheden  van  de  vereen iging .  Zij 
is  in  het  bijzonder  belast : 

I.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

I I.  de  leden  van  liet  bestuur  en  van  de  commissie  van 
toezicht  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

III.  over  de  ontlasting  omtrent  beheer,  over  de  balans 
en  de  rekening  en  verantwoording  uitspraak  te  doen  ; 

H  .  bij  geschillen  tusschen  en  klachten  over  leden  van 
het  bestuur,  na  ingewonnen  advies  van  de  commissie  van 
toezicht,  tusschenbeide  te  komen  en  te  beslissen; 

^  •  de  verplichtingen  en  bevoegdheden  van  het  bestuur 
te  bepalen,  voor  zoover  ze  niet  door  deze  statuten  ziin  be¬ 
regeld.  'J 

.  Art.  29.  De  notulen  der  algemeene'  vergadering  worden 
mg  esi  hieven  in  een  daartoe  bestemd  register  door  personen, 
daartoe  door  Jen  voorzitter  der  vergadering  aan  te  wijzen 
cn  (tooi  den  voorzitter  en  voornoemde  personen  geteekend, 


Adviseurs. 


Art.  30.  Aan  deze  vereeniging  kunnen  adviseurs  worden 
toegevoegd.  Zij  ontvangen  al  de  van  de  vereeniging  uit¬ 
gaande  stukken  en  kunnen  de  vergaderingen  bij  wonen. 

8.  Dienstjaar. 

Art.  31.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt 
31  December,  met  uitzondering  van  het  eerste  dienstjaar, 
hetwelk  loopt  van  1  Juli  1911  tot  31  December  1912. 


9.  Balans,  Verlies-en -winstrekening. 

Art.  32.  _  Door  den  directeur  wordt  elk  jaar,  zoo  mogelijk 
vdor  1  Mei  aan  het  bestuur  verslag,  rekening  en  verant¬ 
woording  en  balans  aangeboden'. 

Hij  laat  deze  documenten  vergezeld  gaan  van  een  voorstel 
tot  winst verdeel ing. 


10.  Verdeeling  der  winst.  Reservefonds. 

Art.  33.  Van  de  jaarliiksche  netto  winst  zal  worden 
gebruikt : 

I.  25  pet.  voor  het  reservefonds; 
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II.  eene  rente  van  5  pet.  of  minder  van  liet  gestorte  op 
de  bewijzen  van  deelneming  tot  bijschrijving  op  die  bewijzen. 
Zoodra  de  aandeelen  zijn  volgestort  of  tot  liet  nominaal 
bedrag  zijn  bij  geschreven,  wordt  aan  de  houders  der  aandeelen 
uitgekeerd,  hetgeen  hun  volgens  dit  artikel  sub  II  toekomt  ; 

III.  van  de  rest  wordt  30  pet.  bestemd  tot  bijschrijving 
op  de  aandeelen,  zoolang  deze  niet  volgestort  zijn ;  en  de 
andere  70  pet.  bestemd  als  uitkeering  aan  de  leden-afnemers, 
m  verhouding  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

Zijn  de  aandeelen  volgestort,  dan  v  orden  de  30  pet., 
genoemd  sub  III  van  dit  artikel,  bestemd  voor  algemeene 
doeleinden  (in  den  kring  der  vereeniging),  door  het  bestuur 
aan  Ie  wijzen. 

De  algemeene  vergadering  kan  het  percentage  van  30  en 
.0  pet.,  genoemd  sub  III  in  dit  artikel,  op  voorstel  van  het 
bestn ur  wijzigen . 

Art.  34.  Tet  dekking  van  eventueel e  verliezen,  wordt  een 
reservefonds  gevormd,  voortkomende  uit  de  winst,  volgens 
art.  33  sub  I. 

Het  mag  alleen  verdeeld  worden  onder  de  aandeelhouders, 
bij  liquidatie  der  vereeniging. 

Zoodra  het  reservefonds  de  hoogte  heeft  bereikt  van  f2500, 
zullen  er  geen  verdere  stortingen  meer  geschieden.  Het 
daardoor  vrijkomende  deel  der  winst  komt  dan  ter  beschik¬ 
king  der  algemeene  vergadering. 

11.  Verlenging  van  den  duur  der  vereeniging. 

Art.  35.  Minstens  één  jaar  vóór  liet  verloopen  van  den 
tijd,  waarvoor  de  vereeniging  is  aangegaan,  is  het  bestuur 
verplicht  de  vraag  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  in  de  algemeene  vergadering  aan  de  orde  te 
stellen.  Blijft  het  bestuur  in  gebreke,  dan  is  de  commissie 
van  toezicht  verplicht  deze  vergadering  bijeen  te  roepen. 

12.  Wijziging  der  statuten. 

Art.  36.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  gewijzigd,  wanneer  het  volgende  wordt 
in  acht  genomen  : 

•  I.  de  algemeene  vergadering  moet  met  dat  doel  behoorlijk 
zijn  ongeroepen  ; 

II.  voor  alle  wijzigingen  wordt  eene  meerderheid  ver- 
eischt  van  3/4  der  aanwezige  stemmen. 

Art,  37.  Het  dagelijklseh  bestuur  van  den  Noordbra- 

•« 
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bantschen  Christelijken  Boerenbond,  wordt  tot  alle  a  1  ge¬ 
meen  e  vergaderingen  genoodigd. 

13.  Uitlegging  der  statuten. 

Art.  38.  Indien  over  de  beteekenis  der  statuten  of  de 
besluiten  van  de  vereeniging  verschil  ontstaat,  wordt  daar¬ 
over  in  de  algemeene.  vergadering,  na  ingewonnen  advies 
van  de  commissie  van  toezicht,  bij  meerderheid  van  stemmen 
beslist. 


14.  Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  39.  Deze  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

I.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  die  overeenkomstig  de  wet  is  verlengd : 

II.  wanneer  op  eene  algemeene  vergadering,  met  dat 
doel  belegd,  3/4  van  alle  leden  zich  vóór  de  ontbinding 
verklaren ; 

III.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard. 

Art.  40.  Bij  de  ontbinding  der  vereeniging  worden  bet 
reservefonds  en  de  opbrengst  van  alle  andere  eigendommen 
der  vereeniging  onder  de  aandeelhouders  verdeeld. 

15.  Afwijkende  benoemingen. 

Art.  41.  In  afwijking  van  bet  bepaalde  bij  de  artt.  11 
en  12  worden  tot  aan  de  eerstvolgende  algemeene  vergade¬ 
ring  voor  den  eersten  keer  benoemd  tot  leden  van  de  com¬ 
missie  van  toezicht,  de  hoeren :  Y.  A.  M.  van  den  Heuvel, 
lid  van  Gedeputeerde  Staten  van'  Noordbrabant,  te  Geldrop; 
rar.  dr.  Jan  van  Best,  lid  van  de  Tweede  Kamer  der  Staten  - 
Generaal,  te  Eindhoven;  A.  N.  Fleskens,  lid  van  de  Tweede 
Kamer  der  Staten-Generaal,  te  Geldrop ;  tot  leden  van  bet 
bestuur,  de  boeren:  1°.  J.  Doelen,  landbouwkundige,  te 
Woensel,  voorzitter ;  2°.  Tb.  A.  Smots,  voorzitter  van  don 
Boerenbond  en  lid  van  bet  hoofdbestuur  van  den  Koord- 
Brabantschen  Christelijken  Boerenbond,  te  Valkenswaard, 
ondervoorzitter  ;  3°.  Martinus  Cox,  ontginner,  te  Eindhoven, 
secretaris;  4°.  W.  Kriellaers,  directeur  van  de  stoomzuivel- 
fabriek  en  kassier  der  Boerenleenbank,  te  Schijndel,  lid; 
5°.  Jobannes  Franciscus  Berkvens,  provinciaal  vertegen- 
woordiger  van  bet  Centraal  Bureau  en  directeur  van  de 
Coöperatieve  Centrale  Boerenleenbank,  te  Eindhoven,  lid; 
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tot  plaatsvervangende  leden  van  liet  bestuur,  de  lieeren:  A. 
van  de  Yen,  voorzitter  van  den  Boerenbond  en  lid  van  liet 
hoofdbestuur  van  den  Noord-Brabantschen  Christelijken  Boe¬ 
renbond,  te  Son;  A.  van  Ham,  landbouwer,  te  Winterle; 
tot  directeur,  de  lieer  Hendrikus  van  Vroonhoven,  directeur 
der  exportslagerij,  te  Woensel ;  tot  geestelijk  adviseur,  de 
weleerwaarde  lieer  Gr.  Gems,  kapelaan,  te  W  oeiisel ;  tot 
tecliniscbe  adviseurs ,  de  lieeren:  dr.  Knuttel,  directeur  van 
liet  Rijkslandbouwproefstation,-  te  Maastricht;  B.  A.  H. 
Lips,  feijkslandbouwleeraar,  te  ’s  Hertogenbosch ;  Josephus 
Jacobus  Winter  mans,  zuivelconsulent,  te  Stratum. 

Waarvan  akte,  is  verleden  te  Helmond,  ten  dage  voor¬ 
meld,  in  tegenwoordigheid  van  Petrus  Josephus  Maria  Gre- 
gorius  Wolters,  candidaat-notaris,  en  Cornelis  Jacobus  Brou¬ 
wers,  conciërge,  beiden  wonende  te  Helmond,  als  getuigen, 
met  de  comparanten  mij,  notaris,  bekend. 

O n middellijk  na  voorlezing  is  deze  minute  door  de  compa¬ 
ranten,  de  getuigen  en  mij,  notaris,  onderteekend. 

(Geteekeiid :)  J.  Berkvens,  H.  van  Vroonhoven,  P.  J.  M. 
G.  Wolters,  C.  J.  Brouwers,  J.  P.  van  Alphen,  notaris. 

Geregistreerd  te  Helmond  18  September  1911,  deel  128^ 
folio  132  recto,  vak  8. 
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2937. 


Coöperatieve  Credietbank  van  den  Bond  van  Besturen 
van  Yereenigingen,  behoorende  tot  den  Handel- 
drijvenden  en  Industrieelen  Middenstand  te  ’s  Gra- 
venliage. 


Heden,  16  September  1911,  compareerden  voor  mij,  Gode- 
friedus  van  der  Stuyt,  notaris  binnen  liet  arrondissement 
’s  Gravenhage,  ter  standplaats  Scheveningen,  gemeente 
’s  Gravenhage,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  ge¬ 
tuigen: 

1.  de  heer  Cornelis  Mattheus  Maria  van  den  Berg,  secre¬ 
taris  der  ’s  Gravenhaagsclie  Winkeliers vereeniging,  wonende 
te  ’s  Gravenhage  ; 

2.  de  heer  Louis  Albert  de  Waal,  winkelier  in  drogerijen 
en  verfwaren,  wonende  te  ’s  Gravenhage  ; 

3.  de  heer  Leonardus  Petrus  Maartens,  winkelier  in 
caoutckouc-artikelen,  wonende  te  ’s  Gravenhage ; 

en  verklaarden  de  comparanten  bij  deze  op  te  richten  eene 
coöperatieve  vereeniging,  welke  zal  worden  geregeerd  door 
de  navolgende  voorwaarden  en  bepalingen. 

Haam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Credietbank  van  den  Bond  van  Besturen  van  Yereenigingen, 
behoorende  tot  den  Handeldrijvenden  en  Industrieelen  Mid¬ 
denstand  te  ’s  Gravenhage,  en  is  aldaar  gevestigd. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
de  belangen  harer  leden  in  het  algemeen,  inzonderheid  der 
stoffelijke  belangen: 
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a.  door  liet  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 

b.  door  het  belegden  der  bij  haar  gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  in  ont¬ 
vangst  te  nemen. 

Eischen  lidmaatschap,  toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen: 

I.  personen,  die  voldoen  aan  de  volgende  eischen: 

a.  dat  zij  leden  zijn  van  eene  vereeniging,  aangesloten  bij 
den  Bond  van  Besturen  van  vereenigingen,  behoorende  tot 
den  Handeldrij veilden  en  Industrieelen  Middenstand,  geen 
lid  zijn  van  eene  corporatie  van  gelijke  strekking  als  de 
Credietbank,  en  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  staan ; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  verbintenissen  aan  te  gaan; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  mits 
voldoende  aan  de  hiervóór  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene 
notarieele  akte,  in  afschrift  aan  dit  register  gehecht. 

De  leden,  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren  kan¬ 
tore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet-betaling 
van  een  verleend  voorschot; 

6.  doordat  men  ophoudt  lid  te  zijn  van  den  Bond  van 
Besturen  van  vereenigingen,  behoorende  tot  .den  Handel¬ 
drij  venden  en  Industrieelen  Middenstand. 

Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

W  ie  4  weken  of  eerder  voor  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  gedu¬ 
rende  het  geheele  volgende  boekjaar. 
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Zoolang,  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
nog  niet  op  den  kant  van  liet  register  der  vereeniging  naast 
den  naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het 
uittredend  lid  geteekend,  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weige¬ 
ring  van  het  bestuur  tot  liet  een  en  ander  medewerking  te 
verleenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876 
(Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is 
af  gelegd,  zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied, 
alles  onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  even- 
genoemde  wet. 

Art.  6.  Voorstellen  tot  ontzetting  uit  het  lidmaatschap 
kunnen  gedaan  worden  door  het  bestuur  en  door  den  raad 
van  toezicht,  alsmede  door  minstens  10  leden.  Zij  wordt  uit¬ 
gesproken  door  de  algemeene  vergadering  in  de  gevallen, 
waarin  zij  zulks  in  liet  belang  der  vereeniging  wensckelijk 
acht..  Van  het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelrjk 
kennis  gegeven  aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden,  die  aan  hunne  stortingsverplicliting, 
ingevolge  art.  33,  hebben  voldaan,  hebben  het  recht  deel 
te  nemen  aan  de  algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats 
hebbende  besprekingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene 
vergaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  en  van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  be¬ 
drag  door  het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel 
vorderen. 

Alleen  de  leden  kunnen  van  de  vereeniging  voorschotten 
ontvangen  onder  voorwaarden,  nader  te  bepalen  door  het 
bestuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  reglement. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht,  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan.  Zij  betalen  aan 
de  vereeniging  bij  hun  toetreding  een  entrée-geld,  waarvan 
het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering,  bedoeld 
in  art.  27,  wordt  vastgesteld. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  haar 
vermogen  ontoereikend  is  om  aan  hare  verbintenissen  te  vol¬ 
doen,  zal  worden  gehandeld  als  bepaald  is  in  art.  19  der 
wet  van  17  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227),  met  dien  ver¬ 
stande  evenwel,  dat  de  bij  dit  artikel  bedoelde  aansprake- 

3 


2937 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN- 


lijkheid  voor  eenig  lid  zicli  niet  verder  uitstrekt  dan  tot  een 
bedrag*  van  f  100  van  elk  aandeel,  dat  hij  heeft,  boven  het 
bedrag*  van  dat  aandeel  zelf. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belan¬ 
gen  door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur ; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en 
wordt  voor  het  volle  gvetal  min  1  gekozen  uit  en  door  de 
vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering.  Het  ontbrekende 
bestuurslid  wordt  op  voordracht  van  den  Bond  van  Bestu¬ 
ren  van  vereenigingen,  behoorende  tot  den  Handeldrij veil¬ 
den  en  Industrieel  en  Middenstand,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  benoemd. 

Het  bestuur  kiest  zelf  zijn  voorzitter,  onder-voorzitter  en 
secretaris. 

Telkenjare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt,  voor 
zooverre  in  den  beginne  noodig,  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

De  algemeene  ledenvergadering  kiest  2  plaatsvervangende 
bestuursleden,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerstvol¬ 
gende,  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering. 

Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11,  alinea.  5,  op,  en  blijft  deze 
in  functie  tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of 
tot  het  tijdstip,  waarop  het  betrokken  lid  zijn  werkzaam¬ 
heden  heeft  hervat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijn  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hun  plaatsvervangers  ge¬ 
nieten  geen  bezoldiging,  tenzij  dit  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  anders  is  bepaald. 
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Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen. 

Van  al  het  ter  vergadering  behandelde  worden  notulen 
gehouden,  die  op  de  volgende  vergadering  voorgelezen,  al 
of  niet  gewijzigd  vastgesteld,  en  ten  bewijze  daarvan  door 
den  voorzitter  en  secretaris  onderteekend  worden.  Een  af¬ 
schrift  der  aldus  vastgestelde  notulen,  door  den  secretaris 
voor  conform  geteekend,  zal  worden  toegezonden  aan  den 
Bond  van  Besturen  van  vereenigingen,  behoorende  tot  den 
Handeldrij venden  en  Industrieelen  Middenstand. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Het  bestuur  kan  op  zijn  eigen  verantwoordelijkheid  den 
directeur  machtigen,  om  door  zijne  handteekening  de  ver¬ 
eeniging  in  rechten  te  verbinden  voor  bedragen  van  hoog¬ 
stens  f  500.  Voor  bedragen  daarboven  wordt  gevorderd  de 
medeteekening  van  minstens  2  bestuursleden. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  liet 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  ver¬ 
leen  en  van  voorschotten  binnen  de  grenzen,  door  de  alge- 
meene  vergadering,  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

cl.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of 
in  depot  worden  aangenomen  ; 

e.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

ƒ.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  ver¬ 
vaardigen  ; 

g.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhou¬ 
ding  van  den  directeur ; 

h.  te  eischen  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

i.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
liet  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  ver¬ 
volgingen  of  processen  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letters  c.  en  li.  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  ver- 
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leenen  van  voorschotten  aan,  en  het  aannemen  als  borgen 
van  bestuursleden ; 

j.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  beschei¬ 
den,  aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording 
te  doen,  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door 
de  algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van 
het  kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt ; 

k.  het  salaris  van  den  directeur  vast  te  stellen. 


Baad  van  toezicht 


Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  5 
leden,  gekozen  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering ;  deze  functionarissen  behoeven  niet 
onvoorwaardelijk  leden  der  vereeniging  te  zijn.  Een  lid  van 
den  raad  van  toezicht  mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel 
plaatsvervangend  lid.  Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in 
functie  is,  zal  hij  niet  optreden  als  lid  van  den  raad  van 

iyO  02icllt 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  onder-voorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treden  2  leden  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  vier¬ 


maal  per  jaar.  . 

Elk  der  leden  heeft  het  recht,  te  allen  tijde  eene  buiten- 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  A_lle  besluiten  worden 
genomen  brj  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 
Bij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  verworpen. 
Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blij ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 

teekend.  _  _  _  , 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen:  ,  . 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 

-en  den  directeur  nageleefd  worden ; 
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l).  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming, 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  i,  en  in  art.  32,  sub  5; 

c.  de  bezwaren  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  directeur  te  schorsen  ; 

e.  toe  te  zien,  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  directeur,  dezen  worden  vervangen; 

/.  jaarlijks,  vóór  1  Mei,  de  rekening  en  balans  na  te  zien 
en  zich  elke  3  maanden  en  op  ongezette  tijden  te  overtuigen 
of  de  boeken  geregeld  worden  gehouden,  de  kas  uitkomt  en 
na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecom¬ 
mitteerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  beschei¬ 
den  der  vereeniging  te  onderzoeken  en  haar  bezittingen  op 
te  nemen. 


Directeur. 

Art.  23.  De  directeur  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering,  uit  eene  voordracht  van  3  personen,  door  het 
bestuur  op  te  maken  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behou¬ 
dens  de  bevoegdheid  der  vergadering,  hem  te  allen  tijde  te 
ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 

In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te 
houden  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  be¬ 
slissen. 

Art.  24.  De  directeur  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  directeur  is  belast  met  de  financieele  admi¬ 
nistratie  der  vereeniging.  Hij  zal  de  kasgelden,  papieren 
van  waarde  en  alle  akten,  de  vereeniging  betreffende,  zorg¬ 
vuldig  bewaren. 

Hij  zal  verplicht  zijn  alle  leden  van  het  bestuur  te  allen 
tijde  tot  de  boeken  en  de  kas  toe  te  laten,  zoomede  om,  indien 
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het  bestuur  goedvindt  een  accountant  aan  te  wijzen,  alle 
boeken  en  bescheiden  in  diens  banden  te  stellen  en  deze  in 
staat  te  stellen  tot  volledige  controle  der  kas,  alsmede  be¬ 
hulpzaam  te  zijn,  indien  deze  den  inwendigen  toestand  der 
bank  wenscht  te  controleeren. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen 
en  uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het 
bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

De  directeur  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
persoonlijke  of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  naar 
genoegen  van  liet  bestuur  en  den  raad  van  toezicht.  Zijn 
salaris  wordt  door  het  bestuur  vastgesteld. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  afrekening  doen,  na  het  einde 
van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór  1  April  aan 
het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afgeloopen  jaar 
met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

Hij  behoeft  geen  lid  der  vereeniging  te  zijn. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  kunnen,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij  - 
wonen. 

Yereenigingen  kunnen  ter  vergadering  verschijnen  bij  een 
afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  bestuur  getee- 
kende  volmacht.  De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het 
begin  der  vergadering  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd ; 
niemand  kan  als  gevolmachtigde  van  meer  dan  een  persoon 
optreden.  Geen  lid  brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan 

1  stem  uit.  _  . 

Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  ot  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den  regel 
opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent  1  Mei, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  alge¬ 
meene  vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Behoudens  het  bepaalde  in  art.  10  der  wet  van 
17  November  1876  (Staatsblad  227)  is  het  bestuur,  op  schrif¬ 
telijk  verzoek  van  minstens  10  leden,  tot  bijeenroeping  eener 
algemeene  vergadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek 
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binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij 
zelven  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  van  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping 
in  het  kort  worden  medegedeeld. 

Over  onderwerpen,  die  niet  minstens  3  dagen  te  voren  aan 
de  leden  zijn  medegedeeld,  kan  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  geen  besluit  genomen  worden.  Hiervan  is  uitgezon¬ 
derd  de  regeling  der  vergadering  zelve  of  de  orde  der  te 
behandelen  onderwerpen. 

x4.rt.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college,  dat  de  oproeping  gedaan  heeft, 
en  bij  zijn  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander 
lid,  door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en,  zoo  noo- 
dig,  2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten.  Zij  worden  op  de  eerstvolgende  alge¬ 
meene  vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vast¬ 
gesteld,  en  daarna  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  deze  bij  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan 
wordt  eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen, 
die  de  meeste  stemmen  hadden. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  ver¬ 
worpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur, 
de  plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  directeur  te  kie¬ 
zen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren ; 

4.  over  geschillen  en  klachten,  rakende  de  belangen  der 
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vereeniging  en  in  den  boezem  der  vereeniging  opgekomen 
uitspraak  te  doen  in  hoogste  instantie ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen 
en  welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht 
aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in  eens,  of 
in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

T.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd ; 

8.  vast  te  stellen  de  boete  voor  den  directeur  en  de  leden 
van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren ; 

9.  het  entrée-geld  voor  nieuwe  leden  te  bepalen. 

Aandeelen. 

Art.  33.  Ieder  lid  is  verplicht  minstens  1  aandeel  te 
nemen  van  f  100.  Deze  aandeelen  kunnen  niet  rechtsgeldig 
worden  vervreemd  en  tijdens  het  lidmaatschap  dezer  ver¬ 
eeniging*  niet  door  haar  worden  teruggenomen. 

Op  elk  aandeel  moet  minstens  f  10  worden  gestort. 

De  verdere  stortingen  kunnen  echter  plaats  hebben  in 
maandelijksche  termijnen,  bij  huishoudelijk  reglement  nader 
vast  te  stellen. 

De  stortingen  worden  op  de  voor  dit  doel  verstrekte  aan- 
deelenboekjes  aangeteekend. 

Reservefonds. 

Art.  34.  Tot  dekking  van  eventueele,  uit  de  balans  blij¬ 
kende  verliezen,  wordt  een  reservefonds  gevormd: 

a.  door  entrée-gelden  van  nieuwe  leden,  als  bedoeld  in 
art.  8 ; 

b.  door  baten,  daaraan  toegewezen,  als  bedoeld  in  art. 
39,  alinea  3. 

Het  reservefonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  als  bedrijfskapitaal  gebruikt. 

Gedurende  het  bestaan  der  vereeniging  mag  het  reserve¬ 
fonds  noch  geheel,  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  worden 
verdeeld. 

Het  reservefonds  zal  tot  hoogstens  50  pet.  van  het  ge¬ 
plaatste  aandeelenkapitaal  worden  gebracht. 

Bedrijf. 

Art.  35.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen  zich 
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tot  liet  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  liet  vormen 
van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om 
den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te  ver¬ 
beteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en 
tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Het  moet  dus  weten,  tot  welk  doel  het  ge¬ 
leende  geld  moet  gebruikt  worden,  en  op  dat  gebruik  toe¬ 
zicht  houden. 

Art.  36.  Voorschotten  kunnen  niet  worden  gegeven  voor 
langer  dan  1  jaar,  behoudens  de  bevoegdheid  van  het  be¬ 
stuur  om  verlenging  toe  te  staan. 

Art.  37.  Het  geven  van  voorschotten  zal  plaats  hebben: 

1.  onder  borgstelling  van  1  of  meer  solide  personen; 

2.  tegen  zakelijke  zekerheid,  als:  eerste  of  tweede  hypo¬ 
theek,  courante  en  incourante  fondsen,  wissels,  schuldbeken¬ 
tenissen,  enz.  ; 

3.  in  blanco: 

a.  aan  solide  personen,  aan  het  hoofd  staande  van  behoor¬ 
lijk  rendeerende  ondernemingen,  na  ingesteld  boeken¬ 
onderzoek  ; 

b.  aan  coöperatieve  vereen igingen,  waarvan  de  leden  vol¬ 
doende  waarborgen  oplevéren,  en  na  ingesteld  boeken¬ 
onderzoek. 

Blanco  op  boekvorderingen. 

Blanco  kredieten,  onverschillig  tot  welk  bedrag*,  worden, 
ongeacht  welke  strijdige  bepalingen  ook,  slechts  verleend 
met  eenparig  goedvinden  van  al  de  leden  van  het  bestuur. 

Rekening  en  verantwoording  en  verdeeling  der  baten. 

Art.  38.  Het  boekjaar  valt  met  het  kalenderjaar  samen. 

Het  bestuur  doet,  binnen  4  maanden  na  liet  einde  van 
elk  boekjaar,  aan  den  raad  van  toezicht  toekomen  een  ver¬ 
slag  van  zijne  werkzaamheden  over  dat  boekjaar,  en  legt 
daarbij  over  de  rekening  en  verantwoording  van  zijn  gevoerd 
beheer. 

Op  welke  wijze  die  rekening  en  verantwoording  moet  wor¬ 
den  gedaan,  welke  stukken  daarbij  moeten  worden  over  ge¬ 
legd  en  hoe  de  stukken,  waaronder  eene  balans  en  eene 
winst-en -verliesrekening  zullen  worden  onderzocht,  wordt 
bepaald  bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door  de 
algemeene  vergadering. 

De  raad  van  toezicht  legt  een  en  ander  binnen  2  maanden 
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over  aan  de  algemeene  vergadering,  die  daaromtrent  eene 
beslissing  neemt. 

Art.  39.  Van  de  zuivere  winst  wordt,  voor  zoover  moge¬ 
lijk,  4  pet.  over  bet  gestorte  kapitaal  aan  de  aandeelhouders 
uitgekeerd,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  40. 

Van  het  overblijvende  komt  10  pet.  aan  den  directeur. 

Het  restant  wordt  als  volgt  verdeeld: 

1/4  van  het  restant  wordt  aangewend  om  aan  den  voor- 
schotnemer  terugbetaling  te  doen  van  betaalde  rente ; 

2/4  worden  gestort  in  het  reservefonds, 

terwijl  het  overblijvende,  1/4,  wordt  gestort  in  de  kas  van 
den  Bond  van  Besturen  van  vereenigingen,  behoorende  tot 
den  Handeldrij venden  en  Industrieelen  Middenstand,  om 
te  worden  gebruikt  tot  bevordering  van  middenstandsbe- 
langen. 

Indien  het  reservefonds  is  gestegen  tot  een  bedrag,  gelijk 
aan  50  pet.  van  het  maatschappelijk  kapitaal,  houden  de 
stortingen  ten  bate  van  het  reservefonds  op  en  wordt  aan  de 
2/4,  bedoeld  in  de  vorige  alinea,  zoodanige  bestemming  ge¬ 
geven,  als  de  algemeene  vergadering  zal  noodig'  en  nuttig 
oordeelen. 

Art.  40.  Aan  de  leden,  die  hun  aandeel  nog  niet  hebben 
volgestort,  wordt  de  hun  toekomende  winst  niet  in  geld  uit¬ 
betaald,  maar  op  hunne  aandeelenboekjes  te  goed  geschreven. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  ongeveer  29 
jaren,  en  eindigt  ultimo  December  1940. 

TJ iterlij k  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergade¬ 
ring  van  het  jaar  1939  moet  over  de  verlenging  van  den 
duur  der  vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd,  voor  welken  zij  is. 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  ; 

3.  door  faillissement; 

.4.  wanneer  het  aantal  leden  minder  is  dan  9,  na  primo 
Januari  1912. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
2/3  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn,  en  dan 
nog  alleen  met  ten  minste  3'/4  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
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binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebraclite  stemmen. 

De  liquidatie  wordt  opgedragen  aan  liet  in  functie  zijnde 
bestuur,  tenzij  de  algemeene  vergadering  er  de  voorkeur  aan 
geeft,  bepaalde  liquidateurs  aan  te  wijzen. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  44.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen 
alleen  worden  genomen  met  ten  minste  3/4  van  de  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen  der  op  de  daartoe  te  beleggen  alge¬ 
meene  vergadering  tegenwoordige  en  vertegenwoordigde 
leden. 

De  vergadering  moet  zijn  samengesteld  op  de  wijze,  als 
in  art.  43  aangegeven. 

Alle  besluiten  tot  wijziging  der  statuten  zijn  nietig  en 
van  onwaarde,  totdat  daarop  is  verkregen  de  goedkeuring 
van  het  bestuur  van  den  Bond  van  Besturen  van  vereeni- 
gingen,  behoorende  tot  den  Handeldrijvenden  en  In- 
d  u  s  t  r  i  ee  1  e  n  Middenstand. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Indien  deze  statuten  niet  in  elk  opzicht  geheel 
mochten  voldoen  aan  de  eischen,  op  straffe  van  nietigheid, 
in  art.  7  der  Coöperatiewet  voorgeschreven,  doet  de  ver- 
eeniging  reeds  bij  voorbaat  afstand  van  haar  recht  om  tegen¬ 
over  derden  eene  exceptie  van  nietigheid  op  te  werpen. 

Art.  46.  Onmiddellijk  na  het  passeeren  dezer  akte  wordt 
eene  algemeene  vergadering  gehouden,  die  zonder  eenige 
voorafgaande  formaliteit  bijeenkomt  en  waarin  alle  beslui¬ 
ten  rechtsgeldig  kunnen  worden  genomen,  daaronder  inzon¬ 
derheid  begrepen  de  benoeming  van  bestuursleden,  plaats¬ 
vervangende  bestuursleden,  directeur  en  leden  van  den  raad 
van  toezicht,  zonder  dat  de  bepalingen  dezer  akte,  voor  zoo¬ 
ver  oproepingen  en  andere  formaliteiten  aangaat,  behoeven 
te  zijn  in  acht  genomen. 

Waarvan  akte. 

V 

Gepasseerd  op  dato  voormeld  te  ’s  Gravenhage,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  de  heeren  Henri  Gidéon  Cato  Dénis,  can- 
didaat-notaris,  en  Karei  Lambertus  Muys,  adspirant-candi- 
daat-notaris,  beiden  wonende  te  ’s  Gravenhage,  als  getuigen, 
en  met  de  comparanten  aan  mij,  notaris,  bekend. 
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En  is  deze  minute  onmiddellijk  na  gedane  voorlezing* 
door  de  comparanten,  de  getuigen  en  mij,  notaris,  onder- 
teekend . 

(Geteekend:)  C.  M.  M.  van  den  Berg,  L.  A.  de  Waal* 
L.  P.  Maartens;  EL  Dénis,  K.  L.  Muys,  v.  d.  Stuyt. 

Geregistreerd  te  \s  Gravenhage  18  September  1911,  deel 
320,  folio  185  verso,  vak  T. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands  die  Staatscourant  van 
Zaterdag  7  October  1911,  n°.  235. 


N\  2938. 


De  Coöperatieve  woningvereeniging  ,,de  Bütsingel' ' , 
te  Jou  re. 

\  A 

Op  lieden,  15  September  1911,  compareerden  voor  mij, 
Hendrik  Terlet,  notaris  binnen  liet  arrondissement  Heeren- 
veen,  ter  standplaats  Joure: 

1.  Geert  Joliann.es  Bakker,  scheepstimmerknecht,  wo¬ 
nende  te  Joure; 

2.  Pieter  Folkerts  van  der  Zee,  tabakskerversknecht, 
wonende  te  Joure; 

3-  Jacob  Hanzes  Blauw,  pakhuisknecht,  wonende  te 
J  oure ; 

4.  Ruurd  Gerrits  van  der  Heide,  fabrieksarbeider,  wo¬ 
nende  te  Joure; 

5.  Gerrit  Sjoerds  Wiersma,  pompmaker,  wonende  te 
J oure ; 

ö;  Pieter  Pinderts  Dijkstra,  fabrieksarbeider,  wonende 
te  Scliarsterbrug  onder  Nijega; 

7.  Hendrik  Gijsberts  Ekkers,  fabrieksarbeider,  wonende 
te  Joure, 

zijnde  de  gezamenlijke  leden  van:  De  Coöperatieve  wo¬ 
ningvereeniging  ,,de  BütsingeP’,  gevestigd  te  Joure,  welke 
coöperatieve  vereeniging  is  opgericbt  bij  akte,  22  December 
1904  voor  den  destijds  te  Joure  gevestigden  notaris  Hendrik 
Jacob  W  illem  Terlet  verleden. 

De  comparanten  verklaarden,  dat  in  eene  speciaal  daartoe 
bijeengeroepen  vergadering  met  liet  door  art.  42  der  statuten 
voorgeschreven  stemmenaantal  is  besloten  de  statuten  der 
vereeniging  in  dier  voege  te  wijzigen,  dat  liet  tegenwoordige 
art.  24  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  artikel 
van  den  Aolgenden  inlioud: 

, , Art.  24.  Ieder  lid  heeft  de  bevoegdheid  om,  onder 
goedkeuring  van  de  ledenvergadering,  van  jaar  tot  jaar  een 
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ander  als  huurder  van  de  hem  toegewezen  woning  in  zijne 
plaats  te  stellen. 

Wanneer  eene  woning  niet  verhuurd  is,  heeft  de  leden¬ 
vergadering  de  bevoegdheid  die  van  jaar  tot  jaar  aan  derden 
te  verhuren.” 

Waarvan  akte  in  minuut,  verleden  te  Joure,  gemeente 
Haskerland,  op  den  datum  in  het  hoofd  dezer  gemeld,  in 
tegenwoordigheid  van  Hotze  Regnery,  notarisklerk,  en 
Hendrik  Pieters  Klompmaker,  conciërge,  beiden  wonende 
te  Joure,  als  getuigen,  evenals  de  comparanten  aan  mij 
notaris  bekend. 

En  is  deze  minute  door  de  comparanten,  de  getuigen  en 
mij  notaris,  onmiddellijk  na  voorlezing,  onderteekend. 

(Geteekend:)  G.  J.  Bakker,  P.  F.  v.  d.  Zee,  J.  H.  Blauw, 
R.  G.  v.  d.  Heide,  G.  Wiersma,  P.  R.  Dijkstra,  H.  G. 
Ekkers;  H.  Refnery,  H.  P.  Klompmaker,  H.  Terlet. 

Geregistreerd  te  Heerenveen  1  September  1911,  deel  101, 
folio  69  recto,  vak  2. 
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2939. 


De  Coöperatieve  Zuivelfabriek  ,,de  Adelaar”  voor 
’s  Heer  Arendskerke  en  omstreken,  te  ’s  Heer 
Arendskerke. 


Heden,  23  September  1911,  verschenen  voor  mij,  Frans 
van  Cleef,  notaris  in  het  arrondissement  Middelburg,  ter 
standplaats  Hein  ken  s  zand,  in  tegenwoordigheid  der  na  te 
noemen  getuigen,  de  hoeren: 

Johannes  Jeronimus  van  Weel,  landbouwer  te  Wolf  erts  - 
dijk,  als  voorzitter; 

Bastiaan  de  Jager  Janszpon,  landbouwer  te  s  Heer  Arends¬ 
kerke,  als  secretaris-penningmeester ; 

Bie.ter  de  Putter,  landbouwer,  aldaar ; 

Krijn  Ja nse,  landbouwer,  aldaar, 

en  Krijn  Geschiere,  landbouwer  te  Heinkenszand.  als  leden 
van  het  bestuur, 

te  zamen  uitmakende  het  bestuur  van  de  vereeniging:  de 
Coöperatieve  Zuivelfabriek  ,,de  Adelaar”  voor  ’s  Heer 
Arendskerke  en  omstreken,  te  ’s  Heer  Arendskerke,  op  ge¬ 
richt  bij  akte,  18  Juli  1894  voor  den  notaris  de  Kunde  Bros¬ 
ser  te  Heinkenszand  verleden,  en  als  zoodanig  de  vereeni¬ 
ging  vertegenwoordigende,  handelende  ter  uitvoering  van 
een  besluit  der  algemeene1  vergadering  van  de  leden  van 
31  Juli  1911,  in  welke  vergadering  overeenkomstig  de  bepa¬ 
lingen  van  art.  41  der  statuten  werd  besloten,  de  statuten 
der  vereeniging,  laatstelijk  gewijzigd  bij  akte  16  Maart  1910, 

voor  den  ondergeteekenden  notaris  verleden,  te  wijzigen  als 
volgt. 

De  artt.  14  en  21  worden  ingetrokken  en  respectievelijk 
vervangen  door: 

,, Art.  14.  Tot  leden  kunnen  alleen  worden  toegelaten 
meerderjarige  veehouders,  in  het  volle  genot  van  de  burger¬ 
lijke  en  burgerschapsrechten  en  rechtspersonen. 
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Bij  toetreding*  verbindt  men  zich  den  inleg  te  betalen, 
welke  naar  omstandigheden  door  de  algemeen©  vergadering 
zal  worden  bepaald. 

Overigens  rusten  op  hen  alle  verplichtingen  als  voor  de 
leden-oprichters. '  ’ 

,,Art.  21.  Met  goedkeuring  van  de  algemeene  vergadering 
kan  het  lidmaatschap  met  al  de  verkregen  rechten  zonder 
verplichting  tot  betaling  van  een j ge  bijzondere  contributie, 
worden  overgedragen  aan  een  ander,  die  dan  geacht  wordt 
eenvoudig  in  de  plaats  van  een  zoodanig  lid  te  zijn  getreden.” 

De  verschenen  personen  zijn  aan  mij  notaris  bekend  en 
kiezen  voor  de  executie  dezer  domicilie  ten  kantore  van  den 
notaris,  bewaarder  dezer  minuut. 

Waarvan  akte,  in  minuut  verleden  te  ’s  Heer  Arendskerke, 
op  dato  als  in  den  hoofde  dezer  gemeld,  in  tegenwoordigheid 
van  Jan  Aoteboom,  boekhouder,  eh  Marinus  Paauwe,  ma¬ 
chinist,  wonende  beiden  te  ’s  Heer  Arendskerke,  als  getuigen, 
die  met  de  comparanten  en  mij  notaris  alhier,  onmiddellijk 
na  voorlezing,  hebben  geteekend. 

(Geteekend;)  J.  J.  v.  Weel.  P.  de  Putter,  3v.  Janse,  B.  de 
Jager,  K.  Geschiere :  J.  A oteboom ,  M.  Paauwe,  van  Cleef, 
notaris. 

Geregistreerd  te  Goes  26  September  1911,  deel  147,  folio 
91  recto,  vak  6.- 
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de  belangen  van  huurders  en  tot  het  verschaffen  van 
adviezen  aangaande  het  overnenien  van  winkelnerin¬ 
gen,  te  Amsterdam. 


Heden,  23  September  1911,  compareerden  voor  mij,  Tan 
Jaburg,  notaris  te  Amsterdam  : 

1.  de  heer  Petrus  Franciscus  Godefridus  Honig,  admini¬ 
strateur,  wonende  te  Amsterdam,  Amstelveensche  weg  188; 

2.  de  heer  Henri  Marie  Joseph  Janssen,  candidaat-nota- 
ris,  wonende  te  Watergraafsmeer,  als  gemachtigde  van: 

a.  den  heer  Pieter  Jan  Otto  van  der  Meer,  arts,  wonende 
te  Amsterdam,  Moreelsestraat  13  ; 

h.  den  heer  Nicolaas  Johan  Becker,  oud-fabrieksdirecteur ; 

c.  den  heer  jCoenraad  Doms  van  der  Vorm,  makelaar, 
beiden  wonende  te  Amsterdam,  de  eerste  aan  de  Prinsen¬ 
gracht  673n,  de  laatste  aan  de  Westerdokstraat  3; 

blijkende  die  lastgeving  uit  eene  onderhandsche  akte. 
welke,  na  door  den  lasthebber,  in  tegenwoordigheid  van  mij, 
notaris,  en  de  getuigen  voor  echt  erkend  en  ten  blijke  daar¬ 
van  door  allen  geteekend  te  zijn,  aan  deze  akte  is  gehecht; 

3.  de  heer  Martijn  Izaac  Polak,  apotheker,  wonende  te 
Amsterdam,  Galerij  35; 

4.  de  weledelgestrenge  lieer  mr.  Gerrit  Seret,  advocaat 
en  procureur,  wonende  te  Amsterdam,  Ruyschstraat  12; 

5.  de  lieer  Simon  Petrus  Johannes  Langen  dam,  accoun¬ 
tant,  wonende  te  Amsterdam,  Prinsengracht  640. 

De  comparanten  verklaarden  in  privé  en  qualiteit  voor¬ 
meld  bij  deze  op  te  richten  eene  coöperatieve  vereeniging, 
onder  de  volgende  bepalingen : 


Naam  en  zetel. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera- 
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lieve  Vereeniging  , ,  Lules’  5 ,  tot  behartiging  van  cle  belangen 
van  huurders  en  tot  het  verschaffen  van  adviezen  aangaande 
liet  overnemen  van  winkelneringen. 

Zij  heeft  h  aren  zetel  te  Amsterdam. 

Duur  en  doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  achtereenvolgende  jaren,  aanvang  nemende  op  lieden, 
behoudens  verlenging'  overeenkomstig  de  wet. 

Art.  3.  Het  eerste  dienstjaar  loopt  van  den  aanvang  af 
tot  en  met  30  September  1912,  de  volgende  dienstjaren  van 
1  October  tot  en  met  30  September. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  aan  hare  leden 
als  huurders  of  aanstaande  huurders  van  woningen  inlich¬ 
tingen  omtrent  woning'en  en  derden  te  verschaffen,  hen  raad 
te  geven  in  geschillen  met  verhuurders  en  in  liet  algemeen 
de  belangen  van  leden-huurders  van  woningen  ten  opzichte 
van  de  verhuurders  zooveel  mogelijk  te  behartigen.  Ook 
stelt  de  vereeniging  zich  ten  doel  aan  hare  leden  adviezen  te 
geven  bij  liet  overnemen  van  winkelneringen  en  die  te 
verkoop  en. 

Lidmaatschap.  Aansprakelijkheid  der  leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden-oprichters  en 

gewone  leden.  .  , 

Waar  in  deze  statuten  van  leden  sprake  is,  worden  beiden 

bedoeld.  ..  .  ,  , . 

Art.  6.  Leden-oprichters  zijn  zi]  die  bij  de  oprichting  ot 

hoogstens  6  maanden  daarna  een  volgestort  aandeel  hebben 
genomen.  Deze  leden  zijn  5  jaar  vrijgesteld  van  contributie 
indien  zij  minder  dan  5,  en  30  jaar  indien  zij  5  of  meer  aan- 
deelen  hebben  genomen. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  minstens  1  aandeel  nemen, 
waarop  zij  verplicht  zijn  bij  den  aanvang  van  hun  lidmaat¬ 
schap  5  pet.  en  voorts  jaarlijks  in  de  maand  October  5  pet. 

te  storten.  .  „  ^  r  A  .  .  » r 

De  leden  betalen  als  minimum  f2,50,  als  maximum  iD 

contributie  per  jaar.  . 

Een  gedeelte  van  een  jaar  wordt  ten  aanzien  der  contri¬ 
butie  voor  een  vol  jaar  gerekend.  . 

Art.  7.  Bij  volstorting  na  den  in  art.  6,  eerste  zinsnede, 
genoemden  termijn,  heeft  volstorting  geen  vrijstelling  van 
contributie  meer  ten  gevolge. 
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Art.  8.  De  contributie  wordt  voor  elk  dienstjaar  bij 
vooruitbetaling1  voldaan . 

Art.  9.  Alle  aandeelen  zijn  groot  f  10.  Zij  worden  gesteld 
ten  name  van  liet  lid,  dat  ze  verkrijgt.  Aandeelen  aan  derden 
afgestaan,  overgedragen  of  verpand,  vervallen  van  rechts¬ 
weg©  aan  de  vereeniging.  Met  goedvinden  van  den  raad  van 
commissarissen  kunnen  de  leden  hunne  aandeelen  aan 
elkander  overdragen,  met  dien  verstande,  dat  ieder  lid  ten 
minste  één  aandeel  moet  behouden.  De  overdracht  wordt  ten 
kantore  der  vereeniging  op  het  aandeel  genoteerd  en  door 
den  directeur  gewaarmerkt. 

Er  wordt  een  register  gehouden,  waarin  deze  overdrachten 
worden  genoteerd. 

Art.  10.  De  leden  zijn  niet  verder  aansprakelijk  dan  tot 
het  bedrag  van  hun  aandeel  en  voor  verschenen  contributie, 
behoudens  het  bepaalde  bij  art.  42. 

Art.  11.  Alle  leden  teekenen  het  register,  bedoeld  in 
art.  11  der  wet  van  1T  November  1876  (, Staatsblad  n°.  227), 
of  doen  de  aldaar  bedoelde  notarieel©  akte  in  afschrift  aan 
dat  register  hechten. 

Art.  12.  De  leden  worden  aangenomen  door  den  direc¬ 
teur,  mits  zij  voldoen  aan  art.  11  der  statuten. 

De  directeur  heeft  het  recht  leden  te  weigeren,  indien  hij 
dit  noodzakelijk  acht  in  het  belang  der  vereeniging.  De  af¬ 
gewezene  heeft  beroep  op  den  raad  van  commissarissen. 

Art.  13.  Ieder  lid  ontvangt  bij  den  aanvang  van  zijn 
lidmaatschap  een  exemplaar  der  statuten  en  van  liet  huis¬ 
houdelijk  reglement  en  een  bewijs  van  aandeel. 

Op  het  bewijs  van  aandeel  worden  de  stortingen  genoteerd 
en  door  den  directeur  onderteekend. 

De  bewijzen  van  aandeel  worden  onderteekend  dooi1  2 
commissarissen  en  door  den  directeur. 

<r 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  uittreding; 

b.  faillissement; 

c.  overlijden ; 

d.  ontzetting. 

De  uittreding  geschiedt  op  de  wijze,  voorgeschreven  bij 
art.  13  der  voormelde  wet  van  17  November  1876.  Indien 
de  uittreding  niet  is  geschied  minstens  3  maanden  vóór 
den  aanvang  van  het  nieuwe  dienstjaar,  is  de  contributie 
over  dat  jaar  nög  verschuldigd. 

Het  lidmaatschap  wordt  in  geval  van  uittreding  geacht 
geëindigd  te  zijn  met  liet  einde  van  liet  jaar,  waarin  men 
uittreedt. 
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In  geval  van  overlijden  zijn  de  erven  verplicht  te  voldoen, 
wat  het  lid  aan  contributie  mocht  verschuldigd  zijn. 

Ontzetting  van.  het  lidmaatschap  heeft  alleen  plaats  op 
grond  van  wanbetaling*  of  benadeeling  der  belangen  van  de 
vereeniging,  ter  beoordeeling  van  den  raad  ^  an  commis¬ 
sarissen.  .. 

Wanneer  contributie  of  storting  niet  prompt  zijn  voldaan, 

is  een  lid  door  het  enkel  tijdsverzuim  in  gebieke. 

Een  lid  wiens  lidmaatschap  eindigt,  verliest  zijn  recht  op 
zijn  aandeel  in  de  winst  over  het  loopende  dienstjaar;  dit 
geldt  ook  in  geval  van  uittreding. 

In  geval  van  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  worden 
aan  zoodanig  lid  zijne  stortingen  niet  gerestitueerd. 

Restitutie  der  stortingen,  door  andere  leden  gedaan,  ge¬ 
schiedt  in  geval  van  uittreding,  faillissement  of  overlijden, 
zonder  bijbetaling  van  rente. 


Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  wordt  uitgeoefend  door  eenen 
directeur.  Bij  ontstentenis  voorziet  de  raad  van  commissa¬ 
rissen  in  zijn  functie. 

Art.  16.  '  De  directeur  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  uit  een  drietal  leden,  door  den  raad  van  com¬ 
missarissen  voorgesteld.  . 

Het  salaris  wordt  door  de  algemeene  vergadering  vooruit 

bepaald.  •. 

De  directeur  wordt  ontslagen  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring*  op  voordracht  van  den  raad  van  commissarissen. 

Art.  17.  De  directeur  is  verplicht  de  vergaderingen  van 
den  raad  van  commissarissen  bij  te  wonen,  zoo  dikwijls  hij 
daartoe  wordt  uitgenoodigd  en  alsdan  alle  inlichtingen  aan¬ 
gaande  de  vereeniging  te  verschaffen. 

De  directeur  stelt  de  beambten  en  agenten  aan  en  ontslaat 
ze,  een  en  ander  na  den  raad  van  commissarissen  te  hebben 
gehoord. 

Art.  18.  Het  bestuur  draagt  zorg  voor  het  nchtig  beheer 
en  eene  behoorlijke  boekhouding*.  ... 

Art.  19.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en'  is  bevoegd  gelden  te  beleggen  en  weder 
te  beleggen  en  op  te  nemen,  alles  na  machtiging  van  den 
raad  van  commissarissen. 

Raad  van  commissarissen. 

Art.  20.  De  raad  van  commissarissen  bestaat  uit  minstens 
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3  en  hoogstens  T  leden,  die  door  en  uit  de  leden  op  eene 
algemeene  vergadering  worden  gekozen. 

Zij  treden  jaarlijks  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  21.  De  raad  van  commissarissen  kiest  eenen  voor¬ 
zitter  en  eenen  secretaris  uit  zijn  midden. 

Art.  22.  De  raad  van  commissarissen  is  belast  met  liet 
toezicht  op  het  bestuur  en  op  alles,  wat  de  vereeniging 
betreft. 

Het  bestuur  behoeft  machtiging  vari  den  raad  van  commis¬ 
sarissen,  indien  het  wenseht  over  te  gaan  tot: 

a  het  doen  van  buitengewone  uitgaven  boven  f25; 

h.  het  aanschaffen  van  benoodigdheden  boven  f  15 ; 

c.  het  aangaan  van  verbintenissen,  waaruit  periodiek 
terugkeerende  verplichtingen  voortspruiten. 

Art.  23.  De  raad  van  commissarissen  heeft  ten  allen  tijde 
het  recht  van  inzage  van  al  wat  tot  de  vereeniging  behoort. 
Hij  heeft  het  recht  den  directeur  te  schorsen  en  voorziet 
alsdan,  voor  zooveel  noodig  is,  in  liet  dagelijksch  beheer. 

Art.  24.  De  raad  van  commissarissen  is  in  geval  van 
schorsing,  overeenkomstig  liet  vorige  artikel,  gehouden  bin¬ 
nen  eene  maand  eene  algemeene  vergadering  te  doen  hou¬ 
den,  waarin  over  handhaving  of  ontslag  van  den  directeur 
onherroepelijk  wordt  beslist. 

Het  salaris  wordt  den  ontslagene  uitbetaald  over  de  ten 
dage  der  schorsing  loopende  en  over  de  daaraanvolgende 
maand,  zonder  dat  op  eenige  verdere  schadeloosstelling  aan¬ 
spraak  kan  worden  gemaakt. 

Art.  25.  De  raad  van  commissarissen  benoemt  en  ontslaat 
den  accountant,  den  rechtskundigen  en  bouwkundigen  advi¬ 
seur  der  vereeniging,  op  voordracht  van  den  directeur. 

De  raad  van  commissarissen  bepaalt  het  hen  toe  te  ken¬ 
nen  salaris,  evenals  dat  van  verdere  beambten  en  agenten 

der  vereeniging.  . 

Art.  26.  Bij  ontstentenis  van  alle  commissarissen  hebben 
5  leden  gezamenlijk  het  recht  eene  algemeene  vergadering 

uit  te  schrijven.  _  . 

Graan  meerdere  groepen  van  5  leden  hiertoe  over,  dan  is 
de  eerst  bijeengekomen  vergadering  geldig. 

A 1  ge m ee ne  ve r gade r in g . 

Art.  27.  Er  wordt  minstens  ééne  algemeene  vergadering 
per  jaar  gehouden,  ter  goedkeuring  van  de  balans  en  de 
winst-en-verliesrekening  en  ter  verkiezing  der  commissa¬ 
rissen. 
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De  commissarissen  treden  af  aan  liet  einde  dezer  verga¬ 
dering. 

Art.  28.  Voorts  wordt  eene  algemeene  vergadering  ge¬ 
houden  zoo  dikwijls  de  raad  van  commissarissen  dit  noodig 
acht  of  50  leden  hun  verlangen  tot  liet  houden  een  er  zoo¬ 
danige  vergadering  schriftelijk  aan  den  raad  te  kennen 
geven,  met  opgave  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  29.  De  leden  worden  ter  algemeene  vergadering  op¬ 
geroepen  per  circulaire n  brief,  te  verzenden  door  het  be¬ 
stuur,  op  last  van  den  raad  van  commissarissen,  minstens 
8  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering. 

Vergaderingen  in  strijd  met  deze  bepaling  samengeroepen, 
zijn  ongeldig,  behoudens  het  bepaalde  in  de  artt.  26  en  28, 
in  welk  geval  die  oproeping  op  last  dier  leden  wordt  ver¬ 
zonden  . 


Art.  30.  De  leden  zijn  verplicht  3  dagen  aan  de  vergade¬ 
ring*  voorafgaande,  hun  aandeel  ten  kantore  der  vereeniging 
te  deponeeren  tegen  ontvangbewijs,  geteekend  door  den 
directeur. 

Leden  die  hun  contributie  of  storting  op  aandeelen  niet 
tijdig  hebben  voldaan,  hebben,  zoolang  zij  die  verplichtin¬ 
gen  niet  zijn  nagekomen,  geen  toegang  tot  de  vergadering. 

Art.  31.  De  leden  hebben  het  recht  voorstellen  te  doen, 
mits  deze  schriftelijk  ingediend  worden  minstens  4  dagen 
vóór  de  vergadering. 

De  raad  van  commissarissen  kan,  alvorens  deze  ingedien- 
<le  voorstellen  ter  vergadering  in  behandeling  worden  ge¬ 
nomen,  daarover  praeadvies  uitbrengen. 

Art.  32,  Ieder  lid  der  vereeniging  heeft  ter  algemeene 
vergadering  1  stem. 

Niemand  zal  ter  vergadering  voor  zich  zelf  en  als  ge¬ 
machtigde  meer  dan  10  stemmen  kunnen  uitbrengen. 

Green  lid  der  vereeniging  kan  zich  anders  ter  vergadering 
laten  vertegenwoordigen  dan  krachtens  eene  schriftelijke 
volmacht. 

De  directeur  en  commissarissen  kunnen  geen  gemachtig- 

~i  •  •  o  o  o 

de  zijn. 

x4.rt.  33.  De  vooizitter  van  den  raad  van  commissarissen 
presideert  de  algemeene  vergadering.  Dij  afwezigheid  ver¬ 
vangt  hem  de  oudste  der  aanwezige1  commissarissen;  zijn  alle 
commissarissen  afwezig,  dan  voorziet  de  vergadering  in  haar 
presidium. 

De  secretaris  van  den  raad  van  commissarissen  of  een 
ander  door  den  voorzitter  der  vergadering  aan  te  wijzen 
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persoon,  neemt  liet  secretariaat  waar  en  houdt  als  zoodanig 

de  notulen.  .  . 

Art.  34.  De  notulen  van  elke  vergadering  worden  bin¬ 
nen  30  dagen  na  die  vergadering  nagezien  door  3  door  den 
voorzitter  uit  de  vergadering  aan  te  wijzen  leden  en  door  hen 
en  den  voorzitter  der  vergadering  bij  akkoordbevinding  ge- 
teekend. 

'Art.  35.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken 
mondeling  gestemd.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  in  het 
eerste  geval  liet  lot,  in  het  tweede  geval  wordt  het  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen.  Blanco  stemmen  zijn  van  onwaarde. 

Reservefonds. 

Art.  36.  Er  wordt  een  reservefonds  gevormd  ter  bestrij¬ 
ding'  van  verlies  en  buitengewone  uitgaven. 

i 

Win  st-en- verliesrekening. 

Art.  37.  Aan  het  einde  van  elk  dienstjaar  worden  de 
boeken  afgesloten. 

De  directeur  maakt  balans,  winst-en  -  ver  1  iesr  eke  n  in  g  _  op. 
De  accountant  ziet  vervolgens  de  boeken,  balans  en  winst- 
en-verliesrekening  na  en  teekent  beide  laatste  bij  akkoord¬ 
bevinding. 

Uiterlijk  1  Januari  biedt  de  directeur  de  aldus  opgemaakte 
balans  en  winst-en-verliesrekening  den  raad  van  commissa¬ 
rissen  aan.  Deze  biedt  de  door  hem  al  of  niet  gewijzigde 
balans  en  winst-en-verliesrekening  aan  ter  goedkeuring  aan 
de  algemeene  vergadering,  bedoeld  in  art.  27,  welke  verga¬ 
dering  vóór  1  April  van  elk  jaar  gehouden  wordt. 

Art.  38.  Van  de  winst  wordt  eerst  5  ten  100  uitgekeerd 
over  het  gestorte  kapitaal. 

Het  restant  der  winst  wordt  verdeeld  als  volgt: 

30  pet.  voor  den  rechtskundigen  en  bouwkundigen  advi¬ 
seur  en  den  accountant  der  vereeniging ; 

15  pet.  voor  de  commissarissen,  fusschen  hen  gelijk  te 

verdeelen ; 

15  pet.  voor  den  directeur; 

15  pet.  voor  het  reservefonds  bedoeld  in  art.  36 

25  pet.  voor  de  leden,  welke  tusschen  hen  onderling,  zul¬ 
len  verdeeld  worden  naar  evenredigheid  van  liet  door  ieder 
hunner  op  zijn  aandeel  of  aandeelen  gestorte  bedrag. 

Art.  39.  De  reserve,  bedoeld  in  art.  36,  wordt  door  den 
directeur  belegd  op  aanwijzing  van  den  raad  van  commis¬ 
sarissen. 
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( )ver  liet  reservefonds  kan  niet  anders  worden  beschikt 
dan  op  voordracht  van'  den  raad  van  commissarissen. 

w  ijziging  der  statuten. 

Art.  40.  Voor  elke  statutenwijziging  is  2/3  van  het  ter 
algemeene  vergadering  uitgebracht  aantal  geldige  stemmen 
vereischt. 

Op  de  vergadering  waarop  eeiie  wijziging  der  statuten  zal 
worden  behandeld,  moet  minstens  de  helft  der  leden  van  de 
vereeniging,  hetzij  in  persoon  of  bij  volmacht  tegenwoor¬ 
dig  zijn. 

Indien  op  die  vergadering  liet  vereischt©  aantal  leden  niet 
tegenwoordig  is,  zal  binnen  14  dagen  daarna  eehe  nieuwe 
algemeene  vergadering  op  de  gewone  wijze  worden  bijeen¬ 
geroepen,  op  welke  vergadering,  onafhankelijk  van  liet  aan¬ 
tal  leden,  tot  wijziging  zal  kunnen  worden  besloten,  met 
inachtneming  van  liet  bepaalde  bij  liet  eerste  lid  van  dit 
artikel. 

Ontbinding. 

Art.  41.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  zal  niet  anders 
kunnen  worden  besloten  dan  krachtens  een  besluit  der  alge¬ 
meene  vergadering,  genomen  met  2/3  van  het  uitgebrachte 
aantal  geldige  stemmen. 

Het  tweede  en  derde  lid  van  art.  40  zijn  ten  deze  van 
toepassing. 

Art.  42.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  de  vereffe¬ 
ning  geschieden  door  den  directeur,  onder  toezicht  van  den 
raad  van  commissarissen,  tenzij  de  algemeene  vergadering 
anders  mocht  beslissen. 

Indien  het  actief  ontoereikend  is  om  het  passief  te  dek¬ 
ken,  moet  elk  lid  zooveel  maal  hoogstens  f  1  storten,  als  hij 
aandeelen  bezit. 

In  geen  geval  zijn  de  leden  verder  aansprakelijk. 

Art!  43.  '  Het  besluit  tot  ontbinding  bepaalt  een  termijn 
binnen  welken  met  de  vereffening  moet  worden  aangevan¬ 
gen  en  voorts  een  termijn,  binnen  welken  die  vereffening 
moet  zijn  geëindigd  en  liet  saldo  aan  de  leden  uitgekeerd. 

Slotbepalingen. 

Art.  44.  Buiten  de  gemeente  Amsterdam  gevestigde  leden 
worden  geacht  voor  alle  gevolgen  dezer  akte  ten  kantore 
der  vereeniging  domicilie  te  hebben  gekozen. 
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Art.  45.  De  raad  van  commissarissen  stelt  op  grond  dezer 
statuten  een  huishoudelijk  reglement  vast,  betreffende  den 
i  n  we  nd  i  ge  o  dienst  en  de  organisatie  der  vereeniging. 

Elk  lid  is  verplicht  zich  te  houden  aan  dat  reglement. 

Art.  4G.  Voor  zoover  daarvan  bij  deze  statuten  niet  rechts¬ 
geldig  is  afgeweken,  wordt  verwezen  naar  de  wet  van  17 
November  1876  ( Staatsblad  n°.  227). 

Art.  47.  Onmiddellijk  na  het  verlijden  dezer  akte  zal,  in 
afwijking  van  hetgeen  bij  artt.  16  en  29  dezer  statuten  is 
bepaald,  eene  algemeene  vergadering  worden  belegd,  waar¬ 
op  een  directeur  en  3  of  meer  commissarissen  zullen  worden 
benoemd  en  liet  salaris  van  den  directeur  worden  bepaald. 

Waarvan  akte  in  minuut. 


A  erl eden  te  Amsterdam,  in  tegenwoordigheid  der  lieeren 
Hendrik  Overhoff,  zonder  beroep,  en  Gerrit  Hendrik  Poel- 
ders,  kantoorbediende,  beiden  wonende  te  Amsterdam,  als 
getuigen,  evenals.de  comparanten  mij,  notaris,  bekend. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparan¬ 
ten,  de  getuigen  en  mij,  notaris,  onderteekend. 

(Geteekend :)  P.  E.  G.  Honig,  Janssen,  Martijn  I.  Polak, 
G.  Seret,  S.  P.  J.  Langendam ;  Poelders,  H.  Overhoff,  J. 
Ja  burg,  notaris. 

Geregistreerd  te  Amsterdam  25  September  1911,  deel  276, 
folio  46  recto,  vak  8. 
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Coöperatieve  vereen iging  Stroocartonfabriek  ,,de 
Toekomst”,  te  Midwolda. 

Op  lieden,  15  September  1911,  verschenen  voor  mij, 
mr.  Arno  ld  Hendrik  Honing,  notaris  in  liet  .arrondissement 
Winschoten,  ter  standplaats  Finsterwolde: 

de  lieer  en  Fiebo  Jnrjen  Oosthoff,  landgebruiker  te  lm- 
sterwolderpolder ,  en  Klaas  Tonnis  K reiner.,  landgebruiker 
te  Finsterwolde,  -de  eerste  als  voorzitter,  de  tweede  als  secre¬ 
taris  van  bet  bestuur  van  de  coöperatieve  vereenigmg.  ti oo- 
cartonfabriek  „de  Toekomst”,  gevestigd  te  Midwolda,  ten 
deze  gemachtigd  door  na  te  melden  buitengewone  algemeene 

vergadering,  .  _  .  ., 

welke  comparanten  verklaarden,  dat  in  de  buitengewone 
algemeene  vergadering  van  leden  van  *de  coöperatieve  ver- 
eeniging:  Stroocartonfabriek  , ,de  1  oekoms t  ,  gevestigd  te 
Midwolda,  gehouden  op  11  September  1911  m  het  hotel 
Fanmail  te  Scheemda,  in  welke  vergadering  leden  aan¬ 
wezig  waren,  door  den  voorzitter  in  stemming  werd  gebracht 
een  voorstel  tot  wijziging  van  art.  12  der  statuten,  mvoege 

,  Jlet  bestuur  wordt  opgedragen  aan  2  directeuren  en  ten 
minste  5  commissarissen,  waarvan  een  gedelegeerd. 

De  gedelegeerd  commissaris  mag  ook  uit  oud-leden  ver¬ 
kozen  worden.”  ;  , ,  , 

dat  dit  voorstel  met  30  stemmen  voor  werd  aangenomen, 

terwijl  bij  de  stemming  2  leden  afwezig  waren. 


Waarvan  akte  in  minuut. 

Verleden  te  Finsterwolde,  ten  tijde  in  liet  hoofd  dezer 
0‘emeld  in  tegenwoordigheid  van  den  heer  Lambertus  Mar¬ 
kus  Bruins,  candidaat-notaris,  en  Tammo  Bakker,  notaris- 
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klerk,  beiden  wonende  te  F insterwolde,  als  getuigen,  dier 
niet  de  comparanten,  aan  mij  notaris  bekend  zijn 

En  is  deze  akte,  onmiddellijk  na  voorlezing',  onderteekend 
door  de  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris. 

(Geteekend:)  F.  J.  Oosthoff,  K.  T.  Xremer;  L.  M.  Bruins, 
T.  Bakker,  A.  H.  Kouiiig,  notaris. 

Geregistreerd  te  Winschoten  23  September  19.11,  deel  158, 
folio  42  recto,  vak  5. 
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Coöperatieve  Stoomzuivelfabriek  te  Wirdum,  gemeente 
Leeuwarderadeel. 

Voor  mij,  Allert  Ottema,  notaris  te  Leeuwarden,  provincie 
Friesland,  zijn,  in  tegenwoordigheid  van  na  te  noemen  getuigen, 
verschenen  de  heeren: 

Jakob  Johannes  de  Jong,  Dirk  Bontjes  Palsma  en  Jacob 
Andeles  Palsma,  veehouders,  allen  wonende  te  Wirdum,  pro¬ 
vincie  Friesland,  leden  van  na  te  melden  coöperatieve  vereeni- 
ging,  mede  handelende  als  lasthebbers  van  de  overige  leden 
dier  vereeniging,  zijnde: 

1.  Arjen  Hornstra,  2.  Sjoerd  Kalina,  8.  Sijbe  Cuperus,  4.  Hotze 
Meintema,  5.  Allarclus  Zijlstra,  6.  Pier  de  Vries,  7.  Hessel 
Offringa,  8.  Feite  de  Haan,  9.  Doeke  Fokma,  10.  Sjoerd  Bearda, 
11.  Jelle  Kooistra,  12.  Marten  Castelein,  18.  Jelle  de  Jong, 
14.  Abe  Reitsma,  15.  Ype  Renema,  16.  Jan  Sijtsma,  17.  Mindert 
Bergsma,  18.  Hendrik  Schuurmans,  19.  Sake  Santema,  20.  Pieter 
Schaap,  21.  Jildert  Statema,  22.  Wieger  Miedema,  23.  Broer 
Roorda,  24.  Melle  van  der  Hem,  25.  Yge  van  der  Werf,  26.  Karst 
Offringa,  27.  Tjibbe  Tolman,  28.  Sjerp  LTsselstein,  29.  Sjoerd 
Palsma,  30.  Eesge  Kuipers,  31a.  Dirk  van  der  Zweep,  b.  Pieter 
van  der  Zweep  en  c.  Anne  van  der  Zweep,  32.  Klaas  Jansen, 
33.  Eesge  Terpstra,  34.  Jan  Hettinga,  35.  Willem  Bakker, 
36.  Jentje  Deelstra,  37.  Yfke  Heslinga,  weduwe  Anne  van  der 
Hem,  38.  Herben  de  Jong,  39.  Arjen  Renema,  40.  Geertje  van 
der  Weide,  weduwe  Taeke  Roorda,  41.  Mintje  Wijtsma,  weduwe 
Jilles  Kleefstra,  42.  Petrus  Kalma,  43.  Jan  Wiersma,  44.  Cornelis 
Bijlsma,  45.  Sijbolt  Ypma,  46.  Jacob  Lap,  47.  Dirk  van  Balen, 
48.  Sjoerd  Bakker,  49.  Meile  Swart,  50.  Gjalt  van  der  Hem, 
51.  Romke  Kramer,  52a.  Marten  Kingma,  b.  Titus  Kingma, 
53.  Albert  Boonstra,  54.  Anne  Terpstra,  55.  Tjerkje  Hoekstra, 
weduwe  Arnoldus  Jorna,  56a.  Willem  van  Es,  b.  Pieter  van 
Es,  57.  Bauke  Postma,  58.  Andries  Renema,  59.  Tjipke  Okkema, 
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60.  Ane  de  Haan,  61.  Sjoerd  Hoekstra,  62.  Paulus  Hoekema, 
63.  Gelke  Boontje,  64.  Marten  Hokwerda,  65.  Dirk  de  Boer,  66. 
Wiebe  N ij  holt,  67.  Pieter  van  der  Werf,  68.  Bauke  Koopmans, 
69.  Aalzen  de  Jong,  allen  veehouder,  en  wonende  te  Wirdum, 
provincie  Friesland;  70.  Klaas  Kalsbeek,  71.  Tymen  van  Essen, 
72.  Ale  Annema,  73.  Abraham  Hoekstra,  74.  Jan  Kooistra  en  75. 
Tjeerd  Postma,  allen  veehouder,  wonende  te  Swichum;  76. 
Dirk  Halbesma  veehouder  wonende  te  Warga,  en  77.  Klaas 
Bokma,  veehouder,  wonende  te  Goutum ; 

blijkende  van  die  lastgeving,  op  de  comparanten  verstrekt, 
uit  eene  onderhandsche  akte  van  volmacht,  welke,  na  door  de 
comparanten  lasthebbers  in  tegenwoordigheid  van  mij  notaris 
en  de  getuigen  voor  echt  erkend  en  ten  blijke  daarvan  door 
allen  geteekend  te  zijn,  aan  deze  minute  is  vastgehecht. 

Welke  comparanten  verklaarden: 

dat  bij  akte,  verleden  voor  mij  notaris  25  Mei  1891,  is  opge¬ 
richt  de  coöperatieve  vereeniging  Coöperatieve  Stoomzuivelfabriek 
te  Wirdum,  gevestigd  te  Wirdum,  gemeente  Leeuwarderadeel, 
waarvan  de  statuten  zijn  gewijzigd  bij  akten,  verleden  voor 
mij  notaris  6  Maart  1896  en  6  April  1906; 

dat  zij  comparanten  en  hunne  lastgevers  zijn  de  eenige  leden 
van  die  coöperatieve  vereeniging:  en 

dat  in  de  bijzondere  daartoe  bijeengeroepen  algemeene  ver¬ 
gadering  van  leden  der  gemelde  coöperatieve  vereeniging,  ge 
houden  op  5  Augustus  1911,  is  besloten  de  in  voormelde  akten 
van  oprichting  en  wijzigingen  vervatte  statuten  nader  te 
wijzigen  en  wrel  in  dier  voege,  dat  de  gewijzigde  statuten  der 
coöperatieve  vereeniging  :  Coöperatieve  Stoomzuivelfabriek  te 
Wirdum,  gevestigd  te  Wirdum,  gemeente  Leeuwarderadeel,  thans 
luiden  als  volgt: 

Naam,  zetel,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöperatieve 
Stoomzuivelfabriek  te  Wirdum. 

Zij  heeft  haar  zetel  te  Wirdum,  gemeente  Leeuwarderadeel. 

Het  voor  deze  zaak  gekozen  domicilie  voor  de  leden,  buiten 
de  gemeente  Leeuwarderadeel  woonachtig,  is  ten  kantore  der 
vereeniging. 

Art.  2.  Het  doel  van  de  vereeniging  en  het  voorwerp  van 
hare  onderneming  is  in  eene  door  haar  te  drijven  zuivelfabriek 
melk,  afkomstig  van  de  koeien  van  hare  leden,  voor  gemeen¬ 
schappelijke  rekening  te  verwerken  en  de  daaruit  verkregen 
producten  te  verkoopen,  hetgeen  in  vereeniging  met  derden 
mag  plaats  vinden. 

Ook  kunnen  het  verwerken  van  melk  van  derden,  het  ver- 
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koopen  van  melk  en  van  bijproducten  van  de  zuivelbereiding, 
voorwerp  harer  onderneming  zijn. 

Tevens  kan  de  vereeniging  te  haren  behoeve  woningen  of 
andere  gebouwen  stichten  of  koopen,  zoo  noodig  met  aankoop 
van  de  vereischte  terreinen. 

Art.  3.  De  vereeniging  zal,  behoudens  hare  verlenging  na 
verloop  van  na  te  melden  termijn,  met  afwijking  van  hetgeen 
bepaald  is  bij  de  akte  van  oprichting  op  25  Mei  1891,  eindigen 
12  Mei  1941.' 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  veehouders 
en  veehoudsters,  wonende  in  het  zuidelijke  gedeelte  van  Leeuwar- 
deradeel  en  de  daaraan  grenzende  plaatsen. 

De  oprichters  der  vereeniging  worden  zoo  spoedig  mogelijk 
na  hare  optreding  als  rechtspersoon  in  het  register  der  ver¬ 
eeniging,  overeenkomstig  het  voorschrift  der  wet,  ingeschreven, 
geven  daarbij  het  aantal  hunner  melkkoeien  op  en  storten  vóór 
hunne  eerste  melkleverantie  als  inleg  in  de  kas  der  vereeniging 
f  5  voor  elk  dier  koeien. 

Art.  5.  Wie,  nadat  de  fabriek  in  werking  is  gebracht,  als 
lid  tot  de  vereeniging  wenscht  toe  te  treden,  richt  daartoe  vóór 
1  April  een  schriftelijk  verzoek,  met  opgave  van  het  aantal 
melkkoeien,  door  hem  gehouden  wordende,  aan  het  bestuur, 
hetwelk  dit  verzoek  met  zijn  advies  in  de  in  de  laatste  helft 
dier  maand  te  houden  vergadering  van  leden  brengt,  om  daar¬ 
over  te  beslissen  en  in  geval  van  toelating  het  in  artikel  6 
sub  c  bedoelde  entrée-geld  vast  te  stellen. 

Van  het  genomen  besluit  wordt  zoodra  mogelijk  schriftelijk 
kennis  gegeven  aan  den  verzoeker. 

Wordt  het  verzoek  toegestaan,  dan  heeft  terstond  hierop  de 
inschiijving  van  het  nieuwe  lid  plaats  overeenkomstig  het  voor¬ 
schrift  der  wet. 

Art.  6.  Ieder  op  zoodanige  wijze  toetredend  lid  is  door  de 
in  het  vorig  artikel  bedoelde  inschrijving  gehouden: 

a.  om  al  die  persoonlijke  verbintenissen  mede  op  zich  te 
nemen  als  waartoe  de  reeds  bestaande  leden  zich  ten  opzichte 

der  vereeniging  hebben  verplicht; 

b.  om  als  inleg  in  de  kas  der  vereeniging  te  storten  f  5 
voor  elke,  door  hem  overeenkomstig  het  voorgaande  artikel 
opgegeven,  koe,  en 

c.  om  in  het  reservefonds  te  storten  eene  door  de  algemeene 
vergadering  van  leden  te  bepalen  entrée. 

Art.  7.  Ieder  lid  is  verplicht  vóór  30  April  van  elk  jaar  aan 
het  bestuur  op  te  geven  hoeveel  melkkoeien  hij  in  het  jaar, 
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aanvangende  12  Mei  daarna,  voornemens  is  te  houden;  in  den 
loop  van  het  jaar  kan  deze  opgave  worden  verhoogd  zoowel 
door  het  betrokken  lid  als  door  het  bestuur. 

Bij  verschil  met  het  vorig  jaar  wordt  de  bij  artikel  4,  laatste 
alinea,  en  artikel  6,  sub  b,  vermelde  inleg  aangevuld  of  terug¬ 
gegeven. 

Art.  8.  Het  dienst-  of  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van 
12  Mei  tot  12  Mei  des  middags. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  —  behoudens  overlijden 
en  ontzetting  —  verbindend  voor  een  geheel  boekjaar. 

Echter  hebben  de  erfgenamen  van  een  overleden  lid  het  recht 
diens  lidmaatschap  voort  te  zetten  tot  het  einde  van  het  loo- 
pende  boekjaar,  mits  zich  hieromtrent  binnen  veertien  dagen 
na  den  sterfdag  schriftelijk  aan  het  bestuur  verklarende. 

Art.  9.  Indien  dezelfde  boerderij  door  meerdere  personen  in 
gemeenschap  gedreven  wordt,  kan  slechts  een  hunner  als  lid 
der  vereeniging  worden  aangenomen  en  zal  deze  alle  rechten 
en  verplichtingen  uitoefenen  en  hebben,  alsof  hij  (zij)  de  eenige 
houder  (houdster)  ware  van  al  het  melkvee  op  die  boerderij, 
terwijl  hij  (zij)  tegenover  de  vereeniging  niet  alleen  voor  zijn 
(haar)  eigen  daden  aansprakelijk  is,  maar  ook  voor  alle  daden 
van  degenen,  die  in  gemeenschap  met  hem  (haar)  de  boerderij 
drijven/ 

Art.  10.  Bij  uittreding  uit  de  vereeniging  onderscheidt  men : 

a.  uittreding  wegens  geldige  redenen,  ter  beoordeeling  en 
beslissing  van  de  ledenvergadering; 

b.  uittreding  zonder  geldige  redenen,  ter  beoordeeling  en 
beslissing  van  de  ledenvergadering; 

c.  ontzetting  van  het  lidmaatschap. 

Uittreding,  bedoeld  onder  a  en  b,  kan  alleen  plaats  hebben 
aan  het  einde  van  het  boekjaar  en  nadat  het  betrokken  lid  van 
zijn  voornemen  minstens  eene  maand  te  voren  aan  het  bestuur 
schriftelijk  kennis  heeft  gegeven. 

Ontzetting  van  het  lidmaatschap  heeft  plaats  door  de  leden¬ 
vergadering  op  een  met  redenen  omkleed  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  of  van  ten  minste  1/5  der  leden. 

Het  lidmaatschap  van  het  betrokken  lid  eindigt  op  het  tijd¬ 
stip,  waarop  de  ledenvergadering  tot  zijne  ontzetting  daaruit 
besluit. 

Van  het  genomen  besluit  geeft  het  bestuur  onmiddellijk  schrif¬ 
telijk  kennis  aan  het  betrokken  lid. 

Zij,  die  als  sub  a  bedoeld  wegens  geldige  redenen  uit  de  ver¬ 
eeniging  treden  en  de  erfgenamen  van  een  overleden !  lid  ont¬ 
vangen  aan  het  einde  van  het  loopende  boekjaar  de  door  hen 
betaalde  inleggelden  volgens  art.  4,  laatste  alinea,  en  art.  6,  sub 
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l).  en  nadat  de  balans  door  de  ledenvergadering  is  goedgekeurd, 
hun  aandeel  in  het  ledenkapitaal  volgens  het  in  art.  16  bedoelde 
register,  terug. 

Een  lid,  dat  op  een  der  wijzen,  sub  b  en  c  genoemd,  uit  de 
vereeniging  treedt,  verbeurt  ten  bate  van  het  reservefonds  f20 
per  koe  van  het  getal,  dat  gedurende  de  laatste  vijf  jaren  van 
zijn  lidmaatschap  of  gedurende  zijn  geheele  lidmaatschap,  indien 
dit  minder  dan  5  jaren  duurde,  gemiddeld  door  hem  is  gemolken. 

De  door  .hem  betaalde  inleggelden,  volgens  artikel  4  of  6, 
zijn  aandeel  in  het  ledenkapitaal  en  hetgeen  hij  nog  als  melk- 
geld  te  vorderen  heeft,  worden  aan  hem  niet  uitgekeerd  voor 
zoover  deze  vorderingen  te  zamen  niet  grooter  zijn  dan  het 
volgens  de  vorige  alinea  verschuldigde,  vermeerderd  met  de 
door  hem,  uit  wrelken  hoofde  ook,  nog  verschuldigde  stortingen. 

Hij  is  verplicht  het  mogelijk  ontbrekende,  op  eerste  schrif¬ 
telijke  aanmaning  van  het  bestuur,  ten  kantore  der  vereeniging 
te  voldoen,  terwijl,  mdien  zijne  bovengenoemde  vorderingen 
meer  bedragen  dan  hetgeen  hij  verschuldigd  is,  dit  meerdere 
hem  na  goedkeuring  van  de  balans  tegen  quitantie  wordt  uit¬ 
betaald. 

Art.  11.  De  leden  en  de  volgens  art.  19  der  wet  op  de 
coöperatie  uitgetreden  leden  zijn  voor  de  verbintenissen  der 
vereeniging  persoonlijk  aansprakelijk,  naar  den  maatstaf,  bij 
art.  34  bepaald. 

Art.  12.  Ieder  lid  is  verplicht  al  de  melk  van  zijne  gezonde 
koeien  aan  de  fabriek  der  vereeniging  te  leveren,  uitgezonderd 
alleen  de  hoeveelheid,  die  hij  voor  dagelijksch  gebruik  ten  be¬ 
hoeve  van  zijn  eigen  gezin  noodig  heeft,  of  die,  om  welke  reden 
ook,  ter  verwerking  ongeschikt  is. 

Het  bestuur  kan  in  buitengewone  gevallen  aan  de  leden  toe¬ 
staan  om  kleine  hoeveelheden  melk  voor  huiselijk  gebruik  aan 
derden  af  te  staan  of  te  bezigen  voor  het  mesten  van  kalveren 
van  eigen  aanfok. 

Geldmiddelen. 

Art.  13.  Het  kapitaal,  benoodigd  voor  den  aankoop  van  het 
vereiöChte  terrein  en  de  stichting  van  het  fabrieksgebouw  met 
machines  en  toebehooren,  zal  gevonden  worden  zooveel  mogelijk 
door  eene  obligatieleening  in  stukken  van  f  200  of  veelvouden 
daarvan,  rentende  naar  4  ten  100  in  het  jaar  en  van  de  zijde 
der  crediteuren  niet  vroeger  opeischbaar  dan  12  Mei  1920,  en 
vooi-  het  ontbrekende  door  leening  met  of  zonder  hypotheek. 

De  verdere  bedingen  dezer  leeningen  worden  door  het  bestuur 
met  de  geldschieters  geregeld  en  voor  zoover  de  obligatieleening 
betreft  uit  gedrukt  in  de  af  te  geven  obligatiën,  waarin  ook 
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worden  vermeld  de  voordeelen  en  bevoegdheden,  hierna  in  de 
artt.  19,  24  en  26  aan  de  geldschieters  toegekend. 

Art.  14.  Het  bedrijfskapitaal  wordt  gevormd  door  de  in 
artt.  4  en  6  bedoelde  gezamenlijke  inleggelden. 

Art.  15.  Er  wordt  een  reservefonds  gevormd: 

a.  door  ten  bate  hiervan  jaarlijks  de  exploitatie-rekening  te 
belasten  met  een  bedrag  van  minstens  f  800: 

b.  door  de  ontvangst  van  stortingen  krachtens  art.  6  sub 
letter  c  en  art.  10,  alinea  8: 

c.  door  andere  ontvangsten,  overeenkomstig  te  nemen  be¬ 
sluiten,  te  boeken  ten  bate  van  dit  fonds. 

Het  onder  a  genoemde  is  niet  bindend,  wanneer  op  naam 
van  het  reservefonds  minstens  f  5000  geboekt  staat. 

Dit  fonds  en  de  inkomsten  er  van  worden  ten  bate  van  het 
fonds  rentegevend  gemaakt. 

Uit  dit  fonds  zullen  worden  bestreden  de  kosten  van  buiten¬ 
gewoon  onderhouden  van  vernieuwing  der  gebouwen  en  andere 
voorwerpen  der  vereeniging. 

Art.  16.  Er  zal  jaarlijks  op  de  bezittingen  der  vereeniging 
minstens  8  pet.  van  de  kosten  van  stichting  en  aanschaffing 
en  van  de  kosten  van  uitbreiding,  voor  zoover  hiervoor  de  be¬ 
zittingen  worden  gedebiteerd,  als  waardevermindering  worden 
afgeschreven,  totdat  de  balanswaarde  dier  bezittingen  nog 
hoogstens  30  pet.  van  de  oorspronkelijke  kosten  van  stichting, 
aanschaffing  en  uitbreiding  bedraagt. 

De  exploitatie-rekening  moet  met  vorengenoemd  bedrag  worden 
belast. 

Tevens  zal  de  exploitatie-rekening  moeten  worden  belast  met 
een  minstens  even  groot  bedrag  als  benoodigd  voor  bovenbe¬ 
doelde  afschrijving  om  dit  den  leden  te  goed  te  kunnen  schrijven 
onder  het  hoofd  „Ledenkapitaal”. 

Het  aandeel  van  ieder  lid  in  het  bedrag,  dat  den  leden  over 
een  boekjaar  onder  het  hoofd  ledenkapitaal  te  goed  wordt  ge¬ 
schreven,  wordt  geacht  evenredig  te  zijn  aan  de  door  ieder  in 
dat  boekjaar  geleverde  hoeveelheid  melk. 

In  een  daarvoor  bestemd  register  wordt  aanteekening  gehouden 
van  het  aandeel,  dat  ieder  lid  jaarlijks  onder  genoemd  hoofd 
in  de  bezittingen  der  vereeniging  heeft  gekregen.  De  som  van 
de  bedragen  op  den  naam  van  een  lid  geboekt  in  genoemd 
register,  wordt  in  deze  statuten  genoemd  zijn  „aandeel  in  het 
ledenkapitaal”. 

De  leden  zullen  voor  hunne  aandeelen  in  het  ledenkapitaal 
eene  rente  ontvangen  van  4  pet.  in  het  jaar. 

Het  aandeel  van  ieder  lid  in  het  ledenkapitaal  is  gedurende 
zijn  lidmaatschap  niet  opeischbaar,  terwijl  hem  niet  verder  rente 
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van  zijn  aandeel  wordt  betaald  dan  tot  het  einde  van  het  boek¬ 
jaar,  waarin  of  waarmee  zijn  lidmaatschap  eindigt. 

Van  de  in  art.  13  genoemde  obligatie-leening  zullen  jaarlijks 
minstens  2  bij  loting  aan  te  wijzen  obligatiën  worden  afgelost. 
De  verdere  aflossing  zal  telken  jare  afhankelijk  zijn  van  de 
aanwezige  kasgelden. 

Bestuur,  toezicht,  beheer. 

Art.  17.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  personen, 
die  door  de  ledenvergadering  uit  de  leden  worden  gekozen. 

De  leden  van  het  bestuui  worden  gekozen  voor  den  tijd  van 
4  achtereenvolgende  jaren,  evenwel  met  dien  verstande,  dat  hun 
last  te  allen  tijde  door  de  ledenvergadering  kan  worden  her¬ 
roepen. 

Volgens  een  daartoe  op  te  maken  rooster  treden  aan  het 
einde  van  elk  dienstjaar  2  of  een  hunner  af. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Wie  tusschentijds  wordt  benoemd,  treedt  af  op  het  tijdstip 
waarop  zijn  voorganger  had  moeten  aftreden. 

Bloedverwantschap  of  zwagerschap,  tot  den  derden  graad  in¬ 
gesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  den  beheerder  der  fabriek 
en  de  leden  van  het  bestuur,  noch  tusschen  de  leden  van  het 
bestuur  onderling. 

Art.  18.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  de  ledenvergadering,  die  eene  commissie 
uit  haar  midden  of  de  commissie,  bedoeld  bij  art.  24  dezer  statuten,, 
daarmede  kan  belasten. 

Het  bestuur  is  voor  zijne  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  de  ledenvergadering.  Deze  verantwoordelijkheid  geldt  voor 
alle  leden  van  het  bestuur  gelijkelijk,  evenwel  met  dien  verstande, 
dat  een  lid  niet  verantwoordelijk  is  voor  eene  handeling,  waar 
het  zich  in  de  bestuursvergadering  tegen  verklaarde  met  gelijk¬ 
tijdig  verzoek  dit  uit  de  notulen  te  doen  blijken  en  waartegen 
het  bovendien  schriftelijk  in  verzet  kwam  bij  de  ledenvergade¬ 
ring,  noch  voor  eene  handeling,  waartoe  het  besluit  werd  ge¬ 
nomen  in  eene  vergadering,  die  het  niet  bij  woonde. 

Art.  19.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  als  volgens 
art.  2  tot  het  doel  en  den  werkkring  der  vereeniging  belmoren, 
en  bij  deze  akte  of  het  huishoudelijk  reglement  niet  aan  de  leden 
of  aan  de  obligatiehouders  geheel  of  ten  deele  zijn  voorbehouden. 

Voor  het  opnemen  van  gelden,  anders  dan  in  art.  13  bedoeld, 
het  aankoopen,  vervreemden  en  bezwaren  van  onroerende  goe¬ 
deren,  wordt  een  voorafgaand  besluit  der  leden  gevorderd,  dat, 
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om  van  waarde  te  zijn,  de  bekrachtiging  behoeft  van  de  obliga- 
tiehouders,  in  art.  13  bedoeld. 

Deze  laatsten  worden  daartoe  in  elk  zoodanig  geval  tot  eene 
vergadering  te  Wirdum  sameugeroepen  bij  advertentie,  te 
plaatsen  tweemaal,  met  eene  tusschenpoos  van  8  dagen,  in  de 
Leeuwarder  Courant.  Het  bestuur,  althans  2  leden  van  het 
bestuur  der  vereeniging,  moet  in  deze  vergadering  tegenwoordig 
zijn  en  de  gevraagde  inlichtingen  zooveel  mogelijk  verschaffen. 

In  spoedeischende  gevallen,  ter  beoordeeling  der  vergadering 
van  leden,  kan  het  samenroepen  der  obligatiehouders  geschieden 
op  zoodanigen  korter  en  termijn  en  door  zulke  middelen  als  die 
vergadering  mocht  besluiten. 

De  obligatiehouders  stemmen  in  de  vergadering  naar  deze 
verhouding,  dat  ieder  vijftal  of  gedeeltelijk  vijftal  obligatiën  van 
f  200  recht  geeft  op  1  stem,  met  dien  verstande,  dat  één  persoon 
niet  meer  dan  5  stemmen  mag  uitbrengen. 

Zij  kunnen  zich  bij  gezegelde,  door  de  vergadering  erkende 
volmacht  in  de  vergadering  doen  vertegenwoordigen  door  een 
lid  of  obligatiehouder ;  een  en  dezelfde  persoon  mag  slechts  één 
obligatiehouder  vertegenwoordigen. 

Wegens  dezelfde  obligaties,  die  aan  meer  dan  één  persoon 
gemeenschappelijk  toebehooren,  kan  worden  opgetreden  door  of 
namens  een  der  mede-eigenaren,  in  het  volle  genot  der  burger¬ 
lijke  rechten. 

Curators  en  voogden  komen  op  voor  de  obligatiehouders,  wier 
belangen  zij  waarnemen;  één  of  meer  bestuurders  van  corpo- 
ratiën,  vereenigingen  en  zedelijke  lichamen,  tevens  obligatie-* 
houdeis,  treden  voor  deze  op,  terwijl  getrouwde  vrouwen  worden 
vertegenwoordigd  door  hare  mannen. 

Blijkt  het,  dat  er  tusschen  de  verschillende  eigenaren  van 
dezelfde  obligatie  of  obligaties  verschil  bestaat,  dan  geeft  of 
geven  deze  geen  stemrecht. 

Art.  20.  In  zijne  eerste  vergadering  van  elk  dienstjaar  benoemt 
het  bestuur  uit  zijn.  midden  een  voorzitter,  een  ondervoorzitter 
en  een  secretaris. 

De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  van  het  bestuur  en  van 
de  leden. 

In  de  vergaderingen  van  het  bestuur  heeft  ieder  lid  één 
stem. 

Bij  staking  van  stemmen  in  de  bestuursvergaderingen  worden 
voorstellen  geacht  te  zijn  verworpen,  terwijl  over  personen 
door  het  lot  wordt  beslist. 

Art.  21.  Het  bestuur  vergadert  minstens  1  maal  per  maand 
ten  kantore  der  vereeniging,  en  neemt  dan  tevens  op  de  kas 
en  de  boeken  der  vereeniging. 
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Art.  22.  Do  bestuursleden  genieten  eene  schadeloosstelling, 
door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen. 

Art.  23.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  beheerder, 
die  benoemd  wordt  door  de  ledenvergadering,  uit  eene  voor¬ 
dracht  van  3  personen,  opgemaakt  door  het  bestuur. 

Zijne  belooning,  rechten  en  verplichtingen  worden  bij  instructie 
—  door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen  —  nader  geregeld. 

De  beheerder  stelt  persoonlijke  of  zakelijke  zekerheid,  tot 
genoegen  van  het  bestuur  en  tot  een  door  de  ledenvergadering 
te  bepalen  bedrag. 

De  deswege  op  te  maken  akte  wordt  ten  koste  der  vereeni- 
ging  notarieel  verleden. 

Het.  verdere  personeel  der  vereeniging  wordt  door  het  bestuur 
benoemd  uit  eene,  door  den  beheerder  in  te  dienen,  voordracht 
van  3  personen  voor  elke  te  vervullen  plaats.  De  bezoldiging 
van  dit  personeel  wordt  door  het  bestuur  geregeld,  alsmede  de 
voorwaarden,  waarop  het  personeel  bij  de  vereeniging  kan 
worden  betrokken. 

Bloedverwantschap  of  zwagerschap,  tot  den  derden  graad 
ingesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen  den  beheerder  en  het 
verdere  personeel  der  vereeniging. 

Het  gevraagd  of  ongevraagd  ontslag  der  in  dit  artikel  ver¬ 
melde  personen  wordt  verleend  door  hen,  die  het  recht  hunner 
benoeming  hebben,  doch  niet  dan  op  een  met  redenen  omkleed 
voorstel. 


Rekening  en  verantwoording. 

Art.  24.  Op  12  Mei  van  ieder  jaar  worden  de  boeken  der 
vereeniging  afgesloten,  waarna  het  bestuur  vóór  15  Juni  daar¬ 
aanvolgende  de  balans  en  de  exploitatierekening  met  inachtne¬ 
ming  van  artt.  15  en  16  opmaakt  en,  geteekend  door  voor- 
noemd  bestuur,  in  handen  stelt  van  eene  commissie  van  3  per¬ 
sonen,  te  benoemen  door  de  algemeene  vergadering,  die  gehouden 
wordt  in  de  laatste  helft  van  April. 

Deze  commissie  onderzoekt  vóór  1  Juli  de  rekening  en  balans 
en  doet  haar  verslag  daarover,  met  voorstel  tot  al  of  niet  onver¬ 
anderlijke  vaststelling,  toekomen  aan  het  bestuur. 

De  rekening,  de  balans  met  de  daarbij  behoorende  bescheiden, 
en  het  rapport  van  de  commissie  worden  ten  minste  8  dagen 
vóór  de  Julivergadering  door  het  bestuur  ten  kantore  der  ver¬ 
eeniging  ter  inzage  van  de  leden  en  de  obligatiehouders  neder- 
gelegd. 

De  goedkeuring  door  de  ledenvergadering  strekt  het  bestuur 
en  den  beheerder  tot  volledige  kwijting  en  ontheffing. 
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Art.  25.  Als  maatstaf  ter  berekening  van  de  waarde  der 
melk  zal  worden  aangenomen  het  gewicht  en  het  vetgehalte 
der  geleverde  melk  van  ieder  lid  der  vereeniging  afzonderlijk. 

Art.  26.  Jaarlijks  in  de  laatste  helft  van  April  en  in  de  maand 
Juli  worden  de  gewone  algemeene  vergaderingen  van  leden  ge¬ 
houden  te  Wirdum. 

De  obligatiehouders  en  verdere  geldschieters  bij  art.  12  bedoeld, 
mogen  deze  vergaderingen  bij  wonen  en.  geen  leden  zijnde,  wel 
aan  de  beraadslagingen  maar  niet  aan  de  beslissing  deelnemen. 

In  de  Aprilvergadering  heeft  de  bij  art.  16  bedoelde  uitloting 
plaats  en  wordt  voorzien  in  de  vacatures  van  bestuur  en  in  de 
Julivergadering  wordt  de  rekening  en  de  balans,  in  art.  24  be¬ 
doeld,  ter  tafel  gebracht  en  aan  de  goedkeuring  der  ledenver¬ 
gadering  onderworpen,  waarna  telkens  de  voorstellen  zullen 
worden  behandeld,  die  op  de  agenda  voorkomen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  van  leden 
worden  door  het  bestuur  altijd  te  Wirdum  bijeengeroepen,  zoo 
dikwijls  het  dit  noodig  acht  of  ten  minste  1/5  der  leden  zulks 
vordert. 

Art.  28.  Alle  vergaderingen  van  leden  worden  uitgeschreven 
bij  briefjes,  waarop  zooveel  mogelijk  de  te  behandelen  punten 
vermeld  zijn  en  die  minstens  8  dagen  vóór  den  dag  der  ver¬ 
gadering  aan  de  leden  worden  verzonden. 

Art.  29.  Van  het  behandelde  in  alle  vergaderingen,  zoo  van 
bestuur  als  van  de  leden,  wordt  door  den  secretaris  van  hef 
bestuur  aanteekening  gehouden. 

De  gehouden  aanteekeningen  worden  op  de  eerstvolgende 
vergadering  door  hem  voorgelezen  en,  na  goedkeuring,  ten  blijke 
hiervan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  van  het  bestuur 
onderteekend. 

Art.  80.  Het  lidmaatschap,  alsmede  elk  vol  5-tal  koeien 
door  de  leden  volgens  art.  5  of  7  opgegeven,  geeft  recht  op  1  stem. 

Ieder  lid  kan  zich  op  de  vergaderingen  door  een  medelid 
(geen  bestuurder  zijnde)  doen  vertegenwoordigen  bij  gedag - 
teekende  volmacht.  Veehoudsters  kunnen  zich  bij  zoodanigen 
volmacht,  geldig  voor  1  jaar,  doen  vertegenwoordigen  door  een 
meerderjarigen  inwonenden  zoon.  Echter  mag  een  en  dezelfde 
persoon  slechts  als  lasthebber  van  een  medelid  optreden. 

Art.  31.  Over  personen  wordt  bij  ongeteekende  briefjes, 
over  zaken  mondeling  gestemd,  tenzij  de  meerderheid  der  ver¬ 
gadering  stemming  bij  briefjes  verlangt. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 


10 


C0( )PEK A T IEVE  VEREEN IG 1  NG EN . 


2942 


Is  deze  meerderheid  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen, 
dan  heeft  er  eene  tweede  vrije  stemming  plaats;  wanneer  ook 
deze  geen  volstrekte  meerderheid  oplevert,  wordt  er  herstem¬ 
ming  gehouden  tusschen  het  dubbeltal,  dat  bij  de  tweede  stem¬ 
ming  de  meeste  stemmen  op  zich  heeft  vereenigd,  of,  hebben 
meerdere  personen  evenveel  stemmen  verkregen,  tusschen 
deze  allen  en  is  hij,  die  dan  de  meeste  stemmen  erlangt, 
de  benoemde.  Staken  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Slotbepalingen. 

Art.  32.  Geen  voorstel  tot  wijziging  der  bij  deze  vast¬ 
gestelde  statuten  wordt  in  overweging  genomen  dan  in  eene 
bijzondere,  daartoe  bijeengeroepen  algemeene  vergadering  van 
leden,  waarin  ten  minste  2/3  hunner  aanwezig  of  vertegen¬ 
woordigd  moeten  zijn. 

Tot  de  aanneming  van  het  voorstel  tot  wijziging  en  van  de 
wijziging  in  haar  geheel  worden  vereischt  3/4  van  het  aantal 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Indien  evenwel  de  beslissing  moet  worden  uitgesteld  op  grond 
van  het  onvoldoend  aantal  der  opgekomen  of  vertegenwoordigde 
leden,  kan  ze  in  de  onmiddellijk  daarna  opnieuw  volgens  art.  28 
bijeengeroepen  vergadering  in  ieder  geval  plaats  hebben. 

Art.  33.  De  notarieele  akte,  die  door  de  wet  op  de  coöperatieve 
vereenigingen  gevorderd  wordt  tot  staving  van  de  veranderingen 
in  de  voorwaarden  van  de  vereeniging,  wordt  door  het  bestuur 
namens  de  vereeniging,  zonder  eenige  medewerking  van  de 
leden,  verleden. 

Art.  34.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  alleen  dan 
overgegaan,  wanneer  een  daartoe  strekkend  voorstel  wordt 
aangenomen,  met  minstens  3/4  der  stemmen  van  alle  leden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  vereffening  harer 
zaken  door  het  bestuur,  dat  daartoe  gerechtigd  en  verplicht  is. 
De  verdeeling  der  baten  of  de  dekking  van  het  tekort  geschiedt 
tusschen  hen,  die  bij  de  ontbinding  lid  waren  of  in  het  jaar 
daaraan  voorafgaande  als  lid  zijn  uitgetreden  of  ontzet,  naai¬ 
den  maatstaf  van  hunne  aandeelen  in  het  ledenkapitaal  volgens 
het  in  art.  16  genoemd  register. 

Art.  35.  Alle  geschillen,  over  de  uitlegging  en  toepassing 
dezer  statuten  ontstaan,  worden  beslist  door  de  algemeene 
vergadering  van  leden. 

Art.  36.  Bij  huishoudelijk  reglement,  door  de  ledenverga¬ 
dering  vast  te  stellen,  worden  de  bijzonderheden  van  beheer 
en  exploitatie  der  fabriek  nader  geregeld  en  de  strafbepalingen 
op  het  niet  nakomen  van  de  verplichtingen  der  leden  vastgesteld. 

De  comparanten  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 
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Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Leeuwarden,  op  heden  22  September 
1911,  in  tegenwoordigheid  van  Harmannus  Bos,  candidaat-notaris, 
en  Sijbren  Johannes  Meinardij,  notarisklerk,  beiden  wonende 
te  Leeuwarden,  en  aan  mij  notaris  bekend,  als  getuigen. 

En  is  deze  akte,  die  in  bewaring  van  mij  notaris  zal  blijven, 
onmiddellijk  na  voorlezing  geteekend  door  de  comparanten,  de 
getuigen  en  mij  notaris. 

(Geteekend:)  Jakob  de  Jong,  D.  B.  Palsma,  J.  A.  Palsma; 
H.  Bos,  S.  J.  Meinardij,  A.  Ottema. 

Geregistreerd  te  Leeuwarden  23  September  1911,  deel  225, 
folio  183  recto,  vak  5. 
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N°.  2943. 


Coöperatieve  Roomboterfabriek  „Vooruitgang”,  gevestigd 
te  Buinen. 

Heden,  1  October  1911,  compareerden  te  Borger  voor  mij 
Hendrik  Rudolf  Trip,  notaris  te  Borger,  in  tegenwoordigheid 
van  de  na  te  noemen  en  mij  bekende  getuigen,  de  heeren: 

Jans  Bruins,  landbouwer,  wonende  te  Buinen,  als  voorzitter, 
en  Harm  Hamering,  landbouwer,  wonende  aldaar,  als  secretaris 
van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Roomboterfabriek  ..Vooruit¬ 
gang”,  te  Buinen,  gemeente  Borger,  opgericht  bij  akte  3  Augustus 
1894  verleden  voor  den  notaris  Cornets  de  Groot,  te  Borger, 
en  als  zoodanig  die  vereeniging  vertegenwoordigende ; 

die  verklaarden,  dat  door  de  leden  dier  coöperatieve  vereeniging 
in  eene  algemeene  vergadering  van  leden,  gehouden  op  Woensdag 
16  Augustus  1911,  ten  huize  van  de  weduwe  Meursing  te 
Buinen,  overeenkomstig  het  bepaalde  in  art.  16  der  statuten, 
met  algemeene  stemmen  der  aanwezige  stembevoegde  leden  is 
besloten  de  statuten  dier  coöperatieve  vereeniging  te  wijzigen 
in  dier  voege  dat: 

art.  12  in  het  vervolg  zal  luiden: 

Art.  12.  Ten  aanzien  van  het  stemrecht  in  algemeene  ver¬ 
gaderingen  heeft  ieder  lid  der  vereeniging  van  1  tot  en  met 
5  aandeelen  recht  op  1  stem;  van  6  tot  en  met  10  aandeeleh 
recht  op  2  stemmen,  van  11  en  daarboven  recht  op  3  stemmen. 

Leden  van  het  bestuur  hebben  in  bestuursvergaderingen 
slechts  recht  ieder  op  1  stem. 

art,  14  in  het  vervolg  zal  luiden: 

Art.  14.  Wanneer  een  aandeelhouder  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  verlaat  of  diens  bedrijf  door  overlijden  of  om  andere 
wettige  reden  wordt  opgeheven,  kunnen  de  aandeelen  van  zoo¬ 
danig  lid  door  hem  of  zijne  erven  met  goedvinden  van  het 
bestuur  aan  een  anderen  landbouwer,  wonende  in  dien  kring, 
worden  overgedragen.  Indien  dit  niet  wel  doenlijk  is,  moeten 
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de  aandeelen  tegen  de  volle  waarde  worden  overgenomen  dooi¬ 
de  vereeniging. 

art.  15  in  het  vervolg  zal  luiden: 

Art.  15.  Hij  die  lid  dezer  vereeniging  wil  worden  richt  zich 
te  dien  einde  schriftelijk  tot  het  bestuur.  De  toelating  zal  in 
geen  geval  geschieden,  tenzij  de  verzoeker  neme  minstens  1 

aandeel. 

Hij  die  zonder  voldoende  reden,  ter  beoordeeling  van  het 
bestuur,  uit  de  vereeniging  treedt,  verbeurt  zijne  aanspraak  op 
restitutie,  mede-eigendom  of  uitkeering  ten  bate  der  vereeniging, 
doch  blijft  hij  desniettemin  aansprakelijk  voor  zijn  aandeel  in 
de  schulden  en  verliezen  der  vereeniging  gedurende  het  loopen- 
de  dienstjaar. 

dat  verder  geene  veranderingen  in  de  statuten  worden  ge¬ 
bracht  en  de  overige  artikelen  alzoo  onveranderd  blijven  bestaan. 

Comparanten  zijn  mij  bekend. 

Waarvan  akte  is  verleden  op  tijd  en  plaats  voorschreven,  in 
tegenwoordigheid  van  Hendrik  Hoeksema,  notarisklerk,  en 
Evert  Griemink,  arbeider,  wonende  beiden  te  Borger,  als  ge¬ 
tuigen,  die  met  de  comparanten  en  mij  notaris  deze  akte  on¬ 
middellijk  na  voorlezing  hebben  geteekend. 

(Geteekend:)  Js.  Bruins,  H.  Hamering;  H.  Hoeksema,  E. 
Griemink,  H.  R.  Trip,  notaris. 

Geregistreerd  te  Assen  2  October  1911,  deel  155,  folio  88 
verso,  vak  5. 
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B illegomsche  Coöperatieve  Bouwvereeniging  „Eigen 
Woning”,  te  Hillegom. 

Een  2den  October  1911  verschenen  voor  Klaas  Lange  veld, 
notaris  ter  standplaats  Hillegom : 

1.  de  heer  Adrianus  Gijsbertus  Marius  Jocker,  kantoor¬ 
bediende  : 

2.  de  heer  Johannes  Breed  veld,  gemeente  opzichter ; 

8.  de  heer  Jacobus  Johannes  Gijselaar,  kantoorbediende; 

4.  de  heer  Leonhardus  Theodoms  Johannes  van  Dijk,  boek¬ 
drukker; 

5.  de  Cornelus  Johannes  Langelaan,  kantoorbediende,  en 

6.  de  heer  Hendrikns  Leonardus  de  Reuver,  kantoorbediende, 
allen  wonende  te  Hillegom,  behalve  de  heer  Langelaan,  die 

te  Lisse  woonachtig  is. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten  eene 
coöperatieve  bouwvereeniging  en  daarvoor  vast  te  stellen  de 
navolgende  statuten. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Hillegomsche  Coö¬ 
peratieve  Bouwvereeniging  „Eigen  Woning”  en  is  gevestigd  te 
Hillegom. 


Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  onderneming  is:  het  bouwen,  of  op 
andere  wijzen  in  eigendom  verkrijgen,  in  de  gemeente  Hille¬ 
gom,  van  gezonde  en  doelmatige  woningen,  om  die  bij  voor¬ 
keur  aan  hare  leden  te  verhuren. 

De  woningen  kunnen  alleen  dan  aan  niet-leden  verhuurd 
worden,  wanneer  zich  geen  leden  als  huurders  aanmelden. 
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Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren,  aanvangende  met  den  datum  van 
de  Staatscourant  waarin  de  statuten  zijn  opgenomen,  behoudens 
verlenging  of  vroegere  ontbinding  volgens  een  besluit  van  de 
algemeene  vergadering  overeenkomstig  art,  41. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  1  Januari  en  eindigt 
31  December  van  elk  jaar. 

Het  eerste  vereenigingsjaar  vangt  echter  aan  met  den  datum 
der  Staatscourant ,  waarin  deze  statuten  zijn  opgenomen. 

Grondbeginselen. 

Art.  5.  De  eigendommen  blijven  in  het  bezit  der  vereeniging, 
behoudens  het  bepaalde  in  art.  17. 

Art.  6.  In  de  woningen  der  vereeniging  mag  geen  nering  of 
zaak  worden  uitgeoefend,  zonder  schriftelijke  toestemming  van 
het  bestuur. 

Art.  7.  De  huur  en  verhuur  geschiedt  op  de  voorwaarden 
door  het  bestuur  vastgesteld,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  32. 

De  huur  wordt  bij  vooruitbetaling  voldaan. 

Art.  8.  Al  wat  op  de  huur  en  de  bewoning  van  de  perceelen 
der  vereeniging  betrekking  heeft,  alsmede  de  volgorde  waarin 
de  perceelen  aan  de  leden  zullen  worden  verhuurd,  wordt  ge¬ 
regeld  bij  een  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen 
huishoudelijk  reglement  en  verder  naar  omstandigheden  door 
het  bestuur. 

Toetreding  tot  het  lidmaatschap. 

Art.  9.  Om  als  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  toe¬ 
gelaten,  moet  men  aan  de  volgende  eischen  voldoen. 

Art,  10.  Hij,  die  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden, 
moet  zich  daartoe  schriftelijk  aanmelden  bij  het  bestuur,  dat 
over  diens  al  of  niet  toelating  adviseert. 

Het  bestuur  onderwerpt  het  verzoek,  volgens  regelen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  bepalen,  aan  de  beslissing  der  leden. 

De  toetreding  wordt  geweigerd,  wanneer  x/3  gedeelte  der  leden 
op  de  vergadering  aanwezig  zich  daartegen  verklaart. 

Bij  toelating  moet  het  nieuwe  lid,  behalve  het  bedrag  bij 
art.  12  bedoeld,  een  evenredig  aandeel  in  de  reserven  blijkens 
de  laatst  goedgekeurde  balans  storten. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  is  persoonlijk, 
behoudens  het  bepaalde  in  art.  16. 
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Art.  12.  Ieder  lid  is  gehouden  als  aandeel  in  de  vereeniging 
de  som  van  minstens  f  100  te  storten,  desverkiezende  te  voldoen 
in  termijnen. 

In  het  laatstgenoemde  geval  moet  bij  toetreding  ten  minste 
f  25  worden  gestort,  terwijl  het  restant  in  maandelijksche 
bedragen  van  niet  minder  dan  f  1  moet  worden  betaald. 

Bovendien  moeten  zij  die  toetreden,  na  den  datum  waarop 
de  Staatscourant  de  statuten  vermeldt,  f  5  entrée-geld  betalen. 

Indien  een  lid  gedurende  2  achtereenvolgende  maanden  deze 
gedeeltelijke  stortingen  niet  doet,  ontvangt  hij  van  het  bestuur 
eene  schriftelijke  waarschuwing,  met  bepaling  van  een  uitersten 
termijn  van  1  maand. 

Verloopt  ook  deze  termijn  zonder  betaling,  dan  verliest  het 
lid  van  rechtswege  en  zonder  verdere  waarschuwing  zijn  lid¬ 
maatschap  en  vervallen  de  reeds  gestorte  gelden  aan  het  reserve¬ 
fonds. 

Art.  13.  Ieder  lid  ontvangt  een  exemplaar  van  de  statuten 
on  van  het  huishoudelijk  reglement,  waarin  worden  bij  geschreven 
zijne  stortingen  en  tegoed,  benevens  een  door  den  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester  onderteekend  bewijs  van  lidmaat¬ 
schap. 


Uittreding  en  ontzetting  van  het  lidmaatschap. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  houdt  op: 

a.  door  uittreding ; 

b.  door  overlijden; 

c.  door  ontzetting. 

Art.  15.  Uittreding  moet  worden  aangevraagd  bij  het  bestuur, 
dat  in  overleg  met  de  overige  leden  den  tijd  van  uittreden 
vaststelt,  volgens  de  daarvoor  aangegeven  bepalingen  in  het 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  16.  Bij  overlijden  van  een  lid-bewoner  kan  zijne  eclit- 
genoote  de  woning  blijven  bewonen,  indien  het  verlangen 
daartoe  binnen  eene  maand  na  het  overlijden,  aan  het  bestuur 
schriftelijk  wordt  kenbaar  gemaakt  en  voor  het  nakomen  der 
verplichtingen  als  hu urder-bewoner  voldoende  zekerheid  bestaat, 
ter  beoordeeling  aan  het  bestuur,  dat  bepaalt  wie  dan  in  de 
rechten  en  verplichtingen  van  het  overleden  lid  treedt. 

Ingeval  de-  echtgenoote  het  perceel  niet  wenscht  aan  te  houden, 
verplicht  de  vereeniging  zich,  voor  ieder  jaar  dat  na  het  betrekken 
verstreken  is,  een  half  percent  van  den  gekost  hebbenden  prijs 
per  , jaar  aan  die  naastbestaande  terug  te  betalen,  tenzij  zij  haar 
aanspraken  aan  een  nieuw  lid  ten  genoegen  der  vereeniging 
overdraagt. 
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Art.  17.  Teder  lid  kan  zoo  hij  zulks  verkiest  het  door  hem 
bewoonde  perceel  van  de  vereeniging  koopen,  echter  met  dien 
verstande,  dat  zulks  eeist  kan  geschieden  na  verloop  van  o 
jaren,  te  rekenen  van  af  den  datum  dat  de  huizen  door  den 
'bouwer  geheel  gereed  zijn  geleverd.  Hij  is  dan  gehouden  den 
kostenden  prijs  te  betalen*  vermeerderd  met  10  percent  daarvan,, 
terwijl  het  reeds  afgeloste  bedrag  in  mindering  wordt  gebracht. 

Kosten  van  overdracht  en  zoo  voort  zijn  voor  rekening  van 
den  kooper.  He  gestorte  gelden  van  het  uittredende  lid  in  het 
reservefonds  blijven  het  eigendom  van  de  vereeniging. 

Art.  18.  Het  bestuur  kan  een  lid  uit  het  lidmaatschap  ont¬ 
zetten,  behoudens  diens  recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering,  als  zoodanig  lid  de  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  der  vereeniging  niet  nakomt  of  in  strijd 
daarmede  handelt,  of  als  hij  of  één  zijner  huisgenooten  her¬ 
haaldelijk  aanleiding  tot  gegronde  klachten  geeft. 

Een  lid  dat  in  staat  van  faillissement  verkeert  of  de  bevoegd¬ 
heid  verliest  om  verbintenissen  aan  te  gaan  wordt  uit  het  lid¬ 
maatschap  ontzet. 

Aan  hem  of  zijn  erven  wordt  binnen  8  maanden  na  de  goed¬ 
keuring  van  de  rekening  en  verantwoording  het  tegoed  uit¬ 
gekeerd,  waarvoor  hij  in  de  boeken  der  vereeniging,  na  aftrek 
van  eventueele  afschrijvingen  en  schulden,  is  gecrediteerd. 

Art.  1-9.  De  toetreding  en  uittreding  van  de  leden  en  de 
ontzetting  uit  het  lidmaatschap  worden  alleen  bewezen  volgens 
de  artt.  "ll,  12,  18,  14  en  15  der  wet  van  17  November  1876 
(Staatsblad  n°.  227)  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen, 
gewijzigd  bij  de  wetten  van  <  Mei  1878  (Staatsblad  n°.  41);  3 
Maart  1881  ( Staatsblad  n°.  35);  15  April  1886  (Staatsbladen0.^) 
en  20  Januari  1896  (Staatblad  n°.  9). 

Art.  20.  Een  lid  moet  zijn  woning  blijven  bewonen,  tenzij 
een  ander  lid  als  huurder  voor  hem  in  de  plaats  treedt,  ten 
genoegen  van  het  bestuur,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  15. 

Hij  "mag  niet  zonder  schriftelijke  toestemming  van  het  bestuur 
de  door  hem  van  de  vereeniging  gehuurde  woning  geheel  of 
gedeeltelijk  weder  verhuren.  _  ' 

Uitzonderingen  zijn  ter  beoordeeling  van  het  bestuur. 

Geldmiddelen  en  aansprakelijkheid  der  leden. 

Art.  21.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  door  de  leden  op  hun  aandeel  gestorte  bijdragen. 
Deze  aandeelen  genieten  eene  jaarlijksche  rente  van  3  percent,, 
die  berekend  wordt  van  den  eersten  van  de  op  de  volstorting 
volgende'  maand ; 
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b.  de  gestorte  bijdragen  van  obligatiën  uitgegeven  overeen- 
komstio%  2o* 

c.  de  van  de  leden  te  ontvangen  huurpenningen; 

d.  tijdelijk  opgenomen  gelden; 

e.  opgenomen  gelden  onder  hypothecair  verband  van  eigen¬ 
dom  der  vereen iging. 

Art.  22.  De  gezamenlijke  huur  der  woningen  moet  minstens 
voldoende  zijn  om  te  voorzien  in  de  volgende  uitgaven: 

a.  de  rente  der  leden aandeelen  en  der  door  de  vereeniging 
opgenomen  gelden; 

b.  het  bedrag  noodig  voor  de  verplichte  aflossing  van  leenmgen  ; 

Cm  de  gelden  voor  riool-  en  grondlasten,  brand  en  zoo  noodig 

andere  verzekeringen,  waterleiding  onderhoud  en  beheer. 

Art.  23.  Indien  de  omstandigheden  het  noodzakelijk  maken, 
is  het  bestuur  bevoegd,  in  overleg  met  de  leden,  na  goedkeuring 
door  de  algemeene  vergadering  eene  obligatieleening  of  hypothe¬ 
caire  geldleening  te  sluiten  tot  een  bedrag  en  rente  dooi  de 
algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  obligatiën  zijn  doorloopend  genummerd  en  geteekend  door 

het  bestuur. 

Art.  24.  Zoodra  er  meer  dan  f  25  in  kas  is,  wordt  het  meer¬ 
dere  op  solide  wijze  rentegevend  belegd,  in  overleg  met  het 
bestuur. 

Art.  25.  Het  reservefonds  wordt  gevormd: 

CL  uit  het  daarvoor  in  art.  88  aangewezen  gedeelte  der  zuivere 
winst,  tot  het  een  bedrag  heeft  bereikt  van  minstens  20  pet. 
van  de  oorspronkelijke  waarde  der  gebouwde  en  ongebouwde 
eigendommen ; 

b.  uit  de  op  a  gekweekte  rente; 

c.  uit  de  gelden,  gestort  volgens  art.  10,  laatste  lid. 

Ten  bate  der  reserverekening  wordt  voorts  gebracht  het  vel¬ 
schil  tusschen  de  aflossingen  der  hypothecaire  schulden  en  de 
overeenkomstig  art.  37  vastgestelde  afschrijvingen  op  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging  en  de  ingevolge  de  in  art.  10  jaarlijks 
vast  te  stellen  stortingen  van  nieuwe  lednn. 

Het  is  bestemd  tot  dekking  der  verliezen  en  wordt  afzon¬ 
derlijk  belegd. 

Indien  het  reservefonds  het  bedrag  genoemd  onder  a  te  boven 
gaat,  wijst  de  algemeene  vergadering  de  bestemming  van  het 

meerdere  aan. 

Wordt  de  vereeniging  ontbonden,  dan  wordt  met  dit  reserve¬ 
fonds  gehandeld  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  50,  alinea  2. 

Art.  26.  De  leden  zijn  persoonlijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen  der  vereeniging  volgens  art.  19  der  wet  op  de 
coöperatieve  vereenigingen. 
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Bestuur  en  toezicht. 

Art.  27.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  8  leden  der  ver¬ 
eeniging,  die  door  de  algemeene  vergadering  worden  benoemd, 
terwijl  een  commissaris,  gekozen  uit  de  niet-bestuursleden,  ten 
allen  tijde  op  de  handelingen  van  dit  bestuur  toezicht  houdt. 

Art.  28.  In  de  gewone  algemeene  vergadering  bedoeld  in 
art.  35,  treedt  het  eerste  jaar  de  voorzitter,  het  tweede  jaar  de 
secretaris  en  de  penningmeester  af. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  in  de  eerstvolgende 
algemeene  vei gadering  voorzien.  _ 

Een  tusschentijds  gekozen  bestuurslid  treedt  al  op  den  tijd, 
waarop  zijn  voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  29.'  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  m  en 
buiten  rechten  en  is  bevoegd  de  vereeniging  aan  derden  en 
derden  aan  haar  te  verbinden,  met  inachtneming  wat  daarom¬ 
trent  in  de  statuten  is  bepaald. 

Het  bestuur  draagt  zorg  a :  dat  de  eigendommen  der  vereeni¬ 
ging  tegen  brandschade  verzekerd  en  goed  onderhouden  woiden  , 
b.  dat  alle  verbintenissen  en  verplichtingen  der  vereeniging 

zooveel  mogelijk  worden  nagekomen.  t  . 

Art.  30.  Eventueel  aan  te  stellen  beambten  der  vereeniging 
worden  benoemd  en  ontslagen  door  het  bestuur,  dat  tevens 
hunne  belooning  en  instructie  vaststelt. 

Art.  31.  Het  bestuur  vergadert  minstens  viermaal  per  jaar.  De  be¬ 
sluiten  van  het  bestuur  vereischen  de  meerderheid  van  het  vol¬ 
tallige  bestuur.  n  ,  . 

Art.  32.  Van  alle  bestuursbesluiten  hebben  de  leden  hooger 

beroep  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Art.  33.  De  leden  van  het  bestuur  zijn  persoonlijk  aan  de 
vereeniging  verantwoordelijk  voor  schade  of  verlies  blijkbaai 
ontstaan  ten  gevolge  van  kwade  trouw,  nalatigheid  of  onvooi- 
zichtigheid  van  het  bestuur  of  een  zijner  leden.  De  verantwoor¬ 
delijkheid  houdt  op  voor  dat  lid,  dat  bewijst  al  het  zijne  te 
hebben  gedaan  of  in  de  onmogelijkheid  te  zijn  geweest  om  de 

schade  of  het  verlies  te  voorkomen. 

Art.  34.  Ten  kantore  der  vereeniging  wordt  het  bij  art.  11 
der  Coöperatiewet  bedoelde  register  gehouden.  Bovendien  is 
aldaar  aanwezig  een  klachtenboek  en  eene  lijst  van  obligatie- 
houders. 

Kekening  en  verantwoording. 

Art.  35.  In  de  algemeene  vergadering,  jaarlijks  in  de  maand 
Maart  te  houden,  wordt  door  het  bestuur  over  het  afgeloopen 
vereenigingsjaar  rekening  en  verantwoording  gedaan  onder  ovei- 
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legging  van  de  noodige  bescheiden  en  verslag  uitgebracht  om¬ 
trent  den  toestand  der  vereeniging. 

Aan  alle'  leden  en  eventueel  ook  aan  de  obligatiehouders  wordt 
8  dagen  vóór  de  vergadering  het  verslag  toegezonden. 

Art.  36.  Goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  dooi¬ 
de  algemeene  vergadering  strekt  aan  het  bestuur  tot  volledige 
décharge  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar. 

Art.  37.  De  zuivere  winst  is  het  bedrag,  dat  van  alle  ont¬ 
vangsten  na  aftrek  van  alle  lasten  en  kosten  overblijft. 

Het  bedrag  der  aflossingen  en  afschrijvingen  wordt  op  voorstel 
van  het  bestuur  en  de  leden  op  de  algemeene  vergadering  be¬ 
paald. 

Art.  38.  Van  de  zuivere  winst  wordt  achtereenvolgens  af¬ 
getrokken  : 

1.  een  bedrag  van  minstens  15  pet.  tot  vorming  van  het 
reservefonds ; 

2.  een  bedrag  van  minstens  15  pet.  tot  vorming  van  het 
reparatiefonds. 

De  rest  komt  beschikbaar  voor  uitkeering  aan  de  leden,  echter 
met  dien  verstande,  dat  aan  geen  lid  uitbetaling  daarvan  zal 
plaats  vinden,  vóórdat  zijn  tegoed,  inclusief  zijn  storting 
volgens  art.  12  minstens  f  100  bedraagt. 

Art.  39.  Het  aandeel  in  de  winst  van  ieder  lid,  dat  geheel 
voldaan  heeft  aan  de  storting  bedoeld  bij  art.  12  wordt  bepaald 
in  evenredigheid  van  zijn  tegoed,  waarbij  echter  stortingen 
boven  de  verplichte  f  100  niet  bij  de  winstverdeeling  in  aan¬ 
merking  komen. 

De  winstaandeelen  worden  binnen  3  maanden  na  de  goed¬ 
keuring  der  rekening  en  verantwoording  op  de  bij  huishoudelijk 
reglement  vast  te  stellen  wijze  aan  de  belanghebbenden  uitge¬ 
keerd  of  op  hunne  rekening  bijgeboekt. 

Art.  40.  Sluit  een  dienstjaar  met  een  tekort,  dan  wordt  dit 
ten  laste  gebracht  van  het  volgende  boekjaar. 

Sluit  dat  boekjaar  met  een  verliessaldo,  dat  grooter  is  dan 
van  het  vorige,  dan  wordt  dit  meerdere  ten  laste  van  het 
reservefonds  gebracht,  terwijl  de  rest  weder  ten  laste  van  het 
volgende  boekjaar  wordt  gebracht.  Wordt  ook  in  den  loop  van 
dat  boekjaar  weder  dit  verliessaldo  niet  opgeheven,  dan  wordt 
het  ten  laste  van  de  reserverekening  geboekt.  Is  dit  niet  toe¬ 
reikend  dan  heeft  voor  het  overige  een  hoofdelijke  omslag  plaats 
over  de  leden  in  dezelfde  verhouding  als  in  art.  38  een  winst- 
saldo  wordt  verdeeld. 

Al  gem  eene  ver  gad  erin  ge  n . 

Art.  41.  De  algemeene  vergaderingen  worden  te  Hillegom 
gehouden : 
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a.  wanneer  het  bestuur  tot  uitschrijving  volgens  de  statuten 

verplicht  is:  , 

b.  wanneer  het  bestuur  het  noodig  acht, 


c  wanneer  minstens  B  leden,  met  aanduiding  dei  te  be¬ 
handelen  onderwerpen,  schriftelijk  aan  het  bestuur  kennis  geven 
Wanneer  het  bestuur  eene  onder  c  bedoelde  veigadeimg  n 
binnen  14  dagen  na  het  verzoek  heeft  uitgeschreven,  zijn  de 
verzoekers  zelven  tot  de  uitschrijving  bevoegd. 

Het  bestuur  is  verplicht  hen  bij  de  uitschrijving  behulpzaam 

^De  obligatiehouders  hebben  het  recht  de  algemeene  vergade¬ 
ring  bij  te  wonen  en  aan  de  besprekingen  deel  te  nemen.  ^ 

Art.  42.  Voorstellen  bij  het  bestuur  schriftelijk  in  gediend, 
worden  zoo  mogelijk  op  de  agenda  der  eerstvolgende  algemeene 

verandering  gebracht.  ,  .  ^ 

De  schriftelijke  oproeping  voor  de  algemeene  vergadering 
wordt,  met  aanduiding  van  de  punten  van  behandeling,  minsten 
5  dagen  te  voren  aan  de  leden  en  zoo  mogelijk  ook  aan  de 

obligatiehouders  toegezonden.  f  dp 

In  de  algemeene  vergaderingen  wordt  alleen  beslist  o  vei 

punten,  die  op  de  agenda  voorkomen.  _  ,  q  w 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  worden  door  liet 
bestuur  binnen  eene  maand  na  elke  vergadeimg  vastgest 

Art.  4B.  Ieder  lid  heeft  1  stem. 

Voor  zoover  in  de  statuten  niet  anders  is  bepaald,  worden 
de  besluiten  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  aan  de  beslissing 

gelaten  van  het  bestuur.  ..  .  ,  A 

De  besluiten  van  de  algemeene -vergaderingen  zijn  bindend 

voor  alle  leden. 

Art.  44.  Voor  verkiezing  van  personen  geldt  de  volstrekte 

meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Blanco  stemmen  worden  niet  medegerekend.  Is  bij  eeis  _ 
stemming  niet  de  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heelt 
pene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

Is  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  woidt 
herstemd  tusschen  de  2  personen  die  bij  de  tweede  vrije  stem¬ 
ming  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen;  komen  ten  Oevolge 
van  de  tweede  vrije  stemming  meer  dan  2  personen  met 
een  gelijk  aantal  stemmen  voor  herstemming  in  aanmeikmg, 
dan  heeft  vooraf  eene  tusschenstemming  plaats  tusschen  de 
personen  die  een  gelijk  aantal  stemmen  hebben  verkregen, 
om  uit  te  maken  wie  definitief  voor  herstemming  m  aanmerking 

komt. 


S 


COÖPER A TI E  V E  VEREEN I C4 1 NG EN . 


2944 


Indien  bij  eene  beslissende  stemming  over  personen  de 
stemmen  staken,  beslist  het  lot. 

Art.  4n.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met 
ongeteekende,  door  het  bestuur  gewaarmerkte  briefjes  gestemd. 

Art.  46.  Voorstellen  tot  het  verkrijgen  of  vervreemden  van 
onroerende  goederen  voor  of  van  de  vereeniging;  tot  het  met 
hypotheek  bezwaren  af  het  vestigen  van  andere  zakelijke  rechten 
op  hare  onroerende  goederen,  tot  het  sluiten  van  geidleeningen 
ten  laste  der  vereeniging  met  bepaling  der  rentebetaling;  tot 
het  bouwen  of  verbouwen  van  onroerende  goederen  een  bedrag 
in  het  huishoudelijk  reglement  genoemd  te  boven  gaande;  tot 
gerechtelijke  vervolging  van  bestuurders  en  tot  wijziging  van 
de  statuten,  vereischen  om  aangenomen  te  worden  3/4  der 
stemmen  van  de  ter  algemeene  vergadering  aanwezige  leden. 

Liquidatie. 

Art.  47.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  harer  zaken,  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft 
bepaald,  door  het  bestuur. 

Art.  48.  In  geval  van  ontbinding,  behalve  ten  gevolge  van 
faillissement,  zullen  de  leden,  wanneer  tot  verkoop  der  bezittin¬ 
gen  besloten  wordt,  het  recht  van  voorkoop  hebben  op  de  door 
hen  bewoonde  perceelen  tegen  een  prijs,  die  niet  lager  zal  zijn 
dan  het  bedrag,  waarop  die  perceelen  zullen  worden  geschat 
door  8  onpartijdige  deskundigen,  niet-leden  der  vereeniging. 

Art.  49.  Indien  bij  ontbinding  der  vereeniging  tot  verdeeling 
van  de  bezittingen  wordt  overgegaan,  kunnen  bij  besluit  van 
de.  algemeene  vergadering  op  elk  perceel  ten  behoeve  van  cle¬ 
an  deren  of  van  derden,  erfdienstbaarheden  gevestigd  worden. 

Art,  50.  De  liquidatie  of  ontbinding  wordt  door  de  algemeene 
vergadering  vastgesteld  op  voorstel  van  het  bestuur,  hetwelk 
gehouden  is  te  handelen  met  inachtneming  van  art.  47  van  het 
Wetboek  van  Koophandel. 

De  bij  liquidatie  of  ontbinding  der  vereeniging  overschietende 
gelden  worden  verdeeld  onder  de  leden  op  de  wijze  als  door  de 
algemeene  vergadering  wordt  bepaald. 

Hu islio udelij k  reglement. 

Art.  51.  Het  huishoudelijk  reglement  waarvan  in  deze  statuten 
sprake  is,  wordt  vastgesteld  door  de  algemeene  vergaderingen 
mag  geen  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Slotbepalingen. 

Art.  52.  Het  domicilie  der  vereeniging  zelve  en  van  al  hare 
leden  is  te  Hillegom,  ten  kantore  der  vereeniging,  welk  kantoor 
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bij  den  aanvang  der  vereeniging  is  gevestigd  ten  woonhuize 
van  den  secretaris. 

Art,  53.  Alle  geschillen  over  de  verplichtingen  en  vorderingen 
uit  deze  statuten,  uit  het  huishoudelijk  reglement  of  uit  de 
door  het  bestuur  genomen  besluiten  voortvloeiende,  worden  in 
het  hoogste  ressort  beslist  door  3  scheidslieden,  die  als  goede 
mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

Een  dezer  scheidslieden  wordt  gekozen  door  de  algemeene 
vergadering,  een  door  de  wederpartij  en  de  derde  door  deze 
beiden.  Kunnen  deze  beiden  niet  tot  overeenstemming  komen 
binnen  een  tijd  door  het  bestuur  vast  te  stellen,  doch  in  geen 
geval  korter  dan  8  dagen,  dan  wordt  deze  benoemd  door  den 
kantonrechter  van  het  kanton,  in  welke  de  vereeniging  haar 
kantoor  heeft  gevestigd. 

Art.  54.  In  gevallen  niet  bij  de  statuten  voorzien,  is  het 
bestuur  bevoegd  zoo  noodig  in  het  belang  der  vereeniging  te 
handelen.  In  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  brengt 
het  daarover  rapport  uit. 

Waarvan  akte  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Hillegom, 
ten  dage  in  het  hoofd  dezer  akte  gemeld,  in  tegenwoordigheid 
van  de  heeren  Eduard  Jacobus  Brouwer,  candidaat-notaris,  en 
Antoni  Martinus  van  der  Jagt,  gemeente-secretaris,  beiden 
wonende  te  Hillegom,  als  getuigen,'  en  evenals  de  comparanten 
aan  den  notaris  bekend. 

Na  voorlezing  hebben  de  comparanten,  de  getuigen  en  de 
notaris  de  akte  onderteekend. 

(Geteekend:)  A.  G.  M.  Jocker,  J.  Breedveld,  J.  J.  Gijselaar,  L. 
Th.  J.  van  Dijk,  G.  J.  Langelaan,  H.  L.  de  Reuver ;  E.  J.  Brouwer, 
van  der  Jagt,  Langeveld,  notaris. 

Geregistreerd  te  Noord  wijk  3  October  1911,  deel  103,  folio 
34  verso,  vak  6. 
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Coöperatieve  Hellendoornsche  Boerenbond,  te  Hellendoorn. 

Voor  mij  mr.  Albertus  Johannes  van  Riemsdijk,  notaris  te 
Hellendoorn,  verschenen  in  tegenwoordigheid  van  na  te  noemen 
getuigen  : 

1.  Harm  Werkman,  hoofd  een  er  school  te  Hulzen,  gemeente 
Hellendoorn ; 

2.  Jan  Hendrik  Elkink,  landbouwer,  wonende  te  Hellendoorn  ; 

3.  Jan  Hendrik  Valk,  timmerman,  wonende  te  Hellendoorn  ; 

4.  Egbert  Jan  Kamp  jan,  landbouwer,  wonende  te  Noetsele, 
gemeente  Hellendoorn  ; 

5.  Hendrik  Jan  Kollenstaart,  landbouwer,  wonende  op  den 
Kollenstaart,  gemeente  Hellen  doorn  ; 

6.  Jan  Willem  Frederik  Podt,  schoenmaker  en  landbouwer, 

wonende  te  Hellendoorn. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten  eene 
coöperatieve  vereeniging  overeenkomstig  de  wet  van  17  No¬ 
vember  1876  ( Staatsblad  n°.  227),  aangevuld  bij  de  wet  van 
7  Mei  1878  ( Staatsblad  n°.  41)  en  gewijzigd  bij  de  wet  ter 
•invoering  der  Faillissementswet  en  daartoe  vast  te  stellen  de 
volgende  statuten. 

Naam,  zetel,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve  Hel¬ 
lendoornsche  Boerenbond,  en  is  gevestigd  te  Hellendoorn.  Zij 
heeft  ten  doel  de  belangen  te  behartigen  van  den  landbouwenden 
stand  in  de  gemeente  Hellendoorn  en  aangrenzende  buurt¬ 
schappen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  den  gemeenschappelijken  aankoop  en  verkoop  van 
veevoeder,  fokvee,  meststoffen,  landbouwwerktuigen  en  zaaizaad; 

b.  door  het  stichten  van  verzekeringsfondsen ; 

c.  door  het  verbreiden  van  voor  den  landbouw  nuttige  kennis; 
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d.  door  verzoening  van  tegenstrijdige  belangen  en  door  be¬ 
slechting  van  geschillen; 

e.  door  het  oprichten  van  eene  boerenleenbank  en  andere 
voor  den  landbouw  nuttige  inrichtingen; 

f.  door  het  uitschrijven  Van  wedstrijden  en  het  houden  van 
vergaderingen. 

Van  het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden 

verplichtingen. 

Art.  3.  Leden  kunnen  zijn  alle  grondeigenaren,  pachters, 
vruchtgebruikers  of  beheerders  van  gronden  en  zij  die  op  andere 
wijze  met  het  landbouwbedrijf  in  betrekking  staan,  bovendien 
woonachtig  zijn  in  de  gemeente  Hellendoorn  of  in  een  der 
aangrenzende  buurtschappen  en  meerderjarig  zijn. 

Leden  buiten  de  gemeente  Hellendoorn  woonachtig  worden 
geacht  domicilie  te  hebben  ten  kantore  van  de  vereeniging  te 
Hellendoorn. 

Alle  leden  zijn  verplicht  binnen  14  dagen  na  het  in  gaan  van 
hun  lidmaatschap  het  in  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve 
vereenigingen  bedoelde  register  te  teekenen. 

Art.  4.  De  leden  geven  aan  het  bestuur  volmacht  om  voor 
en  namens  hen  coöperatief  aan  te  koopen  de  in  art.  2,  a,  ge¬ 
noemde  artikelen,  deze  bij  aankomst  in  ontvangst  te  nemen 
en  in  de  opslagplaats  van  den  bond  op  te  bergen. 

Art.  5.  De  leden  verbinden  zich  uitdrukkelijk  de  door  hen 
afgehaalde  goederen  binnen  30  dagen  te  zullen  betalen  aan 
handen  van  den  penningmeester. 

Ingeval  zij  niet  binnen  dezen  gestelden  tijd  de  koopsommen 
der  door  hen  afgehaalde  goederen  betaald  hebben,  zijn  zij  ver¬ 
plicht  boven  de  koopsom  te  betalen  een  half  percent  daarvan, 
als  boete  voor  iedere  maand  verzuim. 

Art.  6.  Wie  als  lid  wenscht  te  bedanken,  moet  daarvan 
schriftelijk  kennis  geven  aan  den  secretaris  voor  1  November. 
Het  lidmaatschap  eindigt  in  dat  geval  31  December  daaraan¬ 
volgende. 

Art.  7.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aan¬ 
zien  van  de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  in¬ 
schrijving  eener  daartoe  strekkende  verklaring  op  den  kant  van 
het  in  art.  11  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen 
bedoelde  register,  naast  den  naam  van  het  uittredend  lid.  De 
inschrijving  wordt  gedagteekend  en  door  het  lid  en  door  het 
bestuur  onderteekend. 

Art.  8.  Als  lid  geschrapt  kan  worden  ieder: 

a.  die  zijn  verplichtingen  ten  opzichte  van  den  bond  niet 
nakomt,  zoowel  geldelijke  als  andere; 
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b.  die  den  bond  in  woord,  daad  of  geschrift  bestrijdt. 

De  ledenvergadering  beslist  over  de  schrapping. 

Art.  9.  Wie  ophoudt  lid  te  zijn  verliest  alle  aanspraken  op 
de  eigendommen  van  den  bond. 

x  Van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden. 

De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen  op 
eene  daartoe  belegde  vergadering. 

Art.  11.  De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van 
2  jaar.  Ze  zijn  herkiesbaar.  81  December  1911  treden  af  volgens 
een  op  te  maken  rooster  8  leden,  31  December  1912  de  overige 
leden. 

Art.  12.  De  functies  der  bestuursleden  worden  vastgesteld 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Van  de  geldmiddelen,  de  aansprakelijkheid  der  leden 

en  het  toezicht. 

Art.  13.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December  daaraanvolgende. 

Art.  14.  De  geldmiddelen  van  den  bond  bestaan  uit: 

a.  de  inleggelden ; 

b.  de  contributies  van  de  leden  en  de  donateurs; 

c.  de  door  de  leden  betaalde  gelden  voor  verstrekte  artikelen. 

Art.  15.  De  geldmiddelen  van  den  bond  dienen: 

a.  tot  betaling  van  zaalhuur  voor  vergaderingen; 

b.  voor  geplaatste  advertenties,  papier,  porto's  en  zoo  voort ; 

c.  voor  het  aanschaffen  van  de  vooi  het  bedrijf  van  den 
bond  noodige  artikelen,  als  meetwerktuigen  en  weegwerktuigen, 
huur  of  aankoop  van  eene  opslagplaats  en  dergelijke; 

d.  voor  de  betalingen  der  door  de  handelaren  geleverde  arti¬ 
kelen,  vrachten,  arbeidsloonen  en  dergelijke. 

Art.  16.  De  jaarlijksche  contributie  wordt  telken  jare  vast¬ 
gesteld  in  de  Januarivergadering. 

Art,  17.  In  de  Januarivergadering  wordt  verslag  uitgebracht 
over  de  geldmiddelen  van  het  vorig  jaar. 

Art,  18.  De  leden  stellen  zich  tot  een  bedrag  van  f  5  aan¬ 
sprakelijk  voor  alle  verbintenissen,  die  de  vereeniging  op  grond 
van  deze  statuten  heeft  aangegaan,  voor  zoover  de  bezittingen 
der  vereeniging  ontoereikend  zijn,  om  de  aangegane  verplich¬ 
tingen  te  voldoen. 

Een  gewezen  lid  blijft  nog  tot  het  einde  van  het  boekjaar  vol¬ 
gende  op  het  boekjaar,  waarin  hij  heeft  opgehouden  lid  te  zijn, 
aansprakelijk. 

Art,  19.  Op  de  algemeene  vergadering  wordt  door  en  uit  de 
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leden  een  raad  van  toezicht  gekozen,  bestaande  uit  minstens  2 

personen.  Volgens  rooster  treedt  elk  jaar  de  helft  af,  de  af 

denden  zijn  herkiesbaar.  „ 

Art.  20.  Het  bestuur  in  zijn  geheel,,  alsook  elk  lidaizondei- 

lijk,  kan  ten  allen  tijde  door  een  besluit  der  algemeene  vergade- 

rine  worden  geschorst  of  afgezet. 

Art  21  De  raad  van  toezicht  is  belast  met  de  controle  over 
de  handelingen  van  het  bestuur  en  evenals  de  voorzitter  van 
de  vereeniging  ten  allen  tijde  bevoegd  de  boeken  en  papieren 
in  te  zien,  de  kas  op  te  nemen  en  te  verifieeren  en  is  bij i  gebleken 
onregelmatigheden  verplicht  de  noodige  maatregelen  te  nemen 

in  het  belang  der  vereeniging.  .  , 

Art.  22.  Bestuur  en  toezicht  vergaderen  minstens  tweemaal 
per  jaar  gemeenschappelijk  en  verder  zoo  dikwijls  de  voorzittei 
van  het  bestuur  of  van  den  raad  van  toezicht  zulks  noodig 

achten 

1  Art.  23.  Be  raad  van  toezicht  is  gemachtigd,  indien  Hij  Hit 
noodig  oordeelt,  het  bestuur  ten  allen  tijde  tot  eene  veigadermg 
op  te  roepen;  dit  is  dan  gehouden  alle  inlichtingen  te  geven, 

die  de  raad  van  toezicht  wenschelijk  acht.  . 

Art.  24.  Be  raad  van  toezicht  is  verplicht  balans  en  mventaiis 

grondig  te  onderzoeken.  . 

Be  goedkeuring  van  de  balans  door  de  algemeene  veigadermg 
strekt  het  bestuur  tot  décharge  wegens  het  door  hem  gevoerd 
beheer  en  den  raad  van  toezicht  tot  décharge  voor  het  door 
hem  gehouden  toezicht. 

Verschillende  bepalingen. 


Art.  25.  Zoo  noodig  wordt  eens  per  maand  eene  gewone 

vergadering  gehouden.  . 

Besgewenscht  belegt  het  bestuur  meei  veigadeimgen. 

Op  schriftelijk  verzoek  van  .  minstens  V5  der  leden  wordt  door 
het  bestuur  eene  vergadering  uitgeschreven,,  welke  gehouden 
wordt  uiterlijk  8  dagen  nadat  het  verzoek  is  ingediend. 

Art.  26.  Op  de  vergaderingen  wordt  over  de  verschillende 

voorstellen  schriftelijk  of  mondeling  gestemd. 

Elke  stemming  over  personen  geschiedt  schnftelijk  dij  vol¬ 
strekte  meerderheid.  .  ,  ,  , 

Verkrijgt  bij  eene  stemming  niemand  de  meerderheid,  dan 

heeft  eene  nieuwe  vrije  stemming  plaats;  daarna  zoo  noodig 
herstemming  uit  dubbeltallen  tusschen  hen,  die  de  meeste 

stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling;  bij  staking  van 
stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  yeiwoipen. 

Art.  27.  Tot  de  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts 
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worden  besloten  op  eene  daartoe  uitgeschreven  vergadering, 
nadat  daartoe  minstens  30  dagen  te  voren  een  voorstel  is 
ingediend,  door  minstens  10  leden  onderteekend. 

Het  voorstel  wordt  dan  slechts  als  aangenomen  beschouwd 
als  ten  minste  2/3  der  leden  zich  er  voor  verklaren. 

Bij  voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  worden  dezelfde 
bepalingen  in  acht  genomen. 

Bij  ontbinding  heeft  elk  lid  gelijke  aanspraak  op  de  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging. 

Art.  28.  De  bond  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar  en 
6  maanden,  te  rekenen  van  1  Januari  1911  af. 

Art.  29.  Ingeval  over  den  inhoud  of  de  beteekenis  dezer 
statuten  of  over  de  besluiten  der  vereeniging  verschil  ontstaat, 
wordt  daarover  in  de  algemeene  vergadering  door  een  besluit 
der  leden  beslist. 

De  verschenen  personen  zijn  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte  in  minuut  opgemaakt  overeenkomstig  een  door 
comparanten  aan  mij  notaris  aangeboden  ontwerp  statuten. 

Gedaan  en  verleden  te  Hellendoorn,  ten  kantore  van  mij 
notaris,  21  September  1911,  in  tegenwoordigheid  van  Hendrikus 
Leestemaker,  landbouwer,  wonende  te  Hellendoorn,  en  Tiem 
Bokhove,  notarisklerk,  wonende  te  Nijverdal,  gemeente  Hellen¬ 
doorn,  als  getuigen,  die  deze  akte  onmiddellijk  na  voorlezing 
met  de  verschenen  personen  en  mij  notaris  hebben  onderteekend. 

(Geteekend:)  H.  Werkman,  J.  H.  Elkink,  J.  H.  Valk,  E.  J. 
Kampjan,  H.  J.  Kollenstaart,  J.  W.  F.  Podt;  H.  Leestemaker, 
T.  Bokhove,  A.  J.  van  Riemsdijk,  notaris. 

Geregistreerd  te  Raai  te  26  September  1911,  deel  64,  folio  159 
recto,  vak  1. 
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Coöperatieve  Los-  en  Laadp  laats  vereen  igiiig  ,,Ons 
belang”,  te  Cats. 

Heden,  30  September  1911,  verschenen  voor  mij,  Willem 
Hioolen,  notaris  ter  standplaats  Middelburg,  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  de  na  te  noemen  getuigen: 

de  lieeren  Hubrecht  van  der  Maas,  landbouwer,  wonende 
te  Kats,  Johannes  Paulus  van  Üe  veren,  landbouwer,  wonende 
te  Kortgene,  Leehdert  Jacobus  Dorst,  landbouwer,  wonende 
aldaar,  Steven  Jan  de  Begt,  landbouwer,  wonende  te  Wisse- 
kerke,  Krijn  Schippers,  veerman,  wonende  te  Kats,  en  Jacob 
van  Wier  in  gen,  veerman,  wonende  te  Kattendijke,  allen 
handelende  voor  zich,  eerstgenoemde  daarenboven  als  mon¬ 
deling  gemachtigde  van  Jacobus  Johannes  van  Arenthals, 
landbouwer,  wonende  te  Colijnsplaat. 

De  comparanten  zijn  aan  mij  notaris  bekend  en  verklaar¬ 
den  met  elkander  en  den  lastgever  van  den  eersten  compa¬ 
rant  te  hebben  opgericht  eene  coöperatieve  vereeniging  en 
ter  zake  daarvan  te  hebben  vastgesteld  de  navolgende  voor¬ 
waarden  : 

1.  De  vereeniging  draagt  den  naarn :  Coöperatieve  Los¬ 
en  Laadplaatsvereeniging  ,,Ons  belang”*. 

2.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  voor  gemeenschappe¬ 
lijke  rekening  der  leden  eene  los-  en  laadplaats  met  bijbe- 
hoorende  werken  te  bouwen,  aan  te  leggen  en  te  onderhouden 
in  de  gemeente  Cats  tegen  den  dijk  van  den  Annapolder, 
ten  einde  aldaar  de  door  hen  geteelde  landbouwproducten 
of  benoodigde  goederen  te  kunnen  laden  en  lossen,  met  dien 
verstande,  dat  de  los-  en  laadplaats  op  nader  vast  te  stellen 
voorwaarden  ook  tot  andere  doeleinden  en  door  derden  mag 
worden  benut. 

3.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Cats. 

L  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar 
en  ongeveer  3  maanden,  gerekend  wordende  aan  te  vangen 
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met  den  dag  der  openbaarmaking-  van  deze  akte  in  de  Staats¬ 
courant  en  eindigende  ultimo  December  1940,  behoudens 
hare  verlenging  na  dien  tijd  of  eerdere  ontbinding  volgens 
de  wet  of  deze  voorwaarden. 

Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari  tot 
41  December,  terwijl  het  eerste  dienstjaar  op  heden  aanvangt 
en  31  December  1911  zal  eindigen. 

5.  Zij  die  zich  als  lid  wenschen  aan  te  sluiten,  wenden 
zich  daartoe  schriftelijk  tot  den  secretaris  der  vereeniging, 
onder  opgaaf  van  naarn  en  woonplaats  en  onder  mededeeling 
van  het  veelvoud  van  41  aren  6Y  centiaren  (gemeten)  bij 
hen  in  gebruik. 

De  algemeene  vergadering,  bijeen  te  roepen  binnen  14 
dagen,  nadat  de  aanvrage  ter  bekoming  van  het  lidmaatschap 
is  ontvangen,  beslist  alsdan  over  de  toelating  van  het  adspi- 
rant-lid  en  doet  hem  in  verband  met  liet  bepaalde  in  art.  T 
mededeeling  binnen  S  dagen  na.  die  vergadering  van  de 
storting  door  hem  bij  zijne  toetreding  te  doen. 

Het  adspirant-lid  verklaart  zich  dan  binnen  3  dagen  na 
ontvangst  dier  mededeeling  definitief  over  zijne  toetreding. 

lot  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  eveneens  alleen 
en  uitsluitend  door  de  algemeene  vergadering  worden  be¬ 
sloten  . 

De  buiten  de  gemeente  Cats  wonende  leden  kiezen  voor 
wat  deze  vereeniging  aangaat  domicilie  ten  gemeentehuize 
te  Cats. 

6.  De  leden  teekenen  bij  hunne  toetreding  in  het  regis¬ 
ter,  bedoeld  bij  art.  11  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve 
vereenigingen  en  daardoor  tevens  de  voorwaard  en ,  waaronder 
deze  coöperatie  is  aangegaan  of  leggen,  zoo  zij  daartoe  ver¬ 
hinderd  zijn,  over  een  afschrift  der  bij  art.  12  der  evenge- 
melde  wet  bedoelde  notarieele  akte. 

Bij  hunne  toetreding  ontvangen  zij  een  afdruk  der  voor- 
waarden  van  oprichting  en  een  kasboekje. 

T.  De  storting  van  de  voormelde  oprichters  in  de  kas  der 
vereeniging  te  voldoen  bij  of  voor  het  passeeren  dezer  akte, 
op  quitantie  van  den  penningmeester,  is  vastgesteld,  als 
volgt  voor: 

van  der  Maas  f  1400 ; 

van  Arènthals  en  van  O e veren  ieder  f350: 

Dorst  f  245 ; 

de  liegt  f  105  : 

Schippers  f 225 ; 

van  Wie  ringen  f  50. 

Hetgeen  uit  de  ontvangsten  der  coöperatie  in  een  jaarr 
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na  betaling  van  de  exploitatiekosten  van  dat  jaar,  de  terug¬ 
gaaf  aan  uittredende  leden  en  na  aftrek  van  de  gelden  tot 
een  door  de  algemeen©  vergadering  vast  te  .stellen  bedrag 
voor  onvoorziene  uitgaven  in  kas  te  houden,  overblijft,  wordt 
als  voordeel  beschouwd. 

U  it  dit  voordeel  genieten  de  leden  eene  uitkeering  over 
het  saldo  waarvoor  zij  in  de  boeken  van  de  coöperatie  gecre¬ 
diteerd  staan,  van  hoogstens  4  procent;  hetgeen  daarna  nog 
mocht  o  ver  schieten,  wordt  pondspondsgewijze  aan  de  leden 
op  hunne  gestorte  gelden  terugbetaald;  zullende  een  omslag 
van  een  onverhoopt  tekort  door  'de  leden  te  betalen,  mede 
pondspondsgewijze  geschieden  m  evenredigheid  van  het 
saldo  van  ieders  inlage. 

De  in  den  loop  van  eenig  jaar  toetredende  nieuwe  leden 
storten  bij  irunne  toetreding  een  bedrag*  in  geld,  evenredig 
aan  liet  veelvoud  van  41  aren  en  67  centiaren  (aantal  ge¬ 
meten),  ten  nutte  waarvan  de  los-  en  laadplaats  dienstig  kan 
zijn  (dit  laatste  vast  te  stellen  door  de  algemeen©  vergade¬ 
ring),  bij  hen  in  gebruik. 

Dat  bedrag,  per  41  aren  67  centiaren,  wordt  berekend  door 
bet  saldo  der  stortingen,  waarvoor  de  bestaande  leden  op 
1  Januari,  aan  de  toetreding  van  de  nieuwe  leden  vooraf¬ 
gaande,  in  de  boeken  bekend  staan,  te  deelen  door  het  aan¬ 
tal  maal  41  aren  67  centiaren,  waarvoor  zij  bekend  staan 
als  bij  hen  in  gebruik  en  bij  de  los-  en  laadplaats  belang* 
hebbende. 

W  anneer  een  lid -landbouwer  ophoudt  landbouwer  te  zijn 
of  ophoudt  landbouwer  te  zijn  op  land,  belang  bij  de  los-  en 
laadplaats  hebbende,  dit  ter  beoordeelmg  van  de  algemeen© 
vergadering,  moet  hij  uit  de  vereeniging  treden  en  zal  hij 
uit  de  kas  der  vereeniging  op  1  Februari  van  het  jaar  na  zijn 
uittreding  terugontvangen  het  saldo  zijner  storting,  waar¬ 
voor  bij  in  de  vereeniging  bekend  stond  op  1  Januari  aan 
de  uittreding  voorafgaande,  onder  bijvoeging  van  hoogstens 
4  procent,  zoo  deze  ook  aan  de  andere  leden  wordt  uitgekeerd ; 
zijnde  liet  bovenstaande  mede  toepasselijk  in  geval  van  over¬ 
lijden  van  een  lid  of  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  op 
anderen  grond,  dan  de  hierna  te  melden  nalatigheid. 

Zoo  de  kas  tot  die  uitkeering  niet  toereikend  is,  zullen  de 
leden  dooi1  pondspondsgewijze  storting  de  uitkeering  moge¬ 
lijk  maken. 

Leden  welke  in  gebreke  blijven  binnen  14  dagen  na  aan¬ 
schrijving  daartoe  de  stortingen  te  doen,  door  de  algemeene 
vergadering  vastgesteld,  worden  uit  het  lidmaatschap  ontzet 
en  verliezen  daardoor  alle  aanspraken  tot  uitkeering  op  de 
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vereeniting  als  waren  zij  nimmer  lid  geweest,  evenals  deze 
aanspraken  verloren  worden  door  de  leden  welke  ^ 

uit  de  vereeniging  treden  op  andere  gronden  dan  hiervoor 
ziin  o-enoemd,  alles  onverminderd  hun  aller  aansprakelijk- 
heid.Cloeld  m  art.  19  der  wet  tot  regeling  der  cooperatievo 
vereeniodngen,  welke  te  hunnen  opzichte  blijft  bestaan. 

De  leden  zijn  niet  persoonlijk  aansprakelijk  voorde  ver¬ 
bintenissen  der  vereenigmg,  behoudens  de  verplichting  hui 
bij  art  19  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereemgm- 
fféii  in  lipt  geval  van  vereffening"  opgelegd.  ■,  v 

De  verplichting  der  leden  en  uitgetreden  leden  tot  dek- 
kiiio-  in  het  tekort,  bedoeld’  in  gemeld  art.  19,  houdt  gelijke 
rede  met  het  saldo  hunner  stortingen  terwijl  een  batig  saldo 
bij  liquidatie  naar  denzelf  den  maatstaf  zal  worden  veidee  . 

8.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 
door  overlij  den ; 

door  uittreding ; 

door  faillissement  van  het  lid ; 

door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap. 

Leden  die  voor  het  lidmaatschap  wenschen  te  bedankei 
geven  van  dien  wensch,  onder  opgave  van  redenen,  schril - 
telijk  kennis  aan  het  bestuur,  onverminderd  de  voldoen] _g 
aan  het  bepaalde  in  art.  ld  der  wet  tot  rege-mg  eer  c 

9.  Het  bestuur  der  vereernging,  dat  naai  m  en  buiten 
rechten  vertegenwoordigt,  bestaat  nit  3  leden,  nam ely  v  een 
voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester 

Bestuursleden  worden  door  en  zoo  mogelyk  #mt  de  lede, 
op  de  algemeens  vergadering,  te  honden  m  de  maand 
Januari,  gekozen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Ieder  jaar  treedt  een  der  bestuursleden  af  en  we,  m  vol„- 
or<le  gelijk  zij  hiervoor  als  functionarissen  genoemd  zijn. 
De  "bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar.  De  eeiste 

aftreding  heeft  plaats  in  1913.  ,  . 

In  afwijking  van  liet  vorenstaande,  voor  wat  de  verkiezing 

betreft,  treden  voor  de  eerste  maal  op: 
als  voorzitter:  de  heer  van  der  Maas; 
als  secretaris:  de  heer  van  Oe veren; 
als  penningmeester:  de  heer  Schippers, 

Bestuursleden  kunnen  ten  allen  tri  de  door  de  al  genree 
vergadering  worden  ontslagen.  In  de  vergadering,  waarin 
zulk  een  ontslag  plaats  heeft,  wordt  dadelijk  in  de  ontstane 

vacature  voorzien.  .  ,  •> 

Bij  het  ontstaan  van  eene  vacature  m  bet  bestuur  uit 
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andere  oorzaak  dan  ontslag*,  neemt  het  jongste  bestuurslid 
in  jaren  de  functies  van  den  ontbrekende  waar,  totdat  in 
de  vacature  is  voorzien,  welke  voorziening  moet  plaats  heb¬ 
ben  door  de  alge  mee  ne  vergadering,  binnen  eene  maand  na 
het  ontstaan  der  vacature  bijeen  te  roepen. 

10.  De  voorzitter  of  hij  die  hem  vervangt,  leidt  de  ver¬ 
gaderingen.  Hij  draagt  zorg*  voor  de  goede  orde,  geeft  .en 
ontneemt  zoo  noodig  het  woord  en  regelt  met  de  overige 
bestuursleden  alle  werkzaamheden  die  voor  een  goeden  gang 
van  zaken  noodig  zijn. 

11.  De  secretaris  houdt  de  notulen  van  het  verhandelde 
in  de  vergaderingen,  roept  de  leden  ter  vergadering  bijeen, 
voert  de  correspondentie,  houdt  afschrift  van  verzonden 
brieven  en  bewaart  zorgvuldig  in  volgorde  alle  ingekomen 
stukken,  brengt  in  de  algemeene  vergadering,  in  Januari 
te  houden,  verslag  uit  over  de  lotgevallen  der  vereeniging 
en  verricht  voorts  die  werkzaamheden  hem  door  den  voor¬ 
zitter  in  zijne  functie  op  te  dragen. 

12.  D  e  penningmeester  zorgt  voor  de  bij  houding  der 
boeken,  int  en  betaalt  en  is  met  het  geheele  financieel©  be¬ 
heer  belast  en  zorgt  als  een  goed  huisvader  voor  de  gelden 
der  vereeniging. 

In  de  algemeene  vergadering,  in  de  maand  Januari  te 
houden,  doet  de  penningmeester  schriftelijk  rekening  en 
verantwoording  van  zijne  gehouden  administratie,  onder 
overlegging  van  de  verschillende  bescheiden. 

Een  en  ander  moet  minstens  14  dagen  bevorens  aan  den 
voorzitter  en  minstens  8  dagen  'bevorens  aan  den  secretaris 
worden  gezonden,  die  de  rekening  na  onderzoek,  bij  goed¬ 
keuring  onderteekenen,  waardoor  zij  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  van  het  bestuur  geworden  is,  bedoeld  in  art.  16  der 
v/et  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen. 

In  de  algemeene  vergadering  wordt  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording  met  de  bescheiden  door  2  leden,  geen  bestuurs¬ 
leden  zijnde,  nagezien  en  vergeleken,  waarna  de  vergadering 
zich  over  de  rekening  zal  uitspreken,  zijnde  dit  het  toezicht 
bedoeld  in  art.  7,  sub  5,  der  wet  tot  regeling  der  coöpera¬ 
tieve  vereenigingen. 

13.  De  leden  van  het  bestuur  zijn  ieder,  voor  zooveel  hem 
aangaat,  persoonlijk  aansprakelijk  voor  het  door  hem  ge¬ 
voerde  beheer.  Zij  kunnen  de  boeten  door  hen  beloopen  door 
veroordeel ing  wegens  niet  nakoming  der  voorschriften,  ver¬ 
vat  in  de  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen, 
niet  ten  laste  der  vereeniging  brengen,  tenzij  de  algemeene 
vergadering  voor  bijzondere  gevallen  het  tegendeel  mocht 
beslissen. 
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14.  De  bestuursleden  moeten  -elkander  op  aanvrage  alle 
inlichtingen  verstrekken  en  die  inzage  van  boeken  en  e- 
scheiden  geven,  welke  zij  over  en  weder  mochten  wenschen. 

15.  Ieder  inar,  m  de  laatste  week  m  de  maand  «I  anuan 
en  voorts  zoo  dikwijls  een  bestuurslid  of  1/5  van  liet  aantal 
leden  zulks  wenschen,  wordt  eene  algemeeue  vergadering 

gehouden.  .  .  ,  0  „ 

De  leden  worden  tot  bijwoning  daarvan  minstens  ö  dagen 

bevorens  bijeengeroepen  onder  ntededeeling  van  de  punten 
die  in  de  vergadering  zullen  worden  behandeld. 

Over  niet  vooraf  medegedeelde  punten  kan  wel  worden 
gesproken,  doch  zal  daarover  in  die  vergadering  geen  be¬ 
slissing  kunnen  vallen.  .  ,  .  ..  , 

leder  tegenwoordig  lid  brengt  in  de  vergadering  1  stem 

uit;  vertegenwoordiging  wordt  niet  toegelaten. 

Het  saldo,  waarvoor  ieder  lid  in  de  boeken  tegoed  staat  op 
1  Januari,  aan  eene  stemming  voorafgaande,  wijst  uit  hoe¬ 
veel  stemmen  ieder  lid  voor  zich  mag  uitbrengen,  met  dien 
verstande,  dat  elke  volle  f  100  tegoed  tot  f  300  recht  geeft 
op  1  stem  en  elke  volle  f  300  boven  de  f  300  op  1  stem  extra, 
met  dien  verstande,  dat  niemand  meer  dan  6  stemmen  zal 

kunnen  uitbrengen.  .. 

16.  Over  de  zaken  wordt  mondeling  gestemd  bij  een¬ 
voudige  meerderheid  van  stemmen ;  bij  staking  der  stemmen 
wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

In  afwijking  van  het  vorenstaande  vordert  net  besluit  tot 
ontbinding  der  vereeniging  2/3  van  liet  totaal  der  stemmen, 
die  kunnen  worden  uitgebracht.  Zijn  op  de  eerst  daartoe 
bijeengeroepen  vergadering  niet  zooveel  leden  tegenwoordig 
die  2/3  van  het  totaal  aantal  stemmen  kunnen  uitbrengen 
en  verklaren  zich  minder  dan  1/3  van  het  totaal  aantal 
stemmen  dat  kan  worden  uitgebracht  tot  ïnstaudnouding,  c  an 
zal  binnen  14  dagen  eene  nieuwe  vergadering  worden  belegd 
en  met  2/3  van  bet  aantal  der  alsdan  uit  te  brengen  stem¬ 
men,  over  het  al  of  niet  voortduren  der  vereeniging  worden 
beslist;  terwijl  wijziging  in  de  voorwaarden,  waaronder  deze 
coöperatie  is’ aangegaan,  alleen  kunnen  geschieden  zoo  b/4 
van  de  stemmen  der  in  eene  vergadering  aanwezige  leden 

zich  daarvoor;  verklaart.  .  .  ,  .. 

Stemming  over  personen  geschiedt  met  brieljes  en  bij 

volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  ,  ,  . , 

Wordt  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  clan  heeft  eene  herstemming  plaats  tnsschen  de 
2  personen  die  liet  grootst  aantal  stemmen  op  zich  hebben 
vereen ïgd.  Bij  staking  van  stemmen  beslis v  bet  lot. 
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17.  Alle  verschillen  over  de  beteekenis  van  de  voorwaar¬ 
den,  waarop  de  vereeniging  is  opgericlit,  zooals  zij  luiden 
of  later  mochten  worden  gewijzigd ;  die  welke  tusschen  liet 
bestuur  of  de  leden  onderling  of  tusschen  liet  bestuur  eener- 
zijds  en  de  leden  anderzijds  mochten  voorkomen,  zullen  voor 
zoover  zij  de  vereen  iging  betreffen  en  voor  scheidsrechter¬ 
lijke  uitspraak  vatbaar  zijn,  door  de  algemeene  vergadering 
in  hoogste  ressort  worden  beslist,  waarbij  ieder  dan  in  af¬ 
wijking  van  het  toegekende  stemrecht,  gelijk  dat  hiervoor 
in  liet  slot  van  art.  15  is  bepaald,  slechts  1  stem  zal  uit¬ 
brengen. 


18.  Voor  zoover  hiervan  niet  bij  vorenstaande  artikelen 
is  af  geweken,  wordt  deze  coöperatie  geregeld  naar  de  bepa¬ 
lingen  der  daarop  betrekking  hebbende  wet. 


Waarvan  akte. 

In  minute  verleden  te  Kortgene,  ten  tijde  voormeld,  in 
tegenwoordigheid  van  Johannes  Levinus  Versprille,  admi¬ 
nistrateur,  en  Cornelis  Johannes  Lief  broer,  gemeentebode, 
beiden  wonende  te  Kortgene ,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  onderteekend  door 
de  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris. 

(Geteekend :)  H.  van  der  Maas,  J.  P.  van  Oeveren,  L.  J. 
Horst,  S.  J.  de  liegt,  K.  Schippers,  J.  van  Wieringen ;  Ver¬ 
sprille,  C.  J.  Liefbroer,  Hioolen,  notaris. 

Geregistreerd  te  Middelburg'  3  October  1911,  deel  160, 
folio  Tl  recto,  vak  8. 


i 


\ 


y  v 


. 


* 


; 


Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Dinsdag  24  October  1911,  n°.  249. 


N°.  2947 


De  Roomsch-Katholieke  Coöperatieve  Spaar-  en 
Bouwvereeniging  Parochie  Sint  Anna,  te 
Tilburg. 

Voor  Jacob  Bos,  candidaat-notaris-plaatsvervanger,  als 
zoodanig  waarnemende  het  kantoor  van  den  notaris  Peter 
Willebrordus  Maas,  ter  standplaats  Tilburg,  verschenen  de 
heeren  : 

1.  Petrus  Hubertus  Franciscus  Smits,  handelsreiziger ; 

2.  Cornelus  Spapens,  schilder; 

3.  Hubertus  van  Pony,  f  abriekswerker ; 

4.  Antonius  Hubertus  Evers,  schilder ; 

5.  Adrianus  Alphonsus  Maria  de  Beer,  bankwerker; 

6.  Norbertus  Johannes  de  Beer,  bankwerker  ; 

T .  Arno  ld  u  s  4  acobus  Hoofs,  f  a  b  rieks  werker ; 

8.  Wijnandus  Ignatius  van  Lieshout,  schilder; 

9.  Jacobus  Wilhelmus  Yriens,  barbier,  en 

10.  Godefridus  Antonius  Borghaerts,  timmerman, 

allen  wonende  te  Tilburg. 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  te  willen  oprichten 
eene  coöperatieve  vereeniging,  die  geregeld  wordt  door  de 
navolgende  statuten  : 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  De  Poomsch 
Katholieke  Coöperatieve  Spaar-  en  Bouwvereeniging  Paro¬ 
chie  Sint  Anna,  en  is  gevestigd  te  Tilburg.  Zij  wordt  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  achtereenvolgende  jaren,  aan¬ 
vangende  met  den  dag  der  operibaarmaking  van  de  statuten 
in  de  Nederlandsche  Staatscourant. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  welvaart  der  arbeiders¬ 
bevolking  te  verhoogen,  door  hen  ten  eerste  arbeiderswonin¬ 
gen  te  doen  verkrijgen,  die  voldoen  aan  zedelijke  eischen 
van  hygiëne,  ten  einde  deze  aan  hare  leden  te  verhuren  en 
volgens  de  te  maken  bepalingen  de  leden  eigen  woonhuizen 

1 


29+7 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN . 


te  verschaffen  en  hen  ten  tweede  de  gelegenheid  te  geven 
spaargelden  rentegeven'd  te  beleggen. 

Art.  3.  Leden  kunnen  worden  alle  11  oo m s c h- K at h ol ieke 
mannen  boven  21  jaar  en  wonende  te  Tilburg. 

Hij  die  lid  wenscht  te  worden,  geeft  zich  op  bij  het 
bestuur. 

Het  bestuur  beslist  over  de  toelating. 

De  toetreding',  uittreding  en  vervallenverklaring  als  lid 
worden  geconstateerd  op  de  wijze  als  in  de  artt.  12,  13,  14 
en  15  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen 
is  bepaald. 

De  leden  zijn  persoonlijk  aansprakelijk  voor  de  verbinte¬ 
nissen  der  vereeniging,  zooals  in'  art.  19  der  wet  tot  regeling 
der  coöperatieve  vereenigingen  is  bepaald. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  overlijden, 
bedanken  en  royement. 

Het  royement  geschiedt  door  de  ledenvergadering  en  kan 
plaats  hebben  : 

ten  eerste :  wegens  het  gedurende  4  weken  niet  betalen 
der  contributie  of  huurpenningen,  zonder  daarvoor  eene, 
naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  afdoende  verontschuldi- 
ging  kan  aangevoerd  worden ; 

ten  tweede  :  wegens  niet-naleving  door  een  lid  of  door 
een  der  leden  van  diens  gezin  van  de  regelen,  welke  voor 
de  huur  en  de  wijze  van  bewoning  der  woningen  gelden ; 

ten  derde  :  wegens  het  door  opzet  of  grove  nalatigheid  toe¬ 
brengen  van  schade  aan  een  eigendom  der  vereeniging  door 
een  lid  of  door  een  der  leden  van  diens  gezin’; 

ten  vierde :  wegens  dronkenschap  of  wanordelijk  gedrag* 
van  een  lid  of  van  een  der  leden  van  dieris  gezin,  waardoor 
de  belangen  der  vereeniging  worden  geschaad ; 

ten  vijfde  :  wegens  verlies  van  bekwaamheid  om  overeen¬ 
komsten  te  sluiten ; 

ten  zesde  :  wegeris  het  bezwaren  of  vervreemden  van  een 
aandeel  der  vereeniging,  behalve  in  het  in  art.  23  voor¬ 
ziene  geval ; 

ten  zevende  :  wegens  het  metterwoon  verlaten  der  gemeente 
Tilburg. 

Art.  5.  Aan  liet  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  5  leden;  zij  worden  gekozen  door  en  uit  de  leden. 

Aan  liet  bestuur  zal  worden  toegevoegd  een  geestelijk 
adviseur,  te  benoemen  door  zijne  doorluchtige  hoogwaardig¬ 
heid  den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch.  Hij  heeft  toegang 
tot  alle  vergaderingen  en  brengt  eene  adviseerende  stem  uit. 

Leden  van  het  bestuur  kunnen  niet  zijn  die  betaalde  werk- 
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zaamheden  voor  de  vereeniging  verrichten  of  leveranties 
aan  haar  doen. 

Jaarlijks  treedt  een  der  leden  van  het  bestuur  af,  volgens 
nader  op  te  maken  rooster,  bij  loting;  aftredenden  zijn  ter¬ 
stond  herkiesbaar.  In  tusschentijdsvacatures  wordt  zoo 
spoedig  mogelijk  voorzien.  Tusschentijds  verkozenen  treden 
af  op  den  tijd  van  aftreden  van  hun  voorganger. 

Art.  6.  Leden  van  het  bestuur  kunnen  door  de  ledenver¬ 
gadering  worden  ontslagen. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
tegenover  derden  en  is  belast  met  het  behartigen  der  belan¬ 
gen  van  de  vereen’iging. 

In  rechten  treedt  de  voorzitter  namens  het  bestuur  op. 

De  leden  van  het  bestuur  verdeden  hunne  functiën  onder- 

llll 
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Art.  8.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  bin¬ 
nen  den  werkkring  der  vereenigin'g,  met  inachtneming  van 
de  voorschriften  der  statuten. 

Art.  9.  Goedkeuring  van  den  raad  van  commissarissen 
is  noodig  voor : 

a.  liet  koopen,  ruilen,  vervreemden  of  bezwaren  van 
onroerende  goederen  of  rentegevende  fondsen ; 

b.  het  vestigen’  van  erfdienstbaarheden  of  andere  zake¬ 
lijke  rechten  op  eigendom  der  vereeniging  ; 

c.  het  doen  verrichten  van  onderhoudswerken  en  van 
leverantiën  die  een  door  de  ledenvergadering  te  bepalen  be- . 
drag  te  boven  gaan ; 

d.  het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen  of 
legaten ; 

e.  het  aannemen  van  schenkingen'; 

f.  het  treffen  van  dadingen; 

(j.  het  ' voeren  van  een  proces. 

Goedkeuring  van  de  ledenvergadering  is  noodig  voor : 

a.  het  aangaan  van  geldleeningen ; 

b.  het  vaststellen  van  het  bedrag  der  jaarlijksche  af¬ 
schrijvingen  ; 

c.  het  niet  doen  plaats  hebben  der  jaarlijksche  afschrij¬ 
vingen. 

Art,  10.  Het  bestuur  is  bevoegd  de  dagelijksche  leiding 
op  te  dragen  aan  één’  zijner  leden  of  aan  een  door  het  be¬ 
stuur  te  benoemen  administrateur  of  administratrice. 

Het  bestuur  blijft  in  dat  geval  de  volle  verantwoordelijk¬ 
heid  voor  de  administratie  dragen.  Het  kan  bepalen,  dat 
een  zijner  leden  in  het  bijzonder  het  toezicht  op  het  geldelijk 
beheer  zal  uitoefenen. 
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Het  stelt  eene  instructie  voor  den  administrateur  of  de 
administratrice,  zoo  die  er  is,  vast  en  bepaalt  diens  of  dier 
salaris,  onder  goedkeuring  der  ledenvergadering. 

Het  heeft  de  bevoegdheid  den  administrateur  of  de  admi¬ 
nistratrice  te  schorsen  of  te  ontslaan. 

Het  salaris  mag  op  geen  hooger  bedrag  worden  bepaald 
dan  geacht  kan  worden  eene  billijke  vergoeding  voor  de  te 
verrichten  werkzaamheden  te  vormen. 

Art.  11.  Het  toezicht  op  het  bestuur  wordt  uitgeoefend 
door  een  raad  van  commissarissen,  bestaande  uit  3  leden, 
gekozen  door  de  ledenvergadering. 

Zoolang  de  vereeniging  gelden  van  derden  heeft  opgeno¬ 
men,  moeten  op  zijn  minst  2  leden  uit  de  geldschieters 
worden  gekozen. 

Art.  12.  Elk  jaar  treedt  een  der  van  den  raad  van  com¬ 
missarissen  volgens  een  bij  loting  op  te  maken  rooster  af. 
De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  uiterlijk  binnen 
3  maanden  voorzien.  ..." 

Het  tusschentijds  gekozen  lid  treedt^  af  op  het  tijdstip  van 
aftreding  van  hem  in  wiens  plaats  hij  is  getreden. 

Art.  13.  De  leden  van  den  raad  van  commissarissen  heb¬ 
ben  toegang  tot  alle  bestuursvergaderingen. 

Zij  hebben  daarin  eene  raadgevende  stern. 

Zij  ontvangen  voor  elke  vergadering  eene  oproeping,  op 
de  wijze  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Art.  14.  De  raad  van  commissarissen  is  verplicht  op  zijn 
minst  eens  in  de  3  maanden  de  boeken  van  den  penning¬ 
meester  en  van  den  administrateur,  zoo  deze  er  is,  na  te 
gaan  en  de  kas  op  te  nemen. 

Hij  is  bevoegd  dit  te  doen  telkens  wanneer  hij  dit  noodig 
oordeelt. 

Art.  15.  Jaarlijks  vóór  1  Mei  heeft  de  algemeene  verga¬ 
dering  plaats.  In’ deze  vergadering  wordt  de  rekening  en 
verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar  behandeld,  voor¬ 
zien  in  de  vacatures  in  het  bestuur  en  in  den  raad  van 
commissarissen. 

Art.  16.  Overigens  worden  ledenvergaderingen  belegd, 
zoo  dikwijls  het  bestuur,  de  raad  van  commissarissen  of  1/5 
gedeelte  der  leden  dit  verlangt. 

Het  verzoek  tot  het  uitschrijven  een  er  ledenvergadering 
moet  schriftelijk  tot  het  bestuur  worden  gericht. 

Indien  aan  dusdanig  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
gegeven  wordt,  kunnen  zij,  door  wie  dit  verzoek  overeen- 
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komstig  liet  eerste  lid  is  ingediend,  zelven  tot  de  bijeenroe- 
pin’g  o  vergaan. 

Art.  17.  In  de  ledenvergaderingen  wordt  omtrent  alle 
onderwerpen  op  eene  voor  alle  leden  bindende  wijze  beslist 
bij  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen,  tenzij  in  deze 
statuten  anders  is  bepaald. 

Bik  lid  heeft  1  stern  ;  stemming  bij  gevolmachtigde  is  niet 
toe  gelaten. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  bij  ongetee- 
kende  briefjes  gestemd. 

Sta  ken  de  stemmen  over  zaken,  dan  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen . 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Voor  verkiezingen  van  personen  wordt  bij  de  eerste  stem¬ 
ming  de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen 
vereischt. 

Is  bij  deze  stemming  de  volstrekte  meerderheid  van  stem¬ 
men  niet  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming 
plaats. 

Wordt  ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  er  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen  die 
bij  de  laatste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  verkre¬ 
gen,  of.  tusschen  zooveel  meer  personen'  als  er  aantal  stem¬ 
men  met  één  dezer  2  gelijk  staan. 

Bij  deze  stemming  wordt  gekozen  met  gewone  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Over  ontslag  van  leden  van  het  bestuur,  vaststelling,  aan¬ 
vulling  of  wijziging  van  het  huishoudelijk  reglement  en 
een  der  in  art.  9  genoemde  zaken,  kan  geen  bindend  besluit 
wórden  genomen,  wanneer  voorstellen  daartoe  niet  op  den 
oproepingsbrief  staan  vermeld. 

Art.  18.  De  vereeniging  vormt  tegen  uitgifte  van  aan- 
declen  aan  hare  leden  een  kapitaal. 

Art.  19.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  stortingen  op  de  door  de  vereeniging  aan  hare  leden 
uit  te  geven  aandeelen ; 

b.  van  derden  opgenomen  gelden; 

c  spaargelden  der  inleggers  ; 

d.  contributies  der  leden; 

e.  inkomsten  uit  huren ; 

f.  bijzondere  baten. 

Art.  20.  Alle  leden  zijn  verplicht  bij  hun  toetreden  een 
aandeel  te  nemen  van  f  50  en  bij  hun  intreden  een  bedrag 
van  f2,50  daarop  telforten. 
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Yan  de  gestorte  gelden  ten  bedrage  van  f  10  wordt  een 
dividend  uitgekeerd  volgens  art.  34. 

Art.  21.  De  leden  betalen  een  wekelijkscken  inleg  van 
minstens  25  cent,  die,  zoolang  liet  aandeel  nog  niet  is  volge¬ 
stort ,  daarop  wordt  bij  geschreven  en  daarna  als  spaargeld 
van  bet  lid  wordt  ingeschreven. 

Met  de  jaarvergadering  zal  er  gelegenheid  bestaan  spaar¬ 
gelden  af  te  schrijven  op  de  woning  van  het  lid. 

De  contributie  der  leden  bedraagt  1  cent  per  week. 

Art.  22.  Elke  week  achtersta lligheid  in  het  betalen  van 
den  wekelijkschen  inleg  en  huur,  wordt  met  eene  boete  van 
5  cents  gestraft,  tenzij  het  bestuur  van  oordeel  is,  dat  de 
betrokkene  door  ziekte  of  werkloosheid  daarin  is  verhin¬ 
derd. 

Art.  23.  De  wijze  van  uitgifte  der  aandeelen,  de  grootte 
en  zoo  voort,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

De  aandeelen  zijn  op  naam ;  de  aandeelbewijzen  worden 
geteekend  door  een  lid  van  het  bestuur  en  een  commissaris. 

De  aandeelen  kunnen  niet  dan  met  goedkeuring  van  het 
bestuur  en  den  raad  van  commissarissen  worden  overge¬ 
dragen.  Yan  die  goedkeuring  moet  blijken  op  het  aandeel  - 
bewijs. 

Overdracht  zonder  goedkeuring  van  het  bestuur  of  de 
ledenvergadering,  verpanding  of  andere  bezwaring  der  aan¬ 
deelen,  wordt  door  de  vereeniging  niek  erkend. 

Aandeelen  zonder  goedkeuring  overgedragen,  verpande  of 
op  andere  wijze  bezwaarde  aandeelen,  vervallen  van  rechts¬ 
wege  aan  de  vereeniging. 

De  bepaling  van  het  vorige  lid  wordt  op  de  aandeelbewij¬ 
zen  afgedrukt. 

In  geval  van  verlies  van  een  of  meer  aandeelbewijzen,  kan 
het  bestuur  op  alsdan  te  bepalen  voorwaarden  duplicaatbe- 
wijzen  aan  den  eigenaar  af  geven,  mits  door  deze  ten  genoe¬ 
gen  van  het  bestuur  zijn  recht  op  de  verloren  aandeelbewij¬ 
zen  zij  gestaafd,  en  vooraf  te  zijnen  kosten  de  openbare  aan¬ 
kondigingen  zijn  gedaan  die  het  bestuur  noodig  acht. 

Art.  24.  Yoor  zoover  bij  deze  statuten  niet  anders  is  be¬ 
paald,  wordt  bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  tegen 
liet  teruggeven  van  het  inlegboekje  en  behoorlijke  kwijting 
van  de  tot  aflossing  strekkende  gelden,  teruggegeven  2/3 
gedeelte  van  het  tegoed. 

Art.  25.  Bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  vervalt 
het  aandeel  van  het  lid  aan  de  vereeniging  en  wordt  het 
daarop  gestorte  bedrag  aan  den  rechthebbende  uitgekeerd. 

De  terugbetaling  van  het  aandeel  en  de  afgeloste  gelden 
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van  het  perceel,  geschiedt  niet  vóór  den  afloop  van  het  boek¬ 
jaar  waarin  het  ophouden  plaats  heeft. 

Toont  de  balans  over  het  ja  ar  een  verlies  voor  de  vereeni¬ 
ging  aan,  dan  wordt  een  evenredig  deel  daarvan  op  liet 
aandeel  gekort. 

W  anneer  uitkeering  in  contanten  voor  de  vereeniging  be¬ 
zwaarlijk  is,  kan  in  plaats  van  betaling  daarvan  eene  schuld¬ 
bekentenis  ten  laste  der  vereeniging  worden  uitgegeven,  over 
welke  jaarlijks  eene  rente  wordt  uitgekeerd  gelijk  aan  het 
dividend,  dat  over  de  aandeelen  wordt  uitgekeerd. 

De  vereeniging  verplicht  zich  deze  schuldbekentenis  zoo 
spoedig  mogelijk  in  te  lossen. 

Art.  26.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk;  bij  overlijden 
treedt  de  weduwe  of  de  kinderen  in  de  rechten  en  de  plichten 
van  het  overleden  lid,  mits  van  het  verlangen  daartoe  binnen 
4  weken  na  het  overlijden  schriftelijk  wordt  kennis  gegeven 
aan  liet  bestuur,  hetwelk  verplicht  is  de  weduwe  hieraan  te 
herinneren.  Geeft  de  weduwe  evenwel  aan  het  bestuur  te 
kennen,  dat  zij  wel  haar  rechten,  doch  de  verplichtingen 
niet  ten  volle  kan  overnemen,  zoo  kan  het  bestuur,  met  goed¬ 
vinden  van  den  raad  van  commissarissen,  haar  hierin  te 
genioet  komen. 

'Verlangt  de  weduwe  echter  geen  voortzetting  van  het  lid¬ 
maatschap,  hetgeen  zal  gerekend  worden  het  geval  te  zijn  na 
verloop  van  den  termijn  in  het  tweede  lid  van  dit  artikel 
liedoeld,  zonder  dat  de  aldaar  bedoelde  kennisgeving  is  uit¬ 
gebracht,  dan  zal  haar  van  de  afgeioste  gelden  80  percent 
w  o  r  d  en  u  it  ge  keer  d . 

Art.  27.  Erfgenamen  van  een  overleden  lid,  behalve  de 
weduwe  en  diens  kinderen,  kunnen  niet  in  zijne  rechten  als 
iid  treden. 

Art.  28.  Hit  het  in  art.  34  bepaalde  deel  der  winst  wordt 
een  reservefonds  gevormd. 

Dat  reservefonds  strekt  tot  dekking  van  eventueele  te¬ 
korten  . 

Art.  29.  Hit  de  boeten  en  contributies  wordt  een  onder¬ 
steuningsfonds  gevormd . 

H  it  dit  fonds  kan  voor  leden  die  door  ziekte  of  werkloos¬ 
heid  verhinderd  zijn  hun  wekelijkschen  inleg  of  huur  te  vol¬ 
doen,  niet  goedkeuring  van  bestuur  en  raad  van  commis¬ 
sarissen  de  betaling  geschieden. 

Art.  30.  E  r  wordt  een  onderhoudsfonds  gevormd  tot  be¬ 
strijding*  der  kosten  van  onderhoud  en  tot  gelijkmatige  ver- 
deeling  van  deze  over  de  verschillende  jaeen 

Mocht  het  onderhoudsfonds  niet  toereikend  zijn,  zoo  zal 
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het  tekort  door  alle  leden  gelijkmatig  worden  gedragen  en 
zal  alsdan  op  ieders  boekje  worden  gedebiteerd. 

Art.  31.  Jaarlijks,  telkens  vóór  15  Maart,  wordt  door  liet 
bestuur  een  jaarverslag",  de  rekening*  en  verantwoording  over 
Let  afgeloopen  jaar  in  den  vorm  van,  een  balans  en  eene 
winst-en-verliesrekening  opgemaakt  aan  den  raad  van  com¬ 
missarissen,  met  daarbij  belioorende  bescheiden,  overgelegd. 

Het  bestuur  is  verplicht  aan  den  raad  van  commissarissen 
alle  inlichtingen  te  geven,  welke  deze  omtrent  de  stukken 
mocht  verlangen. 

Aa  onderzoek  zendt  de  raad  van  commissarissen  de  stukken 
uiterlijk  binnen  14  dagen  na  de  ontvangst  aan  het  bestuur 
terug  met  een  voorstel  aan  de  jaarvergadering  over  de  goed¬ 
keuring  daarvan. 

De  stukken  worden  met  het  voorstel  van  den  raad  van 
commissarissen  gedurende  ten  minste  14  dagen  vóór  de  alge- 
meene  vergadering  ter  inzage  gelegd  voor  de  leden  op  eene 
bij  de  bekendmaking  dier  ter-inzage-ligging  te  bepalen 
plaats. 


Art.  32.  Ten  laste  van  de  verliesrekening  over  het  afge¬ 
loopen  jaar  brengt  het  bestuur: 

a.  alle  belastingen  en  heffingen  vallende  op  de  goede¬ 
ren  of  gelden  der  vereeniging  ; 

b.  de  kosten  van  verzekering  der  eigendommen  van  de 

vereeniging ; 

c.  eene  storting  in  bet  onderhoudsfonds ; 

d.  de  kosten  van  verstrekking  van  drinkwater ; 

e.  de  afschrijving  op  de  eigendommen  der  vereeniging; 
/.  de  interesten  van  ter  leen  opgenomen  gelden  en  inge¬ 
legde  spaargelden ; 

,/.  alle  verdere  betalingen,  waartoe  de  vereeniging  is 
verplicht  geweest,  met  uitzondering  van  aflossingen  van  ter 
leen  opgenomen  gelden  en  betaling  voor  aankoop  van  grond 
en  voor  stichting,  uitbreiding  of  verbetering  (niet  voor 
onderhoud)  van  gebouwen. 

Voor  zoover  de  in  dit  artikel  vermelde  betalingen,  die  ten 
laste  van  het  loopend  jaar  belmoren  te  worden  gebracht,  op 
31  December  nog  niet  gedaan  zijn,  neemt  het  bestuur  deze 

op  de  balans  onder  de  schulden  op. 

De  rekening  van  elk  volgend  jaar  blijft  tot  aan  de  geheele 
aanzuivering  daarvan  met  het  verlies  van  vorige  jaren 

belast.  ... 

De  vaststelling  der  balans  en  der  winst-en-verliesrekening 
geschiedt  door  de  algemeen  e  vergadering. 

Art.  33.  De  bedragen  die  jaarlijks  van  de  eigendommen 
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der  vereeniging  worden  af  geschreven  en  liet  bedrag*  dat 
jaarlijks  in  bet  onderhoudsfonds  wordt  gestort,  worden  op 
een  voorstel  van  liet  bestuur  door  de  ledenvergadering  vast¬ 
gesteld,  waarover  de  raad  van  commissarissen  advies  uit¬ 
brengt. 

Art.  34.  Van  de  winst  wordt  5  percent  in  bet  reserve¬ 
fonds  gestort. 

Van  de  overige  winst  wordt  aan  de  leden  naar  bet  bedrag 
Lunn'er  gestorte  gelden  op  de  aandeelen  een  dividend  uitge¬ 
keerd  op  zijn  hoogst  4  percent. 

De  overige  winst  wordt  in  het  reservefonds  gestort. 

Zoodra  en  zoolang  in  dat  fonds  meer  aanwezig  is,  dan 
naar  bet  gezamenlijk  oordeel  van  liet  bestuur  en  den  raad 
van  commissarissen  na  ingewonnen  advies  van  den  bevoeg¬ 
den  deskundige  nood’ig  is  als  waarborg,  dat  eventneele  ver¬ 
liezen  kunnen  worden  gedekt,  geschiedt  geene  storting  in 
bet  reservefonds.  De  algemeene  vergadering  geeft  alsdan 
eene  bestemming  aan  bet  beschikbaar  gekomen  bedrag. 

Art.  35.  De  leden  hebben  liet  recht  een  perceel  van  de 
vereeniging  in  buur  te  bekomen  onder  de  beperking  in  deze 
statuten  vervat  en  onder  de  voorwaarden  dat  zij  bij  behoor¬ 
lijke  voldoening  aan  al  hunne  verplichtingen,  die  welke  bun 
bij  liet  huurcontract  worden  opgelegd  daaronder  begrepen, 
te  hunner  tijd  bet  eigendom  van  bet  perceel  kunnen  bekomen. 

Art.  3G.  Telkens  wanneer  woningen  '  worden  gebouwd 
wordt  onder  de  leden  der  vereeniging  geloot,  ten  einde  te 
beslissen  wie  voor  bewoning  daarvan  in  aanmerking  komen. 

Bij  de  loting  wordt  aan  elk  lid  evenveel  loten  gegeven 
als  bij  gebeele  jaren  lid  der  vereeniging  is. 

Wanneer  woningen  van  verschillend  type  worden  gebouwd, 
wordt  een  termijn  gesteld,  binnen  welken  de  leden  die  voor 
bewoning  in  aanmerking  wenscben  te  komen  zich  moeten 
op  ge  ven.  In  dat  geval  wordt  alleen  onder  de  leden  geloot. 

Art.  37.  De  huurprijs  van  elke  woning  wordt  door  bet 
bestuur  vastgesteld  en  wel  zóó,  dat  daaruit  kunnen  betaald 
worden  rente  en  aflossing,  grond-,  polder-  en  alle  andere 
belastingen  en  lasten,  kosten  van  onderhoud,  van  verzeke¬ 
ring  tegen  brandschade,  van  bet  verstrekken  van  water¬ 
leiding.  rioleering  en  dergelijke,  de  kosten  van  administratie 
en  beheer. 

Er  mag  geen  onderverhuring  plaats  hebben,  tenzij  de 
a  1  ge  m  eene'  v  e  rg  a  d  er i  ng  z  u  1  k  s  toelaat . 

Art.  38.  Indien  er  voor  het  huren  van  eene  woning  geen 
leden  gevonden  worden,  kan  het  bestuur  hetzelve  ook  aan 
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niet-leden  verhuren  tegen  den  zoo  hoog  mogelijk  te  bedingen 

huurprijs..  . 

Deze  niet-leden  zijn  echter  verplicht  zich  aan  de  .voor¬ 
waarden  door  het  bestuur  omtrent  de  bewoning  der  woningen 
vastgesteld  te  onderwerpen. 

Art.  39.  In  de  woningen  der  vereeniging  mag  geen  be¬ 
drijf  worden  uitgeoefend,  tenzij  de  algemeen©  vergadering 
op  voorstel  van  het  bestuur  van  dit  verbod  ontheffing  ver,- 

leent.  .  , 

De  verdere  regeling  voor  de  huur  en  de  wijze  van  bewo¬ 
ning  der  woningen  van  de  vereeniging  worden  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  40.  Ieder  lid  dat  een  huis  der  vereeniging  betrekt 
is  verplicht  het  daarvoor  door  het  bestuur  vastgeistelde  huur¬ 
contract  te  teekenen. 

Art.  41.  De  huurprijs  moet  elke  week  ten  tijde  als  en  ter 
plaatse  waar,  ingevolge  bepaling  van  het  bestuur,  daarvoor 
zitting  wordt  gehouden  aan  den  .penningmeester  of  diens 
plaatsvervanger  betaald. worden,  die  daarvoor  op  het  boekje 
van  ieder  lid  aanteekening  doet  en  deze  onderteekent. 

Met  deze  betaling  moet  worden  voortgegaan  tot  zoolang 
de  kostende  prijs  van  het  betrokken  huis  met  den  daarbij 

behoorenden  grond  is  gedelgd. 

Is  dit  laatste  het  geval  dan  wordt  dat  huis  met  den  grond 
het  eigendom  van  het  belanghebbend  lid,  na  aan.  hen  over¬ 
gedragen  en  ten  zijnen  name  o  ver  geschreven  te  zijn. 

Het  lid  kan  de  kosten  daarvan  uit  eigen  beurs  voldoen 
of  verkiezen,  dat  zij  geheel  of  gedeeltelijk  door  de  vereeni¬ 
ging  betaald  worden,  in  welk  laatste  geval  hij  dan  nog  vooraf 
nog  zooveel  langer  met  betaling  van  huur  zal  moeten  voort¬ 
gaan,  totdat  de  koeten  van  overdracht  en  levering  daaruit 
kunnen  worden  gekweten . 

Art.  42.  De  na  den  datum  van  oprichting  toetredende 
leden  betalen  boven  den  huurprijs  een  bedrag,  gelijkstaande 
met  het  aandeel  der  oprichtingskosten  der.  vereeniging  waar¬ 
voor  ieder  lid  bij  de  oprichting  is  gedebiteerd. 

Art.  43.  Wanneer  bij  het  ophouden  van  het  lidmaat¬ 
schap  wegens  overlijden  of  uittreding  de  uitkeering  van  2/3 
gedeelte  of  80  percent  van  de  af  geloste  gelden,  het  bestuur 
concludeert,  dat  dit  meer  bedraagt  dan  de  werkelijke  waarde 
van  het  perceel  op  het  oogenblik  der  uittreding,  dan  zal  door 
de  vereeniging  en  door  die  belanghebbenden  ieder  een  schat¬ 
ter  benoemd  worden,  welke  2  zich  een  derde  zullen  toe¬ 
voegen,  die  het  naar  de  werkelijke  waarde  zullen  schatten 
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en  aan  welke  schatting  beide  partijen  zich  moeten  onder¬ 
werpen. 

Art.  44.  Wanneer  een  lid  eigenaar  is  geworden  van  een 
perceel  van  de  vereeniging,  zoo  blijft  hij  verplicht  bij  even- 
tueelen  verkoop  van  dit  perceel  kennis  te  geven  aan  het 
bestuur  en  kan  de  vereeniging  liet  perceel  aan  haar  doen 
terugkeeren  op  dezelfde  wijze  als  in  het  vorig  artikel  is 
bepaald  wat  betreft  de  schatting  en  zullen  beide  partijen 
zich  hiermede  moeten  vereenigen. 

Het  bestuur  is  verplicht  binnen  4  weken  na  de  ontvangst 
van  de  kennisgeving  aan  het  betrokken  lid  kennis  te  geven 
of  zij  al  of  niet  het  perceel  wil  annexeeren,  zullende  na  dien 
termijn  het  lid  vrij  zijn  om  te  verkoopen  of  niet. 

Art.  45.  Alle  veranderingen  aan  bestaande  eigendommen 
der  vereenigingen  moeten  schriftelijk  bij  het  bestuur  wor¬ 
den  aangevraagd,  welk  alsdan  toestemming  kan  geven. 

liet  lid  kan  dit  doen  uitvoeren  op  eigen  kosten  of,  zoo 
mogelijk,  dat  die  door  de  vereeniging  betaald  worden,  zul¬ 
lende  alsdan  op  zijn  boekje  worden  gedebiteerd. 

Art.  46.  ITitkeering  van  de  af  geloste  gelden  zal  in  geen 
geval  geschieden  dan  na  3  jaren  eene  woning  bewoond  te 
hebben. 

Art.  47.  Het  bestuur  kan  eene  huurcommissie  aanwijzen, 
belast  met  het  toezicht  op  de  woningen. 

Art.  48.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1 
J anuari  tot  31  December. 

Art.  49.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  deze  statuten,  wordt  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  door  de  ledenvergadering  vastgesteld. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  onder  meer  voorschriften 
bevatten  over : 

a.  de  wijze  van  bewoning  der  woningen: 

1).  de  wijze  van  belegging  en  besteding  van  de  beschik¬ 
bare  gelden  der  vereeniging ; 

c.  de  verdeeling  der  functiën,  de  uitoefening  der  werk¬ 
zaamheden  en  de  vergaderingen  van  liet  bestuur : 

d.  de  wijze  van  oproeping  tot  en  behandeling  van  zaken 
in  de  ledenvergaderingen,  met  inachtneming  van  hetgeen 
dienaangaande  bij  deze  statuten  is  bepaald 

Aanvulling  en  wijziging  van  het  reglement  geschiedt  door 
de  ledenvergadering. 

Art.  50.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aan¬ 
gevuld  bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeenge- 
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roepen  vergadering,  waarop  op  zijn  minst  de  lielft  der  leden 

aanwezig  is.  ,  .  , 

L)e  vergadering  kan  alleen  tot  die  verandering  besluiten, 

waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief 
voor  de  vergadering,  ot  die  liet  gevolg  zijn  van  amendemen¬ 
ten  gedurende  de  vergadering  op  die  voorstellen  in  gediend, 
voo i,n  zoover  deze  amendementen  zich  beperken  tot  die  arti¬ 
kelen  tot  welker  verandering  een  voorstel  op  den  oproepings¬ 
brief  stond.  .  ,  i 

Er  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden  als  op  deze 

vergadering  wel  de  meerderheid  der  aanwezigen  zich  voor 
de  voorgestelde  verandering  heeft  verklaard,  maar  of  niet 
de  helft  der  leden  aanwezig  was  of  slechts  eene  gewone  meer¬ 
derheid  en  niet  eene  meerderheid  van  2/3  zich  vóór  heeft 

verklaard.  ,  . ,  , 

De  tweede  vergadering  kan  met  gewone  meerderheid  der 

door  op  gekomen  leden  uitgebrachte  stemmen  besluiten.  _ 

Het  tweede  lid  is  ook  op  deze  vergadering  van  toepassing, 
niet  dien  verstande,  dat  geien  nieuwe  voorstellen  op  den  op¬ 
roepingsbrief  mogen  worden  geplaatst. 

Alles  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  voor 

zoover  de  wet  die  verlangt. 

Art.  51.  Tot  ontbinding  kan  op  gelijke  wijze  als  tot  ver¬ 
andering  der  statuten  worden  besloten.  Bij  ontbinding  der 
vereeniging  geschiedt  de  vereffening  harer  zaken,  v  ooi  zoo¬ 
ver  de  wet  niet  anders  heeft  bepaald,  door  het  bestuur. 

Indien  bij  de  liquidatie  de  onroerende  goederen  niet  in 
hun  geheel  worden  verkocht,  kunnen  bij  besluit  van  de  leden¬ 
vergadering'  op  elk  perceel  ten  behoeve  van  de  anderen  ot 
van"  derden  erfdienstbaarheden  gevestigd  worden. 

Aan  het  met  inachtneming  van  art.  1702  van  Burgerlijk 
Wetboek  overblijvende  vermogen  wordt  door  de  ledenver¬ 
gadering  die  tot  ontbinding  besluit  eene  bestemming  gege¬ 
ven,  zooveel  mogelijk  in  overeenstemming  met  het  doel  der 

vereeniging.  .  . 

Art.  52.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  een 
of  meer  harer  leden  voortspruitende  uit  deze  statuten,  uit 
de  bijzondere  reglementen  'der  vereeniging  of  uit  door  haar 
genomen  besluiten  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  die 
als  goede  mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

Indien  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet 
eens  kunnen  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  ge- 
reede  partij  worden  aangevraagd  aan  de  arrondissements¬ 
rechtbank  te  Breda  of  het  rechtscollege,  dat  daarvoor  zal 
zijn  in  de  plaats  getreden. 
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Art.  53.  Door  de  comparanten  wordt  in  de  thans  op ge¬ 
richte  coöperatieve  vereeniging  ingébracht  de  navolgende 
hen  gezamenlijk  toebehoorende  onroerende  goederen,  als: 

3  huizen  met  erven  onder  de  gemeente  Tilburg,  kadastraal 
bekend  sectie  P,  nos.  1457,  1458  en  1595,  samen  groot  5  aren 
33  centiaren,  van  welke  onroerende  goederen  de  comparanten 
den  eigendom  verkregen  door  de  ontbinding  van  de  Spaar- 
en  Bouwvereeniging  ,, Parochie  Sint  Anna’*,  gevestigd  te 
Tilburg,  geconstateerd  bij  akte,  op  heden  voor  mij  plaats¬ 
vervangend  notaris  verleden. 

Ter  berekening ‘der  registratierechten  verklaarden  partijen 
aan  voormelde  onroerende  goederen  eene  verkoopwaarde  toe 
te  kennen  van  f 4000. 

De  comparanten  verklaarden  van  voorschreven  onroerende 
goederen,  behalve  voormelde  akte  van  ontbinding,  geene 
titels  van  aankomst  of  eigendomsbewijzen  noch  overschrijvin¬ 
gen  ten  kantore  der  hypotheken  te  bezitten  of  te  kennen. 

De  comparanten  zijn  aan  mij  plaatsvervangend  notaris 
bekend. 

Waarvan  akte. 

Aldus  gedaan  en  verleden  te  Tilburg  op  heden  25  Septem¬ 
ber  1911,  in  tegenwoordigheid  van  Andreas  Aioysius  Vin- 
centius  Maria  van  Spaendonck,  candidaat-notaris,  wonende 
te  Tilburg,  en  Gijsbertus  Cleysen,  notarisklerk,  wonende  te 
Riel,  gemeente  Alphen  en  Riel,  als  getuigen 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  compa¬ 
ranten,  den  plaatsvervangenden  notaris  en  de  getuigen  on¬ 
der  tee  ken  d  . 

(Geteekend:)  P.  Smits,  Corn.  Spapens,  PI.  v.  Rooy,  A.  H. 
Evers,  A.  A.  M.  de  Beer.  N.  J.  de  Beer,  A.  J.  Hoofs,  W.  I. 
v.  Lieshout,  J.  \\  Yriens,  A.  Borghaerts;  A.  v.  Spaen¬ 
donck,  G.  Cleysen,  -I.  Bos. 

Geregistreerd  te  Tilburg  26  September  1911,  deel  98,  folio 
*  29  recto,  vak  2; 
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N°.  2948. 


Goudsclie  Coöperatieve  Melkinrieliting  ,,Ons  Ideaal”, 
te  Gouda. 

Op  heden,  6  October  1911,  verschenen  voor  mij,  Rutger 
W  illem  Herman  Pitlo,  notaris  binnen  het  arrondissement 
Rotterdam,  ter  standplaats  Gouda,  in  tegenwoordigheid  der 
na  te  noemen  getuigen,  de  heeren: 

1.  Maarten  Baas; 

2.  Hilbrand  den  Boon; 

3.  Pieter  Borst; 

4.  Robbert  Cornelis  de  Bruin; 

5.  Willem  de  Bruyn  ; 

G.  Philippus  Dijksman; 

T.  Albertus  van  Eek; 

8.  Johannes  van  Erkel  ; 

9.  Jan  Pieter  de  Graaf; 

10.  Jan  Graafland; 

11.  Teunis  van  der  Heiden; 

12.  Leonardus  de  Hey ; 

13.  Hendrik  Hoogendoorn; 

14.  Gerrit  Hoogendoorn; 

15.  Gerrit  Kasbergen; 

16.  Cornelis  Lexmond  ; 

17.  Cornelis  van  Ruiten ; 

18.  Jan  Willem  Schouten; 

19.  Izak  van  der  Velden, 

allen  melkslijter,  die  sub  8  wonende  te  Reeuwijk,  de 
overigen  wonende  te  Gouda, 

welke  comparanten  verklaarden  te  hebben  opgericht  eene 
coöperatieve  vereeniging,  onder  de  navolgende  bepalingen: 

Kaam,  zetel  en  doel. 

„  Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Goudsclie 
Coöperatieve  Melkinrichting  ,,Ons  Ideaal”. 
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Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  liet  aankoopen  en 
fabriceeren  om  aan  hare  leden  te  leveren  en  liet  van  hare 
leden  terugnemen  Tan  zoete  melk,  karnemelk,  flessckenmelk, 
boter  en  van  al  hetgeen  verder  tot  den  melkhandel  in  den 
ruimsten  zin  behoort. 

Art.  3.  Het  aankoopen,  fabriceeren,  verkoopen  en  terug¬ 
nemen  van  al  hetgeen  in  art.  2  is  uitgedrukt  heeft  plaats 
onder  zoodanige  bepalingen  als  in  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  der  vereeniging  nader  zal  worden  omschreven. 

Art.  4.  De  leden  zijn  verplicht  de  door  hen  benoodigde 
melk,  boter,  karnemelk  en  flesschenmelk  van  de  vereeniging 
te  betrekken  en  hetgeen  zij  van  de  vereeniging  hebben  betrok¬ 
ken,  zonder  dit  te  hebben  verbruikt,  aan  de  vereeniging 
terug  te  geven.  Het  bestuur  kan  aan  een  lid  toestaan  melk 
van  derden  in  te  koopen,  doch  is  bevoegd  bij  het  geven  der 
toestemming  bedingen  te  maken. 

Het  is  den  afnemers  der  vereeniging  niet  geoorloofd  de 
van  de  vereeniging  betrokken  waren  aan  wederverkoopers 
dier  waren,  geen  lid  der  vereeniging  zijnde,  af  te  staan  of 
over  te  doen. 

Art.  5.  De  vereeniging  kan  haren  werkkring  ook  uit¬ 
strekken  tot  derden  en  wel  op  de  wijze  nader  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  te  regelen. 

Duur  en  domicilie. 

s^rt.  6.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  30  jaren,  aanvangende  met  den  datum  van  de  Staats¬ 
courant,  waarin  de  akte  van  oprichting  der  vereeniging  zal 
worden  openbaar  gemaakt. 

TJiterlijk  in  de  gewone  algemeene  ledenvergadering  in 
1940  wordt  over  haar  voortbestaan  beslist. 

Art.  T.  Het  domicilie  der  vereeniging,  alsmede  dat  van 
de  buiten  de  gemeente  Gouda  wonende  leden,  is  ten  kantore 
der  vereeniging  te  Gouda. 

Ledenregister. 

Art.  8.  Ten  kantore  der  vereeniging  berust  een  door  den 
kantonrechter  vooraf  gekantteekend  en  gewaarmerkt  onge¬ 
zegeld  register,  behelzende: 

a.  de  statuten  der  vereeniging ; 

b.  eene  voldoende  aanwijzing  van  naam,  woonplaats  en 
beroep  der  leden  en  bestuurders ; 

c.  het  tijdstip  van  toetreding  tot  en  de  uittreding  of 
ontzetting  uit  het  lidmaatschap  der  vereeniging ; 
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d .  liet  bedrag  der  door  ieder  lid  gestorte  en  der  aan  hen 
terugbetaalde  gelden; 

<  •  de  aanw  ijzing  voor  elders  wonende  leden  van  een  geko- 
^en  v  oon plaats  binnen  de  gemeente,  waar  de  vereeni°’in°' 
haren  zetel  vestigt. 

\  001  dagelijks  geregeld  bij  houden  van  dit  register  is 
net  bestuur  persoonlijk  aansprakelijk. 

Ieder  heeft  gedurende  den  tijd  dat  het  kantoor  geopend  is, 
recht  op  kostelooze  inzage  van  het  register  en  kan  daarvan 
' oor  zijne  rekening  afschrift  of  uittreksel  bekomen. 


Lidmaatschap. 

Art  9.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij,  die  bij  de  oprich¬ 
ting  de  statuten  teekenden  en  voorts  zij  ;  die  het  bij  art  11 
der  wet  van  17  November  1876  (Staatsblad  n°.  227)  bedoeld 
i egistei  teekenen,  na  toelating1  op  de  wijze  als  hieronder 
wordt  bepaald. 

leder  melkverkooper,  die  zijnen  handel  hoofdzakelijk  uit¬ 
oefent  binnen  (ie  gemeene  Gouda  en  die  in  het  algemeen  be¬ 
voegd  is  tot  het  aangaan  van  verbintenissen,  kan  tot  lid  der 
\ereenigmg  worden  aangenomen. 

W.1(;  !ld  (ler  vereeniging  wenscht  te  worden,  meldt  zich 
schrittelijk  aan  bij  het  bestuur,  dat  zoo  spoedig  mogelijk 
over  de  toelating  beslist  en  den  belanghebbende  de  genomen 
beslissing  zonder  opgaaf  van  redenen  schriftelijk  mededeelt. 

Afgew  ezenen  kunnen  in  beroep  komen  bij  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  10  De  toetreding  tot  de  vereeniging  wordt  ten  aan- 
zien  \  an  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  onder¬ 
teekening  der  akte  van  oprichting  of  door  eene  gedagteeken- 
rle  onderteekening  van  het  register,  bedoeld  in  art.  8  dezer 
statuten  of  door  eene  notarieele  akte,  in  afschrift  aan  dat 
register  gehecht. 

Deze  onderteekening  of  aanhechting  geschiedt  binnen 
b  dagen  na  kennisgeving  door  het  bestuur  van  de  aannemino' 
als  lid.  ö 

Alt.  11  Ieder  die  na  het  in  werking  treden  dezer  ver- 
eenigmo'  hd  wordt,  neemt  door  het  enkel  feit  der  inschrij¬ 
ving  alle  verbintenissen  mede  op  zich,  die  de  vereenigino1 
reeds  vroeger  mocht  hebben  aangegaan,  speciaal  ook^wat 
betreft  eventueele  borgstelling  voor  aangegane  geldleenin- 
?en-  .^il  tevens  verplicht  een  entrée-geld  te  betalen  als 
jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering  zal  worden  vast¬ 
gesteld. 
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Art.  12.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  geldt  voor 
den  tijd,  waarvoor  de  vereeniging  is  aangegaan,  behoudens 
het  bepaalde  in  art.  14. 

Alle  leden  en  zij  wier  lidmaatschap  in  het  laatst  verloopen 
boekjaar  is  geëindigd,  hebben  pondspondsgewijze  voor 
gelijke  deel  en  recht  op  de  eigendommen  der  vereeniging  en 
zijn  in  diezelfde  verhouding  aansprakelijk  voor  hare  schul¬ 
den  en  de  door  haar  aangegane  verbintenissen,  met  dien  ver¬ 
stande,  dat  alle  leden  hoofdelijk  en  met  uitsluiting  van  de 
voorrechten  van  uitwinning  en  schuldsplitsing  aansprakelijk 
blijven  voor  de  betaling  van  het  aandeel  in  den  omslag  van 
hen  die  in  gebreke  mochten  blijven  aan  hunne  verplichtin¬ 
gen  te  voldoen. 

Art.  13.  Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  toetreding  een  exem¬ 
plaar  der  statuten  eh  een  bewijs  van  lidmaatschap,  voorzien 
van  het  volgnummer,  dat  aan  het  lid  in  het  bij  art.  8  be¬ 
doelde  register  is  gegeven,  tevens  dienende  om  daarin  aan- 
teekening  te  houden  der  gestorte  en  uitgekeerde  gelden, 
welke  aanteekeningen  door  een  daartoe  aangewezen  bestuurs¬ 
lid  met  dag-  en  handteekening  worden  voorzien  en  tot 
kwijting  strekken. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  het  overlijden  van  een  lid; 

2.  door  het  ophouden  te  voldoen  aan  de  voorwaarden, 
genoemd  in  de  tweede  alinea  van  art.  9 ; 

3.  door  besluit  van  de  ledenvergadering  op  een  schrifte- 
1  ij k  met  redenen  omkleed  verzoek  van  het  lid; 

4.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  door  een  lid; 

5.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  bij  besluit  der 
ledenvergadering. 

Art.  15.  Na  het  overlijden  van  een  lid  kan  zijne  weduwe 
of  een  zijner  kinderen  den  overledene  opvolgen,  mits  eene 
desbetreffende  verklaring,  binnen  3  maanden  na  den  sterf¬ 
dag,  aan  het  bestuur  der  vereeniging  worde  gedaan.  Door 
eenvoudige  overschrijving  en  onder  voldoening  aan  de  w et¬ 
telijke  voorschriften  wordt  dan  getreden  in  alle  rechten  en 
verplichtingen  van  het  overleden  lid. 

Art.  16.  Behoudens  het  hiervoor  in  art.  15  bepaalde  ten 
behoeve  van  weduwen  en  kinderen  van  overleden  leden,  geldt 
als  datum  van  uittreding  van  laatstgenoemde  de  dag  waarop 
het  overlijden  door  of  vanwege  de  erfgenamen  schriftelijk 
is  bekend  gemaakt  aan  het  bestuur,  dat  hiervan  onmiddellijk 
melding  maakt  in  het  register,  bedoeld  in  art.  8  der  statuten. 
Geschiedt  die  kennisgeving  niet  binnen  3  maanden,  dan  kan 
het  bestuur  van  de  uittreding  doen  blijken  door  eene  ver- 
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klaring  van  overlijden  in  dat  register,  in  welk  geval  de 
dagteekening  van  die  verklaring  als  datum  van  uittreding 
geldt. 

Art.  17.  Het  lidmaatschap  van  een  lid,  dat  zijn  bedrijf 
\  an  mei kverkooper  binnen  Gouda  opheft,  eindigt  met  den 
dag  waarop  die  opheffing  is  voltooid. 

Hij  is  gehouden  zijne  financieele  verplichtingen  na  te 
komen  gedurende  het  loopende  en. daaropvolgende  boekjaar, 
tenzij  hij  zijne  rechten  en  verplichtingen  met  goedvinden 
van  het  bestuur  aan  een  ander  overdoet. 

Deze  overdracht  moet  schriftelijk  geschieden  en  door  beide 
partijen  zijn  onderteekend.  Het  nieuwe  lid  is  dan  vrijgesteld 
van  het  betalen  van  entrée-geld. 

Indien  een  lid  het  bedrijf  van  melkverkooper  binnen 
Gouda  heeft  opgeheven  en  binnen  den  tijd  dat  hij  de 
financieele  verplichtingen  moet  nakomen  liet  bedrijf  van 
melkverkooper  weder  uitoefent  binnen  de  gemeente  Gouda, 
dan  blijft  hij  lid  der  vereeniging. 

Art.  18.  Een  lid  wiens  lidmaatschap  op  eigen  verzoek 
door  een  besluit  der  ledenvergadering  eindigt,  is  gehouden 
zijn  financieele  verplichtingen  gedurende  het  loopende  en 
daaropvolgende  boekjaar  na  te  komen.  Het  besluit  der  leden¬ 
vergadering  vermeldt  tevens  den  datum  waarop  het  lidmaat¬ 
schap  zal  ophouden  en  de  voorwaarden,  waaraan  het  lid  moet 
voldoen.  Hij  mag  met  goedvinden  van  het  bestuur  zijne 
rechten  en  verplichtingen  aan  een  ander  over  dragen  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  17. 

Art.  19.  Opzegging  van  het.  lidmaatschap  door  een  lid 
geschiedt  door  schriftelijke  kennisgeving  per  aamgeteekenden 
brief  aan  het  bestuur.  Zij  wordt  ten  aanzien  van  de  leden 
en  van  derden  alleen  en  uitsluitend  bewezen  door  de  inschrij¬ 
ving  van  eene  daartoe  strekkende  verklaring  in  het  bij  art. 
S  bedoelde  register  of  door  eene  notarieele  akte,  in  afschrift 
aan  het  register  gehecht.  Deze  verklaring  wordt  gedagtee- 
kend  en  door  het  uitgetreden  lid  en  doqr  het  bestuur  onder¬ 
teekend. 

Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging  alleen  eindigen  aan 
het  einde  van  het  loopende  dienstjaar,  mits  die  opzegging* 
minstens  3  maanden  te  voren  bij  het  bestuur  is  ingekomen. 

Hij  die  zijn  lidmaatschap  door  opzegging  doet  eindigen, 
is  verplicht  aan  de  vereeniging  op  eerste  aanmaning  van 
het  bestuur  te  voldoen  een  zooveelste  gedeelte  van  de  door 
de  vereeniging  erkende  schulden  als  cl©  vereeniging  leden 
telt,  alles  berekend  naar  den  dag  waarop  de  opzegging  bij 
het  bestuur  is  ingekomen. 
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Art.  20.  Een  lid  kan  wegens  overtreding  der  statuten 
oi'  van  liet  huishoudelijk  reglement,  wegens  opzettelijke  han¬ 
delingen  ten  nadeele  der  vereeniging,  wegens  niet-betaling 
van  het  aan  de  vereeniging  verschuldigde,  binnen  30  dagen 
na  schriftelijke  aanmaning  van  het  bestuur,  alsook  wegens 
veroordeel] ng  bij  in  kracht  van  gewijsde  gegaan  strafvonnis 
ter  zake  van  melkvervalsching,  op  gemotiveerd  voorstel  van 
het  bestuur  van  zijn  lidmaatschap  worden  ontzet  bij  besluit 
van  de  ledenvergadering  met  minstens  2/3  der' schriftelijk 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Het  lidmaatschap  van  het  betrokken  lid  eindigt  op  het 
tijdstip,  waarop  de  ledenvergadering  tot  zijne  ontzetting 
besluit. 

Het  tweede  lid  van  art.  19  geldt  ook  voor  een  uit  zijn 
lidmaatschap  ontzet  lid.  Hij  verliest  bovendien  terstond  al 
zijne  rechten  en  aanspraken  en  verbeurt  de  door  hem  gestorte 
inleg-  en  entreegelden  ten  bate  van  liet  reservefonds; 

Art.  21.  Hij  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd  ingevolge 
art.  14,  sub  2  en  3,  en  de  rechtverkrijgende  van  overleden 
leden,  hebben,  als  hun  lidmaatschap  niet  wordt  overgedragen, 
van  de  vereeniging  te  vorderen  hun  inleggeld,  alsmede  een 
pondspondsgewijze  berekend  evenredig  aandeel  iu  de  activa 
der  vereeniging,  na  aftrek  van  alle  passiva  op  het  eind  van 
liet  loopende  dienstjaar. 

De  vereeniging  is  niet  verplicht  deze  vordering  te  voldoen 
vóórdat  de  rekening  en  verantwoording  over  het  loopende 
boekjaar  is  goedgekeurd.  Zij  mag  op  deze  vordering  in  min¬ 
dering  brengen  hetgeen  het  lid  uit  welken  hoofde  ook  aan 
de  vereeniging  schuldig  bleef. 

Geldmiddelen. 

Art.  22.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  geldleeningen ; 

b.  entreegelden ; 

c.  in  leggelden ; 

d.  reservefonds. 

Art.  23.  Het  inleggeld  der  leden  bedraagt  f  100  per 
persoon. 

De  door  de  leden-oprichters  verschuldigde  inleggelden 
worden  gestort  binnen  8  dagen  na  onderteekening  dezer  akte. 
Het  inleggeld  van  later  toe  te  treden  leden  wordt  gestort 
gelijktijdig  met  het  onderteekenen  van  het  in  art.  8  bedoelde 
register.  Op  de  inleggelden,  die  alleen  kunnen  worden  terug¬ 
betaald  bij  liquidatie  of  in  de  gevallen  van  art.  14,  sub  1, 
2  of  3,  wordt  geene  rente  vergoed. 
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&  uw  vereeniging'  wordt 


Art.  24.  In  geval  van  ontbinding  der 
ia<u  \  ei  mogen,  nadat  (le  schulden  der  vereeniging'  zijn  vol¬ 
daan,  pondspondsgewijze  in  gelijke  deelen  verdeeld  tusschen 
hu,  dio  oi]  de  ontbinding  leden  der  vereeniging  zijn 


Beservefonds. 


Art. 


*o.  Het  reservefonds  wordt  gevormd  uit  liet  hierna 
op  art.  do  bepaalde  deel  der  winst,  de  entreegelden  en  de 
met  het  reservefonds  gekweekte  renten. 

Alt.  26.  Zoolang  liet  reservefonds  het  bedrag  van  50  pet. 
der  verplichte  inleggelden  niet  te  boven  gaat,  is  het  fonds 
uitsluitend  bestemd  tot  dekking  van  eventueele  verliezen. 

Het  bedrag,  waarmede  het  fonds  die  50  pet.  overtreft  kan 
gebezigd  worden  tot  aankoop  van  onroerend  goed.  Het 
reservefonds  wordt  belegd  op  de  wijze  door  de  algemeene 
vergadering  te  bepalen  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Bestuur  en  toezicht. 


Art.  27.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een 
oneven  getal  personen,  ten  minste  3,  die  uit  en  door  de  leden 
op  eene  algemeene  vergadering  worden  gekozen.  Hun  last  is 
ten  allen  tijde  herroepelijk. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  penning¬ 
meester  en  een  secretaris.  Elk  hunner  wordt  bij  tijdelijke 
verhindering  door  een  ander  bestuurslid  vervangen. 

Art.  28.  Het  bestuur  benoemt,  schorst  en  ontslaat  alle 
beambten  in  dienst  der  vereeniging  en  bepaalt  de  salarissen, 
iet  legeit  zijnen  werkkring  en  doet  daarvan  desgevraagd 
mededeeling  aan  de  algemeene  vergadering. 

Alt.  29.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  eenmaal  in 
de  maand  en  verder  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter  of  2  der 
overige  bestuursleden  zulks  noodig  achten. 

In  zijne  vergadering  mag  geen  besluit  genomen  worden 
dan  bij  aanwezigheid  van  de  meerderheid  der  leden,  waaruit 
het  bestaat. 

Besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Alle  van  de  vereeniging  of  van  het  bestuur  uitgaande 
stukken .  worden  onderteekend  door  den  voorzitter  en  den 
secietaiis,  tenzij  bij  het  huishoudelijk  reglement  anders  wordt 
bepaald. 

Art,  30.  Aan  liet  bestuur  kan  elk  jaar  als  schadeloos¬ 
stelling  worden  gegeven  eene  som,  waarvan  het  bedrag  dooi¬ 
de  algemeene  vergadering  wordt  vastgesteld. 
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Aan  den  penningmeester,  van  wien  door  de  algemeene 
vergadering  liet  stellen  van  zekerheid  kan  worden  gevraagd 
tot  een  door  haar  te  bepalen  bedrag,  wordt  bovendien  toe¬ 
gekend  eene  vergoeding,  jaarlijks  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  te  bepalen. 

De  secretaris  houdt  aanteekening  van  het  verhandelde  in 
de  bestnnrs-  en  de  algemeene  vergaderingen.  Zijn  verdere 
werkzaamheden  worden  door  het  bestuur  bepaald.  De  alge¬ 
meene  vergadering  kan  hem  eene  bijzondere  toelage  ver¬ 
strekken. 

Art,  31.  Het  bestuur  heeft  de  voorafgaande  goedkeuring 
van  de  algemeene  vergadering  noodig  voor  het  koopen,  ver- 
koopen  of  bezwaren  van  onroerende  goederen,  voor  het  aan¬ 
gaan  van  geldleeningen  en  voor  het  zich  als  borg  verbinden. 

Het  bestuur  is  bevoegd  een  bedrijf schef  met  het  dagelijk- 
sche  beheer  der  zaken  van  de  vereeniging  te  belasten. 

Art.  32.  Jaarlijks  treedt  een  bestuurslid  af,  volgens  door 
het  bestuur  op  te  maken  rooster. 

Aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Bij 
tusschentijds  ontstane  vacature  in  het  bestuur  is  dit  ver¬ 
plicht  ter  voorziening  in  de  vacature  binnen  eene  maand 
na  het  ontstaan  daarvan  eene  algemeene  vergadering  bijeen 
te  roepen. 

Een  tusschentijds  gekozen  bestuurder  treedt  af  op  den 
tijd,  waarop  hij,  wiens  opvolger  hij  is,  had  moeten  aftreden. 

Rekening  en  verantwoording. 

Art.  33.  Met  uitzondering  van  het  eerste  dienstjaar,  het¬ 
welk  aanvangt  op  den  dag  volgende  op  dien,  waarop  de 
statuten  der  vereeniging  volgens  de  wet  zijn  ingeschreven 
en  openbaar  gemaakt  en  eindigt  op  31  December  1912,  vangt 
liet  dienstjaar  aan  op  1  Januari  van  elk  jaar  en  eindigt  op 
31  December  van  elk  jaar. 

De  boekhouding  geschiedt  op  de  wijze,  door  het  bestuur 
vast  te  stellen. 

De  boeken  worden  op  den  laatsten  dag  van  elk  boekjaar 
afgesloten.  Binnen  3  maanden  na  het  einde  van  elk  dienst¬ 
jaar  legt  het  bestuur  een  beredeneerd  verslag  over  het  afge- 
ïoopen  jaar  over,  benevens  de  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  beheer  aan  eene  commissie  van  3  leden,  daartoe 
door  de  algemeene  vergadering  te  voren  aangewezen.  De 
rekening  en  verantwoording  bestaat  uit  eene  exploitatie¬ 
rekening,  eene  balans  met  de  noodige  bescheiden,  eene  winst- 
en-verliesrekening  en  een  vol  ledigen  inventaris  van  de  goe¬ 
deren  der  vereeniging. 
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Art.  34.  Deze  commissie  onderzoekt  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording.  Zij  is  verplicht  zich  bij  haar  onderzoek  door 
een  door  haar  zelve  of  door  de  algemeene  vergadering  aan¬ 
gewezen  deskundige  te  doen  bijstaan. 

De  commissie  brengt  van  hare  bevinding  een  schriftelijk 
verslag  uit  in  de  algemeene  vergadering,  waarna  deze  die 
rekening  en  verantwoording,  welke  14  dagen  te  voren  ten 
kantore  der  vereeniging  ter  inzage,  der  leden  moet  worden 
gelegd,  al  dan  niet  gewijzigd,  zal  goedkeuren. 

De  rekening  en  verantwoording  moet  door  het  bestuur, 
binnen  eene  maand  na.  hare  vaststelling  door  de  algemeene 
vergadering,  worden  neergelegd  ter  griffie  van  het  kanton¬ 
gerecht,  in  welks  gebied  de  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd. 

Winstverdeeling.  (Verlies. ) 

Art.  35.  Op  de  winst-en- verliesrekening  worden  opge- 
nomen  de  noodige  afschrijvingen  op  de  goederen  der  ver¬ 
eeniging,  welke  voor  den  inventaris  der  roerende  goederen 
minstens  5  ten  100  en  voor  de  onroerende  goederen  minstens 
2  ten  100  zal  bedragen. 

Van  de  zuivere  winst  komt  aan  het  reservefonds  20  pet. 
en  het  restant  wordt  aan  de  leden  pondspondsgewijze  met 
gelijke  deelen  uitgekeerd. 

De  uitbetaling  der  winst  kan  gevorderd  worden  eene  maand 
na  de  vaststelling  der  rekening  en  verantwoording  door  de 
algemeene  vergadering. 

U itkeering  van  winst  over  het  dienstjaar,  waarin  het  lid¬ 
maatschap  heeft  opgehouden,  heeft  alleen  plaats,  zoo  het 
lidmaatschap  door  overlijden  is  geëindigd. 

Sluit  de  balans  met  een  verlies,  dan  wordt  dit  gedekt  door 
het  reservefonds.  Is  dit  niet  toereikend,  dan  besluit  de  alge¬ 
meene  vergadering,  op  welke  wijze  het  tekort  zal  worden 
gedekt.  Besluit  zij  tot  dekking  door  middel  van  hoof delij ken 
omslag,  dan  heeft  deze  voor  gelijke  deelen  plaats  voor  allen 
die  op  het  einde  van  het  afgeloopen  dienstjaar  lid  waren  of 
wier  lidmaatschap  in  dat  jaar  is  geëindigd. 

Algemeene  vergaderingen . 

Art.  36.  De  gewone  algemeene  ledenvergadering  wordt 
in  de  maand  Mei  van  elk  jaar  door  liet  bestuur  belegd. 

Art.  37.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
belegd  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht  of  op  schrif¬ 
telijk  verzoek  van  minstens  1/5  der  leden. 
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Indien  aan  liet  verzoek  dezer  leden  binnen  14  dagen  geen 
gevolg  is  gegeven,  kunnen  de  aanvragers  zelf  tot  eene  bijeen- 
roeping  overgaan  en  moet  liet  bestuur  hen  daarbij  behulp¬ 
zaam  zijn. 

Art.  38.  Algemeene  vergaderingen  worden,  met  uitzon¬ 
dering  van  spoedeischende  gevallen,  ten  minste  8  dagen  te 
voren,  niet  opgave  van  de  te  behandelen  onderwerpen,  door 
oproepingsbriefjes  aan  alle  leden  bekend  gemaakt. 

Art.  39.  De  agenda  voor  de  algemeene  vergaderingen 
wordt  vastgesteld  door  liet  bestuur  of  door  hen,  van  wie  de 
bijeenroeping  der  vergadering  uitgaat. 

Het  bestuur  neemt  in  de  agenda  op  alle  voorstellen,  die 
ten  minste  14  dagen  vóór  de  vergadering  door  ten  minste 
<5  leden  schriftelijk  bij  het  bestuur  zijn  ingediend. 

Omtrent  onderwerpen,  die  niet  in  den  oproepingsbrief  tot 
eene  algemeene  vergadering  voorkomen,  mag  in  die  ver¬ 
gadering  geen  besluit  worden  genomen. 

Art.  40.  Ieder  lid  heeft  stemrecht  en  brengt  slechts  1 
stem  uit.  Ieder  lid  kan  zich  door  een  medelid  bij  schrifte¬ 
lijke  volmacht  doen  vertegenwoordigen. 

Art.  41.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  bij 
gewone  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Van  het  laatste  zijn  uitgezonderd: 

1.  het  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  den 
vastgestelden  termijn  ; 

3.  besluiten  tot  ontslag  van  bestuursleden ; 

3.  besluiten  tot  wijziging  van  de  statuten. 

In  deze  gevallen  is  3/4  der  stemmen  noodig  van  eene  ver¬ 
gadering,  waarin  ten  minste  2/3  der  leden  aanwezig  zijn 
of  vertegenwoordigd.  Is  op  eene  vergadering,  waarin  der- 
44  el  ij  k  voorstel  wordt  behandeld,  niet  het  voldoende  aantal 
leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd,  dan  zal  binnen  14  dagen 
eene  nieuwe  vergadering  worden  belegd,  welke,  ongeacht  het 
aantal  aldaar  aanwezige  of  vertegenwoordigde  leden,  met 
eene  meerderheid  van  3/4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen 
bedoelde  besluiten  nemen  kan. 

Bij  stal  ving  der  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Art.  42.  Stemming  over  personen  geschiedt  met  onge- 
teekende  briefjes  en  bij  volstrekte  meeruerheid  van  stemmen. 

Wordt  bij  eerste  stemming  geene  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats  en 
wordt  ook  daarbij  geene  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  hen,  die  bij  de 
tweede  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  ver- 
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eenigd  en  wel  ten  bedrage  van  het  dubbeltal  der  te  verkiezen 
personen.  Bij  deze  stemming  beslist  de  gewone  meerderheid 
(  o  zoo  hierbij  de  stemmen  staken,  beslist  het  lot. 

S  lo  t  bep  a  1  in  gen*. 

.  43.  De  algemeene  vergadering  heeft  de  eindbeslis¬ 

sing  over  alle  aangelegenheden  der  vereeniging.  Ze  houdt 
in  liet  hoogste  ressort  toezicht  op  alle  handelingen  van  het 
bestuur. 

Art.  44.  Met  afwijking  van  het  bepaalde  in  deze  statuten 
zullen  voor  de  eerste  maal  als  bestuursleden  optreden:  J. 
Graafland,  voorzitter;  L.  de  Hey,  secretaris;  T.  van  der 
Heiden,  penningmeester;  H.  Hoogendoorn,  W.  de  Bruyn. 

Zij  worden  geacht  te  zijn  gekozen  op  den  dag,  waarop  deze 
akte  wordt  verleden. 

Waarvan  akte  in  minuut  verleden  te  Gouda,  ten  dage  in 
het  hoofd  dezer  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  den  lieer 
Gerard  Dirk  Boswijk,  candidaat-notaris,  en  Huig  de  Boom, 
conciërge,  beiden  wonende  te  Gouda,  als  getuigen. 

En  hebben  de  comparanten,  mij  notaris  bekend,  met  de 
getuigen  en  mij  notaris,  deze  akte,  onmiddellijk  na  voor¬ 
lezing,  onderteekend. 

(Geteekend:)  M.  Baas,  H.  den  Boon,  P.  Borst,  R.  C.  de 
Bruin,  W.  de  Bruyn,  Ph.  Dijksman,  A.  v.  Eek,  J.  van 
Erkel,  J.  P.  de  Graaf,  J.  Graafland,  T.  v.  d.  Heiden,  L. 
de  Hey,  H.  Hoogendoorn,  G.  Hoogendoorn,  G.  Kasbergen, 
C.  Lexmond,  C.  v.  Ruiten,  J.  AA.  Schouten,  I.  v.  d.  Adelden; 
G.  D.  Boswijk,  H.  de  Boom,  R.  AA7.  H.  Pitlo,  notaris. 

Geregistreerd  te  Gouda  9  October  1911,  deel  168,  folio 
'36  recto,  vak  2. 
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Bij  voegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  21  October  1911,  n°.  24T. 


N°.  2949. 


Groningsclie  Coöperatieve  Broodbakkerij  en  Consumtie 
Vereeniging*  ,, Samenwerking”,  te  Groningen. 

Op  lieden,  T  October  1911,  verschenen  voor  mij,  mr.  Bedde 
van  der  Tuuk,  notaris  ter  standplaats  Groningen,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  de  na  te  noemen  aan  mij  notaris  bekende 
getuigen,  de  heeren: 

1.  Sweis  Meijers,  timmerman; 

2.  Berend  Boekholt,  kleermaker; 

8.  Eltjo  Helenius  Boekholt,  timmerman; 

4.  Jan  Buiter  junior,  timmerman; 

5.  Meiino  Lutter,  handelsreiziger; 

b.  Berend  Jager,  timmerman, 

allen  wonende  te  Groningen, 

welke  comparanten  verklaarden  te  zijn  overeengekomen, 
bij  deze  akte  op  te  richten  eene  coöperatieve  vereeniging  en 
daarvoor  vast  te  stellen  de  navolgende  statuten. 

Xaam,  doel,  zetel,  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Groningsclie 
Coöperatieve  Broodbakkerij  en  Consumtie  Vereeniging 
,, Samenwerking ” ,  en  is  gevestigd  te  Groningen,  ten  kantore 
der  vereeniging. 

Art.  2.  Haar  doel  is;  om  aan  de  leden  der  vereeniging 
brood  en  bij  voldoende  deelneming,  ter  beoordeeling  van  de 
algemeene  vergadering,  ook  andere  levensbehoeften  van  goede 
hoedanigheid  te  verschaffen. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
ongeveer  29  jaren,  eindigende  ultimo  December  1940,  be¬ 
houdens  verlenging. 

Het  dienstjaar  loopt  van  primo  Januari  .tot  ultimo 
December. 
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Het  eerste  dienstjaar  eindigt  ultimo  December  1912. 

Art.  4.  De  vereeniging  levert  hare  waren  ook  aan  per¬ 
sonen,  die  geene  leden  van  de  vereeniging  zijn,  zonder  dat 
dezen  evenwel  aanspraak  kunnen  maken  op  de  voordeelen, 
welke  de  leden  genieten. 

Art.  5.  De  verkoop  en  de  inkoop  van  waren  geschiedt 
tegen  contante  betaling,  behoudens  in  de  gevallen,  waarin 
door  het  dagelijksch  bestuur  anders,  voor  elk  speciaal  geval, 
mocht  worden  beslist. 


Lidmaatschap. 

Art.  6.  Tot  de  vereeniging  kunnen  slechts  toetreden 
meerderjarige  te  Groningen  woonachtige  Protestantsch- 
Christelij  ke  beambten,  arbeiders  en  andere  ondergeschikten. 

Over  de  al  of  niet  toelating  van  een  lid  beslist  het  bestuur. 

Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  die  later  als 
lid  worden  aangenomen. 

Art.  T.  \  oorwaarde  van  lidmaatschap  is  het  nemen  van 
ten  minste  1  en  ten  hoogste  10  aandeelen  van  f  5,  die  moeten 
worden  volgestort  op  liet  tijdstip  door  het  bestuur  te  bepalen. 

Aflossing  van  aandeelen  aan  leden,  voor  zoover  zij  meer 
dan  één  aandeel  hebben,  is  geoorloofd,  mits  geschiedende 
krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering,  waarbij  die 
aflossing  in  dier  voege  geregeld  moet  worden,  dat  eene 
mogelijke  ongelijkheid  in  aandeelenhezit  bij  de  leden  ver¬ 
minderd  of  weggenomen  wordt. 

Art.  8.  Zij,  die  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden, 
melden  zich  daartoe  schriftelijk  aan  bij  den  secretaris. 

In  de  eerstvolgende  te  houden  bestuursvergadering  wordt 
bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden  omtrent 
de  al  of  niet  toelating  van  den  aanvrager,  als  lid  der  ver¬ 
eeniging  beslist. 

Pinnen  eene  week  na  die  vergadering  geeft  het  bestuur  van 
zijn  genomen  besluit  kennis  aan  den  aanvrager. 

In  geval  van  niet-toelating  zullen  de  redenen  daarvoor  niet 
worden  medegedeeld. 

Art.  9.  Elk  lid  is  verplicht  binnen  8  dagen  na  zijne  aan¬ 
neming  als  lid  der  vereeniging,  het  bij  art.  11  der  wet  van 
17  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227)  tot  regeling  der 

Coöperatieve  Yereeni gingen,  bedoelde  register  te  teekenen  en 
de  entrée-gelden  te  betalen,  die  door  de  laatst  gehouden 
algemeene  vergadering  zijn  vastgesteld,  terwijl  bovendien 
door  elk  lid  minstens  f  1  op  ieder  aandeel  moet  worden 
gestort. 
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hik  lid  ontvangt  bij  zijn  toetreden  een  exemplaar  dezer 
statuten,  een  bewijs  van  lidmaatschap  en  een  bonboekje  om 
brood  op  te  verkrijgen,  het  laatste  voorzien  van  zijn  nummer 
in  voormeld  register. 

Aid.  10.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  dood, 
opzegging,  ontzejtting,  faillissement  of  onder-curateele- 
stelling  van  een  lid. 

Art.  11.  Hij,  die  bet  lidmaatschap  wenscht  op  te  zeggen, 
geeft  daarvan  in  een  gedagteekend  schrijven  kennis  aan  het 
bestuur.  In  een  en  hetzelfde  jaarkwartaaï  kan  van  elk  aantal 
van  50  leden  niet  meer  dan  één  lid  door  opzegging  uittreden. 

Het  bestuur  geeft  in  zijne  eerstvolgende  vergadering  ge¬ 
volg  aan  de  gedane  opzeggingen,  overeenkomstig  het  bepaafde 
ni  de  vorige  alinea  van  dit  artikel  en  naar  de  volgorde, 
waarin  zij  gedaan  zijn. 

Uitgetreden,  in  staat  van  faillissement  verklaarde  en  onder 
curateele  gestelde  leden  of  bij  overlijden  hunne  rechtverkrij¬ 
genden,  hebben  evenals  de  erfgenamen  en  rechtverkrijgenden 
van  overleden  leden  alleen  recht  op  teruggaaf  van  zoodanig 
gedeelte  der  gestorte  gelden  als  telkens,  na  afloop  van  een 
dienstjaar,  ten  opzichte  van  die  in  dat  jaar  uitgetreden  of 
overleden  leden,  door  het  bestuur  zal  worden  bepaald,  in  ver¬ 
band  met  den  toestand  van  de  financiën  der  vereeniging. 

.  Art .  12.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  plaats 
vinden  ter  zake  van: 

<7.  overtreding  der  statuten  of  der  krachtens  de  statuten 
door  het  bestuur  gemaakte  reglementen  of  bepalingen; 

b.  benadeeling  der  vereeniging  of  het  maken  van  propa¬ 
ganda  voor  anti-ohristelij ke  beginselen; 

c •  beleediging  of  belastering  van  een  lid  van  het  bestuur 
of  van  liet  dagelijksch  bestuur. 

He  ontzetting*  geschiedt  door  den  raad  van  commissarissen 
op  een  gemotiveerd  voorstel  van  het  bestuur. 

He  raad  van  commissarissen  beslist  in  liet  boog’ste  ressort, 
na  verhoor  van  het  bestuur  en  van  het  lid,  wiens  ontzetting; 
wordt  gevraagd.  r~ 

He  leden,  die  uit  hun  lidmaatschap  worden  ontzet,  hebben 
geen  recht  op  geheele  of  gedeeltelijke  teruggaaf  der  door  hen 
gestorte  gelden  en  zijn  verder  verstoken  van  alle  voordeelen, 
die  in  het  afgeloopen  dienstjaar  aan  de  leden  zouden  toe- 
komen. 

Art.  13.  Afstand,  overdracht,  verpanding  of  eene  andere 
wijze  van  bezwaren  van  aandeel  en  wordt  door  de  'vereenminw 
niet  erkend. 

Bij  overlijden  van  den  man,  lid  der  vereeniging  zijnde, 
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kan  zijne  weduwe  in  zijne  plaats,  onder  gelijke  rechten  en 
verplichtingen,  als  lid  der  vereeniging  toetreden,  zonder 
opnieuw  entree- gelden  te  moeten  betalen,  mits  zij  binnen 
eene  maand  na.  het  overlijden  van  haar  verlangen  schriftelijk 
kennis  geeft  aan  het  bestuur. 

V- 

Bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden, 
waarvan  3  worden  gekozen  uit  en  door  de  leden  dezer  ver¬ 
eeniging,  terwijl  4  der  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen 
door  de  leden  dezer  vereeniging  uit  de  leden  van  de  afdeeling 
Groningen  van  het  Nederlandsch  Werkliedenverbond  Patri¬ 
monium. 

De  4  laatstgenoemde  bestuursleden  moeten  alvorens  hunne 
functie  te  aanvaarden  als  lid  der  vereeniging  toegetreden  zijn. 

Op  de  gewone  algemeene  vergadering,  na  afloop  van  elk 
dienstjaar  te  houden,  treedt  een  der  bestuursleden  volgens 
een  op  te  maken  rooster  af. 

De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentij  dsche  vacatures  wordt  voorzien  in  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering ;  tusschentij  dsche  voorzie¬ 
ning’  is  noodig.  indien  het  bestuur  zulks  verlangt  of  het  aantal 
overblijvende  bestuursleden  minder  dan  7  bedraagt. 

Het  tusschentij ds  gekozen  lid  treedt  af  op  liet  tijdstip, 
waarop  degene,  in  wiens  plaats  Hij  werd  benoemd,  zoude 
hebben  moeten  aftreden. 

Art.  15.  De  bestuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een 
voorzitter  en  een  secretaris. 

De  penningmeester  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
benoemd;  deze  moet  houder  zijn  van  ten  minste  5  aandeelen 
en  zekerheid  stellen  voor  zijn  beheer  tot  een  bedrag  nader 
door  het  bestuur  vast  te  stellen. 

De  voorzitter,  de  secretaris  en  de  penningmeester  vormen 
te  zamen  liet  dagelijkse!}  bestuur,  door  wien  de  administratie 
wordt  gevoerd. 

De  bestuursleden  regelen  overigens  hunne  werkzaamheden 
bij  onderling  overleg,  voor  zoover  deze  statuten  daaromtrent 
geene  nadere  bepalingen  bevatten. 

Het  bestuur  en  het  dagelijksch  bestuur  vergadert  zoo  dik¬ 
wijls  de  voorzitter  of  2  der  bestuursleden  dit  verlangen. 

Art.  16.  De  penningmeester  kan  door  liet  bestuur  in  zijn 
functie  worden  geschorst. 

Het  bestuur  zal  in  dat  geval,  uiterlijk  binnen  eene  maand 
na  de  schorsing,  eene  algemeene  vergadering  van  leden  be- 
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leggen,  waarin  den  geschorsten  gelegenheid  zal  worden  ge¬ 
boden  zich  te  verantwoorden  en  in  welke  vergadering  over  de 
al  of  niet  handhaving  der  schorsing  of  over  het  ontslag  zal 
worden  beslist. 

Bij  schorsing  van  den  penningmeester  zullen  door  het  be¬ 
stuur  alle  middelen  in  het  werk  worden  gesteld  om  mogelijke 
benadeeling  van  de  vereeniging  te  voorkomen. 

Art.  17.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Om  de  vereeniging  aan  derden  te  verbinden 
is  de  teekening  vereischt  van  de  leden  van  het  dagelijksch 
bestuur  of  van  die  hen  vervangen. 

Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  binnen  den 
werkkring  der  vereeniging,  voor  zoover  die  niet  aan  de  alge- 
meene  vergadering  zijn  voorbehouden. 

De  werkuren,  door  de  bestuursleden  ten  behoeve  van  de 
vereeniging  verzuimd,  worden  aan  hen  vergoed. 

Art.  18.  Het  bestuur  heeft  de  machtiging  noodig  van  de 
algemeene  vergadering  voor  het  knopen,  verkoopen  en  be¬ 
zwaren  van  onroerende  goederen  en  rechten  en  voor  het  aan¬ 
gaan  vair  geldleeningen  en  borgtochten. 

Art.  19.  Het  personeel  in  dienst  der  vereeniging  wordt 
door  het  bestuur  benoemd,  geschorst  en  ontslagen. 

Het  bestuur  stelt  schriftelijke  dienstregelingen  vast  voor 
liet  personeel.  In  deze  dienstregelingen  worden  geene  ver¬ 
anderingen  gebracht,  zonder  dat  het  personeel  zelve  daarover 
is  gehoord  en  zal  met  diens  wenschen  zooveel  mogelijk 
rekening  worden  gehouden. 

De  aangebrachte  wijzigingen  treden  niet  eerder  in  werking 
dan  14  dagen  nadat  zij  aan  het  personeel  zijn  bekend  gemaakt, 
behoudens  in  de  gevallen,  waarin  door  het  bestuur  anders 
mocht  worden  beslist. 

Het  personeel  wordt  tegen  ziekte  verzekerd  bij  een  bestaand 
fonds,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur;  1/3  gedeelte  der 
premie  wordt  betaald  door  liet  personeel,  terwijl  2/3  gedeelte 
der  premie  wordt  betaald  door  de  vereeniging. 

W  anneer  iemand  van  het  personeel  zich  door  het  bestuur 
verongelijkt  acht,  kan  hij  zich  beroepen  op  den  raad  van 
commissarissen,  die  in  hoogste  ressort  beslist,  na  beide  par¬ 
tijen  te  hebben  gehoord. 

Art.  20.  Het  dagelijksch  bestuur  is  belast  met  de  dagelijk- 
eche  leiding  der  zaken  en  met  de  uitvoering  der  besluiten 
van  het  bestuur  en  van  de  algemeene  vergadering. 

Het  dagelijksch  bestuur  neemt  elite  week  in  ontvangst  de 
rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester. 

Art.  21.  Alle  stukken,  die  van  de  vereeniging  uitgaan, 
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worden  geteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  of 
wanneer  het  financieele  zaken  betreft,  mede  door  den  penning¬ 
meester. 

De  penningmeester  mag  geene  uitgaven  doen,  tenzij  hiertoe 
gemachtigd  door  den  voorzitter. 

Hij  is  gehouden  eiken  dag  opname  te  doen  van  de  geïnde 
gelden  en  behoorlijk  boek  te  houden  van  alle  inkomsten  en 
uitgaven. 

Door  den  secretaris  worden  in  afzonderlijke  boeken  aan- 
teekeningen  gehouden  van  het  verhandelde  in  de  leden-  en 
bestuursvergaderingen  en  de  vergaderingen  van  het  dage- 
lijksch  bestuur. 

De  aanteekeningen  worden  bij  akkoordbevinding  in  de 
volgende  betrekkelijke  vergaderingen  door  den  voorzitter  en 
den  secretaris  geteekend. 

Bij  verhindering  van  een  lid  van  het  dagelijksch  bestuur 
wordt  hij  tijdelijk  door  een  der  andere  leden  van  het  bestuur 
vervangen. 


Toezicht  op  het  bestuur. 

Art.  22.  Met  het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  be¬ 
stuur  zijn  belast  5  commissarissen,  welke  gekozen  worden  uit 
en  door  de  leden,  waarvoor  candi daten  worden  gesteld  door 
het  bestuur  van  de  afdeeling  Groningen  van  het  Nederlandsch 
Werkliedenverbond  Patrimonium. 

Zij  treden  af  op  de  wijze  als  in  art.  14  dezer  statuten,  ten 
aanzien  van  de  leden  van  het  bestuur  werd  bepaald ;  de 
aftredende  commissarissen  zijn  echter  niet  terstond  herkies¬ 
baar.  De  commissarissen  houden  geregeld  toezicht  op  alle 
handelingen  van  het  bestuur,  het  dagelijksch  bestuur  en  het 
personeel. 

Zij  zijn  bevoegd  inzage  te  nemen  van  alle  boeken,  beschei¬ 
den  en  stukken  der  vereeniging  en  hebben  te  allen  tijde  toe¬ 
gang  tot  de  gebouwen,  werk-  en  bergplaatsen  en  verdere  be¬ 
zittingen  der  vereeniging. 

Art.  23.  Commissarissen  vergaderen  zoo  dikwijls  dit  door 
2  hunner  of  door  liet  bestuur  wordt  voorgesteld. 

De  raad  van  commissarissen  is  bevoegd  eene  algemeene 
vergadering  der  leden  te  beleggen. 

Hij  is  bevoegd  een  of  meer  leden  van  het  bestuur  te  schorsen 
en  deze  tijdelijk  door  een  of  meer  commissarissen  te  doen 
vervangen,  totdat  op  eene  algemeene,  binnen  14  dagen  na 
de  schorsing  te  houden  ledenvergadering  over  de  al  of  niet 
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handhaving  der  schorsing  of  over  het  ontslag  zal  worden 
beslist. 


Geldmiddelen. 

Art.  24.  Er  wordt  uit  het  daarvoor  bij  art.  30  dezer  statu¬ 
ten  aangewezen  gedeelte  der  winst  en  uit  de  entrée-gelden  der 
leden  gevormd  een  reservefonds  tot  dekking  van  verliezen  en 
indien  de  gemaakte  winst  geene  uitkeering  van  4  pet.  over 
de  aandeelen  toelaat  ter  aanvulling  van  de  winst.  De  gelden 
tot  het  reservefonds  belioorende,  moeten  afzonderlijk  belegd 
worden. 

Zoodra  en  zoolang  het  reservefonds  50  pet.  van  het  gestort 
kapitaal  en  ten  minste  f  5000  bedraagt,  wordt  daaraan  niet 
meer  toegevoegd. 

De  reserve  kan  gedurende  liet  bestaan  der  vereeniging  noch 
geheel  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Art.  25.  Het  kapitaal  der  vereeniging  wordt  gevormd  uit 
de  gelden,  gestort  op  de  aandeelen  en  uit  de  verdere  baten  der 
vereeniging. 

Art.  26.  De  door  de  vereeniging  uit  te  geven  aandeelen 
worden  op  naam  gesteld  en  doorloopend  genummerd  en  onder- 
teekend  door  een  lid  van  het  bestuur  en  een  der  commis¬ 
sarissen. 

Aansprakelijkheid  der  leden. 

Art.  27.  De  leden  zijn  voor  de  verbintenissen  der  vereeni¬ 
ging  niet  verder  aansprakelijk  dan  voor  het  bedrag"  hunner 
aandeelen.  Bij  eventueel©  vereffening  der  coöperatie  worden 
de  niet  volgestorte  aandeelen  in  eens  opvorderbaar. 

Rekening  en  verantwoording. 

Art.  28.  De  boeken  werden  op  den  laatsten  dag  van  elk 
dienstjaar  afgesloten,  terwijl  de  balans,  inventaris  en  winst- 
en-verliesrekening  vóór  het  einde  der  maand  Januari  door  het 
bestuur  aan  den  raad  van  commissarissen  worden  overgelegd. 

Art.  29.  De  commissarissen  onderzoeken  de  balans  en  de 
winst-en-verliesrekening  en  doen  van  hunne  bevinding  ver¬ 
slag  in  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering;  waarna  die 
vergadering  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording, 
welke  14  dagen  van  te  voren  ter  visie  zal  worden  gelegd  ten 
kantore  van  de  vereeniging  en  aan  elk  der  leden  in  druk  zal 
worden  uitgereikt,  al  dan  niet  gewijzigd  goedkeurt. 
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De  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  door  de 
algemeen  e  vergadering  strekt  het  bestuur  tot  volledige 
décharge. 

Winstverdeeling. 

Art.  30.  Van  de  zuivere  winst  wordt  in  de  eerste  plaats 
4  pet.  uitgekeerd  over  de  door  de  leden  op  hunne  aandeelen 
gestorte  gelden. 

Yan  het  overige  wordt  toegekend: 

30  pet.  aan  het  reservefonds; 

oO  pet .  aan  de  leden,  onder  hen  te  verdoelen  in  verhouding 
tot  het  bedrag  hunner  inkoopen,  blijkende  uit  de  door  ieder 
lid  ingeleverde  bons; 

10  pet.  aan  de  afdeeling  Groningen  van  liet  Nederlandsch 
W  erkliedenverbond  Patrimonium ; 

5  pet.  aan  het  Ondersteuningsfonds  voor  werkeloozen  kassen 
van  het  X ederlandseh  Werkliedenverbond  Patrimonium; 

ó  pet.  aan  liet  bestuur  voor  gratificatiën,  aan  het  personeel 
of  anderen. 

Ter  berekening  van  de  zuivere  winst  wordt  van  alle  ont¬ 
vangsten  gedurende  het  dienstjaar  afgetrokken: 

1.  'alle  in  een  dienstjaar  gedane  uitgaven; 

2.  hetgeen  werd  betaald  voor  aflossing  van  aandeelen  en 
het  verschuldigd  bedrag  aan  renten  op  liet  gestort  bedrag 
der  aandeelen,  ingevolge  het  eerste  lid  van  dit  artikel ; 

3-  renten  van  geleende  kapitalen  en  aflossingen  op  hoofd- 
s  o  mm  en  ; 

4.  loon  en  van  personeel  en  beambten ; 

o.  afschrijvingen  op  de  bezittingen  der  vereeniging,  met 
dien  verstande,  dat  jaarlijks  op  het  onroerend  goed  ten  minste 
2  en  op  het  roerend  goed  ten  minste  10  pet.  moet  worden 
af  geseh  reven. 

Al  gemeene  verga deringen . 

Art.  31.  Spoedeischende  gevallen  uitgezonderd,  worden 
voor  het  houden  eener  algemeene  vergadering  de  leden  ten 
minste  3  dagen  van  te  voren  opgeroepen  bij  een  convocatie*- 
biljet,  waarop  de  punten  van  behandeling  zullen  worden  ver¬ 
meld,  of  bij  aankondiging  in  een  plaatselijk  blad. 

^Behoudens  liet  bepaalde  bij  art.  10  der  voormelde  wet  van 
1T  November  1876,  Staatsblad  n°.  227,  hebben  de  al  gemeene 
vergaderingen,  buiten  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering1 . 
plaats,  zoo  dikwijls  het  bestuur  of  de  raad  van  commissarissen 
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zulks  noodig  zullen  oordeelen.  Het  bestuur  of  de  raad  van 
commissarissen  stelt  dan  ook  de  agenda  voor  de  door  hen 
belegde  vergaderingen  vast.  Op  alle  vergaderingen  is  de  be¬ 
handeling  van  kerkelijke  en  staatkundige  vraagstukken  uit¬ 
gesloten. 

Art.  32.  Ieder,  die  lid  is  der  vereeniging,  heeft  toegang 
op  het  bewijs  van  zijn  lidmaatschap  tot  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  en  heeft  in  die  vergaderingen  stemrecht. 

Ieder  lid  heeft  in  de  vergaderingen  van  leden  slechts  1 
stem. 

Art.  33.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  eenvoudige 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Hoofdelijke  stemming  heeft  plaats  zoodra  een  der  leden 
zulks  verlangt. 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd,  tenzij  ten  minste 
5  leden  schriftelijke  stemming  verlangen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel 
geacht  verworpen  te  zijn. 

Over  personen  wordt  schriftelijk  gestemd  met  ongeteekende 
briefjes,  die  echter  moeten  voorzien  zijn  van  den  stempel  der 
vereeniging. 

Wordt  bij  de  verkiezing  van  personen  bij  eerste  stemming 
geene  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  er  eene 
herstemming  plaats  tusschen  de  personen,  die  de  meeste 
stemmen  op  zich  hebben  vereenigd  en  wel  tusschen  tweemaal 
zooveel  personen  als  er  nog  plaatsen  te  vervullen  zijn. 

W  anneer  bij  deze  tweede  stemming  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  verkrijgt,  dan  wordt  bij  eenvoudige  meerderheid 
gekozen  tusschen  de  2  personen,  die  de  meeste  stemmen  op 
zich  vereenigden. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Blanco  stemmen  worden  als  niet  uitgebrachte  stemmen 
beschouwd. 

Art.  34.  Een  voorstel  tot  ontslag  van  een  lid  van  het  be¬ 
stuur,  tot  wijziging  dezer  statuten  of  tot  ontbinding  of  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  mag  alleen  dan  als  aangenomen 
worden  beschouwd,  indien  2/3  van  de  stemmen  zich  daarvoor 
hebben  verklaard,  in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste 
E3  der  leden  tegenwoordig  of  schriftelijk  vertegenwoordigd  is. 

Xiemand  mag  echter  voor  meer  dan  2  leden  als  vertegen¬ 
woordiger  optreden. 

Indien  minder  dan  1/3  der  leden  tegenwoordig  of  vertegen¬ 
woordigd  is,  wordt  er  eene  nieuwe  vergadering  belegd  binnen 
14  dagen  daarna,  op  te  roepen  als  in  art.  31  is  bepaald,  in 
welke  vergadering  de  meerderheid  van  2/3  der  ter  vergade- 

9 


2949 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN . 


ring-  uitgebrachte  stemmen  beslist,  ongeacht  het  aantal  tegen¬ 
woordige  of  vertegenwoordigde  leden. 

Art.  35.  In  de  gewone  jaarlijksehe  algemeene  vergade¬ 
ring,  door  het  bestuur  te  beleggen  in  de  maand  Februari, 
zal  door  het  bestuur  verslag  worden  uitgebracht  over  den 
loop  der  zaken  en  over  den  toestand  der  vereeniging  over  het 
afgeloopen  dienstjaar  en  zal  door  den  raad  van  commissarissen 
van  de  door  hen  uitgeoefende  controle  mededeeling  worden 
gedaan. 

Art.  36.  De  leden  van  het  bestuur  mogen  geene  leveran- 
tiën  doen  of  werkzaamheden  verrichten  aan  of  ten  dienste 
der  vereeniging. 

Art.  37.  De  bepaling,  vervat  in  art.  6,  alinea  1,  dezer 
statuten,  mag  niet  worden  gewijzigd  of  veranderd. 

Art.  38.  De  raad  van  commissarissen  kan  zich,  indien  hij 
dit  noodig  mocht  oordeelen,  laten  bij staan  door  rechtskundige 
adviseurs  of  door  een  accountant  of  door  beiden. 

Slotbepaling. 

Art.  39.  Alle  geschillen,  die  mochten  ontstaan  over  de 
uitlegging  of  bedoeling  dezer  statuten  of  latere  besluiten, 
reglementen  of  voorschriften  der  vereeniging,  zullen  in  het 
hoogste  ressort  met  uitsluiting  van  rechterlijke  tusschenkomst 
worden  beslist  in  eene  algemeene  vergadering  van  leden,  te 
beleggen  en  te  houden  op  de  wijze  als  in  art.  34  dezer  statuten 
werd  bepaald. 

len  slotte  verklaren  partijen  ter  executie  dezer  akte  en  alle 
gevolgen  van  dien,  domicilie  te  kiezen  ten  kantore  van  den 
notaris-bewaarder  dezer  minuut. 

De  comparanten  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte  in  minuut  opgemaakt  is,  verleden  te  Gronin¬ 
gen  op  datum  als  boven  gemeld,  in  tegenwoordigheid  der 
hoeren  jhr.  Julius  Burmania  van  Andringa  de  Kempenaer, 
candidaat-notaris,  en  Karei  Wegenaar,  conciërge,  beiden 
wonende  te  Groningen,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparan¬ 
ten,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  S.  Meijers,  B.  Boekholt,  E.  H.  Boelholt,  J. 
Buiter  jr.,  M.  H.  Dutter,  B.  Jager;  J.  B.  v.  A.  de  Kempe¬ 
naer,  K.  Wegenaar,  F.  v.  d.  Tuuk. 

Geregistreerd  te  Groningen  9  October  1911,  deel  295,  folio 
188  verso,  vak  8. 
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Coöperatieve  Spaar-  en  Voorschotbank  , ,  Boaz’  ’ , 
voor  Dordrecht  en  Omstreken,  te  Dordrecht. 

Voor  mij.  Dirk  Wisboom  Verstegen,  notaris  ter  stand¬ 
plaats  Dordrecht,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen 
getuigen,  zijn  verschenen: 

de  heeren  Corneiis  Kastelein,  aannemer;  Pieter  Johannes 
Malade  Herman  uszoon,  winkelier,  en  Johannes  Ouborg, 
kaashandelaar,  allen  wonende  te  Dordrecht,  volgens  hunne 
verklaring  ten  deze  handelende  zoo  voor  zichzelf  als  in  hoe¬ 
danigheid  van  mondelinge  lasthebbers  van  de  heeren: 

Meelaas  Henricus  Dekkers,  boekdrukker;  Leemdert  Dukel, 
schilder;  Teunis  van  E]  zei  in  gen,  schilder;  Dirk  de  Haan, 
houthandelaar;  Jan  Alhert  Jacob  Jansen  Manenschijn,  boek¬ 
drukker;  mr.  Johannis  Jonker  Pieter  Hendrikszoon,  advo¬ 
caat,  en  commissionnair  in  effecten;  Dirk  Meeldijk,  wagen¬ 
maker;  Johannes  Karei  Ouborg,  behanger,  Corneiis  Johan¬ 
nes  Itidderhof,  horlogemaker ;  August  Kijkhoek,  metselaar; 
Corneiis  de  Wit,  bloemist;  Jean  Esaie  Christierne  de  Wijs, 
fabrikant,  en  Arie  Sigtermans,  houthandelaar,  allen  wonen¬ 
de  te  Dordrecht. 

De  comparanten,  zoo  voor  zichzelf  als  in  hoedanig  voor¬ 
meld,  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten  de  na  te  noemen 
coöperatieve  vereeniging  en  daarvoor  vast  te  stellen  de 
navolgende  voorwaarden : 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera¬ 
tieve  Spaar-  en  Voorschotbank  ,,Boaz”,  voor  Dordrecht  en 
Omstreken,  en  is  gevestigd  te  Dordrecht, 
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Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

a.  liet  verstrekken  van  tijdelijke  voorschotten  aan  de  leden 

der  vereeniging ;  . 

b.  de  daarvoor  noodige  geiden  mede  zien  te  verschatten 
door  aan  de  leden  en  anderen  de  gelegenheid  te  «'even  om 
gelden  bij  haar  rente gevend  te  beleerden. 

Toe-  en  uittreding  van  leden. 

Art.  3.  Leden  der  vereen iging  kunnen  alleen  zijn  leden 
of  donateurs)  der  Vereeniging  van  Nederlandsche  Patroons 
,,Boaz”  of  buitengewone  leden  van  de  afdeel  ing  Dordrecht 
en  omstreken  dier  vereeniging. 

Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  toelating. 

De  niet- toegelat  ene  heeft  het  recht  van  beroep  op  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  eene  gedagteekende 
onderteekening  van  het  daarvoor  ten  kantore  der  vereeniging 
aanwezige  register,  of  door  eene  notarieele  akte  in  afschrift 
aan  dat  register  gehecht. 

Leden  buiten  Dordrecht  woonachtig,  worden  geacht  domi¬ 
cilie  te  hebben  gekozen  ten  kantore  der  vereeniging. 

Art.  4.  De  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  zijn 
niet  vatbaar  voor  overgang  of  overdracht  op  anderen  en  gaan 
verloren : 

1.  door  schriftelijke  opzegging  van  het  lidmaatschap; 

2.  door  schriftelijke  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  ; 

3.  door  faillissement  der  leden. 

Art.  5.  Het  bestuur  is  verplicht  liet  lidmaatschap  te 
doen  eindigen  in  het  geval  vermeld  in  art.  4,  sub  3,  en  even¬ 
eens  als  een  lid  niet  voldoet  aan  zijne  finaneieele  verplich¬ 
tingen. 

Tan.  de  besluiten  van  het  bestuur  te  dezen  opzichte  staat 
beroep  open  op  de  algemeene  vergadering. 

Ieder  lid  heeft  het  recht  ten  allen  tijde  zijn  lidmaatschap 
op  te  zeggen. 

Behoudens  het  bepaalde  bij  de  art.  13  en  14  der  wet  van 
17  Aovember  1876  ( Stbl .  n°.  227)  houdt  hij  die  5  maanden 
vóór  het  eind  van  het  boekjaar  bedankt,  op  lid  te  zijn  met 
liet  einde  van  dat  boekjaar. 

Wie  zijn  lidmaatschap  later  opzegt,  blijft,  behoudens  het 
bepaalde  in  de  voorafgaande  alinea’s,  lid  gedurende  het 
gelieele  volgende  boekjaar. 
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De  leden  wier  lidmaatschap  eindigt,  of  hun  erfgenamen 
in  geval  van  overlijden,  verliezen  alle  .aanspraak  op  het 
reservefonds,  bedoeld  in  art.  33  en  op  liet  overige  vermogen 
der  vereeniging  en  behouden  alleen  aanspraak  op  terug¬ 
betaling  van  de  gedane  stortingen  op  de  aandeelen,  bedoeld 
bij  art.  29,  voor  zoover  de  balans  dit  toelaat. 

Het  bedrag*  dat  volgens  de  voorafgaande  alinea  van  de 
vereeniging  gevorderd  kan  worden,  behoeft  niet  eerder  te 
worden  uitbetaald  dan  6  maanden  nadat  de  balans  van  het 
boekjaar  aan  het  einde  waarvan  of  in  hetwelk  het  lidmaat¬ 
schap  eindigt,  is.  goedgekeurd,  terwijl  aan  het  bepaalde  bij 
art.  13  der  wet  van  17  November  1876  (Stbl.  n°.  227)  moet 
zijn  voldaan. 

Art.  6.  De  leden  zijn  gehouden  de  statuten,  reglementen 
en  rechtsgeldige  besluiten  der  vereeniging  trouw  na  te 
komen. 

Organen  der  vereeniging. 

Art.  7.  Het  beheer  der . vereeniging  berust  bij  een  be¬ 
stuur  en  een  raad  van  toezicht,  onder  verantwoordelijkheid 
aan  de  algemeene  vergadering. 

Het  bestuur  wordt  ter  regeling  van  de  dagelijksche  werk¬ 
zaamheden  bijgestaan  door  een  kassier-boekh  ouder,  die  han¬ 
delt  volgens  de  instructiën  hem  door  het  bestuur  verstrekt. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  die 
door  de  algemeene  vergadering  worden  gekozen  uit  die  leden 
der  vereeniging,  welke  tevens  gewoon  lid  zijn  van  de  afdee- 
ling  Dordrecht  en  omstreken  der  Yereeniging  van  Yeder- 
landsche  Patroons  ,,Boaz”. 

De  leden  van  het  bestuur  verdeden  onderling  de  functiën, 
welke  nader  bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld, 
kelken  jare  treedt  een  der  leden  volgens  rooster  af.  De  tus- 
schentijds  benoemde  treedt  af  op  het  tijdstip  aangewezen 
voor  de  aftreding*  van  hem  wiens  plaats  hij  inneemt. 

De  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

.Art.  9.  Indien  een  lid  van  het  bestuur  zijn  betrekking 
met  naar  belmoren  waarneemt,  naar  liet  oordeel  van  den  raad 
van  toezicht,  kan  het  door  dezen  geschorst  worden  en  moet, 
indien  tot  schorsing  is  overgegaan,  zoodra  mogelijk  eene 
algemeene  vergadering  worden  uitgeschreven,  aan  welke  de 
verdere  beslissing  toekomt,  en  die  ten  allen  tijde  een  lid  van 
het  bestuur  kan  ontslaan. 
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Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Het  heeft  -de  leiding  der  zaken,  voor 
zoover  die  niet  uitdrukkelijk  aan  anderen  is  opgedragen. 
Voor  en  namens  het  bestuur  worden  alle  stukken  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris  geteekend.  i  n  _ 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  den  kassier  -  boek  houd  er 
of  diens  plaatsvervanger  te  machtigen,  namens  de  vereeni- 
ging  te  teekenen,  in  gevallen  nader  bij  reglement  omschreven. 

Art.  11.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  dit 
noodig  acht.  doch  minstens  tweemaal  per  maand. 

Aan  elke  vergadering  worden  notulen  gehouden,  die  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  worden  onderteekend . 

Voor  eene  wettige  vergadering  moet  minstens  de  helft  der 
leden  aanwezig  zijn. 

Art.  12.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerder¬ 
heid  van  stemmen  der  aanwezige  leden.  Stemming  over  per¬ 
sonen  geschiedt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling.  Bi] 
staking  van  stemmen  over  zaken  beslist  de  voorzitter,  by 
die  over  personen  het  lot. 

Staking  van  stemmen  omtrent  eene  aanvraag  om  voorschot 
of  verlenging  daarvan,  heeft  afwijzing  van  de  aanvrage  ten 
o'evol  o>e 

’  Bij  stemmingen  over  het  verleenen  van  voorschotten  aan 
bestuursleden  of  aan  personen  voor  wie  bestuursleden  zich 
borg  stellen,  onthouden  de  betrokken  bestuursleden  zich  van 
stemming. 

A rt .  13.  B ij  een e  tussch e n t ij  d sch e  v a ca t ure  in  h et  b e stu u r 
ontstaan  door  schorsing,  ontzetting, _  overlijden,  bedanken  of 
vertrek,  benoemt  de  raad  van  toezicht  tijdelijk  een  plaats¬ 
vervanger. 

Baad  van  toezicht. 

Art.  14.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  5  leden,  die 
door  de  afdeeling  Dordrecht  en  omstreken  van  de  Vereeni- 
ging  van  Nederlandsche  Patroons  ,,Boaz’*  worden  benoemd. 

De  leden  van  den  raad  van  toezicht  verdoelen  onderling 
de  functiën.  Telken  jare  treedt  een  der  leden  volgens  rooster 
af.  De  tusschentijds  benoemde  treedt  af  op  het  tijdstip  aan¬ 
gewezen  voor  de  aftreding  van  hem  wiens  plaats  hij  inneemt. 

De  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  15.  De  raad  van  toezicht  vergadert  zoo  dikwijls  hij 
dit  noodig  acht. 

Eene  buitengewone  vergadering  wordt  gehouden  als  het 
bestuur  zulks  noodig  oordeelt  en  verder  op  aanvrage  van 
5  leden  der  vereeniging. 
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\  oor  oene  wettige  vergadering  moeten  minstens  3  leden 
aanwezig  zijn. 

Art.  KJ.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerder¬ 
heid  van  stemmen  der  aanwezige  leden.  Stemming  over  per¬ 
sonen  geschiedt  schriftelijk,  over  zalven  mondeling.  Bij 
staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  17.  De  raad  van  toezicht  is  verplicht  zich  voort¬ 
durend  op  de  hoogte  te  stellen  van  den  gang  van  zaken  en 
liet  bestuur  en  den  kassier -boekhouder  in  liet  beheer  te  con- 
troleeren . 

Daartoe  zal  hij  te  allen  tijde  van  het  bestuur  kunnen 
eischen  alle  inlichtingen  en  zelf  onderzoeken  of  door  een 
gemachtigde  doen  onderzoeken  de  boeken  en  andere  beschei¬ 
den  der  vereeniging,  benevens  de  kas,  de  handelspapieren, 
effecten  en  andere  waarden. 

Hij  is  verplicht  bij  gebleken  onregelmatigheden  de  noodige 
maatregelen  te  nemen  in  het  belang  der  vereeniging.  In  dat 
geval  kan  iii]  eene  algemeene  vergadering  bijeenroepen. 

De  balans  en  winst-en -verliesrekening  moet  hij  onder¬ 
zoeken  en  van  zijn  onderzoek  verslag  uitbrengen  aan  de  alge- 
meene  vergadering  die  deze  rekeningen  vaststelt. 

Art.  IS.  De  verdere  verplichtingen  van  den  raad  van 
toezicht  en  al  wat  verder  regeling  eischt,  zal  worden  bepaald 
i n  liet  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen  huis- 
h.  oudelij  k  reglement . 

I\  as  s  ier-bo  ekh  o  u  de  r . 

Art.  10.  De  kassier-boekhouder  wordt  door  de  algemeene 
vergadering  benoemd  uit  eene  door  liet  bestuur  opgemaakte 
eu  door  den  raad  van  toezicht  goedgekeurde  voordracht  van 
2  personen. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  geschorst  worden 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering,  welke  beslist 
over  den  voortduur  of  de  opheffing  der  schorsing  of  over 
zijn  ontslag. 

Bij  schorsing  van  den  kassier-boekhouder  neemt  het  be¬ 
stuur  de  noodige  maatregelen  om  den  goeden  gang  van 
zaken  te  bevorderen. 

Art.  20.  Hij  geniet  eene  jaarwedde  door  de  algemeene 
vergadering  te  bepalen. 

Art.  21.  De  kassier-boekhouder  is  belast  met  de  finan¬ 
cier  le  administratie  der  vereeniging.  De  kasgelden,  papie¬ 
ren  van  waarde  en  alle  akten  de  vereeniging  betreffende 
worden  door  hem  bewaard  overeenkomstig  de  aanwijzingen 
van  het  bestuur. 
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Hij  verleent  aan  liet  bestuur  en  den  raad  van  toezicht 
te  allen  tijde  toegang  tot  de  administratie  en  de  gelden 
der  ver  een  i  ping.  Hij  lept  Je  hem  door  liet  bestuur  gedane 
opdrachten  ten  uitvoer,  zoowel  ten  aanzien  van  het  behee- 
ren,  innen  en  uitkeeren  van  pelden,  als  ten  aanzien  van 
andere  onderwerpen  de  vereeniging  rakende.  Hij  houdt  boek 
volgens  de  gegeven  voorschriften,  houdt  lijsten  en  registers 
bij,  doet  aan  het  bestuur  maandelijks  rekening,  sluit  na 
liet  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  af  en  legt  vóór  1  Maart 
van  elk  jaar  aan  liet  bestuur  de  rekening'  en  balans  van  het 
afgeloopen  .jaar  met  de  bescheiden  over. 

Art.  22.  De  boekhouder  stelt,  alvorens  zijne  betrekking 
te  aanvaarden,  persoonlijke  of  zakelijke  zekerheid  tot  een 
bedrag  en  op  de  wijze  als  door  het  bestuur,  onder  goedkeu¬ 
ring  van  den  raad  van  toezicht,  zal  worden  vast  gesteld. 


Register. 


Art.  23.  Het  bestuur  draagt  zorg,  dat  door  den  kassier- 
boekhouder  een  door  den  kantonrechter  gewaarmerkt  register 
wordt  bij  gehouden,  behelzende  : 

A.  de  statuten  der  vereeniging ; 

B.  eene  voldoende  aanwijzing  van  naam  en  woonplaats  der 
leden,  bestuurders  en  leden  van  den  raad  van  toezicht  en 
aanwijzing  van  domicilie  van  elders  wonende  leden; 

C.  het  tijdstip  van  de  toetreding  tot  en  de  uittreding  of 
ontzetting  uit  het  lidmaatschap  der  vereeniging ; 

D.  het  bedrag  der  door  ieder  lid  gestorte  en  der  aan  hen 
terugbetaalde  gelden . 

Dit  register  wordt  dagelijks  bij  gehouden  en  ligt  geduren¬ 
de  de  kantooruren  voor  ieder  ter  inzage. 


Algem eene  vergadering . 

Art.  24.  De  leden  oefenen  hunne  rechten  uit  in  de  alge- 
1 1  ïeen  e  ver  ga  d  eriiig. 

Ieder  lid  heeft  1  stem.  welke  aan  geen  ander  kan  worden 
overgedragen . 

Art.  25.  De  gewone  jaarlijksche  algemeen©  vergadering, 
waarvoor  de  oproeping  van  het  bestuur  uitgaaf,  wordt  ge¬ 
houden  in  de  tweede  helft  van  de  maand  Mei. 

Buitengewone  vergaderingen  kunnen  bijeengeroepen  wor¬ 
den  door  liet  bestuur  en  den  raad  van  toezicht. 

De  voorzitter  van  laatstgemeld  college  doet  dit,  wanneer 
minstens  1/5  van  de  leden  der  vereeniging  hem  dit  schrif¬ 
telijk  verzoeken . 
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Art.  20.  De  algemeen  e  vergadering  wordt  bij  oen  geroe¬ 
pen  per  beschrij  vingsbrief ,  waarin  de  te  bebandeien  onder¬ 
werpen  vermeld  worden.  Andere  onderwerpen  worden  niet 
ui  behandeling'  genomen,  tenzij  3/4  der  aanwezige  leden 
dit  verlangen. 

De  beschrijvingsbrief  is  cnderteekend  door  den  voorzitter 
van  liet  bestuur.  Hij  wordt  minstens  8  dagen  te  voren  aan 
de  leden  toe  gezonden . 

Betreft  het  eeiie  buitengewone  algemeene  vergadering, 
dan  wordt  de  beschrijvingsbrief,  die  eveneens  aan  boven¬ 
vermelde  voor  waarden  moet  voldoen,  onderteekend  door  den 
voorzitter  van  het  college  dat  oproept. 

Art.  27.  De  voorzitter  en  de  secretaris  van  liet  oproepen¬ 
de  college  zijn  tevens  voorzitter  en  secretaris  der  algemeen© 
vergadering,  tenzij  deze  vergadering  zelf  voor  die  functiën 
a  mieren  aanwij st . 

A  an  het  verhandelde  worden  notulen  gehouden,  die  in  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  na  vaststelling'  door 
voorzitter  en  secretaris  worden  geteekend. 

Art.  28.  Stemmingen  over  personen  geschieden  schrif¬ 
telijk,  over  zaken  mondeling. 

Dij  alle  stemmingen  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen,  voor  zoover  in  deze  statuten  geen 
andere  meerderheid  wordt  voorgeschreven. 

4\  anneer  blijkt  dat  de  vereischte  meerderheid  niet  kan 
verkregen  worden,  wordt  bij  benoemingen  door  het  lot  be¬ 
slist  en  bij  zaken  van  anderen  aard  het  voorstel  geacht  te 
z  ij  n  v  er wo  rpeü . 


Kapitaal, 


Art.  29.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  een 
onbepaald  aantal  aandeelen,  elk  groot  f  25. 

Ieder  lid  neemt  een  aandeel,  dat  binnen  een  jaar  na  toe¬ 
treding  wordt  yolgestort  in  termijnen  van  minstens  f5. 

Ka  afschrijving  op  de  aandeelen  worden  zij  aangezuiverd 
in  termijnen  door  het  bestuur  te  bepalen. 

Het  bewijs  der  stortingen  en  dat  der  afschrijvingen  op  de 
aandeelen  worden  door  een  bestuurslid  en  den  kassier-boek- 
houder  onderteekend.  Zij  worden  aangeteekend  in  het  regis¬ 
ter,  bedoeld  bij  art. 11  der  wet  van  1T  Kovember  1ST6  (Stbl. 
n°.  227). 

Art.  30.  K iemand  kan  eigenaar  zijn  van  meer  dan  één 
aandeel. 

Art.  31.  De  aandeelen  kunnen  niet  rechtsgeldig  worden 
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verpand  of  vervreemd,  noch  tijdens  liet  lidmaatschap  wor¬ 
den  teruggenomen. 

Art.  32.  Ieder  die  als  lid  tot  de  yereenigmg  toetreedt, 
betaalt  een  entrée-geld.  waarvan  liet  bedrag  jaarlijks  door 
de  algemeene  vergadering,  bedoeld  in  art.  25,  wordt  vast- 
gesteid. 


it  es  erve  fonds. 

i 

Art.  3>3.  Een  reservefonds  tot  dekking  van  eventueele 
verliezen  wordt  gevormd  door: 

A.  de  entrée-gelden ; 

13.  een  deel  der  winst  in  het  bedrijf; 

C.  andere  baten. 

Het  reservefonds  zal  worden  opgevoerd  tot  viermaal  Let 

bedrag  der  aandeelen.  .  . 

Het  zal  gedurende  liet  bestaan  der  vereeniging  noch  ge¬ 
heel,  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  worden  verdeeld. 


Bedrijf. 


Art.  3-1.  De  inrichting  van  het  bedrijf  wordt  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement,  dat  vastgesteld  wordt  door  de 
algemeene  vergadering. 

Het  bestuur  bepaalt  den  rentevoet  voor  voorschotten,  spaar¬ 
gelden  en  andere  stortingen. 

Art.  35.  Het  boekjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Binnen  3  maanden  na  het  einde  van  elk  boekjaar  zendt 
het  bestuur  aan  den  raad  van  toezicht  een  beredeneerd  ver¬ 
slag  van  zijne  werkzaamheden  over  dat  boekjaar  met  de 
rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer. 

In  het  huishoudelijk  reglement,  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen,  kan  worden  bepaald  hoe  vleze  rekening 
en  verantwoording  wordt  gedaan,  welke  stukken  daarbij 
moeten  worden  overgelegd  en  hoe  die  stukken  worden  onder¬ 
zocht. 

Binnen  2  maanden  na  den  afloop  van  liet  boekjaar  ver¬ 
strekt  de  kassier-boekhouder  aan  het  bestuur  de  voor  bedoeld 
verslag  noodige  gegevens  in  den  vorm  als  door  genoemd 
bestuur  wordt  aangegeven. 

De  rekening  en  verantwoording  wordt,  vergezeld  van  een 
rapport  van  den  raad  van  toezicht  en  onder  overlegging  van 
de  noodige  bescheiden,  door  het  bestuur  aan  de  algemeene 
vergadering,  bedoeld  in  art.  25,  ter  goedkeuring  aange¬ 
boden. 
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Zij  wordt  binnen  eene  maand  na  bare  goedkeuring  door 
bet  bestuur  nedergelegd  ter  griffie  van  bet  kantongerecht 
te  Dordrecht. 

Art.  30.  De  zuivere  winst  wordt  door  de  algenieene  ver¬ 
gadering  verdeeld  naar  de  volgende  regelen: 

1.  25  %  komt  aan  liet  reservefonds,  zoolang  dit  niet  de 
in  art.  33  vermelde  lioogte  beeft  bereikt; 

2.  15  %  komt  aan  bet  bestuur ; 

3.  liet  resteerende  wordt  onder  de  leden  verdeeld,  naar 
verhouding  van  bet  bedrag  dat  3  maanden  vóór  bet  eindigen 
van  bet  boekjaar  door  elk  bunner  op  zijn  aandeel  was  ge¬ 
stort,  over  ronde  sommen  van  f  5. 

De  winstbedragen  waarover  in  liet  boekjaar  waarin  de 
vaststelling  plaats  bad  niet  is  beschikt,  vervallen  aan  liet 
reservefonds  of  worden,  indien  dit  de  vereiscbte  lioogte  beeft 
bereikt,  onder  de  winst  van  lier,  volgend  boekjaar  overge- 
bracbt. 

Art.  3T.  Aan  de  leden,  wier  aandeel  nog  niet  is  volge¬ 
stort,  wordt  de  bun  komende  winst  niet  in  geld.  uitbetaald, 
maar  op  bun  bewijs  van  aandeel  bij  geschreven . 

Art.  38.  De  leden  zijn  te  zomen  aansprakelijk  voor  alle 
verbintenissen  der  vereeniging. 

V  erliezen  worden,  na  uitputting  van  liet  reservefonds,  op 
elk  aandeel  voor  gelijk  bedrag  af  geschreven. 

Blijft  daarna  nog  een  tekort  over,  dan  wordt  dit  over  de 
leden  en  over  de  in  het  vorig  jaar  uitgetreden  leden  voor 
gelijke  aandeelen  om  geslagen. 

Art.  39.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  liet  verstrijken  van  den  tijd.  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  zonder  dat  tot  verlenging  ist  besloten; 

2.  door  bare  ontbinding  krachtens  besluit  der  algenieene 
vergadering ; 

3.  door  bare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

In  voormelde  gevallen  wordt  de-  vereeniging  geacht  te 
blijven  bestaan  alleen  voor  zoolang  als  tot  de  vereffening 
barer  schulden  noodig  is. 

Behalve  in  geval  van  faillissement  zal  bet  bestuur  met 
de  eventueele  vereffening  belast  zijn. 

Art.  40.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  be¬ 
sloten  worden  in  eene  algemeeno  vergadering,  waarin  ten 
minste  2/3  der  leden  aanwezig  zijn. 

Een  daartoe  strekkend  voorstel  wordt  dan  alleen  beschouwd 
als  aangenomen  als  3/4  der  uitgebraehte  stemmen  er  zich 
voor  verklaren. 

Is  bet  vereiscbte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
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binnen  2  weken  opnieuw  een©  algemeen©  vergadering  bi] een- 
«©roepen,  die  in  elk  «reval  bevoegd  is  een  geklier  besluit  over 
)o\ ongenoemd  voorstel  te  nemen,  met  3/4  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Alt.  41.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  kunnen 
alleen  genomen  worden  met  minstens  3/4  der  u itgebrachte 
Memmen  a  a n  de  op  een©  daartoe  belegde  algemeen©  verga¬ 
der  mg  aanwezige  leden,  welke  vergadering  moet  zijn  samen- 
-jOSte  d  als  in  ait.  40  is  aangegeven,  terwijl  d©  agenda  met 
<  e  v  ij zig ïng'SA  oorstellen  ©ene  maand  vóór  de  vergadering* 
aan  de  leden  moet  zijn  rondgezonden. 

vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
'W  )  j  aren ,  aan  vangende  lieden . 

Tn  afwijking  van  art.  35  begint  liet  eerste  boekjaar  met 
den  dag  waarop  de  vereeniging  een  aanvang  neemt  en  eindigt 
met  liet  desbetreffende  kalenderjaar. 

iT  43  ’  Indien  deze  statuten  niet  in  elk  opzicht  geheel 
mochten  voldoen  aan  de  eischen,  op  straffe  van  nietigheid 
111  ai:t-  1  der  fet  van  17  November  1876  (SM.  n°.  227)  voor¬ 
geschreven,  doet  de  vereeniging  reeds  bij  voorbaat  afstand 
a  .ui  laai  lecJit  om  tegenover  derden  eene  exceptie  van 
nietigheid  op  te  werpen. 

Slotbepaling. 

II*  Door.  de -  oprichters  der  vereeniging  zijn,  in 
<»  wijking  respectievelijk  van  de  artt.  8  en  19  dezer  voor¬ 
waarden  benoemd:  tot  leden  van  het  bestuur  de  voornoemde 
nee  ren  Cornelis  Kastelein,  Pieter  Tohaimes  Malade  Her- 
manuszoon  en  Johannes  Ou  borg.  en  tot  kassier-boekhouder 
voornoemden  heer  mr.  J oharmis  Jonker  Pieter  Hendrikszoon, 
zuJvs  evenwel  voor  den  tijd  van  hoogstens  6  maanden. 

"Waarvan  akte  in  minuut. 

ei  leden  te  Dordrecht  9  October  1911,  in  tegemvoordi0*- 
heid  van- de  heeren  Meeus  Meeu.se,  notarisklerk,  en  Jillês 

•  ohannes  Anthonie  van  Helden,  onderwijzer,  beiden  wonen- 

*  e  e  ordrecht,  als  getuigen,  die,  evenals  de  comparanten, 
aan  mij  notaris  bekend  zijn. 

En  is  deze  akte,  onmiddellijk  na  voorlezing,  onderteekend 
(  ooi’  de  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris. 

(Getekend:)  C.  Kastelein.  P.  J.  Malade  Hm.,  J.  Oubor*; 

•  -Heuse,  J.  J.  A.  van  Helden,  1).  Wisboom  Verstegen 
notaris.  ”  ’ 

Geregistreerd  te  Dordrecht  10  October  1911,  deel  174, 
folio  o  verso,  vak  6. 
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Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Diemen. 

Heden,  18  September  1911,  verschenen  voor  mij,  Joan 
Thomas  Zur  Mühlen,  notaris  in  het  arrondissement  Amster¬ 
dam.  ter  standplaats  Watergraafsmeer,  in  tegenwoordigheid 
van  de  heeren  Pieter  van  Bruinisse,  kantoorbediende, 
wonende  te  Watergraafsmeer,  en  Willem  van'  Laar,  kan¬ 
toorbediende,  wonende  te  Amsterdam,  als  getuigen,  de 
heeren  : 

1.  Dirk  Hoefman; 

2.  Barend  Lambertus  Koopmans,  en 

3.  Xicolaas  de  Haan, 

allen  veehouder  en  wonende  te  Diemen ; 

in  hoedanigheid  van  eenige  leden  van  het  bestuur  der 
Coöperatieve  Boerenleenbank  te  Diemen,  gevestigd  te 
Diemen. 

Die  verklaarden  dat  in  de  op  1  September  1911  te  Diemen 
gehouden  behoorlijk  volgens  de  statuten  opgeroepen  alge- 
ineene  ledenvergadering  dier  vereeniging  waarin  alle  leden 
tegenwoordig  of  vertegenwoordigd  waren  of  voor  zoover  zij 
dit  niet  waren  hun  goedkeuring  hebben  verleend  volgens 
art.  58  sub  2  der  statuten,  met  algemeen©  stemmen  is 
besloten  de  statuten  der  Coöperatieve  Boerenleenbank  te 
Diemen  te  vervangen  door  de  navolgende  statuten. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Coöperatieve 
Boerenleenbank  te  Diemen  en  is  gevestigd  te  Diemen  en 
strekt  zich  uit  over  de  gemeenten1  Diemen  en  Watergraafs¬ 
meer,  het  gedeelte  der  gemeente  Muiden  grenzende  aan 
Diemen  tot  aan  de  bebouwde  kom  der  gemeente  Muiden, 
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het  gedeelte  der  gemeente  Weespercarspel  grenzende  aan 
Diemen  lot  aan  de  bebouwde  kom  der  gemeente  Weesp  en 
de  gemeente  Ouder-Amstel  voor  zoover  betreft  het  gedeelte 
genaamd  Duivendrecht,  dat  grenst  aan  de  gemeenten  Water¬ 
graafsmeer  en1  Diemen  en  wel  voor  zoover  het  strekt  tot  de 
Koomsch-Katholieke  kerk  te  Duivendrecht. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 

b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen : 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

cl.  dat  zij  gevestigd  zijn  binnen  den  kring  der  vereeni¬ 
ging,  in  art.  I  aangegeven ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 
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2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele; 

5.  door  zicli  te  vestigen  buiten  den  kring,  in  art  1 

aangegeven;  '6 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet  terugbe¬ 
taling  van  een  verleend  voorschot. 

Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren- 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  bet  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eène  betreffende  notarieele  akte 
in  aischiift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bp  weigering 
^  an  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  (Staats¬ 
blad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  afoelegd 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 

onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  even^e- 
noemde  wet.  ^ 

Art  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  al^e- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
dei  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  Van 
het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gegeven 
aan  het  betrokken  lid. 


Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen.. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be- 
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stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding'  f  5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur ; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en  wordt 
gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter 
(of  directeur),  een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering. 

Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers  bedoeld  in  art.  11  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering'  of  tot  het  tijdstip 
waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft  hervat 
en  mogen  hervatten. 
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Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking’  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  liet  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan 
te  allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden 
ontslagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers 
genieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blij  ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  1T.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikt© 

kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen: 
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ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  rj  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

?.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereenigbng  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 


Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  g’ekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging*  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

m  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  4  maa1 
per  ja ar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 
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Bij  staking  van  stemming  geldt  een  voorstel  voor  ver¬ 
worpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre- 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blij ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

b.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5 ; 

c.  de  bezwaren,  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs¬ 
lid  of  van  den  kassier,  deze  worden  vervangen ; 

f.  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 
zien  en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  bij gehouden,  diens  kas  uitkomt 
en  na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 


Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur . worden . geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  hou¬ 
den  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
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onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven.  .  . 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten, 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen 
en  uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het 
bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden . 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór 
1  April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke  . 
of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij¬ 
wonen  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd ;  niemand  kan  als 
gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Geen  lid 
brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
i egel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent 
1  Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 
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Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  liet  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk.  . 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid, 
door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 

2  stemopnemers.  . 

Dë  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 

mondeling.  _  .  _  ... 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereisend. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gek  ouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen  en 
te  ontslaan ; 
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3.  de  rekening1  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden  * 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

b.  bij  de  Ceptrale  Bank  mag  opnemen;  ..  . 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ;  -  .  • 

T.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassiei'  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die 
zonder  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art,  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen 
zich  tot  het  opnemen  en  iiitleenen  van  gelden  en  tot  het 
vormen  van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eemg  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  wer¬ 
kelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  wor- 
den.  Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld 
wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 
Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit- 
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sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeisckbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

\  roegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men,  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  3  < .  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt 
31  December.  Het  eerste  boekjaar  is  geëindigd  31  December 
1905. 

lan  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  vooraf¬ 
gegane  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

11 


2951 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder 
zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 
opgemaakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaar,  aanvang  genomen  hebbende  J.5  October  1904. 

Uiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  1934  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stommen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu¬ 
ring  van  liet  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisen- 
bank,  gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40;* 

'd.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 
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Art.  46.  Deze  vereeniging  is  aangesloten  bij  de  Coöpera¬ 
tieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te  Utrecht,  en  richt 
zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet  en  dezer  statuten, 
naar  hare  voorschriften. 

Partijen  kiezen  domicilie  ten  kantore  van  den  bewaarder 
dezer  akte. 

De  verschenen  personen  zijn  aan  mij,  notaris,  bekend. 

Waarvan  akte  in  minuut  is  verleden  te  Watergraafsmeer, 
op  datum  en  in  tegenwoordigheid  als  in  den  hoofde  dezer 
is  gemeld. 

En  is  deze  akte  onmiddellijk  na  voorlezing  onderteekend 
door  de  comparanten,  de  getuigen  en  door  mij,  notaris. 

(Geteekend  :)  D.  Hoefman,  B.  L.  Koopmans,  H.  de  Haan; 
P.  van  Bruinisse,  W.  van  Laar,  J.  Th.  Zur  Mühlen,  notaris. 

Geregistreerd  te  Anisterdam  19  September  1911,  deel  276, 
folio  41  verso,  vak  3. 
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De  Coöperatieve  Vereeniging  tot  bevordering  van  de 
stoffelijke  belangen  van  het  personeel  der  Hol- 
landsclie  Ijzeren  Spoorweg  Maatschappij  ,,Voor 
allen  der  H.  IJ.  S.  M.”,  te  Amsterdam. 

Op  5  October  1911  verschenen  voor  mij,  Gerard  Kramer, 
notaris  ter  standplaats  Amsterdam,  in  tegenwoordigheid  der 
na  te  noemen  getuigen: 

de  heer  Johannes  Hermanus  Heyl,  chef  van  algemeene 
zaken  bij  weg  en  werken  bij  de  Hollandsche  Ijzeren  Spoor¬ 
weg  Maatschappij,  wonende  te  Haarlem, 

en  de  heer  Hendrik  Philip  Maas  Geesteranus,  chef  van 
den  weg  bij  de  Hollandsche  Ijzeren  Spoorweg  Maatschappij, 
wonende  te  Amsterdam, 

volgens  hunne  verklaring  ten  deze  handelende,  eerst¬ 
genoemde  als  secretaris  der  coöperatieve  vereeniging  ge¬ 
naamd:  de  Coöperatieve  Vereeniging  tot  bevordering  van  de 
stoffelijke  belangen  van  het  personeel  der  Hollandsche 
Ijzeren  Spoorweg  Maatschappij  ,,Voor  allen  der  H.  IJ. 
S.  M . ” ,  gevestigd  te  Amsterdam,  en  laatstgenoemde  als  ten 
na  te  melden  einde  in  de  hierna  te  vernielden  vergadering 
dier  coöperatieve  vereeniging  gemachtigd. 

De  comparanten  gaven  te  kennen: 

dat  in  het  maandblad  Voor  allen,  het  officieele  orgaan  van 
bovengemelde  coöperatieve  vereeniging  ,,Voor  allen  der  H. 
IJ.  S.  M . ’ ’ ,  van  April  en  Mei  jongstleden  is  gepublicerd  een 
voorstel  tot  wijziging  der  statuten  dezer  coöperatieve  ver¬ 
eeniging  ; 

dat  in  de  op  25  Juni  1911  te  Amsterdam  gehouden  gewone 
algemeene  correspondentenvergadering  van  gemelde  coöpe¬ 
ratieve  vereeniging  ,,Voor  allen  der  H.  IJ.  S.  M."  de  voor¬ 
gestelde  wijzigingen  in  behandeling  zijn  genomen  en  met 
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eenige  veranderingen  en  aanvullingen  zijn  aangenomen 
met  machtiging  op  den  comparant,  den  lieer  Maas  Geeste- 
ranus,  om,  waar  noodig  mocht  blijken,  nog  kleine  redac- 
tioneele  wijzigingen  te  mogen  aanbrengen,  om  notarieele 
akte  te  laten  opmaken  en  te  zorgen  voor  de  afkondiging  in  de 
Staatscourant, 

blijkende  van  dezen  last  uit  een  uittreksel  der  notulen  der 
vergadering,  hetwelk  na  door  den  lasthebber  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  mij  notaris  en  de  getuigen  voor  echt  erkend  en 
ten  blij ke  daarvan  door  hen  allen  geteekend  te  zijn,  aan  deze 
minuut  is  vastgehecht ; 

dat  deze  wijziging  ter  voldoening  aan  het  bepaalde  in 
art.  48 bis  der  statuten  aan  het  oordeel  der  leden  is  onderwor¬ 
pen  en  door  hen  28  Juli  1911  is  bekrachtigd  blijkens  een  van 
de  daarover  gehouden  stemming  opgemaakt  proces-verbaal. 

Exemplaren  van  bovengenoemde  maandbladen,  voor  zoo¬ 
ver  daarin  bedoelde  wijzigingen  voorkomen,  en  een  afschrift 
van  het  proces-verbaal  der  gehouden  stemming  onder  de 
leden  zijn  aan  deze  akte  gehecht,  terwijl  van  het  verhan¬ 
delde  in  voormelde  correspondentenvergadering,  voor  zoover 
betreft  de  wijziging  der  statuten,  blijkt  uit  voormeld  uittrek¬ 
sel  der  notulen  dier  vergadering. 

De  comparanten  verklaarden  alsnu  de  navolgende  wijzi¬ 
gingen  te  brengen  in  de  statuten  van  bovengemelde  coöpera¬ 
tieve  vereeniging,  te  weten: 

Art.  2.  Onder  tertio  worden  geschrapt  de  woorden:  ,,en 
in  dienst  der  Zuid-Hollandsche  Electrische  Spoorweg  Maat¬ 
schappij  (in  deze  statuten  verkort  aangeduide  door  Z.  H. 

E.  S.  M.)”. 

Art.  3.  De  woorden:  ,,de  directiën  der  Hollandsche  Ijze¬ 
ren  Spoorweg  Maatschappij  of  Zuid-Hollandsche  Electrische 
Spoorweg  Maatschappij  of  tegenover  die  Maatschappijen 
zelve”,  worden  vervangen  door:  ,,de  directie  der  H.  IJ.  S. 
M.  of  tegenover  die  Maatschappij  zelve”. 

Art.  9.  Het  thans  sub  c,  cl  en  e  bepaalde  vervalt  en  in 
de  plaats  daarvan  worden  de  volgende  bepalingen  gesteld : 

,,c.  zij,  die  onder  genot  van  pensioen  uit  den  dienst  der 
H.  IJ.  S.  M.  zijn  ontslagen  en  op  het  oogenblik  van  hun  ont¬ 
slag  lid  der  vereeniging  zijn  geweest  krachtens  liet  bepaalde 
onder  letter  a  en  b; 

cl.  de  niet  hertrouwde  weduwen  van  de  onder  letter  a,  b 
en  c  bedoelde  personen,  mits  deze  op  liet  oogenblik  van  hun 
dood  lid  der  vereeniging  waren.” 

Art.  10.  In  alinea  1  vervallen  de  woorden:  ,,tusschen 
den  lsten  en  15den  eener  maand”. 
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Art.  14.  In  alinea  1,  sub  a,  vervallen  de  woorden:  „of 
Zuid-Hollandsche  Electrische  Spoorweg-  Maatschappij”. 

Art.  16.  In  alinea  4  vervallen  de  woorden:  „of  Zuid- 
Hollandsche  Electrische  Spot)  rw  eg  Maatschappij”. 

Art.  17.  Het  slot  der  zesde  alinea  van  dit  artikel  wordt  van 
af:  „met  uitzondering  evenwel  van"  tot  en  met  „der  ver- 
eeniging  worden  afgestaan”  aldus  gelezen:  „met  deze  uit¬ 
zondering*  evenwel  ten  aanzien  van  de  eventueel©  netto  winst 
der  in  art.  18  genoemde  verbruiksinstelling,  dat  daarvan 
steeds  1/10  gedeelte  aan  de  vereeniging  moet  worden  afge¬ 
staan”. 

Art.  20.  De  geheele  eerste  alinea  wordt  vervangen  door 
de  volgende  bepaling: 

,,1.  Het  administratief  beheer  der  instellingen  geschiedt 
kosteloos  door  het  algemeene  bureau  der  vereeniging,  be¬ 
halve  voor  zoover  de  kosten  van  het  beheer  van  de  instellin¬ 
gen,  volgens  het  oordeel  van  liet  hoofdbestuur,  gehoord  de 
besturen  der  instellingen,  aan  het  algemeen  bureau  meer 
bedragen  dan  f  500  ;  het  eventueel  door  het  hoofdbestuur  vast 
te  stellen  hoogere  bedrag  wordt  ten  laste  der  betreffende 
instelling  gebracht.” 

In  de  tweede  alinea  wordt  in  plaats  van:  „instelling” 
gelezen:  „instellingen”,  terwijl  vóór  het  woord:  „instellings¬ 
bestuur”  wordt  ingevoegd:  „betreffende”. 

Art.  22.  Alinea  5  wordt  vervangen  door  de  navolgende 
bepaling: 

„5.  In  de  statuten  eener  onder-vereeniging  kunnen  voor 
de  verkrijging  van  het  lidmaatschap  dier  vereeniging  bijzon¬ 
dere  voorwaarden  in  verband  met  het  doel  der  vereeniging 
worden  gesteld.” 

Art.  28.  In  alinea  8  worden  de  woorden:  „3  weken”, 
voorkomende  zoowel  in  de  eerste  als  in  de  tweede  zinsnede 
dier  alinea,  beide  malen  vervangen  door  de  woorden:  „2 
weken”. 

In  alinea  9  vervallen  de  woorden:  „indien  hun  correspon- 
dentschapsvergadering  hun  daartoe  de  opdracht  heeft  ge¬ 
geven”  ;  voor:  „na  de  vergadering”  wordt  gelezen:  „na  de 
correspondentschapsvergadering”  en  voor:  „op  de  cor- 
respondentschapsvergadering”  wordt  gelezen:  „op  die  ver¬ 
gadering”,  terwijl  ten  slotte  in  deze  alinea  de  woorden:  „en 
op  de  algemeene  correspondentenvergadering  moeten  worden 
voorgelezen’  ’  vervallen . 

Art.  31.  De  3de  alinea  wordt  vervangen  door  de  navol¬ 
gende  bepaling: 

„3.  Indien  het  hoofdbestuur  uit  7  personen  of  minder  dan 
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7  personen  bestaat,  moeten  ten  minste  2  plaatsen  in  bet  hoofd¬ 
bestuur  worden  vervuld  door  leden,  die  als  ambtenaar  in 
dienst  zijn  van  de  H.  IJ.  S.  M.  en  eveneens  ten  minste  2  be- 
stuursplaatsen  door  leden,  die  als  beambte  of  als  werkman 
van  een  der  werkplaatsen  in  dienst  zijn  van  de  H.  IJ.  S.  M. ; 
wanneer  het  hoofdbestuur  uit  8  of  meer  personen  bestaat, 
moeten  ten  minste  3  bestuursplaatsen  worden  vervuld  dooi 
leden,  beboerende  tot  elk  der  beide  in  de  vorige  zinsnede  ge¬ 
noemde  categorieën  van  personen,  in  dienst  der  H.  IJ.  S.  M.’ 

Art.  32.  In  alinea  1  vervalt  de  2de  zinsnede. 

In  alinea  2  wordt  in  plaats  van  ,,na  de  algemeene  corres¬ 
pondenten -vergadering’ ’  gelezen :  „na  de  algemeene  leden¬ 
vergadering”,  en  in  plaats  van  ,, maanden  Juni  of  Juli” 
wordt  gelezen  ,, maand  Juni”. 

Aan  dit  artikel  wordt  een  7de  alinea  toegevoegd,  luidende: 

,,7.  Het  hoofdbestuur  stelt  vast,  welke  bestuursplaatsen 
ingevolge  art.  31,  alinea  3,  vervuld  moeten  zijn  door  leden, 
die  als  ambtenaar  in  dienst  der  H.  IJ.  S.  M.  zijn,  en  welke 
door  leden,  die  als  beambte  of  als  werkman  van  een  der  werk¬ 
plaatsen  in  dienst  der  genoemde  maatschappij  zijn;  deze  vast¬ 
stelling  geschiedt  tijdig  vóór  de  periodieke  hoofdbestuursver¬ 
kiezing  in  het  jaar  1912  en  wordt  bij  vermeerdering  of  ver¬ 
mindering  van  het  aantal  bestuursleden  zoo  noodig  herzien.” 

Art.  40.  Aan  dit  artikel  wordt  eene  3de  alinea  toegevoegd, 
luidende: 

,,3.  Voor  eene  plaats  in  liet  hoofdbestuur,  welke  ingevolge 
aanwijzing  van  het  hoofdbestuur  als  voorgeschreven  in  art. 
32,  alinea  7,  vervuld  moet  zijn  door  een  lid,  die  als  ambte¬ 
naar,  respectievelijk  als  beambte  of  werkman  van  een  der 
werkplaatsen  in  dienst  der  H.  IJ.  S.  M.  is,  kunnen  —  onder 
inachtneming  van  het  bepaalde  in  alinea  2  —  slechts  die  leden 
als  candidaat  worden  voorgedragen,  die  als  ambtenaar  respec¬ 
tievelijk  als  beambte  of  werkman  van  eene  der  werkplaatsen 
in  dienst  van  de  H.  IJ.  S.  M.  zijn.” 

Art.  41.  In  alinea  2  wordt  in  plaats  van  ,, maanden  Juni 
of  Juli”  gelezen  ,, maand  Juni”. 

Art.  42.  De  alinea’s  11  tot  en  met  20  worden  vervangen 
door  de  navolgende  bepalingen: 

,,11.  De  stem-commissie  doet  voor  elke  vacature  stembil¬ 
jetten  maken,  waarop  de  candidaten  in  de  in  alinea  7  opgege¬ 
ven  volgorde  voorkomen  met  vóór  hun  naam  een  in  een  zwart 
stem  vak  je  voorkomende  duidelijke  witte  stip ;  de  stembiljet¬ 
ten  zullen  derwijze  zijn  ingericht,  dat  zij  zoodanig"  kunnen 
worden  toegevouwen  en  dichtgeplakt,  dat  van  den  inhoud 
niet  kan  worden  kennis  genomen,  zonder  het  biljet  te  openen. 
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12.  Binnen  2  weken  na  de  bekendmaking,  genoemd  in 
alinea  10,  stelt  de  stem-commissie  een  voldoend  aantal  stem¬ 
biljetten  en  omslagen  als  bedoeld  in  alinea  13  ter  beschik¬ 
king  van  iederen  hoofdcorrespondent,  en  doet  zij  hem  een 
door  haren  voorzitter  gesloten  stembus  toekomen. 

13.  In  de  3de  week  na  de  bekendmaking,  genoemd  in 
alinea  10,  doet  iedere  hoofdcorrespondent  aan  elk  der  tot  zijn 
correspondentschap  behoorende  leden  een  stembiljet  met  om¬ 
slag  toekomen ;  op  dezen  omslag  wordt  het  adres  van  den 
hoofd-correspondent  gedrukt  en  de  aanduiding,  dat  de  omslag 
een  stembiljet  inhoudt,  terwijl  daarop  voorts  gelegenheid 
wordt  aangegeven  voor  vermelding  van  naam,  functie  en 
standplaats  van  den  afzender  en  eene  plaats  daarop  bestemd 
wordt  voor  diens  handteékening ;  ten  slotte  wordt  op  den  om¬ 
slag  de  datum  vermeld,  waarop  de  stembiljetten  uiterlijk  be¬ 
lmoren  te  worden  ingediend. 

14.  Elke  hoofd-correspondent  stelt  voor  zijn  correspondent¬ 
schap  bij  elke  stemming  den  datum  vast,  waarop  de  stembil¬ 
jetten  uiterlijk  bij  hem  kunnen  worden  ingediend;  tusschen 
dien  datum  en  den  dag,  waarop  de  stembiljetten  aan  de  leden 
zijn  toegezonden,  moeten  ten  minste  3  en  ten  hoogste  5  volle 
dagen  liggen. 

15.  De  stemming  heeft  plaats  door  dat  het  door  een  lid 
ontvangen  stembiljet,  nadat  de  witte  stip  vóór  den  gewensch- 
ten  candidaat  op  het  biljet  door  hem  is  zwart  gemaakt,  be¬ 
hoorlijk  gevouwen  en  dichtgeplakt,  aan  den  betref f enden 
hoofd-correspondent  wordt  toegezonden  oi'  overhandigd  in  een 
daartoe  bestemden  omslag,  houdende  opgave  van  naam,  func¬ 
tie  en  standplaats  van  het  betreffende  lid,  een  en  ander  be¬ 
krachtigd  door  zijne  handteekening. 

16.  De  hoofd-correspondent  is  bevoegd  een  lid  wiens  stem¬ 
biljet  of  omslag  in  het  ongereede  is  geraakt,  desgevraagd  op¬ 
nieuw  een  stembiljet  of  een  omslag  uit  te  reiken,  de  hoofd- 
correspondent  houdt  van  deze  uitreiking  behoorlijk  aantee- 
kening. 

17.  De  bij  den  hoofd-correspondent  ingekomen  omslagen 
mogen  eerst  geopend  worden  op  de  vergadering  van  de  corres¬ 
pondenten,  genoemd  in  de  volgende  alinea. 

18.  Op  den  datum,  volgende  op  dien  waarop  de  stembiljet¬ 
ten  uiterlijk  moeten  worden  ingediend,  wordt  eene  vergade¬ 
ring  van  de  correspondenten  van  het  betreffende  correspon¬ 
dentschap  gehouden;  in  deze  vergadering  wordt  eene  lijst  op¬ 
gemaakt  van  de  leden,  die  blijkens  de  handteekening,  op  de 
omslagen  voorkomende,  hun  stembiljet  hebben  ingezonden; 
vervolgens  worden  de  omslagen  geopend  en,  indien  een  en 
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ander  in  orde  schijnt,  de  zich  in  de  omslagen  bevindende  bil¬ 
jetten  ongeopend  in  de  stembus  gestoken. 

19.  Nadat  alle  ingekomen  biljetten  in  de  bus  zijn  gestoken, 
wordt  de  sleuf  daarvan  door  een  der  correspondenten  afge¬ 
sloten  en  de  bus  met  een  door  den  hoofd-correspondent  opge¬ 
maakt  en  onderteekend  proees-verbaal  der  stemming  onver¬ 
wijld  opgezonden  aan  den  voorzitter  der  stemcommissie; 
alvorens  het  proees-verbaal  der  stemming  te  verzenden,  stelt 
de  hoofdcorrespondent  de  ter  vergadering  aanwezige  corres¬ 
pondenten  in  de  gelegenheid  daarvan  kennis  te  nemen  en 
desgewenscht  liet  verbaal  aan  te  vullen  door  er  een  of  meer 
door  hen  onderteekende  opmerkingen  aan  toe  te  voegen  ;  in 
liet  proees-verbaal  der  stemming  behoort  melding  te  worden 
gemaakt  van  elke  onregelmatigheid,  welke  bij  de  stemming 
heeft  plaats  gehad ;  aan  het  proees-verbaal  worden  bij  de 
opzending  toegevoegd  de  geopende  omslagen  en  voorts  de 
stembiljetten,  die  naar  de  meening  van  de  vergadering  niet 
geldig  zijn. 

20.  Ongeldig  zijn  stembiljetten,  waarop  meer  dan  één  stip 
is  zwart  gemaakt  of  welke  zijn  beschreven  of  waarop  eene 
handteekening  voorkomt;  voorts  zijn  de  stembiljetten  ongel¬ 
dig,  welke  niet  op  de  in  de  alinea  15  aangegeven  wijze  zijn 
ingediend  en  die  welke  den  betref fenden  hoofdcorrespondent 
in  handen  komen  nadat  de  vergadering  van  correspondenten, 
genoemd  in  alinea  18,  is  aangevangen. 

21.  Nadat  alle  bussen  met  bijbehoorende  stukken  bij  den 
voorzitter  der  stemcommissie  zijn  aangekomen,  worden  de 
bussen  in  eene  voltallige  vergadering  der  commissie,  ten  kan¬ 
tore  der  vereeniging  te  houden,  geopend,  het  aantal  biljetten 
in  elke  bus  vergeleken  met  het  aantal  leden,  die  blijkens  de 
door  den  hoofdcorrespondent  verstrekte  gegevens  hebben  ge¬ 
stemd ;  de  einduitslag  der  verkiezing  wordt  daarna  vastge¬ 
steld  door  het  op  ieder  der  candidaten  in  elk  correspondent¬ 
schap  uitgebrachte  aantal  geldige  stemmen  bijeen  te  tellen. 

22.  Indien  de  in  alinea  21  genoemde  gegevens  niet  over¬ 
eenstemmen  of  indien  eenige  onregelmatigheid  blijkt  te  zijn 
gepleegd  en  dit  van  invloed  zou  zijn  op  den  einduitslag,  ver¬ 
klaart  de  stemcommissie  de  stemming  in  liet  betreffende 
correspondentschap  ongeldig  en  worden  de  daarin  uitge¬ 
brachte  stemmen  voor  den  einduitslag  niet  medegeteld.” 

De  alinea’s  21  tot  en  met  26  van  art,  42  worden  vernum¬ 
merd  respectievelijk  23  tot  en  met  28. 

In  alinea  25  (nieuw  27),  wordt  voor:  , , neemt  hij  de  be¬ 
noeming  niet  aan  binnen  7  dagen  na  de  schriftelijke  kennis- 
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gering  van  liet  hoofdbestuur”,  gelezen:  ,, geeft  hij  niet 
binnen  »  dagen  na  de  schriftelijke  kennisgeving  van  het 
hoofdbestuur  aan  dit  college  kennis,  dat  hij  zijne  benoeming 
aanneemt”,  en  in  plaats  van  ,, binnen  14  dagen”  wordt 
gelezen  ,,zoo  spoedig  mogelijk,  doch  uiterlijk  binnen  6 
weken”. 

In  alinea  26  (nieuw  28)  wordt  voor  „Algemeen©  corres¬ 
pondentenvergadering”  gelezen  ,, Algemeen©  ledenvergade¬ 
ring”. 

Art.  45.  In  de  derde  alinea  wordt  in  plaats  van  ,,art.  49. 
alinea  8”  gelezen:  ,,art.  43 bis”. 

Art.  46.  In  de  tweede  alinea  wordt  in  plaats  van  ,  ,ver- 
kiezingscommissie’ 5  gelezen  ,  ,stemoommissie’  ’ . 

Art.  4 8b is.  In  de  vijfde  alinea  wordt  in  plaats  van:  ,,art. 
4 Ster,  alinea  3,  en  art.  42,  alinea  23”,  gelezen:  ,,art.  4:8ter, 
alinea  T”. 

Art.  4 Ster.  In  de  eerste  alinea  worden  de  woorden:  ,,zoo 
spoedig  mogelijk  aan  lederen  hoofdcorrespondent  een  vol¬ 
doend  aantal  stembiljetten  benevens”,  vervangen  door  de 
woorden:  ,, binnen  2  weken  na  de  kennisgeving,  genoemd  in 
alinea  2,  een  voldoend  aantal  stembiljetten  en  omslagen,  als 
genoemd  in  alinea  4,  ter  beschikking  van  iederen  hoofd¬ 
correspondent  stelt  en  hem”. 

De  alinea’s  3,  4,  5  en  6  worden  respectievelijk  vervangen 
door  de  navolgende  bepalingen: 

',,3.  Ten  aanzien  van  het  tijdstip  en  de  wijze  van  het  toe¬ 
zenden  van  stembiljetten  en  omslagen  aan  de  leden  en  ten 
aanzien  van  het  tijdstip  en  de  wijze  van  inleveren  van  de 
stembiljetten  en  het  openen  der  omslagen  zijn  te  dezen  de 
bepalingen  van  art.  42,  alinea’s  13,  14,  16,  17,  18  en  19, 
toepasselijk. 

4.  Op  elk  stembiljet  zijn  onder  elkander  de  woorden 
„voor”  en  ,, tegen”  gedrukt;  de  biljetten  zullen  derwijze 
zijn  ingericht,  dat  zij  zoodanig  kunnen  worden  toegevouwen 
en  dichtgeplakt,  dat  van  den  inkoud  niet  kan  worden  kennis 
genomen  zonder  het  biljet  te  openen;  op  de  omslagen,  die 
bij  elk  biljet  aan  de  leden  worden  verstrekt,  zijn  de  voor¬ 
schriften,  waaraan  de  in  art.  42,  alinea  13,  genoemde  om¬ 
slagen  belmoren  te  voldoen,  van  toepassing. 

5.  De  stemming  heeft  plaats  doordat  de  leden  op  het  door 
hen  in  te  leveren  stembiljet  een  der  daarop  gedrukte  woorden 
voor  of  tegen  duidelijk  doorhalen.  Wenscht  het  lid,  aan  wien 
het  stembiljet  is  uitgereikt,  het  besluit  der  algemeen©  cor¬ 
respondentenvergadering  te  bekrachtigen,  dan  moet  het  woord 
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tegen  worden  doorgehaald.  Wenselit  liet  liet  besluit  niet  te 
bekrachtigen,  dan  zal  liet  woord  voor  doorgehaald  moeten 
worden.  De  in  te  leveren  stembiljetten  moeten  door  het  lid 
vooraf  behoorlijk  zijn  gevouwen  en  dichtgeplakt  en  aan  den 
betreffenden  hoofdcorrespondent  worden  toegezonden  of 
overhandigd  in  een  daartoe  bestemden  omslag,  houdende  op¬ 
gave  van  naam,  functie  en  standplaats  van  liet  betreffende 
lid,  een  en  ander  bekrachtigd  door  zijne  handteekening. 

6.  Ongeldig  zijn  alle  biljetten,  waarop  beide  of  geen 
der  beide  woorden  zijn  doorgehaald,  zoomede  die  welke 
eenige  mededeeling,  beschrijving,  motiveering  of  aanduiding 
bevatten  of  waarop  eene  handteekening  voorkomt;  voorts  zijn 
de  stembiljetten  ongeldig,  die  niet  in  een  op  de  voorgeschre¬ 
ven  wijze  ingevulden  omslag  zijn  ingediend  en  die,  welke 
den  betreffenden  hoofdcorrespondent  in  handen  komen  nadat 
de  vergadering  van  correspondenten,  als  bedoeld  in  art.  42, 
alinea  18,  is  aangevangen. 

T.  Nadat  alle  bussen  met  bijbehoorende  stukken  bij  den 
voorzitter  der  stemcommissie  zijn  aangekomen,  worden  de 
bussen  in  eene  voltallige  vergadering  der  commissie,  ten 
kantore  der  vereeniging  te  houden,  geopend  en  het  aantal 
biljetten  in  elke  bus  vergeleken  met  het  aantal  leden,  die 
blijkens  de  door  den  hoofdcorrespondent  verstrekte  gegevens 
hebben  gestemd ;  de  uitslag  van  de  stemming  wordt  voorts 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  42,  alinea  22, 
vastgesteld.  Daarna  wordt  op  dezelfde  vergadering  het  pro- 
ces-verbaal  van  den  uitslag  der  stemming  opgemaakt,  door 
alle  leden  der  stemcommissie  onderteekend  en  aan  liet  lioofd- 
bestu  ur  verzon  den .  ’  ’ 

Alinea  7  van  art.  4 Ster  wordt  vernummerd  in  alinea  8. 

Art.  49.  In  alinea  6  wordt  in  plaats  van  ,,art.  45,  alinea 
6”  gelezen  ,,art.  45,  alinea  7”  ;  voorts  vervallen  de  woorden 
,,het  ontslag  van  leden  van  het  hoofdbestuur”. 

Art.  53.  In  alinea  1  wordt  in  plaats  van  ,,art.  45,  alinea’s 
6  en  7”,  gelezen  ,,art.  45,  alinea's  7  en  8”. 

Art.  54.  Sub  ƒ  wordt  in  plaats  van  ,,de  winst  der  ver- 
bruiksinstelling  als  bedoeld  in  art.  17,  alinea  6”,  gelezen 
,,een  deel  van  de  winst  der  verbruiksinstelling  als  bedoeld 
in  art.  17,  alinea  6”. 

Art.  55.  In  de  derde  alinea  wordt  voor  ,,art.  9,  sub  e”, 
gelezen  ,,art.  9,  sub  d” . 

Art.  56.  In  de  tweede  alinea  wordt  voor  ,,art.  9,  sub  e”, 
gelezen  ,,art.  9,  sub  d'\ 

In  alinea  3  vervallen  de  woorden  ,,met  dien  verstande,  dat 
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de  contributie  steeds  over  liet  tijdvak  van  minstens  14  dagen 
vooruit  moet  zijn  betaald”. 

Art.  60.  In  alinea  2  wordt  in  plaats  van  ,, nadat  het  kas¬ 
boekje  op  verzoek  van  liet  algemeen  bureau  is  toegezonden” 
gelezen:  ,, waartoe  liet  kasboekje  in  de  maand  Juli  aan  liet 
algemeen  bureau  moet  worden  toegezonden.” 

Art.  65.  In  alinea  1  vervallen  de  woorden  ,,of  Juli”. 

Verleden  te  Amsterdam,  ten  dage,  maand  en  jare  voor¬ 
meld,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Frederik  Willem 
Adriaan  van  Riet,  candidaat-notaris,  en  Jacobus  Johannes 
Bosman,  kantoorbediende,  beiden  wonende  te  Amsterdam, 
als  getuigen. 

En  hebben  de  comparanten  en  de  getuigen,  die  allen  aan 
mij  notaris  bekend  zijn,  met  mij  notaris,  onmiddellijk  na 
voorlezing,  deze  minuut  onderteekend. 

(Geteekend:)  Heyl,  H.  P.  Maas  Geesteranus;  van  Riet, 
Jac.  J.  Bosman,  G.  Kramer,  notaris. 

Geregistreerd  te  Amsterdam  6  October  1911,  deel  2T5, 
folio  178  recto,  vak  1. 
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Coöperatieve  Stoomzuivel  fabriek  De  Volharding, 
te  Blokzijl. 

Voor  mij,  Gerhard  Hendrik  Cranier,  notaris  in  het  arron¬ 
dissement  Zwolle,  ter  standplaats  Stad-Volleu'nve,  m  tegen¬ 
woordigheid  der  na  te  noemen  getuigen,  compareerden  de 
heeren : 

Pieter  Lok,  veehouder,  wonende  te  Ambt-Vollenhove,  en 

Alhert  van  Veen  Meineszoon,  veehouder,  wonende  te  Blan¬ 
kenham, 

eerstgenoemde  als  voorzitter  en  laatstgenoemde  als  secre¬ 
taris  van  het  bestuur  der  coöperatieve  vereeniging  genaamd: 
Coöperatieve  Stoomzuivelfabriek  De  Volharding,  geves¬ 
tigd  te  Blokzijl,  als  zoodanig  krachtens  art.  20  der  statuten 
van  genoemde  vereeniging  ten  deze  voor  genoemd  bestuur 
handelende,  welk  bestuur  tot  de  onderwerpelijke  handeling’ 
is  gemachtigd  bij  besluit,  genomen  in  de  algemeene  verga¬ 
dering  der  leden  van  genoemde  vereeniging,  gehouden  te 
Blokzijl  26  November  1910,  blijkens  onder  mijne  minuten 
berustend  door  mij  notaris  opgemaakt  proces-verbaal  van  die 
vergadering. 

C o m para  nten  verkl  a  arden : 

dat  in  voormelde  algemeene  vergadering  der  leden  van 
genoemde  coöperatieve  vereeniging  met  algemeene  stemmen 
is  besloten  de  statuten  der  vereeniging,  vernield  in  de  akte 
van  oprichting,  verleden  IS  Maart  1903  voor  mij,  destijds 
notaris  te  Blokzijl,  met  de  later  daarin  aangebrachte  ver¬ 
anderingen,  behoudens  goedkeuring,  voor  zooveel  moedig, 
van  de  hypothecaire  creditrice:  De  Eerste  Nederlandsche 
Maatschappij  tot  Verzekering  van  Risico  in  Loterijen,  ge¬ 
vestigd  te  ’s  Gravenhage,  te  herzien  en  te  wijzigen  en  die 
te  doen  luiden  ais  volgt: 
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.Naam,  zetel,  doel. 


Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Coöperatieve  Stoom- 
zuivelfabriek  De  Yolhardmg,  en  gevestigd  te  Blokzijl. 

Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  ai  hare  leden  is  ten 
kantore  der  vereeniging  te  Blokzijl. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  ge meenschap pelij ke 
zuivelbereiding1  door  de  exploitatie  eener  stoomzuivelfabriek 
en  verkoop  van  de  te  verkrijgen  producten. 

Art.  3.  Om  dit  doel  te  bereiken  zal  de  vereenigmg  van 
Pieter  Lok  te  Ambt-Yollenhove,  Roelof  Yenema,  Bouwke 
Aaten,  Bouwe  van  der  Yeen  en  Albert  van  Yeen,  Meineszoon, 
te  Blankenham,  koopen  liet  door  hen  op  30  Mei  1901  ge¬ 
kochte  vaste  goed  te  Blokzijl,  kadastraal  bekend  in  sectie  A, 
nummers  S83  en  808,  voor  de  som  waarvoor  zij  hetzelve  heb¬ 
ben  gekocht  en  de  daarop  verloopen  koopkosten,  en  daarop 
eene  stoomzuivelfabriek  stichten,  met  dien  verstande,  dat 
niet  tot  het  bouwen  zal  kunnen  worden  overgegaan  indien 
niet  de  eigenaren  van  minstens  600  koeien  leden  der  ver- 
eeniging  zijn  geworden.  De  leden  verbinden  zich  om  aan 
deze  fabriek,  op  door  het  bestuur  te  bepalen  tijd  en  plaats, 
ter  bereiding  te  leveren  alle  melk  van  het  rundvee  der  boer¬ 
derij  bij  ieder  hunner  in  gebruik,  met  uitzondering  alleen 
van  die  welke  zij  voor  eigen  veefokkerij  en  huiselijk  gebruik 
benoodigd  zijn  of  aan  ingezetenen  hunner  woonplaats  voor 
eigen  huiselijk  gebruik  verkoopen. 

Art.  4.  De  vereeniging  verkoopt  de  verkregen  producten 
en  verdeelt  de  zuivere  opbrengst  onder  de  leden,  naar  ver¬ 
houding  van  de  hoeveelheid  en  het  vetgehalte  der  door  ieder 
gedurende  het  tijdvak  waarover  de  verdeeling  loopt  gele¬ 
verde  melk. 

Art.  5.  Onder  zuivere  onbrengst  wordt  verstaan  de  voor 
de  producten  gemaakte  verkoopprijs,  na  aftrek  van  het  geld 
benoodigd  tot  vorming  van  de  kas  der  vereeniging  en  van 
liet  reservefonds,  tot  aflossing  en  betaling  der  rente  van 
schulden  en  tot  bestrijding  van  alle  verdere  onkosten. 


Duur 


Art.  6.  De  vereeniging  is,  behoudens  verlenging  na 
afloop  van  het  tijdvak,  opgericht  voor  den  tijd  van  21  jaren, 
aangevangen  18  Maart  1903.  Bij  besluit  der  ledenvergade¬ 
ring  van  2  April  1910  is  de  duur  der  vereeniging  verlengd 
tot  en  met  30  April  1939. 

Art.  7.  Het  dienstjaar  vangt  aan  op  1  Mei  en  eindigt 
30  April  van  ieder  ja  ar. 
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Geldmiddelen. 

Art.  8.  Het  kapitaal,  benoodigd  voor  de  oprichting  der 
vereeniging,  den  aankoop  van  voormeld  vast  goed,  de  stich¬ 
ting  yan  het  fabrieksgebouw  met  toebehooren  en  het  aan¬ 
schaf  fen  der  machines,  gereedschappen  en  zoo  voort,  alsmede 
het  voor  den  eersten  tijd  benoodigde  bedrijfskapitaal,  zal 
worden  gevonden  als  volgt: 

,  I)e  vereenigang*  neemt  geld  op  tegen  behoorlijke  rente, 
desgewenscht  onder  hypothecair  verband  van  hare  bezit¬ 
tingen. 

Het  bestuur  wordt  bij  deze  tot  bedoelde  geldopneming*, 
desgewenscht  met  hypothecair  verband,  tot  een  bedrag*  van 
hoogstens  f  27  000,  gemachtigd. 

A  oor  de  aflossing  van  de  aangegane  geldieeningen  zal  jaar¬ 
lijks  in  de  rekening*  als  vaste  post  van  uitgaaf  moeten  wor» 
den  opgenomen  eene  som  van  ten  minste  f  1000,  voor  het 
eerst  in  het  boekjaar  loopende  van  1  Mei  1904  tot  1  Mei  1905. 

Art.  9.  Er  wordt  een  reservekapitaal  gevormd,  waarvoor 
m  de  rekening  van  elk  boekjaar  een  bedrag  van  minstens 
f  200  als  post  van  uitgaaf  zal  worden  gebracht,  totdat  dit 
fonds,  met  inbegrip  van  de  door  belegging  te  verkrijgen 
revenuën,  een  bedrag  van  f  1000  heeft  bereikt 

Bedoelde  jaarlijksche  post  van  uitgaaf  zal  daarna  tot  f  100 
worden  verminderd  totdat  het  fonds  tot  f  2500  is  gestegen. 

Daaruit  zullen  de  teruggaven  geschieden,  bedoeld  bil 
art:  14,  benevens  de  buitengewone  onkosten  die  onverhoopt 
mochten  worden  vereischt.  Indien  het  fonds  daardoor  tot 
beneden  f  2500  daalt,  zal  weder  tot  aanvulling,  overeen¬ 
komstig  dit  artikel,  moeten  worden  overgegaan. 

Overtreft  eene  noodzakelijk  te  doene  uitgave  het  bedrag 
can  het  reservefonds,  dan  kan  eene  leening  tot  dekking  van 
liet  tekort  worden  aangegaan,  onder  voorwaarden  door  de 
leden  te  bepalen. 

,  Het  jaarlijksche  bedrag  tot  vorming  van  het  reservefonds 
kan  bij  besluit  der  leden  worden  verhoogd 

Art.  10.  De  leden  der  vereen i ging  hebben  recht  op  hare 
eigendommen  en  zijn  voor  hare  verbintenissen  en  schulden 
aansprakelijk  naar  verhouding  van  de  hoeveelheid  der  door 
ieder  gedurende  hun  lidmaatschap  geleverde  melk,  echter 
met  dien  verstande  dat  zij  tegenover  derden  hoofdelijk  aan¬ 
sprakelijk  zijn  voor  de  betaling  der  tijdens  hun  lidmaatschap 
bestaande  of  gemaakte  schulden. 
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Lidmaatschap . 

Art.  11.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij 
die  later  als  leden  worden  aangenomen. 

Alleen  veehouders  of  veehoudsters  die  zich  in  rechten  kun¬ 
nen  verbinden  kunnen  als  leden  worden  aangenomen.  Het 
lidmaatschap  is  persoonlijk. 

Art.  12.  De  oprichters  betalen  ieder  f  3  per  aangegeven 
rund.  De  later  aan  te  nemen  leden  zijn  verplicht  tot  beta¬ 
ling  van  eene  bijdrage  in  liet  reservefonds,  door  het  bestuur 
te  bepalen. 

Art.  13.  Wie  als  lid  wenscht  te  worden  aangenomen 
richt  daartoe  een  schriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur.  Het 
bestuur  beslist  over  de  toelating  en  geeft  hiervan  binnen 
14  dagen  na  ontvangst  van  het  verzoek  aan  den  verzoeker 
kennis. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden  van  het  lid: 

b.  door  besluit  van  de  ledenvergadering  op  schriftelijk 
met  redenen  omkleed  verzoek  van  het  lid ; 

c.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  door  het  lid : 

d.  door  ontzetting  van  het  lid  uit  zijn  lidmaatschap  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering. 

Art.  14.  Die  om  geldige  redenen,  ter  beoordeeling  der 
leden,  genoodzaakt  is  uit  de  vereeniging  te  treden,  ontvangt 
zijn  gestorten  inleg,  50  percent  van  zijn  volgens  art.  10  be¬ 
rekend  aandeel  in  het  reservefonds,  benevens  40  percent  van 
het  bedrag  dat  door  hem  gedurende  zijn  lidmaatschap  ter 
oorzake  zijner  melkJeverantie  op  het  ter  leen  op  te  nemen 
kapitaal  in  art.  8  bedoeld  is  afgelost  terug. 

Als  geldige  redenen  van  uittreding  worden  onder  andere 
beschouwd : 

a.  het  geheel  opheffen  van  het  bedrijf  van  veehouder; 

b.  vertrek  naar  elders,  waardoor  de  onmogelijkheid  be¬ 
staat  de  melk  versch  aan  de  fabriek  te  leveren. 

De  leden  der  vereeniging  worden  geacht  hunne  erfgena¬ 
men  of  rechtverkrijgenden  te  verbinden  om,  voor  het  geval 
deze  niet  dezelfde  melkerij  zich  bij  de  vereeniging  kunnen 
aansluiten,  daartoe  over  te  gaan.  Wanneer  echter  een  of 
meer  der  erfgenamen  of  rechtverkrijgenden  van  een  lid 
weigeren  zich  aan  te  sluiten,  vervallen  daardoor  alle  aan¬ 
spraken  van  alle  erfgenamen  of  rechtverkrijgenden  op  eenige 
uitkeering. 

Art.  15.  Hij  die  uit  de  vereeniging  wenscht  te  treden 
geeft  daarvan  minstens  eene  maand  vóór  den  afloop  van  het 
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dienstjaar  schriftelijk  kennis  aan  liet  bestuur,  met  opgaaf 
zijner  motieven. 

Art.  16.  Zij  die  volgens  liet  oordeel  der  leden  zonder 
geldige  redenen  uit  de  vereeniging  treden  verliezen  alle 
aanspraak  op  eenige  uitkeering  of  restitutie  en  vervallen  in 
eene  boete  van  f  50  per  rund  van  liet  gemiddeld  getal  run¬ 
deren  welke  zij  gedurende  bun  lidmaatschap  voor  de  melk- 
levering  hebben  aangegeven.  Bovendien  blijven  zij  aanspra¬ 
kelijk  voor  de  schulden,  totdat  die  schulden  geheel  zijn 
betaald. 

Art.  17.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  der  statuten  of 
van  het  huishoudelijk  reglement  of  wegens  handelingen  in 
strijd  met  de  belangen  der  vereeniging,  door  de  leden,  op 
gemotiveerd  voorstel  van  het  bestuur,  van  zijn  lidmaatschap 
vervallen  worden  verklaard. 

Het  daartoe  strekkende  voorstel  moet  op  de  oproepings¬ 
briefjes  voor  de  vergadering  waarin  het  behandeld  zal  wor¬ 
den  vermeld  zijn  en  voor  de  aanneming  wordt  2/3  van  het 
getal  stemmen  der  aanwezige  leden  vereischt. 

Op  personen,  in  dit  artikel  bedoeld,  isi  van  toepassing  het 
bepaalde  bij  art.  16,  ten  aanzien  van  leden  die  uittreden 
zonder  geldig  motief. 

xArt.  18.  Met  goedkeuring  der  leden  kan  het  lidmaat¬ 
schap  van  een  lid  met  alle  rechten  en  verplichtingen  over¬ 
gaan  op  een  ander  lid,  die  dan  geacht  wordt  in  de  plaats 
van  zoodanig  lid  te  zijn  getreden. 

19.  Leden  die  over  een  tijdvak  om  door  het  bestuur 
gebillijkte  redenen  verstoken  zijn  van  de  gelegenheid  om 
melk  te  leveren,  behouden  hunne  verkregen  rechten. 

Bestuur,  beheeg  en  toezicht. 

Art.  20.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden, 
waarvan  jaarlijks  in  de  maand  Mei  één  volgens  rooster  af¬ 
treedt,  zoodra  zijn  opvolger  is  gekozen  en  de  benoeming 
heeft  aangenomen.  De  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen.  Het  be¬ 
stuur  kiest  een  voorzitter  uit  zijn  midden  en  benoemt  een 
secretaris  en  voor  ieder  van  hen  heiden  een  plaatsvervanger. 
Het  regelt  hunne  werkzaamheden  bij  huishoudelijk  regle- 
ment. 

De  voorzitter  en  secretaris  en  bij  ontstentenis  of  verhin¬ 
dering  hunne  plaatsvervangers,  teekenen  alle  akten  en  stuk¬ 
ken  van  liefc  bestuur  uitgaande. 

Die  voor  eene  buitengewone  vacature  tusschentijds  wordt 

o 


/ 


2953 


OOOPRRA  riEVE  VEREENIGINGEN. 


gekozen  treedt  af  op  liet  tijdstip  waarop  zijn  voorganger 
periodiek  had  moeten  aftreden. 

1  ^  001‘  (^e  eerste  maal  zijn  tot  leden  van  liet  bestuur  ge¬ 

kozen  de  lieeren  Pieter  Lok,  Roelof  Venenia,  Rouwt©  Aaien, 
i )o uwe  van  der  T een  en  Albert  van  Veen  Meineszoon,  allen 
voornoenid,  gezamenlijk  aftredende  in  de  maand  Mei  aan¬ 
staande,  zoodra  liet  nieuwe  bestuur  is  benoemd  en  de  be¬ 
noeming  beeft  aangenomen.  De  nieuwe  bestuursleden  zullen 
^speetievelijk  aftreden  in  Mei  van  de  jaren  1904,  1905, 
Duo,  DOT  en  1908.  Bij  de  volgende  periodieke  aftredingen 
voiden  de  leden  van  liet  bestuur  benoemd  voor  ongeveer 
P  jaren. 


Alt.  21.  Op  gelijke  wijze  wordt  voor  elk  bestuurslid  een 
plaatsvervanger  aangewezen,  aftredende  op  liet  tijdstip 
waarop  degene  wiens  plaats  hij  moet  vervangen  periodiek 
aftreden  moet. 

Alt.  22.  Er  mag  geene  bloedverwantschap  of  zwager¬ 
schap  bestaan  tussehen  de  bestuursleden  onderling  en  tus- 
sclien  hunne  plaatsvervangers  onderling  tot  en  met  den 
tv  eed  en  graad  en  tussehen  de  bestuursleden  en  den  beheerder 
tot  en  met  den  derden  graad. 

Art.  28.  Het  bestuur  oefent  toezicht  uit  op  alles  wat  de 
stichting,  de  exploitatie  en  het  onderhoud  van  de  fabriek 
cum  annexis  betreft  en  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
‘ii  als  buiten  rechten. 

Het  is.  bevoegd  tot  alle  handelingen  welke  tot  het  doel  der 
' ei eenigmg  belmoren  en  niet  door  de  leden  zijn  voorbe¬ 
houden. 

lot  andere  handelingen,  zooals  uitbreiding  der  fabriek, 
bet  aankoopen,  vervreemden  of  bezwaren  van  onroerende 
goederen  het  ter  leen  opnemen  van  geld.  het  voeren  van 
rechtsgedingen,  zoo  eischende  als  vervoerende  en  al  hetgeen 
met  tot  den  gewonen  werkkring  der  vereeniging  behoort, 
beelt  het  de  machtiging  van  de  leden  noodig. 

Art.  D.  Op  voordracht  van  de  commissarissen  kunnen 
de  bestuursleden  eene  door  de  leden  te  bepalen  vergoeding 
genieten.  Zij  ontvangen  in  elk  geval  restitutie  van  de  door 
ben  in  het  belang  der  vereeniging  gemaakte  kosten. 

1  Liet  dagelijksch  beheer  wordt  gevoerd  door  een 

o  oor  net  bestuur  ,  tegen  een  door  de  leden  te  bepalen  salaris, 
tot  wederopzegging  toe  te  benoemen  beheerder,  die  tevens 
niet  de  boekhouding  zal  zijn  belast.  Hij  is  ondergeschikt  aan 
net  bestuur,  dat  zijne  instructie  vaststelt 

ArV  Pe  beheerder  stelt  persoonlijke  of  zakelijke 
ze  Kernei  cl  tot  een  door  de  leden,  op  voordracht  van  commis¬ 
sarissen  te  bepalen  bedrag. 
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Art.  27.  Het  toeziclit  op  de  handelingen  van  liet  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  hoogstens  5  commissarissen,,  door  de 
leden  te  benoemen.  Een  hunner  treedt  j aarlijks  volgens  roos¬ 
ter  af  in  de  maand  Mei  en  wel  zoodra  zijn  opvolger  is  ge¬ 
kozen  en  de  benoeming  heeft  aangenomen.  De  aftredende 
is  de  eerste  maal  niet  herkiesbaar. 

Art.  28.  Het  bestuur  en  de  commissarissen  vergaderen 
ten  minste  eenmaal  in  de  3  maanden  en  nemen  dan  tevens 
op  de  boeken  en  de  kas  van  den  beheerder-boekhouder. 

Ledenvergaderingen,  rekening  en  verantwoording. 

Art.  29.  Jaarlijks,  zoo  mogelijk  in  de  maanden  Mei  en 
Xovember,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden, 
waarin  onder  andere  liquidatie  wordt  gehouden  over  het 
op  den  eersten  dier  maanden  afgeloopen  halfjaar. 

Buiten  de  benoemingen  van  bestuurders  en  commissarissen 
is  de  vergadering  in  Mei  onder  andere  bestemd  tot  het 
vaststellen  van  de  balans  en  de  rekening  en  verantwoording 
van  den  beheerder-boekhouder  over  het  afgeloopen  dienst¬ 
jaar.  _  . 

De  boeken  der  vereeniging  met  de  balans  en  de  rekening 
moeten  worden  onderzocht  door  een  door  commissarissen  aan 
te  wijzen  deskundige.  De  rekening  en  verantwoording  kan 
niet  worden  goedgekeurd  voordat  commissarissen  van  de  be¬ 
vinding  van  dien  deskundige  aan  de  algemeene  vergadering 
mededeel  in  g  hebben  gedaan. 

Het  bestuur  deponeert  minstens  7  dagen  vóór  de  algemeene 
vergadering*  bedoelde  stukken  met  de  bescheiden  ten  kantore 
der  vereeniging,  alwaar  deze  stukken  gedurende  die  dagen 
voor  belanghebbenden  ter  inzage  zullen  liggen. 

De  goedkeuring  der  balans  en  rekening  door  de  vergade¬ 
ring  strekt  het  bestuur  en  den  beheerder-boekhouder  tot 
finale  kwijting  en  décharge  voor  hun  beheer. 

Art.  30.  De  voorzitter  van  het  bestuur  belegt  voorts  zoo 
dikwijls  vergaderingen  als  hij  dat  in  het  belang  der  ver¬ 
eeniging  noodig  acht.  Hij  is  verplicht  binnen  14  dagen  eene 
algemeene  vergadering  te  beleggen,  wanneer  minstens  3  be¬ 
stuursleden  of  1/5  der  leden  van  de  vereeniging  zulks,  met 
opgave  van  redenen,  schriftelijk  verlangen;  binnen  dien 
termijn  daaraan  niet  voldoende  kunnen  zij  zei  ven  die*  ver¬ 
gadering  beleggen. 

Art.  31.  Tijd  en  plaats  der  vergadering  waarin  de  in 
art.  29  bedoelde  rekening  en  verantwoording  zal  worden 
gedaan,  worden  minstens  7  dagen  te  voren,  en  van  andere 
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vergaderingen  minstens  3  dagen  of,  in  spoedeischende  ge¬ 
vallen  minstens  24  uren  te  voren,  door  den  voorzitter  of 
anderen  die  de  vergadering  beleggen  aan  de  leden  bekend 
gemaakt  bij  convocatiebil  j etten ,  waarop  zooveel  mogelijk  de 
punten  van  behandeling*  moeten  worden  vermeld. 

Art.  32.  In  geene  vergadering  kan  worden  beraadslaagd 
of  een  besluit  genomen  over  zaken  op  de  convocatiebil j etten 
vernield,  wanneer  niet  minstens  1/4  der  leden  tegenwoordig 
of  vertegenwoordigd  zijn,  en  over  zaken,  niet  op  de  con¬ 
vocatiebil  jetten  voorkomende,  wanneer  niet  minstens  de 
helft  der  leden  tegenwoordig  of  vertegenwoordigd  zijn.  Is 
het  vereischte  aantal  niet  aanwezig  dan  wordt  door  den  voor¬ 
zitter  of  door  hen  die  de  vergadering  belegd  hebben  eene 
nieuwe  vergadering  bijeengeroepen.  Wanneer  ook  dan  het 
vereischte  getal  niet  is  opgekomen,  beraadslagen  en  be¬ 
sluiten  de  tegenwoordige  leden  over  de  in  de  convocatie¬ 
briefjes  vermelde  onderwerpen. 

Art.  33.  Ieder  lid  kan  zich  door  een  ander  lid  der  ver- 
eeniging  of  door  een  bij  eerstgenoemde  inwonenden  meerder¬ 
jarig*  manspersoon  krachtens  schriftelijke  volmacht  ter  ver¬ 
gadering  doen  vertegenwoordigen.  De  gevolmachtigde  kan 
voor  niet  meer  dan  één  lastgever  optreden. 

Stemrecht. 

Art.  34.  De  leden  zullen  op  de  vergaderingen  de  vol¬ 
gende  stemmen  kunnen  uitbrengen  of  doen  uitbrengen: 

een  lid  dat  ingeschreven  is  voor  19  of  m eer  runderen  4 
stemmen ;  minder  dan  19  doch  meer  dan  12  runderen  3  stem¬ 
men  ;  minder  dan  13  doch  meer  dan  6  runderen  2  stemmen : 
6  runderen  of  minder  1  stem. 

Art.  35.  Voorbehoudens  de  in  deze  statuten  opgenoemde 
speciale  gevallen  worden  alle  besluiten  door  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  opgemaakt.  Over  zaken  wordt  mon¬ 
deling,  over  personen  schriftelijk  gestemd.  Staken  de  stem¬ 
men  in  eene  voltallige  vergadering  over  eenig  voorstel  dan 
wordt  het  geacht  te  zijn  verworpen  ;  is  de  vergadering  niet 
voltallig,  dan  wordt  het  aangehouden  tot  eene  volgende  ver¬ 
gadering  ;  wederom  stakende  wordt  het  geacht  te  zijn  ver- 
worpen . 

Benoemingen  van  personen  geschieden  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  uitgebrachte  stemmen.  Is  deze  meerderheid  bij 
de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt  eene  herstem¬ 
ming  gehouden  tusschen  het  dubbeltal  dat  bij  de  eerste 
stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  vereen igde  of,  voor 
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liet  geval  dat  meer  personen  evenveel  stemmen  hebben  ver¬ 
kregen,  tussclien  ben  allen,  en  is  hij  die  dan  de  meeste 
stemmen  erlangt  de  benoemde. 

Wanneer  bij  de  herstemming  de  stemmen  staken  beslist 
liet  lot. 

Art.  36.  A  an  liet  verhandelde  in  de  vergaderingen  wor¬ 
den  door  den  secretaris  notulen  gehouden.  Deze  worden  in 
de  eerstvolgende  vergadering*  voorgelezen  en,  na  goedkeuring 
door  den  voorzitter  en  den  secretaris  gefceekend. 

Herziening  of  wijziging  der  statuten. 

Art.  37.  Geen  voorstel  tot  wijziging  wordt  in  overweging 
genomen  dan  alleen  wanneer  dit  op  het  eonvocatiebiljet 
voorkomt.  Tot  aanneming  worden  3/4  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  vereischt. 

Zoo  er  geld  wordt  opgenomen  onder  hypothecair  verband, 
dan  is  wijziging  der  statuten  tegenover  den  hypothecair  en 
crediteur  of  de  hypothecaire  crediteuren  niet  van  kracht  dan 
na  hunne  schriftelijke  goedkeuring. 

Ontbinding. 

Art.  38.  Voor  ontbinding'  der  vereen iging  geldt  het  be¬ 
paalde  bij  art.  37. 

Slotbepalingen . 


Art.  39.  Bij  huishoudelijk  reglement,  door  de  leden  vast 
te  stellen,  worden  de  bijzonderheden  van  beheer  en  exploi¬ 
tatie  der  fabriek  nader  geregeld  en  kunnen  strafbepalingen 
op  liet  niet  nakomen  der  verplichtingen  van  de  leden  worden 
vastgesteld. 

Art.  40.  Elk  verschil  over  de  toepassing  van  ©enig  artikel 
dezer  statuten  en  van  het  huishoudelijk  reglement  wordt 
beslist  door  het  bestuur,  behoudens  recht  van  hooger  beroep 
op  eene  ledenvergadering,  die  alsdan  beslist  in  het  hoogste 
ressort . 

Art.  41.  4' oor  zoover  daarvan  bij  deze  statuten  niet  uit- 

drukkeliik  is  af  geweken  wordt  deze  vereeniging  geregeerd 
door  de  bepalingen  der  wet  van  1T  November  18T6  (Staats¬ 
blad  n°.  22T). 

Deze  wijziging  der  statuten  is  door  de  hypothecaire  credi- 
trice  goedgekeurd  blijkens  hare  aan  deze  minute  vastgehechte 
verklaring  van  21  Februari  dezes  ja  ars. 
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A\  aarvan  akte,  op  lieden,  4  Maart  1911,  verleden  te  Blok¬ 
zijl  in  liet  P  rins-  M  au  rits-  W  ee  sim  i  s ,  in  tegenwoordiglieid  van 
orerrit  Jan  Veluwenkamp,  afslager  te  Blokzijl,  en  Jan  de 
hange  berbrandszoon,  notarisklerk,  wonende  te  Stad-Yollen- 
]L°ye,  als  betuigen,  die,  gelijk  de  comparanten,  aan  mij 
iio  ai ,s  bekend  zijn  en  die,  met  mij  notaris  en  de  comparan- 
t(oi,  deze  mimite,  onmiddellijk  na  voorlezing*,  hebben  onder- 
teekend. 

( Geteekend . )  1  .  Bok,  A.  van  4  een  Mz. ;  Gr.  J.  Meluwen - 
kamp,  J.  de  Lange  Gz.,  G.  11.  Cramer,  notaris. 

,  Geregistreerd  te  Steen  wijk  9  .Maart  1911,  deel  110,  folio 

PG  recto,  vak  1. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  4  November  1911,  n°.  259. 


2954. 


Coöperatieve  Landbouwvereeniging  „Culemborg”,  teCulem- 
borg. 

Voor  Bernardus  Albertus  van  Houten,  notaris  te  Yianen,  ver¬ 
schenen  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen,  de 
heeren : 

1.  Eduard  Otto  Joseph  Marie.  baron  van  Hövell  tot  Wester- 
flier,  burgemeester  van  en  wonende  te  Culemborg; 

2.  Hendrik  Willem  van  Hoytema,  industrieel,  wonende  te 
Culemborg; 

3.  Johannes  van  den  Berg,  landbouwer,  wonende  te  Beusichem; 

4.  Arie  Blijenberg  junior,  handelaar,  wonende  te  Culemborg; 

5.  Maarten  Antonie  van  den  Broek,  landbouwer,  wonende  te 
Culemborg; 

6.  Aleid  Hendrikus  van  Everdingen,  landbouwer,  wonende 
te  Culemborg; 

7.  Gerrit  den  Hertog,  landbouwer,  wonende  te  Everdingen; 

8.  Markus  Jan  Sterk,  landbouwer,  wonende  te  Culemborg; 

9.  Johannes  Okhuizen,  bloemist,  wonende  te  Culemborg. 

Be  comparanten  verklaarden  bij  deze  dat  zij  hebben  opgericht 

na  te  melden  coöperatieve  vereeniging  en  daarvoor  hebben  vast¬ 
gesteld  de  navolgende  statuten. 

Art.  1.  Be  naam  der  vereeniging  is:  Coöperatieve  LandbouwT- 
vereeniging  „Culemborg”. 

Zij  is  gevestigd  te  Culemborg,  alwaar  zij  haar  kantoor  houden  zal. 

Elk  lid  heeft  zijn  domicilie  ten  kantore  der  vereeniging. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  aanschaffing  van  be- 
noodigdheden  voor  hare  leden  als  landbouwers  of  tot  den  land¬ 
bouw  in  betrekking  staande  en  wel  in  het  bijzonder: 

cl  de  aankoop  van  veevoeder,  kunstmeststoffen,  brandstoffen 
en  verdere  landbouwartikelen ; 

b.  het  doen  onderzoeken  van  het  veevoeder  en  de  kunst- 
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meststoffen  in  een  proefstation  en  zulks  uitsluitend  voor  en  ten 
behoeve  van  de  leden  der  vereeniging. 

De  vereeniging  zal  ook  voordrachten,  die  rechtstreeks  of 
zijdelings  den  landbouw  betreffen,  ten  behoeve  van  hare  leden 
kunnen  doen  houden,  alsmede  steun  kunnen  verleenen  aan 
zusterverenigingen,  die  eveneens  de  bevordering  van  de  stof¬ 
felijke  belangen  der  landbouwers  beoogen. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  verlenging  na¬ 
afloop  van  den  termijn,  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  5  maanden,  aan  vang  nemende  1  Augustus  dezes  jaars. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn:  allen  die  be¬ 
kwaam  zijn  verbintenissen  aan  te  gaan,  als  grondslag  der 
maatschappij  erkennen  God,  huisgezin  en  eigendom,  geen 
openbaar  ergerlijk  leven  leiden,  ten  minste  25  aren  bouw-  of 
weiland  in  gebruik  of  in  eigendom  hebben  en  ingezetenen  zijn 
der  gemeente  Culemborg  of  van  de  onmiddellijk  aan  die  gemeente 
grenzende  gemeenten. 

Voor  leden  der  afdeeling  Culemborg  van  de  Geldersche 
Overijselsche  Maatschappij  van  Landbouw  geldt  niet  de  bepaling 
dat  zij  ten  minste  25  aren  bouw-  of  weiland  in  gebruik  moeten 
hebben. 

Nadat  de  vereeniging  als  rechtspersoon  is  opgetreden,  worden 
de  leden-oprichters  in  het  register  der  vereeniging  ingeschreven 
en  storten  zij  f  1  als  inleggeld  in  de  kas  der  vereeniging. 

Art.  5.  Wie  na  de  oprichting  als  lid  wenscht  toe  te  treden, 
dient  daartoe  een  schriftelijk  verzoek  in  bij  liet  bestuur. 

Binnen  14  dagen  daarna  wordt  op  dit  verzoek  door  het  bestuur 
beslist  en  daarvan  aan  den  aanvrager  kennis  gegeven. 

Na  de  toetreding  als  lid,  heeft  overeenkomstig  de  wret  de  in¬ 
schrijving  in  het  register  der  vereeniging  plaats  op  den  door 
het  bestuur  vast  te  stellen  datum,  terwijl  zijn  lidmaatschap 
aan  vangt  na  zijne  onderteekening  van  het  register  en  de  stor¬ 
ting  van  f  1  als  inleggeld  in  de  kas  der  vereeniging. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  docr  overlijden,  met  dien  verstande,  dat  de  rechtverkrij¬ 
genden  van  een  overleden  lid  het  recht  hebben,  diens  lidmaat¬ 
schap  voort  te  zetten  tot  aan  het  einde  van  het  loopend  boekjaar. 

Gedurende  dat  tijdvak  worden  de  rechtverkrijgenden  geacht 
alle  rechten  en  verplichtingen  te  hebben  overgenomen,  die  voor 
den  overledene  aan  zijn  lidmaatschap  verbonden  zouden  zijn, 
indien  hij  nog  leefde; 

b.  door  opzegging; 

c.  door  vertrek  naar  elders  buiten  de  gemeente  Culemborg 
en  de  daaraan  onmiddellijk  grenzende  gemeenten; 
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d.  indien  liet  lid  wordt  verklaard  te  zijn  in  staat  van  fail¬ 
lissement  : 

e.  indien  het  lid  wordt  gesteld  onder  curateele; 

/ .  door  ontzetting  bij  besluit  der  ledenvergadering,  op  grond 
dat  een  lid  tegenover  de  vereeniging  in  zijne  verplichtingen  te 
kort  schiet,  de  statuten  overtreedt  of  de  vereeniging  benadeelt  ‘ 
en  niet  meer  voldoet  aan  de  voorwaarden  in  art.  4  gesteld. 

Art.  7.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  door  een  lid  geschiedt 
door  schriftelijke  kennisgeving  daarvan  aan  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging  alleen  ophouden  aan 
het  einde  van  een  dienstjaar  en  nadat  de  opzegging  daartoe 
ten  minste  2  maanden  vóór  dien  tijd  schriftelijk  bij  het  bestuur 
der  vereeniging  is  ingekomen. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving  eener 
daartoe  strekkende  verklaring  op  den  kant  van  het  register 
naast  den  naam  van  het  uittredend  lid,  conform  de  voor¬ 
schriften  der  wet  of  door  eene  notarieele  akte  in  afschrift  aan 
het  register  gehecht. 

Art.  8.  Ontzetting  van  een  lid  uit  zijn  lidmaatschap  kan 
alleen  geschieden  door  de  algemeene  vergadering,  met  ten 
minste  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  nadat  het  bestuur 
daartoe  een  met  redenen  omkleed  voorstel  heeft  gedaan. 

De  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  gaat  in  onmiddellijk  nadat 
de  algemeene  vergadering  een  desbetreffend  besluit  heeft 
genomen. 

Van  het  genomen  besluit  geeft  het  bestuur  binnen  24  uur 
na  de  sluiting  dier  vergadering  per  aangeteekenden  brief  kennis 
aan  het  betrokken  lid. 

Uittreding  of  ontzetting  van  leden  uit  het  lidmaatschap 
worden,  overeenkomstig  de  wet,  in  het  register  der  vereeniging 
aangeteekend. 

Het  bestuur  is  verplicht  het  tijdstip  waarop  een  lid,  om 
welken  reden  dan  ook,  zijn  lidmaatschap  verliest,  in  het  register 
aan  te  teekenen. 

Art.  9.  Hij  die  heeft  opgehouden  lid  der  vereeniging  te  zijn. 
heeft  in  geen  geval  aanspraak  op  de  eigendommen  der  vereeni¬ 
ging,  onverminderd  zijne  verplichting  tot  betaling  der  hem  op¬ 
gelegde  boeten  en  eventueel  verschuldigde  vergoedingen. 

Art.  10.  Indien  de  gerechteliike  of  buitengerechtelijke  ver¬ 
effening  van  den  boedel  uitwijst  dat  hare  bezittingen  ontoereikend 
zijn  om  aan  hare  verplichtingen  te  voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de 
ontbinding  lid  waren  of  in  het  jaar  daaraan  voorafgaande  zijn 
uitgetreden  of  hebben  opgehouden  lid  der  vereeniging  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort,  met  dien  verstande  dat 
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zij  ook  gezamenlijk  tot  betaling  van  ieder  aandeel  in  dat  te¬ 
kort  borg  blijven. 

Bij  den  omslag  van  het  te  dekken  tekort  zal  voor  ieder  lid 
als  maatstaf  worden  genomen  de  sommen  door  ieder  besteed  in 
het  afgeloopen  jaar  of  in  het  jaar,  dat  aan  de  uittreding  of  ont¬ 
zetting  WO  o  r  af  ging. 

Een  eventueel  overschot  zal  op  dezelfde  wijze  worden 
verdeeld. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden  en  wel:  een  voor¬ 
zitter,  een  ondervoorzitter,  een  secretaris,  een  algemeen  plaats¬ 
vervanger,  een  penningmeester  en  4  commissarissen. 

Zij  worden  door  en  uit  de  leden  ter  algemeen e  vergadering 
gekozen  en  verdeelen  onderling  hunne  werkzaamheden.  De 
functies  van  secre.taris  en  penningmeester  kunnen,  zoo  zulks 
aan  de  algemeene  vergadering  gewenscht  voorkomt,  in  één 
persoon  vereenigd  zijn,  in  welk  geval  er  5  commissarissen  zijn. 

De  bestuursleden  nemen  hunne  betrekking  zonder  geldelijke 
belooning  waar,  met  uitzondering  van  den  penningmeester, 
wiens  bezoldiging  geregeld  wordt  in  het  huishoudelijk  reglement. 

In  afwijking  van  het  bepaalde  bij  het  eerste  lid  van  dit 
artikel  worden  voor  de  eerste  maal  gekozen :  als  voorzitter  de 
comparant  Eduard  Otto  Joseph  Marie  baron  van  Hövell  tot 
Westerflier,  als  ondervoorzitter  de  comparant  Arie  Blijenberg 
junior,  als  secretaiis-penningmeester  de  comparant  Hendrik 
Willem  van  Hoytema,  als  algemeen  plaatsvervanger  de  com¬ 
parant  Johannes  van  den  Berg  en  als  commissarissen  de  com¬ 
paranten  Maarten  Antonie  van  den  Broek,  Aleid  Hendrik us 
van  Everdingen,  Gerrit  den  Hertog,  Markus  Jan  Sterk  en 
Johannes  Okhuizen. 

Art.  12.  Jaarlijks  treden  8  bestuursleden  af  volgens  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Wie  tusschentijds  in  de  plaats  van  een  ander  wordt  benoemd, 
treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  diegene  had  moeten  aftreden, 
wiens  plaats  hij  vervult. 

Art.  13.  De  penningmeester  heeft  het  recht  onder  zijne  ver¬ 
antwoordelijkheid  een  boekhouder  aan  te  stellen;  hij  blijft 
echter  voor  zijn  beheer  in  zijn  geheel  aansprakelijk. 

Tot  zekerheid  voor  een  behoorlijk  beheer  stelt  hij  persoonlijke 
of  zakelijke  zekerheid,  ten  genoegen  van  het  bestuur  en  de 
commissie  van  toezicht. 

Art.  14.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  eene  commissie  van  toezicht,  bestaande 
uit  3  leden,  welke  geen  deel  uitmaken  van  het  bestuur  en  door 
de  leden  in  de  algemeene  jaarvergadering  worden  benoemd 
voor  den  tijd  van  3  jaren. 
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Ten  minste  1  lid  van  de  commissie  van  toezicht  moet  zoo 
mogelijk  zijn  lid  van  het  bestuur  van  de  afdeeling  Culemborg 
van  de  Geldersche  Overijsselsche  Maatschappij  van  Landbouw. 
Zij  genieten  geene  bezoldiging. 

Jaarlijks  tieedt  een  der  leden  van  de  commissie  van  toezicht 
at  volgens  rooster.  De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Wie  tusschentijds  in  de  plaats  van  den  ander  wordt  benoemd 
treedt  af  op  het  tijdstip,  waarop  diegene  had  moeten  aftreden 
wiens  plaats  hij  vervult. 

De  commissie  van  toezicht  heeft  het  recht  de  bestuurs-  en 
algemeene  vergaderingen  bij  te  wonen  en  voorstellen  voor  die 
vergaderingen  in  te  dienen.  Zij  heeft  eene  raadgevende  stem. 

Zij  is  bevoegd  ten  allen  tijde  inzage  te  nemen  van  alle  boeken 
en  bescheiden  der  vereeniging,  alsmede  het  toonen  der  gelden 
en  geldswaardige  papieren  te  vorderen.  Bij  gebleken  onregel¬ 
matigheid  is  zij  verplicht  die  maatregelen  te  nemen  welke 
zij  in  het  belang  der  vereeniging  noodig  acht. 

Het  bestuur  is  haar  bij  alle  onderzoek  zooveel  mogelijk 
behulpzaam. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  eenmaal  in  de 
maand  en  verder  zoo  dikwijls  de  voorzitter  zulks  in  overleg 
met  den  secretaris  noodig  oordeelt. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  handelingen,  die  tot  het 
doel  en  den  werkkring  der  vereeniging  behooren  en  niet  aan 
de  algemeene  vergadering  geheel  of  gedeeltelijk  zijn  voorbehouden. 

De  voorzitter  en  secretaris  teekenen  voor  en  namens  de  ver¬ 
eeniging  alle  stukken. 

A  oor  het  opnemen  van  gelden,  het  aankoopen,  vervreemden 
en  bezwaren  van  eigendommen  der  vereeniging  is  de  toestemming 
der  algemeene  vergadering  noodig. 

Het  bestuur  zorgt  voor  de  verzekering  van  de  goederen  der 
vereeniging  tegen  brandschade. 

Art.  17.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Het  eerste  boekjaar  eindigt  ultimo  December  1911. 

Op  31  December  van  elk  jaar  worden  de  boeken  der  vereeni¬ 
ging  afgesloten,  waarna  het  bestuur  voor  15  Maart  daaraanvol¬ 
gende  de  balans  en  de  rekening  en  verantwoording  over  het 
afgeloopen  boekjaar  opmaakt  en  door  het  bestuur  geteekend 
onder  overlegging  der  noodige  bescheiden  in  handen  stelt  van 
de  in  art.  14  genoemde  commissie  van  toezicht 

Bedoelde  commissie  onderzoekt  de  rekening  en  verantwoording 
en  de  balans  en  doet  haar  verslag  daarover  met  voorstel  tot 
al  of  niet  onveranderlijke  vaststelling  der  rekening  en  verant- 
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woording,  vergezeld  van  alle  daarbij  behoorende  bescheiden,  aan 
het  bestuur  toekornen. 

De  rekening  en  verantwoording,  met  de  daarbij  behoorende 
bescheiden  en  het  rapport  der  commissie,  worden  daarna 
ten  minste  14  dagen  door  het  bestuur  ter  inzage  van  de  leden 
neergelegd. 

De  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  door  de 
algemeene  vergadering  strekt  het  bestuur  tot  volkomen  kwij¬ 
ting  en  ontheffing. 

Art.  18.  Uit  het  goed  slot  der  jaarlijksche  rekening  zal  een 
reservefonds  worden  gevormd.  Zoodra  en  zoolang  dat  fonds 
1  1000  bedraagt  zal  de  meerdere  winst  worden  gebruikt 
ter  bevordering  van  het  algemeen  landbouwbelang  binnen  den 
kring  waarin  de  leden  der  vereeniging  hunne  woonplaats 
hebben,  daar  zij  voor  zich  zelven  geene  aanspraak  op  winst  hebben. 

Art.  19.  Er  wordt  jaarlijks  ten  minste  .  1  algemeene  ver¬ 
gadering  van  leden  gehouden  in  de  maand  April." 

In  deze  algemeene  vergadering  wordt  door  het  bestuur  ver¬ 
slag  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging  in  het 
afgeloopen  vereenigingsjaar,  rekening  en  verantwoording  afge¬ 
legd  en  na  goedkeuring  décharge  verleend  en  voorzien  in  de 
vacaturen  van  het  bestuur  en  de  commissie  van  toezicht  wegens 
periodieke  aftreding. 

Bij  de  oproeping  tot  deze  vergadering  wordt  tevens  mede- 
deeling  gedaan  van  de  plaats  waar  en  den  tijd  gedurende 
welken  de  rekening  en  verantwoording  voor  de  leden  ter  visie 
liggen. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  door  het 
bestuur  bijeengeroepen  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht,  of 
ten  minste  een  vijfde  gedeelte  der  leden  zulks  schriftelijk  aan 
het  bestuur  verzoekt. 

Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt 
gegeven,  zullen  gemelde  leden  zelven  die  buitengewone  alge¬ 
meene  vergadering  kunnen  bijeenroepen. 

De  algemeene  vergaderingen  worden  door  den  secretaris  uit¬ 
geschreven  bij  briefjes  waarop  de  punten  van  behandeling  ver¬ 
meld  zijn  en  die  voor  de  algemeene  vergadering  in  de  maand 
April  ten  minste  14  dagen  te  voren  en  voor  de  overige  alge¬ 
meene  vergaderingen  ten  minste  8  dagen  te  voren  aan  de  leden 
worden  verzonden.  In  spoedeischende  gevallen  kan  de  oproe- 
pingstermijn  worden  verkort  door  het  bestuur. 

Art.  20.  Bij  het  verschijnen  ter  vergadering  is  ieder  lid 
verplicht  de  presentielijst  te  teekenen;  bij  hoofdelijke  stemming 
worden  de  namen  -  afgeroepen  in  de  volgorde  waarin  zij  op  die 
lijst  voorkomen. 
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De  v  ooi  zittel  of  die  hem  vervangt  leidt  de  vergadering, 
omstellen,  staande  de  vergadering  gedaan,  worden  op  de 
eerstvolgende  vergadering  behandeld. 

leder  lid  brengt  in  de  algemeene  vergadering  1  stem  uit. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  bij  ongeteekende 
briefjes  gestemd. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid 
der  stemmende  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt,  wanneer  het  zaken  betreft 
het  nemen  van  een  besluit  tot  de  volgende  vergadering  uitge¬ 
steld,  wanneer  ook  dan  de  stemmen  staken  wordt  het  voorstel 
geacht  niet  te  zijn  aangenomen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot 

is  bij  eene  stemming  over  personen  bij  eerste  stemming  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen  dan  heeft  er  eene  tweede  vrije 
stemming  plaats;  wanneer  ook  deze  geen  volstrekte  meerderheid 
oplevei  t  wordt  eene  herstemming  gehouden  tusschen  het  dub- 
öeltal  dat  alsdan  de  meeste  stemmen  op  zich  heeft  vereenigd 
°d  ,  !e  jben  meei’dere  personen  de  meeste,  doch  evenveel  stemmen 
vfi  ^ie§en>  tusschen  deze  allen,  en  is  hij  die  dan  de  meeste 
stemmen  erlangt  de  gekozene. 

Alt..  21.  Geen  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  of  tot 
wijziging  haiei  statuten  wordt  in  overweging  genomen  dan  in 
eene  daartoe  in  het  bijzonder  bijeengeroepen  algemeene  verga- 

I  I  L — i  I  1  tl  tl*  TTT  O  O  _  —  _  O  /  "1  i  i  ^ — 


zijn. 


1  ,  ^  t /  ij  '  •*-  1  0  ^ L  v/  w  v  ci/1  w  V  J_  _L  _L  v_/  v  J 

deimg,  waarin  ten  minste  2/3  der  leden  tegenwoordig 
Tot  aanneming  van  zoodanig  voorstel  tot  ontbinding  of  sta¬ 
tutenwijziging  wordt  vereischt  »/4  der  uitgebrachte  geldige 

Indien  in  zoodanige  vergadering  het  vereischte  aantal  leden 
met  tegenwoordig  is,  zal  binnen  14  dagen  daarna  eene  nieuwe 
vergadering  belegd  worden,  waarin,  ongeacht  het  aantal  tegen- 
wooidige  leden,,  het  besluit  kan  genomen  worden,  evenwel  met 
eene  meerderheid  van  3/4  der  ter  vergadering  aanwezige  leden 

alles,  behoudens  voor  zooveel  noodig  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring.  J  ö 


Art.  22.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  dooi  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is  aan¬ 
gegaan,  tenware  tot  hare  voortzetting  wordt  besloten  in  eene 
algemeene  vergadering,  te  houden  ten  minste  6  maanden  voor 
het  eindigen  van  het  in  art.  1  genoemde  tijdvak; 

2.  door  hare  ontbinding; 

3.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  23.  Bij  het  eindigen  der  vereeniging  geschiedt  de  ver- 
e  ening  haiei  zaken  door  het  bestuur,  dat  daartoe  verplicht  is. 

Alt.  _4.  Alle  geschillen  over  de  uitlegging  en  toepassing  dezer 
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statuten  worden  beslist  door  het  bestuur,  behoudens  recht  van 
beroep  op  de  algemeene  vergadering,  die  in  hoogste  ressort 
uitspraak  doet. 

Art.  25.  Bij  huishoudelijk  reglement,  door  de  algemeene 
vergadering  vast  te  stellen,  waarin  geen  bepalingen  mogen 
voorkomen  in  strijd  met  deze  statuten,  worden  de  bijzonder¬ 
heden  van  het  bestuur  geregeld,  de  verdere  rechten  en  ver¬ 
plichtingen  der  leden  bepaald  en  strafbepalingen  vastgesteld 
voor  het  niet  nakomen  van  de  verplichtingen  der  leden. 

Waarvan  akte,  opgemaakt  in  minuut,  is  verleden  te  Culern- 
borg  op  heden  13  .October  1911,  in  tegenwoordigheid  van  Hendrik 
van  Beusikom,  koetsier,  te  Vianen,  en  Klaas  Pijzelman,  hotel¬ 
houder  te  Culemborg,  beiden  als  getuigen  en  met  de  comparanten 
aan  den  notaris  bekend. 

Ka  voorlezing  hebben  de  comparanten,  de  notaris  en  de 
getuigen  deze  akte  geteekend. 

(Geteekend :)  E.  van  Hövell,  H.  W.  van  Hoytema,  Jobs  v.  d.  Berg, 
A.  Blijenberg  jr.,  M.  A.  v.  d.  Broek,  A.  H.  van  Everdingen, 
G.  den  Hertog,  M.  J.  Sterk,  J.  Okhuizen;  B.  A.  van  Houten, 
K.  Pijzelman,  H.  v.  Beusikom. 

Geregistreerd  te  Vianen  16  October  1911,  deel  46.  folio  150 
recto,  vak  2. 
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Coöperatieve  Stoomzuivelfabriek  te  Witmarsum. 


Heden,  17  Octobor  1911,  verschenen  voor  mij,  Alexander 
Kiuseman,  notaris  te  Witniarsum,  arrondissement  Leeuwarden, 
in  tegenwoordigheid  der  beide  na  te  noemen  getuigen,  de 
heeren : 

Lammert  Scheltes  Hilarides,  landbouwer,  wonende  te  Pingjum  ; 

Klaas  Tjaliings  Westra,  landbouwer,  wonende  te  Witmarsum; 

Lykele  Wiersma,  veehouder,  wonende  te  Schraard; 

Do  uwe  Scheepsma,  veehouder,  wonende  te  Schettens,  en 

Hessel  Bangma,  landbouwer,  wonende  te  Arum, 

te  zamen  vormende  het  bestuur  van  de  Coöperatieve  Stoom¬ 
zuivelfabriek  te  Witmarsum,  gevestigd  te  Witmarsum,  opge¬ 
richt  bij  akte,  15  Februari  1896  voor  wijlen  mr.  Jan  Klaasesz 
de  Boer,  notaris  te  Witmarsum,  verleden,  welke  akte  is  inge¬ 
schreven  ter  griffie  van  het  kantongerecht  te  Bolsward,  op 
Dinsdag  25  Februari  1896,  onder  n°.  58. 

De  verschenen  personen,  in  hunne  gemelde  qualiteit  deze 
coöperatieve  vereeniging  wettig  vertegenwoordigende,  verklaarden 
dat  in  de  vergadering  van  leden  der  Coöperatieve  Stoomzuivel- 
fabriek  te  Witmarsum,  gehouden  op  Vrijdag  25  Augustus  1911, 
is  besloten  tot  wijziging  der  statuten  dezer  vereeniging,  in  dien 
zin  dat  art.  7  dier  statuten  zal  worden  gelezen  als  volgt: 

„De  vereeniging,  aangevangen  8  Maart  1896,  is  verlengd  tot 
en  zal  eindigen  2  Maart  1941,  behoudens  verlenging  na  afloop 
van  det  tijdvak.” 

Waarvan  deze  akte  in  minuut  is  verleden  te  Witmarsum 
ten  tijde  als  in  het  hoofd  dezer  is  gemeld,  in  tegenwoordigheid 
van  Jarig  Wiebens  Meijer,  logementhouder,  en  Albertus  Gerbens 
Piekema,  brievengaarder,  beiden  wonende  te  Witmarsum,  als 
getuigen,  en  met  de  comparanten  aan  mij  notaris  bekend. 
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Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparanten, 
de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend :)  L.  S.  Hilarides,  K.  Tj.  Westra,  L.  Wiersma, 
D.  Scheepsma,  H.  W.  Bangma;  J.  W.  Meijer,  A.  G.  Piekema, 
A.  Kruseman. 

Geregistreerd  te  Bolsward  19  October  1911,  deel  124,  folio  17 
recto,  vak  1. 


o 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Dinsdag  31  October  1911,  n°.  255. 


N#.  2956. 


Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Menaldum. 

A  oor  mij,  Lambertus  Vermeer,  notaris  in  de  gemeente 
Menaldumadeel,  arrondissement  Leeuwarden,  ter  standplaats 
Dronrijp,  zijn  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  en  mede- 
ondergeteekende  getuigen  verschenen  de  heeren: 

1.  Pieter  Minnes  Dijkstra,  wethouder  van  de  gemeente 
Menaldumadeel,  wonende  te  Menaldum ; 

2.  Auke  Franzes  Gerbens,  landbouwer; 

3.  Jetze  Sipkes  Plat,  koopman,  en 

4.  Lammert  Martens  Dijkstra,  landbouwer,  allen  wonende  te 
Menaldum ; 

zoo  voor  zich  zelf  als  instaande  en  zich  sterk  makende  voor 
de  heeren: 

1.  Minne  Pieters  Dijkstra,  landbouwer; 

2.  Gosse  Dirks  Jensma,  landbouwer; 

3.  Pieter  Dirks  de  Boer,  gardenier ; 

4.  Pieter  Arnoldus  Bosma,  gardenier; 

5.  Wytze  Kinzes  Grijpma,  gardenier: 

6.  Tjeerd  Wytzes  Kaastra,  landbouwer; 

7.  Minne  Jouws  Fokkema,  landbouwer; 

8.  Gerben  Lolkema,  gardenier  en  koopman ; 

9.  Jan  Pieters  Baarda,  gardenier; 

10.  Sybrand  Folkerts  Douma,  schipper; 

11.  Ytzen  Lolkes  Kuipers,  gardenier; 

12.  Jouke  Annes  Bakker,  gardenier; 

13.  Minne  Jacobs  Dijkstra,  landbouwer; 

14.  Oene  van  der  Goot,  gardenier;  * 

15.  Klaas  Hendriks  Berkenpas,  schipper: 

16.  Jouke  Hettes  Douma,  winkelier; 

17.  Symon  Gerrits  Stapenséa,  koopman; 

18.  Anne  Tjeerds  Fokkema,  slager; 

19.  Jacob  Minnes  Dijkstra,  landbouwer; 
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20.  Tjeerd  Annes  Fokkema,  koopman; 

21.  Jan  Sybrèns  van  Dijk,  gardenier; 

22.  Harmen  Minnes  Dijkstra,  landbouwer,  allen  wonende  te 
Menaldum ; 

23.  Auke  Sypkes  Plat,  landbouwer,  wonende  te  Slappeterp  : 

welke  comparanten  zoo  voor  zich  zelf  als  in  qualiteit'  ver- 

klaarden  * 

dat  zij  bij  akte,  28  Januari  1911  voor  mij  notaris  verleden 
hebben  opgericht  de  Coöperatieve  Boerenleenbank,  gevestigd  te 
Menaldum; 

dat  art.  1  van  de  statuten  dier  vereeniging  luidt:  „De  ver- 
eeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve  Boerenleenbank,  en  is 
gevestigd  te  Menaldum’’; 

dat  zij  zoo  voor  zich  zelf  als  in  hunne  voorschreven  hoeda¬ 
nigheid  verklaren,  dat  art.  1  zal  luiden  als  volgt: 

„De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Coöperatieve  Boeren¬ 
leenbank,  is  gevestigd  in  de  burgerlijke  gemeente  Menalduma- 
deel  en  heeft  haar  kantoor  in  het  daartoe  behoorende  dorp 

Menaldum.”  . 

Voorts  verklaren  de  comparanten  voor  zooveel  noodig  bij 
deze  uitdrukkelijk  te  bekrachtigen  alle  benoemingen  van  be¬ 
stuursleden,  raad  van  toezicht,  kassier,  commissarissen  en  zoo 
voort,  welke  zijn  gedaan  en  alle  besluiten  welke  zijn  genomen 
in  het  tijdvak  tusschen  den  dag  der  oprichting  en  heden. 

De  comparanten  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Leeuwarden  op  heden,  20  October  1911, 
in  tegenwoordigheid  van  Reinder  Tjeerd  Timmer,  notaris-klerk, 
wonende  te  Menaldum,  en  Yke  de  Jong.  logementhouder,  wonende 
te  Leeuwarden,  als  getuigen. 

En  hebben  de  comparanten  met  de  getuigen  en  mij,  notaris, 
terstond  na  voorlezing  deze  akte  voor  minuut  onderteekend. 

(Geteekend:)  P.  M.  Dijkstra,  A.  F.  Gerbens,  J.  S.  Plat,  L.  M. 
Dijkstra;  R,  Tj.  Timmer,  Y.  de  Jong,  L.  Vermeer,  notaris. 

Geregistreerd  te  Leeuwarden  21  October  1911,  deel  226,  folio  5 
verso,  vak  6. 
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Coöperatieve  vereeniging  Delftsche  Ijsfabriek,  te 
Delft. 

Op  20  Öctober  1911  compareerden  voor  mij,  Hugo  Jacob 
J ohannes  van  Buysen,  notaris,  gevestigd  te  Delft,  in  tegen¬ 
woordigheid  der  na  te  noemen  getuigen,  de  heeren: 

1.  Cornelis  Willem  van  der  Snel; 

2.  Petrus  Johannes  Antonius  Adrianus  Ligtenberg ; 

3.  Gaspar  Willem  Meijer; 

4.  Jacob  Dirk  Adrianus  Poelman,  en 

5.  Nicolaas  Eaptein, 

allen  vleeschhouwer  en  wonende  te  Delft, 

te  zarnen  uitmakende  liet  bestuur  van  de  Coöperatieve  ver¬ 
eeniging  Delftsche  Ijsfabriek,  gevestigd  te  Delft,  opgericht 
bij  akte,  23  Februari  1910  voor  mij  notaris  verleden,  en 
waarvan  de  statuten  in  zijn  geheel  zijn  opgenomen  in  de 
Staatscourant  van  5  Maart  1910,  n°.  54,  en  behoorlijk  inge¬ 
schreven  ter  griffie  van  het  kantongerecht  te  Delft  8  Maart 
1910. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend; 

die  verklaarden,  dat  op  22  Augustus  1911  te  Delft  eene 
buitengewone  algemeene  vergadering  van  de  leden  van  ge¬ 
zegde  coöperatieve  vereeniging  is  gehouden ; 

dat  als  onderwerp  op  de  agenda  was  geplaatst  ,,  statuten - 
wijziging”  ; 

dat  het  totaal  aantal  leden  der  vereeniging  bedraagt  36, 
waarvan  tegenwoordig  of  vertegenwoordigd  waren  28  leden, 
zoodat  de  vergadering  ingevolge  art.  B0  der  statuten  bevoegd 
was  het  onderwerp  in  behandeling  te  nemen ; 

dat  op  de  gezegde  vergadering  besloten  is  de  statuten  te 
wijzigen  als  volgt: 

Aan  art.  13  wordt  toegevoegd  de  clausule: 

,.ETet  bestuur  kan  in  geval  van  vrijwillige  uittreding,  van 
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ontzetting*  van  het  lidmaatschap  of  van  overlijden,  de  aan- 
deelen  voor  de  coöperatieve  vereeniging*  overnemen  met 
inachtneming'  van  de  bepalingen  genoemd  onder  a,  b  en  c 
van  art.  JLo. 

Art.  19  vervalt  geheel  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw 
artikel,  luidende: 

,,Het  bestuur  en  de  commissarissen  ontvangen  eene  ver¬ 
goeding,  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering  vast  te 
stellen.” 

Art.  28,  alinea  1,  vervalt  en  wordt  vervangen  als. volgt: 

,, Jaarlijks  zal  7-|  pet.  van  den  kostprijs  der  machines  en 
2b  pet.  van  den  kostprijs  van  het  gebouw  worden  afge¬ 
schreven.” 

Art.  29,  alinea  1,  vervalt  en  wordt  vervangen  als  volgt: 

,,Het  fpnds  tot  vernieuwing  der  machinerieën  wordt  ge¬ 
vormd  uit  de  boven  omschreven  7 b  pet.  afschrijving  op 
machinekostprijs  en  de  2b  pet.  van  den  kostprijs  van  het 
gebouw.” 

Voor  de  tenuitvoerlegging  dezer  akte  verklaren  de  compa¬ 
ranten  domicilie  te  kiezen  ten  kantore  van  den  bewaarder 
dezer  minute. 

Waarvan  akte  is  gedaan  en  gepasseerd  te  Delft,  ten  dage 
als  boven,  in  tegenwoordigheid  van  de  lieeren  Nicolaas 
Cornelis  Doncan,  candidaat-notaris,  wonende  te  Rijswijk, 
en  Reinhard  van  Dorp,  notarisklerk,  wonende  te  Delft,  als 
getuigen. 

* 

En  is  deze  minuut-akte  onmiddellijk  na  voorlezing  door  de 
comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris  geteekend. 

(Geteekend:)  C.  W.  van  der  Snel,  pr.,  P.  J.  Ligtenberg, 
secr.,  C.  W.  Meijer,  pm.,  J.  D.  A.  Poelman,  N.  Kaptein  : 
N.  C.  Doncan,  R.  van  Dorp,  H.  J.  J.  van  Buysen,  notaris. 

Geregistreerd  te  Delft  21  October  1911,  deel  154,  folio  33 
recto,  vak  5. 
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Coöperatieve  Vereeniging  „De  Rooniton”,  te  Rucplien. 

Voor  mij,  Johannes  Josephus  Maria  Mertens,  notaris  in 
liet  arrondissement  Breda,  ter  standplaats  Roosendaal,  in 
tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  getuigen,  zijn  ver¬ 
schenen  de  iieeren: 

1.  Antonie  Mol,  burgemeester  der  gemeente  Rucplien  en 
Spnindel ; 

2.  Jacobus  BoomaarS,  landbouwer; 

3.  Jacobus  Johannes  Commissaris,  landbouwer; 

4.  Paulus  Mies,  landbouwer; 

5.  Hubertus  Adrianus  Jongeneelen,  landbouwer; 

(i.  Petrus  Antonissen,  landbouwer; 

T.  Josephus  Mies,  landbouwer, 

allen  wonende  te  Rucplien, 

en  8.  Adrianus  Bastiaanseri,  landbouwer,  wonende  te 
Zundert, 


welke  comparanten  verklaarden  bij  deze  op  te  richten  eene 
coöperatieve  vereen iging  en  te  dien  einde  hebben  vastgesteld 
de  navolgende  statuten. 

Art.  1.  De  vereen  iging  is  coöperatief  en  draagt  den  naani 
van:  Coöperatieve  Vereen  iging'  ,,De  Roomton”. 

Zij  is  gevestigd  te  Rucplien,  alwaar  het  kantoor  der  ver¬ 
een  iging  wordt  gehouden. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  in  eene  door  haar 
te  drijven  stoomroomboterfabriek,  melk,  afkomstig  van  koeien 
van  hare  leden,  gemeenschappelijk  te  verwerken  en  de  daar¬ 
uit  te  verkrijgen  producten  te  verkoopen. 

De  vereeniging  heeft  liet  recht  om  ook  melk  van  niet- 
leden  aan  te  koop en. 

o 

•J. 

a.  tot  liet  in  werking  brengen  eener  stoomroomboter¬ 
fabriek  ; 


Art.  3.  Om  dit  doel  te  bereiken  verbinden  de  leden  zich 


en  b.  om  ten  behoeve  dier  fabriek  te  leveren  de  melk 
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van  alle  hunne  koeien,  met  uitzondering  van  die  melk,  welke 
zij,  volgens  het  oordeel  van  het  bestuur,  voor  eigen  huis¬ 
houdelijk  gebruik  en  voor  het  fokken  van  eigen  kalveren 
noodig  hebben. 

Art.  4.  De  vereen iging  wordt  opgericht  voor  een  tijdvak 
van '29  ja  ren,  een  aanvang  genomen  hebbende  op  1  Juni 
1911. 

Art.  5.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare 
leden  als  zoodanig  is  ten  kantore  der  fabriek  te  Rucphen. 

Art.  6.  Het  boekjaar  loopt  van  af  1  Januari  tot  1  Januari. 

Art.  7.  Het  kapitaal,  benoodigd  voor  de  stichting*  van 
gebouwen,  aankoop  van  machinerieën,  etc.,  alsmede  het  be¬ 
drijfskapitaal,  zal  worden  verkregen  door  eene  obligatiele¬ 
ning,  groot  til  000. 

Voor  het  aangaan  van  geldleeningen,  de  som  van  f  1000 
te  boven  gaande,  is  de  goedkeuring  van  3/4  der  leden  der 
vereeniging  vereischt. 

Van  die  geldleeningen  zal  telken  jare  een  door  de  leden¬ 
vergadering  vast  te  stellen  bedrag  worden  af  gelost. 

Art.  8.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij 
die  later  als  lid  worden  aangenomen  en  sedert  niet  op  eeni- 
gerlei  wijze  hun  lidmaatschap  hebben  verloren. 

Aanneming  van  nieuwe  leden  geschiedt  onder  voorwaar¬ 
den,  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen. 

Yv  ie  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  richt  zich  daartoe  tot 
een  der  leden  der  vereeniging  en  zal,  indien  hij  als  lid  wordt 
aangenomen,  door  de  onderteekening*  eener  gedagteekende 
verklaring  in  het  daarvoor  op  het  kantoor  der  vereeniging 
voorhanden  register,  of  door  eene  notarieele  akte,  houdende 
eene  dergelijke  verklaring,  in  afschrift  aan  bedoeld  register 
vastgehecht,  geacht  worden  zijn  lidmaatschap  te  hebben  aan¬ 
gevangen. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en,  behoudens  bij  over¬ 
lijden,  bindend  voor  een  vol  boekjaar. 

Art.  9.  De  leden  der  vereeniging  zijn  voor  hare  verbin¬ 
tenissen  tegenover  derden  hoofdelijk  aansprakelijk  en  onder¬ 
ling  in  verhouding  van  de  door  ieder  voor  geleverde  melk 
Ontvangen  gelden  over  het  laatste  boekjaar. 

Art.  10.  Ieder  lid,  wiens  lidmaatschap  om  welke  reden 
ook,  behoudens  de  hierna  te  vermelden  bijzondere  gevallen, 
eindigt,  verbeurt  alle  rechten  op  de  bezittingen  van  de  ver¬ 
eeniging,  zonder  daarvoor  eenige  vergoeding  te  kunnen 
eischen . 

Bij  overlijden  van  een  gehuwd  lid  is  zijne  overblijvende 
vrouw,  behoudens  goedkeuring  van  het  bestuur,  bevoegd  om 
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den  overledene  als  lid  op  te  volden,  mits  daaromtrent  binnen 
d  maanden  na  bet  overlijden,  schriftelijk  aan  liet  bestuur 
kennis  gevende. 

Maakt  zij  van  deze  bevoegdheid  geen  gebruik  of  kan  zij 
de  vereischte  goedkeuring  van  liet  bestuur  niet  verkrijgen, 
dan  heelt  zij  aanspraak  op  eene  uitkeering,  zooals  voor  de 
gevallen  in  art.  17  dezer  statuten  geregeld  is. 

Art.  11.  Met  goedkeuring  van  het  bestuur  kan  het  lid¬ 
maatschap  van  een  uittredend  lid  door  een  nieuw  lid  worden 
in  genomen,  mits  in  acht  nemende  de  bepalingen  der  Coöpe¬ 
ratie  wet : 

1.  bij  overlijden  waar  het  bedrijf  wordt  voortgezet; 
bij  huwelijk  van  een  vrouwelijk  lid; 
bij  ophouden  van  het  bedrijf  van  melkveehouder; 
bij  splitsing  van  het  bedrijf; 

bij  verhuizing  buiten  den  kring*  der  vereeniging,  welke 
kring  bij  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld. 

Het  nieuwe  lid  treedt  dan  in  alle  rechten  en  verplichtin¬ 
gen  van  liet  uitgetreden  lid. 

Art.  12.  Bij  huwelijk  van  een  vrouwelijk  lid  met  een 
met-lid  kan  het  lidmaatschap  alleen  blijven  bestaan  met 
goedkeuring  van  het  bestuur. 


9 
^  - 

3. 

4. 

5. 


Het  lidmaatschap  wordt  alsdan  op  naain  van  den  man 
overgeschreven.  Bij  weigering  van  die  goedkeuring  heeft  zij 
aanspraak  op  eene  gelijke  uitkeering  als  voor  de  gevallen 
in  art.  17  dezer  statuten  is  geregeld. 

Art.  13.  De  uittreding  uit  de  vereeniging  geschiedt: 

ci.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  zonder  geldige 
redenen  of  vrijwillig  ontslag. 

b.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  of  gedwongen 
ontslag  ; 

c.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  wegens  geldige 
redenen  of  onvrijwillig  ontslag; 

d.  van  rechtswege,  in  geval  van  overleden,  onder-cura- 
teele-stelling  en  faillissement. 

Art.  14.  Wanneer  een  lid  uit  de  vereeniging  wil  treden 
zonder  geldige  redenen,  dit  is  bij  vrijwillig  ontslag,  dan 
geeft  hij  schril  telijk  kennis  van  zijn  voornemen  aan  het  be¬ 
stuur,  uiterlijk  3  maanden  vóór  het  eindigen  van  liet  boek¬ 
jaar,  tot  welks  einde  het  lidmaatschap  nog  verbindend  blijft. 

Alt.  15.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  of  gedwongen 
ontslag  geschiedt  op  een  met  redenen  omkleed  voorstel  van 
het  bestuur,  door  besluit  der  ledenvergadering,  waarvoor 
-/')  der  uitge orach te  stemmen  noodig  zijn. 

Gedwongen  ontslag  kan  worden  gegeven  om  gewichtige 
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redenen,  waaronder  te  verstaan  knoeierijen  en  overtreding 
der  statuten  of  van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  16.  Bij  vrijwillig  ontslag,  zonder  geldige  redenen 
en  ook  bij  gedwongen  ontslag,  bedoeld  in  art.  15,  is  het 
uitgetreden  lid  verplicht  binnen  eene  maand  na  het  eindigen 
van  het  boekjaar  van  zijne  uittreding,  zijn  aandeel  in  liet 
eventueel  tekort  over  dat  jaar  te  betalen. 

Hij  verliest  bovendien  alle  aanspraak  op  alle  bezittingen 
der  vereeiiiging  of  eenige  andere  uitkeer  mg. 

Art.  17.  Bij  overlijden,  bij  onvrijwillig  ontslag,  bedoeld 
sub  art.  13,  letter  c ,  in  geval  van  verhuizing  buiten  den 
kring  der  vereeiiiging,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur, 
van  faillissement  of  eene  andere  geldige  reden,  eveneens  ter 
beoordeeling  van  het  bestuur,  zal  het  uitgetreden  lid  zijn 
curator  of  zijne  erven  en  rechtverkrijgenden  binnen  3  maan¬ 
den  na  Ij  et  eindigen  van  het  boekjaar  waarin  de  uittreding 
plaats  had,  ontvangen  het  aan  het  uitgetreden  lid  toekomen¬ 
de  aandeel  in  de  winst  of  wei  moeten  worden  bij  betaald  zijn 
aandeel  in  het  eventueel  nadeelig  saldo,  met  inachtneming 
van  liet  bepaalde  in  art.  9  dezer  statuten 

Het  aandeel  wordt  steeds  berekend  naar  de  eerstvolgende 
volgens  art.  22  op  te  maken  balans. 

Art.  17a.  De  vereeiiiging  wordt  in  en  buiten  rechten 
vertegenwoordigd  door  liet  bestuur,  hetwelk  bestaat  uit 
3  leden,  door  de  ledenvergadering  uit  de  leden  gekozen.  Het 
bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter.  De  wijze  van 
hunne  verkiezing  er  aftreding,  alsmede  de  onderlinge  ver- 
deeling  der  werkzaamheden  wordt  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  vastgesteld . 

Het  bestuur  stelt  tevens  een  directeur  aan,  waartoe  ook 
benoembaar  is  een  der  bestuursleden.  De  werkzaamheden  en 
verplichtingen  van  den  directeur  worden  bij  eene  door  de 
algemeene  vergadering  op  te  maken  instructie  nader  gere¬ 
geld.  Zijn  salaris  wordt  eveneens  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vastgesteld.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het 
bestuur  wordt  uitgeoefend  door  2  commissarissen,  te  be¬ 
noemen  door  de  ledenvergadering.  De  wijze  van  hunne  ver¬ 
kiezing  en  aftreding  wordt  bij  het  huishoudelijk  reglement 
vast  gesteld. 

Art.  18.  De  directeur,  mits  het  bestuur  minstens  3  maan¬ 
den  te  voren  kennis  gevende,  kan  zijn  ontslag  als  zoodanig 
nemen . 

De  ledenvergadering  heeft  te  allen  tijde  het  recht  op  een 
met  redenen  omkleed  voorstel  van  commissarissen  den  direc¬ 
teur  te  ontslaan. 
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De  lienoeming,  ontslag  en  salarieering  van  liet  overige 
personeel  der  fabriek  geschiedt  door  den  voorzitter,  na  raad¬ 
pleging  van  de  commissarissen. 

Alt.  19.  De  voorzitter  belegt  de  vergaderingen  overeen¬ 
komstig  de  wettelijke  en  reglementaire  voorschriften  en 
wants  zoo  dikwijls  hij  zulks  noodig  acht  of  wanneer  hem 
üit  door  minstens  1/5  gedeelte  der  leden  schriftelijk,  met 
opgaar  der  te  behandelen  punten,  wordt  verzocht. 

o  oi  di  aan  dit  verzoek  binnen  8  darren  geeïj  gevo  1  p*  o*0_ 
neven,  dan  kunnen  de  verzoekers  zelven  eene  vergadering* 
leleggen,  de  oudste  in  jaren  der  aanvragers  is  dan  voorzit¬ 
ter  in  deze  vergadering. 

toegang  tot  de  ledenvergadering  hebben  alleen  de  leden 
zelven  of  de  erkende  vertegenwoordigers  der  afwezige  leden. 

iii^  die  als  vertegenwoordiger  wenseht  op  te  treden  mag 
geen  bestuurslid  zijn  en  moet  door  zijnen  lastgever  scbrif- 
telijk  zijn  gemachtigd. 

1  Art*  20  In  alle  vergaderingen  moeten,  om  geldige  be¬ 
sluiten  te  kunnen  nemen,  minstens  de  helft  der  leden  tegen¬ 
woordig  of  vertegenwoordigd  zijn. 

Art.' 21.  Voor  elke  vergadering  worden  de  leden  min¬ 
stens  ó  dagen  te  voren  opgeroepen,  met  opgaaf  der  te  be- 
i ; andelen  onderwerpen . 

Alt.  22  Op  den  eersten  Zondag  van  de  maanden  Januari, 
Apiil,  Juli  en  Octo her  zal  eene  algemeene  vergadering  wor- 
<  en  gehouden,  vaaibi]  de  financieele  toestand  der  vereeni- 
ging  door  den  directeur  zal  worden  blootgelegd. 

ui  denmaand  Januari  zal  een  inventaris  der  baten  der 
\  ( i  eeniging ,  alsmede  de  balans  en  exploitatie-rekening  over 
'jet  at  ge  loop  en  boekjaar  worden  opgemaakt  welke  in  eene 
der  algemeene  vergaderingen  —  vast  te  stellen  bij  hiiishou- 
uelr|k  iep  lemen t  aan  de  goedkeuring  der  ledenvergadering 
zal  worden  onderworpen. 

De  commissarissen  onderzoeken  de  balans  met  exploitatie¬ 
rekening  en  de  boekhouding  over  dat  dienstjaar  en  krengen 
<la  ar  over  rapport  uit  aan  de  ledenvergadering  met  een  voor¬ 
stel  tot  al  of  met  onveranderde  vaststelling  der  balans  en 
exploitatic-rekening. 

22a  _  ^  _ _  v 

a  oor  end  e  bescheiden  en  het  rapport  van  de  commissarissen 
moeten  minstens  5  dagen  vóór  de  ledenvergadering  waarin 
<le  directeur  ze  voor  het  doen  van  rekening  en  verantwoor- 
«iiiig  aan  het  oordeel  van  de  ledenvergadering  zal  onderwe r- 
I  en  ten  kantore  van  de  vereen ig in g  ter  visie  van  de  leden 
worden  nedergelegd. 


n.rk  22a.  De  balans  en  exploitatie-rekening  met  de  bijbe- 
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De  goedkeuring  van  de  balans  en  exploitatie- rekening  door 
de  ledenvergadering  strekt  liet  bestuur  en  den  directeur  tot 
volkomen  kwijting*  en  ontheffing*  van  gehouden  beheer. 

Art.  23.  De  voorzitter  opent,  leidt  en  sluit  de  vergade¬ 
ringen  en  behandelt  alle  voorkomende  zaken,  waarvan  de 
behandeling  niet  aan  een  ander  is  opgedragen  en  die  dade¬ 
lijke  afdoening  vorderen. 

In  andere  gevallen  beslist  de  'vergadering  in  hoogste 
instantie. 

Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  wordt  deze  vervangen 
door  het  oudste  bestuurslid  ter  vergadering  aanwezig. 

Art.  24.  Ieder  drietal  melkgevende  koeien  geeft  recht 
op  1  stem. 

Behoudens  het  bepaalde  bij  de  artt.  28  en  30,  worden  alle 
besluiten  genomen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te 
zijn  verworpen. 

De  stemming;  over  zaken  geschiedt  mondeling,  over  per¬ 
sonen  bij  on  ge  toekende  briefjes. 

Art.  25.  Is  bij  keuze  van  personen  bij  de  eerste  stemming 
geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  kunnen  (achter¬ 
eenvolgens  de  volgende  stemmingen  plaats  hebben:  eerste 
vrije  stemming;  tweede  vrije  stemming;  herstemming'  tus- 
schen  de  2  of  meer  personen  die  de  beide  hoogste  aantallen 
stemmen  op  zich  vereenigden,  totdat  een  persoon  meer  dan 
de  helft  van  de  stemmen  verkrijgt  of  de  stemmen  staken,  in 
welk  laatste  geval  het  lot  beslist. 

Art.  26.  Er  zal  een  reservefonds  gevormd  worden.  Dit 
de  rekening  en  verantwoording'  van  elk  boekjaar  zal,  wan¬ 
neer  de  kas  zulks  toelaat,  eene  som  worden  getrokken  van 
f  1Ü0,  welke  sommen  door  den  voorzitter  rentegevend  worden 
belegd  met  de  gekweekte  renten,  te  zanien  tot  een  bedrag’ 
van  f 1500. 

Uit  dit  fonds  zullen  worden  bestreden  de  kosten  van  onder¬ 
houd,  vernieuwing  en  aanschaffing  van  werktuigen,  welke 
afzonderlijk  genomen  de  som  van  f  100  te  boven  gaan.  Wan¬ 
neer  ten  gevolge  van  voormelde  betalingen  de  som  van  f  1500 
tot  f  1000  zal  zijn  gedaald,  zal  aanvulling'  tot  eerstgemeld 
bedrag*  moeten  geschieden.  Wanneer  in  deze  statuten  van 
baten  der  vereeniging  gesproken  wordt,  zal  daaronder  het 
reservefonds  mede  begrepen  zijn. 

Art.  27.  De  verdeeling  der  winsten,  alsmede  de  verdee- 
ling  van  het  eventueel  voordeelig  saldo  bij  de  liquidatie  der 
vereenig'ing,  zal  geschieden  op  de  wijze  bij  het  huishoudelijk 
reglement  vast  te  stellen. 
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Slotbepalingen . 

Art.  28.  Het  besluit  tot  ontbinding  of  liquidatie  der  ver¬ 
een  iging  binnen  liet  gestelde  tijdvak,  is  slechts  dan  geldig, 
indien  het  genomen  wordt  door  minstens  2/3  van  het  aantal 
tegenwoordige  en  vertegenwoordigde  leden,  in  2  opeenvol¬ 
gende  vergaderingen,  met  een  tussehenruimte  van  14  dagen, 
opzettelijk  tot  dat  doel  bijeengeroepen. 

Art.  29.  In  geval  van  ontbinding  of  liquidatie,  is  het 
bestuur  met  de  vereffening  belast. 

Art.  30.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  2/3  der  in  de  vergadering‘  uitge- 
bra, elite  stemmen.  De  notarieele  akte,  door  de  wet  op  de 
coöperatieve  vereenigingen  gevorderd,  houden denle  veran¬ 
dering  in  de  voorwaarden  der  vereeniging,  wordt  door  het 
best  uur  namens  de  vereeniging  zonder  een i ge  medewerking 
van  de  leden  verleden. 

Art.  31.  Ieder  lid  of  toetredend  lid  verbindt  zich  door 
teekening  van  het  register  bedoeld  bij  art.  11  der  Coöpera- 
tiewet  voor  zoover  hem  betreft  tot  nakoming  der  statuten 
en  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  32.  Hef  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepa¬ 
lingen  mag'  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  wordt  door 
de  ledenvergadering  vastgesteld.  Het  bepaalt  onder  meer 
de  werkzaamheden  en  het  salaris  van  het  bestuur,  het  regelt 
de  bijzonderheden  omtrent  beheer  en  exploitatie  van  het  be¬ 
drijf  der  vereeniging  en  het  bepaalde  in  art.  27  dezer  statu¬ 
ten  en  stelt  de  strafbepalingen  vast  op  het  niet  nakomen  van 
de  verplichtingen  der  leden. 

Art.  33.  Alle  eventueele  geschillen,  welke  ontstaan  over 
de  toepassing  en  de  uitlegging  dezer  statuten,  worden  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  de  ledenvergade¬ 
ring,  welke  alsdan  zal  beslissen  in  het  hoogste  ressort. 

Art.  34.  In  af  wij  kin  g  van  het  bepaalde  in  art.  17 a  dezer 
statuten,  treden  voor  de  eerste  maal  als  bestuursleden  op : 
de  comparant  Antonie  Mol  als  voorzitter,  en  de  comparan¬ 
ten  Jacobus  Johannes  Commissaris  en  Petrus  Antonissen, 
als  leden  en  de  comparanten  Jacobus  Boomaars  en  Adrianus 
Bastiaansen  als  commissarissen. 

De  verschenen  personen  zijn  aan  mij,  notaris,  bekend. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Ruc- 
phen,  ten  woonkuize  van  den  comparant  sub  3,  op  heden 
23  September  1911,  in  tegenwoordigheid  van  Petrus  Gode- 
fridus  Wilhelmus  Mol,  candidaat-notaris,  wonende  te  Zeven¬ 
bergen,  en  Gerardus  Godschalk,  rijtuigverhuurder,  wonende 
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te  Roosendaal,  beiden  als  getuigen,  die  met  de  comparanten 
en  met  mij,  notaris,  deze  akte  onmiddellijk  na  voorlezing 
hebben  onderteekend. 

(Greteekend :)  A.  Mol,  Jac.  Boomaerts,  J.  J.  Commissaris. 
P.  Mies,  H.  A.  Jongeneelen,  P.  Antonissen,  J.  Mies,  A. 
Bastiaansen ;  Mol,  J.  Godschalk,  J.  J.  M.  Mertens,  notaris. 

Geregistreerd  te  Roosendaal  28  September  1911,  deel  115, 
folio  22  recto,  vak  8. 
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Coöperatieve  Stoom  Graandorsch  Vereeniging  ,,de  Een¬ 
dracht”,  te  Heerhugowaard. 

Heden,  3  October  van  liet  jaar  1911,  verschenen  voor  mij, 
Hendrik  de  Boer,  notaris  binnen  liet  arrondissement  Alkmaar, 
ter  standplaats  de  gemeente  Hoogwoud,  in  tegenwoordig’!) eid 
van  de  2  na  te  noemen  getuigen,  de  heeren: 

J  aoob  Met,  rijtuigfabrikant ; 

Klaas  Molenaar,  landbouwer,  en 

Nanne  Pool,  landbouwer; 

allen  wonende  te  Heerlmgowaard.  , 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
eene  coöperatieve  vereeniging,  en  daarvoor  vast  te  stellen  de 
volgen  de  statuten . 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera¬ 
tieve  Stoom  Graandorsch  Vereeniging  , ,de  Eendracht”. 

Zij  is  gevestigd  te  Heerlmgowaard  en  aangegaan  voor  den 
tijd  van  80  jaren,  welke  geacht  worden  te  zijn  ingegaan  1 
Januari  1911  en  alzoo  eindigen  31  December  1940,  behoudens 
hare  verlenging  na  verloop  van  dien  tijd,  waaromtrent  min¬ 
stens  een  jaar  vóór  het  verstrijken  van  den  termijn  door  de 
algemeen©  vergadering  zal  worden  beslist.  Het  dienstjaar  der 
vereeniging  vangt  aan  op  1  Januari  van  elk  jaar. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  dorsclien  van  gra¬ 
nen  voor  hare  leden,  tot  welk  doel  eene  stoomdorsehmachine 
zal  worden  aangekocht.  De  vereeniging  kan  hare  machine 
ook  beschikbaar  stellen  tot  het  dorschen  van  granen  aan  niet- 
leden  behoorende. 

Art.  3.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare  leden 
zonder  uitzondering  is  ten  kantore  der  vereeniging  te  Heer- 
h  ugowaard . 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  allen 
die  in  liet  vervolg  als  leden  zullen  worden  aangenomen. 
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Tot  leden  kunnen  alleen  worden  toegelaten  meerderjarige 
gebruikers  van  landerijen,  gelegen  in  de  gemeente  en  den 
polder  Heerhugo  waard,  bekwaam  tot  bet  aangaan  van  ver¬ 
bintenissen. 

W  ie  als  lid  wensclit  toe  te  treden,  moet  daartoe  een  schrif¬ 
telijk  verzoek  richten  aan  den  secretaris.  De  secretaris  brengt 
dit  verzoek  in  de  eerstvolgende  bestuursvergadering  en  geeft 
van  bet  daarin  genomen  besluit  kennis  aan  den  verzoeker. 

De  toetreding  tot  de  vereeniging  wordt  ten  aanzien  van  de 
leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  gedagteekende 
onderteekening  van  het  in  art.  9  bedoelde  register  of  door 
eene  notarieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  den  dood  ; 

b.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap; 

c.  door  het  verlies  der  bekwaamheid  tot  het  aangaan  van 
verbintenissen ; 

cl.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  bij  besluit  van  de 
algemeen e  vergadering. 

Hij  die  uit  de  vereeniging  wenscht  te  treden  is  verplicht 
minstens  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  dienstjaar  zijn 
lidmaatschap  op  te  zeggen." 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving 
eener  daartoe  strekkende  verklaring  op  den  kant  van  het  in 
art.  9  bedoelde  register  naast  den  naam  van  het  uittredend 
lid  of  door  eene  notarieele  akte,  in  afschrift  aan  het  register 
gehecht.  De  inschrijving  wordt  gedagteekend  en  door  liet  uit¬ 
tredend  lid  en  het  bestuur  onderteekend.  Zij  wier  lidmaat¬ 
schap  is  geëindigd  hebben  geen  aanspraak  op  de  bezittingen 
der  vereeniging. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden:  een  voorzitter,  een 
vice-voorzitter,  een  secretaris,  een  vice-secretaris,  een  pen¬ 
ningmeester  en  4  commissarissen.  De  bestuurders  worden  op 
de  algemeen  e  vergadering  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Telken  jare  op  1  Februari,  voor  het  eerst  op  1  Februari 
1913,  treden  3  der  bestuurders  af,  volgens  daarvan  op  te 
maken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  last  der  bestuurders  is  echter  te  allen  tijde  herroepelijk. 

In  eene  tusschentij ds  ontstane  vacature  wordt  in  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  voorzien.  Wie  voor  eene  buitengewone 
vacature  tusschentij  ds  gekozen  wordt,  treedt  af  op  het  tij  d - 
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stip,  waarop  hij,  in  wiens  plaats  hij  gekozen  wordt,  volgens 
den  rooster  had  moeten  aftreden. 

Art.  T.  Het  bestuur  ver  tegen  woord  :gt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  teekent  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Het  draagt  zorg  voor  de  richtige  uitvoering  van  de  beslui¬ 
ten  van  de  algemeen e  vergadering. 

In  alle  zaken  waarin  het  bestuur  voor  de  vereeniging  op¬ 
treedt  kan  hetzelve  zich  doen  vertegenwoordigen  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris,  daartoe  in  eene  bestuursvergade¬ 
ring  gemachtigd. 

Geene  besluiten  kunnen  in  eene  bestuursvergadering  ge¬ 
nomen  worden,  indien  niet  minstens  5  leden  van  het  bestuur 
1  egenwoordig  zij n . 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  het  dit  voor  de  be¬ 
lagen  der  vereeniging  noodig  acht. 

De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  van  het  bestuur  en 
van  de  leden. 

De  secretaris  is  belast  met  de  schriftelijke  werkzaamheden, 
met  de  bewaring  van  het  archief  en  met  liet  bij  houden  van 
liet  register  bedoeld  in  art.  9. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  geldelijk  beheer;  hij 
int  alle  der  vereeniging  toekomende  gelden,  betaalt  na  goed¬ 
keuring  van  het  bestuur  de  ingekomen  rekeningen  en  moet 
het  bestuur  desverlangd  te  allen  tijde  inzage  geven  van  de 
boeken  en  de  kas. 

De  verdere  werkzaamheden  worden  door  het  bestuur  onder¬ 
ling  geregeld. 

Art.  8.  De  aanstelling  van  ondergeschikt  personeel  en  de 
regeling  hunner  bezoldiging  geschiedt  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering.  In  spoedeischende  gevallen  kan  echter  het  bestuur 
daarin  voorloopig  voorzien. 

Art.  9.  Op  het  kantoor  der  vereeniging  wordt  gehouden 
het  register  bedoeld  bij  art.  11  der  wet  van  17  November  1876 
(Staatsblad  ii°.  227)  tot  regeling  der  coöperatieve  vereeni- 
gingen. 

Art.  10.  Jaarlijks  in  de  maand  Januari  wordt  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden,  waarin: 

a .  bestuurders  worden  gekozen  ter  vervanging  van  de 
aftredenden  ; 

b,  door  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  wordt  ge¬ 
daan  onder  overlegging  der  noodige  bescheiden  en  een  alge¬ 
meen  verslag  wordt  uitgebracht  over  liet  afgeloopen  dienst¬ 
jaar. 

De  goedkeuring  der  rekening  strekt  tot  décharge  van  liet 

bestuur. 
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Art.  11.  Ieder  lid  heeft  het  recht  de  algemeen e  vergade¬ 
ring*  hij  te  wonen  en  oefent  als  zoodanig*  daarin  zijn  rechten 
uit.  Elk  lid  heeft  1  stem,  welke  aan  geen  ander  kan  worden 
overgedragen. 

De  oproeping  tot  de  algemeene  vergaderingen  gaat  uit 
van  liet  bestuur  ;  de  leden  moeten  minstens  3  dagen  te  voren 
worden  opgeroepen  door  con  vocat  iebilj etten . 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  op  het  convocatie- 
biljet  vermeld  zijn.  Over  onderwerpen  welke  niet  in  de  op¬ 
roeping  vermeld  zijn,  mag  op  die  vergadering  wel  gespro¬ 
ken,  maar  niet  beslist  worden. 

Buitengewone,  algemeene  vergaderingen  -  worden  belegd 
zoo  dikwijls  het  bestuur  het  noodig  acht,  of  het  schriftelijk 
verzoek  daartoe  door  minstens  8  leden  der  vereeniging  wordt 
gedaan,  onder  opgave  van  de  onderwerpen,  welke  men  ter 
behandeling  op  de  eonvoeatiebilj  etten  wenscht  vermeld  te 
zien. 

Indien  aan  een  dergelijk  verzoek  door  het  bestuur  geen 
gevolg*  wordt  gegeven,  kunnen  zij  die  de  algemeene  verga¬ 
dering*  gevraagd  hebben,  zelvén  tot  bijeenroeping  overgaan. 

Alle  besluiten  worden  met  meerderheid  van  stemmen  aan¬ 
genomen,  voor  zoover  bij  de  statuten  niet  het  tegendeel  is 
bepaald.  Stemmingen  over  personen  geschieden  bij  volstrekte 
meerderheid  en  met  gesloten  briefjes.  Is  bij  de  eerste  stem¬ 
ming  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt  eene 
herstemming  gehouden  tusschen  de  personen  die  de  meeste 
stemmen  op  zich  vereenigden. 

Bij  staking  van  stemmen  over  voorstellen  worden  deze  ge¬ 
acht  te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen  over  perso¬ 
nen  beslist  het  lot. 

Art.  12.  De  algemeene  vergadering  heeft  de  eindbeslis¬ 
sing  over  alle  aangelegenheden  der  vereeniging.  Zij  houdt 
in  het  hoogste  ressort  toezicht  op  alle  handelingen  van  het 
bestuur. 

Art.  13.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten,  tot  schor¬ 
sing  en  ontslag  van  de  bestuurders,  tot  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  vóór  den  bepaalden  tijd  en  het  opnieuw  aannemen 
als  lid  van  uit  hun  lidmaatschap  ontzette  personen,  moeten 
worden  genomen  niet  2/3  van  liet  aantal  stemmen  van  de 
leden  der  vereeniging.  Indien  geen  voldoend  aantal  leden 
aanwezig  is,  kan  in  eene  tweede  vergadering  tot  het  juist 
gemelde  worden  besloten  bij  meerderheid  van  stemmen  der 
a  a  n  w  e  z  i  ge  led  en . 

Art.  14.  De  rechten  en  verplichtingen  der  leden  onder¬ 
ling,  de  wijze  van  beheer,  nadere  voorschriften  omtrent  het 
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gebruik  de  r  machine,  zoomede  alle  verdere  noodige  bepalin¬ 
gen,  worden,  voor  zoover  daarin  bij  deze  statuten  niet  is 
voorzien,  bij  een  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stel¬ 
len  h  uish oudelij k  reglement  geregeld . 

De  bepalingen  in  dit  luiisb oudelijk  reglement,  welke  in 
geen  enkel  opzicht  in  strijd  mogen  zijn  met  de  statuten  of 
een i ge  wet,  worden  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen 
vastgesteld  en  zijn  voor  de  leden  bindend. 

Art.  15.  Elk  verschil  over  de  toepassing  van  eenig  arti¬ 
kel  dezer  statuten  of  van  het  huishoudelijk  reglement,  wordt 
beslist  door  liet  bestuur,  behoudens  recht  van  beroep  op  de 
a  I  ge  mee  n  e  vergadering. 

"VI'  ^  00  r  zoover  daarvan  bij  deze  statuten  niet  uit- 

d  nikkel  ijk  is  af  geweken,  wordt  deze  vereeniging  geregeerd 
door  de  bepalingen  der  wet  van  17  November  1876  (Staats¬ 
blad  n°.  227). 


T\  aarvan  deze  akte  in  minuut  is  verleden  te  Hoogwoud, 
'en  dage  in  den  aanhef  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van 
<!e  iieeren  Aifhur  Maximiliaan  Engelmann,  candidaat-nota- 
Hs,  en  Arren  Rooker,  notarisklerk,  beiden  wonende  te  Hoog¬ 
woud,  als  getuigen. 


De  comparanten  en  de  getuigen  zijn  aan  mij,  notaris,  be¬ 
komt  en  hebben  met  mij,  notaris,  onmiddellijk  na  voorlezing 
deze  akte  onde  r  teek  end . 


(Geteekend :)  Jac.  Met,  K.  Molenaar,  N.  Pool;  A.  M. 
Jiugelmann,  A.  Rooker,  H.  de  Roer,  notaris. 

.  Geregistreerd  te  Medemblik  16  October  1911,  deel  21, 
folio  116  verso,  vak  5. 
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Coöperatieve  Veiling-  en  Inkoopcommissie  der 
F  riescbe  Tuinbouw  Vereeniging,  te  Leeu¬ 
warden. 


Voor  mij  Andries  Andringa,  notaris  te  Leeuwarden,  pro- 
v  1 1 1 c r e  vriesland,  zijn,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noe¬ 
men  getuigen,  verschenen  de  heeren: 

1.  Johannes  Jongma,  gardenier,  wonende  onder  Hui- 
zum,  en 

2.  Iebeling  Kaastra,  eveneens  gardenier,  en  onder  Hui- 
zum  woonachtig, 

ïespectievelijk  voorzitter  en  secretaris  van  de  vereeniging: 
Coöperatieve  V  eiling-  en  Inkoopcommissie  der  Friesche 
tuinbouw  Vereeniging,  gevestigd  te  Leeuwarden,  opgericlit 
bij  akte,  verleden  voor  mij  notaris  1  Februari  1909,  welke 
comparanten,  aan  mij  notaris  bekend,  verklaarden: 

dat  in  de  ledenvergadering  van  voormelde  coöperatieve 
vereeniging,  gehouden  te  Leeuwarden  op  Dinsdag  21  Maart 
1J11,  met  inachtneming  van  art.  19  harer  statuten,  is  beslo¬ 
ten  tot  wijziging  van  art.  14  dier  statuten,  zooals  hierna  aan¬ 
gewezen  ; 

dat  in  die  vergadering  is  besloten,  dat  de  akte  die  wijziging 
constateerende.  door  hen,  comparanten,  zal  worden  verleden' 
zonder  eenige  medewerking  van  de  leden  : 

dat  zij  comparanten,  ter  voldoening  aan  die  opdracht,  bij 
deze  vaststellen,  dat  bedoeld  artikel  14  na  toepassing  der 
wijziging  luidt  als  volgt: 

„De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 
ten  eerste:  de  bijdragen,  bedoeld  in  artt.  6  en  7- 
ten  tweede:  de  verkoopprovisie,  die  in  elke  Januari-ver- 
gadermg  voor  het  volgend  boekjaar  zal  worden  vastgesteld  • 
ten  derde:  de  opbrengst  van  eventueele  geldleeningen  •  ’ 

ten  "vierde,  eventueele  boeten  en  schadevergoedingen. 
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In  de  Maart-vergadering  zal  over  liet  eventueele  batige 
saldo  van  het  afgeloopen  boekjaar  worden  beslist  en  worden 
bepaald  welk  deel  daarvan  in  contanten  aan  de  leden  zal  ' 
worden  uitgekeerd,  en  welk  deel  onder  liet  hoofd  „Leden¬ 
kapitaal”,  den  leden  zal  worden  tegoedgeschrëven  tot  een 
bedrag  van  50  cent  of  veelvouden  daarvan,  en  naar  even¬ 
redigheid  van  de  bedragen  der  opbrengst  van  de  voor  ieder 
lid  gedurende  dat  boekjaar  door  de  vereeniging  verkochte 
t  u  i  n  b  o  uwv  o  o  r  tb  ren  gs  e  1  en ,  (bij  die  berekening  zullen  die  be- 
dra  gen  worden  afgerond  op  veelvouden  van  f  100,  waarbij 
gedeelten  beneden  f  50  niet,  en  gedeelten  van  f  50  en  daar¬ 
boven  voor  f  100  zullen  gerekend  worden),  terwijl  het 
restant  bij  de  winst  van  het  volgend  boekjaar  zal  worden 
gevoegd. 

Het  aandeel  van  ieder  lid  in  het  ,, Ledenkapitaal”  wordt 
telken  jare  in  het  register  op  zijn  hoofd  geboekt. 

Over  liet  tegoed  wordt  vóór  den  afloop  van  ieder  boekjaar 
6  pet.  in  contanten  vergoed. 

Het  aandeel  in  het  ,, Ledenkapitaal”  is  niet  opvorderbaar 
dan  na  afloop  van  liet  boekjaar,  volgende  op  dat  waarin 
het  lidmaatschap  geëindigd  is.” 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Leeuwarden,  heden,  15  September 
1911,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Andele  Hiemstra, 
notarisklerk,  wonende  te  Leeuwarden,  en  Nicolaas  Jacobus 
Sonnega,  mede  notarisklerk,  en  aldaar  woonachtig,  beiden 
aan  mij  notaris  bekend,  als  getuigen,  die  onmiddellijk  na 
voorlezing  deze  akte,  welke  in  bewaring  van  mij  notaris  zal 
blijven,  met  de  verschenen  personen  en  mij  notaris  hebben 
onderteekend. 

(Geteekend:)  Jobs.  Jongma,  I.  Kaastra  ;  A.  Hiemstra,  TT. 
Sonnega,  A.  Andringa. 

Geregistreerd  te  Leeuwarden  19  September  1911,  deel 
224,  folio  ITT  verso,  vak  T. 
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Bijvoegsel  tot  de  TV ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  11  November  1911,  n°.  265. 


N°.  2961. 


Coöperatieve  Stoomzuivelfabriek  ,,de  Duf  feit”,  te 
Leutli,  gemeente  Ubbergen. 


,,  Heden,  25  October  1911,  verschenen  voor  mij,  Walter 
Oor  nel  is  Maria  van  Wagenburg,  notaris  ter  standplaats 
Beek,  gemeente  ubbergen,  de  beeren: 

1.  Johannes  Gerardus  van  Boldrik ; 

2.  Tbeodorus  Hermanus  Hendrikus  van  Boldrik  Grond¬ 
eigenaren  te  Leuth , 

^Theodorus  Hermanus  Daamen  Hzn.,  grondeigenaar  te 

Tbeodorus  Hermanus  Daamen  Jzn.,  grondeigenaar  te 
Millmgen ; 

5.  Arnoidus  Hermanus  Daamen,  grondeigenaar  te  Leuth, 
zicii  teekenende  Herman.  A.  Daamen ; 

6.  Gerardus  Robertus  Daamen,  grondeigenaar,  wonende 
te  Leuth  ; 

1*  Hermanus  Ibeodorus  Jeuken,  grondeigenaar  te 
Lrlecom  ; 

8.  mejuffrouw  Wilhelmina  Catbarina  Bossmann,  we¬ 
duwe  van  den  heer  Hendrikus  Eutgerus  Jeuken,  grondeige¬ 
nares,  wonende  te  Erlecom ; 

9.  Eutgerus  Gerardus  Jeuken,  grondeigenaar  te  Mil- 
Jingen; 

10.  mejuffrouw  Llisabeth  Daamen,  weduwe  van  den  beer 
•J  o  hannes  Eobertus  van  Haaien,  grondeigenares,  wonende  te 
Leutb ; 


11.  Johannus  Coenradus  Sanders,  grondeigenaar  te 
Leutb ; 

12.  Johannes  Tbunnissen,  grondeigenaar  te  Kekerdom : 
L).  Coenradus  Johannes  Terborst,  grondeigenaar  te 

Leutb  ; 

14.  mejuffrouw  Elisabeth  Eunlicbuizen,  weduwe  van  den 
beer  Hendrikus  Yierboom,  grondeigenares,  wonende  te 
Leuth, 
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die  verklaarden  op  te  richten  eene  coöperatieve  vereeniging 
onder  de  benaming  en  met  het  doel  als  vermeld  in  de  hierna 
volgende  statuten,  waardoor  de  vereeniging  zal  worden  be- 
heerscht,  te  weten: 

Naam,  zetel,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera¬ 
tieve  Stoom  zuivelfabriek  ,,de  Duffelt”. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  haren  zetel  te  Leuth,  ge¬ 
meente  Übbergen. 

Als  domicilie  van  de  buiten  deze  gemeente  wonende  leden 
wordt  het  kantoor  der  vereeniging  aangewezen. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  en  het  voorwerp  harer 
onderneming  is,  in  eene  door  haar  te  drijven  zuivelfabriek, 
melk,  afkomstig  van  koeien  van  hare  leden,  gemeenschap¬ 
pelijk  te  verwerken  en  de  daaruit  verkregen  producten  te 
verkoopen. 

Ook  kan  het  koopen  en  verkoopen  van  melk  van  zuivel  en 
van  bijproducten  van  de  zuivelbereiding  voorwerp  harer 
onderneming  zijn. 

De  vereeniging  verliest  haar  karakter  niet,  wanneer  zij 
hare  werkzaamheden  ook  tot  derden  uitstrekt. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  behoudens  hare  verlenging 
on  verloop  van  dien  tijd  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  achtereenvolgende  jaren,  aanvangende  met  den  dag  van 
openbaarmaking  van  de  akte  van  oprichting  in  de  Staats¬ 
courant. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  vangt  telkens  aan  op  1  April.  Het 
eerste  boekjaar  vangt  aan  op  den  datum  der  openbaarmaking 
der  statuten  in  de  Staatscourant ,  de  daarop  volgende  boek¬ 
jaren  telkens  1  April. 

„  Alt.  6.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  veehou- 
cieis  en  veehoudsters,  die  de  bekwaamheid  hebben  verbinte¬ 
nissen  aan  te  gaan. 

Alt.  ( .  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  doch  kan  met 
goedkeuring  der  vereeniging.  waarover  eene  ledenvergade- 
nng  beslist,  aan  derden  worden  overgedragen.  Na  overlijden 
T  aiï  e^n  ^e^Qwd  lid  gaat  het  lidmaatschap  op  de  weduwe  over. 

°  oprichters  der  vereeniging  zijn  verplicht 
onmiddeilrjk  na  het  tot  stand  komen  der  akte  van  oprichting, 
iet  ïegistei  der  vereeniging  overeenkomstig  het  voorschrift 
der  wet  te  teekenen. 

Ait.  9.  Indien,  krachtens  het  bepaalde  van  art.  T,  het 
lidmaatschap  aan  derden  wordt  overgedragen,  is  dat  lid  aan 
de  zeilde  rechten  en  verplichtingen  onderworpen,  als  het 
lid  in  wiens  plaats  hij  getreden  is. 

/ 
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Art.  10.  De  leden  zijn  verplicht  de  melk  van  al  hunne 
gezonde  koeien  aan  de  vereeniging  ter  verwerking  te  geven, 
uitgezonderd  alleen  de  hoeveelheid  die  zij  voor  eigen  gebruik 
en  voor  voeding  van  fokvee  noodig  hebben. 

Vóór  1  November  contracteert  elk  lid  de  hoeveelheid  melk 
door  hem  in  het  volgende  dienstjaar  per  dag  te  leveren.  Deze 
hoeveelheid,  waarvan  het  minimum  100  kilogram  moet  be¬ 
dragen,  kan  slechts  bij  tientallen  klimmen  en  dalen. 

Dij  dit  contract  wordt  eene  speling  toegestaan  van  25  pro¬ 
cent  boven  en  beneden  het  aantal  gecontracteerde  kilogram¬ 
men  melk.  Van  de  hoeveelheid  boven  het  maximum  gelever¬ 
de  melk  wordt  2  cent  minder  per  kilogram  uitbetaald,  voor 
de  beneden  het  minimum  geleverde  kilogrammen  melk  wordt 
eene  boete  betaald  van  3  cent  per  kilogram,  welke  boeten  in 
de  algemeene  kas  worden  gestort. 

Rechten  van  leden.  * 

Art.  11.  Alle  leden  hebben  het  recht,  melk  van  hunne 
gezonde  koeien  door  de  vereenigmg  te  doen  verwerken,  voor 
zoover  deze  melk,  volgens  het  oordeel  van  den  directeur  of 
van  een  anderen  gemachtigde  van  het  bestuur,  bij  hare  aan¬ 
komst  aan  de  fabriek  voor  de  bereiding  van  goed  zuivel  o*e- 
schikt  is. 

Het  bestuur  kan  een  lid  dit  recht  wegens  ongeoorloofde 
handelingen  of  wegens  het  herhaaldelijk  ter  verwerking  geven 
van  ongeschikte  melk  gedurende  hoogstens  14  achtereenvol¬ 
gende  dagen,  ontnemen. 

Regeling  van  het  stemrecht. 

Art.  12.  Alle  leden  hebben  liet  recht  de  ledenvergadering 
bij  te  wonen  en  aan  de  beraadslagingen  en  stemmingen  deel 
te  nemen. 

Het  stemrecht  wordt  als  volgt  geregeld.  Wie  100  kilogram¬ 
men  melk,  gecontracteerd,  levert,  heeft,  recht  op  1  stem, 
boven  de  100  kilogrammen  tot  200  kilogrammen  gecontrac¬ 
teerd,  heeft  recht  op  2  stemmen,  en  boven  de  200  kilogram¬ 
men  gecontracteerd,  heeft  recht  op  3  stemmen. 

Art.  13.  Alle  leden  hebben  het  recht  zich  in  de  ledenver¬ 
gadering  te  laten  vertegenwoordigen  door  een  medelid  of  een 
in  wonenden  meerderjarigen  zoon  en  als  vertegenwoordiger 
van  ten  hoogste  een  lid  op  te  treden. 

\  rouwelijke  leden  hebben  tevens  het  recht  zich  door  een 
meerderjarig  mannelijk  persoon,  geen  lid  zijnde,  te  doen  ver¬ 
tegenwoordigen. 
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Art.  14  Het  lidmaatschap  eindigt  zonder  dat  liet  ge- 
vezen  lia  of  diens  erven  of  rechtverkrijgenden  eenig  recht 
hebben  op  de  bezittingen  der  vereeniging: 

a'  door  vertrek,  na  geheele  opheffing  der  bedrijfszaken, 
en  geen  gebruik  gemaakt  is  van  het  bepaalde  bij  art.  7; 

door  overlijden  van  het  lid  behoudens  het  hierna  ver¬ 
melde  ; 

c.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  door  het  lid  ; 

d.  '  door  ontzetting  van  het  lid  uit  zijn  lidmaatschap  bij 
besluit  van  de  ledenvergadering. 

Mocht  bij  overlijden  van  een  lid,  de  erven  het  lidmaatschap 
op  naam  van  een  hunner  wenschen  voort  te  zetten,  zoo  zal  een 
naartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek  binnen  6  maanden  na 
het  overlijden,  aan  het  bestuur  moeten  gedaan  worden. 

Art.  15.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  door  een  lid, 
geschiedt  door  schriftelijke  kennisgeving  daarvan  aan  het 
bestuur. 

Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging  alleen  eindigen  aan 
het  einde  van  een  dienstjaar  en  niet  eerder  dan  2  maanden 
nadat  de  kennisgeving  van  de  opzegging  bij  het  bestuur  of 
ten  kantore  der  vereeniging  is  ingekomen. 

Art.  16.  Ontzetting  van  een  lid  uit  zijn  lidmaatschap 
kan  geschieden  op  voorstel  van  het  bestuur,  met  minstens 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  ingeval  dat  lid  zich  heeft 
schuldig  gemaakt  aan  handelingen  in  strijd  met  de  belangen 
der  vereeniging.  Het  betrokken  lid  en' het  lid  bedoeld  in 
art.  15  blijven  niettemin  aansprakelijk  voor  de  verplichtin¬ 
gen  der  vereeniging  naar  verhouding  hunner  over  de  laatste 
3  jaren  gecontracteerde  hoeveelheid  melk. 

Art.  17.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  het  bestuur,  dat  bestaat  uit  minstens 
5  personen  die  door  de  ledenvergadering  uit  de  leden  worden 
gekozen. 

.  Ook  kan  een  gevolmachtigde  meerderjarige  zoon  van  een 
lid  zijnde  weduwe,  als  bestuurslid  worden  gekozen. 

Art.  18.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor 
3  achtereenvolgende  dienstjaren,  evenwel  met  dien  verstande, 
dat  hun  last  te  allen  tijde  door  de  ledenvergadering  kan  wor¬ 
den  herroepen. 

Volgens  een  op  te  maken  rooster,  treden  aan  het  einde  van 
elk  dienstjaar  1  of  2  of  3  hunner  af. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Bij  aftreding  van  een  lid  van  het  bestuur,  anders 
dan  volgens  den  rooster  van  aftreding,  wordt  in  de  eerstvol¬ 
gende  ledenvergadering,  nadat  het  bestuur  er  kennis  van 
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kreeg,  in  de  vacature  voorzien.  Degene  die  ter  vervulling  van 
de  vacature  wordt  benoemd,  neemt  op  den  rooster  van  aftre¬ 
ding  de  plaats  van  dien  afgetredene  in. 

Art.  20.  Het  1  >estuur  vergadert  minstens  éénmaal  per 
maand  ten  kantore  van  de  vereeniging,  in  welke  vergade¬ 
ring  ieder  lid  een©  stem  beeft. 

In  zijne  eerste  vergadering  in  een  dienstjaar  verdeelen  de 
leden  onderling  de  funetiën  van  voorzitter,  ondervoorzitter, 
secretaris  en  penningmeester  en  wordt  uit  bun  midden  een 
lid  gekozen  voor  de  uitvoering  van  alles  wat  bet  bedrijf 
betreft. 

Een  eerevoorzitter  kan  door  de  ledenvergadering  gekozen 
worden. 

Art.  21.  Het  bestuur  is  voor  zijne  bandelingen  verant¬ 
woordelijk  tegenover  de  ledenvergadering. 

Aan  liet  bestuur  is  opgedragen  bet  beheer  en  de  dagelijk- 
scbe  leiding  van  de  door  de  vereeniging  te  drijven  zuivel¬ 
fabriek  en  de  uitvoering  van  de  besluiten  van  de  ledenver¬ 
gadering. 

Art.  22.  Bloedverwantschap  of  zwagerschap  tot  den  twee¬ 
den  graad  ingesloten,  mag  niet  bestaan  tusscben  de  personen 
die  de  functie  van  lid  van  bet  bestuur  bekleeden. 

Van  de  ledenvergadering. 

Art.  23.  De  ledenvergadering  wordt  jaarlijks  minstens 
tweemaal  bijeengeroepen,  en  wel  eenmaal  vóór  10  April  en 
eenmaal  in  de  maand  November.  Voorts  wordt  de  ledenver¬ 
gadering  zoo  dikwijls  bijeengeroepen  door  bet  bestuur,  als  bet 
dit  noodig  acht  of  op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/3 
der  leden. 

Art.  24.  Alle  ledenvergaderingen  worden  minstens  5 
dagen  te  voren  bijeengeroepen  bij  briefjes,  waarop  zooveel 
mogelijk  de  te  behandelen  punten  vermeld  staan.  Alleen 
punten  die  niet  meer  op  de  oproepingbrief  jes  vermeld  konden 
worden  kunnen  nog  in  behandeling  genomen  worden,  wan¬ 
neer  een  daartoe  strekkend  voorstel  met  minstens  3/4  van  de 
uitgebrachte  geldige  stemmen  wordt  aangenomen. 

Art.  2ö.  In  spoedeischende  gevallen,  kan  de  ledenvergade¬ 
ring  op  korteren  termijn  worden  bijeengeroepen. 

Hare  besluiten  zullen  dan  echter  niet  geldig'  zijn,  wanneer 
in  de  vergadering  niet  minstens  de  helft  van  de  leden  met 
^minstens  de  helft  van  alle  stemmen  tegenwoordig  of  ver¬ 
tegenwoordigd  is  en  minstens  1/3  van  de  leden  dan  binnen 
3  dagen  na  de  bijeenroeping  hiertegen  bij  het  bestuur  of  ten 
kantore  van  de  vereeniging  schriftelijk  verzet  aanteekent. 
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Art.  26.  De  ledenvergadering  wordt  geleid  door  den  eere- 
voorzitter  of  den  voorzitter  van  het  bestuur,  terwijl  de  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  van  het  bestuur  de¬ 
zelfde  functiën  in  de  ledenvergadering  bekleeden. 

Art.  2T.  Besluiten  worden  door  mondeling  voor  en  tegen 
stemmen,  behoudens  de  in  de  artt.  16,  24,  37  en  40  genoemde 
uitzonderingen,  genomen  bij  volstrekte  meerderheid  van  de 
uitgebrachte  geldige  stemmen,  waarbb  de  grootste  helft  der 
gezamenlijke  stemmen  tegenwoordig  moet  zijn. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen.  Wanneer  geen  der  aanwezigen  zich  verzet,  kun¬ 
nen  besluiten  ook  zonder  hoofdelijke  stemming  genomen 
worden.  Mochten  geen  genoegzame  stemmen  vertegenwoor¬ 
digd  zijn,  zoo  zal  het  bestuur  binnen  14  dagen  eene  nieuwe 
vergadering  uitschrijven  met  verwijzing  naar  de  eerste 
agenda  en  waarop  de  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  beslist. 

Art.  28.  De  keuze  van  personen  geschiedt  bij  onge toeken¬ 
de  briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  uitgebrachte 
geldige  stemmen.  Hierbij  kunnen  achtereenvolgens  de  vol¬ 
gende  stemmingen  Maats  hebben:  eerste  vrije  stemming, 
tweede  vrije  stemming,  herstemming  tussclien  de  twee  of  meer 
nersonen,  die  de  beide  hoogste  aantallen  stemmen  op  zich 
vereenigden  totdat  één  persoon  meer  dan  de  helft  van  de 
stemmen  verkrijgt  of  de  stemmen  staken,  in  welk  laatste 
geval  het  lot  beslist. 

Keuze  van  leden  van  het  bestuur  bij  acclamatie  is  ver¬ 
boden. 

Art.  29.  In  de  ledenvergadering  in  de  maand  November 
wordt  voorzien  in  de  vacature  der  volgens  rooster  aftredende 
leden,  de  aftredenden  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Van  den  directeur  en  het  personeel. 

Art.  30.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  directeur 
die  tevens  als  secreta ri s-pen ningmeester  fungeert. 

Zijne  belooning  wordt  door  de  ledenvergadering  vast¬ 
gesteld  . 

Het  personeel  der  vereeniging  wordt  benoemd  door  het 
bestuur,  dat  eveneens  hun  bezoldiging  en  instructies  vaststelt. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  31.  Het  kapitaal  benoodigd  voor  de  stichting  en 
inrichting  der  zuivelfabriek  zal  gevonden  worden  door  stor- 
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iuïjr  van  f  1  per  gecontracteerde  kilogram  melk  per  dag,  en 
iet  ïestant  noodige  bij  voorkeur  door  eene  anniiïteitsleening 
met  umoitisatie  in  30  jaren  niet  hoofdelijke  borgstelling  van 
de  leden. 

Indien  een  lid  later  zijn  te  leveren  quantuin  wenscht  te 
\ei  mogen  zal  hij  voor  elke  kilogram  melk  per  dag  meer 
*  ^  ln  t]e  ps  der  vereeniging  moeten  storten. 

Restitutie  van  eenmaal  gestorte  gelden  zal  echter  nimmer 
gegeven  worden. 

Art.  32.  Yoor  liet  aangaan  van  andere  leeningen,  voor 
Het  vervreemden  en  bezwaren  van  onroerende  goederen  en 
'  oor  het  uit  breiden  van  fabrieksgebouwen,  koopen  of  liet 
stichten  van  andere  gebouwen,  wordt  een  voorafgaand  be¬ 
stuit  der  ledenvergadering  gevorderd. 

Reservefonds. 

’T*'  ,  Tll^val  «en  reservefonds  wordt  ïioodig  geacht 
zal  liet  bestuur  over  de  vorming  daarvan  beslissen. 

^  an  de  verdeeling  der  melkgelden. 

Al  t.  34.  Het  bestuur  bepaalt  het  bedrag  en  regelt  de  uit¬ 
betaling’ der  geleverde  melk,  verminderd  met  een  per  3  maan¬ 
den  vastgesteld  bedrag  voor  exploitatiekosten  per  kilogram. 

'  Aan  de  rekening  en  verantwoording. 

Ark  35.  Het  bestuur  doet  telkens  na  verloop  van  het 
dienstjaar  rekening  en  verantwoording  aan  de  ledenverga¬ 
dering.  ^ 

Daartoe  sluit  het  aan  het  einde  van  elk  dienstjaar  de 
boeken  van  de  vereeniging  af. 

Het  maakt,  met  al  of  niet  bijstand  van  een  deskundige, 
dan  voor  1  Juni  daarna  de  balans  aan  het  einde  van  en  de 
e  xploitatierekening  over  het  dienstjaar  op  en  stelt  deze  stuk¬ 
ken  niet  de  noodige  bescheiden  ten  kantore  van  de  vereeni- 
v1  ng  t  «r  beschikking  van  3  personen,  door  de  1  eden ve i ■  mid e - 
ruig  in  de  maand  November  uit  de  leden  gekozen. 

e  ledenvergadering  kan  aan  deze  commissie  een  deskun¬ 
dige  toevoegen  of  aan  de  commissie  het  recht  geven  zich  door 
een  deskundige  te  laten  bijstaan. 

De  commissie  onderzoekt  de  balans  en  de  exploitatie- 
i  eken  mg  met  de  bij  behoor  en  de  bescheiden  en  de  boekhouding 
OYer  dat  dienstjaar  en  legt  haar  verslag  daarover  met  het 
voorstel  tot  al  of  niet  onveranderde  vaststelling  van  de 
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balans  en  exploitatio-rekenimg  en  de  haar  in  handen  ge¬ 
stelde  stukken  vóór  1  Juli  ten  kantore  van  de  vereeniging 
neer. 

Art.  36.  De  ba  la  ns  en  de  e xp  1  o i t a ti ereken i n  g*  met  de 
bij  behoor eiide  bescheiden  en  liet  verslaf?  van  de  commissie 
worden  minstens  8  da  pen  vóór  de  ledenvergadering’  waarin 
bet  bestuur  ze  voor  het  doen  van  rekening'  en  verantwoording 
aan  liet  oordeel  van  de  ledenvergadering*  zal  onderwerpen, 
ten  kantore  van  de  vereeniging  ter  inzage  van  de  leden  neer¬ 
gelegd  . 

De  goedkeuring  van  de  balans  en  de  e  x  p  lo  i  t  at  ie  -  rek  eni  n  g 
door  de  ledenvergadering  strekt  het  bestuur  en  den  directeur 
tot  volkomen  kwijting*  en  ontheffing  van  het  gehouden 
beheer. 

Slotbepalingen. 

Art.  3  i .  Wijziging'  van  de  statuten  van  de  vereeniging, 
waaronder  ook  begrepen  wordt  eene  verlenging;  van  haren 
duur,  kan,  behoudens  het  in  art.  38  bepaalde,  alleen  ge¬ 
schieden  m  eene  uitsluitend  daartoe  bij  een  ger  oe  pen  ledenver- 
ga  (lering,  waarin  minstens  2/3  van  de  leden  tegenwoordig 
of  vertegenwoordigd  zijn,  te  zamenr beschikkende  over  min¬ 
stens  2/3  van  alle  stemmen  van  de  gezamenlijke  leden. 

Deze  vergadering  wordt  minstens  14  dagen  te  voren  bij 
1  nietjes,  waarop  of  waarmee  den  leden  tevens  de  voorge- 
s telde  wijzigingen  worden  toegezonden,  bijeengeroepen.  De 
leden  hebben  het  recht  in  de  vergadering  nog  wijziging  in 
de  statuten  of  amendementen  op  de  voo r g*e s tel d e  wiizi gingen 
voor  te  stellen. 

Elke  wijziging  behoeft,  om  aangenomen  te  worden  min¬ 
stens  3/4  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  38.  Is  de  overeenkomstig  het  vorig  artikel  opgeroe- 
j)en  ledenvergadering  door  onvoldoende  opkomst  van  de 
leden  onbevoegd  tot  wijziging  van  de  statuten,  dan  roept 
het  bestuur  binnen  14  dagen  eene  ledenvergadering  overeen¬ 
komst]  g  art.  24  op,  met  verwijzing  naar  de  agenda  van  de 
eerste  vergadering*,  wa+  de  te  behandelen  voorstellen  betreft. 

De  tweede  ledenvergadering  is  in  elk  geval  bevoegd  tot 
wijziging  van  de  statuten. 

Art.  39.  De  notarieele  akte,  door  de  wet  op  de  coöpe¬ 
ratieve  vereen .i gingen  gevorderd,  houdende  de  veranderingen 
m  de  voorwaarden  van  de  vereeniging,  word!  door  het  be¬ 
stuur  namens  de  vereeniging*  zonder  eenige  medewerking 
van  de  leden  verleden. 

Art.  40.  lot  ontbinding  van  de  vereeniging*  wordt  alleen 
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m  ergegaan  wanneer  in  eene  uitsluitend  daartoe  bijeenge¬ 
roepen  ledenvergadering  zich  minstens  2/  o  van  de  leden  met 
minstens  2/3  van  de  stemmen  van  alle  leden  er  vóór  ver¬ 
klaren. 

Indien  na  afloop  van  den  aangeganen  tijd  mocht  worden 
geliquideerd  zullen  de  baten  worden  verdeeld  naar  verhou¬ 
ding*  der  over  de  laatste  10  ] aren  door  de  leden  geleverde 
melk. 

Bij  het  eindigen  van  de  vereeniging  geschiedt  de  vereffe¬ 
ning  van  hare  zaken  volgens  de  wettelijke  voorschriften. 

Art.  41.  Bij  huishoudelijk  reglement,  in  de  ledenverga¬ 
dering  vast  te  stellen,  wordt  het  beheer  en  de  exploitatie 
van  liet  bedrijf  der  vereeniging  nader  geregeld. 

Be  comparanten  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Leuth, 
ten  dage  als  in  het  hoofd  dezer  akte  staat  vermeld,  in  tegen¬ 
woordigheid  van  Jan  Aierboom ,  caféhouder,  wonende  te 
Beu tli,  en  Jan  Hendrik  Bouwmans,  koetsier,  wonende  te 
Beek,  gemeente  ITbbergen,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  verschenen 
personen,  de  getuigen  en  door  mij  notaris  onderteek  end. 

(Geteekend:)  Johannes  Gerardus  van  Boldrik,  Th.  H. 
Haam  en,  Th.  H.  Daarnen,  Herm.  A.  Daamen,  G.B.  Daamen, 
H.  lh.  Jeuken,  wed.  H.  B.  Jeuken,  B.  G.  Jeuken,  wed.  J. 
B.  van  Ilaaren-Daamen,  J.  C.  Sanders,  J.  Thunnissen,  Th. 
H-  H.  van  Boldrik,  Coenradus  J.  Terhost,  E.  Puplichuizen ; 
J.  Vierboom,  J.  H.  Bouwmans,  W.  van  Waijenburg,  notaris. 

Geregistreerd  te  Nijmegen  26  October  1911,  deel  178,  folio 
190  verso,  vak  5. 
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( Imperatieve  \  erbruiksvereeniging  ( hiderling  Belang* 
te  Maassluis. 

Heden,  25  October  1911,  compareerden  voor  mij,  Gerard 
Peter  V  alette,  notaris  ter  standplaats  Maasland,  arrondisse¬ 
ment  Rotterdam,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen 
mij  notaris  bekende  getuigen,  de  heeren: 

1.  Henrich  Dirk  van  Diggelen,  commies-titulair  bij  de 
posterijen  en  telegrapliie,  te  Maassluis  woonachtig; 

2.  Cornelis  Adriaan  Schildeer,  binnenloods,  wonende  te 
Maassluis : 

4.  Charles  Franpois  Joseph  Bloemkolk,  opzichter  van  den 
Rijkswaterstaat,  wonende  te  Maassluis; 

4.  Petrus  Abraham  Weymar,  Rijksklerk,  wonende  te 
Maassluis ; 

5.  Pieter  Johan  Nicolaas  van  Os,  ontvanger  der  directe 
belastingen,  invoerrechten  en  accijnzen,  wonende  te  Maas¬ 
sluis  ; 

b.  Gerrit  Christiaan  Hendrik  Dijkstra,  binnenloods,  wo¬ 
nende  te  Maassluis  ; 

7.  Harmen  van  der  Meer,  onderwijzer,  wonende  te  Maas¬ 
sluis  : 

8.  Johan  Spiesz,  deurwaarder  der  directe  belastingen, 
wonende  te  Maassluis ; 

9.  Gerrit  Martinus  Parre,  brief-  en  telegrambesteller, 
wonende  te  Maassluis ; 

10.  Willem  Leeuwrik,  binnenloods,  wonende  te  Maassluis  ; 

11.  Cornelis  Tennis  Waaleman,  binnenloods,  wonende  te 
Maassluis ; 

12.  Cornelis  Hoek,  binnenloods,  wonende  te  Maassluis; 

13.  Hendrik  Heyligers,  binnenloods,  wonende  te  Maas¬ 
sluis  ; 

14.  Ruurd  Zwolsman,  binnenloods,  wonende  te  Maassluis; 
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15.  Hendrik  Maronier,  ambtenaar  ter  gemeentesecretarie, 
wonende  te  Maassluis; 

16.  Jakob  Karei  Wilhelm  Zwang,  directeur  van  liet  post¬ 
en  telegraafkantoor,  wonende  te  Maassluis. 

En  verklaarden  de  comparanten  bij  deze  akte  op  te  riekten 
eene  vereen iging  onder  den  naani  van:  Coöperatieve  Yer- 
bruiksvereeniging  Onderling  Belang  te  Maassluis,  en  daar¬ 
voor  vast  te  stellen  de  navolgende  statuten. 

Hoofdstuk  I. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  He  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera¬ 
tieve  Yerbruiksvereen  iging  Onderling  Belang  te  Maassluis, 
en  is  gevestigd  te  Maassluis. 

Art.  2.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  dat  van  hare 
leden,  buiten  de  gemeente  wonende,  is  ten  kantore  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  3.  De  vereeniging  beeft  ten  doel  om  aan  hare  leden 
onvervalschte  benoodigdheden  van  eiken  aard  en  van  goede 
hoedanigheid  te  verschaffen,  alsmede  om  de  algemeene  be¬ 
langen  der  leden  te  bevorderen. 

Art.  4.  Om  dat  doel  te  bereiken  betrekt  de  vereeniging- 
voor  eigen  rekening  al  die  benoodigdheden,  waarvan  de  ver¬ 
koop  door  de  omstandigheden  wenschelijk  gemaakt  en  door 
de  geldmiddelen  toegelaten  wordt. 

Art.  5.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren,  aanvangende  met  de  openbaarmaking  en 
inschrijving  der  akte  van  oprichting  overeenkomstig  de  wet. 

Uiterlijk  in  de  gewone  algemeene  vergadering  van  1940 
wordt  over  het  voortbestaan  der  vereeniging  beslist. 

Art.  6.  Zooveel  mogelijk  geschiedt  de  verkoop  met  eene 
matige  winst,  tegen  door  het  bestuur  vastgestelde  prijzen. 

Art.  T.  De  verkoop  heeft  plaats  tegen  contante  betaling. 

Art.  8.  Inkoopen  door  de  vereeniging  geschieden  tegen 
contante  betaling,  tenzij  het  handelsgebruik  ter  plaatse  van 
den  inkoop  latere  betaling  medebrengt  of  voor  contante  be¬ 
taling  geene  korting  kan  bedongen  worden. 

Art.  9.  Het  bestuur  beschikt,  om  de  zaken  der  vereeni¬ 
ging  te  drijven,  over  de  inleggelden  der  leden. 

Gelden,  die  niet  voor  onmiddellijke  betaling  noodig  zijn, 
worden  bij  eene  solide  instelling  rentegevend  belegd. 

Zijn  de  voorhanden  gelden  niet  voldoende,  dan  kan  het 
bestuur,  met  toestemming  van  de  algemeene  vergadering, 
geld  opnemen. 
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Art.  10.  Op  het  kantoor  der  vereeniging  wordt  een  door 

ka  11  tom  echter  vooraf  gewaarmerkt,  ongezegeld  register 
gehouden,  behelzende:  n  n  ^ 

1  .  de  statuten  der  vereeniging ; 

2”  eene  voldoende  aanwijzing  van  naam  en  woonplaats 
toezicht-11  ':1"  let  ,estuur  eu  van  de  commissarissen  van 

het  tijdstip  van  toetreding  tot  en  uittreding  of  ont- 
zetting  uit  het  lidmaatschap  der  vereeniging ; 

7  •  r  ,het  der  (Ioor  elk  lid  gestorte  en  aan  hem  terug¬ 

bete  a  1de  gelden. 

\oor  het  dagelijks  nauwkeurig  bij  houden  van  dit  register 
(üat  gedurende  de  kantooruren  voor  een  ieder  ter  inzage 
ügt  en  waarvan  een  ieder  voor  zijne  rekening  afschrift  of 

uittreksel  kan  bekomen)  is  het  bestuur  jegens  de  vereenmino' 
aansprakelijk.  ’  on 


Hoofdstuk  II. 

Lidmaatschap. 

Alt.  11.  Ieder  die  bevoegd  is  tot  het  aangaan  van  ver- 
Innteinssen,  kan  tot  lid  der  vereeniging  worden  aangenomen. 

W  ie  hd  der  vereeniging  wenscht  te  worden,  meldt  zich 
aan  bij  het  bestuur,  dat  zoo  spoedig  mogelijk  over  de  toe- 
a}m.S  beslist  en  den  belanghebbende  de  genomen  beslissing 
sc  ii ïfteiijk  mededeelt.  Afgewezenen  kunnen  in  beroep  komen 
brj  de  algemeen  e  vergadering. 

Art.  12.  De  toetreding  tot  de  vereeniging  wordt  ten  aan- 
zien  van  de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  ge- 
dagtee kende  onderteekening  van  het  in  art.  10  bedoelde 
register  of  door  eene  notarieele  akte,  in  afschrift  aan  dat 
register  gehecht. 

\\  anneer  binnen  3  maanden  na  den  dood  van  een  lid  zijne 
v  ed  u v  e  of  bij  ontstentenis  van  deze  eene  ongehuwde  dochter 
lid  wordt,  wordt  zij  beschouwd  als  lid  te  zijn  toegetreden  op 
den  dag  na  dien,  waarop  haar  echtgenoot,  vader  of  moeder 
is  overleden. 

De  bewijzen  van  de  inleggelden,  welke  ten  name  van  het 
overleden  lid  staan,  moeten  dan  worden  ingeleverd  en  aan 
het  nieuwe  lid  nieuwe  bewijzen  worden  af  gegeven,  vóór  of 
gelijktijdig  met  de  onderteekening  van  het  in  art.  10  be¬ 
doelde  register. 

Lik  lid  ontvangt  bij  zijne  toetreding  een  exemplaar  der 
statuten,  een  kasboekje  en  eene  kaart  van  lidmaatschap. 
Het  kasboekje  wordt  voorzien  van  het  volgnummer,  dat  aan 
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liet  lid  in  het  bij  art.  10  bedoelde  register  is  gegeven.  Daarin 
wordt  als  quitantie  voor  elk  lid,  elke  overschrijving  van 
rente  en  winst  en  elke  storting  op  de  verplichte  inleggelden 
door  een  daartoe  aangewezen  bestuurslid  niet  dag-  en  hand- 
te  e  k  en  in  g  a  a  n  g  e  t  e  e  k  en  d . 

Art.  13.  Elk  lid  ontvangt  zoo  noodig  elk  kwartaal  eene 
prijscourant,  waarop  zooveel  mogelijk  de  voorhanden  artike¬ 
len  en  de  daarvoor  gestelde  prijzen  voorkomen.  Wijzigingen 
tusschentijds  worden  zooveel  mogelijk  en  ten  minste  maande¬ 
lijks  medegedeeld. 

Tijd  en  wijze  waarop  bestellingen  worden  opgenomen,  be¬ 
stelde  waren  thuisgebracht  en  verschuldigde  gelden  geïnd, 
worden  door  het  bestuur  geregeld. 

Art.  14.  Elk  lid  is  bevoegd  om  zijne  klachten  schriftelijk 
aan  hét  bestuur  mede  te  deelen. 

Het  bestuur  onderzoekt  zoodra  mogelijk  de  klachten  en 
voorziet  in  de  naar  aanleiding  daarvan  gebleken  leemten  en 
gebreken.  Het  deelt  den  klagers  den  uitslag  van  het  onder¬ 
zoek  schriftelijk  mede. 

Arta  15.  Elk  lid  brengt  in  de  algemeene  vergaderingen  1 
stem  uit.  Stemming  bij  volmacht  is  toegelaten.  Elk  gevol¬ 
machtigde  zal  slechts  in  den  naam  van  hoogstens  5  personen 
kunnen  optreden. 

Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  verplich¬ 
tingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel 
nemen. 


Art.  16.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

1°.  door  overlijden; 

2°.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur  en  onder- 
teekening  van  het  register  bedoeld  bij  art.  10; 

3°.  door  ontzetting. 

Art.  1  ( .  Onverminderd  het  in  art.  12  bepaalde  ten  behoeve 
van  weduwen  en  ongehuwde  dochters  van  overleden  leden, 
geldt  als  datum  van  uittreding  van  laatstgenoemden  de  dag, 
waarop  het  overlijden  door  of  vanwege  de  erfgenamen  schrif¬ 
telijk  is  bekend  gemaakt  aan  het  bestuur,  dat  hiervan  onmid¬ 
dellijk  melding  maakt  in  het  reeds  meermalen  genoemde 
register.  Geschiedt  die  kennisgeving  niet  binnen  3  maanden, 
dan  kan  het  bestuur  van  de  uittreding  doen  blijken  door  eene 
verklaring  van  overlijden  in  dat  register,  in  welk  geval  de 
dagteekening  van  die  verklaring  als  datum  van  uittreding 
geldt. 

Art.  18.  Het  bestuur  geeft  aan  de  aanvragen  om  ontslag 
in  volgorde  van  de  data  der  aanvragen  gevolg,  met  dien  ver¬ 
stande,  dat  aanvragen,  gegrond  op  vertrek  naar  eene  andere 


4 


COÖPERATIE  V  E  V  E  K  E  E  NIGI N  GEN 


2!W2 


gemeente,  den  voorrang  hebben.  Het  geeft  van  zijn  besluit 
aangaande  liet  aangevraagde  ontslag  aan  den  belanghebben¬ 
de,  schriftelijk  kennis. 

bdk  lid  kan,  wegens  handelingen,  strekkende  tot  benadee- 
1  mg  der  vereeniging,  wegens  opzettelijke  of  herhaalde  over¬ 
treding*  van  deze  statuten,  of  wegens  het  verlies  der  bevoegd¬ 
heid  tot  het  aangaan  van  verbintenissen,  of  in  het  geval  van 
liet  bepaalde  in  het  vierde  lid  van  art.  22,  door  het  bestuur 
van  liet  lidmaatschap  ontzet  worden,  behoudens  zijn  recht 
van  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

T  ittreding  anders  dan  ten  gevolge  van  overlijden,  ontzet¬ 
ting  of  vertrek  uit  de  gemeente,  is  slechts  per  kwartaal  toe¬ 
gestaan  aan  12  procent  van  het  ledental. 

Alt.  19.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten 
aanzien  van  de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  in¬ 
schrijving  van  eene  daartoe  strekkende  verklaring  in  het  bij 
art.  10  dezer  statuten  bedoelde  register.  De  verklaring  wordt 
gedagteekend  en  door  liet  uittredende  lid  en  liet  bestuur  on- 
derteekend. 

Art.  20.  De  terugbetaling  van  de  geheel  of  gedeeltelijk 
volgestorte  inleggelden,  voor  zoover  daarop  ten  gevolge  van 
door  de  vereeniging  geleden  verliezen  geene  afschrijving 
heeft  plaats  geluid,  en  het  betrokken  lid  geene  schuld  aan 
de  vereeniging  heeft,  kan  eerst  gevorderd  worden  bij  uit¬ 
treding. 

Dij  uittreding  of  ontzetting  van  het  lidmaatschap  ge¬ 
schiedt  de  terugbetaling  van  de  als  inleggeld  gestorte  gelden 
met  de  rente  tot  op  den  laatsten  dag  der  maand,  voorafgaande 
aan  die  der  terugbetaling,  zoo  spoedig  mogelijk,  en  uiterlijk 
binnen  3  maanden  na  de  uittreding.  In  geval  van  overlijden 
of  verlies  van  de  bekwaamheid  tot  liet  aangaan  van  over¬ 
eenkomsten,  kan  door  den  rechthebbende  de  terugbetaling 
van  die  gelden  en  die  rente  binnen  ééne  maand  gevorderd 
worden. 

Art.  21.  Fitkeering  van  winst  over  het  dienstjaar,  waarin 
het  lidmaatschap  is  verloren,  heeft  alleen  plaats  bij  overlij¬ 
den  en  bij  opzegging  van  liet  lidmaatschap,  wegens  vertrek 
naar  eene  andere  gemeente. 


Hoofdstuk  III. 

Geldmiddelen. 

Art.  22.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  de  in¬ 
leggelden  der  leden.  Deze  inleggelden  zijn  verplicht  en  vrij¬ 
willig.  Elk  lid  is  verplicht  f  15  als  inleggeld  te  storten.  Yóór 
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de  onderteekening  van  liet  in  art.  10  bedoelde  register  moet 
hiervan  ten  minste  50  cents  gestort  worden. 

De  overige  verplichte  inleggelden  kunnen  gestort  worden 
m  maande] ijksche  termijnen  van  ten  minste  25  cents  en  door 
tegoedschrijving  van  de  aan  het  betrokken  lid  toekomende 
rente  en  winst. 

Van  elke  storting  wordt  bewijs  verstrekt.  Een  lid,  dat  ge¬ 
durende  twee  achtereenvolgende  maanden  deze  gedeeltelijke 
stortingen  niet  doet,  ontvangt  van  het  bestuur  eene  schrif¬ 
telijke  waarschuwing  met  bepaling  van  een  uitersten  termijn 
van  1  maand. 


Verloopt  ook  deze  termijn  zonder  betaling,  dan  kan  hij  door 
het^bestuur  van  zijn  lidmaatschap  ontzet  worden. 

Elke  afstand,  verpanding  of  andere  bezwaring  van  de  ver¬ 
plichte  inleggelden  is  voor  de  vereeniging  van  onwaarde. 

De  volgestorte  verplichte  inleggelden  geven  recht  op  eene 
lente  \an  3  pet.  per  jaar.  De  rente  gaat  in  op  den  eersten 
dag  der  maand,  volgende  op  die  der  volstorting. 

De  uitbetaling  der  rente  geschiedt  te  gelijk  met  die  der  in 
art.  36  bedoelde  winstaandeelen. 

Art.  23.  De  vrijwillige  inleggelden  kunnen  te  allen  tijde 
gestort  worden,  mits  in  bedragen  van  ten  minste  50  cents. 

Voor  elk  bedrag  van  f5  wordt  eene  obligatie  uitgereikt 
die  op  naam  is  en  van  een  volgnummer  voorzien. 

Deze  obligatiën  geven  evenveel  procent  rente  per  jaar  als 
de  verplichte  inleggelden.  De  uitbetaling  der  rente  geschiedt 
te  gelijk  met  die  der  rente  van  de  verplichte  inleggelden. 

,  ^  ,  aflossing  van  deze  obligatiën  wordt  geregeld  bij  huis- 
uoudelij k  regl ement . 

Art.  24.  De  reservekas  wordt  gevormd  uit  het  bij  art.  36 
daartoe  aangewezen  gedeelte  der  zuivere  winst. 

Zoolang  zij  het  bedrag  van  50  procent  der  verplichte  inleg¬ 
gelden  niet  te  boven  gaat,  is  zij  uitsluitend  bestemd  tot  dek¬ 
king  van  mogelijke  verliezen. 

Het  bedrag,  waarmede  zij  die  50  procent  overtreft,  kan 
gebezigd  worden  tot  aankoop  van  onroerend  goed. 

De  i esei vekas  kan  gedurende  liet  bestaan  der  vereeniging 
noch  geheel,  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  verdeeld  wor¬ 
den.  De  i  esei  vekas  wordt  rentegevend  belegd  ;  hare  rente 
komt  te  haren  bate.  Zij  mag  niet  aangewend  worden  in  liet 
bearijf  der  vereeniging. 


Art, 


25. 


Het 


Hoofdstuk  IV. 
Bestuur  en  toezicht, 
bestuur  der  vereeniging 
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Alt.  27.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  eenmaal  per 


oneven  getal  personen,  ten  minste  5,  die  uit  en  door  de  leden 
op  de  gewone  algemeene  vergadering  worden  gekozen. 

Hun  last  is  te  allen  tijde  herroepelijk. 

Beambten,  leveranciers  en  concurrenten  der  vereenden  o* 
mogen  geene  zitting  hebben  in  het  bestuur. 

Het  bestuur  vertegenwoorigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten,  voor  zoover  zijne  macht  niet  door  deze  statuten  of 
krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering  wordt  beperkt. 

iet  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  penningmees¬ 
ter  en  een  secretaris.  Elk  hunner  wordt  bij  tijdelijke  verhin¬ 
dering  door  een  ander  bestuurslid  vervangen.  De  penning¬ 
meester  wijst  dan  den  voorzitter,  de  voorzitter  den  penning¬ 
meester  of  den  secretaris  aan! 

.  bestuur  benoemt,  schorst  en  ontslaat  schrif- 

telijk  liet  dienstpersoneel ;  het  regelt  zijn  werkkring  en  doet 
daarvan  mededeeling  aan  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering.  De  ontslagene  kan  in  beroep  komen  op  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  verga  der  hm 

9  ^  ^ ' 

kwartaal  en  verder  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  twee  der 
overige  bestuursleden  liet  noodig  achten. 

In  zijne  vergadering  mag  geen  besluit  genomen  worden 

dan  bij  aanwezigheid  van  de  meerderheid  der  leden,  waaruit 
liet  bestaat. 

Alle  van  de  vereeniging  of  van  het  bestuur  uitgaande  stuk¬ 
ken  worden  onderteekend  door  den  voorzitter  en  den  secre¬ 
taris. 

Stukken  betreffende  geldelijke  aangelegenheden  worden 
ook  door  den  penningmeester  onderteekend. 

Art.  28.  Aan  liet  bestuur  wordt  elk  jaar  als  schadeloos¬ 
stelling  gegeven  eene  som,  waarvan  het  getal  halve  guldens 
met  liet  ledental  op  den  eersten  dag  ^an  het  dienstjaar  over¬ 
eenkomt. 

1).  helft  dier  som  wordt  als  schadeloosstelling  genoten* 
de  andere  helft  verdeeleu  de  bestuursleden  naar  gelang  van 
liet  getal  vergaderingen,  door  elk  hunner  in  den  loop  van  liet 
dien st ) aar  brj gewoon d . 

Aan  den  penningmeester,  die  evenals  de  eventweele  win- 
\ el  houder  of  -houdster  eene  door  het  bestuur  vast  te  stellen 
waarborgsom  moet  storten,  kan  boven  en  behalve  liet  in  het 
voorgaande  lid  bedoelde  gedeelte  der  schadeloosstelling,  eene 
bijzondere  toelage  per  boekjaar  toegekend  worden,  te  regelen 
door  de  algemeene  vergadering. 

De  secretaris  houdt  aanteekening  van  liet  verhandelde  in 
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de  bestuurs-  en  in  de  algemeene  vergadering.  Zijne  verdere 
werkzaamheden  worden  door  het  bestuur  bepaald. 

De  algemeene  vergadering  kan  hem  eene  bijzondere  toe¬ 
lage  verstrekken. 

Art.  29.  Met  het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  be¬ 
stuur  zijn  5  commissarissen  belast.  Zij  worden  uit  en  door  de 
leden  gekozen  en  zij  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter  en 
een  secretaris. 

Zij  zijn  te  allen  tijde  bevoegd: 

1°.  alle  inlichtingen  en  inzage  van  alle  bescheiden  te  vor¬ 
deren,  welke  zij  voor  hun  toezicht. noodig  hebben,  zonder  den 
loop  der  zaken  hinderlijk  te  zijn,  en,  als  aan  hunne  uitnoodi- 
ging  niet  wordt  voldaan,  eene  algemeene  vergadering  bijeen 
ie  roepen; 

2°.  bij  een  met  meerderheid  van  stemmen  genomen  be¬ 
sluit  een  of  meer  leden  van  het  bestuur  te  schorsen,  totdat 
eene  binnen  14  dagen  door  hen  te  beleggen  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  hebben  beslist  of  al  dan  niet  ontslag  zal  moeten 
worden  verleend. 

Art.  30.  Yan  liet  bestuur  treden  jaarlijks  2  leden  af. 
Van  de  commissarissen  treedt  jaarlijks  één  af.  De  aftredende 
bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar,  de  aftredende  com¬ 
missaris  eerst  na  een  jaar.  De  aftreding  wordt  vooraf  vol¬ 
gens  rooster  bepaald. 

Bij  tussehentijds  ontstane  vacature  in  het  bestuur  of  bij 
commissarissen  wordt,  zoo  beide  colleges  het  noodig  achten, 
binnen  ééne  maand  eene  algemeene  vergadering  bijeenge¬ 
roepen  . 

Een  tussehentijds  gekozen  bestuurder  of  commissaris 
treedt  af  op  den  tijd,  waarop  hij,  wiens  plaatsvervanger  hij 
is,  had  moeten  aftreden. 

Art.  31.  Het  bestuur  zorgt,  in  overleg  met  commissaris¬ 
sen,  dat  alle  roerende  en  onroerende  goederen  der  vereeniging 
behoorlijk  tegen  brandschade  verzekerd  zijn. 

Art.  32.  Het  bestuur  heeft  de  voorafgaande  goedkeuring 
van  de  al  gemeene  vergadering  noodig  voor  het  koopen,  ver- 
koopen  of  bezwaren  van  onroerende  goederen,  voor  het  oprich¬ 
ten  van  nieuwe  of  het  verbouwen  van  bestaande  gebouwen 
en  voor  het  sluiten  van  overeenkomsten  van  huur  en  verhuur 
van  onroerende  goederen. 

Art.  33.  De  bestuursleden  zijn  persoonlijk  aan  de  veree¬ 
niging  verantwoordelijk  voor  schade  of  verlies,  blijkbaar  ont¬ 
staan  ten  gevolge  van  kwade  trouw,  nalatigheid  of  onvoor¬ 
zichtigheid  van  het  bestuur.  De  verantwoordelijkheid  houdt 
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op  voor  dat  bestuurslid,  dat  bewijst  al  liet  zijne  te  hebben 
gedaan  of  in  de  onmogelijkheid  geweest  te  zijn,  om  de  schade 
of  het  verlies  te  voorkomen. 


Hoofdstuk  Y. 

Rekening  en  verantwoording. 

Alt.  14.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Xovember  tot  ultimo 
October. 

De  boekhouding  geschiedt  volgens  handelsgebruik,  op  de 
wijze  door  het  bestuur  vast  te  stellen. 

De  boeken  worden  op  den  laatsten  dag  van  elk  boekjaar 
afgesloten. 

Binnen  3  maanden  na  het  einde  van  liet  dienstjaar  legt 
het  bestuur  aan  commissarissen  een  beredeneerd  verslag  over 
het  afgeloopen  jaar  over,  benevens  de  rekening  en  verant¬ 
woording  van  zijn  beheer. 

De  rekening  en  verantwoording  bestaat  uit  eene  exploita- 
tie-rekening,  eene  balans  met  de  noodige  bescheiden,  eene 
win st-en - verl  i esreken ing  en  een  volledigen  inventaris  van 
alle  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  3o.  Commissarissen  onderzoeken  de  rekening  en 
verantwoording,  zijn  verplicht  zich  bij  hun  onderzoek  door 
een  door  hen  zei  ven  aan  te  wijzen  deskundige  te  doen  bij  staan 
en  brengen  omtrent  hunne  bevinding  verslag  uit  in  de  alge- 
meene  vergadering,  waarna  deze  die  rekening  en  verant¬ 
woording,  welke  14  dagen  te  voren  ten  kantore  der  vereeni¬ 
ging  ter  inzage  moet  worden  gelegd,  al  dan  niet  gewijzigd 
zal  goedkeuren. 

De  rekening  en  verantwoording  moet  door  het  bestuur 
binnen  ééne  maand  na  de  goedkeuring  door  de  algemeen e 
vergadering  worden  neder  gelegd ,  in  afschrift  geregistreerd , 
ter  griffie  van  liet  kantongerecht  in  welles  gebied  de  zetel 
der  vereeniging'  is  gevestigd. 

Art.  36.  De  zuivere  winst  bestaat  uit  alle  ontvangsten 
gedurende  het  dienstjaar,  na  aftrek  van  alle  kosten,  lasten 
en  noodige  afschrijvingen. 

Jaarlijks  worden  van  den  lossen  inventaris  ten  minste  10 
°'o  en  van  de  oorspronkelijke  waarde  der  vaste  goederen  ten 
hoogste  3  %  voor  waardevermindering  af  geschreven. 

Bi.1  de  berekening  der  waarde  van  de  waren ,  worden  deze 
gesteld  op  de  inkoopsprijzen,  tenzij  de  marktwaarde  op  den 
laatsten  dag  van  het  dienstjaar  lager  is,  in  welk  geval  zij  op 
die  marktwaarde  worden  gesteld. 
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\ varen,  die  in  waarde  verminderd  zijn  of  om  andere 
redenen  niet  meer  voor  den  gestelden  prijs  verkocht  kunnen 
worden,  worden  zoo  goed  mogelijk  geschat. 

Onverkoopbare  artikelen  worden  niet  medegerekend . 

^  an  de  zuivere  winst  wordt  15  %  besteed  tot  vorming  van 
eene  reservekas,  terwijl  het  daarna  overschietende  komt  ten 
goede  aan  de  leden,  naar  evenredigheid  van  de  som  van  elks 
verbruik  in  het  afgeloopen  dienstjaar. 

De  uitbetaling  hiervan  kan  gevorderd  worden  ééne  maand 
na  de  goedkeuring  van  de  rekening  en  verantwoording  door 
de  algemeens  vergadering. 

Art.  -)  < .  Sluit  de  rekening  en  verantwoording  met  een 
^  ei  lies,  dan  wordt  dit  gedekt  door  het  reservefonds. 

Is  dit  fonds  daartoe  niet  toereikend,  dan  beslist  de  alge¬ 
meen  e  a  ergadering  omtrent  de  wijze,  waaron  het  verlies  zal 
worden  gedekt. 

Beslist  deze  tot  dekking  door  middel  van  hoof  delij ken 
omslag  oa  ei  de  leden,  dan  heelt  deze  voor  gelijke  deel  en 
plaats  over  allen,  die  op  den  laatsten  dag  van  het  afgesloten 
dienstjaar  lid  waren  of  hun  lidmaatschap  binnen  de  laatste 
b  maanden  van  dat  jaar  hebben  op  gezegd. 

Hoofdstuk  AI. 

Algein eene  vergaderingen . 

a  l)e  -ewone  algemeene  vergadering,  in  de  maand 

April  te  houden,  wordt  door  het  bestuur  belegd  en  ten  minste 
~  dagen  te  \  oren,  met  opgave  van  de  te  behandelen  onder¬ 
werpen,  door  oproepingsbriefjes  aan  alle  leden  bekend  o*e- 
maakt. 

,  frt-  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
ue  egd ,  zoo  dikwijls  het  bestuur  of  commissarissen  dit 
ii ooa ig  achten  of  op  schriftelijk  verzoek  van  ten  minste  20 
leden,  tenzij  liet  ledental  kleiner  is  dan  100,  in  welk  geval 
'et  verzoek  door  1/5  der  leden  kan  gedaan  worden . 

Indien  aan  het  verzoek  dezer  leden  binnen  14  dagen  o-emi 
gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  de  aanvragers  zelf  tot  eene 
Dijeenroeping  overgaan  en  moet  het  bestuur  hen  daarbij'  be¬ 
hulpzaam  zijn. 

Art.  40.  De  agenda  voor  de  gewone  en  buitengewone 
algemeene  vergaderingen  wordt  vastgesteld  door  het  be- 
stuui  dit  moet  daarin  opnemen  alle  voorsteden,  die  ten 
mms  e  H  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering  door  com¬ 
missarissen  of  door  ten  minste  10  leden  schriftelijk  bij  het 
bestuur  zijn  ingediend . 
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Aangaande  onderwerpen  die  niet  op  den  oproepingsbrief 

tot  een  i  ge  al  gemeen  e  vergadering  voorkomen,  mag  in  die 

^ (>1  n adernig  geen  besluit  genomen  worden. 

Art.  41.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  bii 

gewone  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

i ervan  zijn  uitgezonderd:  1°.  de  besluiten  tot  ontbinding 

der  vereeniging  voorden  vastges telden  termijn;  2°.  besluiten 

ot  aischryving  op  de  mleggelden  voor  geleden  verliezen; 

,  ’  .  beel,ul*eu  ontslag'  en  gereclitelijke  vervolging  van 

bestuursleden;  4».  besluiten  tot  wijziging  van  de  statuten. 

Al  o  ie  beslui  ten  kunnen  alleen  worden  gen  omen  in  eene 

vergadering  waarin  2/3  der  leden  aanwezig  zijn  en  dan  nog 

alleen  niet  2/Ö  der  aanwezige  stemmen  Is  h3t  vereischte 

aantal  stemmen  mei  opgekomen,  zoo  wordt  wederom  binnen 

<em  nu  and  eene  tweede  algemeene  vergadering  bele°d 

neike  in  eik  geval  met  meerderheid  van  stemmen  beslist’ 

-1  staklnS  vim  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  Win 
verworpen.  111 

stemoéib'  Stemm.in.S'  over  personen  geschiedt  met  van  den 

bii  totsheU  veroeniP?X.  voorziene  ongetekende  briefjes  en 
‘  'f  te  nieemerheid  van  stemmen.  (De  stempel'  blijft 
stmls  in  bewaring  bp  den  secretaris.) 

1  ?Iut.  ^ersi°,1(i  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen 

daarldf  ^««ning  plaats  en  wordt  "ook 

eene  herstemming  plaats  tusschen  ben  die  de  meeste  sten.! 
men  op  zich  hebben  vereenigd  en  wel  ten  bedrage  van  het 

n  i  IS  der  te  Personen.  Dij  de£ 

ming  beslist  de  gewone  meerderheid  en  zoo  hierbij  de  stem¬ 
men  mochten  staken  beslist  het  lot.  - 


Hoofdstuk  VIT. 

Slotbepalingen. 

•intrtóvf.i’aiue.  aljre,,Ueent  vergadering  heeft  de  eindbeslis- 
rp. .  ei  aMe  •aangelegenheden  der  vereen igiug. 

/ï.l  houdt  in  liet  hoogste  ressort  toezicht  op  atïe  handelin- 
r-n  van  bestuur  en  commissarissen. 

Art,  44.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  door  be- 
a'U"+°/  oonmnssamsen  in  eene  algemeene  vergadering  een 

tm?  mi  isterTdnni^edaa,1;  fn  ^rsreliik  voorstel  kan  ook  door 
ten  minste  10  leden  worden  ingediend . 

Art.  4o.  De  huishoudelijke  reglementen,  welke  uit  deze 
statuten  voortvloeien,  moeten  zoo  spoedig  mogelijk  door  de 
algemeene  vergadering  worden  goedgekeurd. 
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De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte  in  minuut  is  verleden  te  Maassluis,  ten 
tijde  in  liet  hoofd,  dezer  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van 
de  iieeren  Hermanus  Jacobus  Re  ij  ers ,  notarisklerk,  en  Ger- 
rit  Schouten,  candidaat-notaris,  beiden  wonende  te  Maas¬ 
land,  als  getuigen. 

En  onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  com¬ 
paranten,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  H.  D.  van  Diggelen  C.  A.  Schikker,  Cli. 
Bloemkolk,  Weymar,  van  Os,  G.  C.  H.  Dijkstra,  H.  van 
der  Meer,  J.  Spiesz,  G.  M.  Barre,  W.  Leeuwrik,  C.  T. 
Waaleman,  C.  Hoek,  H.  Heyligers,  R.  Zwolsman,  H.  Maro- 
nier,  J.  K.  W.  Zwang;  H.  J.  Reijers,  G.  Schouten,  G.  P. 
Yalette,  nota. 

Geregistreerd  te  Schiedam  28  October  1911,  deel  .127,  folio 
99  verso,  vak  1. 
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Coöperatieve  Ziekteverzekering  ,, Onderling  Belang”, 
te  Nieuwerbrug,  gemeente  Rietveld. 

Heden,  18  October  1911,  compareerden  voor  mij,  jlir. 
Pieter  Jacob  van  Ginter,  notaris  te  Woerden,  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  de  nader  te  noemen  getuigen,  de  heeren: 

1.  Willem  van  Dam  Cornelis  Jonkerszoon,  particulier, 
wonende  te  Bodegraven ; 

2.  Willem  van  der  Snoek,  veehouder,  wonende  te  Waar¬ 
dor  ; 

3.  Nicolaas  B reedijk,  veehouder,  wonende  te  Rietveld, 
voor  zich  en  als  mondeling  gemachtigde  van  den  heer  Cor¬ 
nelis  Twaalf  hoven,  veehouder,  wonende  te  Bodegraven; 

4.  Franciscus  Moons,  veehouder,  wonende  te  Rietveld; 

5.  Gernt  van  der  Zwan,  veehouder,  wonende  te  Bode¬ 
graven  ; 

6.  -1  acobus  Albertus  Matthijs  Moons,  veehouder,  wonen¬ 
de  te  Bodegraven ; 

T.  Laurens  den  Hollander,  veehouder,  wonende  te  Bar- 
woutswaarder,  handelende  voor  zich  en  als  mondeling  last¬ 
hebber  van  de  hoeren: 

Adri  anus  Verbree.  veehouder,  wonende'  te  Bodegraven  ; 

Nicolaas  Vroege  Gerritszoon,  veehouder; 

Pieter  Brunt  Pieter  Jonkerszoon,  veehouder; 

P  ie  ter  B  r  eed  ij  k ,  vee  h  o  u  der  ; 

Hermanus  Rijkelijkhuizen,  veehouder; 

Pieter  Zeeuw,  veehouder, 

allen  wonende  te  Bodegraven ; 

Adrianus  van  Dam,  veehouder,  wonende  te  Rietveld  ; 

W  illem  van  der  Wind,  veehouder,  wonende  te  Barwouts- 
waarder ; 

Pleun  Rijlaarsdam,  veehouder,  wonende  te  Barwouts- 
waarder ; 
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Hermanus  Yerlaan,  veehouder,  wonende  te  Waarder ; 

G  ijsde  rt  Kok ,  veehouder,  wonende  te  W^aarder , 

Jan  Doornenbal,  veelionder,  wonende  te  Larwoutsw aardei  , 
Bastiaan  Cornelis  Heykoop,  veelionder,  wonende  te 
W  aar der ; 

Dirk  Y er  laan,  veelionder: 

Dirk  S cli o ii ten ,  veelion der  ; 

Willem  Kok,  veehouder, 

allen  wonende  te  Bodegraven;  ,, 

Pieter  van  den  Bosch,  veehouder,  wonende  te  tv  iet  veld , 
Anthonie  Frederik  Kool,  veelionder,  wonende  te  Barwouts- 
waarder ; 

Gijsbert  de  Krnyf,  veehouder1; 

Cornelis  Yerkley,  veehouder; 

Thomas  Cornelis  van  Yeldhuizen,  veehouder: 

Gerardus  Anthonius  Kromwijk,  veehouder ; 

Arnoldus  Willebrordus  Moons,  veehouder, 
allen  wonende  te  Bodegraven :  _ 

mejuffrouw  Cornelia  Janna  van  Dijk,  weduwe  van  den 
heer  Barend  Hendrik  Wesseling.  veehoudster,  wonende  te 

Rietveld,  en  van  de  heeren:  TJ. 

Willem  Cornelis  B  reedijk,  veehouder,  wonende  te  Kiet- 

Gernt  Y  roe  ge  Gerritszoon,  veehouder,  wonende  te  Riet¬ 
veld  : 

Jan  Op  ’t  Landt,  veehouder; 

Evert  Zwanenburg,  veehouder: 

Anthonie  Blok,  veehouder; 

Jan  Kaptein,  veehouder; 

Jan  den  Boer,  veehouder, 
allen  wonende  te  Bodegraven ; 

Martinus  van  den  Bosch,  veehouder,  wonende  te  Riet¬ 
veld.  en 

Reijer  van  Dijk,  veehouder,  wonende  te  Bodegraven. 

De  comparanten,  allen  mij  notaris  bekend,  verklaarden 
bij  deze  akte  te  willen  op  richten  eene  coöperatieve  vereen  1- 
ging,  onder  de  navolgende  bepalingen: 

Kaam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera¬ 
tieve  Ziekteverzekering  ,, Onderling  Belang”,  en  is  geves¬ 
tigd  te  N ieuwerbrug,  gemeente  Rietveld. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  elkander  financieel 
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te  steunen  tegen  weidelijke  schade,  in  evenredigheid  van  het 
aantal  verzekerden,  veroorzaakt  door  ziekte  van  arbeiders  of 
inwonend  dienstpersoneel,  als  noodwendig-  gevolg  van  de 
werking  der  Arbeidswet  van  13  Juli  1907  (Staatsblad  193), 
in  werking  getreden  op  1  Februari  1909. 

Zij  ti acht  dit  doel  te  bereiken  door  het  bijeenbrengen  van 
een  wa ar borgf onds. 


Duur. 

De  vereeniging  wordt,  aangegaan  voor  den  tijd 
'a“  rJ  jaren,  aanvang  nemende  op  1  December  1911  Een 
Jiali  jaar  voor  het  verstrijken  van  dien  termijn  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeen e  vergadering  bijeen  te  roepen  om 
O' er  de  voortduring  der  vereemging  te  beslissen.  Het  eerste 
dienstjaar  loopt  van  den  datum  van  oprichting  tot  30  No- 

Voveniber  ~  '  ^  '  '°KelK  van  Prlmo'  December  tot  ultimo 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  worden  aange- 
nomen  landbouwers  en  veehouders,  woonachtig  binnen  den 
ki.iig  van  de  Brandschouwerij  te  Nieuwe rburg  en  voorts  om 
bijzondere  redenen,  ter  beoordeeling  van  liet  bestuur,  per- 
td  /lï  f  de  omgeving  daarvan  wonende.  De  toetreding 
vindt  plaats  door  de  gedagteekende  onderteekening  van  bet 
overeenkomstig  den  eiscb  van  art.  11  der  wet  tot  reo'elino- 

vel’eenlS'lnS'en,  te  houden  register,  waarbij 
te  eh.iker  tijd  opgegeven,  wordt  aantal  en  namen  der  te  ver¬ 
zekeren  arbeiders  of  van  liet  inwonend  dienstpersoneel 

1‘oudt  °P  1ld  te  door  liet  stellen  eener  daartoe 
stekkende  verklaring  op  den  kant  van  voormeld  register 

l'an'StnieV'e  b?venbedoeldf  o«amteekeniiig.  Het  lidmaatschap 
kan  met  anders  dan  schrifteliik  worden  opo-ezegd  en  wel 

minstens  eene  maand  vóór  bet  einde  van  het  loopende  dienst- 
.1  uur. 

kol)Ilei  VeTzekerin?en  ioopen  over  een  dienstjaar  en  worden 
behoudens  opzegging  of  verzoek  tot  verwisseling  van  verze- 

i®“7(  "eac,lt  °P  denzelfden  voet,  voor  dér. zelfden  tijd  ver- 
lengd  tc  z  ï.i  n,  en  zoo  ver  volgens. 

Bestuur. 

„„  A ; •  i ƒ’ -  Det  bestuur  bestaat  uit  8  leden,  welke  niet  nood- 

dehedén  lerher  ^ref:nlfni,s'  deboeven  te  zijn,  doch  door 
<\e  leaen  der  vereeniging  te  kiezen. 
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Pe  bestuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter, 
een  vice- voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 
Jaarlijks  treden  2  bestuursleden  af,  volgens  op  te  maken 
rooster.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Indien  in 
den  loop  van  het  dienstjaar  meer  dan  ééne  vacature  ontstaat, 
wordt  binnen  2  maanden  daarna  eene  ledenvergadering'  bij¬ 
eengeroepen  om  daarin  te  voorzien.  De  nieuw  gekozene 
treedt  af  op  het  tijdstip,  waarop  degene  in  wiens  plaats  hij 
is  verkozen,  moest  aftreden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereen igi o g  [n  eil  buiten 
rechten.  Evenwel  is  liet  tot  het  voeren  van  rechtsgedingen, 
niet  behoorend  tot  de  competentie  van  den  kantonrechter, 
niet  bevoegd  zonder  bijzondere  machtiging  der  ledenverga¬ 
dering. 

Voor  het  eerst  treden  als  bestuursleden  op  de  voornoemde 
heeren:  Willem  van  Dam  Cornelis  Jonkerszoon,  voorzitter. 
Willem  van  der  Snoek,  vice- voorzitter ;  Mi  cola  as  B  reedijk, 
-secretaris*  Franciscus  Moons,  penningmeester;  Cornelis 
Twaaif hoven,  Gerrit  van  der  Zwan,  Jacobus  Matthijs  Al- 
bertus  Moons  en  Laurens  den  Hollander. 

Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  bode. 

Stemmingen. 

Art.  6.  Alle  stemmingen  over  personen  geschieden  met 
gesloten  briefjes.  Heeft  bij  eerste  stemming  niemand  de 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats.  Indien  ook  dan  nog  niemand  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  heeft  behaald,  zoo  wordt  herstemd  over 
de  2  personen  die  de  meeste  stemmen  verkregen  hebben.  Bij 
staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling,  tenzij  de 
meerderheid  der  aanwezige  leden  stemming  met  gesloten 
briefjes  mocht  verlangen. 

Ieder  lid  heeft  bij  stemming  over  zaken  recht  op  een  aantal 
stemmen,  gelijk  aan  dat  der  door  hem  verzekerde  personen. 
Bij  stemmingen  over  personen  brengt  ieder  lid  slechts  één 
stem  uit. 

Vrouwelijke  leden  kunnen  zich  op  de  vergadering  door  een 
schriftelijk  gevolmachtigd  medelid  doen  vertegenwoordigen 
en  stem  uitbrengen. 

Een  gevolmachtigde  mag  voor  niet  meer  dan  3  leden 
optreden . 

Verga  deringen . 

Art.  7.  Binnen  de  eerste  2  maanden  van  elk  dienstjaar 
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zal  eene  ledenvergadering  worden  gehouden,  ter  plaatse  door 
liet  bestuur  aan  te  wijzen.  In  deze  vergadering  wordt  door  liet 
bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging 
in  het  afgeloopen  dienstjaar. 

De  penningmeester  legt  daarbij  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  af.  De  goed-  of  afkeuring  dezer  rekening  en  verantwoor¬ 
ding,  welke  vooraf  door  het  bestuur  is  onderzocht,  geschiedt 
door  eene  commissie  van  3  leden,  uit  en  door  de  vergadering 
te  kiezen.  Bij  het  onderzoek  der  rekening  en  verantwoording 
is  de  penningmeester  verplicht,  alle  gevraagde  inlichtingen 
te  geven. 

Het  jaarverslag  van  het  bestuur,  met  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording  van  den  penningmeester,  liggen  gedurende  min¬ 
stens  3  dagen  vóór  de  jaarvergadering  op  het  kantoor  der  ver¬ 
eeniging  ter  inzage  voor  de  leden.  De  goedgekeurde  rekening 
en  verantwoording  wordt  door  het  bestuur  en  de  leden  der 
commissie  namens  de  vergadering  geteekend  en  vervolgens 
ter  griffie  van  het  kantongerecht  gedeponeerd. 

De  bij  dit  artikel  bedoelde  commissie  houdt  tevens  in  het 
komend  dienstjaar  toezicht  op  de  handelingen  van  liet  be¬ 
stuur.  Zij  heeft  de  bevoegdheid,  te  allen  tijde  eene  algemeene 
ledenvergadering  bijeen  te  roepen,  ter  beoordeeling  van  be¬ 
stuurshandelingen. 

Aa  de  goed-  of  afkeuring  der  rekening  en  verantwoording 
heeft  de  periodieke  verkiezing  van  bestuursleden  plaats. 

Art.  8.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene 
vergadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14 
dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zei  ven  tot  die 
bij eenroeping  overgaan. 

Geldmiddelen,  reservefonds  en  aansprakelijkheid. 

Art.  9.  De  jaarpremiën  en  de  daarvan  genoten  renten, 
benevens  de  rente  van  het  waarborgfonds,  zullen,  na  aftrek 
der  noodzakelijke  uitgaven  van  vergoeding  van  loonen,  ge¬ 
neeskundige  behandeling  en  verpleging  der  verzekerden, 
administratiekosten  en  zoo  voorts,  dienen  tot  vorming  van 
een  reservefonds. 

Art.  10.  Wanneer  het  bestuur  door  bedrog  of  grove  nala¬ 
tigheid  financieel  nadeel  aan  de  vereeniging  heeft  berok¬ 
kend,  kan  de  ledenvergadering,  na  voorafgaande  afkeuring 
der  rekening  en  verantwoording,  het  bedrag  van  het  toege¬ 
brachte  nadeel  vaststellen  en  de  leden  van  het  bestuur  tot 
schadevergoeding  hoofdelijk  aansprakelijk  stellen. 

T* 
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11-  ^  oor  do  verbintenissen,  welke  de  vereenigin 

heeft  aangegaan,  is  ieder  lid  aansprakelijk  tot  een  bedra 
van  liet  viervoud  zijner  laatst  betaalde  jaarpremie.  Na  liet 
eindigen  van  liet  lidmaatschap  blijven  de  leden  of  hunne 

ei  '  en  nog  geduiende  één  jaar  aansprakelijk  tot  bovengenoemd 
bedrag. 


Huishoudelijk  reglement. 

Art.  12.  De  gevallen,  waarin  de  vereeniging  voor  vergoe¬ 
dt  mg^  x an  arbeidsloonen  en  betaling  van  geneeskundige  be- 
han deling  en  verpleging  waarborgt,  de  wijze  van  aanneming 
win  \  erzekei  den,  het  salaris  van  den  "voorzitter,  secretaris  en 
penningmeester,  de  vaststelling  en  de  wijze  van  betaling*  der 
premiën  en  van  uitkeering  der  vergoeding  voor  arbeidsloo- 
nen,  geneeskundige  behandeling  en  verpleging  en  verdere 
Inzonderheden  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  ld.  Voorstellen  tot  ontbinding  der  vereeniging  kuü- 
nen  met :gedaan  worden  dan  door  het  bestuur  of  bij  een 
sc  lii  i  f  tel  ij  k  ingediend  stuk  van  minstens  2/3  der  leden. 

Ingeval  lot  ontbinding  wordt  overgegaan,  geschiedt  de 
liquidatie  door  het  bestuur,  overeenkomstig  de  wijze,  door  de 
ledenvergadering  vast  te  stellen. 


Slotbepalingen. 


i  Alt'  H  •  ln  gevailen,  waarin  niet  door  de  statuten  noch 
het  bestuur  1S”°U^e^  ^  re8“lement  mocht  voorzien  zijn,  beslist 


De  leden  onderwerpen  zich  aan  alle  beslissingen  van  het 
bestuur  en  verbinden  zich  om  geene  verschillen,  de  vereeni- 
glli8  ,beti effende,  voor  den  burgerlijken  rechter  te  brengen. 

.  rt.  15.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  door 
eene  ledenvergadering  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van 
minstens  1/3  der  leden,  met  voorafgaande  duidelijke  om- 
scnrijving  der  voorgestelde  verandering. 

Op  deze  ledenvergadering  moeten  zich  minstens  2/3  der 
aanwezige  leden  vóór  de  voorgestelde  wijziging  verklaren 
ieder  lid  wordt  geacht  domicilie  te  hebben  gekozen  ten 
kantore  der  vereeniging  te  Nieuwerbrug,  gemeente  Riet- 


Waarvan  akte. 


Verleden  te  Woerden,  ten  kantore  van  mij  notaris,  ten 
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ijjJÏ®  A“  l,00ld  deAzel'  alie  semel<1'  111  tegenwoordigheid 

c  de  heer  en  jhr.  Anne  Marie  Chrétien  Henri  Corneille 
S  eamhdaat-notaris,  en  Jacob  Nap  Maartenszoon  no 
tansklerk,  beiden  wonende  te  Woerden,  als  getuigen. 

En  hebben  de  comparanten  met  de  getuigen  en  mii  notaris 
deze  minute  onmiddellijk  na  voorlezing  ondeiteekend. 

(Geteekeiid:)  W.  van  Dam  C.J.zn.,  \V.  v.  d.  Snoek  \ 
Breedi'k,  F  Moons,  G  v.  d  Zwan,  J.  M.  A.  Moons,  L.’den 
Hollander;  Bowler,  J.  Kap  Mzn.,  P.  J.  van  Winter,  notaris. 

97^0, *1^8  te  Woerden  19  October  1911,  deel  70,  folio 
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Bijvoegsel  tot  de  Neder Landsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  18  November  1911,  n°.  271. 


N°.  2964. 


Uithoornsche  Coöperatieve  Broodbakkerij  en  Yer- 
bruiksvereeniging  „Ons  Belang”,  te  Uithoorn. 

t,  °f  }£  (|ct1°,ber  1?H.  compareerden  voor  mij,  Agathon  Carel 
ivoelotis  Valk,  notaris,  ter  standplaats  Uithoorn,  in  tegen- 
woordigheid  van  de  na  te  noemen  getuigen,  de  heeren: 

TV*---’!  L°rnelis  van  Lammeren,  fabrieksarbeider,  wonende  te 
ivli]  cirecht  ; 

UitiioornrnellS  Van  Scllip’  fabrieLsarbeider,  wonende  te 

3.  Hendrik  van  den  Boogaard,  machinist,  wonende  te 
JN  ïeuwer-Amstel ; 

4.  Johannes  Hubertus  Joseph  Geurts,  Rijksambtenaar, 
wonende  te  Uithoorn; 

o.  Ad  namis  Anthonius  York,  postbode,  wonende  te  Uit¬ 
hoorn  ; 

6  Christiaan  IJ sennagger,  fabrieksopzichter,  wonende  te 
U  ïthoorn ; 

T.  Jan  van  Pinxteren,  condenseur,  wonende  te  Uithoorn; 

ö.  Hosse  ljerks  Korver,  uitvoerder,  wonende  te  Uit¬ 
hoorn,  en 

9.  Antonie  Holtslag,  chef-machinist,  wonende  te  Uit¬ 
hoorn, 

allen  \  oor  zich,  en  als  mondeling  gemachtigden  van  de 
heeren  : 

U  Theodorus  Drost,  electricien ; 

2.  Cornelis  Fritschy,  koffiehuishouder; 

3.  Adrianus  Zorn,  timmerman; 

4.  Sylvester  de  Haas,  metselaar; 

5.  Gerardus  Lubken,  metselaar; 

6.  Jan  Stolk,  fabrieksopzichter; 

7.  Pieter  Scliotvanger,  hofmeester; 

8.  Jans  Bakker,  gemeenteveldwachter; 
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9.  Adriaiius  Opree,  fabrieksopzichter ; 

10.  Hendrikus  Joliannes  Zwerver,  fabrieksbaas; 

11.  Geerlof  Braam; 

12.  Maarten  Spijker; 

13.  Bernardus  van  Veen: 

14.  Adrianus  Samson ; 

15.  Aart  Vogelaar; 

16.  Dirk  Piet; 

de  bij  11  tot  en  met  16  genoemden  zonder  beroep  ; 

17.  Hendrik  Nieuwland ; 

18.  Lndovicus  Linders ; 

19.  Albertus  Vuyk  jr.  ; 

20.  Pieter  van  der  Sluys ; 

21.  Hendrik  Lonrens ; 

22.  Jacobus  Wolzak; 

23.  Joliannes  Bank; 

24.  Antonins  van  VHet; 

25.  Jacobns  Nieuwland; 

26.  Hendrik  Otto ; 

27.  Hendrik  Joliannes  Scholten; 

28.  Joliannes  Kas; 

29.  Joliannes  Tij sterman  ; 

30.  Hendrik  Oussoren ; 

31.  Joliannes  Daalhuizen ; 

32.  Cornelis  Noordlioek; 

33.  Gerardus  Daalhuizen  Hendricuszoon  ; 

34.  Aart  Oussoren ; 

35.  Willem  Piet,  en 

36.  Jacobus  Bakker; 

de  bij  17  tot  en  met  36  genoemden  fabrieksarbeiders, 
allen  wonende  te  Uithoorn. 

De  comparanten,  zoo  voor  zich  als  in  hunne  gemelde  hoe¬ 
danigheid  van  gemachtigden,  verklaarden,  in  de  gemeente 
Uithoorn,  te  hebben  opgericht  eene  coöperatieve  broodbak¬ 
kerij  en  verbruiksvereeniging,  en  daarvoor  bij  deze  vast  te 
stellen  de  navolgende  statuten. 

Hoofdstuk  I.  • 

Naam,  zetel,  doel,  middelen  en  grondbeginselen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Uithoorn- 
sche  Coöperatieve  Broodbakkerij  en  Verbruiksvereeniging 
,,Ons  Belang”.  Zij  is  gevestigd  te  Uithoorn,  en  strekt  zich, 
behalve  over  die  gemeente,  tevens  uit  over  de  gemeenten 
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]V  ieuwer- Amstel,  Aalsmeer,  Leimuiden,  Nieuwveen,  Mij¬ 
drecht,  V  inkeveen  en  Waverveen  en  Onder- Amstel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  aan  hare  leden  en 
verbruikers  brood  en  andere  waren  van  goede  en  onver- 
a  alschte  qualiteit  te  verschaffen,  alsook  door  de  meerdere 
verspreiding  en  toepassing  der  coöperatieve  beginselen,  de 
maatschappelijke  belangen  der  leden  te  bevorderen. 

I)e  vereeniging  houdt  zich  strikt  buiten  alle  maatschap¬ 
pelijke  bewegingen,  welke  buiten  haar  omgaan,  en  zal  nim¬ 
mer  de  coöperatie  gebruiken  als  strijdmiddel  in  politieke  of 
maatschappelijke  quaesties. 

In  gevallen  van  werkloosheid  der  leden  mag  het  bestuur 
na  goedkeuring  der  algemeene  ledenvergadering  tot  leniging 
van  nood  bemiddelend  optreden. 

Art.  3.  Om  deze  doeleinden  te  bereiken,  drijft  de  ver¬ 
eeniging  voor  eigen  rekening  eene  bakkerij,  en  zoo  mogelijk 
eene  winkelnering. 

Art.  4.  De  verkoop  heeft  plaats  tegen  contante  betaling. 
Ook  kan  op  verzoek  wekelijkscke  betaling  worden  toegestaan. 

Het  bedrag  van  dit  weekkrediet  mag  echter  het  door  het 
lid  op  zijn  aandeel  gestorte  bedrag  niet  te  boven  gaan. 

Indien  een  lid  in  gebreke  blijft  het  gekochte  op  den  be¬ 
paalden,  tijd  in  zijn  geheel  te  voldoen,  zal  het  bestuur  het 
te  weinig  betaalde,  in  zooverre  dit  mogelijk  is,  van  het  op 
zijn  aandeel  gestorte  bedrag  afhouden,  en  is  hij  gehouden 
dit  binnen  eene  maand  aan  te  vullen.  Blijft  hij  in  gebreke 
aan  deze  bepaling  te  voldoen,  dan  verbeurt  hij  zijn  lidmaat¬ 
schap  en  vervallen  de  door  hem  gestorte  gelden  aan  de 
reservekas. 


In  geval  van  ernstige  ziekte  of  werkloosheid  der  leden  kan 
op  verzoek  van  dezen,  door  het  bestuur  worden  toegestaan, 
dat  de  gekochte  waren  zonder  betaling  worden  ontvangen 
tot  een  bedrag,  gelijk  staande  met  het  door  het  lid  op  aan- 
deelen  en  winstspaarbank  gestorte  bedrag,  in  zooverre  dit 
meer  bedraagt  dan  een  vol  aandeel. 

Xiet-leden  kunnen  uitsluitend  koopen  tegen  contante  be¬ 
taling. 

De  verkoop  geschiedt  tegen  marktprijs,  door  het  bestuur 
vast  te  stellen. 

Art.  5.  Ook  voor  inkoopen  door  de  vereeniging  geldt 
contante  betaling  als  beginsel. 

Art.  6.  De  vereeniging  drijft  hare  zaken  met  de  inleg- 
gelden  der  leden  en  met  de  daarvoor  eventueel  op  te  nemen 
gelden,  ter  beslissing  van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  T.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  een  tijdvak 
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van  29  jaren.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  November  tot  en 
met  31  October  daaraanvolgende. 

Het  eerste  dienstjaar  vangt  aan  met  den  datum  der  Staats¬ 
courant,  waarin  deze  statuten  zijn  opgenomen. 

Art.  8.  Het  domicilie  der  vereeniging,  alsmede  dat  van 
leden  buiten  de  gemeente  Uithoorn  wonende,  is  ten  kantore 
der  vereeniging  te  Uithoorn. 

Hoofdstuk  II. 

Het  lidmaatschap  en  de  daaraan  verbonden 
rechten  en  verplichtingen. 

Art.  9.  Lid  der  vereeniging  kan  worden  ieder,  die  volgens 
de  wet  bevoegd  is  tot  het  aangaan  van  verbintenissen. 

Zij,  die  als  lid  wenschen  aangenomen  te  worden,  melden 
zich  aan  bij  het  bestuur,  hetwelk  zoo  spoedig  mogelijk  over 
de  al  of  niet  toelating  beslist. 

Wordt  iemand  in  overleg  met  de  commissie  Van  toezicht 
geweigerd,  dan  heeft  hij  recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende 
algemeene  ledenvergadering. 

Art.  10.  Elk  nieuw  lid  moet  binnen  8  dagen  na  ontvangen 
kennisgeving  zijner  aanneming,  het  bij  art.  11  dér  wet  van 
17  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  register  der 
vereeniging  teekenen  en  minstens  f  1  inleggeld  storten,  waar¬ 
voor  men  een  bewijs  ontvangt. 

Indien  aan  bovengenoemde  vereischten  binnen  den  gestel¬ 
den  termijn  niet  is  voldaan,  wordt  men  geacht  niet  te  zijn 
toegetreden  tot  de  vereeniging. 

Ieder  lid  ontvangt  bij  zijn  toetreden  een  exemplaar  van 
de  statuten  en  van  liet  huishoudelijk  reglement,  een  kas¬ 
boekje  en  een  bewijs  van  lidmaatschap.  In  het  kasboekje  wordt 
als  quitantie  voor  ieder  lid  elke  bijschrijving  van  rente  en 
winst  en  elke  storting  op  het  aandeel  aangeteekend  door  een 
daartoe  aangewezen  bestuurslid,  met  datum  en  handteeke- 
ning.  Bij  overlijden  van  een  lid  kan  de  weduwe  het  lidmaat¬ 
schap  overnemen.  Zij  is  verplicht  binnen  ééne  maand  na  dat 
overlijden  van  dit  verlangen  tot  overname  kennis  te  geven 
aan  het  bestuur.  Is  deze  termijn  verstreken,  dan  is  ook  zij 
verplicht  het  verschuldigde  inleggeld  te  storten. 

Van  deze  bepaling  wordt  de  weduwe  door  het  bestuur  ken¬ 
nis  gegeven.  ... 

Art.  11.  Ieder  lid  is  verplicht  een  aandeel  in  het  bij  art. 
19  bedoelde  kapitaal  te  verwerven,  door  wekelijks  minstens 
15  cent  contributie  te  betalen  tot  het  bedrag  van  f  5  bereikt  is. 
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Bij  niet  nakoming  dezer  verplichting  verbeurt  hij  zijn 
lidmaatschap,  en  vervallen  de  gestorte  gelden  aan  de  reserve¬ 
kas.  Alen  kan  ook  zijn  aandeel  in  eens  volstorten.  Ook  kan 
men  meer  dan  één  aandeel  verwerven,  doch  hoogstens  10. 

1 1  Art'  rR:  kantore  cler  vereeniging  wordt  het  bij  art. 

II  der  Coöperatiewet  bedoelde  register  gehouden.  In  het  kan¬ 
tot  >i  moet  een  klachtenboek  aanwezig  ziin,  ter  inschrijving 
van  gedane  klachten. 

Ait.  ld.  Ieder  lid  heeft  toegang  tot  de  algemeene  ver¬ 
gadering  en  heeft  kies-  en  stemrecht. 

Bik  lid  heeft  slechts  1  stem,  die  niet  aan  een  ander  lid 
kan  worden  overgedragen. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  uittreding; 

c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap ; 

d.  door  het  zich  metterwoon  vestigen  buiten  den  aange- 
8 en  ring,  omschreven  in  het  huishoudelijk  reglement; 

e.  wanneer  het  lid  niet  voldoet  aan  art.  9  dezer  statuten; 

.  ,  X?or  een  vr°uwelijk  lid  bij  het  aangaan  van  een 

llUWGllJ  Jv.  , 

Art.  15.  Gedurende  het  eerste  jaar  van  het  lidmaatschap 
kan  door  een  lid  geene  aanvrage  om  ontslag  worden  gedaan, 
dan  alleen  wanneer  dit  verzoek  gegrond  is  op  art.  14,  sub 
d  en  /. 

Ieder  lid,  dat  uit  de  vereeniging  wenscht  te  treden,  geeft 
daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur.  Het  bestuur  moet 
in  zijne  eerste  vergadering  van  elk  nieuw  ingetreden  kwar¬ 
taal  aan  de  aanvragen  om  ontslag,  ingediend  vóór  den  aan¬ 
vang  van  dat  kwartaal,  in  volgorde  van  de  datums  der  aan¬ 
vragen  gevolg  geven,  met  dien  verstande,  dat  in  elk  kwartaal 
slechts  één  op  elk  vijftigtal  leden  ontslag  mag  worden  ver¬ 
leend.  Het  geeft  van  zijn  besluit  aan  de  belanghebbenden 
kennis.  Aan  de  aanvragen  gegrond  op  vertrek  uit  de  bij  art. 
1,  laatste  zinsnede,  genoemde  gemeenten  wordt  hierbij  de 
voorkeur  gegeven. 

De  terugbetaling  van  het  bij  art.  11  bedoelde,  als  aandeel 
gestorte  geld,  voor  zoover  daarop  ten  gevolge  van  door  de  ver¬ 
eeniging  geleden  verliezen,  geene  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  bepaalde  afschrijving  heeft  plaats  gehad,  kan  eerst 
gevorderd  worden  ééne  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering  van  de  rekening  en  verantwoording 
over  het  betreffende  dienstjaar. 

Nabestaanden  van  overleden  leden  en  leden,  die  bedanken 
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wegens  vertrek  naar  elders,  kunnen  de  inleggelden  direct 
terugontvangen,  zoodra  liet  bestuur  zicli  overtuigd  heeft  van 
het  vertrek. 

Het  bestuur  stelt  regelen  vast,  krachtens  w'elke  aan  do 
erfgenamen  van  leden,  wier  lidmaatschap  door  den  dood  is 
geëindigd,  als  tegemoetkoming  van  hetgeen  geacht  kan  wor¬ 
den  door  die  leden  te  veel  te  zijn  bijgedragen  voor  de  afschrij¬ 
ving  op  de  onroerende  goederen  der  vereeniging ;  eene  uitkee- 
ring  kan  worden  toegekend  in  verhouding  van  het  bedrag, 
waarvoor  die  leden  gedurende  hun  lidmaatschap  bij  de  ver¬ 
eeniging  hebben  gekocht. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aanzien  van 
de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving 
van  eene  daartoe  strekkende  verklaring  op  den  kant  van  het 
bij  art.  12  dezer  statuten  bedoelde  register,  naast  den  naarn 
van  het  uittredende  lid,  of  door  eene  notarieele  akte  in 
afschrift  aan  het  register  gehecht.  De  verklaring  wordt  ge- 
dagteekend  en  door  het  uittredende  lid  en  het  bestuur  onder- 
teekend. 

Art.  16.  Elk  lid  kan  wegens  overtreding  dezer  statuten 
of  benadeeling  der  vereeniging  door  het  bestuur,  in  overleg 
met  de  commissie  van  toezicht,  uit  zijn  lidmaatschap  worden 
ontzet,  behoudens  zijn  recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering. 

Art.  17.  Een  uittredend  lid  heeft  in  geen  geval  recht 
op  uitkeering  van  het  reservefonds. 

Art.  18.  Een  uittredend  lid  behoudt  na  zijn  ontslag 
evenwel  het  recht  op  uitkeering  van  het  dividend  over  het 
loopende  boekjaar,  alsook  op  de  inleggelden ;  evenwel  ge¬ 
schiedt  de  uitbetaling  hiervan  op  de  in  art.  15  omschreven 
wijze.  De  uitbetaling  daarvan  kan  gevorderd  worden  ééne 
maand  na  de  goedkeuring  door  de  algemeene  vergadering  van 
van  de  rekening  en  verantwoording  over  dat  dienstjaar.  Ha 
afloop  van  het  volgend  dienstjaar  vervalt  de  alsdan  nog  niet 
opgevorderde  winst  aan  de  reservekas  der  vereeniging. 

Hoofdstuk  III. 

Geldmiddelen  der  vereeniging. 

Art.  19.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  de  in 
art.  11  bedoelde  volgestorte  inleggelden  der  leden.  De  vol¬ 
gestorte  inleggelden  geven  recht  op  eene  rente  van  3  ten  100 
in  het  ja  ar.  De  rente  gaat  in  op  den  eersten  dag  der  maand 
volgende  op  die  der  volstorting. 
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De  verplichte  inleggelden  mogen  niet  worden  verhoogd 
dan  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering.  Elk  aandeel 
bedraagt  f  5. 

Art.  20.  De  reservekas  wordt  gevormd  uit  minstens  1/5 
en  hoogstens  1/3  gedeelte  der  zuivere  winst,  totdat  zij  het 
bedrag  heeft  bereikt,  door  de  algemeene  vergadering  naar 
omstandigheden  vast  te  stellen. 

Bovendien  worden  in  de  reservekas  gestort  de  gelden,  be¬ 
doeld  bij  de  artt.  4,  11  en  18.  Zij  is  uitsluitend  bestemd  tot 
dekking  van  mogelijke  verliezen  en  voor  een  gedeelte  tot  aan¬ 
koop  van  onroerend  goed.  Zij  kan  gedurende  het  bestaan  der 
vereeniging  niet  onder  de  leden  ter  verdeeling  komen  of 
geheel  of  gedeeltelijk  voor  doeleinden  worden  aangewend, 
die  niet  belmoren  tot  de  belangen  van  alle  leden,  noch  ter 
versterking  van  strijdkassen  of  dergelijke  fondsen.  In  geval 
tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  overgegaan,  wordt  het 
batig  saldo  onder  de  leden  verdeeld  of  kan  daarover  op  andere 
wijze  door  de  algemeene  vergadering  worden  beschikt. 

Art.  21.  De  beschikbare  gelden  der  vereeniging,  waar¬ 
onder  ook  de  reservekas,  worden  zooveel  mogelijk  bij  eene 
solide  instelling  door  het  bestuur,  in  overleg  met  de  alge¬ 
meene  vergadering,  winstgevend  belegd. 

Alle  voor  den  dagelijkschen  gang  van  zaken  noodig  zijnde 
gelden  en  de  geldswaardige  papieren  en  bescheiden  worden 
geborgen  in  eene  brandvrije  kast  met  minstens  2  ongelijk 
werkende  sleutels,  waarvan  bij  2  bestuursleden,  door  het 
bestuur  aan  te  wijzen,  ieder  een  sleutel  berust. 

De  winstspaarbank  wordt  beheerd  door  het  bestuur  volgens 
regelen  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen. 

Hoofdstuk  IV. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  22.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
9  leden,  die  uit  en  door  de  leden  op  de  gewone  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  worden  gekozen. 

De  lste-voorzitter  wordt  rechtstreeks  uit  de  leden  gekozen. 

De  overige  functiën  van  lste-secretaris,  lste-penningmees- 
ter,  2de- voorzitter,  2de-secretaris,  2de-penningmeester  en  3 
controleurs,  worden  onderling  verdeeld. 

De  lste-voorzitter,  de  lste-secretaris  en  de  lste-penning- 
meester  vormen  het  dagelijksch  bestuur  en  leiden  als  zoo¬ 
danig  de  vereenigingszaken.  De  aan  het  bestuur  opgedragen 
last  is  te  allen  tijde  herroepelijk. 
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Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  23.  Het  bestuur  benoemt,  schorst  en  ontslaat  het 
dienstpersoneel  en  regelt  zijn  werkkring  en  geeft  daarvan, 
desgevraagd,  rapport  aan  de  algemeene  vergadering. 

Het  bestuur  stelt  bij  het  einde  van  ieder  boekjaar  een 
bedrag  beschikbaar,  om  bij  goed  gedrag  als  gratificatie  onder 
het  personeel  te  verdeel  en.  De  uitkeering  hiervan  behoeft 
de  goedkeuring  der  algemeene  vergadering. 

Art.  24.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  de 
maand  en  verder  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  3  der  overige 
bestuursleden  dat  noodig  achten.  In  zijne  vergadering  mag 
met  uitzondering  van  spoedeischende  gevallen  geen  besluit 
genomen  worden  dan  bij  aanwezigheid  van  de  meerderheid 
der  leden,  waaruit  het  bestuur  bestaat. 

Alle  van  de  vereeniging  of  van  het  bestuur  uitgaande  stuk¬ 
ken  worden  onderteekend  door  den  lste-voorzitter  en  den  lste- 
secretaris. 

Stukken  betreffende  geldelijke  aangelegenheden  worden 
ook  door  den  lste-penningmeester  onderteekend. 

Art.  25.  Aan  de  gezamenlijke  bestuursleden  wordt  elk 
jaar  eene  schadeloosstelling  toegekend,  waarvan  50  procent 
toekomt  aan  het  dagelijksch  bestuur,  20  procent  aan  het  vice- 
bestuur  en  30  procent  aan  de  controleurs.  De  uitkeering  aan 
het  vice-bestuur  en  d©  controleurs  geschiedt' naar  gelang  van 
het  getal  vergaderingen,  door  ieder  van  hen  in  den  loop  van 
het  dienstjaar  bij  gewoond. 

De  hoegrootheid  van  het  winstprocent  voor  schadeloosstel¬ 
ling  aan  hef  bestuur  toe  te  kennen,  wordt  door  de  algemeene 
vergadering  bij  de  goedkeuring  van  de  rekening  en  verant¬ 
woording  over  het  afgeloopen  dienstjaar  vastgesteld. 

Art.  26.  Met  het  toezicht  op  de  handelingen  van  liet  be¬ 
stuur  zijn  3  commissarissen  belast.  Zij  worden  gekozen  op 
de  wijze  als  bij  art.  22  voor  de  bestuursleden  is  bepaald  en 
kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter  en  een  secretaris. 

Art.  2T.  D  e  commissarissen  van  toezicht  zijn  bevoegd,  de 
vergaderingen  van  het  bestuur  bij  te  wonen,  en  alle  inlich¬ 
tingen  en  inzage  van  alle  bescheiden  t©  vorderen,  welke  zij 
voor  hun  toezicht  noodig  hebben,  zonder  den  loop  der  zaken 
hinderlijk  te  zijn.  Wordt  aan  den  inbond  van  dit  artikei 
niet  voldaan,  dan  hebben  zij  het  recht  eene  algemeene  verga¬ 
dering  bijeen  te  roepen. 

Art.  28.  De  commissarissen  van  toezicht  zijn  te  allen 
tijde  bevoegd  bij  een  met  meerderheid  van  stemmen  genomen 
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hesluit  een  of  meer  leden  van  liet  bestuur  te  schorsen,  tot¬ 
dat  eene  binnen  14  dagen  door  hen  te  beleggen  algemeene 
vergadering  zal  hebben  beslist,  of  al  dan  niet  ontslag  zal 
moeten  worden  verleend. 

Art.  29.  Jaarlijks  treden  1/3  van  het  bestuur  en  een  der 
commissarissen  van  toezicht  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 
De  aftreding  wordt  bij  rooster  bepaald. 

Nieuw  gekozen  bestuursleden  en  commissarissen  treden 
den_  eersten  der  volgende  maand  in  functie. 

T  oor  iedere  vacature  benoemt  het  bestuur  2  candidaten, 
terwijl  minstens  10  leden  schriftelijk  of  staande  ter  vergade¬ 
ring'  het  recht  hebben  een  derden  candidaat  op  te  geven. 

Art.  30.  Bij  tussehentijds  ontstane  vacature  in  het  be¬ 
stuur,  of  bij  commissarissen,  wordt  zoo  beide  colleges  het 
noodig  achten,  binnen  ééne  maand  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  bijeengeroepen.  Een  tussehentijds  verkozen  bestuur¬ 
der  of  commissaris  treedt  af  op  den  tijd,  waarop  degene, 
wiens  plaats  hij  vervangt,  had  moeten  aftreden. 

Beambten,  leveranciers  en  concurrenten  der  vereeniging 
mogen  geen  zitting  hebben  in  het  bestuur. 

Art.  31 .  De  leden  van  het  bestuur  zijn,  ieder  voor  zoo¬ 
verre  zijne  betrekking  aangaat,  persoonlijk  aansprakelijk 
voor  het  door  hen  gevoerde  beheer. 

Art.  32.  Het  bestuur  zorgt,  dat  alle  eigendommen  en  goe¬ 
deren  der  vereeniging,  behoorlijk  tegen  brand  en  zoo  moge¬ 
lijk  ook  tegen  andere  schade  verzekerd  zijn 

Art.  33.  Indien  hef  door  de  leden  gestorte  kapitaal  der 
vereeniging  door  eventueele  verliezen  met  25  %  mocht  zijn 
verminderd,  zal  het  bestuur  eene  buitengewone  vergadering 
beleggen,  waarop  tot  ontbinding  kan  worden  besloten. 

Art.  34.  Het  bestuur  kan  de  boeten,  die  het  heeft  moeten 
betalen  wegens  veroordeeling  uit  hoofde  van  niet  voldoening 
aan  de  voorschriften  der  Coöperatiewet,  niet  op  de  vereeni- 
;ging  verhalen. 


Hoofdstuk  V. 

Rekening  en  verantwoording. 

Art.  35.  De  boeken  worden  op  den  laatsten  dag  van  elk 
boekjaar  afgesloten,  terwijl  de  balans,  de  inventaris  der 
goederen  en  de  winst-en-verliesrekening  voor  het  einde  der 
maand  November  door  het  bestuur  aan  commissarissen  van 
toezicht  worden  voorgelegd. 

Sluit  de  balans  met  verlies  en  kan  dat  niet  door  het  reser¬ 
vefonds  gedekt  worden,  dan  beslist  de  algemeene  verga de- 

9 


2964 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEJN . 


Tin»1  of  liet  verlies  zal  worden  gedekt  door  boofdelijken  om¬ 
slag  of  door  andere  middelen. 

Art.  36.  De  commissarissen  van  toezicht  onderzoeken  de 
rekening  en  verantwoording,  benevens  de  balans  en  doen 
omtrent  hunne  bevinding'  verslag'  in  de  algemeene  verga¬ 
dering  van  December,  waarna  die  algemeene  vergadering 
de  i  aar  lij  ksclie  rekening  en  verantwoording,  welke  14  dagen 
te  voren  ten  kantore  der  vereeniging  ter  inzage  zal  liggen, 

al  dan  niet  gewijzigd  zal  goedkeuren. 

Art.  37.  De  zuivere  winst  bestaat  uit  alle  ontvangsten 
gedurende  liet  dienstjaar,  na  aftrek  van  alle  kosten  en  lasten 
en  van  de  noodige  afschrijvingen  op  de  goederen  dezer  ver- 
eeni°'in0p. 

Jaarlijks  wordt  op  de  roerende  goederen  minstens  10  pro¬ 
cent  en  op  de  onroerende  goederen  minstens  2  procent  voor 
waardevermindering  af  geschreven.  Na  aftrek  van  hetgeen 
volgens  art.  20  aan  de  reservekas  vervalt,  wordt  het  ovenge 
percentsgewijze  naar  de  hoeveelheid  van  ieders  verbruik 

onder  de  leden  verdeeld.  _  , 

Art.  38.  De  leden  zijn  persoonlijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  der  vereeniging  volgens  art.  19  der  wet  op 
de  coöperatieve  vereenigingen.  Deze  aansprakelijkheid  strekt 
zich  niet  verder  uit  dan  het  aandeel  van  f  5,  bedoeld  in 
art.  19  der  statuten. 

Hoofdstuk  VII. 

Algem eene  verga derin gen . 

Art.  39.  De  gewone  algemeene  vergadering  in  December 
wordt  door  het  bestuur  belegd  en  minstens  3  dagen  te  voren 
met  opgave  van  de  te  behandelen  onderwerpen,  door  oproe¬ 
pingsbriefjes  aan  alle  leden  bekend  gemaakt. 

Art.  40.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
belegd  zoo  dikwijls  het  bestuur  of  de  commissarissen  dit 
noodig  achten,  of  op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5 
der  leden. 

Indien  aan  het  verzoek  dezer  leden  binnen  14  dagen  geen 
gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  de  aanvragers  zelven  tot  eene 
bij eenroeping  overgaan  en  is  het  bestuur  verplicht  hun 
daartoe  behulpzaam  te  zijn. 

Art.  41.  De  agenda  voor  de  gewone  en  de  buitengewone 
algemeene  vergaderingen  wordt  vastgesteld  door  liet  bestuur. 

Dit  moet  daarin  opnemen  alle  voorstellen,  die  minstens 
14  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering  door  de  commis¬ 
sarissen  of  door  minstens  10  leden  schriftelijk  bij  het  be¬ 
stuur  zijn  ingediend. 
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Onderwerpen,  die  niet  op  de  agenda  zijn  g*eplaatst,  omdat 
zij  niet  bijtijds  inkwamen,  kunnen  wel  door  de  algemeene 
vergadering  worden  besproken,  maar  daaromtrent  mogen 
geen  besluiten  genomen  worden. 

Art.  42.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  bij 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Hiervan  zijn  uitgezonderd: 
1.  de  besluiten  tot  ontbinding  der  vereeniging  vóórdat  de 
vastgestelde  termijn  verstreken  is ;  2.  besluiten  tot  afschrij¬ 
ving  op  de  inleggelden  voor  geleden  verliezen;  3.  besluiten 
tot  liet  ontslag  en  gerechtelijke  vervolging  van  bestuurs¬ 
leden,  en  4.  wijziging  in  de  statuten,  waartoe  2/3  der  stem¬ 
men  van  alle  aanwezige  leden  noodig  is. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  ver¬ 
worpen  te  zijn. 

Art.  43.  Stemmingen  over  personen  geschieden  met  van 
het  stempel  der  vereeniging  voorziene,  ongeteekende  briefjes 
en  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Het  stempel  blijft  steeds  in  bewaring  bij  den  secretaris 
of  den  penningmeester. 

Wordt  terstond  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tussehen  de  beide  can- 
didaten,  die  het  grootst  aantal  stemmen  op  zich  hebben  ver- 
eenigd  of  — -  zijn  de  meeste  stemmen  tussehen  meer  caiidi- 
daten  verdeeld  —  tussehen  allen,  die  alsdan  de  meeste  stem¬ 
men  hebben  verkregen.  Bij  staking  van  stemmen  in  dat 
laatste  geval  beslist  het  lot. 

Art.  44.  Alle  strijd  over  de  beteekenis  van  de  bepalingen 
dezer  statuten  of  van  latere  besluiten  der  vereeniging  wordt 
door  de  algemeene  vergadering  in  het  hoogste  ressort  be¬ 
slist,  zonder  dat  een  lid  den  rechtsweg  mag  betreden. 

Verder  heeft  de  algemeene  vergadering  de  beslissing  over 
alle  aangelegenheden  der  vereeniging ;  zij  houdt  in  het 
hoogste  ressort  toezicht  op  alle  handelingen  van  bestuur  en 
commissarissen . 

Aankoop,  verkoop  en  bezwaring  van  onroerende  goederen 
heeft  alleen  plaats  volgens  besluit  van  de  algemeene  verga¬ 
dering. 

Het  uit  deze  statuten  voortvloeiende  huishoudelijk  regle¬ 
ment  moet  zoo  spoedig  mogelijk  door  de  algemeene  verga¬ 
dering*  worden  goedgekeurd. 

Art.  45.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  door  het  be¬ 
stuur  of  commissarissen  in  eene  algemeene  vergadering  een 
voorstel  worden  gedaan. 

Een  dergelijk  voorstel  kan  door  minstens  de  helft  der 
leden  worden  ingediend. 
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S  t  at  ut  enw2,i  zigi  ng  kan  slechts  geschieden  bij  eene  meer- 
<lernei_d  van  2/3  der  aanwezige  leden  op  eene  algemeeno 
vergadering,  die  door  3/4  der  leden  wordt  hij gewoond. 

Ue  comparanten  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Uithoorn,  in  het  hotel  Fritschy 
ten  dage  voorschreven,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren 
4 ohan  Hendrik  Fredenk  Willemstijn,  candidaat-notaris,  en 
Jacoous  van  Lyzeren,  notarisklerk,  beiden  wonende  te  TJit- 
lioorn,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing1  is  deze  minut©  door  de  com¬ 
paranten,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Creteekend:)  C.  van  Lammeren,  C.  van  ’t  Schip,  H  v  d 
Boog’aard ,  tart,  1,  A.  Vork,  C.  LTsennagger.  J.  van 
linxteren,  G  1  Korver,  A.  Holtslag;  Willemstijn  J.  v 
Lyzeren,  A.  C.  Roeloffs  Valk,  notaris. 

,  Geregistreerd  te  Amsterdam  16  October  1911,  deel  275 
iolio  ol  verso,  vak  4.  r 
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Bijvoegsel  tot  Je  N cderlandsche  Staatscourant  van 


Zaterdag  18  November 


1911 


N°.  2965. 


Coöperatieve  Fabriek  van  Melkproducten  der  Ver-, 
eenigde  Zuivelbereiders,  te  Rotterdam. 

% 

Op  23  October  1911  verscheen  voor  mij,  Jan  Pieter  Roe¬ 
land.  Suringar,  notaris,  gevestigd  te  Rotterdam,  in  tegen¬ 
woordigheid  der  na  te  noemen  getuigen  : 

de  weledelgestrenge  lieer  mr.  Arie  van  der  Spek,  advocaat 
en  procureur,  wonende  te  Rotterdam,  aan  mij  notaris, 
bekend. 

De  comparant  verklaarde,  dat  hij  wenschte  over  te  gaan 
tot  het  opmaken  der  akte  van  wijziging  der  statuten  van  de 
te  Rotterdam  gevestigde  coöperatieve  vereeniging :  Coöpera¬ 
tieve  Fabriek  van  Melkproducten  der  Vereenigde  Zuivelbe- 
reiders,  opgericht  bij  akte,  14  Juni  1910  verleden  voor  den 
candidaat-notaris  Jan  Koopman,  te  Rotterdam,  als  plaats¬ 
vervanger  van  den  aldaar  gevestigden  notaris  mr.  P.  J.  van 
Wijngaarden,  geplaatst  in  de  Staatscourant  van 9  Juli  daarna, 
n°.  158,  gewijzigd  bij  akte,  1  October  1910  voor  den  te  Rot¬ 
terdam  gevestigden  notaris  mr.  P.  J.  van  Wijngaarden  ver¬ 
leden,  geplaatst  in  de  Staatscourant  van  19  October  daarna, 
n°.  244. 

Vooraf  gaf  hij  te  kennen : 

dat  in  de  vergadering  van  leden  dier  vereeniging,  gehou¬ 
den  te  Rotterdam  1T  October  1911,  blijkens  proces-verbaal 
dier  vergadering  op  dien  datum  door  mij,  notaris,  gehouden, 
is  besloten  tot  wijziging  der  statuten  dier  vereeniging,  zijnde 
die  vergadering  gehouden  na  eene  vergadering  op  3  October 
1911  gehouden,  blijkens  proces-verbaal  door  mij,  notaris,  op 
dien  datum  gehouden,  op  welke  vergadering  het  volgens  art. 
47  der  statuten  vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig  was, 
terwijl  de  wijziging,  voor  zooveel  noodig,  overeenkomstig 
art.  47  der  statuten  is  goedgekeurd  in  eene  vergadering  van 
houders  van  oprichtersaandeelen  dier  vereeniging,  gehouden 
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3  October  1911,  blijkens  proces-verbaal  dier  vergadering'  op 
dien  datum  door  mij,  notaris,  gebonden ; 

dat  hij,  comparant,  blijkens  voormelde  proces- verbalen  is 
gemachtigd  de  akte  van  wijziging'  te  passee ren. 

En  vei  klaarde  de  comparant  alsnu  in  de  voormelde  statu¬ 
ten  na  te  melden  wijzigingen  aan  te  brengen  : 

Art.  3  vervalt  en  daarvoor  wordt  gelezen  : 

,,Art.  3.  De  vereen iging  verdeelt  de  zuivere  opbrengst 
der  producten  onder  de  leden,  in  verhouding  van  de  gele¬ 
verde  hoeveelheid  melk  en  haar  gehalte.  De  wijze  van  de 
b  e  paling  van  bet  geh  a  1  te  w  o  r  d  t  geregeld  b  ij  h  u  i  s  h  ou  del  ij  k 
regie  inent. 

Maandelijks  wordt  aan  elk  lid,  in  voorschot  op  hetgeen 
hem  aan  het  einde  van  een  boekjaar  zal  blijken  toe  te  komen, 
voorloopig  uitgekeerd  een  door  liet  bestuur  voor  iedere  afge- 
loopen  maand  vast  te  stellen  bedrag  per  liter  geleverde  melk 
v  a  n  ge  m  i  d  de  l  d  g  eh  a  l  te . 

Aan  liet  einde  van  elk  boekjaar  wordt  de  verdeeling  der 
zuivere  opbrengst  der  producten  ouder  de  leden  vastgesteld. 
Deze  geschiedt,  in  dier  voege,  dat  voor  zoover  de  opbrengst 
toereikend  is,  eerst  aan  de  leden  zal  worden  toegekend  per 
liter  geleverde  melk  van  gemiddeld  gehalte,  geleverd  in  de 
maanden  Januari  G,  Februari  6,  Maart  5,  April  5,  Mei  5, 
Juni  5,  Juli  5,  Augustus  5,  September  G,  October  6,  Novem¬ 
ber  G  en  December  G  cent. 

Van  hetgeen  daarna  overblijft  wordt  toegedeeld: 

50  pet.  aan  de  leden,  in  verhouding  der  geleverde  melk 
en  haar  gehalte,  terwijl  van  de  overblijvende  50  pet.  na  ieder 
boekjaar  wordt  betaald  : 

25  pcit.  aan  de  houders  van  oprichtersaandeelen,  te  verdee- 
len  over  liet  nominale  bedrag  van  liet  oprichtiugskapitaal, 
bedoeld  bij  art.  35,  sub  a  ; 

10  pot.  aan  liet  bestuur  en  commissarissen  gezamenlijk; 

5  pet.  aan  den  directeur  der  fabriek; 

21  pet.  aan  liet  gezamenlijk  personeel,  dat  gedurende  de 
laatste  6  maanden  van  bet  dienstjaar  aan  de  fabriek  werk¬ 
zaam  was,  in  verhouding  van  liet  gedurende  dit  jaar  ver¬ 
diende  loon,  terwijl 

5  pet.  zal  worden  gestort  in  het  reservefonds  bedoeld  in 
art.  40,  en 

25  pet.  in  een  te  stichten  pensioenfonds  voor  het  personeel. 

Rente  en  uitkeeringen  over  niet  uitgegeven  en  afgeloste 
oprichtersaandeelen  worden  aan  de  leden  uitgekeerd  in  ver¬ 
houding  van  de  geleverde  hoeveelheid  melk  en  haar  gehalte. 
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De  overtollige  karnemelk  en  wei  wordt  aan  de  leden  terug¬ 
gegeven  in  verhouding  der  door  ieder  /geleverde  melk. 

Hiervoor  zal  den  leden  worden  berekend  IJ  cent  per  liter 
karnemelk  en  3/10  cent  per  liter  wei. 

Led en -leveranciers  van  gewone  melk,  welke  gedurende  de 
maanden  Januari,  Februari  en  December  dagelijks  meer  dan 
40  pet.  leveren  van  de  gemiddelde  dagelijksclie  hoeveelheid 
melk  door  ben  geleverd  in  de  maanden  April,  Mei,  Juni  en 
Juli,  zullen  voor  eiken  meer  geleverden  liter  eene  preferen- 
tieele  premie  ontvangen  van  1/4  cent,  terwijl  door  liet  be¬ 
stuur  in  bijzondere  omstandigheden  een  hoogere  preferenti- 
eeile  premie  kan  worden  vastgesteld  voor  leden-leveranciers 
die  meer  dan  50  pet.  leveren.  Zij  verbinden  zich  om  gedu¬ 
rende  de  maanden  Januari,  Februari  en  December  dagelijks 
minstens  25  pet.  te  leveren  van  hetgeen  door  hen  gemiddeld 
pér  dag  werd  geleverd  in  de  maanden  April,  Mei,  Juni  en 
Juli. 


Voor  iederen  liter  melk  welke  minder  wordt  geleverd  dan 
de  hierboven  genoemde  garantie  van  25  pet.,  zal  eene  boete 
verschuldigd  zijn  ten  bate  van  het  reservefonds  van  1/4  cent. 

Indien  een  lid  in  een  vol  dienstjaar  minder  melk  levert 
dan  2500  liter  per  koe,  gerekend  over  liet  maximum  aantal 
koeien  door  hem  geregeld  gemolken,  zal  hij  eene  boete  be¬ 
talen  aan  de  vereeniging  van  1  cent  voor  eiken  minder  ge¬ 
leverden  liter  melk,  tenzij  hij  aannemelijk  maakt,  dat  hij 
inderdaad  al  de  melk  zijner  koeien  in  verband  met  deze 
statuten  aan  de  vereeniging  heeft  geleverd. 

In  gevallen  van  veeziekte,  of  andere  bijzondere  omstan¬ 
digheden,  kan  het  bestuur  van  de  betaling  dezer  boete  vrij¬ 
stelling  verleenen. 

Voor  versche  consumtiemelk,  welke  door  de  leden  aan  de 
fabriek  wordt  geleverd  gedurende  de  maanden  Maart,  April, 
Mei,  Juni,  Juli,  Augustus,  September  en  ( )  ei  ober  vóór  half 
7  uur  des  morgens  en  6  uur  des  avonds,  en  gedurende  de 
maanden  Januari,  Februari,  November  en  December  vóór 
des  morgens  T  uur,  zal  eene  preferentie  ele  premie  worden 
betaald  van  1  cent  per  liter  melk. 

De  avondmelk  mag  gedurende  de  laatstgenoemde  maanden 
des  morgens  geleverd  worden,  mits  zij  door  voldoende  afkoe¬ 
ling  in  zoeten  toestand  is  gehouden. 

Leden-leveranciers  van  consumtiemelk  dragen  zelf  zorg 
voor  het  vervoer  der  melk  naar  de  fabriek  en  ontvangen 
geene  vergoeding  voor  transportloon. 

Zij  verbinden  zich  om  gedurende  de  maanden  Januari, 
Februari,  O  c  tob  er,  November  en  December  dagelijks  min- 
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stens  40  pet.  te  leveren  van  hetgeen  door  hen  gemiddeld  per 
dag  werd  geleverd  in  de  maanden  April,  Mei,  Juni  en  Juli. 

Voor  iederen  liter  consumtiemelk  welke  minder  wordt  ge¬ 
leverd  dan  de  hierboven  genoemde  garantie'  van  40  pot.,  zal 
eene  boete  verschuldigd  zijn  ten  bate  van  het  reservefonds 
van  1  cent. 

Voor  iederen  liter  consumtiemelk  welke  meer  wordt  ge¬ 
leverd  dan  de  genoemde  garantie  van  40  pet.,  zal  een  prefe- 
rentieele  extra  premie  worden  betaald  van  een  \  cent. 

Het  bestuur  beslist  welke  leden  voor  de  levering  van  con- 
sumtiemelk  in  aanmerking  komen. 

De  transportkosten  der  melk  anders  dan  consumtie¬ 
melk,  van  af  de  plaatsen  waar  de  opritten  der  boerderijen 
uitkomen  op  de  openbare  wegen  tot  de  fabriek,  alsmede  van 
de1  teruggezonden  transport  kannen  en  producten  tot  de  lever¬ 
plaatsen,  komen  voor  rekening  der  vereen i ging . 

Het  bestuur  kan  aan  een  lid  wiens  melk  aan  een  lever¬ 
plaats  moet  worden  gebracht,  het  vervoer  daarheen  opdra¬ 
gen  tegen  eene  vergoeding  als  in  de  volgende  alinea  is  vast¬ 
gesteld  . 

Aan  de  ledeln,  welke  de  melk  aan  een  door  het  bestuur  aan 
te  wijzen  vervoermiddel  bezorgen  of  aan  de  fabriek,  zal  eene 
vergoeding  worden  uitgekeerd  van  10  cent  voor  den  eersten 
kilometer  afstand  en  3  cent  voor  iederen  meerderen  kilometer 
afstand  of  gedeelte  daarvan,  per  100  liter  geleverde  melk.” 

Bij  art.  4  wordt  als  tweede  alinea  gevoegd : 

,,De  waarde  der  aanwezige  voorraden  aan  gefabriceerde 
goederen  wordt  berekend  op  den  kostprijs,  uitgaande  voor 
zoover  betreft  melk  door  de  leden  geleverd,  van  de  prijzen 
genoemd  in  art.  3.” 

Art.  T  vervalt  en  daarvoor  wordt  gelezen  : 

, ,  Lidmaatschap . 

Art.  T.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  bij  de  oprich¬ 
ting  de  statuten  onderteekenden  of  het  bij  art.  11  der  wet 
van  1T  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227)  bedoelde  register 
teekenen  en  verder  zij  die.  de  bevoegdheid  hebbende 
verbintenissen  aan  te  gaan,  door  het  bestuur  tot  lid  wor¬ 
den  aangenomen  en  b  oven  genoemd  register  teekenen,  na  te 
hebben  voldaan  aan  de  voorwaarden  van  toetreding,  door 
het  bestuur  vaakgesteld.” 

Art.  9  vervalt  en  daarvoor  wordt  gelezen : 

,,Art.  9.  Ieder  die  als  lid  toetreedt  neemt  door  het  enkele 
feit  der  inschrijving  alle  verbintenissen  mede  op  zich  die 
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de  andere  leden  vroeger  '  reeds-  ten  behoeve  dèr. '  ve peen iging 
mochten  hebben  aangedaan,,  speciaal  ook  wiit  dn  börgsiteb 
ling  betreft. 

Hij  is  gebonden  tot  betaling  van  in  leggelden  in  het  reser¬ 
vefonds,  indien  zulks  onder  de  voorwaarden  van  toetreding 
door  bet  bestuur  mocht  zijn  opgenomend’ 

Art.  12  vervalt  en  daarvoor  wordt  gelezen: 

,  ,Art.  12.  In  de  fabriek  zal  worden  verwerkt: 

a.  de  melk  toebeboorende  aan  de  leden  der  vereen i gi ng ; 

b.  melk  toebelioo rende  aan  de  veehouders  die  hebben 
deelgenomen  in  het  oprichterskapitaal  bedoeld  in  art.  35, 
sub  a ,  en  wel  voor  zoolang  en  zooveel  als  voor  de  algemeene 
belangen  der  melkveehouders  wordt  noodig  geoordeeld  en 
in  overeenstemming  is  met  het  belang  der  vereeniging  en 
bovendien  de  capaciteit  der  fabriek  dit  toelaat,  alles  ter  be- 
oordeeling  van  het  bestuur  en  commissarissen ; 

c.  melk  toebeboorende  aan  de  leden  van  den  bond  van 
Nederlandse  he  Melkveehouders,  gevestigd  te  Rotterdam, 
goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  29  Januari  1909  n°. 
10,  en  wel  voor  zoolang  en  zooveel  dit  voor  het  algemeen  be¬ 
lang  der  melkveehouders  noodig  blijkt  en  in  overeenstem¬ 
ming'  is  met  het  belang  der  vereeniging  en  bovendien  de 
capaciteit  der  fabriek  toelaat,  alles  ter  beoordeeling  van  het 
bestuur  en  commissarissen ; 

d.  melk,  toebeboorende  aan  niet-leden,  welke  zich  gedu¬ 
rende  een  vastgestelden  tijd  schriftelijk  tot  levering  hebben 
verbonden  en  welke  voldoet  aan  de  bij  contract  gestelde  voor¬ 
waarden.  ” 

Art.  13  vervalt  en  daarvoor  wordt  gelezen: 

,,Art.  13.  De  leden-leveranciers  zijn  gehouden  al  de  melk 
te  leveren  van  hunne  gezonde,  melkgevende  koeien,  voor 
zoover  zij  die  melk  niet  noodig  hebben  voor  eigen  huiselijk 
gebruik  en  voor  fokvee,  of  die  om  welke  reden  ook  ter  ver¬ 
werking  ongeschikt  is. 

Het  bestuur  kan  aan  de  leden  toestaan  onder  door  haar 
vast  te  stellen  voorwaarden  melk  aan  derden  af  te  staan,  als¬ 
mede'  om  van  1  Mei  tot  1  November  kaas  of  boter  te  maken 
op  de  boerderij 

Het  bestuur  stelt  bij  het  geven  der  toestemming  de  wijze 
vast,  waarop  de  aansprakelijkheid  volgens  artikel  10  voor 
ieder  afzonderlijk  geval  wordt  geregeld  en  bepaalt  tevens 
o})  welke  wijze  premie  en  boeten  worden  berekend  voor  het 
bepaalde  in  art.  3. 

Aan  leden  welke  opzettelijk  niet  voldoen  aan  hun  ver¬ 
plichting  tot  levering  van  melk  wordt  door  het  bestuur  een 
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boete  opgelegd  van  2  cent  voor  eiken  liter  niet  geleverde 
melk,  berekend  naar  den  volgenden  maatstaf: 

De  normale  hoeveelheid  melk,  welke  een  koe  geacht  wordt 
te  geven,  wordt  voor  de  in  het  vorig  lid  genoemde  boete- 
berekening  aangenomen  op  16  liter  per  dag  gedurende  de  6 
zomermaanden  en  10  liter  per  dag  gedurende  de  6  winter¬ 
maanden. 

Voor  het  vaststellen  der  aansprakelijkheid  overeenkomstig 
art.  10,  worden  de  leden  die  aan  hunne  verplichting  tot 
levering  niet  hebben  voldaan,  geacht  te  hebben  geleverd  eene 
hoeveelheid  melk  berekend  naar  dezen  zelfden  maatstaf.” 

Art.  14  vervalt  en  daarvoor  wordt  gelezen: 

,,Art.  14.  De  betaling  der  voorschotten  op  de  opbrengst 
der  geleverde  melk  zal  eenmaal  per  maand  geschieden,  nadat 
bet  bestuur,  in  overleg  met  den  directeur,  overeenkomstig 
de  bruto  opbrengst  heeft  vastgesteld,  hoeveel  per  liter  melk 
in  voorschot  wordt  uitgekeerd. 

De  leden  hebben  te  allen  tijde  recht  op  voorschot  tot  een 
door  liet  bestuur  te  bepalen  bedrag.” 

Bij  art.  15  wordt  als  derde  alinea  gevoegd: 

,,De  basis  van  betaling  der  melk,  bedoeld  in  art.  12,  sub  d, 
wordt  door  het  bestuur  in  overleg  met  den  directeur  der 
fabriek  vastgesteld .  ’ 5 

Art.  16  vervalt  en  daarvoor  wordt  gelezen: 

,,Art.  16.  Het  bestuur  heeft  liet  recht  op  ongeregelde 
tijden  een  onderzoek  in  te  stellen  of  te  doen  instellen  om 
zich  te  overtuigen  dat  aan  de  voorschriften,  genoemd  in  art. 
13,  wordt  voldaan. 

Zoodra  overtreding  hiervan  is  gebleken  kan  de  overtreder 
als  leverancier  door  liet  bestuur  voor  den  tijd  van  hoogstens 
eene  maand  worden  geschorst  en  zal  liet  bestuur  hem  beboeten 
met  de  inhouding  van  het  nog  te  vorderen  melkgeld  ten  bate 
van  het  reservefonds. 

Eene  spoedigst  bijeen  te  roepen  ledenvergadering  kan  bij 
gewone  meerderheid  van  stemmen  den  overtreder  uit  zijn 
lidmaatschap  ontzetten. ’ ’ 

Art.  18  vervalt  en  daarvoor  wordt  gelezen: 

,,Art.  18.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  het  overlijden  van  een  lid; 

b.  door  opheffing  van  het  bedrijf  van  melkveehouder  of 
door  vertrek  van  het  lid  naar  eene  boerderij,  die  op  zoodanige . 
afstand  van  de  fabriek,  of  een  der  aangewezen  leverplaatsen 
van  melk  gelegen  is,  dat  verdere  levering  niet  doenlijk  is, 
volgens  het  oordeel  van  het  bestuur ; 
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r.  door  besluit  van  de  ledenvergadering  op  een  schrifte- 
ti,i k  met  redenen  omkleed  verzoek  van  hét  lid; 
d.  door  opzegging  van  liet  lidmaatschap  door  de  vereeni- 


(.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap  door  het  lid; 

/.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  bij  besluit  der 
ledenvergadering.” 

1  ussclien  art.  21  en  art.  22  wordt  een.  nieuw  artikel  ge- 
voegd,  luidende: 

,,Ari  21/n.s'.  Om  redenen  van  algemeen  belang  kan  aan 
rV  ,  1(  :  bij  der  ledenvergadering,  op  voorstel  van 

het  bestuur,  met  minstens  2/3  der  schriftelijk  uitgebrachte 
stemmen  liet  lidmaatschap  worden  opgezegd  tegen  liet  einde 
win  nel  loopend  boekjaar,  doch  met  een  opzeggingstermijn 
\an  ten  minstens  2  maanden. 

Leden,  vier  lidmaatschap  door  opzegging  vanwege  de 
ver e enig' mg  is  geëindigd,  zijn  verplicht  hunne  financieele 
wup lichtingen  na  te  komen,  gedurende  het  loopende  en  daar¬ 
op  volgende  boekjaar.” 

Art.  22  vervalt  en  daarvoor  wordt  gelezen: 

,,Ait  22.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  door  een  lid 
geschiedt  door  schriftelijke  kennisgeving  per  aangeteeken- 
den  brief  aan  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging  alleen  eindigen  aan 
liet  einde  van  het  loopende  dienstjaar,  mits  die  opzegging 
mmstens  ^  maanden  te  voren  bij  het  bestuur  is  ingekomen. 

•  11 1J  ”1(j  Z1-ln  lidmaatschap  door  opzegging  doet  eindigen, 
is  verplicht  aan  de  vereenigmg  op  de  eerste  aanmaning  van 
iet  lestuur  te  voldoen  een  evenredig  deel  van  de  door  de 
vereenigmg  erkende  schulden.  Dit  evenredig  deel  wordt  be- 

lekend  overeenkomstig  de  bepalingen  van  artt.  10  en  ld  dezer 
statuten. 

Art.  23  vervalt  en  daarvoor  wordt  gelezen: 

,, Art.  23.  Een  lid  kan  wegens  overtreding  der  statuten 
o  va!)  net  huishoudelijk  reglement  of  wegens  onteerende 
n  and  olm  gen,  ten  nadeele  der  vereenigmg,  na  schrifteliik  te 
zijn  ge a aarsenuwd,  op  gemotiveerd  voorstel  van  het  bestuur 
ot  van  den  raad  van  commissarissen,  van  zijn  lidmaatschap 
v  orden  ontzet  bij  besluit  van  de  ledenvergadering  met  min- 
stins  2  3  der  schriftelijk  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

tiet  lidmaatschap  van  het  betrokken  lid  eindigt  op  het 

besluit^  Waai0P  de  ledenver3‘adering  tot  zijne  ontzetting 

Hij  die  van  zijn  lidmaatschap  is  ontzet,  is  niettemin  ge- 
louden  zijne  financieele  verplichtingen  ten  opzichte  van  de 
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vereeniging  na  te  komen  gedurende  liet  loopende  en  daarop 
volgende  boekjaar.  Hij  verliest  terstond  al  zijne  rechten  en 
aanspraken  en  verbeurt  zijn  ledenaandeel  en  nog  te  vorderen 
melkfcel'd, 

Hij  is  bovendien  verplicht  aan  de  vereeniging  op  eerste 
aanmaning  van  liet  bestuur  te  voldoen  een  evenredig  deel 
\  a  o  de  door  de  vereeniging  erkende  schulden. 

Dit  evenredig  deel  wordt  berekend  overeenkomstig  de  be¬ 
palingen  van  artt.  10  en  13  dezer  statuten.” 

ïn  art.  24,  alinea  1,  wordt  in  plaats  van  18  b  of  c,  gelezen: 
18,  b,  c  of  d. 

Art.  27  vervalt  en  daarvoor  wordt  gelezen: 

,,Art.  27.  De  bestuursleden  verdeelen  in  de  eerste  ver¬ 
gadering  in  Mei  bij  stemming  onderling  hunne  werkzaam¬ 
heden  en  wijzen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  vice-voor- 
zitter  en  secretaris  aan  en  tevens  een  lid  dat  namens  het 
bestuur  de  quitantiëu  en  stukken,  op  het  financieel  beheer 
betrekking  hebbende,  voor  zoover  deze  een  bedrag  door  het 
bestuur  en  den  raad  van  commissarissen  vast  te  stellen,  te 
boven  gaan,  met  den  directeur  der  fabriek  toekent. 

Zij  hebben  het  recht  onder  persoonlijke  verantwoordelijk¬ 
heid  en  met  goedkeuring’  van  den  raad  van  commissarissen 
een  deel  hunner  werkzaamheden  aan  derden  op  te  dragen  en 
laten  zich  door  den  directeur  der  fabriek  bijstaan.” 

Art.  35  vervalt  en  daarvoor  wordt  gelezen: 

,,Art.  35.  Het  kapitaal  der  vereeniging,  noodig  voor  den 
grond,  voor  het  te  stichten  gebouw  of  de  te  stichten  ge¬ 
bouwen,  het  aanschaffen  der  machines,,  werktuigen,  gereed¬ 
schappen  en  bedrijfskapitaal  wordt  verkregen: 

a •  door  het  uitgeven  van  oprichtersaandeelen  op  naani 
in  stukken  van  f  250,  rentende  5  pet.  per  jaar  tot  een  bedrag 
van  f200  000; 

b.  uit  geldleeningen,  gesloten  onder  solidaire  borgstel¬ 
ling  van  alle  leden  en  zoo  noodig  onder  hypothecair  verband 
der  eigendommen  van  de  vereeniging,  tegen  eene  rente  vast¬ 
gesteld  door  de  ledenvergadering ; 

r.  uit  verplichte  stortingen  door  leden  der  vereeniging. 

De  sub  a  genoemde  oprichtersaandeelen  zullen  bij  uit¬ 
lating  tegen  liet  nominaal  bedrag  worden  afgelost,  nadat  de 
geldleeningen  sub  b  zijn  terugbetaald  en  geven  in  geval 
van  ontbinding  of  liquidatie  als  bedoeld  bij  art.  46  slechts 
recht  op  terugbetaling,  voor  zoover  de  activa  der  vereeniging 
daai toe  toereikend  zijn. 

A  oor  het  voeren  van  rechtsgedingen,  voor  het  sluiten  van 
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kredietinstelling,  liet  bedrag*  van  f  10  000  te  boven  gaande, 
ii'ii  behoeve  der  vereeniging*,  voor  liet  aangaan  van  borg¬ 
tochten,  waarbij  de  vereeniging  zoude  worden  verbonden, 
voor  liet  bezwaren  van  onroerende  goederen,  voor  het  uit¬ 
laaiden  van  de  fabrieksgebouwen,  wordt  een  voorafgaand 
besluit  van  de  ledenvergadering  gevorderd  en  goedkeuring 
bij  meerderheid  van  stemmen  der  vergadering  van  houders 
van  oprichtersaandeelen. 

Het  1  lestuur  regelt  in  overleg  met  de  commissarissen  het 
aangaan  van  kredieten  ten  bedrage  van  hoogstens  f  10  000. 

Overdracht  van  aandeelen,  bedoeld  sub  a,  mag  slechts 
plaats  hebben  met  goedkeuring  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  commissarissen. 

De  leden  der  vereeniging  kunnen  door  de  ledenvergadering 
worden  verplicht  bij  te  dragen  in  de  financiën  der  vereeni¬ 
ging  tot  een  bedrag  van  hoogstens  f  20  voor  elke  door  hen 
gemolken  koe. 

Deze  bedragen  worden  op  hun  ledenaandeel  te  goed  ge¬ 
schreven. 

Deel  name  in  het  opriohterskapitaal  of  in  eene  obligatie- 
leening  tot  ten  minste  het  dubbele  bedrag  ontheft  de  leden 
van  genoemde  verplichting. 

Het  bestuur  kan  op  schriftelijk  verzoek  van  leden  deze 
stortingen  in  termijnen  doen  geschieden  of  onvermogende 
leden  daarvan  geheel  of  gedeeltelijk  vrijstellen.” 

Art.  37  vervalt  en  daarvoor  wordt  gelezen: 

_,,Art.  37.  Er  zal  jaarlijks  op  de  bezittingen  der  vereeni¬ 
ging  worden  afgeschreven  als  waardevermindering  een  be¬ 
drag  dat  gelijk  is  aan  50  pet.  van  het  af  te  lossen  bedrag, 
voor  de  eerste  maal  over  het  jaar  1912. 

De  afschrijving  mag  niet  minder  dan  2  pet.  bedragen  van 
de  kosten  van  stichting  en  van  uitbreiding,  voor  zoover  hier¬ 
voor  de  bezittingen  werden  gedebiteerd. 

Er  zal  jaarlijks  onder  het  hoofd  „Ledenaandeelen”  den 
leden  te  goed  worden  geschreven  de  helft  van  het  bedrag  der 
aflossing  in  verhouding  van  de  geleverde  hoeveelheid  melk. 

Een  hierop  betrekking  hebbend  register  van  ledenaan- 
deelen  wordt  daartoe  door  het  bestuur  nauwkeurig  bij  ge¬ 
houden.” 

Art.  40  vervalt  en  daarvoor  wordt  gelezen : 

„Art.  40.  Er  wordt  een  reservefonds  gevormd,  waaruit 
door  liet  bestuur,  na  bekomen  machtiging  van  den  raad  van 
commissarissen,  zullen  worden  bestreden  de  kosten  van  bui¬ 
tengewoon  onderhoud  en  vernieuwing  van  gebouwen,  machi- 
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nerieon  en  amlere  werktuigen,  alsmede  oninbare  posten  en 
bui  tenge  wo  n  e  veil  i  ezen . 

Dit  fonds  zal  gebracht  worden  op  een  bedrag  van  hoogstens 
t  o()  000.  Zoo  nood ig  zal  elk  vol  boekjaar  eene  som  van  min¬ 
stens  t  ‘JOOD  in  het  fonds  worden  gestort,  terwijl  de  inleg- 
gehlen  en  de  boeten  ten  bate  van  het  fonds  zullen  komen, 
eveneens  kortingen  ingevolge  art.  15  en  uitkeeringen  inge¬ 
volge  art.  3. 

Lot  zoolang  het  bedrag  van  f  50  000  in  het  reservefonds 
is  gefourneerd,  zal  hierin  bovendien  worden  gestort  een  be¬ 
drag  gelijkstaande  met  2  pet.  van  den  factuursprijs  van  alle 
verkochte  gecondenseerde  melk. 

De  algemeene  vergadering  bepaalt  de  wijze  van  belegging 
van  het  reservefonds,  op  voorstel  van  bestuur  en  commis¬ 
sarissen.  De  rente  wordt  jaarlijks  bij  geschreven.  ’ 

In  art.  44  wordt  als  derde  alinea  gevoegd: 

,.De  directeur  teekent  alle  quitantiën  en  stukken,  op  het 
finaucieele  beheer  betrekking  hebbende,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  27 
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De  bij  deze  in  de  statuten  aangebrachte  wijzigingen  treden 
in  werking  op  den  dag  van  het  passeeren  der  notarieele  akte 
van  wijziging. 

"Waarvan  akte. 


Verleden  te  Rotterdam,  ten  dage  als  boven,  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  de  heeren  mr.  dohannes  Leopold,  candidaat- 
notaris.  en  Martinus  Quirinus  Zeelenberg,  candidaat-notaris. 
beiden  wonende  te  Rotterdam,  als  getuigen,  die  met  den 
comparant  en  mij  notaris  deze  miuute,  onmiddellijk  na  voor¬ 
lezing,  hebben  geteekend. 


pi  et  eek  end : ) 
berg,  4.  P.  R. 


A.  v.  d.  Spek;  J. 
vSuringar,  notaris. 


Leopold, 


M. 


Q. 


Zeel  en - 


(Geregistreerd 
folio  182  verso, 


te  Rotterdam 
vak  1. 


*24  October  1911,  deel  423, 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  18  November  1911,  n°.  271. 


N°.  2966. 


De  Coöperatieve  Bouwvereeniging  „Insulinde”,  te 
Haarlem. 

Heden,  25  October  1911,  compareerden  voor  mij,  Pierre 
1  rancois  de  Bordes,  notaris  te  Haarlem,  in  tegenwoordigheid 
der  na  te  noemen  getuigen : 

1 .  de  li  eer  Wouter  Erederik  van  Eek,  chef  de  bureau  bii 
Gebroeders  Yeth  In-  en  Export  Nederlandsch-Indie  te  Am¬ 
sterdam,  Duvenvoordestraat  62  te  Haarlem; 

2.  de  lieer  Hendrik  Bernard  Wei] land  Junior,  chef  boek- 
nouder  ,,Electra’  te  Amsterdam,  Duvenvoordestraat  54,  te 
Haarlem ; 

3.  de  heer  Wilhelm  Johannes  Angenent,  gepensionneerd 
gezagvoerder  Gouvernements  Marine,  Hasselaarsplein  30,  te 
Haarlem  ; 

4.  de  heer  Willem  Korvinus,  procuratiehouder  poly- 
graph,  Tempelierstraat  49,  te  Haarlem; 

5.  de  heer  W  ilhelmus  Andreas  Ku  ijken  Junior,  designei' 
teekenaar  en  graveur,  Tetterodestraat  114,  te  Haarlem,  en 

6.  mejuffrouw  Anna  Cornelia  Suijver,  particuliere,  te 
Haarlem,  Aelbertsbergstraat  85. 

De  comparanten  verklaarden  overeenkomstig  de  wet  van 
17  November  1876  (Staatsblad  227)  tot  regeling  van  de 
coöperatieve  vereenigingen,  bij  deze  op  te  richten  en  als  leden 
deel  in  te  nemen  in  eene  coöperatieve  vereeniging  onder  den 
naam  van:  De  Coöperatieve  Bouwvereeniging  ,,Insulinde” , 
welke  zal  gevestigd  zijn  te  Haarlem  en  daarvoor  vast  te  stel¬ 
len  de  navolgende  statuten: 

Art.  1.  Het  doel  der  coöperatieve  bouwvereeniging  ,.In- 
sulinde”,  te  Haarlem,  is,  aan  hare  leden  eigen  woonhuizen 
te  verschaffen.  In  de  huizen  zal  geene  winkelnering  worden 
uitgeoefend.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
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van  29  achtereenvolgende  jaren,  die  gerekend  zullen  worden 
lieden  aan  te  vangen. 

Art.  2.  Het  aantal  leden  zal  hoogstens  6  bedragen.  Alleen 
inwoners  van  Haarlem,  die  te  goeder  naam  bekend  zijn,  kun¬ 
nen  als  lid  der  vereeniging  worden  aangenomen.  Om  lid  te 
worden  moet  men  zich  schriftelijk  wenden  tot  het  bestuur  der 
vereeniging.  He  aanvraag  tot  lid  der  vereeniging  wordt  door 
het  bestuur  binnen  14  dagen  in  eene  algemeene  vergadering* 
der  leden  gebracht.  Over  de  al  of  niet  aanneming  tot  lid 
der  vereeniging  wordt  in  de  algemeene  vergadering  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Binnen  8  dagen  na  die  algemeene  vergadering  wordt  door 
het  bestuur  de  uitslag  dier  stemming  aan  den  aanvrager  me¬ 
degedeeld,  zonder  gehoudenheid  tot  opgaaf  van  redenen  bij 
weigering  tot  aanneming  als  lid. 

W  anneer  de  stemmen  staken,  geldt  art.  23,  bij  onvoldoende 
opkomst  van  leden  wordt  volgens  art.  24  gehandeld,  waarbij 
de  laatst  gemelde  kennisgeving  moet  geschieden  binnen  8 
dagen  na  de  2de  algemeene  vergadering,  in  het  derde  lid  van 
laatst  gemeld  artikel  bedoeld. 

Art.  3.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging.  houdt  op: 
a.  door  overdracht  op  een  ander  na  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  verkregen  geodkeuring,  op  gelijke  wijze  te  behan¬ 
delen  als  bij  aanneming  van  een  nieuw  lid,  in  art.  2  omschre¬ 
ven ;  b.  door  opzegging  van  een  lid  der  vereeniging ;  c.  wan¬ 
neer  een  lid  zijne  woonplaats  naar  eene  andere  gemeente 
overbrengt;  d.  door  opzegging  aan  een  lid,  wanneer  dit  lid 
niet  meer  te  goeder  naam  bekend  staat,  nadat  zulks  door  het 
bestuur  in  eene  algemeene  vergadering  ter  tafel  is  gebracht, 
na  op  dezelfde  wijze  behandeld  te  zijn  als  bij  aanneming* 
van  een  nieuw  lid  in  art.  2  omschreven.  Binnen  8  dagen 
wordt  aan  het  betrokken  lid  van  die  opzegging  kennis  ge¬ 
geven ;  e.  door  overschrijving  op  naam  van  het  betrokken  lid 
van  een  woonhuis  met  grond  van  de  vereeniging ;  ƒ.  door  het 
in  verzuim  zijn  van  de  maandelijksche  bijdrage,  huur  of 
boete,  zonder  goedvinden  van  het  bestuur,  gedurende  2  ach¬ 
tereenvolgende  maanden;  g.  door  faillissement  van  of  aan¬ 
vraag*  tot  surséance  van  betaling  of  boedelaf stand  door  het 
betrokken  lid  ;  h.  door  het  verhuren  van  het  perceel,  geheel 
of  gedeeltelijk,  zonder  toestemming  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  overeenkomstig  art.  11  of  door  het  perceel  aan  zijn 
doel  te  onttrekken ;  in  de  gevallen  bij  deze  statuten  in  het 
bijzonder  voorzien . 

In  de  gevallen  van  letters  a,  b,  c,  /,  h  en  i  is  het  betrokken 
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lid  verplicht  een  ander  als  lid  der  vereeniging  aan  te  wijzen. 
Die  aanwijzing  moet  door  het  bestuur  worden  goedgekeurd 
en  de  aanneming  van  het  nieuwe  lid  wordt  behandeld  op  de¬ 
zelfde  wijze  als  in  art.  2  omschreven. 

In  elk  der  hierboven  gemelde  gevallen  letters  a,  b,  c,  d,  e, 
ƒ,  g,  h  en  i  blijft  het  uittredend  lid  aansprakelijk  voor  de 
geregelde  betaling  der  huishuur  en  de  nakoming  der  overi¬ 
gens  hem  opgelegde  verplichtingen,  voor  zoover  hij  daarvan 
niet  uitdrukkelijk  is  vrijgesteld,  tot  dat  zijn  huis  voor  goed 
door  het  nieuwe  lid  zal  zijn  betrokken. 

Art.  4.  Bij  het  ophouden  van  liet  lidmaatschap  worden, 
voor  zoover  bij  deze  statuten  niet  anders  is  bepaald,  binnen 
6  maanden  daarna,  tegen  teruggave  van  het  inlegboekje  en 
behoorlijke  kwijting,  alle  tot  aflossing  strekkende  gelden 
teruggegeven,  in  de  gevallen  sub  a,  b,  c,  d,  ƒ,  h  en  i  van 
art.  3  vermeld,  aan  het  betrokken  lid  en  in  het  geval  sub  g 
van  art.  3  aan  den  curator,  bewindvoerder  of  rechthebbende, 
waartegen  in  de  gevallen  sub  d  en  g  van  art.  3  het  bestuur 
dan  de  vrije  beschikking  verkrijgt  over  het  te  betrekken  of 
bef  rokken  perceel,  terwijl  in  alle  overige  gevallen,  met  uit¬ 
zondering  van  letter  e,  het  nieuwe  lid  verplicht  is  tegelijker 
tijd  te  storten  eene  som,  gelijkstaande  aan  de  door  het  aftre¬ 
dende  lid  afgeloste  gelden,  waartegen  bet  in  huur  krijgt  het 
perceel  door  het  uittredend  lid  verlaten  onder  de  voorwaarden 
en  bepalingen  in  deze  statuten  en  in  het  na  te  melden  huur¬ 
contract  vervat. 

Ingeval  het  volle  bedrag  van  de  door  het  aftredende  lid 
verschuldigde  bijdragen  huishuur  of  boete  nog  niet  mocht 
zijn  aangezuiverd,  wordt  zulks  eerst  van  zijne  tot  aflossing 
strekkende  gelden  afgetrokken  en  het  restant  teruggegeven 
als  in  het  eerste  lid  van  dit  artikel  omschreven. 

Art.  5.  De  toetreding,  uittreding  of  ontzetting  der  leden 
wordt  geconstateerd  op  de  wijze  in  de  artt.  12,  13,  14  en  15 
der  Coöperatiewet  bepaald.  De  leden  zijn  persoonlijk  voor 
gelijke  deelen  aansprakelijk  voor  de  verbintenissen  der  veree¬ 
niging,  zooals  in  art.  19  dier  wet  is  omschreven. 

Art.  6.  De  oorspronkelijke  leden  ontvangen:  a.  een  boekje 

waarin  hunne  huishuren  worden  aangeteekend,  en  b.  tegen 

betaling  van  50  cent  een  boekje  met  een  af  druk  der  statuten, 

hetwelk  dient  als  rekening-courant  tusschen  het  lid  en  de 

vereeniging  en  waarin  alzoo  geboekt  wordt  de  kostende  prijs 

van  het  perceel  en  na  afloop  van  elk  dienstjaar  zal  worden 

af  geschreven  het  bedrag  der  tot  aflossing  strekkende  gelden. 

Later  toetredende  leden  moeten  een  bedrag,  gelijkstaande  aan 
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de  reeds  per  hoofd  gestorte  contributie  of  tot  aflossing  strek¬ 
kende  gelden  betalen.  De  algemeene  vergadering  kan  bepalen 
dat  eene  nader  te  bepalen  extra  som  als  entrée  door  nieuwe 
leden  moet  gestort  worden. 

Art.  7.  Onder  de  voorwaarden  in  deze  statuten  vervat  en 
met  de  zekerheid  dat  zij,  bij  behoorlijke  voldoening  aan  al 
hunne  verplichtingen,  die  welke  hun  bij  het  huurcontract 
worden  opgelegd  daaronder  begrepen,  te  zijner  tijd  den 
eigendom  van  het  perceel  kunnen  bekomen,  hebben  de  leden 
liet  recht  een  perceel  van  de  vereeniging  te  huren. 

De  huurprijs  van  de  perceelen  wordt  zoodanig  geregeld, 
dat  daarvan  bij  wijze  van  annuiteit  zal  worden  betaald:  a.  de 
interest  en  aflossing  van  de  daarvoor  door  de  vereeniging 
opgenomen  gelden;  b.  de  kosten  van  onderhoud  der  wonin¬ 
gen,  alleen  wat  het  buitenwerk  betreft ;  c.  de  kosten  van 
storm-  en  waterschade,  grond-,  polder-  en  andere  lasten,  de 
kosten  van  brandverzekering  en  glasverzekering ;  d.  de  kosten 
van  administratie  en  beheer. 

De  woningen  moeten  zoo  geriefelijk  mogelijk  naar  de  rege¬ 
len  der  gezondheidsleer  worden  ingericht.  Kosten  van  onder¬ 
houd  van  binnenwerk  worden  in  liet  algemeen  niet  door  de 
vereeniging  gedragen.  De  beoordeeling  van  schaden  aan  de 
woningen  toegebracht,  is  overgelaten  aan  het  bestuur,  dat 
op  vooruit  te  bepalen  tijdstippen  de  woningen  inspecteert. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Bij  overlijden 
van  het  lid  treedt  de  weduwe  in  diens  rechten  en  verplichtin¬ 
gen,  mits  zij  daarvan  binnen  4  weken  na  het  overlijden  aan 
het  bestuur  schriftelijk  kennis  geeft.  Het  bestuur  zal  de 
weduwe  aan  die  verplichtingen  herinneren.  Indien  geene  op¬ 
volging,  in  dit  artikel  bedoeld,  geschiedt,  worden  alle  gelden 
welke  tot  aflossing  van  den  kostenden  prijs  der  woningen 
hebben  gestrekt,  zoo  spoedig  mogelijk  —  in  elk  geval  binnen 
een  jaar  nadat  het  perceel  verlaten  is  —  terug  betaald,  even¬ 
wel  na  aftrek  van  alle  onkosten  zoo  van  herstel  der  woning 
als  van  eventueel  gerechtelijke  vervolging. 

Artikel  9.  Ingeval  de  leden  de  door  hen  te  bewonen  of 
bewoonde  perceelen  wenschen  te  verwisselen,  moeten  zij  hier¬ 
van  schriftelijk  kennis  geven  aan  het  bestuur  en  zal  desnoods 
in  de  boeken  de  noodige  wijziging  worden  aangebracht  en 
zullen  in  de  boekjes  de  namen  veranderd  worden. 

De  huurprijs  van  elk  perceel  en  den  daarbij  behoorenden 
grond  wordt  door  het  bestuur  onder  goedkeuring  van  den 
commissaris  bepaald. 

Ieder  lid  dat  een  huis  van  de  vereeniging  betrekt,  is  ver- 
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plicht  liet  •daarvoor  vastgesteld  huurcontract  te  teekenen.  Na 
het  einde  van  iedere  maand  moet  de  huurprijs  ten  huize  van 
den  penningmeester  worden  betaald  op  zoodanig  tijdstip  als 
door  het  bestuur  wordt  vastgesteld. 

Daarvan  wordt  door  den  penningmeester  onderteekende 
aanteekening  gedaan  in  het  in  artikel  6  bedoelde  buurbóekje. 
Voor  de  te  late  betaling  van  buur  betaalt  het  betrokken  lid 
voor  elke  ingetreden  maand  na  het  ter  betaling  van  huur 
vastgestelde  tijdstip  f  1  boete. 

Zoolang  de  kostende  prijs  van  het  desbetreffende  huis  met 
grond  door  het  lid  niet  voldaan  is,  moet  met  betaling  van  de 
huur  worden  voortgegaan. 

Ts  de  delging  geschiedt,  dan  wordt  na  goedkeuring  van  den 
commissaris,  dat  huis  met  den  grond  het  eigendom  van  het 
belanghebbend  lid  en  zal  dit  aan  hem  worden  overgedragen. 
De  overdracht  en  de  levering  geschiedt  onbelast  voor  reke¬ 
ning  van  het  belanghebbend  lid,  hetwelk  tevens  verplicht  is, 
voor  zijne  rekening  te  nemen  alle  kosten  aan  de  vereeniging 
tengevolge  van  die  overdracht  en  levering  veroorzaakt  door 
renteverlies,  boeten  of  uit  welken  hoofde  ook. 

Het  belanghebbend  lid  kan  de  kosten  daarvan  zelf  voldoen 
of  verkiezen  dat  zij  geheel  of  gedeeltelijk  voorgeschoten 
worden  door  de  vereeniging,  in  welk  geval  bij  dan  nog  zooveel 
langer  met  de  betaling  van  eene  maandelijksche  biidrage, 
gelijkstaande  aan  de  buur,  zal  moeten  voortgaan,  totdat  de 
bedoelde  kosten  daaruit  geheel  kunnen  worden  bestreden. 
Zoolang  het  perceel  niet  aan  het  betrokken  lid  is  overge- 
dra  gen  is  het  verplicht  elk  jaar,  op  de  eerste  vordering  van 
het  bestuur,  te  betalen  zijn  aandeel  in  de  grondbelasting,  in 
de  kosten  van  brand-  en  glasassurantie  en  in  de  algemeene 
kosten. 

Art.  10.  Veranderingen  aan  de  perceel  en  mogen,  wat  het 
uitwendige  betreft,  niet  plaats  hebben  dan  met  de  toestem¬ 
ming  der  algemeene  vergadering.  In  hoeverre  andere  ver¬ 
anderingen  mogen  geschieden  beslist  het  bestuur. 

Art.  11.  De  algemeene  vergadering  kan  besluiten  om  aan 
een  lid  der  vereeniging  op  diens  verzoek  het  recht  te  geven, 
zijn  perceel  te  verhuren,  met  toepassing  van  art.  2,  lid  2,  ik 
4,  5  en  6.  Wanneer  een  lid  recht  verkregen  heeft  zijn  perceel 
te  verhuren,  mag  het  perceel  door  niet  meer  dan  één  gezin 
worden  bewoond  en  mag  de  huur  niet  geschieden  voor  langer 
dan  1  jaar  tegelijk. 

Bedoeld  lid  blijft  in  dat  geval  zijne  rechten  en  verplich¬ 
tingen  tegenover  de  vereeniging  behouden  en  is  verantwoor- 
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(lelijk  voor  de  geregelde  nakoming*  der  voorwaarden  en  voor 
die  voorwaarden  en  bepalingen,  welke  bet  bestuur  aan  de 
onderverburing  in  bet  belang  der  vereeniging*  mocbt  ver¬ 
binden,  alsmede  voor  de  geregelde  betaling  van  den  huur¬ 
prijs. 

Art.  12.  De  zorg  voor  bet  onderhoud  der  buizen  wordt 
opgedragen  aan  bet  bestuur.  De  kosten  van  onderhoud,  niet 
vallende  onder  de  letters  b,  c  en  cl  van  art.  T  (die  voor  reke¬ 
ning  der  vereeniging  komen)  zijn  voor  rekening  van  bet  be¬ 
trokken  lid.  Voor  die  kosten  wordt  dat  lid,  evenals  voor  alle 
andere  te  zijnen  laste  komende  kosten,  gedebiteerd. 

Door  bet  bestuur,  en  in  overleg  met  den  commissaris  wordt 
bepaald  wat  onder  den  kostenden  prijs  der  perceelen  verstaan 
moet  worden  en  bet  bedrag*  dat  ieder  lid  in  den  kostenden 
prijs  moet  betalen. 

Elk  bewoner  is  verplicht  bij  bet  bespeuren  van  eenig  gebrek 
aan  de  door  hen  gebuurde  woning,  daarvan  onverwijld 
schriftelijk  kennis  te  geven  aan  bet  bestuur  of  aan  iemand 
daartoe  door  bet  bestuur  op  te  geven  en  wordt  bet  gebrek 
daarna  zoo  spoedig  mogelijk  hersteld. 

Het  bestuur  beeft  bet  recht  bij  eventueel  e  weigering  van 
reparatiekosten  binnensbuis  deze  op  bet  lid  te  verbalen. 

Art.  13.  Indien  naar  bet  oordeel  van  bet  bestuur  eenig 
lid  in  stede  van  zijn  perceel  ordelijk  en  net  te  bewonen  en  te 
gebruiken,  integendeel  voortdurend  grootere  of  kleinere 
schaden  toebrengt,  zal  zoodanig  lid  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  kunnen  worden  vervallen  verklaard  van  zijn  lid¬ 
maatschap.  De  laatste  3  leden  van  art.  2  zijn  ten  deze  van 
toepassing. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  te  benoemen  uit  de  leden.  Elk  jaar  treedt 
een  bestuurslid  volgens  een  door  bet  bestuur  bij  bet  lot  op  te 
maken  rooster  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar.  Van  de 
bestuursleden  is  er  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een 
penni  ngmeester . 

Bij  tij  del  ij  ke  verhindering  of  ontstentenis  van  een  der 
bestuursleden  zal  een  der  beide  andere  zich  met  bet  waar¬ 
nemen  van  diens  functiën  belasten. 

De  aftreding  beeft  plaats  terstond  na  de  tweede  algemeene 
vergadering,  in  art.  19  bedoeld,  in  welke  vergadering  in  de 
ontstane  vacature  wordt  voorzien. 

Aanvulling*  van  tusscbentijds  ontstane  vacaturen  geschiedt 
in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering,  echter  binnen 
S  weken.  Wanneer  2  of  meer  vacaturen  in  bet  bestuur  zijn 
wordt  daarin  zoodra  mogelijk  voorzien. 
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Tusschentijds  verkozen  leden  treden  af  op  den  tijd  waarop 
degenen  zouden  moeten  aftreden  wier  plaats  zij  vervangen. 

De  bestuursleden  genieten  geene  bezoldiging,  ecliter  ont¬ 
vangen  zij  eene  billijke  vergoeding  voor  onkosten  gedaan  ten 
behoeve  der  vereeniging. 

Art.  15.  De  voorzitter  houdt  een  voortdurend  toezicht 
op  den  gang  van  zaken,  leidt  de  vergaderingen  en  handhaaft 
de  orde.  Hij  heeft  te  allen  tijde  het  recht  inzage  te  nemen 
van  alle  stukken. 

De  secretaris  maakt  de  notulen,  voert  alle  correspondentie 
en  houdt  het  register  bij  bedoeld  in  art.  11  der  Coöperatiewet 
en  verder  het  archief.  Zoo  noodig  wordt  hij  daarin  door  den 
penningmeester  bijgestaan.  De  penningmeester  regelt  de  uit¬ 
gaven  en  ontvangsten,  de  eerste  vooraf  gefiatteerd  door  den 
voorzitter,  wanneer  het  bedragen  boven  f  10  betreft,  houdt 
hiervan  boek  en  staaft  de  uitgaven  door  quitantiën.  Hij  zal 
de  ontvangen  gelden  in  overleg  met  het  bestuur  en  den 
commissaris  op  interest  plaatsen. 

De  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  zijn,  voor 
zoover  ieder  hunner  betreft,  nevens  hetgeen  bij  deze  statuten 
speciaal  aan  hen  is  opgedragen,  belast  met  hetgeen  hun  bij 
reglement  of  instructiën  nader  mocht  worden  opgelegd,  met 
alle  werkzaamheden,  welke  eigenaardig  geacht  moeten  wor¬ 
den  tot  hunne  betrekking  te  behooren  en  eindelijk  niet  het¬ 
geen  hun  in  overeenstemming  hiermede  door  de  algemeen e 
vergadering  wordt  opgedragen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten,  voert  de  besluiten  der  algemeene  vergade¬ 
ring  uit,  is  solidair  verantwoordelijk  voor  het  beheer  der 
gelden,  beheert  de  goederen  en  bezittingen  der  vereeniging 
in  overleg  met  den  commissaris  en  is  verplicht  die  tegen 
brandschade  te  verzekeren. 

Na  door  de  algemeene  vergadering  te  zijn  gemachtigd, 
sluit  het  bestuur  geldleeningen,  koopt,  ruilt,  vervreemdt  aan 
niet-leden  der  vereeniging,  bezwaart  en  verhypothekeert  de 
onroerende  goederen  voor  of  van  de  vereeniging,  vestigt 
erfdienstbaarheden  ten  laste  van  de  vereeniging,  anders  dan 
bij  na  te  melden  overdracht  aan  de  leden,  besteedt  de  werken 
en  leveranciën  aan,  aanvaardt  of  verwerpt  erfstellingen  of 
legaten,  neemt  schenkingen  aan  en  treft  dadingen . 

Het  bestuur  draagt  den  eigendom  van  de  woonhuizen  aan 
de  leden  der  vereeniging,  die  daarop  recht  bekomen  hebben, 
over,  onder  die  voorwaarden  en  bepalingen  welke  het  wen- 
schelijk  zal  achten,  noodzaakt  de  leden  tot  vervulling  hunner 
verplichtingen,  is  verantwoordelijk  voor  het  aanleggen  en 
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bij  houden  van  het  register,  bedoeld  in  art.  11  der  Coöperatie- 
wet,  voor  de  behoorlijke  interest  betaling  en  aflossing  der 
geldleeningen,  voor  de  ontvangst  der  door  de  leden  verschul¬ 
digde  betalingen;  het  belegt  de  gelden  welke  het  onder  zijn 
beheer  heeft,  op  de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te 
bepalen,  en  waakt  voor  de  belangen  der  vereeniging  en  de 
naleving  der  statuten. 

Voor  reparatiën  boven  f  100,  uitgezonderd  die  welke  geen 
uitstel  gedoogen,  wordt  eveneens  de  machtiging  der  alge- 
meene  vergadering  vereischt,  terwijl  voor  verbeteringen, 
welke  verhooging  der  huur  ten  gevolge  moeten  hebben,  de 
machtiging  der  algemeene  vergadering  met  algemeene  stem¬ 
men  gegeven  en  die  van  den  commissaris  noodig  is. 

De  voorzitter  en  de  secretaris  onderteekenen  alle  uitgaven^ 
de  akten  en  stukken,  bij  verhindering  van  een  hunner  tee- 
kent  de  penningmeester  in  diens  plaats.  Alle  akten  waarbij 
geldleeningen  worden  aangegaan,  onroerende  goederen  wor¬ 
den  aangekocht,  geruild,  vervreemd,  bezwaard  of  verhypo¬ 
thekeerd,  erfdenstbaarheden  ten  laste  der  vereeniging  wor¬ 
den  gevestigd,  dadingen  worden  aangegaan  en  waarbij 
plaats  heeft  de  overdracht  bedoeld  in  art.  9,  zoomede  alle 
quitantiën  voor  terugontvangst  van  belegde  gelden,  moeten 
echter  voor  zoover  in  liet  bestuur  geene  vacatures  zijn,  door 
alle  leden  daarvan  of  hunne  schriftelijke  lasthebbers  onder- 
teekénd  worden. 

Art.  1T.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  een  commissaris.  Aan  zijne  goedkeu¬ 
ring  zijn  speciaal  onderworpen  de  overdracht  in  art.  9  be¬ 
doeld  en  de  besluiten  der  algemeene  vergadering,  waarbij 
het  bestuur  gemachtigd  wordt  tot  het  sluiten  van  geldleenin¬ 
gen,  het  koopen,  ruilen,  vervreemden,  bezwaren  en  verhypo- 
thekeeren  van  onroerende  goederen,  het  vestigen  van  erf¬ 
dienstbaarheden  ten  laste  van  de  vereeniging,  het  aanbeste¬ 
den  van  werken  of  leveranciën,  het  aanvaarden  of  verwerpen 
van  erfstellingen  of  legaten,  het  aannemen  van  schenkingen, 
het  treffen  van  dadingen  en  het  nazien  der  rekening  en  ver¬ 
antwoording  van  ieder  afgeloopen  dienstjaar.  Bovendien 
moet  de  commissaris  door  het  bestuur  worden  geraadpleegd 
in  zake  de  belegging  van  gelden  en  in  alle  andere  gevallen, 
waarin  deze  statuten  niet  voorzien. 

De  commissaris  is  bevoegd  inzage  der  boeken  en  beschei¬ 
den  der  vereeniging  te  vorderen  en  voorstel  te  doen  tot  schor¬ 
sing  van  een  of  meer  der  leden  van  het  bestuur. 

Binnen  14  dagen  hierna  wordt  de  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  waarin  de  commissaris  rapport  uitbrengt. 
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Indien  de  vergadering  binnen  14  dagen  niet  bijeenge¬ 
roepen  is,  is  de  commissaris  verplicht  zelf  een  buitengewone 
vergadering  uit  te  schrijven,  waarin  hij  als  voorzitter  fun¬ 
geert.  De  commissaris  neemt  bovendien  de  rechten  en  be¬ 
langen  waar  der  hypothecaire  schuldeischers  der  vereeniging 
en  wijst  als  zoodanig  aan  het  kantoor  waar  elke  maand  de 
geïnde  huurpenningen  moeten  worden  gedeponeerd. 

Hij  kan  in  het  algemeen  in  het  belang  der  hypothecaire 
schuldeischers  zoodanige  maatregelen  nemen  als  hij  zal  noo- 
dig  oordeelen,  aan  welke  maatregelen  het  bestuur  en  de  alge- 
meene  vergadering  zich  moeten  onderwerpen. 

De  commissaris  wordt  voor  ombepaalden  tijd  door  de  alge- 
nieene  vergadering  benoemd  en  ontslagen.  Bij  vacature 
draagt  het  bestuur  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergade¬ 
ring  eene  aanbeveling  van  2  personen  voor. 

Art.  18.  Tot  leden  van  het  bestuur  zijn  door  de  leden 
voor  de  eerste  maal  gekozen  de  comparanten  Wouter  Fre- 
derik  van  Eek,  Hendrik  Bernard  Weijland  Junior  en  Wil¬ 
helm  Johannes  Angenent,  respectievelijk  als  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester,  die  verklaarden  hunne  benoe¬ 
ming  aan  te  nemen. 

Art.  19.  Na  afloop  van  elk  dienstjaar,  hetwelk  aanvangt 
1  Januari  en  eindigt  31  December,  worden  de  hoofden  der 
administratie  afgesloten  en  in  het  in  art.  6  onder  letter  b 
genoemde  boekje  der  leden,  aangeteekend  het  bedrag  waar¬ 
voor  zij  overeenkomstig  daarmede  per  saldo  zijn  gecrediteerd. 

Het  eerste  dienstjaar  vangt  aan  heden  en  eindigt  31  Decem¬ 
ber  1912. 

Het  bestuur  doet  op  eene  algemeene  vergadering*  jaarlijks 
in  de  maand  Mei  te  houden,  rekening  en  verantwoording  over 
het  afgeloopen  dienstjaar  en  brengt  verslag  uit  van  den  toe¬ 
stand  der  vereeniging. 

De  commissaris  ontvangt  minstens  6  weken  vóór  deze  ver¬ 
gadering*  al  de  stukken  tot  de  rekening-verantwoording  be- 
hoorende  van  het  bestuur,  welke  stukken  binnen  4  weken  na 
ontvangst,  voorzien  van  zijne  bevinding  aan  het  bestuur  terug* 
gezonden  worden. 

14  dagen  na  die  algemeene  vergadering’  wordt  de  rekening 
en  verantwoording  met  de  noodige  bescheiden,  waaronder  ook 
de  bevinding  van  den  commissaris,  ter  inzage  van  de  leden 
gesteld. 

Tn  gezegde  algemeene  vergadering  worden  2  leden  gekozen 
tot  het  nazien  der  rekening  en  verantwoording,  welk  onder¬ 
zoek  binnen  14  dagen  daarna  afgeloopen  moet  zijn.  Binnen  4 
weken  na  gezegde  algemeene  vergadering  wordt  weder  eene 
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algemeene  vergadering  belegd,  waarin  de  commissie  van  2 
leden.,  in  liet  vorig  lid  bedoeld,  staande  de  vergadering  voorat 
gehoord,  besloten  wordt  tot  de  al  of  niet  goedkeuring  der 
rekening  en  verantwoording. 

In  het  eerste  geval  wordt  zij  voorzien  van  het  bewijs,  dat 
zij  door  de  algemeene  vergadering  is  goedgekeurd.  Dit  bewijs 
wordt,  behalve  door  den  voorzitter  en  den  secretaris,  door  de 
commissie  onderteekend.  De  goedkeuring  der  rekening-ver- 
antwoording  strekt  het  bestuur  tot  volledige  décharge  voor 
het  afgeloopen  dienstjaar.  Voor  tijdige  inlevering  van  een 
behoorlijk  afschrift  der  rekening-verantwoording  ter  griffie 
van  het  kantongerecht  als  voorgeschreven  in  art.  16  der 
Coöperatiewet  zorgt  het  bestuur. 

Art.  20.  Zoo  dikwijls  het  bestuur  of  de  voorzitter  het  noo- 
dig  acht  of  in  het  geval  hij  art.  14  voorzien  of  op  schriftelijk 
verzoek  van  minstens  2  leden  worden  buitengewone  algemeene 
vergaderingen  bijeengeroepen.  Indien  binnen  14  dagen  aan 
het  verzoek  der  leden  geen  gevolg  wordt  gegeven  kunnen  zij 
zelf  tot  die  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  21.  De  voorzitter  belegt  de  algemeene  en  bestuurs¬ 
vergadering.  Zoo  dikwijls  de  voorzitter  liet  noodig  acht  of  dit 
door  twee  bestuursleden  schriftelijk,  met  opgaaf  van  redenen, 
wordt  verzocht  worden  de  bestuursvergaderingen  bijeenge¬ 
roepen  ;  niettemin  kan  het  bestuur  bepaalde  dagen  daarvoor 
vaststellen . 

De  oproeping  ter  algemeene  of  bestuursvergadering  ge¬ 
schiedt  bij  briefjes,  spoedeischende  gevallen  uitgezonderd, 
minstens  3  dagen  vóór  de  algemeene  en  minstens  2  dagen 
vóór  de  bestuursvergadering.  De  punten  van  behandeling 
worden  zooveel  mogelijk  in  het  kort  aangegeven  op  de  oproe¬ 
pingsbriefjes,  behoudens  bet  bepaalde  bij  het  laatste  lid  van 
art.  22.  Onderwerpen  niet  op  de  oproeping  vermeld  kunnen 
in  eene  algemeene  vergadering  wel  besproken  doch  niet  beslist 
worden.  De  naleving  der  voorafgaande  2  leden  van  dit  artikel 
is  niet  verplichtend  ten  aanzien  van  de  algemeene  vergade¬ 
ring'  op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  2  leden  of  door 
dezen  zelf  bijeengeroepen. 

De  secretaris  onderteekent  de  oproepingsbriefjes  en  doet  ze 
ten  huize  van  de  leden  bezorgen.  De  notulen  der  vergadering 
worden  in  de  volgende  vergadering  of  dadelijk,  zoo  noodig 
na  wijziging,  vastgesteld  en  daarna  terstond  door  den  A'oorzit- 
ter  en  secretaris  onderteekend. 

Art.  22.  Besluiten  tot  aanvulling  of  verandering  der  sta¬ 
tuten  moeten  met  minstens  2/3  g'edeelten  der  uitgebrachte 
stemmen  genomen  worden.  Uitgezonderd  zijn  hiervan,  beslui- 
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ten:  n.  tot  wijziging  van  art.  1  der  statuten  voor  zoover  be¬ 
treft  het  verkorten  van  den  duur  der  vereeniging ;  b.  tot  ont¬ 
binding  der  vereeniging ;  c.  tot  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  volgens  de  bevoegdheid  bij  art.  T,  6°.  der  Coöpe- 
ratiewet  verleend.  Deze  besluiten  sub  a,  I)  en  c  moeten  ge¬ 
nomen  worden  in  2  met  tusschenruimte  van  30  dagen,  te 
houden  algemeene  vergaderingen,  de  eerste  maal  met  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  en  den  tweeden  keer  met 
5/6  deel  der  uitgebrachte  stemmen. 

De  oproeping  ter  algemeene  vergadering  tot  behandeling 
van  eenig  onderwerp,  hiervoren  in  dit  artikel  genoemd,  ge¬ 
schiedt  minstens  10  dagen  te  voren,  terwijl  de  oproepings¬ 
brief  j  es  woordelijk  de  voorgestelde  besluiten  moeten  bevat¬ 
ten.  Besluiten  als  in  dit  artikel  bedoeld  vereischen,  om  van 
kracht  te  zijn,  de  goedkeuring  van  den  commissaris. 

Art.  23.  Behalve  in  de  gevallen  waarin  volgens  art.  22 
^  oor  een  besluit  2/3  of  5/6  deel  der  uitgebrachte  stemmen 
wordt  vereischt,  worden  alle  besluiten  der  algemeene  en  der 
bestuursvergaderingen,  waaronder  ook  alle  keuzen  en  benoe¬ 
mingen  van  personen  te  verstaan  zijn,  genomen  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen.  Bij  staking  van  stem¬ 
men  over  zaken  in  eene  algemeene  of  bestuursvergadering, 
wordt  liet  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn.  Evenzoo  bij 
staking  van  stemmen  over  al  of  niet  aanneming  van  een  nieuw 
lid  in  de  artt.  2  en  3  bedoeld. 

Indien  in  eene  algemeene  of  bestuursvergadering  bij  eene 
eerste  stemming  over  personen  geen  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen  verkregen  is,  heeft  voor  elke  keuze 
of  benoeming  in  dezelfde  vergadering,  herstemming  plaats 
tusschen  de  personen  die  het  grootste  getal  stemmen  op  zich 
vereenigd  hebben  of,  indien  slechts  één  persoon  het  grootste 
getal  stemmenverkregen  heeft  tuschen  dezen  en  hem  die  het 
getal  'stemmen  volgende  op  het  grootste,  heeft  verkregen,  ter¬ 
wijl  hij,  die  alsdan  de  meeste  stemmen  bekomen  heeft,  be¬ 
noemd  of  gekozen  is.  Ingeval  bij  herstemming  echter  op  2  of 
meer  personen  het  grootste  getal  stemmen  is  uitgebracht,  be¬ 
slist  tusschen  hen  het  lot. 

Voor  zoover  niet  bij  acclamatie  de  vereischte  meerderheid 
blijkt,  wordt  over  personen  bij  ongeteekende  briefjes  en  over 
zaken  mondeling  gestemd. 

In  geval  de  voorzitter  of  minstens  2  leden  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering  of  wel  minstens  een  lid  in  eene  bestuurs¬ 
vergadering  mondelinge  of  schriftelijke  stemming  verlangen 
moet  dit  aldus  geschieden. 
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Bij  behandeling*  der  onderwerpen,  in  art.  22  bedoeld,  moet 
altijd  mondeling  worden  getemd 

Briefjes  die  in  blanco  of  niet  behoorlijk  in  ge  vuld  zijn, 
zijn  van  onwaarde  en  worden  niet  onder  de  uitgebrachte 
stemmen  m  edege re  kend . 

Art.  24.  Besluiten  kunnen  niet  genomen  worden  wan¬ 
neer  niet  minstens  2/3  der  leden  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  en  2  leden  in  eene  bestuursvergadering  tegenwoor¬ 
dig  zijn. 

Indien  het  vereischte  getal,  leden  niet  is  opgekomen,  wordt 
eene  nieuwe  vergadering  belegd.  In  de  oproepingsbriefjes 
daarvan  wordt  vernield  dat  in  de  vorige  vergadering  liet 
vereischte  getal  leden  niet  tegenwoordig  was. 

De  opgekomen  leden  in  de  nieuwe  vergadering  besluiten 
over  de  onderwerpen  voor  welker  behandeling  de  eerste  ver¬ 
gadering  belegd  was,  afgescheiden  of  het  vereischte  getal 
leden  tegenwoordig  is. 


Art.  25.  De  algemeene  vergadering  kan  ook  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  voor  de  vereend  ging  vaststellen,  indien 
daaraan  behoefte  blijkt  te  bestaan.  Bij  dit  reglement  mag 
niet  worden  afgeweken  van  deze  statuten  en  van  de  Coöpe- 
ratiewet,  voor  zoover  daarvan  afwijking  niet  geoorloofd  is. 

Art.  26.  Bij  het  eindigen  der  vereeniging.  anders  dan 
door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement,  is  het  be¬ 
stuur  met  de  vereffening*  belast,  tenzij  de  algemeene  ver¬ 
gadering  de  vereffening  aan  andere  personen  opdraagt. 

Art.  27.  Alle  leden  worden  geacht  domicilie  te  kiezen 
ter  griffie  van  de  arrondissements-rechtbank  te  Haarlem. 


Art.  28.  Alle  geschillen  over  de  uitlegging  van  deze 
statuten  en  van  de  door  de  algemeene  vergadering  genomen 
besluiten,  worden,  voor  zoover  de  beslissing  niet  aan  anderen 
is  opgedragen,  onderworpen  aan  de  beslissing  van  het  be¬ 
stuur. 

Minstens  2/3  der  leden  kunnen  bij  de  algemeene  verga¬ 
dering  tegen  die  beslissing  in  beroep  komen,  welke  alsdan 
in  liet  hoogste  ressort  uitspraak  doet,  waartegen  niet  meer 
in  beroep  kan  gekomen  worden. 

Art.  29.  In  alle  gevallen,  waarin  niet  mocht  zijn  voor¬ 
zien,  voorziet  voorloopig  het  bestuur,  doch  roept  de  voorzit¬ 
ter  binnen  4  weken  daarna  eene  algemeene  vergadering  bij¬ 
een,  ten  einde  daarin  definitief  te  voorzien. 

Art.  30  In  dien  de  statuten  niet  in  alle  opzichten  vol¬ 
doen  aan  de  vereischten  op  straffe  van  nietigheid,  in  de 
Coöperatiewet  voorgeschreven,  zoo  doét  de  vereeniging  reeds 
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hij  voorbaat  afstand  van  haar  recht  om  tegenover  derden 
eene  exceptie  van  nietigheid  in  te  roepen. 

W  aarvan  deze  akte  in  minuut  is  verleden  te  Haarlem,  ten 
woon  hui  ze  van  mij,  notaris,  en  ten  tijde  aan  het  hoofd  dezer 
vermeld,  in  tegenwoordigheid  van  Sybren  de  Jong,  en  Hen- 
derik  Edens,  beiden  kantoorbediende,  en  wonende  te  Haar¬ 
lem,  als  getuigen,  en  met  de  comparanten  aan  mij,  notaris, 
bekend . 

En  is  deze  akte  oiimiddellijk  na  hare  voorlezing  door  de 
comparanten,  de  getuigen  en  mij,  notaris,  onderteekend. 

(Geteekend:)  W.  F.  van  Eek,  H.  B.  Weijland  jr..  W.  J. 
Angenent,  Korvmus,  Wilh.  A.  Kuijken  jr.,  A.  C.  Suijver; 
8.  de  Jong,  H.  Edens  Wzn.,  P.  F.  de  Bordes. 

Geregistreerd  te  Haarlem  27  October  1911,  deel  181,  folio 
o  verso,  vak  3. 
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Roomse li  Katholieke  Coöperatieve  Bakkerij  en  Ver- 
bruiksvereeniging  ,,  Onderling  vertrouwen”,  te 
Voorburg. 


Heden,  26  October  1911,  verschenen  voor  mij,  Theodorus 
Petrus  Josephus  Hoppe,  notaris  ter  standplaats  Delft,  in 
tegenw oordigbeid  van  na  te  noemen,  mij  bekende  getuigen, 
de  heer  en : 

1.  ï  ranciscus  Verwer,  landbouwer,  wonende  te  Stomp- 
wij  k : 


2.  Johannes  Josephus  Lagerberg,  veehouder,  wonende  te 
Voorburg ; 

*>.  Gregorius  van  Noort,  monteur,  wonende  te  Voorburg; 

4.  Johannes  Cornelia  Maria  van  Wijk,  secretaris  van 
rle  coöperatieve  vereeniging  ,, Nooit  Gedacht”  te  Veur, 
wonende  aldaar ; 

5.  Theodorus  Johannes  Blokland,  tuindersarbeider,  wo¬ 
nende  te  V  eur ; 

b;  Cornelis  Johannes  van  der  Togt,  assuradeur,  wonende 
te  Veur ; 


7.  Aloysius  Maria  —  zich  schrijvende  Louis  — >  van  de 
Griendt,  agent  van  buiten landsche  huizen,  wonende  te  Voor¬ 
burg. 


De  comparanten  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

De  comparanten  verklaren  bij  deze  op  te  richten  eene 
coöperatieve  vereeniging,  onder  de  navolgende  conditiën  en 
bepalingen. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Roomsch 
Katholieke  Coöperatieve  Bakkerij  en  Verbruiksvereeniging 
,, Onderling  vertrouwen”,  en  is  gevestigd  te  Voorburg. 

Zij  strekt  zich  uit  over  de  gemeente  Voorburg  en  de  omlig¬ 
gende  gemeenten. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel  aan  hare  leden  en  verbruikers 
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brood,  en,  ter  beoordeeling  van  de  gewone  algemeen©  of  ©ene 
buitengewone  ledenvergadering,  ook  andere  verbruiksarti- 
kelen  van  goede  onvervalschte  qiialiteit  en  juist  gewicht, 
tegen  contante  betaling  als  beginsel,  te  verschaffen  en  hier¬ 
door  hare  leden  en  verbruikers  stoffelijk  voordeel  aan  te 
brengen  en  de  Katholieke  actie  in  het  algemeen  en  het 
werken  van  den  Nederlandsehen  Roomsch -Katholieken  Volks¬ 
bond  in  liet  bijzonder  te  bevorderen.  Zij  behartigt  de  maat¬ 
schappelijke  en  zedelijke  belangen  liarer  ondergeschikten 
door  in  eigen  kring  afschaffing  van  nachtarbeid,  minimum 
loon  en  maximum  arbeidsduur,  Zondagsrust  en  viering  van 
lioomsch-Katholieke  feestdagen  te  bevorderen. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
2(J  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag,  waarop 
de  notarieele  akte  van  oprichting  wordt  gepasseerd.  Het 
vereenigingsjaar  begint  op  1  October  en  eindigt  op  30  Sep¬ 
tember. 

Het  eerste  vereenigingsjaar  vangt  aan  op  den  in  de  eerste 
alinea  van  dit  artikel  bedoelden  datum  en  eindigt  op  30  Sep¬ 
tember. 

Art.  4.  Lid  kunnen  worden  leden  en  Katholieke  dona¬ 
teurs,  begunstigers  en  weldoeners  van  den  Nederlandselien 
Roomseh-Katholieken  Volksbond,  die  volgens  de  wet  bevoegd 
zijn  tot  het  aangaan  van  overeenkomsten. 

Zij  die  ingevolge  dit  artikel  geen  lid  kunnen  worden, 
kunnen  zich  aanmelden  als  verbruiker. 

Verbruikers  betalen  geen  entrée-geld,  verkrijgen  geen  aan- 
deelen  en  hebben  geen  toegang  tot  de  vergaderingen. 

Zij  genieten  enkel  op  den  vastgestelden  tijd  uitkeering  van 
dividend  tot  eenzelfde  percentage  van  het  verbruikte  als  de 
leden. 

Het  bestuur  beslist  over  het  al  of  niet  aannemen  tot  ver¬ 
bruiker. 

Art.  5.  Hij  die  lid  wensekt  te  worden,  moet  zich  aanmel¬ 
den  bij  liet  bestuur,  met  duidelijke  opgave  van  naam,  voor¬ 
namen,  woonplaats  en  beroep. 

Het  bestuur  beslist  binnen  8  dagen  over  de  al  of  niet  toe¬ 
lating,  welke  beslissing  uiterlijk  op  den  8sten  dag  na  de 
aanmelding  van  den  adspirant  schriftelijk  aan  den  laatste 
wordt  toegezonden.  De  beslissing  geschiedt  zonder  opgave 
van  redenen. 

Tegen  eene  afwijzende  beslissing  van  het  bestuur  kan 
belanghebbende  binnen  8  dagen  in  beroep  komen  bij  de 
commissie  van  toezicht,  welke  commissie  binnen  eene  maand, 
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gehoord  liet  bestuur  eu  belanghebbende,  eene  beslissing 
neemt,  die  onherroepelijk  is. 

De  commissie  geeft  aan  bestuur  en  belanghebbende,  den 
laatste  zonder  opgave  van  redenen,  schriftelijk  kennis  van 
de  beslissing. 

Art.  6.  Alle  leden  kiezen  woonplaats  ten  kantore  der  ver- 
eeniging. 

Elk  lid  is  verplicht  binnen  8  dagen  na  zijne  aanneming  het 
bij  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen  bedoeld 
register  te  teeltenen,  f  1  entrée-geld  te  betalen  en  minstens 
één  aandeel  te  nemen  van  f  5. 

Bij  huishoudelijk  reglement  kan  worden  vastgesteld  eene 
meer  gemakkelijke  wijze  van  betaling,  echter  met  men  ver¬ 
stande,  dat  het  entrée-geld  binnien  een  jaar  en  het  aandeel 
binnen  uiterlijk  5  jaar  moet  zijn  betaald. 

Art.  T.  Elk  lid  ontvangt  tegen  den  kostenden  prijs  een 
exemplaar  van  deze  statuten,  hetwelk  moet  bevatten  een 
bewijs  van  lidmaatschap,  welk  bewijs  hem  toegang  en  stem- 
i  echt  geeft  tot  en  in  alle  ledenvergaderingen,  benevens  een 
brood-(bestel)boekje,  voorzien  van  zijn  nummer  in  het  bij  het 
vorig  artikel  bedoeld  register. 

Art.  8.  Bij  overlijden  van  een  lid  kan  een  der  overgeble¬ 
ven  huisgeiiooten  lid  worden  zonder  entrée-geld  te  betalen, 
mits  het  verlangen  daartoe  binnen  30  dagen  aan  het  bestuur 
schriftelijk  wordt  kenbaar  gemaakt  en  belanghebbende  vol¬ 
doet  aan  de  bepalingen  van  art.  4. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk;  afstand,  over¬ 
dracht,  verpanding  of  andere  bezwaren  van  aandeelen  wor¬ 
den  door  de  vereeniging  niet  erkend. 

Aan  derden  afgestane,  overgedragen,  verpande  of  op 
andere  wijze  verbonden  aandeelen  vervallen  van  rechtswege 
aan  het  reservefonds. 

Art.  10.  De  leden,  benevens  zij  die  lid  waren  een  jaar 
vóór  de  ontbinding  der  vereeniging,  zijn  persoonlijk  en  voor 
gelijke  deelen  aansprakelijk  voor  de  schulden  der  vereeni¬ 
ging,  echter  in  geen  geval  hooger  dan  tot  een  bedrag  van  f  5. 
Art.  11.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door: 
ten  eerste:  overlijden; 
ten  tweede:  uittreden  of  opzegging ; 
ten  derde:  ontzetting  uit  het  lidmaatschap; 
ten  vierde:  het  metterwoon  verlaten  van  den  kring  binnen 
welken  de  vereeniging  hare  werkzaamheden  uitstrekt; 

ten  vijfde:  faillissement  of  verlies  van  bekwaamheid  om 
zelfstandig  verbintenissen  aan  te  gaan  ; 

ten  zesde  :  het  ophouden  te  voldoen  aan  de  eischen,  genoemd 
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bij  art.  4,  wat  betreft  de  verhouding  tot  den  Nederlandse  ben 
Itoomsch-Katholieken  Volksbond . 

Art.  12.  Bij  beëindiging  van  bet  lidmaatschap  als  be¬ 
doeld  onder  ten  derde  en  ten  zesde  van  art.  11,  vervallen  alle 
rechten  van  bet  gewezen  lid  op  eenige  uitkeering  of  restitutie 
behoudens  zijn  aandeel  in  de  winst  over  bet  loopende 
boekjaar. 

Art.  13.  Wie  bet  lidmaatschap  wensebt  op  te  zeggen  geeft 
daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

In  een  kwartaal  kunnen  niet  meer  dan  1  op  de  25  leden 
door  opzegging  uittreden. 

Het  bestuur  geeft  gevolg  aan  de  gedane  opzeggingen  over¬ 
eenkomstig  de  vorige  zinsneden  en  naar  de  volgorde  waarin 
zij  gedaan  zijn.  in  zijne  eerstvolgende  vergadering;  hierbij 
wordt  de  voorkeur  gegeven  aan  de  opzeggingen  wegens  ver¬ 
trek  naar  elders. 

Art.  14.  Ontzetting  uit  liet  lidmaatschap  kan  plaats 
hebben: 

a.  wegens  overtreding  dezer  statuten  ; 

b.  wegens  benadeeling  der  vereeniging; 

6*.  wegens  beleediging  van  het  bestuur  of  van  hen  die 
voor  de  belangen  der  vereeniging  moeten  waken,  zooals  de 
commissarissen  en  personeel. 

Aid.  15.  De  ontzetting  geschiedt  door  het  bestuur  in  over¬ 
leg  met  de  commissie  van  toezicht. 

Hij  die  ontzet  is,  heeft  het  recht  in  beroep  te  komen  bij 
een  blijvend  scheidsgerecht,  bestaande  uit  2  personen,  buiten 
de  vereeniging  staande,  en  te  benoemen  door  de  algemeene 
vergadering  en  van  welk  scheidsgerecht  een  geestelijke,  bij 
voorkeur  de  geestelijke  adviseur  van  den  Nederlandschen 
Itoomsch-Katholieken  Volksbond,  afdeeling  Voorburg,  voor¬ 
zitter  is. 

Dit  scheidsgerecht  beslist  in  hoogste  ressort,  na  beide  par¬ 
tijen  gehoord  of  opgeroepen  te  hebben. 

Partijen  hebben  zonder  verder  beroep  zich  daaraan  te 
onderwerpen  .  Bij  eene  vacature  in  het  scheidsgerecht  wordt 
hierin  zoo  spoedig  mogelijk  door  eene  algemeene  vergadering 
voorzien. 

Art.  16.  De  terugbetaling  der  gestorte  gelden,  voor  zoo¬ 
ver  daarop  recht  bestaat  en  voor  zoover  daarop  ten  gevolge 
van  door  de  vereeniging  geleden  verliezen  geene  afschrijving 
heeft  plaats  gehad,  geschiedt  uiterlijk  3  maanden  na  het 
beëindigen  van  het  lidmaatschap. 

Evenwel  zal  het  bestuur  aan  hen  die  naar  elders  vertrekken 
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de  gestolde  gelden,  indien  dat  gewenischt  wordt,  zoo  spoedig 
mogelijk  uitbetalen. 

Over  de  gestorte  gelden,  niet  opgevorderd  binnen  3  maan¬ 
den  na  bet  ophouden  van.  liet  lidmaatschap,  wordt  niet  meer 
dan  3  maanden  rente  vergoed. 

De  uitbetaling  van  liet  winstaandeel  kan  slechts  gevorderd 
worden  eene  maand  nadat  de  rekening  en  verantwoording  door 
de  gewone  algemeene  vergadering  is  goedgekeurd. 

Entrée-gelden  worden  nimmer  terugbetaald. 

Art.  17.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten 
aanzien  van  de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de 
inschrijving  van  eene  daartoe  strekkende  verklaring  op  den 
kant  van  het  bij  art.  6  dezer  statuten  bedoeld  register  naast 
den  naam  van  liet  uittredende  lid  of  door  eene  notarieel© 
akte  in  afschrift  aan  het  register  gehecht. 

De  inschrijving  wordt  gedateerd  en  door  het  uittredende 
lid  en  het  bestuur  onderteekend. 

Art.  18.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  entreegelden  der  leden  ; 

b.  de  bijdrage  der  leden  als  storting  op  hun  aandeel; 

c.  de  gelden  door  de  vereeniigng  van  derden  ter  leen 
op  gen  o  m  en  ; 

d.  de  gemaakte  rente  en  baten ; 

e.  het  reservefonds. 

Art.  19.  De  door  de  vereeniging  uit  te  geven  bewijzen 
van  aandeel  worden  doorloopend  genummerd  en  onderteekend 
door  een  lid  van  het  bestuur  en  een  der  commissarissen  van 
toezicht.  Op  de  aandeelbewij  zen  moet  het  bepaalde  bij 
art.  9  worden  af  gedrukt. 

Art.  20.  Ieder  aandeel  is  op  naam  van  den  houder  en 
groot  f  5. 

Alleen  volgestorte  aandeelen  geven  recht  op  eene  rente 
berekend  tegen  4  ten  honderd  in  het  jaar. 

Art.  21.  Het  reservefonds  wordt  gevorderd  door  telken 
jare  daarvoor  af  te  zonderen  10  percent  der  zuivere  winst, 
totdat  het  een  bedrag  heeft  bereikt  gelijk  aan  het  aandeelen- 
kapitaal. 

Het  is  uitsluitend  tot  dekking  van  mogelijke  verliezen  en 
voor  een  gedeelte  tot  aankoop  van  onroerend  goed.  Het  kan 
gedurende  het  bestaan  der  vereeniging  niet  onder  de  leden 
worden  verdeeld  of  geheel  of  gedeeltelijk  voor  doeleinden 
worden  aangewend,  die  niet  zijn  de  belangen  dervereeniging. 

Ingeval  tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  overgegaan, 
wordt  het  batig  saldo  onder  de  leden  verdeeld  of  kan  daarover 
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op  andere  wijze  door  de  ontbindingsvergadering  worden 
beschikt. 

Art.  22.  De  niet  voor  den  gewonen  gang  van  zaken 
noodige  gelden  worden  belegd  in  de  Roomsch-Katholieke 
Boerenleenbank  te  Voorburg. 

Art.  23.  Het  bestuur  is  samengesteld  uit  minstens  7  leden 
en  liet  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Jaarlijks  treedt  een-derde  van  het  bestuur  af,  doch  is  ter¬ 
stond  herkiesbaar.  Is  het  getal  der  bestuursleden  geen  drie¬ 
voud,  dan  wordt  het  een-derde  deel  genomen  van  liet  naast¬ 
liggend  drievoud. 

De  functiën  worden  onderling  verdeeld,  met  uitzondering 
van  die  van  voorzitter ;  deze  wordt  uit  de  bestuursleden  door 
de  vergadering  gekozen. 

Art.  24.  Bestuursleden  kunnen  niet  zijn  leveranciers, 
concurrenten,  beambten  of  werklieden  der  vereeniging. 

Aid.  25.  Heit  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  leidt  als  zoodanig*  de  vereenigingszaken. 

Alle  van  de  vereeniging  uitgaande  stukken  worden  onder- 
teekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Minstens  éénmaal  per  maand,  en  verder  zoo  dikwijls  de 
voorzitter  of  3  andere  bestuursleden  zulks  noodig  oor  deel  en,, 
wordt  vergaderd. 

Art.  26.  Het  bestuur  benoemt,  schorst  en  ontslaat  het 
dienstpersoneel  en  regelt  hun  werkzaamheden  en  het  loon.  Zoo 
noodig  wordt  voor  deze  aangelegenheden  de  commissie  van 
toezicht  geraadpleegd. 

Bij  geschil  heeft  het  personeel  beroep  bij  het  scheidsge¬ 
recht,  bedoeld  bij  art.  15. 

Art.  27.  De  leden  van  het  bestuur  zijn  ieder  voor  zich,, 
voor  zoover  zijne  functie  betreft,  persoonlijk  aansprakelijk 
voor  het  door  hen  gevoerde  beheer  en  zijn  verplicht  bij  aftre¬ 
den  de  eigendommen  der  vereeniging  binnen  eene  maand 
ongeschonden  aan  het  bestuur  over  te  dragen. 

Bij  overdracht  der  functie  van  penningmeester,  na  goed¬ 
keuring  zijner  rekening  en  verantwoording,  is  het  bestuur 
verplicht  den  af  tredenden  functionaris  een  bewijs  van  eerlijk 
beheer  te  overhandigen. 

Art.  28 .  Het  bestuur  heeft  machtiging  der  ledenverga¬ 
dering  noodig  voor: 

a.  het  verkoop  en  of  vervreemden  van  onroerende  goederen 
of  het  vestigen  van  zakelijke  rechten  daarop; 

b.  het  bezwwaren  van  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  29.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
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wordt  uitgeoefend  door  eene  commissie,  bestaande  uit  min¬ 
stens  5  personen  uit  en  door  de  leden  te  kiezen. 


Art.  24  is  ook  op  hen  van  toepassing,  terwijl  bestuurs¬ 
leden,  niet  tevens  lid  der  commissie  van  toezicht  mogen  zijn. 

Jaarlijks  treedt  één  lid  af  en  is  niet  terstond  herkiesbaar; 
deze  aftreding  geschiedt  volgens  een  bij  loting  op  te  maken 
rooster.  De  commissie  kiest  uit  haar  midden  een  voorzitter 
en  secretaris. 

Art.  30.  De  commissie  van  toezicht  vergadert  ten  minste 
éénmaal  in  de  3  maanden  en  verder  zoo  dikwijls  haar  voor¬ 
zitter  of  2  commissarissen  het  verlangen  of  het  bestuur  zulks 
verzoekt. 


De  commissie  kan  het  bestuur,  zoo  dikwijls  zij  het  noodig 
oordeelt,  tot  eene  gecombineerde  vergadering  bijeenroepen ; 
deze  vergadering  wordt  voorgezeten  door  den  voorzitter  der 
commissie  van  toezicht. 

Art.  31.  De  commissie  van  toezicht  is  te  allen  tijde  be¬ 
voegd,  bij  gebleken  onregelmatigheid  in  het  beheer  van  een 
of  meer  bestuursleden,  bij  een  met  gewone  meerderheid  ge¬ 
nomen  besluit  deze  bestuursleden  te  schorsen,  totdat  eene 
binnen  14  dagen  door  haar  te  beleggen  buitengewone  ver¬ 
gadering  der  leden  zal  hebben  beslist  of  al  dan  niet  ontslag 
zal  worden  verleend. 

Art.  32.  Het  bestuur  doet  eenmaal  per  maand  en  verder 
op  elk  tijdstip  waarop  de  commissie  van  toezicht  zulks  om 
grondige  reden  zal  noodig'  oordeelen,  ten  kantore  der  ver- 
eeniging  openlegging  der  boeken  en  kas  aan  de  commissie  of 
aan  2  of  meer  door  haar  aangewezen  commissarissen. 

Hierbij,  worden  voor  de  commissie  alle  bescheiden  over¬ 
gelegd,  die  zij  voor  eene  richtige  controle  noodig  oordeelt. 

De  commissie  mag  op  kosten  der  vereeniging  bij  voormelde 
controle  zich  doen  bij staan  door  een  deskundige. 

Zij  heeft  het  recht  de  broodboekjes  der  leden  te  controlee- 
ren,  waartoe  de  laatsten  verplicht  zijn  hetzelve  ter  inzage  af 
te  staan. 


Art.  33.  De  boeken  worden  op  den  laatsten  dag  van  het 
boekjaar  afgesloten,  terwijl  de  balans,  de  inventaris  der 
goederen  en  de  winst-en-verliesrekening  vóór  15  November 
door  het  bestuur  aan  de  commissie  van  toezicht  worden  voor¬ 
gelegd. 

Indien  de  balans  in  een  boekjaar  een  verlies  aanwijst, 
wordt  dit  uit  het  reservefonds  aangezuiverd  ;  voor  zoover  dit 
ontoereikend  is  blijft  de  winst-en-verliesrekening  daarmede 
belast  en  wordt  geen  winst  uitgekeerd,  alvorens  dit  verlies 
is  aan  gezuiverd. 
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Art.  34.  De  commissie  van  toezicht  onderzoekt  de  boeken 
en  bescheiden  en  doet  omtrent  hare  bevinding*  verslag  in  de 
algemeene  vergadering,  waarna  die  vergadering  de  jaar- 
lijksche  rekening  en  verantwoording,  welke  8  dagen  te  voren 
ten  kantore  der  vereeniging  voor  de  leden  ter  inzage  zal 
liggen,  al  dan  niet  gewijzigd  zal  goedkeuren. 

Art.  35.  De  zuivere  winst  bestaat  uit  alle  ontvangsten 
gedurende  het  boekjaar  na  aftrek  van  alle  kosten  en  lasten 
en  van  de  noodige  afschrijvingen  op  de  goederen  der  ver¬ 
eeniging. 

Jaarlijks  wordt  voor  waardevermindering  op  den  inventaris 
der  roerende  goederen  10  %  en  op  dien  der  onroerende  goe¬ 
deren  2  %  af  geschreven. 

Art.  36.  De  zuivere  winst  wordt  na  aftrek  van  10  %  voor 
het  reservefonds,  minstens  3  %  voor  het  doel,  omschreven 
bij  het  volgende  artikel,  en  de  noodige  afbetaling  op  van 
derden  geleende  gelden,  percentsgewijze  naar  het  verbruikte, 
als  dividend  onder  de  leden  verdeeld. 

Art.  37.  Van  de  zuivere  winst  wordt  jaarlijks  minstens 
o  %  en  zooveel  meer  als  door  de  algemeene  vergadering  tel¬ 
kens  zal  worden  vastgesteld,  gebruikt  voor  kerk  en  armen 
of  ander  godsdienstig  doel  in  overleg  met  den  pastoor  der 
parochie,  waartoe  de  leden  beh noren. 

Hiertoe  wordt  de  als  zoodanig  te  helsteden  som  gelds  ver¬ 
deeld  over  de  verschillende  parochiën  naar  het  aantal  per¬ 
sonen  uit  elke  parochie  die  bij  de  coöperatie  is  aangesloten. 

Art.  38.  Zoo  spoedig  mogelijk  na  het  vaststellen  der 
rekening  wordt  doorliet  bestuur  het  dividend  en  de  rente  der 
volgestorte  aandeelen  aan  de  leden  uitbetaald. 

Van  de  leden,  die  aan  de  vereeniging  schulden  mochten 
hebben  wordt  het  bedrag  dier  schuld  door  het  bestuur  afge- 
houden. 

Art.  39:  Jaarlijks  heeft  eene  algemeene  vergadering 
plaats  in  de  maand  December. 

In  deze  vergadering  zal  onder  meer: 

ten  eerste:  door  het  bestuur  verslag  worden  uitgebracht 
over  het  afgeloopen  boekjaar  en  volgens  artikel  16  der  wet 
op  de  coöperatieve  vereenigingen  rekening  en  verantwoording 
afgelegd  ; 

ten  tweede:  door  de  commissie  van  toezicht  verslag  worden 
uitgebracht  over  het  door  haar  uitgeoefend  toezicht ; 

ten  derde  :  de  balans  en'  winst-en-verliesrekening  over  het 
afgeloopen  jaar  worden  vastgesteld ; 

ten  vierde:  liet  bedrag  worden  vastgesteld  als  bedoeld  bij 
art.  37 ; 


8 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN . 


2<M>7 


ten  vijfde :  voorzien  worden  in  de  vacatures  van  liet 
bestuur  en  de  commissie  van  toezicht. 

Behoudens  vrijstelling  door  het  bestuur  wegens  ziekte  of 
andere  gegronde  reden,  is  elk  lid  verplicht  deze  algemeene 
vergadering  bij  te  wonen  ,  op  boete  van  f  0,10,  ten  voordeele 
der  vereen ïging. 

Art.  40.  Buitengewone  vergaderingen  worden  belegd  zoo 
dikwijls  liet  bestuur,  de  commissie  van  toezicht  of  1/5  der 
leden  het  verlangen. 

Het  verzoek  tot  het  uitschrijven  eener  buitengewone  ver¬ 
gadering  wordt  gedaan  aan  bet  bestuur  en  is  binnen  14 
dagen  aan  dat  verzoek  niet  voldaan  dan  kunnen  de  verzoekers 
zelf  tot  de  oproeping  overgaan. 

Art.  41.  ]>e  agentia  van  elke  vergadering  wordt  vast¬ 

gesteld  door  het  bestuur  er  minstens  3  dagen  vóór  de  ver¬ 
gadering  den  leden  schriftelijk  medegedeeld. 

In  de  agenda  moeten  worden  opgenomen  alle  voorstellen 
die  minstens  14  dagen  vóór  de  vergadering  door  de  com¬ 
missie  van  toezicht  of  door  minstens  10  leden  schriftelijk 
bij  liet  bestuur  zijn  ingekomen. 

Onderwerpen  die  niet  op  de  agenda  voorkomen,  kunnen 
wel  besproken  worden  maar  daaromtrent  mogen  geen©  be¬ 
sluiten  worden  genomen. 

Art.  42.  Besluiten  tot  ontslag  van  een  bestuurslid,  tot 
wijziging  dezer  statuten  of  tot  ontbinding  der  vereeniging 
kunnen  slechts  genomen  worden  in  eene  expresselijk  daartoe 
belegde  vergadering,  waarin  minstens  2/3  der  leden  aan- 
w'ezig  zijn. 

Mocht  bij  eerste  vergadering  het  vereischte  aantal  niet 
aanwezig  zijn,  dan  wordt  eene  tweede  vergadering  beleed 
en  daarin  mag  besluit  genomen  worden,  ongeacht  het  aantal 
aanwezigen. 

In  elk  geval  zullen  de  in  dit  artikel  bedoelde  besluiten 
slechts  genomen  worden  met  minstens  2/3  der  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Art.  43.  Over  personen  wordt  gestemd  met  door  het 
bestuur  gewaarmerkte  briefjes.  Over  zaken  wordt  mondeling 
gestemd . 

Behoudens  het  bepaalde  bij  art.  42  worden  personen  ge¬ 
kozen  en  besluiten  genomen  verklaard  wanneer  meer  dan 
de  helft  der,  geldig  uitgebrachte  stemmen  voor  den  persoon 
of  voor  het  voorstel  blijken  te  zijn. 

Bij  staking  van  stemmen  in  geval  van  herstemming  beslist 
het  lot. 

Art.  44.  Een  huishoudelijk  reglement  wrordt  vastgesteld 
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in  eene  algemeene  ledenvergadering  en  mag  geen  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  45.  Behalve  door  liet  verstrijken  van  den  vastgestel- 
den  termijn  eindigt  de  vereen iging : 

ten  eerste:  door  ontbinding  (art.  42.); 

ten  tweede:  door  faillissement; 

ten  derde:  door  vermindering  van  liet  aantal  leden  tot 
beneden  25. 

Door  de  algemeene  vergadering  wordt  alsdan  bepaald  wat 
met  de  eigendommen  der  vereeniging  zal  geschieden,  voor 
zoover  die  niet  noodig  zijn  tot  voldoening  aan  de  verbinte¬ 
nissen  der  vereeniging  en  terugbetaling  der  inleggeJden. 

Art.  46.  In  afwijking  van  de  bepalingen  in  art.  23  dezer 
statuten,  treden  voor  de  eerste  maal  als  bestuursleden  op 
de  comparanten  voomöemd. 

Waarvan  akte. 

In  minute  verleden  te  Voorburg,  in  het  patronaatsgebouw 
van  den  Roomsch -Katholieken  Volksbond  aldaar,  op  den  dag 
in  het  hoofd  dezer  akte  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van 
de  heeren  Joannes  Cornelis  Henricus  Zondag,  candidaat 
in  de  rechten,  wonende  te  Rijswijk,  en  Joannes  Gerhardus 
Maria  Koek,  candidaat-notaris,  wonende  te  Delft,  heiden 
als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  compa¬ 
ranten  ,  de  getuigen  en  mij,  notaris,  geteekend. 

(Geteekend:)  F.  Verwer,  J.  J.  Lagerberg,  G.  v.  Noort, 
J.  C.  M.  van  Wyk,  Th.  J.  Blokland,  C.  J.  v.  d.  Togt, 
Louis  v.  d.  Griendt;  J.  C.  H.  Zondag,  J.  G.  M.  Koek, 
Th.  Hoppe,  notaris. 

Geregistreerd  te  Delft  28  October  1911,  deel  154,  folio 
36  recto,  vak  4. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  18  November  1911,  n°.  271. 


N°.  2968. 


Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Yeenendaal,  provincie 
Utrecht. 

Heden,  7  November  1911,  verschenen  voor  mij,  Johannes 
Adrianus  van  Iterson,  notaris  te  Rhenen,  in  tegenwoordig¬ 
heid  van  de  na  te  noemen  getuigen,  de  heeren: 

1.  Gerrit  Herman  van  Leeuwen,  ledikantenfabrikant, 
wonende  te  Yeenendaal ; 

2.  Jan  van  Leeuwen,  sajetfabrikant,  wonende  te  Yeenen¬ 
daal  ; 

3.  Willem  van  Leeuwen,  sajetfabrikant,  wonende  te 
Yeenendaal ; 

4.  Jacob  Marinus  Lokhorst,  landbouwer,  wonende  te 
Renswoude ; 

5.  Jochem  van  Schuppen,  sigarenfabrikant,  wonende  te 
Yeenendaal ; 

6.  Huibert  Sukkel,  landbouwer,  wonende  te  Geldersch- 
Yeenendaal,  gemeente  Ede ; 

7.  Steven  Boonzaaijer,  landbouwer,  wonende  te  Geldersch- 
Yeenendaal,  gemeente  Ede; 

8.  Gerrit  Geurtsen,  landbouwer,  wonende  te  Geldersch- 
Yeenendaal,  gemeente  Ede; 

9.  Gerrit  Term  aten,  landbouwer,  wonende  te  Overberg, 
gemeente  Amerongen, 

welke  comparanten  verklaarden  met  elkander  te  hebben 
opgericht  eene  coöperatieve  vereeniging,  en  daaromtrent  te 
hebben  vastgesteld  de  navolgende  bepalingen: 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Yeenendaal,  provincie 
Utrecht. 


1 


29(58 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEjN . 

Doel. 


Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
bet  Landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden ; 

b.  liet  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

.  Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen: 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 
n,a’.  ^at  zi3  .godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
D  krist  el  ï]  ken  zin  als  grondslagen  der  samenleving  erkennen 
en  hun  gedrag  daarnaar  regelen ; 

b.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  be¬ 
kend  zijn ; 

c.  dat  z ij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

d.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

e.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  \  eenendaal  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten ; 

J-E.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder¬ 
tekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
neele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente,  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele  ; 
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door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  c,  aangegeven  5 

6.  door  gerechtelijke  veroordeel ing  wegens  niet-t er u ^be¬ 
taling  van  een  verleend  voorschot. 


Pe  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

W  ie  4  weken  of  eerder  vóór  bet  einde  van  bet  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren- 
de  bet  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklarino- 
met  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  deS 
naarn  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
m  at  schrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
\an  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 

ie7enfno  \\  der  wet  van  17  November  1876  (Staats¬ 

blad  n  .  ZZ7)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  afgelegd 

zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 

onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  even  be¬ 
noemde  wet. 


Art,  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  aW 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  yereemging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht  Van 
het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  geheven 
aan  het  betrokken  lid.  0 


Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verou¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 
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Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechteiijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur ; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en  wordt 
gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter 
(of  directeur),  oen  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende  bij  art.  2T  bedoelde  algemeene  vergadering. 

Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers  bedoeld  in  art.  11  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tol  het  tijdstip 
waarop  het  betrokken  lid  zijne  werkzaamheden  heeft  hervat 
en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid,  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
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zakenalhgan“elt 6  Vergaderin^  °ProePen,  die  naar  bevind  van 

teE»niid  rm  heï  bestl,ur  en,een  Plaatsvervangend  lid  kan 
ontslagen  '  ^  d°°r  ®ene  alg'eraeene  vergadering  worden 

Art.  14-  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers 
gemeten  geene  bezoldiging.  ö 

maand  15'  best,IUr  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 

.  ' ooiziltei  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen' 

iliui  -x  eene  b,ulten8:ewone  vergadering  bijeenroepen. 
Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem- 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

in  aon  be®ilte?  vfn  dodere  vergadering  worden  opgescbreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver- 

gadermg  voorgelezen  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
teekend  aarVan  d°°r  den  voorzitter  eü  den  secretaris  onder- 

enAbuiteJrecbtenbeStUUr  verte^enwoordigt  de  vereeniging  in 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekenin» 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  scbriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 

van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op- 
ciragen.  y 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a:  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 

register  der  yereemging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd  ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  .van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden  ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen: 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
yan  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarUiksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 
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g.  te  eischen,  desnoods  gerecht  el  ijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleen  en 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 


Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hii  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet 
optreden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  4  maal 
per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bij  stakinlg  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  ver¬ 
worpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
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voorgelezen  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
teekend  daarVan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 

Art.  22.  Do  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver- 
plichtingen: 

°.  te  zoigen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  Kassier  nageleefd  worden; 

Q,A  qte  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  snb  5 ; 

c.  de  bezwaren,  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 
e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 
an  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs* 
ui  ot  van  den  kassier,  dezen  wonden  vervangen; 

.  '  ’  Jaar lijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 
zien  en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  bij  gehouden  ,  diens  kas  uitkomt 

en  na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt ;  r 

ff.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereenigmg  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschen beide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit- 
eer  ,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 

oer  vereenigmg  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 


Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

"\kJ  loag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 

XOGZ1CÜ  L . 

blij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst 
j  g®val  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  hou- 
den  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken'  beslissen. 

A.  •  ,  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 

onmiddelhjk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  yereemging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor- 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereenigmg. 
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Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten, 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  bet  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  bet  bebeeren,  innen 
en  uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  bet 
bestuur  bem  verder  scbriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bijhouden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van'  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór 
1  April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke 
of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering- 
bepaald. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij- 
wronen  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd ;  niemand  kan  ala 
gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Geen  lid 
brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
iegel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent 
1  Hei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering*  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 
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De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
bet  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
,‘n  e,ene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  verga.de- 
rnig*.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zel\e  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 

?r±ter  Vf+  1ft  °°  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bi.i  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid 
door  de  vergadering  daartoe  aangewezen 
ln  elk©  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodio- 
c  stemopnemers.  ° 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  ongeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 

notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen  al  of  met  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  doof 
oen  Aooizitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 

mondeifng.  °Ver  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereiseht. 
Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 

-0Yf™ken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 

^ ereeniging  noodig  zijn;  ° 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
tcaontsieaa’nngende  bestuursleden  en  d<®  kassier  te  kiezen  en 

keurend  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 

beide  tevreden  ?escbiIIen  e“  «achten  beslissend  tusschen- 

„.'n  te  bePalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
elke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 
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a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die 
zonder  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 


Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen 
zich  tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het 
vormen  van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  Ie 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  wer¬ 
kelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  wor¬ 
den.  Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld 
wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 
Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
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rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  bet  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke  door  bet  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
\  an  de  Centrale  Bank  te  Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  3  1 .  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  t oorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 


Boekjaar,  balans,  winstverdeeling. 

Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt 
31  December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1912. 

van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

&rt.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  vooraf¬ 
gegane  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemoene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
m  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder 
zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 
opgemaakt. 
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Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaar,  aanvang  nemende  1  Januari  1912. 

Üiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  liet  jaar  1941  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  bet  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 


Slotbepalingen. 

x4.rt.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebracht  e  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Itaiffeisen- 
bank,  gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent  : 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

g‘elden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Baiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet  en 
dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

De  verschenen  personen  zijn  mij,  notaris,  bekend. 
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Waarvan  akte  in  minuut,  verleden  te  Yeenendaal,  ten 
huize  van  den  derden  comparant,  in  tegenwoordigheid  van 
de  lieeren  Arie  Harp,  candidaat-notaris,  wonende  te  Rdienen, 
en  Dirk  Buddingh,  steenhouwer,  wonende  te  Yeenendaal, 
als  getuigen. 

Na  voorlezing  hebben  de  comparanten  en  de  getuigen  met 
mij  notaris  deze  akte  dadelijk  onderteekend. 

(Geteekend:)  G.  H.  van  Leeuwen,  J.  v.  Leeuwen,  W.  v. 
Leeuwen,  J.  M.  Lokhorst,  J.  v.  Schuppen,  H.  Sukkel,  S. 
Boonzaaijer,  G.  Geurtsen,  G.  Termaten ;  A.  Harp,  D.  Bud¬ 
dingh,  A.  van  I  ter  sou. 

Geregistreerd  te  B henen  8  November  1911,  deel  40,  folio 
179  verso,  vak  4. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  25  November  1911,  n°.  2TT. 


N°.  2969. 


Coöperatie  v e  AY  o  n  in  g bou w~  ver  een i gi n  g  , .  Samenwer¬ 
king”  voor  spoorwegpersoneel,  te  Heerlen. 


Voor  mij,  Joannes  Wilhelmus  Dolmans,  notaris  te  Heer¬ 
len,  verschenen  de  hoeren: 

1.  A\  illem  Vermeer,  ambtenaar  der  Maatschappij  tot 
Bxploitatie  van  Staatsspoorwegen; 

2.  Jacobus  Hubertus  Laemers, 

,  . ,eil . IHanciscus  Arnoldus  Öp  de  Beek,  beiden  beambten 
bi.1  die  Maatschappij  ;  allen  wonende  te  Heerlen  ;  handelende 
in  minne  hoedanigheid:  de  eerste  van  voorzitter,  de  tweede 
van  secretaris  en  de  laatste  van  penningmeester  der  Coöpe¬ 
ratieve  AY  oningbouwvereeniging  ,,  Samenwerking”  voor 
spoorwegpersoneel,  te  Heerlen,  te  zamen  uitmakende  het 
bestuur  dier  vereeniging  en  als  zoodanig  ingevolge  art.  29 

o  er  na  te  melden  sta  tuten  die  vereeniging  verte  «en  woor- 
aigende. 

De  comparanten  verklaarden,  ter  uitvoering  van  het  be¬ 
sluit  met  _  algemeen  e  stemmen  genomen  in  de  opzettelijk 
daartoe  bijeengeroepen  algemeene  vergadering  der  wemelde 
coöperatieve  woningbouwvereniging  van  6  November  dezes 
jaais  — —  waarin  de  grootste  helft  der  leden  aanwezig 
was  --  de  statuten  dier  vereeniging,  welke  or> genomen  zijn 
bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
ó  eptem.ber  dezes  ja  ars  n°.  229,  te  wijzigen  en  aan  te 
vullen  als  volgt: 

Art.  2  wordt  gelezen: 

,,Bet  doel  der  vereeniging  is,  om  uitsluitend  ter  bevor¬ 
dering  van  de  verbetering  der  volkshuisvesting  binnen  de 
gemeente  Heerlen  of  m  den  naasten  omtrek  werkzaam  te 
zijn  en  te  dien  einde  woningen  te  verkrijgen,  welke  voldoen 
aan  de  eisciien  van  hygiëne  en  gerieflijkheid,  die  gesteld 
kunnen  worden  door  een  m  bescheiden  financieel»  omstan- 
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digheden  yerkeerend  ambtenaars-  of  beambtengezin,  ten 
einde  die  woningen  aan  bare  leden  en,  zoo  zich  onder  de 
leden  geen  gegadigden  bevinden,  ook  aan  niet-leden  te  ver¬ 
buren.’5 

Tu&scben  de  artt.  2  en  3  wordt  een  nieuw  hoofdstuk  met 
één  artikel  mgeiascht,  luidende  als  volgt: 

,,  Toelating. 

Art.  2a.  Aan  bet  bestuur  is  opgedragen  de  toelating, 
bedoeld  in  art.  78  der  wet  van  28  Augustus  1851,  Staatsblad 
n°.  125,  laatstelijk  gewijzigd  bij  art.  26  der  Woningwet, 
en,  bij  wijziging  der  statuten,  de  handhaving  der  toelating 
voor  de  vereen i ging  aan  te  vragen.” 

Art.  6  wordt  gelezen : 

,,lot  de  vereeniging  kunnen  als  lid  toetreden  ambtenaren 
en  beambten  in  vasten  dienst  bij  de  Maatschappij  tot  Exploi¬ 
tatie  van  Staatsspoorwegen  en  wonende  onder  de  gemeente 
Heerlen  of  in  den  naasten  ointrek.” 

Art;  7  wordt  gelezen: 

,,M  ie  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  geeft  dien  wensch 
schriftelijk  aan  het  bestuur  te  kennen.  Acht  het  bestuur 
unaniem  toetreding  van  den  betrokkene  niet  wenschelijk, 
dan  wordt  hij  niet  voorgedragen  aan  de  ledenvergadering. 
...  t  d-  o or e  dr a-  gen  door  het  bestuur,  dan 

is  hij  als  zoodanig  aangenomen,  indien  minstens  drie-kwart 
der  aanwezige  leden  zich  er  vóór  verklaart.” 

Art.  8  wordt  gelezen . 

,, Ieder  lid  moet  houder  zijn  van  een  aandeel  op  zijn  naam 
van  f  10.  Een  lid  kan  niet  meer  dan  één  aandeel  hebben. 
He  vol  storting  van  het  aandeel  "wordt  geregeld  bij  huishou¬ 
delijk  reglement. 

He  leden  der  vereeniging  genieten  als  zoodanig  geen  ander 
geldelijk  voordeel  uit  de  kas  der  vereeniging  dan  eene  rente 
Aan  op  zijn  hoogst  4  procent  over  van  hen  door  leening  ver¬ 
kregen  gelden  en  een  dividend  over  hun  aandeelen  op  den 
voet,  als  dat  in  artt.  506  en  50c  is  geregeld ,  een  en  ander 
behoudens  het  bepaalde  in  de  artt.  31  en  44.” 

Art.  9  wordt  gelezen: 

,,Elk  nieuw  toegetreden  lid  moet  binnen  14  dagen  na 
ontvangst  der  mededeeling  van  zijne  toelating,  in  het  bij 
art.  11  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenio’inoen 
van  17  November  1876  (Staatsblad  n°  227)  bedoelde  regis¬ 
ter  der  vereeniging  zijn  naam  téekjenen  na  eene  eerste 
storting  op  zijn  aandeel  te  hebben  voldaan. 

Bij  gebreke  daarvan  vervalt  de  toelating.” 
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Art.  10  wordt  gelezen: 

”-^lk  lid  ontvangt  bij  de  toetreding  een  exemplaar  der 
statuten  en  een  aandeel  boek  je,  legen  betaling  van  f  0,50. 
Op  dit  aandeelboekje  worden  de  stortingen  van  bet  lid  op 
liet  aandeel  bij  geschreven.  ” 

Art.  11  wordt  gelezen: 

,,Oe  leden  hebben  het  recht  naar  volger  de  der  toetreding 
eene  woning*  in  huur  te  bekomen :  daarvan  wordt  een  rooster 
op  gemaakt.  Bij  gelijktijdige  toetreding  van  leden  zal  die 
rooster  voor  de  te  gelijk  t  o  egetr  edenen  door  het  lot  worden 
vastgesteld.'’ 

Art.  13  wordt  gelezen: 

,, Telkens  wanneer  bouwplannen  zijn  vastgesteld,  bepaalt 
bet  bestuur  een  tijd,  gedurende  welken  de  leden  zich  voor  het 
m  huur  bekomen  van  eene  woning  kunnen  aanmelden. 

A  a  afloop  ran  dien  tijd  wijst  het  bestuur  de  woningen 
aan  de  gegadigden  toe.  Dit  geschiedt  in  de  volgorde  der  toe¬ 
treding  der  leden,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  in 
de  tweede  alinea  van  art.  11. 

Wanneer  eene  of  meer  verhuurde  woningen  beschikbaar 
komen,  wordt  dit  aan  het  oudst  toegetreden  lid,  dat  nog 
geene  woning  der  vereeniging  in  huur  heeft,  medegedeeld" 
Wen  sent  het  lid  de  woning  niet  te  huren,  dan  wordt  aan 
zpn  opvolger  op  den  rooster  kennis  gegeven  en  zoo  ver¬ 
volgens. 

^  Het  lid  aan  wien  eene  woning  is  toegewezen,  is  verplicht 
die  te  bewonen  en  de  regelen,  welke  voor  de  huur  en  de 
wijze  van  bewoning  vroeger  of  later  zijn  of  worden  vastge¬ 
steld,  stiptelijk  na  te  komen.” 

Art.  14  wordt  gelezen: 

,,De  huurprijs  wordt  door  de  algemeene  vergadering  op 
voorstel  van  het  bestuur  vastgesteld  Hij  wordt  niet  lager 
gesteld  dan  voor  dergelijke  woningen  in  het  betrokken  ge¬ 
deelte  der  gemeente  te  bedingen  is.” 

Art.  19  wordt  gelezen: 

’ j Opzegging  heeft  eerst  gevolg  met  afloop  van  het  ver- 
eenigmgsjaar,  waarin  zij  plaats  vindt.” 

Art.  22  wordt  ingetrokken. 

Art.  23  wordt  gelezen: 

i  ^va;l  van  overlijden,  ontzetting  wegens  verlies  van 

lekwaamheid  om  overeenkomsten  aan  te  gaan  en  opzegging 
wegens  het  metterwoon  verlaten  der  gemeente,  wordt"  het 
op.  zijn  aandeel  gestort  bedrag  aan  het  lid  of  zijn  rechtver¬ 
krijgenden  terugbetaald,  na  aftrek  van  f  5  inle  o*°*eld  het¬ 
welk  ten  bate  der  vereeniging  komt. 
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Deze  terugbetaling*  geschiedt  eerst  eene  maand,  nadat  de 
rekening  over  het  jaar,  waarmede  het  lidmaatschap  ein- 
digt,  is  vastgesteld.  Voor  zoover  de  boeken  der  vereeniging 
een  y  erlies  aan  wij  zen,  wordt  een  evenredig  aandeel  van  dat 
verlies  op  het  bedrag  afgeschreven.  De  terugbetaling  ge¬ 
schiedt  tegen  intrekking  van  het  aandeelbewijs.  Bedragen, 
op  grond  yan  dit  artikel  voor  terugbetaling  ter  beschikking 
gesteld,  die  niet  binnen  10  jaar  na  deze  beschikbaarstelling 
zijn  af  gehaald,  vervallen  aan  de  vereeniging. 

Gewezen  leden  of  rechtverkrijgenden  van  dezen  hebben 
geen  recht  op  uitkeering  van  eenig  aandeel  in  de  fondsen 
der  vereeniging.  Bij  uittreding  om  andere  redenen  dan  in 
de  eerste  alinea,  van  dit  artikel  bepaald,  vervallen  de  aldaar 
genoemde  gelden  aan  de  vereeniging. 

V  instaandeel  over  het  loopende  jaar  wordt  alsdan  niet 
verleend. 

De  ledenvergadering  kan  in  bijzondere  gevallen,  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur,  hiervan  afwijken.” 

Art.  24  wordt  gelezen: 

,,Het  lidmaatschap  is  persoonlijk. 

De  aandeelen  kunnen  niet  worden  overgedragen  dan  met 
goedkeuring  van  de  ledenvergadering.  Eventueele  over¬ 
dracht,  verpanding  of  andere  bezwariu g  der  aandeelen, 
zonder  goedkeuring  der  ledenvergadering,  wordt  door  de 
vereeniging  niet  erkend.  Aandeelen,  op  deze  wijze  overge¬ 
dragen,  verpande  of  op  andere  wijze  bezwaarde  aandeelen, 
vervallen  van  rechtswege  aan  de  vereeniging.  De  bepaling 
van  het  vorige  lid  wordt  op  de  aandeelbewijzen  afgedrukt.” 

Hoofdstuk :  , , Fondsen”  wordt  gelezen: 

, ,  Geldmiddelen .  ’  ’ 

Art.  25  wordt  gelezen: 

,,De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  door  de  leden  op  hun  aandeel  gestorte  bedragen ; 

b.  voorschotten  van  de  gemeente; 

c.  huren ; 

d.  gekweekte  rente  van  belegde  kasgelden ; 

e.  andere  bijzondere  inkomsten.” 

Art.  2T  wordt  gelezen: 

,,De  vereeniging  heeft  een  reservefonds.  Het  reserve- 
f  on  cis  strekt  tot  dekking  van  eventueele  verliezen  der  ver¬ 
eeniging.  Door  de  algemeene  vergadering  wordt  op  voorstel 
van  liet  bestuur,  waarover  de  raad  van  commissarissen  ad¬ 
vies  uitbrengt,  een  bedrag  vastgesteld  voor  jaarlijkse’) 
onderhoud.  Tty  at  bij  liet  sluiten  van  het  boekjaar  van  dit 
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bedrag  over  is,  wordt  m  een  onderhoudsfonds  gestort,  ten 
einde  daaruit  de  volgende  jaren  uitgaven,  die  het  bedrag 
van  liet.  .laarli.ikscli  onderhoud  te  boven  gaan.  te  bestrijden. 

J  Je  v  tl  zo  van  belegging  der  weldon  van  deze  fondsen  en 
van  de  bescnikbare  kasgelden  der  vereeniging  wordt  bil 
1  iiishoudelrjk  reglement  geregeld  ’ , 

Art.  28  wordt  gelezen: 

’ ’De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  mossen  voor  geen 
ander  doel  dan  in  bet  belang*  van  verbetering-  der  volks- 
Huisvesting*  worden  aangewend.” 

Hoofdstuk  „Bestuur”  wordt  gelezen.: 


„Bestuur  en  raad  van  commissarissen  ” 

Art.  29  wordt  gelezen : 

„He  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegen¬ 
woordigd  door  het  bestuur.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens 
d  personen:  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penning- 
meestei ,  die  gekozen  worden  door  de  leden  vergaderin o* . 
Jaarlijks  treedt  een  der  leden  van  het  bestuur  af,  volgens 
^f11  ,Jtinp  °'P  te  maken  rooster.  He  aftredende  is  ter- 
f  ?n  i  ..ierteesbaar.  In.  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt 
ui  ter  lijk  binnen  3  weken  na  het  ontstaan  der  vacature  voor¬ 
zien.  Het  tusschentiids  gekozen  lid  treedt  af  op  den  til  d 

waarop  degene  wiens  plaats  hij  inneemt,  had.  moeten  af¬ 
treden. 


Art.  34  wordt  ingetrokken. 

Art.  35  wordt  gelezen: 

„Het  toezicht  op  het  bestuur  wordt  uitgeoefend  door  een 
raad  van  commissarissen,  bestaande  uit  3  personen,  welke 
door  de  leden  worden  gekozen.  He  leden  kunnen  buiten  de 
leden  der  vereemging  worden  gekozen. 

T'rJ*  ?’  alinea  2,  is  ook  op  deze  leden  van  toepassing.” 

Art.  ob  wordt  gelezen: 

,,Elk  jaar  treedt  een  der  leden  van  den  raad  van  com¬ 
missarissen  af,  volgens  een  bij  loting  op  te  maken  rooster. 
He  altredende  is  terstond  herkiesbaar.  In  eene  tusschentijds 
ontstane  vacature  wordt  uiterlijk  binnen  3  maanden  voor¬ 
zien.  Het  tusschentiids  gekozen  lid  treedt  af  op  het  tijdstip 
treden^”C  e^ene’  wiens  Pteats  hij  inneemt,  had  moeten  af- 


Art.  38  wordt  gelezen: 

,, De  leden  van  den  raad  van  commissarissen  hebben  toe¬ 
gang  tot  atJe  bestuurs-  en  ledenvergaderingen  Zij  hebben 
<laann  eene  raadgevende  stem.  Zij  ontvangen  voor  elke  ver¬ 
gadering  eene  oproeping  op  de  wijze  bij  huishoudelijk 
reglement  bepaald.” 
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Art.  39  wordt  gelezen : 

,,De  raad  van  commissarissen  is  bevoegd  ten  allen  tijde 
de  openlegging  te  vorderen  van  alle  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging,  alsmede  de  vertoon  ing  van  de  gelden  en 
de  geldswaarden  der  vereeniging.  Hij  is  verplicht  eens  in 
de  3  maanden  de  boeken  van  den  penningmeester  na  te 
gaan.  De  leden  van  het  bestuur  zijn  verplicht  alle  inlich¬ 
tingen  te  geven,  die  door  den  raad  van  commissarissen 
worden  verlangd.” 

Art.  42  wordt  gelezen: 

,,Aan  het  bestuur  kan  worden  toegevoegd  eene  commissie 
van  3  leden,  die  practisch  kennis  hebben  van  het  bouwvak. 
Zij  worden  gekozen  door  de  ledenvergadering.  De  commissie 
dient  liet  bestuur  van  advies  bij  het  bouwen,  van  nieuwe 
woningen  en  wat  daarmede  in  verband  staat,  bij  voor¬ 
komende  werkzaamheden  aan  de  bestaande  gebo  uwen  der 
vereeniging,  ’  ’  enz. 

Het  hoofdstuk  ,, Toezicht  van  geldschieters”  met  art.  45 
worden  ingetrokken. 

Het  hoofdstuk:  ,, Balans”  wordt  gelezen: 

,, Rekening  en  verantwoording.” 

Art.  46  wordt  gelezen: 

,, Jaarlijks,  in  de  maand  Juli,  wordt  door  het  bestuur  de 
rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar,  in 
den  vorm  van  eene  balans,  van  eene  win st-en -verliesreke¬ 
ning,  met  alle  daarbij  behoorende  bescheiden  en  voorstellen 
tot  afschrijving  op  de  eigendommen,  aan  den  raad  van  com¬ 
missarissen  overgelegd.  Het  bestuur  is  verplicht  den  raad 
van  commissarissen  alle  inlichtingen  te  verschaffen,  welke 
deze  omtrent  de  stukken  mocht  verlangen.” 

De  artt.  49  en  50  worden  ingetrokken  en  vervangen  door 
de  3  volgende  artikelen: 

,,Art.  50a.  De  ledenvergadering  stelt  het  bedrag  der 
afschrijving,  de  balans,  de  winst-en-verliesrekening  en  de 
wijze,  waarop  de  winst  zal  worden  besteed,  vast. 

Geen  afschrijving  behoeft  te  geschieden,  wanneer  en 
zoolang  de  waarde,  waarvoor  de  onroerende  eigendommen  op 
de  balans  zijn  opgenomen,  niet  hooger  is  dan  de  verkoop¬ 
waarde,  zooals  deze  door  3  onpartijdige  deskundigen  is  ge¬ 
taxeerd. 

Goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  strekt  het 
bestuur  tot  volledige  décharge. 

Het  bestuur  zendt  jaarlijks  aan  burgemeester  en  wet- 
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houders  van  Heerlen  een  beredeneerd  verslag  over  het  af- 
£0  oppen  jaar,  met  bijvoeging  van  balans  en  van  winst-en- 
verliesrekening ,  opgemaakt  volgens  door  den  Minister  van 
Jiinnenlandsche  Zaken  vastgesteld  model. 

Ait.  506#  v  an  de  winst  wordt  10  %  in  een  te  vormen 
reservefonds  gestort.  De  storting  behoeft  niet  te  geschieden, 
zoodra  en  zoolang  in  dat  fonds  meer  aanwezig  is  dan  naar 
iet  gezamenlijk  oordeel  van  den  raad  van  commissarissen 
en  net  bestuur,  na  ingewonnen  advies  van  bevoegde  deskun¬ 
digen,  noodig  is  als  waarborg,  dat  eventueele  verliezen 
zullen  kunnen  worden  gedekt,  welk  bedrag  niet  lager  ma<j* 

v  oi  en  gesteld  dan  het  in  den  aanhef  van  het  volgende 
artikel  genoemde. 

overige  winst  wordt  bestemd  om,  voor  zoover  dit  moge- 
pjk  is  over  de  volgestorte  aandeelen  een  dividend  van  4  % 
uit  te  keer  en.  Winst,  na  uitbetaling'  van  hef  dividend  over¬ 
all  ven  de,  wordt  in  het  reservefonds  gestort. 

Alt.  50c.  \  an  de  in  het  reservefonds  gestorte  bedragen 

wordt  een  bedrag,  gelijkstaande  met  5  procent  der  bouwsom, 
gereserveerd  voor  dekking  van  eventueele  verliezen.  Het 
overige  kan  worden  aangewend  tot  aanvulling  van  het  divi¬ 
dend,  zoo  dit  over  een  of  meerdere  jaren  niet  tot  een  bedrag 
ran  4  procent  uit  de  winst  kan  worden  uitgekeerd,  en  voor 

uitgaven-  in  het  belang  van  verbetering  der  volkshuisves¬ 
ting/ 

Art.  52  wordt  gelezen: 

,, Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  belegd 
zoo  dikwijls  het  bestuur,  de  raad  van  commissarissen  of  1/5 
deel  der  leden  het  verlangen.  Het  verzoek  tot  het  uitschrijven 
eener  buitengewone  algemeene  vergadering  wordt  aan'  het 
bestuur  gedaan.  W  ordt  aan  het  verzoek  binnen  14  dagen  niet 
A  ^aan,  dan  kunnen  de  personen  door  wie  het  is  gedaan 
zei  ven  tot  de  biieenroeping  overgaan.  Eene  aldus  bijeenge¬ 
roepen  vergadering  wijst  haar  eigen  voorzitter  aan  ” 

Art.  53  wordt  gelezen: 

Een  besluit  van  de  ledenvergadering  is,  behalve  in  de 
overigens  in  deze  statuten  aangegeven  gevallen,  noodig  voor: 

a.  het  aangaan  van  geldleeningen  ; 

b.  Let  koopen  of  op  andere  wijze  verkrijgen,  het  ver¬ 
leemden  en  op  welke  wijze  ook  bezwaren  van  onroerende 
goederen ; 

c.  het  bepalen  van  de  wijzen,  waarop  het  bestuur  be¬ 
schik  ba  re  geiden  zal  mogen  beleggen  : 

d.  het  vaststellen  van  bouwplannen  : 

e.  het  doen  uitvoeren  van  werken  of  leveringen  voor  de 
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vereeniging,  daaronder  niet  begrepen  werken  of  leveringen 
voor  onderhoud ; 

/.  liet  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen  of 
legaten  of  (Schenkingen ; 

g.  het  treffen  van  dadingen,  het  voeren  v$n  rechtsge¬ 
dingen  of  het  berusten  in  een  ingestelden  eisch. 

"Voordat  een  besluit,  als  onder  c  vermeld,  wm d t  genomen, 
wordt  het  advies  van  den  raad  van  commissarissen  inge¬ 
wonnen. 

besluiten  tot  vervreemding  of  bezwaring  van  onroerende 
goederen  der  vereeniging  hebben  geen  kracht,  tenzij  zij  zijn 
goedgekeurd  door  burgemeester  en  wethouders  der  gemeente 
Heerlen  of,  bij  weigering,  door  Gedeputeerde  Si  aten  van 
Limburg,  het  bestuur  der  gemeente  gehoord.” 

Het  hoofdstuk  „Winstverdeeling”  met  de  artt.  •r>7  en  58 
en  het  hoofdstuk  ,, Besteding  van  het  'egood”  met  de  aitt. 
59,  60  en  61  worden  ingetrokken. 

.  Alhier  worden  2  nieuwe  hoofdstukken  elk  met  één  artikel 
ingelasch t ,  luidende : 

,, Huishoudelijk  reglement. 

Art.  61a.  Het  huishoudelijk  reglement,  waarvan  in  deze 
statuten  sprake  is,  wordt  vastgesteld,  aangevuld  en  veran¬ 
derd  door  de  algemeen©  vergadering. 

Wijziging  der  star  ut  en. 

Art.  616.  De  veranderingen  en  aanvullngen.  aan  ge¬ 
bracht  nadat  de  toelating  is  verleend,  zijn  slechts  van  kracht 
van  den  dag,  volgende  op  dien  waar  on  de  toelating  dcor  de 
Aon  ïngin ,  Gedeputeerde  Staten  geh  >  ird ,  is  ge  b  a  n  rl  ha  af  d , 
terwijl  elke  wijziging  of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de 
toelating*  is  gehandhaafd,  telkenmale  sled.ts  vau  kracht  zal 
z.rjn  van  den  dag.  volgende  op  dien,  waarop  de  toelating 
opnieuw  is  gehandhaafd.” 

Het  hoofdstuk:  ,, Liquidatie”  wordt  gelezen:  ^Ontbin¬ 
ding”. 

Alhier  wondt  gen  nieuw  artikel  ingelascht,  luidende: 

Art.  61c.  Intrekking  der  toelating  overeenkomstig  de 
W  onmgwet  heeft  ontbinding  ten  gevolge. 

Bij  hinnentij  dsche  ontbinding  is  het  bestuur  verplicht 
hiervan  onmiddellijk  kennis  te  geven  aan  den  Minister  van 
J  ustitie.” 

Art.  62  wordt  gelezen: 

„Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  vereffening 
har  er  zaken  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft  bepaald 
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—  door  liet  bestuur,  onder  toezicht  van  den  alsdan  in  functie 
zijnden  raad  van  commissarissen.” 

Alhier  wordt  een  nieuw  artikel  ingelascht,  luidende: 

,,Art.  62 a.  Het  bestuur  is  bij  ontbinding*  verplicht,  vóór 
liet  tot  vereffening*  overgaat,  de  eigendommen  der  vereeni- 
ging  ter  overneming*  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Heer¬ 
len,  ten  einde  die  bezittingen  aan  te  wenden  ter  verbetering 
der  volkshuisvesting,  onder  voorwaarde  dat  de  gemeente  zal 
betalen  de  schulden  en  de  liquidatie-kosten  der  vereeniging 
en  de  bedragen,  welke  de  leden  hebben  gestort  op  hun  aan- 
deelen,  benevens  eventueel  het  bedrag  aan  dividend,  dat 
overeenkomstig  art.  506  zou  zijn  uitgekeerd,  zoo  het  geld 
daarvoor  aanwezig  wrare  geweest. 

T\  ordt  liet  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging  in  het  openbaar  verkocht. 

Het  eventueel  overschot  der  liquidatie  wordt,  na  aftrek 
yan  de  in  het  eerste  lid  genoemde  bedragen,  ter  beschikking 
gesteld  van  de  gemeente  Heerlen,  ten  einde  te  wTorden  aan¬ 
gewend  ter  verbetering  der  volkshuisvesting.” 

Art.  63  wordt  ingetrokken . 

De  verschenen  personen  zijn  mij  notaris  bekend. 

V,  aarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Heer¬ 
len,  ten  kantore  van  mij  notaris,  heden,  9  November  1911, 
in  tegenwoordigheid  der  heeren  Laurent  Mos  tart,  candidaat- 
notaris,  en  Hemd  Jacobs,  notarisklerk,  beiden  wonende  te 
Heerlen,  als  getuigen. 

Onmiddelldjk  na  voorlezing  dezer  akte  is  dezelve  door  de 
comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris  geteekend. 

(Geteekend:)  W.  Vermeer,  J.  H.  Laemers,.  F.  A.  Op  de 
-Beek ,  B.  Mostart,  H.  Jacobs,  J.  W.  Dolmans,  notaris. 

Geregistreerd  te  Heerlen  11  November  1911,  deel  146 
folio  13T  recto.,  vak  6.  ’ 
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N°.  2970. 


Coöperatieve  Veevoederfabriek  en  Olieslagerij  van  den 
Provincialen  Zuid-Hollandschen  Boerenbond,  te  Schiedam. 

Heden,  S  Lovember  1911,  compareerden  voor  mij,  Hubertus 
Bartholomeus  Emilius  Blaisse,  notaris,  resideerende  te  Schiedam 
in  tegenwoordigheid  der  nagenoemde  getuigen  : 

E  de  heer  Theodorus  Hendricus  Saraber,  hoofd  der  school 
te  Kethel  en  secretaris  van  den  Provincialen  Zuid-Hollandschen 
Boerenbond,  wonende  te  Kethel,  voor  zich  en  als  lasthebber 
van.  de.  heeien  :  I.  Ernest  Gaston  Hubert  Marie  Bemelmans 
particulier,  wonende  te  ’s  Gravenhage ;  II.  Adrianus  Leonardus 
de  Groot,  veehouder  en  lid  van  den  Provincialen  Zuid-Holland¬ 
schen  Boerenbond,  wonende  te  Voorburg,  en  III.  Petrus  van 
Leeuwen,  veehouder  en  wethouder  en  lid  van  den  Provincialen 
Zuid-Hollandschen  Boerenbond,  wonende  te  Veur,  ingevolge 
onderhandsche  akte  van  lastgeving,  na  vooraf  door  den  last¬ 
hebber,  in  tegenwoordigheid  van  mij,  notaris,  en  van  de  nage¬ 
noemde  getuigen  voor  echt  erkend  en  ten  blijke  van  die  door 
allen  te  zijn  geteekend,  aan  deze  minute  vastgehecht,  en 

2.  de  heer  Adrianus  Petrus  Huyskes,  veehouder  en  lid  van 
den  Provincialen  Zuid-Hollandschen  Boerenbond,  wonende  te 
Schiedam ; 

te  zamen  vormende  het  bestuurder  coöperatieve vereeniging: 
Coöperatieve  Veevoederfabriek  en  Olieslagerij  van  den  Provin¬ 
cialen  Zuid-Hollandschen  Boerenbond,  gevestigd  te  Schiedam, 
als  zoodanig  tot  de  onderwerpelijke  rechtshandeling  bevoegd! 

En  veiklaaiden  de  comparanten  in  hunne  gemelde  qualiteit 
voornoemde  coöperatieve  vereeniging  wettig  vertegen  woordigende, 
dat  in  de  algemeene  vergadering  van  leden  van  meergenoemde 
coöperatieve  vereeniging,  gehouden  te  ’s  Gravenhage  28  Sep¬ 
tember  1911,  van  het  verhandelde  waarvan  door  den  ter  stand¬ 
plaats  Scheveningen,  gemeente  ’s  Gravenhage,  gevestigden  notaris 
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Grodefriedus  van  der  Stuyteen  notarieel  proces- verbaal  is  opge¬ 
maakt,  waarvan  een  uittreksel  aan  deze  akte  is  vastgehecht, 
is  besloten  in  de  statuten  der  coöperatieve  vereeniging :  Coöpe¬ 
ratieve  Veevoederfabriek  en  Olieslagerij  van  den  Provincialen 
Zuid-Hollandschen  Boerenbond,  vastgesteld  bij  akte,  28  Juli 
1911  voor  mij  notaris  verleden  en  openbaar  gemaakt  op  de  wijze 
voorgeschreven  bij  art.  5  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve 
vereenigingen,  de  volgende  wijzigingen  aan  te  brengen,  hetgeen 
zij  verklaarden  bij  deze  te  doen  : 

dat  in  art.  6  een  derde  lid  ingelascht  zal  worden,  luidende: 

„8.  Het  bestuur  is  bevoegd  in  bijzondere,  omstandigheden 
voorloopig  vrijstelling  te  verleenen  van  het  lidmaatschap  van 
eene  afdeeling  van  een  Provincialen  Boerenbond,  aangesloten 
bij  den  Nederlandschen  Boerenbond/’; 

dat  lid  2  van  art.  15  vereenigd  wordt  met  lid  3  van  ditzelfde 

artikel  en  zal  luiden  als  volgt: 

„2.  De  vereeniging  tracht  geld  ter  leen  te  bekomen  tegen 
uitgifte  van  schuldbewijzen,  groot  f  1000,  f  500  en  f  100  tegen 
eene  rente  van  5  pet.,  onder  hypothecair  verband  van  de  fabrieks¬ 
gebouwen  met  machinerieën  en  alles  wat  daartoe  behoort.  Zij 
verplicht  zich  deze  schuldbewijzen  bij  loting  a  pari  af  te  lossen.”  ; 

terwijl  daardoor  het  4de  lid  van  art.  15  wordt:  het  derde  lid; 

dat  in  art.  18  tusschen  de  woorden:  „door”  en  „vijf”,  wordt 
gevoegd  het  woord:  „minstens”; 

dat  achter  art,  18  wordt  ingelascht  een  nieuw  artikel,  art.  18  bis, 
luidende  als  volgt: 

„Er  is  verder  een  raad  van  commissarissen,  bestaande  uit: 

1.  de  leden  van  het  hoofdbestuur  van  den  Provincialen 
Zuid-Hollandschen  Boerenbond; 

2.  minstens  zooveel  leden  als  noodig  zijn,  opdat  ieder  der 
aangesloten  plaatselijke  vereenigingen  door  een  harer  leden, 
hetzij  in  het  bestuur,  hetzij  in  den  raad  van  commissarissen 
vertegenwoordigd  is. 

Elke  plaatselijke  afdeeling  benoemt  haar  eigen  commissaris 
en  plaatsvervangend  commissaris.  De  leden  van  den  raad  van 
commissarissen  zijn  speciaal  belast  met  de  behartiging  van  de 
belangen  der  leden-verbruikers. 

Zij  regelen  hunne  werkzaamheden  bij  huishoudelijk  reglement 
in  overleg  met  het  bestuur  en  genieten  een  door  de  algemeene 
vergadering  vast  te  stellen  presentiegeld  voor  alle  vergaderingen, 
waartoe  commissarissen  door  het  bestuur  worden  opgeroepen.” 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt,  is  verleden  te  Schiedam, 
ten  dage  in  het  hoofd  dezer  gemeld,  in  tegenwoordigheid  van 
de  heeren  Adriaan  Ioseph  Marie  Zoetmulder,  candidaat-notaris 
en  JohannesDamianus  Nicolaas  Marie  Kuypers,  kantoorbediende, 
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beiden  wonende  te  Schiedam,  als  getuigen  en 
paranten  aan  mij  notaris  bekend. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door 
de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend :)  Th.  H.  Saraber,  A.  P.  Huyskes;  A. 
J.  Kuypers,  H.  B.  E.  Blaisse,  notaris. 

Geregistreerd  te  Schiedam  9  November  1911 
110  recto,  vak  2. 


evenals  de  com- 
de  comparanten, 
J.  M.  Zoetmulder, 
,  deel  127,  folio 
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N°.  2971. 


Coöperatieve  Boerenbond  te  Brummen,  thans  genaamd: 
Coöperatieve  vereeniging  tot  aan-  en  verkoop  van 
landbouwbenoodigdheden  en  voortbrengselen,  verze¬ 
kering  tegen  brand,  hagelslag  en  arbeidskrachten, 
tegen  ongevallen  en  ziekten,  te  Brummen. 


Heden,  19  September  1911,  zijn  voor  mij,  Charles  Henri  Marin 
notaris  te  Brummen,  verschenen: 

de  heeien  Gerrit  Jan  Wassink,  hoofd  der  school,  en  Gerhardus 
ihien,  landbouwer,  beiden  wonende  .te  Oeken,  onder  Brummen 
laatstgenoemde  mede  als  lasthebber  van  den  heer  mr.  Gulian 
Cornelis  Crommelin,  burgemeester  van  en  wonende  te  Dode- 
waard,  blijkens  akte,  geteekend  9  September  jongstleden,  wTelke 
na  vooraf  door  den  lasthebber,  in  tegenwoordigheid  van  de  ge¬ 
tuigen  en  mij  notaris  voor  echt  erkend  en  ten  blijke  daarvan 
door  allen  geteekend  te  zijn,  aan  deze  akte  is  vastgehecht  en 
wol  in  betrekking,  de  lastgever  van  voorzitter,  de  eerste  com¬ 
parant  van  secretaris  en  de  ander  van  penningmeester  van  de 
coöperatieve  vereeniging:  Coöperatieve  Boerenbond  te  Brummen 
gevestigd  te  Biummen. 

comparanten  verklaarden,  dat  de  coöperatieve  vereeniging : 
Coöperatieve  Boerenbond  te  Brummen,  gevestigd  te  Brummen, 
rs  opgericht  bij  akte,  30  September  1910  verleden  voor  mij 
notaris;  dat  in  de  algemeene  vergadering  van  leden  dier  ver¬ 
eeniging,  alhier  gehouden  30  Augustus  jongstleden,  met  alge- 
meene  stemmen  is  besloten  den  naam  der  voreeniging  te  wijzi¬ 
gen,  zonder  wijziging  in  de  bestaande  statuten  te  brengen,  met 
machtiging  aan  het  bestuur,  overeenkomstig  art.  12  van  de 
statuten,,  daartoe  de  noodige  maatregelen  te  nemen. 

Ter  uitvoering  van  dit  besluit  verklaarden  zij,  dat  de  naam 
der  vereeniging  voortaan  zal  zijn :  Coöperatieve  vereeniging  tot 
aan-  en  verkoop  van  landbouwbenoodigdheden  en  voortbreng¬ 
selen,  verzekering  tegen  brand,  hagelslag  en  arbeidskrachten, 
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tegen  ongevallen  en  ziekten  te  Bruin  men,  gevestigd  te  Br u minen. 

De  comparanten  zijn  aan  mij  notaris  bekend." 

Waarvan  akte,  verleden  te  Brummen,  ten  kantore  van  mij 
notaris,  ten  tijde  voorschreven,  in  tegenwoordigheid  van  de 
getuigen  Genit  Jan  van  Dalen,  candidaat-notaris,  en  Bernardus 
Schutter,  landbouwer,  beiden  wonende  te  Brummen,  die  met 
comparanten  en  mij  notaris  deze  minute,  onmiddellijk  na  voor¬ 
lezing,  hebben  geteekend. 

(Geteekend:)  G.  J.  Wassink,  G.  Thien;  G.  J.  van  Dalen  B 
Schutter,  Ch.  H.  Marin. 

Geregistreerd  te  Apeldoorn  20  September  1911,  deel  125  folio 
81  verso,  vak  6. 
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Coöperatieve  Drentscli  Overijsselsche  Stroocarton- 
fabriek,  te  Coevorden. 


Op  den  3den  November  1911  zijn  voor  Gozewienus  Weys, 
notaris  binnen  liet  arrondissement  Assen,  ter  standplaats 
Coevorden,  verschenen  de  lieeren: 

1.  Steven  van  Delden  W  iebezoon,  grondeigenaar,  wonen¬ 
de  te  Dedemsvaart; 

2.  Joan  Antonius  Josepli  Trip,  .sckelpkalkfabrikant, 
wonende  te  Coevorden ; 

3.  W  ilhelmus  Gregorius  Scholtens,  grondeigenaar,  wonen¬ 
de  te  Dedemsvaart ; 

4.  Ate  W  ij  bes  de  Jager,  grondeigenaar,  wonende  te  de 
Krim,  gemeente  Gramsbergen ; 

5.  Harm  Buurma,  grondeigenaar,  wonende  te  Dedems¬ 
vaart, 

uitmakende  te  zamen  volgens  hunne  verklaring  het  bestuur 
der  coöperatieve  vereeniging:  Coöperatieve  Drentsch  Over- 
ijsselsche  Stroocartonfabriek,  welke  is  gevestigd  te  Coevor¬ 
den,  en  werd  opgericht  bij  akte  8  Juli  1907  verleden  voor 
den  ondergeteekenden  notaris,  van  welke  vereeniging  de 
statuten  zijn  openbaar  gemaakt  door  plaatsing  onder  n°.  1993 
in  het  bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
10  Augustus  1907,  n°.  186. 

De  verschenen  personen  verklaarden : 

dat  op  3  Oetober  1911,  des  namiddags  3  uur,  in  café  Abels 
te  Coevorden,  werd  gehouden  eene  algemeene  vergadering  der 
genoemde  coöperatieve  vereeniging,  tot  het  bij  wonen  waarvan 
de  leden  door  het  bestuur  9  dagen  te  voren  waren  uitgenoodigd 
bij  oproepingsbrieven,  in  welke  tijd  en  plaats  der  vergadering 
en  de  te  behandelen  onderwerpen,  speciaal  een  voorstel  tot 
wijziging  der  statuten  waren  opgegeven ; 
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dat  aangezien  aldaar  minder  dan  2/3  van  liet  aantal  leden, 
als  voorgesch reven  bij  art.  32  —  juncto  art.  29  der  statuten 
—  tegenwoordig  of  vertegenwoordigd  waren,  bedoelde  ver¬ 
gadering  niet  bevoegd  was  over  wijziging  der  statuten  be¬ 
sluiten  te  nemen ; 

dat  uit  dien  hoofde  op  12  Oetober  1911,  des  namiddags 
3  uur,  in  café  Abels  te  Coevorden,  wederom  werd  gehouden 
eene  algemeene  vergadering  derzelfde  coöperatieve  vereeni- 
ging,  tot  het  bij  wonen  waarvan  de  leden  door  liet  bestuur 
9  dagen  te  voren  waren  nitgenoodigd  bij  oproepingsbrieven, 
in  welke  waren  opgegeven  tijd  en  plaats  der  vergadering  en 
de  te  behandelen  onderwerpen,  meer  speciaal  ook  dezelfde 
wijziging  der  statuten  van  de  vereeniging  als  in  eerstgemelde 
vergadering  ter  behandeling  was  voorgesteld ; 

dat  alzoo  de  vergadering  van  12  Oetober  jongstleden,  naar 
de  voorschriften  van  de  beide  aangehaalde  artikelen  der 
statuten,  ongeacht  het  aantal  aanwezige  of  vertegenwoordigde 
leden,  bevoegd  was  wettige  besluiten  te  nemen,  ook  omtrent 
de  voorgestelde  wijziging  der  statuten; 

dat  laatstbedoelde  vergadering  besloot  tot  wijziging  van 
de  artt.  2,  5,  6,  7,  9,  10,  13,  15,  16,  18,  21,  22,  23,  27,  30, 
32  en  35  der  statuten,  invoege  hierna  gemeld,  welke  wijzi¬ 
gingen  alle  zijn  aangenomen  geworden,  met  algemeene  stem¬ 
men  of  met  meer  dan  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  van  de 
op  de  vergadering  tegenwoordige  en  vertegenwoordigd  zijnde 


leden.  .  . 

En  verklaarden  de  comparanten  in  voorschreven  qualiteit, 
als  vertegenwoordigende  de  coöperatieve  vereeniging:  Coöpe¬ 
ratieve  Drentsch  Overijsselsche  Stroocartonfabriek,  gevestigd 
te  Coevorden,  zoo  in  als  buiten  rechten,  en  tot  uitvoering  der 
besluiten  van  laatstgenoemde  vergadering  van  12  Oetober 
dezes  jaars,  hare  statuten  te  wijzigen  als  volgt: 


Art.  2  zal  voor  taan  luiden: 

,,Het  doel  der  vereeniging  is  het  stichten  van  eene  of  meer 
fabrieken,  ten  einde  het  daaraan  door  de  leden  te  leveren 
stroo,  of  wel  ook  het  voor  rekening  der  leden  aan  te  koopen 
stroo  en  andere  grondstoffen  coöperatief  te  verwerken  tot 
karton  of  andere  papiersoorten,  en  de  door  die  bewerking 
verkregen  producten  of  bijproducten  voor  gezamenlijke 
rekening  te  g*elde  te  maken.” 

Art.  5.  In  de  achtste  alinea  wordt  het  cijfer  -,,200  000” 
veranderd  in  ,,300  000”. 

Art.  6.  In  de  derde  alinea  wordt  het  woord  ,, dagbladen” 
veranderd  in  ,, nieuwsbladen”. 
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.  Art.  7.  ])e  zevende  alinea  vervalt  en  de  laatste  zin  van 

de  zesde  alinea  wordt  veranderd  in: 

„Hij  blijft  niettemin  aansprakelijk  voor  zijn  aandeel  in 
de  schulden  en  verliezen  der  vereeniging  en  voor  de  door  haar 
aangegane  verbintenissen  (waaronder  te  begrijpen  zoowel  de 
vóór  als  na  het  uittreden  gecontracteerde)  alsof  hij  niet  uit 
de  vereeniging  ware  getreden.” 

Art.  9  vervallen  alinea  drie,  vier  en  vijf,  en  worden  ver¬ 
vangen  door: 

„De  nalatige  deelgenooten  verbeuren  eene  boete  van  2  cent 
per  kilogram  te  weinig  geleverd  stroo,  en  moeten  deze  op 
eerste  aanvraag  storten  in  de  kas  der  vereeniging. 

Nalatig  is  de  deelgenoot,  die  aan  het  einde  van  het  boek¬ 
jaar,  dus  op  30  Juni,  in  dat  boekjaar  minder  dan  de  voor¬ 
geschreven  hoeveelheid  heeft  geleverd,  en  zulks  door  het 
enkel  verloop  van  het  boekjaar,  zonder  dat  eene  sommatie  tot 
naïeveling  van  liet  ontbrekende  voor  inverzuimstelling  van 
den  deelgenoot  noodig  zal  zijn. 

Alle  aandeelhouders  zijn  bevoegd  de  zorg  voor  het  aan- 
koopen  van  liet  door  hen  te  leveren  stroo  over  te  laten  aan  het 
bestuur,  mits  daartoe  opdracht  gevende  telken  jare  voor  1 
Oetober.  Deze  opdracht  ontheft  de  leden  niet  van  de  boven 
voorgeschreven  boete . 

Het  ingevolge  deze  opdracht  door  het  bestuur,  ten  behoeve 
van  leden-aandeelhouders  aangekochte  stroo  wordt  hun  in 
rekening  gebracht  tegen  het  gemiddelde  van  de  prijzen,  be¬ 
steed  voor  liet  stroo,  hetwelk  voor  de  vereeniging  zelve  en  voor 
die  leden  is  aangekocht. 

De  leden-aandeelhouders,  door  wie  aan  liet  bestuur  boven¬ 
bedoelde  opdracht  is  gegeven,  moeten  te  gelijk  met  de  inzen¬ 
ding  dezer  opdracht,  een  door  het  bestuur  te  bepalen  bedrag 
in  rekening  storten.” 

Art.  10.  De  eerste  6  woorden  der  laatste  alinea  vervallen 
en  worden  vervangen  door:  ,,De  wijze  en  volgorde  van  de 
levering  van  stroo  wordt  geregeld  door  het  bestuur.” 

Art.  13.  Eerste  alinea  vervalt  en  wordt  vervangen  door: 

„Naast  het  bestuur  bestaat  een  college  van  toezicht,  even¬ 
eens  van  5  leden,  hetwelk  tot  taak  heeft  de  handelingen  van 
het  bestuur  te  controleer  en,  en  verder  datgene  te  doen,  waar¬ 
toe  de  statuten  liet  aanwijst. 

Dit  college  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en  een 
secretaris. 

Dit  college  van  toezicht  is,  hetzij  in  zijn  geheel,  hetzij  de 
meerderheid  daarvan,  bevoegd  te  allen  tijde  inzage  te  nemen 
van  alles  wat  de  vereeniging  aangaat.” 
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Art.  15.  De  laatste  3  alinea’s  vervallen  en  worden  ver¬ 
vangen  door: 

„Na  iedere  verkiezing  worden  de  functies  zoo  spoedig 
mogelijk  opnieuw  geregeld. 

De  leden  van  liet  bestuur  en  van  de  commissie  van  toe¬ 
zicht  genieten  geen  salaris.  Elk  lid  ontvangt  evenwel  f  4 
presentiegeld  voor  elke  door  hem  bij  gewoonde  vergadering. 

Is  de  tegenwoordigheid  van  leden  van  een  der  beide  col¬ 
leges  aan  de  fabriek  noodig  of  gewenscht,  of  moeten  zij  in 
het  belang  der  vereeniging  reizen,  zoo  ontvangen  zij  daar¬ 
voor  eene  vergoeding  van  f  4  per  dag. 

Daarenboven  worden  alle  door  bovengenoemde  leden  in 
het  belang  der  vereeniging  gedane  uitgaven  aan  hen  uit  de 
kas  der  vereeniging  vergoed. 

De  secretaris  van  het  bestuur  ontvangt  daarenboven  voor 
zijne  werkzaamheden  als  zoodanig  een  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen  vergoeding.” 

Art.  16.  De  eerste  3  woorden  vervallen  en  worden  ver¬ 
vangen  door  de  woorden:  ,, binnen  2  maanden”. 

Art.  18.  Alinea  4  vervalt  en  wordt  vervangen  door: 

,,Voor  het  opnemen  van  gelden,  het  onderteekenen  van 
order-  en  wisselbrieven,  en  het  accepteeren  van  wisselbrie¬ 
ven  is,  behalve  de  handteekening  van  den  directeur,  ook  die 
van  den  penningmeester  noodig.” 

Art.  21.  Alinea  2  en  3  vervallen  en  worden  vervan¬ 
gen  door: 

,,De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  die  van  het  college 
van  toezicht  worden  geleid  door  hunne  respectieve  voorzitters. 

Alle  andere  vergaderingen  worden  geleid  door  den  voor¬ 
zitter  van  het  bestuur,  en  bij  ontstentenis  van  dezen  door 
een  der  overige  bestuursleden,  door  hen  uit  hun  midden 
gekozen. 

Wanneer  in  bestuursvergaderingen  niet  alle  leden  aan¬ 
wezig  zijn,  zullen  de  aldaar  genomen  besluiten  wettig  zijn, 
wanneer  ze  zijn  genomen  met  eene  meerderheid,  welke  min¬ 
stens  is  de  meerderheid  van  stemmen  in  eene  voltallige  be¬ 
stuursvergadering. 

Ieder  lid  brengt  1  stem  uit.” 

Art.  22.  Eerste  regel  vervalt  en  wordt  vervangen  door: 
,, Binnen  de  eerste  2  maanden  van  ieder  boekjaar”. 

In  de  tweede  alinea  vervallen  de  eerste  2  regels  en  worden 
vervangen  door: 

,,Een  en  ander  moet  minstens  8  dagen  te  voren  aan  het 
kantoor  der  fabriek  voor  de  leden  ter  inzage  zijn  neergelegd, 
en  minstens  10  dagen  vóór  bedoelde”. 
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Art.  23  sub  4,  vervalt.  Het  thans  onder  5,  6  en  7  ver- 
melde  wordt  genummerd  respectievelijk  „4,  5  en  6”. 

\\r  '  r^e.  laatste  alinea  zal  volden: 

vS’ personen  bij  eerste  stemming 
^een  \  olstrekte  meerderheid  wordt  verkregen,  zoo  heeft  eene 
tweede  vrije  stemming  plaats. 

d,nVW+°i0k  ¥erbi-i  seel!  volstrekte  meerderheid  verkregen 
dan  heeft  herstemming  plaats  over  de  2  personen  die  bii  dé 

eenfgd.  stemmmff  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  ver- 

9  _lodien  bij  de  hiervóór  bedoelde  vrije  stemming  meer  dan 
,  personen  voor  de  herstemming  in  aanmerking  komen,  dan 
heeft  er  eene  tusschenstemming  plaats  over  hen  die  een 
gehik  aantal  stemmen  op  zich  hadden  vereenmcl 

lllanco  stemmen  of  stemmen,  welke  naar  het  oordeel  van 
iiet  bestuur  als  van  onwaarde  zijn  te  beschouwen  worden 
aangemerkt  als  niet  te  zijn  uitgebracht.” 

dooi1;  '  ’  mea  2  en  3  vervallen  en  worden  vervangen 

„Hun  aandeel  in  de  bezittingen  en  schulden  der  vereen  i- 
~  zal,  wanneer  partijen  het  hierover  niet  met  elkander 
eens  zijn,  worden  bepaald  door  3  scheidslieden  te  benoe 
men.  1  door  den  uitgetredene,  1  door  de  aanblijvènde  leden 
en  1  door  den  rechter  van  het  kanton,  binnen  welks  ressoH 

'vende  Te’dmi1118"  <lomlclhe  heeft.  °P  verzoek  der  aanblij- 

.De  benoeming  der  3  scheidslieden  moet  plaats  hebben 
uiterlijk  binnen  1  maand,  nadat  gebleken  is  dat  partijen 
met  tot  overeenstemming  zijn  gekomen.  P 

Uiterlijk  3  maanden  nadat  de  kantonrechter  den  derden 
arbiter  ziil  hebben  benoemd,  moet  de  uitspraak  der  3  scheids 
mannen  die  wanneer  partijen  dit  wenschen.  hen  vooraf  z  ut 
le^moeten  hoeren,  schriftelijk  bij  het  bestuur  worden  Tm 

bokste  resseortSSinJ?  ^  ^  te  beschouwe“  «^spraak  in 

4rtk39elderparbitra"e,!ijn  voor  de  verliezende  partij.” 

A  V' Qo  6  T>a  i’  -en  worc^  vervangen  door: 

9/Q  i'  •+  'T*  i?n  *ot  wÜziffing  der  statuten  vereischen 
ïj3  der  ^gebrachte  stemmen  van  de  op  de  vergadering 
te  env  oordige  en  vertegenwoordigd  zijnde  leden.  Voorstellen 
o  wijziging  der  statuten  moeten  minstens  8  dae*en  vóór  de 
algemeene  vergadering,  waarin  ze  zullen  worden  behln del d 

aan  de  leden  schriftelijk  worden  medegedeeld.  *  ’ 

tjeene  besluiten  kunnen  genomen  worden  over  andere 
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onderwerpen,  dan  waarvan  aan  de  leden  op  voorschreven 
wi.ize  sclirif telijk  is  kennis  «’e^even.  Ook  omtrent  bedoelde 
algemeen  e  vergadering  geldt  hetgeen  omtrent  de  in  art*  29 
genoemde  vergadering  is  bepaald.” 

Art.  35.  De  tweede  alinea  vervalt  en  wordt  vervangen 
door: 

.  y Bij  geschil  tusschen  het  bestuur  en  het  college  van  toe¬ 
zicht  omtrent  de  gedane  rekening  en  verantwoording  of  de 
goedkeuring  der  jaarlrjksche  balans,  worden  die  geschilpun¬ 
ten  in  onderling  overleg  van  partijen  op  schrift  gesteld,  en 
is  de  beslissing  daarover  in  hoogste  ressort  de  uitspraak  van 
o  scheidsmannen,  te  benoemen:  1  door  het  bestuur,  1  door 
het  college  van  toezicht,  en  1  door  den  rechter  van  het  kan¬ 
ton,  waarin  het  domicilie  der  vereeniging  is  gelegen. 

Die  benoeming  moet  vanwege  het  bestuur  en  het  college 

nen  8  dagen  nadat  bovenbedoeld 
sclirif telipk  verslag  zal  zijn  vastgesteld. 

liet  bestuur  verzoekt  den  kantonrechter  binnen  dienzelf¬ 
den  termijn  den  derden  scheidsman  te  willen  benoemen. 

De  uitspraak  moet  uiterlijk  binnen  eene  maand  na  de  be¬ 
noeming  geschieden  en  schriftelijk  aan  het  bestuur  worden 
ingeleverd.” 

Comparanten  merken  op,  dat  de  verwijzing  naar  alinea’s 
en  regels  is  genomen  uit  den  af  druk  in  het  aangehaalde  bij¬ 
voegsel  tot  de  N edeflandsche  Staatscourant. 

Yoor  de  gerechtelijke  tenuitvoerlegging  dezer  kiezen  par¬ 
tijen  domicilie  ten  kantore  van  den  notaris,  bewaarder  dezer 
minuut. 

De  verschenen  personen  zijn  den  notaris  bekend. 

Waarvan  akte. 

Verleden  te  Coevorden,  ten  dage  als  in  liet  hoofd  dezer 
gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  de  heereu  Johannes  Jaco- 
bus  Teune,  boekhouder,  en  Gerrit  Jan  Westenbrink,  notaris¬ 
klerk,  beiden  wonende  te  Coevorden,  als  getuigen. 

^a  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparanten,  de  getui¬ 
gen  en  den  notaris  onderteekend. 

(Geteekend:)  S.  v.  Delden,  J.  A.  J.  Trip,  W.  G.  Schol¬ 
lens,  A.  W.  de  Jager,  H.  Duur  ma  ;  J.  Teune,  Westenbrink, 
G.  Weys,  notaris. 

Geregistreerd  te  Emmen  6  November  1911,  deel  6,  folio 
151  verso,  vak  2. 


6 


Bijvoegsel  tot  de  I\  edevlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  2  December  1911,  n°.  283. 


N#.  2973. 


Coöperatieve  vereeniging  „de  Boterbloem”,  te  Melick  (ge¬ 
meente  Melick-Herkenbosch). 

Heden,  24  September  1911,  compareerden  voor  mij  Eugène 
Henri  Charles  Louis  Strens,  notaris  ter  standplaats  Roermond, 
de  heeren: 

1.  Henri  van  de  Venne; 

2.  Peter  Schoenmakers ; 

3.  Peter  Nijskens  ; 

4.  Jean  Claessen; 

5.  Hendrik  Puts ; 

6.  Jozef  Minkenberg, 

allen  landbouwers,  wonende  te  Melick,  gemeente  Melick-Herken¬ 
bosch,  handelende  eerstgenoemde  in  hoedanigheid  van  voorzitter, 
de  tweede  genoemde  als  secretaris-penningmeester  en  de  overigen 
als  leden  van  het  bestuur  van  de  Coöperatieve  vereeniging  „de 
Boterbloem”,  gevestigd  te  Melick  (gemeente  Melick-Herkenbosch), 
ten  doel  hebbende  de  exploitatie  eener  boterfabriek  en  de  te 
verkrijgen  boter  te  verkoopen,  allen  voor  gezamenlijke  rekening, 
opgericht  bij  akte  verleden  voor  den  notaris  Theunissen  te 
Roermond  16  Januari  1906,  waarvan  de  statuten  geplaatst  zijn 
in  het  bijvoegsel  tot  de  Neder landsche  Staatscourant  van  10  Fe¬ 
bruari  daaraanvolgende,  n°.  34. 

Comparanten  verklaarden  de  leden  van  voormelde  coöperatieve 
vereeniging  te  hebben  opgeroepen  om  op  heden  om  11  uur,  des 
voormiddags  te  verschijnen  in  het  schoollokaal  te  Melick,  tot 
het  houden  van  eene  vergadering,  die  ten  doel  heeft  verande¬ 
ring  en  aanvulling  te  brengen  in  de  statuten  van  voormelde 
coöperatieve  vereeniging,  welke  veranderingen,  ingevolge  art.  22 
der  statuten,  bij  meerderheid  van  stemmen  kunnen  geschieden. 

Voorts  zijn  ter  voormelde  plaatse  en  ure  mede  verschenen: 

Mathis  Bongaerts,  Hubert  Claessen,  Arnold  Lechner,  Paulus 
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Wassen,  Willem  Lechner,  Gerard  Moors,  Jan  Wolters,  Peter 
Dohmen,  Cornelis  Munnmchs,  Henri  Wolters,  Peter  Ingenhut 
Hemi  Hansen,  Peter  Erdkamp,  Plechhelmus  Frencken  Jean 
Smeets,  Theodoor  Janssen,  Godfried  Goldschmitz,  Hendrik  Beurs- 
gens,  Matlnas  Freneken,  handelende  als  mondeling  lasthebber 
van  Maria  Catharma  van  Ooi,  weduwe  Christiaan  van  Cann 
Jan  Wolters  Jan  Rademakers,  Gerard  Fabri,  Leo  Janssen,  Henri 
nS?}  Petius  Heidens,  Jacob  Moors,  Leonard  Peeters,  Jan 
Hu  bei  t  Jeu  rissen,  en  voornoemde  Hendrik  Puts,  ten  deze  han¬ 
delende  als  mondeling  lasthebber  van  Jan  Muzers,  allen  land¬ 
bouwers,  wonende  te  Melick  (gemeente  Melick-Herkenbosch)  en 

stuu rsöeden°tanS  bekend’  evenals  voornoemde  comparanten-be- 

nrH°IïiPo:a?tei1  Jerkl^rden  met  meerderheid  van  stemmen  de 
aitt,  1,  2,  3  5,  6,  9,  12,  15,  17,  20,  21,  22,  23  van  de  statuten 
van  voormelde  coöperatieve  vereeniging  te  hebben  gewijzigd 
en  tevens  eemge  nieuwe  artikelen  te  hebben  toegevoegd,  zoodat 
de  statuten  van  genoemde  coöperatieve  vereeniging  thans  luiden  : 

*2'  i,cen-.der  vereeniging  zijn  de  comparanten-oprichters 
en  zij,  die  later  door  het  bestuur  aangenomen  worden. 

De  leden  verplichten  zich  tot  het  leveren  der  melk  van  al 
hunne  koeien  aan  de  vereeniging,  met  uitzondering  van  die 

vnGnr  e  /T’  ei?er\  ?ebrmk’  of  met  goedkeuring  van  het  bestuur 
vooi  andeie  doeleinden  bestemd  wordt.  De  leden  zullen  zich 

zonder  voorbehoud  onderwerpen  aan  de  wet  tot  regeling  der 
coöperatieve  verenigingen,  aan  deze  statuten  en  aan  de  maat- 
1  egel  en  bij  huishoudelijk  reglement  of  bij  besluit  der  algemeene 
vergadering  m  het  belang  der  vereeniging  voor  te  schrijven. 

.  .  Hden  zullen  voor  de  verbintenissen  der  vereeniging 

ieder  m  evenredigheid  van  zijn  aandeel  aansprakelijk  zijn. 
on  .  '  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 

-9  j  aren,  aan  vangende,  evenals  het  eerste  dienstjaar,  heden 
Art.  3.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  6  leden,  die 

gekozen  worden  door  de  algemeene  vergadering  bij  meerderheid 
van  stemmen. 

Het  bestuur  kiest  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  pen¬ 
ningmeester.  1 

De  ambten  van  secretaris  en  penningmeester  zijn  vereenigbaar. 

,  A;  .  bestuur  is  belast  met  het  beheer  en  het  toezicht 
op  de  tabnek  en  hetgeen  daarop  betrekking  heeft. 

Altv-  bestuur  wordt  voor  2  jaren  benoemd,  de  rooster 
van  aftreding  wordt  door  loting  vastgesteld. 

Ontstaat  door  overlijden  of  om  welke  reden  ook  eene  vacature 

can  wordt  hierin  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorzien.  0  5 
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Art.  6.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  7.  De  leden  zijn  verplicht  al  hunne  koeien  te  laten 
inschrijven ;  indien  een  lid  opzettelijk  dit  niet  zoude  doen,  dan 
heeft  het  bestuur  het  recht  hem  voor  iedere  niet  aangegeven 
koe  met  12  centen  per  dag  te  beboeten. 

Art.  8.  Het  bestuur  heeft  het  recht  te  allen  tijde  door  een 
bestuurslid,  landbouwkundige  of  veearts  een  onderzoek  naar 
den  gezondheidstoestand  der  koeien  te  laten  doen  en  de  koeien 
in  zijne  tegenwoordigheid,  zoo  noodig  oordeelende,  te  doen 
melken. 

Art.  9.  Het  is  verboden  melk  te  leveren:  a.  van  zieke  of  in 
behandeling  zijnde  koeien :  b.  van  dragende  koeien,  gedurende 
de  laatste  maand  der  dracht;  c.  de  melk  van  koeien  binnen 
9  dagen  na  het  kalven ;  d.  vervalschte  melk  of  die  geen  2  pet. 
vetgehalte  beval ;  e.  de  melk  afkomstig  van  koeien,  eigendom 
van  gezinnen,  waar  eene  besmettelijke  ziekte  heerschende  is. 

De  beoordeeling  of  een  van  deze  gevallen  aanwezig  is,  behoort 
aan  het  bestuur,  waaraan  de  bevoegdheid  toegekend  wordt  te 
allen  tijde  een  onderzoek  te  mogen  laten  doen. 

Het  bestuur  zal  zulke  melk,  evenals  bittere,  slijmachtige  en 
roode,  moeten  doen  weigeren. 

Art  10.  Indien  een  lid  de  melk  van  eene  of  meer  koeien  niet 
kan  leveren,  moet  daarvan  binnen  24  uren  kennis  gegeven 
worden  aan  het  bestuur,  op  eene  boete  van  20  cent  per  dag. 

Art.  11.  De  melk  moet  geleverd  worden,  zooals  ze  uit  de 
koeien  komt,  na  door  reine  teemsen  gezegen  te  zijn. 

Zijn  de  voorwerpen  tot  vervoer  der  melk  geheel  of  deels 
onrein,  dan  worden  deze  in  de  fabriek,  tegen  betaling  van  10 
cent  per  voorwerp,  gereinigd. 

Art.  12.  De  melk  mag  zoo  min  mogelijk  vermengd  worden 
en  moet  in  koud  water  afgekoeld  in  een  zindelijk  lokaal  be¬ 
waard  worden. 

Art.  18.  De  levering  der  melk  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  14.  Het  vetgehalte  wordt  elke  14  dagen  door  den  con¬ 
troleur  bepaald. 

Art.  15.  De  uitbetaling  geschiedt  om  de  14  dagen.  De  korting 
wordt  door  het  bestuur  geregeld  op  zoodanige  wijze,  dat  de 
schulden  der  vereeniging  binnen  15  jaren  worden  afgelost. 

Art.  16.  Ieder  lid  mag  tegen  middelprijs  zooveel  boter  nemen 
als  hij  verkiest,  en  moet  de  ontroomde  melk  worden  terug¬ 
genomen. 

Art.  17.  Bij  verlies  van  het  lidmaatschap  door  overlijden, 
vertrek  naar  eene  andere  gemeente,  geheel  ophouden  van  het 
boerenbedrijf,  ot  om  redenen  door  de  algemeene  vergadering 

3 


2973 


COÖPERATIEVE  VEREEN  IGTNGrEN. 


te  bepalen,  wordt  den  uitgetredene  of  diens  rechthebbende 
uitgekeerd  2/s  der  waarde  van  zijn  aandeel  in  het  actief  der 
vereeniging. 

Art.  18.  Aandeelen  in  de  fabriek  mogen  nimmer  afgestaan 
en  overgedragen  worden. 

Bij  overlijden  treedt  een  der  familieleden  in  de  plaats  tegen 
betaling  van  f  1. 

Art.  19.  Ieder  lid  houdt  toezicht  op  de  handelingen  van  het 
bestuur. 

Art.  20.  Bij  vrijwillige  uittreding  vervalt  ieders  recht  op 
eenigerlei  uitkeering,  terwijl  het  betrokken  lid  verplicht  is  eene 
boete  te  betalen  van  f  25  per  ingeschreven  koe. 

Opzegging  van  het  lidmaatschap  door  een  lid  geschiedt  door 
schriftelijke  kennisgeving  daarvan  aan  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  kan  door  opzegging  alleen  eindigen  aan 
het  einde  van  een  dienstjaar  en  niet  eerder  dan  2  maanden, 
nadat  de  kennisgeving  van  de  opzegging  bij  het  bestuur  is 
ingekomen. 

Art.  21.  Het  bestuur  houdt  iedere  8  maanden  eene  vergade¬ 
ring,  waarin  rekening  en  verantwoording  wordt  afgelegd." 

Art  22.  Jaarlijks  wordt  vóór  1  Maart  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  gehouden,  waarin  de  jaarrekening  ter  goedkeuring 
wordt  aangeboden. 

Deze  rekening  is  te  voren  door  eene  commissie  van  8  leden 
benoemd  op  de  vorige  algemeene  vergadering  onderzocht.  Deze 
commissie  brengt  rapport  uit  over  hare  bevindingen. 

Art.  28.  Wijziging  in  deze  statuten  en  ontzetting  uit  het 
lidmaatschap  kan  alleen  plaats  hebben  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  wanneer  bedoelde  wijziging  nauwkeurig  omschreven 
minstens  eene  maand  te  voren  schriftelijk  aan  de  leden  is  ter 
kennis  gebracht. 

Daarenboven  moeten  minstens  de  helft  der  leden  aanwezig 
zijn  en  moet  zich  minstens  2/3  der  aanwezige  leden  vóór  deze 
wijziging  verklaren. 

Op  dezelfde  wijze  moet  besloten  worden  tot  eventueele  ont¬ 
binding  der  vereeniging. 

Art.  24.  Bij  huishoudelijk  reglement  door  de  algemeene 
vergadering  vast  te  stellen,  wordt  voorzien  in  alles  wat  in 
deze  statuten  niet  of  niet  volledig  is  geregeld  en  in  het  belang 
der  vereeniging  wordt  noodig  geacht  Dit  reglement  mag  geene 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de  wet  tot  regeling  der 
coöperatieve  vereenigingen  of  met  deze  statuten. 

Art.  25.  Door  alle  leden  wordt  domicilie  gekozen  ten  kantore 
der  vereeniging  te  Melick. 

Art.  26.  Van  de  voorschriften,  vervat  in  art.  19  der  wet  op 
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de  coöperatieve  vereenigingen,  wordt  in  zooverre  afgeweken 
dat  de  daarbij  bedoelde  dekking  van  liet  tekort  niet  verplich¬ 
tend  zal  zijn  voor  gelijke  deelen,  maar  in  verhouding  van  de 
hoeveelheid  melk  door  ieder  lid  aan  de  vereeniging  geleverd. 

Waarvan  akte  in  minuut  opgemaakt  is  verleden  te  Melick, 
op  datum  en  plaats  voormeld,  des  morgens  om  12  uur,  in 
tegenwoordigheid  der  2  getuigen  Joseph  Marie  Hubert  Antoine 
Clocquet,  candidaat-notaris,  en  Gerrit  Buitenhuis,  zonder  beroep 
beiden  wonende  te  Roermond. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparanten 
de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend : 

(Geteekend:)  H.  van  de  Venne.  P.  Wassen.  W.  Nijskens.  W 
Lechner,  J.  Claassen,  G.  Moors,  J.  Klinkenberg,  J.  Wolters,  P. 
Nijskens,  C.  van  Gann,  H.  Puts,  P.  Domen,  P.  Schoenmakers, 
O.  Munninchs,  H.  Claessen,  H.  Wolters,  M.  Bongaerts,  P.  Ingen- 
hut,  A.  Legner,  H.  Hansen,  P.  Erdkamp,  P.  Frenken,  J.  Smeets, 
Th.  Janssen,  H.  Beursgens,  P.  Heidens,  Matthias  Frenken  J. 
Moors,  L.  Peeters,  Jeurissen,  G.  Goldschmitz,  J.  Rademakers, 
G.  Fabri,  L.  Janssen,  H.  Lintjens;  J.  Clocquet,  G.  Buitenhuis, 
Eug.  Strens,  notaris. 

Geregistreerd  te  Roermond  4  October  1911,  deel  145  folio 
186  recto,  vak  3. 
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Coöperatieve  vereeniging  tot  exploitatie  van  onroerende 
goederen  „ Valken  boschlaan”,  te  ’s  Gravenhage. 

Rei“er  Gerritzen,  candidaat-notaris,  wonende  te 
s  G-rayenhage,  als  plaatsvervanger  van  den  met  verlof  afwe- 

den  Rem h  G.rav®nha®e  geyestigden  notaris  Solko  Johannes  van 

z|jn  vemchenen  genW0°  g  dCT  "a  te  n0emen  get,)iSen> 
de  heeren  Zacharias  de  Jong,  bouwkundige,  Johannes  Bouw 
"  Gratenhagee.  Lud°Vious  Rutten>  nretselaa?,  allen  wonende  te 

De  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten  eene 

gende  statuten'616611181118  6”  daarvoor  vast  te  stelIen  de  navol- 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Uoöperatieve 
vereeniging  tot.  exploitatie  van  onroerende  goederen  Valken- 
bosehlaan  ,  en  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage.  ” 

lni-er'  w»!  d,°eI  d,?r  vereeniging  is  de  stoffelijke  belangen 

rekening  pvnln-rb  deren  d°°r  het  V001'  gemeenschappelijke 
iekenmto  exploiteeren  van  onroerende  goederen.  Zii  heeft  ook 

de  bevoegdheid  haren  werkkring  tot  deteen  uit  te ^strekken 
mpn  Vii n  mn  !rS  •  ld  te  kunnen  worden  aangenomen  moet 
b? let 'bestuur  tXnfn.®  daart°e  66116  schriftel«ke  aa™age 

da?p6n  na6SdAUh  beslist  ovel'  de  al  of  niet  toelating  binnen  14 
aa,gen  na  de.  aanvrage  om  het  lidmaatschap. 

riB  iofi0etrefing  tot,  de  vereeniging  wordt  zoo  ten  aanzien  van 

kter  no  m  als,van, derden,  bewezen  door  de  onderteekende  ver- 

akte  te  -f?glSter ,  ‘f  art:  15  bedoeld  of  door  eene  notarieele 

akte,  in  afschiift  aan  dat  register  gehecht. 

4'  4ieden  van  woonplaats  veranderende,  zijn  verplicht 

Bulten krig6n  daarvan  aan  den  secretaris  kennis  te  geven 
te  h“ V t  Gravenhage  wonende  leden  worden  geacht  domicilie 
te  hebben  gekozen  ten  kantore  der  vereeniging 

ö  o  • 
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Art,  5.  Leden,  na  het  passeeren  dezer  akte  toetredende,  be¬ 
talen  f  1  als  entrée-geld. 

Ait.  6.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  81  December  daaraanvolgende. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  ontzetting  krachtens  besluit  eener  algemeene  leden¬ 
vergadering  ; 

c.  door  den  dood; 

cl.  door  onder-curateele-stelling,  faillissement  of  boedelafstand. 

.  Art-  8-  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt  ten  aan¬ 
zien  van  de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de 
inschrijving  eener  daartoe  strekkende  verklaring  op  den  kant 
van  het  in  art.  15  bedoelde  register,  naast  den  naam  van  het 
uittredende  lid  of  door  eene  notarieele  akte  in  afschrift  aan  dat 
register  gehecht. 

De  inschrijving  wordt  gedagteekend  en  door  het  uittredend 
lid  en  het  bestuur  onderteekend. 

Art  9.  Het  voorstel  tot  ontzetting  van  het  lidmaatschap 
wordt  dopr  het  bestuur,  na  in  eene  bestuursvergadering  behandeld 
te  zijn,  in  eene  algemeene  ledenvergadering  ter  tafel  gebracht. 

Van  het  voorstel  tot  ontzetting  wordt  het  betrokken  lid  ten 
minste  8  dagen  vóór  het  houden  der  algemeene  ledenvergadering 
door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gegeven. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  8 
personen,  uit  en  door  de  leden  te  kiezen,  en  wel  een  voorzitter 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Jaarlijks,  in  de  eerste  algemeene  ledenvergadering  in  het 
boekjaar  te  houden,  voor  het  eerst  in  1913^  treedt  een  der 
leden  van  het  bestuur  af,  volgens  een  daarvoor  op  te  maken 
rooster. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar.  Tusschentijds  ontstane 
vacatures  worden  zoo  spoedig  mogelijk,  uiterlijk  binnen  4  weken 

daarna,  in  eene  te  beleggen  algemeene  ledenvergadering  aan¬ 
gevuld. 

Alt.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  i echten  en  teekent  voor  en  namens  de  vereeniging. 

De  machtiging  van  de  algemeene  ledenvergadering  is  noodig 
tot  het  aangaan  van  geldleeningen,  het  koopen,  verkoopen, 
i  uilen,  het  vestigen  van  zakelyke  rechten  op  of  verhypothe- 
keeren  van  onroerende  goederen,  het  doen  van  aanbestedingen 
of  reparatiën  de  som  van  f  200  te  boven  gaande. 

Art.  12.  De  algemeene  ledenvergadering  wordt  gehouden 
elk  jaar  vóór  1  April. 

Tot  het  nemen  van  besluiten  wordt  de  volstrekte  meerder- 
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heid  van  stemmen  der  aanwezige  leden  vereischt;  bij  staking 

van  stemmen  in  eene  algemeene  ledenvergadering  is  het  voorstel 
verworpen. 

Het  bestuur  heelt  het  recht  zooveel  vergaderingen  te  beleggen 
als  het  in  het  belang  der  vereeniging  noodig  acht. 

De  leden  worden  minstens  5  dagen  te  voren  schriftelijk  op¬ 
gei  oepen,  met  opgave  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Alt.  13.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
berust  bij  de  algemeene  ledenvergaderingen. 

Ieder  lid  brengt  1  stem  uit,  ongeacht  hoeveel  aandeelen  hij 
heeft. 

Art.  14.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen,  bepaalt  de  plaats 
daarvan,  regelt  de  werkzaamheden  en  houdt  voortdurend  toe¬ 
zicht  op  den  gang  van  zaken ;  hij  benoemt  en  ontslaat  de  be¬ 
ambten  der  vereeniging  en  is  belast  met  de  geheele  dagelijksche 
leiding. 

De  secretaris  maakt  notulen  van  alle  vergaderingen.  Hij  voert 
de  correspondentie,  schrijft  de  vergaderingen  uit  en  zorgt  voor 
de  aanlegging  en  het  dagelijks  bijhouden  van  het  register  be¬ 
doeld  in  art.  15.  ' 

De  penningmeester  ontvangt  alle  contributiën  en  entrée-gelden, 
voert  de  financieele  administratie,  ontvangt  de  huren,  betaalt 
de  interesten  der  geldleeningen,  assurantie-premiën,  grondlasten 
en  andere  periodieke  betalingen  en  legt  jaarlijks  op  de  alge¬ 
meene  ledenvergadering  aan  de  leden  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  af  van  zijn  beheer,  onder  overlegging  van  de  noodige 
bescheiden. 

Art.  15.  In  het  kantoor  der  vereeniging  wordt  een  door  den 
kantonrechter  gekantteekend  en  gewaarmerkt  register  gehouden 
bevattende : 

1.  de  statuten  der  vereeniging; 

2.  de  namen,  voornamen  en  woonplaatsen  der  leden,  met 
vermelding  van  het  bestuur; 

.  3-  tijdstip  van  de  toetreding  en  de  uittreding  of  ontzet¬ 
ting  uit  het  lidmaatschap  der  vereeniging ; 

4.  het  bedrag  der  door  ieder  lid  gestorte  en  der  aan  hem 
terugbetaalde  gelden. 

.  Ieder  lid  heeft  gedurende  den  tijd  dat  het  kantoor  geopend 
is  recht  op  kostelooze  inzage  van  het  register  en  kan  daarvan 
voor  zijne  rekening  afschrift  of  uittreksel  bekomen. 

Art.  16.  De  aandeelen  der  vereeniging  staan  op  naam  en 
worden  geteekend  door  het  bestuur. 

Afstand,  verpanding  of  bezwaring  der  aandeelen  is  voor  de 
vereeniging  niet  bindend. 
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Over  het  bedrag  der  aandeel  en  mag  gedurende  het  lidmaat¬ 
schap  niet  beschikt  worden. 

Art.  17.  De  contributie  der  leden  bedraagt  f  1  per  aandeel 
en  per  jaar. 

Art.  18.  De  leden  stellen  zich  persoonlijk  aansprakelijk  voor 
alle  verbintenissen  der  vereeniging,  voor  zooverre  het  vermogen 
der  vereeniging  ontoereikend  is.  Een  gewezen  lid  blijft  nog  tot 
het  einde  van  het  dienstjaar  volgende  op  dat,  waarin  hij  heeft 
opgehouden  lid  te  zijn,  aansprakelijk. 

Indien  bij  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke  vereffening 
van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare  baten  ontoereikend 
zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te  voldoen,  zoo  zal  het  te¬ 
kort  over  alle,  zoowel  die  tijdens  de  ontbinding  leden  waren 
als  die  in  het  jaar  daaraan  voorafgaande  zijn  uitgetreden, 
gelijkelijk  worden  omgeslagen,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook 
gezamenlijk  voor  de  betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag 
borg  blijven.  De  omslag  wordt  opgemaakt  door  den  curator  of 
vereffenaar. 

De.  aansprakelijke  personen  zijn  gehouden  tot  onmiddellijke 
betaling  van  hun  aandeel  in  den  omslag,  vermeerderd  met 
50  ten  100  of  zooveel  minder  als  de  vereffenaar  of  curator 
voldoende  acht  tot  voorloopige  dekking  van  een  naderen  omslag 
voor  de  kosten  van  invordering  en  voor  het  aandeel  van  hen 
die  in  gebre*ke  mochten  blijven  aan  hunne  verplichtingen  te 
voldoen. 

* 

Art.  19.  Op  de  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering' 
doet  het  bestuur  verslag  van  de  werkzaamheden  en  hande¬ 
lingen  in  het  afgeloopen  jaar. 

De  waarde  van  de  aand'eelen  zal  elk  jaar  in  deze  vergadering 
vastgesteld  en  op  de  balans  aangeteekend  worden. 

Art.  20.  Binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  moet  de 
rekening  en  verantwoording  worden  gedeponeerd  ter  griffie  van 
het  kantongerecht  en  ten  kantore  der  vereeniging. 

Art.  21.  Als  winst  wordt  beschouwd  interesten  van  gelden 
en  huren  van  onroerende  goederen  der  vereeniging,  onder 
aftrek  van  grondlasten,  assurantiepremiën,  waterverbruik,  kosten 
van  onderhoud  en  renten  van  leeningen  door  de  vereeniging 
aangegaan.  Als  verlies  wordt  beschouwd  de  uitgaven  die  de 
inkomsten  te  boven  gaan. 

Art.  22.  Voorstellen  tot  ontbinding  der  vereeniging,  tot 
wijziging  in  de  bepalingen  dezer  akte  of  tot  ontzetting  uit  het 
lidmaatschap  vereischen  eene  meerderheid  van  2/3‘  der  leden. 
Is  op  eene  algemeene  ledenvergadering  het  vereischte  aantal 
leden  niet  aanwezig,  dan  wordt  binnen  14  dagen  daarna  eene 
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nieuwe  vergadering  belegd,  waarin  met  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden  zal  worden  beslist. 

Alle  besluiten  zijn  geldig  voor  de  tegenwoordig  zijnde  en 
voor  de  afwezige  leden. 

vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
-•)  J aar ,  aan  vangende  heden.  In  eene  algemeene  ledenvergadering 
te  houden  minstens  3  maanden  vóór  het  tydstip  waarop  de 
veieeniging  eindigt,  zal  worden  beslist  of  de  vereeniging  al  of 
met  zal  worden  voortgezet. 

Art.  "24.  De  vereeniging  eindigt: 

1  .  dooi  het  verstrijken  van  den  tijd  waarvoor  ze  is  aange¬ 
gaan. 


^  .  dooi  haie  ontbinding  krachtens  besluit  eener  algemeene 
ledenvergadering ; 

3°.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Alt.  2o.  Tot  bestuursleden  worden  voor  de  eerste  maal 
Denoemd  de  heëren  Rutten,  Bouw  en  de  Jong  voornoemd 
respectievelijk  als  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 

Waarvan  akte. 


Gedaan  en  verleden  te  ’s  Gravenhage,  heden  14  November 
lbll,  m  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Pieter  van  Kempen 
kantoorbediende,  en  Johannes  Willem  Bekink,  bode  beiden 
wonende  te  ’s  Gravenhage,  als  getuigen  en  met  de  comparanten 
aan  mij,  plaatsvervangend  notaris  bekend. 

Bn  is  deze  akte,  die  als  minuut  in  bewaring  van  voornoem¬ 
den  notaris  van  den  Bergh  zal  verblijven,  door  de  comparanten 

de  getuigen  en  mij,  plaatsvervangend  notaris,  onmiddellijk  na 
voorlezing  geteekend.  J 


t  «end:)  Z.  de  Jong,  J.  Bouw,  L.  Rutten;  P.  van  Kempen, 
J.  W .  Bekink,  R.  Gemtzen,  plvv.  nots. 


Geregistreerd  te  ’s  Gravenhage  14  November  1911,  deel  324 
folio  40  verso,  vak  5.  ? 
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Coöperatieve  Stoomzuivelfaibriek  Steenderen,  te 
Steenderen. 

Voor  mij,  Hendrik  Beker,  notaris  binnen  bet  arrondisse¬ 
ment  Arnhem,  ter  standplaats  de  gemeente  Steenderen,  ver¬ 
schenen  de  lieeren: 

1°.  Arend  Jansen,  klompenmaker,  wonende  in  den  Tol- 
dijk  onder  Steenderen; 

2°.  Albert  Heezen,  kastelein  en  koopman,  wonende  te 
Steenderen ; 

3°.  Wilhelmus  Wienholts,  landbouwer,  wonende  in  den 
T  old  ij  k ,  gem  eld  ; 

4°.  Willem  Breukink  Hendrik  Janszoon,  landbouwer, 
wonende  in  den  Bakerweerd  onder  Steenderen,  en 

5°.  Evert  Jan  Alderkamp,  landbouwer  en  koopman,  wo¬ 
nende  in  Corte no ever  onder  Brammen, 

als  te  zamen  uitmakende  het  bestuur  van  de  coöperatieve 
vereeniging :  Coöperatieve  Stoomzuivelfabriek  Steenderen, 
gevestigd  te  Steenderen,  en  als  zoodanig,  volgens  hunne 
verklaring,  deze  vereeniging  vertegenwoordigende. 

De  comparanten  verklaarden : 

dat  bij  akte,  30  Augustus  1898  voor  mij,  notaris,  verleden, 
voormelde  coöperatieve  vereeniging  is  opgericht,  van  welke 
akte  een  afschrift  is  ingeschreven  ter  griffie  van  het  kan¬ 
tongerecht  te  Doesburg  12  September  1898,  en  welke  akte  is 
openbaar  gemaakt  in  het  bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche 
Staatscourant  van  20  September  1898  n°.  219 ; 

dat  in  de  algemeen©  vergadering  der  leden  van  voormelde 
coöperatieve  vereeniging  van  21  Juni  1911  is  besloten  eenige 
wijzigingen  te  brengen  in  de  statuten  der  voormelde  akte 
van  oprichting,  welk  besluit  is  (genomen  in  eene  overeen¬ 
komstig  de  statuten  belegde  vergadering  en  met  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen  door  de  statuten  voorgeschreven ; 

dat  die  wijzigingen  bestaan  uit  de  volgende  : 
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Art.  11  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art 
11,  luidende: 

„Ieder  lid  verbindt  zich  tot  het  nemen  van  minstens  eene 
obligatie  in  het  kapitaal,  bedoeld  bij  art.  24. 

Het  bestuur  kan  hem  daarvan  ontslaan,  wanneer  dit  oor¬ 
deelt,  dat  het  kapitaal  .geen©  uitbreiding  behoeft.” 

Art.  28  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art. 

28,  luidende : 

,, Jaarlijks,  te  beginnen  met  31  December  1899,  tot  den 
tijd  waarop  de  leening  en  de  obligatiën,  onder  art.  24  be¬ 
doeld,  zijn  afgelost,  wordt  als  vaste  post  van  uitgaaf  voor 
rente  en  aflossing  enkel  van  het  oprichtingskapitaal  min¬ 
stens  f  1400  uitgetrokken ;  eerst  als  de  leening,  onder  art. 
24,  sub  letter  b,  vermeld,  is  afgelost,  komen  de  obligatiën 
van  de  niet -leden  en  daarna  die  van  de  leden,  daarvoor  bij 
loting  aangewezen,  in  aanmerking.” 

Art.  29  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art. 

29,  luidende : 

,,Er  wordt  een  reservekapitaal  gevormd,  te  beheer  en  en 
te  beleggen  door  het  bestuur,  volgens  regelen  bij  huishou- 
•  delijk  reglement  vastgesteld  : 

a.  door  jaarlijks  een  bedrag  van  minstens  f  300  als  vasten 
post  ran  uitgaaf  in  rekening  te  brengen ; 

b.  door  het  bedrag  van  opgelegde  boeten ; 

e.  door  vervallen  obligatiën  volgens  de  artt.  17,  21  en 
23,  en 

cl.  door  iüleggelden ; 

tot  dat  dit  fonds  een  bedrag*  van  f  5000  heeft  bereikt.” 

Art.  31  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art. 
31,  luidende  : 

^  „Het  bestuur  wordt  door  de  leden  gekozen  en  bestaat  uit 
7  leden  5  minstens  5  van  hen  moeten  uit  en  hoogstens  2  van 
hen  kunnen  buiten  de  leden  der  vereeniging  gekozen  worden. 

De  betrekkingen  van  voorzitter,  secretaris  en  penning¬ 
meester  worden  door  hen  onderling  verdeeld.  Volgens  op  te 
maken  rooster  treden  het  eerste,  tweede  en  derde  jaar  tel¬ 
kens  2  hunner  af  en  het  vierde  jaar  1  en  zoo  vervolgens. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Hij  die  voor  eene  buitengewone  vacature  tusschentijds 
wordt  gekozen,  treedt  af  op  liet  tijdstip,  waarop  zijn  voor¬ 
ganger  had  moeten  aftreden. 

De  bestuursleden  regelen  hunne  werkzaamheden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement.” 

Art.  36  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art. 
36,  luidende : 
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„Bestuursleden  en  commissarissen  ontvangen  voor  het 
bij  wonen  der  vergaderingen  liet  door  de  algemeen  e  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  presentiegeld.  De  reis-  en  verblijf¬ 
kosten  —  andere  dan  die  voor  liet  bij  wonen  der  vergade¬ 
ringen  —  worden  aan  hen  gerestitueerd/’ 

Art.  41  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art. 
41,  luidende: 

,,ln  de  alge  meen  e  vergadering  heeft  ieder  lid  1  stem. 

Elk  lid  kan  zich  bij  isch r ifte  1  ij ke  volmacht  door  een  ander, 
mits  meerderjarig*  en  geen  bestuurslid  zijnde,  doen  verte¬ 
genwoordigen. 

Niemand  mag  echter  voor  meer  dan  één  persoon  als  last¬ 
hebber  optreden . 

De  wijze  van  stemming  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld.” 

_Art..  45  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art. 
45,  luidende : 

,,Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  aange¬ 
bracht  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering,  waar  min¬ 
stens  de  helft  van  liet  aantal  leden  tegenwoordig  of  verte¬ 
genwoordigd  is  en  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  het  aantal  opgekomen  en  vertegenwoordigd  wordende 
leden  minder  dan  de  helft  van  het  geheele  aantal  leden  der 
vereeniging,  zoo  kan  geene  beslissing  op  een  voorstel  tot 
w'ijzig'ing  der  •statuten  genomen  worden  en  wordt  14  dagen 
later  eene  tweede  vergadering  belegd,  waarin  alsdan  wordt 
beslist  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der  uitge- 
b  ra  c  h  te  stem  m  en.” 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  Steenderen,  in  het  gebouw  ,,Con- 
cordia”,  18  November  1911,  in  tegenwoordigheid  van  Ger- 
rit  Jan  Wijers,  notarisklerk,  en  Jan  Willem  ter  Beest,  dag- 
iooner,  beiden  wonende  te  Steenderen,  als  getuigen,  evenals 
de  comparanten  aan  mij,  notaris,  bekend. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  compa¬ 
ranten,  de  getuigen  en  mij,  notaris,  onderteekend. 

(Geteekend  :)  A.  Jansen,  A.  Heezen,  W.  Wienholts,  W. 
B  reu  kink,  E.  J.  Alderkamp ;  G.  J.  Wijers,  J.  W.  ter  Beest, 
H.  Beker,  notaris. 

Geregistreerd  te  Doesburg  18  November  1911,  deel  142 
folio  48  recto,  vak  2. 
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Coöperatieve  Landbouw-Vereeniging  ,  ,de  Onder¬ 
neming”,  te  Ouderkerk  aan  den  IJssel. 

Heden,  T  October  1911,  verschenen  voor  mij,  Jacob  van  der 
Leeden,  notaris  ter  standplaats  Ouderkerk  aan  den  IJssel,  in 
tegenwoordigheid  van  de  na  te  noemen  getuigen: 

de  heeren  Maarten  Dogterom,  landbouwer;  Johannes  van 
Oosterom,  landbouwer;  Pieter  Marinus  Rook,  steenoven¬ 
stoker;  Hendrik  Vonk  Noordegraaf ,  landbouwer,  en  Teunis 
Scheer,  landbouwer,  allen  wonende  te  Ouderkerk  aan  den 
I  Jssel,  de  eerste  als  voorzitter,  de  tweede  vice-voorzitter  en 
de  overigen  leden  van  en  te  zamen  uitmakende  het  bestuur 
der  Coöperatieve  Vereeniging  ,,de  Onderneming”,  gevestigd 
te  Ouderkerk  aan  den  IJssel,  als  zoodanig  tot  de  onderwerpe- 
lijke  handeling  gemachtigd  bij  besluit  genomen  in  de  buiten¬ 
gewone  algemeexie  vergadering  der  leden  dier  vereeniging, 
gehouden  4  October  jongstleden,  blijkende  van  die  machti¬ 
ging  uit  een  uittreksel  uit  de  notulen  van  die  vergadering, 
hetwelk,  na  vooraf  door  de  comparanten,  in  tegenwoordigheid 
van  mij,  notaris,  en  der  getuigen  te  zijn  voor  echt  erkend 
en  ten  blijke  daarvan  door  allen  geteekend,  aan  deze  minute 
is  vastgehecht,  die  verklaarden: 

dat  in  de  buitengewone  algemeene  vergadering  der  leden 
van  de  Coöperatieve  Vereeniging  , ,de  Onderneming”,  geves¬ 
tigd  te  Ouderkerk  aan  den  IJssel,  gehouden  4  October  jongst¬ 
leden,  is  besloten  de  statuten  dier  vereeniging  te  wijzigen  en 
die  te  doen  luiden  zooals  hierna  is  opgegeven ; 

dat  daardoor  zullen  zijn  vervallen  de  statuten,  vastgesteld 
bij  de  akte  van  oprichting  der  vereeniging  op  6  Maart  1906, 
voor  mij,  notaris,  verleden, 

en  dat  de  gewijzigde  statuten  thans  luiden  als  volgt: 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera- 
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tieve  Landbouw-' Vereeniging  ,,de  Onderneming”,  en  is  ge¬ 
vestigd  te  Ouderkerk  aan  den  IJssel. 

Doel. 


Art  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  liet  malen  van  vee¬ 
voeder  en  den  aankoop  daarvan  en  van  meststoffen  en  andere 
landbouwbenoodigdheden. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 

29  jaren,  aanvang  genomen  hebbende  24  Maart  1906  en  zul¬ 
lende  eindigen  23  Maart  1935. 

Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Mei  tot  en  met 

30  April. 

Minstens  6  maanden  vóór  de  expiratie  zal  over  bare  ver¬ 
lenging  door  de  algemeene  vergadering  worden  beslist. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen  landbouwers  en  veehouders,  die  bekwaam  zijn 
om  verbintenissen  aan  te  gaan  en  hunne  woonplaats  hebben 
in  een  der  gemeenten  Ouderkerk  aan  den  IJssel,  Krimpen 
aan  den  IJssel  of  Gtmderak. 

Handelaars  in  granen  en  zij  die  een  met  de  vereeniging 
concurreerend  bedrijf  uitoefenen  zijn  van  liet  lidmaatschap 
uitgesloten . 

Omtrent  de  toelating  van  leden  wordt  door  het  bestuur 
beslist. 

Het  bestuur  kan  ook  leden  voorwaardelijk  aannemen. 

De  toetreding  geschiedt  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  liet  ledenregister,  volgens  de  wet  van  17 
November  1876  (Staatsblad  n°.  227). 

Uittreding  en  ontzetting. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  den  dood; 

b.  door  schriftelijke  aan  het  bestuur  gedane  opzegging. 
Wie  in  de  eerste  helft  van  het  boekjaar  opzegt  houdt  op 

lid  te  zijn  met  het  einde  van  dat  jaar.  Wie  de  opzegging  doet 
in  de  tweede  helft  van  het  jaar,  blijft  lid  gedurende  het 
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geheele  volgende  boekjaar.  Een  en  ander  behoudens  liet  be- 
paalde  in  de  artt.  13  en  14  der  voormelde  wet; 

c.  door  faillissement  of  verlies  van  de  bekwaamheid  om 
verbintenissen  aan  te  gaan ; 

d.  door  overbrenging  der  woonplaats  naar  eene  andere  dan 
de  in  art.  4  genoemde  gemeenten. 

In  dit  geval  eindigt  het  lidmaatschap  met  het  einde  van 
het  loopende  boekjaar; 

e.  door  ontzetting,  welke  geschiedt  door  het  bestuur,  be¬ 
houdens  beroep  op  de  algemeen  e  vergadering. 

Art.  6.  Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  kan  door 
de  leden  alleen  aanspraak  worden  gemaakt  op  de,  overeen¬ 
komstig  art.  25  bepaalde  waarde  van  hunne  aandeelen  in  het 
kapitaal  der  vereeniging,  terwijl  elk  recht  op  het  reserve¬ 
fonds  en  op  de  overige  bezittingen  der  vereeniging'  vervalt. 

De  uitgetreden  leden  kunnen  met  goedvinden  van  liet  be¬ 
stuur,  hunne  aandeelen  aan  een  of  meer  leden  der  Vereeniging* 
overdragen.  Bij  gebreke  daarvan  zijn  zij  verplicht  hunne 
aandeelen  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  voor 
de  gemelde  waarde,  den  leden  aan  te  bieden. 

Zijn  in  dat  geval  meerdere  leden  tot  overneming*  genegen, 
dan  geschiedt  de  toewijzing  bij  loting.  Zijn  geene  leden  tot 
overneming  bereid,  dan  komt  het  aandeel  aan  de  vereeniging 
voor  80  pet.  van  de  volgens  als  voren  bepaalde  waarde. 

Blij  ven  de  uitgetreden  leden  in  gebreke  hunne  aandeelen 
op  de  wijze  als  in  de  beide  vorige  alinea’s  is  g’ezegd,  aan  te 
bieden,  dan  vervalt  hun  recht  op  verdere  renten,  onvermin¬ 
derd  hunne  gehoudenheid  om  aan  hunne  verplichting  tot  aan¬ 
bieding  te  voldoen. 


Hechten  en  verplichtingen  van  de  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen,  mogen  kosteloos  inzage 
nemen  van  de  notulen  der  algemeene  vergaderingen,  de  leden¬ 
lijst,  het  jaarverslag  en  de  rekening  en  verantwoording,  en 
van  een  en  ander  ten  hunnen  koste  afschriften  en  uittreksels 
vorderen. 

Art.  8.  Teder  lid  is  verplicht: 

a.  zich  te  onderwerpen  aan  de  bepalingen  dezer  statuten, 
aan  het  op  grond  daarvan  gemaakte  huishoudelijk  reglement 
en  aan  de  besluiten  der  algemeene  vergadering,  en 
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b.  liet  door  hen  benoodigde  veevoeder,  behoudens  mach¬ 
tiging  van  het  bestuur  om  hiervan  af  te  wijken,  uitsluitend 
te  betrekken  van  de  vereeniging. 

De  voederstoffen  worden,  overmacht  en  buitengewone  om¬ 
standigheden  voorbehouden,  voor  rekening  der  vereeniging 
aan  de  leden  thuisbezorgd. 

De  leden  zijn  gehouden  de  zakken,  waarin  de  voederstoffen 
worden  bezorgd,  zoo  spoedig  mogelijk  terug  te  bezorgen  in 
den  staat  waarin  zij  ze  ontvangen  hebben. 

In  geval  van  beschadiging  of  zoekraken  van  zakken  zijn 
de  leden  tot  vergoeding  van  de  veroorzaakte  schade  verplicht. 

De  hoeveelheid  van  de  aan  ieder  lid  te  verstrekken  voeder¬ 
stoffen  blijft  aan  de  beoordeeling  van  het  bestuur. 

De  leden  mogen  het  van  de  vereeniging  aangekochte  vee¬ 
voeder  in  geen  geval  aan  niet-leden  overdoen,  tenzij  met  goed¬ 
vinden  van  het  bestuur. 

Art.  9.  Indien  bij  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  zijn  uitgetreden,  tot  dekking  van 
het  tekort  voor  gelijke  deelen  verplicht,  met  dien  verstande, 
dat  de  leden  ook  gezamenlijk  voor  ieders  aandeel  in  den  om¬ 
slag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Airt.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen : 

n .  het  bestuur; 

b.  commissarissen ; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  door  de 
algemeene  vergadering  gekozen  worden.  Het  kiest  uit  zijn 
midden  een  voorzitter  en  een  vice- voorzitter  en  wordt  bijge¬ 
staan  door  een  secretarisboekhouder,  die- benoemd  wordt  door 
de  algemeene  vergadering,  doch  geen  lid  der  vereeniging  be¬ 
hoeft  te  zijn. 

Alle  besluiten  en  verdere  stukken,  welke  van  het  bestuur 
of  de  algemeene  vergadering  uitgaan,  worden  door  den  voor¬ 
zitter  en  den  secretaris-boekhouder  onderteekend. 
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Telken  jare  treedt  een  der  bestuursleden  af  volgens  een 
daarvan  op  te  maken  rooster.  De  aftredende  is  herkiesbaar. 

Voor  iedere  vacature  in  het  bestuur  wordt  door  dat  bestuur 
eene  aanbeveling  van  2  personen  opgemaakt. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  heeft  de  leiding  van  hare  zaken. 

Voor  het  opnemen  van  gelden  anders  dan  voor  den  aankoop 
van-  voederstoffen,  voor  het  ter  leen  geven  van  gelden,  het 
vervreemden  en  bezwaren  van  onroerende  goederen,  effecten 
en  schuldvorderingen  is  de  machtiging  noodig  van  de  alge- 
meene  vergadering. 

De  leden  van  het  bestuur  genieten  eene  bezoldiging  door 
de  algemeen e  vergadering  vast  te  stellen.  De  door  hen  gedane 
noodzakelijke  voorschotten  wegens  reis-  en  verblijfkosten  en 
andere,  komen  ten  laste  der  vereeniging. 

Het  bestuur  zorgt  voor  den  geregelden  gang  der  maalderij, 
welke  wordt  uitgeoefend  in  de  aan  de  vereeniging  toebehoo- 
rende  gebouwen,  benevens  voor  den  aankoop  van  zoovele  en 
zoodanige  voederstoffen  en  andere  benoodigdheden,  als  noo¬ 
dig  zijn  om  zooveel  mogelijk  in  de  behoeften  en  aanvragen 
van  de  leden  te  voldoen. 

Het  bestuur  regelt  onderling  zijne  werkzaamheden  en  wijst 
een  of  meer  zijner  leden  aan  die  zich  in  het  bijzonder  met 
den  aankoop  der  noodige  voederstoffen  belasten. 

Art.  13.  Het  bestuur  stelt  een  molenaar  aan,  die  speciaal 
met  de  maalderij  belast  is  en  regelt  diens  bekroning  en  zijne 
bevoegdheden  en  verplichtingen.  Zoo  noodig  worden  door  hei 
bestuur  een  of  meer  personen  aangesteld  om  den  molenaar 
in  zijne  werkzaamheden  bij  te  staan  en  regelt  hunne  beloo- 
ning. 

Art.  14.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter 
dit  noodig  oordeelt  of  2  of  meer  leden  hun  verlangen  daartoe 
aan  hem  kenbaar  maken. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  liet  voorstel  verworpen. 

Commissarissen. 

Art.  15.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  3  commissa¬ 
rissen,  door  de  algemeen  e  vergadering  uit  de  leden  gekozen. 

Jaarlijks  treedt  een  hunner  af  volgens  daarvan  op  te  maken 
rooster.  De  aftredende  is  herkiesbaar. 
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Commissarissen  liouden  toezicht  op  alle  werkzaamheden 
van  het  bestuur  en  van  den  secretaris-boekliouder. 

Zoo  dikwijls  zij  dit  noodig  achten,  doch  minstens  éénmaal 
per  maand,  nemen  zij  inzage  van  de  boeken  en  overtuigen  zij 
zich  van  den  voorraad  voederstoffen  in  de  pakhuizen  aan¬ 
wezig. 

Secretaris-boekliouder. 

Art.  1G.  De  secretaris-boekliouder  wordt  benoemd  door  de 
algemeen e  vergadering. 

Hij  kan  te  allen  tijde  worden  geschorst  door  liet  bestuur 
en  ontslagen  door  de  algemeene  vergadering. 

Het  bestuur  neemt  bij  schorsing  de  noodige  maatregelen 
om  den  goeden  gang  van  zaken  te  verzekeren. 

In  geval  van  schorsing  heeft  hij  het  recht  de  algemeene 
vergadering,  welke  naar  aanleiding  daarvan  gehouden  wordt, 
bij  te  wonen  en  zich  daar  te  rechtvaardigen. 

Hij  is  belast  met  alle  administratieve  werkzaamheden, 
welke  door  het  bestuur  aan  hem  worden  opgedragen,  het 
bijhouden  der  boeken  en  registers,  het  ontvangen  en  uit¬ 
geven  van  gelden  en  de  bewaring  van  de  kasgelden  en  gelds¬ 
waardige  papieren. 

Hij  is  verplicht  met  het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken 
af  te  sluiten  en  binnen  eene  maand  daarna  rekening  en 
verantwoording  te  doen  van  zijn  gehouden  beheer,  onder 
overlegging  van  de  noodige  bescheiden  en  eene  nauwkeurige 
balans. 

Hij  geniet  eene  jaarwedde,  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  te  bepalen. 

Art.  17.  De  secretaris-boekliouder  is  verplicht  tot  zeker¬ 
heid  van  zijn  beheer  over  de  aan  hem  toevertrouwde  gelden 
en  geldswaarden  eene  persoonlijke  of  zakelijke  zekerheid  te 
stellen  tot  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
bedrag. 


Algemeene  vergadering. 

Art.  18.  De  algemeene  vergadering  heeft  het  toezicht  op 
het  bestuur  en  de  commissarissen. 

De  leden  oefenen  hunne  rechten  uit  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  en  hebben  daar  ieder  1  stem. 

Zij  kunnen  zich  op  die  vergadering  door  eon  schriftelijk 
daartoe  gemachtigd  lid  doen  vertegenwoordigen. 
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(reen  lid  mag  yan  meer  dan  een  zijner  medeleden  volmacht 
hebben. 

Art.  19.  De  algemeene  vergadering  wordt  belegd  door 
het  bestuur  zoo  dikwijls  het  volgens  de  statuten  noodig  of 
in  het  belang  der  vereeniging  wenschelijk  is. 

De  voorzitter  is  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bij¬ 
een  te  roepen  wanneer  dit  door  minstens  5  leden,  met  op¬ 
gave  van  redenen,  schriftelijk  wordt  verzocht. 

A  ordt  aan  dit  verzoek  niet  binnen  14  dagen  voldaan,  dan 
kunnen  de  leden  zelven  tot  bij  een  roeping'  overgaan. 

Art.  20.  De  oproeping*  tot  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  minstens  3  dagen  te  voren,  met  vermelding  der 
te  behandelen  onderwerpen. 

Over  onderwerpen  welke  niet  op  den  oproepingsbrief  zijn 
\  er  meld,  kunnen  geene  besluiten  worden  genomen  tenzi]  met 
minstens  3/4  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden,  en  dan 
nog  alleen  wanneer  ten  minste  de  helft  der  leden  tegen¬ 
woordig  of  vertegenwoordigd  is. 

Art.  21.  De  leiding*  der  algemeene  vergadering  berust 
bij  den  voorzitter  van  het  bestuur.  Het  secretariaat  wordt 
waargenomen  door  den  secretaris-boekhouder. 

Art.  22.  Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerder¬ 
heid  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt.  Is  deze  bij  eerste 
stemming  niet  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stem¬ 
ming  plaats.  Is  ook  dan  nog  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  wordt  eene  herstemming  gehouden  tusschen 
hen,  die  daarbij  de  meeste  stemmen  hadden.  Wie  bij  her¬ 
stemming  de  meeste  stemmen  krijgt,  is  gekozen.  Bi]  gelijk 
aantal  stemmen  beslist  het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  beslist  de  voorzitter. 

Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  over  zaken 
mondeling. 


Aandeelen. 


Art.  23.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  een 
onbepaald  aantal  aandeelen,  elk  groot  f  100,  die  eene  vaste 
rente  geven  van  f  5  per  aandeel. 

De  aandeelen  staan  op  naam  en  worden  door  den  voor¬ 
zitter  van  het  bestuur  en  den  secretaris-boekhouder  onder- 
teekend. 

Ieder  lid  is  verplicht  tot  het  nemen  van  minstens  1  aan¬ 
deel  tegen  de  waarde,  daaraan  volgens  art.  25  toegekend. 
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De  aandeelen  kunnen  niet  rechtsgeldig  worden  vervreemd 
dan  in  het  geval  en  op  de  wijze  als  bij  art.  6  is  omschreven. 

Reservefonds. 

I'Aiwlö  ™V  Tot  dekk“^  van  eventueele  uit  de  balans  blij- 

tïïfi  1“ s""“l  *•*  “ 

Dit  fonds  wordt  gevormd  door  de  baten,  daaraan  volgens 
.  t  ~6  toegewezen  en  blijft  het  eigendom  der  vereenigino- 
Het  wordt  door  het  bestuur  belegd  en  beheerd  op  de  wijze 
door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  en  mag  o-edV 

,l!.niteruet  b^staa;1  dei,'  vereeniging  noch  geheel,  noch  «■e- 
deeltelijk  onder  de  leden  worden  verdeeld. 

Rekening  en  verantwoording. 

Art.  2o.  Jaarlijks,  in  de  maand  Juni,  wordt  eene  alo*e- 
meene  vergadering  gehouden,  waarin  door  liet  bestuur  wordt 
o\  ei  gelegd  de  rekening  en  verantwoording  over  het  afge- 
loopen  boekjaar,  met  balans  en  winst-en-verliesrekening  In' 
die  vergadering  wordt  tevens  de  waarde  bepaald,  welke  voor 
dat  jaar  aan  de  aandeelen  wordt  toegekend. 

Art.  26.  De  zuivere  winst  zal  worden  verdeeld  als  volgt* 

stem,  f  lóooTerhregenTsT  dS  6611  bedra"  Van 
5  percent  voor  den  molenaar 

veïbruiilrf  *  ireri"1  Zai  worde’n  «bekeerd  aan  de  leden- 
uitreis,  in  verhouding-  van  de  sommen  waarvoor  zii 

afnemers  zijn  geweest.  211 

Het  aandeel  in  de  winst  van  den  molenaar  wordt  niet 
tgekeerd,  wanneer  deze  tusschentijds  mocht  zijn  ontslagen. 

Wijziging  statuten. 

„nirt-  2‘  j  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen 

ten^miX  111  66116  vergadering  waar 

dlmste  2/3  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  ziin 

afwas*  ”i  •»  »“»**'  o»  ïitowhi  sc 
5»»C  vS,,”S  w£Ï"i„J"  s£ 
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Ontbinding*. 

Art.  28.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  de  algemeene  vergadering,  op  dezelfde  wijze 
als  in  art.  27  ten  aanzien  van  wijziging  der  statuten  is 
bepaald. 

Bij  ontbinding*  der  vereeniging  geschiedt  de  liquidatie 
door  liet  dan  in  functie  zijnde  bestuur,  onder  gebondenheid 
om  daarvan  zoo  spoedig  mogelijk  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  te  doen  aan  de  leden. 

De  verdeeling  van  liet  saldo  geschiedt  in  dat  geval  hoof¬ 
delijk  onder  de  dan  nog*  in  het  ledenregister  ingeschreven 
leden. 

Eventueel  tekort  wordt  gedekt  op  de  wijze  als  in  art.  9 
is  bepaald. 

Slot-  en  overgangsbepalingen. 

Art.  29.  Zij  die  bij  het  in  werking  treden  dezer  statuten 
leden  zijn  der  vereeniging  worden  geacht  aan  alle  bij  deze 
statuten  gestelde  eischen  te  voldoen. 

Art.  30.  De  tegenwoordige  leden  van  het  bestuur  en 
commissarissen  blijven  in  functie  totdat  zij  volgens  besta, an- 
den  rooster  aan  de  beurt  van  aftreding  zijn. 

De  secretaris-boekhouder  wordt  in  zijne  betrekking  ge¬ 
handhaafd. 

Art.  31.  Deze  statuten  treden  in  werking  onmiddellijk 
na  de  inschrijving  en  openbaarmaking  voorgeschreven  bij 
art.  5  der  wet  van  17  November  1876  (Staatsblad  n°.  227 j, 
met  welke  inwerkingtreding  de  thans  geldende  statuten  zul¬ 
len  zijn  vervallen. 

Waarvan  akte. 

Verleden  te  Ouderkerk  aan  den  IJssel,  ten  dage  in  den 
hoofde  dezer  vermeld,  in  tegenwoordigheid  van  Johannes 
Uittenbogaardt,  houtdraaier,  en  Tennis  Uitten  bogaart,  klerk 
van  de  Krimpenerwaard,  beiden  wonende  aldaar,  als  ge¬ 
tuigen,  evenals  de  comparanten  aan  mij  notaris  bekend. 

En  onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  minute  door  de 
comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris  onderteekend. 

(Geteekend :)  M.  Dogterom,  Joh.  van  Oosterom,  P.  M. 
Pook,  H.  Vonk  No  orde graaf ,  T.  Scheer;  Jobs.  Uitten- 
bogaart,  T.  Uitten bogaart,  J.  v.  d.  Leeden,  notaris. 

Geregistreerd  te  Gouda  11  October  1911,  deel  167  folio 
69  verso,  vak  5. 
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Coöperatieve  roomboterfabriek  ,, Exloo”,  te  Exloo, 
gemeente  Odoorn. 

Heden,  18  November  1911,  compareerden  te  mijnen  kan¬ 
tore,  voor  mij,  Hendrik  ïtudolf  Trip,  notaris  te  Borger,  in 
tegenwoordigheid  van  de  na  te  noemen  en  mij  bekende 
getuigen : 

de  lieeren  Jan  ter  Borgli,  landeigenaar,  wonende  te  Exloo, 
als  voorzitter,  en  Erederik  Hendrik  Rosingh,  landeigenaar, 
wonende  te  Exloo,  als  secretaris  van  het  bestuur  der  Coöpe¬ 
ratieve  roomboterfabriek  ,, Exloo”,  te  Exloo,  gemeente 
Odoorn,  en  als  zoodanig  die  coöperatieve  vereeniging  ver¬ 
tegenwoordigende. 

Comparanten  zijn  mij  bekend,  die  verklaarden,  dat  in  eene 
a! gemeene  vergadering  van  aandeelhouders  dier  coöperatieve 
vereeniging,  gehouden  te  Exloo  28  Februari  1911,  besloten 
'*s  de  statuten  dier  coöperatieve  vereeniging  te  wijzigen  en 
aan  hen,  comparanten,  opgedragen  de  noodige  stappen  te 
doen,  dat  van  die  wijzigingen  op  wettige  wijze  blijke; 

dat  die  wijzigingen  zijn  de  navolgende: 

dat  art.  4  in  het  vervolg  zal  luiden: 

,,Art.  4.  Er  zal  een  reservefonds  worden  gevormd  van  ten 
hoogste  f  3000.”  ; 

dat  in  art.  6  de  woorden:  ,, binnen  den  kring  der  vereeni- 
ging  wonende”,  geheel  vervallen; 

dat  als  nieuwe  alinea  aan  art.  6  wordt  toegevoegd  en  zulks 
achter  alinea  6  van  dat  artikel: 

,,Het  bestuur  is  bevoegd  van  de  eerste  2  alinea’s  van  dit 
artikel  dispensatie  te  verleen  en  tot  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering,  waarin  ter  zake  definitief  wordt  be¬ 
slist.”  ; 

dat  het  eerste  lid  van  art.  14  in  het  Vervolg  zal  luiden: 

,,Ten  aanzien  van  het  stemrecht  in  algemeene  vergaderin¬ 
gen  geven  2  aandeelen  en  daarbeneden  recht  op  1  stem,  boven 
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2  aandeelen  tot  en  met  4  aandeelen  recht  op  2  stemmen,  en 
boven  4  aandeelen  recht  op  3  stemmen.  Niemand  mag  zoo 
voor  zich  en  als  gemachtigde  meer  dan  4  stemmen  uit¬ 
brengen.”  ; 

dat  in  art.  15  het  sub  b.  vermelde  in  het  vervolg  wordt 
gelezen:  ,,b.  aan  de  leden  der  vereeniging  eene  rente  van  ten 
minste  3  en  ten  hoogste  5  ten  honderd  van  het  bedrag  hunner 
aandeelen.”  ; 

dat  art.  20  der  statuten  in  het  vervolg  zal  luiden: 

,,Art.  20.  Bij  huishoudelijk  reglement  is  en  kan  door 
bestuur  en  commissarissen  verder  worden  geregeld  datgene, 
waarin  bij  deze  akte  niet  is  voorzien,  terwijl,  voor  zooverre 
hierin  niet  is  afgeweken,  de  vereeniging  wordt  beheerscht  door 
de  wet  van  17  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227)  tot 
regeling  der  coöperatieve  vereenigingen,  aangevuld  bij  die 
van  7  Mei  1878  ( Staatsblad  n°.  41).”; 

dat  verder  geen  meerdere  wijzigingen  in  de  statuten  wor¬ 
den  gebracht ; 

dat  voormelde  coöperatieve  vereeniging  is  opgericht  bij 
akte  1  Augustus  1894  verleden  voor  den  toen  ter  tijd  te  Borger 
gevestigden  notaris  Cornets  de  Groot  en  wijziging  in  de  die 
statuten  is  gebracht  bij  akte  7  October  1904  verleden  voor  mij 
notaris. 

Waarvan  akte  is  verleden  op  tijd  en  plaats  voorschreven, 
in  tegenwoordigheid  van  Hendrik  Hoeksema,  notarisklerk, 
wonende  te  Borger,  en  Evert  Griemink,  arbeider,  wonende 
mede  te  Borger,  als  getuigen,  die  met  de  comparanten  en 
mij  notrais  deze  akte,  onmiddellijk  na  voorlezing,  hebben 
geteekend. 

(Geteekend:)  J.  ter  Borgli,  F.  H.  Rosingh ;  H.  Hoeksema, 
E.  Griemink,  H.  R.  Trip,  nots. 

Geregistreerd  te  Assen  20  November  1911,  deel  155,  folio 
119  verso,  vak  4. 


2 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  2  December  1911,  n°.  283. 


N#.  2978. 


Coöperatieve  Boerenleenbank  Ter  Aar,  te  Nieuw  veen. 


Heden,  21  November  1911,  verschenen!  voor  mij,  Johan 
Christiaan  Spruyt,  notaris  in  bet  arrondissement  ’s  Graven¬ 
ba  ge,  ter  standplaats  Alten,  de  lieer  en : 

1.  Gerrit  van!  Middelkoop,  landbouwer,  wonende  te 
Nieuwkoop,  directeur; 

2.  Leendert  van  Leeuwen  senior,  zonder  beroep,  wonende 
te  Nieuwveen,  vice-directeur,  voor  zich  en  als  mondeling 
gemachtigde  van  Christianus  Francisous  Droogh,  landbou¬ 
wer,  wonende  te  Ter  Aar,  secretaris  ; 

3.  Arie  Breedijk,  landbouwer,  wonende  te  Zevenhoven, 
bestuurslid ; 

4.  -Johan nes  Willeb  rordus  Kelder,  landbouwer,  wonende 
te  Ter  Aar,  bestuurslid ; 

van  de  na  te  melden  vereeniging, 

die  te  kennen  gaven: 

dat  bij  akte,  25  Maart  1901  voor  mr.  Cornelis  van  der 
Lee,  notaris  te  Aarlan'derveen ,  verleden,  is  opgericht  de 
Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Ter  Aar,  gevestigd  aldaar] 

dat  in  de  op  11  November  jongstleden  te  Ter  Aar  gehouden 
algemeene  vergadering  van  leden  dier  boerenleenbank  tot 
wijziging*  van'  eenige  artikelen  der  statuten  is  besloten  en 
dat  aan  hen  is  opgedragen  de  vereischte  akte  te  verlijden. 

De  verschenen  personen  verklaarden  diensyolgens,  dat  de 
statuten  der  gemelde  vereeniging  thans  luiden  als  volgt: 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Coöperatieve 
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Boerenleenbank  Ter  Aar,  is  gevestigd  te  Nieuwveen,  en  strekt 
zich  uit  over  de  gemeenten  Ter  Aar,  Nieuwveen  en  aangren¬ 
zende  gemeenten. 

Tot  het  in  werking  treden  dezer  statuten  droeg  deze  ver- 
eeniging  den  naam:  Coöperatieve  Boerenleenbank  te  Ter 
Aar,  en  was  toen  gevestigd  te  Ter  Aar. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  vair 
bet  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 

b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 


Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen  : 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  da  t  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam. 
bekend  zijn; 

b.  hat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 
cl.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Ter  Aar,  Aieuwveen  of  de  haar  aangrenzende  ge¬ 
meenten  ; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieole  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 
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Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid ; 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d,  aangegeven; 

tj.  door  gerechtelijke  veroordeeiing  wegens  niet  terugbe¬ 
taling  van  een  verleend  voorschot. 

Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  (Staats¬ 
blad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  afgelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  ovenge¬ 
noemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  Van 
het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gege\  \u 
aan  het  betrokken  lid. 

Hechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  de 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
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het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur ; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden  en  wordt 
gekozen  uit  en  door  de'  leden  der  vereeniging  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter 
(of  directeur),  een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Art.  12.  Een  bestuurslid  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 
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Art.  13.  E  en  lid  van  het  bestuur  kan  te  allen  tijde  door 
eene  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  genieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blij  ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen: 

/.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring: 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd; 

5 


c 

2978  COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  q  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 

Raad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering'  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  4  maal 
per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  ver¬ 
worpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blij  ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 
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Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen  : 

a-  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden ; 

h.  te  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5; 

c.  de  bezwaren,  ingediend  wegens  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen ; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  den  kassier, 
deze  wordt  vervangen ; 

.  f  ■  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 
zien  en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  bij  gehouden,  diens  kas  uitkomt 
en  na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt ; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Elk  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen. 

Kassier. 

Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  onbepaalden  tijd,  behoudens  de  bevoegdheid 
der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  hou¬ 
den  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten, 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 
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Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen 
en  uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het 
bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht  opdra^en 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden . 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór 
1  April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  liet  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

.  De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke- 
of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 


De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij¬ 
wonen  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd ;  niemand  kan  als 
gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Geen  lid 
brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich- 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

xlrt.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
legel  _  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent 
1  Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art. .  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bije'en- 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 
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De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
liet  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  met 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid, 
door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 

2  stemopnemers.  .  ,  , 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  met  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend.  . 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 

mondeling.  .  .  ,  , 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereiscnt. 

Is' deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur  en 
den  kassier  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

9 


2978 


COÖPERATIEVE  VEREENIGÏNGEN. 


a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd; 

7.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen ; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die 
zonder  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 


Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen 
zich  tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het 
vormen  van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  wer¬ 
kelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  wor¬ 
den.  Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld 
wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 
Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  eene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

Vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men  is  altijd  geoorloofd. 
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Art.  36.  Bij  liet  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoonlijke 
ot  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  is  geëindigd  31  December 

1901. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  vooraf¬ 
gegane  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder 
zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 
opgemaakt. 
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Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaar,  aanvang  genomen  hebbende  25  Maart  1901. 

TJiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
vam  het  jaar  1930  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 


Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisen- 
bank,  gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  is  aangesloten  bij  de  Coöpera¬ 
tieve  Centrale  Raiffeisenbank,  gevestigd  te  Utrecht,  en  richt 
zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet  en  dezer  statuten, 
naar  hare  voorschriften. 
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Waarvan  akte. 

In  minuut  op  gemaakt,  is  verleden  te  Alten,  ten  dage  als 
boven)  is  vermeld,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Ger- 
main  Jaeques  Stoop,  c andidaa t- notaris,  te  Oudsboorn,  en 
Dirk  Jaeobus  van  der  Helm,  koopman,  te  Alten,  als  ge¬ 
tuigen  . 

De  verschenen  personen  zijn  mij,  notaris,  bekend  en  heb¬ 
ben  met  mij  en  de  getuigen  deze  akte,  onmiddellijk  na  voor- 
le  z  i  ng ,  onderteek  end . 

(Geteekenld  :)  Gr.  van  Middelkoop,  L.  van  Leeuwen  sr., 
A.  Breedijk,  J.  W.  Kelder;  G.  J.  Stoop,  D.  J.  v.  d.  Helm, 
J.  C.  Spruyt,  notaris. 

Geregistreerd  te  Alten  21  November  1911,  deel  92,  folio 
85  verso,  vak  3. 
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Coöperatieve  Delftsche  Rundvee  Verzekering, 
te  Delft.. 

Op  15  November  1911  compareerden  voor  mij,  Hugo  Jacoib 
Johannes  van  Buysen,  notaris,  gevestigd  te  Delft,  in  tegen¬ 
woordigheid  der  na  te  noemen  getuigen,  de  heer  en :  ^ 

1.  Gerardus  Lugtigheid,  directeur  der  Delftsche  "V  eever- 
zeker mg- maatschap p ij .  wonende  te  Hof  van  Delft ; 

2.  Abraham  Jongerbloed,  landbouwer,  wonende  aldaar; 

3.  Anthonius  Ammerlaan,  particulier,  wonende  te  Delft; 

4.  Christiaan  van  Koppen,  landbouwer,  wonende  te 
Vrijenban ; 

5.  Gerardus  van  der  Drift,  landbouwer,  wonende  aldaar; 

6.  Dirk  van  der  Eyk,  bouwman,  wonende  te  Kethel ; 

T.  Jacob  Hoogen  boezem,  bouwman,  wonende  te  Schie¬ 
dam  ; 

8.  Johannes  van  der  Kooy,  melkverkooper,  wonende  te 
Delft ;  en 

9.  Hermanus  Petrus  van  der  Loos,  bouwman,  wonende 
te  Rijswijk, 

respectievelijk  als  voorzitter,  penningmeester,  secretaris, 
algemeen  secundus  en  leden  van  liet  uitvoerend  comité  van 
na  te  melden  coöperatieve  vereen iging  en  te  zamen  het  be¬ 
stuur  dier  vereeniging  uitmakerde. 

De  comparanten  zijn  mij  notaris  bekend. 

Die  verklaarden  dat  in  de  algemeen  e  vergadering,  gehou¬ 
den  8  November  dezes  jaars,  van  de  coöperatieve  vereeni¬ 
ging:  Coöperatieve  Delftsche  Slachtvee  Verzekering,  geves¬ 
tigd  te  Delft,  opgericht  bij  akte,  25  Mei  1905  voor  mij 
notaris  verleden,  en  gewijzigd  bij  akte,  16  Februari  1911 
eveneens  voor  mij  notaris  verleden,  is  besloten  de  navol¬ 
gende  wijzigingen  te  brengen  in  de  thans  bestaande  statu¬ 
ten,  te  weten: 
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In  art.  1  wordt  do  naain  der  vereeniging.  luidende:  Coöpe¬ 
ratieve  Delftsehe  Slachtvee  verzekering,  veranderd 
Coöperatieve  Delftsche  Rundvee  Verzekering-. 


in 


Art.  2  vervalt  geheel  en  wordt  vervangen  als  volgt : 

,,Het  doel  der  vereeniging  is  de  onderlinge  verzekering 
der  leden  tegen  schade  aan  runderen,  voortspruitende  uit 
verborgen  gebreken  of  ziekteverschijnselen,  die  na  de  slach¬ 
ting  worden  ontdekt. 

Onder  verborgen  gebreken  worden  verstaan  de  zoodanige 
als  zijn  bedoeld  bij  art.  1540  van  het  Burgerlijk  Wetboek, 
met  uitzondering  echter  van  bij  vrouwelijke  dieren  gecon¬ 
stateerde  kalveren . 

Ook  voor  kwetsuren  wordt  niet  ingestaan.  Het  bestuur 
kan  echter  in  bijzondere  gevallen  ook  voor  kwetsuren  eenige 
sch  a  de  vergoeding  toekennen . 

Onder  rund  of  rundvee  worden  verstaan:  koeien,  ossen, 
stieren  en  kalveren. 


Hieronder  zijn  desver  langd  de  ossen,  stieren  en  kalveren 
uitgesloten,  evenwel  met  dien  verstande,  dat  elk  lid  de  keus 
heeft  om  alle  laatstgenoemde  beesten  te  verzekeren  of  voor 
eigen  risico  te  houden,  met  inachtneming  vian  het  bij  art.  16 
bepaalde  omtrent  handels  Vee/*’ 

In  art.  4  vervalt  alinea  1  en  wordt  vervangen  door: 

,, Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn:  veehouders  en  han¬ 
delaars  in  vee.  Over  de  al  of  niet  toelating  beslist  liet 
bestuur.” 

In  de  eerste  alinea  van  art.  6  vervallen  de  woorden  „uit¬ 
voerend  comité”  en  worden  vervangen  door:  ..bestuur”. 

I  usschen  de  alinea’s  2  en  3  van  ,ait.  6  wordt  eene  nieuwe 
‘  >e  pa li  ng  ge  v  o  ég  d ,  1  u  id end  e : 

„Indien  een  lid  bij  het  uittreden  uit  zaken  de  rechten  van 
het  lidmaatschap  aan  een  zoon  wil  óverdoen  zal  hij  daartoe 
het  recht  hebben  zonder  de  verplichting  tot  betaling  van 
inleg, geld. 

Mocht  een  lid  komen  te  overlijden  dan  zal  zijne  weduwe 
in  dezelfde  rechten  treden. 

Mocht  deze  komen  te  overlijden,  dan  hebben  de  erfge¬ 
namen  het  recht  een  der  zoons  voor  de  rechten  van  het  lid¬ 
maatschap  aan  te* wijzen. 

Van  dezen  over  ga  ng  van  liet  lidmaatschap  moet  uiterlijk 

binnen  3  maanden  daarna  aan  het  bestuur  worden  kennis 
gegeven . 5  ’ 

In  de  eerste  alinea  van  art.  T  vervallen  de  woorden  ,, uit¬ 
voerend  comité”  en  worden  vervangen  door  „bestuur”. 

Art.  16  vervalt  geheel  en  wordt  vervangen  door: 
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,,I)e  leden  der  vereeniging'  zijn  verplicht  hun  vee  bij 
aankomst ‘op  de  markt  van  een  merkteeken  te  doen  voorzien. 

Die  verplichting  strekt  zich  uit  tot  zoovele  markten  als 
door  den  deskundige  in  opdracht  van  het  bestuur  zullen 
worden  bezocht,  van  alle  verkochte  runderen  blijft  de  premie 
verschuldigd.  De  vereeniging  geeft  evenwel  liet  recht  ook 
om  handelsvee  te  verzekeren  onder  de  navolgende  voor¬ 
waarden  : 

1.  dat  zij  die  handelsvee  verzekeren,  zijn  vrijgesteld  van 
de  bepaling  van  de  alinea  1  van  art.  13,  alsmede  van  de 
verplichting  in  art.  20  genoemd ; 

2.  dat  van  deze  categorie  25  cent  per  stuk  meer  zal  wor¬ 
den  betaald  dan  de  premie  voor  het  andere  vee; 

3.  dat  degene  die  handelsvee  verzekert  alleen  verplicht 
is  die  exemplaren  in  de  vereeniging  te  doen  verzekeren, 
waarvan  hem  door  den  vorig  en  eigenaar  de  premie  voor  de 
verzekering  is  verstrekt,  of  waarvan  hij  op  andere  wijze  de 
verplichtingen  wegens  ,,  ver  borgen  gebreken”  van  den  vori- 
gen  eigenaar  heeft  overgenomer ; 

4.  dat  hij  geen  ander  vee  zal  mogen  aanbieden  dan  waar¬ 
van  hij  beslist  zelf  eigenaar  is.  Leden  die  hun  vee,  dat 
overeenkomstig  het  vorenstaande  in  de  termen  valt  om  te 
worden  verzekerd,  bij  eene  andere  maatschappij  of  vereeni- 
ging  verzekeren  of  ook  wel  die  risico  voor  zich  zelf  behouden, 
zullen  voor  elke  overtreding  in  deze  worden  gestraft  met 
eene  geldboete  van  f  50. 

Ook  zullen  leden  die  het  vee  voor  een  hoogeren  prijs  ter 
verzekering  opgeven  als  wlaarvoor  het  door  hen  is  verkocht, 
of  eenige  fraude  plegen  tegen  dit  reglement  met  dezelfde 
boete  woorden  gestraft  en  zal,  ter  beoordeel ing  van  het  be¬ 
stuur,  het  betrokken  lid  van  zijn  lidmaatschap  kunnen  wor¬ 
den  ontzet  met  verbeurdverklaring  van  het  door  Jiern  be¬ 
taalde  in  leggeld,  van  zijn  recht  op  schadevergoeding  en 
verdere  rechten  die  hij,  ware  hij  lid  gebleven,  op  de  kas 
of  op  de  bezittingen  der  vereeniging  zou  hebben  kunnen 
doen  gelden,  zonder  ontheffing  evenwel  van  zijne  verplich¬ 
ting  tot  bijpassing  pondspondsgewijze,  bij  art.  14,  letter  7, 
bedoeld,  over  het  dienstjaar  waarin  hij  als  lid  der  vereeniging 
geschrapt  is  en  van  de  teruggave  van  gelden  die  hij  voor 
de  ontdekking  van  zijne  overtreding  onrechtmatig  uit  de  kas 
mocht  hebben  genoten. 

Bovendien  zal  het  feit  openlijk  mogen  worden  bekend 
gemaakt.” 

Achter  alinea  4  van  art.  1T  wordt  bij' gevoegd : 

,,  Ossen  en  stieren,  voor  den  hal  ven  prijs  in  dezelfde  ver- 
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houding  als  de  runderen.  Kalveren  tegen  20  cent  per  stuk. 
liet  bestuur  heeft  het  recht  voor  sommige  markten  of  voor 
liet  vervoer  naar  sommige  plaatsen  deze  prijzen  te  veT- 
hoogen.’ J 

Aan  art.  18  worden  de  navolgende  woorden  bij  gevoegd, 
luidende : 

,,en  zoovele  andere  markten  als  het  bestuur  zal  bepalen”. 

Art.  22  vervalt  en  wordt  vervangen  door: 

„Rundvee  dat  door  de  leden  aan  huis  wordt  verkocht  kan 
mede  verzekerd  worden,  mits  zulks  door  één  van.  de  bestuurs¬ 
leden  of  de  deskundigen  op  verzoek  wordt  goedgekeurd. 
Indien  het  vee  aan  huis  wordt  nagezien,  voordat  het  ver¬ 
kocht  is,  kan  de  verkooper  het  alleen  als  verzekerbaar  be¬ 
schouwen  zoo  het  bij  de  aflevering  nog  in  minstens  even 
goeden  staat  is,  als  op  het  oogenblik  van  de  keuring. 

Als  een  rund  bij  de  aflevering  of  kort  daarvoor  in  een 
minderen  istaat  is  als  tijdens  de  keuring,  of  ook  wel  na  dien 
tijd  eenige  verdachte  verschijnselen  heeft  vertoond,  is  de 
betrokkene  verplicht,  over  zulk  een  geval  eerst  met  den  des¬ 
kundige  te  raadplegen  en  desgevenscht  ter  keuze  van  den 
deskundige  zulk  een  exemplaar  opnieuw  aan  keuring  te 
onderwerpen.  Mogelijke  kosten  door  dit  een  of  ander  ver¬ 
oorzaakt  komen  ten  laste  van  den  eigenaar  of  verkooper 
van  dit  vee.  Indien  meerdere  beesten  in  één  koop  worden 
verkocht,  dan  kunnen  deze  afzonderlijk  worden  gewaar¬ 
deerd  in  overleg  met  den  kooper,  evenwel  met  dien  ver¬ 
stande,  dat  de  gezamenlijke  waarde  moet  overeenstemmen 
met  de  verkoopsom.” 

Art.  23  vervalt  geheel  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw 
a  r  t  i  ke  1 ,  1  u  i  d  e  n  d  e : 

,,Aa  verkoop  ter  markt  van  een  verzekerbaar  rund,  doet 
de  verkooper  daarvan  dadelijk  ter  plaatse  door  liet  bestuur 
te  bepalen  en  den  daartoe  aangewezen  persoon,  aangifte 
met  opgave  van : 

a.  den  naam,  de  voornamen  en  de  woonplaats  van  den 
verkooper- eigenaar  en  van  den  kooper: 

b.  de  kleur  van  liet  haar,  het  geslacht  en  de  verdere 
kenteekenen  van  het  verkochte  rund; 

c.  de  som  waarvoor  liet  rund  is  verkocht.  Zoolang  niet 
aan  al  deze  voorschriften  is  voldaan,  wordt  het  verkochte 
rund  geacht  niet  verzekerd  te  zijn. 

Evenwel  blijft  de  premie  verschuldigd  volgens  het  tweede 
lid  van  art.  16. 

Het  bestuur  is  gerechtigd  van  runderen  waarvan  ver¬ 
zuimd  is  de  premie  te  betalen,  de  schadevergoeding  met  den 
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betrokken  slager  af  te  wikkelen,  en  op  het  betrokken  lid  te 
verhalen . 

Runderen  door  anderen  aangevoerd,  afkomstig  van  leden 
der  vereeniging,  kunnen  ter  verzekering  worden  aange¬ 
boden,  maar  uitsluitend  met  bijvoeging  van  een  bewijs  van 
liet  betrokken  lid. 

Op  dit  bewijs  moet  worden  vermeld: 

a.  datum  van  verkoop; 

h.  haar  van  het  rund; 

c.  naam  van  den  kooper; 

d.  de  juiste  verkoopprijs; 

e.  on  der tee k  e n i n  g .  ’  ’ 

Achter  alinea  2  van  art.  33  wordt  bij gevoegd: 

,, Besluiten  op  de  algeineene  vergadering  met  minstens 
3  4  gedeelte  der  uitgebrachte  stemmen  genomen,  zijn  voor 
alle  leden  bindend.  Bij  overtreding  van  die  besluiten  zijn 
de  boeten  bij  art.  16  vermeld,  van  toepassing.” 

De  bepaling”  volgende  op  art.  36,  luidende  :  , , voor  de  ten¬ 
uitvoerlegging  dezer  akte  kiezen  de  comparanten  domicilie 
ten  kantore  van  den  bewaarder  dezer  miniite”.  vervalt  en 
wordt  vervangen  door  een  nieuw  artikel,  luidende: 

,,Art.  37.  Voor  de  tenuitvoerlegging  dezer  akte1  kiezen 
de  comparanten  domicilie  ten  kantore  van  den  secretaris 
der  vereeniging. 

Alle  geschillen  betreffende  boeteheffing  van  de  leden, 
zoomede  andere  geschillen  naar  aanleiding  van  den  inbond 
dezer  statuten  zullen  worden  onderwerpen  aan  de  recht¬ 
spraak  van  den  kantonrechter  te  Delft  of  de  arrondisse- 
ments-rechtbank  te  _  ’s  Graven  hage,  aan  welke  bepaling  de 
Leden  door  het  feit  hunner  toetreding  verklaren  zich  te 
onderwierpen.” 

Waarvan  akte. 

Is  gedaan  en  gepasseerd  te  Delft,  ten  dage  als  boven,  in 
tegenwoordigheid  van  de  heeren  iNicolaas  Cornelis  Doncan, 
'•andidaat-notaris,  wonende  te  Rijswijk,  en  Reinhard  van 
Dorp,  notarisklerk,  wenende  te  Delft,  als  getuigen. 

hn  is  deze  minuut-akte,  onmiddellijk  na  voorlezing,  door 
de  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris  geteekend. 

(Geteekend:)  G.  Lugtigheid,  A.  Tongerbloed,  Ant.  Am- 
merlaan,  C.  vran  Koppen,  G.  v.  d.  Drift,  D.  van  der  Eyk  Bz  , 
Tac.^  Hoogen boezem,  J.  van  der  Kooy,  H.  P.  v.  d.  Loos; 
V.  C.  Doncan,  R.  van  Dorp,  H.  J.  J.  van  Buyseo,  notaris. 

Geregistreerd  te  Delft  17  November  1911,  deel  154,  folio 
44  verso,  vak  2. 
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Coöperatieve  Vereeniging  tot  exploitatie  van  onroe¬ 
rende  goederen ,,  Gents  che  .straat”,  te  ’s  Gravenhage. 

Voor  mij,  Reinier  Gerritzen,  candidaat-notaris,  wonende 
te  ’s  Gravenhage,  als  plaatsvervanger  van  den  met  verlof 
afwezigen,  te  ’s  Gr avenhage  (gevest igd en,  notaris  Seiko  Jo- 
liannes  van  den  Bergh,  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noe- 
men  getuigen,  zijn  verschenen  de.  heeren : 

Hendrik  Westerduin,  aannemer ; 

Care!  Francisicus  Hack,  aannemer,  en 

Carel  Franciseus  Hack  jr.,  meester  huisschilder; 

allen  wonende  te  ’s  Gravenhage. 

De  comparanten  verklaren  bij  deze  akte  op  te  richten  eene 
coöperatieve  vereeniginig  en  daarvoor  va,st  te  stellen  de  navol¬ 
gende  statuten : 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera¬ 
tieve  Vereeniging  tot  exploitatie  van  ontroerende  'goederen 
,,Gentsche  straat”,  en  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stoffelijke  belan¬ 
gen  harer  leden  te  bevorderen  door  het  voor  gemeenlsehap- 
pelijke  rekening  exploiteer  en  van  onroerende  goederen,  als¬ 
mede  het  aannemen  van  diverse  bouwwerken. 

Zij  heeft  ook  de  bevoegdheid  haren  werkkring  tot  derden 
uit  te  strekken. 

Art.  3.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet 
men  zijn  meerderjarig  en  daartoe  een'e  schriftelijke  aanvrage 
bij  het  bestuur  indienen. 

'‘Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  toelating  binnen  14 
dagen  na  de  aanvrage  om  het  lidmaatschap. 

De  toetreding*  tot  de  vereeniging  wordt  zoo  ten  aanzien 
van  de  leden  als  van  derden,  bewezen  door  de  ondertee kende 
verklaring  in  het  register  in  art.  15  bedoeld  of  door  eene 
notarieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 


1 


2980 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN . 


Art.  4.  Leden,  van  woonplaats  veranderende,  zijn  ver¬ 
plicht  bininen  14  dagen  daarvan  aan  den  secretaris  kennis  te 
geven. 

Buiten  ’s  Gravenhage  wonende  leden  worden  geacht  domi¬ 
cilie  te  hebben  .gekozen  ten  kantore  der  vereeniginlg. 

Art.  5.  Leden,  na  het  passeeren  dezer  akte  toetredende, 
betalen  f  1  als  entrée-geld. 

Art.  6.  Het  boekjaar  der  vereeniginlg  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December  daaraanvolgende. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  eindigt  : 

a.  door  opzegging; 

b.  door  ontzetting  krachtens  besluit  eener  algemeene 
ledenvergadering ; 

c.  door  den  dood ;  # 

cl.  door  oiider-curateele-istelling,  faillissement  of  boe¬ 
del  af  stand. 

Art.  8.  De  opzegging  van»  liet  lidmaatschap  wordt  ten 
aanzien  van  de  leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de 
inschrijving  eener  daartoe  strekkende  verklaring  op  den 
kant  van  het  in  art.  15  bedoelde-  register,  naast  den  naam 
van  het  uittredende  lid,  of  door  eene  n'otarieele  akte,  in 
afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  inschrijving  wordt  gedagteekend  en  door  liet  uittre¬ 
dend  lid  en  het  bestuur  onlderteekend. 

Art.  9.  Het  voorstel  tot  ontzetting  van  het  lidmaatschap 
wondt  door  liet  bestuur,  na  in  eene  bestuursvergadering  be¬ 
handeld  te  zijn,  in  eene  algemeene  leden  vergadering  ter  tafel 
gebracht. 

Van  het  voorstel  tot  ontzetting  wordt  het  betrokken  lid, 
ten  minste  8  dagen  vóór  het  houden  der  algemeene  leden¬ 
vergadering,  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gegeven. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
3  personen,  uit  en  door  de  leden  te  kiezen,  en  wel  een  voor¬ 
zitter,  een  , secretaris  en  een  penningmeester. 

Jaarlijks,  in  de  eerste  algemeene  ledenvergadering  in  het 
boekjaar  te  houden,  voor  liet  eerst  in!  1913,  treedt  een  der 
leden  van  het  bestuur  af  volgens  een  daarvoor  op  te  maken 

rooster.  _  # 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar.  Tusschentijds  ont¬ 
stane  vacatures  worden  zoo  spoedig  mogelijk,  uiterlijk  bin¬ 
nen  4  weken  daarna,  in  eene  te  beleggen  algemeene  leden¬ 
vergadering  aangevuld. 

Aid.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten  en  teek  ent  voor  en  namens  de  vereeni- 
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De  machtiginig  van  de  algemeen e  ledenvergadering  is  noo- 
dig  tot  het  aangaan  van  geldleeningen,  het  koopen,  verkoo- 
pen,  ruilen,  het  vestigen  van  zakelijke  rechten  op  of  ver- 
hypotheceeren  van  onroerende  goederen,  liet  doen  van'  aan¬ 
bestedingen  of  reparatiën  de  som  van  f  200  te  boven  gaande. 

Art.  12.  De  algemeene  ledenvergadering  wordt  gehou¬ 
den  elk  jaar  vóór  1  April. 

Tot  het  nemen  van  besluiten  wordt  de  volstrekte  meerder¬ 
heid -van  stemmen  der  aanwezige  leden  vereischt ;  bij  stakinlg 
van  stemmen  in  eeme  algemeene  ledenvergadering  is  het 
voorstel  verworpen. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  zooveel  vergaderingen  te  be¬ 
leggen  als  liet  in  het  belang  der  vereeniging  noodig  acht. 

De  leden  worden  minstens  5  dagen  te  voren  schriftelijk 
opgeroepen,  met  opgave  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  13.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
berust  bij  de  algemeene  ledenvergaderingen. 

Ieder  lid  brengt  1  istem  uit,  ongeacht  hoeveel  aandeelen 
hij  heeft. 

Art.  14.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen,  bepaalt  de 
plaats  daarvan,  regelt  de  werkzaamheden  en  hoodt  voort¬ 
durend  toezicht  op  den  gang  van  zaken ;  hij  benoemt  en  ont¬ 
slaat  de  beambten  der  vereeniging  en  is  belast  met  de  ge- 
heele  dagelijksche  leiding. 

De  secretaris  maakt  notulen  vani  alle  vergaderingen.  Hij 
voert  de  correspondentie,  \schrijft  de  vergaderingen  uit  en 
zorgt  voor  de  aan  legging  en  het  dagelijks  bijhouden  van  het 
register  bedoeld  in  art.  15. 

De  penningmeester  ontvangt  alle  contributiën  en  entree¬ 
gelden,  voert  de  financieele  administratie,  ontvangt  de 
huren,  betaalt  de  interesten  der  geldleeningen,  assurantie- 
premiën,  grondlasten  en  andere  periodieke  betalingen  en 
legt  jaarlijks  op  de  algemeene  ledenvergadering  aan  de  leden 
rekening  en  verantwoording  af  van]  zijn  beheer,  onder  over¬ 
legging  van  de  noodige  bescheiden. 

Art,  15.  In  het  kantoor  der  vereeniging  wordt  een  door 
den  kantonrechter  gekantteekend  en  gewaarmerkt  register 
gehouden,  bevattende: 

1 .  de  statuten  der  vereeniging ; 

2.  de  namen,  voornamen  en  woonplaatsen  der  leden,  met 
vermelding  van  het  bestuur ; 

3.  het  tijdstip  van  de  toetreding  en  de.  uittreding  of  ont¬ 
zetting  uit  het  lidmaatschap  der  vereeniging ; 

4.  het  bedrag  der  door  ieder  lid  gestorte  en  der  aan  hem 
terugbetaalde  gelden . 
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Ieder  lid  heeft  gedurende  den  tijd  dat  het  kantoor  ge¬ 
opend  is,  recht,  op  kostelooze  inzage  van  het  register  en  kan 
daarvan  voor  zijne  rekening  afschrift  of  uittreksel  bekomen. 

Art.  16.  De  aandeelen  der  vereeniging  staan  op  naam 
en  worden  geteekend  door  het  bestuur. 

Afstand,  verpanding  of  bezwaring  der  aandeelen  is  voor 
de  vereeniging  niet  bindend.  Over  het  bedrag  der  aandeelen 
mag  gedurende  het  lidmaatschap  niet  beschikt  worden. 

Art.  17.  De  contributie  der  leden  bedraagt  een  gulden 
per  aandeel  en  per  jaar. 

Art.  18.  De  leden  stellen  zich  persoonlijk  aansprakelijk 
voor  alle  verbintenissen  der  vereeniging,  voor  zooverre  het 
vermogen  der  vereeniging  ontoereikend  is.  Een  gewezen  lid 
blijft  nog  tot  het  einde  van  het  dienstjaar,  volgende  op  dat, 
waarin  hij  heeft  opgehouden  lid  te  zijn,  aansprakelijk. 

Indien  bij  de  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke  vereffe¬ 
ning  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare  baten 
ontoereikend  zijn  om  aan  haar  verbintenissen  te  voldoen, 
zoo  zal  het  tekort  over  alle,  zoowel  die  tijdens  de  ontbinding 
leden  waren  als  die  in  het  jaar  daaraan  voorafgaande  zijn 
uitgetreden,  gelijkelijk  worden  omgeslagen,  met  dien  ver¬ 
stande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de  betaling  van  ieders 
aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

De  omslag  wordt  opgemaakt  door  den  curator  of  veref¬ 
fenaar. 

De  aansprakelijke  personen  zijn  gehouden  tot  onmiddel¬ 
lijke  betaling  van  hun  aandeel  in  den  omslag,  vermeerderd 
met  50  pet.  of  zooveel  minder  als  de  vereffenaar  of  curator 
voldoende  acht  tot  voorloopige  dekking  van  een  naderen  om¬ 
slag  voor  de  kosten  van  invordering  en  voor  het  aandeel  van 
hen  die  in  gebreke  mochten  blijven  aan  hunne  verplichtingen 
te  voldoen. 

Art.  19.  Op  de  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering 
doet  het  bestuur  verslag  van  de  werkzaamheden  en  handelin¬ 
gen  in  het  afgeloopen  jaar. 

De  waarde  van  de  aandeelen  zal  elk  jaar  in  deze  vergade¬ 
ring  vastgesteld  en  op  de  balans  aangeteekend  worden. 

Art.  20.  Binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  moet  de 
rekening  en  verantwoording  worden  gedeponeerd  ter  griffie 
van  het  kantongerecht  en  ten  kantore  der  vereeniging. 

Art.  21.  Als  winst  wordt  beschouwd  interesten  van  gel¬ 
den  en  huren  van  onroerende  goederen  der  vereeniging,  onder 
aftrek  van  grondlasten,  assurantiepremiën,  waterverbruik, 
kosten  van  onderhoud  en  renten  van  leeningen  door  de  yer- 
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eeniging  aangegaan.  Als  verlies  wordt  beschouwd  de  uit¬ 
gaven  die  de  inkomsten  te  boven  gaan. 

Art.  22.  Voorstellen  tot  ontbinding  der  vereeniging',  tot 
wijziging  in  de  bepalingen  dezer  akte  of  tot  ontzetting  uit 
het  lidmaatschap  vereisclien  eene  meerderheid  van  2/3  der 
leden. 

Is  op  eene  algemeene  ledenvergadering  het  vereischte  aan¬ 
tal  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt  binnen  veertien  dagen 
daarna  eene  nieuwe  vergadering  belegd,  waarin  met  meer¬ 
derheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden  zal  worden  beslist. 

Alle  besluiten  zijn  geldig  voor  de  tegenwoordig  zijnde  en 
voor  de  afwezige  leden. 

Art.  23.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  25  jaren,  aanvangende  heden.  In  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering,  te  houden  minstens  3  maanden  vóór  het  tijd¬ 
stip  wnarop  do  vereeniging  eindigt,  zal  worden  beslist  of  de 
vereeniging  al  of  niet  zal  worden  voortgezet. 

Art.  24.  De  vereeniging  eindigt: 

1°.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  waarvoor  ze  is  aan¬ 
gegaan  ; 

2°.  door  hare  ontbinding  krachtens  besluit  eener  alge¬ 
meene  ledenvergadering ; 

3°.  door  hare  verklaring  in  staat  van  faillissement. 

Art.  25.  Tot  bestuursleden  worden  voor  de  eerste  maal 
benoemd  de  heeren  Westerduin,  Hack  en  Hack  jr.,  allen 
voornoemd,  respectievelijk  als  voorzitter,  penningmeester  en 
secretaris. 

Waarvan  akte. 

Gedaan  en  verleden  te  ’s  Gravenhage  heden  22  November 
1911,  in  tegenwoordigheid  van  de  heeren  Jacob  Verhoef 
Hendrikszoon,  notarisklerk,  en  Pieter  van  Kempen,  kan¬ 
toorbediende,  beiden  wonende  te  ’s  Gravenhage,  als  getui¬ 
gen  en  met  de  comparanten  aan  mij  pla^tsvervangend-notaris 
bekend. 

En  is  deze  akte,  die  als  minuut  in  bewaring  van  voor¬ 
noemden  notaris  van  den  Bergh  zal  verblijven,  door  de  com¬ 
paranten,  de  getuigen  en  mij  plaatsvervangend-notaris, 
on  middellijk  na  voorlezing  geteekend. 

(Geteekend:)  H.  Westerduin,  C.  F.  Hack,  C.  F.  Hack  jr. ; 
J.  Verhoef  Hzn.,  P.  van  Kempen,  R.  Gerritzen,  plaatsver¬ 
vangend  notaris. 

Geregistreerd  te  ’s  Gravenhage  22  November  1911,  deel 
324,  folio  46  recto,  vak  6. 


Hij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  9  December  1911,  n°.  289. 
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Coöperatieve  Woningvereeniging  voor  gemeente- 
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personeel,  te  ’s  Gravenliage. 

Voor  mij,  lierman  Anten  Frederik  van  der  Ven,  notaris 
ter  standplaats  ’s  Gravenliage,  zijn  verschenen,  de  heeren: 
Willem  Jan  van  Eik,  gasfitter; 

Johannes  Ohristiaan  de  Cocq,  timmerman; 

Lambertus  Buurman,  huisschilder; 

Bodewijk  Hendrik  van  Broeckhuysen,  werkman  bij  de 
•electrische  centrale  te  ’s  Gravenliage  ; 

Frans  Groen ©wegen,  timmerman; 

Jacobus  Judocus  Smout,  assistent-monteur  ; 

Cornelis  Philippus  van  den  Elshout,  stoker; 

Andries  Johannes  de  Vries,  lantaarnopsteker; 

Willem  Schipaanboord,  opperman; 

Hendrik  Johannes  Slootweg,  opperman; 

Pieter  Abraham  Martinius,  fitter; 

Frederik  Cornelis  Grondel,  smid; 

Willem  MicJiel  Metman.  smid; 

Jacobus  Philippus  van  der  Valk,  baggerman ; 

Dirk  Marinus  Baak,  loodgieter ; 

Antonie  van  Velzen,  timmerman; 

Martinus  Cornelis  Holstein,  meterreparateur  bij  de 
’s  Gravenhaagsche  duinwaterleiding; 

Hendrik  Vonk,  machinist, 

allen  wonende  binnen  de  gemeente  ’s  Gravenhage, 
die  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten  eene  coöpera¬ 
tieve  vereen i ging-  en  daarvoor  vast  te  stellen  de  volgende 
statuten : 

» 

Naam,  vestiging  en  woonplaats. 

Aid.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Coöpera¬ 
tieve  Wonin gvereen iging  voor  gemeen tepersoneel. 
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/i]  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage  en  zal,  behoudens  even¬ 
tueel  latere  verplaatsing’,  aldaar  kantoor  houden  ten  woon- 
huize  van  haren  fun gierenden  secretaris. 

Het  gekozen  domicilie  voor  elders  wonende  leden  wordt 
geacht  te  zijn  ten  kantore  der  v  er  een  i  ging. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereenig'ing  heeft  uitsluitend  ten  doel  werk¬ 
zaam  te  zijn  in  het  belang*  der  volkshuisvesting*,  welk  doel 
zij  zal  trachten  te  bereiken  door  in  het  belang*  van  de  ver¬ 
betering*  der  huisvesting  harer  leden,  binnen  de  gemeente 
s  Gravenhage  of  den  naasten  om  trek  daarvan,  voor  de  ver- 
eeniging  in  eigendom,  opstal  of  erfpacht  te  verkrijgen  gron¬ 
den,  om  daarop  te  doen  bouwen  huizen,  waai* van  de  wonin¬ 
gen  voldoen  aan  de  eischen  van  hygiëne  en  geriefelijkheid 
uie  gesteld  kunnen  worden  voor  een  in  bescheiden  financieele 
omstandigheden  verhoerend  gezin,  ten  einde  die  woningen 
aan  hare  leden  te  verhuren. 

De  woningen  zullen  worden  verhuurd  tot  den  normalen 
Pri.l’s»  di-e  dergelijke  woningen  in  het  vrije  verkeer  waard  zijn. 

Deze  bepaling  geldt  ook  wanneer  wegens  gebrek  aan  ge¬ 
gadigden  onder  de  leden  woningen  aan  niet-leden  worden 
verhuurd. 


Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  30  achtereenvolgende  jaren,  in  te  gaan  op  heden,  be¬ 
houdens  verlenging  of  vroegere  ontbinding,  volgens  een 
besluit  van  de  algemeen©  vergalde  ring,  overeenkomstig 
art.  51  of  bij  intrekking  der  in  art.  33  bedoelde  toelating. 

Dienstjaar. 

Art.  4.  Het  dienstjaar  vangt  aan  1  Januari  en  eindigt 
31  December  van  ieder  jaar. 

Toetreding  tot  het  lidmaatschap. 

Art.  5.  Tot  de  vereeniging  kunnen  alleen  als  leden  toe¬ 
treden  zij  die  in  dienst  der  gemeente  ’s  Graven  ha  ge  werk¬ 
zaam  zijn  of  die  daarmede  krachtens  hun  lidmaatschap  van 
den  Bond  van  Neder]  andsclm  Gemeentewerklieden  worden 
1  ges' 
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Voor  de  toetreding  gelden  verder  de  volgende  voorwaarden: 

1.  dat  de  candidaat  als  lid  wordt  aangenomen  door  de 
dij  art.  6  gestelde  meerderheid  der  reeds  toege treden  leden, 

en  2.  dat  door  lieni  wordt  deelgenomen  in  het  kapitaal 
der  vereeniging,  volgens  de  regelen  omschreven  in  art.  7. 

Het  lidmaatschap  is  niet  vereenigbaar  met  dat  eener  an¬ 
dere  coöperatieve  bouwvereeniging. 

Art.  6.  Hij  die  als  lid  wenscht  toe  te  treden  geeft  van 
dien  wensch  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur.  Het  be¬ 
stuur  onderwerpt  liet  verzoek,  volgens  de  regelen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vast  te  stellen,  aan  de  beslissing1  der 
leden. 

De  toetreding  wordt  geweigerd  wanneer  de  meerderheid 
der  ledenvergadering*  zich  daartegen  verklaart. 

Rechten  en  verplichtingen  der  leden. 

Art.  T.  Ieder  lid  moet  houder  zijn  van  een  aandeel  op 
zijn  naam  van  f25. 

Een  lid  kan  niet  meer  dan  1  aandeel  hebben.  Bij  de  toe¬ 
treding  wordt  op  het  aandeel  ten  minste  f  1  gestort.  De 
verdere  stortingen  geschieden  door  eene  wekelijksche  con¬ 
tributie,  waarvan  het  bedrag  bij  huishoudelijk  reglement 
wordt  vastgesteld. 

De  bedoelde  contributie  wordt  slechts  betaald  zoolang  het 
aandeel  van  f  25  niet  is  volgestort.  Is  liet  aandeel  volgestort 
dan  wordt  door  de  led  en -bewoners,  behalve  de  huur,  eene 
wekelijksche  bijdrage  voor  schuldoverneming  gestort. 

Art.  8.  Elk  nieuw  opgenomen  lid  moet  binnen  14  dagen 
na  ontvangst  van  de  mededeel ing  van  zijne  toelating  in  het 
bij  art.  11  der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigin- 
gen  van  17  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227)  bedoelde 
register  der  vereeniging  zijn  naam  teekenen,  na  de  eerste 
storting  op  zijn  aandeel,  overeenkomstig  art.  7,  te  hebben 
gedaan .  Bij  gebreke  daarvan  vervalt  de  toelating. 

Art.  9.  Elk  lid  ontvangt  bi.i  zijn  toetreden  een  exem¬ 
plaar  der  statuten  en  een  aandeelboekje.  Op  dit  aandeel- 
boekje  worden,  behalve  de  eerste  storting  op  het  aandeel, 
de  wekelijksche  contributiën  bij  geschreven. 

De  bijdragen,  bedoeld  in  art.  7,  laatste  lid,  worden  in 
een  schuldboek  je  bij  geschreven. 

Wanneer  overeenkomstig'  artt.  24  en  25  aan  een  lid  eene 
obligatie  ten  laste  der  vereeniging  wordt  uitgereikt,  wordt 
het  bedrag  daarvan  op  zijn  schuldboek  je  af  geschreven. 

Art.  10.  Nieuwe  leden  verkrijgen  gelijke  rechten  als  de 
oudere.  De  leden  hebben  het  recht  eene  woning  in  huur  te 
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bekomen  naar  de  volgorde»  liunner  toetreding;  daarvan 
wordt  een  rooster  o  piernaakt.-  ,.f. 

Art.  11.  Wanneer  het  ledental  dermate  stijft,  dat  naar 
het  oordeel  van  het  bestuur  de  kans  eene  woning  der  yer- 
eeniging  te  betrekken  voor  de  leden  te  gering  zou  worden, 
kan  op  zijn  voorstel  in  eene  algemeene  vergadering  worden 
besloten  het  aannemen  van  nieuwe  leden  gedurende  een  be¬ 
paalden  tijd  te  staken. 

Art.  12,  Telkenmale  wanneer  woningen  beschikbaar 
zijn,  worden,  volgens  regelen,  bij  huishoudelijk  reglement 
vast-  te  stellen,  die  woningen  toegewezen  aan  leden,  die  nog 
geen  woning  der  vereeniging  in  huur  hebben,  met  inacht¬ 
neming  van  het  in  art.  10,  tweede  lid,  bepaalde. 

liet  lid  aan  wien  eene  woning  is  toege wezen,  is  verplicht 
die  te  bewonen  en  de  regelen,  welke  voor  de  huur  en  de 
wijze  van  bewoning  bij  dén  aan  vang  der  bewoning  zijn  of 
later  worden  gesteld,  stiptelijk  na  te  komen. 

In  buitengewone  gevallen  kan  de  algemeene-  verglad e- 
ring  aan  een  lid,  dat  verhinderd  is  de  toegewezen  woning 
zelf  te  bewonen,  vergunnen  deze  in  onderbuur  af  te  staan, 
mits  op  eigen  verantwoordelijkheid  en  onder  goedkeuring 
der  onderhuur  door  liet  bestuur. 

Art.  13.  De  huurprijs  van  elke  woning,  alsmede  de  bij¬ 
drage  voor  /schuld  overneming,  wordt  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  14.  In  de  woningen  der  vereeniging  mag  geen  bedrijf 
worden  uitgeoefend,  tenzij  de  algemeene  vergadering,  op 
voorstel  van  liet  bestuur,  van  dit  verbod  ontheffing  verleent. 

Art.  15.  De  verdere  regelen  voor  de  huur  en  de  wijze 
van  bewoning  der  woningen  van  de  vereeniging,  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  Vastgesteld. 

In  dat  reglement  worden  tevens  bepalingen  opgenomen: 

a.  omtrent  uitstel  of  ontheffing  van  betaling  van  huur¬ 
penningen,  contributie  en  bijdrage  voor  sc h uhtovernemin g , 
indien  ziekte,  werkloosheid  of  andere  hui  te1  gewone  omstan¬ 
digheden  daartoe  aanleiding  geven. 

De  ontheffing  van  betaling  van  huurpenningen  mag  het 
bedrag  niet  te  boven  gaan,  hetwelk  het  belanghebbend  lid 
van  de  vereeniging  tegoed  heeft  op  zijn  aandeelb.oekje  en 
aan  obligvatiën  ten  laste  der  vereeniging. 

Het  bedrag  waarvoor  ontheffing  is  verleend  wordt  van 
het  tegoed  van  het  belanghebbend  lid  af  geschreven ; 

b.  omtrent  boete  voor  hen  die  achterstallig  zijn  in  het 
betalen  der  huurpenningen  zonder  daarvoor,  naar  het  oordeel 
van  het  bestuur,  afdoende  verontschuldiging  te  kunnen  aan¬ 
voeren. 
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Art.  16.  De  aansprakelijkheid  der  leden  voor  de  verbin¬ 
tenissen  der  vereen  iging  strekt  zich  niet  verder  uit  dan  het 
bedrag  van  een  volgestort  aandeel.  !  -ny  ; 

Leden  die  hun  aandeel  hebben  volgestort  zijn  verder  niet 
persoonlijk  aansprakelijk  ■  voor  de  verbintenissen  dei  vèr- 
<  eniging.  . 

.  9  .  ’  t  7  •  ,  ‘  j  :  '  •  {  •  .  t 

'  Uittreding  uit  het  lidmaatschap. 

Art.  17.  Uittreding  uit  het  lidmaatschap  heeft  plaats: 

1.  door  on  zegging  ; 

2.  door  ontzetting; 

3.  door  den  dood. 

Art.  18.  liet  lid  dat  zijn  lidmaatschap  wenscht  op  te 
zeggen,  geeft  daarvan  schriftelijk  kennis,  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  rangschikt  die  kennisgevingen  naar  orde  van 
de  dagteekeningen  waarop  zij  inkomen.  Eene  kennisgeving 
kan  niet  tot  uittreding  leiden  voordat  90  dagen  sedert  liet 
inkomen  daarvan  verstreken  zijn. 

In  een  kwartaal  kan  niet  meer  dan  1  op  elk  twaalftal  leden 
door  opzegging  uittreden.  Zijn  er  in  een  kwartaal  meer  ken¬ 
nisgevingen  van  opzegging  dan  1  per  twaalftal  leden,  dan 
wordt,  met  inachtneming*  van  het  in  het  begin  van  deze 
alinea  bepaalde,  alleen  gevolg  gegeven  aan  de  beneden  het 
maximum  blijvende  kennisgevingen,  die  naar  de  orde  dér 
dagteekening  van  inkomst  de  oudste  zijn.  De  andere  kennis¬ 
gevingen  worden  naar  het  volgende  kwartaal  overgebracht. 

Aan  de  kennisgeving,  gegrond  op  vertrek  uit  de  gemeente 
’s  Gravenhage  of  uit  de  onmiddellijke  nabijheid  daarvan 
wegens  tewerkstelling  in  eene  andere  gemeente,  wordt,  in 
afwijking  van  de  in  het  vorig  lid  bepaalde  volgorde^  de  voor¬ 
keur  gegeven. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  wordt,  ten  aanzien  van 
leden  en  van  derden  alleen  bewezen  door  de  inschrijving 
van  eene  daartoe  strekkende  verklaring  op  den  kant  van  het 
m  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen  bedoelde 
register,  naast  den  naam  van  liet  uittred ende  lid,  of  door 
eene  notarieel©  akte.  in  afschrift  aan  het  register  gehecht. 

De  inschrijving  wordt  gedagteekend  en  door  het  uittre¬ 
dend  lid  en  door  het  bestuur  on  de  idee  ken  cl . 

Bij  opzegging  van  het  lidmaatschap  om  eene  andere  reden 
dan  die  bedoeld  in  de  derde  alinea  van  dit  artikel,  behoudt 
het  bestuur  zich  het  recht  voor  om  de  terugbetaling  der  door 
het  iiittredend  lid  gestorte  gelden  op  zijn  aandeel  hoogstens 
een  jaar  uit  te  stellen. 
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Art.  19.  Ontzetting  uit  liet  lidmaatschap  wordt  uitgespro¬ 
ken  door  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur. 

Zij  kan  plaats  hebben: 

1.  wegens  liet  gedurende  4  weken  niet  betalen  der  contri¬ 
butie  of  het  gedurende  2  weken  schuldig  blijven  der  huur¬ 
penningen  of  der  bijdrage  voor  schuldoverneming  volgens 
art.  T  zonder  daarvoor  eene,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur 
af  doende  verontschuldiging,  te  kunnen  aanvoeren; 

2.  wegens  niet-halëving  door  een  lid  of  door  een  der  leden 
van  diens  gezin  van  de  regelen,  welke  voor  de  huur  en  de 
wijze  van  bewoning  der  woningen  gelden; 

3.  wegens  liet  door  opzet  of  grove  nalatigheid  toebrengen 
van  schade  aan  een  eigendom  der  vereeniging  door  een  lid  of 
door  een  der  leden  van  diens  gezin ; 

4.  wegens  dronkenschap  of  wanordelijk  gedrag  van  een 
lid  of  een  der  leden  van  diens  gezin,  waardoor  de  belangen 
der  vereeniging  worden  geschaad ; 

5.  wegens  verlies  van  de  bekwaamheid  om  overeenkomsten 
te  sluiten ; 

6.  wegens  ophouden  van  het  in  dienst  der  gemeente 
\s  Gravenha  ge  werkzaam  te  zijn  of  van  het  lidmaatschap  van 
den  Bond  van  Nederlandsche  Gemeentewerklieden. 

De  ontzetting  heeft  geen  gevolg  vóór  hare  inschrijving  door 
het  bestuur  in  het  bij  art.  11  der  wet  op  de  coöperatieve  ver- 
eenigingen  bedoelde  register,  met  inachtneming  van  het  bij 
n°.  3  van  dat  artikel  bepaalde. 

Bij  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  behalve  in  het  onder 
ten  vijfde  en  ten  zesde  van  art.  19  bedoelde  geval,  vervalt 
hetgeen  het  ontzette  lid  op  zijn  aandeelboekje  en  aan  obliga- 
tiën  ten  laste  van  de  vereeniging  tegoed  heeft  aan  het  onder- 
steuningsfonds. 

De  algemeene  vergadering  kan,  op  voorstel  van  het  bestuur, 
in  bijzondere  gevallen  van  deze  bepaling  afwijken. 

Art.  20.  In  geval  van  overlijden  van  een  lid  heeft  zijne 
weduwe,  onder  overlegging  van  een  bewijs,  dat  de  erfgena¬ 
men  daarmede  genoegen  nemen,  het  recht  te  vorderen,  dat 
het  aandeelboekje  van  den  overledene  op  haar  ïiaam  wordt 
overgeschreven . 

Een  gelijk  recht  kan  door  de  algemeene  vergadering  op 
voorstel  van  liet  bestuur  worden  verleend: 

a.  aan  een  inwonend  kind  van  een  overleden  lid ; 

b.  aan  de  echtgenoote  of  een  inwonend  kind  van  een  ge¬ 
wezen  lid,  dat  van  zijn  lidmaatschap  ontzet  is,  op  grond  van 
het  bepaalde  onder  het  ten  vijfde  van  het  vorige  artikel. 
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In  dat  geval  treedt  voor  de  toestemming1  der  erfgenamen, 
die  van  den .  vertegenwoordiger  van  den  rechtens  onbekwaam 
gewordene  in  de  plaats.  Bij  toepassing  van  dit  artikel  treedt 
door  de  overschrijving  van  het  aandeelboekje,  liet  nieuwe  lid 
m  alle  rechten  en  verplichtingen  van  het  gewezen  lid,  wiens 
aan deelboekje  wordt  overgeschreven . 

De  overschrijving  heeft  geen  gevolg  zoolang  het  nieuwe  lid 
zim  n aam  niet  zal  hebben  geteekend  in  het  register  der  veree- 
ïüging,  bedoeld  in  art.  11  der  wet  tot  regeling  der  coöpera¬ 
tieve  vereen  igingen . 

Art.  21.  De  terugbetalingen  van  geheel  of  gedeeltelijk  vol¬ 
gestorte  aandeelen,  voor  zoover  daarop  ten  gevolge  van  door  de 
vereeniging  geleden  verliezen  geene  afschrijving  heeft  plaats 
gehad,  kan,  behoudens  het  bepaalde  in  het  laatste  lid  van 
art.  18  en  de  laatste  leden  van  art.  19  alleen  gevorderd  wor¬ 
den  bij  uittreding  uit  de  vereeniging. 

De  terugbetaling  geschiedt  niet  dan  tegen  intrekking  van 
het  aandeelboekje  van  den  uitgetredene.  De  terugbetaling 
geschiedt  in  contanten,  tenzij  naar  het  oordeel  van  het  be¬ 
stuur  de  toestand  van  de  kas  der  vereeniging  dit  öngewenscht 
maakt.  Alsdan  kan  de  terugbetaling  plaats  hebben  in  4  per¬ 
cent  rentegevende  obligatiën  ten  laste  der  vereeniging. 

Deze  obligatiën  luiden  aan  toonder. 

TJitgetredên  leden  hebben  geen  aanspraak  op  uitkeering 
van  eenig  aandeel  in  de  fondsen  der  vereeniging. 

Verbod  van  overdracht  van  het  lidmaatschap. 

Art.  22.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk. 

Afstand,  overdracht,  verpanding  of  andere  bezwaring  van 
aandeelen  wordt  door  de  vereeniging  niet  erkend,  behoudens 
het  bepaalde  in  art.  20. 

Aan  derden  afgestane,  overgedragen,  verpande  of  op  andere 
wijze  verbonden  aandeelen  vervallen,  behoudens  het  bepaalde 
in  art.  20,  van  rechtswege  aan  het  ondersteuningsfonds,  be¬ 
doeld  in  art.  27. 

Geldmiddelen. 

Art.  23.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

o.  de  door  de  leden  op  hun  aandeel  gestorte  bedragen; 

h.  tijdelijk  opgenomen  gelden; 

c.  opgenomen  gelden  onder  hypothecair  verband  van 
eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  24.  De  dooi*  de  leden  voor  schuldoverneming  gestorte 
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bedraden  behooren  niet  tot  de  geldmiddelen  der  vereeniging. 
Zij  zijn  en  blijven  eigendom  der  leden,  met  dien  verstande 
echter,  dat  de  vereemging  er  onherroepelijk  in  toestemt  en 
de  leden  het  bestuur  onherroepelijk  machtigen,  om  deze  gel¬ 
den  te  besteden  ter  overneming  van  de  schulden  der  vereeni¬ 
ging,  die  niet  uit  de  afschrijving-  gedelgd  worden,  in  'dier 
voege,  dat  de  vereeniging  de  leden  als  schuldeischers  erkent 
voor  de  bedragen  voor  welke  zij  in  de  overneming  hebben 
deelgenomen.  Het  beheer  van  dit  fonds  wordt  nader  bij  afzon¬ 
derlijk  reglement  geregeld. 

Alt.  25.  De  door  de  vereeniging  uit  te  geven  aandeel-  en 
schuldboek j es  en  obligatiën  worden,  voor  elke  categorie  af¬ 
zonderlijk,  doorloopend  genummerd  en  onderteekend  door 
den  voorzitter  en  secretaris  van  het  bestuur  en  door  een  der 
leden  van  den  raad  van  commissarissen. 

De  inrichting  der  aandeel-  en  schuldboek j es  en  de  wijze 
waarop  zij  zullen  worden  bij  gehouden  wordt  —  met  inacht¬ 
neming  van  het  in  het  eerste  lid  bepaalde  —  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  26.  De  door  de  vereeniging  uit  te  geven  obligatiën, 
bedoeld  in  art.  25,  zijn,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  55, 
op  naam. 

zü.  zijn  niet  opeischbaar  van  de  zijde  der  houders,  maar 
opzegbaar  van  de  zijde  der  vereeniging. 

De  wijze  en  het  tijdstip  waarop  deze  obligatiën  zullen  wor¬ 
den  uitgegeven  en  het  bedrag  der  obligatiën  worden  in  het  in 
art.  24  bedoelde  reglement  nader  geregeld. 

Fondsen. 

Art.  2T.  De  vereeniging  heeft  een  reservefonds  en  een 
onderhoudsfonds.  Het  reservefonds  strekt  tot  dekking  van 
eventueele  verliezen  der  vereeniging. 

Het  onderhoudsfonds  dient  om  de  onderhoudskosten  gelijk¬ 
matig*  over  de  jaren  te  verdeelen.  Het  reservefonds  en  het 
onderhoudsfonds  kunnen  gedurende  het  bestaan  der  vereeni¬ 
ging  noch  geheel,  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  worden 
verdeeld  en  niet  voor  andere  doeleinden,  dan  in  deze  statuten 
zijn  aangegeVen,  worden  gebruikt. 

Art.  28*  De  wijze  van  belegging  der  gelden  van  de  in  het 
vorige  artikel  bedoelde  fondsen  en  van  de  beschikbare  kas¬ 
gelden  der  vereeniging  wordt  bij  huishoudelijk -reglement 
geregeld. 

De  gelden  bestemd  voor  afschrijving  wegens  waardever¬ 
mindering  worden  bij  voorkeur  besteed  ter  aflossing  van  ter 
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leen  opgenomen  gelden,  voor  zoover  deze  niet  krachtens 
art.  24  ten  name  der  leden  worden  overgesclireven. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  eveneens  regelen  ge¬ 
steld  voor  de  wijze  van  beschikking  over  de  gelden  der  in 
art.  27  bedoelde  fondsen. 


Bestuur. 

Art.  29.  Be  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  het  bestuur. 

Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  en  hoogstens  5  leden. 

Leden  van  het  bestuur  kunnen  niet  zijn  zij  die  werkzaam¬ 
heden  verrichten  voor  of  leverantiën  doen  aan  de  vereeniging. 

Bte  kleinste  helft  der  leden  van  het  bestuur  kan  bestaan  uit 
uiet-leden  der  vereeniging 

Jaarlijks  treden  1  of  2  leden  van  het  bestuur  af,  volgens 
een  bij  loting  op  te  maken  rooster. 

Be  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tussckentij ds  ontstane  vacatures  wordt  uiterlijk  binnen 
3  maanden  voorzien. 

Het  tusschentijds  gekozen  lid  treedt  af  op  den  tijd  waarop 
degene  wiens  plaats  hij  vervangt  had  moeten  aftreden. 

Art.  30.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald  hoe  bij  tijde¬ 
lijke  verhindering  van  een  hunner  in  diens  functie  wordt 
voorzien . 

Art.  31.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  regelen  ge¬ 
steld  voor  de  bestuursvergaderingen  en  voor  de  wijze  waarop 
het  bestuur  zijne  werkzaamheden  uitoefent. 

Aan  de  leden  van  het  bestuur  of  aan  diegenen  hunner  die 
bepaalde,  meer  tijd  vereischende  functiën  bekleeden,  kan  door 
de  algemeene  vergadering  eene  toelage  worden  toegekend. 

Art.  32.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  bin¬ 
nen  den  werkkring  der  vereeniging  voor  zoover  deze  niet  bij 
deze  statuten  aan  de  algemeene  vergadering  zijn  voorbe¬ 
houden. 

Het  bestuur  zorgt  voor  de  verzekering  der  goederen  van  de 
vereeniging  tegen  brandschade. 

Het  bestuur  zorgt  voor  het  houden  in  goeden  staat  van 
onderhoud  van  de  goederen  der  vereeniging,  met  dien  ver¬ 
stande,  dat  voor  onderhoudswerken,  waarvan  de  kosten  een 
bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  bedrag  te  boven  gaan, 
de  toestemming  der  algemeene  vergadering  wordt  vereischt. 

Indien  de  werken  noodig  zijn  tot  herstel  van  schade,  vei;- 
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oorzaakt  door  storm,  water  of  andere  rampen  en  geen  uitstel 
kunnen  lijden,  behoeft  het  bestuur  geen  voorafgaande  toe¬ 
stemming  van  de  algemeene  vergadering,  doch  is  gehouden 
binnen  4  weken  zijne  handeling  te  onderwerpen  aan  de  goed¬ 
keuring  der  algemeene  vergadering. 

Het  bestuur  is  bevoegd  indien  het  aantal  woningen  grooter 
is  dan  het  aantal  leden,  de  overblijvende  woningen  ten  voor- 
deele  der  vereeniging  te  verhuren.  Deze  bevoegdheid  laat  de 
bepaling  van  het  laatste  lid  van  art.  12  onverkort. 

Art.  33.  Zoodra  deze  statuten  in  de  Staats  courant  zullen 
zijn  gepubliceerd,  zal  het  bestuur  zich  wenden  tot  Hare 
Majesteit  de  Koningin  met  een  verzoekschrift  tot  toelating 
der  vereeniging  onder  de  verëenigingen,  vennootschappen  en 
stichtingen,  bedoeldjn  art.  78  der  wet  van  28  Augustus  1851 
( Staatsblad  n°.  1257)  laatstelijk  gewijzigd  bij  art.  26  der 
Woningwet. 

In  geval  van  statutenwijziging  of  aanvulling  zal  het  be¬ 
stuur  de  handhaving  der  in  het  eerste  lid  bedoelde  toelating 
aan  Hare  Majesteit  de  Koningin  verzoeken,  zoodra  de  in 
art.  51,  laatste  lid,  bedoelde  kennisgeving  zal  hebben  plaats 
gehad  en  de  wijziging  of  aanvulling  in  de  Staatscourant  zal 
zijn  gepubliceerd. 

Ka  ad  van  commissarissen. 

Art.  34.  Het  toezicht  op  het  bestuur  wordt  uitgeoefend 
dooi  een  laad  van  commissarissen,  bestaande  uit  5  personen. 

De  raad  van  commissarissen  wordt  door  de  leden  gekozen, 
met  dien  verstande,  dat  minstens  een  der  commissarissen 
gekozen  moet  worden  buiten  den  kring  der  leden. 

xlrt.  35.  Elk  jaar  treedt  een  der  leden  van  den  raad 
van  commissarissen,  volgens  een  bij  loting  op  te  maken  roos¬ 
ter,  ai.  De  aftredende  is  niet  terstond  herkiesbaar. 

tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  uiterlijk  binnen 
3  maanden  voorzien. 

Het  tusschentijds  gekozen  lid  treedt  af  op  het  tijdstip 
waarop  degene  wiens  plaats  hij  vervangt  had  moeten 
altreden. 

Art.  36.  De  raad  van  commissarissen  kiest  uit  zijn  mid¬ 
den  een  voorzitter  en  een  secretaris. 

Hij  vergadert  zoo  dikwijls  een  zijner  leden  daartoe  het 
verlangen  te  kennen  geeft. 

Art.  37.  De  leden  van  den  raad  van  commissarissen  heb¬ 
ben  toegang  tot  alle  bestuursvergaderingen  en  aHemeene 
vergaderingen. 
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Zij  hebben  daarin  eene  raadgevende  stem. 

Zij  ontvangen  voor  elke  vergadering  eene  oproeping 
de  wijze  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Art.  38.  De  leden  van  den  raad  van  commissarissen  zijn 
bevoegd  ieder  afzonderlijk  of  te  zamen,  te  allen  tijde  de 
openlegging  te  vorderen  van  alle  boeken  en  bescheiden  der 
vereeniging,  alsmede  de  vertooning  van  de  gelden  en  Gelds¬ 
waarden  der  vereeniging. 

Art  39  De  leden  van  het  bestuur  kunnen  te  zamen  of 
at  zon  de  rli]  k  door  den  raad  van  commissarissen  worden  ge¬ 
schorst.  In  geval  van  schorsing  roept  de  raad  van  commis¬ 
sarissen  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  bijeen 
waarin  aan  de  geschorsten  de  gelegenheid  wordt  "geboden 
zich  te  verantwoorden  en  waarin  over  de  handhaving  der 
schorsing  of  ontslag  wordt  beslist. 

Alt.  40.  De  commissarissen  zijn  verplicht  in  geval  van 
schorsing  van  een  of  meer  bestuursleden  al  de  maatregelen 
te  nemen,  welke  noodig  zijn  om  de  vereeniging  tegen  schade 
te  vrijwaren. 

Art.  41.  Wanneer  door  de  vereeniging  gelden  ter  leen 
worden  genomen  anders  dan  krachtens  artt.  7  en  24,  kan 
in  de  akte  van  geldleening  worden  bepaald,  dat  zekere,  in 
de  akte  aan  te  wijzen  handelingen  van  de  vereeniging  aan 
de  goedkeuring  van  de  geldschieters  of  hunne  gemachtigden 
zullen  zijn  onderworpen. 


Rekening  en  verantwoording. 

Art.  42.  Jaarlijks,  telkens  vóór  16  Februari,  wordt  door 
liet  bestuur  de  rekening  en  verantwoording  over  het  afge- 
loopen  jaai  in  den  vorm  van  eene  balans  en  eene  wmst-en- 
ver  1  i  esrek  en  mg  opgemaakt,  volgens  het  door  den  Minister 
van  Binnenlandsche  Zaken  vast  te  stellen  model,  met  alle 
daarbij  behoorende  bescheiden,  en  een  voorstel  tot  besteding 
der  winst  aan  den  raad  van  commissarissen  overgelegd.  Het 
bestuur  is  verplicht  aan  den  raad  van  commissarissen  alle 
inlichtingen  te  verschaffen,  welke  deze  omtrent  de  stukken 
mocht  verlangen.  Na  onderzoek  zendt  de  raad  van  commis- 
sa lissen  de  stukken  uiterlijk  14  dagen,  na  ontvangst,  aan 
bet  bestuur  terug  met  een  voorstel  aan  de  algemeene  ver¬ 
gadering  over  de  goedkeuring  daarvan. 

Art.  43  De  in  art.  42  bedoelde  stukken,  met  het  daarbij 
behoorende  voorstel  van  den  raad  van  commissarissen,  wor¬ 
den  gedurende  ten  minste  14  dagen  vóór  de  algemeene  ver¬ 
gadering  waarin  zij  zullen  worden  behandeld,  voor  de  leden 
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op  eene  bij  de  bekendmaking  dier  terinzagelegging  te  be¬ 
palen  plaats,  ter  inzage  gelegd. 

Art.  44.  Ten  laste  van  de  winst-en-verliesrekening  over 
bet  afgeloopen  jaar  brengt  het  bestuur: 

o.  alle  heffingen  en  belastingen,  vallende  op  de  goederen 
of  gelden  der  vereeniging; 

b.  de  kosten  van  verzekering  der  eigendommen  der  ver¬ 
eeniging  ; 

c.  de  kosten  van  verstrekking  van  drinkwater ; 

d .  de  beschrijvingen  op  het  onderhoudsfonds  en  de 
afschrijvingen  op  de  gebouwde  eigendommen; 

e.  de  interesten  van  ter  leen  opgenomen  gelden; 

ƒ.  alle  verdere  betalingen,  waartoe  de  vereeniging  is  ver¬ 
plicht  geweest,  met  uitzondering  van  betalingen  voor  aan¬ 
koop  van  grond  en  voor  stichting,  uitbreiding  of  verbetering 
(niet  voor  onderhoud)  van  gebouwen. 

Voor  zoover  betalingen,  bedoeld  onder  letters  a  tot  en  met 
ƒ,  die  ten  laste  van  het  afgeloopen  jaar  belmoren  te  worden 
gebracht,  op  31  December  nog  niet  gedaan  zijn,  neemt  het 
bestuur  deze  op  de  balans  onder  de  schulden  op. 

Art.  45.  Op  de  balans  worden  de  eigendommen  der  ver¬ 
eeniging  opgenomen  voor  de  bedragen  der  bouwkosten,  waar¬ 
onder  mede  worden  begrepen  de  kosten  van  aankoop  van 
grond  en  van  uitbreiding  of  verbetering  (niet  van  onderhoud) 
van  gebouwen. 

Met  waardevermindering  der  eigendommen  wordt  in  de 
balans  rekening  gehouden  door  de  opneming  der  op  de  ge¬ 
bouwde  eigendommen  af  geschreven  bedragen. 

Algemeene  vergaderingen . 


Art.  46.  Jaarlijks,  vóór  1  September,  heeft  eene  gewone 
algemeene  vergadering  plaats ;  in  deze  vergadering  wordt: 

a.  de  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen 
jaar  behandeld; 

b.  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur  en  den  raad 
van  commissarissen. 

Het  bestuur  is  verplicht  om  jaarlijks  binnen  14  dagen,  na 
afloop  dezer  vergadering,  aan  B.  en  Y\  .  der  gemeente  ’s  Gra- 
venhage  te  doen  toekomen  een  beredeneerd  verslag  van  de 
werkzaamheden  der  vereeniging,  gedurende  het  afgeloopen 
jaar,  met  bijvoeging  der  balans  en  winst-en-verliesrekening, 
opgemaakt  volgens  het  in  art.  42  bedoelde  model. 

Art.  47.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
belegd  zoo  dikwijls  het  bestuur,  de  raad  van  commissarissen 
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of  1/5  gedeelte  der  leden  het  verlangen.  Het  verzoek  tot  hef 
ui  tseh  rijven  een  er  buitengewone  algemeene  vergadering  wordt 
gedaan  aan  het  bestuur. 

Indien  aan  dusdanig*  verzoek  binnen  14  dagen  g*een  gevolg* 
gegeven  wordt,  kunnen  de  in  liet  eerste  lid  aangewezen  per¬ 
sonen,  door  wie  het  is  gedaan,  zei  ven  tot  de  bijeenroeping* 
overgaan . 

Art.  48.  De  wijze  van  oproeping*  tot  en  van  behandeling* 
der  zaken  in  de  algemeene  vergaderingen  worden  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement,  met  inachtneming  van  hetgeen 
bij  deze  statuten  is  bepaald. 

Art.  49.  Een  besluit  van  de  alg'emeene  vergaderin°*  is 
noodig  voor:  n 

a.  het  aangaan  van  geldleeningen,  uitgezonderd  die 
krachtens  art.  24 ; 

b.  het  koopen,  ruilen,  vervreemden  of  bezwaren  van 
onroerende  g*oederen  of  rentegevende  fondsen ; 

6*.  het  vestigen  van  erfdienstbaarheden  of  andere  zake¬ 
lijke  rechten  op  eigendommen  der  vereeniging ; 

d.  het  doen  uitvoeren  van  werken  of  leveringen  voor  de 
vereeniging,  welke  het  in  art,  32  bedoelde  bedrag  te  boven 
gaan ; 

e.  het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen  of 
legaten ; 

ƒ.  het  aannemen  van  schenkingen; 

g.  het  treffen  van  dadingen. 

Vervreemding  of  bezwering  van  de  onroerende  goederen 
der  vereeniging  zal  niet  andertë  kunnen  geschieden  dan  met 
goedkeuring  van  B.  en  V  .  van  ’s  Gravenhage  en,  indien  de 
vereeniging  voorschot  geniet,  van  eene  andere  gemeente, 
zoolang*  dit  niet  is  afgelost,  ook  met  goedkeuring  van  bur¬ 
gemeester  en  wethouders  dezer  laatste  gemeente,  of,  in  beide 
gevallen,  bij  weigering  dier  goedkeuring,  niet  anders  dan 
met  goedkeuring  van  Gedeputeerde  Staten,  de  besturen  van 
bedoelde  gemeenten  gehoord. 

Art.  50.  In  de  algemeene  vergadering  wordt  omtrent 
alle  onderwerpen  op  eene  voor  alle  leden  bindende  wijze 
beslist  bij  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen,  tenzij  in 
deze  statuten  anders  is  bepaald. 

Elk  lid  heeft  1  stem. 

Stemming  bij  gevolmachtigde  is  niet  toegelaten. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk  bij 
ongeteekende  briefjes  gestemd. 

\  oor  verkiezingen  van  personen  wordt  bij  eerste  stemming* 
de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  .ver, 
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ei&cht'.  Is  bij  deze  stemming1  de  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  niet  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stem¬ 
ming  plaats;  wordt  ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de 
2  personen,  die  bij  de  laatste  stemming  de  meeste  stemmen 
hebben  verkregen ,  of  tusschen  zooveel  meer  personen  als  in 
aantal  stemmen  met  een  dezer  2  gelijk  staan. 

Hij  deze  stemming  wordt  gekozen  met  betrekkelijke  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

Staken  de  stemmen  over  zaken,  dan  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Hij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Statutenwijziging. 

Art.  bl .  Hesluiten  tot  ontslag  van  een  of  meer  leden  van 
liet  bestuur,  tot  verlaging  van  de  rente  van  obligatiën,  be¬ 
doeld  in  art.  53,  tot  verandering  van  bepalingen  dezer  sta¬ 
tuten,  tol  verlenging  van  den  duur  der  vereeniging  of  tot 
tusschentijdsche  ontbinding  anders  dan  ingevolge  de  wet 
kunnen  niet  anders  worden  genomen  dan  in  eene  algemeene 
vergadering,  opzettelijk  toi  behandeling  ook  van  zoodanig 
punt  bijeengeroepen,  en  waarin  minstens  de  helft  der  leden 
aanwezig  is. 

Is  liet  vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt 
eene  tweede  vergadering  belegd,  in  de  oproeping  waartoe  het 
te  behandelen  punt  opnieuw  wordt  vermeld.  In  deze  tweede 
vergadering  kan  ook  omtrent  de  in  dit  artikel  genoemde  ge¬ 
vallen  worden  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden. 

De  verdeeling  en  de  uitbetaling  van  de  winst,  gelijk  die 
in  art.  53  is  geregeld,  kunnen  niet  worden  gewijzigd  dan  in 
eene  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  der  leden  tegenwoor¬ 
dig  zijn  en  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  aan¬ 
wezige  leden.  De  bepalingen  van  dit  artikel  en  van  liet  eerste 
lid  van  art.  10  kunnen  niet  worden  gewijzigd  dan  met  alge¬ 
meene  stemmen  der  leden.  De  akte,  houdende  wijziging  of 
aanvulling  van  deze  statuten,  moet  door  of  vanwege  het  be¬ 
stuur  binnen  3  maanden  na  het  verlijden  ter  kennis  worden 
gebracht  van  Hare  Majesteit  de  Koningin. 

Wijziging  of  aanvulling, van  deze  statuten  of  van  de  akte, 
daarin  aangebracht,  nadat  de  toelating,  bedoeld  bij  art.  33, 
is  verleend,  zal  slechts  van  kracht  zijn  van  den  dag,  volgende 
op  dien,  waarop  die  toelating  door  de  Koningin,  Gedeputeer- 
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de  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd  ;  elke  wijziging  of  aan¬ 
vulling,  aangebracht  nadat  meerbedoeide  toelating  is 


ge¬ 


handhaafd,  zal  telkenmale  van  kracht  zijn  van  den  dag,  vol¬ 
gende  op  dien,  waarop  de  toelating  opnieuw  is  gehandhaafd. 


"Winst  en  verlies. 


Art.  52.  De  rekening  van  elk  volgend  jaar  blijft  met  het 
verlies  der  vorige  jaren  belast  tot  aan  de  geheele  aanzuivering 
daarvan.  De  aandeel  en  van  uittredende  leden  worden  met 
een  evenredig  deel  van  het  verlies  op  het  oogenblik  der  uit¬ 
treding’  verminderd. 


Winstverdeeling. 

Art.  53.  Van  de  winst  wordt  in  de  eerste  plaats  gestort 
10  %  in  het  reservefonds,  behoudens  bevoegdheid  van  de 
algemeen e  vergadering  om  deze  storting,  op  een  gezamenlijk 
voorstel  van  het  bestuur  en  den  raad  van  commissarissen  na 
te  laten  of  te  verminderen,  als  het  reservefonds  krachtig  ge¬ 
noeg  is  om  de  storting,  zonder  gevaar  voor  de  vereeniging, 
geheel  of  ten  deele  te  kunnen  ontberen. 

Een  besluit  tot  vermindering  of  achterwege  laten  van  deze 
storting  mag  niet  worden  genomen  zoolang  het  reservefonds 
niet  ten  minste  20  %  heeft  bereikt  van  het  bedrag  dat  voor 
koopprijs  aan  grond-  en  bouwkosten  aan  de  woningen  der 
vereeniging  is  ten  koste  gelegd. 

Van  liet  daarna  overblijvende  wordt  aan  de  houders  van 
obligatiën,  krachtens  art.  24  en  25,  uitgereikt  een  winstaan¬ 
deel  van  hoogstens  4  %. 

Behoudens  deze  rente,  alsmede  eventueel  eene  billijke  ver¬ 
goeding  voor  verrichte  werkzaamheden  of  bewezen  diensten 
is  geldelijk  voordeel  voor  de  leden,  aandeelhouders,  bestuur¬ 
ders,  commissarissen  of  bewindvoerders  geheel  buitengeslo¬ 
ten.  Aan  de  overige  winsten  der  vereeniging  mag  geen 
andere  bestemming  worden  gegeven  dan  ter  bevordering  van 
haar  doel. 


Uitbetaling  der  rente. 

Art.  54.  De  aan  obligatiehouders  krachtens  artt.  24,  25 
en  53  toekomende  rente  wordt  in  contanten  aan  hen  uitge¬ 
keerd  . 

Art.  55.  Afstand,  overdracht,  verpanding  of  andere  be¬ 
ft 
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zwaren  van  obligatiën  worden  door  de  vereeniging  niet 
erkend,  tenzij  daartoe  schriftelijk  toestemming  is  verleend 
door  het  bestuur  en  den  raad  van  commissarissen. 

In  het  verzoek  daartoe  worden  door  den  houder  de  gronden 
voor  het  verzoek  uiteengezet. 

Hef  bestuur  en  de  raad  van  commissarissen  staan  liet  ver¬ 
zoek  niet  toe,  tenzij  inwilliging  hun  voorkomt  in  het  werkelijk 
belang  van  den  verzoeker  en  niet  tegen  het  belang  van  de 
vereeniging  te  zijn. 

Obligatiën,  welke  aan  niet-leden  der  Vereeniging  zijn  over¬ 
gedragen  of  op  naam  staan  van  iemand,  die  opgehouden  heeft 
lid  te  zijn,  kunnen  desverlangd  aan  toonder  worden  gesteld. 

Bij  overtreding  van  dit  artikel  is  de  tweede  zinsnede  van 
liet  tweede  lid  van  art.  22  van  toepassing. 

Huish oudelij k  reglement . 


Art.  56.  De  huishoudelijke  reglementen,  waarvan  in  deze 
statuten  sprake  is,  worden  vastgesteld  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 


Art.  57.  Het  bestuur  is  verplicht  den  Minister  van  Jus¬ 
titie  onmiddellijk  in  kennis  te  stellen  met  de  ontbinding  of 
opheffing  der  vereeniging,  indien  de  ontbinding  of  ophef¬ 
fing  eene  andere  oorzaak  heeft  dan  het  verloop  van  den  tijd 
voor  welken  de  vereeniging  is  opgericht  of  gevestigd. 

Bij  ontbinding  of  opheffing  geschiedt  de  vereffening  harer 
zaken,  Voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft  bepaald,  door  het 
bestuur,  onder  toezicht  van  den  alsdan  in  functie  zijnden  raad 
van  commissarissen.  Zij  geeft  verslag  en  rekening  en  verant¬ 
woording  betreffende  hare  liquidatie  aan  de  algemeene  ver¬ 
gadering  en  aan  burgemeester  en  wethouders  van  ’s  Gra¬ 
ven  ha  ge. 


Art.  58.  De  commissie  van  liquidatie  is  verplicht  de 
eigendommen  der  vereeniging  ter  overneming  aan  te  bieden 
aan  de  gemeente  ’s  Gravenhage  tegen  betaling  van  de  schul¬ 
den  en  liquidatiekosten  der  vereeniging  en  van  de  bedragen, 
welke  de  leden  op  hunne  aandeelen  hebben  gestort  en  onder 
voorwaarde,  dat  die  eigendommen  de  bestemming  zullen 
behouden  van  te  dienen  in  het  belang  der  volkshuisvesting. 

Mochten  echter  die  eigendommen  in  meer  dan  eene  ge¬ 
meente  zijn  gelegen,  dan  zal  die  aanbieding  aan  ieder  harer 
geschieden  voor  het  gedeelte,  dat  binnen  haren  kring  gelegen 
is,  tegen  betaling  van  een  evenredig  aandeel  in  bedoelde 
schulden,  liquidatie-kosten  en  gestorte  bedragen. 
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Wordt  \an  dat  aanbod  geen  gebruik  gemaakt,  dan  worden 
de  eigendommen,  Casu  quo  de  met  geaccepteerde'  eigendom¬ 
men,  in  bet  Openbaar  verkocht. 

J)e  voorhanden  overschotten  boven  het  bijeengebrachte  of 
gestorte  kapitaal  zullen  ter  beschikking*  komen  van  de  g*e- 
meente  s  Gravenhage,  ten  einde  te  worden  aangewend  ter 
verbetering  van  de  volkshuisvesting;  bijaldien  echter  die 
eigendommen  ook  in  andere  gemeenten  dan  ’s  Graven h age 
mochten  gelegen  zijn,  komen  bedoelde  overschotten  voor  het¬ 
zelfde  doel  ter  beschikking  van  de  gemeenten  waarin  de 
eigendommen  geleden  waren  ,  onder  haar  te  verdeel  en  bij  min¬ 
nelijke  schikking,  binnen  één  jaar  na  de  ontbinding  of  op¬ 
heffing,  overeenkomstig  de  regeling  tot  verdeeling  te  treffen 
hooi  Gedeputeerde  Staten,  behoudens  beroep  op  de  Koningin 
of  zoo  de  goederen  in  verschillende  provinciën  gelegen 
—  door  de  Koningin,  Gedeputeerde  Staten  dier  provin¬ 
ciën  gehoord,  terwijl  bij  ontstentenis  van  onroerende  goede¬ 
ren  bedoelde  overschotten  zullen  komen  ter  beschikking  van 
de  gemeente  ’s  Gravenhage. 


Geschillen. 

\  r  '  *  .  '  *  -  ‘‘  '  - :  '  ' 

Art.  59.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  een 
of  meer  liarer  leden,  voortspruitende  uit  deze  statuten,  uit 
de  bijzondere  reglementen  der  vereeniging  of  uit  de  door 
haar  genomen  besluiten,  worden  beslist  door  3  scheidslieden, 
die  als  goede  mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

Indien  partijen  het  over  de  keuze  van  scheidslieden  niet 
een s  kunnen  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  gereed e 
partij  worden  gevraagd  aan  de  arrondissements-rechtbank  te 
’s  Gravenhage,  of  het  rechtscollege  dat  voor  die  rechtbank 
zal  zijn  in  de  plaats  getreden. 

Waarvan  akte,  die  bij  mij,  notaris,  in  bewaring  blijft,  is 
verleden  te  ’s  Gravenhage  13  November  1911,  in  tegenwoor¬ 
digheid  van  de  heeren  Vincent  Hendrik  König,  ambtenaar 
van  den  Bond  van  Nederlandsche  Gemeentewerklieden,  en 
Gerardus  van  Poetereii,  candidaa t-notar i s ,  beiden  wonende 
in  de  gemeente  ’s  Gravenhage,  als  getuigen,  en  evenals  de 
comparanten  aan  mij,  notaris,  bekend. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  comparan¬ 
ten,  de  getuigen  en  mij,  notaris,  onderteekend. 

(Geteekend:)  W.  J.  v.  Eik,  J.  C.  de  Cocq,  L.  Buurman, 
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L.  H.  v.  Broecklmysen,  F.  Groenewegen ,  J.  J.  Smout,  C.  Pb. 
v.  d.  Élshout,  A.  J.  de  Vries,  W.  Soliipaanboord,  H.  J. 
Slootweg*,  P.  A.  Martinius,  F.  C.  Grondel,  W.  M.  Metman, 
J .  Ph.  v.  d.  Valk,  I).  M.  Baak,  A.  v.  Velzen,  M.  C.  Holstein, 
II.  Vonk;  Vincent  H.  König,  G.  van  Poeteren,  H.  A.  F.  van 
der  Ven,  notaris. 

Geregistreerd  te  \s  Gravenliage  18  November  1911,  deel 
321,  folio  139  verso,  vak  T. 
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Bijvoegsel  tot  de  N edérlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag*  16  December  1911,  n°.  29b. 


N°.  2982. 


Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  XTithiiizen. 

# 

T>oor  mijr  Lubbartus  Boomgaart,  notaris  ter  standplaats 
1  1  tli  ui  zen,  n  in  tegenwoordigheid  der  na  te  noemen  ge¬ 
tuigen,  verschenen  de  heeren: 

Sekel  Bennema,  landbouwer,  wonende  te  Uithuizen; 

Okke  Jans  Bouwman,  landbouwer,  wonende  te  Uithuizen ; 

Reinder  Westerdijk  Zuideveld,  landbouwer,  wonende  te 
Uithuizen  ; 

Henderikus  Middendorp,  landbouwer,  wonende  te  Uit¬ 
huizen  ; 

Gerhard  Bouwman,  landbouwer,  wonende  te  Uithuizen; 

Pieter  Jans  Huizinga,  logementhouder,  wonende  te  Uit¬ 
huizen  ; 

lm  me  Bos,  landbouwer,  wonende  te  Rottum,  gemeente 
Kantens ; 

Pouwel  Dijkstra,  smid,  wonende  te  Uithuizen  ; 

Mattheus  J  acobus  Amsing,  landbouwer,  wonende  te 
Usquert ; 

Frederikus  Jacobus  Amsing,  landbouwer,  wonende  te 
Usquert ; 

Hendrik  Harm  Fongers,  boekhandelaar,  wonende  te  Uit¬ 
huizen  ; 

Jan  Smit,  landbouwer,  wonende  te  Rottum,  gemeente 
Kantens ; 

Egge  Pieter  Boukema,  landbouwer,  wonende  te  Uithuizen  ; 

Henderikus  Ausema,  landbouwer,  wonende  te  Uithuizen; 

Hendrik  Bolt,  landbouwer,  wonende  te  Uithuizen; 

Ipe  Mariens  de  Vries,  koopman,  wonende  te  Uithuizen, 

en  Jacob  Dwarshuis,  landbouwer,  wonende  te  Uithuizen. 

De  comparanten  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

De  heeren  comparanten  verklaarden  op  te  richten 
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coöperatieve  vereeniging  en  daarvan  de  statuten  vast  te 
stellen  als  volgt: 

Naam  en  zetel. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Uithuizen. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging’  is  de  verbetering  van 
het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 

b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haai 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  het  vormen  van  een  reservefonds. 


Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen: 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

cl.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Uithuizen  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten; 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  het  landbouwbedrijf,  mits  voldoende 
aan  de  hiervoor  opgepoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  woonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 
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Art.  4. 

1.  door 

2.  door 

3.  door 

4.  door 

5.  door 
gemeenten 

6.  door 
tal  in  o-  van 


Uittreding. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid* 
opzegging ; 
ontzetting ; 

faillissement  of  eurateele ; 

verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
in  art.  o,  letter  d,  aangegeven ; 

gei  echtelijke  veroordeeling  wegens  niet  terugbe- 
een  verleend  voorschot. 

Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

Wie  4  weken  of  eerder  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  hd  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,  blijft  nog  lid  geduren- 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
met  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  atschntt  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver°- 
1  een  en  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  (Staats¬ 
blad  n  .  Z> 7)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  afgelegd 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied  alles 

noIm^wtU  h<,t  bii  artt-  13  en  14  der  evenge- 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  toezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge¬ 
meen  e  vergadering  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  Van 

het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gegeven 
aan  het  betrokken  lid.  n 


Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  T.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  dt 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
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het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  hebben  het  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f5. 

Art.  9.  Indien  bij  gerechteiijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur; 

b.  den  raad  van  toezicht; 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en  wordt 
gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter 
(of  directeur),  een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering.  Zij 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  Ingeval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  een  der  beide  plaats- 
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vervangers,  bedoeld  in  art.  11  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijd¬ 
stip  waarop  het  betrokken  lid  zijn  werkzaamheden  heeft  her¬ 
vat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  het  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan  te 
allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 

Art.  14.  De  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers 
genieten  geene  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  2  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

h.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en  het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  overeenkomstig  art.  32  bepaald  ; 
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d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
kasgelden ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar¬ 
digen: 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

g.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd: 

Ji .  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol¬ 
gingen  of  processen,  voor  zoover  het  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  g  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  het  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  liet  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Utrecht. 

Baad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  ten  minste  3 
leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
algemeene  vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht 
mag  niet  tevens  bestuurslid  zijn,  wel  plaatsvervangend  lid. 
Zoolang  hij  als  plaatsvervanger  in  functie  is,  zal  hij  niet  op¬ 
treden  als  lid  van  den  raad  van  toezicht. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

in  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geene  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  4  maal 
per  jaar. 
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Lik  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 

^  "D  *  *  i.l  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Lij  staking'  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  ver¬ 
worpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre- 
' m  f'cn  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  b lijke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

a-  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden  ; 

i  ^ \  beslissen  omtrent  het  verleenen  van  toestemming 
als  bedoeld  in  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5 ; 

c.  de  bezwaren,  ingediend  rcegens  liet  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen; 

d.  zoo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen ; 

e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 
van  ontstentenis  of  tijdelijke  verhindering  van  een  bestuurs- 
nd  of  van  den  kassier,  deze  worden  vervangen: 

.  f  •  jaarlijks  vóór  1  Mei  de  rekening  en  balans  na  te 
zien  en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 
den  kassier  geregeld  worden  bij gehouden,  diens  kas  uitkomt 
en  na  te  gaan  of  het  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
hoogte  houdt; 

g.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen, 
tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  te  roepen. 

Kik  lid  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit¬ 
teerd,  heeft  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 
der  vereeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  te 
nemen . 

Kassier. 


Art.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be- 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst. 
Tn  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  hou- 
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den  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken  beslissen. 

Art.  24.  I>e  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslaag 
onmiddellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hi] 
verder  van  de  vereeniging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 

Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereeniging. 

Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten, 
de  vereeniging  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen 
en  uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het 
bestuur  hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 

Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór 
1  April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke 
of  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 


De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij  - 
wonen  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Vereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd ;  niemand  kan  als 
gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Geen  lid 
brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
iegel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent 
1  Hei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  liet  belang  der  vereeni- 
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ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zelven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
liet  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallige  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling'  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bij  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid, 
door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

De  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefi'es,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischf. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  de  2  personen  die  df 
meeste  stemmen  hadden.  Bii  staking  van  stemmen  beslist 

het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn; 
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2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur 
en  plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 
en  te  ontstaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren  ; 

4.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

cl.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

b.  bij  de  Centrale  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

T.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art.  39  bedoeld  vast  te  stellen; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig'  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die 
zonder  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen 
zich  tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het 
vormen  van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  wer¬ 
kelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  wor¬ 
den.  Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld 
wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 
Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
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en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald.  °  * 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  ©ene  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

\  roegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men  is  altijd  geoorloofd. 

d6.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoonlijke 
ot  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 

Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  3  < .  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
laad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  ooi  schotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
heeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling. 

Alt.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1912. 

i  an  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

4rt.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  vooraf¬ 
gegane  jaren  noodig  was  oin  alle  voorschotten  te  doen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
K-rmg  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of'  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 
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Art.  40.  Het  fonds  blijft  liet  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder 
zal  worden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 
opgemaakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaar,  aanvang  nemende  1  Januari  1912. 

IJiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  het  jaar  1841  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  het  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 

Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Raiffeisen- 
bank,  gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

<i.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20 ; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds  en  de  winst  in  de  artt.  39  en  40; 
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d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor- 
gescbreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  B-aiff  eisen  bank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  riclit  zich,  behoudens  de  voorschriften  der  wet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

Aldus  verleden  te  Uithuizen  op  heden  20  November  1911, 
in  tegenwoordigheid  van  Jacob  van  Dijk  Balkema,  koop¬ 
man,  en  Siebolt  Jan  Egedij,  notarisklerk,  beiden  wonende 
te  Uithuizen,  als  getuigen.  En  is  deze  akte,  die  door  mij  in 
minuut  is  opgemaakt,  onmiddellijk  na  voorlezing  on  der  - 
teekend  door  de  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris, 
allen  voornoemd. 

(Geteekend:)  S.  Bennenia,  Ö.  J.  Bouwman,  B.  Wester- 
dijk  Zuideveld,  H.  Middendorp,  G.  Bouwman ,  P.  J. 
Huizinga,  I.  Bos,  P.  Dijkstra,  M.  J.  Amsing,  E.  J.  Am- 
sing,  Fongers,  J.  Smit,  E.  P.  Boukema,  H.  Ausema,  H. 
Bolt,  I.  M.  de  Vries,  J.  D warshuis ;  J.  van  Dijk  Balkema, 
S.  J.  Egedij,  Boomgaart,  notaris. 

Geregistreerd  te  Onderdendam  24  November  1911,  deel 
97.  folio  190  recto,  vak  3. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  9  December  1911,  n°.  289. 
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Coöperatieve  vereèniging  tot  aan-  en  verkoop  en  be¬ 
reiding  van  veevoeder  ,,de  Volharding”,  te  Balk 
in  Gaasterland. 


Op  lieden,  Woensdag  22  November  1911,  verschenen  voor 
mij,  Johannes  Hieronimus  Noordenbos,  notaris,  te  Balk,  in 
tegenwoordigheid  van  de  2  hierna  te  noemen  g'etuigen,  de 
heer  en: 

1.  Brant  Hijlkes  van  der  Goot,  veehouder  en  rentmeester, 
wonende  te  Harich ; 

2.  Brant  Martens  van  der  Goot,  landbouwer  en  lid  van 
den  gemeenteraad  van  Gaasterland,  wonende  te  Sondel ; 

3.  Wieger  Jurjens  Draaijer,  landbouwer  en  veehouder, 
wonende  te  Hemelum,  in  de  gemeente  Hemelumer  01de- 
phaert  en  Noord' wolde; 

4.  Luit  jen  Hendriks  Mulder,  veehouder,  wonende  te 
Wij  ckel ; 

5.  Douwe  Hijlarides,  veehouder,  wonende  te  Harich; 

6.  Tjebbe  Hepkema,  veehouder,  wonende  te  Wijckel; 

T.  Wiebren  Sijbrens  de  Boer,  koopman  en  veehouder, 

wonende  aldaar; 

8.  Meije  Smink,  veehouder,  wonende  te.  Harich; 

9.  Johan  Nauta,  veehouder,  wonende  te  Ruigahuizen ; 

10.  Hendrik  Prins,  veehouder,  wonende  te  Wijckel, 

welke  aan  mij  bekende  comparanten  verklaarden  bij  deze 
akte  op  te  richten  de  hierna  te  noemen  coöperatieve  vereeni- 
ging  en  daarvoor  te  hebben  vastgesteld  de  volgende  statuten: 

Naam,  doel,  duur  en  domicilie. 

/ 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naain:  Coöperatieve 
vereeniging  tot  aan-  en  verkoop  en  bereiding  van  veevoeder 
,,de  Volharding”,  en  is  gevestigd  te  Balk  in  Gaasterland. 

f  .  ... 
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Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  en  liet  voorwerp 
harer  onderneming  bestaat  in  liet  ten  behoeve  en  voor  ge¬ 
meenschappelijke  rekening  der  leden  aan-  en  verkoopen  en 
bereiden  van  veevoeder  en  het  aankoopen  of  stichten  van 
eene  daarvoor  geschikte  fabriek. 

Art.  3.  De  bereiding  en  verkoop  van  het  veevoeder  ge¬ 
schieden  tegen  door  het  bestuur  vast  te  stellen  prijzen,  zoo¬ 
veel  mogelijk  a  contant,  in  dier  voege,  dat  alle  betalingen 
moeten  geschieden  binnen  eene  maand  na  de  aflevering.  Ook 
aan  niet-leden  der  vereeniging  mag  geleverd  en  verkocht 
en  voor  hen  gewerkt  worden. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  verlenging  na 
afloop  van  den  termijn,  aangegaan  voor  den  tijd  van  30 
aaneenvolgende  jaren,  die  gerekend  worden  aan  te  vangen 
op  den  dag,  dat  deze  akte  zal  zijn  openbaar  gemaakt  in  de 
N ederlandsche  Staatscourant. 

Het  dienst-  of  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  12  Mei 
tot  12  Mei. 

Art.  5.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  van  al  hare,  dus 
ook  voor  elders  wonende  leden  is  gevestigd  ten  kantore  der 
vereeniging  te  Balk. 

Lidmaatschap. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  vee¬ 
houders,  die  het  door  hen  benoodigde  veevoeder  van  de  ver¬ 
eeniging  betrekken,  in  het  volle  genot  der  burgerlijke  rechten 
zijn  en  wonen  in  de  gemeenten  Gaasterland,  Hemelumer 
Oldephaert  en  A oordwolde,  Wijmbritseradeel,  Doniawerstal, 
Sloten  en  Lemsterland. 

De  oprichters  der  vereeniging  worden,  zoo  spoedig  mogelijk 
na  haar  optreden  als  rechtspersoon,  in  het  register  der  ver¬ 
eeniging  ingeschreven,  overeenkomstig  het  voorschrift  der 
wet,  geven  daarbij  op  het  aantal  koeien,  door  hen  gehouden 
wordende,  en  storten  als  bedrijfskapitaal  voor  elke  koe  f5 
in  de  kas  der  vereeniging. 

Art.  7.  De  leden  verbinden  zich,  al  het  benoodigd  kracht- 
voeder  voor  hun  vee  te  betrekken  van  de  coöperatieve  ver¬ 
eeniging,  behalve  in  de  gevallen  vermeld  in  het  huishoude¬ 
lijk  reglement. 

Art.  8.  Wie  na  de  oprichting  als  lid  wenscht  toe  te  tre¬ 
den,  wendt  zich  daartoe  schriftelijk  tot  het  bestuur,  dat  over 
de  al  of  niet  toelating  beslist. 

Degene,  die  door  het  bestuur  niet  als  lid  wordt  toegelaten, 
kan  zich  daarna  met  gelijk  verzoek  tot  de  algemeene  ver¬ 
gadering  wenden,  die  bevoegd  is  het  besluit  van  het  bestuur 
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te  niet  te  doen  en  de  aanvrager  alsnog  toe  te  laten  als  lid. 

Alt.  9.  De  aanneming  als  lid  lieeft  tegenover  de  ver- 
eeniging  geen  kracht,  vóórdat  de  betrokken  persoon  is  toe¬ 
getreden  door  onderteekening  van  liet  wettelijk  voorgeschik¬ 
te1!  register  of  door  eene  notarieele  akte  in  afschrift  aan 
bedoeld  register  gehecht. 

Art.  10.  A  oor  de  inschrijving  evenbedoeld  is  ieder  nieuw 
lid  verplicht: 

a.  al  die  persoonlijke  verbintenissen  mede  op  zich  te 
nemen,  waartoe  de  reeds  bestaande  leden  zich  hebben  ver¬ 
bonden  ; 

i>.  als  bedrijfskapitaal  in  de  kas  der  vereeniging  te  storten 
f  5  voor  elke  koe ; 

c.  tot  betaling  der  door  de  algemeene  vergadering  vast¬ 
gestelde  entrée-gelden. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  bindend  voor 
minstens  één  dienstjaar,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  19 
der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen. 

Art.  12.  Bij  overlijden  kan  slechts  één  der  rechtverkrij¬ 
genden  den  overledene  opvolgen  in  diens  lidmaatschap,  mits 
eene  desbetreffende  verklaring  binnen  3  maanden  na  den 
sterfdag  schriftelijk  door  dezen  aan  het  bestuur  wordt  ge¬ 
daan;  door  eenvoudige  overschrijving  en  onder  voldoening 
aan  de  wettelijke  voorschriften,  treedt  hij  in  de  rechten  en 
verplichtingen  van  het  overleden  lid. 

Indien  het  lidmaatschap  van  den  overledene  niet  door  een 
der  rechtverkrijgenden  wordt  overgenomen,  dan  zijn  de  erven 
voor  het  loopend  dienstjaar  verbonden. 

Art.  13.  Elk  lid  kan  ter  zake  van  handelingen  in  strijd 
met  de  belangen  der  vereeniging  door  het  bestuur  uit  zijn 
lidmaatschap  worden  ontzet.  De  ontzette  heeft  recht  van  be¬ 
roep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  door  liet  verlies  van  de  bekwaamheid  om  overeenkom¬ 
sten  aan  te  gaan ; 

h.  door  niet-betaling  van  het  aan  de  vereeniging  verschul¬ 
digde  binnen  ééne  maand  na  schriftelijke  aanmaning  per 
aangeteekenden  brief  van  het  bestuur  ; 

c.  door  ontzetting ; 

cl.  door  den  dood; 

e.  door  minstens  6  maanden  voor  het  einde  van  het  dienst¬ 
jaar  te  bedanken  met  opgave  van  redenen  en  onder  voldoening 
aan  art.  13  der  wet  op  de  coöperatieve  vereenigingen ; 

f.  door  vertrek  uit  den  kring  bedoeld  bij  alinea  1  van 
art.  6; 
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g.  door  het  niet  meer  uitoefenen  van  het  veehouders- 
bedrijf . 

Art.  15.  Zij,  die  als  lid  uittreden  verliezen  daardoor  al 
hunne  rechten  op  de  vereeniging  en  hare  bezittingen. 

Zij  ontvangen  echter  hun  inleg  terug: 

a.  in  de  gevallen  onder  letters  a,  d,  f  en  g  van  art.  14 
vermeld,  geheel,  en 

b.  in  de  gevallen,  bedoeld  onder  letters  b,  c  en  e  van 
art.  14,  voor  zoodanig  gedeelte,  als  door  de  eerstvolgende 
jaarlijksche  algemeene  vergadering  zal  worden  bepaald. 

In  de  gevallen  onder  b,  c  en  e  van  art.  14  vermeld,  betaalt 
het  lid  een  bedrag  van  f  500  ter  vergoeding  van  de  schade 
door  zijn  uittreden  ontstaan. 

De  algemeene  vergadering  is  bevoegd  dit  bedrag  voor  ieder 
geval  zoo  noodig  lager  te  stellen. 

Bestuur,  toezicht  en  beheer. 

Art,  16.  Het  bestuur  wordt  in  de  algemeene  vergadering 
door  en  uit  de  leden  gekozen. 

Elk  jaar  treedt  een  derde  gedeelte  af. 

De  aftredende  leden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  17.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden. 

Werkzaamheden  en  aftreding  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  bepaald. 

Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur  wordt  uit¬ 
geoefend  door  de  leden. 

Art.  18.  De  betrekkingen  van  voorzitter,  secretaris  en 
penningmeester  en  hunne  plaatsvervangers  worden  onder¬ 
ling  verdeeld. 

De  voorzitter  is  tevens  voorzitter  van  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  19.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  als  vol¬ 
gens  artt.  2  en  3  tot  het  doel  der  vereeniging  behoor  en  en  bij 
deze  akte  of  het  huishoudelijk  reglement  of  de  instructiën 
niet  aan  de  leden  of  derden  geheel  of  ten  deele  zijn  voorbe¬ 
houden. 

Art.  20.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  directeur- 
boekhouder,  die  wordt  benoemd  door  de  ^gemeene  vergade¬ 
ring,  uit  eene  door  liet  bestuur  op  te  maken  voordracht  van 
3  personen,  en  verplicht  is  het  bestuur  en  de  leden  in  alles, 
wat  de  vereeniging  betreft,  behulpzaam  te  zijn.  Zijne  beloo- 
ning,  werkzaamheden  en  verplichtingen  worden  nader  ge- 
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stellen. blJ  lnstructle>  door  de  «Igemeene  vergadering  vast  te 

Bloedverwantschap  of  zwagerschap  tot  den  derden  «-raad 

defe^]i0teif  ma°  nilet+  best,aan  tusschen  het  bestuur  eenemjds, 
He  Wïre“t  verdere  fabriekspersoneel  anderzijds.'’  ’ 

zijne  betrl\Tnghre  schijn  '  directe--boekhouder  in 

=*  ^ïdere  fabriekspersoneel  wordt  door  het  bestuur  be¬ 
noemd  uit  eene  aanbeveling  van  3  personen  voor  elke  open¬ 
gevallen  plaats  door  den  directeur-boekhouder  in  te  dienen 
en  hunne  bezoldiging  eveneens  door  het  bestuur  geregeld. 

1  f  8evraaf>d  of  ongevraagd  ontslag  der  in  dit  artikel  ver- 

nersoneenT^+  (dlFecte,ur-boekhouder  en  verder  fabrieks- 
peisoneel)  wordt  verleend  door  hen,  die  het  recht  hunner  be- 

voorstef  lebben’  doC  l  mel  du]1  °P  een  met  redenen  omkleed 

Art.  21  Alle  besluiten  worden  namens  het  bestuur,  ten 
uitvoer  gelegd  door  den  voorzitter  en  den  secretaris,  en  bij 
ontstentenis  ooor  hunne  plaatsvervangers ;  in  alle  akten  en 

stukken  wordt  het  bestuur  alzoo  door  hen  wettig  vertegen- 
woord  ïgd.  ö 

Art  22  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  per 
maand  te  Balk.  1 

Art..  23.  I)e  bestuursleden  ontvangen  alleen  vergoedino- 
van  reis-  en  verblijfkosten  en  voor  tijdverlies,  nader  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vast  te  stellen. 


Geldmiddelen. 


Het  bedrijfskapitaal  wordt  gevormd  door  de  in 
artt.  b  en  10  bedoelde  gezamenlijke  inleggelden  der  leden. 
Het  ontbrekende  mag  door  bet  bestuur  worden  geleend. 

Art.  25.  Te  beginnen  met  liet  tweede  boekjaar  zal  elk 
boekjaar  minstens  f  500  worden  af  gelost  op  de  obligatie-lee- 
nmg ,  bij  uitlotmg,  of  op  andere  door  de  vereeniging  te  slui¬ 
ten  leeningen. 

Art.  26.  Er  wordt  een  reservefonds  gevormd: 

ö.  door  jaarlijks  van  voor  elke  f  1000  afgeleverd  veevoe¬ 
der  f  5  als  vaste  post  voor  uitgaaf  in  rekening  te  brengen ; 

o.  door  de  ontvangst  van  door  de  leden  te  betalen  entrée- 
gelden  en  vergoedingen. 

1  it  dit  fonds  worden  bestreden  de  kosten  van  buitengewoon 
onderhoud,  van  vernieuwing  en  uitbreiding  der  gebouwen 
en  andere  eigendommen  der  vereeniging. 
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Rekening  en  verantwoording. 


Art.  2( .  Het  bestuur  en  de  directeur-boekh ouder  brengen 
binnen  6  maanden  na  liet  verstrijken  van  elk  dienstjaar  aan 
de  eerstvolgende  vergadering  een  beredeneerd  verslag  uit  van 
minne  werkzaamheden  in  dat  dienstjaar  en  leggen  daarbij 
over  eene  rekening  en  verantwoording  van  hun  beheer,  welke 
zij  aan  de  goedkeuring  dier  vergadering  onderwerpen’  nadat 
een  en  ander  onderzocht  is  door  eene  commissie  van  3  personen 
—  onder  wie  een  accountant  — ,  die  door  de  leden  in  de  vorige 
vergadering  zijn  gekozen.  n 

•  Ci0^missie  bre?18‘t  rapport  uit  omtrent  hare  bevinding 
in  dezelfde  "vergadering,  waaraan  het  bestuur  en  de  directeur- 
boekhouder  hunne  rekening  en  verantwoording  ter  o0ed- 
keunng  hebben  onderworpen. 

Het  bestuur  en  de  directeur-boekh ouder  zijn  verplicht  om 
deze  commissie  alle  verlangde  inlichtingen  te  geven.  Zij  heeft 
het  recht  tot  inzage  van  alle  boeken  en  bescheiden  der  ver- 


eenigmg 


o  o 

He  rekening  en  verantwoording*  wordt  binnen  eene  maand 
na  hare  goedkeuring,  door  het  bestuur  nedergelegd  ter  griffie 
“van  liet  kantongerecht,  in  welks  gebied  de  zetel  der  ven- 

i  -»  \  /-v»  i  /-<  /-«  ^ ^  J —  1 


eeniging  is  gevestigd. 


Aansprakelijkheid  van  de  leden. 

Art.  28.  Indien  bij  de  gerechtelijke  of  buitengerechte- 
lijke  vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat 
hare  bezittingen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen 
te  voldoen,  zijn  zij,  die  bij  de  ontbinding  lid  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  zijn  uitgetreden  of  ontzet,  ver¬ 
plicht  tot  dekking  van  het  tekort,  in  verhouding  tot  het  aantal 
koeien,  dat  g*edurende  de  3  laatste  jaren  gemiddeld  door  ieder 
lid  is  gehouden. 


Algemeene  vergadering.  Stemrecht. 

Art.  29.  Onder  algemeene  vergadering  wordt  verstaan  de 
algemeene  vergadering  van  de  leden  der  vereeniging. 

Art.  30.  Jaarlijks  worden  2  gewone  algemeene  vergade¬ 
ringen  gehouden. 

Art.  31.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
belegd  zoo  dikwijls  liet  bestuur  zulks  noodig  acht  of  het  ver¬ 
zoek  daartoe,  met  vermelding  van  de  te  behandelen  onder¬ 
werpen,  schriftelijk  wordt  gedaan  door  minstens  1/5  der  leden. 

Indien  aan  een  dergelijk  verzoek  geen  gevolg  wordt  ge¬ 
geven  binnen  11  dag'en  na  de  indiening,  kunnen  zij,  door  wien 
het  verzoek  is  gedaan,  zelven  overgaan  tot  de  bijeenroep  in  g. 
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Art.  32.  IV  leden  worden  minstens  8  daggen  te  voren  tot 
Toepem  ^emeene  Vergaderm2  bÜ  cónvocatiebiljetten  opge- 

I)e  te  behandelen  punten  worden  in  de  oproeping  vermeld 

,  0  T  er"'elpen’  ln  ?,e  0P.r0?Pin§'  niet  vermeld”  kan  door 
reigadenng  geen  eindbeslissing  genomen  worden. 

Art.  do.  Het  aantal  stemmen,  dat  ieder  lid  kan  uit 

enelmet1’lO°boe-bePrldt  nB8r  llet  ffntal  koeien-  als:  1  tot 

e.i  met  10  koeien  1  stem,  van  11  tot  en  met  20  koeien  2 

stemmen,  van  21  tot  en  met  30  koeien  3  stemmen,  31  en  meer 
koeien  4  stemmen.  J 

,W,!d2  +lld  ka“  Z\C-h  °P-  de  'vergadering  door  een  medelid 
tloen  vertegenwoordigen  Dij  gezegelde  volmacht. 

Echter  mag  een  en  dezelfde  persoon  slechts  als  lasthebber 
'au  een  medelid  optreden. 

Een  meerderjarige  inwonende  zoon  van  een  lid  mag  dat 

ld  op  de  vergaderingen  vertegenwoordigen  krachtens  monde- 
liRge  volmacht. 

Art.  34.  Over  personen  wordt  bij  ongeteekende  briefjes, 
over  zaken  mondeling'  gestemd.  J 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  der 
n ïtgebra elite  stemmen . 

Bij  de  benoeming  van  personen  wordt  bij  eerste  stemming* 
eene  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt. 

ndien  bij  die  stemming  de  volstrekte  meerderheid  niet 
v  ordt  verkregen,  wordt  gestemd  over  tweemaal  zooveel 
personen  als  er  nog  te  benoemen  zijn. 

In  herstemming  komen  zij,  die  bij  de  eerste  stemming  de 
meeste  stemmen  verkregen  en  geschiedt  de  benoeming  in  dat 
geval  met  eenvoudige  meerderheid. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot  bij 
staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  °‘each't 
verworpen  te  zijn. 

.  Art.  35.  De  algemeene  vergadering  heeft  de  eindbeslis¬ 
sing  over  alle  aangelegenheden  der  vereeniging. 

Zij  houdt  in  het  hoogste  ressort  toezicht  op  alle  handelingen 
van  het  bestuur  en  den  directeur-boekhouder.  (Zie  art.  17 
laatste  alinea.) 


Slotbepalingen. 

Art  36.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  krachtens  be¬ 
sluit  der  algemeene  vergadering. 

Indien  minder  dan  2/3  van  alle  leden  aanwezig  zijn,  dan 
kan  geene  beslissing  genomen  worden  en  wordt  14  dagen' later 
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in  een  o  tweede  vergadering  door  de  aanwezige  ieden  beslist. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  vereffening 
har  er  zaken  door  het  bestuur,  dat  daartoe  gerechtigd  en  ver¬ 
plicht  is. 

Art.  37.  Deze  statuten  kunnen  niet  anders  gewijzigd 
worden  dan  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering,  waarbij 
de  tweede  alinea  van  art.  36  van  toepassing  is. 

Art.  38.  Bij  huishoudelijk  reglement,  door  de  leden  vast 
te  stellen,  worden  de  bijzonderheden  van  beheer  en  exploitatie 
der  fabriek  nader  geregeld  en  de  strafbepalingen  op  het  niet 
nakomen  van  de  verplichtingen  der  leden  vastgesteld. 

Art.  39.  Voor  zoover  daarvan  bij  deze  statuten  niet  uit¬ 
drukkelijk  is  afgeweken,  wordt  deze  vereeniging  geregeerd 
door  de  wet  van  17  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227)  en 
Koninklijke  besluiten  van  1878,  1881  en  1886. 

Art.  40.  De  leden  zijn  persoonlijk  aausprakelijk  voor  de 
verbintenissen  der  vereeniging  naar  den  maatstaf,  bedoeld 
in  art.  28  dezer  statuten. 

Waarvan  deze  akte  op  den  in  het  hoofd  gemelden  dag  in 
minuut  werd  verleden  te  Balk,  ten  huize  van  den  kastelein 
van  der  Wal,  in  tegenwoordigheid  van  Bokke  van  der  Wal, 
kastelein,  wonende  te  Balk,  en  Hendrik  Stoffelsma,  notaris¬ 
klerk,  wonende  aldaar,  beiden  aan  mij  bekend,  als  getuigen. 

Deze  akte  werd  onmiddeilijk  na  voorlezing  door  de  compa¬ 
ranten,  mij,  notaris,  en  de  getuigen  onderteekend. 

(Geteekend:)  B.  H.  van  der  Goot,  B.  M.  van  der  Goot, 
V  ieger  Draayer,  L.  Mulder,  D.  Hijlarides,  T.  Hepkema, 
W.  S.  de  Boer,  M.  F.  Smink,  Joh.  Nauta,  H.  Prins;  J.  H. 
Noordenbos,  B.  van  der  Wal,  H.  Stoffelsma. 

Geregistreerd  te  Lemmer  24  November  1911,  deel  54,  folio 
125  recto,  vak  6. 
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Coöperatieve  Landbouwvereeniging  „Ons  Belang”,, 
te  Spankeren,  gemeente  Rlieden,  (Gelderland). 

Heden  24  November  1911,  verschenen  voor  mij,  Everhardus 
Gerhardus  van  Senden,  notaris  in  het  arrondissement  Arnhem, 
ter  standplaats  Dieren,  in  tegenwoordigheid  van  na  te  noemen 
getuigen,  de  hoeren: 

1.  Jan  Frederik  Burgers; 

2.  Willem  Klein  Kranenburg,  landbouwers, 

beiden  wonende  te  Spankeren,  gemeente  Rheden ; 

2.  Hendrik  Smeenk,  boschbaas,  wonende  te  Laag-Soeren, 
gemeente  Rheden ; 

4.  Jan  Hendrik  Boesveld; 

5.  Martinus  Sangers  jr.,  landbouwers, 

beiden  wonende  te  Laag-Soeren,  gemeente  Rheden ; 

6.  Jacob  Wijnen,  landbouwer,  wonende  te  Leuvenheim, 
on  der  B  r  u  in  m  en  ; 

7.  Will  em  Kroese,  steenfabrikant,  wonende  te  Dieren, 
gemeente  Rheden, 

welke  comparanten  verklaarden  bij  deze  akte  op  te  richten 
eene  vereeniging  onder  den  naam  van:  Coöperatieve  Land¬ 
bouwvereeniging  ,,Ons  Belang”*,  en  daarvoor  vast  te  stellen 
de  navolgende  statuten. 

Naam,  zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  coöperatief,  draagt  den  naam 
Aan:  Coöperatieve  landbouwvereeniging  ,,Ons  Belang”  en 
heeft  haren  zetel  in  de  gemeente  Rheden,  te  Spankeren  (Gel¬ 
derland)  . 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is. 

a.  den  aan-  en  verkoop  van  artikelen  op  coöperatieven 
grondslag,  ten  behoeve  van  de  leden; 
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verspreiden  van  kennis  aangaande  het 


landbouw- 


Duur  der  vereeniging  en  het  dienstjaar. 

Art.  d.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  verlenging  na 
afloop  van  dat  tijdvak,  aangegaan  voor  29  j aar  en  voor  zoo¬ 
veel  dagen  als  zullen  verloopen  tusschen  den  dag,  waarop 
deze  akte  in  de  J\  cderiandschc  Staatscourant  zal  zijn  geplaatst 
en  1  Januari  van  het  jaar  1912.  Het  tijdvak,  waarvoor  de  ver¬ 
eeniging  wordt  aangegaan,  zal  alzoo  verstreken  zijn  op 
1  Januari  1941. 

Art.  4.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  1  Januari. 
\  oor  de  administratie  als  anderszins  wordt  gerekend,  dat  de 
tijd  waarover  de  vereeniging  in  het  jaar  1911  heeft  gewerkt y 
het  eerste  dienstjaar  is  geweest. 

Aan  de  leden,  liet  aannemen  van  leden  en  het  verlies  van 

■  ** 

het  lidmaatschap. 

Art.  5.  Alleen  meerderjarige  personen,  die  in  de  ge¬ 
meenten  Rh  eden  en  Drummen  wonen,  kunnen  als  lid  worden 
aangenomen. 

Art.  Ö.  Omtrent  de  aanneming  van  leden  beslist  het  be¬ 
stuur.  Zij  echter,  die  lid  zijn  van  de  bestaande  landbouwver- 
eeniging  ,,Üns  Belang”  kunnen  allen  als  lid  toetreden. 

Art.  7.  Opzegging  van  liet  lidmaatschap  moet  vóór 
1  October  schriftelijk  geschieden  bij  het  bestuur. 

Zij,  die  hunne  woonplaats  overbrengen  naar  eene  andere 
gemeente  dan  in  artikel  3  genoemd,  houden  met  het  einde 
van  het  dan  loopende  dienstjaar  op,  lid  van  de  vereeniging 
te  zijn. 

Art.  8.  Bestuur  en  commissarissen  zijn  bevoegd  van  het 
lidmaatschap  te  ontslaan  hen,  die 

a.  hunne  verplichtingen  tegenover  de  vereeniging  niet 
nakomen  ; 

b.  lid  worden  van  eene  andere  soortgelijke  vereeniging 
als  deze; 

c.  het  door  hen  verschuldigde  slechts  na  rechtsvervolging 
h  ebben  vol daan . 

Van  zijn  ontslag  moet  den  betrokken  persoon  per  aangetee- 
kenden  brief  mededeeling  worden  gedaan.  Het  pestuur  moet 
van  elk  ontslag  en  de  reden  er  van  in  de  eerstvolgende  alge- 

meene  vergadering  van  leden,  mededeeling  doen. 

%  ^  • 

2 


COÖPERATIEVE  VEREENIGINGEN. 


2984 


v  rm'  9'  R?  zi.jn  onbeperkt  en  hoofdelijk  aanspra- 

ivelijk  ^  oor  alle  verbintenissen,  die  de  vereeniging  op  grond 
harer  statuten  heeft  aangegaan. 

Z],i.  die  lid  van  de  vereeniging  worden,  zijn  ook  hoofdeliik 
nansprakelyk  voor  alle  vroegere  verbintenissen.  Bij  overlijden 
Tan  een  lid  blijven  zijne  rechten  en  verplichtingen  als  zoo¬ 
danig  voor  zijne  erfgenamen  of  rechtverkrijgenden  bestaan 
lot  het  einde  van  het  loopende  dienstjaar. 

10*  Het  is  den  leden  op  straffe  van  vervallenver - 
klaiing  Tan  liet  lidmaatschap,  verboden  voor  derden  te  koopen, 

ot  handel  te  drijven  in  de  door  de  vereeniging  aangekochte 
m  iikelen. 

Art-  -Pe  leden  zÜn  verplicht  zich  in  alle  opzichten  aan 
.  t  oorsc  nriften  van  het  bestuur  te  onderwerpen;  wanneer  zij 
in  gebreke  blijven  daaraan  te  voldoen,  zal  artikel  8  der  sta¬ 
tuten  op  hen  worden  toegepast. 

Van  liet  domicilie. 

Art.  12.  Het  domicilie  van  de  leden  is  gevestigd  ten  kan¬ 
tore  van  de  vereeniging  te  Spankeren. 

Van  het  bestuur  en  commissarissen. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  voor  de  eerste 
maal  te  verkiezen  in  de  algemeene  vergadering,  die  zal  worden 
gehouden  binnen  14  dagen,  nadat  de  vereeniging  rechts¬ 
persoon  zal  zijn  geworden. 

De  dan  gekozen  bestuursleden  hebben  alle  3  zitting  tot 
1  Januari  1915;  daarna  treedt  jaarlijks  één  hunner  volgens 
een  op  te  maken  rooster  af.  Zij ,  die  ter  vervanging  van 
aftredende  bestuursleden  worden  gekozen,  hebben  zitting  Ge¬ 
durende  3  jaar. 

Art.  14.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  een  raad  van  commissarissen,  be¬ 
staande  uit  4  leden,  voor  de  eerste  maal  te  verkiezen  in  de 
:zooeven  gemelde  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  commissarissen  worden  gekozen  voor  den  tijd 
van  4  jaren,  toch  jaarlijks  treedt  een  hunner  volgens  een  op 
te  maken  rooster  af,  met  dien  verstande  echter,  dat  de  eerste 
aftreding  eerst  zal  plaats  hebben  op  1  Januari  1913. 

Art.  16.  Aftredende  bestuursleden  en  commissarissen  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  17.  In  tusschentij ds  ontstane  vacaturen  van  bestuurs¬ 
leden  en  commissarissen  wordt  in  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  voorzien;  de  alsdan  gekozenen  treden  af  op  den 
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dag  waarop  hunne  voorgangers  periodiek  hadden  moeien 
aftreden. 

Art.  18.  De  leden  van  het  bestuur  en  de  commissarissen 
genieten  geen  bezoldiging,  doch  brengen  in  rekening  de  door 
hen  in  het  belang  der  vereeniging  gedane  voorschotten. 

Art.  19.  De  leden  van  het  bestuur  kiezen  uit  hun  midden 
een  voorzitter,  die  tevens  voorzitter  is  van  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  een  ondervoorzitter,  en  een  secretaris,  die  ver¬ 
plicht  is  de  notulen  van  de  vergaderingen  te  houden  en 
achtereenvolgens  in  een  daartoe  bestemd  register  in  te 
schrijven. 

Art.  20.  Het  bestuur  beslist  over  de  opneming  van  gelden 
en  het  verleenen  van  krediet  binnen  de  grenzen  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  te  stellen,  na  commissarissen  gehoord  te 
hebben.  Het  bepaalt,  hoe  de  gelden,  die  tijdelijk  niet  be- 
noodigd  zijn,  moeten  worden  belegd,  maakt  elke  maand  de 
kas  van  den  boekhouder-kassier  op  en  is  in  het  algemeen 
verplicht,  de  geheele  leiding  der  zaak  op  zich  te  nemen. 

Verder  vertegenwoordigt  het  de  vereeniging  zoo  in  als 
buiten  rechten  ;  zorgt  voor  de  publiceering  van  de  balans  aan 
de  leden;  roept  de  algemeene  vergaderingen  bijeen  en  zorgt 
er  voor,  dat  de  genomen  besluiten  worden  uitgevoerd.  ’ 

Art.  21.  In  de  dagelijksche  leiding  der  zaken  kan  het 
bestuur  zich  doen  bij  staan  door  oen  boekhouder-kassier.  Deze 
wordt  op  voordracht  van  het  bestuur,  door  de  algemeene 
vergadering  benoemd,  en  ontvangt  een  salaris,  dat  telken 
jare  door  de  algemeene  vergadering  wordt  yastgesteld.  Wan¬ 
neer  hij  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  zijne  plichten  niet 
naar  belmoren  vervult,  kan  hij  door  het  bestuur  geschorst 
worden.  In  eene  binnen  14  dagen  te  houden  algemeene  ver¬ 
gadering'  wordt  de  schorsing  of  het  ontslag  van  den  geschorste- 
beslist.  De  boekhouder-kassier  is  verplicht  een  persoonlijken 
of  zakelijkeni  borgtocht  te  stellen  tot  een  bedrag,  door  de 
algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur  te  be¬ 
palen. 

Art.  22.  De  commissarissen  geven  het  bestuur  advies 
over  het  verstrekken  van  krediet.  Het  bestuur  mag  zonder 
hunne  goedkeuring  geen  overeenkomsten  met  de  leden 
sluiten.  Voorts  hebben  commissarissen  te  allen  tijde  het  recht 
inzage  te  nemen  van  de  boeken  en  bescheiden  der  ver¬ 
eeniging. 

Van  de  vergaderingen.  Het  stemrecht 
.  en  het  stemmen. 

Art.  23.  Aan  het  bestuur  wordt  overgelaten,  het  vast- 
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stellen  van  den  tijd  waarop  en  de  plaats  waar  de  vergade¬ 
ringen  zullen  worden  gehouden,  alsmede  de  wijze  waarop 
de  leden  tot  het  bij  wonen  van'  de  vergaderingen  zullen  worden 
opgeroepen,  met  dien  verstande  echter,  dat  de  oproepingen 
minstens  8  dagen  vóór  de  vergaderingen  moeten  geschieden. 

Art.  24.  Jaarlijks,  in  de  maand  Maart  zal  de  al  gein  een  e 
vergadering  plaats  hebben.  Buitendien  worden  algemeene 
vergaderingen  gehouden,  wanneer  het  bestuur  of  de  com¬ 
missarissen!  het  noodig  achten  of  minstens  1/5  der  leden 
dat  «chriftelijk  aan  het  bestuur  hebben  verzocht  met  opgaaf 
van  redenen. 

Art.  ‘25.  In  de  gewone  algemeene  vergadering  doet  het 
bestuur  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer  over 
het  dan  afgeloopen  dienstjaar  en  brengt  het  verslag  uit  over 
den  toestand  der  vereeniging.  De  rekening  en  verantwoor- 
ding  van  het  bestuur  moet  minstens  14  dagen  vóór  de  alge¬ 
meene  vergadering  worden  ter  hand  gesteld  aan  commissa¬ 
rissen,  die  daarover  in  de  vergadering  advies  uit  brengen. 
De  goedkeuring  van  de  rekening  en  verantwoording  door  de 
algemeene  vergadering  strekt  het  bestuur  en  tevens  den 
boekhouder-kassier  tot  décharge.  In  die  zelfde  vergadering 
wordt  voorzien!  in  de  vervulling  der  vacaturen,  die  op  1  Ja¬ 
nuari,  volgende  door  periodieke  aftreding,  zullen  ontstaan. 

Art.  26.  De  algemeene  vergadering  heeft  in  hoogste 
ressort  de  beslissing  over  klachten  omtrent  de  bestuurs¬ 
organen. 

.Art.  27.  In  elke  vergadering  brengt  ieder  lid  één  stem 
uit.  Het  is  niet  geoorloofd  zich  door  een  gemachtigde  te 
doen  vertegenwoordigen. 

Art.  28.  Alle  benoemingen  hebben  plaats  bij  volstrekte 
meerderheid  van!  stemmen ;  behoudens  het  bepaalde  bij  de 
artt.  34  en  36  worden  alle  besluiten  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  genomen. 

Art.  29.  Stemmingen  over  personen  geschieden  schrifte¬ 
lijk.  Heeft  bij  de  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte 
meerderheid,  dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de 
personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hadden  vereen igd. 
Staken  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Art.  30.  Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling. 
Indien  over  eenlg  voorstel  de  stemmen  staken,  wordt  «iet 
geacht  te  zijn  verworpen . 

Bijzondere  bepalingen. 

Art.  31.  De  boekhouder-kassier  is  belast  met  het  houden 
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der  boeken  en  der  kas,  volgens  instnictiën  van  bet  bestuur. 
Yoor  ontvangen  gelden  en  geldswaarden  geeft  hij  een  door 
hem  geteekend  bewijs.  De  boeken  en)  balans  van  den  boek- 
houder-kassier  worden  jaarlijks  nagezien  door  2  leden,  door 
het  bestuur  aan  te  wijzen. 

Art.  32.  Alles,  waarin  bij  deze  statuten  niet  voorzien  is, 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Aid.  33.  Elk  verschil  over  de  toepassing  of  uitlegging 
van  eenig  artikel  dezer  statuten  of  van  het  huishoudelijk 
reglement  wordt  beslist  door  liet  bestuur,  behoudens  beroep 
op  de  algemeen e  vergadering,  die  alsdan  beslist  in  hoogste 
ressort. 

S 1  o  tb  ep  al  i n  gen . 

Art.  34.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  alleen 
dan  overgegaan,  wanneer  ten  minste  2/3  der  leden  daartoe 
besluit. 

Art.  35.  De  vereffening  geschiedt  volgens  wettelijke 
voorschriften. 

Aid.  36.  Geen  voorstel  tot  wijziging  dezer  statuten  wordt 
in  overweging  genomen,  dan  in  eene  daartoe  ini  het  bijzonder 
opgeroepei)  ulgemeene  vergadering,  waarin  ten  minste  de 
helft  der  leden  tegenwoordig  moet  zijn.  Is  dat  aantal  niet 
tegenwoordig,  dan  wordt  de  behandeling  uitgesteld  tot  eene 
volgende  al  gemeen  e  vergadering,  waarin  de  alsdan  aanwe¬ 
zige  leden  kunnien  beslissen.  In  beide  gevallen  wordt  tot 
aanneming  minstens  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  vereisekt. 

Art..  3T.  Yoor  zoover  daarvan  bij  deze  statuten  niet  uit¬ 
drukkelijk  is  , afgeweken,  wordt  deze  vereeniging  geregeerd 
door  de  wet  van  1T  November  1876  ( Staatsblad  n°.  227). 

De  comparanten  zijn  mij,  notaris,  bekend. 

Waarvan  akte  in  minuut. 

Gedaan  en  verleden  te  Spankeren,  ten  tijde  voormeld,  in 
tegenwoordigheid  van  Hendrik  van  Heerde  en  Roebert  Jan 
Tester ink,  beiden  landbouwers  en  beiden  wonende  te  Spanke¬ 
ren,  als  getuigen. 

En  is  deze  akte,  onmiddellijk  na  gedane  voorlezing,  door 
de  comparanten,  de  getuigen  en  mij,  notaris,  onderteekend. 

(Geteekend :)  J.  E.  Burgers,  W.  Klein  Kranenburg,  H. 
Smeenk,  J.  H.  Boesveld,  M.  Sangers  jr.,  J.  Wijnen,  W. 
Kroese ;  H.  van  Heerde,  II.  J.  Testerink,  E.  G.  v.  Senden, 
notaris. 

Geregistreerd  te  Arnhem  28  November  1911,  deel  159, 
folio  89  recto,  vak  1. 
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bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  16  December  1911,  n°.  295. 


N°.  2985. 


Coöperatieve  Boerenleenbank  Lopik  en  omstreken, 
te  Lopik. 

/ 

Heden,  25  October  des  jaar  1911,  zijn  voor  mij,  Hendrik 
Cornet  is  ivooi,  notaris  m  liet  arrondissement  Botterdam,  ter 
standplaats  Lopik,  verschenen: 

1.  Jan  Vermond,  bouwman,  wonende  te  Lopik,  als 
directeur ; 

2.  Jan  Over  beek  Bastiaanszoon,  bouwman,  wonende  te 
Ca  bauw,  gemeente  W  i  111  ge  Langerak,  als  lid  van  bet  bestuur 
der  te  Lopik  gevestigde  Coöperatieve  Boerenleenbank  Lopik 
en  omstreken,  en  als  zoodanig  genoemde  boerenleenbank 
vertegenwoordigende. 

De  comparanten,  die  aan  mij  notaris  bekend  zijn,  ver¬ 
klaarden,  dat  in  de  algemeene  vergadering  van  genoemde 
coöperatieve  vereeniging,  gebonden  19  September  1911,  be¬ 
sloten  is  in  de  yoorwaarden  der  vereeniging,  vastgesteld  bij 
de  akte  van  oprichting,  verleden  voor  den  te  Lopik  gevestigd 
geweest  zijnden  notaris  Nicolaas  Frederik  Cambier  van  boo¬ 
ten,  5  April  1900,  de  volgende  wijzigingen  aan  te  brengen: 

ï^.a'rt*  1  wor^en  (le  w°orden  ,, gemeenten  Lopik,  Jaarsveld, 
Willige  Langerak,  Benschop  en  Polsbroek”,  vervangen  door 
,, parochiën  Benschop  en  Cabauw”. 

In  art.  2  wordt  aan  punt  a.  toegevoegd  ,,of  voor  hen 
zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van  geldschieters”. 

Aan  art.  3  wordt  als  laatste  lid  toegevoegd: 

jjYereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opgericht, 
kunnen,  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten,  als  gewone 
leden  tot  de  leenbank  worden  toegelaten.” 

In  art.  8  staat  ,, bestuur  moet  geschieden.”  Dit  wordt 
,, bestuur  kan  geschieden”. 

Aan  art.  24  wordt  als  laatste  lid  toegevoegd: 
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,, Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd.” 

Yan  art.  25  vervalt  punt  8  en  wordt  vervangen  door: 

,,8.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht 
van  de  plaatselijke  en  centrale  boerenleenbank  voor  liet  slui¬ 
ten  van  gewichtige  overeenkomsten,  door  den  raad  van  toe¬ 
zicht  der  centrale  boerenleenbank  nader  aan  te  duiden,  be¬ 
halve  in  het  geval  hiervoor  sub  3  en  het  aangaan  van  pro¬ 
cessen,  behalve  in  het  geval  hiervoor  sub  T  bedoeld.” 

Aan  punt  9  van  art.  25  wordt  als  laatste  zinsnede  toe- 
gevoegd:  ,,en  een  officieel  afschrift  dezer  rekening  en  balans 
te  zenden  aan  de  centrale  boerenleenbank”. 

In  art.  34  wordt  punt  2  vervangen  door: 

,,te  beslissen  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid 
als  borg  mag  worden  toegelaten”. 

In  art.  35  wordt  tusschen  ,,de  vrouwelijke  leden”  en 
, , kunnen”  gevoegd:  ,  ,en  de  vereen igingen,  die  tot  de  boe¬ 
renleenbank  zijn  toegetreden”. 

Aan  art.  39  wordt  als  laatste  lid  toegevoegd: 

,, Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  en  de  orde  der  le  behandelen  punten.” 

Aan  art.  44  wordt  als  laatste  lid  toegevoegd: 

,,Het  is  aan  te  bevelen  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt.” 

Aan  punt  7  van  art.  45  wordt  als  laatste  lid  toegevoegd: 
,, alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen,  waaronder  voor  de 
leden  zekerheid  kan  worden  gesteld,  ten  behoeve  van  geld¬ 
schieters’  ’ . 

In  art.  46,  eerste  zinsnede,  tusschen  ,,uitleenen”  en  ,,niet” 
wordt  gevoegd  ,,en  het  stellen  van  zekerheid”. 

Aldaar,  tweede  zinsnede,  wordt  het  woord  ,, leden”  ver¬ 
vangen  door  ,, landbouwers” . 

In  art.  48,  punt  3,  staat  ,,en  voorschotten  willen  beleg¬ 
gen”,  dit  wordt  } , en  overschotten  willen  beleggen”. 

Aldaar  luidt  de  voorlaats+e  zin  ,, laten  staan  moet  het”, 
dit  wordt  ,, laten  staan,  kan  het”. 

In  art.  49  wordt  de  tweede  zinsnede  vervangen  door:  ,,I)e 
te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren  goe¬ 
deren  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten,  een¬ 
derde  overwaarde  bezitten.” 

In  art.  50  staat  ,,op  kredieten”.  Dit  wordt  ,,en  kredieten”. 

In  art.  52  staat  ,,van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  noodig 
is  om  alle  voorschotten  in  den  kring  te  doen”,  dit  wordt: 
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„welke  door  den  raad  van  toezicht  der  centrale  boerenken- 
bank  wordt  noodig  geoordeeld/5 

Art.  58  wordt  vervangen  door: 

„Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over  is,  moet 
dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zustervereeni- 
pii  o  en  op  de  eerste  plaats  die,  welke  omtrent  in  denzelfden 
kring  bestaat  en  welke  m  hare  statuten  de  bepalingen  heeft, 
welke  hierna  in  art.  60,  sub  3,  zijn  aangeduid.” 

in  art.  60,  eerste  zinsnede,  wordt  tusschen  „kunnen”  en 
„door  gevoegd:  „onder  goedkeuring  van  den  raad  van  toe- 
zicht  der  centrale  boerenleenbank55. 

Art.  61  vervalt. 

Alt.  62  wordt  art.  61  en  achter  de  laatste  woorden  wordt 
toegevoegd  „en  de  wijzigingen  1  Januari  1912’ 5 . 

Waarvan  akte. 


Je! leden  te  Cabauw,  gemeente  Willige  Langerak,  ten 
tijde  gemeld,  m  tegenwoordigheid  van  Harm  Doornbos, 
notarisklerk,  wonende  te  Jaarsveld,  en  Anthonius  Strien, 
koiiiehuishouder,  wonende  te  Cabauw,  gemeente  Willige 
Langerak,  als  getuigen. 

En  is  deze  minuut,  onmiddellijk  na  voorlezing,  geteekend 
door  de  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris. 

(Geteekend :)  J. . Vermond,  J.  O verbeek ;  H.  Doornbos,  A 
o  trien,  H.  C.  Kooi,  notaris. 

Geregistreerd  te  IJsselstein  6  November  1911,  deel  74 
tol io  195  verso,  vak  3. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  16  December  1911,  n°.  295. 


N°.  2986. 


(  oöperatieve  Boerenleenbank  II,  te  Zuid-Scharwoude. 

A  oor  burgemeester  Jokann  Willielm  Cornelis  Kroon, 
notaris,  gevestigd  te  Zuid-Scharwoude,  compareerden: 

1°.  de  lieer  Jacob  Yerkroost,  broodbakker,  wonende  te 
Zuid-Scha  rwoude ; 

2°.  de  lieer  Sinion  de  Boer  Klaaszoon,  landbouwer,  wo¬ 
nende  te  Zuid-Scliarwoude, 

de  eerste  handelende  in  zijne  hoedanigheid  van  voorzitter, 
de  tweede  als  secretaris,  beiden  van  de  Coöperatieve  Boeren¬ 
leenbank  II,  gvestigd  te  Zuid-Scharwoude, 

v  elk  bestuur  handelt  ter  uitvoering  van  het  besluit  van 
de  algemeen  e  vergadering  van  1T  November  jongstleden, 
v  aarin  met  algemeene  stemmen  werd  besloten  tot  wijziging 
van  de  statuten, 

welke  comparanten  verklaarden  ter  uitvoering  van  dat 
besluit  van  die  genoemde  algemeene  vergadering,  de  sta¬ 
tuten,  vervat  in  de  akte  van  oprichting  van  gemelde  Coöpe¬ 
ratieve  Boerenleenbank  II,  26  September  1911  voor  den 
notaris  Kroon  verleden,  bij  afschrift  ingeschreven  ter  griffie 
van  liet  kantongerecht  te  Alkmaar,  26  September  daaraan¬ 
volgende,  geplaatst  onder  volgnummer  2928  in  het  bijvoegsel 
tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van  Zaterdag  30  Sep¬ 
tember  daaraanvolgende  n°.  229,  waarvan  ingevolge  art.  5 
der  wet  tot  regeling  der  coöperatieve  vereenigingen  aan¬ 
kondiging  is  gedaan  in  de  Nieuwe  Langedijlter  Courant  van 
4  October  daaraanvolgende,  onder  n°.  79,  te  wijzigen  als  volgt: 

Art.  3,  I,  letter  a.,  moet  worden  in  plaats  van:  ,,dat  zij 
in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam  bekend  zijn”: 
,,dat  zij  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in  Chris¬ 
tel  ij  ken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkennen 
en  hun  gedrag  daarnaar  regelen.” 

En  verder  in:  art.  17,  letter  i\  art.  36  en  art.  38  moeten 
vervallen  liet  woord  Utrecht  en  dit  vervangen  worden  door 
Alkmaar ; 
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terwijl  in  art.  45  en  art.  46  de  woorden  Raiffeisenbank 
gevestigd  te  Utrecht  moeten  vervallen  en  worden  vervangen 
door  ,, Christelijke  Boerenleenbank,  gevestigd  te  Alkmaar.” 

De  comparanten  en  de  getuigen  zijn  den  notaris  bekend. 

Waarvan  akte  in  minuut. 

Verleden  te  Zuid-Scharwoude  ten  kantore  van  den  notaris, 
22  November  1911,  in  tegenwoordigheid  van  Sikke  Panna, 
secretaris,  en  Klaas  Dijkhuizen,  notarisklerk,  wonende  bei¬ 
den  te  Zuid-Scharwoude,  als  getuigen. 

•  •• ,  •*+' ,  »  i 

En  onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  akte  door  de  com¬ 
paranten  met  de  getuigen  en  den  notaris  onderteek  end. 

(Geteekend:)  Jb.  Verkroost,  S.  de  Boer  Kzn.  ;  S.  Panna, 
K.  Dijkhuizen,  J.  W.  C.  Kroon,  notaris. 

Geregistreerd  te  Alkmaar  25  November  1911,  deel  158, 
folio  123  recto,  vak  7. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Zaterdag  16  December  1911,  n°.  295. 


N°.  2987. 


Electra,  coöperatieve  vereeniging  tot  levering  en 
gebruik  van  electrische  stroom,  te  Rauwerd, 
gemeente  Rauwerderhém . 

Heden,  Vrijdag,  24  .November  1911,  verschenen  voor  mij, 
Durk  Burgij,  notaris  te  Roordahuizum,  de  navolgende  dames 
en  heeren,  zoo  in  persoon  als  bij  gemachtigde,  zooals  hierna 
zal  blijken: 

1.  Jacob  van  Dam,  arts; 

2.  Jan  Greben,  veehouder; 

d.  Al  hert  Alberda,  hoofd  eener  school; 

4.  Klaas  Sixma,  onbezoldigd  rijksveldwachter; 

5.  Herre  Postma,  rijtuigmaker; 

6.  Sybren  de  Jong,  schilder; 

7.  Pieter  Hainje,  chauffeur; 

8.  Alle  Sikkes  Bak!  ver,  zonder  beroep  ; 

9.  Bauke  Schotanus,  van  boerenbedrijf; 

10.  Pietje  Ruurds  de  Groot,  weduwe  Kornelis  Piers 
Hornstra,  zonder  beroep; 

11.  Melle  Polkerts  Postma,  zonder  beroep; 

12.  Zwaantje  Alberts  Brandenburg,  weduwe  Jacob  E  veris 
Postma,  zonder  beroep  ; 

13.  Jacob  Pieters  de  Jong,  van  boerenbedrijf- 

14.  Klaas  Puurds  Kijdam,  zonder  beroep; 

15.  Albert  Jacobs  Bijlsma,  arbeider; 

16.  Anne  Jelles  Walsweer,  idem; 

17.  Douwe  Tiedes  van  der  Weij,  arbeider; 

18.  Sikke  Gorter,  schoenmaker; 

19.  Jacob  Larooy,  kleermaker  en  barbier; 

20.  Johannes  Tuinhout,  wegwerker  ; 

21.  Franke  Postma,  timmerman; 

22.  IJnte  Kingma,  kuiper  en  ijmker; 

23.  Willem  Hiemstra,  brievengaarder; 
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24. 

25. 

26. 

27. 

28. 

29. 

30. 

31. 

32. 

33. 

34. 

35. 

36. 

37. 

38. 

39. 

40. 

41. 

42. 

43. 

44. 

45. 

46. 

47. 

48. 

49. 

50. 

51 . 

52. 

53. 

54. 

55 . 

56. 

r-  b* 

O  i . 


Sybren  Tuinhout,  arbeider; 

Rimke  Kingma,  idem ; 

Anne  de  Vries,  slager ; 

4elle  Johannes  Wiersma,  veehouder; 

Sipke  Bottema,  van  veehoudersbedrijf ; 

Do  uwe  Foppema,  arbeider; 

Pier  Sijtsma,  slager; 

Jacob  Zwarteveen,  brigadier  der  Rijksveldwacht : 
Piebe  Sjoerds  Postma,  koopman ; 

Sipke  Johannes  de  Jong,  melkrijder; 

Teade  Postma,  arbeider; 

Sjoerd  Schaap,  bakker; 

Jacob  Jacobs  Postma,  veerschipper; 

Jan  Ligthart,  arbeider; 

Wilt  je  Douwes  Schaap,  zonder  l>eroep ; 
dr.  Geuchjen  Albertus  Murray  Bakker,  arts; 

Jelle  Bergsma,  rustend  hoofd  eener  school; 

Pieter  Larooy,  kastelein ; 

II  ei  nou  Post,  weduwe  Leendert  Leistra,  zonder  beroep  : 
Melle  Talsma,  bakker ; 

J eitje  Hornstra,  zonder  beroep; 

Janke  Valkema,  zonder  beroep; 

Tjitske  Hainje,  weduwe  Dirk  ïïeida,  winkeliersche ; 
Don  we  Hommes  Bergsma,  arbeider; 

Anske  Hanzes  de  Jong,  arbeider  ; 

Liltje  Boersma,  arbeider; 

Willem  Bergsma,  hoef-  en  grof  smid ; 

Jacob  Leistra,  melkrijder; 

Douwe  van  Dijk,  vrachtrijder; 

( losse  D ij  kstra ,  melkr ij  d  er  ; 

Wijt  ze  Teakes  Beetstra,  arbeider; 

Johannes  Eenshuistra,  veehouder; 

Pieter  Willems  de  Groot,  zonder  beroep  ; 

Wijtske  Alberda,  weduwe  Willem  Landing,  kaste- 
leinsche ; 

58.  Jacobus  van  Balen,  veehouder, 

allen  wonende  te  Rauwerd,  in  de  gemeente  Rauwerderhem. 
Van  al  de  hiervoor  genoemde  dames  en  heeren  zijn  in  per¬ 
soon  voor  mij,  notaris,  verschenen,  die  sub  nos.  1,  2,  3,  4,  5, 
6.  7,  9,  13,  18,  22,  29,  30,  31,  36,  40,  50,  54,  55  en  56. 

Terwijl  die  sub  nos.  8,  10,  11,  12,  14,  15,  16,  17,  19,  20, 
21,  23,  24,  25,  26,  27,  28,  32,  33,  34,  35.  37,  38,  39,  41, 
42,  43,  44,  45,  46,  47,  48,  49,  51,  52,  53,  57  en  58  zijn 
vertegenwoordigd  door  hunnen  lasthebber,  den  heer  compa¬ 
rant  Jacob  van  Dam,  hiervoor  sub  n°.  1  vermeld. 
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Welke  lastgeving  blijkt  uit  eene  onderhandsche  akte  van 
volmacht,  die,  na  door  den  comparant-lasthebber,  in  tegen - 
woorigheid  Tan  mij,  notaris,  en  de  getuigen,  voor  echt 
erkend,  en  ten  blij ke  daarvan  door  allen  geteekend  te  zijn 
aan  deze  akte  is  vastgehecht. 

11e  comparanten,  zoo  voor  zich  als  in  qualiteit,  verklaarden 
bij  deze  akte  op  te  richten  de  hierna  te  vermelden  coöperatieve 
vereeniging  en  daarvoor  vast  te  stellen  de  volgende  statuten. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Electra,  Coöpe¬ 
ratieve  vereeniging  tot  levering  en  gebruik  van  electrische 
stroom  en  is  gevestigd  te  Rauwerd,  gemeente  Rauwerderhem. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  en  voorwerp  harer 
onderneming  is  het  leveren  en  gebruiken  van  electrischen 
stroom  te  Rauwerd  of  in  de  onmiddellijke  omgeving  daarvan. 
In  bijzondere  gevallen  kan  aan  niet-leden  stroom  geleverd 
worden. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
electrischen  stroom  te  betrekken  van  de  gemeentelijke  electri¬ 
sche  centrale  te  Grouw,  en  door  aanschaffing  van  de  kunst¬ 
werken  en  materialen  benoodigd  voor  het  leiden  van  den 
stroom  naar  de  gebruikers,  en  voor  het  gebruik  van  dien 
stroom. 

Art.  4.  De  vereeniging  vangt  aan  met  den  datum  van 
de  openbaarmaking  der  oprichtingsakte  in  de  A ederlandsche 
Staatscourant,  en  zal,  behoudens  verlenging  na  afloop  van 
het  tijdvak  waarvoor  zij  is  opgericht,  eindigen  31  October 

1941.' 

Art.  5.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  dat  van  hare 
leden  is  haar  kantoor  te  Rauwerd. 

Art.  6.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  vangt  aan  op  1 
November.  Het  eerste  dienstjaar  vangt  aan  met  den  dag  van 
de  openbaarmaking  der  oprichtingsakte  in  de  Staatscourant. 

Art.  7.  Het  kapitaal,  benoodigd  voor  de  oprichting  der 
vereeniging  en  het  verwezenlijken  van  haar  doel  wordt  ver¬ 
kregen  door  het  sluiten  van  eene  geldleening. 

Art.  8.  Het  door  de  leden  te  betalen  bedrag  voor  het 
stroomverbruik,  zal  door  het  bestuur  worden  bepaald,  met 
inachtneming  der  voorwaarden  door  de  gemeente  Idaardera- 
deel  dienaangaande  aan  de  vereeniging  te  stellen.  Ieder  lid 
heeft  recht  van  beroep  op  de  ledenvergadering  indien  hij 
meent  in  het  stroomverbruik  te  hoog  te  zijn  aangeslagen. 

Art.  9.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en 
natuurlijke  of  rechtspersonen  die  later  als  leden  worden  aan¬ 
genomen.  De  leden  moeten  bekwaam  zijn  om  verbintenissen 
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aan  te  gaan.  Zij  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen  der  vereenigine* 

O  o 

Art.  10.  Hij  die  lid  wenscht  te  worden  richt  een  daartoe 
st lekkend  schriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur  der  vereeni- 

gmg. 

Het  bestuur  stelt  voor  ieder  nieuw  lid  afzonderlijk  het 
bedrag  vast  van  de  kosten  van  aansluiting  aan  het  kabelnet 
der  vereeniging. 

Leden,  niet-oprichters,  betalen  eene  entree  ten  bate  der 
vereeniging.  De  hoegrootheid  van  deze  entrée  wordt  in  de 
3  aar  lij  ksche  ledenvergadering  bepaald  voor  het  volgende 
dienstjaar. 

^^f-  11-  b)e  leden-oprichters  verbinden  zich  om  gedurende 
10  achtereenvolgende  jaren  electriscken  stroom  van  de  ver¬ 
eeniging  te  betrekken  of  zooveel  langer  als  het  contract  met 
de  gemeente  Idaarderadeel  wordt  verlengd. 

Alt.  12.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  eindigt  met 
den  dood.  De  rechtverkrijgenden  van  een  overleden  lid  hebben 
het  recht  diens  lidmaatschap  voort  te  zetten. 

Art  ld.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  alleen  ge¬ 
schieden  tegen  het  einde  van  een  dienstjaar,  mits  de  opzeg- 

ging  2  maanden  te  voren  schnftelijk  aan  het  bestuur 
gedaan  zij. 

Art.  14.  Bij  uittreding  van  leden  uit  de  vereeniging, 
onderscheidt  men: 

ci.  léden  die  wegens  geldige  redenen,  ter  beoordeeling 
en  beslissing  van  de  ledenvergadering,  genoodzaakt  zijn  uit 
de  vereeniging  te  treden ; 

b.  leden  die  zonder  geldige  redenen,  ter  beoordeeling  en 
beslissing  van  de  ledenvergadering,  uit  de  vereeniHno* 
treden ; 

c.  leden  die  volgens  art.  23  dezer  statuten  van  hun  lid¬ 
maatschap  worden  ontzet. 

Leden  die  volgens  sub  a  uittreden  zijn  van  al  hunne  ver¬ 
plichtingen  tegenover  de  vereeniging  ontslagen. 

Leden  die  volgens  sub  b  of  sub  c  uittreden  zijn  verplicht 
liet  volgens  contract  nog’  verschuldigde  bedrag  voor  stroom 
te  betalen.  Zij  verbeuren  bovendien  ten  bate  van  het  reserve¬ 
fonds  f  30  voor  ieder  lichtpunt. 

Ait;  15.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging’  in 
en  buiten  rechten  en  is  verplicht  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering  uit  te  voeren. 

A 1 1.  16.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
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^  elke  lastgeving  blijkt  uit  eeue  onderh andsehe  akte  van 
volmacht,  die,  na  door  den  comparant-lasthebber,  in  tegen- 
v oongheid  van  mij,  notaris,  en  de  getuigen,  voor  echt 
erkend,  en  ten  blijk©  daarvan  door  allen  geteekend  te  zijn 
aan  deze  akte  is  vastgehecht. 

De  comparanten,  zoo  voor  zich  als  in  qualiteit,  verklaarden 
bi  j  deze  akte  op  te  richten  de  hierna  te  vermelden  coöperatieve 
a  ei  eenigung  en  daarvoor  vast  te  stellen  de  volgende  statuten. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naain:  Electra,  Coöpe¬ 
ratieve  vereen  iging  tot  levering  en  gebruik  van  electrische 
stroom  en  is  gevestigd  te  Rauwerd,  gemeente  Reuverder  hem. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  en  voorwerp  harer 
onderneming  is  het  leveren  en  gebruiken  van  electrischen 
stroom  te  Rauwerd  of  in  de  onmiddellijke  omgeving  daarvan. 
In  bijzondere  gevallen  kan  aan  niet-leden  stroom  geleverd 
worden . 


Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
electrischen  stroom  te  betrekken  van  de  gemeentelijke  electri- 
sche  centrale  te  Gr  o  uw,  en  door  aanschaffing  van  de  kunst¬ 
werken  en  materialen  benoodigd  voor  het  leiden  van  den 
stroom  naar  de  gebruikers,  en  voor  het  gebruik  van  dien 
stroom. 


Art.  4.  De  vereeniging  vangt  aan  met  den  datum  van 
de  openbaarmaking  der  oprichtingsakte  in  de  A ederlandsche 
-Staatscourant,  en  zal,  behoudens  verlenging  na  afloop  van 
het  tijdvak  waarvoor  zij  is  opgericht,  eindigen  31  October 

1941. 


Art.  5.  Het  domicilie  der  vereeniging  en  dat  van  hare 
leden  is  haar  kantoor  te  Rauwerd. 

__  Art.  6.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  vangt  aan  op  1 
November.  Het  eerste  dienstjaar  vangt  aan  met  den  dag  van 
de  openbaarmaking  der  oprichtingsakte  in  de  Staatscourant. 

Art.  7.  Het  kapitaal,  benoodigd  voor  de  oprichting  der 
vereeniging  en  het  verwezenlijken  van  haar  doel  wordt  ver¬ 
kregen  door  het  sluiten  van  eene  geldleening. 

Art.  S.  Het  door  de  leden  te  betalen  bedrag  voor  het 
stroomverbruik,  zal  door  het  bestuur  worden  bepaald,  met 
inachtneming  der  voorwaarden  door  de  gemeente  Idaardera- 
deel  dienaangaande  aan  de  vereeniging  te  stellen.  Ieder  lid 
heeft  recht  van  beroep  op  de  ledenvergadering  indien  hij 
meent  in  het  stroomverbruik  te  hoog  te  zijn  aangeslagen. 

Art.  9.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en 
natuurlijke  of  rechtspersonen  die  later  als  leden  worden  aan¬ 
genomen.  De  leden  moeten  bekwaam  zijn  om  verbintenissen 
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aan  te  gaan.  Zij  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen  der  vereen i ging. 

Art.  10.  Hij  die  lid  wensclit  te  worden  richt  een  daartoe 
strekkend  schriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur  der  vereeni- 

0*1 11  o* 

Het  bestuur  stelt  voor  ieder  nieuw  lid  afzonderlijk  het 
bedrag  vast  van  de  kosten  van  aansluiting  aan  het  kabelnet 
der  vereeniging. 

Leden,  niet-oprichters,  betalen  eene  entree  ten  bate  der 
vereeniging.  De  hoegrootheid  van  deze  entree  wordt  in  de 
jaarlijksche  ledenvergadering  bepaald  voor  het  volgende 
dienstjaar. 

Art.  11.  De  leden-oprichters  verbinden  zich  om  gedurende 
10  achtereenvolgende  jaren  electrischen  stroom  van  de  ver¬ 
eeniging  te  betrekken  of  zooveel  langer  als  het  contract  met 
de  gemeente  Idaarderadeel  wordt  verleng’d. 

Art.  12.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  eindigt  met 
den  dood.  De  rechtverkrijgenden  van  een  overleden  lid  hebben 
liet  recht  diens  lidmaatschap  voort  te  zetten. 

Art.  13.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  alleen  ge¬ 
schieden  tegen  het  einde  van  een  dienstjaar,  mits  de  opzeg¬ 
ging  2  maanden  te  voren  schriftelijk  aan  het  bestuur 
gedaan  zij . 

■Art.  14.  Bij  uittreding  van  leden  uit  de  vereeniging, 
onderscheidt  m  en : 

a.  leden  die  wegens  geldige  redenen,  ter  beoordeeling 
en  beslissing  van  de  ledenvergadering,  genoodzaakt  zijn  uit 
de  vereeniging  te  treden ; 

b.  leden  die  zonder  geldige  redenen,  ter  beoordeeling  en 
beslissing  van  de  ledenvergadering,  uit  de  vereeniging 
treden ; 

c.  leden  die  volgens  art.  23  dezer  statuten  van  hun  lid¬ 
maatschap  worden  ontzet. 

Leden  die  volgens  sub  a  uittreden  zijn  van  al  hunne  ver¬ 
plichtingen  tegenover  de  vereeniging  ontslagen. 

Leden  die  volgens  sub  b  of  sub  c  uittreden  zijn  verplicht 
het  volgens  contract  nog’  verschuldigde  bedrag  voor  stroom 
te  betalen.  Zij  verbeuren  bovendien  ten  bate  van  het  reserve¬ 
fonds  f  30  voor  ieder  lichtpunt. 

Art.  15.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging’  in 
en  buiten  rechten  en  is  verplicht  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering  uit  te  voeren. 

Art.  16.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
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wordt  uitgeoefend  door  de  algemeen  e  vergadering,  die  eene 
commissie  uit  haar  midden  daarmede  kan  belasten. 

Art.  17.  Een  door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen 
huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  rechten  en  verplich¬ 
tingen  der  leden  en  regelt  de  bijzonderheden  van  beheer  en 
exploitatie  der  vereeniging. 

Art.  18.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  per¬ 
sonen,  uit  en  door  de  ledenvergadering  te  kiezen. 

Zij  verdoelen  onderling  de  functiën  van  voorzitter,  vice- 
voorzitter,  secretaris,  vice-secretaris  en  penningmeester. 

Zij  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  5  jaren. 

Elk  jaar  treedt  een  hunner  volgens  rooster,  op  te  maken 
bij  loting,  af.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Met  afwijking  van  het  in  dit  artikel  bepaalde,  bestaat  het 
bestuur  thans  uit  de  hoeren  comparanten  Jacob  van  Dam, 
voorzitter;  Jan  Greben,  vice- voorzitter ;  Albert  Alberda, 
secretaris;  Klaas  Sixma,  vice-secretaris,  en  Herre  Postma, 
penningmeester . 

In  een!e  tusschentijdsche  vacature  van  bestuurslid  wordt 
binnen  3  maanden  na  haar  ontstaan  in  eene  buitengewone 
ledenvergadering  voorzien . 

Art.  19.  Ten  minste  eenmaal  per  jaar  en  wel  in  de  twee¬ 
de  helft  van  November,  wordt  eene  ledenvergadering  gehou¬ 
den,  waarin  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  aflegt 
over  het  afgeloopen  dienstjaar. 

In  deze  vergadering  heeft  tevens  de  periodieke  verkiezing 
van  een  bestuurslid  plaats  en  wordt  eene .  commissie  van  3 
leden  benoemd  tot  het  nazien  der  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  over  het  dan  loopende  dienstjaar. 

Met  afwijking  van  het  in  dit  artikel  bepaalde,  worden  tot 
leden  dier  commissie  benoemd,  de  hoeren  comparanten  Jelle 
Bergsma,  Johannes  Eenshuistra.  en  Pier  Sijtsma. 

Art.  20.  Het  bestuur  zorgt  dat  de  commissie  tot  nazien 
der  rekening  en  verantwoording  in  de  eerste  helft  der  maand 
November  de  gelegenheid  heeft  hare  controle  uit  te  oefenen, 
z-oodat  zij  in  de  jaarlijksche  ledenvergadering  haar  rapport 
kan  uitbrengen. 

Art.  21.  Alle  ledenvergaderingen  worden  bijeengeroepen 
bij  convocatiebiljetten,  ten  minste  3  dagen  vóór  den  dag, 
waarop  de  vergadering  bepaald  is,  te  verzenden.  De  biljetten 
vermelden  de  te  behandelen  punten. 

Andere  onderwerpen  kunnen  slechts  dan  in  behandeling 
genomen  worden  door  de  vergadering,  indien  zij  worden  ge¬ 
steund  door  ten  minste  1/5  van  het  totaal  aantal  leden. 

Art.  22.  Stemmingen  over  personen  geschieden  bij  onge- 
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teekende  briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 
Voor  elke  vacature  wordt  afzonderlijk  gestemd. 

Heeft  bij  de  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meer¬ 
derheid  verkregen  dan  volgt  herstemming  tusschen  de  2  per¬ 
sonen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden.  Heeft  dan 
nog  niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkregen  dan  is  hij 
gekozen,  die  het  meeste  aantal  stemmen  op  zich  vereenigde. 

Bij  gelijk  aantal  stemmen  beslist  het  lot. 

Besluiten  worden  mondeling  en  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  genomen.  Staken  de  stemmen  dan  wordt  het  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  23.  Elk  lid  kan  wegens  het  niet  nakomen  zijner  ver¬ 
plichtingen  uit  de  statuten  en  huishoudelijk  reglement  en 
wegens  wanbetaling  op  gemotiveerd  voorstel  van  liet  bestuur 
ontzet  worden  van  zijn  lidmaatschap  bij  besluit  der  ledenver¬ 
gadering.  Hem  wordt  geen  electrischen  stroom  meer  geleverd, 
doch  niettemin  blijft  hij  aansprakelijk  evenals  een  lid,  totdat 
hij  aan  zijne  verplichtingen,  ingevolge  art.  14  dezer  statuten, 
heeft  voldaan. 

Art.  24.  Er  kan  een  reservefonds  gevormd  worden  uit  de 
jaarlijksche  voorschotten  van  de  exploitatie,  waarvan  de 
ledenvergadering  de  bestemming'  bepaalt. 

Art.  25.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  besloten 
worden,  in  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenver¬ 
gadering,  waarin  tenminste  2/3  van  het  totaal  aantal  leden 
tegenwoordig  zijn  en  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Is  het  vereisehte  aantal  leden  niet  tegenwoordig,  dan  wordt 
eene  nieuwe  vergadering  bijeengeroepen  met  hetzelfde  doel, 
en  te  houden  binnen  14  dagen  na  de  eerste. 

De  tweede  vergadering  is,  ongeacht  het  aantal  tegenwoor¬ 
dige  leden,  doch  met  inachtneming  van  de  vereisehte  gewone 
meerderheid,  bevoegd  tot  wijziging  te  besluiten. 

Art.  26.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  besloten 
worden  dan  in  eene  bijzonder  daartoe  bijeengeroepen  vergade¬ 
ring,  waarin  tenminste  2/3  van  het  totaal  aantal  leden  der 
vereeniging  tegenwoordig  is,  en  met  3/4  van  het  aantal  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Art.  27.  De  vereffening  geschiedt,  tenzij  de  ledenver¬ 
gadering  anders  bepaalt,  door  het  bestuur,  met  dien  ver¬ 
stande,  dat  de  leden  hoofdelijk  aansprakelijk  zijn  en  blijven 
voor  de  verbintenissen  der  vereeniging  tot  dat  die  zijn  ge¬ 
kweten. 

Eventueele  baten  na  de  vereffening  overblijvende,  worden 
in  gelijke  deelen  onder  de  leden  verdeeld. 
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wordt  uitgeoefend  door  de  algemeene  vergadering,  die  eene 
commissie  uit  haar  midden  daarmede  kan  belasten. 

Art.  17.  Een  door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen 
huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  rechten  en  verplich¬ 
tingen  der  leden  en  regelt  de  bijzonderheden  van  beheer  en 
exploitatie  der  vereeniging. 

Art.  18.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  per¬ 
sonen,  uit  en  door  de  ledenvergadering  te  kiezen. 

Zij  verdoelen  onderling  de  functiën  van  voorzitter,  vice- 
voorzitter,  secretaris,  vice-secretaris  en  penningmeester. 

Zij  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  5  jaren. 

Elk  jaar  treedt  een  hunner  volgens  rooster,  op  te  maken 
bij  loting,  af.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Met  afwijking  van  het  in  dit  artikel  bepaalde,  bestaat  het 
bestuur  thans  uit  de  heeren  comparanten  Jacob  van  Dam, 
voorzitter;  Jan  Greben,  vice- voorzitter ;  Albert  Alberda, 
secretaris ;  Klaas  Sixma,  viee-secretaris,  en  Herre  Postma, 
p  en  n  i  n  gmees  te  r . 

In  een'e  tusschentijdsche  vacature  van  bestuurslid  wordt 
binnen  3  maanden  na  haar  ontstaan  in  eene  buitengewone 
ledenvergadering  voorzien. 

Art.  19.  Ten  minste  eenmaal  per  jaar  en  wel  in  de  twee¬ 
de  helft  van  November,  wordt  eene  ledenvergadering  gehou¬ 
den,  waarin  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  af  legt 
over  het  af  geloop  en  dienstjaar. 

In  deze  vergadering  heeft  tevens  de  periodieke  verkiezing* 
van  een  bestuurslid  plaats  en  wordt  eene  commissie  van  3 
leden  benoemd  tot  het  nazien  der  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  over  het  dan  loopende  dienstjaar. 

Met  afwijking  van  het  in  dit  artikel  bepaalde,  worden  tot 
leden  dier  commissie  benoemd,  de  heeren  comparanten  Jelle 
Bergsma,  Johannes  Eenshuistrai  en  Pier  Sijtsma. 

Art.  20.  Het  bestuur  zorgt  dat  de  commissie  tot  nazien 
der  rekening  en  verantwoording  in  de  eerste  helft  der  maand 
November  de  gelegenheid  heeft  nare  controle  uit  te  oefenen, 
zoodat  zij  in  de  jaarlijksche  ledenvergadering  haar  rapport 
kan  uitbrengen. 

Art.  21.  Alle  ledenvergaderingen  worden  bij eengeroepen 
•  bij  convocatiebiljetten,  ten  minste  3  dagen  vóór  den  dag, 
waarop  de  vergadering  bepaald  is,  te  verzenden.  De  biljetten 
vermelden  de  te  behandelen  punten. 

Andere  onderwerpen  kunnen  slechts  dan  in  behandeling 
genomen  worden  door  de  vergadering,  indien  zij  worden  ge¬ 
steund  door  ten  minste  1/5  van  het  totaal  aantal  leden. 

Art.  22.  Stemmingen  over  personen  geschieden  bij  onge- 
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teekende  briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 
Voor  elke  vacature  wordt  afzonderlijk  gestemd. 

Heeft  bij  de  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meer¬ 
derheid  verkregen  dan  volgt  herstemming  tusschen  de  2  per¬ 
sonen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  yereenigden.  Heeft  dan 
nog  niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkregen  dan  is  hij 
gekozen,  die  het  meeste  aantal  stemmen  op  zich  vereenigde. 

Bij  gelijk  aantal  stemmen  beslist  het  lot. 

Besluiten  worden  mondeling  en  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  genomen.  Staken  de  stemmen  dan  wordt  het  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  23.  Elk  lid  kan  wegens  het  niet  nakomen  zijner  ver¬ 
plichtingen  uit  de  statuten  en  huishoudelijk  reglement  en 
wegens  wanbetaling  op  gemotiveerd  voorstel  van  het  bestuur 
ontzet  worden  van  zijn  lidmaatschap  bij  besluit  der  ledenver¬ 
gadering.  Hem  wordt  geen  electrischen  stroom  meer  geleverd, 
doch  niettemin  blijft  hij  aansprakelijk  evenals  een  lid,  totdat 
hij  aan  zijne  verplichtingen,  ingevolge  art.  14  dezer  statuten, 
heeft  voldaan. 

Art.  24.  Er  kan  een  reservefonds  gevormd  worden  uit  de 
jaarlijksche  voorschotten  van  de  exploitatie,  waarvan  de 
ledenvergadering  de  bestemming  bepaalt. 

Art.  25.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  besloten 
worden,  in  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenver¬ 
gadering,  waarin  tenminste  2/3  van  het  totaal  aantal  leden 
tegenwoordig  zijn  en  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte 
g  t  ©mui  611 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  tegenwoordig,  dan  wordt 
eene  nieuwe  vergadering  bijeengeroepen  met  hetzelfde  doel, 
en  te  houden  binnen  14  dagen  na  de  eerste. 

De  tweede  vergadering  is,  ongeacht  het  aantal  tegenwoor¬ 
dige  leden,  doch  met  inachtneming  van  de  vereischte  gewone 
meerderheid,  bevoegd  tot  wijziging  te  besluiten.  . 

Art.  26.  Tot  ontbinding  der  vereenigmg  kan  niet  besloten 
worden  dan  in  eene  bijzonder  daartoe  bijeengeroepen  vergade¬ 
ring,  waarin  tenminste  2/3  van  het  totaal  aantal  leden  der 
vereeniging  tegenwoordig*  is,  en  met  3/4  van  het  aantal  uit¬ 
gebrachte  stemmen.  . 

Art.  27.  De  vereffening  geschiedt,  tenzij  de  ledenver¬ 
gadering*  anders  bepaalt,  door  het  bestuur,  met  dien  ver¬ 
stande,  dat  de  leden  hoofdelijk  aansprakelijk  zijn  en  blijven 
voor  de  verbintenissen  der  vereeniging  tot  dat  die  zijn  ge¬ 
kweten.  .  , 

Eventueele  baten  na  de  vereffening  overblijvende,  worden 

in  gelijke  deelen  onder  de  leden  verdeeld. 
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Art.  28.  De  notarieele  akte,  door  de  wet  op  de  coöpera¬ 
tieve  vereenigingen  gevorderd,  houdende  de  veranderingen  in 
de  voorwaarden  van  de  vereeniging,  wordt  door  het  bestuur, 
namens  de  vereeniging,  zonder  eenige  medewerking  van  de 
leden,  verleden. 

Art.  29.  De  vereeniging  stelt  zich  aansprakelijk  voor  de 
nakoming  der  verbintenissen  aangegaan  door  de  personen  die 
thans  het  voorloopig  bestuur  vormen,  en  die  aangegaan  zijn 
als  voorbereidende  maatregelen,  om  te  geraken  tot  oprichting 
van  de  vereeniging. 

De  verschenen  personen  zijn  aan  mij,  notaris,  bekend. 

Waarvan  akte,  in  minuut  opgemaakt. 

Verleden  te  Rauwerd,  op  den  dag  in  het  hoofd  dezer  akte 
gemeld,  in  tegenwoordigheid  van  Dirk  van  der  Veer,  werk¬ 
man,  wonende  te  Roordahuizum,  en  Sjoerd  de  Jong,  notaris¬ 
klerk,  wonende  aldaar,  als  getuigen. 

Onmiddellijk  na  voorlezing  is  deze  minute-akte  onder- 
teekend  door  de  comparanten,  de  getuigen  en  mij,  notaris. 

(Geteekend:)  J.  van  Dam,  J.  M.  Greben,  A.  Alberda, 
K.  Sixma,  H.  Postrna,  B.  Schotanus,  J.  de  Jong,  S.  Gorter, 
Y.  Erngma,  D.  Foppema,  P.  Sytsma,  J.  Zwarteveen,  J.  J. 
Postrna,  J.  Bergsma,  W.  Bergsma,  W.  T.  Beetstra,  J.  Eens- 
huistra,  P.  W.  de  Groot,  P.  Hainje,  S.  de  Jong;  Dirk  v.  d. 
Veer,  Sj.  de  Jong,  D.  Burgij. 

Geregistreerd  te  Leeuwarden  27  November  1911,  deel  227, 
folio  38  verso,  vak  3. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  23  December  1911,  n°.  301. 


N°.  2989. 


Coöperatieve  Boerenleenbank,  te  Strijen. 


Heden,  29  November  1911,  verschenen  voor  mij,  Petrus 
Gerhardus  Immink,  notaris  ter  standplaats  Strijen,  arron¬ 
dissement  Dordrecht,  in  tegenwoordigheid  van  de  na  te 
noemen  mij  bekende  getuigen,  de  heeren: 

1.  Dirk  de  Bruyn,  Rijksveearts  en  veehouder; 

2.  Cornelis  Arie  Dekker,  Arieszoon,  landbouwer; 

3.  Jacob  Cornelis  Diepenhorst,  landbouwer; 

4.  Dirk  Drinkwaard,  vlasser  en  veehouder; 

o.  Arie  Herweijer  Gerritszoon,  landbouwer; 

6.  Pieter  Schil leman  Overwater,  rentmeester  en  veehou¬ 
der  ; 

T.  Jacobus  Overwater  Arie-Anthonieszoon,  landbouwer  en 
rentmeester ; 

8.  Leendert  Reedijk,  winkelier  en  tuinder, 

allen  wonende  in  de  gemeente  Strljiein, 

welke  comparanten  verklaarden  op  te  richten  eene  coöpe¬ 
ratieve  boerenleenbank  en  zulks  onder  de  navolgende  sta¬ 
tuten. 


Naam  en  zetel. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Coöperatieve 
Boerenleenbank,  en  is  gevestigd  te  Strijen. 


Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verbetering  van 
het  landbouw-  en  tuindersbedrii f . 
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Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verleenen  van  krediet  aan  hare  leden; 

b.  het  rentegevend  en  veilig  beleggen  van  de  bij  haar 
gedeponeerde  gelden. 

Zij  zal  bevoegd  zijn  ook  van  niet-leden  gelden  tot  dit  doel 
in  ontvangst  te  nemen ; 

c.  liet  vormen  van  een  reservefonds. 


Eischen  lidmaatschap.  Toetreding. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden 
aangenomen : 

I.  personen  die  voldoen  aan  de  navolgende  eischen: 

a.  dat  zij  in  alle  opzichten  te  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn; 

b.  dat  zij  bekwaam  zijn  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

c.  dat  zij  niet  lid  zijn  van  eene  andere  boerenleenbank; 

cl.  dat  zij  wettelijke  woonplaats  hebben  binnen  de  ge¬ 
meente  Strijen  of  de  haar  aangrenzende  gemeenten: 

II.  rechtspersoonlijkheid  hebbende  vereenigingen,  welker 
doel  is  bevordering  van  liet  landbouw-  of  tuinbouwbedrijf, 
mits  voldoende  aan  de  hiervoor  opgenoemde  eischen. 

Omtrent  de  toelating  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

De  'afgewezene  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

De  toetreding  vindt  plaats  door  eene  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  register  der  vereeniging  of  door  eene  nota- 
rieele  akte,  in  afschrift  aan  dat  register  gehecht. 

De  leden  wier  wmonplaats  ligt  buiten  de  gemeente  waar 
de  vereeniging  haar  zetel  heeft,  worden  geacht  te  haren 
kantore  woonplaats  te  hebben  gekozen. 

Uittreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid; 

2.  door  opzegging; 

3.  door  ontzetting; 

4.  door  faillissement  of  curateele ; 

5.  door  verplaatsing  van  woonplaats  of  zetel  buiten  de 
gemeenten  in  art.  3,  letter  d ,  aangegeven ; 

6.  door  gerechtelijke  veroordeeling  wegens  niet  terugbe¬ 
taling  van  een  verleend  voorschot. 

Art.  5.  De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 
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Wie  4  weken  of  eerder  vóór  liet  einde  van  Let  boekjaar  de 
opzegging  doet,  houdt  op  lid  te  zijn  bij  het  begin  van  het 
nieuwe  boekjaar;  wie  haar  later  doet,’ blijft  nog  lid  geduren¬ 
de  het  geheele  volgende  boekjaar. 

Zoolang  de  daartoe  strekkende  gedagteekende  verklaring 
niet  op  den  kant  van  het  register  der  vereeniging  naast  den 
naam  van  het  uittredend  lid  is  ingeschreven  en  door  het  uit¬ 
tredend  lid  geteekend  of  eene  betreffende  notarieele  akte 
in  afschrift  niet  aan  dat  register  is  gehecht,  of,  bij  weigering 
van  het  bestuur  tot  het  een  of  ander  medewerking  te  ver- 
leenen,  de  bij  art.  14  der  wet  van  17  November  1876  ( Staats¬ 
blad  n°.  227)  bedoelde  verklaring  niet  ter  griffie  is  afgelegd, 
zal  eene  opzegging  geacht  worden  als  niet  geschied,  alles 
onverminderd  het  bepaalde  bij  artt.  13  en  14  der  evenge- 
noemde  wet. 

Art.  6.  Ontzetting  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  of 
van  den  raad  van  loezicht  geschieden  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering,  indien  een  lid  in  hooge  mate  de  belangen 
der  vereeniging  schaadt,  alsmede  in  al  die  gevallen  waarin 
de  algemeene  vergadering  ontzetting  wenschelijk  acht.  Yan 
het  besluit  wordt  door  het  bestuur  schriftelijk  kennis  gegeven 
aan  het  betrokken  lid. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  dt 
algemeene  vergadering  en  de  daar  plaats  hebbende  bespre¬ 
kingen,  stemmingen  en  verkiezingen. 

Zij  kunnen  daarin  voorstellen  doen. 

Zij  mogen  inzage  nemen  van  de  notulen  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen,  de  ledenlijst,  de  rekening  en  verantwoording  en 
van  een  en  ander  te  hunnen  koste,  waarvan  het  bedrag  door 
het  bestuur  wordt  bepaald,  afschrift  of  uittreksel  vorderen. 

Zij  hebben  liet  recht  van  de  vereeniging  voorschotten  te 
ontvangen,  onder  voorwaarden  nader  te  bepalen  door  het  be¬ 
stuur,  met  inachtneming  van  het  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  vast  te  stellen  reglement. 

Zij  hebben  het  recht  bij  de  vereeniging  geld  te  deponeeren, 
voor  zoover  deze  het  gebruiken  kan. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  statuten  en  rechts¬ 
geldige  besluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en 
hare  belangen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Zij  betalen  aan  de  vereeniging  bij  hunne  toetreding  f  0,50 
en  bij  hunne  vrijwillige  uittreding  f  5. 
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Art.  9.  Indien  bij  gerechtelijke  of  buitengerechtelijke 
vereffening  van  den  boedel  der  vereeniging  blijkt,  dat  hare 
goederen  ontoereikend  zijn  om  aan  hare  verbintenissen  te 
voldoen,  zijn  zij  die  bij  de  ontbinding  leden  waren  of  in  het 
jaar  daaraan  voorafgaande  hebben  opgehouden  lid  te  zijn, 
verplicht  tot  dekking  van  het  tekort  en  wel  voor  gelijke  dee- 
len,  met  dien  verstande,  dat  zij  ook  gezamenlijk  voor  de 
betaling  van  ieders  aandeel  in  den  omslag  borg  blijven. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  10.  De  vereeniging  regelt  en  bestuurt  hare  belangen 
door  middel  van  de  volgende  organen: 

a.  het  bestuur ; 

b.  deu  raad  van  toezicht 

c.  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  en  wordt  geko¬ 
zen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter 
(of  directeur),  een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  wordt  voor  de 
eerste  maal  door  het  lot  bepaald.  De  aftredende  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Op  dezelfde  wijze  worden  jaarlijks  2  plaatsvervangende 
bestuursleden  gekozen,  wier  last  eindigt  op  den  dag  der  eerst¬ 
volgende  bij  art.  2T  bedoelde  algemeene  vergadering.  Zij 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  geval  van  ontstentenis  of  van  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid,  treedt  een  der  beide  plaats¬ 
vervangers,  bedoeld  in  art.  11  op,  en  blijft  deze  in  functie 
tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  of  tot  het  tijd¬ 
stip  waarop  het  betrokken  lid  zijn  werkzaamheden  heeft  her¬ 
vat  en  mogen  hervatten. 

Art.  13.  Een  bestuurslid  dat  zijne  betrekking  naar  het 
oordeel  van  den  raad  van  toezicht  niet  behoorlijk  vervult, 
kan  door  dien  raad  worden  geschorst. 

In  dit  geval  moet  de  raad  van  toezicht  zoodra  mogelijk 
eene  algemeene  vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van 
zaken  handelt. 

Een  lid  van  liet  bestuur  en  een  plaatsvervangend  lid  kan  te 
allen  tijde  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ont¬ 
slagen. 
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Art.  14.  De  bestuursleden  en  Imnne  plaatsvervangers 
genieten  geen  bezoldiging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  éénmaal  in  de 
maand. 

De  voorzitter  of  de  meerderheid  der  bestuursleden  kunnen 
te  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven 
in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  ten 
blij ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening 
van  minstens  3  bestuursleden  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  den  kassier  schriftelijk  te  mach¬ 
tigen  namens  de  vereeniging  te  teekenen  voor  ontvangst 
van  geïnde  gelden  en  voor  hetgeen  dit  verder  hem  mocht  op¬ 
dragen. 

De  kassier  is  voor  die  handelingen  verantwoordelijk  tegen¬ 
over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  nageleefd,  het 
register  der  vereeniging  geregeld  bij  gehouden  en  de  wettig 
genomen  besluiten  worden  uitgevoerd ; 

b.  te  beslissen  over  de  toelating  van  leden; 

c.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  geld  en, het  verlee- 
nen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
verandering  overeenkomstig  art.  32  bepaald ; 

d.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  Van  de  ongebruikte 
kasgelden  ; 

e.  de  noodige  geschriften  en  drukwerken  te  doen  vervaar^ 
cl  i  gen: 

ƒ.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  en  boekhouding 
van  den  kassier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en 
de  jaarlijksche  verantwoording  en  telkenmale  daarvan  te 
doen  blijken  door  eene  onderteekende  verklaring; 

fj.  te  eischen,  desnoods  gerechtelijk,  de  terugbetaling  van 
voorschotten  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd: 

h.  toestemming  te  vragen  aan  den  raad  van  toezicht  voor 
het  sluiten  van  overeenkomsten  en  het  aangaan  van  vervol  - 
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gingen  of  processen,  voor  zoover  liet  daartoe  niet  volgens 
letter  c  en  q  is  bevoegd  verklaard,  alsmede  voor  liet  verleenen 
van  voorschotten  aan  en  het  aannemen  als  borgen  van  be¬ 
stuursleden  ; 

i.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  noodige  bescheiden, 
aan  den  raad  van  toezicht  rekening  en  verantwoording  te 
doen  en  deze,  binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  door  de 
algemeene  vergadering,  neder  te  leggen  ter  griffie  van  het 
kantongerecht,  waaronder  de  zetel  der  vereeniging  valt  en 
daarvan  een  afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  Bank  te 
Ij  treclit. 

Baad  van  toezicht. 

Art.  18.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  3  leden,  geko¬ 
zen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  algemeene 
vergadering.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  mag  niet 
tevens  bestuurslid  noch  plaatsvervangend  lid  zijn. 

De  raad  van  toezicht  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Telken  jare  treedt  een  lid  af.  De  volgorde  der  aftreding 
wordt  voor  de  eerste  maal  door  het  lot  bepaald. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  19.  Een  lid  van  den  raad  van  toezicht  kan  te  allen 
tijde  door  de  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

rn  geval  van  ontstentenis  of  duurzame  verhindering  van 
een  lid  wordt  hij  in  eene  zoodra  mogelijk  te  houden  algemeene 
vergadering  door  een  ander  vervangen. 

Art.  20.  De  leden  van  den  raad  van  toezicht  genieten 
geen  bezoldiging. 

Art.  21.  De  raad  van  toezicht  vergadert  minstens  4  maal 
per  jaar. 

Elk  der  leden  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  bijeen  te  roepen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  geldt  een  voorstel  voor  ver¬ 
worpen. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven  in  een  notulenboek.  De  notulen  worden  op  de  volgende 
vergadering  voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en 
ten  blij  ke  daarvan  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

a .  te  zorgen,  dat  de  wet  en  de  statuten  door  het  bestuur 
en  den  kassier  nageleefd  worden  ; 
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1SSe+  I7trieï!  'u^  ver?eenen  van  toestemming 
a  s  beü.oe  d  ln  art.  17,  letter  h,  en  in  art.  32,  sub  5; 

seW+pn  }!fWarien’  in8'ediend  wegens  bet  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  te  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  te  doen; 

tL  ?oo  noodig  een  bestuurslid  of  den  kassier  te  schorsen; 
e.  toe  te  zien  en  zoo  noodig  zorg  te  dragen,  dat,  in  geval 

liTntlltStenieniiS  of.  gelijke  verhindering  van  een  bestuurs- 
oi  pui  den  kassier,  deze  worden  vervangen; 

J^Mi  Vr  1  ¥ei  de  rekening  en  balans  na  te 

j  ü  en  zich  elke  3  maanden  te  overtuigen  of  de  boeken  van 

en  na  if  nfT'H  'Tden  .^Jl°rulen,  diens  kas  uitkomt 

na  te  „aan  of  bet  bestuur  zich  voortdurend  daarvan  op  de 
Hoogte  houdt ;  1 

.9-  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 

t,!;lUl8'e\d-e[  Vrre?ni?1T18'  naar  ziin  oordeel  in  gevaar  komen, 

■  ien  eic  e  te  tieden  en  zoo  noodig  eene  algemeene  ver- 
gadenng  op  te  roepen. 

Elk  1  id  van  den  raad  van  toezicht,  door  dezen  gecommit- 

_eei  ,  ee  het  recht  te  allen  tijde  de  boeken  en  bescheiden 

c  ei  \eieeniging  te  onderzoeken  en  hare  bezittingen  op  t« 
nemen.  ^ 


Kassier. 


Alt.  23.  De  kassier  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  termijn  van  4  jaren,  behoudens  de  be¬ 
voegdheid  der  vergadering  hem  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

ij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  of  van  den  raad  van 
toezicht. 

Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  geschorst 
In  geval  van  schorsing  zal  eene  zoo  spoedig  doenlijk  te  hou¬ 
den  algemeene  vergadering  naar  bevind  van  zaken' beslissen. 

Alt.  24.  De  kassier  is  gehouden  bij  schorsing  of  ontslag 
on  middellijk  de  boeken  en  bescheiden,  de  kas  en  wat  hij 
verder  van  de  yereemging  onder  zich  heeft,  aan  het  schor¬ 
sende  college  af  te  geven. 


Art.  25.  De  kassier  is  belast  met  de  financieele  adminis¬ 
tratie  der  vereenigmg. 

Hij  zal  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  alle  akten, 
<1eT2?.ree71ll^]I1f  betreffende,  zorgvuldig  bewaren. 

Hij  zal  de  hem  door  het  bestuur  gedane  opdrachten  heb¬ 
ben  na  te  komen,  zoowel  ten  aanzien  van  het  beheeren,  innen 
yn  uitkeeren  van  gelden,  als  ten  aanzien  van  hetgeen  het 
bes tu ui  hem  verder  schriftelijk  mocht  opdragen. 
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Hij  zal  volgens  de  voorschriften  boekhouden,  lijsten  en 
registers  bij  houden. 

Hij  zal  aan  het  bestuur  maandelijks  afrekening  doen,  na 
het  einde  van  het  boekjaar  de  boeken  afsluiten  en  vóór 
1  April  aan  het  bestuur  de  rekening  en  balans  van  het  afge- 
loopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën  overleggen. 

De  kassier  zal  zijne  betrekking  niet  aanvaarden  alvorens 
lid  te  zijn  geworden  der  vereeniging  en  eene  persoonlijke 
ot  zakelijke  zekerheid  te  hebben  gesteld  ten  genoegen  van  het 
bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht. 

Zijn  salaris  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 


De  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Alle  leden  moeten,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij 
schriftelijk  gevolmachtigde,  de  algemeene  vergadering  bij  - 
wonen  op  straffe  der  boete  bij  art.  32,  sub  9,  bedoeld. 

Yereenigingen  kunnen  ter  algemeene  vergadering  verschij¬ 
nen  bij  een  afgevaardigde,  voorzien  van  eene  door  haar  be¬ 
stuur  geteekende  volmacht. 

De  volmachten  moeten  dadelijk  bij  het  begin  der  vergade¬ 
ring  aan  den  voorzitter  worden  overgelegd ;  niemand  kan  als 
gevolmachtigde  van  meer  dan  1  persoon  optreden.  Geen  lid 
brengt  voor  zich  persoonlijk  meer  dan  1  stem  uit. 

Zij,  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten  of  plich¬ 
ten  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming  geen  deel  nemen. 

Art.  2T.  De  algemeene  vergaderingen  worden  in  den 
.regel  opgeroepen  door  het  bestuur.  Telken  jare,  omtrent 
1  Mei,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Indien  de  raad  van  toezicht  dit  in  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  noodig  acht,  is  ook  hij  tot  het  beleggen  eener  algemeene 
vergadering  bevoegd. 

Art.  28.  Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  1/5  der 
leden  is  het  bestuur  tot  bijeenroeping  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  verplicht.  Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  zij  zei  ven  tot  die  bijeen¬ 
roeping  overgaan. 

Art.  29.  Iedere  bijeenroeping  voor  eene  algemeene  ver- 
gadering  geschiedt  schriftelijk. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen,  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen 
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worden,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat 
deze  vertegenwoordigt  de  helft  van  eene  voltallig’e  vergade¬ 
ring.  Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  30.  Voorzitter  van  de  algeineene  vergadering  is  de 
voorzitter  van  het  college  dat  de  oproeping  gedaan  heeft  en 
bi.l  zijne  ontstentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid, 
door  de  vergadering  daartoe  aangewezen. 

In  elke  algemeene  vergadering  wijst  de  voorzitter  een 
secretaris  aan  voor  het  opmaken  der  notulen  en  zoo  noodig 
2  stemopnemers. 

I)e  notulen  der  algemeene  vergaderingen  moeten  door  den 
secretaris  worden  opgeschreven  in  het  daarvoor  bestemde 
notulenboek,  met  volledige  en  letterlijke  vermelding  van  alle 
genomen  besluiten. 

Zij  worden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorgelezen,  al  of  niet  gewijzigd  vastgesteld  en  daarna  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  31.  De  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering 
geschieden  over  personen  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  verkiezingen  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Is  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusscken  de  2  personen  die  de 

meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  32.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  opgedragen: 

1.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  zijn;  • 

2.  de  leden  van  den  raad  van  toezicht,  van  het  bestuur 
en  plaatsvervangende  bestuursleden  en  den  kassier  te  kiezen 
en  te  ontstaan ; 

3.  de  rekening  en  verantwoording  definitief  goed  te 
keuren  ; 

4  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusscben- 
beide  te  treden; 

5.  te  bepalen  de  hoogste  som,  welke  het  bestuur  alleen  en 
welke  het  met  toestemming  van  den  raad  van  toezicht: 

a.  aan  spaargeld  in  depot  mag  nemen  van  één  persoon 
of  gezin  en  van  alle  inleggers  te  zamen ; 

b.  bij  de  Ceptraje  Bank  mag  opnemen; 

c.  aan  één  lid  in  voorschot  mag  verstrekken,  hetzij  in 
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eens,  of  in  termijnen,  of  in  loopende  rekening; 

6.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  welke  kan  worden  ge¬ 
deponeerd  ; 

T.  rentevoet,  provisie  of  voorwaarden  vast  te  stellen, 
waarop  geld  mag  worden  ter  leen  genomen,  uitgeleend  of  in 
depot  worden  aangenomen ; 

8.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  kasgelden  moeten 
worden  beheerd,  alsmede  jaarlijks  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  bij  art,  39  bedoeld  vast  te  stellen; 

9.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  25,  alsmede  de  boete  voor  den  kassier  en  de 
leden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  toezicht,  die 
hunne  ambtsgeheimen  openbaren,  en  voor  de  leden  die 
zonder  geldige  reden  de  vergadering  verzuimen. 

Bedrijf. 

Art.  33.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  bepalen 
zich  tot  het  opnemen  en  uitleenen  van  gelden  en  tot  het 
vormen  van  een  reservefonds,  niet  om  winsten  te  maken, 

maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden  Ie 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moet  het  bestuur  toezien, 
dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  leden  en  tot  wer¬ 
kelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  besteed  wor¬ 
den.  Het  moet  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende  geld 
wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  34.  Bij  voorkeur  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 
Echter  kunnen  ook  van  derden  gelden  worden  opgenomen 
en  zulks  tegen  den  interest,  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald. 

Art.  35.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  alleen  en  uit¬ 
sluitend  aan  leden,  doch  steeds  onder  voorwaarde,  dat  de  ter 
leen  verstrekte  gelden  te  allen  tijde  opeischbaar  zullen  zijn, 
na  een-e  voorafgaande  opzegging  van  hoogstens  3  maanden. 

vroegere  terugbetaling  dan  bij  de  leening  is  overeengeko¬ 
men  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  36.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  door  het  stellen  van  persoonlijke 
of  zakelijke  door  het  bestuur  goedgekeurde  zekerheid. 
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Ingeval  die  zekerheid  in  hypotheek  bestaat,  moet  de  over¬ 
waarde  der  te  verbinden  goederen  minstens  de  helft  van  het 
te  verleenen  voorschot  bedragen. 

Bij  onderpand  van  effecten  en  andere  geldswaardige  papie¬ 
ren  moet  de  vaststelling  dier  overwaarde  aan  de  goedkeuring 
van  de  Centrale  Bank  te  Utrecht  worden  onderworpen. 

Art.  37.  Het  bestuur  heeft  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  het  recht  in  tijd  van  nood,  gevaar  of  crisis 
alle  voorschotten  in  te  vorderen,  mits  zij  die  4  weken  te  voren 
beeft  opgezegd. 

Boekjaar,  balans,  winstverdeeling. 

Art.  38.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1912. 

Van  elk  verloopen  boekjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
overeenkomstig  de  voorschriften,  daartoe  door  de  Centrale 
Bank  te  Utrecht  verstrekt. 

Art.  39.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  de 
geleden  verliezen  tot  een  fonds  gevormd. 

Jaarlijks  wordt  nagegaan  of  het  fonds  de  hoogte  bereikt 
heeft  van  het  bedrijfskapitaal,  hetwelk  over  de  3  vooraf¬ 
gegane  jaren  noodig  was  om  alle  voorschotten  te  doen. 

Telkenmale  dat  zulks  blijkt  het  geval  te  zijn,  moet  de 
zuivere  winst  over  het  loopende  jaar,  inbegrepen  de  interest 
van  het  fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den 
kring  der  leden  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  rente  voor  depots  of  voorschotten 
in  het  voordeel  der  leden  worden  gewijzigd,  of  kunnen  nut¬ 
tige  of  noodzakelijke  werken  of  aankoopen,  waardoor  de 
belangen  der  leden  worden  bevorderd,  ondernomen  worden. 

Art.  40.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  mag  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  tot  ontbinding  is  besloten,  worden  be¬ 
paald  hoe  het  fonds,  voor  zoover  dit  niet  zal  noodig  zijn 
tot  voldoening  van  de  verplichtingen  der  vereeniging,  verder 
zal  woorden  beheerd  en  daarvan  een  stichtingsbrief  worden 
opgemaakt. 

Duur,  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  41.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
30  jaar,  aanvang  nemende  1  Januari  1912. 
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Uiterlijk  in  de  bij  art.  27  bedoelde  algemeene  vergadering 
van  liet  j aar  1941  moet  over  de  verlenging  van  den  duur  der 
vereeniging  worden  beslist. 

Art.  42.  De  vereeniging  eindigt: 

1.  door  bet  verstrijken  van  den  tijd  voor  welken  zij  is 
aangegaan,  behoudens  verlenging  volgens  art.  41 ; 

2.  door  ontbinding  krachtens  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  43.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn  en  dan  nog 
alleen  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wrordt 
binnen  ééne  maand  wederom  eene  algemeene  vergadering 
bijeengeroepen,  welke  in  elk  geval  bevoegd  is  een  geldig 
besluit  te  nemen  met  3/4  der  uilgebraebte  geldige  stemmen. 

Art.  44.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  zal  dat  bij  het  in  de  artt.  39  en  40  bedoelde  fonds 
worden  gevoegd. 


Slotbepalingen. 

Art.  45.  Deze  statuten  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering*  gewijzigd  worden  met  ten  minste  3/4  van  de  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  na  vooraf  verkregen  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur  der  Coöperatieve  Centrale  Uaiffeisen- 
bank,  gevestigd  te  Utrecht. 

Voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  onbeperkte  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  9; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  de  artt.  14  en  20; 

c.  de  bewaring,  de  gebruikmaking  of  bestemming  van 
het  reservefonds  en  de  wunst  in  de  artt.  39  en  40 ; 

d.  de  aansluiting  bij  de  Centrale  Bank  in  art.  46, 

gelden  de  bepalingen  in  art.  43  voor  de  ontbinding  voor¬ 
geschreven. 

Art.  46.  Deze  vereeniging  sluit  zich  zoodra  mogelijk  aan 
bij  de  Coöperatieve  Centrale  Kaiffeisenbank,  gevestigd  te 
Utrecht,  en  richt  zich,  behoudens  de  voorschriften  dei*  wTet 
en  dezer  statuten,  naar  hare  voorschriften. 

De  verschenen  personen  zijn  aan  mij  notaris  bekend. 

Waarvan  akte,  van  welke  door  mij  notaris  is  opgemaakt 
deze  minuut. 
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Verleden  te  Strijen,  ten  dage  in  liet  hoofd  dezer  akte  ge¬ 
meld,  in  tegenwoordigheid  van  Maarten  Kruithof,  kantoor¬ 
bediende,  en  Bastiaan  Gerardus  Riedé,  smid,  beiden  wonende 
te  Strijen,  als  getuigen.  . 

En  onmiddellijk  na  voorlezing,  is  deze  akte  onderteekend 
door  de  comparanten,  de  getuigen  en  mij  notaris. 

(Geteekend:)  D.  de  Bruyn,  C.  A.  Dekker  Az.,  J.  C.  Die¬ 
penhorst,  D.  Drinkwaard,  A.  Herweijer,  Gz.,  P.  S.  Over¬ 
water,  J.  Overwater  A.-Az.,  L.  Reedijk;  M.  Kruithof,  B.  G. 
Riedé,  P.  G.  Immink,  notaris. 

Geregistreerd  te  Oud-Beij erland  2  December  1911,  deel 
104,  folio  85  verso,  vak  6. 
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